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2 Тренд на стимулирование: эффективный контракт в библиотеке
Показатели эффективности для работников разных категорий. 
Примеры локальных актов
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2 Q  Организация работы с местным сообществом
Опыт территориально удаленного учреждения культуры 
по привлечению и вовлечению в совместную деятельность 
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2  у  Искусство культурного предложения

Директор Московского агентства по развитию территорий 
средствами культуры и Центра культурных инициатив 
Новой Москвы Елена Станиславовна Сологуб и ее заместитель 
Карина Рафиковна Сртлян рассказывают о создании сувенирной 
продукции -  от оформления идеи до  представления готовых товаров

2 2  Живые фонды. Особенности работы частного зоопарка (4^)
Интервью с создателем и директором ялтинского зоопарка «Сказка» и парка львов «Тайган»
Олегом Алексеевичем Зубковым
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ЯКУШ ИНА Е.В.

2 ^  Как разработать проект для ДК? Готовим материалы вместе
Как оформить идею в заявку. Правила формулирования проекта. Рекомендации и разбор 
на примере опыта Березниковского сельского Дома культуры

СЕРГЕЕВА В.Э.

2"] Уроки соседского: Школа языков мигрантов
Организация изучения языков стран ближнего зарубежья как опыт организации 
образовательной и культурной программы, привлечения новых посетителей 
и развития толерантности

КОНКУРС АВТОРСКИХ ПРОЕКТОВ
ГАРМС Е.С.

01 Проведение фестиваля культур «Все флаги в гости к нам»
Как преобразовать фестиваль из чисто развлекательного мероприятия в способ 
трансляции идей интернационализма и толерантности

СПЕЦИАЛИСТ -  РУКОВОДИТЕЛЮ

ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ
М ИХАЙЛОВА А.В.

7 2  Твиттер-проекты  для музеев
Работа с аккаунтом музея в «Твиттере» как полноценный 
незатратный проект. Опыт Государственного Исторического музея

УСЛОВНЫЕ ОБОЗНАЧЕНИЯ:

Информация оптимально 
подходит для музеев

Информация оптимально 
подходит для концертных залов 
и филармоний

Информация оптимально подходит 
для отрасли кино

Информация оптимально 
подходит для образователь­
ных организаций

Информация оптимально 
подходит для библиотек

Информация оптимально 
подходит для театров

Информация оптимально 
подходит для ДК и ДТ

Информация оптимально 
подходит для органов управления

Информация оптимально 
подходит для парков
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ЮРИДИЧЕСКИЙ ПРАКТИКУМ
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g  Правовое регулирование в сфере культуры
Единая система законодательных актов в сфере культуры: 
иерархия, перечень, сфера ответственности

КОЗЛОВ М.А.
Q '] Штатное расписание учреждения: опасности «вечных вакансий» 

и нюансы заключения договоров ГПХ
Незанятые вакансии в штатном расписании. Заключение договора 
ГПХ на выполнение работ, которые должны исполнять работники 
на штатных вакантных должностях

ЛУКЬЯНОВА А.А.

Q~j Полный перечень новшеств в законодательстве об авторском праве: 
разъяснения и комментарии

Обзор изменений, внесенных в часть IV Гражданского кодекса РФ, 
и сопутствующие документы, вступившие в силу с января 2015 г.: 
на что обратить внимание

НОРМАТИВНЫЕ ДОКУМЕНТЫ

107 Постановление Правительства РФ от 19.02.2015 № 138 «О б  утверждении правил создания 
охранных зон отдельных категорий особо охраняемых природных территорий, 
установления их границ, определения режима охраны и использования земельных 
участков и водных объектов в границах таких зон»

НА ЗАМЕТКУ
Социальный маркетинг в музейной деятельности

Социальный маркетинг в музее: концепции, правила, приемы, особенности 
и значение для успешной деятельности
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