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Четвертая сессия Верховного Совета СССР
МОСКВА, 13 июля. (ТАСС). Сегодня в Кремле начала работу четвертая 

оеесия Верховного Совета СССР шестого созыва.
В 10 часов утра в помещении Кремлевского театра состоялось заседа

ние Совета Союза.
В Большом Кремлевском дворце, в зале заседаний Верховного Совета 

СССР проходило заседание Совета Национальностей.
На раздельных заседаниях палат были заслушаны доклады председате

лей мандатных комиссий Совета Союза —  Л. Н. Ефремова и Совета На
циональностей—  М. С. Синицы о результатах проверки полномочий де
путатов, избранных взамен выбывших.

На заседаниях палат единогласно была утверждена следующая повестка 
дня четвертой сессии Верховного Совета СССР шестого созыва.

1. 0 мерах по выполнению Программы КПСС в области повышения бла
госостояния народа:

а) о пенсиях и пособиях колхозникам;
б) о повышении заработной платы работников просвещения, здраво

охранения, жилищно-коммунального хозяйства, торговли, общественного 
питания и других отраслей народного хозяйства, непосредственно обслу

живающих население.
2. Об утверждении Указов Президиума Верховного Совета СССР.
МОСКВА, 13 июля. (ТАСС). Сегодня e l l  часов в Большом Кремлевском 

дворце открылось совместное заседание Совета Союза и Совета Националь
ностей Верховного Совета СССР.

За столом президиума занимают места председатель Совета Союза 
И. В. Спиридонов и председатель Совета Национальностей Я. В. Пейве, 
их заместители.

Минутой молчания, стоя, присутствующие в зале почтили память вы
дающегося деятеля французского и международного рабочего и коммуни
стического движения, пламенного революционера, верного друга Советско
го Союза, председателя Французской коммунистической партии товарища 
Мориса Тореза.

Слово для доклада по первому вопросу повестки дня сессии — о мерах 
по выполнению Программы КПСС в области повышения благосостояния 
народа —  предоставляется встреченному бурными аплодисментами Перво
му секретарю ЦК КПСС, Председателю Совета Министров СССР депутату 
Н. С. Хрущеву.

0  М ЕРАХ ПО ВЫ ПОЛНЕНИЮ  ПРОГРАММЫ  КПСС 
В ОБЛАСТИ ПОВЫШЕНИЯ БЛАГОСОСТОЯНИЯ НАРОДА

Доклад товарища Н. С. Хрущева на сессии Верховного Совета СССР
13 и юл я  1964  г одаТоварищи депутаты!

Центральный Комитет Коммунистической партии Совет
ского Союза и Совет Министров СССР поручили мне высту
пить на настоящей сессии Верховного Совета с докладом «О 
мерах по выполнению Программы КПСС в области повыше
ния благосостояния народа».

На ваше рассмотрение вносятся предложения:
о пенсиях и пособиях колхозникам
и о повышении заработной платы работников просвещения, 

здравоохранения, жилищно-коммунального хозяйства, тор
говли, общественного питания и других отраслей народного 
хозяйства, непосредственно обслуживающих население.

Сама постановка этих жизненно важных вопросов в выс
шем органе государственной власти свидетельствует о том, 
что партия последовательно и настойчиво претворяет в жизнь 
Программу КПСС в области укрепления экономического мо
гущества нашей социалистической Родины, увеличения ее 
национального богатства, повышения благосостояния народа.

В эпоху становления и утверждения новой, коммунистиче
ской формации хозяйственное дело самой логикой историче
ского развития выдвигается на первый план. Без этого на
род, совершивший под руководством партии революцию, не 
сможет познать ее реальных плодов. Лишь развивая  ̂ про
мышленность, сельское хозяйство на основе достижений сов
ременной науки и техники, можно обеспечить неуклонный 
подъем жизненного уровня народа. «Только социализм, —  
говорил В. И. Ленин, — даст возможность широко распро
странить и настоящим образом подчинить общественное про

изводство и распределение продуктов по научным соображе
ниям, относительно того, как сделать жизнь всех трудящихся 
наиболее легкой, доставляющей им возможность благосо
стояния». (Соч., 5-е издание, том 36, стр. 381).

Наша партия и правительство считают своим священным 
долгом выполнять великий ленинский завет: всемерно разви
вать социалистическую экономику и на ее основе повышать 
жизненный уровень и культуру трудящихся.

Во всей системе социально-экономических, политических и 
культурных преобразований, необходимых для перехода к 
коммунизму, в Программе КПСС на первое место поставлена 
задача создания материально-технической базы коммунизма, 
способной обеспечить наивысшую производительность обще
ственного труда и изобилие материальных и духовных благ 
для всех трудящихся.

Прошло почти три года со времени принятия ХХП съездом 
КПСС новой Программы партии. Срок, конечно, небольшой. 
К тому же в эти годы не всегда нам сопутствовали благо
приятные факторы и попутные ветры. Были определенные 
трудности и внутреннего и внешнего порядка. Несмотря на 
это, дела у нас идут хорошо. С большим удовлетворением 
можно доложить Верховному Совету, всему советскому наро
ду о том, что выполнение Программы Коммунистической пар
тии началось успешно.

Некоторые итоги экономического 
и культурного развития нашей страны

Товарищи депутаты!
Позвольте кратко охарактеризовать ход выполнения важ

нейших задач, намеченных нашей партийной Программой в 
области экономического строительства и подъема материаль
ного благосостояния народа.

Как известно, Программой КПСС предусмотрено за двадца
тилетие (1961— 1980 годы) увеличить объем промышленно
го производства не менее чем в шесть раз. Это значит, что 
промышленность должна в среднем расти на 9— 10 процен
тов в год. Посмотрим, как фактически выполняется план. В 
1961 году промышленное производство выросло на 9,1 про
цента, в 1962 году —  на 9,7 процента. Неурожай прошлого 
года неблагоприятно сказался на развитии пищевой и ряда 
отраслей легкой промышленности. Несмотря на это, в 1963 
году вся промышленная продукция выросла на 8,5 процента.

Если взять такую ведущую отрасль промышленности, как 
машиностроение и металлообработка, то она возрастала в 
среднем более чем на 14 процентов ежегодно против 12— 13 
процентов, намеченных на двадцатилетие. Химическая про
мышленность, как и предусматривалось Программой КПСС, 
росла в среднем за год на 15 процентов. С опережением по 
сравнению с намеченными темпами увеличивается выплавка 
стали, добыча нефти и газа. Производство электроэнергии 
идет на уровне заданий, определенных в партийной Програм
ме. Намного повысился технический уровень промышленности 
и улучшилась ее структура.

Все это дает полное основание заявить, что партия и на
род успешно решают свою главную экономическую задачу, 
ленинским путем смело и уверенно идут вперед.

Крупный шаг в создании материально-технической базы 
коммунизма будет сделан в результате выполнения семилет
него плана. Следует напомнить, что при его составлении на
мечался большой рост промышленного производства. Многим 
зарубежным экономистам он казался нереальным. Немало бы
ло в буржуазной прессе всякого рода прогнозов и домыслов.

А что показала жизнь? Не так давно подводились итоги 
выполнения семилетки за пять лет. Вы, очевидно, помните, 
что за пять лет намечалось увеличить промышленную про
дукцию на 51 процент, а фактически она выросла на 58 про
центов. План первых шести месяцев нынешнего года выпол
нен на 103 процента. За пять с половиной лет произведено 
сверхплановой промышленной продукции на сумму около 
40 миллиардов рублей. Имеются все основания полагать, что 
вместо 80 процентов, предусмотренных планом, промышлен
ная продукция вырастет за семь лет, видимо, не менее чем 
на 86 процентов.

Буржуазные экономисты и политики расценивали нашу 
семилетку как новый экономический вызов капиталистиче
скому миру. Мы не будем спорить: вызов так вызов.

Советский Союз действительно ведет мирное экономическое 
соревнование со странами капитализма и прежде всего с 
Соединенными Штатами Америки. Исход этого соревнования 
у нас не вызывает сомнения. Мы его обязательно выиграем.

Возьмем последние шесть лет (1958— 1963 годы). j3a это 
время средний годовой темп прироста промышленной про
дукции в Советском Союзе составлял 9,7 процента, а в Сое
диненных Штатах Америки —  3,6 процента. Если сравнить 
производство промышленной продукции на душу населения, 
то темпы ее роста будут в СССР 7,9, а в Соединенных 
Штатах Америки —  1,8 процента. Десять лет назад объем 
нашей промышленной продукции составлял только 33 про
цента от продукции Соединенных Штатов Америки, в 1957 
году —  47 процентов, а в минувшем 1963 году он уже со
ставлял около 65 процентов.

Наша промышленность развивается значительно быстрее, 
чем промышленность Соединенных Штатов Америки. Поэтому 
мы заявляли и сейчас уверенно заявляем: Советский Союз 
догонит и перегонит Соединенные Штаты Америки.

За последние годы в нашей стране много сделано для раз
вития сельского хозяйства и увеличения производства сель
скохозяйственной продукции. И это дало положительные ре
зультаты.

Правда, прошлый, исключительно неблагоприятный по 
погодным условиям, год доставил нам немало забот и огорче
ний. За рубежом кое-кто в связи с этим злорадствовал и бол
тал о «кризисе» и «провале» в сельском хозяйстве Совет
ского Союза. Подобные оракулы со своими прорицаниями не 
раз уже скандально садились в лужу. Они не избегнут этой 
участи и на сей раз.

Всем, кто хоть что-нибудь понимает в сельском хозяйстве, 
должно быть ясно, что о его развитии нельзя судить по ре
зультатам одного года. Год на год, как говорят в народе, 
не приходится. Чтобы иметь правильную картину, надо взять 
соответствующие данные за несколько лет. Только при_ таком 
подходе можно видеть действительное положение вещей, тен
денции развития сельского хозяйства.

Возьмем, например, данные за три пятилетия, предшество
вавшие неурожайному 1963 году.

Среднегодовое производство
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За два последние пятилетия производство зерна у нас вы

росло на 77 процентов, мяса ■— более чем в два раза, мо
лока —  на 76 процентов, масла *—  на 82 процента, саха
ра —  в 2,3 раза.

Судите сами, о каком же «кризисе» сельского хозяйства 
может идти речь при таких темпах его развития! Разговоры 
о «кризисе» —  это жульнические приемы буржуазных кри
тиков, которые изображают отдельные наши неудачи за тот 
или иной год, как провалы советской экономики. Эта песня 
нам очень даже знакома, мы хорошо знаем и ее исполнителей.

В прошлом году, в связи с неурожаем, нам пришлось заку
пить за границей около 12 миллионов тонн зерна. Могли бы 
мы обойтись без таких закупок? Могли. Но тогда нужно бы
ло бы проводить более жесткую экономию хлеба, ограничить 
нормы потребления, сократить производство ряда пищевых 
товаров, меньше иметь концентрированных кормов для жи
вотноводства. Советское правительство не пошло на такие ме
ры и решило закупить хлеб, выделить для этого необходимые 
средства из резервов, чтобы уменьшить трудности, вызван
ные неурожаем.

Тот факт, что Советское государство справилось с пробле
мами, возникшими в результате прошлогоднего неурожая, 
еще раз говорит о силе социалистического строя, о мощи его 
экономики, о преимуществах крупного социалистического 
сельского хозяйства.

Жизнь —  хороший учитель. Неурожай прошлого года на
помнил о необходимости принятия таких мер, которые свели 
бы к  минимуму влияние капризов погоды на результаты сель
скохозяйственного производства.

Как вы знаете, сейчас разработана система мер, направ
ленная на интенсификацию сельского хозяйства, обеспечение 
устойчивых урожаев и высокой продуктивности животновод
ства. Какие это меры? Назову основные из них.

Во-первых, резко увеличивается производство минеральных 
удобрений, химических средств защиты растений и других

От Центрального Комитета 
Коммунистической партии Советского Союза

Ц ентральны й Ком итет Ком м унистической партии 
С оветского Союза с глубокой  скорбью  извещ ает пар
ти ю  и всех трудящ ихся Советского Союза, что вече
ром 11 ию ля на борту теплохода «Л итва», следовав
ш его из Ф ранци и в Советский Союз, скоропостиж но 
скончался  выдающ ийся деятель ф ранцузского  и

международного рабочего и ком м унистического дви
ж ения, пламенный революционер, верный д руг Со
ветского Союза, председатель Ф ранцузской  ком м у
нистической партии товарищ  Морис Торез.

ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ 
КОММУНИСТИЧЕСКОЙ ПАРТИИ 

СОВЕТСКОГО СОЮЗА.

химических продуктов для растениеводства и животноводства.
Во-вторых, усиливается механизация сельскохозяйствен

ного производства.
В-третьих, намечено провести в широких масштабах ирри

гацию и мелиорацию.
Еще в недавнем прошлом мы не имели для этого таких 

возможностей, как в настоящее время. Теперь, в связи с ро
стом социалистической экономики и развитием науки, у нас 
появилось больше предпосылок для получения высоких уро
жаев независимо от превратностей погоды. Особое значение 
в развитии сельскохозяйственного производства имеет лучшее 
использование достижений науки и передового опыта.

Получение высоких и устойчивых урожаев позволит соз
дать необходимые резервы зерна. Государство должно иметь 
в запасе не менее половины или даже полную годовую по
требность страны в хлебе, чтобы быть гарантированным от 
всяких случайностей. И мы создадим такие резервы.

Осуществление намеченных мер потребует крупных капи
тальных вложений. Только в текущем году на производствен
ные нужды сельского хозяйства выделено 5 миллиардов 400 
миллионов рублей, или в шесть раз больше, чем в 1953 го
ду. Средства, которые вкладываются в сельское хозяйство, 
если их, конечно, использовать в каждом случае разумно, 
по-хозяйски, создают прочный фундамент для систематиче
ского увеличения производства сельскохозяйственной про
дукции.

О том, как складывается положение с урожаем в нынеш
нем году, я скажу несколько позже.

В социалистическом обществе развитие промышленности, 
подъем сельского хозяйства, научно-технический прогресс, 
жилищно-бытовое строительство, развитие культуры —  все 
направлено на то, чтобы сделать жизнь человека обеспечен
ной, создать условия для расцвета всех его творческих сил 
и способностей.

Правда, находятся люди, называющие себя марксистами, 
которые считают улучшение условий жизни народа в социа
листическом обществе «обуржуазиванием». Просто удиви
тельно, как можно додуматься до подобных утверждений. Для 
подлинного марксиста такая «мудрость» непостижима.

В буржуазном обществе производство организуется для из
влечения прибыли и обогащения небольшой группы эксплуа
таторов. Совсем иное дело при социализме. Социалистическое 
производство ставит своей целью рост благосостояния всего 
народа.

Трудящиеся хотят добиться действительной свободы и ̂ со
циального равенства, сделать свою жизнь материально обес
печенной и духовно содержательной. Изображение коммуниз
ма как такого общества, в котором заботы о жизненном уров
не людей отодвигаются на задний план, может только отпуг
нуть и оттолкнуть их от коммунизма, может лишь играть на 
руку буржуазной пропаганде, которая пытается опорочить 
социализм и восхваляет капиталистический образ жизни и 
его «блага».

Во имя чего наш народ шел на жертвы в период Великого 
Октября, в годы гражданской войны, во время первых пяти
леток, в Отечественной войне? Во имя завоевания свободы, 
во имя лучшей жизни. Наш народ шел на борьбу, отказывая 
себе нередко в самом необходимом ради светлого будущего, 
ради победы социализма. Усилия советского народа увенча
лись успехом. Его трудом уже созданы условия*для того, что
бы, неуклонно развивая производительные силы, наполнять 
чашу изобилия и добиваться такого уровня общественного 
производства, при котором, говоря словами Маркса, все источ
ники общественного богатства польются полным потоком.

Упрекать нас в том, что мы будто ревизуем марксизм, от
даем заботе о развитии экономики, о материальном благосо
стоянии народа Предпочтение перед политикой и идеологией, 
значит, не знать, не понимать основ марксизма-ленинизма. 
Нашим критикам должно быть известно одно из важных по
ложений марксизма о том, что люди, прежде чем заниматься 
идеологией и политикой, должны есть, пить, одеваться, иметь 
жилище. А откуда возьмутся эти блага, если они не будут 
произведены трудом? Поэтому нужна хорошо развитая эко
номика.

Рост материальной обеспеченности народа, укрепление здо
ровья населения, повышение его образования и культуры, 
улучшение бытового обслуживания трудящихся создают усло
вия для подъема производительности труда, ускоренного раз
вития производительных сил страны, создания материально- 
технической базы коммунизма. И чем энергичнее будем мы 
заниматься всеми этими проблемами, успешнее их решать, 
тем быстрее социализм победит в экономическом соревнова
нии с капитализмом. Развитие экономики, повышение благо
состояния народа —  это самая важная, самая интересная 
для нас политика и идеология.

Каждый знает, как много сделано в стране, особенно за 
последние годы, для улучшения жизни народа. Люди стали 
жить гораздо лучше, чем жили раньше. Напомню некоторые 
данные. За последние десять лет национальный доход в Со
ветском Союзе вырос в 2,3 раза, в расчете на душу населе
ния —  на 93 процента. А ведь национальный доход —  это 
источник не только расширения производства, но и подъема 
материальной обеспеченности населения. На основе роста на
ционального дохода реальные доходы трудящихся —  рабо
чих, колхозников, служащих (в расчете на одного работаю
щего) увеличились за десятилетие на 61 процент.

Существенным показателем улучшения народного благо
состояния является рост общественных фондов потребления. 
Основоположники научного коммунизма называли их фонда
ми «совместного удовлетворения потребностей», «ростками 
коммунизма», придавали им большое значение. Обществен
ные фонды потребления —  новое явление, оно порождено 
социалистическим строем, социалистическими производствен
ными отношениями. Велика их роль в подготовке условий 
для осуществления принципов будущего коммунистического 
распределения.

С большим удовлетворением мы можем отметить рост об
щественных фондов за последнее десятилетие. В 1953 году 
они составляли 14,8 миллиарда рублей, а в 1963 году уве
личились до 34,5 миллиарда рублей. На каждого работающе
го в народном хозяйстве в прошлом году израсходовано іи

общественных фондов сверх полученной заработной платы и 
доходов от колхозного хозяйства в среднем еще 357 рублей 
различных выплат и льгот.

За счет фондов общественного потребления обеспечивается 
бесплатное обучение и здравоохранение, выплачиваются пен
сии более чем 26 миллионам человек; всем рабочим и служа
щим оплачиваются отпуска и пособия по временной нетрудо
способности. За счет этих же фондов около пяти с половиной 
миллионов учащихся получают стипендии или бесплатно 
пользуются общежитиями. Свыше двенадцати миллионов че
ловек ежегодно отдыхают и лечатся в санаториях, домах от
дыха, пионерских лагерях; свыше 10 миллионов детей нахо
дятся в детских садах и яслях; получают государственные 
пособия около 6 миллионов многодетных и одиноких мате
рей. Вот какое огромное место занимают общественные фон
ды в удовлетворении потребностей населения!

Важным показателем дальнейшего улучшения благосостоя
ния масс служит рост потребления промышленных товаров. 
Приведу данные о продаже важнейших промышленных това
ров:

Е диница 1953 г. 1963 г. Продано в 
измерения 1963 г.

в  процентах 
к  1953 г.

Наименование
товаров

Одежда и белье

Трикотажные
изделия

Обувь кожаная

Часы
Швейные машины 
Радиоприемники 
Телевизоры 
Холодильники

миллионов 3030 8299 274 
рублей в со
поставимых 
ценах

миллионов 711 2329 327 
рублей в со
поставимых 
ценах
миллионов 1566 3672 234 
рублей в со
поставимых 
ценах
тыс. штук 13184 19687 149 
тыс. штук 1061 2385 225 
тыс. штук 1607 4249 264 
тыс. штук 122 2253 в 18,5 раза 
тыс. штук 50 861 в 17 раз

Стиральные машины тыс. штук 3,6 2180 в 605 раз 
Пылесосы тыс. штук 43 623 в 14,5 раза
Велосипеды тыс. штук 1916 3044 159
Мотоциклы и мото
роллеры тыс. штук 134 632 472

Рост продажи товаров —  показатель развития нашей 
промышленности, неуклонного повышения покупательной 
способности населения, увеличения его доходов.

Советские люди, располагая большими, чем прежде, сред
ствами, хотят иметь разнообразные, добротные и красивые 
изделия. Наша задача —  полностью удовлетворять потреб
ности населения. Между тем, промышленные предприятия 
нередко выпускают продукцию невысокого качества, а торгую
щие организации принимают такую продукцию. Не ведется 
надлежащей борьбы за расширение и улучшение ассортимен
та товаров народного потребления. Все это вызывает спра
ведливые нарекания трудящихся. Повышение качества выпу
скаемой продукции —  это теперь одна из центральных за
дач, она должна быть решена во что бы то ни стало.

Рассмотрим, далее, такой показатель повышения благосо
стояния трудящихся, как продажа продовольственных това
ров. Продажа населению продуктов питания из года в год 
увеличивается, о чем свидетельствуют такие данные:
Н аименование

товаров
Единица

измерения 1953 г.
Продано

1962 г. 1963 г. в 1963 г.

Хлебопродукты 
(в пересчете на 
муку) тыс. ТОНН 18.939 28.449

в процен
та х  к  

1953 г.

28.996 153
Мясо и мясо
продукты тыс. ТОНН 1.757 4.492 5.032 286

Масло жи
вотное тыс. тонн СО СО о 614 622 188
Масло рас
тительное ТЫС. тонн 298 474 489 164
Яйцо млн. штук 2.045 7.237 7.301 357

Молоко и 
молочные 
продукты (в 
пересчете 
на молоко) ТЫС. тонн 2.423 11.093 11.452 473
Сахар ТЫС. тонн 2.410 4.802 5.250 218

Надо отметить, что даже в минувшем году, несмотря на
неурожай, выросла продажа основных сельскохозяйствен-
пых продуктов. Конечно, продажа продовольственных това
ров росла в меньших размерах, чем это требовалось для 
удовлетворения спроса населения. Известно, что в некоторых 
городах и районах имели место и теперь еще бывают пере
бои в продаже отдельных видов продуктов питания. Партия 
и правительство принимают необходимые меры к  тому, что
бы этих перебоев не было; чтобы сельскохозяйственное про
изводство в стране развивалось в соответствии с растущими 
потребностями общества.

Огромный размах приняло в Советском Союзе жилищное 
строительство. Его масштабы приводят в изумление всех, 
кто приезжает в нашу страну. Сто восемь миллионов чело
век, или почти половина населения, переехали в новые дома 
или улучшили свои жилищные условия за последние десять 
лет. Свыше шестидесяти пяти миллиардов рублей вложено 
за это время в жилищное строительство.

Таких масштабов строительства жилищ у нас никогда еще 
не бывало.

Вместе с быстрым ростом материальной обеспеченности 
советского народа повышается уровень его культуры и об
разованности. Сейчас из 107 миллионов человек работающего 
населения половина имеет высшее и среднее образова
ние. На нужды просвещения, здравоохранения, культуры и 
науки наша страна только за один прошлый год израсходова
ла 23 миллиарда рублей, или более 13 процентов националь
ного дохода.

(Продолжение на 2-й етр.).
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Д оклад  т оварищ а Н. С . ХРУЩ ЕВА
(Продолжение. Начало на 1-й стр.)

Таковы краткие итоги выполнения планов хозяйственного 
развития, культурного строительства и роста благосостояния 
трудящихся за последние годы.

Товарищи депутаты! В настоящее время Советское пра
вительство намерено осуществить ряд дополнительных мер 
по дальнейшему повышению материального благосостояния 
народа. На рассмотрение Верховного Совета СССР вносятся 
проекты Законов о пенсиях и пособиях для колхозников и о 
повышении заработной платы работников просвещения, здра
воохранения, жилищно-коммунального хозяйства, торговли и

Товарищи депутаты!
Как я уже говорил, наша партия в интересах народа за 

последние годы осуществила крупнейшие социальные пре
образования. Теперь к  ним прибавляется еще одно мероприя
тие огромной исторической важности — решается задача 
создания в масштабах государства единой системы пенсион
ного обеспечения колхозников.

Чтобы глубже оценить значение этого вопроса, надо хо
тя бы кратко вспомнить прошлое нашего крестьянина, по
смотреть сегодняшнее положение крестьян в капиталистиче
ских странах, где проблема социального обеспечения милли
онов сельских тружеников не нашла, да и не может найти, 
своего справедливого решения в условиях эксплуататорского 
строя.

Людям старшего поколения невольно вспоминается тяже
лая доля крестьянина в старой дореволюционной России. 
Вечно придавленный нуждой, неграмотный и бесправный, он 
жил в беспросветной бедности и умирал в нищете. Никому 
не было дела до его горькой судьбы, до его надежд и страда
ний. В литературе отражены потрясающие картины тяже
лой крестьянской жизни. Вспомните стихотворение певца 
русской печали Ивана Саввича Никитина «На пепелище».

В избитых лаптишках, в рубашке дырявой 
Сидит он, поник головою кудрявой,
Поник, горемычный, от дум и забот,
И солнце открытую голову жжет.
Не год и не два он терял свою силу:
На пашне он клал ее, будто в могилу,
Он клал ее дома, с цепом на гумне,
Безропотно клал на чужой стороне...
Просил, безответный, не счастья у неба,
Но хлеба насущного, черного хлеба;
Подкралась беда, все метлой подмела, —
У пахаря нет ни двора, ни кола.
Буржуазно-помещичий строй мял, давил и душил просто

го человека-труженика, а в старости выбрасывал за борт 
жизни. Не о пенсиях и пособиях крестьянину думали поме
щики и царские чиновники, а о том, как посильнее закру
тить налоговый пресс или, выражаясь словами писателя 
Глеба Успенского, провести «повсеместное объегоривание», 
почище ободрать мужика. И уж, конечно, никто его не на
граждал, не воздавал ему почести, не заботился о том, что
бы обеспечить в старости.

Мы сейчас вспоминаем об этом как о далеком, далеком 
прошлом, с которым в нашей стране давно и навсегда по
кончено. А посмотрите, какова судьба крестьянина-тружени- 
ка в условиях капитализма. Он нужен, пока работает, пока 
создает материальные ценности. Но, если человек стал стар 
и не может трудиться, его удел —  жизнь в нищете, а то и 
голодная смерть. Никогда еще эксплуатация, разорение и 
ограбление мелких крестьянских и фермерских хозяйств не 
достигали таких огромных масштабов, как в настоящее вре
мя.

В Соединенных Штатам Америки, в условиях жесточайшей 
конкуренции, огромные массы фермеров терпят банкротство. 
Здесь ежегодно исчезает «коло 150 тысяч ферм, а их вла
дельцы пополняют армию батраков и безработных. История 
Америки еще не знала таких чудовищных темпов сгона фер
меров с земли. В своем недавнем послании конгрессу Соеди
ненных Штатов Америки по вопросам сельского хозяйства 
президент Джонсон вынужден был признать, что «на сель
скохозяйственные районы приходится почти половина бедня
ков в стране».

«В сельской местности, —  признает далее Джонсон, — 
живет 55 миллионов американцев. Очень многие из них не 
имеют возможности получить образование или квалифика
цию...».

Газета «Уолл-стрит джорнэл» —  один из органов финан
совой верхушки США —  опубликовала в начале 1964 года 
серию материалов, иллюстрирующих нищету простых амери
канцев. По свидетельству авторов, в отличие от богатой 
Америки, существует другая Америка, которая насчитывает 
20— 40 миллионов человек, живущих в бедности. Особенно 
характерно в этом отношении положение населения аграр
ных районов Соединенных Штатов Америки и прежде всего 
огромной армии батраков, сезонных рабочих, кочующих по 
стране в поисках заработка, куска хлеба.

Массовые размеры приняло разорение и обнищание кре
стьянства в странах Западной Европы. Так, за период с 
1954 по 1962 год во Франции «исчезло» 242 тысячи кре
стьянских хозяйств. То же самое произошло в Западной 
Германии, Италии и ряде других стран. Еще более тяжелое 
положение крестьян в странах Латинской Америки, в боль
шинстве стран Азии и Африки. Такова действительность ка
питалистического мира.

В отличие от капиталистических стран, где всячески ог
раничиваются и ущемляются социальные права трудящихся, 
политика социального обеспечения в нашей стране проник
нута постоянной заботой о человеке труда, духом справедли
вости и гуманности. Советские люди знают, что их матери
альное благосостояние обеспечивается всей мощью социали
стического государства, непрерывным ростом его экономики, 
самоотверженным трудом всего народа на свое общество, на 
благо Родины.

В условиях советского строя воедино сливаются интересы 
каждого члена коллектива с интересами коллектива в целом, 
интересы каждого человека с интересами всего общества, го
сударства. Борьба за развитие общественного производства 
является делом чести и славы рабочих, крестьян, нашей ин
теллигенции.

Человек труда в нашей стране окружен заботой и внима
нием партии, правительства, всего народа. История не знает 
примера, когда бы простой труженик удостаивался таких 
высоких почестей и славы, которые воздаются ему в социа
листическом обществе. В нашей стране сотни тысяч рабочих 
и колхозников удостоены правительственных наград, высо
кого звания Героя Социалистического Труда. Это цвет наше
го социалистического общества, его гордость, его трудовая 
гвардия, вдохновляющая своим примером миллионы людей 
на доблестный труд во имя коммунизма.

В борьбе за построение коммунизма в нашей стране рука 
об руку с героическим рабочим классом идут славные труже
ники сельского хозяйства. Наша партия может законно гор
диться тем, что она воспитала нового крестьянина, приоб
щила его к коллективному созидательному труду, вооружила 
техникой, знаниями, привила глубокое понимание обществен
ного долга. И этот новый крестьянин предстает сегодня пе
ред миром как вдохновенный преобразователь, борец за ве
ликое дело Ленина.

Можно назвать тысячи и тысячи имен замечательных тру
жеников полей и ферм, новаторов колхозного и совхозного 
производства.

Все вы хорошо знаете Надежду Григорьевну Загладу, 
звеньевую колхоза «Первое мая» Житомирской области, Ге
роя Социалистического Труда, известного мастера по выра
щиванию кукурузы, льна и других культур.

общественного питания и других отраслей, работники кото
рых непосредственно обслуживают население.

В условиях социализма труд каждого человека должен 
являться общественно полезным. Каждый вид такого труда 
почетен и благороден Работники, занимающиеся народным 
образованием, народным здравоохранением, бытовым обслу
живанием, создают людям, занятым непосредственно в про
изводственной сфере, лучшие условия для их труда, способ
ствуют повышению его производительности.

Позвольте перейти к  вопросу о пенсиях и пособиях кол
хозникам.

Вся ее жизнь —  это труд на земле, она испытала все тя
готы и невзгоды, которые выпали на долю крестьянки в 
дореволюционной деревне, а теперь познала радость и сча
стье колхозной жизни. Надежде Григорьевне уже 70 лет, а 
посмотрите, сколько у нее энергии, трудового задора, послу
шайте, с каким вдохновением говорит она о чести хлебороба, 
о том, что коммунизм сам не придет, надо, засучив рукава, 
работать, честным, напряженным трудом приблизить наше 
светлое завтра. Звено Н. Г. Заглады ежегодно собирает по 60 
— 70 центнеров зерна кукурузы с гектара. Ее пример учит, 
зажигает сердца, зовет на подвиг молодое поколение.

Недавно колхозники сердечно и тепло проводили на пен
сию рязанскую доярку Прасковью Николаевну Коврову. За 
время работы в колхозе она надоила 1 миллион 200 тысяч 
литров молока. Ее выдающиеся успехи в трудъ увенчаны 
двумя золотыми звездами Героя Социалистического Труда.

В стране известно имя звеньевого колхоза «Кзыл-ту», за
мечательного казахского рисовода, Героя Социалистического 
Труда Ибрая Жахаева. Его звено из года в год собирает вы
сокие урожаи. В прошлом году средний урожай риса соста
вил 78 центнеров с гектара. Ибраю Жахаеву 73 года, но он 
не оставляет любимого дела и своим трудом вносит достой
ный вклад в строительство коммунизма.

А кто в нашей стране не знает Марка Андроновича Брагу, 
дважды Героя Социалистического Труда, комбайнера колхоза 
«Россия» Херсонской области. Почти 30 лет не покидает он 
мостика комбайна, намолотил около двух миллионов пудов 
хлеба. Свой богатый опыт и знания этот старейший колхоз
ный механизатор передает молодежи, обучил мастерству 
вождения комбайна десятки юношей и девушек.

Это, товарищи, представители старшего поколения труже
ников нашей колхозной деревни. Я не имею возможности на
звать имена сотен других таких же героев, которые проявля
ли и проявляют великую силу, мужество и настойчивость в 
труде во имя торжества коммунизма. Всем им честь и слава, 
сердечная благодарность от партии, правительства, от всего 
нашего народа!

Говоря о старшем поколении, нельзя не вспомнить о вете
ранах колхозного строительства в нашей стране, таких про
славленных организаторах и вожаках колхозов, как Иван 
Андреевич Буянов, Макар Анисимович Посмитный, Кирилл 
Прокофьевич Орловский, Федор Митрофанович Гринько, Хам- 
ракул Турсункулов, Петр Алексеевич Прозоров, Прасковья 
Андреевна Малинина, Василий Васильевич Грачев, Тихон 
Сергеевич Пряхин, Аким Васильевич Горшков, Шамама Га
санова, Павел Михайлович Демин и многие другие. Они на 
деле показали, как надо вести производство в колхозах, по
вышать урожайность полей и продуктивность животноводст
ва, брать больше продукции с каждого гектара земли. Их 
имена достойны всеобщего уважения.

Радостно сознавать, что дело, которому посвятило свою 
жизнь старшее поколение колхозной деревни, достойно про
должает его смена —  новаторы сельскохозяйственного про
изводства, выросшие за последние годы.

Опираясь на современную науку и технику, эти люди про
кладывают пути к  высотам коммунистической производитель
ности труда. Все теперь знают механизаторов Владимира 
Светличного, Александра Гиталова, Владимира Первицкого, 
Григория Плотникова, Николая Мануковского, Петра Журав
ского, Илью Полишко, Виктора Кузнецова, Анну Карпутце- 
ву, Джавата Кучиева и других мастеров, владеющих передо
вой технологией производства.

Вся страна гордится такими людьми, прославляет их труд 
и умение, их беспредельную преданность Родине, великому 
делу Ленина, делу коммунизма.

Но не только почестями и наградами оценивается у нас 
труд рабочего, колхозника, интеллигента. Могучим стимулом 
создания материальных благ в обществе является социали
стический принцип распределения этих благ —  от каждого 
по способностям, каждому —  по труду. Материальная заин
тересованность людей в результатах труда —  важнейший 
фактор строительства коммунизма. Советский человек знает, 
что чем производительнее его труд, чем больше он дает об
ществу, тем богаче страна и тем выше его собственное благо
получие. Непрерывное развитие советской экономики созда
ет все новые и новые возможности для подъема жизненного 
уровня трудящихся. Постоянная забота о том, чтобы человек 
труда с каждым днем жил лучше, чтобы все полнее и полнее 
удовлетворялись его материальные и духовные потребности,
—  закон для нашей партии, закон жизни советского обще
ства. И в этом —  величайшая притягательная сила социа
лизма.

Крупнейшим завоеванием социализма является справедли
вое решение вопросов социального, в том числе пенсионного 
обеспечения трудящихся. В Советском государстве трудя
щиеся пользуются пенсиями по старости и по болезни, а 
также различными пособиями. Система социального обеспе
чения у  нас сложилась в соответствии с условиями развития 
общества, его экономики.

Рабочие и служащие государственных промышленных 
предприятий, строек, совхозов и учреждений обеспечивают
ся пенсиями и пособиями за счет отчислений от доходов 
предприятий. Что касается колхозников, то они, являясь чле
нами кооперативного хозяйства, получают пенсии и пособия 
из пенсионных фондов, создаваемых за счет доходов колхо
зов. Такая система отражает особенности экономического 
развития нашей страны, имеющей две формы общественной 
собственности —  государственную и кооперативно-колхоз
ную.

Как сейчас поставлено пенсионное обеспечение колхозни
ков? Передовые колхозы, где успешно развивается производ
ство и непрерывно увеличиваются доходы от общественного 
хозяйства, создают пенсионные фонды, в которые отчисляют 
значительные средства. Приведу некоторые примеры.

Б колхозе «Коммунистический маяк» Георгиевского про
изводственного управления Ставропольского края отчисле
ния в пенсионный фонд составляют от 3 до 5 процентов де
нежных доходов колхоза. Здесь пенсии устанавливаются в 
зависимости от трудовых заслуг колхозника: по старости —  
от 30 рублей и более в месяц; по инвалидности —  от 13 руб
лей и более; по случаю потери кормильца— также от 13 руб
лей и выше.

В колхозе «Украина» Дубенского производственного управ
ления Полтавской области пенсии выдаются по старости, ин
валидности и временной нетрудоспособности. Размер пенсии 
по старости в зависимости от трудового стажа и участия в 
производстве устанавливается от 18 до 40 рублей в месяц. 
Максимальные пенсии получают престарелые члены колхо
за, проработавшие в хозяйстве не менее 20 лет и имеющие за 
последние 3 года ежегодную выработку не менее 280 трудо
дней.

В колхозе «Победа» Чимкентской области Казахской ССР 
размер пенсий по старости установлен только в зависимости 
от стажа работы. При стаже работы более 25 лет выплачи
вается 40 рублей, а при меньшем стаже трудовой деятельности
—  13 рублей. Пособия по временной нетрудоспособности

колхозникам установлены в размере 50 процентов среднеме
сячного заработка. Женщинам предоставляются оплачиваемые 
отпуска по беременности.

В колхозе «Ленинский луч» Звенигородского производствен
ного управления Московской области разработано подробное 
положение о пенсиях, которое предусматривает выдачу 
пенсий престарелым и нетрудоспособным колхозникам в зави
симости от трудового участия в колхозе —  от 10 до 30 руб
лей. Трудовой стаж для мужчин установлен 25 лет, для жен
щин —• 20 лет. Исчисление пенсий производится по средне
месячному заработку в течение последних 3 лет работы в кол
хозе.

Приведенные примеры, а также изучение постановки пен
сионного обеспечения колхозников по республикам показыва
ют, что колхозы, решая вопросы материального обеспечения 
нетрудоспособных, по-разному подходят к определению разме
ров отчислений в пенсионный фонд, размеров пенсий, а также, 
к  установлению принципа их назначения. В одних колхозах 
пенсии больше, в других —  они меньше. Есть немало таких 
хозяйств, где размеры пенсий не превышают 10 рублей, а 
есть и такие хозяйства, которые вследствие слабости эконо
мики до сих пор не имели возможности делать отчисления в 
пенсионный фонд, практически не располагают средствами 
для выдачи пенсий колхозникам.

Большой разнобой наблюдается в определении пенсионного 
возраста, стажа и степени трудового участия в общественном 
производстве при назначении и установлении размеров пен
сий. Есть, например, колхозы, где пенсии устанавливаются 
только по возрасту и трудовому стажу, а есть хозяйства, где 
учитывается также то, как человек относится к  труду, какой 
вклад он вносит в общее дело.

Пришло время все дело пенсионного обеспечения колхозни
ков поставить на более прочную основу, создать такие усло
вия, при которых каждый честный сельский труженик в ста
рости смог бы регулярно получать пенсию. При этом размеры 
пенсии, о чем я скажу ниже, должны быть связаны с уров
нем экономического развития колхозов, результатами труда 
людей, уходящих на пенсию.

Некоторые товарищи спрашивают: нельзя ли было раньше 
решить вопрос пенсионного обеспечения колхозников на той 
основе, которая предлагается сейчас. Нетрудно ответить на 
этот вопрос, если вспомнить, в каком положении находились 
наши колхозы десять лет назад, до сентябрьского Пленума ЦК 
КПСС в 1953 году.

Сельскохозяйственное производство в тот период было на 
крайне низком уровне. За счет реализации продукции многие 
колхозы не покрывали даже затрат на ее производство.

Само собой разумеется, что такие хозяйства не имели 
необходимых накоплений для развития своей экономики. Они 
не располагали средствами для оплаты труда колхозников. 
Разве могли колхозы в таких условиях делать необходимые 
отчисления в пенсионные фонды, решать задачу социального 
обеспечения тружеников села.

Представленный на рассмотрение настоящей сессии проект 
Закона о пенсиях и пособиях предусматривает коренное улуч
шение дела социального обеспечения колхозников. Речь идет 
об узаконенном праве колхозника на пенсию по старости, по 
болезни, при потере кормильца, а также на различные пособия.

Проект Закона предполагает создание союзного фонда со
циального обеспечения колхозников за счет отчислений кол
хозов и ежегодных ассигнований по Государственному бюджету.

По данным Центрального статистического управления, число 
колхозников, которые будут иметь право на пенсию, составит 
около 6,5 миллиона человек. Расходы на выплату пенсий и по
собий, по ориентировочным расчетам, определяются пример
но в 1,3— 1,4 миллиарда рублей в год. Для покрытия этих 
расходов колхозы будут отчислять ежегодно примерно три—  
четыре процента от своих доходов, что составит в 1965 году 
около 800 миллионов рублей.

Нам нужно определить, от какой части дохода колхозы долж
ны делать отчисления в пенсионный фонд. По этому вопросу 
существуют различные мнения. Одни товарищи считают, что 
отчисления следует производить от денежного дохода. Другие 
не согласны с такой точкой зрения и считают, что в пенсион
ный фонд нужно отчислять определенный процент от стоимо
сти  валовой продукции или валового дохода.

Сторонники второго предложения выдвигают, на мой взгляд, 
довольно убедительные аргументы. Они считают, что если де
лать отчисления в пенсионный фонд только от денежного до
хода, то это может толкнуть некоторых недобросовестных лю-/ 
дей на путь искусственного занижения денежных доходов.* 
Могут найтись работники, которые будут рассуждать примерно 
так: если больше раздать колхозникам натуральных продук
тов, то меньше будет денежный доход и меньше придется от
числять в пенсионный фонд. К  чему это приведет? Товарная 
часть продукции будет уменьшаться, а фонд распределения 
продуктов среди колхозников —  увеличиваться. Уменьшение 
денежных доходов приведет к  сокращению пенсионного фонда 
для обеспечения пенсиями колхозников.

Может быть, следует на настоящей сессии избрать специаль
ную комиссию, которой поручить изучить эти вопросы, раз
работать предложения и внести их на рассмотрение Совета Ми
нистров, поручив ему принять окончательное решение.

Пенсии и пособия колхозникам предусматривается ввести с 
1 января 1965 года. Для создания необходимого резерва 
средств намечается провести в 1964 году отчисление из дохо
дов колхозов в размере двух процентов, что составит пример
но 350 миллионов рублей. Значительная часть средств на 
пенсии и пособия колхозникам будет выделена из Государ
ственного бюджета. В проекте Закона оговорено, что выплата 
пенсий и пособий обеспечивается без каких-либо вычетов из 
доходов колхозников.

В дальнейшем колхозам, возможно, потребуется отчислять 
в фонд социального обеспечения не три— четыре процента, а 
несколько меньше. Развитие сельского хозяйства на интенсив
ной основе позволит повысить производительность труда, под
нять производство сельскохозяйственной продукции в нашей 
стране. В результате возрастут доходы колхозов, увеличится 
сумма отчислений в пенсионные фонды. Таким образом, пен
сионный фонд будет расти даже при некотором уменьшении 
процента отчислений.

Систему пенсионного обеспечения колхозников нам следует 
связать со степенью экономического развития колхозов, уров
нем их производства, трудовым вкладом колхозников в раз
витие и укрепление общественного хозяйства, а также вкладом 
колхоза в общесоюзный фонд пенсионного обеспечения.

Судя по письмам, поступающим в партийные и советские 
органы, по этому вопросу существуют разные мнения. Одни 
товарищи, а их большинство, считают, что чем выше произво
дительность труда колхозников, чем больше колхоз произво
дит и продает государству продукции с гектара пашни, чем 
выше его доход и уровень отчислений в пенсионный фонд, тем 
больше должны быть пенсии колхозникам. .

Другие товарищи высказывают мнение, что пенсия должна 
быть одинаковой по размеру для всех колхозников, ее не сле
дует связывать с результатами развития общественного хо
зяйства того или иного колхоза, с уровнем производительности 
труда и производства продукции.

Это принципиальный вопрос и на него следует дать ясный 
ответ. Мне кажется, правы те товарищи, которые предлагают 
связать пенсионное обеспечение колхозников с результатами 
их труда в производстве, с развитием колхозной экономики.

Наша партия, поднимая народ на осуществление планов хо
зяйственного строительства, придает большое значение ленин
скому принципу материальной заинтересованности. Мы долж
ны всегда помнить указания В. И. Ленина о том, что строить 
социалистическую экономику надо не на энтузиазме непосред
ственно, а при помощи энтузиазма, рожденного великой рево
люцией, на личном интересе, на личной заинтересованности, 
на хозяйственном расчете.

Ленинский принцип материальной заинтересованности был 
положен в основу при разработке социалистической системы 
оплаты труда. Мы исходили и исходим из того, что за лучший 
труд должна быть и более высокая оплата. Советские люди 
правильно называют уравниловку в период перехода от социа
лизма к коммунизму врагом нашей экономики, так как там, 
где верх берет уравнительный подход к  оплате труда, неизбе
жен застой в развитии хозяйства. И, наоборот, поощрение за 
лучшие результаты, достигнутые в производстве, всегда ведет 
к  росту производительности труда, накоплению общественного 
богатства, повышению благосостояния народа.

Но если в системе оплаты труда мы руководствуемся прин
ципом повышения материальной заинтересованности в увели
чении производства продукции, то нельзя игнорировать этот 
принцип в политике пенсионного обеспечения колхозников. 
Допустить в этом деле уравниловку, значит кровно обидеть 
тех, кто самоотверженно трудится, кто благодаря высокой 
сознательности, старанию, умению вносит большой вклад в 
наше общее дело.

Нужно прямо и откровенно сказать всем колхозникам, что 
пенсионная политика Советского государства будет направлена 
на то, чтобы и в старости поощрять тех, кто лучше трудился. 
Пусть каждый человек знает, что если он хорошо работает се
годня, то он лучше будет обеспечен и в старости. Такой подход 
к  делу отвечает интересам колхозников, интересам всего со
ветского общества.

Известно, что в нашей стране, наряду с передовыми хо
зяйствами, имеется немало отстающих колхозов, с низким 
уровнем производства. А есть даже такие колхозы, которые 
по существу живут на иждивении государства: сегодня просят 
кредиты в банке, а завтра ходатайствуют о списании задол
женности по кредитам. Почему же колхозники такого хозяй
ства в пенсионном обеспечении должны ставиться в равное 
положение с колхозниками передовых хозяйств?

Могут сказать, что состояние экономики того или иного хо
зяйства во многом зависит от руководителей, от председателя 
колхоза, от правления колхоза и специалистов. 
Это, конечно, верно. В наше время роль руково
дителя хозяйства исключительно велика. Но если ру
ководитель хозяйства негодный, —  колхозники должны его 
заменить и выдвинуть способного организатора. Было бы не
правильным освобождать и самих колхозников от ответствен
ности за состояние хозяйства. Коллектив —  большая сила. При 
должной настойчивости и целеустремленности, высокой тру
довой дисциплине можно быстро преодолеть отставание любого 
колхоза.

Раньше на этом пути стояли большие преграды. Вы знаете, 
что в годы культа личности грубо искажалась ленинская поли
тика всемерной поддержки колхозного строя. Сталин требовал 
от колхозов только одно: больше давать государству. Его не 
интересовало состояние колхозов, возможность выполнения по
ставленных задач. Вы знаете, что в тот период под угрозой 
уголовной ответственности запрещалось подключать колхозы к 
государственным энергосистемам. Колхозам не разрешалось 
иметь сельскохозяйственную технику. Даже бороны колхозам 
не продавались.

Игнорирование нужд колхозов наиболее ярко проявилось в 
определении политики заготовительных цен. Как я уже гово
рил, существовавшие в то время заготовительные цены не 
обеспечивали колхозам даже покрытие затрат на нужды произ
водства. За центнер пшеницы, например, колхозу платили 
97 копеек, за центнер картофеля 47 копеек и т. д. Это было 
тяжелое время для колхозов, для работников сельского хозяй
ства. Хотя, надо сказать, что даже в тот период колхозы, во 
главе которых стояли способные организаторы, хорошо и при
быльно вели производство.

Центральный Комитет КПСС, Советское правительство ре
шительно покончили с извращениями экономической политики 
в отношении колхозов. Теперь установлены такие закупочные 
цены на продукцию колхозов, которые позволяют обеспечить 
рентабельность каждого хозяйства, успешное развитие обще
ственного производства и повышение оплаты труда колхозни
ков.

Хочу напомнить, сколько выплачивалось за центнер сель
скохозяйственной продукции, произведенной колхозами, до 
1953 года и какие закупочные цены существуют сейчас. За 
центнер продукции колхозу выплачивалось (в рублях):

1952 год 1963 год
Пшеница 0-97 7-56
Кукуруза (зерно) 0-54 7-66
Горох 1-31 23-20
Фасоль 1-47 35-00
Сахарная свекла 1-05 2-87
Хлопок-сырец 31-88 38-30
Подсолнечник 1-92 18-10
Табак 72-03 176-65
Картофель 0-47 7-10
Овощи 1-92 7-52
Говядина*) 2-03 79-90
Свинина*) 6-72 . 98-00
Молоко 2-52 12-18
Яйцо (за тысячу штук) 19-90 70-00
Шерсть 106-80 378-67

*) в живом весе скота

Как видите, разница довольно существенная. Нынешняя 
система закупочных цен ярко отражает заботу партии о под
держке колхозного строя —  великой силы общественного со
циалистического производства.

Но мы вправе сегодня поставить и такой вопрос: если ны
нешние закупочные цены обеспечивают для всех колхозов 
возможность вести рентабельное производство, то почему у нас 
все еще существуют отстающие колхозы? Дело в качестве ру
ководства, в дисциплине колхозников, в их отношении к  труду 
и общественному хозяйству.

Позвольте привести один пример. В Березовском произ
водственном управлении Одесской области расположены два 
колхоза: имени XXI съезда КПСС —  председатель Посмитный 
Макар Анисимович и имени Суворова —  председатель Сачков 
Валентин Степанович. Они находятся в равных почвенно-кли
матических условиях. Материально-технические ресурсы тоже 
не столь различные, что видно из следующих данных:

Колхоз имени Колхоз имени 
XXI съезда КПСС Суворова

Имеется на тысячу 
гектаров пашни:

Тракторов 10,4 11,3
Фактические закупочные 
цены, выплаченные за 
центнер продукции с 
учетом ее качества

Зерно 7 р. 62 коп. 7 р. 43 коп.
Мясо 90 р. 92 коп. 63 р. 33 коп.
Молоко 11 р. 21 коп. 11 р. 40 коп.
Сахарная свекла 
Приходится пашни на

2 р. 68 коп. 2 р. 06 коп.

одного трудоспособного 3,6 гектара 4,6 гектара.

Как видно из этих данных, производственные возможности 
обоих колхозов позволяют успешно вести хозяйство. Нагрузка 
пашни на одного трудоспособного невелика и в том и в другом 
хозяйстве, техники достаточно, закупочные цены одинаковые.
Правда, фактически колхоз имени XXI съезда получил за 
центнер мяса больше, чем колхоз имени Суворова. Но это уже 
относится за счет качества продукции, то есть зависит от лю
дей —  от руководителей колхозов и колхозников.

А теперь посмотрим, каковы же результаты хозяйственной 
деятельности этих двух колхозов.

(Продолжение на 3-й стр.)

О пенсиях и пособиях колхозникам
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Д о к л а д  т оварищ а И. С . ХРУЩ ЕВА
Колхоз имени Колхоз
XXI съезда имени

КПСС Суворова

19,3 14,6

98,5 25,0
480 168

60 36
23 ' 14

39,8 8,1

(Продолжение. Начало на 1 — 2-й стр.).
При равных возможностях колхозы в прошлом году имели 

следующие показатели:

Произведено зерна
на гектар пашни (1962 год) центнеров 
Произведено на сто 
гектаров земли:

Мяса в убойном весе центнеров 
Молока центнеров

Имеется на сто гектаров земли:
Крупного рогатого скота, 
в том числе коров 

Получено денежных доходов 
в расчете на 100 га 

(в тысячах рублей)
Получено денежного дохода 
на одного трудоспособного
в 1963 году 1.822 рубля 506 рублей

Из этих данных видно, что колхоз имени XXI съезда более 
успешно ведет хозяйство, вносит в нашу общенародную ча
шу гораздо больший вклад, чем колхоз имени Суворова. Спра
шивается, можно ли колхозников этих двух хозяйств ставить 
в абсолютно равное положение по пенсионному обеспечению? 
Думаю, что нельзя, это было бы несправедливо по отношению 
к  труженикам передового колхоза.

Все это должно найти отражение в нашей политике пенси
онного обеспечения колхозников. Каковы основные положения 
проекта Закона? Предусматривается введение пенсионного 
обеспечения колхозникам по старости, инвалидности, детям, 
потерявшим кормильца, а также пособий женщпнам-колхозни- 
цам по беременности и родам.

Пенсии колхозникам по старости имеется в виду устано
вить: мужчинам при достижении 65 лет и стаже работы не 
менее 25 лет, женщинам — с 60 лет, при стаже работы не ме
нее 20 лет. В трудовой стаж засчитывается работа в других 
отраслях народного хозяйства и служба в Советской Армии.

Размер пенсий по старости предлагается установить в за
висимости от заработка, а именно: 50 процентов с заработка 
до 50 рублей в месяц, а с остальной части заработка — 
25 процентов. Таким образом колхознику, получающему за 
свой труд, например, 50 рублей в месяц, пенсия будет назна
чаться в размере 25 рублей, получающему 70 рублей — пен- 
сия 30 рублей. Колхозникам, имеющим заработок 30 рублей, 
пенсия будет назначена в размере 15 рублей.

Вот здесь, товарищи, уровень развития хозяйства и скажет
ся на пенсионном обеспечении колхозников. В колхозе, где 
выше уровень производства продукции, а стало быть, и выше 
заработки колхозников и отчисления в пенсионный фонд, бу
дут и более высокие пенсии.

Минимальная пенсия по старости устанавливается 12 руб
лей в месяц. Максимальный размер пенсии намечается в пре
делах, установленных для рабочих совхозов, то есть 102 рубля 
в месяц.

В хозяйствах, где колхозные пенсии превышают устанавли
ваемый Законом размер пенсии, колхозы могут сами прини
мать решение о сохранении размеров выплачиваемых пенсий.
В этом случае доплата к  государственным пенсиям будет ид
ти- за счет средств колхозов.

'Возникает и такой вопрос. В некоторых колхозах установ
ленные колхозникам пенсии ниже тех, которые намечаются в 
проекте Закона. Как правило, это колхозы с недостаточно 
развитым общественным хозяйством и низким уровнем произ
водства. Вклад таких хозяйств в фонд пенсионного обеспече
ния в связи с недостаточным уровнем производства оудет в на
стоящее время незначительным. Как поступить в подобных 
случаях при определении размера пенсионного обеспечения? 
На какое-то время, как я уже говорил, будет сохранен различ
ный уровень пенсионного обеспечения колхозников для хо
зяйств с разной степенью развития экономики, с разным уров
нем производства, а следовательно, и различным вкладом в 
фонд пенсионного обеспечения.

В настоящее время всем колхозам созданы необходимые ус
ловия для увеличения производства сельскохозяйственной про
дукции. Используя благоприятные возможности, колхозы смо
гут увеличивать производство продукции, поднять доходы. Б 
связи с этим возрастут отчисления в пенсионный фонд, а сле
довательно, будут выравнены и пенсии. Но на переходный 
период, повторяю, придется сохранить принцип установления 
пенсий в зависимости от количества и качества труда, вло
женного в производство каждым колхозником, то есть с уче
том того, как колхозник участвовал в производстве на про
тяжении трудовой деятельности, какой вклад он вносил в 
создание материальных ценностей. Кстати сказать, пенсион
ное обеспечение рабочих и служащих у нас тоже устанавли
вается на такой основе.

Проектом Закона предусматривается поощрять тех колхоз
ников, которые после назначения пенсий не оставляют работу 
в колхозе. Если колхозник после назначения ему пенсии бу
дет продолжать работу, то, независимо от размера получаемого 
заработка, ему будет выплачиваться установленная пенсия. 
При этом, если после назначения пенсии колхозник будет 
иметь более высокий заработок в течение двух лет, то пенсия 
может быть повышена соответственно этому заработку. Это оу
дет стимулировать активное участие колхозников в общест
венном производстве, звать их к  более производительному тру- 
ДУ.

Колхозникам, которые нерадиво относились к  работе в оо- 
щественном хозяйстве, по представлению правления колхоза 
или общего собрания пенсии будут назначаться в пониженном 
размере или вовсе не будут назначаться.

Пенсии колхозникам имеется в виду исчислять из средне
месячного фактического заработка в колхозе за любые пять лет 
подряд из последних пятнадцати лет перед обращением за 
пенсией.

Пенсии по инвалидности предлагается установить инвали
дам первой и второй группы. Если инвалидность наступила 
вследствие трудового увечья или профессионального заболева
ния, предполагается пенсии назначать независимо от стажа 
работы. В том случае, когда инвалидность связана с оощим 
заболеванием, для получения пенсии требуется стаж раооты от 
одного года до 20 лет, в зависимости от. возраста колхозника, 
то есть так же, как это установлено Законом о государствен
ных пенсиях для рабочих и служащих.

При одинаковом возрасте женщинам-колхозницам пенсии по 
инвалидности предусматривается назначать при меньшем ста
же работы по сравнению с мужчинами. Например, для установ
ления пенсии по инвалидности женщине в возрасте 53 лет 
требуется 13 лет трудового стажа, а мужчине в этом же воз
расте —  16 лет.

Размер пенсии по инвалидности целесообразно исчислять из 
фактического заработка колхозника так же, как и пенсии по 
старости. Инвалидам I  группы предлагается установить тот же 
размер пенсии, что и пенсионерам по старости, а инвалидам 
I I  группы —  несколько ниже.

Пенсии по случаю потери кормильца предлагается назна
чать детям умерших членов колхоза, состоявшим на их ижди
вении, если они не достигли 16 лет (учащиеся —  18 лет), или 
являются инвалидами I — II  групп с детства. Размер пенсии по 
случаю потери кормильца устанавливается в зависимости от 
заработка кормильца и от количества детей.

Максимальные размеры пенсий по инвалидности и по слу
чаю потери кормильца определяются на уровне максимальных 
размеров пенсий но инвалидности и по случаю потери кор
мильца, предусмотренных Законом о государственных пенсиях 
для рабочих, служащих и их семей, постоянно'проживающих 
в сельской местности и связанных с сельским хозяйством.

Законом вводятся пособия женщинам-колхозницам по оере- 
иенности и родам. Им предоставляется оплачиваемым отпуск

на 56 календарных дней до родов и 56 календарных дней 
после родов. При этом пособия будут выплачиваться по ус
ловиям и нормам, действующим для женщин-работниц и слу
жащих.

Установление пенсий членам колхозов и их детям, а также 
пособий женщинам-колхозницам целесообразно поручить ко
миссиям по назначению пенсий при исполкомах районных, го
родских Советов депутатов трудящихся по представлениям 
правлений колхозов. Выплаты пенсий и пособий имеется в ви
ду возложить на органы социального обеспечения.

Хочу доложить сессии, что правительством принимаются ме
ры к упорядочению пенсионного обеспечения механизаторов и 
специалистов, работающих в колхозах.

Принятие Закона о пенсиях и пособиях колхозникам явится 
актом большой государственной и политической важности. 
Осуществляя социальное обеспечение колхозников на новой 
основе, мы тем самым практически претворяем в жизнь указа
ние Программы КПСС, в которой записано:

«Государственные органы, профсоюзы, колхозы по мере ро
ста национального дохода в течение двадцатилетия постепенно 
возьмут на себя материальное обеспечение всех граждан, по
терявших трудоспособность по возрасту или вследствие инва
лидности. Пособия по болезни и потере трудоспособности, пен
сии по старости распространятся на колхозников; размеры 
пенсий по старости и инвалидности будут повышаться».

Предначертания Программы партии входят в нашу жизнь, 
становятся ощутимой реальностью. Но, товарищи, вести ком
мунистическое строительство, создавать материальную основу 
нового общества —  это большой и напряженный труд.

Введение единой системы пенсионного обеспечения в колхо
зах будет способствовать новому подъему творческой активно
сти тружеников деревни в их самоотверженной и благород
ной борьбе за дальнейшие успехи сельского хозяйства. Нет 
сомнения в том, что наше славное колхозное крестьянство от
ветит на заботу партии и правительства замечательными тру
довыми делами, внесет достойный вклад в построение комму
низма в нашей стране.

Товарищи депутаты!
Вы знаете, что в прошлом году сельское хозяйство нашей 

страны потерпело большой урон от засухи. Губительная засу
ха охватила крупнейшие сельскохозяйственные районы стра
ны —  Украину, Дон, Поволжье, Сибирь, Урал, Целинный край 
Казахстана. В результате страна недополучила сотни мил
лионов пудов зерна, особенно пшеницы. Правда, и в тех слож
ных условиях мы все же смогли заготовить 2 миллиарда 735 
миллионов пудов зерна против одного миллиарда 900 мил
лионов пудов, заготовленных в 1953 году. В этом проявились 
возросшая экономическая мощь нашего колхозного строя, вы
сокая организованность и самоотверженный труд рабочих сов
хозов и колхозников.

Вместе с тем из уроков минувшего засушливого года тре
бовалось сделать самые серьезные выводы, принять эффек
тивные меры к  тому, чтобы поставить производство зерна и 
других продуктов на более прочную основу, гарантировать 
страну от пагубных действий неблагоприятных погодных ус
ловий.

В этом направлении партия развернула большую работу. На 
декабрьском и февральском Пленумах ЦК была выработана 
конкретная программа развития химизации и орошения, ин
тенсификации сельского хозяйства. Конечно, времени с тех 
пор прошло мало и сейчас еще рано подводить итоги. Но все 
же следует сказать, что принятые партией меры дают свои 
первые результаты. Программа интенсификации сельскохо
зяйственного производства воплощается в конкретных делах 
колхозников, рабочих совхозов, специалистов сельского хо
зяйства.

В этом году многое сделано для того, чтобы вырастить хо
роший урожай, дать стране больше хлеба и других продуктов. 
Мы сконцентрировали применение минеральных удобрений по,? 
зерновые культуры в тех районах, где они дают наибольшую 
прибавку урожая. Были расширены посевы наиболее продук
тивных сортов пшеницы, таких, как «безостая-1», «миронов- 
ская-808», «саратовская-29» и другие. Колхозы и совхозы 
значительно увеличили посевы кукурузы, риса, пшеницы на 
орошаемых землях. Зерновыми культурами на поливе занято в 
текущем году евыше двух миллионов гектаров. Проведена боль
шая работа по обучению кадров передовым методам возделы
вания сельскохозяйственных культур.

Несмотря на запоздалую и довольно сложную весну, сев 
яровых культур проведен организованно, в короткие сроки. 
При этом расширены посевы наиболее ценных культур. По 
сравнению с 1963 годом посевные площади пшеницы возросли 
более чем на 3 миллиона гектаров, зернобобовых— на 271 ты
сячу гектаров, сахарной свеклы (фабричной)— на 485 тысяч 
гектаров, подсолнечника —  на 200 тысяч гектаров. Увеличи
лись также посевы других технических культур и овощей. Все 
это должно благотворно сказаться на результатах сельскохо
зяйственного года.

В большинстве районов страны на полях вырисовывается 
довольно отрадная картина. На юге, где уборка хлебов в раз
гаре, колхозы и совхозы снимают высокий урожай пшеницы, 
ячменя и других культур. Хлеборобы Кубани в канун весны 
заявили, что они продадут государству в 1964 году 230— 250 
миллионов пудов зерна. Это хорошее обязательство. Красно
дарцы немало потрудились, чтобы вырастить высокий урожай. 
Сейчас уже идет уборка хлеба. Можно не сомневаться в том, 
что они не только сдержат свое слово, но и перевыполнят при
нятое обязательство.

Это замечательные цифры, товарищи. Ведь совсем недавно 
Кубань давала государству 100 миллионов пудов зерна, а уро
жай в 20 центнеров считался хорошим. Теперь многие колхо
зы и совхозы Кубани получают по 30— 40 и более центнеров 
пшеницы с гектара. %

По сообщениям местных работников и товарищей, которые 
были в республиках и областях, хорошие виды на урожай в 
Ростовской, Волгоградской, Саратовской, Куйбышевской, Во
ронежской, Пензенской, Тамбовской, Оренбургской, Челябин
ской, Курганской, Омской. Новосибирской, Кемеровской, Ир
кутской областях, в Алтайском и Красноярском краях, Баш
кирской АССР и других районах; Российской Федерации, в 
Целинном и Западно-Казахстанском краях, в республиках 
Средней Азии и Закавказья. Как мне говорили, хороший уро
жай выращен в таких важных зерновых областях Украины, 
как Запорожская, Днепропетровская, Херсонская, Харьков
ская, Луганская, Донецкая, и ряде других.

Неплохо потрудились работники сельского хозяйства Ка
захстана для того, чтобы дать стране миллиард пудов зерна. 
Труженики целинных районов хорошо поработали на севе, 
преодолели немалые трудности запоздалой весны, заложили 
прочную основу урожая. Сейчас там проходят дожди, имеют
ся хорошие запасы влаги, хлеба развиваются в нормальных 
условиях. По сообщениям специалистов и ученых, обстанов
ка для получения большого хлеба благоприятная. Теперь ра
ботникам целины предстоит серьезный экзамен на уборке. Надо 
иметь в виду, что в результате поздней весны в Целинном 
крае и других восточных районах до предела будут сжаты 
сроки уборки. Необходимо хорошо подготовить людей, тех
нику, четко организовать работу на уборке, чтобы с честью 
выдержать этот ответственный экзамен, порадовать Родину 
новыми успехами.

Таким образом, у нас создаются реальные возможности 
получить в текущем году столько хлеба, чтобы выполнить, 
а по многим районам и перевыполнить план заготовок зерна, 
полностью удовлетворить потребности страны в хлебе и зало
жить значительное количество зерна в резерв.

Следует сказать, что и в этом году в отдельных районах 
страны —  в Белоруссии. Полесье и лесостепи Украины, в 
ряде областей Северо-Запада засушливая погода сказалась на 
состоянии посевов зерновых, льна и некоторых других 
культур. Правда, сейчас в этих районах^ прошли дожди и есть 
полная возможность вырастить хороший урожай таких куль
тур, как кукуруза, сахарная свекла, картофель и другие, 
обеспечить животноводство кормами.

Но, товарищи, засуха, хотя она коснулась и незначитель
ной территории, еще раз напоминает о необходимости разве
вать орошаемое земледелие, причем не только в засушливой 
зоне, но и в зонах достаточного увлажнения, где в определен
ные периоды года бывают высокие температуры и растения 
страдают от недостатка влаги. Следует максимально исполь
зовать для орошения местные водоемы, организовать выра
щивание на поливе тех культур, которые дают наибольшую 
отдачу, наибольший экономический эффект.

Взять, к  примеру, Московскую, Калининскую и некоторые 
другие области зоны так называемого достаточного увлажне
ния. Как показывает нынешний год, и эти районы не гаран
тированы от засухи. Между тем здесь есть неплохие условия 
для орошаемого земледелия —  много рек, озер, прудов. Ни
какой трудности не представляет создать в хозяйстве полив
ные участки и выращивать гарантированные урожаи кукуру
зы, картофеля, овощных и других культур. Экономически это 
выгодно и под силу любому колхозу и совхозу.

Особо хочу сказать о кукурузе. На поливных участках в 
этой зоне при правильном подборе сортов можно получать с 
гектара по 700 — 800 центнеров зеленой массы кукурузы 
и с гарантией обеспечивать молочное животноводство хоро
шим силосом. Практикой доказано, что кукурузу можно воз

делывать много лет подряд на одном поле. Если создать по
ливные участки кукурузы, обеспечить внесение необходимого 
количества удобрений и гербицидов, то это даст большой эко
номический эффект, так как капитальные затраты делаются 
на много лет, а окупятся они быстро. Следовательно, это бу
дут рациональные капиталовложения.

Считаю, что и картофель будет выгодно выращивать на по
ливе, хотя он и требует плодосмена. Было бы целесообразным 
организовать посевы товарного картофеля на поливных уча
стках для обеспечения потребностей городского населения, 
выделять для этих посевов удобрения, в широких масшта
бах применять органо-минеральные смеси по методу акаде
мика Т. Д. Лысенко. Уверен, что затраты на полив картофе
ля окупятся в один-два года, и мы будем иметь урожай неза
висимо от погодных условий.

Поэтому надо уже сейчас выбрать поля для организации 
орошаемых участков, готовить кадры, необходимое оборудова
ние. Для этой цели можно использовать не только средства 
хозяйства, но и выделить краткосрочные государственные 
кредиты.

Наша партия, советский народ делают все необходимое, 
чтобы добиться новых успехов в развитии сельскохозяйствен
ного производства. Мы не пожалеем ни сил, ни средств для 
достижения тех высоких рубежей в сельском хозяйстве, кото
рые намечены Программой Коммунистической партии.

О повышении заработной платы работников 
просвещения, здравоохранения, жилищно- 

коммунального хозяйства, торговли, общественного 
питания и других отраслей народного хозяйства, 

непосредственно обслуживающих население
Товарищи депутаты!
Б нашей стране подъем жизненного уровня народа осу

ществляется как путем повышения заработной платы и сни
жения розничных пен на потребительские товары, так и за 
счет расширения общественных фондов потребления. Увели
чивая и расширяя общественные фонды потребления, партия 
и правительство в то же время считают, что повышение за
работной платы на данном этапе коммунистического строи
тельства является важнейшим источником роста благососто
яния рабочих и служащих и решающим средством проведе
ния в жизнь ленинского принципа материальной заинтересо
ванности.

Рост заработной платы в социалистическом плановом хо
зяйстве должен основываться на трезвом учете состояния 
экономики, достигнутом уровне производительности общест
венного труда, развитии производства товаров народного по
требления и продуктов сельского хозяйства. Рост производи
тельности труда всегда должен обгонять рост заработной пла
ты. Это закон. Только поднимая производительность труда, 
можно создать условия для увеличения заработной платы.

За последние годы в нашей стране приняты меры по упо
рядочению и повышению заработной платы в первую оче
редь в сфере производства —  в промышленности, строитель
стве, на транспорте, в государственных предприятиях сель
ского хозяйства, то есть в тех отраслях, где создаются мате
риальные ценности и от успешного развития которых зави
сит благосостояние народа. На новые условия оплаты труда 
переведено свыше 50 миллионов рабочих и служащих. В 
расчете на год рабочие и служащие получили дополнительно 
около 4,5 миллиарда рублен. В результате за последнее пя
тилетие средняя заработная плата в указанных отраслях воз
росла на 13— 25 процентов. Минимум заработной платы по
высился с 27 —  35 до 40 — 45 рублей.

В меньших размерах, чем в производственной сфере, рос
ла заработная плата работников просвещения, здравоохране
ния и других.

Теперь, в результате новых успехов в развитии экономи
ки, создана возможность для повышения заработной платы 
трудящихся, занятых в сфере обслуживания, в том числе и 
таких массовых отрядов советской интеллигенции, как меди
цинские работники и учителя.

В условиях социализма место и значение отраслей, непос
редственно обслуживающих население, и положение их ра
ботников в обществе коренным образом изменились по срав
нению с капитализмом. В капиталистическом обществе сфе
ра обслуживания такая же область эксплуатации, как и 
сфера производства. Культура, искусство, здравоохранение 
находятся там в основном в частных руках, они проникнуты 
духом торгашества и наживы.

Со всей революционной страстью Маркс и Энгельс писали 
в «Манифесте Коммунистической партии»: «Буржуазия ли
шила священного ореола все роды деятельности, которые до 
тех пор считались почетными и на которые смотрели с бла
гоговейным трепетом. Врача, юриста, священника, поэта, че
ловека науки она превратила в своих платных наемных ра
ботников». (К. Маркс. Ф. Энгельс, Соч., том IV, 1955 г., 
стр. 427). /

При социализме материальная база культуры и здравоох
ранения является народной собственностью, общество берет 
на себя заботу о воспитании подрастающего поколения, обра
зовании, охране здоровья, пенсионном обеспечении, об улуч
шении жилищных условий трудящихся. Известно, что реше
ние основных проблем коммунистического строительства, вы
двинутых Программой КПСС, зависит прежде всего от раз
вития отраслей материального производства. Вот почему пар
тия уделяет особое внимание росту наиболее прогрессивных 
отраслей промышленности и сельского хозяйства.

Источником всех богатств является материальное произ
водство. Но само материальное производство, современный 
технический прогресс и условия труда и жизни советских 
люден требуют соответственного развития сферы обслужива
ния. Отставание сферы обслуживания может нанести ущерб 
производству и благосостоянию трудящихся.

Совершенствование социалистического производства, соз
дание материально-технической базы коммунизма требуют 
образованных и высококвалифицированных людей. «От куль
турного роста населения, —  говорится в Программе нашей 
партии, —  в огромной мере зависят подъем производитель
ных сил, прогресс техники и организация производства, по
вышение общественной активности трудящихся, развитие де
мократических основ самоуправления, коммунистическое пе
реустройство быта».

Партия решает задачу воспитания человека коммунисти
ческого общества, гармонически сочетающего в себе духовное 
богатство, моральную чистоту и физическое совершенство. 
Поэтому партия придает огромное значение просвещению и 
культуре, организации здравоохранения, физической культу
ры и спорта.

Не меньшее значение для всестороннего развития челове
ка и подъема производства имеет состояние бытового обслу
живания. От того, насколько устроен быт человека, каково 
культурное обслуживание, во многом зависит настроение лю
дей, производительность их труда и разумное использование 
свободного времени. Улучшение бытового обслуживания яв
ляется непременным условием освобождения женщин от тя
желого домашнего труда. Это позволит привлечь многие мил
лионы женщин к более производительному труду в общест
венном хозяйстве.

Все мы знаем, какую большую роль играют работники 
предприятий и учреждений, непосредственно обслуживающих 
население. Каждый советский человек большую часть време
ни находится вне работы, он имеет дело с услугами различ
ных культурно-бытовых учреждений и организаций. Никто не 
обходится без услуг магазина или столовой, кино или поши
вочной мастерской, домоуправления или музея, поликлиники 
или библиотеки. Здесь работают миллионы честных тружени

ков, отдающих силы и опыт своему делу. Надо поощрять труд 
работников сферы обслуживания, окружить их вниманием и 
заботой.

ПК КПСС, Совет Министров СССР и ВЦСПС рассмотрели 
положение с оплатой труда работников сферы обслуживания 
и вносят предложения о повышении заработной платы работ
никам просвещения, здравоохранения, жилищно-коммуналь
ного хозяйства, торговли, общественного питания и других 
отраслей народного хозяйства, связанных с обслуживанием 
населения.

На обсуждение Верховного Совета СССР представляется 
соответствующий проект Закона, который вам, товарищи де
путаты, будет роздан. Центральный Комитет КПСС, Совет Ми
нистров СССР и ВЦСПС разработали конкретные мероприятия 
по осуществлению этого Закона.

На новые условия^ оплаты труда намечается перевести свы
ше 18 миллионов человек, в том числе:

— 2 миллиона 200 тысяч учителей и 2 миллиона 600 ты
сяч других работников просвещения;

—  свыше 500 тысяч врачей, более полутора миллионов 
медицинских сестер, фельдшеров и другого среднего меди
цинского персонала;

—  около миллиона трехсот тысяч санитарок и другогЬ 
младшего медицинского персонала;

—  более двух миллионов работников жилищно-коммуналь
ного хозяйства;

—  более 4 миллионов работников торговли и обществен
ного питания.

Разрешите остановиться на мероприятиях по повышению 
заработной платы отдельным категориям работников.

В ОБЛАСТИ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
Все мы, товарищи, законно гордимся успехами в области 

народного образования. У нас созданы необходимые условия 
для получения образования каждым в соответствии с его при
званием и потребностями общества, причем восьмилетксе 
обучение является всеобщим и обязательным.

Социалистическое общество решило коренной вопрос, от
крывающий путь к  образованию^ к  вершинам науки и куль
туры самым широким массам народа, —  сделало обучение 
бесплатным и все более берет на себя содержание подрастаю
щего поколения. г

Посмотрите, как изменился уровень образования в СССР 
за последние 25 лет. Если в 1939 году, по данным всесоюз
ной переписи населения, насчитывалось около 16 миллионов 
человек, имеющих высшее и среднее образование, то к  нача
лу 1964 года их насчитывается 72,4 миллиона человек, или 
в 4,5 раза больше. Как я уже говорил, в настоящее время 
каждый второй работающий в нашей стране имеет среднее 
или высшее образование.

В Советском Союзе имеется более 220 тысяч школ, 742 
высших учебных заведения и около 8 тысяч средних специ
альных и профессионально-технических учебных заведений. 
Всеми видами обучения охвачено около 65 миллионов чело
век. Таким образом, каждый третий человек в возрасте стар
ше семи лет учится. Успехи в области народного образования 
вызывают восхищение миллионов людей во всех уголках зем
ного шара. Народы видят, как в стране, построившей социа
лизм, просвещение служит развитию материальных и духов
ных богатств общества.

Партия рассматривает воспитание нового человека как 
важнейшее дело в коммунистическом преобразовании обще
ства. Школа — это фундамент духовной культуры народа.

В нынешних условиях ее роль еще более возрастает. Моло
дое поколение принимает от старшего поколения славную 
эстафету революционных преобразований во всех областях 
деятельности человека.

Советский учитель — непременный участник всех народ
ных дел, активный помощник партии в воспитании человека 
коммунистического общества. Известно, как высоко ставил 
учителя В. И. Ленин, он требовал большого внимания к  его 
духовному росту и материальному положению.

Человек проводит в школе несколько лет. Он учится у мно
гих учителей. Человек вырастает^ стареет, он навсегда со
храняет добрую память о школе. Каждый из нас с глубокой 
признательностью и сердечной теплотой вспоминает своих 
учителей и наставников, не забывая ни их внимательных 
глаз, ни добрых слов, ни строгих взысканий. Счастлив такой 
учитель и бессмертен в людях труд его!

Вот и я, признаться, часто вспоминаю свою первую учи
тельницу Лидию Михайловну Шевченко. Ученики, которым 
она открыла окно в широкий мир, вошли в этот мир, стара
лись и стараются этот мир изменить к  лучшему и сознают, 
что у истоков их сил стоит скромная учительница.

Каждый учитель надеется на такую самую дорогую награ
ду — память в сердце других людей. Очень много у нас та
ких учителей, о которых можно песни слагать. Это люди 
скромные, обладатели больших знаний, люди, четко сознаю
щие свою цель: вырастить борцов за дело коммунизма, граж
дан и тружеников.

Мне рассказывали об учительнице Анне Дмитриевне Несте
ренко с Украины. Ей присвоено звание Героя Социалистиче
ского Труда и заслуженной учительницы. Анна Дмитриевна 
преподает биологию в Вербеной школе-интернате. Ее ученики 
получают отличные знания и солидную трудовую подготовку. 
Окрестные хозяйства, куда приходят ее ученики, не нараду
ются на умелых, знающих и старательных тружеников.

Олимпиада Ивановна Чупрова из города Бор Горьковской 
области 40 лет работает в школе. Ее труд отмечен правитель
ственными наградами. Говорят, что когда она на уроке расска
зывала детям о хлебе, о том, как он растет, сколько труда 
стоит людям, то взрослые, которые присутствовали на этом 
уроке, были настолько восхищены, что назвали этот урок поэ
мой о хлебе. Пройдут годы, и нынешние ученики могут за
быть детали этого урока, но уважение к хлебу, к  святой ра
боте растящих его людей сохранят на всю жизнь.

(Продолжение на 4-й стр.).-. • «г,-
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Д о к л а д т оварищ а Н. С . ХРУЩ ЕВА
(Продолжение. Начало на 1— 3-й стр.)

Двадцать лет работает в школе коммунист Иван Федорович 
Раздымалин. Он инструктор производственного обучения в 
Костенской средней школе Воронежской области. Это талант
ливый опытник, недавно защитивший диссертацию на звание 
кандидата сельскохозяйственных наук, пример для учащейся 
молодежи —  учитель, соединивший в себе ум ученого и ру
ки умельца. Он умеет увлекать ребят своей любовью к зем
ле, к  технике, жаждой знаний.

Елена Георгиевна Токарева, преподавательница химии и 
директор первой ростовской школы, стала наставницей не 
только молодежи, но и учителей. В бту школу приезжают за 
опытом работники просвещения со всей страны.

Когда я стал интересоваться именами хороших учителей, 
мне назвали столько, что ни в какой многочасовой доклад не 
уместится хотя бы простое перечисление фамилий. Отрадно 
это, товарищи: чем больше хороших учителей, тем больше
воспитают они хороших людей, хороших молодых граждан и 
верных коммунистов.

Повышение заработной платы работников просвещения — 
одно из новых проявлений заботы об улучшении их жизни и 
быта.

В проекте Закона намечается повысить заработную плату 
работников просвещения в среднем на 25 процентов, а для 
отдельных категорий работников, например, воспитателей 
дошкольных учреждений —  в среднем почти на 40 процен
тов. Общая сумма прибавки к заработной плате работников 
просвещения и культурно-просветительных учреждений в рас
чете на год составит в целом по стране более одного милли
арда рублей. Это примерно столько же. сколько расходовалось 
на заработную плату всех работников просвещения в 1940 
году. Государство выделяет таким образом крупные дополни
тельные ассигнования.

До настоящего времени в начальных классах учитель с 
высшим образованием получает такую же оплату, как учи
тель со средним специальным образованием. Поэтому наибо
лее квалифицированные учителя из начальных классов 
стремились переходить в старшие классы. Преподаватели об
щеобразовательных предметов в техникумах и профессиональ
но-технических училищах получают за свой труд меньше, чем 
в средней школе, хотя характер работы и требования к ним 
одни и те же. Ставки заработной платы учителя на селе сей
час ниже, чем в городе, и это различие теперь новым Законом 
будет устранено.

Проектом Закона предлагается установить ставки заработ
ной платы учителям городских и сельских школ, преподавате
лям^ средних специальных и профессионально-технических 
учебных заведений в одинаковых размерах, в зависимости от 
образования и стажа педагогической работы.

Приведу основные данные о существующих и предлагаемых 
окладах заработной платы учителям.

Выплачивается Будет выпла-
сейчас чиваться по

проекту ново
го Закона

Учителя с высшим образованием
при стаже работы до пяти лет 
а) в первых четырех классах

на селе 52 ’ 80
в городе

б) в V— VII классах
57 80

на селе 63 80
в городе 69 ■ 80

в) в V III— XI классаі
на селе 66 ’ 80
в городе 71 1 80

Учителя с высший образованием 
при стаже работы от 5 до 10 лет

1

на селе 57 — 71 90
в городе 63- 

Учителя с высшим образованием 
при стаже работы от 10 до 25 лет

—76 90

на селе 63-*-7 6 100
в городе 69- 

Учителя с высшим образованием 
при.стаже более 25 лет

—85 100

на селе 98—-118 137
(вместе с пенсией)

в городе 10G— 131 137
(вместе с пенсией)

К этому надо добавить, что учителя получают доплату за 
классное руководство и проверку письменных работ и зара
ботная плата их достигнет в зависимости от стажа работы 
85— 160 рублей в месяц.

Учителя начальной школы со средним педагогическим об
разованием получат прибавку заработной платы в среднем 
на 30 процентов.

Новые ставки заработной платы устанавливаются из рас
чета 24-х учебных часов работы в неделю учителям первых 
— четвертых классов и 18 часов —  пятых— одиннадцатых 
классов школ, средних специальных и профессионально-тех
нических учебных заведений. Вполне понятно, что при боль
шем числе учебных часов заработная плата соответственно 
повысится.

Говоря о новой системе оплаты труда работников просве
щения. я хотел бы остановиться еще на одном вопросе. Речь 
идет о пенсиях учителям.

В настоящее время учителя после того, как они прорабо
тали 25 лет, получают пенсию за выслугу лет. Пенсия вы
плачивается и работающим, и тем, кто после достижения не
обходимого стажа прекратил работу. Многие учителя будут 
интересоваться, каким образом предполагается решить вопрос 
о выплате пенсий за выслугу лет после повышения их зара
ботной платы. Могу сообщить, что интересы учителей здесь 
будут полностью соблюдены. Действующий ныне порядок вы
платы пенсий за выслугу лет неработающим учителям сохра
няется без изменений. Что касается учителей, которые будут 
продолжать педагогическую деятельность после 25-летнего 
стажа работы, то оклады заработной платы для иих устанав
ливаются на более высоком уровне, чем они были вместе с 
пенсией по действующим условиям.

Таким образом, пенсия за выслугу лет перекрывается 
увеличением ставки заработной платы и поэтому, естественно, 
нет необходимости назначать такую пенсию работающим учи
телям. Введение^иовых ставок и окладов учителям со стажем 
работы свыше 25 лет даст им дополнительную выгоду —  при 
достижении пенсионного возраста они получат пенсию по ста
рости из нового повышенного заработка и в результате раз
меры самой пенсии возрастут.

Значительно повышается также оплата труда работников 
клубных учреждений, музеев, массовых библиотек, техниче
ских работников школ, дошкольных и культурно-просвети
тельных учреждений.

Увеличение заработной платы учителям и другим работни
кам просвещения и культуры будет способствовать лучшему 
обеспечению школ квалифицированными кадрами, повыше
нию уровня учебной и воспитательной работы.

Чем выше будет поднято положение учителя в обществе, 
тем больше молодежи загорится желанием посвятить себя этой 
благородной профессии. Надо самых достойных из молодежи, в 
ком есть любовь к детям, горячая душа и живой ум, заботли
во готовить к высокому призванию учителя. Советских детей 
должны воспитывать образованные, высокоидейные, мораль- 
•но чистые люди, умеющие развивать у детей любовь к  совет
ской Родине, к труду на благо народа.

Принятый Верховным Советом Закон об укреплении связи 
школы с жизнью сделал систему народного образования бо
лее совершенной. В основу этого Закона положена замечатель
ная ленинская идея с соединении обучения молодого поколе
ния с производительным трудом. Юноши и девушки, получая 
в средней школе разносторонние знания, вступают в жизнь 
более подготовленными к труду.

Со времени принятия Закона прошло свыше пяти лет, на
коплен большой опыт. Сейчас возникает необходимость из

учить его и продумать меры по дальнейшему совершенство
ванию системы народного образования на основе принципа 
соединения обучения с общественно полезным трудом, при 
обеспечении высокого уровня общеобразовательной подготов
ки. Встают в порядок дня вопросы об организации в городах 
и сельской местности средних школ по образцу ранее сущест
вовавших школ фабрично-заводского ученичества, создании 
более благоприятных условии для получения законченного 
среднего образования молодежью без отрыва от производства. 
Надо укрепить учебно-материальную базу школы, ликвиди
ровать многосмснность занятий, подумать о некотором сокра
щении сроков обучения в средней школе и профессионально- 
технических училищах, пойти на более широкое развитие до
школьных учреждений, школ и групп с продленным днем и 
других форм общественного воспитания детей.

Проблемы совершенствования народного образования тре
буют специального рассмотрения. Центральный Комитет пар
тии и Советское правительство изучают опыт перестройки 
школ с тем, чтобы в дальнейшем принять дополнительные 
решения по вопросам народного образования.

Перед работниками просвещения стоят ответственные зада
чи по повышению качества обучения и воспитанию молодого 
поколения. Можно не сомневаться, что своим трудом они вне
сут достойный вклад в решение этих благородных задач.

В ОБЛАСТИ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ
Товарищи депутаты!

Величайшим завоеванием социалистической революции в 
Советском Союзе является всеобщее бесплатное медицинское 
обслуживание населения. Наши медицинские работники само
отверженно трудятся в одном строю со всеми советскими 
людьми. Врач, фельдшер, медицинская сестра, фармацевт, са
нитарка, все медицинские работники заботятся о здоровье че
ловека.

По мере подъема социалистической экономики, повышения 
благосостояния и культуры народа, улучшения условий тру
да, а также благодаря деятельности медицинских работников 
и успехам медицинской науки в нашей стране непрерывно 
улучшается здоровье населения, снижается заболеваемость, 
общая и детская смертность. До революции 43 процента всех 
родившихся умирало в возрасте до 5 лет, иными словами, 
почти половина детей умирала, не достигнув пятилетнего воз
раста. А теперь процент умерших в этом возрасте снизился 
до 4,3. Увеличивается средняя продолжительность жизни, 
ликвидированы многие тяжелые заболевания, приносившие 
ранее огромные бедствия народу. Наша страна, имевшая до 
революции  ̂очень высокую смертность, стала за последние 
годы страной самой низкой в мире смертности.

Государство выделяет огромные средства на строительство 
лечебно-профилактических учреждений, подготовку и содер
жание медицинских кадров. Нигде в мире нет такой широкой 
сети лечебных учреждений, такого числа медицинских работ
ников, как в Советском Союзе. В системе здравоохранения, 
социального обеспечения и физической культуры занято свы
ше четырех миллионов работников. В нашей стране работает 
более 500 тысяч врачей —  это четвертая часть всех врачей 
в мире, более 1,5 миллиона среднего медицинского персона
ла и более 100 тысяч фармацевтов. Обеспеченность населения 
СССР врачами намного выше, чем в таких высокоразвитых 
капиталистических странах, как США, Англия, Франция, За
падная Германия.

В распоряжение трудящихся предоставлены многочислен
ные санатории, дома отдыха, профилактории, туристические 
базы и стадионы. Все это способствует снижению заболевае
мости, укреплению здоровья и повышению производительно
сти труда.

Наш народ высоко ценит людей, отдающих свои силы охра
не здоровья трудящихся.

Двадцать пять лет работает сельским врачом Дмитрий Ни
колаевич Линьков, из них двадцать лет в Отрадненской уча
стковой сельской больнице Ступинского района Московской 
облает Хирург, коммунист, йн за двадцать лет в условиях 
сельской больницы сделал около трех тысяч операций, в том 
числе много сложных. Днем, ночью, в непогоду он идет к 
больным, едет в отдаленные деревни —  от мала до велика 
все население участка знает своего доктора. Он депутат рай
онного Совета, председатель постоянной комиссии по здраво
охранению. В 1962 году ему присвоено звание заслуженного 
врача Российской Федерации.

Вот еще один врач, о котором следует сказать доброе сло
во.̂  Екатерина Яковлевна Баранова вот уже пятнадцать лет 
работает участковым детским врачом в Новгороде. Этого вра
ча тоже знают и дети и взрослые. Она никогда не считается 
со временем, в любую погоду, в любых условиях идет на по
мощь больному ребенку. Екатерина Яковлевна добилась того, 
что на ее участке нет совсем инфекционных заболеваний сре
ди детей. Народ признателен ей за щедрость души, за добрые 
дела, глубокие знания. Недавно Екатерине Яковлевне при
своили звание заслуженного врача РСФСР.

Замечательный пример служения народу показывает врач 
Михаил Дмитриевич Савельев из села Елшанки Куйбышев
ской области. Больше четверти века трудится он в сельской 
больнице, и вместе е маленьким, но дружным коллективом 
сотрудников он превратил больницу в Елшанке в образцовый 
пункт здравоохранения, о котором идет добрая слава.

Я мог бы назвать многие и многие имена врачей, Фельдше
ров, медсестер и санитарок, людей не только высокой квали
фикации, но и большой души.

Предложения о повышении заработной платы, которые вно
сятся на рассмотрение Верховного Совета, являются новым 
проявлением заботы партии и правительства о работниках 
здравоохранения.

Проектом Закона предусматривается повышение заработной 
платы и введение единых условий оплаты труда для всех 
работников здравоохранения, физкультуры и спорта, незави
симо от ведомственной подчиненности, а также установление 
более правильных соотношений между окладами отдельных 
категорий работников. Заработная плата работников здраво
охранения, социального обеспечения. Физкультуры и спорта 
возрастет в среднем на 23 процента. Общая сумма прибавки 
к  их заработной плате составит 650 миллионов рублей.

Оплата труда медицинских работников поставлена в зави
симость от стажа и опыта работы. Врачам с большим стажем 
устанавливается более высокий оклад.

Вот, товарищи, оклады заработной платы, которые преду
сматриваются проектом Закона.

Выплачивается Будет выпла- 
сейчас

Врач при стаже 
медицинской работы 

до 5 лет
В городской больнице и поликлинике 
В сельской районной больнице 
В сельской участковой больнице 
От 5 до 10 лет
В городской больнице и поликлинике 
В сельской районной больнице 
В сельской участковой больнице 
От 10 до 25 лет
В городской больнице и поликлинике 
В сельской районной больнице 
В сельской участковой больнице 
От 25 до 30 лет
В городской больнице и поликлинике

в городе^ оклады заработной платы вместе с пенсией состав
ляют сейчас 151 рубль. По проекту Закона новые оклады 
этим врачам намечаются в размере 165— 170 рублей в месяц.

Наиболее квалифицированным врачам, которым будет при
своена высшая квалификационная категория, предусматри
вается повышение должностного оклада на 30 рублей в ме
сяц. В этом случае оклад врача на селе при стаже свыше 
25 лет и в городе при стаже свыше 30 лет достигнет 195— 
200 рублей.

Повышается также заработная пдата, .средней* и младшего

.чиваться по
проекту но
вого Закона

72,5 90
75,0 100
75,0 105,0

80,0 100,0
83,0 110,0
83,0 115,0

95,0 110,0
98,0 120,0
98,0 125,0

108,0 125,0

медицинского персонала. Если сейчас фальдшера, в зависи
мости от стажа работы, имеют должностные оклады от 50 до 
70 рублей, а с учетом пенсии при стаже работы свыше 
25— 30 лет 98 рублей, то теперь им устанавливаются окла
ды от 65 до 110 рублей в месяц. Медицинские сестры вме
сто окладов от 45 до 67 рублей, а вместе с пенсией до 94 
рублей, будут иметь оклады в размере 60— П О  рублей. Са
нитаркам должностные оклады повышаются с 35— 45 руб
лей до 45— 50 рублей. Медицинским работникам, занятым 
в инфекционных, туберкулезных и других отделениях с бо
лее тяжелыми условиями труда, оклады дополнительно по
вышаются на 15 процентов.

Назначение и выплата пенсий за выслугу лет врачам бу
дут производиться по такому же принципу, как и учителям.

Повышение заработной платы врачам и другим медицин
ским работникам послужит делу дальнейшего развития со
ветского здравоохранения. Постоянное улучшение медицин
ского обслуживания населения требует более широкого ис
пользования современных достижении науки, изыскания и 
внедрения эффективных методов и средств лечения болез
ней, осуществления мер по профилактике заболеваний. Осо
бое внимание нужно сосредоточить на решении вопросов ле
чения сердечно-сосудистых, вирусных заболеваний, на рас
крытии причин раковых заболеваний и разработке мер их 
предупреждения и лечения.

Работники медицинской промышленности должны обеспе
чить производство современной новейшей медицинской аппа
ратуры, инструментария и новых лекарственных препаратов 
для обеспечения потребностей здравоохранения и медицин
ской науки.

Очень важно организовать работу по широкому распростра
нению санитарно-гигиенических знаний в народе. Медицин
ские работники призваны не только овладевать новейшими 
достижениями науки, но и вооружать трудящихся медицин
скими знаниями, шире привлекать население и обществен
ные организации к улучшению санитарного состояния горо
дов и сел.

Высоко оценивая благородный труд медицинских работни
ков, наша партия и правительство надеются, что они прило
жат все свои силы и знания для всемерного улучшения ме
дицинского обслуживания населения.

В ОБЛАСТИ ТОРГОВЛИ 

И ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ
Перехожу к вопросу о повышении заработной платы ра

ботникам торговли и общественного питания.
Социалистический строй поставил торговлю на службу на

рода, подчинил ее развитие интересам общества. За послед
ние 10 лет в торговле и общественном питании произошли 
значительные изменения. Выше уже было сказано о том, как 
увеличилась продажа промышленных и продовольственных 
товаров. Услугами общественного питания в настоящее вре
мя пользуются десятки миллионов человек в день. Повы
шается роль и расширяется деятельность потребительской 
кооперации.

Осуществление задач по дальнейшему развитию советской 
торговли, расширению сети магазинов и столовых, развитию 
новых форм торговли и повышению культуры обслуживания 
населения в значительной степени будет зависеть от укреп
ления торговли квалифицированнымй кадрами и усиления 
их материальной заинтересованности.

В проекте Закона предусматривается повысить заработную 
плату работникам торговли в среднем на 15 процентов и 
общественного питания в среднем на 25 процентов. В более 
значительных размерах увеличивается заработная плата в 
потребительской кооперации на селе.

В расчете на год работникам торговли и общественного 
питания будет дополнительно выплачиваться около 550 мил
лионов рублей.

Оплата труда в торговле и общественном питании, ставится 
в зависимость от объема и сложности выполняемой работы. 
Размеры тарифных ставок поварам, кондитерам и другим ра
ботникам общественного питания повышаются примерно до 
уровня ныне действующих в пищевой промышленности. Воз
растет значение премии в заработной плате за увеличение 
товарооборота при хорошем обслуживании покупателей, за 
высокое качество приготовления пищи.

В 1961 году в магазинах государственной торговли, а так
же в магазинах потребительской кооперации, торгующих 
сельскохозяйственными продуктами в городах, продавцам 
были увеличены оклады в среднем на 50 процентов, на что 
потребовалось свыше 130 миллионов рублей в расчете на 
год. Теперь намечается некоторое новое увеличение окладов 
продавцам, и на это выделяется еще 100 миллионов рублей. 
Оклады им устанавливаются единые как в государственной 
торговле, так и в системе потребительской кооперации.

Говоря об улучшении материального положения работни
ков торговли, я хотел бы сделать несколько замечаний об 
организации торговли и общественного питания. Дальнейший 
рост производства товаров народного потребления, более вы
сокие требования к  качеству товаров и торговому обслужи
ванию выдвигают перед работниками этой отрасли еще более 
сложные задачи. В наше время нельзя торговать по-старому, 
методами механического распределения товаров.

В городах и сельской местности возникают сейчас специа
лизированные торговые объединения —  фирмы по продаже 
товаров длительного пользования. В них объединяется не
сколько специализированных магазинов, появляется возмож
ность сосредоточить большие товарные ресурсы, установить 
прямые связи с промышленными предприятиями. Создаются 
также фирменные магазины определенных фабрик, заводов, 
комбинатов, что способствует развитию советской торговли. 
Надо, чтобы они были фирменными не только по своей вы
веске. но и по существу.

Повышение культуры обслуживания трудящихся немыс
лимо без применения навых современных форм и методов 
торговли. Речь идет о продаже товаров с открытой выклад
кой и по образцам, приеме заказов на дом, организации рас
кроя тканей и подгонке одежды по фигуре. И, наконец, о 
самообслуживании в магазинах и столовых. Все эти хорошо 
зарекомендовавшие себя формы торговли надо и дальше со
вершенствовать и шире внедрять.

Во многих городах, рабочих поселках и в сельской мест
ности еще недостаточно магазинов, столовых, бытовых пред
приятий. В то же время в ряде республик и областей планы 
расширения торговой сети не выполняются. Часто новые 
жилые дома и целые кварталы уже заселены, а магазины, 
столовые и ателье еще не закончены строительством. Надо 
сделать правилом, чтобы одновременно с окончанием строи
тельства жилых зданий обязательно вводились в действие 
торговые и бытовые предприятия.

Работникам торговли и общественного питания поручено 
большое и важное дело —  обслуживание трудящихся. Подав
ляющее большинство их честно относится к  своим обязан
ностям, однако в торговле еще много недостатков. Особое

воспитания работников торговли. Ослаблением внимания к  
подбору торговых кадров пользуются разного jio ja  проходим
цы и жулики. Искоренению злоупотреблений в торговле дол
жен помочь общественный контроль.

Большая роль в переустройстве быта советских людей на 
коммунистических началах принадлежит общественному пи
танию. Нужно расширять сеть столовых, кафе, закусочных, 
домовых кухонь, но главное —  надо позаботиться о том, что
бы трудящиеся- получали вкусную пищу, чтобы их быстро, 
культурно обслуживали. Чем шире у нас будет развита сеть 
общественного питания при соответствующем уровне качест
ва приготовления обедов по калорийности, разнообразию и 
удовлетворению вкусов потребителей, тем все больше насе
ления будет пользоваться услугами столовых, кафе, ресто
ранов. Это облегчало бы положение женщин в быту, создава
ло им лучшие возможности для участия в труде и общест
венной деятельности, содействовало улучшению санитарных 
условий в жилищах.

Торговля и общественное питание имеют жизненно важ
ное значение для всех трудящихся. Долг партийных, совет
ских, профсоюзных, комсомольских и хозяйственных органи
заций постоянно держать в поле зрения работу торговых ор
ганизаций, оказывать им помощь, добиваясь улучшения об
служивания советских людей.

В ОБЛАСТИ ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО 
ХОЗЯЙСТВА И БЫТОВОГО 

ОБСЛУЖИВАНИЯ НАСЕЛЕНИЯ
В Советском Союзе осуществляется гигантское жилищное 

строительство, возникают сотни новых городов и рабочих 
поселков.

За последние десять лет построены новые жилые дома об
щей площадью 634 миллиона квадратных метров, что в пол
тора раза больше, чем весь жилищный фонд в городах и по
селках городского типа, который был в Советском Союзе в 
довоенном 1940 году. За десятилетие сооружены водопрово
ды в 364 городах, газифицировано 820 городов, более чем в 
два раза возросло количество пошивочных мастерских, пра
чечных и других предприятий коммунально-бытового обслу
живания населения. Стоимость основных фондов жилищно- 
коммунального хозяйства составляет свыше 130 миллиардов 
рублей, или около трети всей стоимости основных фондов 
народного хозяйства страны.

В жилищно-коммунальном хозяйстве заняты более двух 
миллионов рабочих и служащих. В оплат-е труда работников 
жилищно-коммунального хозяйства существует значительный 
разнобой. Ставки их заработной платы в настоящее время 
ниже тех ставок, которые установлены для аналогичных по 
квалификации работников, занятых в других отраслях народ
ного хозяйства.

Намечается повысить заработную плату работникам жи
лищно-коммунального хозяйства и бытового обслуживания и 
устранить недостатки в оплате труда. Заработная плата этих 
работников будет повышена в среднем на 15 процентов, в 
том числе в газовом хозяйстве на 11 процентов, водопровод
но-канализационном хозяйстве на 24 процента, гостиницах 
более чем на одну треть.

__ Размеры должностных окладов ставятся в зависимость от 
объема, сложности и качества работы. Предусматривается 
премирование работников за улучшение технико-экономиче
ских показателей, повышение рентабельности, обеспечение 
высокого качества обслуживания и расширение услуг насе
лению. На повышение заработной платы работников жилищ
но-коммунального хозяйства будет дополнительно израсходо
вано в расчете на год более 200 миллионов рублей.

Перед работниками коммунального хозяйства стоят огром
ные задачи. Мы стремимся к тому, чтобы сделать жизнь со
ветских людей еще лучше, создать такие условия, чтобы 
трудящимся больше оставалось времени на отдых, образова
ние, культурные развлечения, спорт. Надо беречь время тру
дящихся, надо, чтобы они не тратили его на ожидание в оче
редях в парикмахерских, в бытовых мастерских, в банях 
и т. д. Необходимо поэтому значительно расширить комму
нально-бытовые услуги как в городе, так и на селе, поднять 
уровень и культуру обслуживания населения.

В ряде республик сеть предприятий бытового обслужива
ния населения развита недостаточно, размещена неравномер
но. На территории многих сельских районов нет предприятий 
бытового обслуживания, и население вынуждено обращаться 
к  услугам частных лиц. Надо серьезно поправить такое по
ложение.

Нам, видимо, следует пойти по пути создания крупных 
специализированных коммунально-бытовых предприятий с 
хорошо развитой сетью приемных пунктов, с современным 
оборудованием. В этом заложены огромные резервы расшире
ния бытового обслуживания населения. Внимательное и чут
кое отношение к каждому советскому человеку должно быть 
правилом всех работников, обслуживающих быт людей.

О ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ РАБОТНИКОВ 
ГОСУДАРСТВЕННОГО АППАРАТА 

Н А  М Е С Т А Х

В^е мы, тов'.рищи, знаем, какая важная роль принадлежит 
работникам аппарата Советов депутатов трудящихся. В Со
веты и их органы ежедневно обращаются граждане за разре
шением различных жизненных вопросов, рассчитывая на 
чуткое к  себе отношение.

Выполнение многообразных задач, возникающих перед 
местными органами власти, требует дальнейшего совершенст
вования их структуры, создания гибкого и в то же время 
экономного аппарата, укрепления его квалифицированными 
кадрами.

Центральный Комитет КПСС, Совет Министров СССР при
знали необходимым повысить также заработную плату ра
ботникам государственного аппарата на местах.

Наибольшую прибавку к  заработной плате получат средне- 
и низкооплачиваемые категории работников. Повышаются 
должностные оклады председателей сельских и поселковых 
Советов депутатов трудящихся. По новым условиям оплаты 
труда председателям сельских и поселковых Советов устанав
ливаются оклады от 60 до 75 рублей, причем минимальный 
оклад повышается с 45 до 60 рублей в месяц. Секретарям 
сельских и поселковых Советов оклады повышаются с 36— 
60 рублей до 50— 65 рублей в месяц.

Заработная плата инспекторов отделов народного образова
ния и здравоохранения будет доведена до уровня заработной 
платы учителей и врачей с соответствующим стажем работы.

Кроме того, будет повышена на местах заработная плата 
работников прокуратуры и судебных органов, плановых и

внимание должно быть обращено на улучшение страхования, материально-технического снабжен 
соыта, системы заготовок и некоторых других организац■ ............. .....  ” .......  * *« ыѵ.іѵиіиі>шл Д|>,М11Л І ф і

Проведение нового Закона в жизнь—
важная государственная задача

ного на ваше рассмотрение, имеет важное социально-эь 
мическое и политическое значение. Четвертая часть всех 
оочих и служащих переводится на новые условия оп. 
труда. Ях заработная плата будет повышена в средне* 
11. процент. По расчету на год прибавка к  заработной п 
работников сферы обслуживания составит т р и  милли 
300 миллионов рублей.

Проект Закона предусматривает не уравнительное повы
шение зараоотной платы, а совершенствование системы опла
ты труда, более последовательное осуществление равной плач

, г ,............осділш л венных различи
зараоотной плате и дальнейшее укрепление принципа : 
ной материальной заинтересованности.

Проведение в жизнь Закона позволит существенно по 
нуть уровень заработной платы в сфере обслуживания к 
работной плате работников материального производства, 
будет иметь большое значение для обеспечения квалифг 
рованными кадрами, а стало быть, для повышения ѵре 
работа в непроизводственных отраслях народного хо’зя 
ва. Например, минимальная ставка врача и учителя с высі 
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образованием по проекту Закона устанавливается на уровне 
минимального должностного оклада инженера в отраслях 
легкой промышленности, а медицинского и педагогического 
персонала со средним образованием — на уровне окладов ра
ботников со средним техническим образованием в этих же 
отраслях.

Принятие настоящего Закона явится важным шагом в по
вышении заработной платы низкооплачиваемых рабочих и 
служащих. К концу 1965 года повсеместно будет увеличен 
минимальный размер заработной платы для рабочих и слу
жащих до 40— 45 рублей в месяц. Разумеется, по мере по
вышения производительности труда и роста производства 
будет и дальше повышаться минимум заработной платы и 
совершенствоваться система оплаты труда.

Увеличивая заработную плату работников сферы обслужи
вания, Советское государство сохраняет без изменения роз
ничные цены на товары и тарифы на услуги. Наряду с этим 

■ имеется в виду и дальше расширять бесплатное содержание 
и воспитание детей, бесплатное образование и медицинское 
обслуживание.

Таким образом, предлагаемый Закон органически сочетает 
оба направления подъема благосостояния народа, предусмот
ренные Программой КПСС, ^— повышение индивидуальной 
оплаты труда и развитие общественных фондов потребления.

Он предусматривает непосредственное повышение заработной 
платы значительной части рабочих и служащих —  работни
кам сферы обслуживания. А это будет способствовать улуч
шению качества обслуживания населения, то есть в конеч
ном счете росту эффективности общественных фондов потреб
ления, которыми бесплатно пользуется весь народ.

Центральный Комитет КПСС, Совет Министров СССР и 
ВЦСПС предлагают осуществить переход на новую систему 
оплаты труда в следующие сроки:

—  в октябре 1964 года перевести на новые ставки зара
ботной платы работников всех отраслей сферы обслужива
ния районов Крайнего Севера и приравненных к  ним местно
стей:

—  в ноябре 1964 года ввести новую систему заработной 
платы работникам просвещения и здравоохранения других 
районов страны. Таким образом, уже в этом году всем работ
никам просвещения и здравоохранения будут установлены 
повышенные оклады заработной платы;

—  в третьем квартале 1965 года повысить заработную 
плату работникам жилищно-коммунального хозяйства;

—  в четвертом квартале 1965 года ввести новые усло
вия оплаты труда в торговле, общественном питании, куль
турно-просветительных учреждениях и других отраслях сфе
ры обслуживания.

Осуществление намеченных мероприятий должно явиться 
новым стимулом для серьезного улучшения работы во всех 
отраслях, призванных обслуживать население.

Развитие производства, повышение 
производительности труда—необходимое 

условие дальнейшего подъема 
благосостояния народа

Товарищи депутаты!
Намечаемое повышение заработной платы —  одна из оче

редных важных мер, предусмотренных партией по дальней
шему подъему благосостояния советского народа. Мероприя
тия, о которых идет речь на настоящей сессии, имелось в 
виду провести раньше —  в 1962 году, но тогда по некото
рым причинам внешнего и внутреннего порядка осуществле
ние их вынуждены были временно отложить.

Сложившаяся в то время международная- обстановка вы
нудила нас принять некоторые меры по усилению обороны 
страны, в связи с чем потребовалось увеличить ассигнования 
средств на эти цели. И это нашло полное одобрение советско
го народа. Наши усилия, направленные на достижение согла
шения о разоружении, пока что не увенчались успехом. По
этому мы должны держать порох сухим, чтобы враг знал, что 
безнаказанно на нас напасть нельзя, что если будет совер
шено нападение, то он получит ответный сокрушительный 
удар.

Кроме того, перед нашим народным хозяйством возник 
ряд важных задач, от решения которых зависит ускорение 
темпов развития экономики страны и подъем народного бла
госостояния. Прежде всего Центральным Комитетом партии 
и Советским правительством были приняты решения о даль
нейшем ускоренном развитии химической промышленности, 
в частности, об увеличении производства минеральных удоб
рений, а также об интенсификации сельского хозяйства.

Намечены серьезные меры, осуществление которых под
готовит условия для более быстрого развития экономики и 
повышения благосостояния трудящихся, занятых как в от
раслях материального производства, так и в сфере обслужи- 

, вания.
Уже говорилось о том, что с переходом к  развернутому 

строительству коммунизма проведен ряд мер, которые позво
лили за последнее пятилетие увеличить среднюю заработную 
плату в основных отраслях народного хозяйства от 13 до 25 
процентов. Намечаемые теперь меры приведут к  увеличению 
заработной платы работников сферы обслуживания в среднем 
на 21 процент.

Как видите, товарищи депутаты, в нашей стране неуклон
но проводится линия на повышение заработной платы, и в 
первую очередь низкооплачиваемым категориям рабочих и 
служащих с тем, чтобы уменьшался разрыв в оплате труда 
между различными категориями работников.

Принятое направление в повышении заработной платы пол
ностью отвечает нашей социалистической системе. По мере 
роста экономики и общественного богатства, уменьшения раз
личий в уровне квалификации работников и производитель
ности труда неуклонно будет сокращаться разница в оплате 
труда высоко- и сравнительно низкооплачиваемых категорий 
трудящихся. Постепенно эта разница должна становиться все 
меньше и меньше. Это вытекает из марксистско-ленинского 
учения, из тех задач, которые поставлены Программой пар
тии по совершенствованию распределения материальных благ.

Но предпринимаемые меры по повышению заработной пла
ты это лишь первые шаги. Чтобы осуществить новые, еще^ 
более серьезные шаги по повышению благосостояния народа,* 
мы наметили пути, которые способствуют более быстрому 
строительству материально-технической базы коммунизма, 
более эффективному ведению хозяйства и быстрым темпам 
развития нашей экономики, ускорению производства в до
статке продуктов питания, одежды, обуви и других товаров 
широкого потребления. Эти пути были намечены на декабрь
ском (1963 г.) и февральском (1964 г.) Пленумах ЦК 
КПСС.

Химизация народного хозяйства и интенсификация сель
ского хозяйства потребуют больших капитальных вложений, 
но проведение их в жизнь ускорит строительство материаль
но-технической базы коммунизма и создаст условия для бо
лее быстрого роста благосостояния народа. Тем самым будет 
обеспечена товарными ресурсами растущая покупательная 
способность населения, можно будет снижать цены на това
ры, производимые легкой промышленностью.

Увеличение заработной платы, особенно если оно прово
дится в больших размерах, повышает спрос населения на 
товары народного потребления и бытовые услуги. Следова
тельно, нам надо производить больше товаров и продуктов 
питания, чтобы трудящиеся, получив дополнительные денеж
ные доходы, имели возможность реализовать эти доходы, 
купить в магазинах нужные им товары.

Промышленность должна увеличить производство товаров 
народного потребления в ассортименте, удовлетворяющем 
разносторонние вкусы и потребности людей. Многое зависит 
от тружеников колхозов и совхозов, долг которых —  полнее 
удовлетворять спрос населения в продуктах питания, а про
мышленности —  в сырье.

Важная роль в расширении производства товаров народно^ 
го потребления принадлежит работникам быстрорастущей 
химической индустрии. Они призваны дать промышленности 
разнообразные и высококачественные химические волокна, 
пластмассы и другие материалы для увеличения производства 
товаров широкого потребления и улучшения их качества. На
до увеличивать выпуск товаров культурно-бытового назначе
ния на предприятиях электротехнической, машиностроитель
ной и других отраслей промышленности.

Здесь я должен сказать, товарищи, что не все еще наши 
руководители по-настоящему поняли, как важно постоянно 
наращивать выпуск товаров народного потребления. Чтобы 
подтвердить этот вывод, приведу следующий пример. Недавно 
совнархозам были переданы предприятия местной промыш
ленности, которые в основном производили товары народного 
потребления. К сожалению, некоторые руководители советов 
народного хозяйства экономических районов и союзных рес
публик, вместо того, чтобы повысить технический уровень 
производства переданных им предприятий, специализировать 
их и за счет этого увеличить выпуск и улучшить качество 
производимых товаров народного потребления, значительно 
сократили или полностью прекратили изготовление этой про

дукции. Госплан и Совнархоз СССР, которые должны были 
проследить за правильным использованием переданных сов
нархозам предприятий местной промышленности, механически 
проштамповали изменение их профиля. Мимо этого факта 
прошли и партийные организации.

Наша промышленность при имеющихся ресурсах может 
значительно лучше удовлетворять потребности народа в доб
ротных, хороших товарах. Нужно в кратчайший срок решить 
задачу резкого улучшения качества и ассортимента товаров. 
К этому делу необходимо привлечь самое серьезное внимание 
работников промышленности, всей нашей общественности. 
Работники торгующих организаций должны научиться пра
вильно определять спрос населения, его потребность в това
рах и нести полную ответственность за заказы промышлен
ности.

Торгующие организации обязаны активно воздействовать 
на предприятия, изготовляющие товары народного потребле
ния. Речь идет о том, чтобы наладить правильные взаимоот
ношения между торговыми организациями и предприятиями 
промышленности.

Сейчас появилась возможность больше выделять средств 
на развитие производства предметов народного потребления. 
Мы уже миновали те времена, когда в магазины поступали 
любые товары, и население покупало их без особого разбора, 
потому что их не хватало и было намного меньше, чем те
перь. Покупатели брали любую вещь, которую можно было 
носить, не приглядываясь особенно к  тому, что представляет 
собой эта вещь в смысле качества, фасона, расцветки. Строго 
говоря, у нас раньше происходила не торговля, а по существу 
распределение товаров, только не по карточкам, а фактиче
ски, в жизни. У покупателя не было иного выбора. Допустим, 
ему нужны были брюки; если в магазине не находились 
брюки нужного ему размера, то он брал такие, какие были в 
продаже, говоря при этом: ладно, дома подправлю.

Теперь положение изменилось. Наша промышленность вы
рабатывает больше товаров народного потребления, а с ро
стом материального и культурного уровня населения люди 
начинают более требовательно относиться к товарам, которые 
им предлагаются, начинают приглядываться, выбирать изде
лия получше. И это не каприз, не придирка, а вполне нор
мальное явление. Трудящиеся хотят приобретать такую обувь 
или одежду, которые имеют современный фасон, красивый 
цвет, соответствуют времени года и моде. Это хорошее явле
ние.

Сейчас мы имеем немало добротных товаров, но из-за не
удовлетворительной расцветки, фасона эти товары залежи
ваются. Сырье и материалы на эти изделия израсходованы 
неплохие, но в результате недоброкачественного изготовления 
произведенные- из них товары не находят сбыта. В настоящее 
время в торговой сети имеется сверхнормативных остатков 
товаров на два с половиной миллиарда рублей.

Необходимо повысить ответственность предприятий за ка
чество выпускаемой продукции, надо установить твердый по
рядок, когда покупатель мог бы предъявить рекламации на 
приобретенное изделие. За качество товаров должен отвечать 
не магазин, а фабрика, которая произвела эти товары.

Надо, чтобы издержки, которые образуются из-за того, что 
товары, выпускаемые той или иной фабрикой, не находят 
сбыта, возмещало предприятие, которое их поставило. Выпол
нение планов предприятиями должно оцениваться не только 
по «валу» и по номенклатуре, но и с учетом «ходкости» то
варов, то есть с учетом того, как покупает их народ.

Очевидно, назрела необходимость изменить порядок плани
рования и оценки работы предприятий, выпускающих това
ры народного потребления. Надо, чтобы производство этих 
товаров действительно основывалось на заказах торгующих 
организаций. Тогда будет больше ответственности перед на
родом и у работников промышленности, и у работников тор
говли.

Госплан СССР совместно с советами министров союзных 
республик и совнархозами должен разработать систему взаи
моотношений фабрик и заводов с торгующими организациями, 
чтобы лучше и полнее удовлетворять запросы населения в 
предметах потребления. Заводы и фабрики, производящие 
предметы народного потребления, должны получать заказы 
от магазинов, а магазины обязаны учитывать запросы насе
ления и давать заказы на товары в соответствии с этим спро
сом. Если торговая организация заказала товары определен
ного фасона, расцветки и размера» но они не находят сбыта, 
то за это отвечает не фабрика, а те торгующие организации, 
которые давали заказ на изготовление такой продукции. В 
таком случае торговые организации должны нести материаль
ные издержки, ответственность возлагается на того, кто за
казал, а не на того, кто выполнял заказ. ,

Это не простая работа, но очень необходимая. Если мы

и дальше в организации производства товаров народного по
требления и торговли будем вести дело так, как это было до 
сих пор, то все время будет расти количество товаров, не 
пользующихся спросом населения, а государство будет нести 
на этом большие убытки. Этого допускать нельзя.

Товарищи! Успехи в осуществлении принятой XXII съез
дом Программы нашей партии по созданию материально-тех
нической базы коммунизма неоспоримы. Понятно, что мы не 
можем обольщаться успехами и успокаиваться на достигну
том. Все мы хотели бы иметь еще большие результаты, но 
вы хорошо понимаете, что не все зависит от одного нашего 
желания. Улучшение жизни и быта советских людей, рост 
культуры в стране будут идти тем быстрее, чем выше будут 
темпы роста экономики и повышения производительности 
труда.

Наше государство использует самую справедливую меру 
распределения материальных благ —  распределение по 
труду. Но каждый должен понимать, что дело не только в 
способах распределения. Прежде чем распределять, надо 
иметь что распределять.

Каждое экономическое преобразование, каждый новый 
шаг к  коммунистическим принципам распределения могут 
быть осуществлены лишь тогда, когда для этого созданы не
обходимые материальные предпосылки.

Коренная народнохозяйственная задача состоит в том, что
бы непрерывно повышать производительность труда и про
изводить все больше и больше продукции в расчете на каж
дого работающего. Добиться этого можно только на основе 
непрерывного технического прогресса во всех отраслях на
родного хозяйства, химизации, улучшения качества и надеж
ности машин, на основе модернизации оборудования, ком
плексной механизации и автоматизации производства, повы
шения культурно-технического уровня всех трудящихся.

Ускорение темпов экономического развития, рост произво
дительности труда в огромной мере зависят от ускорения 
темпов капитального строительства. Всем нам известно, что 
для создания мощной экономической базы коммунизма надо 
строить заводы, фабрики, -электростанции, рудники и другие 
предприятия. I I  чем лучше мы будем использовать выделяе
мые на эти цели средства, быстрее осваивать их, тем быст
рее будет наше продвижение вперед. Необходимо организо
вать дело так, чтобы новые мощности вводились в строй в 
короткие сроки, чтобы капитальные вложения меньше были 
в непроизводительном обороте, чтобы вкладываемые в строи
тельство средства скорее давали отдачу в виде готовой про
дукции для народного хозяйства.

Нельзя не сказать о том, товарищи депутаты, что план 
капитального строительства в ряде отраслей во многих эко
номических районах и республиках выполняется неудовлет
ворительно.

Недавно Центральный Комитет КПСС и Совет Министров 
СССР обратились с письмом ко всем партийным, советским, 
хозяйственным, профсоюзным и комсомольским организаци
ям, ко всем строителям, монтажникам и работникам промыш
ленности и транспорта о задачах по обеспечению выполне
ния плана капитального строительства в 1964— 1965 годах.

Я хотел бы призвать вас, товарищи депутаты, руководи
телей советских, хозяйственных, профсоюзных организаций, 
всех, кто непосредственно отвечает за вопросы капитального 
строительства, еще раз внимательно разобраться с ходом 
строительства на местах и принять все необходимые меры к 
выполнению планов капитального строительства в намечен
ные сроки.

На эти вопросы должны обратить особое внимание пар
тийные организации. Необходимо, чтобы промышленные об
комы партии, горкомы, партийные организации строек бо
лее настойчиво, со всей полнотой ответственности боролись 
за выполнение плана по каждому объекту, быстрее вводили 
в строй и осваивали мощности новых предприятий. Дело че
сти коммунистов, комсомольцев, всех людей, от работы ко
торых зависит выполнение планов строительства, сделать 
все для осуществления задач, выдвигаемых партией и пра
вительством. Надо не искать причин для оправдания невы
полнения плана, а преодолевать препятствия и обеспечить 
выполнение программы капитального строительства.

Позвольте выразить уверенность в том, что строители ус
пешно справятся с большими задачами, поставленными перед 
ними партией и правительством.

У нас ежегодно вводится в строй огромное количество но
вых предприятий, цехов и производств. К сожалению, на 
многих из них производственные мощности длительное время 
не осваиваются. Как показывают данные, еще большое ко
личество оборудования простаивает или используется не на 
полную мощность. Надо, чтобы Высший Совет Народного 
Хозяйства СССР совместно с другими организациями принял 
меры по ускорению освоения производственных мощностей 
и улучшению использования оборудования. Этим важным 
делом обязаны заняться и местные партийные и хозяйствен
ные органы.

На заводах, фабриках, рудниках, стройках, в колхозах и 
совхозах имеются еще большие резервы, которые должны 
быть приведены в действие. Необходимо и дальше совершен
ствовать организацию производства, распространять, внед
рять все передовое и прогрессивное, укреплять хозяйствен
ный расчет, добиваясь максимальной эффективности произ
водства, бороться с потерями рабочего времени, экономить 
материалы, топливо, электроэнергию, беречь каждую народ
ную копейку.

Сегодня мы обсуждаем вопрос об увеличении заработной 
платы работникам просвещения, здравоохранения, торгов
ли, общественного питания, коммунального обслуживания 
населения. Вместе с тем мы должны предъявить этим работ
никам требование повышать эффективность своего труда, 
экономно расходовать государственные средства, вести счет 
народным деньгам. Неправильно думать, что если в некото
рых из этих отраслей не создаются материальные ценности, 
то здесь теряют свою силу законы расчетливого, экономного 
хозяйствования.

Конечно, можно было бы легко сэкономить на этих отрас
лях—  взять да урезать отпускаемые им средства. Но мы не 
о такой экономии ведем речь. Социалистическое государство 
с каждым годом в значительных размерах увеличивает ас
сигнования на просвещение, культуру, медицинское обслу
живание населения. Речь идет о более эффективном использо
вании этих возрастающих ассигнований, о том, чтобы каж
дая народная копейка использовалась разумно, приносила 
пользу советским людям.

Повышение заработной платы работников отраслей, обслу
живающих население, отвечает требованиям укрепления 
принципа материальной заинтересованности в развитии про
изводства. Мы также знаем, какое огромное значение имеют 
моральные факторы в производственной деятельности людей. 
Но мы исходим из того, что моральные факторы должны со
четаться с материальными, должны подкрепляться матери
альным поощрением за хороший труд.

Результаты нашей хозяйственной деятельности во многом 
определяются уровнем руководства экономикой, управления

предприятиями и стройками, совхозами и колхозами.
В последние годы Центральный Комитет партии и прави

тельство, как известно, много занимались вопросами пере
стройки системы руководства промышленностью, строитель
ством, сельским хозяйством. То, что уже сделано, полностью 
себя оправдывает. Но было бы неправильно считать, что в 
этом отношении уже все нами сделано. Владимир Ильич Ле
нин завещал искать, испытывать на практике все новые и 
более эффективные формы, (методы, приемы руководства хо
зяйством и приводить их в соответствие с новыми условия
ми. Ленин указывал, что надо не бояться решительной лом
ки того, что отжило и стало тормозом, не бросать начатое 
дело, если оно не сразу удалось, а переделывать и доделы
вать его во всех деталях, пока не будет достигнут желаемый 
результат.

Обобщая практический опыт, надо и дальше улучшать 
систему руководства хозяйством, совершенствовать работу 
административно-управленческого аппарата, добиваться, что
бы он был простым, квалифицированным, действовал опера
тивно, без бюрократизма и волокиты, был экономным. Мно
гое еще предстоит сделать и по улучшению организации тру
да.

Мы уверены, что если приложить все силы, привести в 
действие все организационные и экономические рычаги, то 
мы наверняка с успехом выполним поставленные задачи. 

Товарищи депутаты!
Разрешите несколько отойти от темы доклада и сказать 

о горе, постигшем наше коммунистическое движение.
Смерть вырвала из наших рядов замечательно'го борца за 

дело рабочего класса, за победу мира и социализма —  до
рогого Мориса Тореза.

Присутствующие здесь хорошо знают товарища Тореза. Мо
рис Торез —  замечательный сын рабочего класса Франции. 
Сам шахтер, сын и внук шахтера, он воплощал в себе бое
вые революционные традиции французского рабочего движе
ния и высоко держал знамя коммунизма.

Он имел замечательные качества рабочего, шахтера: 
стойкость в борьбе за дело революции, ленинскую принци
пиальность, несгибаемую волю в борьбе, веру в победу идеа
лов коммунизма.

Сам я особенно тяжело переживаю смерть товарища Мори
са Тореза. Мы были большими друзьями. В течение десяти
летий мы вместе боролись за наше общее дело коммунизма. 
Не один раз в дружеских беседах мы вспоминали былые го
ды работы в шахтах, славные революционные дела рабочего 
класса наших стран. Обсуждали многие актуальные вопросы 
международного коммунистического и рабочего движения, и 
всегда у нас было полное взаимопонимание, единство взгля
дов по всем большим и малым вопросам политики и практи
ки наших братских партий.

Мы были твердо уверены в необходимости дальнейшего 
укрепления дружбы между народами Советского Союза и 
Франции, считали, что это важный залог укрепления мира и 
безопасности народов Европы и всеобщего мира.

Советские коммунисты, как и коммунисты Франции, глу
боко убеждены в том, что все трудности на пути нашего ком
мунистического и освободительного движения будут успеш
но преодолены и будут завоеваны новые и новые победы 
коммунизма.

Морис Торез был, как и подобает подлинному представите
лю нашего восходящего и развивающегося движения, опти
мистом, уверенным в торжестве нашего дела. Мы будем еще 
больше прилагать усилий во имя победы рабочего класса, вю 
имя победы идеалов коммунизма.

Славная Французская коммунистическая партия, делу за
калки которой отдал много сил товарищ Морис Торез, бу
дет уверенно идти по тому пути, по которому она так долго 
шла вместе и во главе с Морисом Торезом. Позвольте от ва
шего имени выразить нашим французским друзьям искрен
нее соболезнование в связи с такой тяжелой утратой и заве
рить их в нашей неизменной дружбе и братстве в борьбе за 
общие цели. ; ; і :

Дело, за которое боролся'М?фйе Торез, живет, развивается, 
за ним будущее, оно победит. Идеи марксизма-ленинизма бес
смертны и будущее принадлежит им!

Товарищи депутаты! Я заканчиваю свой доклад. В услови
ях социализма труд в любой отрасли народного хозяйства и 
культуры является творческим и созидательным. От честно
го, добросовестного и высокопроизводительного труда каж
дого советского человека зависят наши успехи во всех обла
стях коммунистического строительства. Все богатства Совет
ского государства, все, чем мы гордимся и что вызывает вос
хищение у трудящихся всего мира, —  все это создали совет
ские люди своим героическим, самоотверженным трудом.

Посмотрите, товарищи, как далеко мы шагнули, как высо
ко поднял нашу Родину творческий труд советских людей. 
В самом деле, какое огромное расстояние пройдено от воспе
той когда-то русской дубинушки до самых мощных совре
менных машин, от деревянной сохи до космических чудо
кораблей! Сейчас наша страна вышла на такой широкий 
простор, Забралась таких могучих сил, что ей по плечу еще 
более великие свершения.

Цели наши ясны, они определены Программой партии. 
Все необходимое для достижения этих целей у нас есть. Нам 
нужно теперь лучше организовать труд, полнее использовать 
все резервы и возможности социалистической экономики.

Коммунистическая партия, советский народ борются за 
создание изобилия материальных и духовных благ в нашей 
стране. И мы твердо верим, что создадим его, у нас будет 
коммунистическое изобилие. Но оно будет достигнуто только 
на основе высшей производительности труда. Это и есть тот 
ключ, которым мы откроем двери в коммунистическое обще
ство. Коммунизм можно построить трудом, трудом и только 
трудом миллионов и миллионов рабочих, колхозников, инже
нерно-технических работников, ученых, деятелей народного 
образования и здравоохранения, культуры, всех работников 
физического и умственного труда.

Чем больше каждый советский человек отдает обществу 
полезного труда и знаний, чем производительнее он работает, 
тем большими возможностями будет располагать государство 
для дальнейшего улучшения жизни народа. •

Весь наш народ с большим удовлетворением встретит ре
шения Верховного Совета. Можно не сомневаться в том, что 
все рабочие, колхозники, интеллигенция своим самоотвер
женным трудом увеличат могущество Советского государства, 
приблизят торжество идеалов коммунизма. Претворением в 
жизнь программы строительства коммунизма мы выполним 
свой высокий интернациональный долг перед рабочим клас
сом, перед трудящимися всего мира!

Да здравствует коммунизм!
(Доклад товарища Н. С. Хрущева был выслушан депута

тами и всеми присутствующими с огромным вниманием и 
много раз прерывался горячими продолжительными аплодис
ментами, После окончания доклада Н. С. Хрущева все вста
ют, в зале долго не смолкает овация).

С О  О Б Щ Е Н И Я  И З - З А  Р У Б Е Ж А

НАЦИОНАЛЬНЫЙ ПРАЗДНИК 
МОНГОЛЬСКОГО НАРОДА

УЛАН-БАТОР, 11 июля. (ТАСС). 
Под знаменем бессмертного Ленина 
в обстановке всенародного трудово
го и политического подъема мон
гольский народ отметил свой наци
ональный праздник—43-ю годовщину 
народной революции в Монголии.

Праздничные колонны уланба
торцев с утра заполнили площадь 
имени Сухэ-Батора и главные ули
цы монгольской столицы.

На главной трибуне — руководи
тели партии и правительства МНР 
во главе с первым секретарем ЦК 
Монгольской народно-революцион
ной партии. К собравшимся обра

тился с речью министр по делам 
Народной армии, командующий На
родной армией генерал-полковник 
Ж. Лхагвасурэн, который заявил, 
что Монгольская Народная Респуб
лика проводит политику неуклонно
го развития и укрепления братской 
дружбы и сотрудничества с Совет
ским Союзом и другими странами 
социалистического содружества. 
Монгольский народ, заявил оратор, 
полностью поддерживает повицию 
Монгольской народно-революцион
ной партии, направленную против 
вредных действий левых оппорту
нистов в коммунистическом и рабо
чем движении.

ПОД ЛОЗУНГАМИ АНТИКОММУНИЗМА И РЕВАНШИЗМА
М Ю Н ХЕН , И  июля. Корр. 

ТАСС А . Тюпаев передает:
Вчера здесь открылся съезд 

баварской партии христианско-со
циальный союз (ХСС) — одной из 
партий западногерманской прави
тельственной коалиции.

Съезд ХСС происходит в мо
мент, когда руководство этой пар
тии, лидером которой является 
бывший военный министр Ш тра
ус, вместе с председателем христи
анско-демократического союза 
Аденауэром выступило с резкой 
критикой политической линии 
правительства Эрхарда в вопросе 
о путях «политической интегра
ции» Западной Европы.

Как указывает газета «Франк- 
фуртер рундшау», за этими раз
ногласиями скрывается «реша
ющая проба сил» в вопросе о том, 
кто должен «определять основные 
линии политики» ФРГ.

Главным событием первого дня 
работы съезда явилась програм
мная речь председателя ХСС 
Штрауса. В ней нашла свое отра
жение политическая линия наибо
лее реакционных кругов ФРГ. 
группирующихся вокруг Аденау
эра и Штрауса.

В речи председателя ХСС вновь 
прозвучал призыв к  превраще
нию Ф РГ в «бастион антикомму

низма» в Европе. Он повторил ре
ваншистское требование о «восста
новлении Германии в границах 
1937 года».

Ш траус оправдывал политику 
североатлантического союза
(НАТО) и участие в нем ФРГ, име
ющей, как он подчеркнул, «вто
рую по мощи» армию в этом во
енном блоке.

Штраус потребовал дальнейше
го укрепления военно-политиче
ского союза между Бонном и Па
рижем. В этой связи он выразил 
«разочарование» по поводу ито
гов боннских переговоров между 
де Голлем и Эрхардом.

«
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Г МОРИС ТОРЕЗ
К О М М Ю Н И К Е  Ц К  Ф К П  
О КОНЧИНЕ МОРИСА ТОРЕЗА

ПАРИЖ, 12 июля. (ТАСС). Секре
тариат ЦК Французской коммунисти
ческой партии опубликовал коммю

нике, в котором говорится: «Предсе
датель Французской коммунистиче

ской партии Морис Торез, направ

лявшийся в Ялту на отдых, скоропо
стижно скончался на борту судна 
«Литва».

Заявление ЦК Французской компартии
ПАРИЖ, 12 июля. (ТАСС). Цент

ральный Комитет Французской ком
мунистической партии опубликовал 
ваявление, в котором выражает 
скорбь в связи с кончиной предсе
дателя ФКП Мориса Тореза.

Кончина Мориса Тореза, борца — 
рабочего и коммуниста, который всю 
свою жизнь посвятил служению ра
бочему классу и народу, республике 
и социализму, говорится в заявле
нии, вызвала боль у нашего народа. 
Эта утрата поразила всех нас в са
мое сердце, нанесла тяжелый удар 
международному коммунистическому 
и рабочему движению, одним из вид
нейших деятелей которого был < Мо
рис Торез.

Морис Торез, пламенный патриот, 
указывает ЦК ФКП, всегда боролся 
за право народов на независимость, 
против колониализма, против всякой 
националистической и шовинистиче
ской ограниченности, за пролетар
ский интернационализм. На заре 
Октябрьской социалистической рево
люции Морис Торез встал на сторону 
власти рабочих и крестьян. Он отве
тил на призыв великого Ленина, Ко
торый создал партию и могучее го
сударство, проложившие всем наро
дам дорогу к  счастливому будуще
му. Будучи неустанным пропаганди
стом идей коммунизма, выдающимся 
теоретиком, несгибаемым защитни
ком единства международного ком

мунистического движения, Морис 
Торез всегда боролся за чистоту 
марксистско-ленинского учения.

Для будущих поколений, подчер
кивается в заявлении, Морис Торез 
останется символом мужества, вер
ности великому делу коммунизма, 
высокого сознания гражданского дол
га. Он олицетворял борьбу за инте
ресы французского народа и за про
гресс человечества, за свободу и 
счастье. Вся партия разделяет 
скорбь нашего дорогого товарища 
Жаяиетты Вермерш, замечательной 
соратницы Мориса Тореза. Мы кля
немся донести до победы факел ком
мунизма, столь высоко поднятый Мо
рисом Торезом.

Т Я Ж Е Л А Я  У Т Р А Т А
СОФИЯ, 12 июля. (ТАСС). 11 ию

ля в 20 часов 15 минут по москов
скому времени на борту советского 
теплохода «Литва» во время его 
пребывания в Стамбуле скоропо
стижно скончался от приступа сер
дечной болезни председатель Фран
цузской коммунистической партии
товарищ Морис Торез, сообщает 
агентство БТА. Торез вместе с суп
ругой, членом Политбюро ФКП Жан- 
неттой Вермерш следовал на отдых в 
Советский Союз.

Сегодня тело Мориса Тореза было 
доставлено в болгарский порт Варна. 
Скорбная весть о смерти выдающего
ся деятеля международного коммуни
стического и рабочего движения, ге
роического сына французского наро
да Мориса Тореза быстро разнеслась 
по городу. На пристани собрались 
сотни жителей Варны.

Член Политбюро ЦК БКП, первый 
заместитель председателя Совета ми
нистров НРБ Живко Живков и пред
ставители местных болгарских вла

стей выразили Жаннетте Вермерш 
глубокое соболезнование и скорбь 
болгарских коммунистов и всего' бол
гарского народа по поводу тяжелой 
утраты.

На «Литву» прибыли отдыхающие 
под Варной член ЦК ФКП Леон Мовэ, 
председатель Совета Министров Ка
захской ССР Д. А. Кунаев, председа
тель Совета Министров Киргизской 
ССР Б. М. Мамбетов, министр фи
нансов СССР В. Ф. Гарбузов, член 
Политбюро ЦК ПОРП Ф. Ваниолка, 
член Политбюро ЦК ВСРП Й. Фок, 
член Секретариата и руководства 
Итальянской коммунистической пар
тии Джан Карло Пайетта и другие 
партийные и государственные деяте
ли.

Под звуки траурного марша и гуд
ки сирен тело товарища Мориса То
реза было перенесено на сушу. Был 
выстроен почетный караул.

Сегодня жители Варны отдадут 
последний долг славному сыну фран
цузского народа Морису Торезу, гроб

с телом которого будет установлен в 
городском народном совете Варны.

Сегодня же тело Мориса Тореза 
специальным самолетом будет до
ставлено в Париж.

Г Л У Б О К О Е  
СОБОЛЕЗНОВАНИЕ

СОФИЯ, 12 июля. (ТАСС). Сегодня 
в Варну из Софии для участия 
проводах тела скончавшегося предсе
дателя Французской коммунистиче
ской партии товарища Мориса Торе
за прибыл временный поверенный в 
делах СССР в Болгарии И. С. Ильин, 
сообщает агентство БТА. По поруче
нию Н. С. Хрущева И. С. Ильин вы
разил Жаннетте Вермерш, супруге 
Мориса Тореза, глубокое соболезно
вание от имени ЦК КПСС, Советско
го правительства и лично товарища 
Хрущева.

САМОЛЕТ С ОСТАНКАМИ МОРИСА ТОРЕЗА ПРИБЫЛ В  ПАРИЖ
ПАРИЖ, 13 июля. (ТАСС). Вчера 

сюда специальным самолетом 
кТУ-104» из Варны доставлен гроб 
с телом председателя Французской 
коммунистической партии Мориса 
Тореза.

На парижский аэродром Бурже 
пришли Жорж Марше, Этьен Фажон, 
Поль Лоран, Гастон Плисонье, Роже 
Гароди и другие руководители Ком
партии, временный поверенный в 
делах СССР во Франции Ю. В. Дуби
нин, сотрудники советских учрежде
ний в Париже, члены дипломатиче

ского корпуса. На аэродроме собра
лись тысячи парижан, пришедших 
отдать последний долг испытанному 
руководителю боевого отряда фран
цузского рабочего класса.

Тем же самолетом прибыли вдова 
Мориса Тореза член Политбюро ФКП 
Жаянетта Вермерш, генеральный 
секретарь ФКП Вальдек Роше.

16 ИЮЛЯ-ПОХОРОНЫ МОРИСА ТОРЕЗА
ПАРИЖ, 13 июля. (ТАСС). Цент

ральный Комитет Коммунистической 
партии Франции объявил, что похо
роны Мориса Тореза состоятся 16 
июля.

Гроб с его телом будет установлен 
для прощания 13 и 14 июля в з 
нии мэрии парижского рабочего при
города Иври, а 15 и 16 июля —  в 
здании Центрального Комитета Фран
цузской коммунистической партии.

Л Е Н И Н ГР А Д С КА Я  ОБЛАСТЬ. Волховская ГЭС — 
первенец советского гидроэнергетического строи

тельства. Ее агрегаты, вступившие в строй в 192Ѳ году, 
выдержали испытание временем и выработали 13 милли
ардов киловатт-часов электроэнергии. Большие переме
ны произошли на станции. Здесь широкое применение 
нашла автоматика. Свою энергию электростанция-вете
ран отдает выросшим по соседству крупным металлурги
ческим заводам.

На снимке: машинный зал станции.
(Фотохроника ТАСС),

НА ФУТБОЛЬНЫХ 
ПОЛЯХ ЗОНЫ

За последнюю неделю на полях сибирской зоны состоя
лись очередные игры первого круга первенства страны 
по футболу среди команд класса «Б». Сообщаем их ре
зультаты: «Шахтер» (Прокопьевск) — «Темп» (Барнаул) 

-  -  -  - > (Н.
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На орбитах «Электрон-3» и  «Электрон-4»
СООБЩЕНИЕ ТАССВ соответствии с 

программой исследова
ния верхних слоев ат
мосферы и космическо
го пространства в Со
ветском Союзе 11 ию
ля 1964 года произве
ден запуск космиче
ской системы, состоя
щей из двух научных 
станций (спутников 
Земли) «Электрон-3» и 
«Электрон-4», выве
денных одной мощной 
ракетой-носителем на 
существенно различ
ные орбиты.

Целью запуска явля
ется продолжение ком
плексного исследова
ния радиационных поя
сов Земли, различных 
излучений, приходя
щих из глубины косми
ческого пространства, 
магнитного поля Земли

и физических условий 
в верхних слоях ат
мосферы.

На активном участ
ке полета при работаю
щем двигателе послед
ней ступени ракеты-но
сителя произведено от
деление космической 
станции «Электрон-3», 
после чего последняя 
ступень носителя про
должала свой полет и, 
набрав необходимую 
скорость, вывела на 
заданную орбиту кос
мическую станцию 
«Электрон-4».

По предварительным 
данным, космические 
станции выведены на

орбиты со следующими 
параметрами:

«Электрон-3»: высо
та в перигее— 405 ки
лометров, высота в 
апогее — 7.040 кило
метров.

«Электрон-4»: высо
та в перигее — 459 
километров, высота в 
апогее — 66.235 кило
метров.

Периоды обращения 
станций составляют со
ответственно 2 час. 48 
мин. и 21 час 54 мин.

Угол наклона пло
скости орбит космиче
ских станций к  плоско
сти экватора составля
ет 60 градусов 52 ми
нуты.

— 2:2; «Сибсельмаш» (Новосибирск) — «Иртыш» (Омск) 
^ — 2:1; «Торпедо» (Рубцовск) —

т/м ж глх «Старт» (Ангарск) — 1:0; «За
байкалец» (Чита) — «Авангард» 
(Комсомольск) — 1:1; «Армеец» 
(Улан-Удэ) — С К А  (Хабаровск) —  
0:1; «Ангара» (Иркутск) — '«Л уч»  
(Владивосток) — 0:1; «Локомотив» 
(Красноярск) — «Восток» (Усть- 
Каменогорск) — 0:1; «Сибсель
маш» (Новосибирск) — «Торпедо» 
(Рубцовск) — 2:3; «Иртыш»
(Омск) — «Шахтер» (Прокопь
евск) — 3:0; «Темп» (Барнаул) — 
«Цементник» (Семипалатинск) — 
3:0; «Старт» (Ангарск) — «Амур» 
(Благовещенск) — 1:1.

Перед двумя последними тура
ми первого круга положение 
команд зоны следующее:

Кроме аппаратуры 
для научных исследо
ваний, на станциях 
установлены радиопе
редатчики «Сигнал» и 
«Маяк», работающие 
на частотах 19,943; 
19,954; 20,005; 30,007 
и 90,022 мегагерц, и 
радиотелемётриче скйе 
системы для передачи 
на Землю результа
тов проводимых ис
следований.

Принятая с космиче
ских станций «Элект
рон-3» и «Электрон-4» 
радиотелеметрическая 
информация свидетель
ствует о нормальном 

функционир о в а н и и 
всех систем.

Координационно-вы
числительный центр 
ведет обработку посту
пающей информации.

д н е в н и к  и с к у с с т в  ГАСТРОЛИ
в ТТа Ѵ о Жн у ю  По л ь ш у

— Просьба встать! — Зритель
ный зал поднимается и стоя слу
шает старинный студенческий 
гимн «Гаудеамус игитур». Им по 
традиции заканчивается каждый 
концерт народной хоровой капел
лы Томского государственного 
университета. Но сегодняшнее вы
ступление популярного самодея
тельного коллектива необычно. 
Это — прощальный концерт-отчет. 
Студенты демонстрируют програм
му, которую они везут в Польскую 
Народную Республику.

Как всегда, субботний концерт 
капеллы порадовал слушателей 
широтой творческих интересов, 
возросшим исполнительским ма
стерством самодеятельных арти
стов, настоящим художественным 
вкусом, подлинной музыкально
стью. Действительно, на отчетном 
концерте капеллы «все жанры в 
гостіи были к  нам». Звучали опер
ные отрывки — романс Демона из 
одноименной оперы А. Рубинштей
на в исполнении солиста Н. Столя
рова и переложенная для хора зна
менитая «Клевета» из «Севильско
го цирюльника» Д. Россини. Рус
ские народные песни также испол
нялись и солистами («Ах ты, ду
шечка...», В. Шерстов), и капел
лой. Среди них особенно следует 
выделить сравнительно давно во
шедшую в репертуар капеллы пес
ню «Про комара», в исполнении 
которой чувствуется сейчас под

линно виртуозный блеск. Уделила 
внимание капелла и старинному 
русскому романсу («Я встретил 
вас», «Что мне жить и тужить»), 
популярным камерным произведе
ниям («Грезы» Р. Шумана, «Ве
черняя песня» Ф. Шуберта). Зна
чительное место в репертуаре ка
пеллы занимают произведения со
ветских композиторов («Мать» 
А. Новикова, «Поэма об Украине» 
Александрова). Поет капелла и 
песни композиторов-томичей — 
Н. Пархоменко, Г. Черненького.

Несколько номеров программы 
подготовлено специально для по
ездки в Польшу. Это — популяр
нейший у нас «Полонез» Огинско- 
го, две песни современного поль
ского композитора Сыгетинского— 
«Пролетела пташка» и «Долина», 
романс классика польской музыки 
С. Монюшко «Золотая рыбка».

Художественный руководитель 
капеллы Виктор Васильевич Куз- 
минов рассказывает:

— Мысль о поездке к  польским 
друзьям родилась весной, когда 
на нашем концерте побывала сек
ретарь Ц К комсомола тов. Журав
лева. После получения официаль
ного решения Ц К ВЛ КС М  мы на
чали упорную, тщательную подго
товку к  первым в истории нашего 
коллектива заграничным гастро
лям. Это было тем более трудно, 
что подготовка пришлась на пери

од весенних зачетов и экзаменов. 
Ведь абсолютное большинство 
участников капеллы — студенты. 
И накануне поездки мы рады до
ложить томичам, что сумели со
вместить творческую работу с уче
бой: все участники коллектива 
успешно сдали экзамены. А  один 
из ветеранов капеллы математик 
Леонид Магазинников буквально 
накануне поездки защитил канди
датскую диссертацию.

— Как долго продлятся ваши 
гастроли за рубежом?

— У  польских друзей мы будем 
в гостях с 20 июля по 4 августа. 
Первое наше выступление состоит
ся в Варшаве на празднике песни, 
посвященном двадцатилетию Поль
ской Народной Республики. Мы 
будем выступать также перед де
легатами Всепольского слета мо
лодежи. дадим концерты в Кра
ковском и Вроцлавском универ
ситетах. С нетерпением ожидая 
встречи с польской молодежью, мы 
везем ей подарки — линогравюры 
томского художника Владимира 
Гроховского, книги, вышедшие в 
издательстве нашего университета, 
изделия томских предприятий...

От имени читателей нашей газе
ты желаем капелле счастливого 
пути.

Сегодня утром коллектив капел
лы выехал в Польшу.

Б. БОРИСОВ.

Команды И гр ы  О чки
15 20
15 19

С КА  (Хабаровск)
«Луч> (Владивосток)
«И рты ш » (Омск) 10 1У
«Торпедо» (Томск) 15 18
«Старт» (А н га р ск) 15 18
«Темп» (Барнаул) 15 17
«Восток» (У сть -К ам е ногорск) 15 17
«Амур» (Б лаговещ енск) 15 16
«Авангард» (Ком сом ольск) 15 16
«Ш ахтер» (П роко пьевск) 16 16
«Ц ементник»  (С емипалатинск) 16 15
«Л окомотив» (К расноярск) Г4 14 
«Армеец» (Улан-Удэ) 15 13
«Торпедо» (Р убцовск) 15 13
«Х им ик» (Кемерово) 15 12
«Забайкалец» (Чита) 15 11
«Сибсельмаш» (Н овосибирск) 14 10
«А нгара» (И р ку т с к ) 15 6

Примечание: места команд, име
ющих одинаковое количество оч
ков, определены по разности заби
тых и пропущенных мячей.

Дозорные леса
Более двух часов в воздухе 

самолет «АН-2», управляемый 
опытным командиром коммуни
стом В. И. Ермолиным. Внима
тельно смотрит вниз летчик-на
блюдатель. Пока все спокойно. 
Но вот вдали — белый дымок. 
Горит тайга... Надо действо
вать. Пока связист докладывает 
о размерах пожара, с самолета 
один за другим выпрыгивают 
парашютисты-пожарники. У 
каждого ранец-опрыскиватель, 
Взрывчатка. Их не беспокоит 
отсутствие посадочной площад
ки. Это сильные, мужественные 
люди. Через некоторое время 
пожар ликвидирован. И снова 
спокойно парит над зеленым 
морем тайги «АН-2».

Отлично несет службу по ох
ране наших лесных богатств 
экипаж В. И. Ермолина. 60 — 
80 часов ежемесячно пилот пат
рулирует над лесами Чаинско- 
го района.

Когда в небе «АН-2» Ермоли
на, лесники спокойны. Они зна
ют: летчики вовремя обнаружат 
очаги пожара, „дадут точные све
дения о его характере.

В. АН ДРЕЕВ.

Редактор А . Н . НОВОСЕЛОВ.

СЕГОДНЯ В КИ Н О ТЕА ТРА Х: 
КИНО ТЕАТР 
имени М. ГОРЬКОГО

Больш ой зал — «Развод по- 
ита л ья нски * — 9, 10-50, 12-40.
14- 40. 16-40, 18-40. 20-40. 22-40.
Дети до 16 лет не до пускаю тся . 
Малый зал — «Ох, у ж  эти де
в уш ки »  — 9. 10-30, 12, 13-30, 15, 
16-30. 18, 19-30. 21. 22-30.
Зал ки н о х р о н и ки  — «И скусство  
миллионов» — 10. 14-10, 18-20.
«В Третьяко вской  галерее» — 
11-05, 15-15, 19-25. «Династия Д у
ровы х», «Четвертая ледовая», 
«Мы защ ищ али Кавказ» — 12-05,
16- 15, 20-25. «Море идет в п усты 
ню», «Дар др уж бы », «В нашем 
доме», «С П олонины» — 13-10,
17- 20, 21-30.

КИ НО ТЕАТР «ОКТЯБРЬ»
Голубой зал — «Развод по-италь
я нски »  -  10-30, 12-30. 14-30,
16-30, 18-30, 20-30. 22-30. Дети до 
16 лет не допускаю тся .
Для детей — м ул ьти пл и ка ц и о н 
н ы й  сб о р ни к ф ильмов — 9. 
Зеленый зал — «Развод по- 
итальянсии» •— 11, 13. 15, 17, 19, 
2 1 .
Для детей — сб орни к м ул ьти 
пл и ка ц и о нн ы х  фильмов: «Стре
коза  и М уравей», «М ирко-неви- 
димиа», «Северная карусель», 
«Четыре утениа», «М едвежонок, 
лиса и волк» —  9-30.

КИНО ТЕАТР 
имени И. ЧЕРНЫ Х

Больш ой зал — «Развод по- 
итальянски» — 9-20, 11-15. 13-10,
15- 05, 17. 18-55. 20-50. 22-45. 
М алый зал — «Развод по-италь
я нски »  — 9, 12-50, 14-45, 16-40,
18- 35. 20-30. 22-25.
Для детей — «Валерий Чкалов»
— 10-55.

КИ НО ТЕАТР «ПИОНЕР»
— м ул ьти пл и ка ц и о н н ы й  сб орни к
фильмов- «М едведь-плясун»,
«Воздуш ная почта», «У тенок и 
поросенок на катке » , «П ри кл ю 
чение кота  Ю лия», «Мамутен» — 
10. 11-05. 12-10. 13-15. 14-20.
«Солистка балета» —  15-25. 17.
18-35. 20-10. 21-45.

КЛ У Б  Ж ЕЛЕЗНОДОРОЖ НИКОВ
— «Солистка балета» — 16-30, 
18-20. 20-10. 22.

КИНО ТЕАТР 
ГОРОДСКОГО СА ДА

— «Под черной м аской» — 12.
13-55. 16-05, 18-10, 20-15. 22-20. 
Для детей — «Вечера на хуторе  
близ Д и ка ньки »  — 10-30.

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
ВТОРНИК, 14 июля 

18.30. «Ш е ксп и р  в России», переда
ча первая. 19.20. «Настоящее и буду
щее наш его края». Р ассказ о раз
вити и  сельского  хозяйства  области. 
19.40. Экран — пионерам и ш ко л ь н и 
кам . 20.40 Телевизионны е новости. 
21.00. Киноповесть «Крепость на к о 
лесах».

Томскому управлению «Росглав- 
втормета» требуются электрики. 

Обращаться: г. Томск,
Яковлева, 18.

улица
2 - 2

24 июля— открытие гастролей 
Государственного ордена 
Ленина академического 
театра оперы и балета 

имени Абая
(в помещении Томского областного 

драматического театра).
РЕПЕРТУАР (русская  труппа ) С 

24 ИЮЛЯ ПО 9 АВГУСТА:
24 июля — «РУСАЛКА».
25 июля — «ЧИО-ЧИО-САН».
26 ию ля, утро  — «ДОКТОР АЙБО

ЛИТ»,
вечер — «ТРАВИАТА».
27 ию ля -  «КНЯЗЬ ИГОРЬ*.
28 июля — «ЛЕБЕДИНОЕ ОЗЕРО*.
29 июля — «РИГОЛЕТТО*.
30 июля — «СКАЗКИ ГО ФМ АНА*.
31 ию ля — «Ж ИЗЕЛЬ*.
1 августа  — «ФЛОРИЯ ТОСКА».
2 августа , утро  — «ДОКТОР АЙБО

ЛИТ»,
вечер — «ФАУСТ*.
3 августа  — «КАРМЕН».
4 августа  — «ЛЕБЕДИНОЕ ОЗЕРО».
5 августа  — «ТРАВИАТА».
6 августа  — «НАСЛЕДНИКИ».
7 ав густа  — тр и  одноактны х бале

та: «Ш ОПЕНИАНА», «ФРАНЧЕСКА-да- 
РИМИНИ», «БОЛЕРО*.

8 августа  -  «РИГОЛЕТТО*.
9 августа , утро  — «Ж ИЗЕЛЬ», ве

чер — «Р УС А Л КА *.
Начало спектаклей : у тренних  — в 

11 час. 30 мин.; вечерних — в 19 час.
Касса работает с 10 часов утра.
О ткры та предварительная продаж а 

билетов на все объявленные с п е кта к
ли.

П риним аю тся за я в ки  на кол л ек
тивное посещение.

Головному заводу объединения 
предприятий строительных мате
риалов срочно требуются на по
стоянную работу: электрики, плот
ники, столяры; на временную ра
боту — разнорабочие.

Обращаться: г. Томск, про
спект имени Фрунзе, 238, отдел 
кадров. 2 — 2

Томской мехколонне №  44 
«Главсельэлектросетьстроя» требу
ются: дипломированный электро
сварщик, плотник 4-го разряда, 
каменщики 3 — 4-го разрядов.

Обращаться: г. Томск. Набереж
ная реки Ушайки, 18, отдел кад
ров.

Завод железобетонных изде
лий продает бетон любых марок в 
неограниченном количестве.

Здесь же требуются: мастер-
строитель. мастера по сборному 
железобетону, электросварщики, 
бетонщики.

Обращаться: г. Томск, улица
Линейная, 3, остановка автобуса 
№  6, «Бетонный завод».

КООПЕРАТИВНОЕ ПРОФ ЕССИОНАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ 
УЧ И Л И Щ Е

Томского облпотребсоюза 

ПРОИЗВОДИТ НАБОР

учащихся на 1964— 65 учебный год на бухгалтерское и 
торговое отделения

Срок обучения 1 год.
В училище принимаются лица в возрасте не моложе 17 лет, 

с образованием не ниже 7 — 8 классов по направлениям рай
потребсоюзов.

Прием производится без вступительных экзаменов.
Принятые в училище обеспечиваются стипендией 20— 25 руб. 

в месяц, общежитием и постельными принадлежностями.
За всеми справками следует обращаться в райпотребсоюз по 

местожительству и в училище-
Адрес училища: г. Томск, переулок Совпартшкольный, 12, 

телефон 52-10. 2 — 1

В Н И М А Н И Ю  П РАВ ЛЕ Н И И  КОЛХОЗОВ!
Органы государственного страхования Томской области при

нимают на добровольное страхование озимые сельскохозяйст
венные культуры, посев которых будет проводиться под уро
жай 1965 года.

Для заключения договоров страхования обращайтесь в ин
спекцию Госстраха до 25 августа 1964 г.

Органы Госстраха по договору выплачивают страховое возме
щение в случае гибели или повреждения озимых посевов от 
градобития, ливня, бури, огня на корню, вымокания, выпрева- 
ния, вымерзания, заморозков и наводнения.

П РАВЛЕНИЯ КОЛХОЗОВ! Заключайте договоры страхова
ния сельскохозяйственных культур.

Центральные электросети
«Томскэнерго» напоминают руко
водителям предприятий, колхозов, 
совхозов и частным лицам, что 
запрещается производить какие- 
либо работы вблизи трасс высоко
вольтных линий электропередач. 
Разрешения на производство ра
бот вблизи линий электропередач 
выдаются по следующим адресам: 
г. Томск, Конная площадь, 10, ЦЭС 
«Томскэнерго», телефон 65-68; 
село Богашево, район ЦЭС, теле
фон 56-19; село Турунтаево, се
тевой район ЦЭС. 2 — 2

Сибирскому физико-техническо
му институту имени академика 
В. Д. Кузнецова на постоянную 
работу требуются: техник-копиров
щик, копировщик, шоферы, работ
ник снабжения и грузчики.

Обращаться: г. Томск, площадь 
Революции, 1, отдел кадров, с 3 
до 5 час. вечера.

Томский университет приглаша
ет на работу: слесарей и инжене- 
ра-сантехника, уборщиц со сдель
ной оплатой труда, лаборантов, 
инспектора в отдел кадров, стар
шего бухгалтера, машинистку и 
курьера.

Обращаться: г. Томск, проспект 
имени Ленина, 36, отдел кадров. 
2-й этаж, комната 216.

Торговая база облпотребсоюза 
продает по безналичному расчету 
бочки металлические емкостью 
100 и 200 литров.

Обращаться: г. Томск, улица
Бердская, 20, телефон 58-42.

Томской областной торговой ба
зе «Росторгодежда» требуются: 
бухгалтер, товаровед и экспедито
ры, отборщики, счетовод-картотет
чик.

Обращаться: г. Томск, Набереж
ная реки Ушайки, 8.

Томская автомобильная школа 
производит прием на курсы шофе
ров 3-го класса с выплатой стипен
дии с отрывом и без отрыва от 
производства и на курсы шоферов- 
любителей.

Начало занятий с 15 июля.
Обращаться: г. Томск, улица

Пролетарская, 52. 2 — 2

Научной библиотеке требуются: 
старший бухгалтер на самостоя
тельный баланс и гардеробщицы, 
уборщицы на сдельную оплату 
труда.

Обращаться: г. Томск, проспект 
имени Ленина, 34-а. 2 — 2

Томским межобластным стацио
нарным курсам Всероссийского 
объединения «Росхлебопродукт» 
требуются на постоянную работу: 
секретарь-библиотекарь, технички.

Обращаться: г. Томск, улица 
Розы Люксембург, 76.

Строительному управлению 
№ 25 треста «Томлесжелдорстрой» 
требуются: строительные мастера, 
мастер-электрик, штукатуры, ма
ляры, разнорабочие (мужчины и 
женщины).

Одинокие обеспечиваются обще
житием.

Обращаться: г. Томск, Кузнеч
ный взвоз, 12, отдел кадров.

Для работы в аппарате проект
но-сметного бюро по механизации 
животноводства областного объе
динения «Сельхозтехника» требу
ются: старшие инженеры, инжене
ры, техники-сметчики, чертежни
ки и машинистка.

Обращаться: г. Томск, проспект 
имени Ленина, 111, комната 37.

2 — 1

Строительному участку дома 
отдыха «Ключи» срочно требуют
ся: электрики, каменщики, бетон
щики, плотники, столяры, штука
туры, маляры, сантехники-трубо
прокладчики, дипломированный га- 
зоэлектросварщик, бухгалтер, се
кретарь-машинистка, повара и 
официантка.

Доставка рабочих к  месту рабо
ты и обратно производится авто
транспортом стройучастка.

Обращаться: г. Томск, дом от
дыха «Ключи», телефон 28-12.

Томская контора «Росмясорыб- 
торга» доводит до сведения всех 
потребителей о том, что с 1 июля 
1964 г. выписка нарядов на полу
чение продукции производится до 
14 часов.

Здесь же требуются на работу: 
товаровед, бухгалтер, водитель 
мотороллера и грузчики.

Обращаться: г. Томск, переулок 
Шегарский, 54, остановка трам
вая Черемошники «Ново-Станци
онная». 3 — 2

Проектно-изыскательской кон
торе при комбинате «Томлес» на 
проектные и изыскательские рабо
ты требуются: дипломированные
инженеры, электрик, дорожник, 
строители, геолог, а также началь
ник экспедиции или партии, тех
ник-электрик, сантехник и опыт
ный сметчик, машинистка.

С предложениями обращаться: 
г. Томск, Кузнечный взвоз, 12, 
комната 9, телефон 51-06.

Авторемонтный завод продает 
по безналичному расчету агрегаты 
«ЗИС-150», «ГАЗ-51» и приборы 
электрооборудования «М АЗ», ка
питально отремонтированные, и 
принимает вышеуказанные агре
гаты и автомобили «ЗИС-150» и 
«ЗИС-585» в ремонт.

Здесь же требуются на работу: 
токари, разнорабочие (мужчины), 
старший техник-строитель (зарпла
та П О  руб.).

Обращаться: г. Томск, улица
Линейная. 9, авторемонтный за
вод, отдел кадров, остановка ав
тобуса №  6.

Д удки н а  М ария И вановна, п р о ж и 
ваю щ ая в г. Том ске, ул и ца  П уш ки н а . 
32. возбуж дает дело о р а сторж ени и  
брака  с Д уд ки н ы м  Федором Я ковле
вичем . п р о ж и в а ю щ и м  в г. Томске, 
ули ца  П одгорная, 183.

Дело будет рассм атриваться  в на 
родном суде Л е ни н ско го  района 
г. Том ска.

ж и ва ю щ и й  в г. Том ске , поселок 
м и р язе вски й . возбуж дает дело о рас
то р ж е ни и  бр а ка  с Х али к Л ю бовью  
Гавриловной, прож и ва ю щ е й  там же.

Дело будет рассм атриваться  в на 
родном суде К и р о в ско го  района 
г. Том ска.

Ю дина А лександра  Георгиевна, про
ж и ва ю щ а я  в г. Том ске, ули ца  Даль
не-Кл ю чевская . 109. возбуж дает дело 
о ра сто р ж е ни и  бр а ка  с Сасси Р ай
мондом Ф ердинандовичем , пр о ж и ва 
ю щ им  в г. Красноярске .

Дело будет рассм атриваться  в  на 
родном суде Л е ни н ско го  района 
г . Том ска.

Коллектив «Томгипротранса» 
с глубоким прискорбием изве
щает о смерти работника отде
ла электрификации

ДРОГАНОВОЙ 
Веры Андреевны, 

последовавшей 11 июля, и 
выражает глубокое соболезно
вание семье и родным покой
ной.

Томскому монтажному участку 
старшего производителя работ 
МУ-53 треста «Сибсантехмонтаж» 
требуется мастер-сантехник.

Обращаться: г. Томск, переулок 
Пушкина, 9. 3 — 2

П опова А н на  Леонидовна, п р о ж и 
ваю щ ая в г. Том ске , ул и ца  Ш евчен 
ко , 48, возбуж дает дело о расто р ж е 
н ии  бр а ка  с П оповы м  А лексеем Ва
сильевичем , п р о ж и в а ю щ и м  в г. Том
ске , у л и ца  К о л х о зн а я .1 1.

Дело будет рассм атриваться  в на
родном суде К и р о в ско го  района 
г. Том ска.

Р ы ч ко в  Ю рий Иосиф ович, п р о ж и 
ваю щ ий в г. Том ске , С туд городок, 10, 
возбуж дает дело о расто р ж е ни и  бра
ка  с Р ы чко во й  Надеждой И вановной, 
п р о ж и в а ю щ е й  в г. Том ске , ули ца  У со 
ва. 11.

Дело будет рассм атриваться  в  на
родном  суде К и р о в ско го  района 
г. Том ска.

Телеф оны редактора  — 37-37, за
местителя редактора — 51-75, заме
стителя редантора — 42-44, ответ, 
секретаря  — 31-19, секретариата
— 42-40, отделов: идеологического
— 47-45 и 42-46, п р ом ы ш ленного  и 
п артий ной  ж и зн и  — 37-75, сел ьскохо 
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