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п а р т и й н а я
особенно возрастает 
роль мастера, начальни­
ка смены, прораба, 
бригадира. И партийный 
комитет, цеховые орга ­
низации призваны уде>

и ЧТОБЫ КОЛОС БЫЛ ПОЛНОВЕСНЫМ
пять им  повседневное

ОРГАНИЗАЦИЯ
внимание. Правильно
поступает, например, 
партком Череповецкого 
металлургического за­
вода, которы й заботли­
во готовит резерв кад-

и РЕФОРМА
в нынешнем году завершается в 

основном перевод нашей индустрии 
на новую систему планирования и 
экономического стимулирования. 
Внедрение современных принципов 
социалистического хозяйствования — 
важный шаг в жизни каж дого  коллек­
тива. Реформа предъявляет новые 
высокие требования к  партийному 
руководству хозяйством.

Расширяются права и самостоя­
тельность предприятий, возрастает 
роль коллективов в управлении про­
изводством, его совершенствовании. 
Значит, больше ответственности ло­
жится и на первичные партийные о р ­
ганизации. В центре их внимания на­
ходятся вопросы последовательного 
осуществления экономических, тех­
нических, организационных и идео­
логических мер, продиктованных ре ­
ф ормой. Претворяя в жизнь реш е­
ния XXIII съезда КПСС, они направ­
ляют творческую  энергию  масс на 
повышение эффективности произ­
водства, дальнейший рост произво­
дительности труда, внедрение до­
стижений науки и техники, на до ­
срочное выполнение заданий пяти­
летки.

ров, рекомендует для 
работы мастерами, на­
чальниками цехов и 
смен образованных спе­
циалистов, проявивших 
организаторские способ­
ности, а практиков, за­
нимающих эти допж но-

Итоги минувш его года показыва­
ют, что наиболее значительных успе­
хов добились те коллективы, где 
партийные организации сумели пе­
рестроить работу с учетом новых 
требований. На Пленуме ЦК КП Лит­
вы отмечался опыт партийного ко ­
митета ш елкового комбината имени 
П. Зибертаса. Что в нем поучитель­
ного ! П режде всего забота о том,- 
чтобы в подготовке и осуществле­
нии реф ормы участвовал весь кол­
лектив. Партком, цеховые организа­
ции постарались не только глубоко 
разъяснить существо новой системы 
хозяйствования, но и помогли ка ж ­
дом у работнику определить свой 
вклад в общ ее дело. При ш ироком  
участии текстильщ иков была осно­
вательно изучена обстановка на всех 
участках производства, выявлены 
крупны е резервы.

К  сожалению, переход на новую 
систему на ряде предприятий пока 
не вызван серьезных перемен в ра­
боте парторганизаций. Не везде еще 
четко уяснили себе существо новь/х 
требований. Речь идет сейчас не о 
том, чтобы чтО-то немного улуч­
шить, что-то слегка подправить. За­
дача ставится иначе: необходимо в
корне  изменить сам подход к  изу­
чению и реш ению хозяйственных 
проблем, пересмотреть многие ф ор­
мы и методы организаторской дея­
тельности с точки зрения их пригод­
ности в современных условиях.

Вашнейшее требование к  кадрам 
в настоящее время —  научиться 
пользоваться экономическим  анали­
зом , действовать не наугад, а во 
всеоружии знания. Значит, задача 
партийных организаций —  прививать 
руководителям, специалистам произ­
водства вкус к  экономической рабо­
те, воспитывать хозяйственную пред­
приимчивость, умение глубоко  ана­
лизировать экон ом ику  производства, 
вести дело на научной основе. Это 
относится не только, скажем, к  ди­
ректору или главному инженеру 
предприятия, но и к  лю бом у работ­
нику. Теперь, когда хозрасчет дол­
жен пронизывать в се 'зве н ь я  произ­
водства, вплоть до  рабочего места,

сти, привлекает к  учебе.
Заботясь о повышении квалифика­

ции кадров, развитии их инициативы, 
необходимо поднимать ответствен­
ность работников за порученное де­
по. Кое-где еще не изжиты факты 
местничества, не соблюдаются тре­
бования, связанные со специализа­
цией, выполнением договорны х обя­
зательств. Партийные организации 
призваны давать принципиальную 
оценку таким явлениям, всегда сто­
ять на страже государственных инте­
ресов. В каж дом  коллективе должна 
быть создана обстановка нетерпимо­
го отношения к  лю бы м проявлениям 
неорганизованности, нарушениям 
дисциплины, обеспечены условия 
Для развертывания критики  и само­
критики.

В условиях реф ормы возникают 
вопросы, которы е прежде не стояли 
с такой остротой. В частности, о гром ­
ное значение приобретает вопрос о 
повышении роли коллективов в де­
лах предприятия, развитии активно­
сти работников. Существенно ме­
няется подход к  организации пар­
тийного Аонтропя.

Почему порой так низка действен­
ность организаторской работы! Не­
которы е комитеты слабо опираются 
на цеховые организации и партгруп­
пы, мало заботятся о развитии их 
активности. На ряде-.отчетно-вы бор­
ных собраний указы валось,' что ини­
циатива этих низовых звеньев нашей 
партии иногда не замечается, их 
мнение не учитывается.

Подчас партийный комитет или 
бю ро , принимая решения, забывают 
о  главном —  п р о в е р ке  исполненйи, 
не умею т привлечь к  осуществлению 
намечённого весь коллектив, ка ж д о . 
го работника. Именно за это, напри­
мер, критиковали свой партком  де­
легаты партийной конф еренции К ур ­
ско го  завода тракторны х запчастей. 
Он обсудил пути внедрения научной 
организации труда и улучшения куль­
туры производства. А  результаты! В 
цехах по-преж нему царит ш турмов­
щина, нарушается производственная 
дисциплина. Не принесло ощ утимой 
пользы и рассмотрение вопроса о 
качестве продукции.

Партийная организация не м ож ет 
ограничиваться лишь регистрацией 
прорех и промахов. Ее прямой долг 
—  на деле обеспечить рачительное 
использование производственных 
фондов, быстрейшее освоение новых 
мощ ностей, внедрение хозрасчета и 
научной организации труда, разви­
тие соревнования, укрепление дисци­
плины в коллективе.

Перед местными партийными о р ­
ганами стоит задача —  обстоятельно 
обобщить опыт первичных организа­
ций и парткомов тех предприятий, 
которы е ранее перешли на работу 
по-новому. Ф орм ы  . такого анализа 
многообразны : тут и отчет в партий­
ном комитете, и обсуждение вопро­
са на пленуме, подробное ознаком . 
ление с партийной практикой непо­
средственно на передовых заводах и 
фабриках. Важно, чтобы накопленный 
опыт быстрее становился достоянием 
всех первичных организаций, пом о­
гал им совершенствовать организа­
торскую  и воспитательную работу, 
овладевать новыми методами рабо­
ты. Этому должны способствовать и 
проходящ ие сейчас районные и го ­
родские партийные конф еренции.

Поля вокруг села Во­
ронина принадлежат 
совхозу «Еорниловский» 
Томского района. При­
дет время, и станут сте­
ной здесь хлеба. Под 
тяжестью зерен начнут 
клониться колосья. И 
чем больше даст земля 
колосу, тел1 ниже покло­
нится он ей.

Потому сейчас каждое 
утро появляются здесь 
работяги -  тракторы с 
прицепными тележками, 
груженными перегноем.

По плану механизато­
ры фермы должны вы­
везти на поля три тыся­
чи тонн органических 
удобрений. До выполне­
ния плана осталось 
со-всем neiraoro.

—  С заданием спра­
вимся за два-три дня,—  
заверил нас бригадир 
полеводческой бригады 
Александр Владимиро­
вич Мурсалимов. —  Но 
будем возить перегной 
до самой весны. Ведь 
для урожая чем больше, 
тем лучше.

Вот уже несколько 
лет подряд интенсивно 
возят механизаторы на 
поля Воронииской фер­
мы местные удобрения. 
И земля платит 
урожаем. В юбилейном 
го-ду собрано пшеницы 
по 16,6 центнера с гек­
тара при плане 13,2, ку­
курузы —  по 2 3 t  цент­
нера вместо двухсот.

Многие механизато­
ры получили премии, 
ценные подарки, турист­
ские путевки. Среди 
них Николай Сибирскин

и Салих Давлетгареев, 
братья Якуб и Шарин 
Гизатулины. Именно они 
от.тичаются сейчас и на 
вывозке перегноя на по­
ля, вывозят его по l l 5  
■— 120 тонн в день при 
норме 75.

В бригаде в достатке 
семян. Готова к севу 
техника.

А. ПЯТНИЦЫН.

УСПЕХИ ДОЯРОК I

Н А  СНИМ КЕ: уп­
равляющий фермой 
Н. Русин и бригадир 
полеводческой брига­
ды А . Мурсалимов 
проверяют готовность 
техники к весеннему 
севу.

Фото в. Ефименко.

В истекшем году пять доярок 
Байгалинскон фермы совхоза «Т е -  
гульдетский» впервые в истории 
района преодолели трехтысячный 
рубеж по надоям. Первое место за­
няла Г. И. Покатилова, надоив­
шая по 3.498 килограммов моло­
ка на корову. Хорошо нача.ти бай- 
га.чинские доярки и третий год 
пятилетки. Надои на корову до­
стигают 9 килограммов в сутки.

А. ЮДИН. '

I  ПРЕБЫВАНИЕ ТОВАРИЩЕЙ
Л . И. Б Р Е Ж Н Е В А ,  
Н.  В.  П О Д Г О Р Н О Г О  
И А. Н. КОСЫГИНА В ГДР

1S— 16 января с. г. по при- 
глашеиию ЦК СЕПГ, Государ­
ственного совета и Совета Ми­
нистров ГДР в Берлине с нео-, 
фициальньш визитом находи­
лись Генеральный секретарь 
ЦК КПСС Л. И. Брежнев, 
Председатель Президиума Вер­
ховного Совета СССР н. в.

 ̂ _  Подгорный и Председатель .Со-

П Я Т и л Е Т К У -  А О С Р О Ч Н О ш "

РУБЕЖ Н О В А Т О Р О В - 3 5  Т Ы С Я Ч
Письмо брйгадиру малой комплексной бригады Золотушинского|
л е с о п у н к т а  М о л ч а н о в с к о г о

Дорогой Валентин А лек ­
сандрович! В газете «К рас­
ное знамя» и нашей районной 
газете «Северная правда» 
мы прочитали о том, что ва­
ша бригада приняла на тре­
тий год пятилетки высокое 
обязательство: дать Родине
30 тысяч кубометров леса. 
Ж елаем вашему коллективу 
преодолеть этот рубеж.

Хотим сообщить вам, что 
в первом квартале на наш 
участок поступают челюст­
ные погрузчики, которые су­
щественно изменят техноло­
гию лесозаготовок. Такая

трудоемкая операция, как 
погрузка леса, исключается 
из производственного цикла 
бригады. Следовательно, по­
явится возможность значи­
тельно поднять производи­
тельность труда.

Мы обсудили ваш вызов и 
наши новые возможности. Со­
ревноваться с вами будем. 
Но’ вместо 28 тысяч кубомет­
ров древесины, как предпо­
лагалось ранее, коллектив  
реш ил заготовить и стреле- 
вать в 1968 году 35 тысяч 
кубометров..

л е с п р о м х о з а
Итоги юбилейного года ло- 

казали, что соревнование на­
шего коллектива с бригадой, 
В. Наставко вызвало новую 
волну трудового энтузиазма. 
В обла:сти появились десятки 
двадцатитысячников. И дело, 
в конечном счете, не в том, 
кто выйдет победителем в 
нашем единоборстве, хотя и 
это имеет немаловажное зна­
чение. Дело в другом; наше 
соревнование, несомненно, 
даст начало новому движе­
нию среди лесозаготовителей 
—  движению 30-тысячников.

В. А. Д у р н о в у !
А  это значит, что в третьем 
году пятилетки Родина полу­
чит от томских лесозаготови­
телей десятки тысяч кубомет­
ров сверхплановой древеси­
ны.

В . Я Н Ы Ш Е В С К И И ,  
Герой Социалистическо­
го Труда, бригадир Син­
гальского лесозаготови­
тельного пункта К арга- 
сокского леспромхоза;
В . Н О В И К О В , тракто­
рист; В . И С А Е В , по­
мощник вальщ ика; К. 
М Е Л Ь Н И К , сучкоруб.

СПРОСИТЕ О НЕМ 0 0  0

Они имели встречи и беседы 
с Первым с‘екретарем Цешраль- 
ного Комитета Социалистичес­
кой единой партии . Германии 
Председателем Государствен­
ного совета ГДР Вальтером 
Ульбрихтом, Председателем Со­
вета Министров ГДР Вилли 
Штюфоим, секретарем ЦК СЕПГ 
Эрихом Хоненкером и другими 
членами и кандидатами в чле­
ны Политбюрт ЦК СЕПГ.

В ходе обмена мнениями, 
прошедшего в сердечной и дру­
жественной обстановке, были 
обсуждены вопросы междуна­
родного коммунистического и 
рабочего движения, вопросы 
дальнейшего раввития полити­
ческого и экономического со- 
труди^ества и братских отно­
шений между Советским Сою­
зом и Германской Демократи­
ческой Республикой, КПСС и 
СЕПГ, а также некоторые про­
блемы современного междуна­
родного положения. По всем об­
суждавшимся вопросам отмеча­
лось полное единство взглядов 
обеих сторон.

В • беседах принял 5r4ac-rae 
член ЦК КПСС, посол СССР в 
ГДР П. А. Абрасимов.

СПРОСИТЕ у любого рабо­
чего в автоматно-токарном, 
кто такой Петр Лясота, и вам 

расскажут, что это отличный 
наладчик.

Первые шаги на заводе да­
лись Петру не легко и не про­
сто. Окончил второе профессио­
нально-техническое училище, 
но поработать не успел— при­
звали в армию. Отслужил во 
флоте и Б 1963 году вернулся 
на завод. Квалифицированных 
кадров не хватало, поставили 
его наладчиком.

— Парень ты, вижу, надеж­
ный, — сказал мастер.
' Станки достались ему ста­
рые, много раз ремонтирован­
ные, а МР-5, обрабатывающие 
наружные кольца конических 
подшипников, вообще не шли. 
После 10— 15 колец горели фа­
сонные резцы.

А  мастер, поторапливал:
•— Давай, нажимай.

' Проверил Петр подающие 
суппорта, подтянул крепления.

заменил некоторые детали — 
никаких результатов. Перерыл 
учебник, но и там ничего не 
нашел. Про'клятые .резцы все 
так же горели. С отчаянием сле­
дил, как в тугую трубку свора­
чивается стружка и, обламыва­
ясь в суппорте, падает в поддон.

«А  если увеличить вылет 
резца, тогда... стружка не будет 
упираться в суппорт..,» Сделал. 
Станки пошли.

Первая удача ободрила Пет­
ра. Рос опыт. Теория, крепко 
усвоенная в училище, хорошо 
.уживалась с практикой. Когда 
перевели на другие станки, все­
го несколько дней понадоби­
лось, чтобы освоить их.

Главное в работе цеха — 
план, и вот Петру опять не по­
везло. Второй ,месяц по его ма­
шинам отставание. 'Чешет заты­
лок мастер. Молчит, а в глазах 
упрек.

Тянул назад Михайлов, прак­
тикам из техникума. С ленцой 
работал парень. Пробовал пого­
ворить с ним, усмехается;

— Стараюсь, това1рищ на­
чальник... Да станки вот барах­
лят.

— Станки... Вот что, отойди-
ка. ,

Три невероятно длинных ' 
дня. Работал на станках Михай­
лова и успевал делать наладку 
на двух парах. А  приходил до­
мой, усталость валила с ног.

На четвертый день увидел 
небывалое. Пришел в цех, а к 
станкам уже подвезены и акку­
ратно ' составлены заготовки. 
Сам Михайлов горячо спорит 
со сменяемым оператором.

— Что такое?
— Да как же, '— не успокаи­

вается Михайлов, — резцы 
сжег и удирает.

Петр улыбнулся, махнул ру­
кой.

— Пусть идет, сделаю.
■ И ведь исправился napeinb. 

Норму выполняет.
Неброские на фоне большого 

цеха дела. Приходят и уходят 
люди. Выучившись, сами стано- 
 ̂вятся мастерами. С такими осо-

бемно трудно расстагваться.
Дали тебе, например, девчон­

ку. Сказали: « ’Учи». А  она бо­
ится к станку подойти. Кольцо 
берет двумя пальчиками, слов­
но оно горячее. Месяца через 
три удивляешься:»вырос чело­
век. Как, например, Светлана 
Иконникова. Ей 16 лет, а о ней

I  ВОЗВРАЩЕНИЕ В МОСКВУ

уже заводская меоготиражка 
писала. Комсорг отделения це­
ха. Как не гордиться Петру.

Недавно товарищи избрали 
Петра прО'форгом. Приятно ви­
деть, что тебе доверяют. Про­
вел со станочниками самофо- 
тографию рабочего дня. Выяс­
нились потери времени. После 
этого производительность под­
нялась на 10 процентов. План 
по его ста1нкам выполняется на 
140— 150 процентов...'

Спросите у любого рабочего 
в автоматно-хокарнам, кто, та­
кой Петр Лясота, и вам расска­
жут много хорошего.

П. ФОМ ЧЕНКО, 
оператор.

Подшипйиковый завод.

16 января вечером в Москву 
возаратились Генеральный 
секретарь ЦК КПСС тов. Л. И. 
Брежнев, Председатель Прези­
диума Верховного Совета СССР 
тов. Н. В. Подгорный и Пред­
седатель Совета Министров 
СССР тов. А. Н. Косыгин, на­
ходившиеся с неофициальным 
визитом в Польской Народной 
Республике и в Германской Де- 
моиратической Республике.

(ТАСС).

= 3  а Я в л е н и е
I  советских юристов

С о о б щ е н и е  Т А С С

(Передовая «Правды» за 17 
января).

16 января 1968 года в Со­
ветском Союзе произведен оче­
редной запуск искусственного 
спутника Земли «Космос-199».

На борту спутника установле­
на научная аппаратура, предна­
значенная для продолжения ис­
следований космического про­
странства.

•  Ударник коммунистического 
труда Владимир Гаврик —  один 
из лучших резьбошлифовщиков 
инструментального цеха Томского 
завода режущих инструментов. 
150— 160 процентов к плану— та. 
ков его ежемесячный показатель. 
Продукция, изготовленная им, 
всегда хорошего качества. Влади­
мир успешно сочетает работу с 
учебой в девятом классе вечерней 
школы. (Снимок слева).

Фото в. Ефименко.

•  Больше десяти лет трудится 
на РЭ Б  Томского рыбтреста 
в Колпашеве электросварщица Н а­
талия Михайловна Чекавцова. За 
это время она в совершенстве ов­
ладела этой профессией, система­
тически перевыполняет производ­
ственные задания. Качество рабо- 

электросварщицы Чекавцовой 
только' отличное.

Фото А. Фатеева.

=  Немедленно прекратить при- 
=  менение отравляющих газов во 
=  Вьетнаме и строго наказать ви- 
=  новных за это чудовищное пре- 
=  ст5Т1леяие потребовала от Сое- 
S  динеетных Штатов Америки 
S  ассоциация советских юристов.
S  Т-.=  В заявлении, с которым вы- 
S  ступила ассоциация, подчерки- 
S  вается, что советские юристы 
S  уже обращали внимание миро- 
=  вой общественности ыа варвар- 
S  ские действия американской 
S  военщины. Из письма канадско- 
S  го врача Веннема, опубликован- 
=  кого в газетах, получены новые 
=  свидетельства о широком при- 
S  менении СШ А отравляющих 
S  газов против гражданского на- 
=  селения в Южном Вьетнаме.
=  Советские юристы напомина- 
=  ют, что примеиение средств 
=  массового уничтожения проти- 
=  воречит целям и принципам 
=  Устава ООН, является наруше- 
S  нием ряда междунаро^^ных со-
S  глашегаий. . (ТАСС).

ты

9  Коллектив третьего цеха за­
вода «Эмальпровод» получил за­
каз изготовить продукцию на экс­
порт —  героическому Вьетнаму.

Изготовление проводов почетно­
го, заказа поручено вести бригцде 
коммунистического труда Зинаи­
ды Кузьминичны Мальцевой.

Передовые производственницы 
борются за досрочное выполнение 
заказа. Норму выполняют на 120 
— 140 процентов.

Н А  СНИМ КЕ; обмотчицы про­
водов. Слева направо— Наталья 
Сергеевна Бакшеева, бригадир 
Зинаида Кузьминична Мальцева и 
Александра Петровна Ерохина.

Фото Ф. Хитриневича.

I  Десять богатых лет
УЛАН-УДЭ, 16 января. 

(Корр. Т А С С ). Для геологов 
Бурятии сегодняпший день — 
юбилейный. Правда, срок для 
юбилея небольшой — всего де­
сять лет исполнилось Бурят­
скому геологическому управ­
лению. Но за это время развед­
чики недр с большим успехом 
исследовали 95 процентов тер­
ритории республики.

Для бурятских геологов 
весьма^ плодотворным был ми- 
кувший год. Открыты много­
численные проявления редких 
металлов: свинца, цинка, мар­
ганца. Выявлены новые золото­
носные зоны. Одна из них на­
звана «Искристой», другая —• 
«Юбилейной». На севере Буря­
тии передано в эксплуатацию 
богатое месторождение хризо­
тил-асбеста «Молодеж1ное». Со­
держание так называемых тек­
стильных сортов «горного 
льна» в рудах «Молодежного» 
в несколько раз выше, чем .во 
всех известных до сих пор мес- 
тохюждениях.
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К Р А С Н О Е  З Н А М Я '

‘ !

Партийная
жизнь МЕХАНИКА

Заседание комитета ВЛКСМ под­
ходило к концу.

—  Еще один вопрос, ребята, —  
сказал секретарь. —  Все вы хоро­
шо знаете Володю Сндоркина и Петю 
Кривцова. В комсомоле они уже- 
давно. Много хорошего сделали эти 
активисты. На них, по сути дела, 
вСя наша самодеятельность держит­
ся.

—  Короче,—  нетерпеливо перебил 
секретаря один из членов комите­
та. —  За Володю и Петю агитиро­
вать не надо. К чему ты клонишь?

—  А вот к чему. Через десять 
дней у них кончается срок пребы­
вания в комсомоле. Предлагаю ор­
ганизовать им торжественные и 
геп.чые проводы.

—  Обязательно! —  горячо под­
держали секретаря члены комите­

та и с увлечением стали разраба­
тывать план этих проводов...

Читатель заинтересуется: где же 
проходило такое заседание? Его, к 
сожалению, не было, хотя оно мо­
гло и должно было состояться.

В некоторых комсомольских ор­
ганизациях Кировского района гор. 
Томска укоренилась практика ме­
ханического снятия членов ВЛКСМ  
с комсомольского учета по возрасту. 
Был ли ты активным в организации, 
отлынивал ли от повседневных ки­
пучих дел —  провожают всех оди­
наково: Б лучшем случае оставят на 
память комсомольский билет.

Да что говорить об этом, коль 
уж такое важное дело, как обмен 
комсомольских билетов, здесь пре­
вратили в пустую формальность: 
сдал вовремя фотокарточку— значит, 
хороший комсомолец. Задержался 
со сдачей —  п.лохой.

И Т5”г просматривается все та 
же механика равнодушия. А ведь за 
каждой учетной карточкой —  моло­
дой человек, с его своеобразным мй- 
рем мыслей и чувств, с его инди­
видуальностью, своим характером.
П для комсомольских вожаков очень 
важно по-настоящему разобраться в 
духовном мире юношей и девушек, 
чтобы наметить дальнейшие планы  
работы, такие планы, которые отве­
чали бы запросам молодежи.

Отличным средством для достиже­
ния этой цели должна бы стать еб- 
шественная аттестация, которую 
следовало провести в каждой орга­
низации. И там, где их провели, об­

мен комсомольских документов про­
шел с пользой как для юношей и 
девушек, так и для организаций. В 
частности, большое оживление в 
жизни молодежного коллектива выз­
вала общественная аттестация, про­
веденная на заводе режущих инстру­
ментов. Здесь была создана атмо­
сфера доброжелательности, откро­
венности и требовательности. Шел 
обстоятельный разговор, представ­

лявший взаимный интерес и для че­
ловека, и для коллектива, высказы- 
ва.тись полезные замечания.

И вот первые результаты. До 
обмена документов общественной ра­
ботой на предприятии занималось 
меньше половины комсомольцев. Те­
перь более двух третей их активно 
участвует в группе политинформато­
ров, выпуске «Комсомольского про­
жектора», технико-экономических 
советах. Появились новые формы 
воспитательной рсдботы —  вручение 
рабочих путевок. Раньще даже отчет­
но-выборные комсомольские собра­
ния собирались со второго, а то и е 
третьего захода, почти не работала 
художественная самодеятельность. 
Сейчас меньше стало нарушителей 
трудовой дисциплины, появилось 
больше организованности и делови­
тости, около дву.хеот комсомольцев 
участвует в художественной самоде­
ятельности. Молодежь завода была 
в первых рядах юбилейного сорев­
нования, по итогам которого инстру­
ментальщики завоё^али Памятное 

знамя обкома КПСС, облисполкома и 
облсовпрофа.

И обмен комсомольских докумен­
тов на предприятии прошел дружно 
и организованно. Умело организо­
вали эту кампанию на заводах «Сиб- 
электромотор», электромеханиче­
ском, «Эмальпровод», электролампо­
вом, на ГРЗС-П , в музыкальном 
училище. Успех пришел благодаря 
тому, что комсомаду здесь большое 
внимание уделяют партийные орга­
низации.

И помощь эта не от кам­
пания до кахгааяш. Коммунисты 
озабочены тем, чтобы в комсомоль­
ских организациях наиболее полно 
проявлялись инициатива и самоде­
ятельность. Комсомольцам даются 
конкретные задания, ш  доверяют са­

мостоятельные участки работы: 
контроль за внедрением новой тех­
ники, проведение рейдов и т. п. Пар­
тийные организации вовлекают мо­
лодежь в соревнование, помогают ей 
ов.тадевать новыми знаниями, орга­
низовывают дружеские встречи и 
беседы с юношами и девушками пар­
тийных активистов, ветеранов труда, 
старых членов партии, руково.дите- 
лей. Словом, эти партийные органи­
зации горячо заинтересованы в улуч­
шении работы комсомольских орга­
низации. Здесь отлично понимают, 
что комсомольцы —  это будущие 
бойцы партии. А убежденного бойца 
надо воспитывать.

К сожалению, кое-где о существо­
вании комсомола вспоминают лишь 
тогда, когда получают на этот счет 
директиву вышестоящей организа- 
днн. В июне минувшего года Киров­
ский райком КПСС специально рас­
сматривал вопрос о холе обмена 
комсомольских документов. На ка­
кое-то время постановление райкома 
КПСС приковало внимание партий­
ных организаций к ходу обмена. Сек­
ретарь партбюро завода математиче­
ских машин К. А. Стадлер, напри­
мер, созвал специальное совещание, 
на котором ознакомил собравшихся 
е постановлением и рекомендовал 
принять экстренные меры по уско­
рению обмена комсомольских биле­
тов. II «м еры » были приняты. Сроч­
но провели общественные аттеста­
ции, во время которых исключили 
из комсомола 18 человек. Среди ис­
ключенных оказались бывшие комсо­
мольские активисты Виктор Бурав- 
ский и Анатолий* Васильев, которые 
во время аттестации выступали са­
мокритично.

Надо бы ошибку исправить, но 
секретарь комитета ВЛКСМ Георгий 
Ким Л11Щь констатирует факт свер­
шившейся несправедливости и гово­
рит, что «этот вопрос в стадии раз­
решения».

После решения бюро райкома 
КПСС дело с мертвой точки на заво­
де почти не сдвинулось. До сих пор 
здесь 179 человек не обменяли биле­
ты, в том числе 38— работающих на 
предприятии. Остальные выбыли «в  
неизвестных направлениях».

—  Какие же меры принимаются, 
чтобы ускорить обмен документов?—

спрашиваем у Г. Кима.
—  На 37 человек послали запро-- 

сы, —  говорит секретарь. —  20 
запросов подготовлено к отправке.

Вот, пожалуй, и все, что сделано 
на заводе. Равнодушное отношение к 
молодежи как было, так и осталось. 
Партбюро завода, цеховые коммуни­
сты плохо знают производствшшые, 
бытовые,. культурные, творческие 
интересы юношей и девушек. Да и 
секретарь партбюро К. А. Стадлер 
признается, что он не помнит, когда 
обсуждался на заседании бюро или 
партийно.м собрании вопрос о рабо­
те комсомольской организации. 
Внутрисоюзная работа организации 
запущена, в юбилейном году не было 
ни одного общезаводского комсо­
мольского собрания, кроме отчетно- 
выборного. Многие члены ВЛКСМ не­
своевременно платят взносы, комитет 
комсомола ослабил контроль за ра­
ботой цеховых организаций и вы­
полнением. своих решений.

Не лучше обстоят дела в строи­
тельно-монтажном управлении 8. 
Секретарь партбюро И. В. Севасть­
янов -заявил, что все комсомольцы 
об.ченили билеты.

—  А сколько их на учете?
—  Сейчас выясним, —  сообщил 

секретарь партбюро.
В отделе кадров сказали: 16. 

Райком ВЛКСМ дал другую цифру: 
54. Удивленш й И. В. Севастьянов 
только во время нашей беседы уз­
нал, что 39 комсомольцев-етудентоБ 
целое лето работали в управлении, 
а с наступлением учебного года с 
учета не снялись.

•—  Постановление бюро райкома 
партии по обмену билетов? —  пере­
спрашивает секретарь партбюро. 
— Как же, знаю. Но мы его н е 'об ­
суждали: у нас все нормально.

«Нормальным», видимо, считают 
у  себя положение партийные органи­
зации треста «Томскжилстрой», где 
не обменяли комсомольских доку­
ментов 85 че.човек, университета 
(1 8 0 ), медицинского училища (1 3 2 ).  
Из 136 первичных, организаций Ки­
ровского района лишь 18 полно- h 
стью завершили обмен комсомоль­
ских билетов.

А что же райком КПСС? Как он 
контролирует исполнение своего ре­

шения? Если судить по уверенному 
тону заведующего организационным 
отделом В. М. Иванищева, основа­
ний для тревоги нет.

—  Мы же приняли постановление, 
— говорит он, —  на совещаниях 
напомнили секретарям партийных 
организаций, что надо помочь ком­
сомольцам, слушали в отделе.

И это все. Когда же комсомольские 
вожаки района обратились в райком 
КПСС с просьбой выделить помеще­
ние для заполнения документов, им 
ответили отказом. Активисты вы­
нуждены .были ютиться в тесной 
комнатушке, где, как говорится, яб­
локу было негде упасть. Уже один 
этот факт свидетельствует о многом. 
Л уж кому, как не В. М. Иванище- 
ву, в недавнем прошлом комсомоль­
скому работнику, проявить бы забо­
ту о нуждах комсомольцев.

В Кировском районе г. Томска —  
почти половина всей областной ком­
сомольской организации. А в на­
шей области, как отмечено в недав­
нем постановлении ЦК ВЛКСМ, «ещ е  
значительная часть первичных ком­
сомольских организаций не закончи­
ла обмена». Помочь комсо- 
мольскш! организациям четко, соб­
ранно и слаженно провести заключи­
тельный период обмена —  прямой 
долг партийных организаций и рай­
кома КПСС.

Нельзя не сделать упре­
ка в адрес райкома комсомола. Ра­
зумеется, ему нужна помощь райко­
ма партии и партийных организаций. 
Ну, а что же сделали комсомольские 
активисты, чтобы организованно про­
вести обмен билетов, навести поря­
док и оживить деятельность каж­
дой комсомольской организации? Хо­
рошо помогать тому, кто сам прояв­
ляет инициативу, старается внести 
свою лепту.

Наступивший год —  юбилейный 
для Ленинского комсомола. Важно, 
чтобы каждая организация ВЛКСМ  
работала в нем с высоким чувством 
ответственности, с готовностью к 
новым свершениям и трудовым по­
бедам. А для этого нужно прежде 
всего изжить равнодушие к комсо­
мольским организация.м, бытующее 
еще в некоторых партийных органи­
зациях и райкомах КПСС.

Б. КУРЛАЕВ.

'18  зшваря 1968 года

I  «МАСТЕР» НА ВСЕ РУКИ
1
=  До трех десятков различных операций выполняет ультр^зву-
2  КОБОЙ прошивочный станок модели 4772А, разработанный специа- 
S  листами экспериментального научно-исследовательского института 
=  металлорежущих станков —  ЭНИМС. Он обрабатывает ультразву- 
S  ком полости и отверстия в деталях из хрупких и твердых материа- 
S  лов— стекла, кера\ппги, фарфора, кварца. На нем можно вырезать 
=  заготовки линз из оптического стекла, кристаллы для полупровод- 
S  никовых приборов из германия и кремния.
=  Всего пять часов требуется станку для изготовления сложней- 
Н  шей твердосплавной матрицы под корпус часов. Причем чистота 
S  рабочей поверхности и точность обработки достигают 2 микрон. 
=  Ручная доводка такой матрицы занимает 35— 40 часов. Станок 
=  прост и удобен в эксплуатации.
=  В нынешнем году Троицкий станкостроительный завод (Челябин- 
~  ская область) изготовит несколько таких станков, 
i  (Т А С С ). ' ,
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РУКОПИСЬ С Д Н 1
Труды томских ученых пользуют­

ся популярностью не только в нашей 
стране, но и за рубежом. Многие 
из них публикуются в централь­
ных журналах. Это не может не ра­
довать.

Дальнейшее развитие науки в 
томских вузах во .многом будет за­
висеть от своевременной публикации 
трудов ученых. У  нас в городе есть 
свое издательство государственного 
университета, призванное издавать 

труды ученых. И между тем положе­
ние с публикацией трудов вызыва­
ет тревогу.

Допустим, что какой-то ко.тлектив 
или отдельный автор решил опубли­
ковать последние научные достиже­
ния. Сколько же должно пройти вре­
мени до выхода работы в свет? Взве­
сив все обстоятельства, вы скажете: 
полгодз, максимум год. Ничего по­
добного —  гораздо больше, если ра­
бота попадет в издательство уни­
верситета.

Примеров тому, к сожалению, 
очень много. Вот некоторые из них. 
Сборник «Борьба за власть Советов 
в Сибири и на Дальнем Востоке», 
посвященный 50-летию Великого 
Октября, крайне нужный -пропаган­
дистам и агитаторам, так и не вы­
шел в свет вовремя. То же произо­
шло и с другими юбилейными сбор­
никами.

На три года уже задержана заши­
та докторской диссертации доцента

•  f i

Т. Н. Петровой, так как ее моногра­
фия, намеченная к изданию в 1965  
году, лежит без движения.

До сих пор не вышли из печати 
труды Всесоюзной конференции по 
арсениду галлия под редакцией про­
фессора В. А. Цреснова (конферен­
ция проведена более трех лет на­
зад). В первой половине нынешнего 
года в Томске будет проводиться 
вторая такая же конференция, а тру­
ды первой, по всей вероятности, еще 
не будут изданы.

Длительное время не выходит из 
печати вторая час-ть монографии до­
цента Д. А. Васильева «Стратигра­
фия и тектоника докембрийских и 
кембрийских от.чржений Алтайско- 
Саянской горной области».

Особенно не везет тем наукам, ко­
торые сейчас интенсивно развива­
ются: химии, кибернетике и другим.

В вузах Томска имеются предста­
вители буквально всех наук. Часто 
ученые разных вузов кооперируются 
для решения какой-либо важной 
комплексной проблемы. Результатом, 
как правило, является коллективный 
сборник научных статей. Н вот он 
представляется в редакционно-изда­
тельский совет То.чского универ­
ситета. Совет приблизительно за 
год ( ! )  до начала издания составля­
ет тематический план, который от- 
сылаетсА в Министерство высшего 
и среднего специального образова­
ния РСФСР и в Комитет по печати

при Совете Министров РСФСР для 
утверждения.
А Утверждается п.чан довольно бы­
стро. В Москве i выходит каталог 
университетских издательств • стра­
ны, в котором имеются названия и 
аннотации книг, выпускаемых изда­
тельством Томского университета. 
Научная общественность страны "и 
ученые из-за рубежа присылают мно­
гочисленные заявки на эти КЦИРЦ, 
Так, почти весь тираж сборника 
«Вопросы геометрической теории 

■функций», выпуск четвертый, под 
редакцией профессора II. А. Алек­
сандрова был заказан «Междуна­
родной книгой». Но он появился не 
в 1966 году, как предполагалось, а 
спустя год.

Сроки издания научных трудов 
систематически срываются отнюдь 
не по втае издательства, а по вине 
полиграфистов, хотя показатели у
типографии №  1 внешне благопо- 
.чучные.

Дело в том, что у типографии
имеется лишь план по валу. Скажи­
те, что легче отпечатать —  одну
страницу научных трудов с форму- 
■тами. графиками, таблицами или 
страницу бланка, на котором всего 
одна строчка, или этикетку для ли­
монада? Ясно, что последнее. Да,
типография должна печатать б.лан- 
ки и этикетки, но не в ущерб науке.

Думается, что нужно как можно 
быстрее покончить с таким положе­
нием дел.

Нам трудно дать исчерпывающие 
рекомендации по улучшению рабо­
ты типографии, но ясно одно, что 
поставленные вопросы надо решать 
сейчас, немедленно. Тогда труды уче­
ных Томска не будут, годами лежать 
и в издательстве, н в типографии, а  ̂
будут выходить своевременно.

В. томилов,
ученый секретарь редакционно- 
иэдательскоге совета Томского 

уннверситета, доцент.
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НАД ГО Р О Д О М - 
ПОЛЯРНАЯ НОЧЬ

К р уп н е й ш и й  запо ляр ны й  город  м и­
ра М ур м а н ск  о кута л а  длинная noaRpi* 
ная ночь. Л иш ь совсем ненадолго 
м еркн ет  холодны й  свет звезд и едва 
напом инает о себе солнце — узко й  
бледно-малиновой лентой  над сам ы м и 
д альним и со п ка м и .

Сурова природа зд е ш н их мест. На 
'*Я'ород часто  о б руш и ваю тся  снеж ны е* 

заряды , в морозном  воздухе по сто ян ­
но ви сит  серы й  тум а н , но М ур м а н ск  
труд ится , отды хает и веселится, ж и ­
вет содерж ательной  полн окровн ой  
ж и зн ь ю .

Д алеко  разносятся  ра зноголосы е 
гу д ки  кораблей. Это — или возвра­
щ аю тся в родной п о р т  с уловом , или 
уход ят  на пром ы сел ры б аки . О ж ив­
ленно на за л и ты х  я р ки м и  о гням и  
ул и ц а х , св е р ка ю т  разн оцве тн ы е  р е к ­
ламы и вы вески , спеш ат по  своим  
м арш рута м  сам ы е северны е в мире 
троллейбусы  и та кс и .

В м естны х газета х  р е гул ярн о  по яв ­
ляю тся сообщ ения о тр уд о вы х  успе­
ха х  пр ед пр ияти й  города. Досрочно 
вы полнили  план ю билейного  года 
ры бодобы тчини  гл а вка  «Севрыба». А 
это 20 процентов  всесою зного  улова!

С урово Заполярье, но сове тски е  
лю ди обж или его, согрели , своим 
трудом  создали все условия для твор­
че ско го  труд а  и а кти в н о го  лолчо- 
ценного  отды ха.

Н А С Н И М КА Х: в М ур м а нско м  мор- . 
ском  ры бном  п о р ту  полярной  ночью ; 
в плавательном  бассейне — рай для 
м алы ш ей; на п р о гул ке .

Фото с. Майстермана.
(Фотохроника ТАСС).

Рабочий. План. Производство

Ц Е Л Ь ,  И С Р Е Д С Т В О

От редакции: Публикуя статью доцента В. Томи- 
лова, мы считаем необходимым дополнить ее неко­
торыми соображениями о руководстве управления 
по печати полиграфическими предприятиями обла­
сти.

Общеизвестно, что полиграфические предприятия 
не обеспечивают потребности издательств и пред­
приятий г. То.мска в печатной продукции. В типо­
графии Л̂ о 1 многие заказы не выполняются по 6 
и более -.месяцев.

В то же время полиграфическое оборудование 
простаивает. Коэффициент использования полигра­
фических машин в типографии №  1 составил за 
1966 год 44 процента. И в 1967 году положение 
было не лучшим. Почти всегда простаивают высоко­
производительные печатные машины для выпуска 
красочной продукции. Управление по печати плохо 
осуществляет техническое руководство предприяти­
ями области. В типографии до сих пор не внедрена 
система планово-предупредительных ре.монтов, обо­
рудование работает на износ.

Низко качество полиграфической продукции. На­

чальник управления тов. Курятов до последнего 
времени не принимал никаких мер. Созданная при 
типографии 1 химическая лаборатория не работа­
ет уже несколько лет.

Управление по печати, руководите.чн типогра­
фий не уделяют должного внимания подготовке 
кадров. Это привело к тому, что в области нет ни 
одного директора типографии с высшим полиграфи­
ческим образованием, а должности инженерно-тех­
нических работников в типографиях занимЬют 
практики. В 1966 году, например, методом индиви­
дуального обучения в типографиях области было 
подготовлено 53 человека, а уволилось 85. Выше 
указывалось, что в типографии № 1 простайвают 
высокопроизводительные печатные машины для 
красочной печати. Простаивают пото.му, как объяс­
няют руководители типографии тт. Костяев и Гра- 
фннина, что.нет специалистов Между тем машины 
стоят почти без применения с 1963 года. За это 
вре.мя можно было обучить десятки людей.

Таковы дополнения, которые мы сочли необходи­
мым сделать к статье доцента В, Томилова.

П О Ж А Р Н И К - В Е З Д Е Х О Д
Эта машина впервые сконет- 

pjmpoBaHa на базе трелевочного 
трактора ТДТ-55. Конструкто­
ры оснастили ее насосной установ­
кой с газоетруйным вакуум-аппа­
ратом. комплектом съемного про­
тивопожарного оборудования (.мо­
топомпой, бензомоторной пилой, 
ранцевым огнетушителем). На

вездеходе - установлен навесной 
гидравлический плуг-канавокопа­
тель. Подъем и спуск этого ору­
дия осуществляются автоматиче­
ски из кабины водителя. Обслу­
живают пожарника леса пять че­
ловек.

С помощью самоходного агрега­
та .можно успешно тушить водой

кромку пожара, прокладывать 
Clгнeгacящи^sн жидкостями загра­
дительные полосы, минерализо­
вать почву.

К изготовлению пожарциков- 
вездеходов приступил великолук­
ский завод «Леехозмащ».

(Т А С С ).

Новая система планирования 
и эконо.мического стимулирова­
ния восстанавливает пропорцию 
между количеством и качест­
вом продукции. Сокращение 
трудовых и материальных за­
трат, повышение качества — 
вот источники, откуда могут 
расти прибыль и пополняться 
фонды развития производства, 
материального стимулирования.

На нашем заводе, где счет 
деталей, узлов и изделий идет 
на миллионы, борьба за качест­
во имеет свою особенность. При 
всей кажущейся дешевизне 
многих видов продукции (теле­
фонный ключ, например, стоит 
совсем копейки) малейшее от­
клонение от технических тре­
бований постепенно вырастает 
в солидную сумму потерь.

До апреля прошлого года на 
заводе действовали положения 
о премировании, по которым ве­
личина премии зависела от ко­
личества изготовленной продук­
ции. На качественные показа­
тели эти положения никакого 
влияния не оказывали, так как 
сумма премии значительно пе­
рекрывала удержания за брак. 
А  рит.мичность работы участка, 
с.мены, цеха вообще не сти.му- 
лировалась. Потери от брака в 
отдельных цехах составляли 
400— 500 рублей в месяц, а 
ритмичность выглядела так: в 
первую декаду сдавалось 
10— 15 процентов продукции, 
во вторую — 25— 30, в третью 
— 55— 70.

Требовалась такая премиаль­
ная система, которая бы сти­
мулировала и количество, и 
качестве. В прошлом году раз­
работаны новые условия пре­
мирования. При макси.мальио 
возможном выполнении месяч­

ной нормы выработки рабочий 
получает наибольшую премию 
(в установленном размере) 
только в том случае, если им 
будет сдана продукция в ОТК с 
первого предъявления. Если же 
рабочий имеет хотя бы один 
возврат, размер поощрения 
снижается. При двух возвратах 
премия вовсе не выплачивается.

Материальная заинтересован­
ность в повышения качествен­
ных показателей дала ощути­
мый результат. Так, в цехе 
№ 1 1 . где действует эта пре- 
•миальная система, потери от 
брака за 10 месяцев 1967 года 
сократились почти на 900 руб­
лей по сравнению с 1966 го. 
дом. в цехе № 4 убытки от 
брака уменьшились в 10 раз и 
составили 83 рубля. Снизился 
брак и в целом по заводу.

По инициативе группы 
НОТ разработано премиаль­
ное - положение, которое заин- 
тересо'вывает рабочих в кол­
лективных результатах труда. 
Если участок, смена, цех вы­
полняют декадное задание и 
обеспечивают комплектную сда­
чу деталей и узлов, то каждый 
член коллектива получает 
часть общей премии (кроме 
личной), размер которой зави­
сит от его вклада в общие по­
казатели. Поощрение выпла­
чивается именно за комплект, 
ную и ритмичную сдачу. Уча­
сток или цех, не выполнивший 
это задание в первой декаде, 
при успешной работе во вто­
рой не получит премии, если 
не восполнит прежнюю задол­
женность.

Принятая методика премиро­
вания создала условия для 
внедрения системы непрерыв­

ного производственного плани­
рования. Правда, отголоски ра­
боты по дефициту пока не из­
житы.

Система стимулирования ка­
чества должна быть еще более 
гибкой, учитывать технологиче­
ские требования каждого цеха 
и в соответствии с этим на­
правлять службу контроля; На- 
пример, выявилась целесооб­
разность в одном цехе передать 
работникам ОТК окончатель­
ный контроль, промежуточный 
— рабочим, а в другом цехе— 
наобо'рот. В третьем же тре­
буется пересмотреть размер 
премии за качественные пока­
затели в сторону повышения и 
уменьшить — за количествен­
ный результат.

Конечно, материальный сти­
мул — средство далеко не 
универсальное. Одними преми­
ями и старательностью работ­
ников ОТК проблемы повыше­
ния качества продукции не 
решить. Прежде всего в этой 
работе должно присутствовать 
мобилизующее начало — об­
щие усилия коллектива, направ­
ленные на технический рост 
предприятия и повышение ка­
чества, надежности изделий. 
И если посмотреть вниматель­
нее, тут есть что и кому делать.

Технолог, разрабатывая тех­
нологический процесс, раньше 
думал об одном: предложу не­
сколько вариантов, а рабочий 
на месте лучше решит, каким 
воспользоваться. Теперь уже 
так нельзя. Технолог может 
считать свое дело законченным, 
если оно экономически выгод­
но и если он сумел внедрить 
его в производство. Он же дол­
жен следить и за соблюдеиие.м 
технологических режимов.

В девятом цехе на авто.матно- 
токарном участке долго не мо­
гли выяснить причины низкого 
качества деталей. Оказалось: 
операто)! в свое время внес 
«усовершенствование» — стал 
задавать свои режимы обработ­
ки и вместо 5-го класса чисто­
ты «натягивал» только 3-й. К 
этому так привыкли, что успели 
забыть, каки.м же должен быть 
'заданный режим.

Приведенный пример — дань 
укоренившейся привычке «де­
лать вал».

Сошлюсь еще на один при­
мер. В цехе пластмасс до того, 
как нача.ча действовать новая 
премиальная система, 39 про­
центов рабочих допускали нару­
шения технологической дисцип­
лины — в пользу количества 
и во вред качеству. Теперь та­
ких нарушителей всего едини­
цы. Произошло это и благодаря 
новому премированию, и благо­
даря техническим перемена.м. 
В цехе появились полуавтома­
ты, а недавно пущена в эксплу­
атацию установка для автома­
тического регулирования режи­
ма прессовки.

Разработка и совершенство, 
вание системы материального 
стимулирования __ для нас совпа­
ли с подготовкой к экономиче­
ской реформе. Первый опыт по­
шел на пользу. И если мы уви­
дели, как много надо сделать 
для повышения качества про­
дукции,. то теперь знаем, каки. 
ми средствами этого добивать­
ся.

В. ШИРШОВ, 
зам. начальника о/дела тру. 
да и заработной платы заво­
да измерительной аппарату­

ры.
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.18 января 1968 года КРАСНОЕ ЗНАМЯ
ГДР. Станкостроительный за­

вод имени Ф. Геккерта в Карл- 
Маркс-штадте — один из круп­
нейших в республике. Он начал 
1968 год выпуском станков, пред­
назначенных для Советского Сою­
за.

П Л Е Н У М  Ц К  
К О М П А Р Т И И  
Э К В А Д О Р А

ШКОЛА МАСТЕРСТВА И 
М У Ж Е С Т В А

НА СНЦМКЕ: в цехе завода. 
(Телефото АД Н — ТАСС).

■Ш

ГУАЯКИЛЬ, 16 января. 
(ТАСС). Здесь состоялся пле­
нум Центрального Комитета 
Коммунистической партии Эк­
вадора.

Пленум принял решение об 
участии Компартии в предстоя­
щей консультативной встрече 
коммунистических и рабочих 
партий в Будапеште.

Участники пленума обсуди­
ли международное и внутреннее 
положение страны. Они выра­
ботали позицию партии в свя­
зи с предстоящими в нюне те­
кущего года всеобщими выбо­
рами в стране и приняли реше­
ние участвовать в них.

Пленум решил провести 
VIII съезд партии.

УЛАН-БАТОР, В Монгольской народной армии начался месячник 
по изучению боевого опыта и традиций Советской Армии. В Доме офи­
церов Улан-Баторюкого гарнизона состоялось торжествеяное собра­
ние солдат, сержантов и офицеров Монгольской народной армии. С 
докладом высуг>«1ил заместитель .министра по делам Народной армии 
генерал-лейгена1нт С. Равдая. Славный 50-легний путь Советской Ар­
мии и Военно-Морского Флота, сказал докладчик, является для нас 
ведикой школой боевого мастерства, моральной выдержки и умения 
овладевать современной воениой техникой. Мы должны настойчиво 
учиться на опыте Вооруженных Сил Советского Союза.

ГерО Ям — б Оев а Я награда

В И Н Т Е Р Е С А Х  
Д А Л Ь Н Е Й ШЕ Г О  
У К Р Е П Л Е Н И Я  
Е Д И Н С Т В А

МОНТЕВИДЕО, 16 января. 
(ТАСС). Уругвайские комму­
нисты поддерживают созыв кон­
сультативной встречи коммуни­
стических и рабочих партий в 
Будапеште и примут в ней уча­
стие, , говорится в редакционной 
статье газеты «Популар». Со­
зыв этой встречи вполне оправ­
дан и отвечает требованиям 
времени, подчеркивает орган 

Коммунистической партии 
Уругвая.

События последних лет, го­
ворится в статье, подтвержда­
ют, что достижения СССР в 
строительстве коммунизма, ус­
пехи других социалистических 
стран, мощь мировой социали­
стической системы, бурное раз­
витие национально-освободи­
тельного движения, завоевания 
рабочего класса капиталисти­
ческих стран — все это вместе 
взятое составляет движущую 
силу современного общества. 
В основе всех этих достижений, 
подчеркивает «Популар», лежит 
деятельность и единство комму­
нистических партий на основе 
генеральной марксистско-ленин­
ской ЛИНИН, выработанной на 
совещаниях представителей 
коммунистических и рабочих 
партий в 1957 и 1960 годах.

Однако, как отмечает газета, 
эти успехи были бы гораздо 
большими, если бы не расколь­
ническая деятельность руко­
водителей Компартии Китая, 
которая была использована им­
периализмом для усиления 
провокаций и агрессивных дей­
ствий в различных странах ми­
ра.

В ньшешних условиях, за­
ключает «Популар», необходи­
мо добиться дальнейшего укреп­
ления единства коммунистов во 
всем мире.

х а н о й , 16 января. (ТАСС). 
В одном из освобожденных рай­
онов Южного Вьетнама недав­
но состоялся слет представите­
лей народных вооружеяных сил 
Освобождения Южного Вьетна­
ма, особо отличившихся в боях 
с американски.ми агрессорами н 
их приспешниками в северных 
провинциях страны — Куакгчи, 
Тхыатхиен и в районе, прилега­
ющем к городу Гуэ.

На слете, сообщает агентство 
ВИА, ссылаясь на агентство 
Освобождение, выступил пред­
ставитель командования воору­
женных сил НФОЮВ, который 
в своем докладе подвел итоги 
героической борьбы южновьет- 
намскях патриотов этих про­
винций против американских ин- 
тервеятов н их «союзников?» за 
период с ноября 1966 года по 
ноябрь 1967 года.

Согласно- непачным данным, 
подчеркнул представитель ко­
мандования вооруженных Сил

фронта в своем докладе, за это 
время южновьетнамсиие патри­
оты при поддержке населения в 
этом районе страны убили или 
ранили более 68.000 вражеских 
солдат и офицеров, в том числе 
более 35.000 военнослужащих 
американских и «союзных» 
войск.

За тот же период патриоты 
вьгве.чи из строя 233 орудия, 
сбили иди уничтожили на земле 
629 американских самолетов и 
вертолетов, повредили или со­
жгли 1.898 бронетранспортеров 
и военных машин, потопили 45 
судов, барж и катеров.

ПОЛОЖЕНИЕ В ЙЕМЕНЕ
КАИР, 16 января. (ТАСС). 

Агентство МЕН сообщает о новой 
успепшой операции вооруженных 
сил ИемЛгской Арабской Респуб­
лики, очистивших от монархистов 
и иностранных наемников район 
аэропорта Рахаба. Как сообщил 
руководитель операции Аль Габ- 
ри, 300 человек из числа засев­
ших в горах монархистов и иност­
ранных наемников были убиты, 
многие ранены и 45 взяты в 
плен. При этом, добавил он, было 
захвачено большое количество тя­
желого вооружения и различного 
снаряжения,' включая ракетную 
установку, 81-миллиметровый ми­
номет, зенитное орудие и 38 аме­
риканских винтовок. Кроме того, 
бежавшие под натиском воору­
женных сил Йеменской Арабской 
Республики монархистские банды 
оставили три грузовика с амери­
канской военной амущицией.

Как сообщает радио Оаны, все

большее число монархистов пере- 
хо-дит на сторону республикан­
ских сил Йемена, откликаясь на 
призыв премьер-министра и глав- ■ 
нокомандующего вооруженными 
силами Йемена-Хасана аль-Амри. 
Премьер-министр заявил, что все 
введенные в заблуждение реакци­
онными элементами йеменские
граждане, выступившие на сторо­
не монархистов, будут амнистиро­
ваны, если они в 10-дневный срок 
придут с повинной и сдадут ору­
жие. Вчера в Джебель аль-Хаддад 
прибыл лейтенант Мухаммед Аб­
дулла с 17 другими монархистами. 
Они присоединились к республи­
канским вооруженным силам. Вче­
ра же, заявляет радио Саны, Ха­
сан аль-Амри получил послание 
от шейхов племени Бени Хиляль, 
в котором они заявили о своем 
намерении совместно с вооружен­
ными силами республики принять 
участие в борьбе с монархистами 
и иностранными наемниками.

Н  о бы е д е н е ж н ы е  з н а к и  З а м б и и
в  Зам бии введены в обращ ение новы е д е н еж н ы е  зна ни . П ре ж ня я  зам ­

б и й ска я  д енеж ная  систем а , основанная на а н гл и й ско м  ф унте сте р л и н го з, 
зам енена д есяти чной . Д енеж ной  единицей  Зам бии стал квача  (в переводе
на р у с с ки й  я з ы к  — «заря»), состоящ ий  и з  ста  н гви  («рассвет»). По н ы н е ш ­
н ем у к у р с у  за м б и й ско го  ф унта  ква ча  равняется  11 ш и лли н га м  8 пенсам .

На н о вы х  д е н е ж н ы х  з н а ка х  напечатан  п о ртрет  президента Зам бии Кен­
нета Каун д ы . С тары е зам б и й ски е  б а н кн о ты  е изображ ением  а н гл и й ско й  
королевы  Е лизаветы  и зы м а ю тся  из обращ ения . (ТАСС).

Представитель командования 
вооруженных сил фронта объ­
явил на слёте решение ЦК 
НФОЮВ о награждении боевой 
наградой подразделений армия 
Осво^ждения, действующих в 
районе провинций Куангчи, 
Тхыат.хиен и города Гуэ, за ус­
пехи, достигнутые ими в борь­
бе против американских агрес­
соров и их сателлитов.

С о л и д а р н о с т ь  
с б о р ю щ и м с я  
В ь е т н а м о м

С О Б Ы Т И Я  В  К И Т А Е

Н А Ц И О Н А А Ь Н Ы Й  С О Ю З  
Т Р У Д Я Щ И Х С Я  Ч А Д А

Два крупных профсоюза Рес­
публики Чад — национальный со­
юз трудящихся Чада и конфедера­
ция трудящихся Чада объявили о 
своем решении объединиться в 
один профсоюз — национальный 
союз трудящихся Чада. Новое ру­

ководство вновь созданного проф­
союза будет состоять из членов на­
циональных бюро двух бывших 
профсоюзов. Генеральным секре­
тарем нового профсоюзного объ­
единения стал Робер Горалах.

(ТАСС).

Ливанский комитет сторонни­
ков мира выступил с заявлением, 
в котором решительно протестует 
против визита в Ливан министра 
иностранных ' дел марионеточного 
сайгонского правительства Чан 
Ван До,- прибывшего для пере-гово-. 
ров с правительством Ливана.

Сайгонский министр должен был 
выступить с лекцией о положении 
во Вьетнаме в ассоциации полити­
ческих наук в Бейруте. Учащаяся 
мол'одежь, окружившая здание 
ассоциации, встретила сайгонско­
го марионетку возгласами «Уби­
райся восвояси, американский 
агент!», «Да здравствует сатидар- 
ность арабских народов с героиче­
ским народо-м Вьетна.ма!» При­
бывшие к зданию усиленные наря­
ды полиции разогнали демонстран­
тов.' Полиция арестовала 20 чело­
век. (ТАСС).

Б Е З  Э Н Т У З И ^ 1 3 М А

. Так называемый «революцион­
ный комитет» Пекина провел в сто­
лице «митинг поддержки армии». 
На митинге была оглашена дирек­
тива «развернуть вширь и вглубь 
движение за поддержку армии». В 
ней, в частности, говорится: «В о­
инские части в Пекине и пекин­
ский гарнизон НОАК энергично 
выполняли задаци по оказа1Нию
поддержки про.мыщленнаму и
сельскохозяйственному производ­
ству, по ' установлению военного 
контроля над учреждениями, нред- 
приятиями, учебными заведения­
ми, по проведению военного обуче­
ния учащихся и совершили выда­
ющиеся подвиги в великой куль­
турной революции».

В армейской газете «Цзефан- 
цзюнь бао» появилась передовая 
статья, которую тут же , перепе­
чатали «Жэньминь жибао» и все 
остальные столичные газеты. «В  
ново.м году, — говорится в этой 
статье, — нашей армии предстоит 
выполнить еще более важные за­
дачи». Перед ■ командованием гар-- 
низонов на местах ставится задача 
поддерживать и поощрять' все, что

говорят и делают хунвэйбитювские 
организации.

Статья указывает, что «задачей 
первостепенной важности для ар- 
М;ии является оказание поддерж­
ки хуввэйбинам и цзаофаням, 
«промышленноиму и сельскохозяй­
ственному производству, осущест­
вление военного контроля». Воин­
ским подразделениям предписы­
вается «повсеместно помогать ре­
волюционным массовым органи­
зациям в изучении и применении 
на практике произведений пред­
седателя Мао».

На конференции цзаофаней 
района Ланьчжоу принято реше­
ние вместе с ар.мией подавлять 
«подрывную деятельность». Орга­
низаторы конференции подчерк­
нули необходимость «ликвидиро­
вать групповщин'» среди цзаофа­
ней и устранить «раскол среди ра­
бочего класса».

Представители Хэяаньсного во­
енного округа и подготовительная 
группа по созданию т. н. «реао- 
люционного комитета» провинции 
Хэнань организовали «собеседова­

ние» по вопросам проведения 
«культурной революции» в дерев­
не. Они потребовали от крестьян 
«репштельео и не5Ц{осиительно вы­
полнять указания военных».

Сообщается, что в провинции 
Цзянси создан «революционный 
ко.читет». При атом агентство 
Синьхуа от.мечает, что «в  крити­
ческий момент борьбы армия в со­
ответствии с указанием председа­
теля Мао... самым решительным 
образом оказала поддержку» цзао­
фаням и хунвэйбинам. «Тем са­
мым, —  говорится далее в сооб­
щении, — армия внесла выдаю­
щийся вклад». Выступая на митин­
ге по случаю создания в провин­
ции НОВ01ГО органа, его председа­
тель Чэн Ши-цин заявил, что это 
«лишь первый шаг в великом по­
ходе». Предстоят еще более труд­
ные задачи, подчеркнул он. В чис­
ле самых трудных из этих задач 
Чэн Щи-цин назвал предстоящее 
«упорядочение партии», т. е. из- 
гаание из партии тех, кто не согла­
сен с авантюристической линией 
Мао,

(ТАСС, 16 января).

ВАШИНГТОН, 16 января. 
Карр. ТАСС В. Пегрусенко пере­
дает:

Конгресс СШ А возобновил вче­
ра свою работу. Лишь после мно­
гочисленных звонков оповещения 
лидерам демократической и рес­
публиканской партий удалось со­
брать кворум в сенате, чтобы от­
крыть сессию. Такое начало на­
глядно показало, что законодате­
ли без энтузиазма приступают к 
своим обязанностям. Причины без­
радостного настроения членов .кон­
гресса вполне понятны. Конгресс, 
пишет газета «Балтимор сан», 
возобновляет работу под ак- 
компане.мент предупреждений. 
Президент предупреждает о том, 
что американский доллар стоит 
под угрозой, и требует таких мер, 
как введение дополнительных на- 

i логов и ограничение на поездки 
американцев за границу. Органи­
зация «Городская коалиция» пре­
дупреждает, что нужды городов 
страны, колоссальны и удовлетво- 
рюние их не может . больше тер­

петь никаких отлагательств. Реше­
ние этих и других проблем, про­
должает газета, упирается во
вьетнамскую войну. «Из-за расхо­
дов на войну, .подчеркивает,
«Балтимор сан», ■̂ '■'•'кбигфесс вряд 
ли сможет сделать что-либо для 
укрепления позиций доллара и для 
решения проблем городов».

Уже в первые часы работы кон­
гресса законодателям напомнили, 
что МИЛЛИ01НЫ американцев ждут 
от них эффективных мер по пре­
кращению грязной войны. Тысячи 
американок со всех концов стра­
ны провели внушительную де.мон- 
страцию у здания конгресса, тре­
буя прюкращения бомбардировок 
ДРВ и вывода войск СШ А из Юж­
ного Вьетнама.

Они вручили петицию с этими 
требованиями лидерам демократи­
ческой •партии в сенате и палате 
представителей. Сенаторы-де.мо- 
краты Морзе и Грюнинг попыта­
лись сразу же развернуть прения 
по этой петиции. Их поддержал 
сенатор Нельсон. Однако предсе­
дательствовавший на заседании се­

ната вице-президент СШ А Хэмфри 
сделал все, чтобы не допустить не- 
приятны.х для ..правительства деба­
тов по. вьетнамской проблеме.

■' Как видно, правительство опаса­
ется дискусс«й -'В конгрессе -по 
Вьетнаму. В последнее время се­
наторы Маккарти, Мэнсфилд, Ро­
берт Кеннеди, Купер, Айкен, Пер­
си высказывались за прекращение 
американских бомбардирово-к ДРВ 
и урегулирование вьетнамского 
1̂ )нфликга путем переговоров. По 
свидетельству печати. многие 
другие законодатели . разделяют 
данную точку зрения, хотя и.воз­
держиваются от публичных заяв­
лений на этот счет.

К объединенной сессии кон­
гресса с посланцем «О  по­
ложении страны» обратится прези­
дент Джонсон,- Близкие к Белому 
дому журналисты пишут, что лейт- 
мотиЕо.м вьетнамского раздела по­
слания будет лозунг «Н е отсту­
пим». Иными словами, правитель­
ство предупредит, что оно намере­
но продолжать политику эскала­
ции войны во Вьетна.ме.

Против бесчеловечного обращения 
с п о л и т з а к л ю ч е н н ы м и

му. где условия содержания за­
ключенных несколько легче.

Из-за ухудшения здоровья в эту 
же тюрьму из концлагеря была 
переведена видная общественная

"ЛОНДОН, 16 января. (ТАСС). 
nS сообщениям Из Афин, находя- 
ийкйвя'‘'й-застенках 'хунты  pyifbBo-' 
дитель парламентской фракции 
Единой демократической левой 
партии (ЭДА) Илиас Илиу тяжело 
болен. После ареста во время во­
енного переворота в апреле прощ-

лбго года его жесуокд, чрбйлн, ® з|- 
гем направили ' в концлагерь на 
детрове Юра.

"И . *jray"64 года, и он уже ife- 
сколько лет страдает от диабета. 
В концлагере болезнь обостри­
лась, и власти были вынуждены 
перевести его в афинскую тюрь-

деятелмица, Греции художница 
ШЮ) фСатраки. Нс(‘ Ьзбешенные АЩ 
стойкостью патриотки. тюремщики! 1
вн&ь выслали Катраки на Юра. *  

Лига борьбы за демократию 
Греции выступила, вчера с призы­
вом организовать кампанию про­
теста против бесчеловечного обра­
щения греческих властей с поли­
тическими заключенными.

П О С Л Е Д С Т В И Я  ЗЕ М Л Е Т Р Я С Е Н И Я  Н А  С И Ц И Л И И
РИМ, 16 января. (ТАССу. Ог­

ромные разрушения причинило 
сильное землетрясение, которое 
произошло в западной части ост­
рова Сицилия. Особенно сильно 
пострадали населенные пункты 
Монтеваго, Джибеллина, Салапа- 
рута и другие. В Монтеваго было 
разрушено 95 процентов домов, и 
очевидцы свидетельствуют, что го­
родок был сравнен с землей бук­
вально за несколько секунд.

До сих пор нет точной цифры' 
жертв из-за плохой связи с пост­
радавшими районами. По данным 
полиции, число погибших превы­
шает 400 человек, ранено около 
1.000. В правительственных кру­
гах называют еще большую циф­
ру — 600 погибших. Около 10 
тысяч человек осталось без крова.

В страхе перед новыми подзем- 
йьши толчками многие люди по­
кидают свои дома. Даже в Палер­

мо и Трапани — крупнейших го­
родах Сицилии, где землетрясение 
причинило лишь незначительные 
разрушения, сотни людей исполь­
зуют для ' жилья автомашины и 
палатки.

Власти проводят спасательные 
работы в районах, пострадавших 
от стихийного бедствия. В спаса­
тельных работа.х участвуют воин­
ские подразделения.

ФОНД НОМЕР ОДИН к  1 5 0 - л е т и ю  с о  Д Н Я  

Р О Ж Д Е Н И Я  К. М А Р К С А

(О кончание. Начало см. в №  13].

Да, поистине роковы е последствия 
м ог бы иметь завещательный дар 
Энгельса немецкой социал-демокра­
тии, если бы...

Если бы не существовал «Ф онд №  1» 
в м осковском  Институте м арксиз­
ма-ленинизма, собирание которого  
началось после письма Ленина к Ря­
занову. В этом ф онда есть ф отоко­
пии и тех документов, что находи­
лись в восьми похищенных досье, о 
которы х сообщила «Зюддойче цай- 
тунг».

На Советской площади в Москве, 
напротив здания М осковского  го ­
родского  Совета, в сером  четырех­
этажном доме, где хранится архив 
Института марксизма-ленинизма, в 
комнатах-ксейфах» при одной и той 
же температуре —  16— 17 градусов, 
при влажности воздуха 60— 70 про­
центов бережно сохраняются и под­
линные рукописи М аркса и Энгель­
са, и ф отокопии тех манускриптов, 
которые пачками лежат в амстер­
дамском  институте или скрываются в 
тайниках расхитителей бывшего бер­
линского архива.

Тысячи рукописей —  подлинники 
или фотокопии. Но как же они по­
пали в Москву? Как они были спасе­
ны от расхищения и потерь?

ЛАБОРАТОРИЯ  
Н А  М АЙ Н Е

Рязанов, директор  Института М арк­
са и Энгельса, еще до революции 
энергично изучал их рукописное на­
следство. После письма Ленина к 
нему от 2 февраля 1921 года он раз­
вил кипучую  деятельность для реа­
лизации набросанной ленинской ру­
кой ш ирокой n p o rp a M M b j собирания

рукописного и печатного 
М аркса и Энгельса.

наследия

Я не останавливаюсь на подроб­
ностях вояжа Рязанова летом 1923 
года в Берлин, где находился тогда 
архив германской социал-демокра­
тии. С каж у о результатах. Рязанову 
было разреш ено на соответствующих 
условиях снять ф отокопии с рукопи ­
сей М аркса и Энгельса. Осенью того 
ж е  1923 года часть фотографиче­
ских копий была уж е  привезена в 
М оскву.

К этому времени Институт М ар к­
са и Энгельса переехал в новое по ­
мещ ение —  бывший особняк кня­
зей Д олгоруковы х в М алом Знамен­
ском  переулке (ныне улица М аркса 
— Энгельса). Здесь уж е образовалась 
довольно значительная библиотека 
по истории социализма и рабочего 
движения, книги для которой закупа­
лись у  антикваров Англии и Герма­
нии, собирались из многочисленных 
национализированных русских биб­
лиотек (в частности, из имения Вя- 
земы, принадлежавш его князьям 
Голицыным). Рабочие Краснопрес­
ненского и Зам оскворецкого  райо­
нов приносили в Институт книги из 
библиотек, брошенных бежавшими 
за границу именитыми «книгочеями». 
Поступила в Институт и библиотека 
брата композитора Сергея Танеева 
— Владимира Танеева, участника Пер­
вого Интернационала, собиравш его 
книги по истории социализма и гра­
вю ры по истории великой ф ранцуз­
ской революции.

В 1924 году Рязанов вновь поехал 
в Германию для работы в архиве 
германской социал-демократии.
Архив этот был необычайно велик. 
Начал разбирать кипы для ф отоко­
пирования и вдруг увидел никому 
до тех пор неизвестные рукописи 
Маркса, сотни писем его и Энгельса. 
Надо было спешить. Надо было

снять ф отокопии всех сокровищ , 
быстрее перевезти их в М оскву, 
чтобы там уж е  заниматься их обра­
боткой.

Современных фотокопировальных 
машин тогда не было. Репродук­
ция, проявка, печатание были дли­
тельным и сложным делом.

Ф отограф ировать предстояло де­
сятки тысяч листов. На это требова­
лись большие средства. А  в м оло­
дой ' Советской . республике 'ка ж д ы й  
рубль на счету. И все ж е  на соби­
рание наследства М аркса и Энгель­
са Совет Народных Комиссаров отпу­
стил достаточно денег. Но надо бы­
ло экономить. Новинкой фотоотдела 
был тогда фотостат —  аппарат, сни­
мавший копию  без негатива, сразу 
на специальную бумагу. Только не 
на белый фон, ка к обычно, а на 
черный. Но зато дешево, быстро. И, 
как выяснилось потом, удобно для 
архивистов.

П риобрели фотостаты. Пригласили 
троих немцев— знатоков дела. Во 
Ф ранкф уртё-на-М айне создали спе­
циальную лабораторию  для ко пиро ­
вания. Все скопированное тогда во 
Ф ранкф урте-на-М айне, потом в Лон­
доне, в архивах Трира, Вены, Энгельс- 
кирхена, в архивах тайной прусской 
полиции ныне лежит в М оскве, в 
архиве Института марксизма-лениниз­
ма.

БИ ЕНИ Е  СЕРДЦА
В речи на юбилейной сессии 

ВЦИК в честь Десятилетия О ктября 
народный комиссар просвещения 
Анатолий Васильевич Луначарский так 
сказал об этом Институте:

—  Здесь господствуют полный по­
рядок, чистота, необычайная точ­
ность, которая нужна для того, что­
бы вместить со скрупулезны м  поряд­
ком  громадные материалы и су­

меть их во всякое время сразу м о ­
билизовать. Этот Институт представ­
ляет собью , в полном смысле слова, 
сокровищ ницу. Архивы Института 
для нас, марксистов, а стало быть, 
и для всякого советского граждани­
на, —  вещь такая, к  которой без 
биения сердца подходить невозм ож ­
но.

То, что казалось тогда громадой, 
давно уж е  ' не вмещает нынешний 
Институт марксизма-ленинизма. На 
Советской площади остался только 
его архив. А  он сам занимает ныне 
целый город ок у  Выставки достиже­
ний народного хозяйства.

«Ф онд  №  1» Центрального пар­
тийного архива на Советской-^ пло­
щади все время пополняется. Ко­
нечно, таких массовых приобретений, 
какие удалось сделать в 20-х годах, 
уж е не бывает. Но десятки неизвест­
ных преж де  документов продолжаю т 
приходить. В 1964 году, например, 
Институт получил 146 непубликовав- 
шихся прежде документов М аркса и 
Энгельса. Два из них —  дар Исто­
рической комиссии ЦК Ф ранцузской  
компартии —  письмо Энгельса Лау­
ре Лафарг от ‘21 февраля 1884 года 
и его ж е  письмо Полю Лафаргу от 
18 декабря 1894 года.

ЦК Компартии Ф ранции и раньше 
передавал Институту в М оскве м но ­
го  ценнейших документов, в частно­
сти, то, что хранилось в семье детей 
и внуков дочери М аркса —  Ж енни 
Лонге. В 1948 году  в М оскву  приез­
жал внук М аркса ф ранцузский ко м ­
мунист, участник Сопротивления, 
Эдгар Лонге. Он привез Институту 
м ного  ценнейших документов. В 
1960 году многочисленные не публи­
ковавшиеся до тех пор письма М а р к­
са и Энгельса передал Институту 
правнук М аркса —  Ш арль Марсель 
Лонге. И уж е  совсем недавно, в 
1967 году, приезжал в М оскву  ху­
д ож н и к Ф р е д е р и к Лонге, тоже внук

Маркса. Он передал Институту 
свои рисунки, а такж е рисунки сво­
ей бабки —  Ж енни Лонге, в чаётности, 
ее «Мадонну», о которой М аркс пи­
сал Энгельсу: «Ж енничка приготови­
ла в подарок тебе скопированную  ею  
мадонну Рафаэля».

О б архиве Института м арксизма- 
ленинизма в М оскве теперь знают 
коммунисты всех стран. Они рас­
сматривают его  ка к всеобщ ее досто­
яние и сокровищ ницу. Из многих 
стран мира идут сюда документы. И 
те, что относятся непосредственно 
к  деятельности М аркса и Энгельса, 
и те, что сохранят для истории фак­
ты м ирового  рабочего револю цион­
ного движения, м огуче развернув­
шегося с  времен Первого Интерна­
ционала.

В КО М Н АТАХ- 
^СЕЙФАХ)>

Летом 1967 года, побывав в отде­
ле хранения документов основопо­
ложников научного коммунизма, я 
увидел на столе у главной храни­
тельницы архива И. М. М ироновой 
главную инвентарнук? книгу. Я по­
просил показать мне последню ю  за­
пись. Под номером , приближаю щ им­
ся к  7000, стояло: «Письмо М аркса 
Перцелю. Передано Центральным 
комитетом Венгерской социалисти­
ческой рабочей партии». Примеча­
ние: «Состояние рукописи хорошее», 

В «Ф онде №  1» несколько описей. 
В опись N2 1 заносятся только р уко ­
писи (или их ф отокопии —  если нет 
подлинника) М аркса и Энгельса. Ф о ­
тонегативы отсутствующих в архиве 
подлинников рукописей тож е хра­
нятся в комнатах-ксейфах». Под­
линные рукописи —  кажды й листо­
чек в особой папке, двойной, трой­
ной.

В других описях «Ф онда N2 1» —  
все, связанное с М арксом  и Энгель­
сом, но не вышедшее из-под их пе­
ра: письма к  ним, документы  об их 
деятельности, воспоминания товари­
щей по борьбе, материалы из архи­
вов тайной полиции. В отдельных 
списках зарегистрированы приобре­
тенные Институтом книги, газеты, 
журналы, которы м и пользовались 
М аркс и Энгельс, в которы х они пе­
чатались, редкие прижизненные из­
дания их произведений.

Рядом с «Ф ондом  N2 1» распола­
гается «Ф онд N2 2» —  фонд Ленина, 
гениального. продолжателя дела 
М аркса и Энгельса. К счастью для 
народов нашей страны и всего че­
ловечества этот фонд ещ е более пол­
ный, чем «Ф онд N2 1», хотя и в нем 
отсутствует .еще ряд не найденных 
пока документов.

В архиве Института собраны доку­
менты, посвященные членам семей 
М аркса и Энгельса, их соратникам 
по I Интернационалу. Здесь хранятся 
документы, в которы х отражена Дея­
тельность всемирного рабочего ре­
волю ционного движения, начиная с 
великой ф ранцузской революции до 
наших дней.

В строгом  здании на Советской 
площади —  вся история м ирового 
револю ционного движения. Здесь, 
как пишут теперь, «закодирована ин­
формация» о непрерывной борьбе за 
социальный прогресс. К этой сокро ­
вищнице инф ормации лю ди будут 
обращаться и через м ногие годы, 
потому что не утратят они интерес 
к  эпохе, когда кончалась предысто­
рия человечества и начиналась под­
линная его история.

((ПУБЛИКУЕТСЯ
ВПЕРВЫЕ»

в сотнях миллионов экземпляров 
изданы книги М аркса, Энгельса, Ле­
нина, Нет в м ире других книг, кото­
рые издавались бы такими тиража­
ми.

Советские марксоведы  сумели не 
только собрать в М оскве  самый пол­

ный архив рукописного  наследия 
М аркса и Энгельса, исследовать эти 
рукописи, расшифровать их (а это в 
иных случаях было подобно научно- 
му подвигу), но и подготовить к  пе­
чати важнейшие их труды, которы е 
сами основоположники научного ком ­
мунизма не смогли или не успели 
опубликовать при своей жизни. Сре­
ди этих произведений —  такое фун­
даментальное, ка к «Немецкая идео. 
логия» М аркса и Энгельса, по сви­
детельству Энгельса, —  «самое дерз­
кое из всего, что было когда-либо 
написано на нем ецком  языке».' Сре­
ди них —  IV  том  Марксова .«Капита­
ла» —  заверш ающ ий том  его «махи­
ны». Энгельс мечтал издать его, но 
гак и не успел. Полностью, на науч­
ной основе он впервые опубликован 
сравнительно недавно в Советском 
С оюзе —  три книги тома вышли 
здесь на протяжении 1954— 61 годов.

Впервые ж е  в СССР в 1925 году 
вышла незавершенная работа Энгель­
са «Диалектика природы». Рукопись 
этой книги советские м арксоведы  от­
крыли в берлинском  архиве социал- 
демократии. Они спешили тогда ско ­
рее издать эту выдающ уюся работу 
и допустили при этом ряд ош ибок в 
прочтении и расположении материа­
лов. В 1941 году этот труд  Энгельс? 
вышел в новом, пересмотренном  и 
уточненном научном издании.

В 1967 году в СССР завершилось 
второе издание сочинений М аркса и 
Энгельса в 39 томах. В него вошло 
свыше тысячи ранее не публиковав­
шихся произведений и писем М арк­
са и Энгельса. После каж дого  из 
них стоит теперь в новом собрании 
сочинений пометка —  «Публикуется 
впервые».

Каждое новое прочте^1ие того, 
что было написано основоположни-'' 
ками научного коммунизма, —  собы­
тие в интеллектуальной жизни чело­
вечества. А  тысячи новых прочтений, 
которые сделаны благодаря сущест­
вованию «Фонда N2 1» Центрально­
го партийного архива Института 
марксизма-ленинизма при ЦК КПСС, 

это неоценимый вклад в духовную
сокровищ ницу человечества.

И. АГРАНОВСКИЙ,
Специальный корреспондент АПН.
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ЕСТЬ у  моряков такой сигнал, 
услышав который, корабли сво­
рачивают с курса и спешат на 

помощь. II в практике журна.чистов 
встречаются моменты, когда мы от­
кладываем все самое неотложное.

Таких срочных мер требовало 
письмо лгильцов дома Л'» 3 с улицы  
Партизанской в Томске. Большинство 
их —  работники завода «Томка- 
бель» и строители.

«Реш или обратиться к вам за по­
мощью и защитой, —  пишут они. —  
Оградите нас, 70 семей большого до­
ма, от слишком «хозяйственных» 
деятелей ЖКО завода «Томкабель».

Далее рассказывалось, что бух­
галтеры жилищно-коммунального 
отдела заставляют жильцов нового 
дома платить за отопление &аж е  
летом!), за горячую воду (она ни 
разу не капнула из кранов!), холод­
ную воду и газ. Холодной воды тоже 
нет —  люди месяц ходят на кодон- 
ку.

Дальше —  тяжелее. «С  электро­
энергией буквально каждая семья 
обижается —  обсчитывают на рубль, 
полтора, а то и на тройку. Плата 
за газ достигла 3 рублей 50 копеек 
с человека в месяц. А  отопление? 
Люди мерзнут».

'Поэтому понятен был конец пись­
ма: «Придите к нам, -разберитесь, на­
пишите в газету, одерните ЖЕО за­
вода «Томкабе.ль» и его руководство, 
а таклге завком и партком, поставьте 
их на место, иначе...»

То, что следовало за этим «ина­
ч е » , как-то не вязалось с просьбой 
о помощи. Потянуло дымком демаго­
гии, стремлением спекульнуть на 
трудностях предприятия.- Но «дыма 
без огня не бывает». И мы отпра­
вились Б ЖКО предприятия прове­
рять расчет,ы за отопление и газ, в 
котельные (почему в домах холод­
но?). Советовались со спещщлиста- 
ми по эксплуатации газового хо­
зяйства и энергосбыта.

Но прежде всего нас интересовали 
встречи с обиженными. Вместе с 
председателем лсилищно-бытовой 
комиссии завкома «Томкабеля» 
Т, В. Калининой один из нас побы­
вал в нескольких квартирах на ули­
це Партизанской № 3.

Начали с электросчетчиков. В 
квартирах JvTs№ 51 и 53 у Демеше- 
вых и Лиходеевских проверяем записи 
показаний счетчика, сде.ланпые хо­
зяевами квартиры. Проводим грубые 
подсчеты. Расхолсдения с суммами 
за свет, проставленными в жировках 
работниками ЖЕО, и нашими под- 
сч,етами —  10— 20 копеек в месяц. 
Вспомнилось письмо: «Обсчитывают 
на рубль, полтора, а то и  ̂на- трой­
к у ».

Дальше начинаются курьезы. 
Оказывается, ни разу с квартиро­
съемщиков не брали за газ по 3 руб­
ля 50 копеек с человека, как вос­
клицают авторы письма. Правда, в 
декабре ЖЕО начислило по 3 ру1ля

19 копеек с человека,’ но зато ни 
копейки не взяло за газ в июле. В 
среднем ежемесячно с каждого жи­
вущего взимается по 1 рублю 46 
копеек. Это 'многовато, но не по 
3 л^е рубля 50 копеек!

Оказалось далее, что контроль за 
расходованием газа на высоте. Ео- 
гда ' работники управления по экс­
плуатации газового хозяйства зали­
вают газ в групповую емкостную ус­
тановку, обязательно присутствуют 
представители жи.льцов.

При начислении платы за газ 
встречаются, правда, курьезы, но 
виновны в,них —  увыГ —  не работ­
ники ЖЕО. Так, в квартире Х : 13 
рабочий СУ-11  В. И. Андреев, чтобы 
получить жилплощадь побольше, 
приписал в ордер к ребе тещу. 
Когда лее в июне семья въехала ^  
новую квартиру, старушки не оказа­
лось. А  бухгалтеры ЖКО, которые не 
берут в расчет такие' комбинации, 
естественно, начисляют и за старуш­
ку. Если бы Андреев подал в ЖКО 
заявление о своей проделке, за лиш­
него человека деньги бы не бра.чи.

Дальнейшая проверка все больше 
рассеивает туман неправды, подни­
мающийся со страниц письма. Горя­
чей воды действительно в доме нет, 
но за нее, вопреки утверждениям ав­
торов, не взято ни копейки.. Холодной 
воды не было три недели, но авария 
исправ.лена. Упрек «никто не ше­
вельнул пальцехм» —  опять же ху ­
дожественный вымысел.

Из бесед с жильцами квартир 
выясняется, что жалобу редактиро­
вал хозяин квартирьГ iN» 14, глав­
ный механик С У -11  и председатель 
постройкома этого управления Л. С. 
Андреев, однофамилец предприимчи­
вого соседа. Беседа с ним заняла 
около часа. Тов. Андреев, вопреки 
цифрам и выкладкам, которые ему 
яснее, чем нам' (он специа.чист), ос­
тался при своем мнении.

Из громких обвинений в адрес 
ЖКО и руководителей «Томкабеля» 
справедливым в письме бы.чо одно; в 
квартирах холодно и нет горячей 
воды. ■ Пас заинтересовало: почему? 
П сразу выяснилось, что это беда 
не только жильцов дома по улице 
Партизанской Л® 3. Нам показали за­
явление инженера Ехлакова ■—  
жильца совсем другого -дома в этом 
поселке. Написанное грубовато, но 
честно, оно утверждало:

«В  течение всего декабря прош- 
,чрго года моя квартира М  9 в доме 
по улице Яковлева X» 2 не отапли­
валась. Каждый день батареи холод­
ны, как лсд. Вся семья, и особенно 
трое детей, не снимают в квартире 
пальто и валенки. Так мы встретили 
Новый год, так живем и сейчас. 
Прошу с декабря плату за отопление 
в жировку не включать'и тщатель­
но разобраться с отоплением моей 
квартиры».

Мы кинулись в этот дом. Оказа­
лось, что здесь мерзнут жильцы

двух подъездов. Главное —  не пер­
вый год.

— Каждое лето мы и по-доброму, 
и зло говорим в ЖКО и в завкоме о 
необходимости проверить систему 

отопления в каждом доме, —  вол­
нуется пенсионер И. Е. Зельцер из 
квартиры X  11. —  Котельные в 
поселке маломощные. К ним еже­
годно подключают все новые много­
этажные дома, не реконструируя и 
почти не увеличивая мощностей.

Тут нам стала ясна причина 
больших расходов за газ и электро- 
свет и в доме по Партизанской X  3: 
люди, очевидно, обогревались газо­
выми и электрическими плитками. 
Потому что и в первом письме ут­
верждение жильцов дома по
Партизанской 
было чистой

X  3 «мерзнем!»
правдой. Дои этот, 

введенный в эксплуатацию в 
июне 1967 года, подключен 
к тем же котельным, о ко­
торых рассказывал тов. Зельцер. В 
этих условиях плата за отопление 
по 15 копеек с ква.дратного метра 
площади (она подтверждена расче­
тами) действительно велика —  пла- 
THfb-To не за что.

'—  Послушайте, товарищи, что же 
вы делаете? Как можно в течение 
нескольких зим оставлять людей без 
тепла? —  обратились мы к началь­
нику жилищио7коммунальнбго от­
дела «Том кабеля» тов. Апету, инже­
неру отдела- тов. Кудрявцеву, тех­
нику тов. Рябчевской.

—  А что нам делать? —  в свою 
очередь спросили они. —  Вы видели 
наши допотопные котельные? Пода­
ча топлива и в той, и в другой не 
механизирована, транспортировка 
шлака от котлов —  тоже. В котельг 
ной X  2 плохая тяга. Котельные 
не справляются с нагрузкой.

Далее выясняется, что в этих ко­
тельных условия труда кочегаров 
намного хуже, чем в заводской ко­
тельной. А  платят здесь кочегарам в 
полтора раза меньше, чем там. Опыт­
ные кочегары нс идут. Работают вре­
менно студенты. Сейчас из 12 чело­
век шесть подали заявления об ухо­
де. Недавно руководство завода обе­
щало пересмотреть зарплату кочега­
ров обеих котельных, но пока не 
сделано этого.

В ЖКО не хватает слесарей-сан- 
техпиков. Вместо 16 по штату рабо­
тают 7.- Ясно, что заявки жильцов 
на ремонт выполняются с большим 
опозданием. Отсюда справедливые 
нарекания.

—  В этом году хоть партбюро 
завода и главныц энергетик завода 
тов. Симачев заинтересовались на­
шими бедами, и то хорошо, —  взды­
хает тов. Апет.
* На наш взгляд, хорошего пока ма­
ло. Правда, еще 5 октября, когда 
сотни семей стали жаловаться на 
холод в квартирах, партбюро завода 
обсудило вопрос о состоянии системы 
отопления в жилом поселке. И толь­

ко 26 декабря 1967 года рассмотре­
ны меры по улучшению тепдо- и во- 
досиаблсенй-я.

Тов. Симачев вместе с главным 
механиком завода тов.’ Абрамовским 
и *тов. Апетом представили план, 
включающий 22 мероприятия. 11 из 
них следовало осуществить до 10 
января. Однако выполнены далеко 
не все.

—  Только начали работы, как 
выяснилась техническая несостоя­
тельность многих мероприятий, —  
утверждает заместитель ■ главного 
энергетика завода тов. Шкредов. —  
Например, было решено подключить 
паропровод от котельной завода на 
подпитку о-топительной системы в 
четырех домах по улице Пушкина и- 
в двух —  по улице 11артизанскоп. 
Выяснилось, что паропроводы не 
обеспечат тепла в квартирах, н>ж - 
ны подогреватели в каждом доме. 
К сроку - ^ 3 1  декабря сантехники 
поставили только 1 из 6. Работа 
по установке остальных затянется 
на полтора-два месяца.

Для нормальной работы котель­
ной X  2 необходимо установить 
дымосос. Тогда можно эксплуатиро- 
(!ать 5 котлов с полной нагрузкой. 
По плану его следует смонтировать 
к 20 января. Пока разрабатывают 
чертелси. А  ведь ответственный за 
это мероприятие главный механик 
тов. Абрамовский —  один из авто­
ров мероприятий. Он-то знал, что 
в 25 дней смонтировать дымосос, 
который не существует даже в чер­
тежах, нельзя. Для установки ды­
мососа тов.; Апет должен обеспечить 
фундамент. « А  как его устанавли­
вать зимой?» —  спрашивает неиз­
вестно кого тов. Апет.

Тот же неделовой подход и в 
разработке других мероприятий, ко­
торые, проведи их ЖКО в жизнь, 
обеспечили бы людям нормальные 
условия. Мудрено ли, что намечен­
ные меры срываются. Заместитель 
директора завода тов. Святочевский, 
например, не укомплектовал, как 
ему предлагалось, штат кочегаров и 
слесарей-водопроводчиков. А на­
чальник отдела труда и зарплаты  
тов. Яковлев не решил вопроса о их 
зарабо'гке, как это намечало парт­
бюро. /

'—  Мы ■ отлично понимаем, что 
вопрос с теплоснабжением поселка 
давно перерос производственные 
рамки,— соглашается недавно изб­
ранная секретарем партбюро завода 
тов. Татаренко. —  По на заводе 
сейчас тялсело с планом. Все руково­
дители предприятия, в том числе 
тт. Святочевский. Симачев, Яков­
лев, сейчас в командировках.

Теперь трудно решать, почему 
дирекция и общественные органи­
зации завода лишь в начале октяб­
ря хватились, что с отоплением и 
водой в поселке худо. К руководст­
ву заводом пришли новые люди: Их 
не за что «одергивать», как требу­
ют жильцы С' улицы Партизанской 
Л*! 3. Но хочется подсказать, что тя­
нуть с решением бытовых проблем 
нельзя ни в коем случае!

А. СТАРОБИНЕЦ.
Л. ТИТОВА.
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НЕ НА РАВНЫХ УСЛОВИЯХ
Лично-командное первенство 

города по прыжкам на лыжах 
с трамплина и по двоеборью, фи­
нишировало. Чемпионом города 
по прыжкам на лыжах с трам­
плина стал мастер спорта В. 
Клименко из спортивного обще­
ства «Спартак». На ' втором ме­
сте — его одноклубоик мастер 
спорта В. Ермолович. У двое­
борцев звание чемпиона города 
завоевал представитель «Трудо­
вых резервов» Ю. Иванов. Вто­
рое и третье места — у спарта­

ковцев И. Селянияова и А. Вер­
шинина.

Только две Команды смогли 
вести борьбу за первенство на 
равных условиях — «Трудовые 
резервы» и «Спартак». А  в 

, спортивных ■ обществах «Дина­
мо», «Труд», «Урожай», види­
мо, спорт с.мелых не в почете. 
Поэтому они не смогли выста­
вить сильные команды.

f Л . Л е щ е н к о ,
главный судья соревнований.

П ОГОД А

18 января по Томской области 
ожидается небольшая облачность, 
без осадков, ветер северо-восточ­
ный, 5— 10 метров в секунду, тем­
пература по северо-восточным 
районам 24— 29 градусов, по

томский о б л а с т н о й  
д р а м а т и ч е с к и й  Т Е А Т Р

18 января "  «Эхо бессм ертия».
19 января — «С транная м иссис

С эвид ж ».
Начало— в 19 час. 30 мин. 
СЕГОД НЯ в  К И Н О Т Е А Т РА Х : 

имени М. ГО РЬК О ГО  
Большой зал —  широкоэкран­
ный художественный фильм
«Цыган» —  9, 10-55, 12-50,
14-45, 16-40,

22-25.
М а л ы й  зал —

18-35, 20-30,

художественный 
—  9-30, 11-25,

широкоэкранный 
фильм «Цыган»

13-20, 15-15,

остальной территории 
градусов мороза.

По Томску —- небольшая об-, 
лачность, без осадков, ветер севе- 
ро^осточный, 5— 10 метров в се­
кунду, температура 20— 22 гра­
дуса морозй.

Т Е Л Е В И Д Е Н И Е  

Ч Е Т В Е Р Г , 18 января 
11.00. «Летопись полувека. Год 

1918-й». Фильмы телевизионных 
студий страны? «М ой город рабо­
чий» (Мурманск), «Гендель и 
гангстеры» (Центральное телеви­
дение), Очерк «Волшебная сеть». 
19.00. Экран —  школьникам. Фильм 
«Иностранка». 20.10. Лауреаты Го­
сударственных премий Р С Ф С Р . Сер­
гей Образцов. 20.35. Труженикам 
сельского хозяйства. 21.10. Новости, 
21.30. «Летопись полувека. Год 
1931-й».

ХОККЕЙ
Сообщаем результаты катчей 

чемпионата страны по хоккею в 
четвертой золе класса «Б », со­
стоявшихся 14— 15 января: 
«Темп» (Юрга) — «Строитель» 
(Кемерово) — 2:8, 5:15; «Алю- 
минщик» (Новокузнецк) — 
«Молодость» (Новосибирск) — 
9:2, 1:4; «Торпедо» (Рубцовск) 
— «Чкаповец» (Новосибирск)

•—' 5:2, 6:6; «Локо^мотив»
(Омск) — «Гидростроитель» 
(Дивногорск) — 5:4, 3:2. Сооб­
щаем также результат второго 
матча предыдущего тура между 
командами «Торпедо» (Руб- 
Ц01ВСК) — «Молодость» (Ново­
сибирск) — 1:5.

(ТАСС).

. If

в

Большой популярностью пользуется кружок рукоделия при 
Асиновском Доме культуры. Здесь работают секций вязания на 
спицах, кройки и шитья, машинной художественной вышивки, 
плиссировки.

На снимке нашего фотокорреспондента В. Ефименко вы ви­
дите занятие секции вязания на спицах. Его проводит руководи­
тель кружка рукоделия Мария Петровна Шарпило (на снимке 
справа).

17-10, 19-05, 21.
З ал  кинохроники —  «Солнце на 
палитре», «Улица зодчего Рос­

си», «Альманах кинопутешест­
вий» №  25, «Парад па Красной, 
площади» —  9, 11-10, 13-20,
15-30, 17-40, 19-50. «Слово о
Советской державе» —  10, 12-10, 
14-20, 16-30, 18-40, 20-50, 22. 

«О К Т Я Б Р Ь »
Голубой зал —  широкоэкранный 
художественный фильм «Цыган»
—  9, 10-45, 12-30, 14-15, 16,
17- 45, 19-30, 21-15.
Зеленый зал —  широкоэкранный 
художественный фильм «Цыган»
—  11-15. 13. 14-45, 16-30,
18- 15. 20, 21-45.
Для детей —  Сборник мульти­
пликационных фильмов —  9-05, 10- 10.

имени И . Ч Е Р Н Ы Х  ,
Большой зал —  художественный 
фильм «Цыган»— 9-20, 11, 12-40, 
14-20, 16, 17-40, 19-20, 21,
22-35.__
Малый зал —  художественный
фильм «Вий» —  10, 11-45,
13- 30, 15-15, 17-10, 18-55,

; 20-40, 22-20.
«П И О Н Е Р »

«Потерянный карандаш» —  9 05, 
10-20, 11-40, 13, 14-20. «Виж
—  15-40, 17-15, 18-50, 20-25,
22

«С И Б И Р Я К »
«Волшебная лампа Аладдина»—  
9-30, 11-10. «Вий» —  12-50,
14- 30, 16-10, 17-50, 19-30,
21- 10.

Д О М  К У Л Ь Т У Р Ы  
Э Н Е Р Г Е Т И К О В  

«Свадьба в Малиновке»— 17-15, 
19, 21.

Школа №  28 г. Томска пригла­
шает на.работу техничек.

Зарплата— 60 руб. в меейц. 
Обращаться; г. Томск-1, про­

спект имени Ленина, 251, телефон 
Л"о 2-61-20.

2 — 1

Трансагентство

П р о и з в о д и т
предварительную продажу 

авиабилетов на самолеты. По 
желанию клиентов • билеты до­
ставляются на дом.

Наш адрес: г. Томск, пер. 
Нахимова, 10, телефон 
№  4-20-06.

Горпункт по трудоустройству и 
информации населения принимает 
на работу в «Томгипротранс» за­
местителя главного бухгалтера и 
бухгалтеров расчетной группы.

Принятые пользуются льготами 
железнодорожников.

Обращаться; г. Томск, проспект 
имени Ленина, 151 (горпункт ра­
ботает ежедневно), или г. Томск, 
проспект им.. Кирова, 20.

Городское профессионально-
техническое училище №  7 

О Б Ъ Я В Л Я Е Т
дополнительный прием учащих­

ся (девушек), имеющих образо­
вание не ниже 7 классов, в груп­
пу обмотчиц электрических ма­
шин.

Обращаться; г. Томск, улица 
Крылова, 27. 3— 3

«Севан» и «Малютка»
"5{ - ш

Ш

АРМ Я НС КАЯ  ССР. В 1968 году на пр и л а в ка х  
м агазинов появится  м ного  и нте р е сн ы х  н о ви н о к 
пр о м ы ш л е н н ы х  п р ед пр ия ти й  А рм ении .

НА СНИМ КЕ: «Севан» — автом атическая  с пр о ­
грам м ны м  управлением  посудом оечная м аш ина 
настольного  ти п а . Она удобна для сем ьи, состоя­
щей из 5 — б человек.

Фото Э. Исаакяна. (Фотохроника ТАСС).

М и н и а тю р н ы й  грузовой  м отороллер с ко н с тр у и ­
ровали и изготови ли  у ч е н и ки  проф ессионально- 
те хн и ч е ско го  учи л и щ а  № 9 в Л енинграде . Роль 
двигателя вы полняет о б ы кн о ве н н ы й  велосипед­
ны й м о то р ч и к , м ощ н остью  1,2 лош адиной силы . 
«М алю тка» везет четверть  то н н ы  гр уза .

Фото в. Шаталина, АПН.

Зам. редактора И. А . М И ЗГИ РЕВ .

I Т О В А Р И Щ И !  1
■ ■■ а
i  Отдел пожарной охраны и добро'вольное пожарное общество ■
S напоминают: S
* ПЕРЕКАЛИВАТЬ ПЕЧИ категорически запрещается. В хо- I
и лодные дни печи необходимо протапливать 2— 3 раза с опреде- £ 
g ленными интервалами. Нельзя разогревать замерзшие трубы £
■ факелами и паяльными лампами. Для этой цели следует ис- S
J пользовать горячую воду или нагретый песок. . g
S Особое внимание на усиление пожарной безопасности дол- "
S жны ̂ обратить руководители школ, детских, лечебных учреж- " 
а дений, клубов и т. д. В этих учреждениях на период топки пе- “ 
£ чей следует выделить дежурных, проинструктировать истопни- ■ 
£ ков о мерах пожарной безопасности £
S Е
£ Категорически запреш̂ается1 \
а I!• ■
£ ТОПИТЬ неисправные печи, g
S оставлять топящиеся печи без присмотра, S
£ поручать топку печей несовершеннолетним, '■ |
J хранить на печах и вблизи их сгораемые предметы, ■
£ применять для обогрева Кустарные электронагревательные £
£ приборы и металлические печи-времянии. £
■ ■
£ Отдел пожарной охраны У  ООП Томского облисполкома. £
£ Томский областной совет Всероссийского добровольного £
£ пожарного общества. £
£ ' "

В Н И М А Н И Ю
библиотек предприятий, организаций, колхозов, совхозов, 

леспромхозов и учебных заведений!
Библиотечный коллекто'р приступил к заключению догово­

ров на снабжение библиотек литературой и предметами биб­
лиотечной техники- на 1968 год.

Библиотечный коллектор производит отпуск литературы и 
предметов библиотечной техники по заказам библиотек, а лй- 
тературы прошлых лет — по заявкам библиотек и по свободно­
му отбору.

Отпуск книг и предметов библиотечной техники производится 
по безналичному расчету.

Адрес бибколлектбра: г. Томск, проспект имени Кирова, 59.

Томскому областному управле­
нию госииспекции по качеству 
сельхозпродуктов требуются на 
постоянную работу зоотехники 
(ветврачи) на должность госинс- 
пекторов.

Обращаться; г. Томск-1̂  про­
спект имени Ленина, 204.

Научной библиотеке Томского 
университета на постоянную рабо­
ту требуются гардеробщицы и 
уборщицы.

Обращаться; г. Томск-4, про­
спект имени Ленина, 34-а.

Объединенный совет по биологическим наукам при Томском 
университете объявляет, что 29 января, в 14 час. 30 мин., в 
аудитории № 317 главного корпуса состоится

З А Щ И Т А  Д И С С Е РТА Ц И И

на соискание ученой степени кандидата биологических наук; 
Р . К. Локтионовой на тему; «Получение гипериммунной сыво­
ротки от животных с применением кул:ьтурального антигена из 
вируса клещевого энцефалита»; И. А . Шинкина на тему; «К у ­
риные юго-восточной части Западной Сибири, их хозяйственное 
использование и охрана».

С диссертациями можно ознакомиться в научной библиотеке 
университета.

ГОМЕЛЬСКИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ 

им. В. П. Чкалова •
О Б Ъ Я В Л Я Е Т  К О Н К УРС  на замещение вакантной должно­

сти доцента или старшего преподавателя (кандидата наук) по 
специальности диалектический и исторический материализм.

Заявления направлять по адресу: БССР, г. Гомель, ул. Ки­
рова, 119, ректорат пединститута.

Срок конкурса — один месяц со дня опубликования объявле­
ния.

Городской пункт по трудоуст­
ройству и информации населения 
приглашает для завода строитель­
ных материалов на работу: инже- 
нера-технолога, старшего инжене­
ра, сменных мастеров (техников- 
технологов), кассира, бухгалтера, 
шоферов, рабочих в цехи, главно­
го энергетика завода.

Обращаться: г. Томск-1, про­
спект имени Ленина, 151, или 
улица Нахимова. 11, отдел кад­
ров.

Детскому санаторию с наруше­
ниями опорно-двигательного аппа­
рата требуются; повар 3-й и 4-й 
категории, кухонная работница, 
санитарки (оклад 60 руб. и 15 
процентов надбавки, 48 рабочих 
дней отпуска), медицинская сест. 
ра, знакомая с работой по масса­
жу и лечебной гимнастике.

Обращаться: г. Томск-50, Мо­
сковский тракт. 4. 2— 1

Пивоваренному заводу требуют­
ся рабочие в цехи (мужчины и 
женщины, оплата труда сдельно­
премиальная), грузчики, кочегары, 
слесари и бухгалтер.

Обращаться: г. ТомскН, про­
спект имени Ленина, 151, или 
Московский тракт, 46, - отдел кад­
ров. ,

3 — 2

Томское грузовое автотранс­
портное предприятие № 1 

П РО И ЗВО Д И Т Н А Б О Р  
на курсы шоферов 3-го класса. 
Срок обучения— 5 месяцев. В 

период обучения в автошколе вы­
плачивается стипендия в размере 
45 руб. в месяц.

В аппарат управления комму­
нального хозяйства требуются: 
инженер по охране труда и техни­
ке безопасности, начальник плано­
во-экономического отдела, инже­
нер По труду и заработной плате, 
главный бухгалтер, бухгалтер-ре­
визор, инженеры по техническому 
надзору за строительство.м и в 
производственно-техиичеокий от- 
дел.

Обращаться: г. Томск-50, пе(5е- 
улок Батенькова, 3, комната 
№  122, телефон №  2-42-62.

.3 — 1.

Моряковской ремонтно-экспл|у- 
атацйонной базе флота требуются: 
судоводители, судомеханики паро­
вых судов, шкиперы, кочегары, 
матросы.

Принятым к заработной плате 
выплачивается поясной коэффи­
циент от 20 до 40 процентов. Пре­
доставляется жилая площадь.

Обращаться: Моряковская РЭБ, 
отдел кадров,

2 — 1.

Автоколонне №  1235 на посто­
янную работу требуются: карбю- 
рагорпшк, автоэлектрик, аккуму­
ляторщик, слес'ари-агрегатчикн, 
автослесари, электрик-силовик, 
слесари по оборудованию, плотни­
ки, шоферы 1-го, 2-го и 3-го клас­
сов.

Обращаться: г. Томск, улица 
Айвазовского, 29, автобус № '3 , 
остановки «Первые Сенные», или 
проспект имеши Ленина, 151.

2— 1.

Горхлебторг

Производит набор
на трехмесячные курсы про­

давцов. ,
Принятые ' обеспечиваются сти­

пендией в размере 30— 38 руб. 
Принимаются юноши и девушки 
не моложе 17 лет, с образовани­
ем 7— 10 классов.

Обращаться: г. Томск-4, улица 
Кузнецова, 28 «а », . телефон
Л'!! 2-52-17.

3— 1.

Томскому отделу «Энергосеть- 
проект» на проектную работу 
срочно требуются: инженеры и 
техники —  электрики, строители,' 
сантехники и топографы.

Здесь же требуются машинист, 
ки со сдельной оплатой труда и 
на постоянную и временную ра­
боту —  шоферы, свеюкопиров. 
щица.

Обращаться; г. Томск-41, про­
спект имени Кирова, 36, 4-й этаж, ' 
комната 27. 2— 1

Совхозу «Степановский» для 
работы в теплицах требуются ра­
бочие (женщины) по уходу за 
овощными культурами в районе 
Опытного поля.

Обращаться: г. Томск, в тепли­
цу Опытного поля.

Ехать: трамваи №№ 1 и 3, ав­
тобус №  2, остановка «Трамвай­
ная». 2— 1

Яслям-саду №  9 срочно требу­
ются: медицинские сестры-воспи.
татели, няни, кочегар, сторож, вос­
питатели. '

Обращаться; г. Томск-1,- улиц^' Ч 
Дальне-Ключевская, 25-а, к заве- )  
дующей, /

Клиникам Томского медицин­
ского института срочно требуются: 
бухгалтер расчетной группы, - ме­
дицинские сестры, санитарки, ‘ по­
вар, кухонные работники.

Обращаться; г. Томск-50, Мо­
сковский тракт, 2, отдел кадров.

Томс\юму почтамту требуются; 
почтальоны, доставщики теле­
грамм (принятым выплачивается 
зарплата от 75 до 100 руб.), те­
леграфисты, сопровождающие поч­
ты, столяр, маляр, слесарь.водо. 
проводчик, рабочий по механиза­
ции, рабочий на погрузо-разгру- 
зочные работы, дворник, уборщи­
цы.

Одинокие почтальоны обеспечи­
ваются общежитием.

Обращаться: г. Томск-50, про­
спект имени Лёнина, 93, отдел 
кадров. '

Профессионально-техническому 
училищу № 19 на постоянную 
работу требуются; комендант об­
щежития, кладовщик, уборщица, 
мастер обучения по кровельным 
работам и мастер для обучения 
штукатурно-малярному делу.

Обращаться; г. Томск-21, ули­
ца Лебедева, 102.

аш а д р е с  
телефоны

Адрес реданции : пр о сп е кт  им. 
Л енина, 66.

Телефоны* ответ, сечретаря — 
2-31-19, секретариата  — 2-42-40; 
отделов: партийной  ш изни
2-52-23; пр опаганды  — 2-47-45,
пром ы ш ленности , неф тегеологии 
и транспорта  —- 2-37-75, строи ­
тельства и леса —г 2-37-75, сель­
ско хо зяй ствен но го  — 2-37-39, н а у ­
ки- и ш кол — 2-42'4б, советского  
строительства и быта — 2-37-77, 
писем и рабселькоровской  сети — 
2-37-38 и 2-31-47. инф орм ации — 
2-51-61. бухга лте ри и  и отдела объ­
явлений  — 2-37-36, стенограф ист­
ки  — 2-52-02. ^

г. Том ск, типограф и я Tfe 2 «Красное 
знамя».
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