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В Центральном Комитете К П С С
Заслушав и обсудив отчет делегации КПСС оо 

итогах Консультативной встречи коммунисти
ческих и рабочих партий, ЦК КПСС одобрил дея
тельность делегации и занятую • ею позицию по 
всем обсуждавшимся на встрече вопросам.

ЦК КПСС высоко оценивает значение Кон- 
сулыагивной встречи. Она явилась выражени
ем и развитием главной тенденции в междуна
родном коммунистическо'м движении —  тенден
ции его сплочения на принципах марксизма-ле- 
щгнизма, проледарского интернационализма. Она 
‘1?родемонсгрировала общую волю коммунистов 
умножить свои усилия для срыва агрессивных 
п.танов' империалистической реакции и обеспече
ния новых побед дела мира, демократии, нацио
нальной независимости и социализма.

Решение Консультативной встречи о созыве 
международного совещания представителей ком
мунистических и рабочих партий, о сроке, це
лях, повестке дня и методах его подготовки озна
чает, что сделан важный практический шаг к его

проведению. Обсуждение на совещании вопроса—  
задачи борьбы против империализма на совре
менном этапе и единство коммунистических и 
рабочих партий, всех антиимпериалистических 
сил —  концентрирует внимание на самой узло
вой проблеме и будет содействовать как укрепле
нию коммунистического движения, так и спло
чению всех сил социализма и демократии.

Встреча продемонстрировала эффективность 
коллективного решения вопросов на основе прин
ципов равноправия, товарищеского обмена мне
ниями. ЦК КПСС считает, что намеченные Кон
сультативной встречей демократические формы 
подготовки международного совещания создают 
хорошую основу для согласования оценок и вы
водов, координации действий всех отрядов меж
дународного коммунистического движения в ин
тересах решения общих задач. Образование Кон
сультативной встречей комиссии по подготовке 
совещания, из представителей всех коммунисти

ческих и рабочих партий, которые пожелают при
нять в ней участие, создает необходимые ус.то- 
вия для^ подготовки совещания.

ЦК КПСС считает, что успешной подготовке 
совещания отвечает обращение Консультативной 
.встречи ко всем коммунистическим и рабочим 
партиям, в том числе и к тем, которые не приня
ли участия в будапештской встрече, с призывом 
принять участие на полноправной основе в под
готовительной работе и самом совещании. ЦК 
КПСС полностью со.тидаризируется с выводом 
Консультативной встречи, что проведение сове
щания отвечает интересам каждой Коммунисти
ческой партии и всего международного комму
нистического движения, интересам сплочения 
всех сил для борьбы против империализма.

Руководствуясь положениями,, зафиксирован
ными в коммюнике о Консультативной встрече, 
КПСС сделает все от нее зависящее для успеш
ной подготовки и проведения совещания пред
ставителей коммунистических и рабочих партий.

ПРОИЗВОДСТВО 
и ПЯТИДНЕВКА

ВЫСОКАЯ НАГРАДА
За плодотворную работу по коммунистическому воспитанию тру

дящихся Тюменской области, мобилизации их на выполнегте задач 
хозяйственного и культурного строительства и в связи с 50-летием 
со дня выхода первого номера Президиум Верховного Совета СССР' 
наградил областную газету «Тюменская правда» орденом Трудовога 
Красного Знамени.

Большим авторите

том пользуется среди 

рабочих мастерского 
участка №  3 Комсо
мольского леспромхоза 
Павлин Алексеевич 
Кулижский (на сним
ке слева). Он возглав. 
ляет малую комплекс
ную бригаду. Работа
ет Павлин Алексеевич 
три года, но и за это 
время в совершенстве 
овладел мастерством. 

Точные, уверенные 
движения, отсутствие 
суетни, спокойствие. 
Разработку лесосек

производит только ме

тодом узких лент.
П. А . Кулижский—  

один из инициаторов 

внедрения в пропзвод. 
ство гидроклиньев.

В прошлом году ' 
бригада стрелевала 
17.595 кубометров 
древесины при плане 
12.766. В  третьем го
ду пятилетки бригада 
обязалась заготовить 
20.000 кубометров ле
са. Слово свое лесоза. 
готовители держат.

Николай Михайло
вич Зайдуллин рабо
тал во многих районах 
Сибири, но вот уже 
больше десяти лет ве
дет поиск нефти на се
вере Томской области. 
До скх пор помнит он 
далекий 1957 год, 
когда скважина, про
буренная на Назин. 
ской площади, дала не
большие притоки неф
ти. Это были первые 
литры нефти, получен
ные в Александров, 
'ском районе. И  полу
чила их бригада В. Аб - 
рамушкина, в которой

Зайдуллин работал 
бурильщиком.

Сейчас Н. М. Зай
дуллин— буровой ма
стер. Возглавляемая, 
им бригада из года в 
год добивается высо
ких скоростей проход
ки. Еще в 1964 году 
она первой в области 
пробурила десять ты
сяч метров. В  1968 
году бригада Н. М. 
Зайдуллина обязалась 
пробурить 18 тысяч 
метров —  таких ре. 
зультатов еще не зна
ли в нашей области.

Десятки миллионов советских лю
дей — более 75 процентов всех ра
бочих и служащих нашей страны — 
уже перешли на пятидневную рабо
чую неделю. Это крупное социально- 
экономическое мероприятие, осуще
ствляемое на основе решений XXIII 
съезда партии, позволяет не только 
лучше организовать отдых и учеоу 
трудящихся, но и открывает широкие 
возможности для повышения произ
водительности общественного труда, 
улучшения экономических показате
лей работы.

Больших успехов в развитии произ
водства добились предприятия Ива
нова, где рабочие и служащие рань
ше, чем в других промышленных 
центрах, перешли на новый график. 
В юбилейном году заводы и фабрики 
Ивановской области увеличили вы
пуск продукции на 14 и производи
тельность труда — на 13 процентов. 
Примечательно, что плановые зада
ния перевыполнены здесь во всех 
городах и районах, а прирост про
дукции достигнут почти полностью 
за счет повышения производительно
сти труда. Разумеется, эти отрадные 
итоги связаны с целым комплексом 
^юлитических, экономических и орга
низационных мер, предпринятых пар
тийными и хозяйственными органами, 
возросшей трудовой активностью ра
бочих и специалистов, дальнейшим 
подъемом соревнования за досроч
ное выполнение пятилетки. Но вме
сте с тем' свою важную роль сыграл 
и новый режим работы.

Центральное статистическое управ
ление при Совете Министров СССР 
провело анализ деятельности 905 
промышленных предприятий, рабочие 
и служащие которых переведены на 
пятидневную рабочую неделю с 
двумя выходными днями. Исследова
ния показали, что темпы роста про- 
изводщва здесь выше; чем до рабо
ты по-новому и чем по всей про
мышленности. Пятидневка создает 
о13ьективно лучшие условия для пол
ной загрузки оборудования, эконо
мии топлива, энергии, пара.

Хорошие показатели достигаются в 
тех коллективах, где введению ново
го графика предшествовала серьез
ная подготовка—своевременно были 
разъяснены людям его особенности, 
проведены. необходимые технические 

- 4 мероприятия, на всех участках улуч- 
/  шена организация труда. К сожале

нию, это сделали не везде. Кое-где 
переход на пятидневку осуществлял
ся в спешке, без необходимой пред
варительной работы, и, конечно, 
здесь трудно было ожидать положи
тельных результатов. Например, на 
шахтах комбината «Ростовуголь» да
же снизились темпы роста произ
водства. Чтобы как-то справиться с 
планом, руководители ряда пред
приятий стали привлекать трудящих
ся к работе сверхурочно, в выходные 
дни. Особенно увеличились сверх
урочные работы в системе Министер
ства автомобильной промышленно
сти, Министерства строительного, до
рожного и коммунального машино
строения, на заводах химической ин
дустрии.

Чтобы покончить с этой практи
кой, которая дискредитирует пяти
дневную неделю, необходимо из
жить штурмовщину, лучше заботить
ся о техническом прогрессе и внед
рении научной организации труда. 
Разве можно признать нормальным 
такое положение, когда, например, 
на Томском электромеханическом за
воде в первую неделю месяца изго
товляется ежедневяо лишь по 50—70 
вентиляторов, а в последнюю — по 
150—230! Партийные комитеты не

вправе мириться с подобными фак- = 
тами, они призваны настойчиво до- = 
биваться эффективной организации = 
дела, поднимать ответственность кад- = 
ров за уровень экономического ру- i  
ководства. =

«Правда» получает сигналы и дру- = 
того рода. По субботам и воскре- = 
семьям подчас нарушается ритм от- |  
правки готовой продукции, замирает = 
выгрузка сырья и материалов, посту- = 
лающих на предприятия. Ясно, что в = 
этих случаях срывается план перево-. = 
зок народнохозяйственных грузов, = 
многие вагоны превращаются в скла- = 
ды на колесах. Так, на Брянском от- = 
делении Московской железной доро- § 
ги в субботние и воскресные дни 1 
выгружается на 70—100 вагонов = 
меньше, чем обычно. Транспортный = 
конвейер должен работать с лосто- ^  
янным напряжением всю неделю. 1 
Только это позволит успешно выпол- = 
нять планы реализации продукции. |
Следовательно, особого внимания Н 
сейчас заслуживает организация ра- = 
боты транспортных цехов и подразде. |  
пений. =

Пятидневка заставляет хозяйствен- = 
ных руководителей и специалистов = 
больше заботиться о совершенство- = 
вании производства, чтобы обеспе- = 
чить выполнение заданий без рывков = 
и не любой ценой, а с минимальными § 
затратами труда, средств, материа- |  
лов. Нельзя мириться с тем, что по- = 
еле перехода на пятидневку кое-где = 
снижается коэффициент загрузки i  
оборудования, медленно растет про. = 
изводительность труда. =

Интересы экономии рабочего аре- = 
мени требуют на каждом предприя- |  
тии разработать такие графики, кото- I  
рые помогут с большей отдачей ие- = 
пользовать основные фонды, повы- = { ■ ■ ■ В И  
сить коэффициент сменности обору- = 
дования, быстрее наращивать выпуск |  гнрпппФР ПН 
продукции. Вот почему там, где поз- = v l r U tU b J l i l  
воляют трудовые и материальные ре- = 
сурсы, надо стремиться внедрять про- = т х л ж я л г
цессы непрерывного производства, § К А / 1 (  l /V l  У  
скользящий график. Это особенно 5 
необходимо на предприятиях, изго- = Д О М У —  
товляющих дефицитные изделия, то- =

I ГАРАНТИЙНЫЙ
Большая роль в этом принадле- 1 П А  Г ' 'П О Р Т  

жит отраслевым министерствам и = * 1 W r  1
местным партийным комитетам, це- |  наша бригада носит звание 
лесообразно изучить первые итоги = имени 50-летия О ктября. Ко Днго 
работы по-новому, обобщить передо- Ё строителя мы обязуемся сдать
вой опыт, помочь отстающим коллек- = сантехнические ра-
_____ _  Е боты два дома в капитальном ис-
тивам. Правильно поступят партийные |  полнении (кирпичный и зологазо-
и хозяйственные органы, которые = бетонный) общей площ адью 1.000 
проведут сравнительный анализ де- 1 квадратных метров. Досрочное 
ятельности предприятий в условиях = окончание объектов будет обеспе- 

пятидневки, разработают конкретные |  ,\Г н о " и^труда^^'бригТдГ'^” " " '  
планы дальнейшего улучшения дела. = Чтобы у всех была большая за- 
Наша печать, радио и телевидение Е интересованность в повышении 
должны не только рассказывать о = производительности труда, эф-
том, как правильно организовать от- I  Ф®«"‘̂ вном расходовании матери-

''*  = алов, снижении себестоимости ра-

С Т Р О Й И Н Д У С Т Р И Я  — У Д А Р Н Ы Й  Ф Р О Н Т

П9^ЛЬС БЬЕТСЯ  РОВНО
На протяженш многих ле*? в 

Томске почти не уделялось 
внимания разбитию «малой» 
стройиндустрии — собственной 
базы строителей и монтажни
ков. Если где-то это и дела- 
taocb, то примитивно, в расчете 
на временную прописку.

В последние годы важное, 
неотложное дело сдвинулось с 
мертвой точки. Сейчас созда
ются собственные базы в тре
стах «Томскпромстрой»,
«Томскжилстрой», в ряде мон
тажных субподрядных органи
заций. .

...Неподалеку от Томского 
лесоперевалочного и деревооб- 
рабатьгоающего комбината еще 
недавно был пустырь. В апре
ле прошлого года работники 
треста «Томскпромстрой» по
вели на него наступление. Сей
час пустырь принарядился, 
здесь новые корпуса: строители 
СУ-2 сооружают собегбенную 
базу промстроевцвв.

— Основное во всем ком
плексе — мощности деревооб
работки, — рассказывает про
раб Владимир Карманов. — 
На территории собственной ба
зы буд.ут действовать , Лесо
пильный, деревообрабатываю

щий, механический цехи. Всту
пят в строй бытовые, складские 
помещения. Будет создана ко
лерная. Отсюда в адреса строек 
пойдут готовая краска, масти
ка, шпаклевка. Позже в строй

действующих войдут крупный 
растворобетонный узел, другие 
объекты — железнодорожная 
ветка, водоем на 600 кубомет- 

■ров. Мы должны нынче осво
ить примерно 180 тысяч руб. 
лей.

В начале февраля, после то
го, как была забита последняя 
свая под будущий механиче
ский цех, машинистов копро® 
сменила комплексная бригада 
Николая Лекадина. Ребята 
сделали двадцать фундаментов 
под колонны. Они же будут 
вести монтаж колонн, плит, ба
лок. Работники управления ме
ханизации установ.или уже ос
нование восьмитонного башен
ного крана на подкрановые пу
ти.

— Цех протянется на 75 
метров, — говорит Николай.— 
Ничего подобного строители 
Томска не имели раньше. Ре
монт оборудования, техники 
промстроевцы теперь будут 
производить, на своей базе. Ко
нечно, это ' выгодно и удобно.

Если на площадке будущего 
механического цеха пока раз
вернулись работы нулевого 
цикла, то в лесопильном они 
завершаются. В бытовых по
мещениях последние кирпич
ные перегородки уложили 
члены бригады Игоря Остро- f 
тина. Трудятся здесь ребята, I 
недавно закончившие профес.

сионально-техническое учили
ще №  19:

— Молодцы, — отзывается 
о них бригадир. — Цех начали 
в январе, а теперь вот закан
чивают.

Рядом работает бригада 
Владимира Молчанова. Она 
готовит фундамент под пилора
мы. Умельцы из бригады вы
полняют плотницкие, арматур
ные, бетонные работы.

Прораб Владимир Карманов 
рассказывает:

— Намечаем цехи дерево
обработки сдать в апреле. Для 
этого имеются все условия. 
Есть люди, материалы, меха
низмы. Очень уж строители 
нуждаются в изделиях, которые 
будет выпускать столярный 
цех. Это половая рейка, двер
ные и оконные блоки, плинту
са.

Новый столярный цех. Сей
час в нем сантехники выполня
ют внутреннюю разводку си
стемы отопления. Когда это бу
дет сделано, начнется устрой
ство цэлав с асфальтовым по
крытием, а затем и установка 
оборудования. Цех уже и сей
час выгодно отличается от обо-- 
их старших собратьев — вет
хих деревянных строений, ко
торые создавались с расчетом 
«на пока». В просторном цехе 
много света. Большие произ
водственные йлощади позволя
ют рационал>®о разместить

станки. Создаются условия для 
высокой культуры производст
ва, для высокопроизводитель
ного труда рабочих.

У  главного энергетика строи
тельного управления №  2 
А. Домкина свои заботы.' Ана
толия Михайловича беспокоит 
нех1ватка электропроводов, ка
беля различных сечений.

— Мы уже сейчас, — го
ворит он, — кое-как сводим 
концы с концами. Отсутствие 
провода и кабеля может в 
дальнейшем парализовать ра
боту. кранов, вибраторов, дру
гих механизмов, сдержать мон
таж системы электроосвещения. 
И беда в том, что названных 
материалов нет ни в СУ-2, ни у 
заказчика — в тресте «Томск- 
промстрой». Кто должен по- 

- л1очь в таком случае? Управле
ние строительства.

Хорошее впечатление оста
лось от посещения строящейся 
базы. Ровно бьется пуЛьс важ
ного объекта. Оградно и дру
гое. Часто здесь бывают руко
водители ■ -управления, треста. 
Не просто приезжают гостями. 
Они на месте решают все вон. 
росы.

Около будущего механиче
ского цеха остановился са- 
моо'вал, подошёл другой. И 
вот они уже ‘опрокидыва
ют груз. Идет вертикаль
ная планировка территории ба

зы. Предстоит завезти семна
дцать тысяч кубометров грунта: 
на этом месте раньше быЛо бо
лото. Е)жеднев1НО поступает по 
400— 500 кубометров грунта.

— Нормально работают, — 
дает лаконическую оценку 
спецстроавцам лрораб Влади
мир Карманов.

Кроме отсыпки и планиров
ки, опецстроевцы готовят же
лезнодорожный тупик. Когда 
он будет закончен, здесь вста
нут два паровоза. Они вдохнут 
жизнь в новые (|̂ цехи: сжатый
возд5Гх, пар, горячая вода по
ступят из локамотивов. Но это 
будет схема временная. Сей
час ведутся работы по про
кладке теплотрассы от котель
ной Томского лесоперевалочно, 
го и деревообрабатывающего 
комбината. Временная схема 
вводится, чтобы ускорить пуск 
первой очереди базы.

Строительство собственной 
базы в полном разгаре. Про.м- 
строевцы опешат. К апрелю 
первая очередь предприятия 

должна вступить в строй.
Создатели базы трудятся 

под девизом: «Объекты строй
индустрии— досрочно!» Этому 
сейчас подчинено все. При
мер в труде показывают 
Игорь Остротин, Василий 
Ворош'ский, Владимир Молча

нов, Николай Лекадин, Анато
лий Зубов, Петр Круткин, 
Леонид Мялик, Александр 
Ткачев, Юрий Пырченко. Их 
рознят возраст, профессии. Но 
объединяет одинаковое стрем
ление вести за собой других, 
отдавать все силы быстрейше
му росту томской строитель
ной индустрии.

Г. П А В Л О В .

СТРЕЖЕВОГО:

бот, бригада переходит на хозяй
ственный расчет. Сократим на два 
процента по сравнению с нормами

дых при двух выходных в неделю, но 
и глубже раскрывать положительный 
опыт организации труда, анализиро
вать недостатки, помогать трудовым I  материалов. Все работы

= будут выполнены только с оцен- 
колпективам вскрывать резервы про- g  ками «хорош о» и «отличив». На 
изводства и полнее использовать их. = наши дома мы выдадим гарантий-

На каждом заводе и фабрике, i  паспорта.
^  R Н И КИ ТИ Н

стройке следует провести сейчас |  бригадир СУ-15!
общественные смотры резервов, ши- т;
ре развернуть социалистическое, со- = Это письмо комментирует на- 
ревнование за досрочное выполне- i  чальник планового отдела СУ-15
ние заданий пятилетки, создать всем =« = с  1 февраля 1968 года переве-
трудящимся благоприятные возмож- |  дена на хозяйственный расчет пер- 
ности для плодотворного труда, все § вая бригада управления. Почин 
это ускорит темпы хозяйственного Ё передовой бригады крайне важен
строительства, поможет тоужени- § нашего управления. Останутся поможет тружени- = в выигрыше и сами рабочие. Им 
нам промышленности, транспорта и |  будет выдаваться, премия в раз- 
строительства достойно встретить = мере 40 процентов стоимости сбе- 
100-летие со дня рождения В. И. Ле- Ё реженных материалов и премия 
нина. Ё сохранность конструкций и де-

S 'талей (до 0,2 процента и х 'см ет - 
(Передовая «Правды» за 12 марта]. = ной стоимости).

Решения
вввнваивннванвввв1

майского Пленума ЦК КПСС—в жизнь

Д О Х О Д
Чтобы с каждого гектара получить 

максимальное ' количество продукции 
растениеводства и . животноводства, 
нужно каждый участок земли исполь
зовать с учетом его 
свойств и особенностей. Только в 
этом' случае культура земледелия 
будет неуклонно повышаться.

Все большее значение приобретают 
мелиоративные работы на естествен
ных лугах и пастбищах, с которых 
мы должны получать продукции не 
меньше, чем с пашни. И, конечно, 
самое главное —  внутрихозяйствен
ное землеустройство, предусматрива
ющее введение рациональных сево
оборотов и их освоение.

Как же обстоят дела с использо
ванием земель в Бакчарском районе?

В минувшем году сделано немало. 
Освоено под пашню 1.08Q гектаров, 
1.600 гектаров —  под кормовые 
угодья. Произведено коренное улуч
шение сенокосов и выпасов на 3 .400  
гектарах. Многие колхозы с этих 
земель получили высокие урожаи 
зерновых и кормовых культур. Так, 
колхоз «Россия » с каждого из 200  
гектаров новой пашни получил пше
ницы по 25,6 центнера. По 27,3  
центнера пшеницы с каждого из 100 
гектаров собрали в «Сибири». В этом 
же хозяйстве на 70 гектарах новых 
земель была посеяна кукуруза. Уро
жайность ее составила 300 центне
ров с гектара (на старых участках 
—  всего 1 80 )!

К сожалению, не все руководители 
колхозов проявляют похвальное ста
рание в борьбе за лучшее использо
вание земель. В распоряжение пред
седателя колхоза «П рогресс» Д. Мар-

темьянова и главного агронома 
И. Кирьянова в прошлом году 
«Сельхозтехника» послала мелиора
тивный отряд. Техника колхозу бы- 

природных |-ла выделена для того, чтобы раскор
чевать и распахать 460 гектаров но
вых земель и посеять на них озимую 
рожь. И что же? Раскорчевали 
за счет государства и распахали. 
Но посеяли рожь только- на 160 гек
тарах, да и то под большим нажи
мом специалистов райсельхозуправ- 
ления. 300 гектаров остались неис
пользованными. Почему? Руководи
тели колхоза ссылаются на то, что 
трудно на , новых землях сеять, много, 
мол, остатков корней, сеялки лома
ются. Но кто же, спрашивается, 
должен убирать эти остатки? Мели
ораторы сделали все от них завися
щее: продисковали, пробороновали. 
А колхозники упустили время. Уро
жайность ржи с новых земель — ■ 
17— 20 центнеров с гектара. А тут 
речь идет не об одном —  о трехстах 
гектарах. Выгода была бы прежде 
всего хозяйству. Если ■ посеять на 
этих землях яровые, они не дадут то
го эффекта, как озимые.

паханы и не дали ни о.дного рубля  
дохода. Раскорчевка же каждого гек
тара стоила 70 рублей. Деньги зат
рачены большие, а польза от земли 
такая же, как если бы на ней про
должал расти лес. Казалось бы, раз 
допущена недоде.чка, нужно немед
ленно исправлять положение. Но 
нынешний начальник мелиоративно
го отряда повторяет аргументы быв
шего: не хватает тракторов. На са
мом же деле мелиоратора.м просто вы
годнее корчевать, чем исправлять 
«хвосты ».

В 19 63 — 1965 годах отдел земле
устройства Бакчарского райсельхоз- 
управления проделал большую рабо
ту. В тфех колхозах проведено внут
рихозяйственное землеустройство,, в 
других введены гго'левые севообороты 
на площади 42 .000 гектаров. Не
сколько колхозов уже освоило часть 
севооборотов и получает хорошие 
урожаи зерновых. Например, в кол
хозе имени Ленина урожайность за 
последний год составила 17 центне
ров с гектара, по колхозу имени Ки
рова —  21,9 центнера.

сожалению, внедрение и освое-
Для яровых же в колхозе «П ро - ние севооборотов не во всех колхозах

гресс» и без того земель хватает.
Или вот другой пример. В колхозе 

«Сибирь» мелиоративный отряд 
оакчарской «Сельхозтехники» рас
корчевал 287 гектаров земли под 
пашню. Но распахал не все, оста
лось 60 гектаров. Дело было позд
ней осенью 1966 года. Бывший на
чальник отряда Н. Голубев сослался 
на нехватку тракторов и обещал за
кончить работы весной. Поверилщ  
Эти 60 гектаров-да «и х  пор не рас-

идет гладко. Сплошь и рядом не соб
людается элементарный порядок -че
редования культур.

В колхозе «Заветы Ильича» сево- 
ош)роты введены пять лет назад и 
должны уже быть освоены. Увы! До 
Ьих пор здесь на небольших клочках 
размещается по 4 — 5 культур. Осво
ение севооборотов откладывается на 
1969— 1970 годы. И виновны в этом 
агрономы колхоза И. Блинников и 
С. Жуков. Они не проявили настой

чивости по отношению к бригадирам. 
А бригадиры ведь как рассуждают: 
«П о  этому полю у  меня пшеничка 
хорошо идет» —  и гонят пшеничку 
до тех пор, пока не приведут поле в 
полный упадок. Так в погоне за 
временной прибылью . теряется перс
пектива.

Сельскохозяйственные угодья, как 
известно, делятся на пахотные зем
ли и кормовые угодья (сенокосы, 
пастбища). Эти зем.чи по хозяйствен
ной ценности пока еще далеко не 
равны между собой. Если подойти к 
и х . оценке, принимая во внимание 
выход продукции с единицы площади, 
то окажется, что пашня, сенокосы и 
пастбища, на которых • проведены 
мелиоративные работы, дают в 4 — 5 
раз больше продукции с гектара, чем 
естественные сенокосы и пастбища. 
Например, в колхозе «Заветы Ильи
ч а »  удельный вес пахотных и улуч
шенных земель составляет -70 про
центов от всей площади сельхозуго
дий. .В прошлом году каждый гек
тар здесь дал 138 руб.тей дохода. А 
в колхозе, имени Кирова удельный 
вес таких земель составляет 80 про
центов, доход с гектара —  183 руб
ля. В  колхозе «Сибирь» удельный 
вес улучшенных земель тот, же, что 
в сельхозартели имени Кирова, до
ход с гектара —  197 рублей. Вы
вод один: затраты - -на освоение- и 
улучшение земель окупаются с лих
вой.

И. ПОПАДЬИН, 
старший инженер-землеустроитель 
Бакчарского - райсельхозуправления.
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I П У Т Е Ш Е С Т В И Е !
!В ПОИСКАХ СЕРВИСА!
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В М Е С Т О  П Р Е Д И С Л О В И Я
Ежедневно с двенадцати 

и с четырех часов дня мно. 
жество томичей —  рабо
чих, служащих, студен, 
тов— спешат пообедать. Лишь 
немногие нз них, осооенно 
днем, в короткий перерыв 
могут поесть дома, большин
ство спешит в столовые, каж
дому из столующихся хочет
ся поскорее получить вкус
ный и не слишком дорогой 
обед.

Где и как?
Стоит пройти по главным 

магистралям Томска, чтобы 
увидеть новые Столовые, ка
фе, домовые кухни, только 
за прошлый год в Томске по
строено и реконструировано 
20 предприятий обществен
ного питания, в которых 
можно поесть или взять ооед 
на дом. А  всего в областном 
центре 362 предприятия об
щепита могут принять сразу 
около 12 тысяч посетителей.

Могут, но далеко не всег
да. На одно посадочное ме
сто в столовых, кафе, домо
вых кухнях приходится 
томичей, а это намного боль

ше нормы. В столовых учеб
ных заведений и промыш
ленных предприятий посадоч
ных мест в 2 — 3 раза мень
ше, чем требуется.

Да и культура обслужива
ния во многих случаях зачер
кивает хорошее впечатление 
от просторных залов, совре
менной мебели.

Как показывают письма 
наших читателей, участников 
конкурса на лучший совет га
зете, с повестки дня не схо
дит тема общественного пи
тания в Томске. В редакцию 
часто приходят жалобы на 
грубость работников общепи
та, беспорядки и грязь в 
столовых. Об этом немало 
материалов за последние два 
года печатала и наша газета.

Где пути искоренения этих 
недостатков? В марте прош
лого года ЦК КПСС и Совет 
Министров СССР приняли 
постановление «О  мерах по 
дальнейшему развитию и 
улучшению общественного 
питания». В нем дана пер
спектива и изложены меры, 
осуществив которые, коллек
тивы предприятий общепита

изживут многие беды, смогут 
кормить людей дешево и 
вкусно, не заставляя их те
рять уйму времени на обед.

Почему же эти неотлож
ные меры осуществляются в 
Томске не так быстро, как 
хотелось бы? Как ввести в 
столовые желанный сервис, 
когда человеку посетить сто
ловую не только необходимо, 
но и приятно?

Мы задавали этот вопрос 
всем, кто связан с деятельно
стью столовых, начиная от 
посетителей предприятий 
общепита до работников об
ластного управления торгов
ли. Корреспонденты побыва
ли в рабочих, вузовских и 
других столовых, в школь
ных буфетах, в кабинетах 
больших и малых руководи
телей.

Сегодня мы публикуем де
сятки наиболее интересных 
диалогов. Нам кажется, в 
них подняты те про. 
блемы томского общепита, 
решение которых следует 
взять под игослабный конт
роль не только «Красному 
знамени», но и обществен
ным организациям Томска. И 
как можно скорее.

ВКУСНО НЕ ПОЕШЬ,
А ВРЕМЯ ПОТЕРЯЕШЬ

Именно таков смысл' большинства ответов, 
полученных нами на вопрос: « А  где вы столуе
тесь? Вам там нравится?»

А . А . ЛЕД Я ЕВ, бригадир комплексной 
бригады строителей СУ-1:

— Здесь, на стройке тепличного комбината 
на Опытном поле, трудится ро 140 строителей. 
Мы нигде не обедаем. До ближайшей столовой 
чуть не полкилометра, а мы — не бегуны на 
дальние дистанции. Если и добежишь туда, 
рискуя опоздать с перерыва, отстоишь оче
редь, — тебе пЬсле всех мытарств даДут хо
лодную картошку. Уж .лучше перекусить всу
хомятку на стройке или в буфете той же 
столовой — там нет очереди.

' — На стройке городской больницы до 300
человек, — рассказывает прораб СУ-13 В. И. 
Х А РЕ В С К И И . — С 11 до 13 часов к нам 
приезжает буфетчица из столовой № 5. Она 
привозит только вторые блюда. Ешь и ду
маешь; «Как можно переводить продукты?» 
Порой привозят явно несвежие блюда: напри
мер, кислое картофельное пюре. Блюда холод
ные. горячего чая нет.

Вот и бегут наши рабочие за 400 метро.в 
в филиал столовой №  5, что на улице Верши
нина. Там тоже готовят не очень вкусно, но 
хоть подают горячим.

Плотник СУ-13 П. К. ГЕРАСИМЕНКО, ма
ляр-штукатур И. П. ДЕИНИНА считают, что 
на стройки надо подвозить горячую пищу и 
чай.

— Когда мы строили жилые дома в поселке 
«Сибэлектромотора», из заводской столовой 
нам привозили горячие и вкусные блюда. — 
вспоминают они.

— Чтобы обеспе
чить нормальное пи. 
тани'е строителей, — 
считает председатель 
постройкома СУ-1  
П. Н . ГО РД И ЕВ - 
СКИХ, —  нужно на 
крупные стройки при
сылать из ближайших 
предприятий общепита 
выездные буфеты.

Совершенно верно!
Но почему тов. Горди. ^  V 
евских считает, что ор
ганизация таких буфе
тов — не забота проф
союзных организаций 
строек? Выходит, надо 
не ставить задачи ко- 
му.то, а. засучив ру. 
кава, самим добиваться горячего питания.

В общежитии Томского пединститута уча
стники рейда встретили студенток.заочниц 
В. Н. Ч Е РЕ М Н Ы Х  из Новосибирска, Г. А. 
К О Н ЕВУ из Кемерова и Г. Г. П Л ЕС О В СК И Х  
из Тюмени. Тем лучше, со стороны виднее.

— Гостям вроде и неудобно отмечать пло
хое, — говорят заочницы, — но готовят в ин
ститутской столовой на редкость невкусно: ко
тлеты, как подошва, подливы и супы пересоле
ны. На раздаче нет подогрева, пока дойдет 
очередь посетителя к кассе, суп остывает сов
сем. Посуда часто грязная.

Пытались мы побеседовать с заведующей 
столовой № 13 тов. Самойловой о таких бес
порядках. «Не нравится — ходите в другую», 
— отрезала, тов. Самойлова. Мы и .ходим те
перь в столовую № 28 на ГРЭС-Н.

— Кто хвалит эту столовую? — возмугцен- 
но спрашивает работник ГРЭС-П  В. Г. Ю Р Ь 
ЕВ. — Тем, кто не может по роду службы 
уйти с рабочего места, особенно в вечернею 
и ночную смены, раздатчицы приносят остат
ки — те блюда, которые не продали за день. 
Ешь и думаешь: «Какой чудак сказал, что ос
татки — сладки?» Свое возмущение мы выс
казывали дирекции столовой и нашей адми
нистрации, Они заверяют: «Скоро будем го
товить по заказам». Но все остается по-ста
рому.

— Каковы плюсы и минусы предприятий 
общепита на окраинах Томска? — переспроси
ла Л. Ф . Б Л И Н О В А , сотрудник Томского 
Н И И ВСа, общественный инспектор по торгов
ле. — Если судить о столовой при нашем ин
ституте (она филиал столовой №  45), то боль
ше минусов, чем плюсов. В столовой всегда 
длинная очередь. Если пойдешь позднее, ког
да схлынет очередь, в меню ничего нет. Здесь 
редко бывают кефир, свежая выпечка.

— И чего  о б и ж а ю т 
ся? Х орош ие подош вы  

ж а р и т  наш а столо
вая...

Работник инспекции Госстраха по Киров
скому району Л. П. ВОРОНЧИХИНА сказала;

— У  нас на Степановке* столовой вообще 
нет.

— Нам тоже-пообедать негде, — говорит 
молодая работница фабрики «Сибирь» Н. П. 
ОКУНЕЕВА. — Наш цех питания еще в про
шлом году закрыли на реконструкцию, а цока 
обедаем в тесном закутке. Сразу могут поесть 
человек 20 — здесь только пять столиков, а 
на фабрике более тысячи человек. Вечерами 
живущим в общежитии вообще поужинать 
негде.

— Сделаем! Столовая войдет в строй в 
марте, —  ̂ обещает главный инженер спичеч
ной фабрики М. Г. Ратнер.

Следующий разговор — в столовой третье
го, корпуса Томского подшипникового завода.

зип-

— Вот вам д иетическое  блюдо.

Помещение ее недавно расширено, стены кра
сиво расписаны, организованы кондитерский 
цех и вторая линия раздачи. Здесь могут сра
зу обедать 160 человек, но..

— Видите, какой* гарнир — кислая сырая 
капуста, — сказала работница сборочного це. 
ха Е. А. УЧАИКИНА, отодвигая тарелку. — 
Картофельное пюре, которое подают здесь, 
тоже есть не хочется: оно кусками, синее. 
Беляши холодные, хотя столовая открыта 
пять минут назад. Да и меню страдает одно
образием.

— Первое время нас встречали накрытые 
столы. Это экономило часть перерыва на от
дых, было приятно видеть такую заботу о нас, 
— говорит работница роликового цеха под
шипникового завода А. Д. ПИМЕНОВА, — Но 
это новшество продержалось не больше ме
сяца. Теперь приходится терять время в оче
реди к раздаче. Я ухожу на 5 минут ра'ньше 
на перерыв.

Наш корреспондент, предзавкома завода
С. И. Пивнев и председатель комиссии по тор
говле и общественному питанию Б. Н. Пып- 
кин убедились в правоте ее слов: перед откры
тием столовой возле дверей толпилось человек 
30.

— А  в целом насколько велики потери ра
бочего времени?

С. И. Пивнев и Б. Н. Пыпкин не смогли от
ветить на этот вопрос.

Жаль! И тот, и другой ответственны за то, 
что новые формы обслуживания не внедрены 
в столовых предприятия.

За работу цеха питания отвечают и хозяй
ственники завода. Его руководство на первый

■
Столовая Ns 4 — «цех пи тан ия »  Т о м ско го  элект- 

ро м е хан ичбско го  завода — передовое пр ед пр ия 
тие то м ско го  треста  столовы х № 1. В четвертом  
квартале пр ош ло го  года ее ко л л е кти в  завоевал
первое место в соревновании  пр ед пр ия ти й  тр е 
ста. В усп е ха х  кол л е кти ва  немало труд а  и сил  
повара А н н ы  М аркеловны  Полуденцевой. За 27 
лет работы  на пр ед пр ия ти ях  общ ественного пи та 
ния она стала м астерон-нуяинаром . А нна  М арне- 
ловна н аграж д ена  зн а чко м  «О тли чн и к советской

' взгляд нельзя упрекнуть за недостаток вни
мания к этому цеху. Только в прошлом году 
расширили на 60 мест одну из столовых, . от
крыли буфет в кузнечном цахе, построили ка
фе «Змздочка». Строится столовая на 200 
мест. Однако подшипниковцы не смогли внед
рить новые формы обслуживания: обеды по 
абонементам, комплексные, по предварнтельг 
ным заказам.

БЕДЫ ДИЕТИКОВ
Беседуем с начальником отдела общепита 

областного управления торговли Ю. Л . ГОт 
РОД ОКИНЫ М .

— Юрий Львович, у нас есть жалобы на 
плохую организацию диетпитания...

— У  нас тоже много жалоб, и они справед
ливы. В Томске диетпитание не удовлетворяет 
самые скромные запросы. Диетические залы 
есть в рабочей столовой №  45, в столовой №  2 
и студенческой «Радуге». В других вы найде
те лишь столы для диетиков. Готовят, как пра
вило, один комплекс блюд. Повара не имеют 
специальной подготовки: за последние два го
да в трестах подготовлено всего 14 специали- 
стрв по диетическому питанию. В Томске уже 
давно не строят диетических столотых.

— А  на что надеяться в дальнейшем?
— Будет организован диетический зад во 

вновь построенной столовой по улице Ново- 
Киевской. К ноябрю . планируется ввести в 
строй столовую с диетическим залом на про
спекте им. Фрунзе. Но за час обеденного пере
рыва больной не сможет приехать в центр, 
чтобы пообедать. Наиболее целесообразно 
профсоюзным организациям крупных предпри
ятий в содружестве с заводской столовой ор
ганизовать диетпитание на месте. Есть у сто
ловой филиалы в цехах — один из них отдать 
под диетическую столовую. А  если нет — 
отвести в основном зале ряд столов для диети
ков. При этом обязателен контроль врачей за
водского здравпункта.

СУМАТОХА В ПЕРЕМЕНУ
Ну и суматоха поднимается на большой пе

ремене во многих школах Томска: ребята бегут 
в буфет. В школах №№ 1, 40 и 10 буфеты 
расположены в маленьких помещениях. Как 
улучшить здесь питание школьников?

Директор школы №  42 А . Г. К И ЛИ Н :
— У  нас 900 учащихся, а буфет в крохот

ной комнатке, куда не войдут и 10 школьни
ков. Выход? Учителя разносят пищу по клас
сам. Другого пока не видсу.

В школу №  1 наш корреспондент попал в 
тот момент, когда врач городской санэпидстан
ции запретил готовить горячую пищу в поме
щении, именуемом буфетом. Это небольшой 
уголок в конце коридора «а  лестничной клет
ке. Он загроможден посудой, продуктаки.

А  в тех школах, где есть помещения для 
кухни и буфета?

Семиклассники школы №  10 рассказывают:
— В буфете можно купить оладьи, винегрет, 

котлеты. Все хорошее, вкусное. Правда, здесь 
тесно.

Из многих бесед выясняется, что базовая" 
столовая №  46 хорошо снабжает буфеты гото
вой продукцией, а кухни —  полуфабрикатами. 
В меню большой выбор овощных, крупяных, 
мясных, молочных блюд. Обед недорог — из 
двух блюд он стоит примерно 15 копеек.

Директор базовой столовой №  46 А . В. ПО
Н О М А Р Е В А  считает, что у них есть во.змож- 
ности сделать детские обеды еще бойее раз
нообразными и дешевыми. Нужно, чтобы 
поставщики отпуска'ли столовой мясные суб
продукты. Котлеты хотелось бы получать не 
только стограммовые, но и весом в 50 грам- 
МО'В. А  главное — важно улучшить во многих 
школах условия для работы буфетчиц.

СОДРУЖЕСТВО ИЛИ 
ПРЕНЕБРЕЖЕНИЕ?

— Нас нельзя упрекнуть в недооценке 
столовой, — сказали в беседе с нашщт кор
респондентом директор манометрового завода 
А. Ф. П У Ш Н Ы Х  и председатель завкома 
И. И. П А В Л Е Н К О .— Мы старае.мся сделать 
все, что требует постановление партии н пра
вительства «О  мерах по дальнейшему разви
тию и улучшению общественного питания». 
Столовую мы рассматриваем как наш цех, и ее 
работников считаем члеиами заводского кол
лектива.

Но и в этом году мы не сможем удешевить 
питание за счет средств фонда социально-куль
турных мероприятий. Хотели сделать это, но 
заводская профсоюзная конференция решила 
прежде достроить на эти средства лагерь для 
160 пионеров в селе Калтай.

Как показал рейд, в иных учебных заведе
ниях вообще не занимаются общепитом. На
пример, участникам рейда жаловалась на руко
водство Томского инженерно-строительного

— А  это  правда, что  
сегодня не из столовой?

обед

,Ч -  И '

Г "

Ш

торговли » . Ей присвоено  звание уд а р н и ц ы  ко м м у 
н и сти ч е ско го  труд а . Свой больш ой производствен
н ы й  о п ы т, свою  лю бовь к  делу она стрем ится пе
редать молоды м работницам  столовой. Вот и сей
час А н н а  М аркеловна беседует с м олоды ми пова-

Йами столовой  Н иной  Гром овой, Валей Беловой, 
иной  М а кр уш и н о й , Верой М а зю к. Они вним атель
но сл уш а ю т  р а сска з  о  се кр е та х , по зво ляю щ и х п р и 

готови ть  м ясны е блюда т а к , чтобы  они  были и 
в ку с н ы м и , и кр а си в о  оф орм ленны м и.

Фото Ф. Хитриневича.

института заведующая производством столо. 
вой №  12 К. Н. Н Е К РА С О В А ;

— С нас требуют высокой культуры обслу
живания. Требование правильное, и мы всей 
душой хотели бы выполнить его. Но, "upoMe 
желания, нужны и условия, а их нет. Ректорат 
и профбюро пренебрегают столовой. В помеще
нии часто отключают свет или воду, отопление 
работает плохо, очень холодно в мясном, и 
овощном цехах. Центральный буфет вообще не 
отопляют. Буфетчицы болеют, приходится за
крывать буфет. Студенты, естественно, возму
щаются. Мы жалуемся ректору, секретарю 
партбюро, в профбюро, но нам не по.могают 
даже тогда, когда, скажем, лопнет труба во
дяного отопления и горячая вода заливает 
овощи.

ПО РЕЦЕПТАМ 
ПРАПРАБАБУШКИ

Чаще всего участники рейда слышали за 
столиками упреки на однообразное меню и нет 
вкусную еду. И в самом деле.тючти в каждом 
меню томских столовых встретишь борщ, щи. 
бифштекс и шницель. Новые блюда готовят 
редко.

— Это потому. — в один голос заявляют 
повара и заведующие производством, — что 
вкусно приготовить можно, если не спешишь 
и имеешь необходимые продукты; молочные, 
мясные, рыбные, в достатке овощей и специй. 
Нужен инвентарь и оборудование, да и повар 
должен знать свое дело.

— Но ведь посетители не требуют каких-то 
особых разносолов. Пусть в меню будет- немно
го блюд, но вкусных. И чередовать их по дням 
недели.

— Так и пытаемся делать, но... в общест
венном питании многие процессы не совершен
ствовались со времен Адама и Евы. В наш век 
межпланетных сообщений общепитовцы гото
вят по рецептам многолетней давности (есть 
специальная инструкция по раскладке продук
тов в каждое блюдо). И выдумку, и инициати
ву приходится проявлять лишь в том, чем за
менить те продукты, которых нет. Полуфабри
катами пользуемся мало.

— Не совсем так, —- ответил директор тре
ста столо,вых №  1 В , Ф. С УЛ Е Й М А Н О В . —  
Работники Томского мясокомбината и хладо
комбината Росмясорыбторга неплохо поставля
ют в столовые мясные и рыбные полуфабрика
ты.

Но, как выясняется дальше, поставщики пол
ностью выполняют заявки только семи столо
вых Томска! Остальным недодают и штучные 
полуфабрикаты, и фарш. В декабре только в 
трест № 1 недодали 5;5' тонны фарша, 43 ты
сячи котлет, 2,'6 тонны меякоштучных полу
фабрикатов,-Вот теб# и^неплохо!

е  мясокомбината поставщики гонят в сто
ловые продукты для дорогих блюд — антре
кот, эскалоп и т. п., но мало дают дешевых— 
рагу, поджарка, суповые наборы.

Тов'. Сулейманов сообщает далее, что ра
ботники горплодоовощторга .плохо поставляют 
очищенный картофель. Они выполняют лишь 
десятую часть заявок, хотя цех сульфитации 
имеет мощность, позволяющую удовлетворить 
все заявки. Надо ли говорить, сколько не
удобств испытывают в столовых и насколько 
удорожает затраты очистка картофеля вруч
ную! Иные повара, не получив очищенного кар
тофеля, к любой рыбе или мясу подают гар
нир из круп.

— Про цех сульфитации руководители тре
стов лучше бы не упоминали, — отвечает на- 
наш вопрос директор горплодоовощторга тов, 
Л А З А РЕ Н К О . — Нам этот цех они передали 
лишь в сентябре прошлого года, с полуразру
шенным оборудованием. Какая ‘уж там мощ
ность! Но и при этом мы удовлетворяли поло-' 
вину заявок на О'чищенный картофель. Скоро 
пустим новую машину, тогда спрос на него бу
дет удовлетворен.

ЕСЛИ ПОВАР НЕОПЬНЕН
— Хорошо, что есть перспектива в снабже

нии мясными полуфабрикатами, да еще и очи
щенным картофелем, — обрадовались наши 
корреспонденты. — В этом случае вкус и вид 
пищи во многом здвксят лишь от мастерства и 
желания повара.

0 .

— Ты что, хочеш ь, чтобы  
назад овощ и!

мы прогорели? Тащи

— в тех случаях, когда повар неопытен, 
ему и должен помочь кулинарный совет, — от
ветила Г. И. ВУДИШЕВСКАЯ, инженер.тех- 
нолог, член кулинарного совета треста столо
вых № 2. — Наш совет, например, по.могает 
поварам столовых готовить новые блюда из 
овощей, творога, новые для Томска шашлыки 
и чебуреки, фирменные блюда. В прошлом 
году мы провели 12 заседаний. Несколько раз 
обсуждали, как повкуснее и дешевле кормить 
учащихся. Перед этим побывали в школьных 
буфетах, наблюдали, как работают повара и 
буфетчицы. Провели для них семинар; рас
сказали и у плиты показали, как готовить бы
стрее щ вкуснее.

Наш совет поинтересовался деятельностью 
бракеражных комиссий в столовых № №  18, 
30, 33. Запланировали конференции по техно
логии приготовления блюд. Представители со
вета, инструкторы-технологи учили поваров 
прямо на рабочих местах мастерству приго
товления вкусной пищи.

Рассказ Г. И. Будишевской привел нас в 
некоторое недоумение: кулинарный совет
есть,'а качество пищи в ряде столовых треста 
№ 2 остается неудовлетворительным. Видимо, 
сорету надо энергичнее изучать опыт лучших

кулинаров, быстрее передавать его молоды.м 
работникам общепита. Передача опыта долж
на стать основным стержне.м соцсоревнования.

— Так оно и есть. — подтвердил нам пред
седатель Томского обкома профсоюза работ
ников госторговли и потребкооперации Г. Ф. 
В А С И Л ЬЧ Е Н К О . —  Цо всех крупных столо
вых работают школы кулинарного масте(зства, 
которыми руководят опытные мастера. В шко
лах изучают технологию приготовления пищи, 
оформление блюд и кондитерских изделий, про
грессивные формы обслуживания. Опыт такой 
школы при ресторане ст. Томск-1, которой ру
ководит зав. производством Е. Т. Костикова, 
обобщил объединенный комитет треста столо
вых № 2 и производственный отдел треста. 
Справку разрсла’лй' на все предприятия.

Далее тов. Васильченко рассказал, что на 
предприятиях проводятся «дни повара», «дни 
кондитера» по определенной тематике: «Рус
ская кухня», «'Украинская кухня». Проводился 
с.мотр-конкурс кондитерских изделий. В сту
денческих столовых идет смотр-конкурс на 
лучшую студенческую столовую и буфет. Ко
митеты профсоюза совместно с хозяйственны
ми руководителями организовали несколько 
поездок наших директоров столовых, поваров, 
кондитеров в Москву, Кемерово, Свердловск, 
Новосибирск.

Тов. Васильченко перечисляв все новые ме
роприятия. А  нас насторожила его фраза: 
«Обобщили опыт и справку разослали на все 
предприятия». А  там ее хотя бы прочитали? 
Мероприятий-то много, а- хороших обедов ма
ло.

Потом тов. Васильченко рассказал об орга
низации соревнования. В ходе его проводятся 
взаимные проверки столовых, коллективы ока
зывают друг другу товарищескую • взаимопо
мощь.

Участники рейда знакомились с организа
цией соревнования на предприятиях треста 
№ 1. На первый взгляд здесь все в ажуре; 
приняты обязательства, ежемесячно подводят 
итоги. Информационный бюллетень рассылают 
во все столовые. Ежеквартально коллективу, 
который добился первенства, вручается Крас
ное знамя треста.

Беседа с председателем объединенного ко
митета треста тов. Ч Е РН Я В С К И М  вызывает 
глубокую озабоченность. Много времени и сил 
отдает комитет организации соревнования, пы
тается обеспечить и сравнимость его резуль
татов, и гласность, и действенность. Но зна
комство с коллективами на местах, с мнением 
тех, кто столуется, убеждает: •усилия, потра
ченные работниками объединенного комитета, 
не дают необходимого результата.

Почему?
Думается, что усилия объединенного коми

тета не вызывают ответного огонька, не будят 
инициативу потому, что один в поле не воин. 
Местные комитеты, коммунисты предприятий 
общепита мало помогают соревнующимся, про
ходят мимо крупных недостатков в воспита
нии людей, особенно молодежи.

А «ЧУЖИМИ»
БЫТЬ НЕ ХОЧЕТСЯ

— Почему за прилавком постоянно меняют
ся люди? С этого вопроса начали мы беседу в 
отделе кадров управления торговли.

— Уходят девчата, — вздыхает начальник
отдела кадров управления торговли Томского 
облисполкома И. П. ГО.ЛЫШ ЕВ. — Готовим 
мы работников торговли и общественного пи
тания немало. В прошлом году в Томске были 
созданы кулинарное и. торговое училища. В 
первом сейчас готовим 280 поваров —- вдвое 
больше, чем раньше. изучают тео
рию те, кто учится поварскому делу у опыт- 
Ййх кулинаро1В в наших столовых, повышают 
квалификацию многие повара и директора 
столовых.

В прошлом году для предприятий общест
венного питания области мы подготовили 242 
повара и кондитера. 138 работников повысили 
квалификацию, еще 184 разряд. В настоя
щее время учатся поварскому и кондитерско
му искусству 362 человека. На 16 предприяти
ях организованы школы кулинарного мастерст
ва.

Каждую осень мы тратим много времени и 
сил, чтобы привлечь молодежь в обществен
ное питание. Беседуем в школах с выпускни
ками, вывешиваем объявления.

Но уходят девчата. Тяжело с квартирами- В  
столовых н кафе работают в основном жен
щины, а устроить ребят в ясли трудно.

—• Выходит, Иван Петрович, управление 
торговли не в силах Исправить положение с 
кадрами?

— Нет, почему же? И наш отдел, и кадрови
ки в трестах многое недорабатывают. Мало 
изучаем людей, зачастую найти образован
ного директора столовой не можем. До 
сих пор из 38 директоров больших хозрасчет
ных предприятий лишь один имеет высшее 
образование и 16— среднее специальное. А  ес
ли первая скрипка фальшивит, оркестр тоже 
сбивается. Многие повара у нас имеют низ
кий разряд.

В столовых невнимательны к поварам, толь
ко что окончившим школу. Их нередко предо
ставляют самим себе или отдают под начало 
малоквалифицированным поварам, загру- 
жаюг подсобными работами, .мало помогают 
наладить быт.

До сих пор на большинстве промышлен
ных предприятий, вузов, не говоря о стройках, 
«столовские» однозвучно с «чужие»: деловой 
дружбы и товарищества между коллективами 
нет. Там, рде этого добились', например, на 
манометровом заводе, цехи питания работают 
хорошо. Опыт этого содружества и надо нести 
в общественное питание Томска.

Заканчивая наше путешествие в поисках сер
виса, раздумывая над тем, какие же вопросы 
общепита в Томске требуют постоянного вни
мания (в том числе и газеты «Красное зна
мя»), мы выделили самые животрепещущие;

О  Нераскрытые секреты вкусных блюд. Как 
их раскрыть?

0  Будьте добры! Пожалуйста! — должны 
стать формулой общения посетителей и служащих 
общепита.

0  Пути внедрения новых форм обслуживания 
в столовых.

О  Судьба полуфабриката и его путь на иухнм.
0  Дорого — не значит вкусно. Нан снизить 

себестоимость блюд?
О  Содружество столовой и коллектива, кото

рый она обслуживает.
0  Стройкам общепита — высокие темпы.
© Где быстро и вкусна поесть студенту?
0  Столбовые дороги передового опыта.
О  Профсоюзы и общественное питание.
© Каждому строителю— горячий обед на обь- 

енте.
0  Становление мастера-кулинара.

Вопросы задавали; В. Ноздрин, заве
дующий нештатным отделом торговли 
газеты «Красное знамя», С. Дембиц- 
кнй, А. Старобинец, нештатные коррес
понденты, Н. Нос, инспектор Томского 
управления государственной инспекции 
по качеству товаров и торговле, А. Ка- 
мышный, городской инспектор госстати
стики г. Томска, Л. Титова, наш коррес
пондент.
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АНАЛИЗ И ВЗЫСКАТЕЛЬНОСТЬ
Р е п о р т а ж  с занятия 6 школе осноё  м а р к с и з м а  - л е н и н и з м а .  Третий год обучения.

Т Е М А :  « Х О З Р А С Ч Е Т  И Р Е Н Т А Б Е Л Ь Н О С Т Ь
Среди слушателей школы основ марксизма-ленинизма треть, 

его года обучения Томского завода измерительной аппаратуры 
—  начальники цехов, мастера, нормировщики, рабочие со сред- 
гшм образованием, секретари цеховых парторганизаций.

Сегодня шли семинарские занятия по теме: «Хозрасчет и рен. 
табельность». Для слушателей эта тема приобрела особую ост. 
роту и актуальность. В  апреле завод должен перейти на новую 
систему планирования и экономического стимулирования.

Занятия ведет пропагандист, инженер завода Леонид Бори
сович ВЕК СЛЕР, имеющий за плечами 40-летний стаж пропа. 
ганднстской и агитационной работы.

АССКАЗАТЬ о сущности хоз
расчета, его взаимодействии с 

экономическими законами социа
лизма первым выразил желание се
кретарь цеховой парторганизации 
В. П. БОРИН.

^  Хозрасчет, —  начал он, —  
необходимый элемент организации 
любого социалистического произ
водства'.'Владимир Ильич Ленин го
ворил, что социализм нужно строить 
«н е  на энтузиазме непосредственно, 
а  .при помощи энтузиазма, рожден- 

.С^го великой революцией, на лич- 
нбм йнтересе, на личной заинтересо- 

 ̂ вйнности, на хозяйственном расче
те ». Еак-овы - принципы хозрас
чёта?. Во-первых, это хозяйствен
ная самостоятельность и инициа
тива предприятия Б рамках установ
ленного государственного плана.

Далее Борин перечисляет другие 
принципы хозрасчета: материальная 
заинтересованность работников и 
всего кол.тектива в результатах сво
его труда, окупаемость затрат на 
производство, рентабелышсть пред
приятия, контроль рублем за его 
деятельностью. В употреблении у 
слушателя экономические термины; 
цена, фонды, реализация.

—  Осуществление хозяйствен
ной реформы, —  заканчивает Бо
рин, —  предполагает дальнейшее 
укрепление и совершенствование 
хозрасчета. Общенародные интересы 
при этом будут еще полнее сочетать
ся с личной заинтересованностью 
каждого работника. Но это сочетание 
интересов должно быть планомерно 
организовано.

Пропагандист: —  Вот об этом и 
продолжим наш разговор. Для нас 
он представляет практический инте
рес. Переход завода на новые усло
вия хозяйствования во многом бу
дет зависеть от экономической гра
мотности командиров производства/

Слово предоставили старшему ма
стеру цеха И  Д. Р. ИВАНОВУ.

—  Я проанализировал производ
ственную деятельность нашего заво
да за последние два года, —  сказал 
он, —  и пришел к выводу, что хоз
расчет нам еще только предстоит 
внедрять.

—  Что же, —  послышалась реп
лика, —  разве у нас не было хоз
расчета?

—  Были только его отдельные 
элементы, —  ответил Д. Р. Иванов. 
—  Мы вели борьбу за экономию

фонда заработной платы, материа
лов, за снижение себестоимости про
дукции. Однако в целом хозрасчет 
не был те.м экономическим рычагом, 
который бы полно стимулировал 
рост производства.

Посудите сами. На первое января 
этого года завод имел большие свер.ч- 
нормат1!вные запасы. Еще больше 
продукции было в незавершенном 
производстве. А ведь всем известно, 
что замороженные средства —  пря- 

<мбй убыток.
—  Почему же это произошло? —  

не удержался от вопроса В. П. БО
РИН.

—  Да взять хотя бы ваш цех, 
Владимир Петрович. Как он работа
ет? Гоните и гоните детали, кото
рые вам полегче делать. Сборщики 
же возьмутся собирать аппаратуру, 
а многих деталей не хватает. Отсю
да и получается, что в вашем цехе 
трубы трубят, а в сборочных в набат 
бьют.

—  А  все вал, —  вступает в раз
говор В. А. КАЛЬМАЕВ. —  Руково
дители цехов часто заботятся не о 
выходе и тем более не о реализации 
продукции, а о выполнении нормо- 
часов. Ведь до чего доходит погоня 
за валом? В план нормо-часов стали 
включать даже погрузку и уборку 
по цеху. Смотришь, план есть, а 
продукции нет. В вашем цехе, 
Дмитрий Родионович, тоже работают 
неритмично, —  обращается он к 
Д. Р. Иванову.

—  Разве я выгораживаю своих? 
Все мы тут сидящие повинны в том, 
что 60 процентов плана даем в 
третью декаду месяца. За эту

штурмовщину нас критиковали на 
районной и городской партийных 
конференциях.

Учеба показала нам пути * повы
шения эффективности производства. 
По-моему, начинать надо с загото
вительных цехов, ввести для них 
комплексную, сдачу деталей. Тогда 
они будут работать не на склад, а на 
реализацию, —  говорит Д. Р. Ива
нов.

—  Можно дополнить Дмитрия Ро
дионовича? —  высказал желание 
слушатель А. В. ШИТОВ.

Пропагандист: —  Пожалуйста. И 
уделите внимание внутризаводско
му хозрасчету.

—  О нем и хочу сказать, —  ожи
вился Шитов. —  Необходимо каждо
му . цеху, участку и даже бригаде 
устанавливать плановые задания по 
объему и номенклатуре продукции^ 
по нормам расхода сырья и исполь
зованию оборудования. Одна из важ
ных задач хозяйственной реформы в 
том и состоит, чтобы в достижении 
общих результатов определить долю 
участия каждого цеха, участка. Осо
бенно по рентабельности производ
ства.

—  Если говорить о рентабельно
сти, —  продолжает развивать тему 
слесарь А. С. СИНЯВСКИЙ, —  то не
следует забывать о прибыли и се
бестоимости продукции. Они тоже 
важные экономические элементы хр- 
зяйственного расчета. При работе в 
новых условиях прибыль становит
ся одним из основных показателей 
работы предприятия. Она служит 
источником стимулирования труда. 
Отчисления от прибылей образуют

»

фонды, идущие на материальное 
поощрение, социально-культурные 
мероприятия, жилищное строитель
ство. Рост этих фондов всецело за
висит от успешной работы коллек
тива;

Пропагандист: —  Есть у  меня ин
тересный пример по нашему заводу. 
В одном цехе в работе обычно мень
ше половины прессов. Другие, хотя 
и исправные, простаивают. Попробу- 
ед1 объяснить этот недостаток с эко
номической точки зрения.

—  Позвольте мне, Леонид Борисо
вич, —  просит слушатель С. Н. 
МАРКОВ. —  Вот вы взяли пример 
только по одному цеху. А  я подсчи
тал, что в целом по заводу механи
ческие прессы используются только 
на 55,4 процента, Металлорежущие 
станки в сутки работают лишь 1,4 
смены. Стоят в бездействии два до
рогостоящих термопластоавтомата. 
Таких фактов много.

Откуда берется такая расточи-' 
тельность? Теперь мы хорошо знаем, 
что один из принципов хозрасчета—  
это контроль рублем за деятельно
стью предприятия. Этого принципа 
на нашем заводе еще строго не при
держивались. Завод, получая фонды 
от государства, позволяет себе рос
кошь —  приобретает и держит обо
рудование, так сказать, про запас.

Хозяйственная реформа пред
усматривает введение платы за про
изводственные фонды. Это' заставит 
нас разумно использовать оборудова
ние, осущеотвить на деле стролшй- 
ший режим экономяи.

Пропагандист: —  Правильно. Но 
как конкретно вы представляете

лучшее использование производст
венных фондов?

—  Над этим вопросом я уже ду
мал, —  начал начальник инстру
ментального цеха А. А. ГЕНКИН. —  
Возьмем, к примеру, нас, инстру
ментальщиков. Использование обо
рудования в цехе составляет 1,52  
смены в сутки. А почему? Причина, 
по-моему, в том, что слесарно-сбо
рочные участки работают лишь в од
ну смену. К тому же мы имеем боль
шое количество физически и мораль
но устаревших станков. Готовясь к 
работе в новых условиях хозяйство
вания, мы проводим реорганизацию 
слесарно-сборочных участков, осво
бождаемся от лишнего и устаревше
го оборудования.

Если вести речь в общезаводском 
масштабе, то, на мой взгляд, работу 
цехов надо перестраивать так, чтобы 
одни и те же детали не возвраща
лись в цех по нескольку раз.

—  У  меня есть вопрос к вам, —  
интересуется С. Н. МАРКОВ. —  Ска
жите, что вы делаете в цехе, чтобы 
снизить себестоимость штампов, ко
торые мы от вас получаем?

—  Пока очень мало, —  подумав, 
ответил А. А. ГЕНКИН. —  Но дол
жен сказать, что здесь одних наших 
усилий недостаточно. Нужна в этом 
деле заинтересованность других це
хов и, если хотите, даже их матери
альная ответственность.

Ведь как мы сейчас работаем? 
Вам срочно понадобился какой-то 
инструмент. Вы идете к директору. 
Он дает указание: сделать. Мы в
этом случае прибегаем к индивиду
альному изготовлению и часто за 
счет сверхурочных часов. Разумеет
ся, стоимость такого инструмента 
увеличивается в несколько раз. Ва
шему цеху от этого, собственно, ни 
холодно, ни жарко: вы ведь не пла
тите за выполненный заказ. Но 
когда мы перейдем на внутризавод
ской хозрасчет, плата с вас будет 
взиматься. И уж тогда каждый цех 
своевременно позаботится о своем
33>КЯ30.

Таким образом, эффективное ис
пользование производственных фон
дов станет заботой всего заводского 
коллектива.

—  Организация хозрасчета, — ■ 
говорит, обобщая сказанное, на
чальник цеха Д. Т. СЕЛИВА
НОВ, —  это общегосударствен
ная задача.-Можно утверждать, что 
успехи, достигнутые в промышлен
ности за 50 лет Советской власти, 
практически были бы невозможны 
без использования хозрасчета. Про
ведение по инициативе ЦК КПСС 
хозяйственной реформы предполага
ет всемерное укрепление и совер
шенствование этого метода хозяйст
вования.

Пропагандист: —  Подведем итоги. 
Тема «Хозрасчет и рентабельность» 
вами усвоена. Вижу, что научные 
положения вы в состоянии приме
нить в своей производственной дея
тельности, стали острее и глубже ви
деть проблемы своих цехов, участ
ков и в целом завода. И еще одно: 
вам теперь ясно, что хозяйственный 
расчет и хозяйственная реформа ор
ганически связаны.

Однако помните, что полученные 
знания так же, как и материальные 
средства, не.тьзя превращать в мерт
вый капитал. Я  надеюсь, что каж
дый из вас в своем цехе вудет те
перь умело пропагандировать и ак
тивно внедрять хозрасчет.

—  Мы это уже делаем, ~  замеча
ет В. П. БОРИН.-^Готовясь к семи
нару, я вместе с экономистом и на
чальником цеха проанализировал 
производственную деятельность це
ха. Мы столько нашли неиспользо
ванных резервов, что вопрос о вне
дрении хозрасчета решили обсудить 
на открытом партийном собрании.

Пропагандист: Если вашему при
меру последуют и другие слушатели 
ШК0.ДЫ основ марксизма-ленинизма, 
то думаю, что цель, поставленная 
изучением настоящей темы, будет 
достигнута. До следующего занятия!

Запись занятия сделал Л. СЕЛИ
ВАНОВ.

Томский завод измерительной 
аппаратуры.

У  Александра Кускова долж. а  
ность «земная». Он диспетчер S  
Александровской экспедиции. Но 3  
диспетчер по авиации. Это по его з  
команде поднимаются и уходят в =  
рейсы на буровые крылатые по- 3  
мощннки-вертолеты. 3

s :
Фото в. Назина. S

НА ПРОКАТНОМ СТАНЕ |
ЛОРА БОЛЬШОГО БЕТОНА |

На пусковой но1востройке третье- =  
го года пятилегки ■— прокатном S  
стане «2.000» Доволипецкого ме- 3  
та.члургического завода наступила 3  
пора «большого бетона». 11 марта з  
строители начали закладку фун- S  
дамента*, в,.-ложе,которого предсто- 
ИТ залить более чем полмиллиона 
кубометров цемента.

(ТАСС).

1СаПБШЕНИЯ
Н Е О Т Л О Ж Н А Я  З А Д А Ч А  РАСПОРЯЖЕНИЕ

МИНИСТЕРСТВА

ipyfiESfSfl

СОФИЯ, 11 марта. (ТАСС}, Бол
гарский народ активно поддержива- 
ет точку зрения, изложенную в За
явлении шести социалистических 
стран, в том числе Народной Рес
публики Болгарии, пишет «Работни- 
ческо дело» в передовой статье «Ак
туальная неотложная задача».

Наш народ настаивает на принятии 
в предусмотренный ООН крайний 
срок — в марте —  предложенного 
Советским Союзом проекта договора 
о нераспространении ядерного ору
жия. Тем самым будет сделан пер
вый реальный шаг к  ограничению 
распространения ядерного оружия.

прегражден путь к нему со стороны 
авантюристических, агрессивных кру
гов в странах, которые ныне не рас
полагают этим опасным оружием.

Подписание советского проекта до
говора, подчеркивает газета, 
неотложная задача нашего времени. 
Договор будет способствовать смяг
чению международной напряженно
сти, созданию условий для постепен
ного решения и других* проблем раз
оружения — уничтожения ядерного 
оружия и средств его доставки, сок
ращения классического вооружения и 
полного всеобщего разоружения.

Обсуждаем статью «Мое родпое село»

ПОЧЕМУ УХОДИТ 
МОЛОДЕЖЬ?

Статья директора Дубровской 
восьмилетней школы А. Н. Мер- 
icynoBoft «Мое родное село», на- 

> печатанная в областной газете 
16 февраля, затрагивает са
мые злободневные вопросы де- 
рювенской жизни. Коммунисты 
нашей школы обсудили статью 
т. Меркуловой и статью т. Гал
киной «Корень зла», опублико
ванную в «Учительской газете» 
10 февраля. Как и авторов этих 
статей, нас тоже тревожит вос- 

, питание- сельской молодежи.
Если взглянуть на карту се

годняшнего Причулымья глаза
ми- наших сверстников— сразу 
увидишь разительные перемены. 
За. годы Советской в.части не
узнаваемо изменился и наш 
Первомайский район. Три новых 
леспромхоза; -десять рабочих 

■"V поселков , (в том числе Комсо
мольск, насчитывающий свыше 
5.000 жителей), новые школы, 
больницы, клубы.

Изменился обдйк старинных 
сел. Когда-то грязная и неуют
ная Успенка за последние пять- 

. восемь лет обновилась чуть ли 
I че полностью. Много новых до- 
 ̂мов колхозников выросло в ло- 
.мовицке. Крутоложном, Ежах и 
во многих других колхозных се
лах. Если собрать сейчас ор все
го района имеющиеся в личном 
пользовании-мртоциклы, 'можно 
посадить на них регулярный ар
мейский полк.

Неизмеримо выросла и общая 
культура. Никого не удивишь 
сейчас , в деревне хорошим кон
цертом художественной самоде- 

• ятельности, хорошей книгой. 
Нет необходимости бежать к со
седу, чтобы прочитать или на- 

^ писать письмо. Обычным ■ для
''J сельского труженика стали ки

но, радио, газеты, -телевизор.
А  какой вывод из этого? Д1о- 

, жно сказать, самый неожидан
ный — по-прежнему из села 
уходит молодежь. И не только в 
вузы и техникумы. Уходит в 
город. На любую работу, даже 
-с меньшей заработной платой.

Недавно пришлось говорить 
на эту тему с рабочим Перво
майского лесопункта Александ
ром Крашенинниковым. На  ̂воп
рос, почему все же он собира
ется уезжать, Александр отве
тил:

—  Скучно. На всю деревню

трое ребят и несколько деву
шек. Вечерами хоть волком вой. 
Да и специальности настоящей, 
чтоб документ-был, у нас не по
лучишь. Думаю переехать в 
Асино.

Он не первый, кто так отве
тил на этот вопрос. Только на
шу Первомайскую среднюю 
школу за последние пять лет 
окончили более 300 юношей и 
девушек. А  в селе осталось 
15— 20 человек.

Может, - они не правы? Мо
жет,. все-таки от самой молоде
жи зависит — весело ей или 
скучно?. Ведь мы, помнится, не 
скучали, хотя и клубов было 
меньше, и работы больше.

Все это верно. И все ж^ при- 
ходится признавать, что претон" 
зии уезжающих имеют , под со- 
бой определенную почву. Возь
мем, к примеру, районный 
центр. Что в нем есть для моло
дежи? Очень и очень немногое: 
стадион, разваливающаяся би-̂  
бдиотека и районный Дом куль
туры -на 250 мест, в котором 
нет ни одного специалиста, а 
поэтому не работает как следу
ет НИ один кружок.

Трудно вспомнить, чтобы
за последние пять лет с моло
дежью райцентра были проведе
ны какие-то мероприятия, кро
ме авралов при подготовке к об- 

, ластным смотрам художествен
ной самодеятельности. Кро
ме кино, идти некуда.
Но и 8 кино сходишь не всегда: 
когда в Доме культуры хороший 
фильм, в зал попадает одна чет
вертая желающих.

Осенью прошлого года в Кар- 
гаске трое девятиклассников 
убили без всяких причин старо
го человека. В Первомайском 
сейчас находятся под след
ствием за грабеж двое пар
ней, год назад окончив-

школу. Кто виноват в
этом? Корреспондент «Учи- 
тельеной газеты» т. Галкина в 
своей статье «Корни зла» при
шла к выводу, что в каргасок- 
мои трагедии виновата школа. 
Не берусь судить. Возможно. 
Во в. Рогачева, Т, Истегечева 
что вскоре сядут на скамью под
судимых, мы знали в школе как 
хороших ребят. Конечно, мы 
обязаны были также звать, ку

да? они ушли от нас, что дела
ют вчерашние выпускники. Ве
да и в том, что воспитанием мо
лодежи в Первомайском очень 
плохо занимаются коллективы 
предприятий, партийные органи
зации, райком комсомола, от
дельные работники райкома 
партии — все еще больше хо
зяйственники, чем воспитате
ли человеческих душ.

Не знаю, есть ли в нашем 
районе ферма, на которой не 
побывали бы секретари райкома 
партии, председатель райиспол
кома и другие районные руково
дители. А  вот за 8 лет работы в 
Первомайской средней школе 
мы не помним такого случая, 
чтобы кто-то из них пришел в 
школу, собрал старшеклассни
ков и душевно поговорил с ни
ми.

Забота о воспитании подрас
тающего поколения — самая 
важная забота. Но для этого ну
жна определенная материаль
ная база. В школе — особенно. 
Нужны комнаты для внекласс
ной работы, спортивный зал и 
т. д. Что можно сделать в на
шей школе, если она ветхая и 
тесная? Восемь лет мы ставим 
вопрос о строительстве в Пер
вомайском новой школы. Ре
зультат — отказ не только в 
строительстве новой школы, но 
и в средствах на капитальный 
ремонт существующего здания.

Строить надо не только шко
лу. Первомайский район не
сколько раз сливался с 
другими. Долгие годы в 
нем не велось почти ни
какого строительства. Старь1е 
помещения, особенно в райцент
ре, пришли в ветхость. Дом пи
онеров сгнил, библиотека раз
валивается, нет настоящей дет
ской библиотеки, крайне мал 
Дом культуры, нет кинотеатра, 
приходят в ветхость магазины. 
Плохо обстоит дело с жильем, в 
районе нет пионерского лагеря. 
За последние три года в рай
онном центре, кроме жилого 
фонда, ничего не строилось и не 
ремонтировалось.

В этом пока главная причина 
многих наших недоработок по 
воспитанию молодежи.

Мы единодушно поддержива
ем мнение тов. Меркуловой о 
том, что настала пора по-серь
езному задуматься о культурно- 
бытовом строительстве на селе, 
о подготовке высококвалифици
рованных кадров специалистов 
для сельских домов культурьь

A . С А Б А Н Ц Е В . 
директор Первомайской сред
ней школы, депутат районно

го Совета.
B. Ш ЕС ТА К О В ,

секретарь парторганизации
школы.

I  чНян '' зан»:
1  х а н о й , 11 марта.
=  (ТАСС). «Декларация 
=  по Вьетнаму, приня- 
=  тая на совещании Кон- 
S  сультативного Полити- 
=  веского Комитета 
=  стран— участниц Вар- 
S  шавского Договора, 
Щ еще раз воплотила ре- 
Щ шимость братских со- 
3  циалистических стран 
=  тесно сплотиться с на- 
=  шим народом, усилить 
S поддержку и помощь 
S нашему народу в до- 
=  стижении полной побе- 
=  ды над американской 
=  империалистиче с к о й 
5  агрессией», —> пишет 
3  сегодня газета «Нян’ 
= зан». ,
Щ Страны — участни- 
3  цы Варшавского До- 
3  говора, 'подчеркивает- 
g  ся . в. передовой статье, 
= . озаглавленной «Цен- 
3  ная поддержка, мощ- 
3  ное воодушевление», 
= «еще раз заявили о 
Ё решительной поддерж- 
3  ке позиции из четырех 
= пунктов правительства 
= Демократической Рес. 
Ё публики Вьетнам и 
Ё политической програм- 
3  мы Национального

« Ценная поддержка, мощное воодушевление »

фронта освобождения 
Южного Вьетнама, о 
поддержке требования 
нашего правительства, 
чтобы СШ А без вся
ких условий прекрати
ли бомбардировки и 
все другие военные 
действия против Север, 
ного Вьетнама...»

Страны— участницы 
Варшавского Дого<вора 
ясно указали, говорит
ся в передовой, что 
«Соединенные Штаты 
Америки должны не
сти полную ответствен, 
ность за затягивание 
войны во Вьетнаме».

Газета подчеркива
ет готовность стран— 
участниц Варшавского 
Договора продолжать 
оказывать вьетнамско
му народу необходи
мую помощь и под
держку и направить 
во Вьетнам доброволь
цев, если об этом по
просит правительство 
Демократической Рес
публики Вьетнам.

«Декларация сове
щания стран— участ
ниц Варшавского До
говора — это но

вое яркое свиде
тельство м о щ н о й  
поддержки, огромной 

помощи братских со. 
циалистических стран 
в борьбе нашего наро
да против агрессии 
США, за спасение ро
дины. Эта декларация 
еще раз демонстриру
ет боевую солидар. 
ность, взаимную под
держку и помощь на 
основе принципов 
марксизма - лениниз
ма и пролетарского ин. 
тернационализма меж
ду нашим народом и 
йародами социалисти
ческих стран, у кото
рых один благородный 
идеал — социализм и 
коммунизм, у которых 
один враг — агрессив. 
ный и воинствующий 
американский импе
риализм», — говорит
ся в передовой.

Агрессия СШ А во 
Вьетнаме, отмечается 
в передовой, является 
«серьезной провокаци
ей в отношении социа. 
лисгических стран. 
Социалис т и ч е с к и е  
страны ответили ак

тивной помощью борь
бе нашего народа. По
мощь Советского Сою
за и других братских 
стран помогает наше
му народу усиливать 
свою экономику и обо
роноспособность, борь., 
бу против агрессия 
США. Растущие с 
каждым днем победы 
нашей армии и наше
го народа тесно связа
ны с помощью партий, 
правительств и наро- 
Д01В братских социали
стических стран, миро
вого коммунистическо
го движения, рабочего 
класса и народов, вы
ступающих за незави
симость, свободу во 
всем мире. Haui народ 
высоко ценит поддерж. 
■ку и помощь братских 
стран, рассматривая 
это как фактор перво
степенной важности, 
помотающий нашему 
народу непрерывно 
развивать свои CHVibi в 
победоносной борьбе 
против американского 
агрессора».

1 Б О И  В Ю Ж Н О М  В Ь Е Т Н А М Е
НЬЮ-ЙОРК, 11 марта. (ТАСС). 

Части Народных вооруженных сил 
Южного Вьетнама обрушили се
годня мощный ракетный и мино
метный огонь по четырем базам 
морской пехоты СШ А, располо
женным к югу от демилитаризо
ванной зоны. В результате хорошо 
скоординированных огневых уда. 
ров уничтожены огромные запасы 
военного снаряжения и тысячи 
тонн горючего. Самый сильный 
огневой удар был нанесен по скла
дам в порту Куавьет, через кото
рый снабжаются . гарнизоны мор
ской пехоты, дис?юцированные в 
опорных пунктах в Кхесани, Донг, 
ха, Контхиене и в лагере Кэролл.

Огненный смерч, передает кор

респондент агентства ЮПИ из 
Сайгона, буквально стер с лица 
земли склады в порту Куавьета. 
-Артиллерийский огонь. вызвал 
мощный взрыв запасов топлива на 
другой крупной военной базе аме
риканского экспедиционного кор- 
пасу — в Донгха.

Представитель американского 
командования был вынужден при
знать, что в результате обстрела 
баз причинен «серьезный ущерб». 
По.ми.мо баз снабжения, под огнем 
патриотов находился также штаб 
3-й дивизии корпуса морской пе
хоты.

Огневому налету вновь подверг, 
лась также база морской пехоты 
в Кхесани. В другой крупной

авиабазе СШ А — в Дананге в ре
зультате арти'ллерийского обстре
ла уничтожены склады горючего.

Не затихают вооруженные 
столкновения под Сайгонодт.  ̂В 
районе авиабазы СШ А в Таншоя- 
нят вчера вновь происходили оже
сточенные схватки между подраз
делениями 25-й американской пе
хотной дивизии и отрядами сил 
освобождения. В дельте Меконга 
обстрелу подверглось расположе
ние американских войск в провин. 
циальном центре Кантхо. В дру
гом провинциальном центре — 
Ночанге артиллерийский огонь 
был открыт по резервуарам с топ
ливом.

I  Новые планы Пентагона и^ЭСКАЛАЦИЯ САМОУБИЙСТВА»
Н Ь Ю -Й О Р К , 11 марта. (Т А С С ).

Соединенные Штаты предложили 
ежегодно собирать военных мини
стров стран Западного полушария 
для обсуждения вопросов, представ
ляющих «взаимный интерес», сооб
щает газета «Нью -Йорк тайме». О д
ним из таких вопросов является при
обретение американского оружия.

Газета пишет, что предложение о 
проведении таких совещаний выдви
нул помощник государственного се
кретаря С Ш А  по межамериканским 
делам Оливер во время встреч с 
президентами ряда стран Латинской
Амбрккн.

Н Ь Ю -Й О Р К , 11 марта. (Т А С С ).  
«Эскалация самоубийства» —  так 
охарактеризовала газета «Нью-Йорк  
тайме» требование командующего 
вооруженными силами С Ш А  в Ю ж 
ном Вьетнаме генержла Уэстморленда 
о посылке туда нового контингента 
американских войск численностью в 
200 тысяч человек.

«События последних недель, —  
пишет газета, —  со всей очевидно
стью показывают, что политика эска
лации американского вооруженного 
вмешательства в Юго-Восточной 
Азии по меньшей мере безрезультат
на. Каждый раз, когда во Вьетнам 
отправлялись новые контингенты 

солдат, генералы заявляли, что он ».

«уже видят свет в конце туннеля 
этой войны». Н о  каждый раз зрение 
подводило их, и туннель оказывался 
бездонной пропастью, ведущей в ни
куда».

«Каждый раз, —  продолжает газе
та, —  когда С Ш А  отправляли во 
Вьетнам дополнительные войска, их 
встречало возрастающее сопротивле
ние партизан, их крепнущая реши
мость в борьбе. Вместо обещанных 
побед каждая эскалация приносила 
лишь смерть, разрушение, отчаяние 
для населения Вьетнама и дальней
шее падение престижа Вашингтона'».

Настало время, подчеркивает 
«Нью-Йорк тайме», отказаться от 
этого обанкрогившегося-курса.

В Н У Т Р Е Н Н И Х  
Д Е Л  Г Д Р

БЕРЛИН, 11 марта. (ТАСС).
Министр внутренних дел ГДР из
дал распоряжение о защите Гер- 
маненой Демократической Респуб
лики и ее граждан от процско? 
неонацистских сил Западной Гер. 
мании и Западного Берлина.

Как сообщает агентство АДН, 
в распоряжении говорится, что 
гражданам Ф РГ и самостояте.ль- 
ной по’литической единицы — За
падного Берлина, • являющимся 
членами неонацистской национал- 
демократической партии или зани
мающимся неонацистской дея. 
тельностью, запрещается въезд в 
ГДР или проезд через территорию 
ГДР. Запрет распространяется и 
на проезд членов НДП из Запад
ного Берлина и в Западный Бер
лин.

Лица, нарушающие этот запрет, 
будут в соответствии с распоряже. 
нием немедленно высылаться из 
ГДР, если только в соответствии 
с уголовным правом ГДР не по
требуется проведение следствия.

Распоряжение вступает в силу 
с 11 марта.

РЕЖИМ СМИТА ДОЛЖЕН 
Б Ы Т Ь  С В Е Р Г Н У Т
Л О Н Д О Н , в  центральной тюрь

ме Солсбери 11 марта повешены 
африканцы Франсис Чириза й Така 
Джеремия. В сообщениях из Роде
зии указывается, что смерть угрожа
ет еще 100 африканским патриотам. 

***Игнорируя протесты мировой обще
ственности, ро'деэийские расисты 
продолжают чинить расправу над 
африканскими борцами за свободу.

Нет сомнения,- что родезийские ра
систы решили продолжать казни, 
пользуясь явной бездеятельностью 
английского правительства. После 
казни трех африканцев 6 марта анг
лийский премьер Вильсон заявил 
лишь, что необходимо воздерживать
ся от «поспешных действий» в отно
шении Солсбери.

Это заявление явилось новым под
тверждением того, что Англия и не 
помышляет о серьезном воздействии 
на режим Солсбери. (Т А С С ).

КОРИЧНЕВЫЕ
Н А С ТУП А Ю Т.

БОНН, 11 м арта. Кор р . ТАСО Ю. 6о- 
рисов передает: Н еона цистская  на* 
ционал -дем ократическая  па ртия  (НДП) 
на ко м м ун а л ь н ы х  вы б орах  в городах  
У нна и Хамм (земля С еверный Реин- 
Вестфалия) впервы е получила  манда
ты  в этой  земле.

Х ара ктер но , что  если на послед них  
вы борах в б унд естаг за НДП в горо
де Хамме голосовало л и ш ь  1,43 про
цента избирателей , то на в че р а ш н и х  
вы борах неоф аш исты  по лучи ли  ь про
центов голосов. В городском  парла
м енте б удут  теперь  два д еп утата  от  
НДП.

Н аибольш ие потери  на вче раш н и х  
вы борах понесла социал -д ем ократи 
ческая па ртия . По ср а вне ни ю  с  ком 
м ун альн ы м и  вы борами в Хамме в 1964 
год у  СДПГ потеряла 9 п р оцен тов  го
лосов. П рирост голосов п о л учи л  хд С , 
ко то р ы й  будет ра спол агать  тепе рь  ао- 
сол ю тны м  б ольш инством  д е п у та т с ки х  
мандатов в  горо дско м  парлам енте.

Такая ж е  ка р ти н а  наблю далась и  
на вы борах в городе У н н а , где НДП- 
получила  более 11,5 пр оцента  голо
сов, а социал -дем ократы  потеряли  
свы ш е 6 п р оцен тов  голосов.

Эти ко м м ун а л ьн ы е  вы боры  по л и ти 
че ски е  наблюдатели ра сц е н и ва ю т  к а к  
баром етр, п о ка зы в а ю щ и й  расстанов-. 
н у  п о л и ти ч е ски х  сил в Ф Р Г  в  бли
ж ай ш ем  будущ ем . Р езультаты  выбо
ров  сви де те льствую т о том , ч т о  
неоф аш исты , по льзую щ и еся  по п усти 
тельством  п р а в я щ и х  к р у го в  Западной  
Герм ании, завоевы ваю т все н о вы е  по
зи ц и и . В то  ж е  врем я социал-дем о
кр а ты  дорогой  ценой ра спла чи ваю тся  
за свое у ч а с ти е  в -л р ави те л ьстве  боль
ш ой ко а л и ц и и .
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«МЕЩАНЕ»
Странички былого

ПРИОБЩЕНИЕ К ТВОРЧЕСТВУ
1 С ОТНИ юных тамичей еже- 
_  ДН6ВН0 заполняют комна. 
= ты Дома пионеров. Зайдешь в 
S здание и поражаешься разно- 
5 образию звуков: здесь и музы- 
= кальные инструменты, и повиз-- 
= гивание пилы, откуда.то доно- 
= сятся обрывки песен (идет ре- 

петиция), декламация...
I  Большим успехом пользуется 
5у городокая школа пионерского 
S актива. Здесь ребята овладевав

ют теоретическими знаниями, 
получают практические навы
ки. Игорь Терлецкий, которого 
вы видите на снимке внизу 
справа, — один из активных 
слушателей этой школы.

Создан в До.ме пионеров ан
самбль песни и пляски «Раду
га». Летом он отправится на 
гастроли по Оби, а пока — 
старательно готовится компози
ция «К  северу от Томска». Она 
посвящена нашим лесозагото

вителям и нефтяникам. (Сни- 
■ мок внизу слева).

Кружок авиамоделистов, ко
торым руководит Николай 
Константинович Архипов, — 
один из старейших. Летом про
шлого года на областных сорев
нованиях юных авиамоделистов 
старшая группа заняла первое 
место, а младшая — второе. 
Сейчас кружко1Вцы, мастерят 
новые модели. (Снимок вверху 
слева).

А  вот секция коротковолно- 
киков рад'иокружка. Работает 
она первый гюд. В ней ребята 
познают азбуку Морзе, изучают 
радиостанцию. Пока морзянка 
раздается только в стенах клас
сной комнаты, но скоро, очень 
скоро эти звуки выйдут в 
эфир. (Сни.мок вверху справа).

Текст и фото Б. Коновалова, 
нашего нештатного коррес

пондента.

■

i Ь'щ
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7 мая 1902 года газета «Си
бирская жизнь» поместила ре
цензию на пьесу «Мещане*. В 
ней была дана положительная 
оценка первому драматургиче
скому опыту М. Горького. Ин, 
тересно, что автор этой ранней 
рецензии называл героями 
произведения Нила, , Полю, 
Цветаеву, Шишкину, Елену 
Кривцову. Сейчас это ясно 
каждому школьнику. Но в те 
дни даже присяжные рецензён. 
ты многих газет и журналов 
нередко считали героем 
пьесы... Тетерева. «Сибирская 
жизнь» перепечатывала также 
отзывы о «Мещанах» из неко
торых столичиых газет. 25 ав
густа 1902 года по.мещена 
статья из «Русских ведомо
стей», 31 августа — рецензия 
из «Русского листка». Но дела. 
!ла «Сибирская жизнь* это ре
же MHOiiix других газет, ' так 
как продолжала сохранять 
свою неприязнь к М. Горькому. 
Отсюда тенденциозный, выбор 
статей и подбор цитат.

В октябре 1902 года антре- 
пренерше Ю. Ф. Строговой, не. 
конец, удалось получить разре
шение на постановку первой 
пьесы М. Горького. По городу 
были расклеены афиши, изве
щавшие, что «в четверг, 17 
октября, в театре. Королева, 
труппой драматических арти. 
стов под управлением Ю. Ф. 
Строговой представлено будет: 
«Мещане», драматические кар
тины в 3-х действиях, сочине. 
ние Максима Горького».

Спектакль состоялся' Рецен
зия на него начиналась так: 
«Ввиду того, что пьеса эта вы
звала глубокий интерес в пуб
лике, даем о спектакле 17 ок
тября более подробный отзыв». 
Впрочем, большую часть своей 
статьи рецензент посвятил ана. 
лизу пьесы, а не спектакля. 
Он согласился с критиком жур
нала «Русское богатство», ко
торый считал, что подзаголовок 
более соответствует форме и 
содержанию пьесы, че.м загла. 
вие. «Невольно останавливают 
на себе внимание прочие пер

сонажи пьесы, принадлежащие 
к разряду «новых людей». Это 
Нил (приемный сын Бессеме- 
нова). Тетерев, Поля (швейка), 
студент Шишкин, учительница 
Цветаева, вдовушка Кривцо
ва... Новые ‘люди проповедуют 
Жизнь, построенную- на бес
страшии, бодрости духа и пол
ной готовности на борьбу и 
Жертву».

Приведя затем слова Нила
его любви к езде в плохую 

погоду на скверных паровозах 
н его Желании вмешиваться в 
жизнь, томский рецензент про
должал: «в общем, сущность 
дра.мы заключается в борьбе, 
двух направлений, осложненных 
В1нутр№ними раздора.ми семей, 
ства Ьессеменовых. Одно на
строение — бодрое, гордое, 
другое усталое и принижен
ное». Автор находил, что пьеса 
была исподнена с’лабо. «Более 
естественно провели свои роли 
артисты Быстров (Василий Ва. 
сильевич Вессеменов), Абарова 
(Елена Кривцова), Строева 
(Поля), Шамардин (Тетерев)».

1^ ноября спектакль был 
повторен. Чистый сбор пошел' 
В фонд общества попечительст- 
ва о начальном образовании.

Очень интересное сообщение 
оставили для нас пожелтевшие 
страницы «Сибирской жизни» 
за 13 апре’ля 1903 года:

«Мещане» сегодня в бесплат
ной библиотеке не пойдут. 
Спектакль не состоится по не
зависящим от общества попечи
тельства о начальном образо
вании обстоятельствам».

Надо полапать, что под «не
зависящими обстоятельствами» 
газета подразумевает вмеша
тельство местных властей, за
претивших „ горьковский спек
такль. Собиралась показать 
«Мещан» в То.мске и .украин
ская труппа Ф. К. Хмары, но 
спектакль тоже не состоялся «по 
неизвестной Причине».

Из объявлений газеты мы 
узнае.м, что в феврале 1903 
ёода в книжном магазине П. И.

Макушяна вновь были получе
ны Очередные .экземпляры 
пьесы «Мещане» и «На дне^. 
Бели томичи -не могли , стать 
частыми зрителями горьков
ских спектаклей, то они имели 
возможность ознакомиться с 
драмами любимого писателя. 
Тем более, что лите-- 
ратурная цензура была «.мило
стивей» драматической, кото-’ 
рая вычеркивала даже то, что 
первая оставля'ла. .

Власти и. полиция не могли- 
запретить любовь народа к" 
своему писателю. Томская об. 
щественность всячески подчер
кивала свой протест по поводу 
преследования М. Горького 
царгизмом. Не только студенты,, 
-но и интеллигенция города’ 
смотрели, читали и. слушали 
произведения Буревестника 
надвигающейся революции. Ни
какие преследования властей и- 
стремление печати ско.мпроме. 
тировать имя писате’ля не мог
ли остано(В1Ить тяги читателей и' 
зрителей к творчеству Максима 
Горького.

Герой М. Горького начали 
проникать и на эстраду, на 
представления’ так называемых 
«живых' картин». 8 апреля 
1903 года В общественном соб-- 
ранни были показаны живые 
картины по рассказу М. Горь, 
ко-го «Макар Чудра». 10 апре
ля в бесплатной библиотеке на 
литературном вечере читали 
произведения М. Горького.

В это время на страницах 
томских газет все чаще и чаще 
появляются сведения о второй 
пьесе М. Горького — «На дне». 
«Сибирская жизнь» напечатала 
монолог Луки (20 февраля 
1903 года), дала реценз1ию на 
пьесу в разделе «Библиогра
фия» (12 ию:ая). Слова из,' 
пьесы стали крылатыми. Тер. 
мин «дно» сама «Сибирская 
жизнь» употребляла по отно
шению к ночлежному дому. 
Вскоре томич)И увидели и эту 
пьесу М. Горького,

А. ИВАНОВ.

Н А  Л Ы Ж Н Е  С П  A P T  А К И  А Л Ы
^ЛМ J1 ■ мм ■. ■ ■ *

I РАСТУТ ВОЛЖСКИЕ БЛИЗНЕЦЫ

В субботу л ы ж н е й  на С тепанов
не завладели биа тло ни сты , ьи ат- 
лон — го н ка  на 20 килом етров  со 
стрельбой на че ты р ех  пр о м е ж уто ч 
н ы х  руб е ж а х  — сра вни тельн о  мо
лодой вид с п о р т а ' в наш ей обла
сти . В пе рвую  очередь он получил  
ра спространение  в вузах , но затем  
его  стали в кл ю ча ть  в пр о гр а м м у  
свои х  сп а р та ки а д  все спо р ти вн ы е  
общ ества.

На с тарт  ли чн о -ко м а н д н о го  пер
венства вы ш л о  29 б иатлонистов. 
Впереди н еле гки й  п уть  — четы ре  
к р у га  по п я ть  кил ом етров . Б ы ст
рее всех — за 1 час 21 м ин . 37 
сек. — преодолел э ту  д и стан ци ю  
динамовец О. П ротопопов. О днако  
35 ш тр а ф н ы х  м и н у т  за посредст
вен н ую  стрельб у отод винул и  его  
на ш естое место. Чем пионом  обла
сти стал канд ид ат в м астера сп о р 
та В и кто р  Х а р ч ен ко  («Буревест
ник» ), п р о ш е д ш и й 'д и с т а н ц и ю  за  
1 час 25 м ин. 45 сек. и п о л учи в 
ш ий Е-гего 9 м и н у т  ш траф а. Среди 
се л ьски х  спортсм енов победителем  
выш ел Владимир Балдин из А си 
на. В ком анд ном  зачете победили  
биатлонисты  спо р ти в н о го  общ ест
ва «Труд».

В воскресенье  го н щ и к и -м у ж ч и 
ны  соревновались на д истанции  
30 кил ом етров . Ж енщ инам  пред
стояло преодолеть 10 килом етров . 
На 30 -килом етровой  д истанции  
стартовало 65 спортсм енов, но 
тол ько  окол о  сор ока  зако н чи л и  
эту, казалось  бы, н е тр уд н ую  дис
тан ц ию . В иноваты  и неудачная  
см азка , и недостаточная ф изиче
ская  по д го товка  части  сп о р тсм е 
нов. Кое у  ко го  ска за л и сь  о тсут 
ствие силы  воли, пр енебреж ение  
интересам и ко л л е кти ва . А  идти  
три  к р у га  по  десять килом етров  
было действительно  тяж ело . На от
к р ы т ы х  м естах л ы ж н я  подтаяла, 
в тени  — хор ош и й  н а ка т . Тан что  
д иста н ц и ю  пр иш лось  идти не за 
счет т е х н и к и , а за счет ф изиче
с к и х  уси л и й . П оэтом у побе

дили наиболее ф и зи че ски  под
готовленны е спо ртсм е ны . Ч ем пио
ном области стал м астер спорта  из  
«Б уревестника»  Владимир А рля- 
пов. Его время — 2 часа 01 м ин. 
22 сек. М н о ги х  м астеров спорта  
оставил позади себя молодой ка н 
дидат в Мастера Н. С околенко , за
нявш ий  второе место. Третьим  
призером  стал ветеран л ы ж н и  ма
стер спорта  Б. А ндреев («Спао- 
тан»), ^

В торую  ал ую  л е н ту  чем пиона за
воевала мастер спорта  Л идия Да
нил енко , котора я , к а к  и на 5-кило- 
метровой д и стан ци и , б ы ла  первой  
на «десятке» — 40 м ин. 21 сек. 
Второй была мастер спорта  г . Ва
сильева. На третьем , месте — ка н 
дидат в мастера Н. П р уш и н ска я  
(все трое из «Б уревестника» ).

ОПЕРЕДИВ ЧЕМПИОНА

Г Р Е Н О Б Л Я . . .
ГОРЬКИЙ, 11 м арта. (Корр. ТАСС  

Г, В оронин). М осквич А лексан д р  
И ван н иков  стал чем пионом  стр а 
ны по п р ы ж ка м  с трам пл ин а , л о  
звание он завоевал сегодня в со
ревно ван иях  си л ь н е й ш и х  «летаю 
щ и х^  л ы ж н и к о в  на больш ом го р ь 
ковско м  трам пл ин е . П ризем лив
ш ись на о тм е тка х  98,5 и 103 мет
ра и набрав 233,6 оч ка , И ван н иков  
на 12,5 о ч ка  опередил о л и м п и й 
ско го  чем пиона Владимира .Белоу
сова, зан явш е го  второе место. 
Б ронзовы м  медалистом чем пионата  
оказался ле ни нгр ад ец  Ю рий Зуба
рев с результатом  219,6 оч ка .

После первой зачетной  п о п ы тки  
главны м  соискателем  золотой ме
дали был м о скви ч  Владимир С м ир
нов. Он ед инственны й  из 60 у ч а 
стн и ко в  улетел за 100-м етровую  
о тм е тку . О днако его подвела и з 
ли ш н яя  осто р о ж н о сть  пр и  втором  
п р ы ж к е  (87,5 м етра). В итоге  — 
тол ько  пятое место. Белоусов вы 
ступи л  ровно •— 94 и 95 м е т р о в -  
221,1 оч ка .

С тартовавш ие вслед за ним  Ца- 
кадзе, Зубарев, К р ю ко в , Н апалков  
один за д р уги м  вы бы ли и з  борь- 
бы_̂  за призов^ге места. Спор си л ь 
н е й ш и х  заверш ился ре ко рд ны м  
полетом И ванникова , ко то р ы й  п р и 
нес ем у звание  чем пиона страны . 
Вместе с золотой  медалью  победи- 
телю  вручен  ю билейны й пр из  име- 
ни ^М аксим а Г орького , учр еж д ен - 

хозяевам и чем пионата .
В сор евн ован и ях  ю ниоров побе

дил и и р рвча ни н  А лексан д р  Я рков . 
Ему вручена  малая золотая медаль/

Г о м н ч н -
НА ЧЕТВЕРТОМ МЕСТЕ

ЛЕНИНГРАД, 11 м арта. (ТАСС», 
л ы ж н о е  двоеборье м н ого  лет я в 
ляется «приоритетом » л е ни н гр ад 
цев. Не оплош али они и сегодня, 
вы и грав  у себя дома в Кавголове  
ком андное первенство и к у о о к  
стран ы . Они опередили свои х  со
п е р н и ко в  из двенадцати ком анд  
союзнь>^х ре спуб л ик  и городов i-oc- 
си и ско и  Ф едерации, причем  ле
нин гра д цы , вы ступая  двум я ко м а н 
дами — города и области, завоева
ли первы й  и третий  пр изы  На 
втором месте — двоеборцы из К и 
рова.

Вот к а к  распределились последу
ю щ ие места; 4. Том ск, 5. Эстония  
б. Г орьки й , 7. С вердловск, 
8. Пермь, 9. М осква, 10. Карель
ская  АССР, 11. У кр а и н а , 12. Л ат
вия, 13. Казахстан  и 14. Белорус
сия. ,

В личйом  зачете впереди был 
Евгений Л огинов  (Ленинград). — 
476,5 о ч ка , вторы м  — иячеслав  
Д рягин  (Киров) — 471,63 о ч ка  и 
третьим  — М ихаил А ртю хо в  (Ле
нинград) — 456,81 очка .

Среди ю н и о р о к  в го н ке  на Ю  
кил ом етров  победила канд ид ат  в 
мастера Надежда Тараданова («Бу
р е в е стн и к» )—42 м ин. 33 сек. Это 
ее вторая победа в чем пионате об
ласти. У д е вуш е к на 5-километ- 
ровои д и стан ци и  лучш ей  была  
сп а р та ко в ка  Галина Л авренова — 
21 м ин . 53 сек.

Ю ниоры  (1 9 4 8 -4 9  г г . рожде- 
ки я ) стартовали  на 20 кил ом ет
ров. Здесь победителем стал с т у 
д е н т-п о л и те хн и к  Владимир Самой- 
ле нко . У  ю нош ей  бы стрее всех  
преодолел 10 килом етров  Ю оий  
Е рохин  («Труд») — 39 м ин. 17 сек,

по сле  д в ух  дней соревнований  
по лы ж н ом у, с п о р ту  по -преж н ем у  
л и д и р ую т  спо ртсм е ны  «Труда», 
вчера был за кл ю ч и те л ьн ы й  день  
сор евновани й . о. М И Р Е Ц КИ Л .

ТОМСКИЙ ОБЛАСТНОЙ 
ДРАМАТИЧЕСКИЙ ТЕАТР

13 марта — «В асилий  Те рки н» .
14 марта — «С транная м исси с  Сэ

видж».
- Начало спектаклей — в 19 час. 30 

мин.
СЕГОДНЯ в  КИНОТЕАТРАХ: 

имени М. ГОРЬКОГО
Больш ой зал — ш и р о ко э кр а н н ы й  
ф ильм  «Твой совр ем ен ни к»  (две 
серии) — ,10, 12-45, 15-30, 18-15,
21.
М алый зал — ш и р о ко э кр а н н ы й  
ф ильм «Твой совр ем енни к»  (две 
серии) — 9-30. 12-15, 15, 17-45,
20-30.
Зал ки н о х р о н и ки  — «детство  
Г орько го» , — 9-30, 12-35, 15-40,
18-45, 21-50. Хроникально-доку
ментальные и научно-популярные 
фильмы: «Василий. П орил», «Солн
це над Нилом», «А суан , символ  
д руж б ы »  — 11-30, 14-35, 17-40,
20-45. Кинолекторий «Спорт». 
«Баскетбол» — 17-40.

«О КТЯБРЬ»
Голубой зал — ш и р о ко э кр а н н ы й  
ф ильм «Твой совр ем ен ни к»  (две 
серии) — 9-30, 12-15, 15, 17-45,
20- 30. Журнал «И ностранная х р о 
н ика »  № 23.
Зелены й зал — широкоэкранный 
фильм «Твой соврем енник»  (две 
серии) — 10-30, 13-15, 16. 18-45,
21- 30. Журнал «И ностранная х р о 
н ика »  № 23.
Для детей — «Ю нга со ш хун ы  
«Колум б» — 9-10.

имени И. ЧЕРНЫХ 
Больш ой зал — широкоэкранный 
фильм «Твой соврем енник»  (две
2l'3cf* ~~

М алый зал — «У бийство без на
казания»  — 9-20, 11, 12-40. 14-20 
16. 17-40, 19-20, 21. 22-35

«ПИОНЕР»

■ - *  У’ 10-45,12-30, 14-15. «Нет и да» __ 16
l l t k  il-20°' взрослых

«СИБИРЯК»
«Нет и да» — 9-30, 11-Ю 12-50
l'4 -ЗО, 16-10, 17-50. 19-30, 21-1(1

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
м арта

19.00. Молодежная программа «ша- 
кел». Под лучом «Комсомольского 
прожектора»; «Интернлуб приглаша 
ет», «В науку первый шаг». 20 00 
Документальный фильм. 20.20. «Твой 
след на земле». 20.40. Новости. 21 00 
Художественный фильм «Рабочий пгё 
селон». Первая серия.

Городскому профессионально- 
техническому, училищу №  1 тре
буются на__ постоянную. работу: 
заведующий хозяйством, слесарь,! 
сантехник, слесарь по ремонту 
промышленного оборудования.

Обращаться: г. Томск-50, пере
улок Подгорный, И . 2— 1.

СКОРО
на экраны области будет выпущен новый 

фильм документальный'

Ч е л о в е к  и  х л е б ^ ‘

упорных, терпели-Земля, дающая нам хлеб. Она ждет пук 
вых, преданных. .

з - л Т " ” " ' ° -  людях’«у»ест.ен»ь„,
1967 Центральной студии документальных фильмов

Томскому грузовому автотран
спортному предприятию № 4 на 
постоянную работу

ТРЕБУЮТСЯ:
шоферы на автомашины 

ЗИЛ-585 с полуприцепами СП-2, 
автомеха1шки, столяр-плотник, то
карь, кассир, слесари.агрегат. 
чики со сдельной оплатой тр.уда, 
аккумуляторщик.

Доставка на работу и" с работы 
— автобусом.

Здесь Hie производится набор 
на курсы шоферов.

Обращаться: г. То.мск-2, переу
лок Циолковского, 1, телефон 
№  2.62-66.

Томский геологоразведочный 
технику.м приглашает 'выпуск
ников на '

ВЕЧЕР ВСТРЕЧИ, 
который состоится 16 марта, 

в клубе водников, в 7 часов.

Томский __ городской пункт по 
трудоустройству и информации 
насе'ленич

ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ
рабочих и учеников по специ

альностям: раскройщиков деталей
верха и низа обуви, швей-маши. 
ннсток, слесарей-ремонтников, 
экономиста, охранников, грузчи. 
ков в отдел снабжения и в цехи 
Томской обувной фабрики.

Срок обучения 2— 3 месяца.
Обращаться: г. Томск, переулок 

Красный, 10, отдел кадров, или 
проспект имени Ленина, 151

2 — 1

Томский политехнический ин
ститут им. С. М. Кирова объяв- 

® 27 марта
1968 г., в 15 час. 30 мин., в ак
товом зале института, на заседа
нии меЖ)Вузовского совета по при
суждению ученых степеней по ма
шиностроению при Томском по
литехническом институте состо
ится

ЗАЩИТА ДИССЕРТАЦИЙ,
Представленных на соискание 

ученой степени кандидата техни
ческих наук, Верник .Л. А. на те
му; «Термомеханическая обработка 
инструментальной стали», Пашни- 
ным А. И. на тему: «Спектраль
ный анализ вибрации и шума 
ручных пневматических молот
ков».

С диссертациями можно озна
комиться в читальном зале инсти
тута.

МЕНЯЮ благоустроенную квар
тиру в г. Прокопьевске (в центре) 
на благоустроенную квартиру в 
г. Томске.

Обращаться: г. Томск, телефон 
№ 4-37-03.

Томское техническое училище 
№ 7 продает различные материа
лы, инструмент и присцоеобле- 
ния.'

Обращаться: г. Томск-29, ули
ца Крылова, 27. 3— 1

Средней школе № 51 г. Томска 
требуются' технички.

Обращаться; г. Томск, ул. Кар
ташова, 51. ■

îimiiiiumiiiiiimiiiiinniimimiimmumminjimnnmiiiiiiiimiiniimiuiimmnmniininimiiuoiimi^
S т о м с к и й  ИНСТИТУТ РАДИОЭЛЕКТРОНИКИ И 
= э л е к т р о н н о й  ТЕХНИКИ

I О Б Ъ Я В Л Я Е Т  КОН К У Р 0
= на замещение вакантных должностей:

доцента кафедры радиоприемных устройств;
старшего преподавателя кафедры , радиоприемных устройств; 
ассистентов кафедр — радиоприемных устройств,- конструи

рования и технологии произво1дства радиоаппаратуры, химии.
Срок конкурса— 2 недели, со дня опубликования объявления. 
Заявления.на конкурс направлять на имя ректора института 

по адресу: г. Томск-50, проспект имени Ленина, 40.

КУЙБЫШЕВ, 1 1 ' 'Марта. 
(Корр. ТАСС), Четверо, близне
цов., родившихся .в семье меди
цинской сестры Анны . Всево
лодовны КортЦевой и трактори
ста Михаила Ивановича Лукья. 
нова в Сергаевоком районе, 
три месяца .находились.- .под 
наблюдением опытных -врачей. 
Сегодня они выписаны и з 'о б »^  
стной клинической больницы 
домой. ,

Дети и матБ, сообщила кор- 
респбцденгу ТАСС заместитель 
главного врача , больницы 

А. Н. Германова,. чувствуют.

Томский городской пункт по 
трудоустройству и информации 
населения

П Р И Г Л А Ш А Е Т :
для строительного управления 

№  11 треста «Томскжилстрой» на 
постоянную работу каменщиков, 
плотников и разнорабочих. ■

Одинокие, обеспечиваются обще
житием. .

Обращаться: г. Томск.1, про
спект имеии „ Ленина, 151, или 
улица Чуйская, 23, отдел кад
ров. 3— 1

Для участка механизации строи
тельных работ треста«Томсксель- 
строй» на постоянную работу — 
автокрановщиков, экскаваторщи
ков, бульдозеристов, машинистов 
башенных кранов, слесарен-мон- 
тажникоэ, шоферов ,1-го, 2-го и 
3-го классов и автослесарей.

Обращаться: г. Томск, улица 
Нахимова, 13. 2— 1

Для Томского отдела «Энерго- 
сетьпроект» на проектную работу 
— инженеров и техников: строите
лей, электриков, топографов
(зарплата но первой ведущей 
категории проектных институтов), 
а также шоферов на изыскатель
ские работы, опытных мащнни. 
сток и копировщиц.

Обращаться: г. Томск-41, про
спект имени Кирова, 36, 4-й этаж, 
коми. № 27.

Для завода строительных мате
риалов) — старшего инженера :иа- 
боратории— химика, сменного ма
стера, бухгалтера материальной и 
расчетной группы, начальника це
ха глазурованной плитки, рабочих 
в цехи, энергетика завода.

Обращаться: г. Томск.1. про
спект имени Ленина, 151, или 
улица Нахимова, 11, отдел кад
ров, телефон №  4-34-59, трамвай 
№ 4, остановка «Ул. Котовского»

3— 1

себя хорошо. Павлик весит 
3 килогра.мма 870 граммов. 
Его перегнали Лена и Георгий. 
Крупнее всех Валя (4 кило
грамма 940 граммов). Близне. 
цам и дальше будет оказывать
ся. медицинская помощь, выда
ется бесп’латное питание.

Родите-ти близнецов теперь 
будут жить в Куйбышеве. Об
ком профсоюза рабочих нефтя. 
ной и химической промышлен
ности предоставил им трехком
натную квартиру, оказал мате
риальную помощь. Много по
дарков Цригбтовили Анне Все
володовне товарищи по работе.

ПОГОДА

13 марта по Томской области 
ожидается облачная погода с про
яснениями, преимущественно без 
осадков, ветер юго-западный, 
5— 10 метров в секунду, темпера
тура днем от 3 градусов мороза до 
2 град1»сов тепла.

По гор. Томску — облачная по. 
года с прояснениями, без осадков, 
ветер юго-западный, 5 — 10 метров 
в секунду, температура днем 0— 2 
градуса тепла.

14— 15 марта — облачная по
года с прояснениями, местами сла
бые осадки, ветер юго-западный, 
5— 10 метров в секунду, темпера, 
тура ночью 5— 10 градусов моро
за, днем от 1 градуса терла до 4 
градусов мороза.

Редактор А . Н. Н О ВО СЕЛО В.

Г О С У Д А Р С Т В Е Н Н Ы Й  3 -П Р О Ц Е Н Т Н Ы Й  В Н У Т Р Е Н Н И Й  
В Ы И Г Р Ы Ш Н Ы Й  З А Е Л  1966 г о д а .

СПРАВОЧНАЯ ТАБЛ И Ц А
13-го ти р а ж а  в ы и гр ы ш е й , состоявш егося  

15 февраля 1968 года в гор . М оскве.
Выигрыши выпали на следующие номера серий и облигаций 

двадцати одном разрядах займа. всех
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Коллективы управления 
местной промышленности и за
вода «Металлист» с прискор
бием извещают о смерти ди. 
ректора завода «Металлист»

ФЕДОРОВА 
Александра Павловича

и выражают Глубокое собо
лезнование семье покойного.

Вынос тела— 13 марта, в 
4 часа дня, из квартиры по
койного (г. Томск, улица Со
ветская, 68).

100043
100400
100442
100446
102597
102984
103697
103889
103919
104795
106108
106472
106480
10.6773
107201
107817
108365
108603
109415
109730
110432
111268
113054
113215
113284
113589
114404
115103
115211
115272
115963
116323
116732
117951
118112
118967
119115
119220
119503
119598
119983
120378
120866
121043
123829
124696
124785
126546
126649
126798
127789
128137
129631
129789
129960.
129977
130075
130321
131374
132357
132408
132491
133378

1— 50
31*)
26*)
1 — 50 
20*) 
20*) 
49*) 
28*) 
36*) 
36*) 
16*)
1 — 50 
22*)
1 — 50 
1 — 50 
08*)
1 — 50
36*)
46*)
1 — 50 
05*) 
30*) 
15*) 
11*)

. 1 — 50 
1 — 50 
06*) 
50*)
1 — 50 
04*) 
42*) 
17»)
1 — 50 
04*)
1 — 50 
1 — 50 
1 — 50 
41*) 
3 3 ')  
07*) 
42*) 
0 5 ')  
22*) 
32*> 
15 ')
1 — 50 
16*) 
2 7 ')
1 — 50 
1 — 50 
26*) 
1— 50 
4 4 ')  
49*)
1 — 50 
2 6 ' 
08*) 
24 ') 
34") 
0 9 ')  
1— 50 
0 7 ')
30*)

40
500
500
40

500
500

1.000
500
500
500
500
100
500
100
100
500
40

500
500
100
500

5.000 
2.500

500
40
40

500
1.000

40
500

1.000
500
40

500
40
40
40

500
500

l.OOOi
500;

1.000
1.000

500
500
40

1.000
500
40

100
500
100
500
500
40

1.000
500
500
500
500
100
500

135312
135436
135724
136008
137112
137376
138450
138592
139028
139057
139105
140042
140306
141499
141661
143744
143827
144199
144270
144645
145041
145765*
146416
147241
148599
148765
148817
149119
149600
150182
150220
150287
150343
150644
151022
152102
152305
153579
153699
153772
154795
154994
155265
156109
156784
157536
157688
158793
159529
160183
160885
161804
162026
162280
163012
163290
165318
165397
166110
166270
166555

500, 166989

29 ')
11*)

40*)
15 ')
46*)
20')
16*)
47*)
22')
19*)
06*)
1— 50
29*)

.13*)
3 3 ')
24*)
07*)
25*)
49*)
27*)
24*)
1 — 50 

49*) 
30*) 
1— 50 
1 — 50 
50*)
1 — 50 
1— 50 
39*) 
20*) 
15*)
1 — 50
03*)
44*)
1 — 50 
32*)
1 — 50 
1 — 50 
1 — 50 
50*) 
29*) 
50*) 
47*) 
09*)
1 — 50 
23*) . 
1 — 50 
1 — 50 
20*) 
09*)
1 — 50
1 — 50
1 — 50
34*)
23*)
37*)
35*)
25*)
47*)
42*)
47*)

1.000
500

1.000
500
500
500

2.500 
500 
500 
500 
500
40

1.000
500
500
500
500
500
500
500
500
40

1.000 
500 
• 40 
100 
500 
100 
40 

500
2.500 

500 
100 
500 
500
40

500
40

. 40 
40 

500 
500 
500

1.000
500
100
500
40
40

500
500
40
40
40

1.000
5.000 

500
. 500

500
1.000 

500 
500

167378 
168623 
169667 
170026 
170489 
170595 
170821 
170989 
171584 
171815 
171817 
172606 
172793 
174091 
17S864 
176356 
1,77014 
177054 
177841 
178536 
179298 
179311 

, 179729 
181083 
132045 
182161 
183283 
183514 
184020 
184050 
184109 
184559 
184954 
185030 
1.85174 

.185523 
185654 
185872 
187003 
187102 
187416 
187979 
188057 
188654 
189315 
190531 
191122 
191534 
192435 
192653 
192908 
193907 
194859 
195137 
195542 
195681 
198607 
198613 
198682 
198753 
199044 
199380 
199960.

32*) 
1-^50  
1 — 50 
18*) 
04*) 
02*) 
31*) 
31*) 
07*) 
40*) 
27*) 
14*) 
05*) 
45*) 
1-^50  
37*) - 

. 25*) 
48*) 
22*) 
23*) 
02*) 
41*) 

.29*) 
24*)
1 — 50 
03*) 
10’ ) 
17*) 
01*) 
30*) 
12*) 
1— 50 
25*) 
1— 50 
26*) 
11*)
1 — 50 
1 — 50 
1— 50 
10’ ) 
15*) 
06*) 
1-^50  
10*) 
29*)
1 — 50 
28’ ) 
15*) 
29*) 
1— 50 
26*) 
26*)
1 — 50 
28*) 
40*) 
41*)
1 — 50 
27*) 
45*) 
06*) 
27’ ) 
39*)
1 — 50

500
40

■ 40 
1.000

500 
500 
500 
500 

. 500 
500 
SO0 

. .500 
. 500

500
■ 40

. .500
. .500

500
500
500

2.500 
* 500
1.000

500
40

500
.500
500

1.000
500

1.000 
100 
500 
100 
500 
500
40
40

100
500
500
500
40

500
500
40

500
2.500 

500
40

1.000
500 
40 

500 
500 
500 
40 

500 
, 500 

500 
500 
500 
100

40 рублей.'^’^^ '̂’” ^® номеров облигаций этой серии выпали выигрыши по 

Управление Гострудсбернасс и госкредита Том ской  области.
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