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ТВО Е Р А Б О Ч ЕЕ  
В Р Е М Я

В условиях современного 
промышленного и сельскохо­
зяйственного производства 
сознательная дисциплина и 
организованность стали реша­
ющими факторами укрепле­
ния социалистической эконо­
мики, успешного претворения 
в жизнь решений XXIV съез­
да партии и заданий пятилет­
него плана.

В передовых производствен­
ных коллективах нашей обла­
сти идет настойчивая борьба 
за эффективное использова­
ние рабочего времени. Пра­
вильной организацией труда и 
производства, дальнейшим
укреплением дисциплины,
осознанием весомости рабо­
чей минуты достигнуто мно­
гое.

А что такое лишь одна ра­
бочая минута в масштабах
страны! Это —  707 тонн неф­
ти, 1.203 тонны угля, 228 тонн 
стали, 18 тысяч квадратных 
метров тканей, 20 квартир! 
Все, что мы создаем, —  это 
для нас самих, для осущест­
вления огоомной социальной 
программы, начертанной
XXIV съездом КПСС, для
дальнейшего приумножения 
сил и богатств нашей Роди­
ны. Как же важно, как жиз­
ненно необходимо, чтобы каж­
дая минута все более полни­
лась нашим трудом, чтобы 
весомее была ее отдача.

На многих предприятиях, 
в строительных организациях, в 
совхозах и колхозах, в учреж­
дениях нашей области приня­
ли немало мер для улучшения 
организации труда, укрепле­
ния трудовой дисциплины. Но 
вместе с тем, как недавно от­
мечалось в постановлении 
бюро областного комитета 
партии, хозяйственные руко­
водители, партийные и проф­
союзные организации мало 
внимания уделяют вопросам ч 
полного и производительного 
использования’ рабочего вре­
мени, улучшения планирова­
ния и организации производ­
ства, обеспечения ритмичной 
работы.

В прошлом году, например, 
только учтенные потери ра­
бочего времени в промышлен­
ности и строительстве соста­
вили свыше 430 тысяч челове­
ко-дней, в том числе от прогу­
лов —  155 тысяч, отпусков с 
разрешения администрации—  
209 тысяч человеко-дней. Осо­
бенно много совершается про­
гулов на заводах резиновой 
обуви, подшипниковом, элект­
ромеханическом, I на швейной 
фабрике, в пассажирском ав­
топредприятии № 1. Широкое 
распространение получили от­
пуска без уважительных при­
чин с разрешения админист­
рации на заводе «Сибэлектро-. 
мотор». в объединениях 
«Сибкабель» и «Томлеспром». 
на кондитерской фабрике.

На многих предприятиях нет 
точного учета потерь рабочего 
времени. Внутрисменные про-» 
стой продолжительностью до* 
20 минут, опоздания и прежде­
временные уходы из цеха не 
учитываются. Большие потери 
допускаются в связи с текуче­
стью кадров. Они равнознач­
ны тому, что в течение 1971 
года на промышленных пред­
приятиях области не работало 

-брлее 4 тысяч человек.

Руководители ряда предпри­
ятий, строек и организаций 
для того, чтобы компенсиро­
вать допущенные потери вре­
мени, часто применяли сверх­
урочные работы и работы в 
выходные дни. Особенно ши­
роко они применяются на за­
водах резиновой обуви, изме­
рительной аппаратуры и 
других. При этом во мно­
гих случаях нарушается дейст­
вующее законодательство.

Значительная часть тружени­
ков отвлекается от работы 
для участия в общественных 
мероприятиях —  собраниях, 
заседаниях, спортивных сорев­
нованиях, выступлениях в ху­
дожественной самодеятельно­
сти.

Много времени теряют тру­
дящиеся из-за серьезных не­
достатков в движении город­
ского транспорта, несогласо­
ванности графиков работы 
предприятий и учреждений, 
занятых обслуживанием насе­
ления. На некоторых предпри­
ятиях Томска люди теряют 
много времени на обед и ча­
сто из-за этого опаздывают на 
смену.

Необходимо решительно бо­
роться с потерями рабочего 
времени. Те, кому это положе­
но, обязаны навести порядок 
в планировании, материально- 
техническом снабжении, в ор­
ганизации труда и производ­
ства, чтобы не было простоев. 
Но главное, пожалуй, зависит 
от каждого из нас, от нашей 
дисциплинированности, от на­
шего умения рационально рас­
порядиться каждой минутой.

Большое количество прогу­
лов и опозданий говорит о 
том, что далеко не на всех 
предприятиях создали обста­
новку нетерпимости по отно­
шению к нарушителям трудо­
вой дисциплины. В трестах 
«Томскпромстрой» и «Томск- 
сельстрой», в Аргат-Юльском 
и Белоярском леспромхозах, в 
совхозах «Шегарский» и «Ча- 
инский» и некоторых других 
коллективах лишь изредка 
проводятся собрания с обсуж­
дением фактов недисциплини­
рованности, расхлябанности.

Партийным, профсоюзным 
Организациям надо шире при­
менять методы коллективного 
воздействия на любителей 
спиртного и прогульщиков, ли­
шать их привилегий, которыми 
пользуются честные тружени­
ки. А главное —  необходимо 
позаботиться о воспитании у 
всех тружеников сознания 
личной ответственности за 
свой труд и поведение, высо­
кой требовательности к себе, 
добросовестности, чувства 
рабочей гордости. Все 
это требует дальнейшего 
повышения политической соз­
нательности и . коммунистиче­
ской убежденности советских 
людей.

Время... Оно работает на нас, 
когда работаем мы. Когда же 
мы не работаем —  это поте­
рянное время. Потерянное и 
для нас, и для нашего пред­
приятия, и для всей страны. А 
мы лично заинтересованы, что­
бы потерь было меньше, что­
бы каждая отработанная мину­
та становилась все весомее и 
весомее —  для общего блага. 
Так цените же каждую рабо­
чую минуту!

ПОСЕЩЕНИЕ ПОСОЛЬСТВА МОНГОЛЬСКОЙ 
НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ РУКОВОДИТЕЛЯМИ 
КОММУНИСТИЧЕСКОЙ ПАРТИИ И СОВЕТСКОГО 
ПРАВИТЕЛЬСТВА

На здании посольства Мон­
гольской Народной Республи­
ки. в Москве в знак траура 
приспущен государственный 
флаг.

23 мая в 10 часов утра в 
посольство прибыли товари­
щи Л. И. Брежнев, Г. И. Во­
ронов. В. В. Гришин. А. П. 
Кириленко. А. Н, Косыгин, 
Ф. Д. Кулаков. К. Т. Мазу­
ров, • А. ,Я. Пельше, Н. В. 
Подгорный., М. А. .Суслов, 
А. Н. Шелепин, М. С. Со- 
ломенцев. Вместе с ними был 
министр иностранных- ’ дел 
СССР А; А. Громыко.

От имени. Центрального 
Комитета Коммунистической 
партии Советского Союза, 
Президиума Верховного Со­
вета СССР, Совета Минист­
ров СССР они. выразили глу­

бокое соболезнование послу 
МНР в СССР Н. Лувсанчул- 
тэму и сотрудникам посоль­
ства по случаю кончйны вы­
дающегося сына монгольско­
го народа,- одного из старей­
ших деятелей МНРП и на­
родного государства, чЛена 
Политбюро ЦК МНРП, Пред­
седателя Президиума Вели­
кого Народного хурала 1Кам- 
сарангийна. Самбу.

Руководители партии и 
правительства - в скорбном 

- молчании провели несколько 
минут у-'постамента, на ко­
тором установлен портрет 
товарища Ж. Самбу в траур­
ном убранстве и цветах, а 
затем расписались в траур­
ной книге.

/  (ТАСС).

ЧЕТКИЙ Р И ТМ  -  П О С ЕВ Н О Й
Н А  Я Р О В О М  П О Л Е  О Б Л А С Т И

ПО ДАННЫМ ОБЛАСТНОГО СТАТИСТИЧЕСКОГО 
УПРАВЛЕНИЯ, НА 22 МАЯ ХОЗЯЙСТВА ОБЛАСТИ, 
ВКЛЮЧАЯ ОТКОРМСОВХОЗЫ, ВЫПОЛНИЛИ 
ПЛАН СЕВА ЯРОВЫХ КУЛЬТУР НА 42 ПРОЦЕНТА, 
В ТОМ ЧИСЛЕ ЗЕРНОВЫХ И ЗЕРНОБОБОВЫХ — НА 
52 ПРОЦЕНТА. ОТДЕЛЬНО ПО КУЛЬТУРАМ: ПОСЕ-.
ЯНО ПШЕНИЦЫ — 67, ЛЬНА-ДОЛГУНЦА -  24, ПО­
САЖЕНО КАРТОФЕЛЯ — 7, ОВОЩЕЙ — ' 9 ПРОЦЕН­
ТОВ, ПОСЕЯНО ОДНОЛЕТНИХ ТРАВ — 19 ПРОЦЕН­
ТОВ К ПЛАНУ.

ТЕМПЫ НАРАСТАЮТ
Как уже сообщалось, кол­

хоз имени Жданова раньше 
других хозяйств Зырянского 
района закончил сев ,зерно­
вых. Темпы полевых .р абот  
нарастают с каждым днем. 
Рапортовали о завершении 
сева основных сельскохозяй­
ственных культур хлеборобы 
Иловского отделения колхоза 
имени Калинина и Шиняев- 
ского— колхоза имени Киро­
ва. В обоих отделениях за­

сеяны полностью площади, 
отведенные под зерновые и 
лен. Хорошее качество обра­
ботки почвы, высокопроизво­
дительная, без простоев ра­
бота посевных агрегатов — 
так был организован труд 
у шиняевцев, засеявших яро­
вое поле за 9 дней. Успех 
обеспечили механизаторы 
Н. Пастухов, А. Байдиков, 
В. Нижевич, А. Васильев, 
В. Мальчихин, И. Устинов.

Н. ПЕТРОВ.

КАЧЕСТВУ-ОСОБОЕ ВНИМАНИЕ

Контроль, как и сев,-непрерывный

Комсомолец трак­
торист Борис Шевчен­
ко (на снимке вверху) 
из Кожевннковского 
откормсовхоза тру­
дится в комсомоль­
ско-молодежной поле­
водческой бригаде, ко­
торой руководит В. Се­
менников. При норме 
17 гектаров он засева­
ет за световой день по. 
20 — 22 гектара.

Сейчас этот кол­
лектив J— лучший в 
откормсовхозе по ито­
гам социалистического 
соревнования в период 
посевной кампании. 
Здесь хорошо трудится 
также комсомолец- 
тракторист Юрий Мар­
тыненко (на снимке 
внизу). Он постоянно 
перевыполняет днев­
ные задания при хоро­
шо”  качестве сева.

Фото Е. Лисицына.

|в о б м е т и !

Дружно, слаженно начали 
весенний сев земледельцы 
Зырянского района. Однако 
в отдельных хозяйствах на­
стройка осуществлялась в 
поле, на ходу, что и не замед­
лило сказаться на качестве 
полевых работ. Особенно 
много отклонений от требова­
ний агротехники было допу­
щено в колхозе имени Карла 
Маркса. («Угол атаки*-. 
«Красное знамя» от 18 
мая).

Вот что рассказал в бесе­
де с нашим корреспондентом

первый секретарь Зырянско­
го райкома КПСС И. И. Ро­
гачев:

— Статья’ сразу же была 
обсуждена на совещании ру­
ководителей и специалистов 
колхоза. Для оказания помо­
щи на месте выехала 'комис­
сия во главе с главным аг- 
рономом районного управле­
ния сельского хозяйства. Ра­
зобрались по всем вопросам 
— организации протравлива­
ния семян, установке норм 
высева, рациональному ис­
пользованию удобрений. По­

следний случай послужил 
коллективу колхоза хорошим 
уроком.

В прошлое воскресенье 
вопросы качества сева мы 
обсудили со всеми руководи­
телями хозяйств. Общее мне­
ние ---усилить контроль за 
ходом полевых работ со сто­
роны агрономов, управляю­
щих, бригадиров, учетчиков. 
Спрашивать за малейшее на­
рушение правил агротехни­
ки. Контроль, как и сев, дол­
жен быть непрерывным.

Использовать все резервы
На вопрос о ходе н каче­

стве полевых работ секре­
тарь Шегарского райкома 
КПСС В. И. Певнев сооб­
щил:

— План сева яровых зер­
новых выполнен более чем 
наполовину. На темпах работ 
сказалось похолодание. Но 
сейчас сев идет широким 
фронтом. 25 мая, к концу 
дня, будет засеяна вся пло­
щадь, отведенная под пше­
ницу. Колхоз «Рассвет», 
возможно; закончит эту рабо­
ту несколько позднее.

Что касается качества по­
левых работ, то можно с уве­
ренностью сказать: нынче 
оно намного выше. В сорев­
нование за высокую культу­
ру земледелия, развернувше­
еся по инициативе хлеборо­
бов совхоза «Кожевнйков- 
ский», включились многие 
наши хозяйства. Перед по­
севной и сейчас основное 
внимание сосредоточено на 
том, чтобы все резервы по­
ставить на службу урожаю. 
Тщательно обрабатывают 
почву в колхозах «Гигант»,

имени 50-летия Великого 
Октября. Баткатцы после по­
сева прикатывают поля не 
только под горохом, но и под 
пшеницей. В первые дни кое- 
где был допущен брак. Осо­
бенно много недостатков бы­
ло в совхозе «Шегарский». 
Вопрос качества полевых ра­
бот обсуждался здесь на 
заседании парткома. Часто 
бывают на полях народные 
контролеры, каждый из чле­
нов бюро райкома партии и 
райисполкома отвечает за 
определенный участок работ 
на посевной.

В О Л Я  П А Р Т И И - В О Л  Я НПРО ДА
ВЕРНЫЙ КУРС

Коллектив Асиновского 
лесоперевалочного и дерево­
обрабатывающего комбината 
с одобрением воспринял по­
становление Пленума ЦК 
КПСС по докладу Л. И. 
Брежнева «О международ­
ном положении». Благодаря 
ленинской политике нашей 
партии Советский Союз на 
международной арене завое­
вал признание и авторитет. 
Этому способствуют иници­
ативные действия ЦК КПСС 
и Советского правительства в 
урегулировании сложных
международных проблем.
Примером тому служит не­
давнее заключение договоров 
СССР и Польши с ФРГ. ко­

торые благоприятствуют 
развитию общеевропейского 
сотрудничества, служат ук­
реплению безопасности на 
континенте. Подтверждение 
тому и визит в нашу страну 
Президента США Р. Никсо­
на. Переговоры, начавшиеся 
в Москве, означают дальней­
ший поиск путей мирного ре­
шения спорных вопросов с 
крупнейшей капиталистиче­
ской страной. Словом, про­
грамма мира, выдвинутая 
XXIV съездом партии, после­
довательно претворяется в 
жизнь. И наш рабочий долг 
— крепить могущество Роди­
ны ударным трудом. Успеш­
ное выполнение планов девя­
той пятилетки каждым из 
нас помогает нашей партии и 
правительству делать новые

шаги в борьбе за укрепление 
мира и разрядку напряженно-

В. ЛЕЩИК, 
токарь лесоперевалоч­
ного и деревообрабаты­
вающего комбината, 
член Асиновского рай­

кома КПСС.

СУДЬБА МИРА- 
В РУКАХ 
ЛЮДЕЙ ТРУДА

Я пишу не только от себя 
лично и .не только от членов 
бригады шлифовщиц, в кото­
рой работаю.' К моим словам 
присоединятся все тружени­

ки нашего завода. Каждому 
из нас дорог мир на 
земле. Вот почему с таким 
волнением знакомились все 
рабочие нашего завода с по­
становлением Пленума ЦК 
КПСС «О международном 
положении», принятым 19 
мая этого года. Все едино­
душно поддерживают миро­
любивую внешнюю политику 
нашей партии. Она направле­
на на разрядку международ­
ной напряженности, на ут­
верждение принципов мирно­
го сосуществования госу­
дарств с различным социаль­
ным строем.

Еще во многих местах зем­
ного шара раздаются взры­
вы, льется кровь и матери 
оплакивают своих погибших 
сыновей. Мы, женщины, по­

нимаем их, всем сердцем со- 
, чувствуем им. И мы верим, 
что благодаря мирной поли­
тике нашего государства, 
благодаря огромным усилиям 
партии, направленным на 
борьбу за мир и безопасность 
народов, мир на земле вос­
торжествует.

Ведь все больше и больше 
людей земли прислушивает­
ся к трезвому голосу нашей 
Родины и при этом понимает, 
что судьбы мира находятся 
в их руках.

Т. СЕРГЕЕВА, 
шлифовщица экспери­
ментального цеха специ­
ального конструкторско- 
технологического бюро ■ 
Томского подшипнико­

вого завода.

Н есм от ря на пургу

Вчера иа Александровский 
район обрушилась неожидан­
ная пурга. За короткое время 
снежный покров достиг полу­
метровой толщины. На рассто­
янии десяти метров невоз­
можно было разглядеть че­
ловека. Но, несмотря на кап­
ризы северной погоды, работ­
ники нефтегазодобывающего 
управления «Томскнефть»
обеспечили бесперебойную 
работу скважин. Вчера на Со­
ветском месторождении бы­
ло добыто 400 тонн нефти 
сверх дневного задания. А 
всего с начала года томские 
нефтяники дали стране уже 
больше сорока тысяч тони 
сверхпланового жидкого топ­
лива.

В. СЛАВИН.

Т ри защ ит ы

Сразу три кандидатские 
диссертации были защищены 
вчера в Томском политехни­
ческом институте. Выпускники 
института —  сотрудник НИМ 
автоматики и электроме­
ханики при ТПИ В. М. Рейдер, 
научный работник из Алма- 
Аты Ю. И. Ершов и препода­
ватель Тюменского индустри­
ального института С. И. Кнцис 
доложили совету по присуж­
дению ученых степеней фа­
культета автоматики и электро­
механики результаты своих 
исследований, посвященных 
автоматизированным систе­
мам управления, расчету ха­
рактеристик асинхронных
электрических машин, оптими­
зации электросети горного 
предприятия. В институт по­
ступает много заявок на защи­
ту диссертаций из грродов 
Сибири и Дальнего Востока—  
Иркутска, Хабаровска, Улак- 
Удэ, Владивостока, Краснояр­
ска. А всего с начала года в 
ТПИ уже защищено 60 доктор­
ских и кандидатских диссерта­
ций.

А. ПАВЛОВ.

Н о ва я  п р ом б аза

Вчера управление Томского 
ремонтно-строительного трес­
та получило из Москвы, из 
института «Гипрокоммунетрой» 
рабочие чертежи на строитель­
ство первой очереди собствен­
ной производственной базы 
треста. Это будет современ­
ное производство железобе­
тонных изделий для строитель­
ных объектов треста мощно­
стью 15.000 кубических мет­
ров в год. Главным инженер 
проекта —  Г. С. Милославская.

Производственная база тре­
ста будет строиться на север­
ной окраине Томска.

И. ЯКОВЛЕВ.

Н а лучш ий сувенир  

к празднику

На Томском манометровом 
заводе вчера опубликованы 
условия конкурса на лучшее 
сувенирное и подарочное из­
делие к 50-летию Образова­
ния Союза ССР. Условиями 
конкурса предусматривается 
обязательное отражение жизни 
предприятия, Томска, сибир­
ского природного колорита.

Конкурс —  часть большой 
работы по выпуску товаров 
народного потребления, кото­
рая проводится на предприя­
тии. Всем томичам известны 
шариковые ручки, выпускае­
мые манометристами, многие 
хозяйки обзавелись жаровня­
ми-сковородками, которые то­
же делаются на заводе. Недав­
но художественно-технический 
совет облоно утвердил пред­
ставленные заводом образцы 
детских игрушек: пластмассо­
вый конструктор «Строитель» 
для дошкольников, лук со 
стрелами и настольный баскет­
бол.

В. ПАВЛОВА.

Визит Президента Соединенны х

НАЧАЛО  СО ВЕТСК О -АМ ЕР И К АН С К И Х  ПЕРЕГОВОРОВ
23 мая в Кремле откры­

лись переговоры между Ге­
неральным секретарем ЦК 
КПСС Л. И. Брежневым, 
Председателем Президиума;; 
Верховного Совета СССР . 
Н. В. -Подгорным. Предсе­
дателем Совета Министров : 
СССР А. Н. Косыгиным и 
Президентом Соединенных 
Штатов Америки Ричардом 
Никсоном. В Откровенной 
деловой обстановке началось 
обсуждение ' Вопросов, касаю-

американскйх; отношений.
Была достигнута- догово­

ренность подписать сегодня 
соглашение мелэду СССР и 
США о сотрудничестве в об­
ласти охраны окружающей 
среды, а также соглашение 
между правительствами
СССР и СШ А о сотрудниче­
стве в области ' медицинской 
науки, и здравоохранения.

В '  переговорах ’ участвуют: 
министр , иностранных дел 
СССР ;А/ А. Громыко, заме­
ститель министра иностран­

ных дел СССР В. В,'Кузне- 
: цов, посол СССР в ..США 

А. Ф. Добрынин, - помощник 
Генерального секретаря ЦК 
КПСС А. М. Александров и

• член коллегии Министерства 
■ иностранных делт СССР

Г. М. Корниенко.
С американской стороны 

— государственный; секре­
тарь СШ А У. Роджерс, по-

* мощник президента по воп­
росам*’ национальной ’.безопас­
ности Г. Киссинджер и дру­
гие официальные лица,.

Встреча Л. И. Брежнева 
с Р. Никсоном

■ ' 23 .мая в Кремле . состоя-,, 
лась встреча Генерального 
секретаря ЦК КПСС Л. И. 
Брежнева с . Президентом 
СШ А Ричардом М. Никсо­
ном.

Между Л. И. Брежневым 
и Р. Никсоном были продол­
жены переговоры по вопро­
сам советско-американских 
отношений.

Подписание советско- 
американских 'соглашений

23 мая.в Кремле .состоя­
лось подписание соглашения 
между правительством СССР 
и правительством США о со­
трудничестве в области охра­
ны окружающей среды. С 
советской'стороны ; его под­
писал Председатель Прези­
диума Верховного Совета 
СССР Н. В. Подгорный, с 
американской —  Президент 
СШ А Р,-Никсон.

Состоялось также подпи­
сание соглашения между 
правительством СССР и пра­
вительством СШ А о сотруд­
ничестве в области медицин­
ской науки и здравоохране­
ния. С советской стороны со­
глашение подписал министр 
здравоохранения СССР Б. В. 
Петровский, с американской 
— государственный секретарь 
США” У. Роджерс.,

(ТАСС).

 

Электронная библиотека (репозиторий) Томского государственного университета 
http://vital.lib.tsu.ru



i

КРАСНОЕ ЗНАМЯ 25 мая 1972 года

щ Ж  *

Щ т

V«''

<*Л Ж
% :М

Одним из лучших звеньев в бригаде домомонтажников 
является коллектив Виталия Николаевича Филатова. Есть 
с кого брать пример монтажникам. Ударник коммунистн. 
ческого труда, член постронкома домостроительного ком­
бината, В. Н. Филатов дважды подтверждал звание «Луч­
ший по профессии». ^

Фото Е. Лисицына.

ВОЗВРАЩАЯСЬ К НАПЕЧАТАННОМУ

УРОВЕНЬ ВЧЕРАШНЕГО МНЯ
В газете «Красное знамя» была опубликована статья 

«Двойная арифметика», в которой критиковались недо­
статки в системе комплектации материалами строек тре­
ста «Томскжнлстрой». Сразу же после опубликования 
статьи в управлении комплектации треста состоялось пар­
тийное собрание, на котором произошел серьезный раз­
говор об улучшении работы снабженческих служб. . Пар­
тийное собрание утвердило мероприятия, направленные 
на совершенствование деятельности управления комплек­
тации. В частности, будет улучшена система информации, 
ужесточен учет и контроль за отпуском материалов. Но 
выступающие на собрании отмечали, что введение более 
строгого учета не решает всех проблем комплектации. О 
том, что следует предпринять для обеспечения строителей 
всем необходимым, рассказывает главный инженер управ­
ления комплектация треста «Томскжнлстрой* А. Гагаль- 
чий.

Сейчас еще. пожалуй, ра­
но говорить о перестройке 
всей системы комплектации 
в тресте. Прежде всего пото­
му, что методы снабжения 
полностью зависят от метода 
и уровня самого строительст­
ва. На многих передовых 
стройках страны работы осу­
ществляются по сетевому 
графику, внедряются автома­
тизированные системы уп­
равления. Снабжение этих 
строек тоже подчинено сете- 
врму графику.

Томские стройки - такого 
уровня еще не достигли. За­
дача службы комплектации-- 
опробовать элементы тех си­
стем, которые позже станут 
составной частью более сов­
ременных методов снабже­

ния. Одним из главных ус­
ловий повышения эффектив­
ности деятельности управле­
ния комплектации является 
четкое планирование строи­
тельства. и сдачи объектов. 
Отсутствие четких графиков 
производства работ стало ос­
новной причиной неразбери­
хи в обеспечении материала­
ми.

Приведу несколько приме­
ров. В плане ввода на 1972 
год есть важный объект — 
овощехранилище на 1.600 
тонн. Срок ввода — III квар­
тал. По всем нормам техни­
ческая документация на объ­
ект должна была поступить в 
трест до 1 сентября прошло­
го года. Заканчивается май

1972 года, а строители ве­
дут с заказчиком и проекти­
ровщиком изнурительную
переписку по согласованию
типов применяемых конст­
рукций и материалов. Как 
можно четко и бесперебойно 
снабжать стройку, если за 
несколько месяцев до •' ее
окончания неизвестно, что 
требуется, В таком же поло­
жении . дом кооператива 
«Южный-2». В начале года 
дом не планировался к сда­
че, сейчас же на него броше­
ны все силы. Но есть объек­
ты, укомплектованные в со­
ответствии с планом всеми 
материально - техническими 
ресурсами, но строительство 
их прекращено. Неизбежно 
часть материалов будет ис­
порчена. Часть эта — дефи­
цитные столярные изделия. 
Перечень подобных примеров 
можно продолжать.

Я не ставлю своей целью 
обрушиться с обвинениями 
на строителей. Дело не сво­
дится только к отдельным 
просчетам строителей. Недав­
но вместе с группой руководя­
щих ' работников треста 
«Томскжнлстрой* я побывал 
в Воронеже, где знакоми­
лись с опытом работы тре­
ста, ведущего строительство 
жилых и общественных зда­
ний в кирпичном исполнении.

На нас произвела большое 
впечатление настойчивость 
воронежцев по завершению 
прежде всего тех объектов, 
которые входят в перечень 
пусковых. График их сда­
чи составляется . один 
раз в год. и корректировки 
его — события весьма и 
весьма редкие.

При всей придирчивости 
мы убедились, что воронеж­
цы так же строго, как и то­
мичи, лимитированы матери­
ально-техническими ресурса­
ми. Разница в другом. Они 
заранее планируют, как бу­
дут распределены получае­
мые в течение года материа­
лы. Имея фонд половой рей­
ки в размере 2.000 кубиче­
ских метров, они определяют 
объекты, на которых ее при­
менят. На остальных объек­
тах они своевременно пред­
лагают заказчикам предус­
мотреть полы другой кон­
струкции: паркетные, из ли­
нолеума, наливные и т. д. У 
нас же нередко работы при­
останавливаются из-за от­
сутствия половой рейки,, а на 
складах лежит несколько ва­
гонов паркета.

Азбучная истина: докумен­
тация любого объекта долж­
на предусматривать, чем и 
как нужно отделывать 
жилые, подсобные или слу­
жебные помещения. У нас

же зачастую отделка, особен­
но зданий общественных 
— школ, детсадов,, магази­
нов, проектируется на ходу, 
когда работы уже идут., Тут- 
то и  начннаетсязсвистопяяска 
с заменой материалов. Зака­
занные в соответствии с про­
ектом больше не нужны, 
срочно требуются другие. 
Растут сверхнормативные за­
пасы, а строители говорят о 
нехватке материалов. В ста­
тье «Двойное дно» как раз и 
подчеркивается мысль, что 
виной всему не нехватка, а 
избыток материалов. их 
неправильный учет и распре­
деление. Организовать более 
строгий' учет ПОД силу нам' 
самим, улучшение же плани­
рования поставок зависит от 
строителей. ,

Сейчас все материалы на 
будущий год мы заказываем 
из расчета на 1 миллион 
строительно-монтажных ра­
бот. Можно, конечно, и так. 
Но гораздо точнее и пра­
вильнее составлять заявки по 
лимитно - комплектовочным 
картам на каждый объект. 
Но строительные подразделе­
ния своевременно не знают, 
что им предстоит делать, и не 
имеют технической докумен­
тации. Не имеют они и ли­
митно-комплектовочных карт. 
Внедрение системы снабже­
ния по картам — первый 
важный этап в улучшении 
комплектации строительства.

Современная стройка — 
сложное производство, тре­
бующее правильной увязки 
всех служб. Общая задача— 
превращение строительной 
площадки в -площадку мон­
тажа конструкций и полу­
фабрикатов. Обязанность уп­
равления комплектации в

этом случае — завоз ма5е" 
риалов и изделий, не требу­
ющих дополнительной пере­
работки на объекте. Половая 
рейка, например. должна 
доставляться в пакетах «на 
комнату», «на квартиру» и 
комплекте с необходимым ко­
личеством половой лаги 
гвоздей, плинтусов. Стекло 
следует привозить в контей­
нерах, разрезанное по разме-■ 
РУ окон. Так же надо ком­
плектовать и отделочные ма­
териалы. Все это должно де­
латься на базе управления 
комплектации, Для создания 
такой базы в тресте «Томек- 
жилстрой» многое уже сде­
лано. Построен и дает про­
дукцию цех металлоконст­
рукций. Этот цех выпускает 
немало изделий, раньше быв- 
ших крайне дефицитными. 
На территории промбазы по­
строены и скоро будут вво­
диться в эксплуатацию лесо­
пильный, столярный и ко­
лерный цехи. С пуском их 
управление сможет полно­
стью удовлетворять потреб­
ности строителей в пиломате­
риалах, элементах щитовой 
опалубки, столярных изде­
лиях, лакокрасочных мате­
риалах. Не все еще сделано 
для более полного использо­
вания производственных пло­
щадей. Коллектив управле­
ния видит свою главную за­
дачу в быстрейшем перехо­
де на новую ступень в орга­
низации снабжения строек. И 
этот год, по нашему мнению, 
будет переломным.

А. ГАГАЛЬЧИИ, 
главный инженер управ­
ления комплектации
треста «Томскжил- 

строй».
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Недавно один из коман­
дированных на наш завод 
спросил:

— Не понимаю, как при 
такой неприспособленности 
производственного процесса 

• у вас держатся люди, растет 
объем выпускаемой продук­
ции?

Вопрос справедлив, и 
приезжий, что называется, 
попал в самую точку.

Томский электромехани­
ческий завод -— старейшее 
машиностроительное пред­
приятие нашей области. И, 
конечно, по современным 
требованиям он пока усту­
пает многим заводам, корен­
ная реконструкция еще впе­
реди. В то же время слож­
ность выпускаемых изделий 
здесь за последние десяти-

лой в развитии и совершен­
ствовании производства, в 
коммунистическом воспита­
нии трудящихся и привлече­
нии масс к управлению об­
щественными делами. Наши 
ветераны — опора партий­
ной организации и руковод­
ства завода в любом начина­
нии.

Нельзя сказать, что на 
ТЭМЗе ничего не делается 
для того, чтобы модернизи­
ровать предприятие. Взять 
хотя бы самый сложный по 
своей технологии первый 
цех, где изготовляется ос­
новная продукция — отбой­
ный молоток. Здесь прове­
дена большая работа по ме­
ханизации и автоматизации 
процессов, созданы поточ­
ные линии на механических

перед администрацией и 
партбюро завода вопросы о 
путях повышения качества 
продукции, а в своем** кол­
лективе — об ответственно­
сти на этот счет каждого 
коммуниста. И, надо сказать, 
небезуспешно. Перепла­
нировка цеха, изыскание до­
полнительных мощностей 
— эти и .другие меры благо­
приятно сказываются на 
долговечности изделий.

Хочу подчеркнуть, что 
людей, о которых я говорю, 
ведут не просто производст­
венные нужды, но и чувство 
беспокойства, свойственное 
их характерам, за престиж 
завода, за доброе имя кол­
лектива.

И тут надо отметить сле­
дующее обстоятельство. Ко-

ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ , ft
нож»; г.:

с т а в н
летия во много раз возрос­
ла.

Все наши трудности, все 
технические проблемы у 
коллектива на виду. Любое 
партийное собрание не обхо­
дится без того, чтобы кадро­
вые рабочие не говорили о 
том, что не все благополучно 
на предприятии, не предлага­
ли новых путей использова­
ния резервов производства. 
Но критика эта не отпугива­
ет людей.

Помню давний разговор с 
нынешним секретарем пар­
тийной организации кузнеч­
но-термического цеха А. А. 
Абрамовым.

— Зовут меня на другой 
завод, — рассказывал он. — 
Был я там, посмотрел усло­
вия, работы. С нашими, ко­
нечно, не сравнить — ком­
форт полнейший,- Собрался 
было уже заявление писать,' 
а потом подумал: а как же 
ТЭМЗ, как же я без него? И 
не смог бросить завод, «при­
рос» я к нему.

Точно так же могли бы 
сказать о себе десятки на­
ших рабочих и инженеров. 
Ведь значительная часть 
коллектива, партийной орга­
низации — это люди с боль­
шим производственным ста­
жем, опытом общественной и 
партийной работы, прекрас­
ные специалисты. И мы зна­
ем, что большинству из них 
делались на других заводах 
выгодные предложения. Тем 
не менее они не польсти­
лись на них.

В постановлении ЦК 
КПСС «О работе партийной 
организации Минского трак­
торного завода по повыше­
нию производственной и об­
щественно-политической ак­
тивности трудового коллек­
тива» подчеркивается, что 
трудовой коллектив как ос­
новная ячейка нашего обще­
ства является большой си-

участках, конвейер на сбор­
ке, В результате стройнее и 
четче стал производственный 
процесс, улучшены условия 
труда.

Мы работаем над более 
совершенной конструкцией 
отбойного молотка, недавно 
изготовлена опытная партия- 
.взрывозащитных гидротолка­
телей.

На протяжении последних 
лет внедрено большое коли­
чество автоматизированно­
го, высокопроизводительно­
го оборудования. Организо­
ван цех автоматов. Более 
высокая культура обслужи­
вания станков соответствен­
но увеличила их отдачу.

Для чего я говорю о том, 
чем не удивишь коллектив 
любого современного пред­
приятия, где и внедрение 
нового приобрело куда боль­
шие размеры? Для того, что­
бы подчеркнуть — главными 
проводниками технического 
прогресса являются ветера­
ны партии, ветераны труда.

нечно, велико участие кад­
ровых рабочих в деле техни­
ческого прогресса, Но не ме­
нее значительна их роль в 
воспитании коллектива, в 
том, как они прививают мо­
лодежи чувство рабочей гор­
дости за профессию машино­
строителя, за свой завод.

Для нас Это тем более 
важно, что завод очень по­
полнился молодежью. Для
парней и девушек ТЭМЗ — 
поначалу такое же пред­
приятие, как и все другие. 
Но затем все изъяны, кото­
рые присущи заводу, стано­
вятся для них очевидными. 
Правда, следует сказать, 
что для молодежи, которая 
учится на заочных или ве­
черних отделениях техниче­
ских вузов и техникумов, 
работа на ТЭМЗе — боль­
шая практика. Наш завод — 
своеобразное и интересное 
производство, которое вби­
рает в себя все черты маши­
ностроительного процесса, 

. ... Все, что есть в Цромышлен- 
Назову, например, старейте- ном производстве, в малых
го нашего рабочего слесаря 
А. А. Чарошникова. Человек 
сердцем болеет за честь за­
водской марки, постоянно 
вносит предложения о том, 
как лучше использовать 
резервы производства. По 
его инициативе в цехе авто­
матов на партийном собра­
нии состоялся заинтересован­
ный разговор о том, что к 
новой технике отношение 
должно быть особо ответст­
венное. А. А. Чарошннков 
выступил на этом собрании, 
с гневом говорил о халатном 
отношении некоторых рабо­
чих к дорогому оборудова­
нию.

В кузнечном цехе — са­
мом трудном на сегодняш­
ний день — ветераны труда 
А. А. Абрамов, А. Е. Бор­
щевский. Я. И. Эскин твер­
до и последовательно ставят

объемах сосредоточено у 
нас. Наши рабочие-студенты 
говорят, что им не нужны 
никакие лабораторные заня­
тия — все, что нужно, есть 
на заводе в натуре.

Мало научить новичков 
выполнять задания на 100 
процентов, нужно, чтобы 
вместе с первыми шагами в 
трудовой жизни они актив­
но включались в обществен­
ную жизнь коллектива, что­
бы все их дела и поступки 
были осознанными, чтобы 
они впитали в себя все луч­
шие традиции заводского 
коллектива, стали их про­
должателями. .

Большой опы* работы с 
молодежью накоплен в кол­
лективе цеха . № 1. Многие 
начинания комсомольской 
организации завода исходят 
отсюда. Коммунисты здесь

вызвались стать наставника­
ми молодежи, не опекунами, 
а именно наставниками — 
так и записано в решении 
партийного собрания этого 
цеха.

Доброе отношение стар­
ших я когда-то испытал на 
себе. Пришел после служ­
бы в армии в кузнечный цех, 
где в то время работал член 
партии с 1944 года кузнец 
А'. Г, Серков, Он, а затем 
кадровые инструментальщи­
ки Н. А. Корякин, А. К. Со- 
сулин, В. У. Чернов дали 
мне не только профессию, но 
и • воспитали любовь к заво­
ду, обогатили жизненным 
опытом.

•Прошли годы. Мне дове­
лось вручать многим из тех, 
кто меня учил и наставлял, 
значки ветеранов. И когда 
на заводе с уважением назы­
вают имена молодых комму­
нистов А. Донцова, Р. Гор- 
лачева, С , Пруткова, Г. Ве- 

„„дщэндщщой и других, , все 
знают, что и в передовики 
труда, и в партию привели их 
наши ветераны В. Н. Кичи­
гин, П. П. Свиридов, И. Д.

1 Дбгущевич, Н. Г. Зозуля, 
П. А. Канашенко, А. П. 
Войцеховский, В. Г. Никиен- 
ко. Право же, не перечис­
лить всех, кто и сейчас в 
строю, кто. делает большое, 
нужное дело.

Хотелось бы сказать еще 
о тех партийцах, чье рабочее 
место не рядом со станком 
новичка. Тем не менее они 
отдают молодым рабочим н 
время, и сердце. Это, напри­
мер, инженер отдела труда 
и заработной платы, обще­
ственный директор музея за­
вода Е. И. Кострыгин, Де­
вять тысяч человек посети­
ли музей, и каждого Е. И. 
Кострыгин заразил своей 
преданностью заводу. Это 
начальник лаборатории НОТ, 
секретарь парторганизации 
заводоуправления И. И. Хо­
ванский. всегда непримири­
мый к любому проявлению 
безответственности и пас­
сивности, Про него говорят, 
что он главный помощник 
заводских комсомольцев. И, 
конечно же, это начальник 
отдела кадров С. М. Симки- 
на, посвятившая жизнь борь­
бе за становление юных.

Что ж, можно ответить на 
вопрос, который был мне за­
дан: почему держатся на на­
шем старом предприятии лю­
ди и почему, несмотря на все 
трудности, за минувшее де­
сятилетие завод вдвое уве­
личил объем выпускаемой 
продукции? Наш резерв, на­
ша опора — кадровые рабо­
чие. ветераны партии.

От своего труда в воспита­
нии рабочей смены они не 
имеют каких-то материаль­
ных благ. Это лишь прибав­
ляет немолодым людям за­
бот. Но наверняка получают 
удовлетворение от того, что 
ученики становятся их после­
дователями. И не только в 
профессиональном гмыг.пе.

В. ГАРТУН, 
секретарь партбюро 
Томского электромеха­

нического завода.

ДЫХАНИЕ ЗЕМЛИ и .

Образное выражение «зем­
ная твердь» опроваргают ге­
ологи. составившие деталь­
ную карту современных дви­
жений земной коры на терри­
тории европейской части 
СССР. Равнины и горы, по 
представлениям ученых, ос­

нованным на результатах 
сверхточных измерений, ско­
рее напоминают в своих по­
стоянных колебаниях поверх­
ность моря. Так, Карпаты 
«вырастают» за год на два 
сантиметра, Крым — на четы­
ре.

Новая карта, которую со­
ставили специалисты Моск­
вы и Ленинграда, имеет важ­
ное практическое значение. 
Она необходима при проекти­
ровании и строительстве гид­
ротехнических и ирригацион­

ных сооружений, промышлен­
ных и гражданских объектов. 
Карта входит составной ча­
стью в международную свод­
ную теологическую карту Во­
сточной Европы, над которой 
по линии СЭВ работают уче­
ные нашей страны в содру­
жестве с коллегами из соци­
алистических стран.

{Корр, ТАСС).
............................

А М Е Р И К А Н С К А Я  В Ы С Т А В К А  В М О С К В Е
Выставка американских обработки данных «Компью- ки Демонстрируется продук- мами, работающими в обла- 

электронно- вычислительных тер-72» открылась 23 мая в ' ?  сти вычислительной техники,
машин и оборудования для московском парке Сокольни- Ция, выпускаемая -28 фир- (ТАСС).

К. МАРКС И Ф. ЭНГЕЛЬС О ПАРТИЙНОМ СТРОИТЕЛЬСТВЕ
В Издательстве политиче­

ской литературы • вышла в 
свет подготовленная к печати 
Институтом марксизма-лени­
низма при ЦК КПСС книга 
«К. Маркс, Ф. Энгельс об

основных принципах партий­
ного строительства». В сбор­
нике содержатся важнейшие 
произведения; письма, статьи 
Маркса и Энгельса, докумен­
ты, составленные ими, извле­

чения из отдельных работ ос­
новоположников научного 
•коммунизма, где обосновы­
вается роль рабочего класса 
и его политической партий в 
историческом развитии обще­

ства, необходимость создания 
такой партии.

В материалах формулиру­
ются программные задачи, 
идейные и организационные 
основы партии, определяют­
ся формы и методы ее рабо­
ты.

(Корр. ТАСС).

ОТВЕТСТВЕННЫЙ РУБЕЖ 
ЖИВОТНОВОДОВ

Спросите у каждого, кто 
связан с животноводством: 
«Какая продукция дается с 
наибольшим трудом, требу­
ет особой отлаженностн, чет­
кости в работе коллектива?».' 
Ответ будет один: «Моло­
ко!». И такой ответ абсолют­
но верен.

Широко известны в нашей 
области имена доярок Героя 
Социалистического Труда 
Софьи Ивановны Соколовой, 
Надежды Степановны Вику­
ловой, Ольги Михайловны 
Сапрыгиной из совхоза «Ры- 
баловский» Томского района, 
Екатерины Наумовны Бело­
зерцевой, Валентины Гри­
горьевны Волшуковой из 
совхоза «Инкинский» Кол- 
пашевского района, Нины 
Михайловны Варфоломеевой 
из совхоза имени XXI съез­
да КПСС Кожевниковского 
района и многих других доя­
рок и скотников, самоотвер­
женный труд которых слу­
жит ярким примером боль­
ших возможностей для даль­
нейшего повышения эффек­
тивности животноводства.

Молочные фермы дают бо­
лее 60 процентов валовой 
продукции всех отраслей жи­
вотноводства области. Во 
втором году 9-й пятилетки 
труженики молочных ферм 
стремятся значительно уве­
личить производство и про­
дажу государству продукции. 
Чтобы выполнить народно­
хозяйственный план закупок, 
государству должно быть 
продано 164 тысячи тонн 
молока, что на 12,5 тысячи 
тонн, или на 9 процентов, 
больше, чем в прошлом году.

Успешное решение этой 
сложной задачи требует осо­
бой организованности, пол­
ной мобилизации резервов и 
возможностей, полной отда­
чи сил от каждого руководи­
теля, специалиста, каждого 
животновода.

Анализ итогов работы мо­
лочных ферм за четыре с по­
ловиной месяца позволяет 
сделать некоторые выводы. 
По состоянию на 1 мая чис­
ленность коров в хозяйствах 
области увеличилась на 7 
процентов. Наиболее высо­
кий прирост дойных коров 
обеспечили хозяйства Бак- 
чарского, Зырянского, Кри- 
вошеинского я  Александров­
ского районов (от 9 до 17 
процентов). На 12 процен­
тов по сравнению с прошлым 
годом'возрос приплод телят, 
Я это означает, что высоко­
продуктивных новотельных 
коров в стадах на 4 тысячи 
голов больше, чем было в 
прошлом году.

Большинство ферм распо­
лагает достаточным количе­
ством кормов для успешно­
го завершения зимовки ско­
та, поддержания его высокой 
продуктивности и хорошей 
упитанности, Все это реаль­
ные резервы для дальнейше­
го увеличения производства 
продуктов животноводства.

Тем не менее в целом ря­
де районов, колхозов и сов­
хозов положение с производ­

ством и государственными 
закупками молока крайне 
напряженное. За 4 месяца., 
резкое снижение продуктив­
ности молочного стада до­
пущено в хозяйствах Кожев­
никовского, Каргасокского, 
Чаинского- и ряда других 
районов. За четыре с поло­
виной месяца в целом по об­
ласти производство молока 
увеличилось всего на 4 про­
цента, а продажа государ­
ству этой 'продукции — на 6 
процентов. Надой от коровы 
составил на 1 мая 838 ки­
лограммов — на два кило­
грамма менъ&е, чем в 
прошлом году.

Обратимся к самым по­
следним вестям с ферм. На 
сегодняшний день суточные 
надои от коровы в целом по 
колхозам и совхозам области 
составляют 8,8 килограмма, 
что на ОД килограмма мень­
ше, чем в прошлом году. 
Значительно ниже своих 
возможностей работают ко- 
жевниковские, шегарские, 
колпашевские, кривошеин- 
ские и некоторые другие хо­
зяйства.

За сутки в нашей области 
производится 617 тонн моло­
ка— на 7 процентов больше, 
чем в прошлом году. Но ни­
же средних областных тем­
пов роста производства мо­
лока идут хозяйства Шегар- 
ского, Чаинского, Парабель- 
ского, Кривошеинского, Кар­
гасокского районов, а в хо­
зяйствах Кожевниковского и 
Колпашевского районов еже­
дневное производство моло­
ка значительно. ниже, чем в 
этот период прошлого года. 
Ставится под угрозу выпол­
нение годового народнохо­
зяйственного плана по прода­
же государству молочной 
продукции.

Что мешает работникам 
ряда ферм набрать необхо­
димые темпы, трудиться с 
максимальной отдачей, высо­
кой эффективностью? Возь­
мем один из крупнейших мо­
лочных районов области — 
Щегарский. В мае на многих 
фермах этого района надои 
стали неустойчивыми, а в 
отдельных хозяйствах замет­
но снизились. Например, в 
колхозе имени 50-летия Be-, 
дикого Октября только за 
один день производство мо­
лока сократилось более чем 
на 500 килограммов, а суточ­
ные надои от коровы снизи­
лись по сравнению с прош­
лым годом более чем на ки­
лограмм. Все дело в том, что 
на фермах ослабла дисципли­
на труда. Это совсем не озна­
чает, что большинство ра­
ботников стало недобросове­
стно относиться к своим обя­
занностям. Нет, они трудят­
ся, прямо скажем, самоот­
верженно. Но техяолбгия мо­
лочного производства тако­
ва, что достаточно выйти из 
строя одному звену, и боль­
шой труд коллектива идет на 
смарку. Так получилось на 
фермах этого колхоза, когда

из-за недисциплинированно­
сти отдельных работников 
резко снизилась . продуктив­
ность стада. . i.->v

Невольно возникает вон-., 
рос: почему руководство кол­
хоза спокойно смотрит на 
такие факты? Почему ос­
таются безнаказанными лю­
ди, по вине которых не под­
возятся вовремя корма и 
доярки вынуждены лишь че­
рез день кормить коров с су­
точным удоем в 12— 14 ки­
лограммов молока? Почему 
одному-двоим разрешается 
свести на нет усилия много­
численного коллектива?

Забота о пополнении ос­
новного стада породистым 
скотом является главным 
участком работы в любой от­
расли животноводства, тем 
более в молочном скотоводст­
ве. Нельзя сказать, что в 
колхозе имени 50-летия Ве­
ликого Октября этого не по­
нимают. Хозяйство издавна 
славится высоким качеством 
скота, хорошей молочной 
продуктивностью. Чем же в 
таком случае объяснить та­
кой факт: для дюжины не­
давно растелившихся перво­
телок с суточным удоем не 
менее 10— 12 килограммов 
не нашлось полошенного ме­
ста в дойном гурте? Они в 
качестве кормилиц исполь­
зуются на выращивании сво­
их телят, а это неминуемо 

'приведет к порче высокопро­
дуктивных коров. При этом 
хозяйство теряет более цент­
нера молока в сутки.

Неприглядное впечатление 
создается у каждого, кто по­
бывает и на фермах совхоза 
«Россия». Много животных 
низкой упитанности, скот яв­
но недокармливается. Надои 
молока значительно меньше, 
чем можно ждать от стада, 
почти полностью растеливше­
гося. Корма в хозяйстве есть, 
но не у ферм, а на полях. 
За долгую зиму в совхозе 
не сумели вывезти все корма.

К сожалению, примеры 
подобного рода можно приве­
сти и по некоторым другим 
хозяйствам.

Все дело в том, что про. 
бивагощаяся молодая трава 
на выпасах многих успокои­
ла. Дескать, выгоним скот на 
пастбище, на полноценные 
зеленые корма, и это иску­
пит многие «грехи», позво­
лит восполнить зимние поте­
ри. Но время в корне меняет 
сложившиеся понятия, усто­
явшиеся традиции. В этом 
году, чтобы успешно спра- 
витьйч с полугодовым народ­
нохозяйственным планом по 
государственным закупкам 
молока, надой на корову в 
июне должен составить 
не менее 325 — 330 
килограммов, а в целом 
за пастбищный пери­
од— 1.250 — 1.300 кило­
граммов молока от каждой 
коровы. А  ведь в 1968 году 
при особо благоприятных ус­
ловиях июньский надой от 
коровы составил лишь 316 
килограммов. Следовательно, 

организация пастбищного со­

держания скота в этом
году требует самого при­
стального внимания. Важ­
но с первых же дней 
выхода стада на луга 
получать высокие надои.
Ошибку допустят те руково­
дители и специалисты, кото­
рые поспешат выгнать стадо 
на пастбище, где еще не под-- 
росла трава.

Непреложным условием 
успеха является обеспечение 
обильного кормления молоч­
ного скота до перевода его 
на пастбище. Все корма в; 
максимально возможной сте­
пени должны быть исполь­
зованы для кормления молоч­
ных коров, а молодняк круп- ’ 
ного рогатого скота, овец 
можно перевести на пастбищ­
ное содержание. В этих ус­
ловиях подавляющее боль­
шинство хозяйств имеет воз­
можность довести суточные 
рационы до 9,5 — 10 кормо- 
единиц на корову, а значит, 
значительно поднять продук­
тивность. Целесообразно вна­
чале пасти коров по озимой 
ржи, выделив для этого спе­
циальные площади хорошо 
развившихся озимых. Выго­
нять дойное стадо на озимые 
поля следует не позднее 
25 — 27 мая.

Пастбищные угодья очень 
отзывчивы на внесение ми­
неральных удобрений. По­
этому удобрению пастбищ 
надо уделить серьезнейшее 
внимание.

В самые сжатые сроки не­
обходимо завершить подго­
товку летних доильных пло­
щадок, оборудовать их наве­
сами, укомплектовать запас­
ными частями н механизма­
ми, моющими и фильтрующи­
ми средствами. Каждая до­
ильная установка должна 
быть оборудована устройст­
вами для кипячения воды, 
охлаждения молока. Хоро­
ший, доступный водопой, до­
статок соли также важны 
для высокой продуктивности 
животных.

Специалисты обязаны за­
няться формированием дой­
ных гуртов, подготовкой жи­
вотных к пастбищному пери­
оду, Максимальный размер 
70РТ°в не должен превышать ' 
*30— 150 дойных коров. 
Следует заранее позаботить­
ся и о том, чтобы осенью 
естественные пастбища за­
менил зеленый конвейер.

В хозяйствах облаети сло­
жилось неблагополучное по­
ложение с сохранностью мо­
лодняка крупного рогатого 
скота. Прошлые годы дока­
зали, что много молодняиа 
погибает летом. Одна из при­
чин — телята в это время со­
держатся в зимних помеще­
ниях, не получают в достат­
ке солнечных лучей, зеленых 
кормов. Многие хозяйства 
нынче решили построить лет­
ние лагеря для молодняка 
крупного рогатого скота. Од­
нако. должных мер по .строи­
тельству таких лагерей не 
принято.

На ответственном рубеже 
находятся сейчас животно­
водческие фермы. Лето — по­
ра большого молока. Надо 
приложить максимум усилий, 
чтобы провести пастбищный 
период организованно, полу­
чить больны дешевой продук­
ции. »

И. ТИТОВ,
главный зоотехник обла­
стного управления сель­

ского хозяйства.
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НАШИ ИНТЕРВЬЮ

ВОДОПРОВОД: ГОТОВНОСТЬ К СТРОЙКЕ
В постановлении обкома КПСС н облисполкома «О ме. 

рах по выполнению постановления ЦК КПСС и Совета 
Министров СССР о строительстве в городе Томске водо­
провода» сказано: «...обеспечить выдачу проектно-смет­
ной документации на отдельные объекты. подлежащие 
строительству в 1972 году, в мае-июне текущего года». 
Читателям нашей газеты уже известно, что проектиро­
ванием нового водопровода занимается Новосибирское 
отделение института « Гипрокоммунводоканал».

Сегодня на вопросы нашего корреспондента отвечают 
специалисты института: начальник изыскательской пар­
тии М. Ф. Марковский и руководитель группы электро­
технического отдела Е, М. Рыбкин.

Проектирование любого 
сооружения начинается с 
изыскательских работ. По­
этому первый вопрос к М. Ф. 
Марковскому.

— Читателей «Красного 
знамени» интересуют мно­
гие вопросы, связанные со 
строительством водопровода. 
Ваш коллектив начал пер­
вым здесь работать. Расска­
жите, пожалуйста, о том, как 
шли изыскания.

. —: Если уж говорить о 
праве первенства, то оно при­
надлежит томским геолого­
разведчикам, которые нашли 
эту воду. Изыскатели «Гип- 
рокоммунводоканала» прие­
хали в Томск в ноябре прош­
лого года. Первой задачей 
было провести изыскания на 
площадке станции обезжеле- 
зиванйя. Затем мы продол­
жили их на трассах водоза­
бора и водоводов первого и 
второго подъемов.

Работы велись в нелегких 
условиях. К ним я отношу 
не только памятные всем 
особенности прошедшей зи­

мы и сжатые сроки, отпущен­
ные нам, но и трудности, так 
сказать, профессионального 
порядка. Главным образом 
они касаются трассы водоза­
бора.

— Может быть?' вы рас­
скажете о них подробнее?

— Дело в том, что водоза­
бор получился растянутым. 
Его длина — более,20 кило­
метров. Это значит,, что 85 
скважин расположатся на 
одной длинной трассе, прохо­
дящей наполовину по лесу. 
Местами она проложена 
вплотную к населенным 
пунктам. Это объясняется 
условиями залегания подзем­
ных вод.

Нечто подобное было два 
года назад в Тюмени. Там 
тоже строили водопровод с 
использованием подземной 
воды (кстати, он недавно 
вступил в строй). Но водоза­
бор в Тюмени был с кусто­
вым расположением скважин 
и, значит, намного короче.

Я уже говорил, что почти 
половина трассы проходит

по лесу. А лес здесь
не простой: пригородная
парковая зона. Необходимо 
было так проложить трассу, 
чтобы причинить этой зоне 
минимальный ущерб. Там 
же. где нет леса, — пахот­
ные земли. Где нет ни того, 
ни другого — болото. В об­
щем, работать было над чем. 
Могу заверить томичей: 
вокруг станции обезжелези- 
вания и по трассам водозабо­
ра и водоводов будет сохра­
нена зеленая зона.

— А  кто участвовал в 
изысканиях?

— Только из отдела изы­
сканий приехало 15 человек, 
почти половина всех изыска­
телей. Здесь трудились 
две бригады геологов, 
три бригады топографов, 
гидрологи. Очень нам помог­
ли томские областные и го­
родские организации, в част­
ности, руководители управ­
ления водопроводно-канали­
зационного хозяйства. Была 
у нас и техника: бульдозер,
тракторы, бурильная уста­
новка. Естественно, что она 
достаточно часто требовала 
ремонта и его нам безотказ­
но проводили в Тимирязев­
ском лесопункте Томского 
лесопромышленного комби­
ната. Всегда находили мы 
поддержку н помощь у кол­
лектива дорожно-строитель­
ного управления № 3, рядом 
с которым расположена пло­
щадка станции обезжелези-

Чтобы понятнее было, с 
каким упорством трудились 
изыскатели, приведу такой 
пример. В январе ударил 
сильный мороз. Целый день 
просидели дома. Наутро 
первый взгляд — на термо­
метр: сорок градусов ниже 
нуля. Значит, опять день по­
терян? И тут подымается 
геодезист Александр Ивано­
вич Забелинский и идет к 
двери. Куда, спрашиваем. А 
он в ответ:

— А если мороз этот еще 
полмесяца будет? Работать 
надо.

И ушел. За ним — его 
бригада геодезистов. А там и 
бригады А. А. Семенова, 
А. С. Яковлева вышли на 
трассу.

* .* *
Бесперебойная работа все­

го комплекса сооружений во­
допровода во многом зависит 
от энергоснабжения. Разра­
ботка его схемы и проекти­
рование линий электропере­
дачи ведутся в институте 
«Гипрокоммунводо к а н а л» 
группой под руководством 
Е. М. Рыбкина.

— Возникали ли какие-лн. 
бо осложнения в ходе проек­
тирования?

— Можно, сказать, что ос­
ложнения эти все еще не раз­
решены. Если разработка 
схемы энергоблока станции 
обезжелезнвания прошла

сравнительно гладко, то это­
го нельзя сказать о проекти­
ровании линий электропере­
дачи.

По техническому заданию 
нам было предложено разра­
ботать проектную докумен­
тацию на ЛЭП 110/35/10 
киловольт'. Главной трудно­
стью было и остается реше­
ние вопроса: какую вести ли­
нию: кабельную или воздуш­
ную?

Воздушную линию проще 
ремонтировать. Поэтому по­
нятно настойчивое желание 
представителей управления 
«Томскэнерго» — будущих 
эксплуатационников — иметь 
воздушную линию электро­
передач. Мы предложили 
смешанную линию: где нет 
леса -— воздушна, а в л е с у -  
кабель. Но пока что заинте­
ресованные стороны, то есть 
«Томскэнерго» и управление 
лесного хозяйства, не могут 
прийти к соглашению. А 
время не ждет.

— Какие еще работы ве­
дет ваша группа, Евгений 
Михайлович?

— Я уже упоминал об энер­
гоблоке станции обезжелези- 
вания. В него входят электро­
котельная, распределитель­
ные устройства, трансформа­
торные подстанции. Сейчас 
все работы на стадии техни­
ческого проекта завершены. 
Должен сказать, что наши 
инженеры И. А. Новоселов, 
О. Б. Мордвинова н другие 
приложили немало старания, 
творческой выдумки.

Как только будут уточне­
ны все неясности, имеющие­
ся у нас и у заказчиков, мы* 
завершим проектирование 
энергоснабжения нового том­
ского водопровода.
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„  с о о б щ е н и я  И З -З А  Р У П Ш К Д
О  ч е м  п и ш у т  га з е ты  м и р а

Зарубежная пресса публи­
кует многочисленные сообще­
ния н комментарии, связан­
ные с официальным визитом 
в Советский Союз Президен­
та. СШ А Р. Никсона. Газе­
ты акцентируют внимание 
на состоявшейся в Кремле 
встрече Генерального секре­
таря ЦК КПСС Л. И. Бреж­
нева с Президентом США. В 
корреспонденциях из Москвы 
подчеркивается, что беседа 
между Л. И, Брежневым и 
Р. Никсоном, носившая дело­
вой и откровенный характер, 
положила начало обсужде­
нию вопросов, имеющих 
принципиальное значение для 
дальнейшего развития совет­
ско-американских отношений, 
а также актуальных между­
народных проблем.

Публикуя речь Н. В. Под. 
горного на обеде в честь Р, 
Никсона и его супруги, газе­
ты выделяют слова о том, 
что сотрудничество между 
СССР и СШ А в духе доброй 
воли, улучшение советско- 
американских отношений все­
гда шло на пользу делу ми­
ра. Советский Союз исходит 
из того, отмечает иностран­
ная печать, что советско- 
американские переговоры бу­
дут содействовать разреше­
нию назревших международ­
ных задач на благо советско­
го и американского народов, 
народов всех стран, на благо 
всеобщего мира.

Иностранные обозреватели 
обращают внимание на дело­
вой характер начавшихся в 
Москве советско-американ­

ских переговоров. «Нью- 
Йорк тайме» пишет, что 
«дух реализма» привел к со­
ветско-американской встрече 
на высшем уровне. Японская 
газета «Асахи» отмечает, что 
в ходе переговоров в Москве 
«будут обсуждены многие 
вопросы, касающиеся улуч­
шения советско-американ­
ских отношений и установле­
ния прочного мира во всем' 
мире».

Зарубежная пресса сооб­
щает о предстоящем офи­
циальном визите в Советский 
Союз по приглашению Совет­
ского правительства гене­
рального секретаря ООН 
Курта Вальдхайма.

Варшавские газеты много 
места отводят вопросам на­

роднохозяйственного строи­
тельства в Польше, подчерки­
вая необходимость ускорения 
роста сельскохозяйственного 
производства.

Софийская печать подроб­
но информирует - о продол­
жающемся дружественном 
официальном визите в Бол­
гарию кубинской партийно- 
правительственной делегации 
во главе с Первым секрета­
рем ЦК Коммунистической 
партии Кубы, Премьер-Ми­
нистром Революционного 
правительства Кубы Фиде­
лем Кастро.

Иностранная пресса пишет 
о продолжающихся наступа­
тельных операциях Народ­
ных вооруженных сил осво­
бождения Южного Вьетнама.

(ТАСС, 23 мая).

Президент ФРГ подписал закон
БОНН, 23 мая. (ТАСС). 

Федеральный президент ФРГ 
Г. Хейнеман подписал сегод­
ня закон о ратификации до­
говора между СССР и ФРГ, 
а также закон о ратифика­
ции договора между ПНР 
и ФРГ, которые были одоб­
рены бундестагом.

Оба закона направляются 
в министерство юстиции ФРГ 
для опубликования в бюл­
летене федеральных законов. 
После этого президент Г. 
Хейнеман подпишет ратифи­
кационные грамоты догово­
ров ФРГ с Советским Сою­
зом и Польшей.

ПРОТЕСТ МИД ЧССР
ПРАГА, 23 мая. (ТАСС). 

Представитель министерст­
ва иностранных дел ЧССР 
заявил решительный протест 
в связи с систематической 
провокационной деятельно­
стью западногерманских ре­
ваншистов и их организаций 
против Чехословакии. В за­
явлении представителя МИД 
говорится, что организован­

ное в Штутгарте реваншист­
ское, сборище судетских нем­
цев проходило под, руковод­
ством закоренелых наци­
стов, которые после ратифи­
кации договоров ФРГ с
СССР и ПНР пытаются тор­
педировать любые усилия, 
направленные на заключение 
подобного договора е Чехо­
словакией.

Э. ТЕРЕКА
ВАРШ АВА, 23 мая. 

(ТАСС). На состоявшемся 
здесь всепольском совеща­
нии сельскохозяйственного 
актива, посвященном вопро­
сам использования новых 
производственных резервов 
для ускорения роста сельско­
хозяйственного производства, 
выступил Первый секретарь 
ЦК ПОРП Э. Терек. Он под­
черкнул, что социалистиче­
ский строй и аграрная поли­
тика ПОРП открывают перед 
сельским хозяйством страны 
широкие перспективы разви­
тая производства и глубоких 
общественных преобразова­
ний. Мы, сказал Э. Терек, 
уже положили хорощее нача­
ло и добились многообещаю­
щих результатов.

Первый секретарь ЦК 
ПОРП призвал тружеников 
полей шире внедрять передо­
вые методы производства в 
сельское хозяйство н исполь­
зовать существующие резер- 

• вы. Э. Терек отметил, что в 
1971 году сельскохозяйст­
венное производство увели­
чилось на 3,6 проц. по срав­
нению со средними показа­
телями минувших лет. В
ближайшие четыре года оно
должно возрасти еще иа
16— 18 проц., для чего пот­
ребуется среднегодовой при­
рост в размере более 4
проц. Это, заявил оратор, 
трудная задача, но она ре­
альна и осуществима.

ОЛЬСТЕР СОТРЯСАЕТСЯ ОТ ВЗРЫВОВ
ЛОНДОН, 23 мая. Корр. 

ТАСС В. Осипов передает:
60 человек были ранены 

вчера в Белфасте в резуль­
тате взрыва мины, заложен­
ной в автомобиле. Взрывной 
волной повреждены здание 
мебельной фабрики и более 
10 автомобилей.

Еще один мощный взрыв 
произошел в Магере, в граф­
стве Лондондерри. Им пов­
реждено около 20 магази­
нов, ранены три жителя и 
два английских солдата. Про­
тестантские экстремисты 
строят баррикады на улицах 
Белфаста и других городов. 
Подобными действиями ульт­
ра пытаются побудить бри­
танские военные власти к 
принятию «более решитель­
ных» мер против католиче­
ских гетто, где базируются

члены ирландской республи­
канской армии.

Тревога в связи с обост­
рением обстановки в Север­
ной Ирландии Прозвучала 
вчера в палате общин ан­
глийского парламента, где 
несколько депутатов заявили, 
что после введения «прямо­
го правления» Лондона об­
становка в Ольстере еще бо­
лее обострилась.

Сам английский министр 
по делам Северной Ирлан­
дии Уайтлоу вынужден был 
признать, что в Ольстере соз­
далось «трагичное положе­
ние». Он сообщил, что его 
администрация рассматрива­
ет сейчас ряд мер по восста­
новлению мира, однако отка­
зался разъяснить, что это за 
меры.

П О Л О Ж Е Н И Е  Н А  М А Д А Г А С К А Р Е
НАЙРОБИ, 23 мая. 

(ТАСС). По сообщениям из 
малагасийской столицы, с 
сегодняшнего дня приступи­
ли к работе рабочие и служа, 
щие предприятий и учрежде­
ний Тананариве и других го­
родов страны, объявившие1 в 
начале прошлой недели все­
общую забастовку в знак 
протеста против полицейской 
расправы над мирной студен­
ческой демонстрацией, в ре­
зультате которой 34 челове­
ка было убито и свыше 200 
ранено.

Решение 6 прекращении 
забастовки было принято

после того, как генерал Габ­
риэль Рамананцуа, которому 
президент республики Цира- 
нана передал всю полноту 
власти в стране, обещал 
удовлетворить выдвинутые 
трудящимися требования. 
Эти требования предусматри­
вают, в частности, сформиро­
вание нового правительства 
на демократической основе, 
гарантирование личной свобо­
ды граждан и прекращение 
полицейских репрессий, осво­
бождение политических за­
ключенных и выплату рабо­
чим и олужащим зарплаты 
за все дни забастовки.

Л у ч ш а я  с и с т е м а  з д р а в о о х р а н е н и я
НЬЮ-ЙОРК, 24 мая. 

(ТАСС). «Ни одна страна в 
мире не заботится так о здо­
ровье своих граждан, как 
Советский Союз», — отмеча­
ется в редакционной статье 
американского медицинского 
журнала «М Д». Совет­

ский Союз создал самую 
лучшую систему здравоохра­
нения в мире, направлен­
ную на охрану здоровья 
каждого советского гражда­
нина со дня его рождения.

Журнал подробно описы­

вает систему подготовки ме­
дицинских работников в Со­
ветском Союзе, отмечая тот 
факт, что число врачей и 
других медицинских работни 
ков в СССР выше, чем i 
других странах.

»
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Крупнейшей стройкой пя­

той чехословацкой пятилетки 
называют в республике про­
кладку межгосударственного 
транзитного газопровода 
«СССР — Западная Европа», 
который пройдет через тер-

:кА «

рнторию Чехословакии из 
Советского Союза ц ГДР н 
некоторые другие европей­
ские страны. В сооружении 
этой мощной топливной маги­
страли принимают участие 
СССР и ГДР. Темпы строи­

тельства нарастают с каждым 
днем.

НА СНИМКЕ: на строи 
тельетве газопровода в райо­
не Нитры (Западная Слова­
кия).

Фото ЧТК— ТАСС.

М Н О Г О Л У Ч Е В А Я  С В А Р К А  М Е Т А Л Л О В
Оператор нажал кнопку на 

гульте установки. В тот же 
шг. за стеклом иллюминато­

ра .ее вакуумной камеры 
вспыхнуло шесть тонких яр­
ких лучей. Под ними на пла­
стинках из твердого сплава 
обозначились маленькие уг­
лубления — началась точеч­
ная сварка металлов потока­
ми электронов.

Подчиняясь управлению

электронно-оптической си­
стемы, они то образуют 
сплошное кольцо, то выстраи­
ваются в прямую или зигза­
гообразные линии. Такую же 
форму приобретает и свароч­
ный шов на металле.,..

Многолучевая газоразряд­
ная установка создана в Ин­
ституте электросварки имени 
Е. О. Патона Академии на­
ук Украины группой сотруд­

ников под руководством док­
тора технических наук Г. И. 
Лескова.

Установку удобно исполь­
зовать в поточных линиях 
по изготовлению деталей. 
Она способна выполнять сва­
рочные операции в трудно­
доступных местах, а в обслу­
живании проста.

(Корр. ТАСС).
г. Киев.
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Расизм—  

позор 
А мерики

Советский Союз является первым в истории многона­
циональным государством, в котором на основе соцнализ. 
ма осуществлена вековая мечта человечества о создании 
справедливого общества, где добровольно объединившиеся 
народы живут в братстве н согласии. Опыт решения наци­
онального вопроса в СССР имеет всемирно-историческое 
значение,

В противоположность этому Соединенные Штаты, ци­
тадель капиталистического мира, оказались неспособными 
решить национальный вопрос. Расизм остается одной из 
острейших проблем американского общества. Публику­
емая ниже корреспонденция из Нью-Йорка рассказывает о 
бесправном, угнетенном положения десятков миллионов 
негров н представителей других национальных мень­
шинств в США, вскрывает социальные корни этого по­
зорного явления.

С тех пор, как публичные 
«суды Линча» вышли из мо­
ды, а в национальном архиве 
США скопилась папка зако­
нодательных актов, формаль­
но запрещающих расовую 
дискриминацию, американ­
ские расисты по возможности 
маскируются. Сегодня уже 
не каждый американский 
плантатор, даже в Алабаме, 
решится публично выступить 
с сентенциями о «превосход­
стве белой расы», а фюреры 
фашистской партии и «драко­
ны» ку-клукс-клана предпо­
читают разглагольствовать на 
эту тему лишь в кругу своих 
единомышленников. И все- 
таки американский расизм 
дает о себе знать буквально 
на каждом шагу...

Разумеется, и среди бело­
го населения СШ А немало 
обездоленных тружеников. 
Однако заокеанских пасса­
жиров в нью-йоркском меж­
дународном аэропорту все- 
таки встречают, как правило, 
белые чиновники иммиграци­
онной службы н носильщи­
ки-негры. В скрипучих душ­
ных вагонах нью-йоркской 
подземки самые ранние ут­
ренние пассажиры —- это 
главным образом негры »  пу­
эрториканцы, которые спе­
шат в котельные Манхэттена 
и кочегарки Бронкса. Жите­
ли самых трущобных домов 
в Филадельфии — это тоже, 
конечно же, негры. На ули­
цах Сан-Франциско собира­
ют подаяние в основном ин­
дейцы из соседних резерва­
ций. А  в Чикаго — в любом 
городском кафетерии— у рас­
каленной плиты или посудо­
мойки с утра до вечера гнут 
спину опять-таки, как прави­
ла, «цветные»... Словом, да­
же невооруженным глазом— 
то бишь без помощи стати­
стических справочников — 
видно, что позорные расист­
ские порядки в Америке, о 
которых В. В. Маяковский 
писал 40 с лишним лет на­
зад, живы здесь и сегодня — 
«белую работу делает белый, 
черную, работу — черный».

...Индейцев — коренных 
жителей американского кон­
тинента — либо истребляли, 
либо сгоняли в резервации; 
негров-невольников привози*- 
ли из Африки на хлопковые 
плантации Юга в кандалах; 
пуэрториканцы и «чиканос» 
(так называют себя амери­
канцы мексиканского проис­
хождения) приезжали в 
США, спасаясь от голода и 
нищеты у себя на родине н 
надеясь иа лучшее будущее. 
Сегодня в американских де­
мографических справочниках 
и индейцы, и негры, и пуэр­
ториканцы, и «чиканос» име­
нуются «основными нацио­
нальными меньшинствами» 
в СШ А. И все они — почти 
30 миллионов негров, 7,5 
миллиона «чиканос», 1,5 
миллиона пуэрториканцев и 
около семисот тысяч индей­
цев — были и остаются са­
мой бесправной и обездолен­
ной частью населения Сое­
диненных Штатов. При всех 
национальных различиях у 
всех у них общая в принципе 
социальная судьба, общие 
проблемы и общие цели в 
борьбе против расизма и ра- 
совойдйскриминации, против 
национального и социального 
угнетения.

Расизм в США, как, впро­
чем, и в других капиталисти­
ческих странах, это, в пер­
вую очередь, средство уси­
ления эксплуатации трудя­
щихся, средство их грабежа, 
Большой бизнес в Америке 
насаждает и укрепляет по­
зорную систему расовой дис­
криминации именно потому, 
что расизм приносит круп­
ным корпорациям гигантские 
дополнительные барыши. 
Что бы там ни говорили апо­
логеты американского капи­
тализма, суть дела заключа­
ется в том, что «цветным» в 
СШ А приходится выполнять 
самую трудоемкую и самую 
низкооплачиваемую работу,

жить в трущоба*, на всю 
жизнь оставаться неграмот­
ными или полуграмотными.

В условиях растущей в 
СШ А безработицы «цветно­
го» американца последним 
принимают на работу и пер­
вым выгоняют на улицу в 
случае сокращения производ­
ства. Не имея в подавляю­
щем большинстве случаев 
возможности получить сколь­
ко-нибудь сносное образова­
ние, представители нацио­
нальных меньшинств край­
не редко могут стать квали­
фицированными рабочими и 
специалистами. Однако даже 
тогда, когда негр работает 
вместе с белым и выполняет 
ту же самую работу, ему, как 
правило, выплачивается 
меньшая зарплата.

Следует сказать и о том, 
что расовая дискриминация в 
отношении «цветных» широ­
ко используется предприни­
мателями для наступления 
на экономические права 
всех американских трудя­
щихся, в том числе и белых. 
«Если ты не доволен и бу­
дешь требовать повышения 
зарплаты, я тебя выгоню и 

‘ возьму на работу негра, ко-® 
торый согласится получать 
еще меньше, чем ты», — так 
запугивают предприниматели 
белых рабочих, борющихся 
за свои права.

И, наконец, способствуя 
распространению расистских 
настроений среди рабочей 
«аристократии», правящие 
круги С Ш А  стремятся поме­
шать единению всех амери­
канских трудящихся — н бе­
лых, и «цветных» — в борьбе 
против эксплуататоров. В 
этом стремлении — одна из 
главных причин того позор­
ного факта, что многочис­
ленные законы, формально 
вроде бы направленные на 
борьбу с расизмом, — от под­
писанной в 1863 году прези­
дентом Линкольном прокла­
мации об освобождении нег­
ров до утвержденной в 
1970 году президентом Ник­
соном поправки к закону о 
«равном праве» на участие в 
выборах, — не обеспечили 
национальным меньшинствам 
ни свободы, ни равноправия.

Не так давно одно вашинг­
тонское ведомство опублико­
вало специальный доклад, 
посвященный положению 
«цветного» населения Соеди­
ненных Штатов. Несмотря 
на явное стремление его ав­
торов приукрасить положе­
ние дел, приведенные в док­
ладе факты воспринимаются 
как суровое обвинение про­
тив американского расизма. 
Даже официальные вашинг­
тонские статистики вынужде­
ны признать, что годовой 
доход средней негритянской 
семьи в СШ А не достигает и 
60 процентов дохода средней 
семьи белого американца. 
Зато уровень безработицы 
среди негритянского населе­
ния значительно выше обще­
национального уровня и до­
стигает 9 — 10 процентов, а в 
некоторых районах, особенно 
среди негритянской молоде­
жи, приближается даже к 
50 процентам. По данным 
того же доклада, более 14 
процентов негров остаются в 
Соединенных Штатах «прак­
тически неграмотными», то 
есть не заканчивают и пяти 
классов средней школы.

Газета «Уолл-стрит джор- 
нэл» писала совсем недавно, 
что уровень жизни по край­
ней мере одной трети негри­
тянского населения в СШ А 
находится даже ниже офи-8 
циально зафиксированного 
«уровня бедности», а сред­
няя продолжительность жиз­
ни среди негров лишь к 2019 
году может достичь того 
уровня, который считается 
сейчас «средним» для белого 
населения.

Не менее мрачна статисти­
ка, касающаяся условий жиз­
ни других национальных 
меньшинств в Соединенных 
Штатах. Средний американ­

ский «чикано» — это бедняк, 
зарабатывающий в два раза 
меньше так называемого 
среднего американца. Без­
работица среди «чиканос», 
в основном сезонных рабо­
чих — сборщиков урожая, по­
рой достигает 50 и больше 
процентов. О возможности 
получить образование зача­
стую даже говорить не при­
ходится. В штате Техас, на­
пример, лишь один из пяти , 
школьников-«чиканос» за­
канчивает школу, а около 20 
процентов юношей и девушек 
мексиканского происхожде­
ния вообще не сидели за 
школьной партой. Около 20 
процентов неграмотных и 
среди граждан пуэрторикан­
ского происхождения. Лишь 
57 процентов взрослых пуэр­
ториканцев заняты полный 
рабочий день, остальные же 
остаются полностью или ча­
стично безработными.

На еще более низкой со­
циальной ступени находится 
многострадальное индейское 
население Соединенных Шта­
тов. Лучшие земли индей­
цев давно захвачены круп­
ными землевладельцами или 
принадлежат федеральному 
правительству. Согнанные в 
резервации индейцы, по приз­
нанию самой американской 
печати, почти полностью ли­
шены средств к существова­
нию. Более половины жите­
лей резерваций вообще не 
имеют работы. Около полови­
ны индейских ребятишек не 
кончают школы. По данным 
министерства здравоохране­
ния, просвещения и социаль­
ного обеспечения США, дет­
ская смертность в резерваци­
ях в три раза превышает об­
щенациональный уровень, а 
средняя продолжительность 
жизни индейцев едва дости­
гает сейчас 40 лет.

Вопреки широко реклами­
руемым официальным Ва­
шингтоном законам о «рав­
ных возможностях» и «рав­
ных правах» национальные 
меньшинства остаются в 
США во власти местных ра­
систов, которые с очевидного 
благословения того же Ва­
шингтона упорно саботиру­
ют проведение этих законов 
в жизнь. В Алабаме, Луизиа­
не, Миссисипи и других юж­
ных штатах, несмотря на фе- 

,деральное законодательство, 
по-прежнему сохраняется по­
зорная система сегрегации 
школ. На практике это озна­
чает, что негритянские и дру­
гие «цветные» школьники, 
посещающие «школы для 
черных», как и прежде лише­
ны возможности получить 
необходимое образование. 
Ведь ни для кого не секрет, 
что негритянские школы ос­
таются в стране «школами 
второго сорта» и не имеют ни 
достаточного количества ква­
лифицированных педагогов, 
ни учебных пособий.

Опять-таки вопреки зако­
нам, негритянское и другое 
«цветное» население СШ А 
фактически по-прежнему ли­
шено представительства в за­
конодательных н исполни­
тельных органах власти. Сре­
ди ста сенаторов, например, 
лишь один негр, а среди поч­
ти-500 членов палаты пред­
ставителей насчитывается 
всего-навсего 13 представи­
телей многомиллионного нег­
ритянского народа.

В то же время, стремясь 
сохранить позорную систему 
расовой дискриминации, 
власти обрушивают жесто­
чайшие репрессии на участ­
ников борьбы за граждан­
ские права негров и других 
национальных меньшинств в 
США. На место белых «су­
дов Линча» пришли массо­
вые полицейские расправы 
над участниками бурных 
волнений в негритянских и 
пуэрториканских гетто. По-, 
гиб от пули расистов один из, 
лидеров негритянского дви­
жения в стране Мартин Лю­
тер Кинг, В тюрьме кали­
форнийского городка Сан- 
Квентин тюремщики зверт 
ски расправились с отваж: 
иым негритянским револю­
ционером Джорджем Джек­
соном. Были брошены за ре­
шетку сотни и сотни активи­
стов борьбы против расизма 
— от членов боевой негри­
тянской организации «Чер­
ные пантеры» до мужествен­
ной коммунистки Анджелы- 
Дэвис...

Однако правящие круги 
США даже с помощью реп­
рессий уже не в силах оста­
новить нарастание борьбы 
всех честных американцев 
против расизма. С каждым 
годом в эту борьбу включа­
ются все новые и новые от­
ряды американских трудя­
щихся, которые начинают 
понимать, что расизму не 
должно, быть места на земле, 
В их крепнущем единстве—< 
залог успеха борьбы трудя* 
щихся против этого позора 
Америки, этого постыдного 
явления капиталистического 
мира.

Э. БАСКАКОВ,
Нью-Йорк. •
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РЕПОРТАЖ

Вступление 
в медицину

— Давайте , проведем 
опыт на .ком-нибудь нз вас, 
ребята, — предложила 
Татьяна Чижикова.

— Конечно, — поддер­
жал ее фи шолог. — Это бу­
дет гораздо интереснее, чем 
просто осматривать аппара­
туру.

— Начинайте с меня, — 
шагнул вперед Володя Эс­
кин.

Дело происходило в элек- 
трофизиологической лабора­
тории' кафедры нормальной 
физиологии мединститута!.' 
Сюда пришли ученики деся­
тых классов, • которые через 
два месяца превратятся в 
абитуриентов. Эти ребята 
целый год посещали .заня­
тия медико-биологической 
школы при мединституте. 
Они собирались вечерами в 
одном из .вузовских корпу­
сов, слушали лекции, наблю­
дали опыты, ходили по ка­
федрам, музеям. Сегодня —• 
последнее занятие, которое 
Татьяна Чижикова, дирек­
тор медико-биологической 
школы, решила провести в 
этой лаборатории.

С помощью одной из деву­
шек ассистент Э. Бернацкий 
укрепляет, на голове Воло­
ди специальную сетку с 
электродами.

— Мы фиксируем актив­
ный электрод на области за­
тылка, — объясняет Эрнст 
Осипович. — Он находится 
как раз над зрительной зо­
ной коры головного мозга. 
Сейчас вы увидите измене­
ния электроэнцефалограммы 
в зависимости от интенсивно­
сти светового раздражения.

Володю помещают в изо­
лированную камеру. Осталь­
ные окружают энцефало­
граф, за пульт .управления 
которого садится физиолог. 
Опыт начинается...

Час назад ребята были в 
кабинете заведующего ка­
федрой биологии • доцен­
та В. О. Локотко. Виктор 
Онуфриевич принимает ак­
тивное участке в ' работе 
школы. По программе, раз-. 
работаннОй нм, читались 
лекции школьникам.

— Занятия позади, — го­
ворил Виктор Онуфриевич.
— Впереди экзамены. Мы 
надеемся, что знания, полу­
ченные в медико-биологиче­
ской школе, помогут -„• вам 
сдать их только на . «отлич­
но».

Доцент В. О. Локотко вру­
чил каждому из ребят удо- , 
стоверение, подписанное рек­
тором. . института ,академи­
ком' АМН ССОР К. В. Т о-., 
ропцевым. В каждом из них ! 
была такая фраза: «Реко-

' г'1 #

мендуется для поступления 
в медицинский институт».

Меднко- биологи ч е с к а я 
школа начала работать в сен- 

• тябре прошлого года. Она ор­
ганизована советом молодых 
ученых ..института.

— Создавая школу, мы 
преследовали несколько це­
лей, говорит член совета 
ассистент Сергей ' Таранов. — 
Хотелось дать ребятам об­
щее представление о меди­
цине — специальности, ко­
торой они себя собрались 
посвятить, и показать им 
медицину, так сказать, со 
всех сторон.

•— Кроме того, программа 
нашей работы была состав­
лена так, чтобы помочь буду­
щим абитуриентам разо­
браться в тех вопросах, ко­
торые, как показал опыт 
приемных экзаменов, они ху­
же всего знают, — добавля­
ет студентка шестого курса 
Татьяна Чижикова.

—- Для студентов занятия 
с десятиклассниками стали 
настоящей школой лектор­
ского искусства, — говорит 
С. Таранов.

Что больше всего понра­
вилось самим слушателям?

— Посещение магнитной 
лаборатории музея патоло­
гической анатомии, — раз­
даются голоса. — Экспери­
ментальная операция.

— Таня, какие планы у 
школы на будущее?

— Планы большие, — от­
вечает директор. — Ребята 
высказали много пожеланий 
и предложений, которые мы 
учтем при составлении но­
вой программы. Будет боль­
ше демонстрационных опы­
тов, учебных кинофильмов. 
В качестве лекторов поста­
раемся приглашать и про­
фессоров.

Новая программа уже 
разрабатывается советом мо­
лодых ученых. Будущими, 
слушателями медико-биоло­
гической школы станут не 
только десятиклассники, но и 
ученики восьмых-девятых 
классов. Многих из них по­
зовут в студенческие науч­
ные кружки помогать членам 
научного студенческого об­
щества ставить опыты, при­
гласят в клиники в качестве 
помощников нянь и санита-. 
ров. Занятия в медико-био­
логической школе в течение 
двух-трех лет позволят каж­
дому слушателю . понять,’,
случаен или нет выбор бу­
дущей профессии. Ошибки
быть не должно’ .

Н. ДУБАСОВА.

НА СНИМКАХ: директор 
школы Татьяна Чижикова;. 
на занятиях в электрофизн. 
ологнческой лаборатория.

Фото' Е. Лисицына.

С Т А Р Т А М И

Электронный
библиограф

= футбольная команда «Томлес» провела шесть кален- 
i  дарных игр на первенство страны н набрала шесть очков 
£ из 18. Для коллектива, в прошлом году занявшего второе 
= место в зоне, такое начало можно считать неудачным. 
= Наш корреспондент встретился с начальником команды 
Ё *Томлес» М. М. Мучником н попросил его рассказать о 
§ причинах неудач на старте.'

В технической библиотеке 
Пензенского филиала Всесо­
юзного научно-исследова­
тельского и конструкторского 
института химического маши­
ностроения, насчитывающей 
130 тысяч томов, работу биб­
лиографа поручили выпол­
нять ЭВМ «Урал-11». Со 
своей обязанностью машина 
справляется успешно. Полу­
чив данные о наличии в фон- 

■ дах библиотеки печатных 
. трудов по той или й.ной отрас­

ли знаний, она выделяет из 
заголовков книг, журналов и 
статей ключевые слова, си­
стематизирует их, располага­
ет в алфавитном, порядке и в 
считанные секунды выдает 
библиографический справоч­
ник.

Математическая
модель

ЭВМ помогли составить 
математическую модель ар­
тезианского бассейна, распо­
ложенного в предгорьях Се­
верного Тянь-Шаня на глу­
бине пятьсот Метров. На мо­
дели отражены также бегу­
щие с гор потоки подземных 
вод, которые пополняв запа­
сы  огромного природного 
хранилища пресной влаги. 
Для этого ученым Института 
гидрогеологии и гидрофизики 
АН Казахской ССР приш­
лось проанализировать с по­
мощью электронных матема­
тиков данные, полученные в 
результате бурения несколь­
ких тысяч скважин.

Модель уже начала давать 
практическую пользу. Она 
используется при проектиро­
вании водопроводных и об­
воднительных систем, кото­
рые намечено подключить к 
подземному бассейну. Ука­
заны места, наиболее пер­
спективные ‘ для бурения 
крупных артезианских сква­
жин, даны сведения о коли­
честве воды, которое можно 
извлечь из различных гори­
зонтов без ущерба для запа­
сов. ■ 1 ‘т' ' '

......  (ТАСС). "

= — Такой старт, — сказал
| он, — явился полной неожи- 
Ё данностью для томских лю- 
S бителей футбола. Более того, 
| он стал неожиданностью для 
£ тренеров и самих игроков. 
= Ведь предсезонные сборы 
§ команда провела хорошо. 
Ё Тренировочные матчи сложи- 
1 лись для «Томлеса» удачно. 
| Турнир «Ферганский подг 
I  снежник», который томичи 
= выиграли, ‘ показал, что 
1 команда подошла к сезону в 
= полной боевой готовности. 
= Это подтвердили и первые 
| два матча. В Целинограде 
I  мы выиграли у местного 
§  «Динамо», и, Юрий Изюм- 
| цев получил приз за первый 
| гол сезона. - В Семипалатин- 
= ске, несмотря на проигрыш, 
| «Томлес» продемонстрировал 
| красивую и добротную игру. 
£  — В обоих матчах дома ф у т -
~  болисты «Том леса»  недоста- 
Е  точно двигались, не успевали 
== к передачам партнеров, поэто» 
~  му волей-неволей создавалось 
5  впечатление, что команда слабо 
£  подготовлена физически. Так  
~  ли это на самом деле?
§  — Физической подготовке
= спортсменов во время сбо- 
| ров было уделено очень мно- 
Ё го внимания-' Да и первые 
Ё два матча в Казахстане пока- 
§  залп, что команда проделы- 
§  вала на поле объем работы 
Ё гораздо больший,’ чем в 
= прошлом году. В Томске же 
Ё во встречах с «Алатау» и 
= «Енбеком» в самом деле у 
| команды движения было яв- 
Ё но Недостаточно. Возможно; 
Ё это явилось следствием того, 
Ё что томичи недооценили со- 
Е перников, а в ходе матчей 
Ё перестроиться уже не смог-' 
1 ли.
£  —  Случалось,  что и раньше
£  томская команда проигрывала 
£  и делала ничьи на своем по- 
— ле, а между тем даже при этом 
=  показывала красивую игру. 
Е Прошедшие два матча огорчили 
£  любителей ф у тбола  не столько 
£  результатом, сколько самим 
£  содержанием, вернее, оте утст -  
£  вием содержания игры. Чем 
=  это объяснить?

' Мы сами сейчас тща-

шне матчи, ищем причины 
неудач. Их несколько. Одна 
из главных заключается в 
том, что команду преследу­
ют травмы. Такого обилия 
травм у «Томлеса» не было 
за три предыдущих сезона, 
вместе взятых. Из 19 игро­
ков сейчас девять, травмиро­
ваны. Еще не выходил на 
поле А. Абасов. Не в полную 
силу проводит матчи В. Па- 
шннин, который всегда при­
давал игре остроту. Выведен, 
и, очевидно, на продолжитель­
ное время, из строя В. Бо­
ровик. Не будет играть из-за 
травмы Несколько матчей
A. ПутинЦев. IV Гришин,
B. Язовских, К). Мелехин, 
Ю. Медников, В. Салсъмахйн 
— все они в разное время 
получили повреждения и 
вследствие этого не принес­
ли команде ту пользу/ кото­
рую могли бы принести.

А  из-за того, что отдель­
ные игроки постоянно выхо­
дили из строя, тренерам при­
ходилось перекраивать зве­
нья. Ломались наигранные 
связи, ухудшалось взаимо­
понимание футболистов. Ес­
ли в первых матчах плани­
руемые заранее замены в хо­
де матча обостряли игру 
команды, улучшали ее. то в 
последних матчах эти заме­
ны стали вынужденными и 
они, как правило, ослабляли 
коллектив. В прошлые годы 
к началу сезона всегда был 
найден оптимальный (состав, 
а сейчас, будучи найденным, 
он снова потерян, и прихо­
дится искать его заново.

—  Тр у д н о  с у ди ть  о иатчах, 
которые команда провела на 
выезде. Но на томском доле у 
«Том леса»  было много выгод­
ных моментов для  взятия во­
рот. Однако они не были ис­
пользованы из-за недостатка 
исполнительского мастерства у 
спортсменов. Это случайность 
или недостаточная натрениро­
ванность?

— Я расскажу такой эпи­
зод. За тренировкой «Том­
леса» в Магнитогорске на-

ёАшыШиажимшДОеш • пршведа?е**бдавда;ло много^та&нФелЩ

футбола. Во время двусто­
ронней игры у нападающих, и 
полузащитников получалось 
буквально все. Они проделы­
вали такие рейды, играли в 
такой красивый пас, так точ­
но били по воротам, что это 
вызывало на трибунах апло­
дисменты. Во время же офи­
циального матча, несмотря 
на большое игровое преиму­
щество, многое не клеилось, 
особенно удары по воротам. 
А ведь старая истина: коман­
да, которая атакует, но не 
забивает, как правило, полу­
чает гол в свои ворота. Так и 
в Магнитогорске. Незадолго 
до конца игры И. Швыков 
пропустил мяч.

Спорт есть спорт. Иногда 
матч складывается удачно, 
иногда нет. Это зависит от 
десятка причин. То, что два 
матча в Томске не удались, 
не значит, что «Томлес» те­
перь стал плохой командой и 
ни на что не способен. Мне 
трудно понять тех любителей 
футбола, которые слишком 
поспешно перешли от востор­
гов к пессимизму. Еще,ниче­
го не потеряно. Я уверен, 
что команда найдет себя и 
будет показывать содержа­
тельную игру.

—  25 и 31 мая «Том лес»  бу ­
дет встречаться с сильнейшими 
командами зоны—  омским « И р ­
тышем» и кемеровским «К у з ­
бассом». Известно, что не пос­
леднюю роль в: спортивных 
поединках играет психологиче­
ская подготовленность ф у тб о ­
листов. В обоих матчах на ста­
дионе « Т р у д »  в действиях 
«Том леса»  чувствовалась неко­
торая растерянность. Как на­
строены спортсмены сейчас, 
накануне этих ответственных 
матчей?

— Все в команде понима­
ют, что от предстоящих 
встреч многое зависит.. Со­
перники сильные. Чтобы нх 
победить, нужно. полное на­
пряжение. сил. «Томлесу» 
присуща одна черта: коман­
да может неуверенно сыграть 
против слабого соперника, но 
перед встречей с * сильным 
она собирается и показывает 
свои лучшие качества. Вот и 
сейчас настроение у игроков 
боевое, все готовы к матчам.

Редактор
А. Н. НОВОСЕЛОВ.

Из досье музея боевой славы

В музее боевой славы 
284-й (79-й гвардейской)
дивизии при школе № 34 г. 
Томска хранятся фотогра­
фии и письма большого 
друга томских следопытов 
Г. Д. Протодьяконова из 
Якутии.

На одном из участков во 
время битвы на Мамаевом 
кургане были .выведены из 
строя все наши батареи, кро­
ме одной пушки, и на той из 
пяти человек расчета остал­
ся один наводчик — Прото­
дьяконов. Храбрый боец 
продолжал бой. День воюет 
один, второй... Не утихают 
вокруг разрывы, а отважный 
артиллерист не покидает 
орудия, продолжает отстре­
ливаться. Против него выд­
винули спаренный пулемет. 
Протодьяконов метким выст­
релом заставил его замол­
чать. Тогда немцы посадили 
в засаду снайпера. Протодья­
конов принял вызов, нача­
лась дуэль: кто кого? Снай­
пера достать было нелегко-— 
он Спрятался в бетонном. до­
те. Но не зря наводчик-якут 
считался самым метким на­
водчиком в части. Он послал 
снаряд точно в щель дота — 
и снайпер умолк навсегда,

На третий день непрерыв­
ного боя — только ночью 
утихала перестрелка— Про­
тодьяконов решил подка­
тить свою пушку поближе к 
позициям врага. На ней­
тральной зоне выкопал уг­
лубление "для орудия и, 
пользуясь темнотой, пере­
ехал на новое место. Теперь

немцы перестали бить по его 
пушке из орудий и миноме­
тов *— .боялись попасть по 
своим окопам. А Протодья­
конов. продолжал стрелять. 
Ночью на третьи сутки к не­
му пробрался лейтенант: 
«Вас вызывают в штаб». Не 
хотелось покидать удобную 
позицию, да и пушка остава­
лась без присмотра, но при­
каз есть приказ. В землянке 
его встретил незнакомый во-, 
енный. Видно, большого ран­
га, так как командиры стоя­
ли перед ним, почтительно 
выпрямившись. Лейтенант 
шепнул: «Это наш коман­
дарм Чуйков».

— Ты почему же на ней­
тральную зону пушку выка­
тил? — спросил храброго 
артиллериста В. И. Чуйков.
• — А тут спокойнее; — 
отвечал Протодьяконов. — 
Немцы боятся в своих по­
пасть.

Похвалил ■ командующий 
артиллериста за такую ини­
циативу, велел устроить на 
отдых.

Из сражения на Мамае­
вом кургане Протодьяконов 
вышел невредимым. С ' боя­
ми дошел до Берлина.

В Голой Долине на Укра­
ине ему пришлось выдер­
жать еще один поединок. На 
его пушку вышло три «тиг­
ра»-. Все три остались.. на 
поле подбитыми. Всего на 
счету отважного артиллери­
ста 7 подбитых немецких 
танков.

М. ВЛАДИМИРОВ.

■ Сегодня ожидается пере­
менная облачность, времена­
ми осадки в виде дождя и 
мокрого снега. Ветер северо- 
западный, 10— 15 метров в 
секунду. Температура днем 
— 2 ^ 7  градусов тепла, по 
юго-восточным районам — 
10— 15 градусов тепла.

В Томске— переменная об­
лачность. временами осадки, 
ветер северо-западный. 10 — 
15 метров в-секунду. Темпе­
ратура — 12 — 14 градусов

тепла.
26— 27 мая по области — 

переменная облачность, мес­
тами осадки. Ветер' северо- 
западный.’ 7 — 12 метров в 
секунду. Температура в пер­
вой половине периода ночью 
т -3  градуса тепла — 2 гра­
дуса мороза, днем — 5 — 10 
ёрадусов тепла. Во второй 
половине периода ночью — 
от нуля до 5 градусов тепла, 
днем — 10 — 15 градусов 
тепла.

25 мая — «Цы ганский ба- 
р он»  —опёретта в 3-х дейс'гви-

ДВОРЕЦ СПОРТА
Новый широкрформа-гный

цветной художественный
фильм «В а тер ло о»  (в двух ча­
стях). .......

Начало — в 18-15, 21 час.

т к и н о
СЕГОДНЯ В 

КИНОТЕАТРАХ: 
имени М. ГОРЬКОГО

, «Освобождение» (четвертая и 
пятая серин) —9. 12, 15, 18. 21. 
«Пропаж а свидетеля» — 8-40, 
10-20, 12,. 13-40, 15-20. 17: 18-40, 
20-20, 22.. За'л кинохроники
—  «Сназ о большой правде» —
18- 40, 19-50. 21/ 22-10. М у льт -
сборнин —9, ,10,05, 11-10, 12-15. 
«Ох, у ж  эта Н астя!»  — 13-20, 
14-40,-16, 17-20.'

«ОКТЯБРЬ»
«Пропаж а свидетеля» — 8-30 

10-20, 12-10, 14. 15-50, 17-40.
19- 30.-21-20.

«Освобождение» (четвертая и 
пятая серии) — 11-35, 14-30,
17-25. 20-20. Для детей — «В а ­
режка» — 9-25; 10-30.

«ПИОНЕР»
«Призвание» —9, 10-50, 12-40, 

14-30. «Тр и  мушкетера» .(две ое. 
рии) — 16-20. 21-30.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
ЭНЕРГЕТИКОВ

«Седьмое небо» — 17-20, 19, 21.
КЛУБ

ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ
«Приклю чения Одиссея» —

15, 17. .
КИНОТЕАТР 

ГОРОДСКОГО САДА
«Больш ая пр о гулка »  (две се­

рии) — 10. 13.- 16. 19.
КИНОТЕАТР 

«БЕЛОЕ ОЗЕРО»
«Затворники А ль т о н ы » — 12.

14, 16, 18, 20. *
КЛУБ

МЕЛЬКОМБИНАТА
«Западня для  генерала» —

19, 21.

В. Маевский. 15.35.. «Черное 
солнце»» Художественный 

. фильм., ^ . 15. Финал кубка об­
ладателей кубков европейских 
стран по футболу. «Динамо» 
(Москва) ;-г—» «Глазго рейнд­
жере» (Шотландия). 2-й тайм. 
Передача из Барселоны (в 
записи). 18.00. «Время». Инфор­
мационная программа.

; ТО М С К
18.3Q. «Человек и закон». 

«Скажем пьянству «нет!» 19.101 
«Вестник ЦНТИ». 19 20. Ново-, 
£ти. 19.35. «Коммунист и вре­
мя». Из опыта работы партор- 

;• ганизаций Кожевниковского 
района по подготовке к 50-ле-, 
тию образования СССР! Вы-, 
ступлённе первого секретаря 
Кожевниковского райкома
КПСС В. С. Чекулаева.

М О С К В А
20.00, «Война и мир». Художе­

ственный фильм. 1-я серия — 
«Андрей Болконский», ^асть,- 
2-я. 20.40. «Драгоценные кам­
ни». Фильм-балет. Музыка 
Я. Витола; 21.00. Спортивная 
программа. 22.45. . И. С. Бах. 
«Чакона». 23.00. «Время». Ин­
формационная программа.

Ч Е Т В Е Р Г ,  25 мая 
МОСКВА

13.00. Программа передач. 
13.05. Для школьников. «Спор­
тивная азбука» (теннис). - 13.35. 
Новости. .13.45.-, Концерт масте­
ров искусств Якутской ССР. 
Трансляция из Концертного 
зала имени П. И. Чайковского 
(в записи).' 1-е отделение. 
14.55. Ленинский университет 
миллионов. «КПСС — партия 
пролетарского интернациона­
лизма». В передаче t принима­
ет участие политический обоз­
реватель газеты «-Правда»

M i l  II

Ч Е Т В Е Р Г ,  25 мая
7;34, Обзор последних изве- 

, стий. 7.40. «Люби свой город». 
7.45. Музыкальный антракт. 
8.30. «Внимание, на старт!». 
9.15. , По- страницам газеты 
«Красное знамя». 9.25. Поет Ли­
ли Гегелия, 9.45. «Экономиче­
ский радиовестник». Выпуск 
35-й. 19.15. «На полях области». 
19.20. Радиовечер для работни­
ков лесной промышленности. 
Слово передовикам соревнова­
ния. 19.50. Последние известия.

Томский политехнический 
институт им. С. М., Кирова 
объявляет, что 9 июня 1972 го-, 
да, в. 15 часов, в актовом зале1 
института, на заседании совета 
по присуждению, ученых степе­
нен Механического и тепло­
энергетического факультетов 
состоится З А Щ И Т А  Д И С С Е Р Т А -  

, Ц И Й ,  представленных на соис­
кание ученой степени кан­
дидата технических на­
ук Резниковым И. Г. на 
тему: «Исследование и соз­
дание тросовых амортизаторов 
для  пневматических машин 
ударного де й стви я»;  Козыре­
вым Г. В. на тему: «У с та л о с ть
упроченных цементацией ста ­
лей при ударны х нагрузках».

С диссертациями можно оз- • 
накомнться в читальном зале 
института.

Томский государственный • 
университет объявляет, что 12 
июня 1972 года, в 14 часов 30 
минут,. в аудитории № 402 фи­
зического корпуса, на заседа­
нии совета по присуждению 
ученых степеней по физиче­
ским специальностям состоится 
З А Щ И Т А  Д И С С Е Р Т А Ц И Я ,
представленных на соискание 
ученой степени кандидата 
физико - математических на­
ук Лубянским  Г. А. на те­
му: «Р адикалорекомбинацион­
ная люминесценция . и термо­
высвечивание нитридов бора 
алюминия и га лл и я »  и Попо­
вым Д. П. на тему: «И сслед о­
вание радикалорекомбинаци­
онной люминесценции твердых 
тел при возбуждении атомар­
ным кислородом».

В навигацию 1972 года действует скофая пасса- § 
5 жирская линия ТОМСК— КЕМЕРОВО.

На линии курсируют полуглиесирующие тепло- 5  
| ходы «Заря». "Л
§  Отправление из Томска ежедневно: £
Ё в 8 часов — с остановками: Ярское, Зеледеево, S
£■ Асаново, Иткара, Кулаково, Мохово, Юрга, Мал. Ё 
§  Тайменка, Крылово, Новороманово, Кирове, Кол- |
= биха, Писаные Скалы. . |
§  В 13 часов — с остановками только в Ярском, £
Ё Иткаре, Юрге, Новороманове и Писаных Скалах. . Ё

Посадка на теплоходы производится за понтон- | 
| Ным мостом на дебаркадере. - ■ |
| Производится предварительная продажа билетов §
£ в кассах «Трансагентства». '

Справки — по телефонам №№ 2-23-10 и 4-40: 15. Ё 
1 ПОЛЬЗУЙТЕСЬ РЕЧНЫМ ТРАНСПОРТОМ! |

-'<ШШМ1Ш1|1Ш11Ш1111ПШ1ШШ111!11М1111ШШ1Ш1ШШШ1ШПШШ1ШШМ1Ш1ШШПШ|1ШЦ:
Ё S
= «Томсктрансагентство» принимает от населения за- | 
| казы на перевоз домашних вещей, мебели, бытовых |
| товаров, топлива, на доставку на дом авиационных 5
Ё и автотранспортных билетов. Принимаются также , §
£ заказы на бронирование мест, в гостиницах Волн:-. Ё
1 града, Смоленска, Челябинска, Чебоксар, Новокуз- £
3 нецка, Брянска, Астрахани, Еревана, Киева, Минска, =
Ё Грозного и других городов. Ё
Ё Доводим до сведения руководителей детских, Ё
= школьных, лечебных учреждений: в связи с возмож- =
Ё ным отвлечением автотранспорта в летне-осенний =
£ период ’на сельхозработы необходимо в мае подать г
Ё заявки на потребное количество топлива на отопи- Ё
= тельный сезон 1972— 1973 годов. Вывозка топлива £
= будет производиться в течение 2-го квартала.

Здесь же требуются: грузчики, кассиры, ученики I
= кассиров, художник.. , =
= Адрес: 634012, Томск, пер. Нахимова, 10, теле- 5
| фон 4-40-15. |

Н11Ш11П1'1'1!ПП1|ПП11ПН1!П!11П!!!1!'1Н1П1!Н111|11П1ШМ11Ш"'ММ|Шт!!'Ш1ШШ1ШП|Н||П£
3 В целях сохранения парковых лесов, зеленых на- |
| саждёний и предупреждения самовольного захвата |
Ё земель под строительство, огороды и другие виды |
Ё пользования ЗАПРЕЩАЕТСЯ самовольная построй- Ё
| ка индивидуальных жилых домов, гаражей, ■ сараев Ё
3 и погребов, а также, посадка картофеля и овощей в 3
Ё парковых лесах, рядом с зелеными насаждениями 1
| в городе, в местах отдыха трудящихся — п<) Ё
3 обоим берегам рек Томи, Утайки. Басандайки, Ё
3 М. Киргизки, Сенной Курьи, по склонам горы Каш- =
3 так, на Семейки’ном острове. Запрещается самоволь- |
Ё ная раскопка лугов и раскорчевка кустарников под 1
3 огороды на берегах реки Томи. 5

Лица, производящие самовольную застройку и за- S
| нимающие самовольно земельные участки под ого- 3
Ё роды, будут привлекаться к ответственности в уста- 3
Ё новленном законом порядке. =

• £ Управление коммунального хозяйства 3
Ё Томского горисполкома. . 3 .
Я1И1Ш111Ш1шши11Ш1НШ1ншш11И111Ш11ншш(ш>иш|||ичнм!Ш1пищщини|Ш1т11Ё

Р'ыб-Томской конторе 
промтехенаба» ■ требуется 
товаровед-технолог.

Обращаться: 634001,
Томск, ул. Войкова, 19, 
«Рыбпромтехснаб».

Яслям-саду №. 35 требу­
ются дневные няни.

Обращаться: г. Томск, ул. 
Нахимова, дом 19/2', в часы 
занятий, проезд трамваем 
№ 2 до остановки - «Ул. Ар­
тема».

Городское бюро по трудо­
устройству населения сооб­
щает, что Томской базе снаб­
жения плавсостава требуются 
для постоянной работы: груз­
чики, шоферы, рабочие в ма­
газины, продавцы, киоскеры, 
официанты.
. Здесь же производится 

прием для работы в судовых 
ресторанах: поваров, буфет­
чиц, кухонных рабочих, , пог 
еудниц, уборщиц.

Обращаться: проспект Ле­
нина, 151, городское бюро по 
трудоустройству населения.

Адрес предприятия: пер.
Пристанской, 5, отдел над- ’ 
ров. -.

Дирекция строящейся 
Томской птицефабрики при­
глашает на работу: инжене­
ра по снабжению, экспедито­
ра по перевозкам оборудова­
ния, секретаря-машннистку.

Квартиры предоставляют­
ся в. течение1 года.

Обращаться по адресу: 
634050, Томск, ул. Трифо­
нова, 5, телефон № 2-44-03, 
трест «Птицепром».

Городское бюро по трудо­
устройству населения сооб­
щает, что на постоянную 
работу на станцию Томек- 
грузовая Западно-Сибирской 
железной дороги трёбуются: 
приемосдатчики груза с 
окладом 100— 140 руб., то­
варные кассиры с окладом 
120 руб , составители поез­
дов и помощники составите­
лей поездов на сдельную 
оплату труда.

Принятые на работу поль­
зуются льготами для; работ­
ников железнодорожного 
транспорта: двумя' бес­
платными. проездными биле­
тами на железнодорожном 
транспорте, обеспечиваются 
бесплатной спецодеждой, 
форменным обмундировани­
ем со скидкой 50 процентов, 
топливом по удешевленным 
ценам,

Обращаться: г. Томск,
пр. Ленина, 151, городское 
бюро по трудоустройству 
населения.

Томскому рыбозаводу .тре­
буются: механик на катер 
(оклад 212 руб.)', .бухгалтер 
материальной группы,' 'ра­
ботницы в цех- (женщины) 
для обработки рыбы.

Обращаться: г. Томск, ул,- 
Водяная, : 18, отдел кадров.

Городское бюро по трудо­
устройству и информаций на­
селения сообщает, что - Том­
скому институту автоматизи­
рованных систем управления 
и радиоэлектроники срочно 
требуются: старший инспек­
тор отдела кадров, имеющий 
опыт работы в вузе на кадро­
вой работе, комендант учеб­
ного корпуса с предоставле­
нием жилплощади, архивари­
ус, библиотекарь, квалифи­
цированные машинистки, ни. 
жеиёр по вентиляции, столя. 
ры — с предоставлением жи­
лья, слесари-сантехники, 
Лифтеры, уборщицы, кубов- 
щицы, лаборант на кафедру 
химии, садовод, инженер цо 
быту, тракторист. '

Обращаться: пр. Лейина, 
1,51,. городское, бюро по тру­
доустройству населения.

Адрес института: г. Томск, 
пр. Ленина, 40, комната 
№ 1 1 7 , телефон № 2-55-75, 
отдел кадров. <■’ '

Ветеринарно- санитарная 
станция доводит до сведения
руководителей организаций н 
владельцев животных, что В 
ветеринарной клинике с 25 
по 12 июня будут проводитЫ- 
ся профилактические привив­
ки, диагностические исследо­
вания и паспортизация всех 
видов домашних животных.

Адрес: г. Томск, ’ ул. Ли­
нейная; 3, телефон № 
5-29-42. '

Кинотеатру «Октябрь» 
срочно требуются: технички, 
кассир, киномеханики.

Редакции газеты «Красно 
знамя» ца временную ра;бо.т 
требуется учетчик писем. 

Обращаться по адресу: 
Томск, пр. Фрунзе, 103/ Ш 
бинет № 9.

Городское бюро ш 
устройству и ннформ, 
селения сообщает, ч 
скому государственно 
верситету требуются 
стоянную работу pai 
следующих спеЦйал! 
инспектор отдела 
гщгзчикн, лифтеры, i 
и * HI классов, маш! 
уборщицы, слесари «  
ной оплатой труда, э 
монтеры, дворники, 
щик, коменданты 0 
тий, столяр,• • ЯГ 7 . «44,1

кладовщик, паспорти
' Обращаться: г 'То

Ленина, 151. городск
по трудоустройствуНня.

наш адрес и телещвнм ID
А Д Р Е С  Р Е Д А К Ц И И :  г. Томск, проспент им. Фрунзе, ,103. Т Е Л Е Ф О Н Ы : редактора —  4-82-30, приемной редактора 4-74-35, заместителей редактора —  4-77-52, 4-71-35, ответ.  секретаря —  4-72-34, секве

риата —  4-80-20. отдела партййной жизни, —  4-80-52, 4-40-48, отдела пропаганды —  4-81-65. отдела промышленности, нефтегеологии, стр оительства  н транспорта —  4-46-76, 4-51-83, отдела
хозяйства—  4-23-60. отдела наунй и учебных заведений —  4-33-63. отдела информации — 4-73-32, 4-81-22, отдела советского строительства и быта -—  4-81-61, отдела писем 4-77-31, бухгалтерии . 

и отдела объявлений —  4 20-91. зам. зав, .издательством и дежурного -4 -3 5 -5 3 .  стенографистки -4 -7 0 -3 4 .

се л ь е н о г о

К301851. Заказ № 3187, г. Томен, типография областного управления &в "•чвтм.

 

Электронная библиотека (репозиторий) Томского государственного университета 
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