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\07СПЮЩИХ НЕ ДОЛЖНО ВЫТЬ
и тоги  РАБОТЫ ПРОМЫШЛЕННОСТИ ОБЛАСТИ В ЯНВАРЕ

За, прош едш ие два года 
девятой  пятилегки пром ы ш ­
ленн ость области  значитель­
но увеличила объ ем  произ­
водства пром ы ш ленной прот 
дукцйи, возросл а производи- 
тельно’сть труда. 11о про- 
.мышленные предприятия не 
достигли по этим  показате­
лям плановых рубеж ей . В от 
поче.му так важно до-срочно 
справиться  с заданиями тре- 

■тьего года пятилетки.
Я нварский план по реа­

лизации продукции пром ы ш ­
ленн остью  обл асти  вы пол­
нен. По сравнению  с  янва­
рем прош лого года объ ем  • 
реализации продукции воз­
рос на 7 ,1  процента, а вы- 
пубк валовой  продукции —  
на 9  процентов. Выполнили 
январский плцн по реализа­
ции продукции все обл а ст ­
ные объединения, тр есты  и 
управления за исклю чением 
объединения м олочной  про­
мы ш ленности, объединения 
«С ел ь хозтех н и к а » и управ­
ления по печати. С верх  пла­
на произведено м ного н еоб ­
ходим ой  н ародном у х озя й ст ­
ву продукции.

•в январе лучш е других  
работали заводы : эл ек тр о- j
ламповы й, м аном етровы й  и 
реж ущ их инструм ентов,- Эти 
предприятия выполнили

план по реализации продук ­
ции, производительности  
труда, главнейши.м видам 
изделий,- а такж е дали зна­
чительны й р ост  по произ­
в одству  валовой продукции и 
производительности  труда по 
сравнению  с прош лы м годом .

В м есте с тем итоги р а бо­
ты  пром ы ш ленности  в янва­
ре сви детел ьствую т и о  том , 
что на м ногих предприятиях 
медленно устр а н яю тся  н едо­
статки производства , недо­
статочн о и сп ол ьзую тся  внут­
ренние резервы . 2 4  процента 
общ его  числа промг>1шлен- 
ных предприятий не вы пол­
нили плана реализации про­
дукции. Этими предприятия­
ми недодано изделий более 
че.м на 1 .5  миллиона рублей.

Не выполнили январского 
плана 10 предприятий о б ъ е ­
динения «Т о м л е сп р о м » , 6 
предприятий объединения 
м олочной пром ы ш ленности, 
13 предприятий объединения 
«С ел ь хозтех н и к а », завод ма­
тем атических машин, спичеч­
ная фабрика. Н е справи­
лись с  заданием и предприя­
тия, вы пускаю щ ие стр ои ­
тельны е материалы. Ими не­
додано до плана 1 .8 3 0  куби ­
ческих м етров  газозол обе- 
тона, 12 ,3  ты сячи кубиче­
ски х  м етров  щ ебня, 5 0 0 ’ ку ­

бических м етров  сборн ого 
нш лезобетона. Н е везде вы ­
держ ивается  но.менклатура 
важ нейш их изделий. Н арод­
ное х озяй ство  недопблучи- 
ло электродвигатели до 100 
КВТ., ручны е эл ектросверл а, 
ш ланговы е и врубовн ы е ка­
бели, дел овую  древесину, 
валяную  обу вь , трикотаж ­
ные изделия.

С ерьезн ую  тревогу  долж ­
но вы звать то обстоя тел ьст ­
во, что пром ы ш ленны е пред­
приятия не выполнили план 
по таком у важ нейш ему эко- 
но.М'Нчес'кому ’ показателю , 
как р ост  производительности 
труда. 5 3  процента пред­
приятий не справились с  за­
данием. Среди них: 18 пред­
приятий объедин ения «Т о м ­
л есп р ом », 4  —  объединения 
м ясной  пром ы ш ленности , 9 
—  ■ м олочной пром ы ш ленно­
сти, 16 —  объединения
«С ел ь хозтех н и к а », 15 — уп ­
равления лесного хозяйства , 
6  —  управления м естной  
пром ы ш ленности, 5 —  уп ­
равления пищ евой пром ы ш ­
ленности, 4  —  р ы бтреста ; 
заводы : «С и б эл е к тр о м о то р » , 
м атем атических машин; ф аб­
рики: обувная, карандашная, 
текстильная, м еб ел ь н ы й , 
комбинат и другие. П ред­
приятиями, не выполнивш ими

план по производительности  
труда, недодано продукции 
на 4 ,3  миллиона рублей . 
Б ольш е других, недодали 
продукции предприятия 
объединений «Т ом л есп р ом », 
«С и бк а бел ь » , м ясной  про­
мы ш ленности и молочной 
прод1ы ш ленности, р ы бтрест.

Б ольш им р езервом  повы ­
шения . производительности  
труда явл яется  более пол­
ное, более рациональное ис­
пользование рабочего врем е­
ни. П оказатели использова­
ния р абочего  времени за 
19 72  год  сви детел ьствую т о 
том, ч то  на пром ы ш ленны х 
предприятиях области  дела 
обстоя т  не совсем  благопо­
лучно. В  19 72  год у  по срав­
нению с  1971  годом  число 
человеко-дней, потерянны х 
из-за прогулов, увеличилось 
на 3 ,7  процента. В озросли 
потери рабочего времени на 
заводах подшипниково.м, 
«С и б эл ек тр ом отор » , в о б ъ е ­
динении «С и бк а бел ь», объ е ­
динении «Т ом л есп р ом », об ъ ­
единении молочной пром ы ш ­
ленности, управлении м ест­
ной про.мыш ленности, а так­
ж е на заводах ж ел езобетон ­
ных изделий №  2 и ж ел езо­
бетонны х кон струкц ий— 100. 
Из-за потерь рабочего вре­
мени по различным неуваж и­

тельны м причинам по обл а­
сти бы ло недодано продук ­
ции на 16 миллионов р уб­
лей.

На пром ы ш ленны х пред­
приятиях все  ещ е не на 
долж ном  уровн е находится 
работа по, эконом ии м ате­
риальны х, денеж ны х и тр у ­
довы х р есур сов , в результа­
те чего , план по сниж ению 
себестои м ости  продукции за 
1 9 7 2  год  оказал ся  невыпол- 
нениьш . 4 5  процентов пред­
приятий в 1 9 7 2  году  допу­
стили удорож ание себестои ­
м ости  продукции. Н е до­
стигнуто сдвига и в январе.

Как В.ИДНО, итоги работы  
пром ы ш ленны х предприйтий 
в январе не совсем  утеш и­
тельны е. Ч тобы  успеш но 
выполнить поставленны е пе­
ред  п ром ы ш ленностью  зада­
чи и доср оч н о заверш ить тре­
тий  год  девятой  пятилетки, 
необходим о принять срочн ы е 
м еры  для повы ш ения 
производительности  труда, 
развернуть бор ьбу  за стр о ­
ж айш ую  экон ом и ю  матери­
альны х, денеж ны х и тр удо­
вы х р есур сов . .М ногое пред­
стои т  сделать для ул учш е­
ния организации труда, тех­
нологии и управ.чения про­
изводством .

Г. М Я С О Е Д О В ,
начальник областн ого
стати сти ческого управ­

ления.

В О Б К О М Е  К П С С

О К0РРЕСП0НД£НЦ1Ш( «СТИМУЛ К ТВОРЧЕСТВУ», 
«РЕЗЕРВЫ  НАШЕЙ Б РИГАДЫ » И « К  ЧЕМУ 
ОБЯЗЫВАЮТ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА?», ОПУБЛИКОВАННЫХ 
В ГАЗЕТЕ «ИЗВЕСТИЯ »

Газета «И зв е ст и я »  в янва- ботке  и принятию социали- 
ре текущ его года опублико- стических обязател ьств , к 
вала корьеспонденции сле­
саря ГП З-5 т. Р адченко 
Н. И. и бу р ового  м астера
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В Л Е С Н О М  ц е х е !,

погаогА
СМЕКАЛКА

: Зима вы далась снеж ная. 
^Метровым слоем  прикры ло 
не зам ерзш ую  с осени  зем лю . 
Ч тобы  в^ять подтрелеванны е 
на эстакады  хл ы сты , прихо­
дится  не без  труда очищ ать 
от снега заболоченны е 
участки  тайги. В се  эт о  м огло 
бы  отрицательно сказаться  
на выполнении планов, но бе- 
резовц ы  —  лю ди см екали ­
сты е. Вальщ ики, например, 
свободн о передвигаю тся  от  
одн ого дерева к д р у гом у  на 
'лы ж ах. П равда, охотничьи 
лы ж и приш лось н ескол ько

уход и т на обратны й путь. А  
если пурга или снегопады ? 
Н е м енее пяти бул ьд озер ов  
п отр ебуется  для расчистки  
автолесовозны ?: дорог. Наши 
ум ельцы  наш ли вы ход. Са­
мы м  производительны м  сне- 
гоочистите.чем оказался  спе­
циальный угольник, п остр о ­
енный плотниками. Н зготав- 
л яется  он  из тол стого  пиле­
н ого бруса . П лотники кладут 
три венца, оби ваю т внеш ню ю  
стор он у  угольника гусеница­
ми с о  списанны х тракторов . 
Т акое приспособление букси-

м одернизировать: они загну- р у ет  л есовозн ы й  автом обиль
ты  с обои х  концов.

—  П риспособл ение нехит­
рое, —  говори т начальник 
производствен н од 'ехн ическо- 
го отдела П арабельского л ес­
пром хоза  И. _Е. К опы л ов, —  
но, сделав эт о , бер езовц ы  су ­
мели значительно облегчить 
труд вальщ иков.

В  Б ерезовке  в основном  
дороги  зим него действия. 
П оэтом у сер ьезн ое  внимание 
здесь  удел яется  укладке 
хлы стов  в запас. В декабре 
бы ло заш табелевано вблизи 
поселка более 2 ты сяч ку­
бом етр ов , а в первой поло­
вине ' января ещ е ок ол о ты ­
сячи.

Ч тобы  содерж ать  дороги  в 
ноом альном  состоянии , б,е- 
резовц ы  держ ат на тр а ссе  
бул ьд озер . Р аботает, он в 
ночное врем я.

—  Н о бул ьд озер  ти хохо­
ден, —  зам ечает начальник 
лесопункта А . М . Ч осов . —  
За одну  см ен у  едва-едва д о ­
бирается  до л есосек . В торая

М А З -5 0 9 .
Ю билейны й год  березовцы  

закончили х ор ош о. Сейчас 
развернуто социал истическое 
соревнование за д оср оч н ое  
заверш ение планов третьего 
года пятилетки. Инициатива 
принадлеж ит ком плексной  
бригаде Д. П. А н дреева . Ее 
обя за тел ьств о—  еж ем еся чн о 
заготавливать не м енее 2 
ты сяч  к убом етр ов  д р евеси ­
ны, а эт о  значит, что см ен ­
ное задание надо перевы пол­
нять на 1 5 — 20 ' процентов. 
П оследователям и стали р а б о ­
чие всех  осн овн ы х  п р оф ес­
сий —  трактори сты , оп ер ато­
ры  чел ю стн ы х погрузчиков, 
водители автолессрвозов, 
бригады  раскряж евщ иков. 
Ц ель —  успеш но закончить 
план первого квартала пяти­
летки и улож ить за зимний 
сезон  2 0 — 25 ты сяч к убо ­
м етров леса в запас.

А. ТКАЧЕНКО. ,
Парабельский район.
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РЕШДШЩЁМН ГОДУ 
УДДРНЬШ ТРУД

т.. Калиничука В. Г., в к ото­
ры х подняты  важ ны е вопро­
сы  соверш енствования соци­
ал истического соревнования, 
повыш ения эф ф ективности  
общ ествен н ого  производства 
в свете постановления ЦК 
К П С С, С овета М инистров 
С С С Р , В Ц С П С  и ЦК 
В Л К С М  «О  разверты вании 
В сесою зн ого  социалистиче­
ского соревнования работни­
ков пром ы ш ленности , стр ои ­
тельства и транспорта за д о­
срочн ое . выполнение народ­
нохозяйствен н ого плана на 
1 9 7 3  год » .
, С л есарь Т ом ск ого  под­
ш ипникового завода Н. Р ад­
ченко в статье «С ти м ул  к 
тв ор ч еств у »  подчеркивает 
н еобходи м ость  в соврем ен ­
ных усл ови я х  энергичного, 
поистине творческого  7руда, 
мобилизации всех  резервов  
производства на выполнение 
н ароднохозяйственны х пла­
нов и приняты х обязател ьств  
на 1 9 7 3  год, предлагает б о ­
лее гл убоко изучать и о б о б ­
щ ать передовой  опы т социа­
листического соревнования, 
считает н еобходим ы м  значи­
тельно усилить действие м о - ' 
ральны х стим ул ов на разви­
тие соревнования.

М астер  управления б у р о ­
вы х работ, лауреат Гос.удар- 
ственной  пре.мии В. Калини- 
чук в статье «Р е зе р в ы  на­
шей бри гады » на примере 
своего коллектива убеди ­
тельно доказы вает, что 
каж ды й трудовой  коллектив 
им еет больш ие Н еиспользо­
ванные резервы  для у ск ор е ­
ния тем пов развития и повы ­
шения эф ф ективн ости  произ­
водства , .увеличения произ­
водительности  труда, . .улуч­
ш ения качествен ны х показа­
телей  в работе. Он призы ва­
е т  вести  постоянную  работу  
по соверш енствованию  м ето­
дов  хозяйствен н ого р.уковод- 
ства  Н 'планирования, видя в 
этом  ш ирокие возм ож н ости  
для дальнейш его развития 
твор ческой  активности  про­
изводственны х коллективов.

В  статье  собствен н ого  кор­
респондента газеты  «И зв е ­
сти я »  Е. В остр у хов а  «К  че- 
MV обязы ваю т обя зател ьст­
в а ?»  р а ссм отр ен о отнош ение 
рабочих коллективов, пар­
тийных ком итетов  и общ ест ­
венных' организаций к разра-

превращ евию  соревнования в 
действенное ср едство  совер- 
ш ’ нствования п роизводства . 
В статье рассказы вается  о 
коллективе завода резйновой  
обуви , которы й принял 
встречны й план-обязатель­
ство  по р о сту  объе.ма реали­
зации продукции на третий, 
реш аю щ ий год  пятилетки. В 
поиске р езервов  приняли 
участи е все  рабочие, инже­
нерно-технические работни­
ки завода. К оллектив завода 
заключил д огов ор  с  трестом  
«Т ом ск п р ом стр ой »  о взаим ­
ных обязател ьствах  по вво­
ду новы х м ощ н остей .

В м есте с  этим  в газете 
п одвергнуто критике р у к о ­
в одство  подш ипникового за­
вода, к отор ое  проявляет эл е­
м енты  ф орм ализм а в органи­
зации соревнования. О бяза­
тельства  этого  коллектива не 
стали ещ е настоящ им  по­
м ощ ником  в достиж ении бо ­
лее вы соких  показателей'.

Эти статьи в газете «И зв е ­
сти я » нашли ж ивой отклик в 
коллективах трудящ ихся . 
Партийный ком итет подш ип­
никового завода обсудил  
статью  «К  чем у обя зы ваю т 
обя зател ьств а?» и наметил 
дальнейш ие м еры  по ул уч-

нию предлож ений рабочих, 
инж енерно-технических ра­
ботников и служ ащ их по ис­
пользованию  внутренних ре­
зервов  п роизводства , п ередо­
вого опы та.

Г ор к ом ы  и райкомы  
К П С С , хозяй ствен н ы е руко­
водители, секретари  партко­
мов пром ы ш ленны х предпри­
ятий обязаны  создать необ­
ходим ы е усл ови я  для выпол­
нения рабочими, бригадами, 
всеми трудовы м и коллекти­
вами приняты х повыш енны х 
обя зател ьств  на 1 9 7 3  год, 
реш аю щ ий год пятилетки: 
разработать и осущ естви ть  
ком плекс м ер  по стим ул иро­
ванию социал истического со ­
ревнования, .обрати ть  о собое  
внимание на усиление мо­
ральны х стим ул ов: повы ­
сить роль соревнования в ук ­
реплении социалистической  
дисциплины труда, усилении 
ответствен н ости  хозяй ствен ­
ны х руководител ей , партий­
ны х, проф сою зн ы х, к ом со ­
м ол ьских организаций за ко­
нечны е рез.ультаты работы .

О блсовпроф , отрасл евы е 
обко.мы п р оф сою зов  обязаны  
повы сить рол ь постоянно дей­
ствую щ и х производственны х 
совещ аний в воп р оса х  вы яв­
ления и использования внут­
ренних р езервов  пронзводст-

ш ению организации сор ев н о -' ва: соверш ен ствовать  прак-
вания, усилению  контроля  
хозяйствен ной  деятельности , 
расш ирению  соревнования 
рабочих за доср оч н ое  вы пол­
нение личных пятилетннх 
планов. На заводе орган и зо­
вано ш ирокое обсуж ден и е 
статьи  на рабочих собрани- 
рх коллективов цехов, у ч а ст ­
ков, смен. В п р оц ессе  о б су ж ­
дения вы явл яю тся  новы е р е ­
зервы . п роизводства и вно­
сятся  предлож ения по пере­
см отр у  приняты х обя за ­
т е л ь с т в ‘ для определения б о ­
лее вы соких  рубеж ей .

Придавая бол ьш ое значе­
ние вопросам , . подняты м 
Н. Радченко, В. Калиничу- 
ком, Е. В остр уховы м  в газе­
те «И зв е сти я » , бю р о  обком а  
К П С С  предлож ило гор ко­
мам, райкомам К П С С , пер- 
вичны.м партийным организа­
циям использовать м атериа­
лы  газеты  «И зв е сти я »  для 
ш ирокого развития инициати­
вы  рабочих предприятий про­
мы ш ленности, строи тел ьства  
и транспорта в организации 
соревнования, "в управлении 
прои зводством : разработать и 
осущ еств и ть  конкретны е м е­
ры  по бы стрей ш ем у внедре-

тику м орального и м атери­
ального поощ рения зд эк он о­
мию  и бер еж л и в ость 'н а  каж ­
дом  рабочем  м есте. П остоян ­
но показы вать достиж ения 
передовиков, их роль на про­
и зводстве, распространять 
передовой  опы т: систем ати ­
чески отраж ать ход  социа­
листи ческого соревнования в 
наглядной агитации, славить 
м аяков социал истического с о ­
ревнования.

Р едакциям  газет «К р а с ­
ное зна.мя» и «М ол од ой  ле­
н инец», районны х и м ного­
тираж ны х газет, ком итету  по 
телевидению  и радиовещ а­
нию' поручено организовать 
ш ирокое освещ ен и е хода со ­
циалистического соревн ова­
ния, обобщ а ть  и пок азы вать ' 
передовой  опы т рабочих и 
п роизводственны х коллекти­
вов. Ч ащ е публиковать на 
страницах газет предложен 
н и я .п ер едови ков  соревн ова­
ния, освещ ать  пути и м ето­
ды  работы  новаторов  произ­
водства , привлекать их к уча­
стию  в передачах по радио и 
телевидению , увлекательно 
рассказы вать  о подлинных 
гер оях  труда.

труда— на плановыеф Производительность 
р у б е ж и

ф Время торопит строителей нефтепровода 
ф  В а л ь щ и к  н а д е в а е т  л ы ж и

З А Д А Ч А  НАРОДНЫХ КОНТРОЛЕРОВ
в  А л ексан д р овск ом  п р о ­

шел районный семинар на­
родны х контролеров . П ред­
седатели групп и постов  на­
р одн ого контроля  п росл у ­
шали лекции, которы е чита­
ли второй секретарь райкома

К П С С  А . М. Сидоров, пред­
седатель районного ■ ком ите­
та народного контроля Н. П. 
М арты нов, прокурор  района 
Ю . В. Попырин.

В заключение семинара 
первый секретарь районного 
комитета партии М.. А . М ат­

веев рассказал народным 
контролерам  о задачах, ко­
торы е они долж ны  будут  р е­
ш ать при выполнении райо- 
но.м н ароднохозяйственного 
плана 1 9 7 3  года.

В. ЖУКОВ.
Александровский район.

Г О Р И З О Н Т Ы  С О Р Е В Н О В А Н И Я

Личный план специалиста
Главный агроном  колхоза 

«Р у б е ж н о е »  К лим овского 
района Б рянской  области
Н адежда Яковлевна П ляхот-
ко вы ступила инициатором 
соревнования за активное 
внедрение достиж ений науки 
и передового опыта в произ­
водство. М’Ногие специали­
сты  хозяй ств  на Брянщ ине 
поддерж али ее почин. Ч ет­
вертого февраЛ'Я Н. Я . Пля- 
хотк о  под рубрикой  «Н ов ое  
в соревноБании» выступила 
в газете «П р а в д а »  со стать­
ей «К а ж д ом у  агроном у —  
личный план».

Э та статья  встретила одо­
брение и ср еди  специалистов 
хозяй ств  Конгев-никовского 
района. Неда'вно главные аг- 
РО.НОМЫ, зоотехН'Ики и вете­
ринарные врачи совхозов  
собрал ись в райкоМе партии, 
чтобы  обсуд и ть  свои  личные 
планы, п оделиться  мы слями 
О том , как лучш е и экон о­

мичнее в со ю зе  с  наукой 
наращ ивать п роизводство 
сел ьскохозяй ствен н ы х про­
дуктов.

Нет надобности ратовать 
сейчас за науку. Она прочно 
вошла в . сельско-хозяйствен­
ное прои зводство. И не толь­
ко главные специалисты  ра­
ботаю т в сод р у ж еств е  с нау­
кой.

А в т о р у  этих строк  д ове ­
лось бы ть вм есте с  бригади­
ром тра.кторкой бригады  
Е ловского отделения совхоза  
имени X X I  съезда КПСС 
И. Д. Пахомо-вым в механи­
зированном отряде Героя 
С оц и а л и сти ческого  Тр'уда 
.4, С. Сливкнна Из колхоза 
имени X X II  съезда К П С С  
З ы рянского района. При за­
ключении дого'вора на сор ев ­
нование этих поославленны х 
коллективов Пчхолюв ска­
зал: «Н ы н че мы вырастили 
хорош ий урож ай. И нам по 
плечу урож аи не меньш ие.

чем на У к р а и н е , и Кубани. 
К репко нам стала помогать 
наука. В.месте с ней мы мно­
гое може.м сд ел ать ...» .

В м есте с наукой... П ередо­
вые, научно обоснованны е 
м етоды  получения высоких 
урож аев находят ш ирокое 
применение в бригаде И. Д. 
П ахомова. У  не-го есть чему 
поучиться. Научная органи­
зация труда и производства 
успеш но прим еняется в сов­
хозе «К ож евн и ковск и й ». В 
прош лом  году механизиро­
ванное звено из 14 человек 
здесь заготовило 2 .2 0 0  тонн 
сена. С только ж е сена заго­
товлено на зиму и в с о в х о з е : 
имени X X II  съезда К П С С. С 
Той лиш ь разницей, что на 
сен окосе бы ло занято... око­
ло 2 0 0  человек.

Э то сравнение лишний 
раз н ап ом и н ает. о том , что 
важно сегодня соверш ен ство­
вать м етоды  н приемы сель­
скохозяйственны х работ.

Главный агроном  совхоза 
имени X X I съезда  КПСС 
Н. И. Е горов м ного места в 
своем  личном, плане на год 
уделил земле. Специалист 
дум ает перес.мотреть неко­
торы е из полевы х и корм о­
вых севообор отов , завести 
новы е книги, истории полей, 
уточнить стр ук тур у  посев ­
ных площ адей. 2 7 0  гектаров 
агроном  выделяет под куль­
турн ое пастбищ е для общ е­
ственного ж ивотноводства.

О собая забота о семенах. 
У ж е сейчас по технологиче­
ским картам Н. И. Егоров 
подбирает лучш ие участки 
для выращ ивания на них 
наиболее ценного сем енного 
материала. В В орон овском  
отделении подбираю тся ме­
ханизаторы  в се.меноводче- 
скую  бригаду. ,

Д авно уж е поговаривают 
в совхозе , что предпочти­
тельнее вести сев зерновы х

с севера на юг и наоборот. 
Однако не всегда э г о  удава­
лось. Опыт показы вает, что 
участки , засеянные таким 
образом , лучш е вы зреваю т и 
урож айнее. А грон ом  Егоров 
так и записал в свой личный 
план: «В н едри ть  сев зерно­
вых с севера на ю г» .

Надо сказать, что личный 
план Егорова —  рез.ультат 
его мно-голетних раздумий, 
поиска правильных решений. 
Вот почему он так заинте­
ресовал агроном ов района, 
которы е в свою  очередь  ре­
шили разработать личную 
програм м у участия  в повы ­
шении плодородия земли.

-Много интересного пред­
лож ено главным ветврачом  
совхоза  «М али н овски й » 
В,- А . Теликовым и главным 
зоотехником  совхоза имени 
X X II  съезда КПСС Г. А . 
С аврасовой. Их личные пла­
ны направлены на то, чтобы

все ж ивотн оводство прочно 
поставить на научную  осн о­
ву.

Теликов справедливо за­
метил, что за все новое, пе- 
pejjoBoe ж ивотноводы  не все­
гда охотн о берутся . Н о стоит 
д оби ться  перелома, когда 
нов'Шества . окупаю тся  допол­
нительной продукцией, и у 
специалиста уж е нет недо­
статка в пом ощ никах. Ж п- 
ВОТЯ01ВОДЫ, п оч у в ств ов а в , 
пользу, са.ми стр ем я тся  ис­
кать пути увеличения про­
дукции. Так, например, по­
лучил ось нынче с использо­
ванием настоя из хвойной 
муки Для добавки ж ивотны м 
на откор.ме.

М ного пол езного узнали 
участники встречи из вы­
ступлений главного агроно­
ма совхоза «Ю за л и н с к и й » , 
М. А . М акурина, главных 
ветврачей Н. М . К уцы рева 
из совхоза  имени X X II  съ е з ­
да К П С С  и А . Ф . В уценко 
из совхоза  «Е л гай ск и й ».

П ольза от встречи н есом ­
ненна. С коро, разговор  о 
личных творческих  планах 
продолж ат главные инж ене­
ры  и другие специалисты  
совхозов .

А. БОТЬЕВ.
■ с. Кожевниково.

М . П. М альцев —  один из 
лучш их трактори стов  Ч ет- 
ского лесопункта Н овоте- 
г^'льдетского леспром хоза .

На него равняю тся  м олоды е, повидал М ихаил П етрович в . 
Он для  авторитет. В  своей  жизни. И  труди тся  
годы  войны  М . П. М альцев сейчас с  полной отд ач й !. 
бы л , танкистом . М н ого  Ф ото В. Харина.

Новости нефтепровода
Правофланговые
трассы

П одведены  итоги соревно­
вания зе м л ер ой н ы х ,, изол я­
ционных, сварочны х коллек­
тивов на стр ои тел ьстве р е­
зервны х ниТок неф тепровода 
А л ексан дровское — ’ Т ом ск  
— А н ж еро-С удж ен ск  за пер­
вую  декаду ф евраля. За 10 
дней вы ры то 9 ,6  килом етра 
транш еи. Л учш его р езул ьта­
та добилась м еханизирован­
ная бригада Н. Ф . Т р егубо ­
ва из СМ 'У-5 треста  «С о ю з- 
проводм еханизация». Брига­
да подготовила 3 ,2  килом ет­
ра транш ей, вы полнив зада­
ние на 124  процента.

С реди  изоляционно-укла­
дочны х коллективов победи­
ла колонна Е. М . Н ечаева 
из С У -3 треста  «Т ом ск газ - 
ст р о й » . З аизолировано 4 ,3  
килом етра, десятидневное 
задание вы полнено на 160 
процентов.

_ 3 8  сты к ов  за 10 дней на 
сч ету  сборочн о-сварочн ой  
б р и г а д ы 'А . С., Горш кова из 
С У -3 треста  «Н еф теп р овод - 
м он таж ». План декады  вы ­
полнен на 125  процентов.

К оллективам -победителям  
присуж дены  -1 переходящ ие 
К расны е знамена треста 
«Т о м с к г а з ст р о й » , и обком а 
п р оф сою за  рабочи х  неф тя-

Изолировщ ики, 
выше темпы!

ной, хим ической  и газовой
промьпнленности.

И. САВЕЛЬЕВА.

Вре.мя торопит строителей  
неф тепровода. П рокладка 
резервн ы х линий идет с  от ­
ставанием. За зи м у нуж но 
пролож ить 1 2 2  километра 
р езервн ы х ниток. П ока что 
расчистка тр а ссы  закончена 
ролностьго, заканчивается 
поворотн ая  сварка, сваре-но 
7 3  килом етра ■ труб  в .н и т ­
ку , заизолировано 6 0  ки­
лом етров, опущ ено 56 , за­
сы пано 4 2  , километра.
П ричем половина сделанно­
го приходится  на январь.

Ц ифры показы ваю т.

больш ий объ ем  невыполнен­
ны х работ оста ется  у  изо­
лировщ иков треста  «Т ом ск - 
гаэстр ой ». В январе— первой 
декаде ф евраля лучш е пош ­
ли дела у  зем леройщ иков. 
За 10 дней ф евраля на тр а с­
се  вы ры то транш еи —  9 ,3  
килом етра, • сделано 15 
килом етров поворотной  и 
8 ,2 5  килам етра потолочной  
Сварки, заизолировано 7 .9  
километра, оп ущ ен о 8 ,8  к ю  
лом етра трубопровода .

И золировщ ики все ещ е не 
набрали нуж ны х темпов.

В. НИКОЛАЕВ.

стоит пролож ить 4-кило.мет- 
го в у ю  резервн ую  нитку в 
пойме реки с 3 7 9 -го  по 483-й  
километр.

Па ш турм  васю ганской  
поймы выш ла землеройная 
колонна Ю . Н. М иховича, 
механизированную  бригаду 
возглавляет опы тны й маши­
нист экскаватора А л ексей  
Грачев. Р асстоян и е от 319-го  
до 3 2 9 -го  килом етра долж но
бы ть пройдено меньш е, чем 
за. месяц .

В самом центре

что

Р ека П арабель вновь 
встретила строителей  нефте-'' 
провода. С ю да переехала 
бригада В. И. Б очарова из 
СУ -3 треста  «Н еф теп р овод - 
м он таж ». Сварщ икам пред-

М етели и бураны  созда ю т 
дополнительны е трудности  
для строителей  н еф теп рово­
да. Т р удящ и еся  районного 
центра —  сел а  П арабель —  
пом огаю т устран ять  п осл ед ­
ствия  заносов . Д есятки  чел о­
век участвую т в расчистке 
транш еи.

А. ТРИФОНОВ.
пос. Парабель.'

т а т
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П а р т  
г р у п п а

Секретариат обкома КПСС рассмотрел вопрос о работе 
партийной группы itexa №  22 (смена «Б») электролампо­
вого завода. В принятом постановлении отмечено, что 
партийная группа, которой руководит кандидат в члены 
обкома КПСС., настройпннс Федор Полуэктовйч Никитин, 
проводит широкую организаторскую и политическую ра­
боту с людьми по мобилизации их на успешное выполне­
ние производственных заданий.

Боевитость группы в значительной мере объясняется 
ее тесной связью с массами. Все одиннадцать коммуни­
стов __трудятся на важнейших участках производства: на­
стройщиками аппаратов, рабочими на линиях, мастерами.

К Ш У Н И С Т Ы
в  П В Р В Ы Х

\ Р Я Д Л Х
®  ТЗ т /очзгттл й  тг/в  р а боте  каж дой партий- чбйТь сою зн ы х  реойублйк. 

ной грзкппы свои  особен н о- К ом м ун и сты  см ены  первы ми
сти. Н о в  то ж е врем я Всем 
им п р и сущ е общ ее . Э то ум е­
ние уви д еть  В м а ссе  дел о с ­
новное, н аи бол ее важ ное.

К ом м ун и сты  партийной 
группы  сб ор оч н ого  цеха 
№  22  (см ен а  « В » )  эл ек тр о­
лам пового за вод а  видят та­
кую  задачу  в н еобходи м ости  
повы ш ения п рои зводи тел ьн о­
сти труда. Она продиктована 
сам ой  ж и зн ью : годовы е за­
дания и обя зател ьства  кол­
лектива еж егодн о возраста ­
ю т, а р а ботаю щ и х  не хвата­
ет. С л едовател ьн о, считаю т в 
партгруппе, надо искать пу­
ти улучш ения р аботы  пол у­
автом атов, их боЛее полного 
и сп ол ьзов а н и я .. В значитель­
ной м ере это  зависит от ра­
боты  н астройщ иков, от  их 
ум ения в кор отки е сроки  х о ­
рош о наладить м еханизм ы . 
Одни р абочи е на эт о  расхо­
дую т меньш е времени, дру-

вклгочияйсь в них. сп особст ­
вовали Организации, гласно­
сти, развитию  соревнования, 

В оТйёт на п остан овл ен и е 
ЦК К П С С , С овета М инист­
р ов  С С С В , В Ц С П С  и ЦК 
В Л К С М  « о  разверты ванйи 
В сесою зн ого  социалистиче­
ского соребнования работ- 
нйков пром ы ш ленности, 
строи тел ьства  й Транспорта 
за Д осрочное выполнение 
н ароднохозяйственного пла­
на на 1 9 7 3  год^ коллектив 
см ены  принял н овы е повы ­
ш енны е обязател ьства : за­
верш ить вы полнение годов о ­
го плана К 27  декабря, изго­
товить сверх, плана ,250 ты ­
сяч электролам п, увеличить 
ф он доотдачу  на 10 процен­
тов , Снизить затраты  ‘ на 
р убл ь товарной  йродукЦии 
на 5 процентов, повы сить 
п роизводительность труда  на
5 ,5  процента. П редусм отре-

ги е— больш е. Й не тол ьк о  П<> ны  м еры  .дальнейш его повы -
том у, что содерж ание рабо­
ты  не одинаково, но и пото­
му, что одни из них оп ы т­
ны е, другим  не хватает про­
ф есси он ал ьн ого м астерства . 
О тсю да и задача партгруп­
пы: доби ться , чтобы  каж ды й 
настройщ ик работал  на ур ов ­
не лучш их.

На усп еш н ое осущ еств л е­
ние этой  задачи влияет То', 
что сами ком м ун и сты  явля­
ю тся  обр азц ом  в Труде, дис­
циплинированны, сйрсобны  
пойти на личные издерж ки 
для общ ествен н ы х  интере­
сов. В сегда  готовы  пом очь 
товарищ ам  по р аботе ком м у­
нисты  Н. И. ,Вирюко'Ва, Н;> Н. 
М ихайлова, К. М . Б аскова, 
В. А . Б удников. Это вы сок о ­
квалиф ицированны е рабочие.

А л ек сею  П авловичу Еле- 
гечеву  предлож или пойти  ра^

ш енця . лроф ессноН алькогр. 
м астерства  работников, по­
выш ения качества продук­
ции.

Важ ны м р езервом  работы  
цеха Партийная группа счи­
тает укрепление трудовой  
дисциплины . Сейчас опозда­
ние или прогул  зд е сь — явле- 

(Ние р едкое. А  вот осен ью , в 
сентябре-октябре"? fea завод  

'при ходи т м ного м ол одеж и —  
ВЬЩусКников шКой. При по­
ступлении на завод они гово­
рят о  своей  готовн ости  р а бо- 

, тать д обр осов естн о , бы ть 
, днСциплинйрованными. А  по­
том  т о  один, то другой  до­
пускает прогулы . Екатерина 
И вановна О стровская , сеКре- 
таоь ц еховой  парторганиза­
ции, объясняет:

______________________________ —  'У м ногих понятие о за­
ботить на о тста ю щ у ю  линию. Водской ж изни слож и л ось  по 
Н е отказался, к д ел у  бТйессЯ книгам и кинож урналам, где 
д обр осов естн о . Справился. В  ее видят односторон н е: про­
партгруппе так ое  поручение сторны й цех, цветы . А  это 
—  обы чн ое  явление.____________ ei-,e и труд, ритм конвейера.

Д исциплинирован н  о  С Т ь  ф изическая  устало.сть. С разу 
ком м ун и стов  проявл яется  Не не привы кнеш ь. У дойлетвР- 
только в реш ении п роизвод­
ственны х Задач. НадР Ррга- 
низовать выезд- на сельскрхб- 
зяйственны е рабрты  в пРД- 
ш еф ны й совх оз  —  на собр а ­
нии группы  приним ается  ре­
шение: «К с*1м унистам  ехаТь 
всем . К аж дом у быгВ органи­
затором , прим ером  на рабР-

лодой  ком м унист, секретарь  
к ом сом ол ьской  оргайиЗаЦйи 
цеха Л ю дм ила К арпова по­
сетовала, что не все  у  нее По-' 
л учается . ■ П омогли ’ й сове­
том . и д ел ом -^ р ек ом ен д ова - 
ли избрать ком соргам и двух  
ком м унистов . Н едавно В за̂

ц е хе
OJ

оммунисты всегда в курсе всех важнейших событий и 
уднйчных дел коллектива смены. Поэтому решения груп­

пы отвечают интересам всех работающих, быстро ста­
новятся достоянием коллектива, позволяют привлекать 
к решению намеченных задач широкий круг беспартийно­
го актива. Члены партгруппы выступают застрельщиками 
социалистического соревнования, личным примером вдох- 
нопляют коллектив на самоотверженный труд. По инициа­
тиве коммунистов широкое распространение в смене по­
лучило наставничество, создан совет ветеранов труда.

Сегодня мы рассказываем об опыте работы партийных 
групп Томского электролампового завода, в том Числе 
партгруппы цеха № 22 (смена « В » )  этого завода.

П артгру пор гов
надо учить
★  Фундамент — 
экономические 
знания

Право первым 
преодолевать 
трудности
if  В чем истоки 
уважения?

&

: V

* «Ч.

■

Ш

рение от  сделанного прихо­
дит позж е. В от  н екоторы е 
ребята на п е р в ь к  п орах  и 
раскисаю т. Д аж е н екоторы е 
вы пускники училищ а №  17, 
которы е у  нас практику П це­
хе проходили, и то вначале 

. TepHtof СЯ. В от зд есь -to  и 
нужна наш а рабочая  йо1МоЩь 

т е  в ' п эл е» ‘. Или как-то ‘ Мо- д евуш ке или пареньку. Если
кадройЫй рабочий сд ел а ё ! 
наруш ение —  с  ним Проще, 
поступаем  по всей  стр огости . 
А  Здесь нуж ен другой  под­
ход, иные пути влияния. И 
ком м унисты  ищ ут эти, пути. 
По их инициативе создан  со­
вет B etepaH O B , тщ ательно

водской  газете «Л ампоН ка продуманы  ф ор м ы  и м етоды  
И льича» бы ла опублйкоВЗНа коллективного и индйвиду- 
статья , в к отор ой  6 кандида- ального воздействия  на про- 
те в члены Й П СС ВладйМи- гульщ иков, оказана пом ощ ь 
р е  Б удникове говор и л ось  как к ом сом ол ьской  и п р оф сою з- 
об  одном  из лучш их коМС- ной организациям й o cyu iect- 
оргов. влении м ёр п о  укрёпле1нит0

В о врем я подготовки  К дисциплины, особен н о по 
ю бил ею  С С С Р  Нопу'лйрИой трудойоМ у йоспи^анию моло- 
ф 1рм ой соревнования Стйлй 'дыХ рабоЧи.Х. ■ В , кайсдбм от- 
трудовы е ударны е в а х ^ ы S дельном  случае, к выбору

средств  воздействия  на нару­
ш ителей дисциплины п одхо­
дят диф ф еренцированно: или 
ограничиваю тся индивиду­
альной беседой , или обсу ж ­
даю т на совете  ветеранов. 
И ногда прим еняю т и м еры  
адм инистративного воздей ст­
вия, скаж ем , п ереводят на 
ниж еоплачиваемую  р аботу .

П артийная группа придает 
больш ое значение организа­
ции воспитательной работы . 
На беседы  с рабочим и часто 
приходят политинф орм ато­
ры : директор  завода Ю . Е. 
НойоСелов, секретарь парт­
бю р о 3 . С. К уваева, инженер 
В. С. М ихайлов и другие. 
Для работников цеха си сте­
м атически читаю тся  лекции. 
К ом м ун исты  успеш но зани­
м аю тся  в ш колах партийного 
просвещ ения, в шкОле ком ­
м унистического труда.

В се больш ее расп ростра­
нение в Цехе получает на­
ставничество —  одна из 
наиболее действенны х ф орм 
индивидуального в о сп т а н н я  
м ол оды х рабочих. Н аставни­
ками утверж дены  рабочие, 
пол ьзую щ и еся  авторитетом  в 
коллективе, сп особн ы е ока­
зать полож ительное воздей ­
ствие на подш еф ны х. В дум ­
чиво и д обр осов естн о  отн о ­
сятся  к этой  интересной ра­
боте В. А , М аковская, К. К. 
К ривенко, В. В. Пинжина и 
другие.

В стречаясь  с  м олоды ми 
рабочим и в цехе, а порой и 
дома, .наставники стрем ятся  
узнать внутренний мир сво ­
их подш еф нь1х, найти пути 
влияния на их сознание и По­
ведение. Они HOMorarot Моло­
дым рабочим  лучш е освои ть  
проф ессионал ьны е ■ найьщИ, 
активно Cnoco6cTByiot ф ор­
мированию  ,у них ' К0ММ.УНИ,- 
стичеСкого м ировоззрения, 
чувства рабочей  Кррдостй, 
хозяй ского  отнош ения к де­
лу.

А ктивная организатор­
ская и политическая р а б (ж а ,- 
прсшо'дамая rpynnfcft KoMto-* 
нистов в смене, безусл овно 
П оложительно сказалась На 
трудбвЫ х делах, на йыполне- 
нии социалистических обяза ­
тельств . План 1 9 7 2  года см е­
на перейЫноЯнНЛа на 1,6 
процента й основном  за 
счет роста  производительно­
сти труда (она на 6 ,3  про­
цента выш е плановой, на 
11 ,9  процента превы ш ает 
.уровень прош лого года и на
1.7  процента оп ереж ает р ост  
заработной  платы ). Ф он д оот­
дача такж е эы ш е плановой 
на два процента. Б ездеф ект­
ная сдача продукции соста ­
вила 9 7 ,4  процента вм есто 
9 5  проценто.в по плану.

Е сть в р а б о т е , napfHMaoft 
еруПпы и недостВткй. К ом м у­
нисты  серьёзн о озабочены  
тем, что .по одн ом у из вось ­
ми видов прбиЗводймбй 
см еной продукции план не 
вы полняется. В парТТруппе 
считаю т, 4 t0  не все Mepbi 
приняты для эф ф ективного 
использований механизм ов, 
что Н едостаточно удел яется  
внимания анализу эконом и­
ческих показателей работы . 
С лабо ещ е осущ ествл я ется  
контроль за выполнением 
ком м унистам и поручений, 
редко засл уш иваю тся  их от­
четы  о р а боте  в общ ествен ­
ны х организациях. Однако о 
свои х  недостатках в группе 
не ум алчиваю т. Го№ вйсь к 
обм ен у  партийны х докум ен­
тов , ком м унисты  делаю т Все, 
чтобы  вы яснить и устранить 
недостатки . Ц ел ь— ещ е б о - . 
л ее активно влиять на нее 
стороны  Жизни коллектива.

Н . М А Л Ы Ш Й В , 
инструктор обкома КПСС.

ч : у в с т в о  д о л г а .

Г|  артийный стаж Федора 
Никитина— восемь лет. Не 

заводе работает Шесть, пришел 
сюда сразу после службы в 
армии. Но несмотря на взрос­
лость —  двое ребят уже под­
растают,— и во внеш'ности, и в 
манере держаться у нёго очень
много совсем юношеского. Ув-

1леченность, запальчивость, Го­
рячая реакция на все происхо­
дящее. Пожалуй, в нем бвльша 
от комсомольского секретаря. 
При всем этом еще значитель­
нее становится то больщое ува­
жение, которым Ф едор Ники­
тин пользуется в цехе.

Искренних, честных людей 
любят всегда. Но отношение к 
Никитину глубже. Когда чело­
век вступает в партию, он при­
нимает на себя огромный круг 
самых разнообразных обязан­
ностей, и первейшая из них —  
быть в ответе на все вокруг. 
Коммунист должен больше и 
лучше трудиться, активнее уча­
ствовать в общественной рабо­
те. А из прав он получает толь­
ко одно —  право первым пре­
одолевать трудности. Про Фе­
дора рабочие цеха в один го­
лос говорят, что 6Н настоящий 
коммунист.

Чем же заслужил Молодой 
:рабочий такое уважение?

... Идет он по цеху:

В повседневной  ж изни мы 
Не зам ечаем  бега секундной 
стрелки . В от  сделала она 
круг ‘ , прош ла минута. 'Ссь 
в сем  немного. Н о есть  циф­
ры , котор ы е м огут Напол­
нить ее очень емким содер- 

:|жаДием.?Ончв г о в о р я т ,в  том , 
“ скол ько стали, угля, дом ов, 

хлеба , станков п роизводится  
в стране за этот  крош ечны й 
о т о е зо к  времени. И с  каж­
ды м  годом  р а стет  цена тр у ­
довой  минуты . И нтенсифи­
кация эконом ики все о с т ;^ е  
ставит в п овестк у  ДНЯ вопро­
сы  эф ф ективн ого и сп ол ьзо­
вания произВодсТвёЯНоГа 
врем ени, четкости  и опера­
тивности  в р аботе, о т в е т е !-, 
йённоСТй каж дого 'за  р езул ь­
таты  своего  труда. ^

П артийная группа — 'я д р о  
коллектива, его ведущ ая  си ­
ла. И менно ком м ун и сты  в 
первую  очередь  долж ны  о с о ­
знать требования, котор ы е 
ставят перед  нами врем я, 
научно-технический йро- 
гресс. О сознать и затем  р е­
ш ать насущ ны е задачи вме­
сте  со  всем  коллективом .

Одиннадцать чел овек  по 
отнош ению  к трем стам  р а бо ­
чим см ены  —  совсем  Немно­
го, но сила эт о  больш ая. Са­
м оотверж енны м  Трудом , все ­
ми своим и деламм они  вне­
сли достойны й вклад в об ­
щ ее дело выполнения г о су ­
дарственного плана в тор ого  
года  9-й пятилетки. В  ю М , 
что наша сМена еж ем еся ч ­
но выполняла план и по ито­
гам за третий и четверты й 
квартал цех занял первое- 
классное м есто , —  больш ая 
засл уга  ком м унистов .

Н й одн о общ ествен н ое  ме­
роприятие в цехе не о б х о ­
дится  без участи я  • ком м уни­
стов  —  будь  то поездка на 
сен окос, уборка картоф еля, 
рейды  народной друж ийы , 
воскресн и к  Или спортивное 
соревнование.

—  Вот на' этой машине на 
моей памяти сменилось Трое 
наладчиков, на этой— пятеро, 
здесь —  четверо.

Ушли специалисты— это оби­
дно. Хотя, пожалуй, среди тех, 
кого учил сам Никитин, про­
цент потерь меньше: Видимо,
учит он не только мастерству, 
но и своим отношением к ра­
боте заражает.

У  Никитина нет узкой специ­
ализации, он ведущий налад­
чик, может переходить с одной 
сборочной линии на другую. И 
там, где он работает, обеспе­
чен успех. Пожалуй, если бы 
была физическая возможность, 
он бы работал за всех. Но это 
невозможно, Поэтому он толь­
ко подстраховывает, ,приходиУ 
на помощь, щедро передаёт 
свой опыт. И если случится что 
на другой линии, Никитина не 
надо звать сам не усидит.

Каждую ошибку, брак вос­
принимает человек как свою 
боль, обиду. Было как-то соб­
рание наладчиков, на котором 
шел разговор о причинах бра­
ка. Их очень много-^факторов, 
которые влияют на срок служ­
бы ламп. И претензий к налад­
чикам было не меньше: там 
недосмотрел, там тряпочкой 
не протер. Все, конечно, чув-

Р асск^зы вая  о группе, ■ 
мне xoteB ocb  бы  Конкретно 
представить всех , поговорить 
о долге каж дого из нас Н о 
том, как мы  его выполняем. 
Но э т о  заняло бы  слиш ком 
много времени —  ведь каж ­
дый член нашей группы  до­
стоин  подробного рассказа ;

?  Д вадцать лет pa6otiEEeT на 
заводе Н аталья Н икиф оров­
на М ихайлова, прекрасная 
работница, которая  знает все  
Операции, п оэтом у  всегда м о­
ж ет подменить кого-то на 
линии. Она вы полняет боль­
ш ое партийное поручение:

СтвРвали себя виноватыми, но 
помалкивали: чего на работе
не бывает? А Никитин в кон­
це собрания встал и ска­
зал: «Знаете, я себя сейчас 
чувствую полностью винов­
ным во всем. Как можем мы 
проходить мимо этих «мело­
чей?».

Да, Никитин, если что-то 
делает не так, умеет спросить 
с себя по всей строгости. Дру­
гим он тоже спуска не дает. 
Хотя в доброте ему отказать 
нельзя. И во внимательном 
отношении к людям, в пони­
мании их.

Был в цехе парень. Образо­
ванный —  юрфак заканчивал. 
Работал неплохо, но был не­
людимый, Даже злой. Если 
разговаривал, то все как-то с 
«подковыркой», с желанием 
обидеть. А тут Никитин прихо­
дит к секретарю цеховой парт­
организации, заместителю на­
чальника цеха Екатерине Ива­
новне Островской:

—  Давайте готовить его в 
партию.

—  Я не просто удивилась, —  
рассказывает Ёкатэр'.ша Ива­
новна. —  Я была категориче­
ски против. Совсем кандидату­
ра казалась неподходящей. Но

Л е д о р  меня переубедил. Го­
ворит; «Что вы) это эамеча-

где-то пош ел брак, тут же 
Собирается партгруппа и р е­
ш ает вм есте с начальником 
смень!, кого поставить на 
этот  участок . О стро стоят на 
наших собраниях воп росы  
производственного характе- 
,р^. О сновной задачей мы 
считаем  увеличение произво- 

514тельност!й труда, ул учш е­
ние технологической  и тру­
довой дисциплины. П ослед ­
нее особенно важ но, так как 
dpH наш ем поточном  произ­
водстве один прогульщ ик 
или пьяница приносит очень 
больш ой вред —  из-за тако­

тельный парень! Вы его просто 
не знаете. Его понять надо». 
Много он стал бывать со сво­
им кандидатом —  все беседо­
вал о. чем-то. И парня скоро 
не узнать стало. Сдержан, доб­
рожелателен. Прием в канди­
даты особенно сильно на него 
повлиял. Так Федор разглядел 
хорошего человека.

Никитин щедро отдает свое, 
но и жаден к тому, что могут 
дать другие,—  к знаниям, опы­
ту. Рядом работает партгруп­
па Константина Борисовича 
Гартвика. Хорошая группа. И 
Никитин говорит, что Очень 
многому научился у него. А 
всякую награду себе восприни­
мает как еаэнс и старается 
ответить на нее трудом. Так, в 
прошлом году был он награж­
ден орденом «Знак Почета». В 
ответ на слово похвалы он 
удивился: «Я njloCTO люблю 
работатьЬ>.

И, наверное, от этого — * от 
любви к работе —  самым зна­
чительным праздником для не­
го стал коммунистический суб­
ботник —  торжество свободно­
го труда. Явка в тот день бы­
ла больше, чем '100 Процен­
тов, потому что пришли и пен­
сионеры. Ветераны встречали 
рабочих у входа В Цех, алели 
косынки, звучала музыка...

Федор Никитин готов к то­
му, чтобы работать так всегда 
—  меряя день не на зарабо­
танные рубли, а на количе­
ство выпущенной продукции. 
ДЛЯ него общественное Давно 
стало самым важным, реша­
ющим.

Никитин живет с семьей в 
общежитии. Как-то предложи­
ли ему перейтй на другой за­
вод и квартиру обещали. Соб­
рались коммунисты цеха:

—  Не можем мы тебя от­
пустить, Федор. Ведь ты та­
кой авторитет. На тебя все 
другие смотрят.,. Впрочем, по­
давай, конечно, заявление в

. партбюро —  может, отпустят.
—  Да нет, I—  поднялся Ни­

китин, — - не буду подавать, 
действительно, не время.

А ведь многие ушли. И в 
первую очередь именно из-за 
материальных благ, обещан­
ных где-то в другом месте, —  
более высокой зарплаты, квар­
тиры. Никитин их строго нб 
осуждает, сожалеет: «Да, оно, 
конечно, быт —  это важно,..». 
Только сам он так не может. 
Другой характер. Другое ог- 
ношение к понятию —  долг.

М. СМИРНОВА.
* * %

Н А  С Н И М К Е : члены пар­
тийной группы  (слепа напра­
в о )— настройщ ик В. Н есте­
ров, бригадиры  Г. В асильев, 
В . Будников, В . М яцкойский 

*н настройщ ик Ф . Никитин.
Фото в. Казанцева.

иист всегда были готовы  
дать отпор  том у, что меШаеТ 
наш ему движ ению вперед.

Л. И. Б реж нев в докладе 
на торж ественном  заседании, 
посвящ енном 50-летию
CCCPj, сказал: «С ам ы е х о р о ­
шие планьР гй  будут  выпол- 

. йены, если те, кто трудится  , 
;\yi станков (Или в п о л е ,' нЦ V 

Ж ивотноводческой ферМе, в 
научно - И'СсЯеДоваТеЛьсй о  М 
Институте или в сф ере усл уг.
Не влож ат в дело частицу 
св()его сердца ,. Своей д уш и ». 
Если ты  ком м унист. То ДОл-

ЦЁНА М И Н УТЫ
следит за пол и ти ческой . уче­
бой ком м унистов  всего цеха.
■ О коло двенадцати лет тр у ­
дится в цехе запасны м на­
ладчиком А л ексей  П авлович 
Елегечев. О пы тного специа­
листа ставят на самЫе труд- 
H bie участки , и ой  всегда 
справляется  с  заданиями. Не 
отстаю т от  ветеранов й м ол о­
дые; вы соки х  результатов  
добились бригады, рУкоНОДН- 
мы е коммуннстами грнпо- 
рйем А ндреевичем  ВаСйлье- 
BBf'M и Владимиром Б уднико­
вым. П рачем  ком м у ййсты- 
наладчики сами идут впере­
ди соревнования Н обязател ь­
но пом огаю т отстаю щ им .

За прош едш ий год  в цехе 
м ногое изменилось. На трех  
лйнНях старое оббруДоваЙИе 
заменено модернизирован­
ным. Т ол ько за счет интен­
сификации производства про­
изводительность труда в см е­
не увеличилась на 11 ,9  
процента. Э тот р о ст  ставит 
более серьезны е Задачи пе­
ред  ко.ммунистами. Если

го « г е р о я »  бригада в пятнад­
цать человек м ож ет не вы ­
полнить план. В таких слу­
чаях наруш ителей дисцип­
лины реш или судить судом  
чбсТИ, В которы й  вош ли луч­
шие наладчики смены.

Э то имеет очень бол‘ьш ое 
значение, когда вот , так, 
прямо В гЛаза говориш ь то ­
варищ у все , что о нем д у ­
маеш ь. БЫЛ такой разговор  
с  одним м ол оды м  н астрой ­
щ иком. Он дал слово нам, 
рабочим . Й вот уж е полгода 
работает без замечаний, и 
бригада его с  КаШдыМ м еся ­
цем увеличивает вы пуск 
ламп.

К ом м ун и ст ' обязан  бы ть 
не только сознательны м  сам. 
Он долж ен бы ть бойцом. 
Прийти На йомощ Ь в общ ем - 
то легче. Чем вы ступ ить про­
тив лоды ря, пьяницы,, против 
брака. В ы ть добры м  Легче, 
чем бы ть принципиальным. 
'Мы Же стараем ся  так весТи 
работу, чтобы  и партгруппа 
в Делом, и каж ды й йомму-

Жен не ТОЛЬКО сам  бы ть пер­
вым, но и ведущ им . М ы обя ­
заны увлекатв за собой  кол­
лектив, Воспитывать его, 
вдохновлять личным ■ Приме­
ром, зараж ать своей  , иеНрй- 
м ирим остью  к Недостаткам.

Да, м ож но сказать, чТо 
Партийная группа немало 
делает для воспитания Высо­
кой Сознательности, актив­
ной  личной позиций, ком м у­
н и стического отнош ения. К 
труду. Н о Сегодня, КОгДа. 
научно-техническая р евол ю ­
ция предъявляет К рабочем у 
новы е серьёзны е требования, 
этого  недостаточно. Каждый 
из нас долЖен бы ть  хозяи ­
ном производства. А  какие 
ж е мы хозяева , если  не 
знаем , из Чего склады вается  
наш труд  и что сколько сто ­
ит в наш ем до.ме.

На заседании секретариа­
та обком а К П С С , где была 
подробно проанализирована 
работа нашей Труппы, нам 
соверш енно справедливо

указано на то, что коммуни­
сты  и я, как нартгрупорТ, 
ещ е слабо анализируем эк о ­
номические показатели рабо­
ты, Не 'Принимаем необходи­
мых ^Мер для более полного 
использования оборудования. 
На это  обратим теперь о с о ­
бенно пристальное внимание.

На Заводе И в нашём це­
хе работаю т ш колы  ном.му- 
нистйческого труда, экон о­
мические Школы, Но, К сожа­
лению, отдача их пока неве­
лика. Д аж е передовой  рабо­
чий вряд лй см ож ет об ъ я с ­
нить, что Такое ф ондоотдача, 
какова Цена оборудования , в 
егО цехе и стои м ость  продук­
ции, котор ую  он вы пускает 
за год. А  Для Того, чтобы  
По-настояЩ ему, по-хозййски 
понять цену рабочей, минуты 
и раснорядитьёя ею. Мы 
долж ны  знать, скол ько про­
дукции выдает рабочий за 
см ену, знать, каКоёа ее  се­
бестои м ость , как повы ш ает­
ся коаффйЦйент сменности 
оборудования и т. д.

ЭкбномиЧес.чяй анализ По­
мож ет Нам найти резервы  
дальнейш его повыш ения про­
изводительности труда, йй- 
тенсификации производства. 
Экономические знания долж ­
ны бы ть ф ундам ентом  наш е­
го труда. Их нанопленне И 
пропаганду считаем  мы сей­
час своей перВО'Очередной 
задачей. «Д ел ать  боЛвше и 
л учш е!» —  лозунг слиш ком 
общ ий. А  общ ие призывы 
сейчас уход.чт в прош лое 
в.месте с  н еграм отностью  ра­
бочего и тяЖелЫ;.-! (ризиче- 
скйм Трудом. На см ену при­
ходят точны е циф ры, про­
центы, расчеты .

Ф . Н Й КЙ ТИ Й , 
партгрупорг, наладчик 
цеха ilv« 2 2  электролам ­

пового завода.

О П О Р А
Вот уже неск(р!лько лет на 

нашем заводе действуют шесть 
партийных групп. СбзДйны бйи 
в сборочных Цехах, 6 смёМех, 
где работаёт по 10— 15 комму­
нистов. Велике их роль в орга­
низаторской и массово-полйтй- 
чёской работе. Через бриТаДУ; 
чёрез рабочее мёсТв првходйт 
сегодня передний край сорев- ■' 
нования. А значит, возрастает 
роль партийНь1х Трупп. Ведь, 
они —  цементирующая сйла 
коллектива, они созданы- там, 
где решается судьба государ­
ственного плана.

Бюро планирует Сбзданиё 
групп еще в двух цбхах и | 
трех отделах зазодвуправлё-’ 
ния. В феврале там пройдут 
собрания По выборам парт­
групоргов.

Для работы группы крайне 
важно, кто ее возглавляет. 
Опыт работы, умение ориенти­
роваться в сложных обстоя­

тельствах, бртанизатОрскйе 
спОёфбНбеТй, абТб|эйтет,—  все 
эти йакеетва крайна необходи­
мы. Поэтому пафткйноб бюро 
заВодз совмеФно с секретаря­
ми парт.ийнЬ1Х организаций цё- 
хоВ рекомендовало на эту ра­
боту наиболее заслуженных и 
авторитетнь1х рабочих.

Вот, к примеру, Константин 
Борисович Гартвик. Его брига­
да" —  лучшая по всему заводу 
и району, А сам партгрупорг 
пЬ итогам восьмой Пятилетки 
награжден орденом Трудового 
Красного Знамени. Смена, в 
которой работает КоНСТантин 
Борисович, успешно справи-- 
лась с планом и обязательства­
ми 1^75 года, а по ряду пока­
зателей (8в1луек продукции, 
трудовая дисциплина) обогна­
ла смену «Б», с которой она 
соревнуется й где партгрупор­
гом Федор Волуэктовйч Ники­
тин.

ПарТгрунпу сбврочнЭгО цё- 
ха № 21 в смене «А » воз­
главляет ветеран завода,, кава­
лер ордена Лёнйна Прасковья 
Дмитриевна . Игнатова. Ее 
безупречная мнбголетняя ра- 
бо'га —  прекрасный, пример 
для молодежи, десЯТ(<н работ­
ниц цеха были ее уЧёНйКамй.

Коммунисты слесарного уча­
стка 22-го цеха избрали парт­
групоргом Владимира Петрови­
ча Трегубова. '

Второй ГОД возглавляет Парт­
группу сборочного цеха № 21 
смены «Б» Иван Иванович 
Прэкбпьев, замечательный На­
стройщик, масТер своего дела.

Много лет- подряд коммуни­
сты слесарного участка 4 eVa 
№ 21 избирают своим руково­
дителем слесаря Эриха ■ Ру­
дольфовича ВйлЛбрта. Эта 
группа состоит из семи комму­
нистов. Все они являются пере­
довиками производства й Зачи-

нагелями HOisoro в цехе. Э. Р. 
Виллерт ^  организатор и во­
жак не только коммунистов, 
но и беспартийных. Работы у 
него много. Одному осилить 
все невозможно. Дела в груп­
пе распределены так, что каж­
дый коммунист принимает в 
них участие. Поручения даны с 
учетом интересов и возможно­
стей каждого члена партгруп­
пы. Р. Е. БйрючёВсКий —  член 
партбюро цеха, председатель 
товарищеского суда, м . Ф, 
Лазутин —  член группы народ­
ного контроля, Н. И. Данкевнч 
—  секретарь партбюро це­
ха и т. д. Все коммунисты груп­
пы —  дружинники. Если пос­
мотреть на Доску рационали­
заторов, То там мы увидим 
портр.еть: товарищей из ЭТОЙ 
партийной групг1ы-“ П. А. Суда- 
кова, Р. Е. БирючейсКогО, М. Ф. 
Лазутина, Н. И. Данкевича. И

сам партгрупорг —  рациона­
лизатор.

В этом коллективе не остает­
ся незамеченным Ни Одно упу­
щение или проступок коммуни­
ста. Пропустил политзанятие —  
на следующий день придется 
дать ответ на собрании парт- 
груПпы. Вовремя не взял обя­
зательство —  так же прихОдит- 
esj отвечать перед коллекти­
вом.

Повестки дня собраний за­
водских Партгрупп подсказы­
ваются салкой жизнью. В од­
ном случае обсуждается ход 
соревнования, выполнение 
сменой обязательств, в другом 
—  как коммунисты учатся, по­
вышают идейно-политический 
уровень, в третьем —  как вы­
полняют поручения. Сейчас во 
всех трех группах цеХа № 22 
идет подготовка к обсужде­
нию вопроса: «Долг каждого 
коммуниста —  личнь(м Приме­
ром арспитывать молодежь».

Чтобы группы работали в- 
полную силу, им необходимы 
постоянная пОА\ощь й внима­
ние со стороны Цеховых Пар­
тийных организаций и Пар­

тийного бюро. Мы видим в 
партгруппах свою опору и ста­
раемся во верм оказывать им 
практическую помощь. В 1972 
гОду сеМийары для партгруп­
оргов проводились один раз в 
квартал. Со вновь избраННь1М 
составом решено проводить 
учебу ежемесячно. План семи­
наров утвержден партийным 
бЮро завода. Уже проведена 
учеба по следующим темам: 
«Обмен партийных докумен­
тов —  важное средство со­
вершенствования форм и ме­
тодов работы», «О  работе 
групп народного контроля», 
«О партийном руководстве 
к(3мсомолом», «Задачи партий­
ных организаций в деле улуч­
шения качества выпускаемой 
продукции». На одном из За­
нятий было подробно расска­
зано о задачах групп, о том, 
как вести дневни;< партгруп­
орга и обо всём его партий­
ном хозяйстве. В учебном пла­
не предусмотрено обменяться 
опытом работы у себя на за­
воде, изучить опыт партгрупп 
соседних Предприятий И мно­
гое другое.

Сейчас на предприятии идет 
изучение материалов юбилей­
ного торжественного заседа­
ния, доклада Л. И. БрежиеВа, 
постановления ЦК КПСС, Со­
вета Министров СССР, ВЦСПС 
и ЦК ВЛКСМ «О  развертыва­
нии Всесоюзного социалисти­
ческого соревнования работ­
ников промышленности, строи­
тельства и транспорта за До­
срочное выполнение Народно­
хозяйственного плана на 1973 
год». На заводском партий­
ном собрании и собрании пар­
тийно-хозяйственного актива, 
которые прошли в январе, оп­
ределены меры по выполне­
нию этого постановления. 
Большая роль в их осущест­
влении отводится партийнь!м 
группам.

Коллектив завода принял по­
вышенные обязательства На 
1973 год, решающий год пяти­
летки. В них предусмотрено 
реализовать сверх плана то­
варной продукции, на 100 ты­
сяч рублей, в том числе В пер­
вом квар'але дать около 28 
процентов годового плана реа­
лизации. Задачи сложные.

flo'tpeeyeif'ca Мобилизация сил 
каждого рабочего, каждого 
инженерно-технического ра- 
бьтника. Как нИкОгда, должна 
Проявиться авангардная роль 
коммунистов.

В Этих усгловиях особое зна­
чение лриббрётает работа за- 
йоДскИх Партгрупп. ИХ дея­
тельности партийное бюро 
должно уделять максимум 
внимания. Улучшению работы 
партийнЬ1х групп во многом 
Поможет обсуждение на сек­
ретариате областного комите­
та КПСС работь! партийной 
группы Ф. П. Никитина. На за­
седаний секретариата была 
Подробно ' проанализирована 
деятельность не только этой, 
но и других партййнь|х групп, 
высказано много ценных кри­
тических замечаний о., работе 
Заводского партийного бюро 
по руководству партийными 
Гргуппамй. Эти Замечания и по- 
."■птновление секретариата об­
кома КПСС мы положим в ос­
нову дальнейшей работьр.

3. КУВАЕВА, 
секретарь партбюро 

адактролампового завода
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ХОЗЯЙСТВОВАТЬ РАЗУМНО, БЕРЕЖЛИВО

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КАРМАН НЕ БЕЗДОННЫЙ
Партийные, советски е, хо- 

эяйствеяны е органы  нашей 
области  ведут больш ую  ра­
боту  по ц ел есообразн ом у  и 
эконом ном у Использованию 
м атериальных и ф инансовы х 
ресур сов  во всех  отрасл ях 
народного хозяйства . В по­
следние год ы  борьба  с  нару­
шениями государственной
дисциплины, со  всякого рода 
злоупотреблениям и стала ак­
тивнее. С трогое  соблю дение 
социалистической законности 
в хозяйствен ны х отнош ениях 
исключает хищ ения и разба­
заривание м атериальных 
ценностей. О днако обстан ов­
ка в н екоторы х организаци­
ях п редоставляет слингком 
больш ую  свобод у  для расхи­
тителей народного добра.

В сов х озе  «З а р я »  Т ом ск о ­
го района на протяж ений поч­
ти восьм и лет группа работ­
ников, во главе с бухгал те­
ром  М. А . Ки'Ян присваивала 
государственны е средства . 
Э то стало возм ож ны м  п ото­
му, что в сов х озе  не контро- 

.лировались расходы  на зар­
плату, За восем ь лет в х о ­
зяйстве см енилось пять глав­
ных бухгал теров, но не п р о­
ведено ни одной ревизии. 
Б ухгалтер М. А . Киян была 
одноврем енно и кассиром . 
Д иректор совхоза  В. И. Ов­
чинников и главные бухгал­
теры  не подписывали ведо- 
.мости на вы дачу зарплаты. 
Ф инансовая ' деятельность 
совхоза  не проверялась глу­
боко со  стороны  вы ш естоя­
щ и х ' организаций, в частно­
сти, бы вш его районного _уп- 
равления сел ьского  хозяй ст­
ва. В таких условиях расхи­
тители чувствовали себя 
вольготно.

С 20  рублей  начинал свою  
преступную  деятел ьность на­
чальник хозр асчетн ого  Зы ­
рян ского строительно-м он­
таж ного участка «С ел ь х оз ­
техники» В. П. А геев . П о­
жарная инспекция за нару­
шение противопож арны х пра­
вил огнтрафовала его. Не ж е­
лая вносить деньги из соб ст ­

венного' кармана, он выпи­
сал фиктивный наряд на 37  
рублей, из к отор ы х  рабочие 
отдали ем у 2 0  рублей. За­
тем  наряды за невьгаол- 
ненные работы  стали пов­
седневной практикой на уча­
стке. Таким образом  от за­
казчиков получали значи­
тельные сум м ы . Т ол ько кол­
х оз  имени Ф рунзе заплатил 
за невы полнены е работы  
6 .2 9 5  рублей . Общ ий объ ем  
фиктивных работ д ости г 20  
ты сяч рублей . За них не 
тол ько брались деньги с за­
казчиков, но и вьшлачива- 
лись деньги рабочим ' уч аст ­
ка. При этом  *. начальник 
участка не забы вал и себя.

В. П. А геев у , осуж денно­
му в январе эт о го  года обла­
стны м су д ом  к лиш ению сво­
боды , 'достаточ н о времени 
для обдум ы вания своей  дея­
тельности. Р ук ов од ств у  СМ'У 
обл астн ого объединения 
«С ел ьхозтехн и ка » следовало 
бы  тож е  подум ать, как м ог­
ло получиться , что  во главе 
З ы р ян ского  подразделения 
стоял расхититель к очко­
втиратель. Тем  более, ■ Что 
начальник С М У  В. В. Г оро- 
вой и председатель м естком а 
И. М. Р ябцев выдали для 
следственны х органов поло­
ж ительную  характеристику. 
В ней говори л ось  о  том , что 
А геев  —  хорош ий организа­
тор  и руководител ь участка, 
что он пользовался  автори­
тетом  в коллективе, поощ ­
рялся денеж ны ми премиями.

Приписки и искажения от­
четности, получение денег 
за несделанную  работу , бес ­
хозяй ствен н ость  возм ож ны  
там, где руководители пред­
приятий не п роверяю т учет 
м атериальных и ф инансовы х 
средств , не проводят свое­
временно ревизий и не реа­
гирую т долж ны м  образом  на 
сигналы о наруш ениях госу ­
дарственной  дисциЦлины.

В совхозе  «Б ел оя р ск и й » 
В врхнекетского района была 
низка технологическая  и

трудовая  дисциплина на лет­
них отгонны х пастбищ ах. От­
бор  молодняка круйного ро­
гатого скота п р ои звод и л ся ,
без участия  специалистов, в 
резул ьтате чего скот не со р ­
тировал ся  по возр асту  и упи­
танности. Скотники на паст­
бищ е увлекались не бор ьбой  
за вы сокие привесы , а пьян­
кой. Бригадир ж ивотноводов 
И. И. Ры бкин бывал на паст­
бищ е и тож е  пьянствовал. В 
такой « т р у д о в о й » , атм осф е­
ре, естествен н о, Не могла 
идти речь о полной сохран ­
ности  стада. Н ачался паДеж 
ж ивотны х. .Когда ста­
д о  переводили с пастбищ а, 
то вообщ е не могли , найти 
10 голов крупного рогатого 
скота. В се  это . знал и видел 
ди ректор  совхоза  А . Й. Ш уй - 
та, но не навел порядка. От 
падежа и недостачи  скота 
совхозу  причинен ущ ерб в 
7 .3 0 0  рублей . В отчетах  за 
август и сен тябрь 1 9 7 2  года 
за , подписью  А . Н. H lyntm  
павший скот  указан  как 
Живой. Бригадир И. И. Р ы б ­
кин привлечен к угол овной  
ответствен н ости . К  сож ал е­
нию, Директор совх оза  А . И. 
Ш ун та пока ещ е не понес 
никакого наказания, так  кай 
В ерхнекетский  райисполком  
отн оси тся  терпим о к «хозяй -. 
ственной д еятел ьн ости » 
своего  депутата.

Труж еники села в прош ед­
ш ем году  выполнили планы 
по прои зводству  продуктов  
ж ивотноводства . Они сум ели 
увеличить поголовье скота. 
Н о успехи  ж и вотноводов 
могли бы ть  значительнее, е с ­
ли б не такие случаи, как в 
со'вхозе «Б ел оя р ск и й ». Од­
ной из причин падеж а скота 
является  неправильное его 
кормление. Это происходит 
из-за низкой трудовой  дис­
циплины ж и вотн ов од ов ' И 
бескон трол ьн ости  со  стор о ­
ны руководителей .

На Б абары кинской  ф ерм е 
Ш егар ского  района осен ью

1 9 7 2  года содерж ал ись ов ­
цы.. С упруги  М аксим овы , ко­
тор ы е долж ны  бы ли ухаж и­
вать за ними, систем атиче­
ски  пьянствовали и забы ва-' 
ли воврем я корм ить овец .. 
Они довели ж ивотны х до ис­
тощ ения, а затем  дали им 
ср а зу  больш ое количество 
Концентратов. 4 2  овцы  по­
гибли. 'Управляющий ф ерм ой
A . Я . Б урачевскнй и брига­
дир И. Й. П арков проявили 
равнодуш ие в этом  случае, и 
районный про.курор предъя- 
виш иМ граж данский иск 
на сум м у  5 0 8  рублей .

В К ож евн иковском  рай­
оне на Ж ур й л овск ой  Свино­
ф ер м е п оросят различного 
возраста  кормийй одинако­
во: дВа килограмм а 1гойцен- 
Тратов в сухом  Виде без ми­
неральны х и вйтаМинйыЗс д о­
бавок. 3 5 0  п ор осят  бЫлй д о­
ведены  до истощ ения. Т ол ь ­
ко за две недели ноября На 
ф ерм е погубили 152  п оро­
сенка. При проверке специа­
листы  реком ендовали o fc a - 
дить истощ енны х ж ивотны х 
в отдельн ы е клетки, концен­
траты  применять тол ьк о  ; в 
запаренном виде, и сп ол ьзо­
вать им ею щ и еся  на ф ер м е 
Минеральные и витаминные 
Добавки. У правляю щ ий от­
делением В. А . Ч адович эти  
рекомендация не вы полнял, 
я падеж  п оросят продолж ал­
ся. За бесхозя й ствен н ость
B. А . Ч адович привлечен к 
ответственности .

П равильное ведение ж и­
вотн оводства  во м ногом  зави­
сит от соблю дения В етери- 
иарното устаФа С С С Р . Э тот 
.устав наруш аю т нередко жй- 
вотновбды  и сами веТери- 
Нарные работники.

В Совхозе «К р а сн ое  зна­
м я » Т ом ск ого  района р а бо­
тал в качестве главного ве­
теринарного врача А . В . Ка- 
личкия. В се знали, что к 
своим  обязан н остям  он отно­
сился  халатно, появлялся 
нетрезвы м  в рабочее  время.

В районное управление сел ь­
ского  хозяй ства  Каличкин 
представляя лож ны е данные 
о сделанны х им иринивках И 
лечёбно - проф илактических 
мероприятиях. Ф иктивны е 
отчеты  составл ял ись при не­
посредственном  участии  вет­
врача СеМил.уЖинского отд е­
ления Й. В. ТараканЧикова и 
веттехиика Н. М. Ш веца. В 
результате бездеятел ьности  
работников ветеринарной 
сл уж бы  среди ж ивотны х 
вспы хнуло инфекционное йа- 
болевание, и совх оз  пойеС 
убы тки в сум м е 1 6 .8 4 0  р у б ­
лей. ’ Каличкин, Тараканчи­
ков и Ш вец  осуж ден ы  народ­
ным суд ом  и лиш ены на оп- 
П едел№ ны й-срок права зани­
мать Ветеринарные долж но­
сти.

В  характеристике на сов ­
хозн ого Ветврача директор  
совхоза  «K pdcH oe зя а й я »  
В. Г . А н дреев  нишет; «Н а- 
личкин А . В. часто иоявлЯл- 
ся в нетрезвом  виде среди 
ж ивотноводов, делал проТу- 
лы по пьянке. Он не был 
прим ером для свои х  подчи­
ненных зооветспециалйСТой. 
Не проводил планируемы е 
мероприятия. П овыш ением 
своих специальны х и поли­
тических знаний не занимал­
ся. Йё имел авторитета ср е­
ди главны х специалистов И- 
рабочих со в х о за » . А н ало­
гичные Характеристики были 
найисйНЫ йа ТаракаНчикоЙа 
и Ш веца. ПоЧёМу ж е р у к ов о ­
дители совхоза  мирились в 
течение пяти лет с  таким по­
ведением специалистов, ока­
завш ихся в конце концов на 
Скамье подоуДиМЫх? Зачем, 
Спрашивается, ж дать ЧП, е с ­
ли Можно его предотвратить'?

Эти ж е воп р осы  м ож но за­
дать и руководител ям  сов ­
хоза  «П у ть  Л енина» пара- 
бел ьского района, где глав­
ный ветврач П. Н. Я ковлев 
не Мог Добиться, чТобЫ со б ­
лю дались элементарны й 
правила ветеринарии: не до­

пускать посторонних на ф ер­
мы, применять дезактива­
цию, цг ходить дом ой  в спец­
одеж де, проверять привози­
мые йЗ других хозяйств  кор­
ма, подвергать карантину 
покупаемы й сКоТ и так да­
лее. В области есть и другие 
ж ивотноводческие Хозяйства, 
в к оторы х роль зоотехниче­
ской Я ветеринарной служ б 
прйййЖена, а работники этих  
сл уж б ведут своё дело спу­
стя руцава.

Виновньщ в гибели йли 
хищении скота долж ны  не­
сти преж де Всего матери­
альную  ответствен н ость . Но 
руководители многих х о ­
зяйств списы ваю т причиняе­
мый ущ ерб на убы тки. В  
совх озе  «Р о с с и я »  Ш егар ско­
го района ущ ерб от падеЖа 
скота в 19 72  году составил 
9 1 .2 0 9  рублей , а возм ещ ено 
В совхозн ую  к ассу  всеПо 
1 .5 0 0  рублей . П отери по та­
кой ж е Причине в шеСарсКИх 
кол хозах  За прош лы й год 
достигли 100  тЫсЯч Рублей, 
ком пенсировано Hte за ■ счет 
вйнОВнкХ 2 ,7  тыспчй р уб­
лей. П одобная картина на­
блю дается  В КоЖеВников- 
сКоМ, АсинойскоМ , К рйво- 
ш еинском  районах. В чем 
поичина м алого возм ещ ения 
ущ ерба , нанесенного хозяй ­
ствам  в результате падежа 
скота?

На некоторы х ф ермах по- 
гибЩИё Ж ивотные не вскры ­
ваю тся , причины см ерти  не 
устанавливаю тся. АКты По 
этом у  поводу  составл яю тся  
с опозданием и не рассм ат­
риваю тся  руководителям и 
хозяйств . ДаЖе в эконом и­
чески Крепких совхозах  и 
колхозах, где падеж Сравни­
тельно невелик, возмеЩенйго 
ущ ерба не удел яется  внима­
ния. ’ta k , в совхозе  «К о м со - 
молец^ АсиновсКоГо района 
есть  и акты , в которы х от­
мечено, ч т о ' падеж произо­
ш ел из-за бесхозяй ствен н о­
сти, но весь ущ ерб списан 
На убы тки совхоза . Д ирек­

тор  А . С. И льчук не нашел 
времени, чтобы  р ассм отреть  
хотя  бы  один акт и компен­
сировать убы тки  ИЙ Кармана 
виновных.’ ^

О рганы  п рокур атуры  про­
верили многие сел ьскохозяй ­
ственны е предприятия обла­
сти и предъявили в народ­
ны е суды  иски о взыскании 
с виновны х в пользу совх о ­
зов  2 4 9  ты сяч рублей . Но 
и эта сум м а далеко не, пол­
н остью  покры вает причинен­
ный ущ ерб.

П адеж  енота все р ук ов о ­
дители объясняю т бес ­
хозяй ствен н остью . Н о и при­
м иренческое оТнОШенНе к 
тем  работникам, которы е д о ­
пустили этот  цадеЖ, их .м а­
териальную  безнаказанность 
нуЖно считать Тоже б есх о ­
зяйственностью . Г осуд ар ст­
венный карман не бездонен, 
и нельзя спокойно записы ­
вать падеж скоТа В убы тки ; 
снимая тем  самыМ отв етст ­
венность с'В йнойных.

Д ругой  причиной малоСо 
возм ещ ения ущ ерба являет­
ся слабая правовая работа 
на селе. Б олее 7 0  Квалифи­
цированны х специалистов 
работаю т в ю ридических кон­
сультациях области  и приз­
ваны следить за собл ю д е­
нием законодательства. Взы­
скивать в пол ьзу  совх озов  и 
колхозов  деби тор ск ую  за­
долж енность. П ом ощ ь этих 
специалистов ещ е Мало ощ у ­
щ ается  б хозяйствах.

Н ародны е суды  Не Всегда 
оперативны  в реш ении 
граж данских исков, не при­
даю т особой  актуальности 
тем  Делам, к оторы е связаны  
с падеж ом скота, допускаю т 
волокиту в их рассм отрений. 
Ш егарскйй  Народный судья 
И. Л. ГабрУсенко четы ре м е­
сяца держ ал у  себя  иск рай­
онного прокур ора к директо­
р у '  совхоза  «Р о с с и я »  П. П. 
С ивохе, управляю щ им отде­
лениями В. Г. Б утенко, 
А . Я . В урачевском у и др у ­
гим лицам. Допустившим па­

деж  сКоТа. С п устя  четы ре 
месяца дело бы ло передано 
Б областн ой  суд , так  как 
один из ответчиков  оказал ся  
родственником  народного 
судьи , и И. Л. Г абр усен ко на 
м ог рассм атри вать эт о  дело.

'К ривош еинский народны й 
■судья Т . Г . И см агилов отка­
зал в иске к бригадиру сов ­
хоза  «В ол од и н ск и й » А . В. 
Й етлину И другим  работни­
кам хозяй ства  по той причи­
не, что с  них бы л взы скан 
ущ ер б  в разм ере м есячного 
оклада. Э то не п окры ло у бы ­
ток  в разм ере 4 .2 1 1  рублей  
за падеж п н едостачу  п оро­
сят. А  ведь по закону, лица, 
виновны е в гибели или хи ­
щ ении общ ествен н ого  скота, 
обязаны  возм ести ть  ущ ерб 
полностью .

В сякое ослабление закон­
ной требовател ьности  и по­
рядка создает благогцш ят- 
н ую  почву для п отерь, порчи 
народного добра, разбазари­
вания социал истической  соб ­
ственности. Д исциплина и 
береж ли вость  неразделим ы . 
П ай не нуж на дисциплина, 
построе'нная на страхе, на 
методах" ж естк ого  админи­
стрирования. Это долж на 
бы ть дисциплина, основан­
ная на вы сокой  сознател ьно­
сти и ответствен н ости  людей. 
Она не терпит бесхозя й ст ­
венности, бездум н ого  отно­
шения к материальны м , и. ф и­
нансовы м ресур сам , наруш е­
ний реж има эконом ии. В х о ­
зяйствах , охотно прим еняют 
материальное сти м ул и рова­
ние ради увеличения произ­
водства , улучш ения качест­
ва и снижения себестои м ости  
продукции. Но, прем ируя пе­
редовиков, как правило, р у ­
ководители забы ваю т о тех, 
кто таЩит Х озяйство назад. 
В больш инстве кол хозов  и 
совх озов  области , к сож ал е­
нию, Не вы полняется  поста­
новление С овета М инистров 
С С С Р  от 17 ф евраля 1 9 5 4  
года «О  материальной о т ­
ветственности  лиц, виновны х 
в Гибели и в хищ ении скота, 
принадлеж ащ его колхозам  и 
сов х оза м ». Это не сп особ ст ­
вует укреплению  эконом ики 
сел ьскохозяй ствен н ы х цред- 
приятий и государственной  
дисциплины.

А. КНЯЗЕВ,
прокурор Томской обла­

сти.

1\Т

О Т Ч Е Т Н О -В Ы Б О Р Н О Г О  С О Б Р А Н И Я  К О Л Х О З А  И н т е р е с  R  с о т р у д н и ч е с т в у
О сновная товарная про­

дукция колхоза имени Ф рун­
зе —  м олоко и м ясо. П оэто­
м у больш ая часть доклада 
председателя  колхоза А . С. 
П етраш ова, а такж е вы ступ­
лений колхозников на отчет­
но-вы борном  собрании. Со­
стоявш ем ся  на днях в этом  
хозяйстве, бы ла посвящ ена 
вопросам , связанны м с раз­
витием ж ивотноводства.

Ж ивотн оводы  колхоза по­
работали в прош лом  году 
неплохо. Вы полнен народно­
хозяйственны й План Прода­
жи м олока и мяса, причем 
прои зводство и продаж а мо» 
лока по Сравнению с 1971  
годом  возросл и  на 13 про­
центов, средний надой от  ко­
ровы  составил 2 .8 2 2  кило­
грамм а, а п ередовы е доярки 
колхоза Е. А , П отекина, 
Й. А . А рхипова, А . М. П ет­
рова и А . П. Л евчугова от 
каж дой из своих коров на­
доили бол ее  чем по три ты ­
сячи килог{?аммов м олока. 
З ам етно увеличился средний 
сдаточны й вес крупного ро­
гатого скота. В 1971 г о д у ' 
он составл ял  3 6 0  килограм­
мов. а в прош лом  год у  до­
стиг 3 9 0 . Э то заслуга мно­
гих скотников, Из которы х  
лучш их результатов  добива­
ю тся  супруги  В удеевы  и Зе- 
вякинЫ. О тлично п отруди­
лась и ветеран кол хоза  
А . В. Савина. В аловой при­
вес зак1репленного за ней м о­
лодняка —  170  центнеров.

ОдНако вы ступивш ие на 
отчетно-вы борном  собрании 
колхозники основное внима- 
киё уделяли нереш енны й 
вопросам , недостаткам  в ра­
боте  правления колхоза й

всего  коллектива х озяй ст­
ва. Н едостатков  этих, К со ­
ж алению, ещ е немало. О со­
бенно заметны  они в поле­
водстве. В о врем я Трудной 
страды  прош лого года прав­
ление колхоза совм естн о to  
специалистами не сум ел о ор­
ганизовать четкую  и беспе­
ребойную  р аботу  убор очн ого  
к он вей ер а .' П ростаивали 
комбайны , автомаш ины , не 
справлялись с заданием ра­
ботники зернотока. В се  эт о  
сп особств овал о  потерям  зер­
на. Как справедливо указы ­
валось на собрании, если бЫ 
бы л убран сполна весь Хлеб, 
урож ай н ость  зерновы х соста ­
вила бы  около 18 центнеров 
зерна с гектара на круг, В То 
время как взяли лиш ь по 
12 ,7  центнера. М ного уп у­
щ ений бы л о во время заго­
товки корм ов, нз-за чего об­
щ ествен н ом у ск о т у  в настоя­
щ ее время 'Недостает силоса, 
что отрицательно сказы вает­
ся  на продуктивн-ости.

, М ного на собрании гово­
рилось о  трудовой  дисципли­
не, которая  ещ е не на вы со­
те. Н едостаточн о внимания 
удел яется  повы ш ению  ква­
лификации механизато.ров. 
Из 2 4  человек, обязанны х 
пройти п ереп одготовку, заня­
тия сейчас п осещ аю т лишь 
12.

Х озя й ств о  имеет хорош ие 
перспективы  для развития. 
З десь  ведется  больш ое 
строи тел ьство. В . прош лом  
году  сданы  в эксплуатацию  
сВинарник-откорМочник йа 
2 ты сячи  голов, два зерно­
склада, телятник, гараж  на 
50  автомаш ин, две забетешн- 
роваййы е сило1снЫе транш ей, 
15 квартир, медицинский

пункт, в  этом  году  будет за­
кончено стр ои тел ьство  ш ко­
лы на 3 2 0  учащ ихся, ещ е 
двух зерноскладов, двух  те ­
лятников и ряда д руги х  объ ­
ектов.

В вод новы х п рои зводст­
венных помещ ений позволит 
увеличивать п р ои звод ств о  и 
продаж у всех  видов сел ьско­
хозяйственной  продукции. В 
обязател ьствах  й ол х оза  на 
третий, реш аю щ ий год пяти­
летки предусм отрен о до­
биться  увеличения валового 
надоя м олока на 18  процен­
тов, поголовья крупн ого ро­
гатого скота —  на 10 , сви­
ней —  на 9  процентов. З ем ­
ледельцы  обещ али получить 
с каж дого гектара зернОВЫХ 
не менее 18 центнеров зер­
на. В общ ей слож ности , про­
изводительность труда в кол­
х озе  в ны неш нем году  дол ­
жна возрасти  на 6 процентов, 
и на стол ько ж е процентов 
по сравнению  с преды дущ им  
годом  снизится  себестои ­
м ость продукция. Г одовой  
денежный доход  реш ено д о­
вести до 1 ,3  миллиона р уб­
лей.

На отчетн о-вы борн ом  соб­
рании нрисутствовали пред- 
стайЦтели соревйуюЩ егоСй с 
этим  Х'Озяйством Колхоза 
имени Ленина. Р еш ено про­
долж ить традиционное со­
ревнование м еж ду колхоза­
ми, чащ е 0|рганиЗовывать 
взаимопроверки выполнения 
обязател ьств .

В заклю чение состоял и сь  
вы боры  правления и ревизи­
онной комиссии. П редседа­
телем колхоза вновь избран 
А . С. П етраш ов.

В. ЯКОВЛЕВ.
Зырянский район.

К О П Е Н Г А Г Е Н ; 14  ф евра­
ля. К орр. Т А С С  В. П етров 
передает:

В гор оде  О р хусе  отк р ы л ­
ся  сим позиум  по вопросам  
тор гового  И экон ом и ческого 
сотрудн и чества  с социали­
стическим и странами В осточ ­
ной Европы . В сйМпозйуМё,

НА ЗАСЕДАНИИ
ЧЕТЫРЕХСТОРОННЕЙ
КОМИССИИ

П А Г Й Ж , 14 февраля. 
(Т А С С .) П о сообщ ениям  из 
Сайгона, сегодня там состО'Я- 
л ось  очередн ое заседание че- 
ты|рехстороннеЙ совм естн ой  
военной номисейй, в котор ую  
входят представители Д Г В , 
В Г Й  Г Ю В , С Ш А  и сайгой- 
ской администрации. Как Пе­
редает корреспондент агент­
ства Ф ранс П ресс, гл а ва -д е ­
легации В Г П  Г Ю В  генераЛ- 
лейтеНайт Чан Ван Ча Обра­
тил внимание комйбсйй на 
ряд случаев наруш ения сай- 
гонсвим й войсками, согл аш е­
ния о  прекращ ении войнЫ и 
восстановлении мира Во 
В ьетнам е. В качестве одного 
из прим еров серьезн ы х нару­
шений эт о го  соглаш енйя он 
привел карательную  опера­
цию сайгонских войск в рай­
оне ФонДиен В Северном сек­
торе.

Который проводится  по ини­
циативе пром ы ш ленного со ­
вета Дании, принимают ^гча- 
сТие представители болбе 
чем 150  датских, фирм, npo-i 
МыШленНыХ и сел ьскохозяй ­
ственны х организаций стра­
ны. Среди них —  известны е 
М аш йностронтельные пред­

приятия «Д а н ф о сс»  и « А т ­
л а с» , судострои тельная  ком­
паний «В у р м ей стер  оп .вайн», 
Нлодотворно сотрудничаю ­
щие с советским и внеш не­
торговы м и организациями.

Как заявил корреспонден­
ту Т А С С  начальник отдела 
перспективного •планирова­

ния пром ы ш ленного совета  
Торкильд . Смит, участники 
сим позиум а обсуд ят  различ­
ные аспекты, экон ом и ческого 
сотрудничества , возм ож н ости  
расш ирения взаим овы год­
ной торговли м еж ду Дани­
ей и социалистическими 
странами.

Коммюнике о визите 
Г. Киссинджера в Ханой

Х А Н О Й , 14 февраля. 
(Т А С С ). З десь опубликова­
но ком м ю нике о  ёизйТе. В 
Х аной  помощ ника президен­
та С Ш А  по национальной 
безоп асн ости  Г. Киссинддсё- 
ра. В  нем говорится , что во 
врем я пребы вания в Х аное 
Г. К иссиндж ер бы л принят 
прем ьер-м инистром  ' Фам 
В;,и Д онгом , специальны м с о ­
ветником Л е Д ы к Т хо  и за­
м естителем  премьер-МййНйт- 
ра Н гуен Зуй ЧинеМ. С о сто ­
ялся  откровенны й, сер ьез ­
ный и конструктивны й обм ен 
мнениями по во-просу о  вы ­
полнении соглаш ения б пре­
кращ ении войны  и в осста ­
новлении мира во Вьетнаме, 
подписанного й П ариж е 27 
января 1 9 7 3  года, а Также о 
п ослевоенны х отнош ениях

Между Д ем ократической  Г ес- 
.публикой Вьетнам и С оеди­
ненными Ш татам и и по ряду- 
других вопросов , и н тересу­
ю щ их обе стороны .

О бе стороны  приветство­
вали дискуссии ' м еж ду двумя 
юЖ'Новьетнамскими сторона­
ми с целью осущ ествления 
положений, касаю щ ихся пра- 

-ва Ю ж ного Вьетнама на са­
м оопределение, в соответст ­
вии с установками Париж­
ского соглаш ения п о _ В ьет­
наму. ‘ .

Д ем ократическая Г е с п у б -  
ЛИка ' Вьетнам и С оединен­
ные Ш таты  заявили, что пол­
ное и серьезное выполнение 
П ариж ского соглаш ения по 
В ьетнам у внесет позитивный 
Вклад й дело мира в Ййдо- 
китае и . Ю го-В осточной

Азий; на осн ове полного ува­
жения независим ости и ней­
тралитета стран этого  райо­
на.

О бе стор он ы  вновь под­
твердили, что проблем ы , су ­
щ ествую щ ие м еж ду страна­
ми И ндокитая, долж ны  бы ть 
урегулйройаны  индокитай­
скими сторонам и на основе 
взаимного уваж ения, незави­
симости, суверенитета и тер­
риториальной ц ел остности  
друг друга и невм еш ательст­
ва во внутренние дела друг 
друга.

С торон ы  обм енялись мне­
ниями Относительно способа , 
которы м  Соединенны е Ш та­
ты внесут вклад в залечива­
ние ран войны  и в посл ево­
енное- стр ои тел ьство , .эк он о­
мики в С еверном  Вьетнаме.

НАСЕЛЕНИЕ
ЗЕМЛИ
Н Ь Ю -Й О Р К , 15 февраля. 

(Т А С С ). К  середине 1971 
года население зем ного ш ара 
состави л о 3 .7 0 6  миллиО'Нов 
человек, увеличивш ись за 
год на' 7 4  миллиона. Ожи­
дается , что при нынешнем 
еж егодном  приросте населе­
ния в 2 процента оно удво­
ится к 2 0 0 6  году.

Эти данны е приведены  в 
выш едш ем из печати офици­
альном дем ограф ическом  
справочнике ООН.

Согласно приведенным в 
справочнике данны м на се­
редину 1971  г., на первы х 
местах по численности насе­
ления стоят следую щ ие стра­
ны: Китай (7 8 7  млн. чело­
век), И ндия (5 5 0  млн.). С о­
ветский С ою з (2 4 5  млн.), 
С Ш А  (2 0 7  млн.), И ндонезия 
(1 2 5  м ен ,).

Среди городов мира на 
первом  м есте стоит Ш анхай, 
население к отор ого  составл я­
ет 1 0 ,8 2 0  Ты с.” человек. За 
ним следую т Токио, Н ью- 
Й орк, Пекин, Л ондон и М о­
сква.

Каждый второй  ж итель 
земли прож ивает в Азии, на­
селение К оторой составляет 
2 .1 0 4  млм. человек. В Евро­
пе Живут 4 6 6  Млн., в А ф р и ­
ке —  3 5 4  млн., в Северной 
А.мерике —  3 2 7  млн. и в 
Ю жной А м ерике —  195
миллионов человек.

Почти во всех  странах 
мира, за Исключением Н иге­
рии; Верхней В ольты , Цей­
лона, Индии, , Камбодпеи, 
Иордании и Пакистана, ж ен­
щины ж ивут > Дольше мун:- 
чин. В С оветской  Б ел ор ус­
сии средняя продолж итель­
ность жизни ж енщ ин одна из 
самых вы соких  в м ире — . 
свы ш е 7 б  лет.

Посл е  ' выступления  газеты

НЕДОСТАТКИ УСТРАНЯЮТСЯ
30 ноября 1972 г. в нашей 

газете была опубликована 
статья «Требуется творчест­
во». В ней критиковалась 
постановка воспитательной 
работы в студенческом об­
щежитии института автома­
тизированных систем управ­
ления и радиоэлектроники.

Секретарь партбюро ин­
ститута А . П. Горюнов сооб­
щил редакции, что статья об­
суждалась на комсомоль­
ских собраниях И заеедайиях 
студсоветов. Для активиза­
ции воспитательной работы 
и координации деятельности

общественных организаций 
ПО решению партбюро соЗдИн 
йнститутскйй совет по вос­
питательной работе в обще­
житиях. Совет составил раз-' 
верйутый план воспитатель­
ной работы, который претво­
ряется в жизнь.

ЗаябЛение государстбеиного . секретаря США
В А Ш И Н Г Т О Н , 14 ф евра­

ля. (тА с с ). Г осуд ар ствен ­
ный Секретарь С.ЩА У. Род­
ж ер с заявил в М айами-Бич, 
что « в  ближ айш ие дни» 
С Ш А  Пддайшут с К убой  с о ­
глаш ение о  бор ьбе  с  уроном 
саМблеТо-В. Он отказаД ся со­
общ ить какие-либо подробно­
сти, этого  соглаш ения, пере- 
гов-орь! о котором - ведутся  с 
начала декабря прош лого 
года че1рез п осол ьство  Ш вёй- 

I  щарии на К убе.

На регулярной  прёсе-кой- 
фербнцйи В государствен н ом  
департам енте иредсТавнтбль 
департамента Ч. Б рэй  под­
твердил, что сОТлаШёййе Ь 
борьбе с угоном  сам ол етов 
меж ду С Ш А  и К убой  «в  
Принципе д ости гн у то». За- 
йвив, что сторон ам  «о ст а ­
лось согл асовать только. Про-- 
Цедурные д етал и », Б рэй  вы­
разил надеЖ ду, ч то  эти дета ­
ли будут урегулированы  В 
ближайш ие дни. ®

Хотя письмо и не опубликовано
П Р И В Л Е Ч Е Н  К О Т В Е Т У

Тон. А тланбва, прож ива­
ю щ ая в поселке И татка Т ом ­
ского  района, написала нам 
о том , что прораб Дорстрой- 
уп^авления ЛЬ 1 Щ ербаков  
злбуцбтреблйёТ  своим  сл у ­
ж ебны м  полож ением : ш коль­
никам, к оторы е в летние ка­
никулы  работали на сТройче,

он недоплатил зараоотан- 
нЫе деньги, а строительны е 
м атериал ы 'П родавал и день­
ги присвайвал.

Редакций Попросила Т ом ­
ский райисполком  прове­
рить факты , йзлож ёйны е в 
письме.

П редседатель райисполко­

ма Л. И. А ф ан асьев  Сооб­
щил, что произведенной про­
веркой ф акты  подтвердились. 
П осле прин.чТия Мёр ребйта 
получили свой  заработок  
сПОЯна. Щ ер бак ов  Же за не­
законны е действия привле­
чен к угол овн ой  ответствен ­
ности.

ОТЗЫВ п о с л о в
В А Г Д А Д , 14 февраля. 

(Т А С С ). П равительство
И рака заявило протест в 
связи  с вторж ением  цакп- 
станской  полиции в здание 
иракского йосояЬсТ-ва в И с­
ламабаде, оХарактеризОва-В 
его  как наруш ение м еж ду­
народного Права и  дйплама- 
тиче-скйх Норм.

В опубликованном здесь 
заявлении м инистерства
йностранны х дел И рака гь- 
ворится , что иракское правя- 
телБЙтво в ы н у к д ен о  в свйЗй 
С дейсТвйя-Мй йаНИ1ст4н.скйх 
властей  объявить я ося а  и 
второго секретаря посоль­

ства Пакистана в БЗГДаДе 
персона.ми -нон грата.

И С Л .А М А В Л Д , 14. ф евра­
ля. (Т А С С ), М И Д  П акиста­
на в официальной ноне пра­
вительству И рака , зайвйл, 
что правительство П акиста­
на реш ило объявить п ерсо­
нами ИоН грата посла Ирака 
и военного атташ е п осол ьст­
ва й одиоврем еийо отозвать 
своего посла в И раке. В но­
те утверж дается , ч то  Причи­
ной такого акта явлйёТся 
будто бы  обнаруж ение на 
территории й осолвотва ИрЭ" 
ка оружия.

На круннейшем н Яноиин 
амерйканско-м полигоне Ки- 
тафуДЗй, раепОйбясенИОм в 
районе гбры Фудзйяйа, сно­
ва начались учебные стрель­
бы тоДразДблеЯНй МЬрсНбй 
пехоты США, нереброшея- 
ных с Окинавы.

Эти учетя  проводятея 
Соединенными Штатами, не­
смотря на Массовые проте­
сты населения Страны. Демо­
кратическая общественность 
ЯЙОНЙЙ с ентё большей Энбр- 
гней развертывает в эти днн 
борьбу-за.'лнквидацию всех

американекях баз на терри- 
торин страны, за ликвида­
ций японо-американского 
договора безопасности.

Й А  С Н Й М К Ё : дем онст­
ранты не п роп ускаю т амери­
канскую  й оёШ ую  технику на 
поДйГон К итаф удзи .
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В О З В Р А Щ А Я С Ь  К Н А П Е Ч А Т А Н Н О М У

ГОШ А ЛЮ БИТ Х О ККЕ Й ..
Гош а В есел ков  твердо 

считает, что  лзшшей игры, 
чем хоккей, нет. Н о . вот ем у 
очень не повезло. Ж ивет Го­
ша неподалеку от  Т Э М За, а 
в этом  районе нет ни одной 
хоккейной  коробки . М альчи­
шки чащ е всего  соби раю тся  
во двор е  и до сам озабвения 
гоняю т ш айбу по пешеход-^ 
ны м дорож кам . М еш аю т 
прохож им , а те м еш аю т им. 
И ногда на . них поступ аю т 
ж алобы . М ать в таких сл у ­
чаях отбирает у  Гош и «л е д о ­
вые д осп ех и », и он уны ло 
сло'няется по дво-ру. •

"Н аверное, немного найдет­
ся  .мальчишек, к оторы е бы  
не лю били эту  . м уж ествен ­
ную игру. Там , где есть ко*- 
робки , они никогда не, п у сту ­
ют. Д аж е тр ескучи е м ор озы  , 
не останавливаю т энтузиа.- 
стов  клюш ки. Но" как часто 
мальчиш ки ок азы ваю тся  в 
положении Гоши!' Д аж е те, у  ■ 
кого хоккейная коробка рас­
полож ена . совсем  рядом .

В конце ноября  прош лого . 
года газета «К р а сн ое  знам я» 
уж е вы ступала со  статьей , 
касаю щ ейся  детск ого  спорта.
В ней, в частности , отм еча­
л ось , что сейчас в Т ом ске на­
счи ты вается  ок ол о  4 0  х ок ­
кейных к ор обок , но только 
половину из них м ож но счи­
тать действую щ им и. , ,

П рош ло бол ее  двух м еся ­
цев. Ч то ж е изм енилось с  
тех  пор?

Х оккей н ую  кор обку , при­
надлеж ащ ую  восьм ом у  дом о- 
.управлению, не сразу  заме- .

тишь. Она п ол ностью  завале­
на, снегом , торчат из-под не- 
го.’.разбиты е борта, концы 
досок . К онечно, о каких тут 
раздевалках и освещ ении 
мож ет идти речь. Т олько на 
середине поля 'вы топтан пя­
тачок, на котором  с азартом  
играют двое мальчиш ек. „Ме­
чутся  по «п о л ю »  две . фи­
гурки ... В от сильный . удар, 
и ш айба, взлетев, оседает в 
вы соком  мягком. . сугробе. 
Н ичего не поделаеш ь, при­
дется  доставать ....'.

Н о в от  ещ е более безот- 
•раднаи картина. Т ри  года на­
зад ш естое  домоуправление 
сдел ало подарок  Детям. Б ы ­
ла построена хоккейная ко­
робка. Н о маленькие сп орт­
см ены  радовались понапрас­
ну. Т ол ько первы й год ко­
робка действовала. З д е с ,ъ  
залили лед, и ребятиш ки о с ­
ваивали п рем уд р ости  игры. 
На следую щ ий год  лед * за­
лить «за бы л и ». Н ет его и 
нынче. К ор обка ' стоит разр у ­
шенная, занесенная снегом . 
А ,ееу обор у д ов а н и е  ' стоило 
немало денег. В дом оуп рав­
лении утверж даю т, что  вино­
ваты во всем  строители. Они 
соби р аю тся  м есто, где сей ­
час находится  коробка, за­
нять под строительство. 
П редполож ения эти  пока не 
сбы л ись, а коробка уж е  два 
года беспризорная. Плакали 
не только денеж ки; многие 
ребята лиш ились полезного 
удовольствия .

В четвертом  микрорайоне 
мы увидели ■ сразу- две хок­

кейные коробки, хозяин ко­
торы х —  первое дом оуп рав­
ление. С о всех  сторон  их о б ­
ступали. к р аси вьф . новые: до­
ма. И бы ло странно видеть 
ребятиш ек, гоняю щ их ш айбу 
по Дороге. О дного из них, 
ш устрого мальчугана лет 
одиннадцати, мы  спросили:

—  П очем у вы  не играете 
на площ адке?

—  М ы  бы  играли. Да там
снегу посм отрите сколько! 
У тонуть МОНИНО..;' ! .

М альчик бы л прав. ' П ер­
вая коробка , к отор ую  м ы  о с ­
мотрели,, оказалась малень­
кой, необорудованной  и неос­
вещ енной. Впрочем , в "осве­
щении нуж ды  не бы ло. Лед 
давным-давно не "очищался, 
и ...кататься здесь, конечно, 
бы ло нельзя.

Печальная зима нынче не 
только у  поклонников ; хок ­
кея. .Многие лю бители н он ь- • 
кобеж ного. спо.рта огорчены . 
К аток -в  г о р о д е п р о б л е м а .  
Если говорить о вузах, то 
лиц1ь на катке Т Г У  залит 
лед, да и то он  погребен под 
снегом . П римерно так ж е, 
за редким исклю чением, вы ­
глядят и остальны е катки 
—  необорудованны е, с  пло­
хим освещ ением , б ез  разде­
валок. ,

Сейчас у  ю ны х сп ор тсм е­
нов страны  идут соревнова­
ния на приз «З ол ота я  шай­
ба » . П ринимают в них уча­
стие и детские команды  Т ом ­
ска. О коло .800 ребят «борют­
ся за право бы ть  сильней­
шими. С тоит - заглянуть в

турнирную  таблицу. Среди 
лидирую щ их команд города 
—  « В о с х о д » , «М о т о р » , 
«Э н ер ги я ». Эти команды  вы ­
ступ аю т лучш е д р у г и х ' не 
т о л ь к о . п отом у, что зд есь  
друж ны е коллективы , сп о ­
собны е ребята. Е сть  и ещ е 
одна причина, не менее 
важная.
'. На заводе ' «С и бэл ек тр о- 
м отор »  не ссы л а ю тся  на о т ­
сутстви е средств  и времени, 
когда речь  идет о  развитии 
детск ого  спорта. По всем у  

' видно, что детиш ек здесь  
лю бят, а спорт ценят. Х ок - 
.кейная коробка , построенная 

’ заводом , обор удован а  . по 
всем  правилам, х ор ош о о св е ­
щена. К оманда «М о т о р »  

щ м еет  все  усл ови я  для тре­
нировок. Р аботает с детьми 
Б. К осты р ев , тренер  оп ы т­
ный и  лю бящ ий свое  ' дело.

В ероятно, усл овия  опре­
деляю т и успех.

, П о х в а л ы . заслуж ивает ж и­
лищ но-ком мунальны й отдел 
ГР Э С -П . З десь созданы  все 
усл овия  для занятий х ок ­
кеем. ' И команда «Э н ер ги я»

. (тренер А .' М ихеев) всегда 
успеш но вы ступ ает в сор ев ­
нованиях. •

К оманда «В о с х о д »  (тр е ­
нер В. Л обанов) взяла свое 
название от  стадиона, на ко­
тором  тренируется , Стадион 
находится  под опекой л есо ­
перевалочного комбината. 
Н адо сказать, что опекун, 
этот  заботливы й. К оробка и 
каток в хорош ем  состоянии.

"Удовлетворительно вы гля­

дит коробка Ж К О  ж илм ас­
сива по И ркутском у тракту. 
К оманда «Т е м п »  (тренер 
В. Б азанов), заци.мающаяся 
здесь,. —  тож е одна и з 'л и д и ­
рую щ их.

Н у, а если взглянуть на 
турнирную  таблицу сн и зу?  В ' 
основном , все отстаю щ ие 
команды не имею т, возм ож ­
н остей  для тренировок. Нет 
у  них и хорош их наставни­
ков.

П роблем а детск ого  Хоккея 
остал ась  нереш енной. Никак 

" не появляется  ж елание' у  не­
которы х  руководителей
предприятий и организаций 
внести свой вклад в это  
дело. Ч ащ е всего они отм а­
хиваю тся , ссы л аясь  на д р у ­
гие заботы , или стр оят  ма­
лопригодны е сооруж ения. 
К оробка завода матем атиче­
ских машин н астолько ма­
ленькая, что .там '.даж е разо­
гнаться негде. Д о сих пор нет 
ни сндной коробки  в районе 
Т Э М За и электролам пового 
завода. К сож алению , обла­
стны е и городски е спортив­
ные организации пока огра­
н и чи вает свою  деятел ьность 
принятием постановлений . о  
развитии детск ого  хоккея. 
В К и ровском  исполком е 
райсовета часто  говорят о 

, подго-говке к зиме, о  стр ои ­
тел ьстве  хоккейны х .коробок . 
И все заслуш иваю т объ ясн е­
ния тех, кто об  этом" не за бо­
тится, '

...Р ад остн ы е, разгорячен ­
ны е лица. Звенит под конь­
ками "лед. П рон осятся  в пы­
лу игры  по ярко освещ енной 
площ адке ю ны е хоккеисты . 
С колько безудер ж н ого  в есе­
лого азарта! Э ту отличную  
хоккей н ую  к ор обку  ребя'гам" 
подарили рабочие м аном ет­
р ов ого  завода.

А  Гош а В еселков с др у ­
зьями гоняет ш айбу во дво-

н. м а с к и н а !

П О НЕД ЕЛ ЬН ИК 19
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 

, ТОМСК
19.20. сЗемля и люди». Животноводство 

—ударный фронт. Заботы коопе­
раторов.

19.50. Новости.
МОСКВА

20.00. Программа передач.
20.05. «Поэзия в годы Великой Отечест­

венной войны».
20.45.. «Год третий, решающий».
21.15. Для школьников. «Ах, ты. зимуш- 

- ка-зима1». Концерт детской худо-
■ нхественной самодеятельности.

21.45. «Семь дней бригады Галины 
Арефьевой».

22.00. Новости.
22.10. «Чейовек, земля, вселенная»; К 

500-летию со дня рождения 
Н. Коперника. Участвуют акаде­
мики В. А. Амбарцумян. Б. М. 
Кедров, в. Л. Гинзбург. Ведущий 
^летчик-космонавт СССР В. И. 
Севастьянов.

22.45 —23.00. «Запомни песню».
23.00. «Международная панорама».
23.30. —01.00. «Впервые на .экране ЦТ».

Художественный фийьм" «Бег». 
1-я серия. («Мосфильм». 1970 г.)

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
ТОМСК

21.00. «Три времени, три жизни». 
Очерк.

21.25. «Пестрый хоровод». Фильм-кон­
церт Эстонского телевидения.

21.45. «Угрюм-реКа». -Телевизионный
художественный фильм по рома­
ну В. я. Шишкова, 1-я -серия. 
(Свердловская киностудия.
1968 г.)

■ A i t . l J ! l ' . l ! l  20 февраля
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 

МОСКВА
13.00. Программа передач.
13.35. Новости.

■ 13.45. Для школьников. «Ах. ты, зимуш­
ка-зима!» Концерт детской худо­
жественной самодеятельности,. .

14.15. «Бег». Художественный' фильм.
1- я серия.,

15.45. «Узоры».
16.15. «Музыкальный календарь».
16.45. Кннопрограмма Центральной 

студии документальных фильмов: 
«Вступая в третий, решающий». 
«Бригадир Петр Козин». «Это 
очень важно», «Стакан молока и 
кусок хлеба».
С 17.25 до 19.20 — перерыв. 

ТОМСК
19.20. «Слово рабочего». «Работать 

творчески, эффективно». Вы­
ступление электрослесаря ГПЗ-5 
Н. И. Радченко.

19.35. Новости.
19.45. «По проекту томичей».

МОСКВА
20.00. Программа передач.
20.05. «Николай Островский», учебная 

передача по. литературе. Прини­
мают участие З..П. Островская. 
И. Негода.

20.45. Концерт .мужского вокального 
ансамбля «Коллеги» (г. Каунас).

21.15. «Всемирный следопыт». Переда­
ча из Ленинграда,-

21.45. «Семь дней бригады Галиды 
Арефьевой».

22.00. Новости.
22.10 —22.30. .Концерт.
22.30. Встреча юнкоров телестудии 

«Орленок». с Героем Советского 
Союза, заслуженным летчиком-., 
испытателем СССР Г. К. Мосолов' 
вым.

23.20. —01.00 «Впервые на экране ЦТ».
Художественный фильм ' «Бег».
2- я серия. ,

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
ТОМСК

20.30. Для школьников. Фильм «Капи­
таны. капитаны». '

20.50. «На белой тропе». Фильм.
21.10 Телевизионный художественный 

фильм «Угрюм-река». 2-я серия.

21.40.
22.00 .
22 . 10 .

22.30.
22.40.

18.20. «Полоса обновления». . Докумен­
тальный фильм.

18.40. «Вестник ЦНТИ».
19.00. Новости.

' МОСКВА
19.15. «Бег». Художественный фильм. 

1-я серия.
20.45. «Международная панорама».
21.15. • «В мире животных». Ведет пе­

редачу. народный артист СССР 
* ■ А. М. Згуриди. .
22.30. П. И. Чайковский. Третий кон­

церт для фортепьяно , с оркест­
ром.

23.00. - !(Вфемя». Информационная про­
грамма. ' ■ ' •' ■ !'

23.30. —-01.40. Чемпионат CCClP по хок­
кею. ЦСКА — «Спартак». Тран­
сляция из Дворца спорта Цен­
трального стадиона имени В. И. 
Лепина.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА
90.00. Документальный фильм «Сказ - р 

большой правде».
21.05. «Пока горит солнце», фильм- 

концерт.
21.55.—23.05. Телевизионный художе­

ственный фильм «Угрюм-река». 
. 3-я серия.

18.00.
18,40.
18.50.
19.00.
20.30,

«Театр «Колокольчик».
Новости.
Премьера телевизионного доку­
ментального фильма «Солдат' — 
сын солдата».
Концерт.

-23.00. «Сегодня — Дець Совет­
ской Армии и Военно-Морского 
Флота». Выступление заместите­
ля министра обороны СССР, глав­
нокомандующего сухопутными 
войсками Генерала армии И. Г. 
Павловского.
Вечер песни, посвященный Дню 
Советской Армий и Военно-Мор­
ского Флота.

-01.00. «Впервые на экране ЦТ». 
Художественный фильм «Осво­
бождение». Фильм 3-й — «На­
правление .главного удара». 
Часть 1-я. («Мосфильм». 1970 г.). 

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
ТОМСК

«Солдат всегда солдат».
Нбй'Ости.
Му'зыкальный антракт.
Для молодежи. «Готов к защите 
Родины».
Художественный фильм «Крас­
ная площадь». 1-я и 2-я серин.

с ¥ в б о т а 24 февраля

22 февраля

13.30.
13.35.
13.45.

14.15.

17.45.
17.50.
18.00.
18.45. 
18,55.

19.15.

20.55.
21 . 10 .

20 .00.
20,20.

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

Программа, передач.
Новости.
Для. школьников, «Школьные го­
ды». Концерт : народного хорео­
графического ансамбля «Школь­
ные годьц>* Дома культуры авто­
мобилистов г. Москвы. 
«Кинопанорама». Ведет переда­
чу народный артист РСФСР 
В. Коршунов.
Ленинский университет миллио- 
онов. «НОТ на предприятии». 
Спортивная программа: 1. Чем­
пионат СССР по хоккею. ЦОКА — 
«Спартак». . 3-й период, (в запи­
си). Лёредача из Дворца спорта 
Центрального стадиона, имени 
В. Н.-Ленина. 2. Чемпионат мира 
по хоккею с ыячоМ. Сборная 
СССР — сборная Норвегии. 2-й 
тайм (в записи). Передача с Цен­
трального стадиона «Динамо». 
Программа передач.

ТОМСК
Новости. ,
«Родине верны». Концерт.
Новая кинохроника,
«Рабочей минуте — строгий 
счет». Совместный рейд газеты 
«Красное знамя», телевидения и 
радио.

МОСКВА
Художественный фильм «Бег». ■ 
2-я серия, ,
«Запомни песню»,
«Очевидное — невероятное».
Кинообозрение. Передачу ведет 
доктор физико-математнчВеких 
наук профессор С, П. Капица. 
«Поговорить нам необходимо^,. 
Телевизионный документальный. 
фильм. («Экран». 1971 г.).

-23.30. «Время». Йнформацнон-
.ная программа.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
ТОМСК

«Наш - друг — природа». ,  
Документальный телефильм «Мы 
— танкисты».
«Наши гости». Концерт Государ­
ственного народного хора Бело­
русской ССР.

-23.10. Телевизионный художест­
венный фильм «Угрюм-река». 
4'Я серия.

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

12.00. Программа передач.
12.. 05. НоВости. . ,.
12.10. Длй Дётёй. «В кукольном иагазИ-
,- не».'
12.30. «Актуальные проблемы науки и 

культуры». '  «Приро,да и чело­
век». В. Передаче участвует Ге­
рой Социалистического Труда 
академик И. В. Петрянов-Соколов.

13.00. Музыкальная программа «По 
письмам зрителей».

13.30. «Здоровье». Ведет передачу врач 
Ю. Белянчикова.

14.00. В; Дыховичный, М. Слободской. 
«Женский монастырь». Спек­
такль Московского театра рати- 
ры.

16.30. «Молодые голоса». Концерт- 
смотр молс/дых., самодеяте-льных 
исполнителей советской песни. 
Передача из Свердловска.

18.00. «Время». Информационная про-
: грамма.

18.30. Премьера телевизионного доку­
ментального фильма «Ансамбль 
«Березка».

19.00. ЧомЬионат мира по хоккею с мя­
чом, Сборная СССР — сборная 
Швеции. 2-й тайм. Торжественное 
закрытие чемпионата. Трансля­
ция с Центрального -стадиона

' ' «Динамб».
ТОМСК

20.15. «Зе.мля и люди». Животноводст­
во — ударный фронт.

20.35. «Пахари». Документальный теле­
фильм.

20.-55. «Томск литературный». У нас в 
гостях , писатели В. Колыхалов, 

■ Э. Бурмакин, А. Шелудяков, 
МОСКВА

. 21.45. «Освобождение». Художествен­
ный, фильм. 3-я серия — «На­
правление главного удара». 
Часть 1-я.

22.45, Концерт.
23.00 г-23.30. «Время». Информацион- 

на.ч программа.

ВОСКРЕСЕНЬЕ 25

ПЯТНИЦА 23

21 февраля

14.00.
14.05.
14.15.

14,45.
15.15.
16 ,20 .

17,00.

17.50.

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

Программа передач.
Новости.
Для школьников. «Сила и гра­
ция». Показательные, выступле­
ния юных спортсменов. 
«Международная панорама». 
Телевизионный театр миниатюр. 
«Тринадцать; ст-ульев».
«Человек, земля, вселенная».* К 
500:летию со дня рождения Н. Ко­
перника.'
Чемпионат мира по хоккею с мя­
чом. Сборная СССР — сборная 
Швеции. 2-й тайм. . Передача б 
Центрального . стадиона «Дина­
мо».

ТОМСК
«Основы экономических знаний». 
«Управление социалистическим 
проийводственным предприяти­
ем». Занятие'1-е. - :

День Советской Армии и Военно-Мор- 
сного Флота.

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

13.30. программа передач,
13.35. Новости.
13.45. Для школьников. «Читай-го-

■ род». ,,
14.15. «Два бойца». Художественный 

фильм.
15.30. «Шахматная школа». Класс на­

чинающих. Ведет передачу заслу­
женный тренер РСФСР Б. Ворон­
ков.

16.00. Музыкальная программа'.
16.30. Программа ' , документальных*

фильмов Тбилисской студии те­
левидения: «Дети земли». «Сели- 
ский вожак», «Интервью 'об : 
Илье Векуа». ;
С 17.15 до 20.00 перерыв.

20.00. Программа передач.
20.05. « Н а у к а с е л ь с к о м у  х-озяйству».
20.45. «Объектив». Передача для кино­

любителей.
31.15. «Семь дней бригады Галины

■ Арефьевой».

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

.12.00, . Программа передач. „ .
12.05, Новости.
12.10. Для школьников. «Будильник». .
12.40. ■ Для школьников. «Красные кур­

санты». Премьера телеспектагйя.
14.30. «Музыкальный киоск». Ведет пе­

редачу Э. Беляева.
15.00. «Для воинов Советской Армии и 

Флота».
15.30. «Клуб кинопутешествий».
16.40. Политический обозреватель га­

зеты «Правда» Ю. А. Жуков от­
вечает на вопросы телезрителей.

17.25. «Мужской хор», «Стена». Корот­
кометражные телевизионные

' фильмы.
18.00. «Время». Информационная про­

грамма.
18.30. «Советский Таджикистан». Теле­

визионный документальный
фильм.

TOMcrt
19.30. «Коммунист и время».
19.55. «Музыкальный антракт».
20.00. «В лесном цехе области», Резер­

вы верхнекетских лесозаготови-
. телей.

20.30. «Наши гости». Поет лауреат
международного конкурса

. Р. Гордеева,
МОСКВА

21.00. «Товарищ песня». Ведет переда­
чу народный артист . РСФСР 
композитор В. Левашов.

21.50. «Освобождение». Ху.(10жествен- 
■ ный фильм. 3-я серия — «На­

правление главного удара». 
'Чйсть

23.00 —23.30. «Время». Информацион­
ная программа.

X О К К Е Й
О чередны е матчи первен­

ства .страны по хоккею , с о ­
стоявш иеся  14 февраля, за- 
кончклйсь с  результато.м: 
«К р ы л ья  С ов етов» —  « А в ­
том оби л и ст» —  8 :3 , «С п а р ­
так » —  «Т о р п е д о »  —  5 :3 .

(Т А С С ).

ПОГОДА
С егод н я ,п о  области ожи­

дается  облачная погода с 
прояснениями,' снег, слабая 
метель, ветер юж ный, 1 0 —  
14-.>1етр.ов в секунду, темпе­
ратура* —  1 0 — 14 градусов 
м ороза . „ . *

В То.мске —  облачная по­
года с проясней ИЯМ и, снег, 
слабая м етель, в етер - ю ж ­
ный, 1 0 — 14 м етров в секун ­
д у, тем пература 1 0 — 12 гра­
д усов  мороза.

ТЕАТР
16 . февраля — «Ленинград­

ский проспект».

^ in B O P eu  зрелищ
и СПОРТА

По 18 февраля — концерты 
Государственного хореографи­
ческого ансамбля «Березка».

16 февраля начало — в 20 
часов.

17 февраля начало — в 19 
часов.

18 февраля — в 12 и 19 ча­сов.

а К И Н О
СЕГОДНЯ 

В КИНОТЕАТРАХ: 
имени М. ГОРЬКОГО

, «Руслан и Людмила» (две 
Серии) — 8'30, 11-10, 13-50,
16-30, 19-10,' 21-50. «Ну, пого­
ди!» — 8-40. 10-20, 12, 13-40,
15- 20, 17, 18-40, 20-20, 22. Зал
кинохроники — «Воспомина­
ния о будущем» — 9. 10-35,
12- 10, 13-45, 15-20, 16-55, 18-30, 
20-05, 21-40.

«ОКТЯБРЬ»
«Руслан и Людмила» (две 

серии) — 8-30, 11-10. 13-50,
16- 30, 19-15, 22. «Руслан и Люд­
мила» (две серии) — 10-40,
13- 20, 16, 18-40, 21-25. Для-де­
тей — «Ну. погоди!» (пятый 
выпуск) — 10-20.

ДОМ ОФИЦЕРОВ 
«Отклонение» — 17, 19, 21. 

«ПИОНЕР»
«Три желания» — 9. 10-20, 

11-40, 13, 14-20. «Джейн Эйр» —
15- 40, 17-35, 19-30. 21-25.

«СИБИРЯК»
«Оцеола» — 11. 12-50, 1,4-35,

16- 20, 18-05, 19-50, 21-35. Для
детей — «Пеппи в стране Та­
ка-Туна» — 9-20.

имени И. ЧЕРНЫХ 
«Том Джонс» (две серии) — 

9, 11-20, 13-40, 16. 18-20. 20-40. 
«Приключения гайдука Ангела» 
-8 -4 0 . 12, 13-40, 15-20. 17.
18-40, 20-20, 22. Для детей —
«Карлсон вернулся»— 10-20. 

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
ЭНЕРГЕТИКОВ 

«Белый рояль» 17-20. 19, 
21.

ПЯТНИЦА, 16 февраля 
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 

МОСКВА
, 13.00. Программа передач. 
13.05. Для детей. «Веселый 
Карандаш и его друзья».* 13.35. 
Новости. 13.45. «В мире живот­
ных». 15.00. *еНаш адрес — Со­
ветский Союз». Концерт участ­
ников художественной самоде­
ятельности. 16.15. М. Анчаров. 
«День за днем». Премьера теле­
спектакля. Часть 2-я. глава 
8-я. 17.20. Чемпионат СССР по 
хоккею. ЦСКА— «Химик» (Вос- 
кресенск). '

ТОМСК
18.00. Новости. 18.10. Кон­

церт.. 18.25. «Наше интервью». 
«Товары —- народу».

Ш т :

d

СТАРТЕ- 
ЛЕТАЮ Щ ИЕ

Б олее 140  л етаю щ их л ы ж ­
ников из Г орького, П ерми, 
Кирова, М урм анска, С верд­
ловска, Т ом ска  и Баш кир­
ской А С С Р  приняли .участие 
в лично-ко.мандном первен­
стве Р осси й ск ого  респ убл и ­
канского совета  Д С О  «Т р у ­
довы е р езер в ы » по прыж кам 
на лы ж ах с трамплина и 
лы ж ном у д воебор ью , к ото­
рое проходило в Т ом ске.

П ервы м и в борьб.у вст.упи- 
ли юнош и . 19 57  —  1 9 5 8  и 
19.55— 1 9 5 6  годов рож дения, 
которы е соревновал ись в 
пры ж ках с 40 -м етр ов ого  
трамплина. Н адо отм етить, 
что погода в это т  день "была 
не лучш ей. О ттепель у х у д ­
шила скольж ение, а сильны й 
боковой  ветер меш ал испо.ч- 
нению прыж ка. Тем  не м е­
нее ' многие м ол оды е сп орт­
смены  показали см елы е и 
техничны е прыж ки.

В .группе сам ы х м ол оды х 
сп ортсм ен ов  звание чем пио­
на завоевал горьковчанин 
Павбл С аф ронор, пры гнув­
ший на 3 4 ,5  и '3 6  м етров. 
Среди , ю нош ей старш его 
возраста  первенствовал так­
ж е представитель Г орького, 
перворазрядник Валерий Ба- 
лякин. П ры ж ки на 4 2 ,5  и 
4 1 ,5  м етра судьи  оценили в 
1 9 5 ,3  очка. Т ретье призовое 
м есто в этой  возрастной  
группе занял том ич А л ек ­
сандр Д удко.

В пры ж ках на лы ж ах с 
трамплина у  двоеборц ев  в 
группе ю нош ей 19 57  —  19 58  
годов рож дения первы м был 
Да.мир Х аби ров  из У фы . По 
сум м е двух  зачетны х попы ­

ток  он  набрал 1 9 8 ,2  очка. 
В сего б  очков  проиграл ем у 
А натолий Чалин из Т ом ска .

, К  началу соревнований на 
■ больш ом  трамплине погода 
совсем  испортилась. В етер  
стал ещ е 'сильнее, а начав­
ш ийся снегопад ухудш ил и 
скольж ение, и видимость. 
Под первы ми ном ерам и 
старт приняли юн-иОры-пры- 
гуны . Х о р ош у ю  заявку на 
п обеду  в первой  зачетной 
по'пытке сделал том ич М и­
хаил К арасев , пры гнувш ий 
на 6 6  м етров . На м етр  мень­
ше бы л пры ж ок у  свердлов­
чанина Ю рия Смирнова.

В группе м уж чин уверен ­
но вы ступил горьковчанин, 
м астер  спорта, ' неоднократ­
ный призер в сесою зн ы х  и 
м еж дународны х соревн ова­
ний М ихаил В еретенников. 
Н еплохие пры ж ки по . длине 
показали и двоеборцй!. Л и­
дером  у ю ниоров стал Вла­
димир М ор озов  из Горького, 
у муж чин —  Евгений С ухов 
из М урм анска.

В о второй  день соревн о­
ваний д воебор ц ы  выш ли на 
старт лы ж ной гонки. П ервы ­
ми стар т  на 5  км приняли 
юнош и младш ей группы. 
Л учш ее врем я —  18 мин. 4 4  
сек. —  показал С ергей  М а­
лы ш ев из М урм анска. Одна­
ко этого  врем ени не хватило 
в общ ем  зачете. Дамир Х а ­
биров из У ф ы  стал чем пио­
ном  среди  двоебор ц ев , 19 57  
—  1 9 5 8  гг. рож дения. Н иж е 
свои х  возм ож н остей  п гонке 
вы ступил А натолий Чалин, 
что отодвинуло его со  второ-

го м еста па третье в общ ем  
зачете.- В группе ю нош ей 
старш его возраста  лучш ее 
врем я на дистанции 10 к м —  
3 6  мин. 5 0  сек. —  показал 
Владимир М ихальченков 
(М урм ан ск ). Он занял пер­
вое м есто. На втором  м есте 
—  Н иколай Загайков из 
С вердловска и М ихаил Л а­
зарев из Перми.

Среди ю ниоров лучш ее 
врем я на дистанции 15 км, у  
А натолия  С таторова —  6 7  
мин. 12 сек. Э тот результат 
позволил занять ем у в' об­
щ ем  зачете втор ое  м есто. 
Евгений С уков из М урм ан­
ск а — « а  первом  м есте. Т ре­
тью  ступень пьедестала за­
нял том ич Ю рий А ртам он ов . 
В ганке на 15 км у  мужчин 
лидировал том ич В иктор Ко- 
лотйлин - -  56  мин. 27  сек. 
Это позволило ем у занять 
третье призовое м есто. А  
.чемпионом в группе м уж ­
чин стал спортсм ен  из Ки­
рова Л еонид С услов.

В  общ еком андном  зачете 
переходящ ий кубок  по пры ж ­
кам на лы ж ах с трамплина 
заняла команда Горького. 
В сего  три очка уступили им 
то.мичи. . Т ретье м есто  у  пры ­
гунов г. Кирова.

С реди  двоеборц ев  перехо­
дящ ий приз завоевала 
команда М урм анска —  56  
очков. С тол ько ж е очков на­
брала команда С вердловска. 
5 0  очков —  у томичей, они ' 
на третье.м месте.

Л. ЛЕЩЕНКО,
гл. судья соревнований.

*  *  ♦

НА СНИМКАХ: Л. Сус­
лов на дистанции; победный 
прыжо*к М. BepeieHHHKoisa.

Ф ото  А . П етрова.

Редактор
А. Н. НОВОСЕЛОВ.

‘ . ГЯОСКВА
18.40. чПольский альбом». 

Художественный фильм. 2-я се­
рия— «Анна», 19.45. «По кон­
цертным салрм Москвы». Обо­
зрение. 20.30. «Актуальные 
проблемы науки и культуры». 
«Генетика на службе челове­
ка». 21.00. И. Штемлер. «Гросс­
мейстерский, балл». Спек­
такль MocicoBciroro • драматиче­
ского театра на Малой Брон­
ной. 23.00. «Время». Информа­
ционная .программа. 23.30. «Му­
зыкальные интервью». В пере­
даче принимают участие на­
родные артисты СССР М. Пли­
сецкая и Е. Светланов.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
ТОМСК

20.00. «Советская камерная 
музыка и романс». Концерт-бе­
седа. 21.15. Документальные 
Фильмы «Саппопо-72», «Добрая 
фея». 21.55. Н. В. Гоголь. Дра­
матические отрывки — «Утро 
делового человека». «Тяжба», 
Спектакль Центрального теле­
видения.

1 7 — 18 ф евраля  1 9 7 3  г.
Зал облл ектория

17 ф евраля — . «М узы кальная  су б б о т а »  для учены х 
(абоне.мент №  3 ). ' •

СИМФОНИЧЕСКИЕ КОНЦЕРТЫ
Чайковский —  фраг.менты из цикла «В.ремена года ». 

К онцерт дл я  ф ортепьяно с  ор кестром  №  2 , Ш естая  сим ­
фония.

И Г Р А Е Т  Т О М С К И Й  С И М Ф О Н И Ч Е С К И Й  О Р К Е С Т Р
Д ириж ер —  Константин ЦАРЕВ.
С олистка —  лауреат м еж дународного конкурса Ната­

лия ЮЗВАШЕВА.
17 ф евраля —  начало в 2 0  часов .
18 ф евраля —  начало в 19 часов.
Д ействителен абонем ент №  3. П родаю тся  билеты.

Р А Д Й 0
ПЯТНИЦА, 16 февраля

7.34. Обзор последних изве-' 
стий. 7.40. Пьесы для баяна. 
7.50. Реклама и объявления. 
9.15. По страницам газеты 
«Красное знамя».19.15. Радио 
,— сельским слушателям. «Ово­
щеводы открывают весеннюю 
страду» — рэепортаж из совхо­
за «Томич». «Флаг над сельсо­
ветом» — рассказ о депутатах 
передового в области Старо- 
ювалинского сельсовета. 19.50. 
Последние известия.

Ш кол е-ян терн ату  №  4 2  
(ст. Т ом ск-П ) на постоянную  
р а боту  тр ебу ю тся : помощ­
ник директора п о  хозяй ст­
венной части, кухонные ра­
бочие, нянн.

П риняты е на работу  поль­
зу ю тся ' льготам и ж елезнодо­
рож ников.

А д р е с  ш колы : 6 3 4 0 4 9 ,
Т ом ск, ул. М ичурина, 8.

МЕНЯЮ благоустроен н ую  
квартиру в гор оде  М еж дуре- 
ченске (в  центре) на равно- 
цеиную в городе Т ом ске.

С предлож ениям и обра­
щ аться : г. Т ом ск , пр. Ф рун­
зе, 21 , кв. 2, к Барабанову, 
посл е 18 часов.

Г ор од ск ое  бю р о по тр удо­
у стр ой ству  и информации на­
селения сообщ ает, что Т ом ­
ской П М К  треста  «Л егсп ец - 
п ром стр ой » для вновь стр оя ­
щ ихся объ ектов  требую тся : 
штукатуры, каменщики, 
плотники, прорабы-мастера.

Ж илплощ адь предоставля ­
ется  в течение года.

О бращ аться; г. Т ом ск ; пр. 
Ленина 151-а , или ул . Т ри ­
фонова, 1-а.

Г ор од ск ом у  п р оф есси о ­
нально-техническом у учили­
щ у №  19 срочн о требуетс'я  
кладовщик.

О бращ аться: 6 3 4 0 2 1 ,
Т ом ск, ул. Л ебедева, 102.

Т ом ская  городская  телеф онная станция приступила к  соста в ­
лению нового телефонного справочнш«а. П росьба ко  в сем  орга­
низациям, учреж дениям , предприятиям и граж данам , имею щ им 
телеф оны , д о  1 марта ■с. г. вы слать на гор од ск ую  телеф онную  
станцию  (пр. имени Ленина, 8 0 ) точны е сведения  для этого  
справочника.’ Нуж*но указать наименование и адрес организации, 
предприятия, учреж дения, перечислить все  установленны е там 
иомера телеф онов (по к аж дом у  отделу , ц еху  и т. д .) . Томичи, 

им ею щ ие квартирны е телеф оны , долж ны  указать ном ер теле­
фона, точны й адрес, фамилию , им я и отчество.

Вновь организованное проф ессионально-техническое 
у чи л и щ е'№  2 8  при Т ом ской  карандаш ной ф абрике произ­
водит набор учащихся на 1973 учебный год. У чилищ е го­
товит станочников по деревообр аботке , наладчиков дерево­
обрабаты ваю щ их станков, кон трол еров  ОТК, эл ектросл е­
сарей, ш тукатуров-м аляров.

С рок  обучения —  1 — 2 года. П ринимается м ол одеж ь с 
образованием  6 — 9 классов, В: в озр асте  не меньш е 1 5 'лет. 
У чащ иеся обесп ечи ваю тся  обмун'Дированием и питанием, 
иногородним п редоставляется  общ еж итие. При прохойсде- 
нии производственной  практики учащ иеся  получаю т де­
неж ное вознаграж дение. П осле окончания училищ а вы пу­
скники обесп ечи ваю тся  благоустроен н ы м  общ еж итием  и 
работой  п о своей  проф ессии" '

От поступ аю щ их тр еб у ю тся  сл едую щ и е докум енты : за­
явление на имя директора, свидетельство о рождении или 
паспорт, докум ент об  образовании, справка с м еста  ж и­
тельства, 6  ф отокарточек  разм ером  З у 4  см.

О бращ аться  п о адресу : 6 3 4 0 0 9 , Том'ск, пер. Баранчу- 
ковский, 4 3 , телеф он №  2 -9 0 -5 1 7 . П роезд  автобусам и 
№ №  2, 4 и трол л ей бусом  №  2  д о  остановки «У л . Берд- 
ск а я ». .

У часток  малой мех'аниза- 
ции управления производст­
венно-технологической ком ­
плектации треста  «Т ом ск - 
п р ом стр ой » производит ис­
пытание диэлектрических 
средств  (перчаток, калош , 
ковриков) в неограниченном 
количестве.
, За справками обращ аться : 
6 3 4 0 4 8 ,, Т ом ск, ул-. П роф ­
сою зная, 26-а.

Администрация, партком 
И местный -комитет гор- 
ремстройтреста выражают 
соболезнование начальнику 
отдела труда и заработной 
платы Анатолию Андрееви­
чу Васильеву по поводу 
смерти его матери

ВАСИЛЬЕВОЙ 
Натальи Петровны.
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