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ПОЧИН ЗИЛОВЦЕВ 
п о  Д Д Е Р ж  А Н
БУДЕТ ПРАЗДНИК ТРУДА

С большим воодушевлени­
ем рабочие цеха № 6  Том­
ского завода режущих ия- 

. сгрументов обсудили на 
своем собрании инициативу 
коллектива автомобильного 
завода имени Лихачева, ре­
шившего в честь дня рожде­
ния В. И. Ленина 21 апреля 
выйтн В'Сем на коммунисти­
ческий субботник и зарабо­
танные средства передать в 
фк>нд пятилетки.'

Бригадир комсомольско- 
молодежной бригады Ната­
ша Вашурина, рабочие Ни­
колай Казанцев, Мария За­
харенко, Раиса Сеченова, 
ветеран завода Илья Сте-на- 
новнч Сеченов и другие при­
звали своих товарищей до­
биться в этот день наивыс­

шей производительности тру­
да.Призыв цеха № 6  стал до­
стоянием коллектива всего 
завода. Председатель завко­
ма В. С. Федоринов говорит;

— Во всех цехах прошли 
рабочие собрания, на 'кото­
рых инструмента.дьщики за­
верили, что день рождения 
В. И. Ленина будет отмечен 
ударным трудо.м. Все зара­
ботанные средства мы пе­
редадим, в фонд девятой пя­
тилетки. Заботой о благе на­
шей страны были прониза­
ны выступления рабочих,, и 
поэтому коммунистический 
субботник станет для ин­
струментальщиков праздни­
ком труда.

В. ФЕДОРОВ.

В К Л А Д - 1 . 0 0 0  РУБЛЕЙ
Широкий размах получи­

ло нынче соревнование меж­
ду бригадами, участками и 
цехами на заводе крупнопа­
нельного домостроения. На 
митинге, который состоялся 
здесь позавчера, все высту­
павшие поддержали почин 
московских автозаводцев — 
выйти в честь дня рождения 
В. "И. Ленина 21 апреля на 
ко.ммунистический суббот­
ник.. Бригадир бетонщиков 
В. А. Ивлев, рабочие А. Н. 
Ваганов, Г. П. Зонов, брига­
дир арматурного участка 
В. С. Вершинин и бригадир 
участка за-кладных деталей 
Г. Н., Зорин призвали своих

товарищей отметить это со­
бытие ударным трудом. Под­
считано, что коллектив заво­
да за субботник заработает 
более тысячи рублей. Они 
будут переданы в фонд девя­
той пятилетки.

Участники митинга при­
няли обращение ко всем 
строителям Томска выйти 
2 1  а'преля на субботник. 
Ударный труд в этот день бу­
дет нашим подарком славно­
му дню рождения Ильича.

• М. ВОЕВОДИНА, 
заместитель секретаря 
парткома завода круп­
нопанельного домо­

строения.

Заседание союзного 
С о в е т а  к о л х о з о в
5 марта в Москве состоя­

лось заседание союзного Со­
вета колхозов. Участники 
заседания обсудили в свете 
решений декабрьского
(1972 Т.) Пленума ЦК КПСС 
и выступления на нем Гене­
рального секретаря ЦК 
КПСС Л. И, Брежнева прак­
тические меры по успешному 
выполнению планов ■ .п со­
циалистических обязательств 
по увеличению производства 
и заготовот-с сельскохозяйст­
венной продукции на 1973 
год.

Обсуждены J пути повыше­
ния у'.рожая зерновых, кор­
мовых и других культур, 
приняты решения, ■ направ- 
лея'ные на повышение .куугь- 
туры земледелия, улучше­
ние использования техники, 
удобрений, мелиорируемых 
земель.

На заседании член Полит­
бюро ЦК КПСС, министр 
сельского хозяйства СССР 
Д. С. Полянский . избран 
председателем союзного 
Совета колхозов.

(ТАСС).

Надежда Кузьминых возглавляет комсомольско-мбло- 
дежную бригаду в цехе № 3 завода режущих инструмен­
тов. В ее бригаде токари, фрезеровщики, центровщнки. 
Надежда— опытный токарь, овладела и второй смежной 
профессией шлифовщицы. Она ударник коммунистиче­
ского труда. Коллектив ее бригады — один из передовых 
в цехе.

Фото в. Казанцева.

РИГИ УДАРНОГО МЕСЯЧНИКА

ЗАГОТОВЛЕНО ЗА СУТКИ

С НАЧАЛА МЕСЯЦА

31.636
147.500

в КУБОМЕТРАХ

За первую пятидневку марта леспромхозы задолжали 2 8 .5 0 0  кубо­
метров.

ВПЕРЕДИ ПО-ПРЕЖНЕМУ идут Каргасокский, Молчановскии и Асинов- 
ский леспромхозы (по деловой древесине).

САМЫЕ ОТСТАЮП1,ИЕ — Лргат-Юльский (долг 3 .30 0  кубометров), Па- 
рабельский (2.300), Ореховский (2 .100).

Д. Н. Горошко — брига- майского района. В этом го- бометров леса. План февра- 
днр погрузочной бригады ду коллектив бригады взял ля бригада выполнила до- 
нижнего склада Комсомоль- повышенные обязательства срочно, 
ского леспромхоза Перво- — погрузить 16.000 ку- Фото В. Казанцева.

В  К о м с о м о л ь с к о м  

л е с п р о м х о з е

Н о к я  линия
1 марта на нижнем' скла­

де Комсомольского лесп)5ом- 
хоза началась пробная экс­
плуатация полуавтоматиче­
ской линии по разделке хлы­
стов ПЛХ—3АС производи­
тельностью 1 0 0  тысяч кубо­
метров древесины в год. С 
пуском этой линии появится 
возможность более пра­
вильной эксплуатации и ра­
ционального использования 
о^рудования нижнего скла­
да. Новую линию осваива­
ют передовые бригады по 
разделке древесины Е. И. 
Кокорина и И. Д. Слезко.

Растет поселок

1  миллнюя 2 0 0  тысяч руб­
лей — су.мма капитальных 
вложений в промышленное и 
гражданское строительство 
в леспромхозе в 1973 году. 
В поселке Комсомольск уже 
сданы несколько двухквар­
тирных жилых домов, обще­
житие на 60 мест, строится

новая котельная. Появится 
здесь и первый пятиэтажный 
Ж'нлой дом на 60 квартир. 
В числе промышленных 
объектов—тарный цех. ■ спо­
собный переработать 40 ты­
сяч кубометров- древесины 
в год, 1 0  километров узкоко­
лейной железной дороги, ав­
тодорога с железобетонным 
покрытием щ  нижнем скла­
де, линии электропередач, 
трансформаторные подстан­
ции.

У с п ех

сам одеят ельны х

артистов

в феврале агитбригада 
Комсомольского Дома куль­
туры дала четыре концерта 
в поселках леспромхоза. В 
бригаде 14 человек, руково­
дит ею заведующий клубом 
П. Байдуков. Творчество са­
модеятельных артистов — 
преподавателей Е. А. Бранд­
та, В. П. Стельмакова, инже­
нера Н. А. Баринова и дру­

гих пользуется успехом у 
лесозаготовителей. В суббо­
ту, 3 марта, в торжественной 
обстановке активистам худо­
жественной самодеятельно­
сти от имени администрации 
и рабочего комитета лес­
промхоза были вручены по­
четные грамоты и ценные 
подарки. ^

К а к  вкуснее  

"приготовить обед?

На этот вопрос ответили 
шефы из Томска. Два дня в 
столовой лесного поселка 
Комсомольск работали заве­
дующий производством сто­
ловой № 2 Томска А. Ах- 
мылин и повар столовой 
«Радуга» В. Рябухина. По­
бывали они и на котлопунк- 
тах Комсомольского лес­
промхоза. Шефы с похвалой 
отозвались о работе своих 
коллег н дали практические 
‘советы, как сделать вкусным 
и разнообразным питание 
лесозаготовителей.

В. МИХАИЛОВ.

ПРАЮФЛАНГОВЫЕ ДЕРЖАТ ШАГ
Объединение «Томлес- 

пром» и президиум обкома 
профсоюза рабочих лесной, 
бумажной и деревообрабаты­
вающей промышленности по 
итогам социалистического 
соревнования за февраль 
признали победителем среди 
лесопунктов коллектив Се­
верного лесопункта Карга- 
сокского леспромхоза. Ему 
вручены переходящее Крас­
ное знамя й первая денеж­
ная премия. Вторая пре.мия 
присуждена Сулзатскому ле­
сопункту Молчановского 
леспромхоза, а третья — 
Кузуровскому из Белоярско­
го леспромхоза.

Среди мастерских участ­
ков победителями названы; 
участок А. И. Март-сова с 
То.мского лесоперевалочного 
ко.мбината, Г. Н. Рябцева 
из Белоярского леспромхоза. 
Коллективам этих мастер­
ских участков вручены пере­
ходящие Красные знамена 
и первые денежные премии.

Вторые пре.мии завоева­
ли коллективы участков 
П. В. Гущина из Молчаиов- 
ского леспромхоза, II. И. 
Дьяченко из Каргасокского. 
Третьи пре.мии ‘ получили 
участки П. М. Иваницкого 
из Молчановского леспро.м-, 
хоза, В. И. Чуклинова из 
Асиновского.

Уже известно, что по ре­
шению бюро обкома КПСС, 
облисполкома, облсовпрофа 
и обкома ВЛКСМ на Доску 
почета занесены бригады: 
В. П. Янышевского из Асла- 
новского, Н. А. Леонова из 
Комсомольского и В. Ф.

Осадчего из Парабельского 
леспромхозов. Им вручены 
первые денежные премии. 
Вторые премии завоевали 
бригады С. С. Графова из 
Комсомольского леспромхо­
за, А. Ф. Александровича из 
Чаинского. Третьи премии 
присуждены бригадам Н. И. 
Владимирова из Верегаев- 
ского леспромхоза, Е. Е. На- 
дымова из Комсомольского, 
В. И. Кравцова из Новоте- 
rjiKbfleTCKoro, Н. П. Жданова 
из Лайского, В. В. • Дмит- 
рашко из Парабельского лес­
промхозов.

Среди экипажей челюст­
ных погрузчиков победите- 
ле.м вышел экипаж в соста­
ве И. И. Фукса и С. Т. Пу­
гачева из Асиновского лес­
промхоза. Вторая премия 
присуждена экипажу А; К. 
Тарковского и Г. А. Фате­
ева из Аслано1вского лес- 
про.мхоза, а также экипажу 
в составе И. Н. Выходцева и 
И. П. Василевича из Чаин­
ского леспромхоза.

Среди экипажей лесовоз­
ных машин при трехсменном 
режиме работы первую пре­
мию завоевал экипаж в со­
ставе водителей В. К. Моро­
зова. В. II. Мужиканова ' и 
Н. К. Макарова из Асинов­
ского леспромхоза, а, также 
экипаж В. М. Голофастова,
A. Г. Иконникова и В. И. 
Иванова из этого же лес- 
про.мхоза. Вторую премию 
получили экипажи в составе
B. К. Мороза, М, К. Авсие- 
вича и, В. В. Гавриленко из 
Катайгинского леспромхоза.

При двухсменном режиме

работы лучшим оказался 
экипаж Г. В. Мельников — 
Н. И. Сопыряев из Асланов- 
ского леспромхоза, а также 
экипаж Г. Н. Гончаров — 
А. П. Лубягин с этого же 
поедприятия! Вторые премии 
завоевали экипажи А. В. 
Мерзликин — Ю. М. Гово- 
рунец из Парабельского лес­
промхоза, В. С. Глухов — 
Я. В. Мартынюк из Карга­
сокского, В. Г. Баранов и
A. В. Жук из Белоярского.

Среди бригад нижних 
складов первыми стали 
бригады Е. Г. Жукова из 
.Аслановского леспромхоза, 
Н. С. Мрочека из Лайского. 
Втюрые премия—у бригады 
Ф. Камальдинова из Асла­
новского леспромхоза и
B. Н. Головина из Лайского. 
На третьем месте—бригады
A. П. Евсюкевича из Мол­
чановского леспромхоза,
B. П. Кокооина из Берегаев- 
ского, Н. П. Алина из Бело­
ярского леспромхозов.

Лучше других грузила лес 
в вагоны Министерства пу­
тей . сообщения бригада 
Р. П. Ракшниса С ' Томско­
го лесоперевалочного комби­
ната. На втором месте— 
бригада Н. А. Плиско с А с и -  
новского, а также бригада 
М. С. Горбунова с Томского 
комбината.

На зимней сплотке полу­
чили премии бригады С. Т. 
Некрасова из Каргасокской 
сплавной конторы, А. Н. Та- 
лаева из Нарымской ' и
М. А. Попова из Усть-Чу-,, 
лымской сплавных контор.

В а е с н о н
ЦЕХЕ
ОБЛАСТИ

Машинисты Анатолий 
Примук' и Петр Алнн уволь­
нялись, уезжали в Верхне- 
кетский район. Оба здесь, в 
Берегаев.ском леспромхозе, 
начинали трудовую жизнь, 
проработали по 2 0  с лишним 
лет на узкоколейной желез­
ной дороге и считались опыт-’ 
ными машинистами. 'С ни­
ми попытались поговорить, 
доказать, что принимают 
они необдуманное решение. 
Чем там лучше? Такая же 
>пзкоколейка. Но машини­
сты, по-видимому, давно все 

, взвесили и стояли на сво­
ем.

—• А перед отъездо1.м они 
отир-овенно сказали, — 
вспоминает секретарь парт­
кома Николай Иванович -Ки- 
рейто, — уволились пото- 
.му, что больпле в таких усло- 
ВН'ЯХ не могут работать. По­
рядка на дороге, по их мне­
нию, не будет до тех пор, 
пока у руководства и дороги, 
и депо будут оставаться лю­
ди, не имеющие ни специ­
альной ПОДГОТОВКИ, ни опы­
та, ни организаторскнх спо­
собностей.

— Да, по-видимому, мы 
сделали глубокую ошибку, 
что начальником депо назна­
чили В. Д. Пудова, — про­
должает Николай Ивано­
вич. — На словах оя.все 
знает, ®се 'понимает, а тол­
ково дело организовать ' не 
может.

УЖД, хоть , и .маленькая 
дорога, и прячется в тайге,

' но все-так'И это железнодо­
рожная колея, и у нее тоже 
свои строгие правила , экс­
плуатации. Для Берегаевеко- 
го .леспромхоза, как и для 
любого другого, действующе­го на базе УЖД, от работы 
дороги зависит все: с .уче-.
том ее пропускной способно­
сти определяется мощность 
производства,

В разговоре с руководи­
телями леспромхоза про- 
мелькну.чо такое выражение:' 
«УЖД — наша главная ар-

■ В 1 Р УБ Я Т СУК ПОД с о б о й
терия». Если судить по об­
становке. которая сложилась 
здесь, эта «артерия» пораже­
на серьезной, причем хрони­
ческой болезнью.

Берегаевский леспро.мхоз 
из месяца в месяц не вы- 

. полияет. план. Он и сейчас 
в большом долгу у государ­
ства. Директор. Н..'В. Бурдо- 
вицын объясняет это тем. 
что в ноябре Берегаевский 
лесопункт, а в декабре Ки- 

, цинскйй перебазирова.лись на 
совершенно неподготовлен­
ные верхние склады, к ним 
н.е построили дороги. Дирек­
тор называет причины субъ­
ективные й объективные,' 
ссылаете  ̂ на обстоятельст­
ва. Тогда, же, .после- беседы 
с Н.. В. Бу.рдовицЫ'Ны.м, я 
побывал в.депо, на станции, 
встречался с машиниста.ми. 
И вот теперь, • сопоставлял 
записи в блокноте со своими 
выводами и наблюдениями, 
понял, что получается свое­
образный диалог с директо­
ром. - ,

Он: Мы не смогли вовре- 
.мя подвести дороги, потому 
что у нас были слишком 
слабые строительные брига­
ды. Мы не н.ме-ли крепеж­
ных материалов, не могли 
выделить мотовозы. Из-за 
нехватки бульдозеров не 
сделали отсыпку, полотна 
железной дороги.

Кбрр: Но ведь , мотовозьь 
то были. : Их просто не от.ре- 
мон'Тирюв-али ко. ': времени. 
Были крепеж и. рельсы. Все 
эти материалы, требовалось 
снять с отработанных скла­
дов. С учетом норм эксплуа­
тации объединение «Томлес- 
пррм» выделило леспром­
хозу также новый крепеж­
ный материал. Доставить его 
не поторопились — баржа с . 
грузом вмерзла в лед на Чу­
лыме. И уж совсем трудно, 
понять, почему слабые раз-'. 
роэнеиные бригады только в 
январе решили объединить б 

специализированный дорож­
но-строительный отряд.

Тогда при разговоре меня 
удивило, что директор не 
знает, какая протяженность 
всех узкоколейных дорог в 
леспромхозе, сколько кило­
метров лежит без дела в от­
работанных массивах. Кому, 
как не руководителю, взять 
все это лод контроль?

Он: . БерегаевС'кая.; дорога 
у  нас с двумя направления­
миодна уходит в тайгу на 
41-й километр, а другая ,— 
почти на 50-й. А ётак как 
вторая ветка, была закрыта, 
заяв-ки для крепежных мате­
риалов па нее леспром.хоз 
не подал в объединение;

Однако присутствующий 
при разговоре главный тех­
нолог . отдела транспорта 
объединения И. 3. Певзнер 
уточняет: никакого приказа 
на закрытие второй ветки не 
было.

Бот ведь какие чудеса 
происходят в -Берегаеве!

Пожалуй, нет смысла 
продолжать этот - диалог. 
Причины плохой работы 
УЖД совсе.м не в том, что 
недостает крепежных .мате­
риалов я. рельс. Действую­
щие ветки, их подвижной 
сост'ав содержатся в недопу­
стимом состоянии, на низком 
уров.не организована работа 
всех служб. В депо, напри­
мер, до последнего вре.мени 
не составлялись даже гра­
фики техуходов, не было' 
продуманной системы ■ в 
эксплуатации и : подвижного 
состава. О .тех-кологической 
дисциплине 'здесь мало за­
ботились.

Болезнь эта действитель­
но застарелая. Не секрет, 
что в: леспро-мхозах, да и у 
ряда руководителей объ̂  ̂
динення, б ы л о  стремление 
к ■ линвидацни . узкоколейных 
железных дорог. Они посте­
пенно стали приходить в 
упадок. Бот лишь одна циф­
ра. Если в 1967 году наша 
область вывоз.чла по УЖД 
2,5 .миллноя'а кубометров

леса, то в прошлом году 
объем перевозок едва достиг 
1.900 тысяч.

Предприятия растеряли 
квалифицированные кадры 
специалистов. Было время, 
когда в том же Берегаеве, 
могли похвалиться своими 
техниками. Теперь их вы­
нуждены за.менять случай­
ными людьми. Начальником 
Верегаевской УЖД года 
два работал В. К. Афанась­
ев, по образованию механик 
лесозаготовок. Пото.м его 
сняли с этой должности. Б 
феврале нынешнего года 
снова назначили. Пото.му 
что больше не1:ого! Началь­
ником депо' с. сентября прош­
лого года стал В. Д. Пудов, 
тоже механик .по лесозаго­
товкам (до этого был на 
должности инженера по те.х- 
нике безопасности). Такое 
отношение как раз и приве­
ло к полной бесконтрольно­
сти, к нарушению элёмен-. 
тарных прав̂ ил эксплуата­
ции. Мастерами по содержа­
нию дорог также работают 
люди, не имеющие специ­
альной подготовки.. Уверен, 
что ни один руководитель 
леспро.мхоза не возьмет на 
себя ответственность напра­
вить вальщиком первого по­павшегося человека. А вот 
на УЖД такие факты сплошь 
и рядом.

Насколько,. безграмотно 
поставлено дело, я убедился 
в депо во время встречи с 
В. Д.: Пудовым.

— Всего у" пас на Берега- 
евской УЖД ЗЗ сцепа, в том 
числе,, 1 1 .: новых, — ответил 
ОН'на-вопрос;'СКОЛЬКО сего­
дня на линии исправных. ' -

Начальник депо не знал. 
ДальН'ёйшнй разговор пока­
зался бы-смешным, если бы 
не был грустным. В нем 
участвовал еще и бригадир 
вагонного депо К. А. Вашев, 
который отвечает за состоя­
ние всего подвижного соста­
ва. Так вот, начальник, ут­
верждал, что в ремонте 6 ,5  
сцепа" и 2,5 неисправных на ’

станции, а, по сведениям 
бригадира, на станции их в 
два раза больше. Наконец 
все же удалось выяснить, 
что почти половина сцепов в 
этот день стояла в ожидании 
ремонта. 7 яз них были ава- 
рийным;н.

'— С какого времени? — 
переспрашивает бригадир. — 
А есть такие, которые еще 
летом сошли с дороги и ле-. 
жат.

Между тем есть закон: 
каждый случай аварии дол­
жен без промедления разби­
раться, псхта.му что авария
— это ЧП!

— ЧП! — иронизирует 
диспетчер Ю.рий .Козлов. — 
У, нас. наоборот, будут счи- 
■га'ть ЧП, если за день ни. од­
ной аварии не случится!

Беспорядок начинается с 
самой станции. Дорога на 
перегонах засыпана снегом. 
На Кицинском лесопункте 
на верхнем складе пути за­
валены обрезками . бревен. 
Составы рв.ут здесь буфера 
у сцепов. На нижнем же 
складе,-куда возят еще и 
автом'обилями, дорога. так 
прикатана, что зачастую 
сцеп -уходит мимо рельс. 
Авария за аварией. Старые 
.машинисты вспоминают, что 
еще 5—6  лет назад на ста­
рых паровозах возили по 
этой дороге ho 1 .1 0 0  кубо­
метров леса в сутки, по 40 
тысяч кубометров' в месяц. 
А сейчас перевезут 5—6  
тысяч кубометров—и рады. 
Нынешней зимой были дни, 
когда из 5 основных тепло­
возов оставались на линии 
1 —2 .

— Кто же в таких услови­
ях будет работать? — гово­
рят на Берегаевский УЖД.
— Вот и разбегаются люди.

С большой тревогой ж д у т
здесь весну. Так как кюве­
ты летом не подновлялись, 
то полотно .раскисло от дож­
дей, произошли' пе.рекосы, 
которые тан и ушля в зи­
му. Положено на маги­
стралях. регулярно под­
новлять ' балласт, особенно к

’ весне. Обычно его возят с 
Чулыма. В феврале не было 
ни кубометра песка, хотя 
требуется его не меньше 4 
тысяч кубометров. Снова 
весной здесь : будут тратить 
дорогое время на ликвида­
цию аварий.'Хотя с ними и 
сейчас еле управля-готся.

Диспетчеры ■— люди точ­
ные. Когда я попросил 
Ю. Коз.това подсчитать, 
сколько же сцепов на самом 
деле валяется по дороге, он 
назвал 9., Почти целый со­
став!

—Сколько.на вашей УЖД 
числится сцепов?

На рельсах 40.
— ?!
Кому -же вс.е-таки верить; 

начальнику депо? (По его 
подсчетам их 33). Диспетче­
ру? (Который утверждает, 
что. если все поднять, на­
берется 45).

Дорога постоянно тормо­
зит работу верхн'их складов. 
И снова приходится говорить 
о безответственности руково­
дителей. Здесь бригадам 
даже не,доводят задания ло 
строительству, нет у них ни­
какого графика.

То, что ,на дороге полная 
шеразберкха, можно про-' 
иллюстрировать на , тако.м 
примере. УЖД Черноярского 
лесопункта было запланиро­
вано в феврале вывезти око­
ло, 8  тысяч кубометров леса, 
а машинистам доведен 
план... 1 2  тысяч ■. к.>̂ .мет- 
ров. Их сразу же поставили 
в такие условия, при работе 
в которых теряется у людей 
материальная заинтересо­
ванность.

— Ах, если бы нормаль­
но- работала у нас железная 
дорога! — вздыхают в Бере- 
гаевско.м леспромхозе. — 
Мы смогли бы куда больше 
давать леса.

Но после всего у,виденного 
я уже ае верил этим вздо- 
ха.м. Я знал, что вчера, в 9 
часов утра, было поставлено 
под разгрузку 16 сце-по-в, но 
и к обеду сегодня два стоят 
еще с лесом. А когда уходил 
от диспетчера, слышал, как 
он кричит по телефону:

— . Опять в тайге авария! 
Колесо вылетело у груж,е- ного сцепа!

И такое — изо дня в день, 
изо дня в день!

п. колотовкин.
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П А Р Т И Й Н А Я  Ж И З Н Ь

Ч Е М У  У Ч И Т  
АСИНОВСКИЙ ОПЫТ

в Асине состаялся област­
ной семинар по вопросам 
идеологичеокого обеспечения 
социалистического сореэно- 
ваеия животноводов и лесо­
заготовителей за досрочное 
выполнение планов и обяза­
тельств 1973 года. В нем 
приняли участие секретари 
райкомов КПСС, ведающие 
вопросами идеологической 
работы, руководители проф­
союзных органов, областного 
управления и районных от­
делов культуры, кинофика­
ции и кинопроката, предста­
вители печати, телевидения 
и радио.

Семинаром руководил сек­
ретарь обкома КПСС П. Я. 
Слезко. ★ * *

Итак, чему учиться у аси-
новцев?

Прежде всего масштабно­
му, комплексному подходу к 
организации социалистиче­
ского соревнования среди 
животноводов и лесозагото­
вителей района, то есть тех 
отраслей, которые сейчас 
требуют особого внимаиия.

Секретарь Асияовского 
райкома КПСС А. И. Кара­
таев подробно рассказал о 
методах руководства сорев­
нованием, об оргаиизацнц 
контроля за -вьшолнением 
обязательств, о пра1кти,ке мо­
рального и материального 
стимулирования передовиков 
производства.

Трудящиеся района, со­
общил гов. Каратаев, успеш­
но выполняют задания девя­
той пятилетки. За два года 
объем реализации, цромыш- 
леиной продукции возрос на 
2 0  процентов, а производн- 
телъность труда в промыш­
ленности увеличилась на 18 
процентов. Заметный шаг 
вперед сделали и работники 
сельского хозяйства. Прода­
жа мяса увеличилась на 31 
процент, молока — на 14, 
зерна — на 17 процентов.

Более высокие, чем в пре­
дыдущей пятилетке, темпы 
роста производства в районе 
достигнуты не только благо­
даря развитию материально- 
технической базы предприя­
тий, строек, совхозов, но в 
значительной степени благо­
даря улучшению работы 
партийных организаций с 
людьми, постоянному вни-' 
манию к организации со-' 
циалистического соревнова­
ния.

Аскновцы еще в ноябре 
начали работу по обсуждению 
обязательств на 1973 год. 
Более двух месяцев в кол­
лективах внимательно изу­
чали возможности и резервы, 
прежде чем назвать рубежи ■ 
решающ’бго года пятилетки. 
Важно, что в этом активно 
участвовали коллективы ра­
бочих и специалисты народ­
ного хозяйства.

В цехах ЛПДК каждый ра­
бочий принял личный план 
на пятилетку. Это не оста­
лось незамеченным. На ком­
бинат были приглашены ру­
ководителя партийных и 
профсоюзных организаций 
района, райком провел здесь 
интересный семинар.

Была поставлена задача; 
каждый трудящийся — уча­
стник соревнования. Сейчас 
каждый животновод, сель­
ский механизатор, каждый 
лесозаготовитель имеет лич­
ные обязательства. И при­
няты они, как это порой бы­
вает, не под диктовку, а в ре­
зультате серьезного изуче­
ния резервов каждого рабо­
чего места, с учетом соб­
ственного опыта и опыта 
товарищей.

Вовлечение в соревнование 
такого большого количества 
людей — дело, не посильное

одному секретарю партийной 
организации или председа­
телю профсоюзного комите­
та, какими бы организатор­
скими способностями они ни 
обладали. На фермы, лесные 
делянки пришли специали­
сты сельского хозяйства,. ил- 
жеяерно-технячесние работ­
ники леспромхоза. Это они 
помогли дояркам, снотки- 
ка.м, животноводам-механи- 
заторам, вальщикам, тракто­
ристам определить высокие 
и реальные рубежи.

Директор совхоза «Комсо­
молец» А. В. Филиппов и 
директор Асиновского лес­
промхоза М. Ф. Кузьмин
свои выступления на семи­
наре посвятили роли хозяй­
ственных руководителей
и специалистов в организа­
ции соревнования.

Мы исходим из того, гово­
рил тов. Филиппов, что важ­
нейшей функцией спецнаЛ|И- 
ста является воспитание лю­
дей, создание условий для 
их высокопроизводительеого 
труда. Может ли специалист 
вьшолнять эти свои непре­
менные обязанности, если он 
стоит в стороне от содиали- 
стического соревнования?

В совхозе «Комсомолец», 
в Асиновском леспромхозе 
эти обязанности инженерно- 
технических работников, аг­
рономов, зоотехников, эко­
номистов определены специ­
альными приказами дирек­
торов. Теперь, например, сов­
хозные специалисты в обяза­
тельном порядке участвуют 
в подведении итогов соревно­
вания животноводов на всех 
этапах — за пятидневку, де­
каду, месяц.

При такой организации де­
ла, продолжал тов. Филип­
пов, каждый специалист мо- , 
жет помочь животноводу со­
ветом и конкретным делом, 
имеет возможность изучать 
опыт лучших, делать его до­
стоянием всех.

На примере нескольких 
ферм, бригад директор сов­
хоза показал роль специали­
стов и руководителей средне­
го звена в организации со­
ревнования. В Казанском 
отделения руководитель ме­
ханизированной бригады 
В. Г. Лебзак в определен­
ные дни обсуждает с каждым 
работником итоги его труда, 
выясняет, что мешает вы­
полнять обязательства. Эти 
беседы проходят на бригад­
ном собрапии и имеют боль­
шое воспитательное значе­
ние. Результаты таковы: 
в Казанском отделения уро­
жайность зерновых — 2 0  
центнеров с гектара, в двух 
других—17 и 14 центнеров: 
Механизаторы в Казанке в 
8 — 1 0  раз уменьшили рас­
ходы на запасные части по 
сравнению с другими брига­
дами. А условия во всех от­
делениях совхоза примерно 
равные.

Райком партии стремится 
опыт таких руководителей, 
как тов. Лебзак, сделать до­
стоянием всех руководителей 
ферм, отделений, бригад. С 
этой целью на одно из соб­
раний, которое было посвя­
щено подведению итогов со­
ревнования механизаторов в 
совхозе «Комсомолец», были 
приглашены председатели 
рабочкомов и главные ин­
женеры хозяйств района. И 
они убедились, что одно дело 
просто выдать наряд на ра­
боту, а другое — проанали­
зировать труд рабочего, по­
мочь ему вскрыть ошибки, 
показать, за счет чего его 
товарищи добиваются луч­
ших результатов.

Таких же принципов при­
держиваются в Асиновском

леспромхозе. Директор лес­
промхоза тов. Кузьмин в сво- 
е.м выступлении убедитель­
но показал, как повышение 
роли руководятелей мастер­
ских участков, инженерно- 
технических работников в 
организации социалистиче­
ского соревновання значи­
тельно повьппает их ответст­
венность за выполнение обя­
зательств, за совершенство­
вание технологии и улучше­
ние использования меха­
низмов. Не случайно именно 
в Аснновеком леспромхозе 
на вижнем складе с большим 
эффектом применяют спло­
точные агрегаты «ТА-1», 
широко применяется чел­
ночный метод лесозаго­
товок. Предложения по ре­
конструкции пилы «Урал», , 
внесенные здешними спе­
циалистами, приняты заво- 
дом-изгото.вителем.

Так в Асиновском районе 
на практике осуществляется 
прннц1ип: «Соревнование —
это метод руководства». Тот, 
кто отвергает этот метод, не 
может называться руководи­
телем коллектива — боль­
шого или малого. Только 
по этим соображениям при­
казом директора Асинов­
ского леспромхоза недавно 
был снят с работы технорук 
одного из мастерских участ­
ков.

На семинаре подчеркива­
лось, что специалист—инже­
нер, техник, мастер не толь­
ко ответствен за выполнение 
обязательств коллектива, но 
и должен сам выдвигать пе­
ред собой сложные задачи. 
Все специалисты совхоза 
«Комсомолец», Асиновского 
леспромхоза имеют индиви­
дуальные обязательства и 
тем самым сами ставят себя 
под контроль общественно­
сти, концентрируют свою 
деятельность на решения 
наиболее слоЖ|НЫХ задач. В 
районе разработаны и все­
объемлющая система кон­
троля за выполнением обяза­
тельств специалистами, под­
ведения итогов их соревно- 
ваняя, а также меры мораль­
ного и материального поощ­
рения.

На семинаре высказыва­
лись опасения, что широ'кий 
круг обязанностей хозяйст­
венных руководителей и спе­
циалистов в ор|Ганизации со­
ревнования, определенный 
асиновцами, может привести 
к подмене профсоюзных ко­
митетов. Напрасные опасе­
ния! Опыт асиновцев тем и 
интересен, что они сумели 
объединить усилия профсо­
юзных комитетов, специали­
стов, хозяйственников, кото­
рые под руководством пар­
тийных организаций делают 
одно общее дело. При этом 
здесь очень четко определе-. 
но. кому, когда, каким кон­
кретным делом следует за­
ниматься при разработке 
обязательств, подведении, 
итогов соревнования, изуче­
нии опыта, в обеспечении 
гласности соревнования.

На семинаре широко об­
суждался опыт асиновцев в 
организации соревнования 
работников ведущих профес­
сий доярок, скотников, 
вальщиков и других. Этому 
были посвящены выступле­
ния члена парткома совхоза 
«Комсомолец» Ю. А. Барко­
ва, секретаря парткома Аси­
новского леЬпромхоза О. Д. 
Заричного, мастера Асинов­
ского авторемонтного завода 
В. М. Коткова, заведующего 
Новокусковской молочно­
товарной фермой А. В. Жо- 
хова.

У асиновцев и здесь нема­
ло поучительного. Они до

деталей продумали условия 
соревнования доярок, скот­
ников, лесозаготовителей. 
Меры материального поощ­
рения приобретают большое 
общественное звучание. Пре­
мии, дополнительная оплата 
теперь выплачиваются на 
собраниях, в кругу товари­
щей по работе и но сути 
своей превращаются в тор- 
жествеаное чествование пе­
редовиков производства. 
Парткомы, профсоюзные ко­
митеты, администрация сов­
хозов. леспромхоза вруча­
ют от.личившимся письмен­
ные благодарности, направ­
ляют теплые поздрав-пения 
семьям, родителям молодых 
рабочих. 'Хорошо продумана 
процедура занесения имен 
передовиков на Доски и в 
Книги почета. Лучшим лю­
дям посвящаются боевые 
листки, специальные переда­
чи местного радио, светога- 
зеты. Все это поднимает пре­
стиж ведущих профессий, 
приковывает к ним внимание 
общественности.

В Асиновском райкоме 
партии большую долю рабо­
ты по организации социали­
стического соревнования 
трудящихся взял на себя от­
дел пропаганды и агитации. 
Говоря об этом, хочется под­
черкнуть, что именно сорев­
нование, где, как в фокусе, 
сконцентрированы политиче- 
оцие и моральные аспекты 
деятельности советского че­
ловека, его отношение к тру­
ду, к обществу, открывает 
широчайший простор для 
приложения сил всех идео­
логических институтов каж­
дой районной партийной ор­
ганизации.

Участники семинара побы­
вали в цехах ЛПДК, на Но­
вокусковской ферме совхоза 
«Комсомолец», на авторе­
монтном заводе. Сейчас 
центр всей массово-политиче­
ской работы сосредоточен в 
коллективах животно'водов, 
в комплексных бригадах ле­
созаготовителей. Именно сю­
да идут маршруты политин­
форматоров, агитационно-ху­
дожественных бригад, лек­
торов. Набор средств на­
глядной агитации в краейом 
уголке фермы, в домике ле­
созаготовителей подчинен 
главному — выполнению 
социалистических обяза­
тельств.

Очень важно, говорили 
участники семинара, четко 
определить роль и место в 
сорев1новании средств мас­
совой информации, район­
ных учреждений культуры, 
кино. В этой связи интерес 
вызвали выступления за­
ведующей отделом культуры. 
Первомайского райисполко­
ма Н. С. Ревенчук, дирек­
тора киносети Шегарского 
района В. А. Войтко, пред­
седателя рабочкома Асинов­
ского леспромхоза Г. И. Ку- 
каркнна, которые подели­
лись опытом, говорили о не­
решенных проблемах. В ча­
стности, речь шла о серьез­
ных недостатках в использо­
вании фильмов о передовом 
опыте и достижениях науки 
в животноводстве и лесной 
промышленности, об учебе 
активистов, занятых выпу­
ском светогазет и подготов­
кой средств наглядной 'аги­
тации.

Вопрос о том, как нам ор­
ганизовать соревнование, 
поднятый В. И. Лениным 
еще на заре Советской вла­
сти, никогда не переставал 
быть актуальным. Сейчас 
партийные организации во­
оружены важньши докумен­
тами — постановлениями 
ЦК КПСС, Совета Минист­
ров СССР, ВЦСПС, ЦК 
ВЛКСМ о развертывании 
Всесоюзного социалистиче­
ского соревновавия работни­
ков иромьинленности, строи­
тельства, транспорта и сель­
ского хозяйства. Новые 
требования — новые задачи. • 
Очень важно, подчеркива­
лось на семинаре, чтобы пар­
тийные комитеты постоянно 
помогали активу овладевать 
искусством руководства со­
ревнованием. И здесь опыт 
асиновцев. весьма поучите­
лен.

А. БРУСКИН.

К р е п н у  т  
шефские связи
в прошлом году коллек­

тив Томского научно-иссле­
довательского института 
вакцин и сывороток принял 
шефство йад совхозом «Бе- 
лостокский» Кривошеинско- 
го района. Коллективы обме­
нялись делегациями. Де­
легация, возглавляемая ди­
ректором института Г. Е, 
Синельниковым, познако­
милась с делами подшеф­
ного хозяйства. Был за­

ключен договор. В хозяй­
ство направлены стогоме­
татель. картофелекопал­
ка, дефицитные материалы и 
оборудование.

Между рабочими совхоза 
и горожанами установились 
прочные культурные связи. 
Группа самодеятельных ар­
тистов института выступила 
в совхозе с концертом на ве­
чере. посвященно.м 50-летию

образования СССР. Ученые 
прочитали две лекции.

Не остались в долгу и 
крнвошеинцы. В честь 55-й 
годовщины со дня образова­
ния Советской Армии и Во­
енно-Морского Флота перед 
сотрудниками института вы­
ступили артисты совхозной 
художественной самодея­
тельности. 40 механизато­
ров. доярок, специалистов 
совхоза дали интересный, 
содержательный концерт. 
Многие рабочие совхоза уча­
ствовали в концерте семья­
ми. Большое эстетическое 
удовольствие получили в 
этот вечер зрители.

Н. ЮРАСТОВ, 
председатель местного 
комитета ТомНИИВСа.

НА ПЕРЕКЛАДНЫХ
Работае.м мы на участке 

Томского управления карье­
рами, что в 15 километрах 
от Асина. И вот каждое ут­
ро перед нами проблема: как 
добраться до работы? Есть 
на участке старенькая, не 
приспособленная для пере­
возки людей машина, но на­
дежда на нее плохая: день 
приедет, два нет. Давно бы 
пора управлению позабо­
титься о нас, рабочих. Ведь 
от того, как начинается день, 
зависит многое. Если чело­
век «голосовал» не меньше 
часа на дороге, .нанервничал- 
ся и вдобавок опоздал, то с 
какой отдачей он трудиться- 
то будет?

М. ТИТОВ, 
рабочий Асиновского 
участка Томского управ­

ления карьерами.

О Ч А Г  
БЕЗ ОГНЯ

о Црушинской свинофер­
ме колхоза имени Калинина 
писалось в газетах часто; ра­
ботящий народ живет . в 
нашем поселке. А вот отдох­
нуть и старому, и мо.'̂ рдому 
негде. Четвертый год ждем, 
когда достроят клуб. Ведь 
селЪ без него, как очаг без 
огня...

Н. ГОЛОВАНОВА
и другие жители пос.
Прушинска Зырянского 

района.
От редакции: Наш коррес- 

по'ндент связался по телефо­
ну с председателем колхоза 
имени Калинина Георгием 
Николаевичем Дмитриевы.м 
и попросил его ответить 
прушинцам, когда же, нако­
нец, они войдут в свой клуб.

—• В том, что строитель­
ство рчага культуры затя­
нулось на такой срок, гюнеч- 
но, виновны и правление 
колхоза, и Иловский сель­
совет. Надеялись друг на 
друга. Потом, правда, при­
гласили мы со стороны 
бригаду строителей, да тол­
ку мало было. Теперь до 
новоселья недолго. Наши 
шефы из РСУ № 12 обе­
щали к маю оштукатурить и 
покрасить клуб.

Весной 1972 года мои 
коллеги по работе сделали 
заявку в Нарьшекую селек­
ционную станцию на семен­
ной картофель. Сотрудники 
станции не замедлили удов­
летворить их просьбу и вы­
слали три сорта — «приоб­
ский», «Енисей» и «колпа- 
шевский».

Признаться, при посадке 
особого энтузиазма не испы­
тывали. Ведь в наших бак- 
чарских условиях всякий раз 
получали низкие урожаи 
этой культуры.

Картофель дал дружные 
всходы. Когда же пришла 
пора уборки, радо'Сти тех, 
кто решился на эксперимент.

ОТЛИЧНЫЕ СЕМЕНА-РЯД0Л1
не было предела. Крупные, 
чистые клубни. Новый кар­
тофель морозоустойчив, вы­
сокоурожаен и главное — 
очень вкусен, содержит вы­
сокий процент крахмала.

Почти весь урожай оста­
вили на семена, поделились 
с соседями. Теперь и в на­
ших краях мы сможем, бла­
годаря заботе и труду кол- 
пашевских ученых, получать 
высокие урожаи.

Но вот что во всей ■ этой 
истории удивляет. Из газет 
мы знаем, что многие колхо­
зы и совхозы получили в

прошлом году крайне низ­
кие урожаи картофеля. И 
получили в основном пото­
му, что вели посадку кар­
тофеля старых сортов, уже 
вырождающихся.

Почему же руководители 
этих колхозов и совхозов 
так медленно разворачива­
ются. почему они не забо­
тятся о том, чтобы в хозяй­
стве были сортовые семена 
отличной культуры, выве­
денной в нашей области?

Н. ПОВАЛКОВИЧ, 
бухгалтер Бакчарского 

райпромкомбината.

ЧИТАТЕЛЬ
НАПОМИНАЕТ

Мастеру Калтайской подстан­
ции Центральных электриче­
ских сетей тов. Шаповалову.

Жители села Кафтанчиково 
еще раз напоминают вам о 
себе. Дождались мы новой 
подстанции, обрадовались; на­
конец-то напряжение будет 
нормальным, а вышло наобо­
рот: лампочки еле светят, 
электроприборы не работают. 
Вы это не хуже нас знаете, но

почему же мер не принимае­
те?

Д. МАМОНТОВ,
житель с. Кафтанчиково 

Томского района.* * *
Директору завода «Сиб- 

электромоторя тов. Ковалеву.
Полгода назад я купил 

утюг, изготовленный вашим 
заводом. Спору нет, он кра­
сив и легок, но, не проработав 
полчаса, перегорел. Согласно 
инструкции я вернул его вам, 
но до сих пор ни ответа, ни 
утюга.

В. ДОРОФЕЕВ,
г. бийск
Алтайского края.
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Не одну тысячу тонн тор- 
фо-яшнеральных удобрений 
вьгвезли на поля совхоза 
имени Кирова водители ма­
шин Новнковского отделения 
«Сельхозтехники» Асинов­
ского района. Труженики 
совхоза хорошо понимают, 
что уроясай этого года во 
многом зависит от того, на­
сколько четко и организо­
ванно будет налажена рабо­
та по вьгоозке удобрений на 
поля.

НА СНИМКЕ: учетчик
В. Н. Дубровская принимает 
машины с торфо-минераль­
ными удобрениями.

Фото П. Михнюка.

П о  следам  ' наш их выступлений

С€ 2 0 строк
на одну тему»
16 января в «Красном 

знамени» под таким заголов­
ком было опубликовано 
письмо жителей села Воро- 
ново Шегарского района о 
плохой работе магазина.

Редакция получила ответ 
заместителя председателя 
правления Томского облпот  ̂
р'ебсоюза В. Хохлова. Он 
пишет: «Факты подтверди­
лись. Продавец магазина 
Л. Елович уволена с работы 
за нарушение правил торгов­
ли».

« К А Р У С Е Л Ь »
Читатель из Зырянского 

И. Назаренко попросил ре­
дакцию вызволить из ремон­
та свой телевизор, который 
он отдал в Зырянскую ра­
диомастерскую полгода на­
зад. 1 февраля его письмо 
под заголовком «Карусель» 
было опубликовано в «Крас­
ном знамени».

«На общем собрании кол­
лектива Асиновского меж­
районного телеателье, к ко­
торому относится V  ма­
стерская Зырянского, пись­
мо И. Назаренко послу­
жило поводом для серь­

езного разговора о каче­
стве бытовых услуг на 
селе, — отвечает редакции 
заместитель начальника об­
ластной дирекции по ремонту 
радиотелевизионной аппара­
туры Н. Кастерин. — Винов­
ные в волоките ремонта теле­
визора наказаны в админи­
стративном порядке: заве­
дующему радиомастерской 
А. С. Жаровских и начальни­
ку межрайонного телеателье 
А. Ф. Тищенко объявлены 
выговоры. Отрем'онтирован- 
ный телевизор возвращен 
владельцу».

КОРОТКИЕ
СИГНАЛЫ
Холодно на вокзале стан­

ции Меженинов.ка. Мерзнут 
здесь пассажиры, вспоминая 
недобрым словом руководи­
телей железной дороги. Лес 
кругом, печи в зале ожида­
ния тоже есть, только забо­
ты о людях нет.

Н. КОСТЫЛЕВ.
Л. СОЛОВЬЕВ

и другие жители стан­
ции Межеииновка.★ * *

Наша деревня в 5 кило­
метрах от центральной доро­
ги. И поэтому хлебовозы 
нас часто объезжают. Види­
мо, снабженцы из Асинов­
ского райпотребсоюза «забы­
вают» о малых деревеньках, 
которым тоже нужен хлеб, 
и не раз в неделю, а каждый 
день.

В. МАСЛОВ.
д. Михайловна '
Асиновского района.

Ф ♦ Ф
Почти каждую весну в 

Томске по проспекту Лени­
на от площади Революции и 
до переулка Плеханова вы­
саживаются многолетние 
липы.

Но как только наступает 
зима, половина этих лип, а 
то и больше, уничтожается 
при очистке мостовой и тро­
туаров от снега. У боль­
шинства деревьев . ободрана 
кора, сломаны ветви. Не­
ужели трудно огородить их?

В. СКРЯБИН.
г. Томск. * * ★
Степановский переезд ча­

сто закрывают минут на 
15—20. Поезд еще на стан­
ции Томск-1, а шлагбаум 
уже опущен. Срываются гра­
фики движения автобусов, 
простаивают груженые ма­
шины, волнуются пассажи­
ры. Ненужным простоям 
нужно положить конец.
С. ШЕВЧЕНКО. А. ИВА­
НОВ, Е. КАРШИН,
В. ДЕВЯТИН, П. ШИ. 
ВИН — водители таксо­

моторного парка.

Тысяча поросят-личное обязательство ^
С большим подъемом тру­

дятся свинарки Елозской сви­
нофермы совхоза имени XXI 
съезда КПСС Мария Васильев­
на Ромашова и Галина Пав­
ловна Сторожева. За два ме- 
ся'ца с начала года Мария

Васильевна получила от своих 
свиноматок 186 поросят, Га­
лина Павловна — 168. Они обя­
зались получить в 1973 году 
по тысяче порося-.

А. БОТЬЕВ,
Кожевниковский район.

РАбПЦЕИ МИНУТЕ-ВТРПГИЙ СЦЕТ
А ЗАВТРА ЧТО?

я люблю смотреть, как 
работает каменщик. Плеснул 
раствор, с лета положил 
кирпич, пристукнул ручкой 
мастерка, опять плеснул 
раствор. У хорошего камен- 
Щ'ика всегда свой почерк. И 
шов в кладке, как по линееч­
ке, и все кирпичики лежат, 
точно линейкой отмеряли за­
зоры между ними. Не про­
падет ни одна секунда, дви- 
женйя размеренны и рацио­
нальны.

В нашей бригаде таких 
специалистов много. Но са- 
МО‘6 главное — коллектив 
сработанный, понимаем друг 
друга с полуслова, а это — 
основа высокой производи­
тельности., Поэтому, когда 
нынче принимали " социали­
стические обязательства на 
третий год пятилегки, вы­
ступила наша бригада с ини­
циативой — сдавать объек­
ты только на «отлично».

Такие рабочие бригады,

как В. Н. Курченко, Г. Б. 
Дуров, В. Г. Сазанская, 
М. П. Пронькина, Г. П. Ку- 
лаченко, 3. П. Девненкова, 
в бригаде трудятся по десять 
и более лет. Поэтому мы хо­
рошо знаем свои резервы. 
Планировали, как уплотнить 
рабочий день, что изменить в 
технологическом процессе, 
чтобы не терять даром ни 
минуты.

Но не все зависит от ка­
менщика. Кладка здания — 
это ритмичная работа постав-, 
щиков строительных мате­
риалов, это, обеспеченность 
объекта всем необходимы.м, 
это бесперебойная эксплуа­
тация подъемного крана. Но 
зачастую все не так. Завод 
железобетонных изделий по­
ставляет нам .многое. Но ка­
кого качества?

Перемычки ПР-1, которые 
мы кладем на оконные про­
емы, совершенно не соответ­
ствуют стандартам. Один ко­

нец у них толще, другой 
тоньше. Причем эта разница 
исчисляется сантиметрами. 
Вот и крутится вокруг этой 
перемычки каменщик. То ли 
раствора добавить, то ли 
кирпичи подрубить? Таких 
перемычек мы должны ис­
пользовать. на кладке здания 
проектных организаций, где 
сейчас работаем, более сотни 
фтук. И очень редко попада­
ют нам эти детали необхо- 
ДИ.МЫХ параметров.

Перемычки ПР-1 на заво­
де делают в деревянной опа­
лубке. Значит, загодя знают, 
что будет брак, и работают 
по принципу «лишь бы спих­
нуть с рук». Причем, когда 
.мы предъявляем претензии, 
нам заявляют: «Не нравятся 
—не берите». Прямо базар­
ные диалоги, как будто ку- 
старь-одиночна торгует свои­
ми поделками и ни от кого 
не зависит.

Так же произошло с бал­

ками КБ-32а, которые мон­
тируются в лестничных про­
летах. На этих ; деталях че­
тыре гнезда, которые долж­
ны соответствовать точному 
размеру. Если размеры не 
совпадут, лестничный марш 
просто рухнет. Три раза мы 
просили заменить бракован­
ные балки. Прошло больше 
месяца — результатов ника­
ких. А ведь нам надо вести 
кладку. Вот и метались с ме­
ста на место по зданию, пере­
таскивали леса, чтобы только 
не сидеть без дела. А над 
лестничным пролетом зияла 
пустота. Потом махнули ру­
кой на доставленный нам 
брак и сделали свои желез­
ные балки. Сами разметили, 
разрезали, установили. Ко­
нечно, нашли выход из поло­
жения. Но сколько времени 
потеряла бригада! Почему 
нам самим из подручных 
средств надо делать то, что 
обязан сделать завод желе­
зобетонных . изделий? , Там 
ведь, тоже, видимо, есть со­
ревнование между бригада­
ми, есть обязательства. Кто 
же отвечает за выпуск бра­
ка. почему в течение месяца 
им не заинтересовалась ни 
одна комиссия?

Соревнование — это от­
ветственность каждого. И на 
строительном конвейере дол­
жен быть такой же порядок, 
как, например, на сборке ра­

диоприемников. Там каждый 
сидящий на конвейере зна­
ет: от его труда зависит 
общий успех. Почему же 
так разобщены строители, 
почему стало возможным та­
кое безобразие?

Ек;ли проследить потери 
рабочего вре.мвни, которые 
несет наша бригада, то они 
на каждом шагу. В день 
нам требуется 5— 6  автома­
шин раствора. То, что они 
опаздывают порой на час- 
полтора, вроде теперь 
естественно. Но главное — 
качество, раствора. Делают 
его из песка и цемента, раз­
бавляют горячей водой. По­
стоял раствор в течение ча­
са, и цемент с песком — на 
дно, вода сверху. Не годит­
ся он уже в работу. В раст­
воре отсутствуют пластифи­
каторы — нет извести, золы, 
глины, которые придают ра­
створу эластичность, делают 
долговечным.

О плохом качестве кирпи­
ча уже писал в «Красном 
знамени» мой товарищ по 
работе бригадир Г. Вальгер. 
Я хочу добавить к этому еще 
и то, что получаем мы кир­
пич тоже бессистемно. По­
обещают привезти его во 
вторую смену, сидят лю-ди, 
ждут, кран стоит. Не при­
везли. Утром надо работать.

пришла машина с «ирпичом 
■— снимается бригада' на 
разгрузку. Мало того, что 
накануне без толку прожда­
ли, так теперь еще и рабо­
чее время приходится- тра­
тить.

Вообще у меня сложилось 
твердое убеждение, что о 
рабочеси времени каменщи­
ков никто, не , думает. Вот, 
например, работа башенного 
крана. Подчиняется кранов-- 
щик управлению механиза­
ции. Й в любое время меха­
ники этой организации мо­
гут прийти на площадку, ос­
тановить кран и начать его 
ремонтировать, А мы сидим, 
ждем. Разве же нельзя со­
ставить график профилакти­
ческого, осмотра крана, оп­
ределить дни, когда он бу­
дет стоять? Мы бы в зави­
симости от этого и планиро­
вали свою работу. И опять 
экономились бы'Драгоценные 
часы.

Сейчас для строителей 
нет большей задачи, чем 
повышение производитель­
ности труда. И решение этой 
за.дачи в наших руках. Надо 
только отнест.ись к ней с 
большой ответственностью, 
чтобы каменщики не гадали, 
что день грядущий им го­
товит.

ЛОМАНОВ,
бригадир каменщиков
СУ-13 треста «Томск-

промстрой».
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механизаторский стаж Ивана Константиновича Минае­
ва 29 лет. Четыре года из них он трудится слесарем в 
Томском районном объединении «Сельхозтехника», спе­
циализируется на ремонте пусковых двигателей. Сменное 
задание выполняет на 150 —160 процентов. ^

Фото Н. Митикасова,-
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Д  и с ц и п л  
на производстве

Жизнь со всей убедитель­
ностью подтверждает слова 
В. И. Ленина о том, что уро­
вень благосостояния рабочих 
и крестьян зависит исключи­
тельно от дисциплинирован­
ности их собственного тру­
да.За годы Советской власти 
трудящиеся нашей страны 
благодаря трудовому энту- 
зиаз.му добились небывалых 
успехов в развитии промыш­
ленности и сельского хозяй­
ства, науки и культуры.

Чем сложнее и ответст­
веннее задачи, тем более 
необходим высокий уровень 
трудовой дисциплины.

На промышленных пред­
приятиях и в строительных 
организациях области в 
1.9.72 году только из-за про­
гулов потеряно 166 тысяч 
человеко-дней, не говоря 
уже о внутрисменных про­
стоях и других потерях ра­
бочего времени. Почти 50 
процентов лесозаготовите­
лей Верхнекетского района 
допускают прогулы.

80 процентов всех нару­
шений трудовой дисциплины 
связано с употреблением 
алкогольных напитков. Пьян­
ство приводит к резкому сни­жению производительности 
труда, порче сырья и обо­
рудования, снижению ка­
чества продукции и яв­
ному браку. Вот почему на 
недавнем пленуме облсов- 
профа был так остро постав­
лен вопрос об отношении 
трудовых коллективов к 
■гем, кто позорит честь рабо­
чего. о мерах наказания 
пьяниц.Как правило, дисциплина 
основывается на сознатель­
ном и добросовестном вы­
полнении рабочими и служа­
щими своих трудовых обя­
занностей. Трудовая двсцйп- 
лина обеспечивается метода­
ми убеждения, а также по­
ощрения передовиков, но­
ваторов.» Но по отношению к 
недобросовестным работни­
кам применяются меры дис­
циплинарного и обществен­
ного воздействия. Какие же 
это меры и какими норма­

тивными актами они пре­
дусмотрены?

Основным общесоюзным 
актом, регулирующим внут­
ренний трудовой распоря­
док на предприятиях, явля­
ются Правила внутреннего 
трудового распорядка для 
рабочих и служащих госу­
дарственных, кооперативных 
и общественных предприя­
тий и учреждений.

29 сентября 1972 года 
были утверждены новые 
типовые правила, которые 
наряду с другими важными 
вопросами четко определили 
круг основных обязанно­
стей рабочих и служащих.

В соответствии с этими 
правилами рабочий и слу­
жащий обязан не только во­
время приходить на работу, 
соблюдать установленную 
продолжительность рабоче­
го дня, своевременно и точ­
но исполнять распоряжения 
администрации.

В обязанности входит так­
же и повышение производи­
тельности труда, соблюдение 
технологической дисципли­
ны, улучшение качества про­
дукции. Рабочие и служа­
щие должны содержать в 
порядке и чистоте свое ра­
бочее место, передавать сме­
не оборудование в исправ­
ном состоянии. Нельзя рав­
нодушно относиться к фак­
там, вызывающим простой 
или аварию на производ­
стве. Каждый обязан прини­
мать все меры к немедлен­
ному устранению причин и 
условий, препятствующих 
или затрудняющих нормаль­
ное производство работ. 
Долг труженика — беречь 
и укреплять социалистиче­
скую собственность, эффек­
тивно использовать станки, 
машины, бережно относить­
ся к материалам, спецодеж­
де и т. д.Совершенствование техни­
ки, обновление оборудования 
заставляют сегодня систе­
матически повышать дело­
вую квалификацию. Это так­
же является одной из основ­
ных обязанностей рабочих, н 
служащих.

Но успехи предприятия 
или учреждения в значи­
тельной степени зависят и от 
того, как члены трудового 
коллектива относятся друг к 
другу. Раздоры и неприязнь 
сказываются на настрое­
нии людей, а это, в свою 
очередь, —■ на производи­
тельности труда. Поэто.му 
типовые правила в кру1 
обязанностей работника 
включили и такую обязан­
ность: «Вести себя достойно, 
соблюдать правила социали­
стического общежития: воз­
держиваться • от действий, 
мешающих другим работни­
кам выполнять их трудовые 
обязанности»-.

Неисполнение или небреж­
ное исполнение трудовых 
обязанностей является нару­
шением трудовой дисципли­
ны и влечет за собой взы­
скание. Но за каждое нару­
шение может быть примене­
но только одно дисциплинар­
ное взыскание.Типовые правила к дис­
циплинарным взысканиям 
относят следующие; замеча­
ние, выговор, строгий вы­
говор, перевод на нижеопла- 
чиваемую работу на срок до 
трех месяцев или смещение 
на низшую должность на тот 
же срок, увольнение.

До наложения взыскания 
администрация должна за­
требовать от нарушителя 
устное или письменное объ­
яснение. Это необходимо для 
того, чтобы сделать вывод о 
степени виновности работни­
ка.Дисциплинарные взыска­
ния накладываются после 
обнаружения проступка, но 
не позднее месяца. Если че­
ловек в течение года со дня 
наложения дисциплинарного 
взыскания не будет подверг­
нут новому дисциплинарно­
му взысканию, то он счи­
тается не подвергавшимся 
взысканию. Но типовые пра­
вила предоставили право 
администрации и раньше из­
дать приказ о снятии дис­
циплинарного взыскания, ес­
ли рабочий или служащий 
не совершил нового проступ­

ка и показал себя добросо­
вестным.Если кто-либо не реагиру­
ет на дисциплинарные взы­
скания, продолжает нару­
шать трудовую дисциплину, 
отказывается от выполнения 
возложенных на него обязан­
ностей иди выполняет их 
плохо, то к нему может быть 
применена крайняя мера 
дисциплинарного взыскания 
— увольнение.

Увольнение за системати­
ческое нарушение трудовой 
дисциплины производится 
на основании п. 3 ст. 33 
Кодекса законов о труде.

Систематическим наруше­
нием трудовой дисциплины 
может быть признано по­
вторное неисполнение работ­
ником без уважительных 
причин обязанностей, возло­
женных на него трудовым 
договором или правилами 
внутреннего трудового рас­
порядка. Например, челове­
ка по производственной не­
обходимости перевели вре­
менно на другую работу, он 
от перевода отказался без 
уважите.чьных причин, ' за 
что получил выговор. Но и 
после этого он на работу не 
выходит. В этом случае на­
рушение дисциплины можно 
расценить как систематиче­
ское, стало быть, можно уво­
лить.‘Увольнение за системати­
ческое нарушение трудовой 
дисциплины возможно и, тог­
да, когда ранее применялись 
только меры общественного 
взыскания (например, нала­
гаемые профсоюзным собра­
нием, комсомольским собра­
нием или комитетом 
ВлКсМ, а также взыскания 
товарищеских судов и др.).

Учитывая особую тяжесть 
прогула, законодатель пре­
доставил право увольнять 
рабочих и служащих за еди­
ничный случай такого дис­
циплинарного проступка. 
При этом во внимание не бе­
рется, подвергались или нет 
нарушители дисциплинар­
ным или общественным 
взысканиям.

Прогулом считается неяв­

ка на смену в течение все­
го рабочего дня без уважи­
тельных'причин.

Как показывает судебная 
практика, некоторые люди 
не выходят на работу пото- 
|лу, что считают себя в от­
пуске или в отгуле. А ведь 
отпуск и отгул предоставля­
ются только с разрешения 
администрации, о чем обяза­
тельно должен быть издан 
приказ. Бывает так; на­
ступило время отпуска, пре­
дусмотренного графиком. 
Работник ничего не ждет, 
никого не спрашивает — 
уходит на отдых. Иногда он, 
наоборот, хорошо знает, что 
его задерживают по причи­
нам производственного ха­
рактера, но не соглашается 
и тоже уходит. Это; запреще­
но.Прогульщиками считаются 
и оказавшиеся на работе в 
нетрезвом виде. Такое пове­
дение квалифицируется про­
гулом независимо от того, 
когда оно имело место — в 
начале, в середине или в 
конце рабочего дня, и неза­
висимо от того, был ли чело­
век отстранен от работы.

Типовые правила внутрен­
него трудового распорядка 
предусматривают и другие 
меры воздействия на про­
гульщиков. Они могут быть 
лишены права на получение 
процентной надбавки за вы­
слугу лет на срок до трех 
месяцев или единовременно­
го вознаграждения за выслу­
гу лет в размере до 25 про­
центов.

Независимо от применения 
мер дисциплинарного или об­
щественного воздействия, 
прогульщик лишается произ­
водственной премии полно­
стью или частично. Ему мо­
жет быть уменьшен размер 
вознаграждения по итогам 
годовой работы предприятия 
или совсем не выплачено 
вознаграждение.

Все меры, предусмотрен­
ные нашим законодательст- 
во.м, Д0ЛЖ1НЫ правильно и 
своевре.менно использовать­
ся.

Однако на некоторых пред­
приятиях слабо ведут борь­
бу с прогульщиками и пья­
ницами, редко прибегают к 
увольнению злостных нару­
шителей трудовой дисцип­
лины. Объясняют это не­
хваткой рабочей силы. А 
между тем такой «труже­
ник» лишь разлагает дисцип­
лину в коллективе, наносит 
большой материальный
и моральный ущерб.

Мы видим, что советское

законодательство гфедусмат- 
ривает достаточно строине 
меры наказания для нару­
шителей трудовой дисцип­
лины. Но это только один 
путь укрепления дисципли­
ны труда, и он не является 
главным. На борьбу с пьяви- 
цами, прогульщиками, раз­
гильдяями надо еще реши­
тельнее ■ направлять общест­
венное мнение. Важно соз­
дать обстановку, в которой 
не терпят любой разболтан­
ности, обстановку, когда бы 
горела почва под ногами на­
рушителей дисциплины. На 
многих .заводах таких людей 
лишают премий, им отказы­
вают в получении льготных 
путевок на курорты и в до- 
.ма отдыха, отодвигают оче­
редность на получение 
жилья, предоставляют от­
пуск в неблагоприятяое вре­
мя года и т. д. Следует де­
лать это еще последова­
тельнее.

Большую роль в борьбе за 
дисциплину труда призваны 
сыграть товарищеские суды. 
Однако в нашей области они 
работают слабо. Например, 
на карандашной фабрике за 
десять месяцев прошлого го­
да в дисциплинарном поряд­
ке наказаны 55 человек, на­
рушивших трудовую дисцип­
лину. В товарищеском же 
суде возбуждено всего пять 
дел.

На некоторых предприя­
тиях низка эффективность 
рабочих собраний. Их значе­
ние явно недооценивается 
как администрацией, так и 
сами.ми рабочими. А ведь ум­
ный строгий разговор на соб­
рании. критика своих же то­
варищей, постановка трудо­
вых отчетов способны изме­
нить многое и создать по-на­
стоящему здо'ровый климат, 
все условия для труда вдох­
новенного, высокопроизводи­
тельного.

Бесспорно, важное значе­
ние для укрепления дисцип­
лины имеет сама обстановка 
трудовой деятельности, пра­
вильная организация труда и 
отдБТха на предприятиях. На 
эти условия администрации, 
профсоюзам и другим обще- 
ствеяным организациям сле­
дует обратить самое - при­
стальное внимание. Любой 
простой по вине руководите­
лей, любая раскачка в нача­
ле месяца приучают челове­
ка .думать: дисциплина —
категория временная, и она 
не для всех.

Т. КОРЕЦКАЯ, 
член Томского

областного суда.

Белорусская ССР. Пятнадцать лайнеров «ТУ-134» для 
авиакомпаний Венгрии, Болгарин, Польши и других 
стран отремонтировали в прошлом году на Минском авиа­
ремонтном заводе.

В цехах его «лечатся» самолеты «ЯК-40», «ИЛ-14»,
«ТУ-124» и «ТУ-134».

Обсудив социалистические обязательства на третий 
год пятилетки, коллектив завода обязался выполнить го­
довой план к 25 декабря и освоить ремонт самолета 
«ТУ-134 А».

НА СНИМКЕ: на сборке самолет «ТУ-124».
Фото г. Усламова. Фотохроника ТАСС.

с о о щ е н и я
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Энергетический комплекс Бобов дол — один из круп­
нейших промышленных объектов шестой пятилетки Бол­
гарии. Его строительство — пример братского сотрудни­
чества социалистических стран. Проект разработан бол­
гарскими специалистами, турбины поставит Советский 
Союз, котлы изготовит Польша, электрофильтры — ГДР, 
некоторые технологические линии будут сделаны на за­
водах Венгрии.

НА СНИМКЕ: польские инженеры Б. Явольокий, 
Т. Павлов, Д. Гжешнк, принимающие участие в монтаже 
польского оборудования.

Фото ВТА—ТАСС.

ЗАСЕДАНИЕ ПРЕЗИДИУМА СКЮ
БЕЛГРАД, ■ 5 марта.

(ТАСС). На открывшемся 
сегодня Б Белграде заседа­
нии Президиума Союза ком­
мунистов Югославии приня­
то решение о проведении 
четвертой конференции
СКЮ 10—11 мая в Белгра­
де. Ее участники обсудят от­
чет о работе в период меж­
ду II и IV конференциями 
СКЮ и проанализируют дея­
тельность по осуществлению 
резолюции второй конфе­

ренции СКЮ и задач, по­
ставленных в письме Пред­
седателя СКЮ И. Вроз Ти­
то и Исполнительного бюро 
Президиума СКЮ.

Затем Президиум СКЮ 
рассмотрел вопрос о задачах 
Союза коммунистов в деле 
осуществления прО'Граммы 
стабилизации экономики. С 
докладом выступил член 
Исполнительного бюро Пре­
зидиума СКЮ К. Глигоров.

КРЕПНЕТ БРАТСКОЕ 
СОТРУДНИЧЕСТВО

УЛАН-БАТОР, 6  марта. 
(ТАСС). Знаменательным 
событием, свидетельствую­
щим о дальнейшем расшире- 

/нии и углубления монголо­
советских отношений, яви­
лось соглашение между пра­
вительствами МНР и СССР 
об экономическом и тех­
ническом сотрудничестве 
в освоении медно-молибде­
нового месторождения Эрд- 
энэтийн-О'бо, пишет в сво­
ей статье «Новое свидетель­
ство-братского , сотрудниче­
ства», которая опубликована 
в газете «Унэн», член По­
литбюро ЦК МНРП, первый 
заместитель Председателя 
Совета Министров "МНР 
Д. Майдар.

Создаваемый на базе это­
го месторождения горно- 
обогатительный ко.мбинат, 
говорится в статье, по сво­
ей мощности относится ' к 
числу крупнейших подобных 
предприятий, действующих в 
настоящее время в других 
странах.

Совместное промышлен­
ное освоение этого место­
рождения. проводимое в 
плане реализации Комплек­
сной программы СЭВ, отме­
чает автор, имеет огромное 
значение для национальной 
экономики МНР и позволит

увеличить нынешний объем 
экспортной прод,укции более 
чем вдвое. Около десяти со­
ветских проектно-изыска­
тельских и научно-исследо­
вательских институтов рабо­
тают сейчас над составле­
нием документации по стро­
ительству первоочередных 
объектов и самого горно- 
обогатительного комбината.

Весьма эффективной, фор­
мой экономического сотруд­
ничества стали установлен­
ные с 1971 года непосред­
ственные прямые связи меж­
ду министерствами, ведомст­
вами и отдельными крупны­
ми предприятиями двух 
стран, подчеркивается в 
статье. Сделан еще один 
важный шаг — по просьбе 
правительства МНР под­
писано соглашение' о созда- 

' НИИ на территории Монголии 
со'вместного хозяйственного 
объединения «Монголсов̂  
цветмет» по геологической 

. разведке, добыче и обога­
щению некоторых полезных 
ископаемых. Это объедине­
ние, пишет Д. Майдар, будет 
способствовать дальнейшему 
изучению минерально-сырь­
евых ресурсов республики, 
развитию горнодобывающей 
промышленности МНР.

СОВМЕСТНОЕ ЗАЯВЛЕНИЕ 
ПАРТИЙ СОЮ ЗА ЛЕВЫХ СИЛ

ПАРИЖ,- ■ 6  .марта. 
(ТАСС). Делегации партий, 
подписавших совместную 
правительственную програм­
му, — ФКП, социалистиче­
ской партии и движения ле­
вых радикало.в встретились 
вчера в Париже, чтобы рас­
смотреть вопросы, связан­
ные с предстоящи.м 11 мар­
та вторым туром выборов в 
Национальное собрание
Франции. Во встрече участ­
вовали: Генеральный секре­
тарь ФКП Ж. Марше, пер­
вый секретарь социалисти­
ческой партии Ф. Миттеран 
и председатель движения ле­
вых радикалов Р. Фабр. В 
распространенном здесь сов­
местном коммюнике трех 
партий говорится, что ре­
зультаты первого тура пар- 
ламентскж выборов свиде­
тельствуют о стремлении 
французского народа к пере­
менам в стране. В коммю­
нике выражается удовлетво­

рение по пово'Ду успеха кан­
дидатов левых сил в ходе 
первого тура.

Партии, подписавшие сов­
местную правнтельственнчю 
программу, которая, отмеча­
ется в коммюнике, «получи­
ла одобрение миллионов из­
бирателей», подтвердили 
разработанную ими ранее 
тактику борьбы во втором 
туре: выставить лишь по од- 
нс.-цу кандидату на каждое 
место в тех избирательных 
округах, где предстоит го­
лосовать 11 марта.

Французская компартия, 
социалистическая партия и 
левые радикалы призвали 
всех, кто «не присоединился 
к левым силам в первом ту­
ре, но кто, выступая против 
нынешней политики, стре­
мится к социальному про­
грессу и демократии, отдать 
свои голоса за единого кан­
дидата левых сил».

У С П Е Х  
ЛЕВЫХ 
ПАРТИЙ

сАНТЬЯГО, 5 марта. 
(ТАСС). Народное единство 
Чили — блок левых партий, 
находящийся у власти с 
1970 года, — укрепил свои 
позиции в результате состо­
явшихся в воскресенье пар­
ламентских выборов. По 
предварительным данным, 
за кандидатов Коммунисти­
ческой, социалистической, 
радикальной и других пао- 
тий этого блока подано бо­
лее 40 процентов голосов. 
На президентских выборах 
три года назад они набрали 
36 процентов. Крупного ус­
пеха добилась, Компартия— 
избраны почти все ее канди­
даты в сенаторы. Из пяти 
новых членов этой верхней 
палаты чилийского парла­
мента от столичной провин­
ции двое входят в Народ­
ное единство — коммунист 
В. Тейтельбойм и социалист 
К. Альтамирано.

Комментаторы местного 
радио от.мечают также зна­
чительное увеличение числа 
голосов, поданных за канди­
датов Народного единства в 
нескольких крестьянских 
провинциях центра и юга 
страны, которые ранее всег­
да были бастионо.м реакции 
и латифундистов.

НА ПРЕЖНИХ 
ПОЗИЦИЯХ

ВАШИНГТОН, 5 марта. 
(ТАСС). Израиль по-прежне­
му не намерен уходить с 
оккупированных арабских 
земель, захваченных во вре­
мя агрессии 1967 года. Об 
этом свидетельствует заяв­
ление Г. Меир, выступившей 
в програм.ме американской 
телевизионной станции «Си- 
би-эс».

Г. Меир указала, в част­
ности. что Израиль отверга­
ет резолюцию ООН, предус­
матривающую р качестве 
первого шага на пути уста­
новления мира на Ближнем 

, Востоке полный и безогово­
рочный вывод всех израиль­
ских войск с захваченных 
арабских территорий.

Отказавшись признать от­
ветственность Тель-Авива 
за расстрел .ливийского пас­
сажирского самолета, в ре­
зультате чего погибло 106 
человек, она утверждала, 
что Израиль «не знал», что 
это был пассажирский само­
лет. Вместе с тем Г. Меир 
признала. что приказ от­
крыть огонь по самолету 
был дан соответствующими 
израильски.ми властя.'ии.

Вскрылись острые противоречия
ЛОНДОН, 6  марта. 

(TAGC). Проблемы, связан­
ные i обострением валютно. 
финансового кризиса, об­
суждались вчера на заседа­
нии английского кабинета. 
Министр финансов Барбер 
доложил членам кабинета о 
результатах состоявшегося 
4 марта в Брюсселе совеща­
ния министров финансов 
стран «Общего рынка», на 
котором вс'крылись острые 
противоречия между Англи­
ей и ее партнерами.

Как отмечает в связи с 
этим местная печать, Лон­
дон потребовал от остальных

членов ЕЭС «неограничен̂  • 
ной» поддержки тех валют, 
которые окажутся предме­
том спекуляции. Однако 
партнеры Лондона по «де­
вятке» без энтузиазма встре­
тили. эти требования, так 
как за пределами Англии, 
по свидетельству газеты 
«Гардиан», находится сей­
час около 9 миллиардов 
фунтов стерлингов. Ча.сть 
э- й огромной суммы спе­
кулянты всегда могут выбро­
сить на валютные рынки, 
что поставило бы партнеров 
Англии по БЭС в трудное 
положение.

Как подчеркивают мест­
ные обозреватели, Англия 
будет всеми средствами до­
биваться ■ принятия своих 
требований. Как пишет газе­
та «Дейли экспресс», ми­
нистр финансов Англии Бар- 
бео прибег в Брюсселе в от­
ношении своих коллег к так­
тике «выкручивания рук». 
Практически Лондон высту­
пил с ультиматумом, дав по­
нять своим «партнерам», 
что в противном случае бу­
дут блокированы пути к ва­
лютному союзу, достижение 
которого было провозглаше­
но одной из важнейших- це­
лей «Общего рынка».

БЕЛАЯ К Н И ГА . О ПРЕСЛЕДОВАНИИ ПАТРИОТОВ
ханой . 6  марта. (ТАСС). 

Южновь»тнамский комитет 
борьбы за возвращение пат­
риотов и сторонников мира, 
В'е еще задерживае.мых сай- 
гонской администрацией,̂  
опубликовал «Белую- кни-' 
гу» о политике уничтожения 
и преследования предста­
вителей всех слоев населе­
ния в районах, находящихся 
под властью Сайгона. Еще 
до подписания соглашения. 
о прекращении войны и вос- 
станорлении мира во Вьет­
наме, говорится в' «Белой 
книге», сайгонская ад.мини- 
страция разработала так на­
зываемый «план 1971 года 
для обеспечения безопасно­
сти на случай двухсторонне­
го урегулирования». Он на­
правлен против политиче­

ских заключенных, которых 
сайгонские власти не с.мог- 
лн заставить <шодчиниться». 
В связи с этим глава сайгон- 
ского режима Тхиеу прика­
зал властям всех тюрем и 
концлагерей Южного Вьет­
нама рассортировать заклю­
ченных и составить списки 
«наиболее опасных» с целью 
их физического уничтоже­
ния.В последнее время, гово­
рится в «Ве.чой книге», 
вновь перетасованы списки 
заключенных, томящихся с 
тюрьмах Южного Вьетнама, 
в которых многие политиче­
ские заключенные отнесены 
к уголовникам. Это сделано 
для того, чтобы у̂клониться 
от освобождения политза­
ключенных после подписа­

ния соглашения о прекраще­
нии войны и восстановлении 
мира во‘ Вьетнаме. Эти. же 
цели преследует и распоря­
жение мэра Сайгона орга­
низовать настоящую «охоту» 
за представителями оппози­
ции в черте и окрестностях 
города.

В «Белой книге» содер­
жится решительный про­
тест против подобных дейст­
вий и указывается, что 
США обязаны заставить 
сайгонскую администрацию 
положить конец преследова­
ниям и массовым убийствам 
честных людей, гарантиро­
вать демократические права 
народа в районах, находя­
щихся под властью админи­
страции Тхиеу.

З А Я В Л Е Н И
ПРЕЗИДЕНТА

КАМПАЛА, 5 марта. 
(ТАСС). Иностранные про­
мышленные предприятия и 
торговые фирмы, располо­
женные в центральных рай­
онах Ка.мпалы, перейдут в 
руки угандийцев, заявил

Е
УГАНДЫ

президент 'Уганды Иди 
Амин. Это решение прави­
тельства, отметил Иди 
Амин, продиктовано стрем­
лением поставить всю эконо­
мику страны под контроль 
угандийцев.

РЕШЕНИЕ ИОРДАНСКОГО 
П Р А В И Т Е Л Ь С Т В А

АММАН,, 5 марта. 
(ТАСС). Правительство Йор- 
дании утвердило смертный 
приговор, вынесенный воен­
ным- трибуналом члену руко­
водства палестинской орга­
низации «Фатх» Абу Дауду 
и другим палестинским пар­
тизанам, арестованным 15 
февраля 1973 года.

Им предъявлено обвине­
ние в «незаконном проник­
новении в страну» и шопыт-' 
ке совершить государствен­
ный переворот.

БЕЙРУТ, 5 марта. 
(ТАСС). Председатель ис­
полкома организации осво­
бождения Палестины Ясир 
Арафат направил главам 
арабских государств посла­
ния, в которых резко осуж­
дает решение казнить аре­
стованных в Иордании пале­
стинских партизан.

Арафат призывает араб­
ских ! руководителей, вме­
шаться, чтобы сорвать но­
вый заговор против пале­
стинского движения сопро­
тивления.

Ширится
эпидемия
НЬЮ-ЙОРК, 5 марта. 

(ТАСС). Ширится эпиде­
мия брюшного тифа, вспых­
нувшая в одном из лагерей 
для сельскохозяйственных 
рабочих в штате Флорида. 
Госпитализировано уже 80 
человек, преимущественно 
детей. Сельскохозяйствен­
ные рабочие, которых аг­
рарные монополии вербуют 
на период сбора урожая в 
основном из числа негров 
южных штатов и жителей 
Пуэрто-Рико, содержатся в 
лагерях в условиях ужасаю­
щей антисанитарии и, отсут­
ствия медицинского обслу­
живания.

Власти Флориды охарак­
теризовали вспышку тифа 
ка:: самую крупную эпиде­
мию в штате за многие го­
ды. •
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К Р А С Н О Е  З Н А М Я , 7 ма))та' 1973 года

Березы сержанта
_ Часть, с которой дошел 
Константин Егоров до Бер­
лина, и поныне охраняет мир 
на немецкой земле. Помнят 
там его. «Командование и 
весь личный состав гвардей­
ской танковой части, в рядах 
ноторой Вы служили, по­
здравляют Вас с праздни­
ком...>.

Подобных писем, откры­
ток, поздравлений у Кон­
стантина Алексеевича нема­
ло. Они лежат вместе о га­
зетными вырезками, фронто­
выми и послевоенными фо­
тографиями, боевыми и тру­
довыми наградами. Это до­
рогие для него реликвии. 
Скупые газетные строки 
рассказывают о тех, кто вое­

вал рядом. На фотографиях 
—лица друзей, многим из ко­
торых не пришлось вернуть­
ся домой. А вот памятный 
альбом, рассказывающий о 
Сталинградской битве. Его 
подарили однополчане. С 
волнением открывает Кон­
стантин Алексеевич страни­
цы с изображением гранди­
озного памятника-ансамбля, 
выросшего на легендарном 
кургане.

Огромная лестница к ал-, 
лее пирамидальных топо­
лей, барельефы защитников 
города-героя, площадь Ге­
рое®, площадь Скорби, вели­
чественная фигура Матери- 
Родины с мечом в руках — 
так выглядит нынче высота.

где тридцать лет назад сто­
ял насмерть гвардеец Кон­
стантин Егоров.

...В БоеН'Ко.мате Костя при­
бавил себе год. Иначе не 
взяли бы ■ на фронт. Парень- 

,ка из -оиб+фской деревни оп-. 
ределяли в конную разведку. 
Враг в это время прибли­
жался к Волге. В перво.м. же 
бою под Костей была убита 
лошадь. Пулеметная очередь 
прижала его к зе.мле, первая 
вражеская очередь, нацелен­
ная в него, Костю Егорова, 
КЗ деревни Кузовлево Том­
ской области.

Наутро он получил друго­
го коня,-но и этого настигла 
немецкая пуля. С того дня и 
до са.мой победы красноарме­

ец Егоров имел дело с тех­
никой: бил из пучпки по тан- 
кал1, накрывал мино.метным 
огнем пуле.л1етные гнезда, 
пробирался вперед с теле­
фонной катушкой.

Больше тысячи бесконеч­
но длинных военных суток 
провел- Б окопах боец Кон­
стантин Егоров, и каждый 
час в них — суровая солдат­
ская повесть.

Сто вторая высота... Эдесь 
он защищал Сталинград.

С кургана на несколько 
километров просматривалась 
степь. Огромный город—как 
на ладони; день за дне.ч 
он превращался в гр̂ д̂ы 
развалин. И сам курган из­

менил очертания ■— столько 
на нем бы.'̂ о ран.

Сталинградские дни, не за­
будутся. По.чнит он и день, 
когда впервые прошел . по 
кургану не сгибаясь, не; хо­
ронясь.

Дивнзид, в которой . слу­
жил Егоров, стала гвардей­
ской.

Покидали гвардейцы пози­
ций. Фронт стремительно .от­
катывался на запад. Боевой 
путь сержанта ’ Егорова ле­
жал к Черному морю. Участ- 
вова.д он в осврбождении За­
порожья, Херсона, Одессы, 
Кишинева... На Зееловских 
высотах, повстречал Констан- 

' тин брата Андрея. Короткой 
была фронтовая встреча. На­

утро траншею накрыл не- 
.чецкий снаряд. Андрея, тя­
жело раненного, отправили в 
тыловой госпиталь.
, Последний бой Константи­
на, Егорова был под Верли- 
но.ч. Там и закончилась для 
него война.Константин Алексеевич 
поддерживает связь со мно-' 
гя.чи однополчанами, с Вол­
гоградским. .музеем, пионера- 
ии-следопытами. Был он и 
на 1\1амаево.м кургане. Видел 
там бесконечные людские 
потоки.

А по кургану его водила 
память. И та.м. где е.му при­
шлось лежать в окопах, там, 
где он терял друзей, быв­
ший гвардии сержант Кон­
стантин. Егоров посадил бе­
резки. Он завоевал право по­
садить деревца на этой свя­
щенной земле.

А. КРЫЛОВ.

ЧЕТЫ РЕ СЕЗОНА СПУСТЯ.
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ИЗ ПЛЕНА ЛЕТ

ТОИИЧ НИКОЛАЙ 
БАРАБАНЩИКОВ

Письмо, которое недавно 
дал мне прочесть заведую­
щий партийным ‘ архивом 
Томского обкома КПСС 
М. И. Чугунов, было необыч­
ным. Автор его — научный 
сотрудник Института марк­
сизма-ленинизма при ЦК 
КПСС л. Н. Барабанщикова 
— просила выяснить, есть 
ли в Томске архивные дан­
ные о ее отце, Николае Льво­
виче. Она писала, что про- 
с.мотрела согни документов, 
хранящихся в архивах Мо­
сквы и Ленинграда. Уда­
лось найти интересные, ра­
нее не известньш сведения.

Кое-что о Н. Л. Барабан­
щикове, по просьбе Людми­
лы Николаевны, нашли и 
сотрудники Государст̂ венно- 
го архива Томской области. 
Эго имя отаьше будет чис­
литься в картотеке участни­
ков революционного Движе­
ния в нашем городе.

Николай Львович . Бара­
банщиков родился 27 января 
1873 года на Благовещен­
ском прииске в Якутской об­
ласти. Окончив Томскую 
гимназию в июне 1894 года, 
он поступил учиться на фи­
зико-математический фа­
культет Петербургского 
университета.

В городе на Неве Н. Л. 
Барабанщиков был не толь­
ко студентом, но и членом 
«Союза борьбы за освобож­
дение рабочего класса», ос­
нованного В.. И. Лениным. 
Он принимал активное уча­
стие и в антиправительствен­
ных выступлениях, студентов. 
Николай Львович находился 
в первых рядах, когда в фев­
рале-марте 1899 года прохо­
дила забастовка 25' тысяч 
студентов тридцати высших 
учебных заведений России.

Революционная деятель­
ность Н. Л. Барабанщикова 
была за.мечена царской ох­
ранкой. 8  марта 1899 года 
она нагрянула к нему с обы­
ском и арестовала. Против 
него было возбуждено дело.
В сентябре 1899 года, впредь 
до разрешения этого дела, 
Н. Л.. Барабанщикова высла­
ли в Томск под особый над­
зор полиции.

Здесь, в городе гимнази­
ческой юности, он в ожида­
нии приговора пробыл более 
года. По разрешению депар­
тамента полиция ■ Барабан­
щиков работал писарем в ка­
зенной палате. Жил на част­
ной квартире в доме № 48 
по Жандармской у;шце (ны­
не улица Гоголя). К нему ча­
сто приходили местные со­
циал-демократы, ссыльные— 
бывшие студенты Петербург- 
■ского университета — К. К. 
Сабардин, И. М. Дурнев, 
П.. С. Ларионов и другие.

В 1899 — 1900 годах в 
Томск из Петербурга было 
выслано большое число сту­
дентов и слушательниц выс­
ших женских курсов. Среди 
них —сестра Николая Льво­
вича Елизавета. В Петербур­
ге она входила в социал- 
демократическую «Группу 
рабочих для борьбы с капи­

талом». Во время обыска 
жандармы обнаружили у нее 
в квартире 1.400 экземпля­
ров программы группы и ти-, 
пографский станок (мнмео-' 
граф).

В декабре 1900 года Н. Л. 
Барабанщиков был вьшуж- 
дея покинуть Томск. Дело, 
по которому он привлекался 
в качестве обвиияемого, на­
конец разрешилось: гласный 
надзор полиции на три года. 
Николаю Львовичу предо­
ставлялось право избрания 
(с ограничениями) места жи­
тельства. Он выбрал Красно­
ярск, с социал-демократами 
которого поддерживал связи 
еще из Петербурга.

В красноярской ссылке 
Н. Л. Барабанщиков расиш- 
рил свои связи с местными 
социал-демократами. В 1901 
году он стал членом Красно­
ярского комитета РСДРП.

Как видно из архивных 
документов, Николай Льво­
вич после возвращения из 
ссылки возобновил свою ре­
волюционную деятельность в 
Томске. В марте 1904 года, 
в связи с обнаружением 'не­
легальных типографий Си­
бирского союза и Томского 
комитета РСДРП, жавдармы 
подвергли его обыску.' Аген­
ты томской охранки в это 
йреМя писали о нем так: «Ни­
колай Львович Барабанщи­
ков, ранее занимавший вы­
дающееся положение в крас­
ноярских тайных противо­
правительственных органи­
зациях, с которыми поддер­
живает живейшую связь и в 
настоящее время, в Томске 
известен как опытный руко­
водитель и видный главари, 
социал-демократической „.пар­
тии. Имеет и распространяет 
нелегальную литературу. 
Состоит сотрудником загра­
ничных нелегальных органов 
печати».

Н. Л. Барабанщиков был 
участником революционных 
событий 1905 — 1907 годов в 
Томске. В это время он, по 
отзыву началышка Томского 
охранного отделения, под­
держивал конспиративные 
связи с местным комитетом 
РСДРП, в частности, с боль­
шевиками Н. Н. Баранским 
и В. М. Броннером. В нояб­
ре 1906 года были замечены 
его связи с большевиком 
Н. Н. Лосевым.

В 1911 году его адрес 
числился среди адресов для 
высылки социал-демократи­
ческой литературы из-за 
границы в Томск.

В годы Советской власти 
Н. Л. Барабанщиков работал 
гидромелиоратором в земель­
ных органах. Скончался 
Николай Львович на 67-м го­
ду жизни (в 1939 году), став 
свидетелем великих побед 
социализма, торжеству кото­
рого он посвятил свою 
жизнь.

П. КУРУСКАНОВ, 
ассистент кафедры ис­
тории КПСС' Томского 

университета.

НПО-

По комсомольской путевке в 1968 году, после оконча­
ния Калининского музыкального училища, приехал в 
Стрен:евой Владимир Иванович Шмаков. Ои преподаватель 
по классу баяна и аккордеона. Много времени и сил от­
дает В. И. Шмаков любимому делу. На недавно прохо­
дившем KoiHcypce на исполнение полифонических произ­
ведений его ученица Лариса Соловьева заняла первое место.

На ш у т л и в о й  в о л н е

К Л А С С И Ч Е С К А Я
С Х Е М А

— Садитесь, Выгрызайло! 
—с трудом сдерживаясь, го­
ворил главный инженер. —• 
Вы должны были приобрести 
на соседнем заводе два .муль- 
тимолекуляторй, необходи­
мые нашей Бибролабора.то- 
рии. Срои истек, а приборов 
нет. Прикажете мне под­
ставлять шею главку для 
намыливания?.

— Так точно! — кивнул 
снабженец. — Я ведь просил 
у вас списанную пишущую 
машинку...

— Услуга за услугу? . — 
мрачно уточнил-главный..—  
Мы — вам, вы — нам?

— Никак нет!—разглажи­
вая на коленях светящийся 
галстук, сказал Выгрызай­
ло. — ' Эта ..классическая 
схема ■ в производственной 
сфере редко срабатывает. 
Машинки нужна пенсионеру 
Мухову, который пишет ме­муары... ■

— Которые за.менят нам 
мультнмолекуляторы? — сы-- 
рониэировал главинж.

,— Так точно. В том 
смысле, что зять Мухова 
сможет достать для фабрики 
резиновых игрушек ; тонну 
бензина «.калоша», за что 
фабрика, по просьбе зятя.

срочно выдаст нашим сосе 
дям рулон резинового мата 
Соседний завод покроет ма- 
то.м, проход между станками 
и в благодарность продаст 
нам по сходной цене муль­ти...

— Значит, без мата не 
обойтись? А попроще пути 
не найти?

— Никак нет! Вот на ват- 
-мане сетевой график прове­
дения этой операции. На­
глядно видно, что другие ва­
рианты многоступенчатее.

— Ладно!—устало произ­
нес главный инженер. — 
Сейчас распоряжусь, чтобы 
списали вам пишущую ма­
шинку. Действуйте-зло- действуйте. И еще ■ личный 
вопрос. Где вы раскопали 
такой ослепительный люми- 
несцирующий галстук? Не 
могли бы вы и мне... Но, ра­
зумеется, без сетевого графи­ка.

— Так точно! — луче­
зарно заулыбался Выгры­
зайло. — В сфере галстуков 
пока действует-злодейству- 
ет классическая схема. Го-

■товьте бутылку «Плискн» — 
И' завтра же подставляйте 
шею под галстук!

Ю. ТАРАН.

ПОГОДА
Сегодня по области ожи- пература днем — 1 0 -

Фото Е. Лисицына.

дается оолачная погода с 
прояснениями, слабый сяег; 
ветер северо-западный, 5—9 
метров в секунду, .те.Мйерату- 
ра дне.м .— 10—14 градусов мороза.

. В Томске — облачная' по­
года с прояснения.ми, слабый 
снег, ветер северо-западный, 
5-^9 мет^в в секунду, те.м-

-12градусов мороза.
__8-̂ 9 марта по области— 

облачная погода с проясне­
ния.ми, местами слабый снег, 
ветер переменный, 5—9 мет­
ров в секунду, температура 
НОЧЬЮ —; 19;—23, днем — 
6 —1 0 , ПО сезериыА- районам 
ночью — 26 — 30, днем — 
12—16 градусос мороза.

Горьковский «Старт» че­
тыре сезона спустя вновь 
выступит в высшей лиге 
чемпионата страны по хок­
кею с мячом в 1973 — 
1974 гг. Волжане — победи­
тели финального турнира 
сильнейших шести команд 
второй груцпы класса «А», 
который завершился 5 марта 
в Горько.м.

Горьковчане набрали во- 
се.мь очков из де.сяти , воз­
можных, столько же и у 
хок1:еистов московского клу­
ба «Фили», но у хозя­
ев поля оказалась лучшей

разница забитых и пропу­
щенных мячей. Между со­
бой эти соперники сыграли 
вничью — 2:2. На третьем 
месте с пятью очками 
Мончегорский «Северонн- 
кель».

Лучши.м снайпером фи­
нального .турнира ока|;ался 
игрок «Старта» Вячеслав 
Крыгин — 8  мячей. На один 
меньше провел в ворота .со­
перников играющий тренер 
«Фили», пятикратный чем­
пион мира Михаил Осин­
цев. . .

(ТАСС).

ВОЛЕЙБОЛЬНЫЙ ТУРНИР
Шестой год подряд наш 

город становится центром 
крупного волейбольного тур­
нира команд городов Рос­
сийской Федерации на приз 
Героя Советского Союза то­
мича Ивана Черных. Он на­
чинается сегодня.

Год назад победителями, 
увезшими главные призы 
обкома ВЛКСМ, были казах­
станские спортсмены: среди 
мужских команд — «Буре­
вестник» (Алма-Ата), а сре­
ди женских — их: одноклуб- 
■ницы из Семипалатинска.

Нынче наиболее предста- 
внтельНКш будет турнир 
женских волейбольных
ко.манд. Участвовать в нем 
допущены волейболистки 
Волгограда («Спартак»), Но­
рильска («Заполярннк»), 
Усть-Ка.м,еногорска (Б.уреве- 
стник»), Тюмени («Уро­
жай,»), Красноярска («Буре­
вестник»), Чебоксар
(«Труд»), Семипалатинска 
(«Буревестник»), Павлодара 
(«Урожай») и Алма-Аты

(«Буоевестник»). ' Томские 
волейболистки' будут пред­
ставлены тремя ко.манд'а.ми: 
СК «Нива», «Буревестник», 
СК «Янтарь». За главный 
приз среди м.ужских ко.манд 
б.уд.ут бороться четыре ино­
городних коллектива и три 
,местных. Гостями турнира 
буд.ут команды «Урожай» 
(Павлодар). ' «Буревестник» 
(Красноярс!:), «Металлург» 
(Новокузнецк), «Буревест­
ник» (Ал.ма-Ата). Из томи­
чей играют: СК «Янтарь», 
«Буревестник», «Труд»,

За первые места учрежде­
ны призы обкома В.ТКСМ и 
памятные вы.мпелы обл- 
спортко.митета. Кома:-:дам- 
победнтельницам будут вр.у- 
чены призы горисполко.ма. 
горкома ВЛКСМ, областных 
советов ДСО и советов Физ­
культуры предприятий. Луч­
шие игро.ки турнира полу­
чат специальные па.мятные 
призы.

В. ПОПЕЛЬ.

ТОМСКИЕ СПАРТАКОВЦЫ - 

НА ВСЕСОЮ ЗНОЙ АРЕНЕ

7 марта — «Клоп».
8 марта, утром и вечером— 

«Валентин и Валентина».

оворев зрелищ
и (ШОРТА

Московский цирк на.манеже.
Начало представлений — в 

19 час. 30 мин.

И  3 н
в спращочно-бнблирграфи- 

ческий отдел областной биб­
лиотеки имени А. С. Пушки­
на со всех концов страны 
поступают заявки. Чтобы от­
ветить. на них исчерпываю­
ще, работники оццела проде­
лывают колоссальный труд; 
в ход идут и ''правочлики, и 
литература, и советы Алек­
сандры Ивановны Шевченко, 
опытного краеведа и библи­
ографа. 25 лет посвятила 
она библиотеке, под ее руко- 
во-дством созданы справоч­
ный аппарат библиографи­
ческого отдела и краеведче­
ский.

Недавно радиостанцая

готовила специальную пере­
дачу для литовских рыболо­
вов с траулера «То.мск» о 
нашем городе. Срочно пона­
добились материалы о его 
прошлом, настояще.м и бу­
дущем. Список литературы 
и четыре книги о То.мске по­
лучили сотрудники радио­
станции в срок.

«Успехом передачи мы 
обязаны ва.ч», — написали 
они Александре Ивановне. 
Часто ей приходится слы­
шать слова благодарности.

В; ЕГОРОВА, 
заместитель директора 
библиотеки имени А. С.

Пушкина.

СЕГОДНЯ 
В КИНОТЕАТРАХ: 

имени М. ГОРЬКОГО
«Меченый атом» — 8-35,

10-30, 12-25, 14-20, 16-15, 18Я0,
20- 05, 22. «Комитет 1Э-ти» (две 
серин) — 9, 12-05. 15-10. 18-15,
21- 20, Зал кинохроники — 
«Звезды выходят на леД»; «Я, 
бедный король», «Украинская 
песня во Франции» — 13-45,
14- 50. 15-55. 17. «Протазанов»,
«Саппоро-72» — 9, 12-10, 21-15. 
«Секретная миссия» — 10-35
18-15,, 19-45.

«ОКТЯБРЬ», 
«Меченый атом» — 8-35,

10-30, 12-25. 14-20, 16-15. ■ 18-10,. 
20-05, 22, «Комитет 19-ти» (две 
серии) — 8-30. 12-45. 16. 19-05. 
22. Для детей — «Тропою 
джунглей» — 11-35.

имени И. ЧЕРНЫХ 
«Меченый атом» — 8-40,

10- 35, 12-30, 14-25, 16-20. 18-15,
20- 10, 22-05. «Воспоминания о
будущем» — 8-40, 12, 13-40,
15- 20, 17, 18-40, 20-20, 22. Для
детей — «Двадцать лет спу­
стя» — 10-20.

ДОМ ОФИЦЕРОВ 
«Чудный характер» — 16. 

«ПИОНЕР»
«Фона на все руки дока» — 

9, 10-20. «Чертова дюжина» —
11- 40, 13-20, 15, 16-40. 18-20, 20,
21- 40.

«СИБИРЯК»
«Мужчины в ее жизни» —11,

12- 40, 14-20, 16, 17-40, 19-20. 21.
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
ПОДШИПНИКОВОГО 

ЗАВОДА
«Ну, погоди!» — 17-10, 19, 21.

СРЕДА, 7 марта 
ПЕРВАЯ програм м а  

МОСКВА
14.15. «Документальный ак- 

ран>.. Ведет передачу поэт 
Р. Рождественский. 15.15. 
«Блестящий дивертисмента. 
Фильм-концерт. 15.35. «Иркут­
ская история». Премьера теле­
визионного художественного

фильма, 1-я и 2-я серии. ■ («Эк- 
, ран». 1973 . г.). 18.00.. «Время». 
, Информационная программа, 

га.30. «Товарищ песня». - Кон­
церт по заявкам женщин. 
19.00. Футбол.. Кубок облада­
телей кубков. «Спартак» , (Мо­
сква) — «Милан» (Милан). 
Передача из Сочи. В перерыве 
— киножурнал. 21.00.—ОКОО. 
Торжественное заседание , и 
концерт, посвященные Меж­
дународному женскому дню 
8 Марта. В перерыве — ин- 

' формационная программа«Время».
ВТОРАЯ ПРОГРАММА 

ТОМСК
20.00. Новости. .'20,10. «Геор­

гий Димитров». Телевизионный 
документальный фильм. ’ 21.00 
«Вечер . балета». 21.30 —22.40. 
«Драма . на охоте»., Телевизион­
ный художественный фильм. 2-я. серия.

СРЕДА, 7 марта '
7.34, Обзор последних изве­

стий. 7,40. Поет О. Воронец. 
7.50. Рекла.ма и объявления,
9.15. По страницам газеты 
«Красное знамя». 9.25. «Сме­
на». Радиопрограмма для мо­
лодежи. «Люди — бригада — 
коллектив» — у микрофона 
комсомольско' - м ол одеж н ая 
бригада завода резиновой обу­
ви. занявшая первое место в 
соревновании. Почта «Смены». 
«Третий, реша.ющий» — рас­
сказываем о делах комсомоль­
цев и молодежи НГДУ «Томск­
нефть». «Ты живешь на селе».'
19.15. «Смена». (Повторение 
утреннего выпуска). 19.50. По­
следние известия.

Удачными ДЛЯ летающих 
лыжнийов - Томского ' обл- 
совета «Спартака» были 
последние старты на всесо­
юзной арене. Так, выступая 
в г. Ворохте, в первенстве 
Всесоюзного совета ДСО 
профсоюзов по прыжкам на 
лыжах с трамплина среди 
юниоров, работник облсове- 
та общества Влади.мир Ву- 
бенков завоевал первое Ме­
сто. !

В Перми проводились все­
союзные соревйовани'я по 
прыжкам на лыжах с трам­
плина среди специализиро­
ванных детско-юношеских 
спортивных школ ДСО проф­

союзов, в кото)эых приняли 
,-уЧастие 27 кР.мннд. В- упор­
ной борьбе победу одержала 
команда специализированной 
детско-юношеской школы 
Томского облсовета . ДСО 
«Спартак», За команду вы­
ступали Сергей Сыро.мятни- 
ков. Александр Порсин, 
Анатолий Кузнецов, Алек­
сей Петров, Александр Мо- 
монов. а

С. КОНДРАТЬЕВ.

Редактор
А. Н. НОВОСЕЛОВ.

Редакции газеты «Крас­
ное знамя» требуется кор­ректор.

Обращаться: 634021,
Томск, пр. Фрунзе, 103, в 
секретариат.

Почтамту на постоянную 
работ.у требуются: почталь­
оны по доставке почты и 
телеграмм, сопровождающие 
почту, столяры, рабочие дру­
гих профессий. Все обеспе­
чиваются спецодеждой.

Обращаться: 634050,
Томск, пр: Ленина, 93, отдел кадров.

Ясля.м-саду № 16 на по­
стоянную работу требуются няня.

Обращаться: г. То.мск,
пер. Нахимова, 6 ,. телефон Л1К 4-20-86.

Завод «Рембь1тте,хника» 
принимает в ремонт аккуму­
ляторы для мотоциклов. ' мо­
тороллеров, легковых авто­
мобилей, Здесь :ке произво­
дится ремонт автомашин 
ЗАЗ-965. .

Обращаться: гор. Томск,
ул. Герцена, 72, телефон 
№ 4-63-34.

ВНИМАНИЮ ЛЮБИТЕЛЕЙ ХОККЕЯ!
17 — 22 марта 17;—22 марта

Д В О Р Е Ц  З Р Е Л И Щ  И  С П О Р Т А  
Турнир сильнейших профсоюзных хоккейных команд 

в ы с ш е й  лиг и  и с б о р н о й  г о р о д а  Т о м с к а  
К А Л  Е Н Д А  Р Ь И Г Р

17 .чарта

18 .марта

19 .чарта 
21 марта

, 2 2  .марта

17.00. — «КРЫЛЬЯ -СОВЕТОВ» (Москва)
20 . 00 .

20.15,
12 ,0 0 .

16.00. 
18 00 . 
21 . 00 . 

1 8 . 0 0 . 

2 1 .0 0 . 
18.00. 
21 , 00 .

ПАРАД ОТКРЫТИЯ.
- «ХИМИК» (Воскресенск) 
«ТРАКТОР» (Челябинск)

«ТОРПЕДО» (Горь­
кий).

«ТРАКТОР» (Челябинск). 
«КРЫЛЬЯ СОВЕТОВ»

(Москва).
СБОРНАЯ г. Томска — «ТОРПЕДО» (Горький). 
«ТОРПЕДО» (Горький) —«ТРАКТОР» (Челябинск). 
«ХИМИК» — СБОРНАЯ г. Томска.
«ТОРПЕДО» — «ХИМИК».
«КРЫЛЬЯ СОВЕТОВ»—СБОРНАЯ г. Томска. 
«ХИМИК» — «КРЫЛЬЯ СОВЕТОВ».
«ТРАКТОР» — СБОРНАЯ г. Томска.
ЗАКРЫТИЕ ТУРНИРА.23.00.

Абонементы продаются в центральной кассе Дворца зрелищ и спорта и в кассе 
на автобусной остановке «Главпочтамт». По коллективным заявка.м продажа або- 
не.меитов производится до И марта.

Томский учетно-кредитный 
техникум 17 марта 1973 го­
да, в 19 часов, проводит 
встречу выпускников техни­
кума в учебном корпусе по 
ул. Картаптова, 58.

Школе рабочей молодежи 
№ 1 срочно требуются тех­нички.

Обращаться по адресу: 
634001, Томск, ул. Р, Люк­
сембург, 8 .

Городское̂  бюро по трудоустройству и 1!нформации на­
селения сообщает, ч'го Томскому политехническому ин­
ституту требуются Б проектно-конструкторский : о'̂ дел-
инженеры-строители, инженеры или техники—электрики с 
опыто.м проектных работ, техннкн-сметчнкн, В штат ин­
ститута требуются; кассир, связисты, рабочие строитель­
ных специальностей, вечерние .няни в детский сад, убор­
щицы, гардеробщицы, коменданты, садовник, шофер лег- 
коюй автомашины, шоферы гр.узовых автомашин, ква- 
лифицированнЬШ' моторист, квалифицированный автосле­сарь, экскаваторщик.
 ̂ Обращаться: г. То.мск, пр. Ленина, 151-а, городское 

оюро по трудоустройству населения.

В связи с реорганизацией. 
городского сада в управле­
ние парков культуры и от­
дыха г. То.мска все претен­
зии к адшинистрации город­
ского сада принимаются до 
15 марта 1973 года по адре­
су: 634029, Томск, ул. .Со­
ветская, 42, телефон 
№ 2-47-35.

Яслям-сад.у № 28 требуг 
ются: воспитатели, няни,
сестра-воспитатель, му­
зыкальный работник, завхоз.

Обращаться: 634048,
Томск, пр. Фрунзе, 133', к 
заведующей.

Гopj)дcкoe бюро, по трудо­
устройству и инфор.чацни 
населения сообщает, что 
То.мско.чу отделению инсти­
тута «Энергосетьпроект» на 
проектно-изыскатеЯьские ра­боты требуются: техники,
инженеры и старшие инже­
неры—строители, электрики, 
топографы, сметчики, свя­
зисты и телемеханики, стар­
шие геодезисты, лаборанты, 
буровые мастера, шоферы,, 
машинистки, копировщицы и 
светокопнровщвцы, рабочие, 
физрук, трактористы.

Обращаться: г. Томск,
пр. Ленина, 151-а.

Томский гор.хлебторг про­
изводит набор на курсы про­
давцов. Принимаются де­
вушки и юноши не моложе 
17 лет.

Срок обучения — 2^3 
месяца. За время обучения 
выдлачивается стипендия 
52—62 руб. в .месяц.

Обращаться: г. Томск, ул. 
Кузнецова, 28-а. Проезд
трамваем, троллейбусом и 
автобусо.м до остановки «По­
литехнический институт». 
Телефон отдела кадров
№ 2-52-17.

В день 8  Марта многие мужчины пробуют свои силы, 
на кухонном поприще, готовя праздничные обеды.,Мы хо­
тим напомнить им некоторые правила пользования газов.ой. 
плитой.

Перед те.м, как включить газовую плиту, проветрите 
кухню, а зате.м зажгите ‘ спичку, поднесите ц горелке, и 
откройте краник газовой плиты. Умеренный/ спокойный 
огонь будет добры.м по.мощнико.м при приготовлений лю­
бого блюда.

Пламя горелки, не должно выступать из-под дна посу­
ды, сильное .пламя дает совсе.м .небольшой выигрыш во 
времени. , .

Не оставляйте без прис.мотра сковороду или кастрюлю 
даже на са.мом медленном огне.

Если ва.м позвонил прня'гвль, сначала погасите огонь, а 
уж пото.м спокойно беседуй-ге по телефону.

Если ваш маленький сын пытается вам по.мочь. пору­
чите ему дело, не имеющее отношения к работе на газовой 
плите.

Перед тем как разжечь горелки духового шкафа, обя­
зательно проветрите его 2—3 минуты. >

В случае, если у вас не ладится с газовой плитой, не 
пытайтесь ремонтировать сами, лучше вызовате работни­
ков управления «Томскоблгаз» по телефону 2-51-40, при 
запахе газа — 04. Они окажут вам необходимую помощь,, 
это будет, быстрее и безопаснее.

«Томскоблгаз».

. Обл.межколхо встрою» 
требуется бухгалтер-ревизор.

Обращаться; г. Томск, 
мл. Герцена, 72-а, телефон 
№ 4-27-37.

Кинотеатру «Октябрь» 
срочно требуются: кассир,
технорук.

Обращаться в часы, ,заая-
ТИЙ. ' , .. .■ - . ■ . '3------^ -̂- ------ ------- -------
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