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В РАБОТЕ—
БЕСЧОКЕРНЫЕ
АГРЕГАТЫ

Еще недавно в Асяанов- 
ском леспромхозе работала 
одна, первая в районе, ук- 
рупне'нная бригада, создан­
ная на базе бесяО!керных аг­
регатов ЛГ1-11. Сейчас ко­
личество таких бригад утро­
илось. Возглавляют их 
опытные бригадиры А. И. 
Свивальяев, А. М. Рзшев из 
ГГо.ту|деновското лесопункта,- 
В. Ф. Туров из Белояровско- 
го.

Успехи этих коллективов 
очевидны. С начала ноября 
перевыполняют свои пла­
ны бригады В. Ф. Турова я  
А. М. Рашева. Досрочно вы­
полнила план прошедшего 
месяца бригада А. И. Свя- 
вальнева.

' В. ЗЫКОВ.
п. Белый Яр.

СЕРДЕЧНАЯ БЛАГОД АРНОСТЬ
В связи с 56-й годовщи­

ной Великой Октябрьской 
социалистической револю­
ции Центральный Комитет 
Ком.мунистической партии 
Советского Союза, Прези­
диум Верховного Совета 
СССР и Совет Министров 
СССР получили многочис­
ленные поздравления от 
-грудящихся, партийных и 
общ ественных организаций, 
коллективов трудящихся, 
строек, колхозов, совхозов 
и учреждений Советского 
Союза, воинов Советской 
Армии и Флота. В них со­
общается об успехах в 
предоктябрьско.м социали­
стическом соревновании, о 
досрочном выполнении про­

изводственных задании, 
принятых обязательств я  
встречных планов. Совет­
ские люди с глубоким удов­
летворением воспринимают, 
высокие результаты, достиг­
нутые в борьбе за выполне­
ние народнохозяйственного 
плана третьего, решающего 
года пятилетки в промыш­
ленности, сельском хозяйст­
ве и других отраслях. Они 
заявляют о своей тесной 

' сплоченное ги -вокруг Ко.м- 
ыунистической партия, пол­
ной поддержке ее политики 
и заверяют, что будут с еще 
большей энергией трудить­
ся во имя дальнейшего ук­
репления могущества нашей 
социалистической Родины.

Праздничные приветствия 
поступили от коммунисти- 
ческих, национально-демо­
кратических и левых социа­
листических партий, про­
грессивных общественных 
организаций, от прави­
тельств, государственных, 
политических и обществен­
ных деятелей, а также от 
отдельных граждан • из-за 
рубежа. Поздравительные 
телегра.ммы и письма ..содер­
жат добрые пожелания . по 
случаю великого революци­
онного праздника. В своих 
приветствиях зарубежные 
друзья высоко оценивают 
ленинский 'курс КПСС и Со­
ветского государства во 
внутренней и внешней по­

литике, крупные достиже­
ния советского народа во 
всех областях коммунисти­
ческого строительства-. С 
большим удовлетворением 
они отмечают, что плодо­
творная, целеустре.мл енная 
деятельность ЦК КПСС и 
Советского правительства, 
лично Генерального секре­
таря ЦК КПСС товарища 
Л. И. Брежнева по осущест­
влению принятой XXIV 
съездом нашей партии Про­
граммы мира служит ре­
шающим фактором истори­
ческих сдвигов на мировой 
арене, поворота от -«ХОЛОД-

ЦЕНТР АЛЬНЫИ 
КОМИТЕТ 

КПСС

ной войны»- к разрядке на­
пряженности, упрочения 
принципов мирного сосуще­
ствования и взаимовыгодно­
го сотрудничества' госу­
дарств с различны.м обще­
ственным строем, способст­
вует дальнейшему сплоч е- 
нию н активизации всех про­
грессивных сил в борьбе за 
мир, демократию и социаль­
ный прогресс.

Центральный Комитет 
КПСС, Президиум Верховно­
го Совета СССР и Совет 
Министров СССР сердечно 
благодарят партийные, со­
ветские и общественные ор-

ПРЕЗИДИУМ 
ВЕРХОВНОГО СОВЕТА 

СССР

ганизаЦии, коллективы пред­
приятий и учреждений, всех 
трудящихся СССР, комму­
нистические, национально- 
демократические и левые 
социалистические партии, 
правительства, государст­
венных, политических и об­
щественных деятелей, де.мо- 
кратическне организации, 
всех зарубежных друзей за 
их теплые приветствия и 
добрые пожелания советско­
му народу. Коммунистиче­
ской партии Советского 
Союза и Советскому госу­
дарству.

СОВЕТ 
МИНИСТРОВ 

СССР

ТРУД О ВД П  В А Х Т А  СЕЛ ЬСКИ Х ТРУЖ ЕНИКОВ]
ОБЯЗАТЕЛЬСТВО-  
ДОСРОЧНО
..Отличных-результатов до­

бился свинарь Семеновской 
свинофермы колхоза «Сиби­
ряк» Зырян-екого района 
В. С . Зайцев. Василий Сте­
панович постоянно заботится 
о соблюдения зооветеринар­
ных. правил, испо.тьзует в 
работе передовой опыт. За 
10 месяцев опоросилось 570 
за.креален'ных за ним овяпо- 
Маток — ' на 170 больше, 
чем предусмаТ|рИ'валось обя­
зательством. До конца года 
Василий Степанович обеща­
ет получить еще 50 опоро- 
сбв.

Г. ГОВОРОВ.

ПЕРЕДОВЫЕ

ДОЯРКИ
Доярка Скобчшшской фер­

мы совхоза <гЧ.улымский» 
Валентина Петровна Кошки- 
на брала обязательство на­
доить в третьем году, пяти­
летки от каждой закреплен­
ной за ней коровы по 2.700 
килограммов молока. Перед 
октябрьскими торжествами 
Валентина Петровна рапор­
товала о досрочном выпол­
нении обязательства. За 10 

..месяцев она обеспечила на­
дой по 2.760 килограммов 

г молока от каждой коровы.
- Усп-етно .завершает год 

доярка этого же хозяйства 
Галина Петровна Ком-ясса- 
рова. За 10 месяцев она на­
доила по 2.839 кнлограм- 
.мов молока. Свое годовое 
обязательство надоить по 
3.000 килограммов молока 
Галина Петровна также вы- 

' полнит досрочно;
А. ЮДИН.

Тегульдетский район.

КОРМ А -  
К ФЕРМАМ

На дворе прекрасная по­
года. Если утром и бывают 
легкие заморозки, то уже к 
обеду воздух . становится 
мягким и влажным. Механи­
заторы совхоза «ВолоДян- 
ский» решили это благопри­
ятное время использовать с 
максимальной пользой для 
производства. Они создали 
бригаду по вывбзке кормов 
во главе с-: опытным механи­
затором -А.- И. Тырышви'ньш. 
Работают на :(0 тракторах в 
две' CMCii}bi.v,QHH почти закон­
чили .вывозку кормов в Ста- 
росай.йаковском ' отделении 
и перебазируются в Володи­
но. И. когда там все сёиобу­
дет вывезено с полей, .пе­
рейдут в Каличкиио..

К 1 декабря в совхозе 
вывезут с полей все сено и 
создадут необходимый запас 
соло.мы.

Н. САСЬКОВ.
с. Кривошевно,

Есть женщины в нашем селенье...
Рутпана Юсуповна Львова нияской фермы этого же сов- молочная продунтивность 

давно в  животноводстве. Не- хоза Д. В. Фомичевой. С на- 316 килограммов за октябрь 
сколько лет она трудится на чала года от каждой коровы „  о «оо 
Крыловской мояочнотовар- она получила по 3.086 кило- ^  "-732-кидаг|Ж1Мма с на­
пой ферме совхоза «Заветы грам.мов молока, а в октябре ’̂ ала года._ О, С. Гуменнико-
Ильйча». Не .раз доярка за­
нимала первенство в районе. 
Нынче за 10 месяцев она на­
доила от каждой коровы по 
3.180 килограммов молока, 
а в октябре — по .217 кило­
граммов.

Высокий результат у ве­
терана труда со Светлозеле-

по 234. Дарья Варфоло- «а районном слете пере- 
меевна строго соблюдает доэнков сельского хозяйства 
распорядок дня, готовит кор- з^ручёиа правигельствевная 
ма к скарашиваняю, следят награда — ордетг «Знак По­
за состоянием животных, нега».
Отсюда н хорошие надои. Эти женщины служат

На' Хуторской фе;рме яеяз- примером для оста,тьных до- 
меяно в числе ' передовиков ярок. ■ .
О. С. Гуменникова и К. И. Н. ТРИФОНОВА,
Пронюхина. В ях rpixmax Ваячарский район.

П о р а  р е м о н та , п о р а  у ч е б ы
Сразу после окончания торы ЗайЦевского отделе- щался недостаток ме.ханяза- 

осенней страды в совхозе “ия. До первого января весь торов. Сейчас начали учить-
почвообрабатывающий и по- ,  __  V.
севной инвентарь здесь бу- Двадцать человек. В ос- 
дет на линейке, готовности. .

«Ювалинскяй» начали под­
готовку к  предстоящей вес­
не. Во всех отделениях пол­
ным хо'дом идет ремонт по­
севного и почвообрабатыва­
ющего инвентаря. В сорев­
новании за образцовую под

Одновременно ведется ре- 
.монт зерновых комбайнов. 
Пятнадцать «степных .ко­
раблей» будет подготовлено

готовку к посевной кампа- . ДО конца года.
НИИ первенствуют механяза- Осенью в хозяйстве ощу-

новном это вчерашние 
шко л ьн и ки. При ме чат е л ь но, 
что в их числе две • девуш­
ки, пожелавшие получить 
специальность механизатора 
широкого профиля.

В. МИХАИЛОВ.
■ с; Кожёв^иково.

НОВИНКА НА СЕВЕРНЫХ ФЕРМАХ
Недавно на всех трех 

фермах совхоза «Каргасок- 
ский» появилась новинка— 
охладители молока емко­
стью 1,8 тонны каждый. На 
Лозунгской ферме уже ус­

тановлен один из них. В бли­
жайшие дни эта работа за­
вершится на фермах в Бон­
дарне и «Пятом километ­
ре». Пуск в эксплуатацию 
нового технологического

оборудования позволит по­
высить ■ качество продукции.

Такие же два охладителя 
устанавливаются в совхозе 
«Павловский».

Т. КУРИЛОВИЧ. 
пос. Каргасок.

Имя Нины Николаевны Сафоновой хорошо известно 
животноводам Зырянского района. Она неоднократно 
становилась победителем социалистического соревнова­
ния среди доярок колхоза имени XXII съезда КПСС. В 
дни празднования Великого Октября передовая доярка 
выполнила свое годовое социалистическое обязательство, 
получив от каждой коровы по 3.800 килограммов моло­
ка. Месяц назад ей была вручена высокая правительст­
венная награда — орден Трудового Красного Знамени. 
Отвечая на заботу иартня и правительства, Нина Нико­
лаевна решила достичь четырехтысячного рубежа, а для 
этого у нее есть все возможности.

Фото Е. Лисицына.

ЖИВОТНОВОАСТВО-УДАРНЫЙ ФРОНТ

К  з и м е — „ в о з “  н е д о д е л о к
.Коллектив Высокоярской 

молочнотоварной фермы из 
месяца в месяц, из года в 
год занимал одно из веду- 
•щих мест в соревновании 
животноводов Парабельско- 
го района. К стаби.чьным 
успехам высокоярцев все 
привыкли. Но вот нынешней 
осенью с кажды.м днем 
становился все залгетнее 
спад в их результатах. В се­
редине ноября среднесуточ­
ный надой снизился до 3 ки- 
лог.ра.ммов молока от коро­
вы.

же питательная ценность 
кор.мов не определялась, по 
крайней мере результатов 
анализа на ферме нет. По 
мнению' специалистов, та 
яч.менная, подопревшая, 
смешанная со снегом и 
льдом солома, которой кор­
мят скот в Высоком Яре, 
никак не содержит в кило­
грамме больше 0,1, кормо­
вой единицы. Значит, фак­
тически рацион почти на 
целую кормввую единицу 
беднее того, что на бу.маге..

Силос, по свидетельству 
Костяк трудового коллек- животноводов, низкого каче- 

тива- — прежний, ферма -  
та. же. Так в чем же дело?

Первая причина низких 
надоев -г- скудный рацион 
кормленИЯ; скота. Например, 
дойной корове в. день дают 
по 8 килограммов соломы, 
15 — .. Силоса, концентраты

ства. Во всяком случае, его 
питательная ценность дале­
ка от расчетной.

Помимо 150 дойных ко­
ров на ферме содержатся 50 
нетелей и 180 голов молод­
няка. Рационы кор.мления

из расчета 1',5 килограмма. для этих животных крайне 
на голову плюс 200 граммов недостаточны.
на надоенный литр. По под­
счетам тех,' кто составлял 
этот рацион, получается, 
что в;день корове дают 6 — 
6,5 кормовой единицы. ' Ко­
нечно, такой рацион не мо­
жет обеспечить высоких на­
доев.

Но на само.м деле коровы 
и того не получают. Напри­
мер, считается, что в кило­
грамме соломы 0,2 кормо­
вой единицы. Фактически

В совхозе, особенно в Вы- 
сокоярском отделении, гру- 
бьгх и сочных кормов к ны­
нешней зимовке заготовлено

ценность кормами на уровне 
прошлого года. Тем не ме­
нее здесь , решили эконо­
мить... на концентратах. Ко­
рове на надоенный литр мо­
лока дают, колгбико’рма в 2,5 
раза меньше, чем в середине 
ноября 1972 года.

Главный зоотехник сов­
хоза Н. А. Кукоренко ссы­
лается на то, что поголовье 
скота будет расти, а рас­
считывать корма нужно до 
конца зимовки. Но здесь, по- 
видимому, произошел шро- 
счет: если скот за1морить 
с осени, то к весне дело не 
поправить' даже прибавкой в 
рационе.

— Мы понимаем, что кор­
мов мало,
поводы, — .да беда еще . 
том, что даже, этого неболь­
шого количества сена и си­
лоса вовремя не. подвозят .' К 
ферме.

У скотных дворов нет да­
же суточного запаса сена и 
соломы. Грубые корма и си­
лос подвозят с перебоями, а

ханизмы, ни отопительная 
система работать не' будут.

Система автопоения недо­
делана; ввод магистрального 
водопровода в' помещение 
сделан, трубы . по коровни­
ку проложены. Но между 
трубами и стояком метра 
2 —3 нет соединения.' В 
водонапорной башца бак' с 
трещиной. Чтобы заварить 

- его, нужна , электросварка. '
воде. Оказывается, сточная Транспортеры навозоудале- 
канализационная яма, обва- ния, смонтированы, но не 
лилась, вода не уходит са-: опробованы в работе. Нужно

отладить и отопительную

дят в нем по щиколотку в

мотеком из помещения, а 
откачать ее нечем. В коров­
нике часть поилок неисправ­
на, и запчастей к ним нет. 
Не .хватает цепей для при­
вязи воров.

Телятник тоже старый и 
«перенаселенный», а быки- 
производигели содержатся 
вообще в полуразвалившем- 
ся помещении. Нетели раз­
мещены в добротном дворе. 
Однако воду в него не про­
вели, на водопой-----  молодняк
го'няют к колоде, что 'на 
льду среди лужи. Канава 
осенью была глубиной боль­
ше метра, сейчас вода в ней 
иссякает. Где 
дальше?

А между тем в Высоком 
Яре построен новый коров­
ник на 200 голов с механи-

^  ----------------  подчас и в меньшем, чем ну- з^цией трудоемких ' прбцес-
йначительно меньше, чем в жно на сутки, количестве К ^  профилакторием для 
прошлом году. В целом по тому же п р и г о т о в л е н и е м  ® нем
хозяйству , силоса заложено кормов (сдабриванием, из- можно-разместить, не только
на Г.ООО тонн, а сена при- мельчением, запариванием) Д'^йное стадо, но и нетелей,
пасено почти вдвое меньше никто не занимается. Однако вот уже тпетий
прошлогоднего. Однако кон- А условия,. в каких год из-за незначительных 
центрированных кормов содержится скот? Дойный ягельных
имеется почти в три раза гурт размещен в ветхом
больше. В целом же обеспе- дворе, доярки и скотнгжн хо-

недоделок не загоняют сюда 
скот. Нужен трансформатор 
—• без электричества ни ме-

снстему. -
Высокоярски.м животново­

дам, по, их словам, . много 
раз руководители . совхоза 
«Путь Ленина» и подрядных 
строительных организаций 
—- СМУ-2 и «Сельхозтехни­
ки» обещали в ближайшее 
время сдать новый коровник 
в эксплуатацию. Это «бли­
жайшее время» тянется тре­
тий год. Сейчас наМечен 
еще один срок завершения 
монтажа и испытате.чьных 
работ — пятая пятидневка 
ноября. Но... высокоярцам 
надоело быть оптимистами 
без оснований. А ясно, что 

поить скот зимовать в таких условиях, 
как сейчас, нельзя — скоро 
наступят морозы.

Трудности, которые, сов­
хоз сам себе. создал, отра­
жаются в первую очередь на 
животноводах — ■ их трудо, 
вых результатах, успехах в 
соревновании с работниками 
других ферм и, наконец, в 
заработке.

Ф . Г О С П О РЬ Я Н .
Парабельский райоя. -

Л е с н о й
Ш ТА Б
РЕДАКЦИИ

ил сяоилх
Зй
л Ий Я 1 Л С ?

к  началу этого месяца 
на верхних складах леспром­
хозов была занята 221 ком­
плексная бригада; Однако 
укрупнеиных насчитывал-ось 
всего 42, меньше одной пя­
той от общего количества. 
До оих пор упорно не берут 
на вооружение новый, давно 
оправдавший себя .метод 
Парабельсний, Ореховсний, 
Васюганский, Аргат-Юль- 
ский я 'ряд др-угих леспром­
хозов.

В преи1М'у1цествах укруп­
ненных легко убедиться, ес­
ли сравмить результаты ра­
боты за 10 месяцев с начала 
года. Сопоставим . лучшие 

, бригады из леспромхозов 
двух соревнующихся райо­
нов — Верхиекетского и Те- 
гульдетскогб. В. Ивгузетском 
в состав укрупненных вхо­
дит по 10 человек. Бригада 
Н. И. Борисова заготовила и 
подтрелевала 33.824 кубо­
метра. В. С. Помыгкина — 
31.907, В. С. Наставко —̂ 
34.801, Н. И. Гришаева — 
36.596 и бригада А. Т. 
Щкурина сделала 34.105 
кубометров. , В Линевском 
же леспромхозе Тегульдет- 
ского района основная фор­
ма организации труда —  
малые комплексные, брига­
ды из 7 человек. Здесь В. С. 
Шестаков «> своими товари­
щами заготовил и подтреле- 
вал с начала Г0|да 17.185 
кубометров, П. Г. Хацкевич
— 15.041, И. Г. Терлецкнй
— 14.241 и Т. П. Валек- 
жания —14.700 кубометров. 
Это самые высокие резуль­
таты. У остальных шести 
бригад показатели ниже 10 
тысяч кубометров. Таким об­
разом, получается, что даже 
лучшие бригады здесь, имея 
всего на 3 человека меяыпе 
В;своих составах, леса заго­
товили меяыпе в  2 —2,5 ра­
за.

Еще разительнее ■ разрыв 
между укрупненными брига­
дами Катайгинского и Ново- 
Тегульдетского леспромхо­
зов. - В Катайте бригада 
А.. А. Иванова заготовила я 
подтрелевала 50.778 ■ кубо­
метров, К. . Ф. Ницыца. ~  
53.112 кз^метров. Мальте 
компленснью бритаДы. в Но- 
во-Тегульдетском леспромхо­
зе дали леса-с начала- года 
танже- в 'два ' раза- -^меньше, - 
'Нап,ример, В . , И. Кравцов 
выдал со своими товарища­
ми 16.157 кубометров, М. Л. 
Лавров — 16.687, Н. И. Со- 
сунов 15.698 кубомет­
ров.

В Усть-Чулымской сплав* 
ной KOHTOipe в укрупненных 
бригадах по 9 человек, всего 
,на 2 -чеиовека больше, чем 
в : Ново-Тегульдогском. - А- по 
.результатам. с начала года 
.они далеко, .ушли вперед.
У бригады В. И.. Щекотова 

.заготовлено ..и .подтре.чеваяо 
,42. .270,, у. В. М. Фомина ■ 
41.052 кубометра. - Факты 
говорят сами,за себя. • ,

Казалось бы,' н.е, ■ должно 
быть никаких - сомнений в 
преимуществе 'укруиненных 
комплексных. Однако и з ' 20 
лесоза;готойителвных- пред­
приятий - в ■ 8 - - коллектива'Х 
п-ередовой метод; ещ е 'н е  по­
лучил Постоянной прописки.

«Лесной штаб» редакции 
 ̂связался по телефону с Оре- 
'xoBCH»,vi ■ • леспромхозом. 
Здесь • 13 бригад, и все они. с 
начала года- работают мальш 
составом. Что .же сдержива­
ет -внедрение новой - формы 
организации труда? На .этот 
вопрос, отвечает .директор 
предприятия - Иван Прохоро­
вич Тавабрин.....................

И, П. Тарабрин: — В пер­
вом квартале прошлого. года 
наш , леспромхоз. пытался 
перейти-на работу, укрупнен­
ными комтлекснвшин брига­
дами. -Однако вскоре оказа­
лось,-. что они '-не дали нам 
ожидаемого эффекта — вы­
работка на,.человека в день

уменьшилась по сравнению 
с той, какую обеспечивала 
нам ’ малые . комплексные 
бригады. Ездили мы тогда в 
Ингузетский леспромхоз 
Верхиекетского района и 
пришли к выводу, что и там 
не все до конца было про­
думано. Они доводнля пла­
ны. например, на два 'тракто­
ра, а в работе обычно участ­
вовало их три (если считать 
вместе с  резервными). Так 
что вскоре мы вернулись к 
прежней организации труда.

Из-за необычной теплой 
осени мы пока не можем 
полностью перебазировать­
ся в зимние лесосеки, но те 
бригады, которые уже пере­
шли. дают за'смену до‘ ста 
кубометров.' Мы опасаемся, 
что при объединении этих 
малых комплексных бригад 
в укрупненные сменная вы­
работка будет составлять не 
больше 150 кубометров.

Коне'чно, мы понимаем, 
что прежняя форма оргаш- 
зацни труда все-таки уста- 

. рела и сама жизнь требует 
находить новое. Мы, напри­
мер, намерены пойти по пу­
ти создания .укрупненных 
бригад, но в комплексе с 
йчкорезными машинами. 
ГГока еще приглядываемся, 
но уже твердо решено в 
ближайшее время попробо­
вать организовать работу 
по-новому.

От «лесного штаба» ре­
дакция:

Этот короткий разговор с 
руководителем леспромхоза 
еще раз подтвердил, что 
объединение «То.млеспром» 
пустило эту очень важную 
работу по организации ук­
рупненных бригад на само­
тек. Что уж говорить о ря­
довых мастерах и бркгади- f 
pax, если сам директор до 
сих пор глубоко не И35гчил 
преимущества новой фор.мы 
организации труда, не пере­
нял; накопленный опыт в лес­
промхозах. .

Мы попросили .секретаря 
Первомайского райкома 
КПСС Н. И. Костина расска­
зать, что предпринимается 
для создания комплексных 
бригад, ■

Н. И. Костин: — В лет­
ние месяцы действительно 
трудно было говорить об о)5- 
ганцзация , . укрупненных
бригад .в Комсомольском 
леспромхозе. Один участок 
здесь работал вахтовым ме­
тодом в старых вырубах и 
вынужден был ||релевку дре­
весины производить на рас­
стоянии до трех километров. 
Второй же участок из-за то­
го, что в свое время не было' 
пос'гроено два километра 
до.рбги в основные массивы, 
вел заготовки в березовых я 
осиновых .насаждениях,. в ко­
торые .можно было добрать­
ся но временной лежневке. 
Переход на новую форму 
организация „труда , в таких 
условиях,„конечно 'ж е , не 
принес бы нам нужного , э ^  
фекта.-

Сейчас мы ликвидируём 
мелкие лесопункты, совер- 

, шенствз^! управление про- 
изврдсгвом, что позволит в 
ноябре-декабре начать пере­
ход -на укрупненные ком­
плексные бригады. ■ Уже 
сформированы три такие 
бригады, которые полностью 
СМОГУТ 'развернуться в ' -зям- 
Яйх лееосёках.

Большие изменения про- 
жходят в другом. Аргат- 
Юльском кеспро.мхозе. 
Здесь быстро наращиваются 
мощности. Улу-Юл, напрй- 

будад работать на базе 
четырех пойуАвтоматическнх 
линий, что' даст возможность 
разделывать в сутки по 500 
кубометров древесины. Та­
кую • производительность 
возможно будет обеспечить 
только за ■ -счет передовой 
технологии. Так что созда­
ние укрупненных бригад 
сейчас 'наша - главная забота.

ПОДПИСАНО
171иоября в М оскве 

подписано, соглаш ение м е ж ­
д у  гаравятельством- Сою за 
Советских Соц.иалистяческих 
Республик и  правительством  
Гвинейской Республики по 
вопросам экайрм нческого : я . 
техничесного ■ сотрудничест­
в а  м еж ду  С С С Р  и  Ш ивей- 
ской Республикой.

С оглаш ение подтш еали:. оо 
уподиомочию правительства 
С С С Р  яредседатёль  Госу- 
дарствеяного комитета Со­
вета . М инистров С С С Р  по 
в н е ш н и м э к о и о м и ч е о к и м  
связям  С. - А ;, С качков, .тю 
уполномочию иравнтельства 
Гвинейской Республики •— 
член ' № циоонального • Полит­
бюро Ц К  Д П Г, м йяистр со. 
циалвны х ■ 'д е л  Н ’Ф амара 
Кейта, ’ , ' , '

Н а церем ония и ед тгсай вя  
соглаш ёнйл прнсутствойади: 
с советской; стороны.—  член 
Политбю ро ЦК коре... П ред­
седатель С о тета  . MikaHcrpoB 
С С б Р  А , Н. Косьтевн," член 
Политбюро Ц К  КП СС, оер . 
вы й зам ести тель  Председа*

■гздя' Совета' Министров 
СССР К'. Т. Мазуров, канди­
дат' в члены Шлигбюро ЦК 
КПСС,’ секретарь ЦК КПСС 
Б. Н. Пономарев, за1местите- 
ля.. . ■ Прюдседетеля Совета 
Министров СССР Н. К. Бай­
баков, Дымшяц, В. А.
Кириллин, М; А.' Лесечко, 
Л-, В-'Омяряов, министры 
СССР, председатели Госу-

.......  комитетов
СССР я. другие официаль­
ные лица;

С,ГВНИ€]^КОЙ стороны —• 
член Национального' Полит­
бюро ЦК ДПГ, Премьер-Мн- 
нисгр Гвинейской Республи­
ки Лансава, Беавоги,: член 
Наци-онального, Политбюро 
ЦК ДПГ, министр’ образова­
ния-я культуры ... Мамадн
Кейта,-член ЦК Д П Г .' ми* 

.ннстр внешней торговли Аб* 
дудай- 'Т^уре, .министр плэна 
А л н у а  Д рам е, тюсоя Гви- 
н^смой^Рерпублитш в OCGP 
Ф а с у  я
ш е.

ГГАОС),
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Валентина Жбано-ва год назад окончила техническое 
училище 7. Сейчас она работает изолировщицей в це­
хе №  5 завода «Сибэлектромотор». Валя хорошо освоила 
свою профессию .и трудится наравне с опытными работ- 

. ницамн.
Фото В, Казанцева.

Хорошо работает в решающем году пятнлеткн валь­
цовщик цеха №  10 завода режущих инструментов И. Ф. 
Мормулев. В этом цехе он трудится уже тринадцатый 
год. Недавно Ивану Федоровичу вновь присвоено звание 
«Лучший по профессии».

Фото Е. Лисицына.

К н и г а  п о  э к о н о м и к е
в  условиях развитого со­

циализма, при огромных 
масштабах общественного 
производства исключительно 
важное значение приобрета­
ет пропаганда передовых ме-*- 
тодов хозяйствования, тру­
да, управления. Именно это 
«должно стать одной из ос­
нов всего стиля нашей рабо­
ты. всего подхода к практи­
ческим делам, которые ре­
шает наша партия, весь со­
ветский народ», — говорил 
Л. И. Брежнев на XV съез­
де профсоюзов СССР.

В целях содействия реше­
нию поставленной задачи 
издательство «Экономика» 
приступило к выпуску серии 
книг «Передовые методы хо­
зяйствования, труда, управ­
ления».

Серия открывается кни­
гой М. И. Долишнего и 
Б. В. Цапенко «Управление 
качеством промышленной 
продукции (опыт предприя­
тий Львовской области)».

В книге рассказывается о 
том, как предприятия учи­
тывают мнения покупателей.

организации, проводят сов­
местные конференции по­
требителей и производите­
лей продукции, что способ­
ствует устранению недо­
статков в выпускаемой про­
дукции, своевременной за­
мене устаревших моделей 
новыми,

В книге освещены также 
вопросы экономического 
стимулирования производст­
ва высококачественных из­
делий и опыт организации 
соревнования смежных 
предприятий в борьбе за по­
вышение качества продук­
ции. «Опыт соседа — наш 
резерв!» — под таким деви­
зом проводится работа в

Львовской области. Взаим­
ная информация о состоя­
нии дел на предприятиях 
приносит большую пользу.

Выпуск серии будет про­
должен в 1974 году. Запла­
нировано издание 10 книг.

Работники промышлен­
ности, научных ‘К проектных 
организаций с большой 
пользой познакомятся с но­
вой серией книг издательст­
ва «Экономика», Ее можно 
рекомендовать и для системы 
экономического образования 
трудящихся,

Е. КАРДАШ, 
редактор отдела пропа­
ганды издательства 

«Экономика».

С Е Р Ж А Н Т Ы  И Н Д У С Т Р И И

Н Л С Т Е Р  И С О Р Е В И О В Й Н М Е
Вступая в третий, решаю­

щий год пятилетки, мы зна­
ли, что он будет отмечен 
очень напряженным трудом. 
Каждое подразделение за­
вода стремилось внести ве­
сомый вклад в выполнение 
государственных планов.

Коллектив нашего цеха во 
главе с коммунистами про­
анализировал свои возмож­
ности и на общем собрании 
рабочих и ИТР наметил но­
вые, высокие рубежи. Еди­
нодушно было решено, что 
план по выпуску продукции 
мы завершим досрочно — к 
27 декабря.

С первых дней года кол­
лектив цеха стал набирать 
высокие производственные 
темпы. Давно известно, 
сколь важны в трудовой 
семье взаимопонимание, 
искренняя заинтересован­
ность каждого в общем де­
ле. Добиться такой атмосфе­
ры можно, верно организуя 
соревнование.

Обычно вопросами сорев­
нования занимаются пар­
тийные и профсоюзные ор­
ганизации. У нас выделили 
и роль мастера.' Ведь он — 
непосредственный участник 
производственного процесса. 
Как никому другому ему 
видны промахи и успехи 
работы участка. смены, 
бригады, каждого тружени­
ка. Добросовестного мастера 
всегда беспокоят мысли о 
том, как улучшить оргаяиза- 
Ц'ию производства, повы­
сить производительность 
труда.

Одним из самых актив­
ных организаторов соревно­
вания в нашем цехе стал 
мастер И. С. Матюшонок. 
Иван Станислатовнч работа­
ет с большим желанием.

творчески. Большая заслуга 
его в том, что соревнование 
стало действенным.

Раньше итоги работы 
участков подводились без 
учета особенностей каждого 
из них. Это приводило в ка­
кой-то степени к формализ­
му. Теперь мы разбили 
бригады, работающие на од­
нотипных машинах, по 
группам и победитедей вы­
являем в каждой из них. 
Ежемесячно лучшие брига­
ды получают переходящий 
вышгел, а по итогам кварта­
ла — и вымпел, И денеж­
ную премию.

Причем каждый знает; 
если в течение квартала ни 
разу не завоюешь вымпела, 
добейся на финише трех 
месяцев хоть распрекрас­
нейших результатов — пер­
вого места не получишь.

Гласность. сравнимость 
результатов и оперативность 
их подведения зависят от 
требовательности, принци­
пиальности руководителя 
участка, смены. Такие ма­
стера, как И. С. Матюшо­
нок, А. Г. Савин. В. Н. 
Гришин, Э. Г. Стабин, всег­
да вовремя подадут сведе­
ния в производственную 
комиссию. Они немало дела­
ют для распространения пе­
редового опыта, для созда­
ния обстановки взаимной 
требовательности, трудового 
соперничества в коллективе. 
Оттого их участки н смены 
постоянно перевыполняют 
задания и побеждают в со­
ревновании.

В этих сменах итоги под­
водят ежемесячно на общих 
собраниях. Каждый работ­
ник оценивает деятельность 
своето товарища. Не стоит 
думать', что в данном случае 
может возникнуть, так ска­

зать, круговая порука — 
ты, мол, хороший и я хоро­
ший. Нет, коллектив назы­
вает имена лучших, а так­
же критикует тех, кто плохо 
работал.

Соревнование помогло 
коллективу не только значи­
тельно повысить производи­
тельность труда, но и улуч­
шить качество выпускаемой 
продукции. В одном из 
пунктов наших социалисти­
ческих обязательств запи­
сано: снизить потери от 
брака на 20 процентов. Мы 
уже добились снижения на 
27 процентов. Б)сли учесть, 
что в прошлом году потери 
составили 64.292 рубля, то 
нынешняя экономия—боль­
шой успех для цеха.

Потери от брака еще, к 
сожалению, у нас велики. 
На борьбу с бракоделами 
встала общественность. На 
каждый случай выпуска 
бракованной продукции опе­
ративно пеагирует стенная 
печать. Специальные «мол­
нии» называют виновников, 
количество испорченных из­
делий, их эквивалент в про­
центах и рублях. И уж, ко- 
.нечно, качество продукции 
очень строго згчитьшается 
при подведении итогов, 

Когда соревнование непо­
средственно затрагивает 
каждого работника, то и 
спрашивать с него можно 
строже. Да и сам человек 
понимает, что его успех 
полностью зависит от того, 
как поработают смена, цех.

В августе в цехе созда­
лось' трудное положение. Не 
хватало металла, рабочих. 
Выполнение месячного пла­
на было под угрозой.

По этому поводу мы про­
вели партийное собрание с 
участием всех мартеров. Со-
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общение о создавшемся по­
ложении, заметьте, сделал 
не начальник цеха, а ответ­
ственный за организацию 
соревнования старший ма­
стер И. С. Матюшонок.

После партсобрания побе­
седовали с рабочими каж­
дой смены. Немало добрых 
советов дали они. Высоко­
квалифицированных рабо­
чих перевели на более про­
изводительные машины, 
уплотнили рабочий день. В 
результате августовское за­
дание было выполнено ус­
пешно.

Рассказывая о работе це­
ха, я не случайно сделал 
основной упор на два факто­
ра, способствующих успеху,
— соревнование и роль 
мастера в нем. Действитель­
но, мастер и соревнование
— понятия неразделимые...

Одна из главнейших за­
дач девятой пятилетки — 
интенсификация производст­
ва. Стало быть, ответствен­
ность мастера за организа­
цию соревнования (одного 
из важнейших факторов ин­
тенсификации) (Повышается 
вдвойне. В нашем цехе ма­
стера понимают это. Одна­
ко опыта у каждого из нас 
в этом плане еще маловато. 
Хорошо бы посоветоваться, 
как обстоят дела на других 
заводах. Ч его греха . таить, 
даже у себя на предприятии 
мы не всегда знаем, где, 
что нового появилось в ра­
боте мастеров. Нет у нас со­
вета мастеров, о котором 
так громко говорилось в 
прошлом году. А обмен 
мнениями мог бы принести 
много полезного.

С. ТЮТЕНЬКОВ,
старший мастер кузнеч­
ного цеха подшипни­

кового завода.

Сразу хочу предупредить: 
хотя заголовок статьи ка­
сается морали — речь об 
экономике. Впрочем, порой 
мораль и экономика прихо­
дят в тесное соприкоснове­
ние. Разговор в статье —г 
об использовании материаль­
ных стимулов в сельскохо­
зяйственном производстве, 
этих своего рода рычагов со­
ревнования • и повышения 
производительности труда в 
руках тех, кому по долгу 
службы предоставлейЬ право 
распоряжаться ресурсами 
хозяйства.

В прошлом году перед на­
чалом жатвы в совхозе 
«Победа» Томского района 
были разработаны и оглаше­
ны условия соревнования 
комбайнеров. За первое ме­
сто определили премию — 
мотоцикл «ИЖ-Юпитер». За 
второе и третье места — ту­
ристические путевки за счет 
совхоза. Страда была труд­
ной, все помнят прошлогод­
нюю ненастную осень, но 
Николай Брусницын, заняв­
ший в соревновании комбай­
неров первое место, намоло­
тил то количество зерна, за 
которое по условиям сорев­
нования ему был положен 
мотоцикл. Но когда он при­
шел после уборки в контору 
справиться о премии, ему 
сказали: «Сейчас, Николай 
Александрович, мотоциклов 
нет. Придется тебе подож­
дать, будут — получишь».

Комбайнеры, занявшие 
'второе и третье места, съез­
дили по путевкам, а Ни­
колай ждал. Вручили ему 
орден «Знак Почета» за ра­
боту в поле, минУла зима, 
прош.ла весна. Поошлогод- 
нюю премию все обещали. А 
в июле Николаю заявили; 
«Знаешь, Брусницын, мото­
цикла мы тебе дать не мо­
жем. Нету средств — прош­
лый год наш совхоз закон­
чил с убытками». И показа­
ли приказ треста пригород­
ных совхозов. В приказе бы­
ло написано;

«Не имея фонда матери­
ального поощрения, дирек­
ция совхоза совместно с ра­
бочим комитетом разрабаты­
вают и оглашают условия со­
ревнования с выплатой боль­
ших сумм денежных премий, 
вплоть до выделения тяже­
лых мотоциклов. В 1972 го­
лу необоснованно выплачено 
9.455 рублей, в первом по­
лугодии 1973 года — 7.918 
рублей. Эко1(Ьмист и бухгал­
тер не препятствовали этим 
противозаконным действи­
ям».

За этя я  яруечте, мя1ГКО .вы­
ражаясь, некрасивые дела 
приказом по тресту директо­
ра и главбуха совхоза сняли 
с работы, а главному эконо­
мисту снизили на 10 про­
центов должностной оклад 
за бесконтрольность.

После такого оборота де­
ла (согласитесь, справедли­
вого) Брусявцьт обещанной 
премия не получил, да и не 
с кого стало спрашивать —■ 
руководители в совхозе сме­
нились. «Сегодня все забыли 
про прошлогоднюю стпаду, 
когда шла битва за хлеб, — 
написал он в редакцию. — 
А ‘Когда была в .комбайнерах 
нужда, сулили златые го­
ры».

Материальный стимул — 
сила великая. Желание 
больше заработать побужда­
ет человека больше трудить­
ся. Материальный стимул 
является мощным рычагом 
соревнования, а следова­
тельно, и повышения произ­
водительности труда во вся­
ком-производстве, в том чис­
ле и сельскохозяйственном.

Но побуждает лучше рабо­
тать не только желание 
больше получить. Стимули­
рует и высокая сознатель­
ность, и внутренняя потреб­
ность принести пользу там, 
где нужны твои рабочие ру­
ки, способности и твое горя­
чее сердце. Согласитесь, 
пламенное слово агитатора 
— тоже стимул и хорошая 
песня — тоже. Хочу, чтобы 
меня поняли правильно: за 
песню едва ли кто согласит­
ся работать, но что она при­
дает силы — бесспорно. Не 
зря мы говорим как о ма­
териальных, так и мораль­
ных стимулах.

Однако сегодня в девяти 
случаях из десяти, когда в 
хозяйстве нужен ав-рал (а в 
сельскохозяйственном про­
изводстве из-за сезонности 
авралы бывают чаще, чем 
где бы то ни было), в каче­
стве веновной побудительной

НА ТЕМЫ СЕЛЬСКОЙ ЭКОНОМИКИ

СТЫД-НЕ ДЫМ
причины, используется
рубль. И уже зарплата в 
счет не идет. Теперь, когда 
говорят о материальном сти­
муле; речь—о надбавках и 
доплатах к основному зара­
ботку. Причем доплатах со­
лидных. Положась на силу 
рубля, многие руководители 
хозяйств забывают об ос­
тальных возможностях орга­
низовать работу так, чтобы 
теми же силами сделать 
больше, а следовательно, и 
быстрей, поскольку сроки 
проведения сезонной работы 
на селе имеют первостепен­
ное значение.

Недавно мой хороший 
знакомый, начальник плано­
во-экономического -отдела 
треста пригородных совхо­
зов Н. В. Зве|рев -рассказал 
мне о характерном случае. 
Перед нынешней осенней 
страдой Б совхозе «Корни­
ловский» были оглашены ус­
ловия соревнования на убор­
ке кукурузы. По ним ' выхо­
дило, что трактористу пола­
галась ежедневная премия— 
пять рублей—за объем ра­
боты, который был даже 
меньше дневной нормы вы­
работки. Выполнив норму, 
меха)низатор получал 5 эуб- 
лей 20 копеек за работу 
плюс 5 рублей премиальных, 
то есть, сделав положенное 
нор.мативом, можно было 
получить двойную зарпла­
ту. И лишь только после 
в.мешательства Зверева та­
кая система премиальных в 
совхозе была пересмотрена.

Для иных организаторов 
производства самый легкий 
путь — уплатить за работу 
вдвое больше положенного, 
и таким образом побудить 
человека делать больше. Са­
мый легкий, но и самый до­
рогой. Деньги-то ведь и ди­
ректор совхоза, и председа­
тель рабочкома платят не из 
своего кармана. «Златые 
горы» — государственные.

Всех нас радует последо­
вательно осуществляемый 
курс партии на повышение 
материального благосостоя­
ния советских людей, прояв­
ляющийся, в частности, в 
увеличении заработной пла­
ты. Ощутимо это как в горо- 
ле, так и на селе. Взять хотя 
бы хозяйства пригородного 
Томского района, где уже в 
прошлом году среднемесяч­
ная заработная плата работ­
ника совхоза по сравнению с 
предыдущей пятилеткой воз­
росла на 17 процентов.

Но наряду с повышением 
материального благосостоя­
ния, увеличение заработной 
платы преследует другую не 
менее важную цель — даль­
нейший рост производитель­
ности труда. Только создав 
больше продукции, можно 
увеличить долю потребле­
ния. В противном случае 
подрывается собственная 
экономическая база со все­
ми вытекающими отсюда по­
следствиями. Короче гово­
ря, прежде чем взять, нужно 
положить. Причем положить 
с запасом.

Однако производитель­
ность труда в пригородных 
совхозах увеличивается зна­
чительно меньшими темпа­
ми, нежели оплата за него. 
Если по сравнению с преды­
дущей пятилеткой оплата 
возросла на 17 процентов, 
то производительность — 
лишь на семь.

Томский район — не ис­
ключение. Это тревожная 
тенденция в большинстве хо­
зяйств области. Фонд по­
требления растет за счет 
уменьшения фонда накопле­
ния, многие колхозы и сов­
хозы не имеют собственных • 
средств для дальнейшего 
развития сельскохозяйствен­
ного производства, им прихо­
дится вновь и вновь прибе­
гать к кредитам.

Неверно было бы прнгчи- 
ну выше утю1Мян.утой диспро­
порции пытаться свести к 
чему-то одному. Одним клю­
чиком здесь шкатулку не 
отомкнуть. Наряду с после­
довательным повышением 
заработной платы, проводи­
мым в соот,ветствии с прави-

тельствеиньгмя постановле­
ниями, фонд оплаты труда 
увеличивается из-за бескон­
трольности, а порой явной 
бесхозяйственности.

Простой, но распростра­
ненный пример из практики 
многих хозяйств. Имея воз­
можность вывезти к фермам 
сено в первые месяцы зимы 
по мелкому снегу, этого не 
делают, откладывай на по­
том. Когда это «потом» на­
стает, снег уже обычно на­
столько глубок, что для вы­
возки той же скирды вместо 
одного трактора посылают 
два, а то и три. Приходится 
вдвое и втрое переплачивать, 
не говоря уже о горючем и 
других расходах. Однажды 
мне пришлось быть свидете­
лем, когда в хозяйстве уже в 
апреле объявили аврал на 
вывозке кормов, которым 
грозили вешние воды. А по­
скольку возить нужно было 
из-за реки, чуть ли не с рис­
ком для жизни, в полтора 
раза повысили расценки. В 
то же время все признавали, 
что была возможность вы­
везти сено с заливных лугов 
загодя.

Упомянув об авралах, дол­
жен заметить, что сезон­
ность сезонностью, однако 
порой в хозяйстве можно 
было бы справиться с тем 
же объемом работ без той 
штурмовщины, которая, как 
правило, сопутствует у , нас 
почти каждой сельскохозяй­
ственной кампании. Первые 
дни страды нередко отмече­
ны неподготовленностью, не­
организованностью, раскач­
кой. Потом, когда упущены 
драгоценные дни, естествен­
но, начинается горячка. И 
тогда, чтобы побудить лю­
дей работать быстрее, адми­
нистрация, как написал в ре­
дакцию Брусницын, вынуж­
дена «сулить златые горы». 
А гор этих, то бишь фондов, 
во многих совхозах нет, m3» 
тому что фонды материаль­
ного поощрения создаются 
из прибыли, а хозяйства 
имеют убытки. В частности, 
в совхозе «Победа», где ра­
ботает Брусницын, убытки 
за прошлый год составили 
162 тысячи рублей, в то вре­
мя как планировали полмил­
лиона прибыли. Так и полу­
чилось, что лучший комбай­
нер совхоза оказался обма-
Н5ГГЫМ.

Чеого пшегияе «златые го­
ры» на селе, так это тех­
ники и всякого оборудова­
ния. В совхозах пригород­
ного района уже сейчас ос­
новные средства по сравне­
нию с тем, что имелось в 
прошлой пятилетне, выросли 
вдвое. Но ведь техническое 
перевооружение сельского 
хозяйства осуществляется 
ради того, чтобы одновре­
менно с облегчением труда, 
его механизацией, возгаста- 
ло и гаранэводотво. Капитал 
вкладывается, чтобы полу^ 
чнть отдачу. Валовое же 
производство продукции в 
совхозах пригородного рай­
она в цоеледние годы почти 
не растет. Если в 1966 —
1970 гг. ее производили на 
21 миллион рублей, то в
1971 году произведенЬ 
столько же и в ерошлом го­
ду—тоже. Ек;ли в восьмой 
пятилетке в расчете на 
рубль основных средств 'за 
год получали продукции то­
же на рубль, то сейчас — 
только на 50 копеек.

Ждать сиюминутной оку­
паемости капиталовложений 
неразумно. Но фактор доро­
гого времени сбрасывать со 
счетов мы просто не имеем 
права. «Маховик» произво­
дительности труда надо рас­
кручивать быстрее, чем он 
вращается сейчас.

В последние годы особен­
но много средств вклады­
вается в механизацию жи­
вотноводства. Казалось бы, 
соответственной должна 
быть отдача. Но вот данные 
тех же пригородных совхо­
зов; в 1970 году на работ-, 
ника здесь приходилось в 
среднем 5,4 условной голо­

вы скота, в 1971 году—.5.2, 
в 1972 году — 5.3. По су­
ществу :— топтание на ме- 
сте.

5Созяйства нашей области 
имеют надежную производ­
ственную базу для дальней­
шего развития полеводства. 
Однако и здесь возможности 
совершенствования органи­
зации труда, внедрения 
прогрессивной технологии
используются вполсилы
Рост' затрат опережает __рост 
производства. и хозяйства 
несут убытки там, где мож­
но получать прибыль.

Как-то при мне на заседа­
нии исполкома одного пред­
седателя колхоза журили за 
\гбьгк)Ч1НОсть хозяйства. _Ко- 
гда он, раскрасневшийся, 
вышел в приемную, кто-то из 
ожидавших очереди отчиты­
ваться спросил: «Стыдят?». 
Предкопхоза, закурив, гл,у- 
бокомысленно резюмировал: 
«Стыд—не дым, глаза • .е 
выест».

Я возвращусь к тому, с 
чего начал, — к стимулу. Се­
годня при подведении итогов 
соревнования за основу бе­
рется ' объем рроизцодства, 
в частности, выполнение 
плана продажи продукции, 
уровень производства и про­
дажи ее к прошлому гопу. 
Слов нет, вал — основа. Хо­
зяйства для того и созданы, 
чтобы производить молоко, 
мясо и т. д. Разумеется, объ­
ем производства, выполне­
ние плана продажи оператив­
нее и легче учесть, эти пока­
затели нагляднее, проще. Но 
производительность труда, 
уровень рентабельности от­
нюдь не в меньшей мере оп­
ределяют экономику, они .— 
барометр. указывающий 
цену производства. А от 
этой цены зависят закупоч­
ные цены, от которых в 
свою очередь зависят и роз­
ничные. Абстрактные для 
некоторых понятия на деле 
оказываются весьма ощути­
мыми.

Оценивая деятельность 
хозяйства, надо класть на 
весы и фондоотдачу, и про­
изводство поодукции в рас­
чете на 100 гектаров сель­
скохозяйственных угодий. 
Эти данные об эффективно­
сти производства. ’ степени 
его интенсификации не ме­
нее нужны, чем ежедневные 
сводки о суточных надовтх 
молока на «оро.ву. которые 
можно видеть во всех уррав- 
'лениях сельско.го хозяйства 
и объединениях совхозов.

Отчетность не только Фик­
сирует, она и ориентирует 
на что-то. Когда руководи­
тель даже не знает соотно­
шения между производи­
тельностью и оплатой труда 
в хозяйстве, он эти показате­
ля и не пытается регулиро­
вать. Его волнует объем про­
изводства, но не цена его.

В свое время мы много 
говорили ■ о внутрихозяйст­
венном расчете, но очень мя­
ло сделали для того, чтобы 
внедрить его. Если хозрас­
чет и не панацея от всех rfa- 
ших бед, он все же, безу­
словно, стимулирует повы­
шение рентабельности про­
изводства. Сегодня в основу 
заработка положена плата 
за вал. Бо.дьше сделал — 
больше получил. Внутрихо­
зяйственный расчет стиму­
лирует и другое — борьбу за 
снижение ce6ecfoHMOCTH про­
изводства. Рубль в данном 
случае не только погоняет, он 
воспитывает чувство береж­
ливости. И еще: будет в хо­
зяйстве продукция дешевле 
— будет прибыль, а' значит, 
и фонд материального сти­
мулирования.

Внутрихозяйственный рас­
чет — звено, которого сего­
дня .не хватает в цепи: про­
изводительность — оплата 
труда — рентабельность. 
Надо, чтобы и организатору 
производства, и тому, кто 
работает физически, выгод­
но было сделать больше при 
минимальных затратах, но 
не любой ценой. А то ведь 
правда, стыд — не дым.

В. МАКШЕЕВ,
наш спец. корр.

Н Е Ф Т Ь  Э В Е Н К И И
Первая эвенкийская

нефть получена из скважи­
ны глубиной 2.300 метров, 
проходку кото|рой ведет бу­

ровая бригада С. Оте1панова 
у поселка Куюмба на Подка­
менной Тунгуске. Ранее эта 
же скважина «прошла» мощ­
ный пласт газа.

Открытие нефти в Эвен­
кия подтверждает прогнозы 
yaeiHbix о высокой яефтега- 
зоносности Сибирской плат­
формы — территории, рас­
кинувшейся в междуречье 
Енисея и Лены.

Краснояреше разведчики 
в районе Подкаменной Тун­
гуски ведут бу|рение ещё не­
скольких глубоких екзажиа.

(ТА С С ).
Красноярск.

ЛЕДЯНЫЕ ДОРОГИ ИНГУЗЕТА
на протяжении иесиопь- 

кмх пет в Ингуэетеквм 
яеспромхозе Верхиеиетско- 
ге района строятся сиеясяо- 
ледяные лесовозные трас­
сы. Их прокладывают, как 
правК1ю, в заболоченных 
местах после настуопемня 
заморозков. Вначале про­
минает трассу тяжелая 
техника,-затем идет буль­

дозер, иоторый счищает 
верхний слой снега. Грей­
дер убирает. с полотна бу­
дущей дороги все неров­
ности. После зтого на трас­
су выходят специально обо­
рудованные поливочные 
машины, которые посте­
пенно наращивают слой 
льда. Машины на таких 
дорогах развивают ско­

рость до восьмидесяти ки­
лометров в час.

В этом году в леспром­
хозе будет построено 30 
километров снежно-ледя­
ных дорог. К нижнему 
складу уже подготовлена 
трасса протяженностью 
восемь километров. Про­
минаются трассы в 23-й и 
29-й кварталы. Как только 
наступят холода, на -фас- 
сы выйдут поливочные ма­
шины.

А. ПРОНОВИЧ.

Р А Д И  в ы с о к о й  Ц Е Л И
Речь Леонида Ильича 

Брежнева на Всемирном 
конгрессе миролюбивых сил 
произвела на меня поистине 
огромное впечатление. В 
ней отражены чаяния не 
только советских людей, но 
и всех тех, кто знает цену 
жизни. Многие советские 
люди в 17 лет шли защи­
щать Родину, СБОЮ родную 
Советскую власть. Вот поче­

му каждое слово, сказанное 
Л. И. Брежневым на кон­
грессе, для нас звучит с та­
кой убедительностью. Очень 
хорошо сказал 6 ноября на 
торжественном заседании в 
Москве о нашей борьбе за 
мир, о большом лично.м 
вкладе Л. И. Брежнева в эту 
борьбу секретарь ЦК КПСС 
А. П. Кириленко. Поистине 
от Декрета о мире мы пере­

шли к большой Программе 
мира, которая успешно во­
площается в жизнь.

На земном шаре еще 
пылают войны, агрессоры 
любыми средствами стара­
ются захватить чужие зе.м- 
ли, поработить их народы. 
Но борьба за мир никогда 
не ослабенала, а, наоборот,, 
будет усиливаться. На Мо­
скву смотрит сейчас все ми­

ролюбивое человечество, все 
те, кто рвет цепи своих 
поработителей.

Мы, советские люди, сво­
им трудом будем делать все 
возможное для того, чтобы 
на земном шаре был мир. И 
пусть враги мира знают, 
что мы боролись и будем 
бороться за то, чтобы все 
международные проблемы 
решались не путем примене­
ния силы, а путем перегово­

ров, что мы умеем отличать 
истинного друга от истинно­
го врага. Мы помнили, пом­
ним и вечно будем пом­
нить, что 20 миллионов че­
ловеческих жизней отданы 
во имя мира, во имя счаст­
ливого будущего не только 
нашей страны, но и всего 
человечества.

И все мы трудимся ради 
того, чтобы светлым, мир­
ным был наш завтрашний 
день.

н. ви д я я к и н ,
рабочий домоуправле­

ния №  8 г. Томска.
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ПИСАТЕЛЬ ВЕРНУЛСЯ 
ИЗ КОМАНДИРОВКИ ВРЕМЯ ЗРЕЛОСТИ

ШофйР naffxTKOMOBCftoiro 
«газика» — совсем молодой 
парень, в шляпе с лихо за­
гнутыми полями, на спор­
тивной KyipTKe несколько 
значков «Студенческая це­
лина» — рассказывал, пока 
неслись мы с ветерком по 
бетонной дороге, окольце- 
вагвшей Сгрежевой:

— Я ведь тут 'РОДИЛСЯ. 
Ага. Нет, не в городе, не в 
поселке Стрежевом, а в де­
ревне. Вот она, сейчас ее 
всю видно. А сюда, где го­
род теперь строится, мы 
на охоту ходили. Тут тайга 
была. И богатющая! -На ча­
сик с ружьишком пойдешь, 
без добычи не вернешься. 
Вообще тут места богатые 
насчет охоты, рыбалки, гри­
бов, ягод, орехов. Все есть. 
Совсем недавно, кажется, 
все это было. По.мню, среди 
ночи просьшаюсь — грохот 
стоит, земля вздрагивает. 
Чуть не вся деревня высы­
пала; что такое? А это при­
шли Строители. Тягачи бал­
ки тянут, оборудование вся­
кое...

Вот в эту минуггу я и по­
думал шервые за эту мою 
встречу со Стрежевым о 
времени, о свойствах его, о 
подвластности Бремени лю­
дям, их труду. Тысячелетия­
ми ход его в этих краях был 
е,два ощутим, он проявлялся 
то в медлительно.м росте 
тайги, то в шумном падении 
отжившего свое время дере­
ва, нарутпающем тишину и 
покой безлюдного края. 
Только с той грохочущей 
ночи, о которой вспомнил 
шофер, время попало в 
упряжку человеческих дел и 
понеслось, полетело — вдо­
хновенно и стремительно.

От этих мыслей я так я 
не смог отделаться до конца

пребывания в Стрежевом 
я  невольно находил и нахо­
дил подтверждение им в де­
лах стрежевчан, в их судь­
бах.

... Самая первая встреча. 
На сессия поселкового Сове­
та освобождали от долж!нос- 
ти председателя Евге­
ния Артемовича Медведева. 
Те, кто сидел в зале, не 
один год знали его просто 
как Женю Медведева — од­
ного из первых командиров 
студенческих строительных 
отрядов, заложивших пер­
вые фундаменты нового 
Стрежевого. Потом он стал 

„ председателем. поссовета, 
человеком, знающ'им бук­
вально все о Нефтеграде, 
каждый его камень. И вот 
теперь он оставляет долж­
ность председателя, так как 
избран секретарем Алею 
саидровского райкома пар­
тия. Что ж, вырос человек, 
опыта набрался, ему теперь 
по плечу другой, более пги- 
•роний масштаб...

Я не раз вспом1И'нал потом 
слова, сказанные секрета­
рем парткома Стрежевого, 
Иваном Ивановичем Рупако- 
■вым; Говорили мы о погоде 
■в здешних местах, о возмож­
ности иметь го:родское под­
собное хозяйство, о выращи- 
■BaHHH овощей. Иван Ивано- 
iBHH сказал:

— У нас большой свето­
вой день, овощи созревают 
быстрее.

А потом подумал и доба- 
в-йл с улыбкой:

— Люди тоже быстрее со­
зревают. .

... В этот день в нефтега­
зодобывающем угаравле1Н'ни 
имени 50-летия СССР бы­
ло важное совещание по 
упверждению «титулов» 'на 
следующий год. Мы в'СШ1,ти

с Иваном И®ановя1четл Рупа- 
ковым в  просторный каби­
нет начальника 'управления 
Николая Филипповича Мер- 
жи — длинную комнату с 
полированными деревя1нны- 
ми панелями, с новенькой, 
лаково поблескивающей ме­
белью, современными аппа­
ратами связи. И опять 
вспомнилось, как совсем не­
давно все дела управления 
вместе с печатью помеща­
лись в карманах Мержи, по­
тому что не было еще ника­
кого помещения у этой кон­
торы. Потози оно появилось. 
Сначала палатка, потом — 
ваго'нчик, иаконец двух­
этажный де,ревянный дом и 
вот этот кабинет. В этих ме­
лочах — тоже приметы дви­
жения времени. *

Николай Филиппович на 
минуту встает, чтобы поздо­
роваться. Он высок, светло­
волос, светлоглаз. Торопли­
во заканчивает 'разговор 'СО 
своими помощниками.

Кабинет все наполняется 
участняками совещания. Ли­
ца все молодые, под стать 
BceMiy молодому делу, кото­
рое делается нынче в Стре­
жевом.

Мержа окидывает взгля­
дом собравш'ихся и, пряча 
усмешку, говорит:

^  Ну, что: солдать! со­
брались, а генерала нет.
. Эго он о Муравьеве — 

■начальнике треста «Томск- 
газстрой», главном своем 
подрядчике. ' Теперь такое 
замечание — безобидная 
шутка, . не больше. Навер­
ное, и Геннадий Федорович 
Муравьев, если бы он слы­
шал шутку Мержи. что-ви- 
б.удь ответил- в том же роде. 
Но сегодня у него не то на­
строение. Он немного опоз­

дал, вошел стремительно, 
тоже высокий, чуть ниже 
М'ёржи, но зато пошире, по­
крупнее, попросил извине- 
'ния за опоздание и сразу — 
к делу. Цринимается пред­
ложение пройтись по всему 
списку, чтобы окончательно 
его утвердить, выяснить то, 
что еще неясно. Часть объ­
ектов п^киннмается всем'И 
без сомнений. Но по некото­
рым у подрядчика есть и 
возражения, и • замечания.

Геннадий Федорович Му­
равьев настойчиво требует 
расшифровки .всех объектов 
и капитальных вложений, 
требовательно повторяя в.оп- 
росы; что? где? когда?

Не обходится я  без шора. 
Мержа, говорит негромко, 
неторопливо .даже:

— Ну, если институт нам 
говорит одно, а строятелй 
утв'ерждаюг другое, значит, 
надо - найти третейского 
судью. Мы 'не можем не ве­
рить ни научно-исследова­
тельскому институту, ни 
вам, практикам. Давайте 
вместе искать выход из по­
ложения.'

Конечно, выход находит­
ся. 'Уже здесь, на совеща­
нии. Но помощники Мура­
вьева сегодня выслушали 
немало ' справедлявых заме­
чаний.

Позже Иван Иванович бу­
дет удивляться:

— Такой напор Муравье­
ва .для меня уди'вителен. Ну, 
правда, нынешнее совеща­
ние очень ответственное. С 
другой стороны, крепнут на­
ши руководители, смелей, 
решительней действуют, уве­
ренней себя чувствуют. Зна­
ют, что нужно делать и как

делать. Друг у друга учатся. 
И подчиненных соответст­
венно воспитывают. Кончил­
ся у нас период, так сказать, 
романтики. Надо уметь пла­
нировать, уметь предвидеть. 
Тут нужны зрелые команди­
ры .пройэво.дства. Такие, как 
наири. Как 'Мержа я  Муравь­
ев. Да, я в этом уверен и 
лучших бы не желал. Чест­
но говоря, и я тоже у них 
многому научился.

Все дни я с особым вни- 
маниам приглядывался и 
прислушивался ко всему, 
что говорил, что делал Иван 
Иванович Рупаков — ста­
рый мой товарищ, знакомый 
без малого 'Два десятка лет
— со вреМ'0Н 'КОМСОМОЛЬСКОЙ 
нашей с ним работы.

Конечно, изменился Иван 
Иваяо>вич, погрузнел, посо­
лиднел, седины прибавилось 
густо, а на высоком откры­
том лбу — морщин. А глаза 
все те же — веселые, с хит­
ринкой, я  рот также улыб­
чив. Его жизнь в какой-то 
степени типична для нашего 
поколения. Крестьянский 
мальчишка, хвативший лиха 
военных лет. После школы
— армия, морской флот. По­
сле армии— комсомольская 
работа, учеба в ВЬюшей пар­
тийной школе. И, наконец, 
Стрежевой, с первой палат- 
нн, с первого бревна и кам- 
мя. Скблько за этим про- 
стьга перечислением стоит 
дел, мыслей, чувств, тревог, 
забот я  радостей. Да, радо­
стей!

Иван Иванович призна­
вался:

— Ты знаешь, честно го­
воря, я счастлив. что 
оказался в Стрежевом. Все

эти годы, каждую минуту, 
чувствовал и понимал, что 
живу по-настощцему инте­
ресно... И, может быть, да­
же полезно живу. А?..

Искренность его мне дав­
но была известна, он всегда 
бЫмТ таким прямодушным, 
открытым, что, конечно, воз­
можно лишь при усл01В'Ии вы­
сокой честности человека. 
И еще я заметил: Иван Ива­
нович остался iBce таким же 
дотошно-де ловитым, кани.м
он был и на но.мсомольской 
работе. В не.м всегда было 
что-то крестьянское, от нето­
ропливого и добросовестного 
MjwcHKa.

Вот и сегодня, придя в 
партком после обеда, Иван 
Иванов'ич достал откуда-то 
из-под стола обыкновенные 
конторские счеты, н начал 
постукивать костяшками, за­
глядывая в сводку по добы­
че нефти. Добыча нефти — 
главное дело, ради которого 
построен и продолжает стро­
иться Стрежевой.

Вечером они сели за стол 
вместе с Мержой, стали при­
кидывать, где сегодня «уз- 
ш е» места, по каким причи­
нам упала нефтедобыча, что 
нужно сделать, чтобы попра­
вить положение. Договори­
лись, что завтра в парткоме 
соберут всех, от ного зави­
сит выполнение намеченных 
работ.

Совещание проводил Иван 
И|вановия. HeTOiponnHBO, чет­
ко, деловито. Я слушал его 
и дивился, когда он успел 
так досконально, так глубо­
ко профессионально изучить 
дела нефтедобытчнко.в. Во 
здемя этого разговора не 
№1ло -ннкаких общих призы­
вов абстрактного морализи­
рования. Говорили о деле, 
конкретно. И в то же время

такое совещание должно бы­
ло состояться 'Именно в парт­
коме. Партком сохранил 
свою роль ■ боевого штаба. 

• Каким он бйл б  самого нача­
ла Строительства Стрежево­
го. Авторитет парткома не­
пререкаем. И кто же, как не 
он, должен брать на себя 
право иной раз позвать; ком­
мунисты, вперед!

Зака'нчивая совещание, 
Рупаков сказал;

— Ну, вот, теперь всем 
ясно, что нужно делать, не­
медленно делать. Давайте 
поработаем, товарищи. Но 
только не для того, чтобы 
наработаться досыта, а что­
бы дело сделать.

Мержа добавил:
— Не хочется в главный 

год пятилетки подводить на­
шу фирму.

Если только перечислить 
все дела, которые решались 
в парткоме в течение не­
скольких дней, в течение од­
ной недели, то это перечис­
ление заняло бы значитель­
ную часть этих кратких за­
меток. В партком идут, ког­
да возникают трудности в 
производственных делах, в 
городском строительстве, 
когда нужно бьктро решить 
вопросы снабжения горо|да 
или его благоустройства, ме­
дицинского 0 &лужива1ния. И 
так далее. И, конечно, все, 
что связано с партийной, 
профсоюзной, комсомоль­
ской, любой общественной 
работой, все это в поле зре­
ния. парткома.

Руково.дители нрупней- 
ших предприятий Стрежево­
го — первые помощники 
парткома, активные участни­
ки партийной жизни. Но, по­
жалуй, Николай Филиппо­
вич Мержа стоит на особом 
месте. Если иной руководи­
тель может и отмолчаться, 
остаться .равнодушным к 
вопросу, который непосред­
ственно его не касается, то 
Мержа одинаково заинте- 
ресо.ванно, даже страстно 
вникае(г, вмешивается во все.

вопросы жизни поселка, бе­
рет на Себя.обязанности в 
таких делах, которые вовсе 
не в кô fпe■ДPHЦин НГДУ, но 
•необход.и?*1ьг поселку, его 
людям. - ' . •
' В одной из наших бесед 

Николай Филиппович сказал 
очень при.\1ечательяые для 
него слова:

— Да. я чувств1ую j*fiOB- 
летворение. Может быть, .это 
и называетея счастьем, что 
делаю работу, которая 
очень по душе, В Сибирь я 
приехал по, собственной ини­
циативе. И рад, и дово­
лен. А Стрежевой — тут 
вся. моя плоть и кровь. 
Может быть, я больше ии- 
ч.его в жизни не успею сде­
лать...

Его слова напомнили мне 
слова Ивана Ивановича. И я 
подумал о судьбах поколе­
ния советских людей, к кото­
рому они принадлежат. Ког­
да началась во.йна, Мерже 
было одиннадцать лет. Его 
«младшими братьями» бьь 
ли, следовательно, Рупаносв 
и Мура1вьев. Война поторо­
пила время их жизни, со­
кратила срскки, отпущенные 
на детствр. Наверное, поэто­
му люди этого поколения 
чаще других бывают более 
категоричны в своих сужде­
ниях, более неггерпимы к 
пустословию и к безделью. 
Так воспитывала их жизнь. 
Но зато и 01НИ теперь могут 
делами своими ускорять вре­
мя на нашей планете. Мно­
гие из тех, кто сегодня пере­
шагнул рубеж со.рокалетия, 
находятся на ответственных, 
р)уководящих постах и. судя 
по тому, как идут дела в 
стране, в республике, в на­
шей области, в Стрежевом, 
справляются со своими обя­
занностями неплохо. И мо­
жет ли быть иначе? Ведь 
это — время зрелости, пора 
расцвета. И самое большое 
счастье в том, что это время 
сов1падает с временем даль­
нейшего расцвета Родины.

Э. Б У РМ А К И Н .

Американские
астронавты
в Москве

18 ноября в Москву при­
были американские астро­
навты для проведения тре­
нировок с советскими космо­
навтами по программе со­
вместного экспериментально­
го полета космических ко­
раблей «Союз» и «Аполлон» 
в 1975 году. В составе деле­
гации два экипажа амери­
канских астронавтов:
Т. Стаффорд, Д. Слейтон, 
В. Брандт, А. Вин, Р. Эванс, 
Д. Лусма.

Тренировки будут прохо­
дить в Центре подготовки 
космонавтов имени Ю. А. 
Гагарина.

(ТАСС).

Идет подписка

СКОРО ФИНАЛ
Многие центральные газе­

ты регулярно рассказывают 
об активном участии томи­
чей в .выполнении решений 
XXIV съезда КПСС. «Том­
ская» тема стала постоян­
ной в «Правде», «Социали­
стической индустрии». «Со- 

. ветской культуре», «Изве­
стиях».

Несомненно, что у томи­
чей повысился интерес к 
этим периодическим издани­
ям. Немало делают по пропа­
ганде газет и журнадов пар­
тийные, профсоюзные и ком­
сомольские организации, от­
деления общества «Знание», 
более грех тысяч обществен­
ных распространителей пе­
чати. Вот почему подписная 
кампания 1974 года в Том­
ске, как и в прошлые годы, 
идет в цело.м успешно. Томш 
чам уже В'ручено квитанций 
более чем на 350 тысяч пе­
риодических изданий.

Достигли и превзошли 
. уровень ньшешнего года 

подписные пункты лесопере- 
валочкого и деревообрабаты­
вающего комбинатов, ин­
ститутов' химии нефти, оп­
тики атмосферы, .манометро­
вого завода,' фармацевтиче­
ского и медицинского учи- 
)шщ. средней школы № 48.

Характерно, что в Томске 
нынче значительно больше 
вьши'сано журналов «Поли­
тическое самообразование», 
«Молодой коммунист»,
«Комсомольская жизнь», 
«Дружба народов». Однако 
в коллективах института 
«Томскгражд а н П'Р о е к т», 
электрюлампового завода и 
швейной фабрики распрост­
ранение партийно-политиче­
ских изданий организовано 
слабо. Сюда же можно отне­
сти и коллектив текстильной 
фабрики, топографическ1ого 
технииума, где в основном 
выписаны художественные 
Журналы и считанные эк­
земпляры газет.

25 ноября подписка завер­
шается. В оставшиеся дни 
томичам важно обеспечить 
себя нужными изданиями.

Е . ТЮ И Н А ,
начальник Томского го­
родского агентства 

«Сою зпечать»,

КАК ЛУЧШЕ ОЧИСТИТЬ СЕНЕНА
Из всех агротехнических мероприятий в получении высо­

ких урожаев сельскохозяйственных культур особое место от­
водится подготовке семян к посеву.

В хозяйствах области с каждым годом растет процент кон­
диционных семян. Нынче их под урожай будущего года уже 
доведено до высоких посевных кондиций около 70 процентов. 
Но это достигается за счет таких культур, как пщеница, го­
рох. Очень затруднительна очистка семян овса и ячменя от 
овсюга, который в наших условиях является самым злост­
ным сорняком.

О последнее время специалистами сельского хозяйства бы­
ло сделано немало попыток усовершенствовать зерноочисти­
тельные машины. В сентябре проведен областной семинар 
агрономов в совхозе имени XXI съезда КПСС Кожевниковско- 
го района, где переоборудовали машину ОС-4,5 для очистки 
семян овса от овсюга. Если до подработки в одном килограм­
ме овса было 364 семян овсюга, то после — их осталось 65. 
Очищенные семена соответствуют 1М классу.

В газете «Южный Урал» описан более совершенный способ 
переоборудования зерноочистительной машины ОС-4,5, кото­
рый позволит полнее отделять семена овсюга от овса или 
ячменя. По просьбе агрономов мы перепечатываем эту ста­
тью с некоторыми сокращениями.

Предлагалпсь различные 
приопособления и способы 
переоборудования ОС-4,5 
для отделения семян о'всюгй 
от овса и ячменя. Некото­
рые из вих сложны и боль­
шого распространения не по­
дучили. А в ̂ 1972 'ГОДУ в,•эк­
спериментальном хозяй'бтве 
ВНИИМС пР предложению 
инженеров Стерлимбаевско- 
го районного уиравления

сельского хозяйства и рай­
онного объединения «Сель- 
хозтохника» Башкирской 
АССР дополнили этот ме­
тод (заменив щетки, поста- 
В'ив болты для ретулировкя 
зазора между щетками и 
сукном), переоборуд'овали 
ОС-4,5 и получили хорошие 
результаты. До очистки в 
килограмме семян ячменя 
«донвЦ'Кий-4> было 18 зер­

новок овсюга, что не позво­
ляло использО'Вать семенной 
материал для посева на се­
менных. участках. После 
очистки в одном килограм­
ме ячменя насчитывалась 
всего лишь одна зерновка 
(стандарт для I 'класса не 
больше 5 штук на 1 кило­
грамм).

Сущность переоборудова­
ния заключается в следую- 
Щгбм. Барабаны овсюжного 
и кукульного триеров машин 
по внутре'нней поверхности 
обшиваются, покрываются 
(см. рисунок) полусукном 
школьным стоимостью
1 руб. 70 «оп. метр. Мате­
риал крепится с помощью 
пяти колец (9), изготовлен­
ных из листовой стали тол- 
щиН'Ой 1,5 мм. Кольца кре­
пятся к кожуху триера (3) 
болтами диаметром 6  М'М.

На всю длину триера в 
кожуке шнека на угольнике 
35 X 35 ММ с помощью бол­
тов устанавливаются щетки 
на двух гибких стальных 
пластинах (10), прикрепля­
ющихся к кожуху шнека.

Для регулировки зазора ме­
жду щетками и сукном на 
противоположных концах 
угольника крепятся регули­
ровочные болты (8). Сильно 
прижимать щетки к сукну 
не следует, так как оно бу­
дет быстро нэнашивалгься. 
Щетки легко изготовить из 
конского волоса. Капроно­
вые щетки с ;решеТ'Ного ста­
на для этого не годятся, они 
быстро портят сукно.

Производительная работа 
машины достигается замед­
лением вращения триеров 
(до 20 оборотов в минуту). 
Для этого на машине ОС-4,5 
на валу привода решетного 
стана устанавливается шкив, 
диаметр которого уменьшен 
до 100 мм, а на машине 
ОС-4,5 число оборотов трие­
ров уменьшается постанов­
кой на вал привода триера 
54-зубовой я  на вал венти­
лятора — 13-зу'бовой звез­
дочки. Звездочки берутся от 
комбайна СК-4.

Для параллельной ра'боты 
триерных барабанов в загру­
зочном лотке овсюжного

триера сделано отверстие с 
'Регулирующей заслонкой. 
Так осуществля'ется од­
новременная подача зерна в 
нукульный триер. В овсюж- 
ном триере под кожухом 
шнека установлен лоток для 
ссыпания овсюга на землю.

Очистка зерна переобору- 
дованнрй машиной осуще­
ствляется следующим обра­
зом; из бункера зерно по­
ступает на решетный стан. 
Оттуда подается в шнек и.

наконец, по лоткам — в оба 
триера. Очищенный ячмень ' 
сходит по триеру, а овсюг, 
цепляясь за ворс материала 
(полусукна), подается к 
щеткам, кот0|рью отделяют 
его от материала. Овсюг по­
падает в шнек (2) и уходит 
в противоположную сторону 
от триерного барабана. Ма­
шина устанавливается с на­
клоном 8 — 10 градусов в 
сторону схода очищенного 
зерна. Производительность

ее — 2 0 — 24 центнера в 
смену, стоимость переобору­
дования — 130 рублей.

Работы неслоЖ1Ные, пере­
оборудование можно произ­
вести в мастерской каждого 
хозяйства.

А. А РТ Е М Е Н К О , 
заведую щ ий лаборато­
рией  семеноводства 

ВН И И М С ; 
Ш . Х И СА М У ТДИ Н О В . 
старш ий научный

сотрудник.

СХЕМА ПЕРЕОБОРУДОВАННОГО 'ТРИЕРА

*  У - „ S
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1 — кожух шнека, 2 — шнек, 3 — кожух триера, 4 — сукно, 5 
35x35 мм, 7 — болт крепления щетки,8— регулировочиый болт, 9 — н
10 — стальная пластина.

щетка, 6 — уголок 
кольцо АЛЯ крепления сукна.

с о о Б щ ,е н 1 1 я
и з  з а  р у б е ж а

П Р Е Б Ы В А Н И Е  
И. Т. НОВИКОВА В МНР

УЛАН-БАТОР, 19 нояб­
ря. (ТАСС). Находящ1Ийся в 
МНР заместитель Предсе­
дателя Совета Министров 
СССР И. Т. Новяков посе­
тил Эрдэнэгийн-обо (Булган- 
ский аймак). Здесь на базе 
медномолибденов'ого место­
рождения строится горно- 
обогатительный комбинат и 
город Эрдэнэт.

ВМ'всте с И. Т. Новико­
вым были член Политбюро 
ЦК МНРП, первый замести­
тель Председателя Совета 
Министров МНР Д. Майдар 
и другие официальные лица.

Гости ознакомились с хо- 
дО'М схроятельных работ, 
встретились с руководителя- 
мй Булганокого аймака.

« Р у с с к о е  ч у д о »
МАДРИД, 17 ноября. 

(ТАСС). «Русским чудом» 
единодушно яазыВ'ает испан­
ская печать выступления ор­
кестра русских народных ин­
струментов ‘Центрального те­
левидения и радиовещания 
под управлением народного 
артиста РСФСР В̂  Федосе­
ева. Оркестр побывал уже в 
23 городах страны, и, где бы 
он ни выступал, всюду его 
восторженно принимала пуб­
лика.

Газета «Абвсэ», расока- 
зьгоая о невиданном успехе 
оркестра в CesiHnbe, где на

главной площади города на 
его выступление пришло бо­
лее пяти тысяч человек, на­
звала его «лучшим в мире 
оркестром народной музы­
ки». «Оркестр добился бук­
вально невозможного от зву­
чания всех народных инст­
рументов», — подчеркивает 
газета.

Газеты Севилья, Барсело­
ны и многих -других ГОРОД'ОВ 
Испанки дают самую высо­
кую оценку ж:ем музыкан­
там и солистам оркестра, га­
строли «оторого продлятся 
до 23 ноября.

ЗАЯВЛЕНИЕ ПРЕЗИДЕНТА СОМАЛИ

М О ГА Д И Ш О , 17  ноября. 
(ТАСС). Весь сомалийский 
народ должен сплотиться в 
борьбе за построение нового 
общества, основанного на 
принципах научного социа­
лизма, заявил президент 
Верховного революционного 
совета Сомали Мохамед 
Спад Барре. Выступая на 
открывшейся здесь конфе­
ренции работников нацио­

нального политического уп­
равления при В PC, он под­
черкнул. что для выполне­
ния планов строительства 
социалистического общества 
необходимо учитывать спе­
цифические особенности 
развития Сомали. Социа­
лизм, сказал президент 
ВРС, — это социальная 
система, наиболее приемле­
мая для Сомали,- Африки в 
всего мира.

П о  i i [  н  д ,  к  к
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в  Индии разверн улась  ак ­
тивная подготовка к  предсто­
ящ ем у оф ициальному дру­
жественному визиту Гене­
рального секретаря  Ц К 
КПСС Л . И . Б реж нева.

Семинары , лекции, вы­
ставки, проводимы е активи­
стам и И ндийско-советского

общ ества по развитию  куль­
турны х связей , дем онстра­
ция советских ф ильм ов — 
все эти  м ероприятия пользу­
ю тся больш ой иопулярно- 
стью  у  ж ителей  страны . Они 
знаком ят посетителей с  до­
стиж ениями С С С Р в  р азли ч­
ных областях  науки , техни­
ки, культуры , с  основными

этапами разви ти я друж бы  в  
сотрудничества м еж ду дву. 
м я странами.

Н А  С Н И М К Е; в киноте­
атре «П лаца» в  Д ел и  демон­
стрируется последняя сери я 
киноэпопеи «Освобождение» 
— '•Б итва з а  Б ерлин».

Фото А. Шальнева.
(Фотохроника ТАСС).

МОЛОДОСТЬ ВЬЕТНАМСКОЙ СТОЛИЦЫ
17 ноября. 
Вл. Бурбулис

ХАНОЙ,
Корр. ТАОС 
передает:

С каждым дН'вм меняет 
свой облик столица Демо­
кратического Вьетнама. В 
древнем Ханое с его цвету­
щими парками и садами, 
многочисленными озерами, 
архитектурными памятника­
ми старины растут ново- 
стройки.

Многое пережил этот го­
род на Красной реке. Бом. 
бардиров’Щики «В-52» в де­
кабре прошлого, года превра-

тили в руины ряд столич­
ных районов, в том числе 
одну из центральных улиц 
Ханоя — Кхамтхиен. Про­
шло лишь неполных десять 
месяцев после достижения 
мира, а (развалин здесь уже 
нет. Все меньше следов вой­
ны остается в столице. Вьет­
намцам, как и всем другим 
людям планеты, нужен мир, 
они хотят трудиться во имя 
мирного будущего своей 
страны и поэтому с такой 
любовью я  заботой украша­
ют родной город.

За этот небольшой срок в 
Ханое воестановлен'о более 
250 тысяч квадратных мет­
ров жилья. Начато строи­
тельство 4 новьЕХ жилых 
микрорайонов — спутников 
столицы. Праздники ново­
селья становятся обычными 
для ханойцев.

На днях административ­
ный комитет столицы ДРВ 
утвердил генеральный план 
реко:нстр(укции и развития 
системы коммуникаций Ха­
ноя.

Т Р { Т И И  Э К И П А Ж  
НАПРАВЛЯЕТСЯ К «СКАЙЛЭБУ

НЬЮ-ЙОРК, 17 ноября. 
(ТАСС). В США с мыса 
^ н а в е р а л  ракетой-носите­
лем «Сатурн-1 В» запущен 
корабль «Аполлон», кото­
рый должен доставить на 
станцию. «Скайлэб» третий 
и последний экипаж.

Командир экипажа — 
подполковник Джеральд 
Карр, члены экипажа — 
подполковник 'Уильям Поуг 
и космонавт- ученый, спе­
циалист в области физики 
Солнца Эдвард Гибсон. Ни 
один из них ранее не уча­
ствовал в космических поле­
тах.

Полет космонавтов рас­
считан на 84 суток , и дол­
жен окончиться 8 февраля 
1974 года. В задачу третье­
го экипажа входят медицин­
ские исследования, изучение 
природных ресурсов Земли, 
технологические экспери­
менты, а также астрономи­
ческие наблюдения, в пер­
вую очередь Солнца и коме­
ты Когоутка. Предусматри­
вается несколько выходов 
космонавтов в открытый 
космос, в основном для за­
мены кассет с пленкой в 
комплекте астрономических 
приборов.

Корабль «Аполлой» вы­
шел на заданную орбиту че­
рез 10 минут после запуска. 
Он должен совершить не­
сколько коррекций орбиты 
для обеспечения встречи со 
станцией «Скайлэб».

Первоначально запуск

третьего экипажа планиро­
вался на 10 ноября, но был 
дважды отложен из-за тех­
нических неполадок в пер­
вой ступени ракеты-носите­
ля!

НЬЮ-ЙОРК. Американ­
ский космический корабль 
«Аполлон», запущенный 
вчера с мыса Канаверал, 
произвел стыковку с обра­
щающейся по орбите стан­
цией «Скайлэб». На стан­
цию доставлен третий и по­
следний экипаж в составе 
Джеральда Карра (командир 
экипажа), Уильяма Поуга н 
Эдварда Гибсона.

НЬЮ-ЙОРК, 17 ноября. 
(ТАСС). Американский кос­
мический корабль «Апол­
лон», запущенный в пятни­
цу с мыса Канаверал, про­
извел стыковку с обращаю­
щейся по орбите станцией 
«Скайлэб». Согласно сооб­
щениям информационных 
агентств, стыковка корабля 
со станцией удалась только 
с третьей попытки. По мне- 
нйю экипажа, первые две 
попытки не имели успеха 
потому, что в момент контак­
та корабля со станцией он 
имел недостаточную скорость 
для срабаГыВания элемен­
тов стыковочного устройст­
ва. Для того, чтобы прове­
рить правильность этого 
предположения, космон'автам 
было приказано открыть 
люк и перейти в туннель-лаз 
для обследования стыковоч­
ного устройства.

А в а р и я  в а т о м н о м  х р а н и л и щ е
НЬЮ-ЙОРК, 17 ноября. 

(ТАСС). Около 28 тонн 
жидких радиоактивных от­
ходов вылилось на землю в 
атомном хранилище в Рич­
ленде (штаг Вашингтон). 
Авария произошла при пе­
рекачке радиоактивного ве­
щества из подземного резер­

вуара в новое хранилище.
Это не Первый случай 

крупной утечки радиоактив­
ных отходов в этом атомном 
хранилище. По сообщениям 
печати, с 1958 года общая 
утечка радиоактивной жид­
кости составила здесь свы- 
пЮ'мнллиова тови.
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М А С Т Е Р А  С Л У Ж Б Ы  Б Ы Т А

Мера ценности труда
EVrib в Доме быта N» 2 

г. Томска мастерская, дверь 
а иогорую люди, открывают

— особевно охотно.' «Ателье 
срочной химчистки» — яа-

.. писано на этой двери.
Tirr светло н просторно. 

Ровно гудят машины. Посе­
тительница, .сокрушенно 
издыхая, разворачивает «о- 
вер. ;  . ‘

Не расстраивайтесь,-— 
успокаивает Адела ■ Тонасов- 
на хозяйку ковра, глянув на 
дефект, — у нар есть . вол­
шебная палочка. Две м,ину- 
ты, я  с нашей бедой покон­
чено. '

— Да я две. неделя сог­
ласна подождать.

Адела Танасовна подхо­
дит к одному из своих сто­
лов, берет в руку тонкую ме­
таллическую трубку со 
шлангом, нажимает кнопку. 
Тру-бка свистнула струей 
пара, и действительно, че­
рез две минуты ковер был 
чистым.

— Как новый! Только мы 
умеем и кое-что посложнее. 
Н у.. скажем, так постирать 
брюки, что ни одна «стре­
лочка» не помнется.

Так ,у8К и не помнется?!.
— сомневается хозяйка ков-' 
ра и вдруг спохватьввается:
— Что же это я? Даже спа­
сибо сказать забыла!

.— Приходите еще, — 
смеется Адела Тонасовна. ,

Й долго егЦё отражением 
хорошего настроения посе­
тительницы светится на ее 
лице теп.чая'улыбка.

Не первый- раз загляды­
вает в ателье преподава­
тель ТПИ в. с. Грачев. 
Однако, как и при первом 
своем посещении, он с удив­
лением разглядывает вы­
данный ему пиджак. Его ли 
эго пиджак, не ошиблись ли? 
Помнится, после того, как 
повозился с автомашиной, 
даже в химчистку стыдно 
было с ним идти.

— Нет. Вы поглядитё,. — 
обращается Василий Серге­
евич ко мне, — какова ра­
бота! Честное, слово, этот 
пиджак даже в магазине не 
лучше выглядел.

Размашисто и, крупно он 
регистрирует в книге пред­
ложений свое душевное со­
стояние.

«Приятно удивлен», — 
коротко и энергично вторит 
ему студент университета

Л. Царегородцев. И  эти 
: записи в книге предложений 
не первые и не последние. 
Да и книга не единственная. 
Предыдущая почти с  ше- 
стидесятью благодарствен­
ными огзывамя сдана в ар- 

 ̂ хив. А в новой с  весны на­
копилось еще око-ло двух де­
сятков.

Эти записи говорят о том,
; как работает каждый из 
шести мастеров я, в частно­
сти, Адела Тонасовна Про­
скурина. Эта добрая, обая­
тельная :йенщина уже при-' 
выкла к тому, что клиенты , 
называют ее Тарасоетой. Да 
и я  лишь . после дополни­
тельных уточнений узнал, 
что ее отец никогда Тара­
сом не звался. Он румын. 

-Живет, как я  жил, на ро­
дине, в Бухаресте. И вся,, 
близка'я родня Аделы Тояа- 
совны никуда с родной зем­
ля «в уезжала, хотя «на­
шлась» для дочери сравни­
тельно недавно.

— Война. Все война, — 
мрачнеет Адела Тонасовна. 
— В сорок втором году, дев­
чонкой еще, судьба заброси­
ла меня в  Сибирь. Как 
приехала, так я  осталась си­
бирячкой.

— Не тянет на родину?
—  У аиеня семь,ч. 'Дети. 

Родина моях детей — моя 
родина.

, Ловкие, проворные руки 
Аделы Тонасовны с одинако­
вой сноровкой' сортируют 
одежду и комая:Дуют умны­
ми машинами микрофабрн- 
т .  В этом цехе она успешно 
может подменить я  прием­
щицу Э.рну Яковлевщ’- Гу- 
ленкину, н отпарщ'иц.учррес- 
совщяцу Зинандаг Архипов. 
ну Зинкевич.

Высокий индивидуальный ■ 
показатель немыслим без 
слаженной 1работы всех вме­
сте. А все вместе, например, 
в сентябре выполнили полто­
ра плана, намного перекры­
ли задание десяти месяцев;

Кстати, о плане. Адела 
Тонасовна и ее подруги за­
мечают, что с планирова­
нием в объединении непоря­
док.

Ателье планируемся выра­
ботка в рублях, машина же 
«стирает» не рубли, а одеж­
ду'. Причем не более 12 ки­
лограммов за один прием.
Л ведь иной раз одни и те 
же вещи приходится пропу­

скать дважды. И частенько 
люди вынуждены удлинять 
свой рабочий день на часок- 
другой. И очень жаль, что 
этот знтузяаэм ничем не 
стимулируется- Работницы 
лучшего в объединении 
ателье ни разу не получали 
премий. .

Но это не выбивает кол­
лектив из ко.чеи. Не р у б л ь ,  
а ч5еловеческое спасибо ле­
жит в основе отличного об­
служивания.

«И.менно такие люди дол- 
' жны работать в службе сер­
виса», — отметил в своеим 
отзыве младший научный 
сотрудник В. Н. Дурнев.

Сегодня, как и вчера, у 
стойки приемщицы очередь. 
Проскурина переберет все 
до 'рдяной вещи, отложит в 

.сторону те, на которых надо 
удалить пятна. Пока машина 
нО'.лощет одежду, Адела, То­
насовна расправляется с 
каждым пятнышкам вруч­
ную. «Волшебная палоч:ка», 
к сояшланию, не универ­
сальна. Да и ,уннве!рсального 
пятновыводителя еще не со­
здано. Для :ржавчины одно 
средство, для масел другое. . 
Надо знать, что и чем выво­
дить. Ведь подчас и сам хо­
зяин платья не может ска­
зать, капля какого масла ос­
тавила с.лед на одежде. 
Масса благодарных отзы­
вов клиентуры адресова­
на Аделе Тонасовне. Это 
сэИдетельство ее высок.ого 
ярофессионального .мастер­
ства и добросовестного отно­
шения к делу. Далеко не 
случайно..на рабочем, месте 
мастера Проскуриной висит 
вы^мпел ударника коммуни­
стического труда. Адела То­
насовна понимает, что как 
бы хорошо ни работал' , ма­
стер первой руки, качеству 
еще нужна и очевидность. 
Тут м-нотое зависит от прес­
совщицы, Зинаиды Архипов­
ны Зинкевич. Как она раз­
гладит каждую скла.дочку я  
выточку, так работа и смот­
рится.

Личный вклад А. Т. Про­
скуриной в общее дело, как 
видим, в-полне соответствует 
кашей общественной цели. 
Вместе со свои-м.н товари- 
ща.м.й по работе она верто 
и преданно трудится во 
Имя человека и для челове­
ка.

В. Ж ЕС ТО В .

КОМБАЙН ДЛЯ ЛЕСОВОЗН Ы Х ДОРОГ
BbtayoK , универсальных 

машин ВМ-12, предназна­
ченных 'для ст^ительства я 
содержания зимних лесовоз­
ных трасс, начат на Шипи- 
цынском ре.монтно-механйче- 
ском заводе (Архангельская 
область).

Агрегат создан на базе 
мощного лесовозного авто­
мобиля «МАЗ-509». С по­
мощью навесных орудий ма­
шина может очищать снег с 
лесовозных дорог, выравни­
вать покрытия, заливать

площадки водой. Она в два 
раза произв'0,дительнее ’ дру­
гих дорожных механизмов, 
работающих в леспромхозах. 
Цистерны с водой, смонтиро­
ванные на полупри.цепе, име­
ют систему подогрева, что 
очень важно для работы в 
суровых северных условиях. 
В летнее время вместо ци­
стерн-полуприцепов на шас­
си универсального дорожно­
го агрегата могут навеши­
ваться самосваль-ные метал­
лические кузова или топлив­

ные цийтерны. Это оборудо­
вание также нзгогавлн1вает- 
ся на предприятии.

Комбайн для лесовозных 
дорог создан консгруктора- 

. ми Северного яаучно- 
исследо-вательского ин­
ститута промышленности 
(СевНИИП). В числе пер­
вых получателей новой ма­
шины — лесоза1г0товитель- 
ные предприятия Архантель- 
ска, Тюмени. Сыктывкара.

(К орр. ТА СС).
Архангельск.

«Ко мие. Индус!»
С детства у него была осо- 

.бенная страсть к собакам. 
Возможно, потому, что мно­
го о них читал, смотрел 
фильмы, слышал от взрос­
лых. Мать не раз ругала:

— Юрка, ты опять щенка 
принес!

Из-за собак в доме и скан­
далы' были. Но исчезал один 
щенок, через некоторое вре­
мя появлялся другой. Тогда 
и подумали родители: «А 
что, если сын серьезно ув­
лечен?». Н отгородили для 
его подопечных угол в 
квартире.

В 12 лет у Юры П0ЯВИ-. 
лась настоящая немецкая 
овчарка по имени Берта. 
Чтобы воспитать ее пра­
вильно и обучить, мальчиш­
ка поступи.ч в клуб слу­
жебного собаководства
ДОСААФ. Да и дома нема­
ло приходилось с ней зани­
маться.

Были неудачи, огорчения, 
но не разочарование. С пер­
выми успехами пришла уве­
ренность в себя и в четверо­
ногого друга, с которым он 
явился однажды в мили­
цию.

He6onbmofo роста, худо­
щавый, с яркими и вырази­
тельными глазами, мальчиш­
ка долго ходил вокруг да 
около. Не хватало смелости 
обратиться к дежурному.

— Ну, смелее, смелее 
входите, молодой человек, 
— сказал капитан.

— Я, я... — чуть заика­
ясь, пролепетал Юра, — 
прише.ч к вам устроиться на 
работу, примите меня...

Капитан рассмеялся.
— Да кем же ты у нас хо­

тел работать?
Юра показал за окно.
— Вот с ней, с Бертой, 

знаете, она все, все умеет.
В стороне спокойно сиде­

ла овчарка, ждала своего 
хозяина.

— Вот это да-а! —• нарас­
пев протянул дежурный, 
восхищенный красотой соба­
ки.

' На работу, однако. Юру 
не взяли, посоветовали под­
расти. С тех пор в отделе­
нии его видели часто,-

А когда ему исполнилось 
восемнадцать . лет, Юрий 
Шевченко был принят в уго­
ловный розыск . проводни­

ком служебно-розыскных со­
бак.

В милицию он пришел ра­
ботать с Индусом, сыном 
Берты.

Нача.чись первые трудо­
вые шаги парня. Старшие 
товарищи по работе не были 
в стороне, они во многом 
по.\юг.1 и новичку.

А когда Шевченко поста­
вили на приписку в воен­
комате, он мечтал только о 
заставе. Военком вни.ма- 
тельно выслушал просьбу 
Юрия, понял его желание, и 
после долгих хлопот было 
получено разрешение' напра­
вить сержанта милиции 
Юрия Шевченко в погра- 
ничнце войска.

В армии Юрий прошел 
школу молодого бойца, пос­
ле чего был направлен в 
школу инструкторов служеб­
ных собак. По окончании 
получил удостоверение 
классного специалиста.

Как правило, на погра­
ничных заставах ежегодно 
проходят большие выстав­
ки собак по экстерьеру. 
Благополучно пройдя все ис­
пытания на выставке, Ин­

дус завоевал золотую ме­
даль. Это был ' первый де­
бют Индуса. Потом 26 раз 
выходил он победителе.м и 
на выставках, и в состяза­
ниях собак по рпециальны.м 
упражнениям. Многим хоте­
лось иметь такую собаку, 
Юрию предлагали ' большие 
деньги. Но у Юрия один 
был ответ;

— Друзей не продают.
Отслужив в Советской Ар­

мии, Шевченко вернулся в 
уголовный розыск. И сно­
ва стал проводником слу­
жебных собак. Снова полу­
ночные . телефонные звонки, 
срочные выезды, поиски.

В июле двое парней изби­
ли женщину. Хулиганы ре­
шили запутать следы. Через 
заводской забор они про­
брались ■ на территорию 
предприятия и прошли че­
рез цёхи. ■ Но среди тысячи 
следов Индус отыскал нуж­
ный и настиг хулиганов.

На счету Ю. Шевченко и 
его верного четвероногого 
друга ■ ■ десятки пойман­
ных преступников. Не раз 
Индус спасал жизнь хозяи­
на, которого за многие годы 
научился понимать, едва тот 
подаст команду;

— Ко мне,-Индус!
Н . С О Ь Н И Н А , ■

сотрудник Ленинского 
РО В Д .

СКИФСКИЕ
СКУЛЬПТУРЫ

Сто семьдесят скульптур 
скифской эпохи обнаружены 

' ,арх€олотам1И Харьковского 
университета при раскопках 
городища у  села Вельск 
Полтавской области. Это 
крупнейшее древнее поселе­
ние, размещавшееся на пло­
щади более четырех тысяч 
гектаров. Ученые полагают, 
что найденный ремеслен-  ̂
ный, торговый и культурный 
центр и  был древним горо­
дом Геяоном, о котором ещ е 
в пятом веке до нашей эры  
упоминал историк Геродот.

Из-под слоя земли извле­
чены многообразные орудия 
труда; ножи, зубила, напиль­
ник, серп, наконеч'никя 
стре.т. Все это свидетельст­
вует, что жителям Бельско­
го городища было хорошо 
известно производство же­
леза и стали. Обнаружены 
круглые глиняные жертвен­
ники, на I которых жрецы 
разжигали священный огонь, 
найдено множество фигурок 
людей и животных.

Такое огромное коли­
чество скульптур скифской 
эпохи на юге Восточной Ев­
ропы обнаружено впервые. 
Они дают богатый материал ■ 
для ■ изучения искусства,. 
религии и мифологии мест­
ных племен начала железно­
го века.

В. HA T, 
корр. ТАСС.

С П О РТ

СО ХРАН ЯЮ Т
ЛИДЕРСТВО

Хоккеисты «Крыльев Со­
ветов» (Москва) упрочи.чи 
лиди'руЕШцее положение в 
чемпионате страны, победив 
в суббогу ленинградсиую 
команду СКА, Счет — 7:2 
(3:0, 0;1, 4:1).

Преимущество лидеров 
ощущалось с первых же ми­
нут игры. Однако они от­
крыли счет лишь на 10-й 
минуте. Это , сделал Боду­
нов, Во втором периоде мо­
сковские спортсмены осла, 
били натиск, ,н армейцы за­
кончили эту 20-минутку в 
свою пользу. Однако ' затем 
москвичи вно-вь перехватил'Н 
инициативу.

(К орр. ТА СС).

ТРИ ШАЙБЫ 
МАЛЬЦЕВА

Три шайбы забросил ка­
питан московского «Дина­
мо» в ворота «Химика» в 
матче чемпионата страны по 
хоккею, который его коман­
да- выиграла ISi, ноября в 
Воскресенске со счетом 8:2 
(2:2. 4:0, 2:0). Еще один 1'ол 
в ворота хозяев поля ' забил 
партнер Мальцева по тройке 
— Чич,у1рин. Остальные шай­
бы провели Мотовилов, Де­
вятов, Севидов 11 Репс. У 
«Химика» отличились Ники­
тин и Фролов.

Восемь матчей подряд 
провели без поражений в 
своем ледовом дворце хок­
кеисты «Химика». И вот — 
осечка...

(Корр. ТА С С ).

Р едактор
А . Н . Н О ВО СЕЛО В.

ТЕ АТР

20 ноября «Стая»варь!». 
Начало спектакля — в 19 

час. 30 мин. '

К 1/1 НО
С Е ГО Д Н Я  

в  К И Н О Т Е А Т РА Х : 
имени М. ГО РЬК О Г О  

«Приваловениё миллионы»
(айе серии! — 9-10. 12-10.
15- 10, 18-10, 21-10. «Привалов-
ские миллионы» (две серии!— 
R-50, 11-50. 14-50, 17-50, 20-50, 
Зал иинохроники — .«Сереб­
ряные крылья» — 9. 11-10.
13- 20. 15-30. 17-40. 19-50, 22.
«Красная Пресня в'степи жу­
равлей», «Заравшан» — 10-05, 
12-15, 14-25, 16-35; 18-45, 20-55.

Д В О Р Е Ц  З Р Е Л И Щ  И 
С П О Р Т А

«Приваловскйё' мйялиёчы»
(две серии! -г- 18, 21.

« О К Т Я Б Р Ь »
«Приваловские миллионы» —

Гдвё серии! — 8-30. 11-40.
14- 50. 18 21-10. «Приваловсиив 
миллионы» (даё сеР'йи! -г-

„ 12-10. 15-20, 18-30, 21-30. ' Для
Ш  ̂ Петей — «Ни дня бе? приклю­

чений» — 9. 10-35.
имени И. ЧЕРНЫХ 

«Приваловскиег, миллионы»' 
Гдве сер и и ! г— 9. 12 ., 15! 18-10, 
21. «Погибший-лес» -—'-■ 'Н-40. 
12-20. 14-10,- 16 , 18-30. 21-25.
Для детей  — «Звёздочка» 
№ 10 —  10-30.

«П И О Н Е Р» . .
«Король .манежа»: тг--, 9, 10-35. 

12-10, 13-45. 15-20. «Иван, Ва­
сильевич мёнёет 11рофёсеИ!о»
— 16-55, 18-45. 20'35,- 22-20.

«С И Б И Р Я К »
«Иван Васильевич меняет 

профессию» 11 "12-50; 14-40,
16- 30. 18-20, 2Q-10,:.22. Для. де­
тей «Дерзость* — 9-20.

Д В О Р Е Ц -К У Л Ь Т У Р Ы  
П О ДШ И П Н И К О В О ГО  

ЗА В О Д А
«Мужчины» 17. 19. 21.
Д В О Р Е Ш  КУ Й Ь З 'У РЫ

« Л Р А Н Г А Р П » .
«Иван Васильевич меняет 

профессию» ' 15, НУ, 19, 21.'
Для детей — «Яцек и его со­
бачки» —- 11.

ВТОРНИК, 20 ноября 
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 

ТОМСК
18.30. Новости. 18.40. «Осно­

вы экономических знаний», 
«Технический прогресс и ис­
пользование техники». Заня­
тие 1-е. Ведет кандидат эконо­
мических наук Г. А. Иващен­
ко.

МОСКВА
19.15. «Алексей Кольцов». 

Учебная передача по литера­
туре. 20.15. «Подмосковные 
встречи». Вечер передовиков ■ 
социалистического соревнова­
ния Истринского района Мо­
сковской области. 21.30. Для 
детей. «Приходи, сказка!». 
22.00. Новости. 22.10. Концерт 
народного ансамбля танца 
Дворца культуры ' ! имени
Горького г. Москвы. 23.00. — 
23.30. Ленинский университет 
миллионов. «Главное условие 
экономического роста». Репор­
таж с Минско.го автомобильно-, 
го завода.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
ТОМСК

20.00. «Воэсуйское оже­
релье». Документальный . .телег 
фильм. 20.20. «Виртуозная' Му­
зыка». Фильм-концерт Сверд- 
.човского телевидения. ■ 21.00 . 
22.30. Художественный -фильм 
«Ждем тебя, парень»,. («Узбек- 
фильм». 1970 г.).

РАД1Л10
ВТОРНИК, 20 ноября

7.34. Обзор последних изве­
стий. 7.40. «Люби свой город». 
7.45. Музыкальный антракт. 
7.50. Реклама и объявления. 
9.15, По страницам газет 
«Красное знамя» и «Молодой 
ленинец». 9.25. Песни на стихи 
Н. Добронравова. 19.15, . «Идей­
ная. зрелость и деловитость», 
О политической учебе руко­
водящих кадров рассказывает - 
секретарь .парткома Томского 
ОПХ А. П. Максимов. 19.30. 
выступает ансамбль скрипа­
чей Большого театра СССР, 
19,50.. Последние известия.

На KDHuei подписки
НА DEIUICTH VH I ГА З ЕТ А

H i * A C H O EЗНАМЯ
5  Д Н Е Й

5.000 рублей можно выиграть по Государственному 
З-процентно.му внутреннему выигрышному займу 1966 
года. I '

По, займу ежегодно проводится 8 тиражей выигрышей: 
15 февраля, 30 марта, 15 мая, 30 июня, 15 августа, 30 
сентября, 15 ноября, 30 декабря. Очередной тираж по 
этому займу состоится 30 декабря 1973 года.
’ В каждом тираже разыгрывается следующее количе­
ство выигрышей:

Размеры
выигрышей

На один
разряд
займа

На выпущен­
ные в обращение 

43 разряда 
займа.

5.000 2 86
2.500 5 215
1.000 20 860

500 109 4.687
100 750 32.250

40 8.514 366.102
Всего: 9.400 404.200
Общая су.чма

. выигрышей: 512.560 22.040.080

Вероятность выигрыша по облигациям займа увелйг 
чивается с каждым ■ тиражом, поскольку количество, вы­
игрышей, разыгрываемых в тиражах, остается неизмен­
ным до конца срока займа, а выигравшие облйгации, по­
гашаются при выплате выигрышей и в дальнейших тира­
жах не участвуют. ■:

Облигации займа свободно продаются И .покупаются 
сберегательными, кассами.

Облигации займа покупаются сберегательными касса­
ми по' ИХ нарицательной стоимости, а продаются по це­
нам, которые меняются через каждые 15 дней. Двадца­
тирублевые облигации продаются в первые полмесяца 
после тиража по цене 20 рублей 10 копеек, во вторые — 
20 рублей 30 копеек и в третьи полмесяца — 20 рублей 
50 копеек; Например, после состоявшегося 15 ноября 
тиража и по , 30 . ноября включительно облигации прода­
ются по самой низкой цене.

Приобретайте облигации Государственного 3-процент- 
ного внутреннего выигрышного займа, участвуйте в ти­
ражах выигрышей.

Управлений) магистраль-* 
ных нефтепроводов Цент­
ральной Сибири для работы 
в аппарате требуются инж е­
неры -строители.

Обращаться по, адрес.у; 
г. Томск, ул. Чуйская, 23. 
Телефон №  4-51-75.

М ЕН ЯЮ  благоустроенную 
комнату 16 кв, м в ; центре 
г. Свердловска на равноцен­
ную- комнату в г.: Томске.

Обращаться;, г,' Томск, ул. 
Енисейская, 17, кв, 44.

СТРО ГО  СОБЛЮ ДАЙТЕ  
ПОЛЬЗОВАНИЯ ГАЗОМ

ПРАВИЛА 
В БЫТУ!

П Р И  М П А Ж Е  
ГА1А ftBOHHTE 
ПО TEIlE«POHV

Томский, авиарайон Запад­
но-Сибирской, базы авиацион­
ной охраны лесов объявляет 
набор на курсы параш ю тя- 
стов-пожарных. Обучение 
на курсах начнется 15 де­
кабря 1973 г. Срок обуче­
ния — 3 месяца, за ' время 
обучения выплачивается 
стипендия в. размерё.:75 Р5*б- 
лей.' ■

За- справками обращаться 
по адресу: Томск-29, ул.’ Ва ' 
лннского. 14. авйарайон,

Управлению .магистраль­
ных нефтепроводов Цент­
ральной Сибири для работы 
на базе требуются: маш ини­
сты  щ  ; помощники машиня- 

. стов экскаваторов, автокра­
нов, жёлезнодорожнь!а ■ кра­
нов, б.ульдозеров, а также 
грузчики, стропальщ ики, ав ­
тослесари, слесарн-инстру- 
ментальщ ики, слесари  по об- 

'Р'аботкё . 'металлов,-'- газоэлек- 
троёварщ ики. *

Обращаться: р. Томск, пр. 
Ленина, 151-а, в городское 

.;бюро ;по. трудоустройству.

Т о м с к о Б л г а э

Томскому Д ворцу зрели щ  
и спорта требуются на по-, 
стоянную работу заведую ­
щий билетным хозяйством , 
кассиры.

Томская коллегия адво­
катов выражает глубокое 
соболезнование председате­
лю президиума коллегия 
Н. В. ТТолковниковой по по-, 
воду смерти ее матеря

ШЕВЧЕНКО
Капиталины Анатольевны.

наш’аро цтолещоти 8
К 3 0 5 7 3 9  ...З а к а з  № ' 7721
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