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К новым трудовым победам, дорогие 

товарищи, к новым трудовым подвигам 

во имя дальнейшего укрепления могу­

щества нашей Родины, коммунисти-
, ь .... • .

ческого строительства в нашей стране!

О Б Р А Щ Е Н Е
ЦЕНТРАЛЬНОГО КОМИТЕТА КПСС К ПАРТИИ, К СОВЕТСКОМУ НАРОДУ

Дорогие товарищи!

Пленум Центрального Комитета партии подвел 
итоги третьего года пятилетки, рассмотрел и одобрил 
проект плана на предстоящий год. Верховный Совет 
Союза СС Р принял Законы о Государственном плане 
развития народного хозяйства и бюджете на 1974 
год.

Теперь, когда определены очередные задачи эко­
номического. социального и культурного строитель­
ства, Центральный Комитет КПСС обращается к 
партии, советскому народу — к коммунистам и ком­
сомольцам, ко всем рабочим и работницам, колхоз­
никам и колхозницам, специалистам промышленно­
сти; и сельского хозяйства, деятелям науки и культу­
ры с призывом —  ознаменовать четвертый год пяти­
летки новыми успехами в выполнении решений 
l iX lV  съезда КПСС.

1973 год войдет в летопись героических дел со­
ветского народа как год ударного труда. Он был от­
мечен высоким трудовым пафосом, явился годом 
большой и плодотворной работы на всех участках 
коммунистического строительства.

1973 год отмечен важными положительными сдви­
гами на мировой арене, дальнейшим ростом между­
народного авторитета нашей ленинской партии, со­
циалистической Родины. Идеи Программы мира, ак­
тивная, инициативная . международная политика 
КПСС, осуществляемая в тесном единстве с братски­
ми странами, еще более укрепили сплоченность со­
циалистического содружества, оказали благотворное 

! влияние на всю политическую атмосферу планеты. 
Налицо поворот в развитии международных отноше­
ний- — от напряженности и «холодной войны» к раз­
рядке и мирному сотрудничеству государств с раз­
личным социальным строем.

Советские люди, все прогрессивное человечество 
высоко оценивают огромный вклад в дело мира и 
безопасности народов, который вносят наша ленин­
ская партия, Политбюро ЦК КПСС, лично Гене­
ральный секретарь Ц К  тов. Л . И. Брежнев, горячо 
поддерживают и одобряют миролюбивую внешнюю 
политику КПСС и Советского государства.

Центральный Комитет, опираясь на эту поддерж­
ку, будет и впредь последовательно, твердо и энер­
гично вести борьбу за безопасность народов и меж­
дународное сотрудничество, за торжество дела мира, 
свободы и социального прогресса.

Успехи внешней политики Советского Союза соз­
дают благоприятные международные условия для 
коммунистического строительства, для мирного со­
зидательного труда советского народа.
. Товарищи!

Чтобы в полной мере оценить достигнутое в 1973 
году, вспомним, каким нелегким было его начало. 
Стихийные бедствия 1972 года причинили немалый 
ущерб сельскому хозяйству, осложнили положение в 
экономике в целом, создали определенные трудно­
сти для выполнения пятилетки. В связи с этим тре­
бовалось не только справиться с основными плано­
выми заданиями 1973 года, но и значительно пре­
высить их. Такова была нелегкая задача. Для ее ре­
шения советские люди многое сделали и многого 
добились.

Самоотверженным трудом рабочего класса, инже­
нерно-технических работников в содружестве с нау­
кой обеспечено дальнейшее развитие советской инду­
стрии. Объем промышленной продукции увеличился 
гр 7,3 процента при годовом задании 5,8 процента. ■ 
Сверх плана выпущено продукций более чем на 
7. млрд, рублей. Выработано свыше 915 млрд, кило­
ватт-часов электроэнергии, добыто 420 млн. тонн 
нефти, 670 млн. тонн угля, произведено 131 млн. 
тонн стали, 91 млн. тонн проката, 72 млн. тонн ми­
неральных удобрений. Важно отметить, что свыше 
четырех пятых всего прироста промышленного про­
изводства получено за счет повышения производи­
тельности труда. Перевыполнен план грузооборота.

Растет технический уровень, совершенствуется 
технология и организация . производства. Увеличи­
вается выпуск машин, оборудования, приборов, ма­
териалов, отвечающих требованиям передовой науки 
и техники.

Трудовыми усилиями строителей, монтажников и 
счеплуатационников сооружены и введены в дейст­
вие многие важнейшие объекты девятой пятилетки. 
Среди них —  магистральный нефтепровод Самотлор 
— Альметьевск, протяженностью более двух тысяч 
километров, толстолистовой прокатный стан метал­
лургического завода «А зовсталь », доменная печь 
Орско-Халиловского комбината, комплексы по произ­
водству минеральных удобрений на комбинате 
«Уралкалий», новые мощности на Павлодарском 
тракторном заводе, Донецком хлопчатобумажном 
комбинате, Ново-Горьковский завод белково-вита­
минных концентратов. За год сдано в эксплуатацию 
новых предприятий, цехов, ферм, мелиоративных 
систем, построено жилых домов, школ, клубов, 
больниц и других объектов стоимостью свыше 90 

'миллиардов рублей.
Большой победой увенчались героические усилия 

тружеников сельского хозяйства. 1973 год стал по­
истине годом всенародной битвы за хлеб. Плечом к 
плечу с колхозниками, работниками совхозов в ней 
активно участвовали рабочие промышленности, 
строительства, транспорта, воины Советской Армии, 
студенты, жители городов и рабочих поселков.

Как и в каждом деле, республики, края и области 
оказывали друг другу братскую помощь уборочной 
техникой, транспортом, механизаторскими кадрами.

По инициативе коллективов трудящихся были до­
полнительно изготовлены для села тракторы, ком­
байны, транспортные средства, запасные части, вы­
работано сверх плана более миллиона тонн мине­
ральных удобрений. В этом вновь проявилась могу­
чая сила нерушимого союза рабочего класса и кре­
стьянства, великая дружба наших народов.

В итоге получен рекордный урожай. Валовой 
сбор зерна составил более 222 млн. тонн. В закро­
ма государства засыпано более 90 млн. тонн, или 
5,5 млрд, пудов хлеба. Народнохозяйственный план 
закупок зерна выполнили все союзные республики.

Крупный вклад внесли труженики полей Россий­
ской Федерации, они дали Родине 3 миллиарда 180 
миллионов пудов зерна. Большим хлебом порадова­
ли земледельцы Украины, которые с честью сдержа­
ли свое слово —  продали государству свыше мил­
лиарда пудов. Достойно завершил двадцатую целин­
ную жатву Казахстан —  страна получила от колхо­
зов и совхозов республики миллиард с лишним пу­
дов зерна.

Успешно выполнили свои обязательства хлопкоро­
бы страны. Заготовлено свыше 7,6 млн. тонн «бело­
го золота». Колхозы и совхозы Узбекистана дали 
4,9 млн. тонн, Туркмении — свыше одного млн. 
тонн хлопка-сырца. Намного больше, чем в прошлые 
годы, собрано и заготовлено картофеля, овощей, чая 
и другой продукции земледелия.

Трудовую доблесть проявили работники животно­
водства. Несмотря на исключительно сложные усло­
вия прошлой зимовки, они не допустили спада, обе­
спечили рост производства. В колхозах и совхозах 
увеличилось поголовье всех видов скота и птицы. 
Выполнен план закупок животноводческой продук­
ции.

Новых успехов добились работники науки, совет­
ские ученые. Их самоотверженный творческий труд 
высоко ценится советским народом. Достижения нау­
ки способствуют дальнейшему совершенствованию и 
интенсификации производства, вызывают изменения 
в его организации и технологии, выявляют новые пу­
ти и возможности научно-технического прогресса, 
служат делу строительства коммунизма.

В нашей стране все, что создано трудом народа, 
принадлежит народу. Рост промышленного и сель­
скохозяйственного производства позволил осущест­
вить ряд важных мер по повышению благосостояния 
советских людей. Увеличились реальные доходы на­
селения, заработная плата рабочих и служащих, оп­
лата труда колхозников, возросли общественные 
фонды потребления. За три года пятилетки построе­
но и введено в действие свыше 320 млн. квадрат­
ных метров общей площади жилых домов, более 
34 млн. человек стали новоселами. Приняты меры 
по совершенствованию системы народного образова­
ния, постоянно улучшается медицинское обслужива­
ние, расширяется сфера услуг, возросла продажа то­
варов народного потребления, повышается их каче­
ство. Советские люди чувствуют, как меняются к 
лучшему условия их труда и жизни.

Успехи в экономическом и культурном строитель­
стве в третьем году пятилетки — новое доказатель­
ство неоспоримых преимуществ и жизненной силы 
социалистического строя, результат творческого тру­
да всего советского народа, итог многогранной дея­
тельности нашей ленинской партии, активной работы 
Советов, профсоюзов, комсомола.

Все, что сегодня достигнуто, — плод ваших, доро­
гие товарищи, поистине золотых рук, вашего пытли­
вого ума и творческих усилий. В забоях шахт и на 
нефтяных вышках, у прокатных станов, на фабриках 
и заводах, в институтах и лабораториях, на полях и 
фермах —  в каждом городе и деревне советские 
люди самоотверженно работали над выполнением 
плановых заданий, взятых обязательств и встреч­
ных планов, укрепляя могущество социалистической 
Родины.

В могучем потоке социалистического соревнова­
ния родились новые замечательные начинания, вы­
двинулись тысячи и тысячи ударников и героев тру­
да. В народе их справедливо называют новаторами, 
передовиками. Это — люди, овладевшие новой тех­
никой, они показывают образцы высокопроизводи­
тельной работы, своим примером меняют устаревшие 
представления о нормах выработки, формах и мето­
дах организации производства. Их достижения —  
источник вдохновения для новых свершений и мас­
сового героизма в созидательном труде.

Партия и Советское правительство высоко оценили 
заслуги передовых коллективов, лучших людей стра­
ны. Большая группа передовиков промышленности, 
сельского хозяйства, строительства, транспорта на­
граждена орденами и медалями, многим из них при­
своено звание Героя Социалистического Труда. 
Честь и слава нашим замечательным труженикам!

Страна по праву гордится победами новаторов 
производства и передовых коллективов. Вместе с 
тем, отдавая должное успехам, мы не можем успо­
каиваться на достигнутом. Со всей откровенностью 
следует сказать, что в развитии хозяйства имеется 
еще ряд недостатков и нерешенных проблем. Немало . 
предприятий, строек, колхозов и совхозов не выпол­
няют плановые задания, что снижает показатели хо­
зяйствования не только тех, кто допускает такое от­
ставание, но и затрагивает работу десятков, а то и 
сотен других смежных коллективов, отрицательно 
сказывается,на работе целых отраслей. Допускаются 
потери сырья и материалов, не изжиты нарушения 
трудовой дисциплины, велика еще текучесть рабо­

чей силы. Затягивается нередко ввод и освоение про­
изводственных мощностей, недостаточно использу­
ются новейшие достижения науки и техники. Сло­
вом, нам нужно еще многое сделать для того, чтобы 
у нас не было отстающих предприятий и участков, 
чтобы работа всех трудовых коллективов была под­
нята на новый, более высокий уровень социалистиче­
ского хозяйствования.

Дорогие товарищи!
Положительные итоги 1973 года создают необхо­

димые условия для более успешной работы в четвер­
том году пятилетки. Нам предстоит обеспечить высо­
кие темпы роста экономики, существенно улучшить 
все качественные показатели работы, повысить про­
изводительность труда и эффективность обществен­
ного производства.

Выполнение и перевыполнение плана 1974 года 
будет иметь определяющее значение не только для 
успешного завершения этой пятилетки, но и явится* 
важным шагом к созданию прочной основы для даль­
нейшего роста экономического потенциала и повы­
шения материального благосостояния и культурного 
уровня народа в будущем пятилетии,

В 1974 году намечается увеличить национальный 
доход на 20 млрд, рублей, а объем промышленного 
производства — почти на 31 млрд, рублей, или на
6,8 процента в сравнении с 1973 годом. По абсолют­
ным показателям это выше среднегодового прироста 
за первые три года пятилетки. Объем валовой про­
дукции сельского хозяйства запланировано увели­
чить на 7 млрд, рублей, или 7,3 процента. За счет 
повышения производительности общественного тру­
да должно быть получено 87 процентов прироста на­
ционального дохода.

Полнее станут удовлетворяться материальные и 
духовные потребности трудящихся, улучшатся жи­
лищные условия миллионов людей. Дальнейшее' раз­
витие получат наука, народное образование, здраво­
охранение, а также вся сфера социально-культурно­
го и бытового обслуживания населения. Значительно 
расширится производство товаров народного потреб­
ления.

Принятые на 1974 год задания Государственного 
плана яапряженны и весьма ответственны. Но даже 
самый детальный план не может учесть полностью 
всех богатейших резервов социалистической эконо­
мики, которые могут быть дополнительно вскрыты и 
использованы благодаря творческому подходу к ра­
боте, широкому развитию инициативы, повышению 
организованности и ответственности каждого коллек­
тива, каждого работника. ■

Если мы будем работать завтра лучше, чем сего­
дня, то наши планы будут не только выполнены, но 
и перевыполнены. Четкая н слаженная работа с пер­
вых дней года, выполнение и перевыполнение смен­
ных, месячных и квартальных плановых заданий 
должны стать законом каждого коллектива, каждого 
работника.

Центральный Комитет КПСС обращается ко всей 
партии, ко всему советскому народу с призывом в 
1974 году умножить трудовые усилия в борьбе 
за успешное претворение в жизнь решений X X V I 
съезда КПСС, еще шире развернуть социалистиче­
ское соревнование за досрочное выполнение плано­
вых заданий под лозунгом —  дать продукции боль­
ше, лучшего качества, с меньшими затратами. •

Сейчас в стране по инициативе передовых пред­
приятий ширится движение за принятие встречных 
планов. Центральный Комитет КПСС придает этой 
инициативе огромное значение. В каждом трудовом 
коллективе на основе мобилизации внутренних ре­
зервов можно добиться значительного увеличения 
выпуска продукции и улучшения ее качества.

Центральный Комитет КПСС призывает работни­
ков всех отраслей народного хозяйства сосредото­
чить особое внимание в социалистическом соревно­
вании па ускорении роста производительности тру­
да, повышении эффективности общественного произ­
водства.

Бороться за повышение эффективности производ­
ства ̂ —  значит повсеместно и энергично внедрять 
новейшую технику, прогрессивные технологические 
процессы и проектные решения. Все новое, что рож­
дается в институтах, конструкторских бюро, на заво­
дах, в колхозах и совхозах, что создается новатора­
ми и изобретателями, должно быстро внедряться в 
общественное производство. Надо энергично доби­
ваться, чтобы продукция советских предприятий по 
своему качеству и техническому уровню не только 
не уступала, но и превосходила лучшие зарубежные 
образцы.

Боротьря за повышение эффективности производ­
ства —• значит максимально использовать действую­
щие агрегаты, машины, механизмы, резко сокращать 
их простои, беречь каждый час, каждую минуту ра­
бочего времени, неуклонно укреплять трудовую дис­
циплину.

Бороться за повышение эффективности производ­
ства — значит быстрее вводить и осваивать проект­
ные мощности новых производств, повышать их; фон­
доотдачу. - * #

Бороться за повышение' эффективности производ­
ства — значит снижать себестоимость, уменьшать 
материалоемкость продукции, строго соблюдать ре­
жим экономии, бережно и рачительно расходовать 
материалы, особенно металл, топливо, энергию, каж­
дый рубль капитальных вложений, добиваться уве­
личения выпуска сверхплановой продукции из сэко­
номленных материальных ресурсов.

Решение стоящих перед нами задач требует под­
нять на более высокий уровень всю работу по руко­
водству Экономикой. Министерства и ведомства, пла­
новые, снабженческие и финансовые органы долж­
ны создавать все необходимые условия для выполне­
ния трудящимися встречных планов, взятых социали­
стических обязательств. Они призваны обеспечить 
улучшение системы управления, совершенствование 
планирования, организации труда и экономического 
стимулирования производства во всех его звеньях.

Успеху дела будет способствовать еще более ши­
рокое вовлечение трудящихся в управление экономи­
кой, повышение ответственности и требовательности 
н кадрам.

Товарищи!

Все, что у  нас есть сегодня и чего мы добьемся 
завтра, зависит от нас самих, от умения каждого со­
ветского человека работать творчески, от высокой со­
знательности, профессиональной подготовки, чувства 
ответственности и дисциплины.

Центральный Комитет КПСС выражает уверен­
ность, что наш героический рабочий класс —  веду­
щая сила советского общества, инженеры, техники и 
конструкторы, все работники индустрии и впредь 
будут идти в авангарде всенародного социалистиче­
ского соревнования за досрочное выполнение наме­
ченных планов, воплотят в конкретные дела свои 
силы, знания, опыт и вновь, как всегда, покажут 
пример высокой сознательности, организованности и 
деловитости.

Центральный Комитет КПСС уверен, что наше 
славное колхозное крестьянство, работники совхо­
зов, специалисты сельского хозяйства закрепят до­
стигнутые успехи и порадуют Родину в 1974 году 
хорошим урожаем, увеличением производства и за­
готовок сельскохозяйственной продукции; будут с 
наибольшей эффективностью использовать каждый 
гектар земли, каждую машину, каждый центнер кор­
мов, каждую тонну удобрений; вместе с рабочим 
классом сделают. новый шаг по пути дальнейшей ни- 
тенсификации сельского хозяйства и укрепления его 
материально-технической базы.

Центральный Комитет КПСС выражает уверен­
ность, что наша советская интеллигенция будет с 
еще большей энергией, настойчивостью развивать 
науку, технику и культуру, добиваться повышения 
эффективности научных работ, скорейшего внедре­
ния в народное хозяйство важнейших научно-техни­
ческих достижений, создавать духовные ценности, 
обогащающие жизнь советских людей.

Центральный Комитет КПСС уверен, что наши со­
ветские женщины, снискавшие своим самоотвержен­
ным трудом и повседневной заботой о воспитании 
детей высокую общественную признательность, вне­
сут весомый вклад в общенародную борьбу за ус­
пешное выполнение планов четвертого года пятилет­
ки.

Центральный Комитет КПСС выражает уверен­
ность, что наша замечательная молодежь с новой 
силой подтвердит свою верность ленинским заветам, 
делу Коммунистической партии, ознаменует четвер­
тый год пятилетки ударным трудом и Отличной уче­
бой. Родина верит в молодое поколение, в его тру­
долюбие, настойчивость и самоотверженность!

Центральный Комитет КПСС обращается с призы­
вом к партийным организациям, всем коммунистам 
возглавить могучее движение советских людей за ус­
пешное выполнение заданий четвертого года пяти­
летки, полнее использовать накопленный опыт, со­
вершенствовать свою деятельность, быть всегда впе­
реди, быть там, где труднее, отдавать народу, борьбе 
за его интересы и счастье свои знания и способно­
сти! Вместе с Советами, профсоюзами и комсомолом 
по-боевому ваяться за практическое решение стоя­
щих задач, надежно подкрепить хозяйственные пла­
ны года широкой организаторской, политической и 
идейно-воспитательной работой. Лучшие коллекти­
вы, передовики и новаторы производства, победители 
соревнования должны быть окружены всенародным 
почетом и уважением, поощряться материально и 
морально.

Впереди много дел —  сложных и ответственных. 
Ленинская партия глубоко верит в великую творче­
скую энергию нашего народа, который способен пре­
одолеть любые трудности на пути к цели. А  цели у  
нас благородные и гуманные — процветание Роди­
ны, благополучие и счастье всех советских людей.

Наши новые социальные и экономические дости­
жения будут иметь огромное интернациональное зна­
чение, еще более увеличивать притягательную силу 
социализма, способствовать дальнейшему росту 
международного авторитета Страны Советов. Успеш­
ное строительство коммунистического общества —с 
достойный вклад советского народа в дело укрепле­
ния социалистического содружества, упрочения ми- ' 
ра и безопасности народов, в социальный прогресс 
человечества.

Центральный Комитет КПСС убежден, что совет­
ские люди еще выше поднимут знамя всенародного 
социалистического соревнования й своим самоотвер­
женным, ударным трудом обеспечат досрочное вы­
полнение плановых заданий и социалистических обя­
зательств в 1 97 4  году.

К новым трудовым победам, дорогие товарищи, к 
новым трудовым подвигам во имя дальнейшего ук­
репления могущества нашей Родины, коммуниста-* 
ческого строительства в нашей стране!
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ПЕРЕДОВОЙ ОПЫТ— ВСЕМ

БРИГАДЫ БЕРУТ ПОДРЯД
Огромная программа капитального строительства 

в девятой пятилетке должна быть выполнена по су­
ществу без увеличения численности рабочих: 95
процентов прироста объемов надо обеспечить за 
счет повышения производительности труда.

В методе бригадного подряда заложено решение 
основных задач, поставленных XXIV съездом КПСС 
в области капитального строительства, — сдавать 
объекты и вводить мощности досрочно, с меньши­
ми затратами.

Одобренный ЦК КПСС опыт работы бригады Ге­
роя Социалистического Труда Н. Злобина получает 
все более широкое распространение и признание.

С большим эффектом этот метод был применен 
бригадой Ивана Прокопьевича Захаренкова из 
СУ-11 треста «Томскжилстрой». Сегодня рассказы­
вается о славных делах строителей, взявших на во­
оружение метод бригадного подряда.

Э ф ф е к т  

н а  л и ц о

Бригадный подряд яв­
ляется дальнейшим развити­
ем принципов хозяйственно­
го расчета в строительном 
производстве. Рабочие бе­
рут на себя, полную ответ­
ственность за сооружаемый 
объект, обязуясь возвести 
его в сжатые сроки, с высо­
ким качеством работ, береж­
но расходуя предусмотрен­
ные сметой средства. Мате­
риальное стимулирование 
поставлено в прямую зави­
симость от этих факторов.

Первыми в нашей области ‘ 
начали работать по-новому 
бригады, которые возглави­
ли В. Н. Краснов из треста 
«Томскпромстрой», Р. П. 
Бренер из треста «Томск- 
жилстрЪй», В. М. Мурашко 
и В. А. Сухоруков из треста 
«Томсктрансстрой». Строи­
тели досрочно выполнили 
свои социалистические обя­
зательства, значительно 
улучшив основные технико­
экономические показатели.

Одним из объектов, где 
наиболее полно были ис­
пользованы преимущества 
бригадного подряда, стала 
школа на 964 места по ули­
це Нахимова в городе Том­
ске. Бригада И. П. Захарен­
кова приступила к строи­
тельству школы 6 апреля 
прошлого года, а 19 апреля

териалами, инструментом, 
механизмами. Договор пред­
полагал также взаимопони­
мание, тесный контакт рабо­
чих, инженерно-технических 
работников, общественности 
треста, субподрядных орга­
низаций, предприятий-по- 
ставщиков, проектировщи­
ков. Такая форма содруже­
ства вполне себя оправдала.

Партком треста «Томск­
жилстрой» и обком проф­
союза рабочих строительства 
и промстройматериалов про­
вели совещание с представи­
телями всех организаций, на 
котором были определены 
задачи и ответственные за 
их выполнение.

Коллективу бригады И. П. 
Захаренкова предстояло вы­
полнить крупный объем об­
щестроительных работ по 
учебному корпусу, спортза­
лу, двухэтажному переходу, 
а это 2.180 кубических мет­
ров кирпичной кладки, 1.044 
кубических метров сборного 
железобетона. Срок сдачи 
корпусов под отделку — 
2,5 месяца.

В трудовом договоре меж­
ду бригадой и администра­
цией СУ-11 были четко оп­
ределены обязанности сто­
рон. Бригада, в частности, 
обязалась выполнить работы 
с высоким качеством и вы­
дать гарантийный паспорт, 
предоставить фронт субпод-

Бригадир
жялстрой»

бригады
управления

А. С.в нее влилось звено 
Внуковского.

Подготовка была начата 
за месяц до начала работы. 
Причем готовилась не толь­
ко сама бригада, но й все 
службы строительного уп­
равления. Был принят до­
говор-обязательство о содру­
жестве в социалистическом 
соревновании за ускорение 
ввода школы в эксплуата­
цию. Главная цель договора 
— в строго определенные 
сроки обеспечить объект 
проектно-сметной докумен­
тацией, оборудованием,

людьми, строительными ма-

весь’ комплекс работ, преду­
смотренный проектом, по­
ставлять на площадку мате­
риалы, конструкции и дета­
ли в, строгой технологиче­
ской последовательности, 
осуществлять технический 
контроль за ходом строи­
тельства.

Была проведена серьез­
ная инженерная подготовка. 
К началу работ была соору­
жена бетонная подъездная 
дорога. Нормативно-исследо­
вательская станция № 4 тер­
риториального управления 
строительства разработала 
план научной организации 
труда, в котором было пре­
дусмотрено создание не 
только необходимых произ­
водственных условий, но и 
бытовых. Так, на площадку 
были завезены специальные 
бытовки.

Высокая квалификация 
каменщиков, владеющих 
смежными профессиями, по­
зволила наиболее целесооб­
разно расставить членов 
бригады с учетом максималь­
ного уплотнения рабочего 
времени и максимальной от­
дачи каждого.

Как был организован 
труд? Бригада состояла из 
14 звеньев, из них 10 звень­
ев каменщиков по два чело­
века в каждом, два звена 
кйменщиков - монтажников 
по 3 человека, два звена 
строповщиков по 2 человека 
в каждом. Было пять • ка­
менщиков V разряда, два— 
IV, десять — III, три — II 
и один — I. Все они освои­
ли профессии монтажника 
сборных железобетонных 
конструкций н строповщнка.

Бригада выполняла весь 
комплекс работ по сооруже­
нию коробок зданий, то 
есть кладку стен, перегоро­
док, монтаж сборных желе­
зобетонных и гипсобетонных 
элементов, подготовку полоз 
и штукатурку ниш.

Кирпичная кладка выпол­
нялась звеном «двойка» дву­
мя захватками в смене. На 
одной захватке велась клад­
ка стен и перегородок, на 
другой — звенья монтиро­
вали гипсобетонные перего­
родки, панели перекрытий, 
лестничные марши и пло­
щадки, карнизные плиты, 
устанавливали поддоны с 
кирпичом.

При кладке стен подсоб­
ный рабочий подавал и рас­
кладывал кирпич, переме­
шивал раствор и т. п. Ка­
менщик IV разряда, следуя 
за ним, выкладывал наруж­
ный ряд. При кладке внут­
реннего ряда и забутовке 
звено перемещалось в об­
ратном направлении, что 
исключало потери времени 
на переходы.

Каменщики бригады И. П. 
Захаренкова добились высо­
кой производительности 
труда. Был организован 
ежедневный учет выработки 
в натуральных показателях. 
Рабочие знали, как выпол­
няются принятые обязатель­
ства. В отдельные дни выра­
ботка на одного человека в 
смену была рекордной — 
превышала 2 кубических 
метра кладки. Высокое ма­
стерство отличало ведущих

рабочих — И. П. Захарен­
кова, А. С. Внуковского, 
П. В. Саранцева, А. П. Кар- 
наева и других. Повысилась 
дисциплина труда.

Подъемно - транспортные 
операции на площадке осу­
ществляются двумя башен­
ными кранами. В первой 
смене обычно подавались на 

"■ рабочие места кирпич, раст­
вор, оконные блоки, монтаж­
ные заготовки, укладыва­
лись панели, реремычки, во 
второй — выгружались и 
складировались строитель­
ные материалы, шла подго­
товка к первой смене. Кра­
новщики входили в. состав 
комплексной бригады, они 
были заинтересованы в ин­
тенсификации работ, так как 
их премиальные доплаты 
(до 40 процентов месячной 
тарифной ставки) зависели 
от общего успеха.

Правильные прием и раз­
мещение поступающих мате­
риалов и конструкций лик­
видировали ручные тран­
спортные работы на площад­
ке, отнимающие на иных 
стройках 10— 15 процентов 
времени.

Непроизводительные за­
траты, то есть исправление 
брака, переделки, были све­
дены к минимуму. Площад­
ка являла образец порядка и 
чистоты.

Передовая бригада на со­
оружении школы добилась 
высоких производственных и 
экономических показателей:

комплекс" работ был за­
вершен на 29 дней раньше 
срока, предусмотренного 
нормами;

производительность труда 
в бригаде составила 178 
процентов к плановой;

оценка выполненных ра­
бот — хорошая;

за счет бережного отноше­
ния к материалам и сокра­
щения простоев транспорта 
себестоимость работ сниже­
на на 7,8 тысячи рублей.

Бригаде начислено 8.346 
рублей заработной платы я 
3.738 рублей премии за со­
кращение нормативного сро­
ка строительства. Премии 
за снижение себестоимости 
строительно-монтажных ра­
бот и своевременный ввод 

’ школы в эксплуатацию со­
ставили 1.890 рублей. Та­
ким образом, общая сумма 
премиальных доплат равня­
лась 55 процентам к сдель­
ному заработку рабочих.

В основе успехов бригады 
И. П. Захаренкова лежат вы­
сокая организация труда, 
максимальное уплотнение 
рабочего времени, четкая 
поставка комплектных изде­
лий. Впервые параллельно с 
общестроительными работа­
ми велись штукатурка ниш, 
установка оконных блоков, 
подготовка шлакобетона для 
полов, все — силами самой 
бригады.

Содружество в социали­
стическом соревновании, де­
ловые контакты со смежни­
ками и субподрядчиками да­
ли возможность построить 
крупный объект — школу 
на 964 места — в рекордно- 
йороткий срок — за 6 меся­
цев при нормативе 9,5 меся­
ца. Такие темпы в практике 
томских строителей достиг­
нуты впервые.

строителей треста «Томск- 
СУ-11 И. П. Захаренков,

рядным организациям со­
гласно сетевому графику, 
разработанному специали­
стами треста «Оргтехстрой».

Строители решили сни­
зить себестоимость работ не 
менее чем на 5 тысяч руб­
лей за счет приема и пра­
вильного складирования 
всех поступающих материа­
лов, полной загрузки машин 
и механизмов, контроля за 
списанием затрат на произ­
водство.

В свою очередь руковод­
ство стройуправления обяза­
лось выдать бригаде аккорд­
но-премиальный наряд на

Последователей 

с т а л о 

б о л ь ш е

Сила прогрессивной фор­
мы хозяйственного расчета 
— в массовости. Чем боль­
ше будет коллективов, взяв­
ших ее на вооружение, тем 
весомее экономический эф­
фект. Это бесспорно. В Ди­
рективах XXIV съезда пар­

тии по девятому пятилетне­
му плану записано:. «Целена­
правленная борьба за высо­
кую эффективность произ­
водства должна на деле 
стать важнейшим условием 
социалистического хозяйст­
вования...».

Перевод строительных и 
монтажных бригад На работу 
по методу Н. Злобина — 
непростой процесс. Необхо­
димы тщательная инженер­
ная и экономическая подго­
товка, обучение кадров, со­
вершенствование системы 
материально - технического 
снабжения.

В 1972 году томичи — 
инженерно-технические ра­
ботники и бригадиры — вы­
езжали в город Зеленоград, 
где знакомились с работой 

• злобинской бригады. В ян­
варе прошлого года Томский 
горком партии и обком 
профсоюза провели научно- 
практическую конференцию, 
семинары, на которых обоб­
щался опыт работы первых 
бригад по-новому. »

Все это способствовало 
росту заинтересованности 
руководителей строительных 
организаций и рабочих ме­
тодом бригадного подряда. 
Количество таких бригад до­
стигло 25, в том числе 11 — 
в Томске. Много ли это или 
мало? Если учесть, что в об­
ласти около 500 бригад, то 
количество работающих по- 
новому невелико — 5 про­
центов.

В Томске новым методом 
работает 11 бригад, в Перво­
майском и Верхнекетском 
районах — по 4, в Колпаше- 
ве — 3, в Асине — 2, в
Александровском районе — 
одна бригада. В Бакчарском, 
Зырянском, Каргасокском и 
некоторых других районах 
не создано ни одной такой 
бригады. В трестах «Том- 
лесстрой» организована ра­
бота по-новому в 10 брига­
дах, «Томскжилстрое» — в 
3, «Томскпромстрое» — в 2, 
в управлении «Химстрой»— 
в 5 бригадах. По одной 
бригаде работают в домо­
строительном комбинате, 
трестах «Томсксельстрой», 
«Томсктрансстрой», «Томск- 
нефтестрой». Не создано ни 
одной в тресте «Томскгаз- 
строй».

Многие бригады трудятся 
устойчиво, значительно пе­
ревыполняя задания хозрас­
четного договора. Высоких 
показателей добилась, на­
пример, бригада из СУ-23 
«Томлесстроя», возглавляе­
мая А. К. Старовойтовым,

на строительстве 22-квар-. 
тирного дома в поселке То- 
гуре близ Колпашева. Брига­
да выполнила работ на 177 
тысяч рублей, сократила 
продолжительность строи­
тельства дома на 30 дней. 
При этом сэкономлено 20 
тысяч рублей, производи­
тельность труда возросла на 
23 процента. В состав ком­
плексной бригады были 
включены штукатуры, маля­
ры, электрики.
. Высокопроизводите л ь н о  
трудятся монтажники брига­
ды В. В. Яворовского из 
домостроительного комбина­
та. каменщики бригад Г. Г. 
Вальгера из «Томскжил- 
стпоя» и В. Н. Краснова из 
«Томскггромстроя». дорож­
ники бригады Н. Д. Заруби­
на из «Химстроя».

Но так дела обстоят не 
везде. Особенно неблагопо­
лучно в этом отношении в 
СУ-23, СУ-24 и Белоярской 
ПМК треста «Томлесстрой». 
Распались, не успев окреп­
нуть, бригады А. Д. Зиновь­
ева, В. Д. Копылова. Н. П. 
Матвеева, А. В. Усачева. 
Неудовлетворительно рабо­
тают коллективы, переведен­
ные на новую форму хозрас­
чета в Комсомольской 
ПМК, руководит которой 
Е. О. Гадилев.

В чем причины? Хозяй­
ственные руководители, пар­
тийные н профсоюзные орга­
низации этих строительных 
подразделений отнеслись к 
важному мероприятию фор­
мально, не проведя соответ­
ствующей подготовки. Не 
решались оперативно вопро­
сы материально-техническо­
го снабже.ния, проектирова­
ния. допускались переброс­
ки бригад с объекта на объ­
ект.

Совершенно ясно, что ре­
шение только экономической 
стороны — лишь часть дела. 
Требуются увязка с конкрет­
ными производственными 
возможностями, наконец, по­
вседневная организаторская 
и воспитательная работа — 
непременное условие успеха.

Необходим не только ко­
личественный рост бригад— 
последователей метода Ни­
колая Злобина, но и качест­
венно новый подход к реше­
нию этой проблемы.

М ы с л и, 

предложения
Принцип бригадного под­

ряда, основанный на хозрас­
четных отношениях, каза­
лось бы, предельно прост. 
Но его эффективность за­
висит от многих' факторов. 
Только тщательное изучение 
и на его основе широкое 
распространение этого мето­
да могут дать желаемые ре­
зультаты.

Вот отдельные высказыва­
ния по этому поводу.

Н. С. АНИСИМОВА, се­
кретарь Советского райкома 
партии г. Томска:

— В методе бригадного 
подряда много преимуществ. 
В бригадах повысились дис­
циплина труда и уровень 
профессионального мастер­
ства, улучшилась массово- 
политическая работа, возро­
сла роль коммунистов.

По рекомендации райкома 
партии созданы экономиче­
ские школы мастеров и 
прорабов в трестах «Томск­
жилстрой», «Спецстройме- 
ханизацйя» и городском ре­
монтно-строительном тресте. 
На занятиях особое внима­
ние уделяется прогрессив­
ным формам организации 
труда и производства.

В этом году строительство 
ряда объектов будет вес­
тись методом бригадного 
подряда. Сейчас готовится 
документация, уточняются 
объемы работ, определяются 
оптимальные составы
бригад. Партком треста 
«Томскжилстрой», напри­
мер, взял под контроль под­
готовку к строительству 
школы по улице Деповской 
и культпросветучилища.

В. И. КРАСНОВ, брига­
дир:

— С 20 января мы при­
ступаем к строительству

70-квар.тирного жилого дома 
по улице Тверской. Готовят­
ся совмещенные графики 
производства строительно­
монтажных работ. От того, 
как будут увязаны графики 
с субподрядными организа­
циями, как будет выполнять­
ся договор о содружестве в 
социалистическом соревно­
вании, зависит конечный ре­
зультат.

В общем объеме (456 ты­
сяч рублей) около 40 про­
центов занимают монтажные 
и отделочные работы. Это 
немало. Впервые будут прак­
тиковаться прямые хоздо- 
Говоры генподрядной брига­
ды с бригадами-смежника- 
ми. Исчезнет опасность, что 
коробка дома будет готова, а 
другие работы отстанут.

Думаю, что бригадиру не­
обходим деловой дневник. 
Надо не только фиксировать 
события дня, а выделять то 
главное, что способствует 
делу или, наоборот, тормо­
зит его. Записи были бы по­
лезны для анализа и обоб­
щений работы бригад по ме­
тоду Н. Злобина.

Бригада должна видеть 
результаты своего труда, то 
есть быть бригадой конеч­
ной продукции. Частые пере­
броски рабочих с объекта на 
объект, безусловно, вредны.

П. М. ПАШ УЛЯ, началь­
ник нормативно исследова­
тельской станции №  4;

— Строители деятельно 
готовятся к переходу на но­
вые условия планирования и 
экономического стимулиро­
вания. В подготовке к ре­
форме особая роль отводит­
ся бригадному подряду, так 
кай этот метод предполагает 
прежде всего сокращение 
сроков строительства и сня-

ВСЕМУ ГОДУ ЗАПЕВ
В эмалировочном цехе

бъединения «Сибкабель» 
сегда лето. Яркий свет, 
еплый увлажненный воздух 
оздают в помещении ат- 
юсферу солнечного летнего 
;ня.

А  на календаре январь, 
'очнее — Первое января. 
1дут первые часы нового 
ода. Правда, для работниц 
1малировочного цеха тру­

довой новый год начался го­
раздо раньше. Досрочно вы­
полнив- социалистические 
обязательства 1973-го, кол­
лектив цеха одним из пер­
вых, принял трудовую эста­
фету 1974-го.

Специфика эмалировочно­
го производства в, том, что, 
технологический процесс по­
крытия проволоки изоляци­
онным лаком нельзя при­

остановить ни на минуту. А 
потому третья смена цеха 
№ 2 встречала новый год у 
станков.

— Когда куранты бьют 
полночь, мы не произносим 
красивые тосты, потому что 
производственный ритм на­
столько напряжен, что ни на 
минуту нельзя оставить обо­
рудование, — рассказывает 
начальник цеха Н. М. Хар­

ламова. — Первой новогод­
ней вахте мы придаем осо­
бое значение. Ведь это тру­
довой запев всему году.

Коллектив объединения 
«Сибкабель» хорошо порабо­
тал в решающем году пяти­
летки. Сверх программы 
реализовано продукции поч­
ти на 2 миллиона рублей. 
Только за счет увеличения 
производительности груда 
значительно возрос объем 
выпускаемой продукции. Во 
всем этом несомненная за­
слуга тружеников эмальпро- 
изводства, где лучшим по 
нраву считается цех № 2.

Этот коллектив неоднократ­
но завоевывал переходящее 
Красное знамя в социалисти­
ческом соревновании среди 
цехов объединения.

Новогодняя елка в эмаль- 
цехе зажглась на три дня 
раньше срока. Это значит, 
что уже 28 декабря эмали­
ровщики выполнили произ­
водственную программу ре­
шающего года.

— Как сложились дела 
цеха в первые дни нового 
года? — спрашиваем Н. М. 
Харламову.

— Трудовой запев прозву­
чал и в 1974^м Слаженно.

Нам увеличен план. Но, не­
смотря на это, все участки 
со своими заданиями справи­
лись успешно. Хочу отме­
тить отличную работу участ­
ка тончайших проводов, ко­
торым руководит мастер 
А. П. Афанасьева. Этот кол­
лектив работал в новогод­
нюю ночь и показал образ­
цы труда. Лучшие работни­
цы — Валентина Гончарова 
и Валентина Левашова свои 
задания выполнили почти на 
200 процентов. Они сдали 
смену 1 января. И на этих 
же станках Мария Юрьева и

жение издержек производст­
ва. Рабочие по-хозяйски рас­
ходуют материалы, а они за­
нимают в себестоимости 
строительного производства 
примерно 60 процентов. Рез­
ко снижаются также наклад­
ные расходы.

Большие задачи по плечу 
только укрупненной хозрас­
четной бригаде. Такой яв­
ляется, например, бригада 
заслуженного строителя 
РСФСР Г. Г. Вальгера, ве­
дущая строительство двух 
высотных домов по Иркут­
скому тракту. Производи­
тельность труда в этом кол­
лективе — около 2 кубиче­
ских метров кладки в смену 
на человека.

Новый метод хозяйствова­
ния требует комплексной
разработки расчетных мате­
риалов, включающей проект 
производства работ, кальку­
ляцию трудовых затрат и за­
работной платы, лимитно­
заборные карты, аккордно­
премиальный наряд, сетевой 
или линейный график и т. д. 
К сожалению, экономиче­
ские службы строек не все­
гда в срок и квалифициро­
ванно готовят документа­
цию. Это, так сказать, одна 
сторона вопроса.

Другая состоит в том, что 
было бы целесообразно уже 
при проектировании рассчи­
тать сметные затраты по 
элементам и статьям себе­
стоимости объекта с учетом 
строительства в условиях 
бригадного подряда.

А. Я. ЗАЙЦЕВ, главный 
инженер треста «Томскпром- 
строй»: '

— Применим ли метод 
бригадного подряда в про­
мышленном строительстве? 
Да, применим. Но строить 
дом и, скажем, завод — не 
одно и то же. Часто на круп­
ных объектах нет в полном 
объеме проектной докумен­
тации, бывают серьезные ос­
ложнения с поставкой обору­
дования. Выход в том. что 
бригаде надо поручать та­
кой объем работ или этап, 
который она смогла бы вы­
полнить не более чем за 
год.

Бригадному подряду дол­
жна предшествовать ком­
плексная инженерная подго­
товка объекта. Надо выпол­
нить работы нулевого цикла, 
по инженерным коммуни­
кациям, постоянному энер­
госнабжению. За своевре­
менной поставкой материа­
лов и конструкций следует 
установить жесткий диспет­
черский контроль. Неудач­
ная работа бригады, кото­
рой руководит опытный стро­
итель В. Е. Заяц, во многом 
объясняется отсутствием та­
кого контроля.

Г. Г. АКСЕНОВ, секре­
тарь обкома профсоюза ра­
бочих строительства и пром­
стройматериалов;

— Принято говорить, чтд 
метод Н. Злобина является 
новой формой хозяйственно­
го расчета. Это верно, но не 
полно. Точнее, это новая 
форма хозрасчетного управ­
ления низовыми звеньями 
строительного производства. 
В этом видится ее социаль­
ный смысл.

Новый метод — благодат­
ная почва для развертыва­
ния социалистического со­
ревнования как внутри 
бригады, так и между кол­
лективами. К сожалению, 
соревнование между брига­
дами, работающими в новых 
условиях, не налажено, хо­
тя и разработаны условия.

Опыт бригады Героя Со­
циалистического Труда 
Н. А. Злобина убедительно 
показывает, что умелое при­
менение хозяйственного рас­
чета — эффективное сред­
ство решения поставленных 
вашей партией задач, сред­
ство, которое, по словам 
В. И. Ленина, делает каждо­
го советского рабочего «не 
только хозяином на своем 
заводе, а представителем 
страны».

(Материалы подготовили 
инструктор отдела строитель­
ства обкома КПСС А. Чернов 
и наш корр. В. Заплатмн).

Зинаида Палехина закрепи­
ли успех.

Коллектив объединения 
принял на 1974 год встреч­
ный план, согласно которо­
му он обязался выпустить 
продукции на миллион, руб­
лей больше, чем предусмат­
ривалось государственным 
заданием. Для того чтобы 
справиться с новым обяза­
тельством, кабельщики ре­
шили в первом квартале 
реализовать 26 процентов 
продукции от годовой про- 

, граммы.
Ю. ХАТНИКОВ.

СООБЩАЕТ
ЦНТИ

Термопила
Как обрезать стальные 

канаты для стропов? Вопрой 
не простой, так как Места 
срезов должны быть ровны­
ми, неразмочаленными и не- 
сваренными.

В центральной ремонтно- 
механической мастерской 
«Главставропольводс т р о я »  
изготовлен станок для тер­
мической резки канатов. Он 
состоит из стального диска 
с электродвигателем, кото­
рые укреплены на одной 
качающейся плите. Канат 
легко разрезается за счет 
больших оборотов диска тер­
мопилы.

Без отходов
При раскрое строганы* 

досок получается много ма­
ломерных отходов. Над Тем, 
как их использовать, задума­
лись рационализаторы Ка- 
нашского вагоноремонтного 
завода (Чувашская АССР). 
Имя разработан и внедрен 
пресс для склеивания досок.

В конструкцию пресса 
входят рама, подвижная Ка­
ретка, боковые упоры и тор­
цевой прижим. Доски, подоб­
ранные по ширине и толщи­
не, оторцовываются «в 
шип» друг с другом, смазы­
ваются клеем и сжимаются 
в месте стыка.

Внедрение пресса дало 
возможность сократить рт- 
ходы, использовать клеенлФ 
доски как строительный ма­
териал.

»

Портативный
прибор

Изготовлена опытная пар­
тия малогабаритных термо­
камер с автоматическим ре­
гулированием температуры. 
Приборы предназначены 
для испытания узлов радио-, 
аппаратуры, работающих i  
различных температурных' 
режимах. Ч

Корпус термокамеры из­
готовлен из алюминиевого 
сплава, термоизоляция — из 
пенопласта. Автоматическая 
система выполнена на полу­
проводниковых элементах. 
Для установки отрицатель­
ных температур использует­
ся сухая углекислота.

Применение термокаме­
ры для климатических ис­
пытаний узлов радиоаппара­
туры значительно ускорило 
данный процесс.

ГРУЗОВИК СО ЗНАКОМ 
КАЧЕСТВА

ГОРЬКИЙ, 2 января. 
(Корр. ТАСС). Грузовики 
«ГАЗ-53А» с государствен­
ным Знаком качества сошли 
сегодня с главного конвей­
ера Горьковского автомо­
бильного завода.

Пять лет готовились вол­
жане к этому событию. Из 
разных климатических зон 
они собирали информацию о 
надежности узлов машины в 
различных условиях эксплу­
атации, вносили изменения 
в конструкцию автомобиля, 
в технологию его производ­
ства. И вот теперь ресурс 
грузовика доведен до 200 
тысяч километров пробега 
без капитального ремонт?!. 
Увеличение межремонтного 
срока службы позволит за 
счет снижения расходов на 
эксплуатацию и запасные 
части экономить на каждой 
машине около 700 рублей.

ЗНАКОМ ЬТЕСЬ : 
а СПИДОЛА'207 ь

РИГА, 2 января. (Корр. 
ТАСС). Выпуском нового 
изделия открыли трудопй 
календарь четвертого года 
пятилетки работники Риж­
ского государственного элек­
тротехнического завода 
имени В. И. Ленина. На 
склад готовой продукции се­
годня отравлена опытная 
партия переносных транзи­
сторных приемников «Спи­
дола-207».

Новый аппарат имеет во­
семь диапазонов. Он в не­
сколько раз мощнее и чувст­
вительнее своего предшест­
венника, обладает замеча­
тельными акустическими па­
раметрами, привлекает
изящным внешним оформле­
нием. Кроме того, в схему 
аппарата введен блок авто­
матической подстройки ча­
стоты, который обеспечива­
ет отличное качество приема 
передач, а оптический инди­
катор настройки позволяет 
точно «уловить» радиовеща­
тельную станцию.

В нынешнем году торго­
вым организациям страны 
намечено отправить около 
70 тысяч радиоприемников 
«Спидола-207».

*
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О ЗАПРОСОВ ПРАКТИКИ
Министерство сельского 

хозяйства СССР, руковод­
ствуясь постановлениями 
ЦК КПСС «Об улучшении 
экономического образования 
трудящихся» и июльской 
(1973 года) сессии Верхов­
ного Совета СССР внесло 
существенные изменения в 
организацию подготовки 
специалистов. Как сообщили 
корреспонденту ТАСС в 
главном управлении высше­
го и среднего сельскохо­
зяйственного образования 
этого министерства, в сель­
скохозяйственных вузах и 
техникумах пересмотрены 
планы и система подготовки 
экономических кадров. Вза­
мен агрономов-экономистов 
теперь решено выпускать 
экономистов - организаторов

производства более широко­
го профиля, хорошо знающих 
финансовое дело, организа­
цию планирования, внутри­
хозяйственный расчет. Вре­
мя на изучение этих и дру­
гих дисциплин увеличивает­
ся на десять процентов.

В вузах вводятся новые 
дисциплины: научная органи­
зация и нормирование труда 
в сельскохозяйственных
предприятиях, организация 
машинной обработки эконо­
мической информации и дру­
гие. Увеличено количество 
часов на преподавание курса 
«Экономике -математические 
методы в организаций и пла­
нировании сельскохозяйст­
венного производства». Кро­
ме того, становятся не фа­
культативными, а обязатель­

ными дисциплины: «Анализ
хозяйственной деятельности 
сельскохозяйственных пред­
приятий», «Экономическая 
география».

Сейчас в стране создают­
ся промышленные животно­
водческие комплексы^ Учеб­
ный план учитывает это. 
Вводится более узкая специ­
ализация кадров. Будут го­
товиться экономисты по мо­
лочному и мясному ското­
водству, птицеводству, сви­
новодству. Такая же специа­
лизация предусмотрена по 
садоводству и виноградарст­
ву, ремонту сельскохозяйст­
венной техники, организации 
труда и управления,- матери­
ально- техническому снабже­
нию.

■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ M l

Изменен и традиционный 
учебный план подготовки 
бухгалтеров. Теперь больше 
часов отведено на изучение 
передовых форм учета я от­
четности, математики и ис­
пользования вычислительной 
техники, дисциплин «Финан­
сы и кредит в СССР», «Ма­
шинная обработка экономи­
ческой информации».

Пример новой организации 
подготовки .кадров — эконо­
мический факультет Мос­
ковской сельскохозяйствен­
ной академии. На трех его 
отделениях обучается 1.000 
студентов, в распоряжении 
которых четыре лаборато­
рии, вычислительный центр, 
оснащенный машинами
«Минск-32» и «Минск-22». 
Здесь увеличено количество

часов на изучение матема­
тического программирова­
ния, вычислительных машин 
и других предметов. Впер­
вые введены курсы — 
автоматизированные системы 
управления, экономика и ор­
ганизация сельскохозяйст­
венного строительства. По 
многим предметам подготов­
лены новые учебники и посо­
бия.

В-два с половиной раза 
увеличился за восьмую пяти­
летку отряд сельских эконо­
мистов. Не секрет, среди 
них — немало практиков, не 
имеющих специальной подго; 
товки. Поэтому в ряде сель­
скохозяйственных технику­
мов открыты специальные 
отделения, где можно попол­
нить свои знания заочно.

Всего в нынешней пяти­
летке предстоит подготовить 
для сельского хозяйства 200 
тысяч экономистов высшей и 
средней квалификации — на 
37 тысяч больше, чем за та­
кой же предыдущий период.

| ПИСАТЕЛЬ ВЕРН УЛ С Я ИЗ КОМАНДИРОВКИ

ЛЮДИ НАШЕГО СЕВЕРА

сообщения из-за рубежа
В тесном союзе со странами социализма

ПРАГА, 2 января. 
(ТАСС). В наступившем го­
ду наша задача в экономике 
— продолжать нынешнее 
благоприятное развитие на­
родного хозяйства в ЧССР, 
более энергично устранять 
недостатки, отмеченные но­
ябрьским (1973) пленумом 
ЦК КПЧ, подчеркнул член 
Президиума ЦК КПЧ, Пред­
седатель правительства 
ЧССР Л. Штроугал в ин­
тервью, опубликованном се­

годня в газете «Руде пра­
во».

Решение этой задачи со­
стоит прежде всего в луч­
шем использований возмож­
ностей народного хозяйства, 
в повышении его эффектив­
ности, уровня планирования 
и руководства, в более ак­
тивном включении его в 
процесс социалистической 
экономической интеграции.

Залогом успехов в выпол­
нении наших планов, сказал 
Л. Штроугал, являются ре­

зультаты, достигнутые за 
прошедшие три года пяти­
летки, стабильность внутри­
политической обстановки, 
высокий уровень активности 
трудящихся, которая выте­
кает из понимания ими пра­
вильности политики партии.

Важная предпосылка 
этих успехов — наш тесный 
союз и братское сотрудниче­
ство с СССР и другими со­
циалистическими странами, 
которые последовательно бо­
рются за мир во всем ми­

ре, продолжал Л. Штроугал.
В области международных 

отношений наша задача — 
способствовать укреплению 
международного авторитета 
стран социалистического со­
дружества, сказал Л. Штро­
угал. В тесном взаимодей­
ствии с Советским Союзом, 
другими социалистическими 
странами мы будем продол­
жать политику, основанную 
на принципах мирного сосу­
ществования.

ПРАЗДНИК КУБИНСКОГО НАРОДА
ГАВАНА, 3 января. 

(ТАСС). Военным парадом 
на столичной площади рево­
люции . имени Хосе Марти 
отметила вчера Куба свой 
национальный праздник —■ 
15-ю годовщину победы ку­
бинской революции.

На почетных трибунах — 
Первый секретарь ЦК Ком­
мунистической партии Кубы, 
Премьер-Министр Револю­
ционного правительства Фи­
дель Кастро, руководители 
компартии и Революционно­
го правительства, представи­
тели общественности, а так­
же делегация СССР и деле- 
рации многих других стран, 
прибывшие на юбилейные 
торжества.

С речью на параде вы­
ступил второй секретарь ЦК 
Компартии Кубы, министр 
революционных вооружен­

ных сил Кубы Рауль Каст­
ро.

«Мы празднуем годовщи­
ну нашей революции, с оп­
тимизмом глядя в будущее, 
и уверенно идем к социализ­
му и коммунизму», — зая­
вил он. Наша революция 
превратила в реальность

мечты тысяч борцов, отдав- 
ших за нее жизнь. Взятием 
власти, отметил Р. Кастро, 
не завершилась революция, 
а было начато решение эко­
номических и социальных за­
дач, унаследованных страной 
от колониализма и неоколо­
ниализма.

В эти годы революция 
сталкивалась с большими 
опасностями и трудностями. 
Применяется преступная эко­
номическая блокада со сто­
роны США.

Прошли 15 лет, продол­
жал оратор, и, несмотря на 
угрозы, агресии и провока­
ции, несмотря на экономи­
ческую блокаду, кубинская 
революция прочна, как ни­
когда.

Наша революция не была 
бы социалистической, если 

'бы она не опиралась на 
марксистско-ленинскую идео­
логию, заявил Р. Кастро. 
Авангардная, руководящая 
роль компартии — непре­
менное условие революции.

Наша революция была бы 
невозможна, она не выдер­
жала бы провокаций и бло­
кады, если бы не опиралась

на помощь социалистических 
стран, и прежде всего — ве­
ликой Родины Ленина,' Со­
ветского Союза, подчеркнул 
Р. Кастро.

Он отметил выдающийся 
вклад Фиделя Кастро в ку­
бинскую революцию и зая­
вил, что его деятельность 
отвечает кровным интересам 
народных масс.

За прошедшие 15 лет на­
ша страна, сказал Р. Каст­
ро, достигла больших успе­
хов. В первые же месяцы 
после победы революции был 
восстановлен национальный 
суверенитет, ликвидированы 
латифундии и созданы госу­
дарственные хозяйства, на­
ционализировано имущество 
иностранных монополий. В 
первые же годы после рево­
люции были уничтожены 
такие социальные пороки, 
как эксплуатация человека 
человеком, безработица. В 
стране покончено с негра­
мотностью, медицинское об­
служивание предоставляется 
бесплатно.

В наступившем году пред­
стоит совершенствовать пар­
тийное строительство, улуч­

шить деятельность всех 
предприятий, разработать 
первый пятилетний план. Од­
новременно будет завершена 
разработка конституции
страны, расширится участие 
трудящихся в управлении 
государством. Предстоит 
подготовка к первому съез­
ду нашей партии, подчерк­
нул Р. Кастро.

В параде приняли участие 
подразделения сухопутных 
войск, войск противовоздуш­
ной обороны, военно-морских 
сил, отряды «молодежной 
армии труда», части рево­
люционной национальной ми­
лиции.

Военный парад заверши­
ли пронесшиеся над пло­
щадью реактивные самолеты 
военно-воздушных сил рес­
публики. Затем юные спорт­
смены Гаванскбй г провинци­
альной школы физического 
воспитания и столичных 
школ-интернатов показали 
большую гимнастическую 
композицию, посвященную 
истории революционной 
борьбы кубинского народа.

Парад в Гаване вылился 
в яркую демонстрацию мощи 
кубинских вооруженных сил, 
их верности своему трудово­
му народу, коммунистиче­
ской партии, Революционно­
му правительству.

о л о д а  я 
о т р а с л ь  

промышленности
БУХАРЕСТ, 2 января. 

(ТАСС)_. Ни станкострои­
тельном’ заводе в городе 
Орадя изготовлен 55-тысяч­
ный станок. Лишь 24 года 
отделяют это событие от то­
го дня, когда из сборочного 
цеха завода вышел первый 
сверлильный станок.

За это время коллектив 
Предприятия освоил произ­
водство 37 новых типов ме­
таллорежущих станков. 70 
процентов изделий завода 
поставляется более чем в 
50 стран мира, в том числе 
в братские социалистические 
страны.

Станкостроение — срав­
нительно молодая отрасль 
румынской промышленно­
сти. В ее становлении и 
развитии большую роль сы­
грали непосредственная по­
мощь и техническое содейст­
вие Советского Союза. Пер­
вые станки румынского про­
изводства были изготовлены 
по советской документации.

Н О В О Е

ПОВЫШЕНИЕ

Ц Е Н
ПАРИЖ, 2 января. 

(ТАСС). Новым повышением 
цен начался 1974 год для 
французов. С 1 января подо­
рожали мясо и хлеб на 12,6 
процента, увеличена плата 
за медицинское обслужива­
ние в больницах. Как сооб­
щают местные газеты, в бли­
жайшие дни будут повышены 
до 20 процентов цены на 
бензин и другие виды горю­
чего.

С Т Р Е В О Г О Й  З А  Б У Д У Щ Е Е
НЬЮ-ЙОРК, 2 января. 

(ТАСС). С чувством неуве­
ренности в завтрашнем дне, 
С тревогой за будущее 
встречают миллионы амери­
канцев новый гйд.

1973 год ознаменовался 
дальнейшим наступлением 
монополий на права и инте­
ресы трудящихся, за счет 

» которых они искали выхода 
*• из переживаемых СШ А эко­

номических трудностей. За­
канчивающийся год принес

новые лишения и- тяготы 
миллионам простых амери­
канцев. Стремительными, по 
признанию газеты «Нью- 
Йорк тайме», «небывалыми 
для мирного времени» тем­
пами росла инфляция.

«Мрачные двенадцать ме­
сяцев», «тяжелый год» — 
такого рода оценки не схо­
дят со страниц американ­
ской печати.

За год цены на предметы 
широкого потребления воз­

росли на 8,4 процента. Про­
довольственные товары по­
дорожали на 16,8 процента, 
промышленные изделия — 
почти на 9 процентов. Услу­
ги обходятся сейчас амери­
канцам на 7,2 процента до­
роже, чем год назад.

Примерно так же возрос­
ла стоимость медицинского 
обслуживания, проезда на 
транспорте, плата за жилье, 
за обучение в вузах.

Резкий скачок стоимости

жизни фактически свел на 
нет те прибавки к зарплате, 
которых американские тру­
дящиеся добились в упорной 
забастовочной борьбе. Ре­
альная зарплата американ­
ских рабочих, даже по офи­
циальным данным, сократи­
лась за год на 3,3 процента. 
Сейчас в стране насчиты­
вается около 4,5 млн. безра­
ботных.

Газета «Крисчен сайенс 
монитор» отмечает, что в 
1974 году следует ожидать

«огромных трудностей для 
тех, кто оказался или ока­
жется без работы, непомер­
но высоких цен».

В связи с обострением 
энергетического кризиса в 
СШ А уже этой зимой амери­
канцев ожадает сокращение 
потребления топлива для 
отопления домов.

Если в СШ А кто и может 
быть доволен итогами за­
канчивающегося года, так 
это только американские 
корпорации, чьи прибыли 
состарили более 70 млрд, 
долларов. Это на 30 про­
центов больше, чем в 1972 
году.

Положение с жидким топ­
ливом в Бельгии резко 
ухудшилось. Сократился
объем работ на нефтепере­
рабатывающих заводах.
Строго ограничивается вре­
мя работы бензозаправоч­

ных станций. Повсеместно 
на территории страны сокра­
щается освещение улиц, 
шоссейных дорог. Запреще­
но автомобильное движение 
по субботам и воскресень­
ям.

НА СНИМКЕ: на улицах 
Брюсселя с каждым днем 
увеличивается количество 
велосипедов.

Фото Бельга—ТАСС.

Чили: аресты и пытки продолжаются
БУЭНОС-АЙРЕС, 2 янва­

ря. (ТАСС). Как стало изве­
стно от прибывающих сюда 
очевидцев, солдаты Чили 
совершили налет на психи­
атрическую клинику при чи­
лийском университете в 
Сантьяго и арестовали ее 
директора д-ра Андреса Ва­
релу-. Его обвиняют в том, 
что он якобы «укрывал 
экстремистов».

Одновременно арестован 
ряд работников клиники, в 
том числе врачи Мария Мон­
таньес и Антонио Вуд. Все 
арестованные подвергаются 
жестоким пыткам с приме­
нением электрического тока.

Солдаты произвели так­
же налет на медицинский фа­
культет университета и аре­
стовали большую группу 
студентов. Арестованные бы­
ли доставлены на авиацион­
ную базу «Эль-Боске» и под­
вергнуты пыткам и издева­
тельствам. Туда же после 
налета на больницу «Хосе 
хоакин агирре» доставлена 
многочисленная группа ме­
дицинских работников.

Очевидцы сообщили, что 
в тюрьме Сантьяго содер­
жатся 90 женщин. Военщи­
на обвиняет их в «соверше­
нии террористических ак­
тов».

Заявление представителя ООН
КАИР, 2 января. (ТАСС). 

Как сообщил представитель 
ООН, между военным ми­
нистром АРЕ Ахмедом Ис­
маилом Али и командующим 
чрезвычайными силами ООН 
на Ближнем Востоке Энсио 
Сийласвуо состоялась встре­
ча, на которой были обсуж­
дены вопросы о растущем 
числе нарушений соглашения 
о прекращении' огня и пред­
стоящем раунде переговоров 
в Женеве по Влижнему Во­
стоку. В беседе принял уча­
стие начальник генерального 
штаба АРЕ генерал-майор 
Абдель Ганн аль-Гамаси. В 
тот .же день Сийласвуо выле­
тел в Тель-Авив для перего­

воров с израильским ми­
нистром обороны Данном.

Представитель ООН зая­
вил, что число нарушений со­
глашения о прекращении ог­
ня растет как на западном, 
так и на восточном берегах 
Суэцкого канала и 1 января 
достигло 72. В 22 случаях 
стороны вели артиллерий­
ский огонь, в том числе в 
районе 101-го километра до­
роги Каир— Суэц и в райо­
не, находящемся к юго-запа­
ду от Исмаилии.

Египетские войска отбили 
попытку израильских войск 
продвинуться и улучшить 
свои позиции в районе за­
паднее Адабия.

Сын полка
«...Хоть плачь *— ничего 

не придумаешь. Только уво­
лился один экскаваторщик— 
другой заболел. Придется 
опять просить Алексея Ива- 
н.овина остаться сверхуроч­
но.,. — размышляя так,
мастер все прибавлял шаг, 
чтобы успеть к Николаеву 
до конца смены. — Не ма­
шинист, а техник-виртуоз. И 
безотказен».

Вспомнилось, как из-за 
нехватки гравия задержива­
лось строительство цент­
рального товарного парка. 
Экскаваторы то и дело вы­
ходили из строя: стояли мо­
розы под пятьдесят, а смаз­
ки нужной не было. Нико­
лаев предложил, чтобы не 
остывал металл, работать 
круглосуточно. Две смены 
взял на себя, одну — на по­
мощника. Другие не согласи­
лись, а он сдержал слово, 
выручил. «М АЗы » и 
«КрАЗы» тогда с факелами 
на баках ходили — солярка, 
застывала, а Николаев сут­
ками не покидал карьер. И 
спал рядом, в вагончике.

Вот и карьер.
— Алексей Иванович, — 

обратился к Николаеву ма­
стер и объяснил ему суть 
дела.

— Не могу сегодня.
— Что-нибудь случилось? 
даже встревожился ма­

стер.
— В кино иду.
Мастер воспринял ответ 

как шутку-упрек. Понял так: 
значит, впрямь что-то серьез­
ное у человека. Ушел. И 
невдомек было ему, челове­
ку молодому, что не шутил 
Николаев, а действительно 
шел в кино — на «Сына 
Полка». Он смотрел этот 
фильм и на другой день. 
Только не Ваню Солнцева 
видел Алексей Иванович на 
экране, а самого себя.

...Оккупанты отобрали 
скот, вывезли весь хлеб. В 
мае сорок четвертого мать 
умерла от голода. Отец по­
гиб на фронте. И Лешка от­
правился на поиски бабушки. 
Ночевал в ворохах соломы, в 
старых блиндажах, питался 
диким луком и мороженой 
картошкой, но деревню на­
шел. Только не осталось в 
ней ни одной избы: из раз­
росшейся лебеды торчали 
лишь трубы осевших печей. 
Здесь и подобрали еле живо­
го Лешку солдаты первой 
гвардейской армии. Подкор­
мили и передали в трофей­
ную команду. Там Лешку 
поставили на довольствие, по 
мерке сшили обмундиров­
ку, сапоги. Окреп он и зато­
сковал по солдатам, что пер­
выми нашли его, приласкали. 
И пока освобождали наши 
войска Прибалтику и Поль­
шу, из армейских тылов 
Лешка «продвинулся» до 
полковых: разносил солдатам 
письма, помогал кашбварам. 
А  однажды, уже в Герма­
нии, пришлось взяться и за 
карабин: остатки разбитых 
фашистов, отсидевшихся 
днем в лесу, ночью попы­
тались пробиться к своим. 
Хозвзвод, штабники, санита­
ры — все взялись тогда за 
оружие. А  второй раз, в са­
дах под Берлином, попал он 
с хозвзводом и медсанбатом 
под десант с воздуха. Лег 
рядом с раненым пулеметчи­
ком, подавал патроны. Вско­
ре вручили Лешке сразу две 
медали: «За боевые заслу­
ги» и «За взятие Берлина». 
Войну закончил он в Магде­
бурге, с четырьмя прави­
тельственными наградами.

Потом — школа, ремес­
ленное училище, работа. 
После службы на действи­
тельной Алексей Николаев 
вернулся к мирной профес­
сии — машиниста экскава­
тора. За ударный труд на 
стройках Томска получил 
орден Трудового Красного 
Знамени и Ленинскую юби­
лейную медаль. Казалось, 
было все: почет и уважение 
на полюбившейся работе, 
семья, квартира. Но сердце 
звало туда, где главное 
сила не мускулов, а души, 
характера. И Николаев по­
ехал строить Стрежевой.

Ни ростом, нн сложением 
особым он не отличается, и, 
окинув тщедушную фигуру 
его хмурым взглядом, ма­
стер тогда подумал: «Ну, ка­
кой из него экскаваторщик! 
Да еще в наших условиях!» 
Но и отказывать не было ос­
нований.

*— Вот... Принимай и — 
за дело!

Николаев обшарил экскава­
тор, составил опись: сорок
деталей не хватало! Другой 
бы, понятно, обошел все ин­
станции, но «вырвал» новый 
экскаватор или ♦’ уволился.

Николаев пошел в мастер­
скую. Объяснил обстановку 
сам, по-рабочему. Слесарь 
Юрий Соколов удивился, но 
к станку допустил. Понаблю­
дал. Потом принялся помо­
гать. А  когда экскаватор был 
восстановлен, попросился 
к Николаеву в помощники. 
Молодой, а понял: с таким
человеком, как говорится, в 
огне не сгоришь, в воде не 
утонешь. И по сей день 
они работают вместе. Здесь, 
в его продутой ветрами, про­
каленной морозами кабине, 
Юрий Соколов и поздравил 
своего наставника с новой, 
высшей наградой Родины — 
орденом Ленина.

— Стрежевой богат людь­
ми труда, но Николаев пер­
вый среди лучших, — крат­
ко аттестовал бывшего сына 
полка секретарь парткома 
Иван Иванович Рупаков.

Весомей не скажешь.

Ш о ф е р ы
«Ну, что для шофера пять 

километров? — говорят 
иные. — Не рейсы, а крутеж 
на месте».

А  Виктору Вардугину, по­
бывавшему и в тысячекило­
метровом рейсе по зимней 
целине, сильнее  ̂помнится 
один именно такой, «приго­
родный» рейс. Вез пять тонн 
раствора. Мостик через ре­
чушку на пути ремонтиро­
вался. Свернув на объездную 
насыпь, Вардугин увидел, 
как, срезая угол, пылила, до­
гоняя его, «Татра». По ли­
хому чубу он узнал Валерия 
Ширямова. Бывалый, опыт- 

' ный водитель, а все не уго­
монится, любит пофордыба- 
чить. Догнал. Шли по насы­
пи чуть не впритык, а вы­
брался Вардугин на берег, 
глянул в зеркало — нет 
«Татры». Словно сквозь зем­
лю провалилась. Выскочил 
Вардугин из кабины и побе­
лел. Над водой лишь колеса 
крутятся: перевернулась
«Татра»! Рванулся на по­
мощь, а шел октябрь, у за­
краин уже ледок похрусты­
вал. Прыгнул Вардугин в во­
ду: сразу зуб на зуб попа­
дать перестал, а на лбу — 
пот холодный: по мелким пу­
зырькам понял, что вода 
просачивается в кабину.

Дверцу придавило песком 
— 12 тонн его было в кузо­
ве «Татры». . Благо, силы 
Вардугину не занимать: но­
гами разгребал песок, а ру­
кой знаки пытался подавать 
Ширямову, подбодрял: дер­
жись, мол. Ногой же нащу­
пал ручку дверцы, помог от­
крыть. Словом, спас товари­
ща. А  потом подогнали кран, 
вытащили машину. Отремон­
тировали. Снова ездит на 
ней Ширямов. Только уже 
без форса.

Раствор Вардугин все же 
успел доставить на стройку 
не затвердевшим. Обычный 
груз, обычный рейс: пять
тонн на пять километров... 
А  за год шоферам Стрежев­
ской АТК надо перевезти 
три миллиона тонн и не на 
пять, а в среднем на пятнад­
цать километров: 46,5 мил­
лиона тонно-километров. 
Это — план.

Днем и ночью, зимой и ле­
том идут машины. И хоро­
шо, если по каким ни есть 
долгам. Бывает хуже...

Из Ханты-Мансийска шли 
в Стрежевой баржи с новы­
ми машинами. Но припозда­
ли, вмерзли в лед. Послали 
Виктора Вардугина и еще 
восемь человек — снять 
технику, пригнать своим хо­
дом. Когда добрались до 
барж, вид машин напоминал 
свалку «Вторчермета»: по­
лузасыпанные снегом груды 
мертвого металла. День по­
тратили, чтобы привести их 
в порядок, заправить горю­
чим и водой. Машины были 
разные: два «У Р А Л а », три 
самосвала, «УАЗик» и... ав­
тобус. Вся надежда на 
«У Р А Л ы » — лишь бы не 
подвели они. А  впереди — 
то зимник, то проселок, то 
просто чуть подмерзшие бо­
лота, луговая целина.

— Скажи иному, — улы­
бается Вардугин, — что шли 
со средней скоростью сто ки­
лометров в... сутки, усмех­
нется: «Черепахи!». А  мы 
радовались и тому, что дви­
гались.

В Сургуте заместитель уп­
равляющего автотрестом 
В. А. Карелин «обрадовал»: 
на пути к Мегиону— кило- 

, метров тридцать незамерз­
ших болот, переметенных 
сугробами. Слетал Карелин 
на вертолете— на разведку. 
Но разве определишь, что 
под снегом: твердь земная 
или трясина? В общем, «бра­
ли» те тридцать километров 
трое суток. Через одну ко­

варную речушку, не поддав­
шуюся морозам, делали на­
стил из бревен и с подстра­
ховкой тросами буквально 
переползали. Каждый сан­
тиметр пути — в тревоге.

Не каждому шоферу-севе- 
рянину такая трасса по пле­
чу. Даже тем, кто знает н 
любит свое дело.

На любой дороге области 
можно встретить машины 
Стрежевской АТК — ее ко­
лонны работают в Каргаске, 
Парабели, Молчанове, Том­
ске. В третьем квартале кол­
лектив конторы занял первое 
место з Александровском 
районе и третье — по мини­
стерству. И когда после пер­
вой вести о наградах товари­
щи поздравляли Вардугина с 
орденом Дружбы народов, а 
его товарищей Буховца ( и 
Хабирова с медалями «За 
трудовую доблесть» и «За 
трудовое отличие», ребят 
впервые увидели растерян­
ными. Кто-то даже обронил 
тихо:

— Да это, может, и не нас. 
Мало ли однофамильцев.

А  когда пришли газеты, 
Вардугин сказал:

— Этими наградами отме­
чен труд всех. Мы обязаны 
ими всему коллективу.

Что ж, скромность —  не­
изменная спутница нестоя­
щего труженика.

Шофер в автотранспорт­
ной конторе, — естественно, 
профессия ведущая. Но ус­
пех любого дела действи­
тельно решает коллектив — 
это и инженеры, и диспетче­
ры, и ремонтники. От их зна­
ний, опыта, инициативы за­
висят не только слажен­
ность, но и технический про­
гресс во всех цехах и служ­
бах. Важно правильно рас­
ставить людей, учитывая не 
только знания и опыт, но и 
склонности, характер челове­
ка.

...Взять Виктора Петрови­
ча Мохова. До Стрешевого 
он работал в центральной 
мастерской по изготовле­
нию... конно-спортивного ин­
вентаря. Имел квартиру в 
Москве, был признанным ма­
стером. К нему обращались 
с «Мосфильма» — делал 
старинные экипажи, если с 
ВДНХ — наоборот, делал 
новейшие образцы, спортив­
ные. Случайно увидел его за 
работой директор Стрежев­
ской АТК Валентин Михай­
лович Павлюченко, предло­
жил:

— У  нас будете всем в 
одном лице — и кузнецом, я 
начальником цеха. Как гово­
рится, только твори, дер­
зай, пробуй.

— И большой коллектив? 
—- заинтересовался Мохов.

Пока вы один. Подбере­
те помощников сами.

— А  цех?
— И цеха нет. Но болото, 

где он будет, уже почти за­
сыпано.

Мохов поехал. Ему дали в 
помощь сварщика и кранов­
щика. Когда требовалось -— 
помогали все, кто мог. И че­
рез несколько месяцев у 
стрежевских шоферов поя­
вилась собственная кузница. 
Установили горны, наждак, 
тиски, верстак. Ручные зу­
била скоро сменил мощный 
пресс-нож. Заказали элек­
трический кузнечный молот. 
Потом к. кузнечному при­
строили сварочный цех.

Так и пошло... Коллек­
тив осознал свою силу, воз­
можности. Через полтора- 
два года на месте бывшего 
болота возник бетонный 
«двор» площадью 10 тысяч 
квадратных метров. Под 
стать хорошему ремзаводу
— своя котельная, теплые 
типовые гаражи, склады 
ГСМ, линия воздухоподогре- 
ва и ряд других цехов и 
служб. А  главное — все это 
создано' почти без участия 
строительных организаций.

Общие дела-заботы спло­
тили коллектив, способство­
вали росту технической гра­
мотности и общественной ак­
тивности и рабочих, и моло­
дых специалистов. Выпуск­
ник ТПИ Анатолий Закрев- 
ский возглавил ремонтно-ме­
ханический участок, началь­
ник колонны Геннадий Ани­
симов стал заместителем ди­
ректора по эксплуатации и 
секретарем партбюро, ; Ана­
толий Зверев;— начальни­
ком гаража. Помощника Мо­
хова — Виктора Котовича
— недавно избрали предсе­
дателем месткома.

...Годовой план коллектив 
Стрежевской автотранспорт­
ной конторы выполнил 1 
ноября. Как говорится, 
большому кораблю — 
большое плавание.

Е. ОСОКИН.

И СНОВА ЛЕСОВОЗЫ В РЕЙСЕ
Автодорога, связывающая 

Асиновский леспромхоз с 
лесоперевалочным и дерево­
обрабатывающим комбина­
том, начала год в напря­
женном ритме. В сравнении 
с декабрем суточный график 
увеличился еще на 200 ку­
бометров, а это значит, что 
каждый день лесозаготови­
тели должны поставлять по 
1.200 кубометров. В первом 
квартале решено выполнить

не менее 40 процентов годо­
вого задания. За это время 
на Асиновский лесоперева­
лочный и деревообрабаты­
вающий комбинат надо вы­
везти почти 70 тысяч кубо­
метров древесины.

Коллектив перешел на 
новую технологию лесозаго­
товок. Здесь организовано 
десять укрупненных ком­
плексных бригад. . К тому 
же в лесосеках добавилось

9 мощных трелевочных 
тракторов ТТ-4, запущены в 
действие две -сучкорезные 
машины.

С первых дней нового 
года сохраняют высокие 
темпы передовые бригады 
И. Маелуна, И. Журавлева, 
Н. Даниленко. Поток древе­
сины на автодороге набира­
ет скорость. -;

Н. ПИНЧУК.
г. Асино.
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« В и з и т  в е ж л и в о с т и »
На студии «Мосфильм» 

■поставлена двухсерийная, 
цветная, широкоформатная 
■кинокартина «Визит вежли­
вости».'

Сценарий ее создан 
А. Гребневым в соавторстве 
с постановщиком Юлием 
Райзманом. Отснял ленту 
оператор Н. Ардашников.

Главные роли’ сыграли ар­
тист Борис Гусаков (капи- 
тан-лейтенат Глебов) й дебю­
тантка в кино Любовь Аль- 
бицкая (итальянка Лючия, 
гид на руинах Помпей).

Отряд советских кораблей 
с дружественным визитом 
посещает . один из портов 
Италии. Во время экскурсии 
советских моряков по руи­
нам Помпей капятанглейте- 
нат Глебов узнает подробно­
сти гибели этого города.

Слушая гида, офицер заду­
мывается и о судьбе в бур­
жуазном обществе этой, по­
казавшейся ему загадочной 
итальянки (внешне она такая 
непроницаемая)...

На корабле Глебов начи­
нает писать пьесу о древнем 
городе, который не подозре­
вает о приближающейся ка­
тастрофе. Жители города да­
же не желают слушать пре­
дупреждений чужестранца о 
близком извержении Везу­
вия. Им непонятен этот грек, 
который пытается , их спа­
сти...

Пьеса является в фильме 
как бы тысячелетней давно­
сти вторым планом. Зрите-{ 
ли видят Глебова в другой 
жизненной ситуации, потому 
что моряк в своей пьесе

представляет себя чужест­
ранцем. А  гид-итальянка Лю­
чия становится у него патри­
цианкой в древних Помпеях 
времен Тита Флавия.

Таким редким для кино 
способом в «Визите вежливо­
сти» раскрывается психоло­
гия людей и анализируется 
их характер. Это одно из са­
мых зрелищных произведе­
ний прославленного режис­
сера Райзмана. Й кроме того 
— это фильм-размышление, 
который адресуется и К ра­
зуму, и к эмоциям. Он и 
призыв к миру, и предупреж­
дение людям, и тревога за 
будущее. Но в Этой тревоге 
нет безысходности.

НА СНИМКЕ: кадр из
фильма.

Фотохроника ТАСС.

ТОЛЬКО НА 
ФРАНЦУЗСКОМ

«Во имя мира и прогрес­
са» — так называлась сту­
денческая конференция, ко­
торую организовали специа­
листы кафедры немецкого и 
французского языков Том­
ского политехнического ин­
ститута и работники . Дома 
ученых. Эта конференция 
проходила на французском 
языке и посвящалась пят­
надцатилетию общества 
«СССР — Франция». Сту­
денты ТПИ и их гости из 
университета, инженерно- 
строительного и меди­
цинского институтов про­
слушали доклад старшего 
преподавателя Т. А. Коль­
цовой о мирном сотрудниче­
стве СССР и Франции, Пе­
ред участниками конферен­
ции выступили ученые Том­
ска: доцент ТПЙ В. Л. Чах- 
лов рассказал о патентова­
нии томского бетатрона во 
Франции, доцент ТИАСУРа 
И. Г. Винтизенко сообщил о 
советско-французском со­
трудничестве в области вы­
числительной . техники и 
электроники.

О продукции, которую вы­
пускают. предприятия Томска 
для Франции, Гвинеи, Алжи­
ра и других стран мира, рас­
сказали работники томских 
предприятий..

В фойе была оформлена 
выставка книг, брошюр и 
журналов на французском 
языке. В заключение участ­
ники конференции посмот­
рели документальный фильм 
«Эжени Коттон».,

Триста шестьдесят 
н о в о с е л и й

Вчера нач алось  заселен ие  
нового общ еж ити я по про спек­
т у  имени Ф р у н зе . В этом  п яти ­
этаж н ом  зд ан и и , которое кол­
л е к ти в  Р С У  Том ского  м аном ет­
рового завода построил до­
срочно , с п р а в я т  новоселье 360 
м олоды х рабочих завода . У ю т­
ны е ж и лы е  ко м н аты , простор­
ны е хо лл ы  — все это , несом­
ненно, п о н р ави тся  новоселам .

М. С Т О Л Я Р О В А .

ЗАВОДСКОЙ з д р а в п у н к т
С утра Н. М. Токарева, 

врач-терапевт здравпункта 
электролампового завода, ве­
ла прием. Выдался один из 
тех дней, когда посетителей 
немного. Назначая лечение 
очередной пациентке, На­
талья Максимовна спросила:

— Трудитесь? — Цолучив 
утвердительный ответ, про­
должала: — Вы. ведь на
складе, оставайтесь на сво­
ем рабочем месте. В конце 
дня зайдете еще раз1.

Следующей пришлось вы­
писать " больничный лист. 
Проводив ее, врач объясни­
ла:

— Температуры еще нет, 
но, если не освободить сей­
час, потом придется лечить 
Нё два дня, а неделю.

Третью, вялую, бледную 
женщину, врач отчитала за 
несоблюдение режима, лег­
комысленное отношение к 
здоровью.

— Своих пациентов, ус­
ловия их работы, быт, мы 
знаем хорошо, — говорит 
Наталья Максимовна. — 
Врачи закреплены .за цеха­
ми, отделами. Раньше я бы­
ла участковым врачом. В 
здравпункте труднее, боль­
ше забот, но интереснее.

В обязанности цехового 
врача входит ведение ,специ­
ального журнала — паспор­
тизации цехов, в котором 
отмечаются особенности про­
изводственной среды, состав 
работающих и их здоровье. 
Производятся, анализы сре­
ды — ежемесячно. химлабо- 
раторией и раз а.год; — сан­
эпидстанцией.

— , Все это облегчает по­
становку диагноза, позволя- • 
ет осуществлять индивиду­
альный подход в лечении я 
трудоустройстве. Например, 
была у нас травма во вто­
ром . цехе, оказали, рабочему 
помощь и перевели на дру­
гую работу. Или вот боль­
ная К., гилертрнйк, 'часто, 
находилась на больничном.

18 к в  и я шив Я Я В Я Я Я

Освободили ее от ночных 
смен, и рецидивы прекрати­
лись.

Здравпункт экономят вре­
мя рабочих. Те, кто находит­
ся на диспансерном лечении, 
заходят сюда, на осмотр, про­
цедуры. Кроме двух терапев­
тов — цеховых врачей, при­
ем ведут специалисты, к ко­
торым обращаются чаще 
всего: стоматолог, отоларин­
голог и другие. Продуманно 
составляется план работы.

Важнейшее место в дея­
тельности здравпункта зани­
мает профилактическая, 
противоэпидемическая и са­
нитарно-просветительная ра­
бота.. Совместно, с завкомом, 
бюро техники безопасности, 
главным инженером медики 
разработали и осуществля­
ют комплексный план оздо­
ровительных мероприятий. 
Специальная комиссия еже­
месячно проводит анализ 
общей заболеваемости и 
травматизма, их причины 
обсуждаются на совещаниях 
с участием начальников це­
хов, принимаются меры к 
устранению. Ежегодно про­
водятся профилактические 
осмотры женщин, профилак­
тические прививки, дни до­
нора... Был такой случай: 
в прошлом году одна из 
работниц отказала'сь от 
профосмотра и пошла в 
здравпункт только тогда, 
когда начальник , цеха от­
странил ее от работы. А 
при обследовании у нее об­
наружили опухолевое обра­
зование, работницу немед­
ленно направили в онкологи­
ческое отделение. Теперь 
она здорова. А  ведь в иных 
условия): исход мог быть пе­
чальным.

Сейчас реконструируется 
вентиляция в сборочных и 
заготовительных цехах. Нет 
необходимости перечислять 
все мероприятия по профи­
лактике и улучшению усло­
вий труда, но нужно отме­

тить главное — согласован-- 
ную работу медиков и руко­
водителей. общественности 
завода. Нередко в здрав­
пункт заходят директор, его 
заместитель, главный инже­
нер. интересуются делами, 
нуждами медработников. С 
председателем завкома
Н. И. Дегтяревым, инжене­
ром БТВ В. Н. Малуновым 
приходится работать рука об 
руку. Так, комплекс произ­
водственной гимнастики раз­
рабатывают инструктор-ме­
тодист Р. В. Литвенно и 
врач Л. Н. Анисимова.

Завком всегда идет на­
встречу врачам при трудо­
устройстве хронических 
больных. В плане работы 
завкома есть пункт: «Заслу­
шать главного инженера и 
врача Л. Н. Анисимову о 
состоянии и мерах снижения 
заболеваемости». Всё это да­
ет неплохие результаты: за­
болеваемость на электро­
ламповом заводе— одна из 
самых низких среди пред­
приятий министерства.

Эффективной в большом 
организованном коллективе 
стала санпросветработа. Де­
лается здесь немало: комис­
сия из врачей, членов зав­
кома, представителей заво­
доуправления проверяет са­
нитарное состояние цехов, 
отделов, территории, ре­
зультаты проверки доклады­
вает на диспетчерских сове­
щаниях у директора. Осуще­
ствляется постоянный конт- 

■ роль за общежитиями, сто­
ловой, буфетами, контроли­
руются температурный и 
питьевой режимы в цехах. 
Созданы сандружины и сан- 
посты. По. специальной про­
грамме. обучается санактич. 
Не случайно на заводе слу­
чаи желудочно-кишечных 
заболеваний— довольно ред­
кое исключение.

Здравпункт занимает до­
статочное помещение — во­

семь -комнат. Просто, уютно. 
Со времен основателя пунк­
ту В. К. Ивановой здесь ца­
рит атмосфера спокойных 
деловых отношений. Кроме 
врачей, поочередно дежурят 
четыре медсестры, проце­
дурный кабинет открыт 
круглосуточно. Есть физио­
кабинет. Так что рабочие 
имеют возможность полу­
чить широкую медицинскую 
помощь непосредственно на 
предприятии, В остальных 
случаях они обращаются в 
первую поликлинику, к ко­
торой относятся 'здравпунк­
ты четырех предприятий 
района. Обычно цеховый 
врач проводит своих пациен­
тов по кабинетам, осуществ­
ляя контроль за лечением.

— Тем не менее у, нас, 
работников здравпункта, 
много трудностей, — делит­
ся заботами Л. Н. Анисимо­
ва. — Зачастую рабочим 
отказывают в медицинской 
помощи по месту жительст­
ва. Не просто еще устроить 
на стационарное . лечение.

' Капитальное решение 
этих задач в перспективе 
предусмотрено: нынче нач­
нется строительство собст­
венной . поликлиники со . ста» 
ционаром для рабочих четы­
рех томских заводов мини­
стерства. Что Же касается 
.строительства профилакто­
рия на 200 мест, предусмот­
ренного тем же планом ми­
нистерства, то оно в этой 
пятилетке, по всей видимо­
сти, не будет начато — нет 
ни проекта,' ни подрядчика, 
ни земельного участка. Об­
ком союза планирует соз­
дать временный профилакто-' 
рий в одном из жилых до­
мов.

Но это —• в перспективе. 
Пока же горисполкому, гор- 
здравотделу нужно помочь 
коллективу здравпункта в 
заботах сегодняшнего дня.

Н. ТЕРЕНТЬЕВА.

СПОРТ

1Н В В Я 1

СПОРТ

II

СПОРТ СПОРТ

НОВЫЙ РЕКОРД В НОВОМ ГОДУ
АЛМ А-АТА, 2 января. 

(ТАСС). Первый всесоюзный 
рекорд в новом году на вы­

сокогорном катке Медео на 
дистанции 5 тысяч метров—• 
7 мин. 26,86 сек,— устано­
вил сегодня красноярский

конькобежец Александр Вла­
димиров, выступая на чем­
пионате' страны.

Х О К К Е Й Н Ы Е  М Е Р И Д И А Н Ы
СТОКГОЛЬМ. Со счетом 

;3 московские динамовцы в 
атче на кубок Ахерна побе- 
1ли шведскую команду 
Лександ». Решающую 
:тречу за первое место со­
тские хоккеисты проведут 
> стокгольмской командой 
Юргорден».
Горьковская команда

Торпедо», участвующая в 
озыгрыше «Полярного при- 
1», выиграла у канадского 
луба «М охокс». — 5:4.

ХЕЛЬСИНКИ. Хоккеисты 
рижского «Динамо», высту­
пающие в Финляндии, доби-. 
лись победы в Тампере над 
командой «Коо-Вее» — 6:3.

ТОРОНТО. Еще два матча 
провели в Канаде хоккеисты 
московской команды «Кры­
лья Советов», усиленной иг­
роками .«Спартака». Во 
встрече международного тур­
нира «Крылья» проиграли

команде «Торонто марлборо» 
— 4:5. Советские хоккеисты 
вели после первого периода 
— 3:2, однако в дальнейшем 
неудачно сыграл вратарь 
Криволапов. Матч был омра­
чен большим числом удале­
ний и тенденциозным судей­
ством. В товарищескомI мат­
че с командой «Лондон 
найтс» «Крылья» также ус­
тупили — 3:5.

(ТАСС).

<г Кубок м и р а » -  
советским хоккеистам

НЬЮ-ЙОРК, 2, января. 
(Корр. ТАСС). Хоккеисты 
сборной клубов Москвы за­
воевали «Кубок мира», побе­
див в заключительном мат­
че «турнира мира» в Коло­
радо-Спрингс американскую 
команду со счетом 9:1 (2:0
5:0, 2:1).

Шайбы у победителей за­
бросили: Волчков — 3, .Тиш­
кин, Шаталов, Бодунов, 
Анисин, Михайлов, Харла 
мов.

Теперь ; советские хоккеи­
сты выезжают в Портленд 
(штат Калифорния), где про­
ведут матч с американскими 
профессионалами второй ли-

«ИПЯВЯШВП 7 января
П Е Р В А Я  П РО ГРАМ М А  

М О СКВА
13.45. В дни школьных каникул. Пре­

мьера телевизионного многосе­
рийного художественного филь­
ма «До перерыва — 0:1». 5-я се­
рия. «Внимание — детектив!».

14.15. «Музыкальная почта».
14.45. В дни школьных каникул. Теле­

визионный многосерийный ху- ' 
дожественный фильм «Лэсси». 
4-я ,се£шя. «Лесные друзья», 5-я 
серия. «Кролики»..

15.35. Встреча юнкоров телестудии 
«Орленок» с Героем Советского 
Союза заслуженным летчиком- 
испытателем СССР генерал-майо­
ром авиации В. С. Ильюшиным.

16.20. «Кинопанорама». Ведет переда­
чу народный артист РСФСР 
Ю. Яковлев.

18.00. Время. Информационная про­
грамма.

18.30. Премьера телевизионного му­
зыкального фильма «Л. Бетховен. 
Четвертая симфония». («Зкран». 
1973 г.)

19.25. «Семнадцать мгновений весны».
Телевизионный многосерийный 
художественный фильм. 9-я се­
рия.

20.45. «Веселой песней, словом ост­
рым...» Выступление лауреатов 
Всероссийского смотра сельских 
агитбрнгал.

ТО М СК
22.20. Новости.

М О СКВА
'  22.30. Телевизионный документальный 

фильм «Новый московский 
цирк».

23.00—23.30. «Время». Информационная 
программа.

В ТО РА Я  П РО ГРАМ М А  
ТО М СК

19.00. У вас каникулы. Мультфильмы 
«Страшный, серый, лохматый». 
«Март и его хлеб». Художествен­
ный фильм «Чудак из 5-го «б ».

20.50. Новости.
21.00. Документальные фильмы «Муж­

чины и женщины», «Штангисты».
21.30—23.00. Художественный фильм

«Последний перевал». («Азер-
байджанфильм», 1972 г.)

14.45.

15.45.

16.45.

17.50.

18.20.

18.40.
18.55.

19.20.

20.30.
21.30.

22.30.
23.00-

19.30.

21 . 10 .

21.40-

6-я серия. «Восьмая жизнь Ген­
риха IV».
«Праздник елки». Новогоднее 
театрализованное представле­
ние.
«Встреча друзей». Телевизион­
ный музыкальный фильм. («Гру- 
зия-фильм» по заказу ЦТ).. 
Киноленты прошлых лет. «По 
закону». Художественный фильм. 
(Госкино. 1926 г.)

ТО М СК
«Основы экономических зна­
ний». «'Научная организация и 
дисциплина труда». Занятие 1-е. 
Ведет кандидат экономических 
наук Г. А. Иващенко.
«Хашар». Документальный
Фильм.
Новости.
«Пятилетка. Год 4-й».

М О СКВА
«Семнадцать мгновений весны». 
Телевизионный многосерийный 
художественный фильм. 10-я се­
рия.
«Наш адрес — Советский Союз». 
«Встречный план Тюменской об­
ласти». В передаче участвует 
первый секретарь Тюменского 
обкома КПСС Г. П. Богомяко. 
Концерт лирической песни. 

-23.30. «Время». Информационная 
программа.

В Т О Р А Я  П РО ГРАМ М А  
ТО М СК

У вас каникулы. Мультфильмы 
«Чиполлино», «Веселые старты». 
Документальные фильмы «Взя­
тое в путь», «Сказ о бетоне» (ре­
портаж со Всесоюзной ударной 
комсомольской стройки).

-23.10. Художественный фильм 
«Даурия». 2-я серия.

15.35. Л. Синельникова. «Волны над
нами». Телеспектакль.

17.05. Кубок СССР по фигурному ката­
нию. Одиночное катание. Муж­
чины. Передача из Челябинска.

ТО М СК
17.50. «Вестник ЦНТИ». «Промышлен­

ная очистка воздуха».
18.10. Маленький концерт.
18.15. Новости.
18.30. «Земляки». Очерк.

М О СКВА
19.00. ' «Семнадцать мгновений весны».

Телевизионный многосерийный 
художественный фильм. 12-я се­
рия.

20.10. Концерт мастеров искусств Тад­
жикской ССР.

21.. 05. Вам отвечает министр легкой
промышленности СССР Н. Н. Та­
расов.

21.35. Кубок СССР по фигурному ката­
нию. Одиночное катание. Пере­
дача из Челябинска.

22.30. Концерт артистов зарубежной 
эстрады.

23.00—23.30. «Время». Информационная 
программа.

В Т О Р А Я  П РО ГРАМ М А
ТО М СК

19.00. Для вас. ребята! «Операция 
«К-Ы». Художественный фильм 
«Красный галстук».

21.05. Страницы великой жизни. Доку­
ментальные фильмы «Мы — 
«Союз борьбы», «Ближняя эми­
грация».

21.45 —23.Д5. Художественный фильм 
«Семья Ульяновых». («Мос­
фильм». 1957 г.)

12 января

10 января шло.

В Т О Р Н И К 8 января

Редактор
А. Н. НОВОСЕЛОВ.

П Е Р В А Я  П РО ГРАМ М А  
М О СКВА

13.30. Программа передач.
13.35. Новости.
13.45. Премьера телевизионного много­

серийного художественного
фильма «До перерыва — 0:1». 
7-я серия. «Прощание с канику­
лами»,.

14.15. Программа мультфильмов:
«Незнайка в Зеленом городе», 
«Три пингвина».

14.45. «Клуб кинопутешествий». Ведет 
передачу Ю. А. Сенкевич.

С 15.40 до 18.00 — перерыв. 
ТО М СК

18.00. «Земля и люди».
18.30. «Скульптор Екатерина Белашо­

ва». Документальный фильм.
18.40. Новости.
18.55. «В лесном цехе области». Итоги 

года подводит начальник объеди­
нения «Томлеспром» Л. С. Иль­
ницкий.

М О СКВА
19.15. В дни школьных каникул. «Но­

вые приключения Дони п Мик­
ки».

20.20. «Рассказы о художниках». «Ва­
силий Перов». К 140-летию со 
дня рождения.

20.45. Для детей. «Умелые руки».
21.15. «Поэзия». Ведет передачу поэт 

Е. Евтушенко.
22.00. Новости.
22.15. Телевизионный многосерийный 

художественный фильм «Лэсси». 
5-я серия. «Кролики».

22.40. «Человек и закон». Ведет доктор 
юридических наук А. Безуглов.

23,10 — 00.00. «В концертном зале». Вы­
ступает Государственный хорео­
графический Ансамбль «Берез­
ка».

В Т О Р А Я  П РО ГРАМ М А  
ТО М СК

19.30. У вас каникулы. Мультфильм. 
«Гадкий утенок». Художествен­
ный фильм «Я  работаю волшеб­
ником».

21.10. Для молодежи. «Наставники». 
Очерк.

21.30—23.00. Художественный фильм 
«Даурия». 1-я серия. («Лен- 
фильм». 1971 г.)

П Е Р В А Я  П РО ГРАМ М А  
М О СКВА

13.45. В дни школьных каникул. Пре­
мьера телевизионного многосе­
рийного художественного филь­
ма «До перерыва — 0:1». 7-я се­
рия. «Прощание с каникулами»,

14.15. Телевизионный многосерийный 
художественный фильм «Лэсси». 
7-я серия. «Защитники». 8-я се­
рия. «Взаимная услуга».

35.10. Ленинский университет миллио­
нов. «Экономическое и социаль­
ное значение роста производи­
тельности труда». Репортаж с 
Новокраматорского машино­
строительного завода.

15.40. Телевизионный театр миниатюр 
«13 стульев».

16.50. Кубок СССР по фигурному ката­
нию. Парное катание. Произ­
вольная программа. Передача из 
Челябинска.

ТО М СК
17.50. Новости;
18-05. «В день зарплаты». Докумен­

тальный фильм.
18.15. «Человек и закон». «Законода­

тельство об условиях труда жен­
щин». Беседа заместителя про­
курора области Б. П. Логинова.

М О СКВА
18.30. В эфире — «Молодость». «О вре­

мени и о себе». Молодежь о те­
левизионном многосерийном ху­
дожественном фильме «Как зака­
лялась сталь».

19.10. «Зимушка-зима». Концерт.
19.30. «Семнадцать мгновений весны». 

Телевизионный многосерийный 
художественный фильм. 11-я се­
рия.

20.50. «Человек и закон». Ведет пере­
дачу доктор юридических наук 
А. Безуглов.

21.20/ Кубок СССР по фигурному ка­
танию. Парное катание. Произ­
вольная програма. Передача из 
Челябинска.

22.30. «Товарищ песня». Концерт по 
заявкам.

23.00—23.30. «Время». Информационная 
программа.

В ТО РА Я  П РО ГРАМ М А  
ТО М СК

19.00. У вас каникулы. «Новогодние 
приключения Снегурочки». Спек­
такль городского театра кукол. 
Художественный фильм «Наха- 
ленок».

20.45. «Цветы мира». Фильм.
21.05—22.35. Художественный • фильм

«Горизонты». («Казахфильм». 
1972 г.).

П Е Р В А Я  П РО ГРАМ М А  
ТО М СК

11.00. «Земля А и люди».
М О СКВА

12.00. Программа передач.
12.05. Новости.
12.10. «В мире животных». Ведет пере­

дачу народный артист СССР ки­
норежиссер А. М. Згуриди. 
«Здоровье». В передаче прини­
мает участие академик Е. И. Ча­
зов. Ведущая — врач Ю. Белян- 
чикова.

13.40. Кубок СССР по фигурному ката­
нию. Спортивные танцы. Пере­
дача из Челябинска.

15.10. Премьера телевизионного худо­
жественного фильма «Умные ве­
щи». 1-я серия. («Ленфильм». 
1973 г.)

16.30. «Вологодские узоры». Докумен­
тальный фильм.

16.50. Фестиваль искусств «Русская зи­
ма». Заключительный концерт. 
I отделение. Трансляция из Крем­
левского Дворца съездов.

18.00. «Время». Информационная про­
грамма.

18.30. Фестиваль искусств «Русская 
зима». 2-е отделение.

20.00. Международная встреча по хок­
кею с мячом. Сборная Швеции— 
сборная СССР. 2-й тайм. Переда­
ча из Швеции.

20.45. А. Арканов, Г. Горин. «Тореа­
дор». Телеспектакль.

22.00. Премьера телевизионного доку­
ментального фильма «Вилково».

22.30. «В вашем доме». Музыкальная 
программа.

23.00—23.30. «Время». Информационная 
программа.

13 января

С Р Е Д А 9 января П Я Т Н И Ц А 11 января

13.45.

14.15.

П Е Р В А Я  П РО ГРАМ М А  
М О СКВА

В дни школьных каникул. Пре­
мьера телевизионного многосе­
рийного художественного филь­
ма «До перерыва — 0:1». 6-я се­
рия. «Горечь победы». 
Телевизионный многосерийный 
художественный фильм «Лэсси».

П Е Р В А Я  П РО ГРАМ М А  
М О СКВА

13.45. Для школьников. «Язык мой — 
друг мой». 4-й тур олимпиады по 
русскому языку.

14.45. «В концертном зале». Выступает 
Государственный хореографиче­
ский ансамбль «Березка»,

10.30.

11.00 .
11.10.

12.00 .
12.05.
12.10.
12.40.

13.40.

14.40. 

15.10.

16.45.
17.15.

18.00.

18.30.

20.00.

21.00.

23.00-

П Е Р В А Я  П РО ГРА М М А  
ТО М СК

Для молодежи. «Спортивная 
страница».
Новая кинохроника.
«Начинается год». Из отчетной 
концертнЬй программы Томского 
музыкального училища.

М О СКВА
Программа передач.
Новости.
Для школьников. «Будильник». 
«Служу Советскому Союзу!». Пе­
редача посвящается 50-летию га­
зеты «Красная звезда».
«Клуб кинопутешествий». Ведет 
передачу Ю. А. Сенкевич. 
«Музыкальный киоск». Ведет пе­
редачу Э. Беляева.
Премьера телевизионного худо­
жественного фильма «Умные ве­
щи». 2-я серия.
«Международная панорама». 
Кубок СССР по фигурному ката­
нию. Одиночное катание. Жен­
щины. Передача из Челябин­
ска.
«Время», Информационная про­
грамма.
На экране — кинокомедия. «Ан­
тон Иванович сердится». Худо­
жественный фильм. («Ленфильм. 
1941 г.)
«Очевидное-невероятное». Ве­
дет передачу профессор С. П. 
Капица.
Кубок СССР по фигурному ката­
нию. Показательные выступле­
ния. Передача из Челябинска. 

-23.30. «Время», Информационная 
программа.

OI ТЕАТР
—  «Д ядю ш кин4 января 

сон» . .
5 января — «Клоп » .
Начало спектаклей — в 19

час. 30 мин. .
4—5 января. Для детей — 

«Бело сн еж ка  и сем ь гном ов». 
Начало — в 11 и 14 час.

ДВОРЕЦ, ЗРЕЛИЩ
и С П О Р Т А

Детский новогодний празд­
ник «ЕЛ К А -7 4 * .

Начало — в 10, 12-30, 15 час. 
« С Ч А С Т Ь Я ' ВАМ , ТОМ ИЧИ!» 

Новогодняя эстрадная про­
грамма. Участвуют народные 
артисты СССР Галия  И зм айло­
ва , Павел Л и си ц и ан , заслужен­
ная артистка РСФСР Т ам ар а 
Кравцова , лауреат междуна­
родного конкурса Галин а Не­
н аш ева и другие видные ис­
полнители. Ансамбли «Ритм -ба­
ле т»  и «Коробейники» ,

Начало концертов — в 18 и 
21 час.

кино
СЕГОДНЯ 

В КИНОТЕАТРАХ:
имени М. ГОРЬКОГО 

«Последнее дело ком иссара 
Б е р лаха»  — 8-35, 10-30. 12-25, 
14-20, 16-15, 18-10, 20-05, 22.
«Слом анная подкова» —  8-40, 
10-20, 12, 13-40, 15-20, 17, 18-40. 
20-20, 22 . Зал кинохроники. 
Для детей *— «К о м у он н уж е н , 
э то т  В аська?»  — 12-45, 15-05, 
17-25, 19-45, 22-05. Мультсбор- 
ник «Ви н н и-П ух»  и «День з а ­
бот» — 9. 10-15, 11-30, 13-50,
16-10, 18-30, 20-50.

«ОКТЯБРЬ»
«Слом анная подкова» — 9,

12-10, 13-45, 15-20, 16-55. 18-30, 
20-05. 21-40. «Лю бовь Я ровая»
— 10-30, 14-20, 22. «Только  ты »
— 8-35. 12-25, 16-15, 18-10,
20-05. Для детей — «Кап и тан  
Д ж ек» — 10-35.

имени И. ЧЕРНЫХ 
«Слом анная поднова» — 8-40, 

.10-20,' 12, 13-40. 15-20. 17, 18-40, 
20-20, 22. «Лю бовь Я ровая» — 
8-35, 16-15, 18-10,. . 20-05, 22.
Для детей —- «У д и ви тельн ая  
и сто р и я , похож ая на с к а з к у »
— 10-30.

«ПИОНЕР»
«Кап ля  в море* — 9. 10-30,

12. «К ап и тан  Джека 13-30,

15-10, 16-50. «Генер алы  п есч а­
н ы х  карьеров» — 18-30, 20-30.

«СИБИРЯК»
«П лам я лю бви* (две серии) 

— 11, 13-30, 18-30, 21. Для де­
тей — «О тваж ны й  Робин Гуд »
—■ 9-20.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ  
подшипникового 

ЗАВОДА
«Генералы  п е сч ан ы х  кар ь е ­

ров» — 17, 19. 21.
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ  

«АВАНГАРД»
♦ П реступление во имя пор яд­

на» — 17, 19, 21. Для детей — 
«Лев на к а н и к у л а х »  — 10, 
11-15. «Д икая соб ака  Динго» —
13, 15.

П ЯТН И Ц А , 4  ян вар я 
П Е Р В А Я  П РО ГРА М М А  

М О СКВА
13.30. Программа передач. 

13.35. Новости. 13.45. В дни 
школьных каникул. Премьера 
телевизионного многосерийно­
го художественного фильма 
«До перерыва — 0:1». 2-я се­
рия. «Спасай, Парагон!». 
14.15. Телевизионный многосе­
рийный художественный
Фильм «Лэсси». 3-я серия. «За­
блудившийся ягненок». 14.40. 
«Веселой песней, словом о,ст- 

■ рым...». Выступление лауреа­
тов Всероссийского, смотра 
сельских агитбригад. 16.15. 
«Страны социалистического со­
дружества в борьбе за евро­
пейскую безопасность». 16.45. 
Премьера телевизионного ху­
дожественного фильма «Това­
рищ бригада». 2-я серия.

ТО М СК
17.50. Новости. 18.05. «Доро­

ги на фестиваль». Докумен­
тальный фильм. 18.15. «Новые 
рубежи машиностроителей». 
Беседа председателя обкома 
профсоюза рабочих машино­
строения Н. ПС .Малиновского.

М О СКВА
18.30. Чемпионат СССР по 

хоккею с мячом. «Динамо» (М) 
— «Водник» (Архангельск). 2-й 
тайм. Трансляция с Централь­
ного стадиона «Динамо» (в 
записи). 19.15. «Семнадцать 
мгновений весны». Телевизион­
ный многосерийный художест­
венный фильм. 8-я серия. 20.35. 
«Чебоксарский тракторный». 
«Г од ' 1974-й». 21.00. Торжест­
венный вечер, посвященный 
200-летию Московского ака­
демического хореографическо­
го училища. 23.00—23.30. «Вре­
мя». Информационная програм­
ма.

В ТО РА Я  П РО ГРАМ М А  
ТО М СК

19.00. У вас каникулы. Спек­
такль Томского театра кукол 
«Аленушка и Солдат». Худо­
жественный фильм «Республи­
ка Вороньей улицы». 21.30. 
Страницы . великой жизни. До­
кументальный. фильм «Мы — 
не одиночки». 21.50 — 23.20. Ху­
дожественный фильм «Тайна 
предков». )

РАД1/ИО
П ЯТН И Ц А , 4  ян вар я

7.34. Обзор последних изве­
стий. 7.40. Играет оркестр 
Всесоюзного радио и телеви­
дения «Голубой экран». 7.50. 
Реклама и объявления. 9.15. 
По страницам газеты «Красное 
знамя». 9.25. Поёт вокально- 
инструментальный ансамбль 
«Романтики». 9.45. «Новые 
книги». 19.15. Радио — сель­
ским слушателям. «Новые ру­
бежи Томского района». У 
микрофона -первый секретарь 
райкома КПСС В. Г. Попов. 
«Молодежь остается в селе».— 
опыт работы администраций и 
общественных организаций 
совхоза «Чернышевский». Че- 

; ловек и его дело. 19.50, По­
следние известия.

Управление внутренних 
Дел доводит до сведения 
руководителей предприя­
тий, учреждений, организа­
ций и населения Советского 
района, города Томска о 
том, что отдел внутренних 
дел Советского райисполко­
ма размещается по улице 
Пушкина, 16, телефоны 
№ЛГ» 02, 5-24-84, 2-47-84.

Томский автомобилшо- 
дорожный техникум произ­
водит прием на подготови­
тельные курсы для поступ­
ления в техникум на заоч­
ное и дневное отделения.

Занятия будут проводить­
ся с 15 января 1974 года 
(два раза в неделю).

Прием производится на 
базе 8— 10 классов.

Плата за весь период обу­
чения — 15 рублей.

Заявления принимаются в 
техникуме ежедневно с 9 до 
17 часов.

Обращаться: г. Томск, ул, 
Суворова, 5.

Томский ордена Трудово­
го Красного Знамени госу­
дарственный университет, 
имени В. В. "Куйбышева 
проводит встречу учащихся 
школ с учеными универси­
тета.

Встреча состоится 8 ян­
варя 1974 года, в 12 час., в 
конференц-зале главного 
корпуса университета.

После встречи будут про­
ведены экскурсии по музеям 
и лабораториям университе­
та.

Адрес: г. Томск, пр. Ле­
нина, 36.

Томский институт автома­
тизированных систем управ­
ления и радиоэлектроники 

проводит прием 
работающей молодежи и 
учащихся (выпускников) 
школ и техникумов на кур­
сы по подготовке к сдаче 
вступительных экзаменов в 
институт на все виды обуче­
ния. Поступающие представ­
ляют: заявление на имя рек­
тора института, справку с 
места работы и фотокарточ­
ку (3 x4  см). Для работаю­
щих в две смены занятия 
проводятся утром и вечером.

Документы принимаются 
по адресу: гор. Томск, 50, 
пр. Ленина, 40, комната 
102, с 16 до 18 часов.

Занятия на курсах будут 
проводиться с 10 января по 
1 июля 1974 года.

Кинотеатру «Октябрь» 
срочно требуются технички, 
дворник.

Дети, внуки, родные глу­
боко скорбят но поводу 
кончины горячо любимой

М О ИСЕЕВО Й 
Елен ы  М атвеевны .

Вынос тела — 4 января, 
в 15 чае., из квартиры по­
койной (г. Томск, ул, Кула­
гина, 1, кв. 46),

наш щнн; н HiiH'Piini >;
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