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В Ц ен т ральн ом  К ом и т ет е КП СС
ОБ ИНИЦИАТИВЕ МЕХАНИЗАТОРОВ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА КАЗАХСКОЙ ССР, 

БЕЛОРУССКОЙ ССР И РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ
Центральный Комитет КПСС одобрил 

инициативу механизаторов колхозов и сов­
хозов, рабочих и инженерно-технических 
работников предприятий и организаций 
«Сельхозтехники» Казахской ССР, Бело­
русской ССР и Ростовской области, вы­
ступивших с предложением развернуть 
широкое социалистическое соревнование 
за высокопроизводительное использование 
сельскохозяйственной техники.

ЦК КПСС рекомендовал ЦК компар­
тий союзных республик, крайкомам, обко­
мам и райкомам партии поддержать эту 
инициативу, организовать разработку и 
осуществление в колхозах, совхозах и 
объединениях «Сельхозтехника» системы 
конкретных мероприятий, направленных 
на решительное улучшение использования 
техники, повышение сменной и дневной 
выработки машин. Обратить при этом

особое внимание на подготовку необходи­
мого количества механизаторских кадров 
и повышение их квалификации, обеспече­
ние двухсменной работы тракторов и ком­
байнов, на повышение качества ремонта 
машинно-тракторного парка, улучшение 
технического обслуживания, обеспечение 
сохранности техники и увеличение срока 
службы машин и механизмов.

с е л ь с к о х о з я й с т в е н н о й  т е х и и к е -
В Ы С О К У Ю  П Р О И З В О Д И Т Е Л Ь Н О С Т Ь

Социалистические обязательства механизаторов колхозов, совхозов, объединений 
<Сельхозтехника* Казахской ССР, Белорусской ССР и Ростовской области

Механизаторы колхозов и 
совхозов, рабочие и инже­
нерно-технические работни­
ки предприятий и организа­
ций «Сельхозтехники» Казах­
ской ССР, Белорусской ССР, 
Ростовской области в ответ 
на Обращение Центрального 
Комитета КПСС к партии, к 
советскому народу решили 
ознаменовать 1974 год удар­
ным трудом и выступили с 
предложением развернуть 
широкое социалистическое 
соревнование за высокопро­
изводительное использова­
ние сельскохозяйственной 
техники.

Улучшение использования 
машин'и механизмов, имеет 
решающее значение в борьбе 
за. культуру земледелия, за 
сокращение сроков и высо­
кое качество полевых работ, 
в борьбе за урожай.

Механизаторы ставят сво­
ей задачей привести в дей­
ствие все резервы повыше­
ния производительности ма­
шинно-тракторного парка: 
своевременно и высококаче­
ственно отремонтировать 
технику к полевым работам, 
обеспечить в напряженные 

, периоды двухсменную рабо­
ту машинно-тракторных агре­
гатов, подготовив для этого 
необходимое количество кад­
ров, овладеть передовыми 
приемами труда, повысить 
свою производственную ква­
лификацию.

Особое внимание обра­
щается на внедрение про­
грессивных форм техниче­
ского обслуживания, строгое 
соблюдение правил эксплуа­
тации и содержания машин, 
на бережное отношение к 
технике, создание необходи­
мых условий для ее хранения 
с. тем, чтобы увеличить срок 
службы машин, предотвра­
тить их преждевременное 
списание, сократить затраты 
средств на ремонт.

Инициаторами соревнова­
ния приняты следующие кон­
кретные обязательства:

ПО КАЗАХСКОЙ ССР:
поднять в сравнении с *' 

прошлым, годом производи­
тельность тракторного парка 
на 5 процентов, увеличить 
сменную выработку зерно­
уборочных комбайнов на 10 
процентов. Это позволит про­
вести сельскохозяйственные 
работы в лучшие агротехни­
ческие, сроки: весенний сев 
колосовых Культур — за 
8 — 10. а уборку хлеба — за 
18— 20 рабочих дней, До­
биться высокого качества 
всех сельскохозяйственных 
работ, имея в виду, что стро­
гое соблюдение агротехниче­
ских требований при прове­
дении предпосевной обработ­
ки, посеве, уборке урожая, 
послеуборочных работ, пахо­
те зяби и паров — важное 
условие роста урожайности 
и предотвращения потерь 
продукции:

• завершить ремонт тракто­
ров и почвообрабатывающих 
машин, в южной зоне в тре­
тьей декаде февраля, в ос­
тальных областях — 15 ап-
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реля, сеноуборочной техни­
ки в южной зоне — 1 мая, 
в других областях — 20 ию­
ня, зерновых, силосоубороч­
ных комбайнов, жаток, дру­
гой уборочной техники и зер­
ноочистительных машин в 
южных областях — 20 мая, 
в остальных — 20 июня.
Сэкономить на ремонте ма­
шинно-тракторного парка 2,5 
процента средств;

довести техническую го­
товность тракторов до 93, 
комбайнов— до 100 процен­
тов;

полнее использовать произ­
водственные мощности пред­
приятий «Казсельхозтехни- 
кй», завершить выполнение 
годового плана всеми пред­
приятиями системы К 27 де­
кабря и дать сверхплановой 
продукции на 2,6 млн. руб­
лей. Расширить ремонт аг­
регатов и узлов, восстанов­
ление изношенных деталей, 
улучшить снабжение хо­
зяйств запасными частями и 
материалами.! Повысить ка­
чество ремонта, обеспечить 
гарантийные сроки работы 
отремонтированных машин, 
добиваться увеличения их 

>са;
обеспечить надежную бес­

перебойную работу машинно- 
тракторных агрегатов, не до­
пускать простоев машин, ор­
ганизовать их высококвали­
фицированное техническое 
обслуживание. Создать в 
этих целях на период прове­
дения полевых работ 5.800  
звеньев мастеров-наладчи- 
ков;

для сокращения сроков 
уборки урожая и лучшего 
использования уборочной 
техники и автотранспорта 
создать 1.500 комплексных 
бригад комбайнеров и шофе­
ров, работающих крупно­
групповым методом, 500  
бригад, использующих на 
транспортировке зерна трак­
торы с прицепами, 8 тысяч 
автоотрядов из большегруз­
ных автомобилей и автопоез­
дов для перевозки зерна;

в совхозах и колхозах, в 
профессионально - техниче­
ских училищах, на промыш­
ленных предприятиях, в ву­
зах и техникумах республи­
ки подготовить 120 тысяч 
механизаторов с тем, чтобы 
обеспечить двухсменную ра­
боту тяжелых пахотных трак­
торов. Переподготовить 20 
тысяч трактористов для при­
своения более высокого клас­
са:

добиться, чтобы все меха­
низаторы выполняли и пере­
выполняли нормы выработ­
ки. Каждого молодого трак­
ториста, комбайнера закре­
пить за опытным механизато- 
ром-наставником;

строго соблюдать правила 
хранения техники, всемерно 
добиваться уменьшения из- < 
носа машин, - не допускать 
преждевременного списания, 
их. Завершить работу по со­
зданию в каждом - хозяйстве 
машинных дворов с профили­
рованными площадками для 
хранения тракторов и сель­
скохозяйственных машин.

Построить и реконструиро­
вать в текущем году 175 ста­
ционарных пунктов техниче­
ского обслуживания в сов­
хозах и колхозах;

улучшить хранение и ис­
пользование нефтепродук­
тов. Перевести на механизи­
рованную закрытую заправ­
ку 80 процентов Тракторов и 
все зерноуборочные комбай­
ны. Сэкономить не менее 60 
тысяч тонн горюче-смазоч­
ных материалов;

на каждом полевом стане 
создать надлежащие произ- 

-водственные и культурно- 
бытовые условия для меха­
низаторов, оборудовать
красные уголки и столовые.

ПО БЕЛОРУССКОЙ ССР: 
добиться повышения днев­

ной производительности 
тракторов на 5 процентов, 
зерноуборочных комбайнов 
и других машин — на 6 про­
центов. Провести все поле­
вые работы в лучшие агро­
технические срокщ обеспе­
чить их высокое качество;

завершить подготовку по­
севных и почвообрабатыва­
ющих машин — к 1 марта, 
тракторов — к 10 марта, ма­
шин и механизмов для заго­
товки кормов — к 1 мая. 
Подготовить всю зерноубо­
рочную технику не позднее 
15 июня, картофелеубороч­
ные машины —- к 10 авгу­
ста. Широко внедрить агре­
гатный метод ремонта ма­
шин, во всех хозяйствах со­
здать постоянные специали­
зированные бригады слеса- 
рей-.ремонтников. Значи­
тельно повысить качество 
ремонта техники. Каждая 
машина выйдет из мастер­
ских только после, тщатель­
ной проверки. Добиться, что­
бы все тракторы и комбай­
ны, отремонтированные на 
предприятиях «Сельхозтех­
ники», бесперебойно работа­
ли в течение установленных 
гарантийных сроков;

добиться безотказной ра­
боты техники в период поле­
вых работ, строго Соблюдать 
правила технических уходов, 
организовать обслуживание 
всех машинно-тракторных аг­
регатов звеньями квалифи­
цированных мастеров-налад- 
чиков;

снизить затраты на содер­
жание машинно-тракторного 
парка не менее чем на 3 
процента за счет экономного 
расходования запасных ча- ’ 
стей и материалов, внедре­
ния прогрессивной техноло­
гии ремонта и технического 
обслуживания машин;

оборудовать в хозяйствах 
площадки для регулировки 
сельскохозяйственных ма­
шин. Каждый комбайн обес­
печить комплектом приспо­
соблений для операционной 
регулировки с целью исклю­
чения потерь урожая;

укомплектовать убороч­
ные агрегаты дополнитель­
ными устройствами и приспо­
соблениями, позволяющими 
при неблагоприятных погод­
ных условиях быстро и без 
потерь убрать урожай; 

подготовить 30 тысяч ме­

ханизаторов, добиться, что­
бы каждый агрегат в напря­
женные периоды работал в 
две смены. Численность 
трактористов - машинистов 
первого и второго классов 
в хозяйствах довести до 60 
процентов;

добиваться лучшей сохран­
ности и продления срока слу­
жбы сельскохозяйственных 
машин за счет образцового 
ухода за ними, строгого со­
блюдения правил хранения, 
высококачественного ремон­
та. Увеличить срок службы 
зерноуборочных, льноубо­
рочных комбайнов и других 
сложных сельскохозяйствен­
ных машин минимум на один 
год;

повсеместно организовать 
закрытую заправку машин 
механизированным спосо­
бом, бережно хранить и эко­
номно расходовать нефтепро­
дукты;

в период полевых работ 
обеспечить горячее питание 
механизаторов непосредст­
венно в поле; создать нор­
мальные условия для труда и 
отдыха, строго соблюдать 
Правила техники безопасно­
сти и производственной сани­
тарии.

ПО РОСТОВСКОЙ 
ОБЛАСТИ:

повысить производитель­
ность тракторного парка на 
5 процентов, среднедневную 
выработку зерновых, силосо­
уборочных и кукурузоубо­
рочных комбайнов — на 6 
процентов. Провести весен­
ний сев колосовых и зерно­
бобовых культур за 4 — 6 и 
уборку урожая зерновых ко­
лосовых — за 15 — 16 рабо­
чих дней, подъем зяби за­
вершить до 1 ноября. Обес­
печить строгое соблюдение 
качества полевых работ;

своевременно отремонти­
ровать и подготовить к поле­
вым работам тракторы, поч­
вообрабатывающие и посев­
ные машины, зерноубороч­
ные комбайны, жатки к се­
ноуборочную технику. За 
счет высококачественного ре­
монта обеспечить надежную 
работу каждой машины;

создать 1.500 звеньев ма- 
стеров-наладчиков с тем, 
чтобы в период полевых ра­
бот ими обслуживалось не 
менее 80  процентов всего ма­
шинно-тракторного парка. 
Организовать в объединени­
ях «Сельхозтехника» спе­
циализированные звенья по 
техническому обслуживанию 
тракторов К-700, Т-150, ком­
байнов «Колос» и «Нива», 
внедрить полное техническое 
обслуживание машинно-трак­
торного парка колхозов и 
совхозов с участием «Сель­
хозтехники» в 12 районах 
области;

к началу полевых работ 
привести в пол'йую готов­
ность стационарные пункты 
и передвижные агрегаты тех­
нического обслуживания, пе­
редвижные мастерские. Для 
дальнейшего развития ре­
монтной базы колхозов и 
совхозов построить и ввести 
в эксплуатацию 39  ремонт­

ных мастерских, 32 стацио­
нарных пункта технического 
обслуживания,. 27 автогара­
жей с профилакториями;

все тракторы, комбайны и 
автомобили заправлять топ­
ливом только закрытым спо­
собом;

для обеспечения высоко­
производительной работы 
сельскохозяйственной тех­
ники укомплектовать тракто­
ры и автомобили квалифици­
рованными кадрами для ра­
боты в две смены. На про­
мышленных предприятиях, в 
учебных заведениях, в кол­
хозах и совхозах подготовить 
57 тысяч механизаторов, 100  
тысячам механизаторов и 
сеяльщиков повысить свои 
знания в агротехнических 
кружках и в школах пере­
дового опыта. Переподгото­
вить 9 тысяч трактористов 
для присвоения 1-го и 2-го 
классов. К каждому молодо­
му механизатору прикрепить 
опытного наставника, кото­
рый передаст ему свои зна­
ния и опыт;

с целью улучшения опера­
тивного руководства сель­
скохозяйственным производ­
ством организовать диспет­
черскую службу с вычисли­
тельным центром, обеспечи­
вающую постоянную связь со 
всеми районами и хозяйст­
вами;

обеспечить бережное хра­
нение сельскохозяйственной 
техники в колхозах и совхо­
зах, организовать 1.500 ма­
шинных дворов. Не допу­
скать преждевременного спи­
сания машин, добиться уве­
личения срока службы трак­
торов и комбайнов на один 
год, снижения расходов по 
содержанию техники на 1,5 
процента. * * ★\

Сельские механизаторы 
обращаются, к коллективам 
промышленных предприятий, 
поставляющих селу технику, 
запасные части, ремонтные 
материалы и нефтепродук­
ты, с призывом четко выпол­
нять заказы сельского хозяй­
ства, найти дополнительные 
возможности для увеличения 
производства и добиться по­
вышения качества выпускае­
мой продукции.

Принимая высокие обяза­
тельства, механизаторы сель­
ского хозяйства. Казахской 
ССР, Белорусской ССР и 
Ростовской области призы­
вают всех механизаторов и 
инженерно-технических ра­
ботников колхозов, совхозов, 
предприятий и организаций 
«Сельхозтехники» страны 
умножить усилия и внести 
достойный вклад в осущест­
вление решений XXIV съез­
да партии и декабрьского 
(1973 г.) Пленума ЦК КПСС.

Механизаторы заверяют 
Центральный Комитет
КПСС, что приведут в дей­
ствие ' все резервы, отдадут 
весь свой опыт и мастерство 
для успешного выполнения 
и перевыполнения планов ро­
ста производства и заготовок 
сельскохозяйственных про­
дуктов в 1974 году.

Торжественное собрание
56-й годовщине Советской 

Армии и Военно-Морского 
Флоте было посвящено тор­
жественное собрание пред­
ставителей трудящихся Моск­
вы и воинов столичного гар­
низона, состоявшееся 22 фев­
раля в Центральном театре 
Советской Армии.

Торжественное собрание от­
крыл секретарь МГК КПСС 
Л. И. Греков.

С большим воодушевлением 
участники собрания избрали 
почетный президиум в соста­
ве Политбюро ЦК КПСС во 
главе с Генеральным секрета­

рем ЦК КПСС товарищем 
Л. И. Брежневым.

Защитников Родины горячо 
приветствовали рабочий Мо­
сковского завода шлифоваль­
ных станков ударник комму­
нистического труда Б. Т. Кар- 
лзков, первый секретарь МГК 
ВЛКСМ В. И. Шадрин.

С большим вниманием со­
бравшиеся слушали выступле­
ние заместителя министра

обороны СССР главнокоман­
дующего Военно-Морским 
Флотом адмирала флота Со­
ветского Союза С. Г. Горшко­
ва.

Все прогрессивные люди 
земли по праву видят в Со­
ветской Армии силу, стоящую 
на страже мира, демократии 
и социального прогресса, ска­
зал оратор. В единстве армии 
и народа, в руководстве Ком­

мунистическом партии — глав­
ное и решающее условие всех 
успехов в области укрепления 
обороны страны и боевой мо­
щи Вооруженных Сил.

Под бурные аплодисменты 
собравшиеся единодушно
приняли приветственное пись­
мо Центральному Комитету 
КПСС, Президиуму, Верховно­
го Совета СССР и Совету Ми­
нистров СССР. (ТАСС).

Вы ш ка над тайгой
Корни поваленной сосны 

похожи на гигантские расто­
пыренные щупальца. Здесь 
у  всех деревьев такие разма­
шистые корни. Иначе соснам 
не устоять на зыбком тор­
фянике. Вокруг на десятки 
километров тянутся болота. 
Иван Егорович пружинит 
рукой преградивший путь 
корень, и тот с хрустом об­
ламывается. Мороз сделал 
его стеклянным.

— А в глубине скважины, 
— улыбается Ешков, — .сей­
час, пожалуй, градусов 
шестьдесят, йсары. Вот ведь 
какие перепады температу­
ры. ,

Говорит Иван Егорович 
яе торопясь, и слова отделе­
ны одно от другого клубоч­
ками пара, вылетающего изо 
рта. Мороз для буровиков 
сейчас лучший союзник. 
Вышка стоит на болоте, сю­
да летом пути нет.

— Надо нам до оттепели 
закончить бурение, — про­
должает разговор Ешков. — 
Да на новое место подадим­
ся.

Иван Егорович бурит 
скважины без малого чет­
верть века. Знает чуть не 
все существующие в нефте­
разведках буровые установ­
ки. Когда-то под Пензой на­
чинал работу на американ­
ском оборудовании.

— Скважину в полторы 
тысячи метров, — вспомина­
ет Ешков. — мы бурили 
ровно год. Такие были тем­
пы, и механизмы не позво­
ляли большего. А в прош­
лом году наша бригада, ко­
торой руководит М. М. Нур- 
лыгаянов, за год пробурила 
19 тысяч метров. Рекорд. И 
ведь это в трудных услови­
ях, с перебазировками.

Вахта Ешкова в бригаде 
считается лучшей. У Ивана 
Егоровича никогда не быва­
ет аварий.

— Дело это простое, — 
объясняет бурильщик. — ■ 
Нельзя оставлять скважину 
без движения более чем на 
десять минут. Такова техно­
логическая сторона деда. А 
что касается остального, то 

тут главное — чтобы вахта 
понимала друг друга- без 
слов.

Когда работают дизели 
буровой, только звон гаечно­
го ключа может пробиться

сквозь этот гул. А уж кри­
чать друг другу бесполезно. 
Стальные перемычки выш­
ки, дощатый помост, сложен­
ные пачкой трубы — все 
это резонирует, превращая 
буровую в гигантский ру­
пор, поднявшийся над низ­
корослой болотистой по­
рослью. И объясняется Еш­
ков со своими подручными 
либо взглядами, либо жеста­
ми.

Восемь лет работает с 
ним Иван Петрович Рогов, 
четыре года в бригаде Ана­

толий Ранцен. Один— помощ­
ник бурильщика, другой —

верховой рабочий. ‘ Они — 
надежда и опора Ешкова, 
хотя остальные ребята тоже 
все молодцы.

— Но эти — моя главная 
опора, — улыбается Иван 
Егорович, — Ну, как выш­
ка является опорой для бу­
рового инструмента.

День и ночь гудит буро­
вая № 437. Идет разведоч­
ное бурение.

Э. СТ0Ш10В.
* * *■

НА СНИМКЕ: И. Е. Еш­
ков.

Фото автора.
Васюганская нефтеразведоч­
ная экспедиция.

ЖИВОТНОВОДСТВО-УДАРНЫЙ ФРОНТ

ЧТОБЫ ФЕРМА СТАЛА ОБРАЗЦОВОЙ
Совхоз имени Ленина — 

передовое хозяйство Асиноз- 
ского района. Славится оно» 
высокопродуктивным ско­

том, постоянным ростом 
продукции. В 1973 году сов­
хоз продал государству 370  
тонн мяса — на 32 процента 
больше, уровня предыдуще­
го года. Надой молока на 
корову превысил трехтысяч­
ный рубеж, а некоторые до­
ярки получили за год по 4,5  
— 5 тысяч килограммов.

Лучшей считается в сов­
хозе Победовская молочно­
товарная ферма. Здесь 
всегда имеется достаточное 
количество кормов. Своевре­
менная подвозка их к ферме, 
строгий учет, тщательное 
приготовление к скармлива­
нию позволяют животново­
дам и зимой добиваться вы­
соких показателей. За счет 
умелого выращивания мо­
лодняка среднесуточный 
привес телят составил в 
1973 году 544 грамма, а 
бычков на интенсивном от­
корме — 861 грамм. За 
год на каждые сто коров по­
лучено по 96 телят, и почти 
все они сохранены.

Животноводы фермы
имеют богатый опыт выра­
щивания телят. Начинается 
это важное дело с подготов­
ки коров к отелу. За два 
месяца до отела коровы 
переводятся на специальный 
рацион кормления — в нем 
уменьшается доля силоса 
и прибавляются сено, соло­
ма, концентраты, минераль­
ные добавки. В родильном 
отделения животные нахо­
дятся. 10— 15 дней. Здесь 
постоянно поддерживается 
образцовая, чистота — за­
слуга опытной доярки А. П. 
Турбиновой. Телята в ее 
группе рождаются крепкими 
и здоровыми.

В профилактория работа­
ет телятница Г. А. Киселе­
ва. Животные у Галины 
Андриановны чище дру­
гих и всегда упитанные.
В прошлом году через руки 
опытной телятницы прошло 
более 200 новорожденных 

телят. И от каждого она 
получила по 752 грамма 
привеса в сутки. За долгий 
безупречный труд Галина 
Андриановна награждена в 
1973 году орденом Трудо­
вого Красного Знамени. Хо­
рошо поработала она и в 
январе нового года. Средне­
суточный привес в ее груп­
пе составил 650 граммов.

— Результат мог бы бьггь 
лучше,— рассказывает Г. А. 
Киселева,— Но трудно при­
шлось с кормами. Комби­
корм для телят получала 
грубомолотый, не всегда ка­
чественный. Обрат тоже 
подвозили с перебоями. По­
этому, как ни старалась, же­
лаемого привеса н е  -получи­
ла.

Галина Андриановна пра­
ва. В работе телятниц иног­
да не все зависит от ник са­
мих. Давно пора перевести 
6 совхозе Телят на специаль­
ные корма. Регулярно заво­
зить обрат, особенно зимой, 
когда на ферме начинается 
массовый отел. Сама телят­
ница отдает работе много 
сил. Вместе с ветврачом от­
деления Н. Я. Зыковой вы­
хаживает слабых телят, го­
товит для них сенной отвар. 
Но нужна телятницам и по­
мощь совхозных специали­
стов.

В трехмесячном возрасте 
телята поступают в группу 
выращивания. Их принима­
ет телятница А. И. Весело­
ва. Тридцать три года на 
ферме — таков ее тру­
довой стаж. Из года в год 
она сдает в группы усилен­
ного доращивания и на от­
корм здоровый упитанный 
молодняк — шести-восьми- 
месячных бычков весом до 
двух центнеров.

Производство 5 мяса — 
сложный, процесс. Чтобы ин­
тенсивный откорм был бо­

лее эффективным, необходи­
мо внимательное отношение 
к выращиванию и доращи­
ванию молодняка. В январе 
А. И. Веселова побывала на 
Кусковской молочнотовар­
ной ферме совхоза «Комсо­
молец». Это хозяйство счи­
тается лучшим в области по 
производству мяса за счет 
развитого., свиноводства. А 
заботы о  выращивании те­
лят в совхозе нет.

:— Просто обидно за сво­
их коллег, — рассказывала 
А. И. Веселова. — Телят­
ник хороший, кормов в хо- 

- зяйстве достаточно, а со­
держатся телята на скудном 
рационе, некоторые уже 
сейчас ослабли. В помеще­
нии грязно. Где уж в таких 
условиях будут хорошие 
привесы...

Осенью прошлого года на 
Победовской ферме был ор­
ганизован интенсивный от­
корм скота. Часть бычков 
находится на беспривязном 
содержании в группе дора­
щивания. Тех, которые до­
стигли 2 6 0 — 280 килограм­
мов, переводят в группу 

привязного содержания —г 
на более усиленный рацион. 
На заключительный откорм 
молодняк поступает весом 
3 1 0 — 330 килограммов. В 
рацион добавляются кон­
центраты, что обеспечивает 
получение среднесуточного 
привеса до 900 граммов. По 
опыту передовых хозяйств и 
предложению главного зоо­
техника совхоза на ферме 
введены так называемые 
«разгрузочные» дни. Раз в 
8 —.10 дней из рациона жи­
вотных исключаются кон­
центраты, часть сена и сило­
са. Затем сэкономленные 
корма добавляются равными 
частями к : обычному рацио­

ну. Специалисты считают, 
что «разгрузочные» дни 
увеличивают отдаЧу от за­
траченных кормов.

В 1974 году животноводы 
фермы приняли обязательст­
во получить среднесуточный 
привес от молодняка всех 
возрастов не менее 550 
граммов на голову, а от 
бычков, находящихся на ин­

тенсивном откорме, — по 
800 граммев. В результате 
общий годовой привес соста­
вит по ферме тысячу цент­
неров, что больше прошло­
годнего на 27 процентов. 
Каковы резервы для выпол­
нения обязательств? На до­
ращивании молодняка и его 
откорме должны работать 
постоянные и любящие свое 
дело скотники. На Победов­
ской ферме этот вопрос до 
конца не решен. Скотники в 
откормочных группах часто 
меняются, иногда на ферму 
попадают случайные, недоб­
росовестные люди. Так слу­
чилось в январе этогр года/ 
Группу молодняка на дора­
щивании доверили скотнику 
М. Петрову. Контроля за 
его работой не было. Поль­
зуясь этим, скотник не 
всегда соблюдал режим 
кормления и распорядок 
дня, пьянствовал. В конце 
месяца его группа дала са­
мый низкий привес — 62 
грамма на голову. Несмотря 
на хорошую работу других 
скотников, в целом ферма 
не справилась с январским 
заданием по' производству 
мяса. В начале: февраля на 
откорм поставлено еще 120 
бычков, пришли новые скот­
ники.

Круглогодовой интенсив­
ный откорм молодняка круп­
ного рогатого скота, по 
мнению директора совхоза 
С. М. Мельника и главного 
зоотехника Н. С. Флегин- 
ских, очень выгоден и необ­
ходим для хозяйства. Тогда 
почему работа откормочника 
пущена на самотек? Глав­
ные специалисты бывают на 
Победовской ферме от слу­
чая к случаю. Как считает 
телятница Г. А. Киселева, 
руководство совхоза все за­
боты о ферме целиком пере­
ложило на плечи заведую­
щего фермой и ветврача, ко­
торым часто не хватает и 
необходимого опыта, и зна­
ний. Ферма не укомплекто­
вана кадрами, вновь пришед­
ших скотников никто не 
обучает работе. Специали­
сты не следят, от каких кор­
мов животные больше при­
бавляют в весе.'

Возможности для повыше­
ния привесов у победовцев 
есть. Надо только поддер­
живать инициативу лучших 
скотников, распространять 
их опыт, внимательней отно­
ситься к работе соседних 
хозяйств.

И. КОРШУНОВ,
наш нешт. корр.

Асиновский район.
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П А Р Т И Й Н А Я  Ж И З Н Ь

И ДОЛГ, И ПРИЗВАНИЕ
Повышение эффективности 

производства — задача, ко­
торую выдвинуло время. Ре­
шается она как в масштабе 
всего народного хозяйства, 
так и каждого предприятия 
в отдельности, в каждом це­
хе, на участке, в бригаде.

«Бороться за повышение 
эффективности производства 
— значит максимально ис­
пользовать действующие аг­
регаты, машины, механизмы, 
резко сокращать их простои, 
беречь каждый час, каждую 
минуту рабочего времени, 
неуклонно укреплять трудо­
вую дисциплину», — гово­
рится в Обращении ЦК 
КПСС к партии, к советско­
му народу. Ясный И конкрет­
ный комплекс требований! 
Помочь коллективу поднять­
ся до уровня этих задач — 
в этом видит партийная ор­
ганизация завода измери­
тельной аппаратуры свое 
призвание, свой долг. С уче­
том этого ставятся перед 
коллективом и цели — высо­
кие и трудные, с заглядом в 
завтра: Суть их — в собст­
венном плане социального

развития, рассчитанном на 
1971 — 1975 годы.

Что же дает такой план 
предприятию сегодня-? Объ­
ем промышленной продук­
ции, выпускаемой заводом, 
увеличился только за счет 
сверхпланового роста произ­
водительности труда на 34,5 
процента. Улучщилось ис­
пользование основных произ­
водственных фондов: отдача
с каждого квадратного мет­
ра производственной площа­
ди увеличилась за три года 
на 31,7 процента. Завод ре­
гулярно выполняет план по 
всем технико-экономическим 
показателям. Достаточно ска­
зать, что в соревновании за 
досрочное завершение со­
циалистических обязательств 
наш коллектив несколько 
раз выходил победителем 
среди предприятий района и 
города.

Давно известно, какую- ог­
ромную роль в нашей жизни 
играют трудовые коллекти­
вы, Их производственная и 
политическая активность — 
это всегда движение вперед. 
Вот почему партийная орга­

низация добивается, чтобы 
обстановка на всех участках, 
во всех службах была дело­
вой, творческой; сейчас, как 
никогда, наших коммунистов 
заботят развитие социалисти­
ческого соревнования, рас­
становка и воспитание руко­
водящих кадров, повышение 
их квалификации.

За последние ГОДЫ значи­
тельно выросло число рабо- 
ЧЙх со средним и специаль­
ным образованием. Повысил­
ся уровень их квалифика­
ции. На заводе трудится 
1.215 ударников коммунисти­
ческого труда. По результа­
там третьего года пятилетки 
23 работника представлены к 
награждению орденами и ме­
далями, 314 победителей 
Всесоюзного социалистиче­
ского соревнования награж­
даются значком министерст­
ва. Значительную часть этой 
творческой силы коллектива 
составляют коммунисты — 
такие, как А. А. Елгица, 
В. Б. Витковская, Д. П. Шев­
ченко, Н. Г. Колесов, М. В. 
Фараносо-в и многие, многие 
другие. Среди техинформато­

ров, экспертов бюро техни­
ческой информации, которые 
занимаются не Только пропа­
гандой технических знаний, 
но и являются участниками 
внедрения нового, прогрес­
сивного, можно назвать ком­
мунистов П. И. Дроздова, 
А. Г. Юдина, Н. А. Верши­
нина, Н. В. Фоменко и дру­
гих. Именно в таких коллек­
тивах разработаны и внедря­
ются комплексные планы по­
вышения производительно­
сти труда. Таких планов сей­
час двенадцать. В их основе 
—- единство политической и 
организаторской работы всех 
партийных и общественных 
организаций завода. Направ­
лены они на выполнение 
главной задачи коллектива 
— успешное завершение на­
роднохозяйственного плана. 
В творческие группы вошли 
разные категории работаю­
щих. Такая форма сотрудни­
чества рабочих и инженерно- 
технических работников обо­
гащает тех и других зфния- 
ми и практическим опытом. 
В одной из групп, например, 
бок «  бок вот уЖе четыре Го­

да трудятся конструктор 
А, А. Жарких, механик В. В. 
Видяев, рабочий А. А. Соко­
лов, заместитель начальника 
цеха П. К. Карбышев, Толь­
ко в прошлом году 'предло­
женная ими моДернЙзация 
фрезерных станков в, механи­
ческом цехё М  9 дала эко­
номический эффект в 63 ты­
сячи рублей.

В разработке и внедре­
нии прогрессивных техноло­
гических процессов, в улуч­
шении технических характе­
ристик измерительных при­
боров, в улучшении органи­
зации труда, в практике пег 
редового опыта, поисках ра- 

1 ционализаторой и изобрета­
телей видят коммунисты пу­
ти дальнейшего развития 
своего предприятия. За три 
года специалисты отделов 
Главного технолога, мёхайй- 
зации и автоматизации про­
изводства, главного конст­
руктора и главного Механи­
ка, . отдела измерительной 
техники внедрили 375 меро- 

. приятий, направленных на 
Повышение производительно­
сти Труда, уАучшеййё5 каче­
ства продукции. Экономиче­
ский эффект составил 528 
тЫсяч рублей, при этом за­
траты на производство 
уменьшились на 138- тысяч 
рублей.

За Последние три года на 
Заседаниях парткома, на об­
щезаводских партийных со­
браниях рассмотрено 38 son-J

■вяйяияявиввшгвя

роеов, связанных с повыше­
нием эффективности произ­
водства.

Но направить творческий 
поиск коллектива — еще По­
ловина дела. Очень важно 
контролировать эту работу, 
помогать в достижении це­
ли. Взять, например, внедре­
ние новой техники. За пос­
леднее время в цехах интен­
сивно заменяется, модерни­
зируется устаревшее, мало­
производительное оборудова­
ние. Установлено более ста 
новых станков и агрегатов.

ГальваНиче&кий цех когда- 
то был едва ли не самым 
слабым местом завода. Всем 
памятно решение коммуни­
стов предприятия — в корне 
изменить здесь условия тру­
да. К реконструкции цеха 
были привлечены буквально 
все службы. Специалисты 
А. А. Бахтин, А. К. Разумов, 
Н. В. Фоменко, В. А. Гречи­
ха побывали на предприяти­
ях, родственных нашему, 
изучили опыт их работы, 
творчески применили его у 
себя. Установленные сейчас 
в цехе полуавтоматические 
Линии увеличили производи­
тельность труда в несколько 
рак.

По рекомендации комму: 
нистов значительные работы 
проведены в цехах №№ 11, 
16, на участке вакуумного 
отжига.

Предмет особой заботы 
коймуйистов — пропаганда

новой техники и .технологии. 
Возьмем работу упомянуто­
го выше заводского бюро тех­
нической информаций. На­
чальник бюро — коммунист 
Н. Г. Стеценко строит рабо­
ту так, чтобы весь объем по­
ступающей информации сде­
лать максимально доступным 
для каждого труженика. Со­
трудники бюро -пропаганди­
руют новинки техники по 
заводскому радио, организу­
ют, выставки изделий, посту­
пающих в" техническую бибг 
л потеку. Словом, все новин­
ки науки и техники становят­
ся известны специалистам, 
помогают выполнять ■планы 
с наименьшими затратами 
трудовых и материальных 
ресурсов.

Одна из главных задач — 
повышение качества продук­
ции. Как, к примеру, реша­
ют её коммунисты отдела 
технического контроля? Без 
преувеличения их можно на­
звать новаторами, хорошо 
чувствующими пульс жизни. 
Действующая у нас система 
бездефектного Труда — их 
заслуга. Внедрение и совер­
шенствование этой системы 
позволило свести к миниму­
му количество претензий от 
потребителей на качество 
приборов. Повысился про­
цент сдачи продукции с пер­
вого предъявления. В прош­
лом году Ленинский райком 
КПСС, изучив эту работу, 
одобрил ее и рекомендовал

внедрить на всех предприя­
тиях района.

Недавно трем Изделиям 
коммутационной техники 
присвоен государственный 
Знак качества. Удельный вес 
этих изделий в общем объе­
ме производства составляет 
тринадцать процентов. Та­
ков итог длительной работы 
отделов главного конструк­
тора и главного технолога, 
коммунистов и всего коллек­
тива цеха № 4 по улучшению 
качества продукции.

Недавно прошла завод­
ская техническая конферен­
ция. Она показала, что курс 
на повышение эффективно­
сти производства, на лучшее 
Использование внутренних 
резервов приносит плоды, хо­
тя имеются' еще, конечно, И 

.недостатки. Так, в погоне За 
экономической выгодой' не­
редко остается вне поля Зре­
ния социальный характер 
мероприятий. А ведь при 
перспективном планировании 
одинаково учитывались эко­
номическая, техническая, ор­
ганизационная и воспита­
тельная стороны. Только та­
кое сочетание может .соз­
дать перспективы для все­
стороннего развития лично­
сти. Масштабы работ, конеч­
но, велики, но коммунисты 
считают, что. они по плечу 
коллективу.

В. ИРШЕНЙО,
секретарь парткома за­
вода измерительной ап­

паратуры.

\ ш т в \

ХРОНИКА ПАРТИЙНОЙ Ж ИЗНИ  

«ДЕНЬ СЕКРЕТАРЯ» НА ЗАВОДЕ
На днях на заводе математических машин состоялся семй- 

мэр секретарей цеховых партийных организаций и партгруп­
оргов. Его тема — организация внутрипартийной работы, 
планирование, делопроизводство в партийных организациях. 
Перед участниками семинара выступили заведующий Органи­
зационным отделом Кировского райкома КПСС А. Т. Моло­
дых, заместитель секретаря парткома завода по организаци­
онно-партийной работе В. А. ЛитвякОва.

О задачах парткома па росту и укреплению рядов комму­
нистов рассказал заведующий организационным отделом 
горкома КПСС Л. С. Дашевский, о совершенствовании форм 
и методов работы партийных организаций в определяющем 
году девятой пятилетки — инструктор отдела организацион­
но-партийной работы обкома партии 3. С. Куваеба.

В; ВАСИЛЬЧЕНКО.

О ЧЕМ РАССКАЗАЛИ АНКЕТЫ
Какова эффективность различных форм учебы в системе 

партийно-политического образования? Ответить на этот воп­
рос, предварительно не изучив его, трудно. На подшипнико­
вом заводе с начала учебного года проводился опрос слу­
шателей кружков и семинаров. Анализ всех 300 ответов На 
поставленные в анкетах вопросы провел аспирант Академии 
общественных наук при ЦК КПСС Д. Джушалиев совместно 
с.членами методического совета при парткоме завода.

На днях итоги этой работы были* заслушаны на заседании 
парткома. Они показывают, что за последние годы активность 
слушателей кружков и семинаров значительно возросла. За­
нятия проходят интересно, на высоком теоретическом уров­
не.

На вопрос, что дает слушателям партийная учеба, боль­
шинство ответило так: стали лучше разбираться во внутрен­
ней политике страны, в международной обстановке, в эко­
номике, в производственной жизни завода.

? П. ЛОГАШОВ.

УЧЕБА ПАРТАКТИВА
На манометровом заводе состоялось очередное занятие 

постоянно действующего семинара партийного актива — . 
секретарей парторганизаций цехов и отделов й партгрупор­
гов. 1 *

были прослушаны доклады начальника отдела автоматизи­
рованных систем управления Ю. Ф. Гетца «Роль партийных 
организаций во внедрении АСУ» и начальника отдела кадров 
завода Д. А. Королева «О состоянии трудовой дисциплины и 
задачах партийных организаций по воспитанию трудящихся»* 
С информацией об оформлении документов для вступающих 
в ряды КПСС выступил председатель партийной комиссии 
Советского райкома КПСС М. Г. КуМитов.

Затем участники семинара побывали на подшипниковом 
заводе, где познакомились с промышленным телевидением, 
организацией гласности социалистического соревнования, 
наглядной агитацией. В. БРЕСТОВИЦКАЯ.

В ПОХОД ЗОВЕТ ГАЗЕТА
Очередное заседание партийного комитета объединения 

«Сйбкэбель» было посвящено заводской многотиражной га­
зете «Томский кабельщик». Было отмечено, что регулярные 
рейды печати «Рабочей минуте — строгий счет» с участием 
народных контролеров, «Комсомольского прожектора», ос­
вещение опыта организации социалистического соревнования, 
рассказы о передовиках производства — все это делает га­
зету боевым помощником партийной организации в работе 
по воспитанию трудящихся. Члены парткома высказали так­
же ряд критических замечаний в адрес газеты.

Коммунисты одобрили инициативу редакции, активно 
включившейся в массовый поход за экономию, бережли­
вость, наметили меры по улучшению действенности выступ­
лений газеты. fe. ТАТАРЕНКО.

Коптильщицы Александ- „  
ровского рыбокомбината Ма­
рия Алексеевна Маликова и 
Зоя Васильёвяа Кононова 
(справа) — ветераны пред­
приятия. Они работают в 
бригаде, которая на месяца 
в месяц выходит победите­
лем социалистического со­
ревнования. В этом несом­
ненная заслуга н лучших 
коптильщиц цеха, которые 
помогли коллективу перевы- 
полнить план января.

Фото Ё. Лисицына.

М. Г. Журавлева работает 
во втором цехе Электролам­
пового завода оператором 
стеклоформующих машин 
по изготовлению заготовок 
колб электроламп.

Мария Грйгорьевйа — од­
на из передовых работниц 
цёха, Ударник йоммуяйстй- 
ческого труда. Сейчас она 
трудятся в счё* ноября 
1974 года.

Фото В. Казанцева.

Боепитание
и

ПРЕИМУЩЕСТВА УБЕДИТЕЛЬНЫ. 
ОПЫТ  НАКОПЛЕ Н.

ЗА ОРГАНИЗАТОРАМИ
Недавно в обкёМё КПСС' 

состоялось совещание брига­
диров .укрупненных бригад 
объединения «Томлеспром». 
За последнее время эГо вто­
рая ВсТрёЧа руководителей 
коллективов, внедряющих 
новую форму организации 
труда на лесосечных работах. 
После первой — она была б 
конце ноября прошлого года 
— Произошел резкий пере­
лом. Прогрессивная техноло­
гия Получает Все более широ­
кое распространение. Сейчас 
в леспромхозах создано 130 
укрупненных бригад, (в нояб­
ре их былЬ Около 40).

Такой скачок подготовлен 
работой райкомов партии, 
партийных организаций, ру­
ководителей Многих леспром­
хозов. Убедительно показалй 
преимущества новой формы 
организации труда первые 
укрупненные коллективы. 
Пример бригад Т. В. Вла­
сенко. В. П. ЯньпневсНогб, 
К. Ф. Ницы-йВ й многих дру­
гих . стал лучшим агитатором 
за новое. ПисьМо бригадиров 
укрупненных бригад ко Всём 
лесозаготовителям области, 
его обсуждение на мастер­
ских участках, Лесопунктах, 
организаторская деятель­
ность партийных комитетов 
способствовали широкому
распространению передовой 
технология. Она успешно за­
рекомендовала себя и в се­
верных, И в юЖйыХ Леспром­
хозах.

Об этом говорилось в до­
кладе главного _ инженера 
объединения «Томлеспром» 
Ё. П. Савина нЗГ совещании 
бригадиров. Докладчик под­
робно остановился на работе 
укрупненных бригад объеди­
нения в январе. Они загото­
вили 430 тысяч кубометров 
древесины. Это составляет 
63 процента всего объема за­
готовок. Задание, доведенное 
укрупненным коллективам 
на январь, выполнено. В то 
же время 214 малых бригад 
(по расстановке их должно 
быть 215) недодали к зада­
нию 32 тысячи кубометров 
леса. Поэтому объединение 
стрелевал» древесины на 30 
тысяч кубометров меньше, 
чем предусматривалось. Ме­
сячная выработка на челове­
ка в укрупненной бригаде, на 
330 кубометров, а На трак1 
тор на 65 кубометров боль­
ше по сравнению с обычны­
ми. Итоги января еще раз 
убеждают в высокой эффек­
тивности укрупнённых кол­
лективов и доказывают, что

С СО ВЕЩ АНИЯ БРИГАДИРОВ  

У К Р У П Н Е Н Н Ы Х  Б Р И Г А Д

только Повсеместный переход 
на такую организацию лесо­
заготовок создает основу Для 
выполнения государственных 
заданий.

Многие предприятия объе­
динения уже работают по-но­
вому или завершают пере­
ход на работу укрупненными 
бригадами. Но еще Немало й 
таких Леспромхозов, где Их 
создано очень мало. Это 
Комсомольский, Парабель- 
скйй, Аргат-Юльс-кий, Колйа- 
шёйский, Ореховский лес­
промхозы. ЗДесь. внедрение 
нового оттягивается под 
предлогами «специфики» 

•предприятий. особенностей 
лесных массивов. Конечно, 
везде есть трудности. Но 
примеры, приводимые участ­
никами сбвещания, свиде­
тельствуют о том, что помеха 
на пути 'юного — не Осо­
бенности производства, а осо­
бое отношение отдельных ру­
ководителей.

В «Красном знамени» уже 
сообщалось о том, как рас­
пались две бригады Комсо­
мольского леспромхоза. В 
Чаи,иском леспромхозе, у ко­
торого сырьевая база хуже, 
успешно работают все 12 
созданных коллективов.
Бригадир этого предприятия 
Е. С. Некрылов рассказал о 
том, как внимательно подо­
шли у них к формированию 
бригад. В комплектовании 
коллективов, подборе руково­
дителей участвовали партий­
ная, профсоюзная организа­
ции. Специальное занятие по 
новой технологии состоялось 
в школе ‘коммунистического 
труда. Чаинцы построили ра­
боту укрупненных бригад на 
основе челночного метода, 
чтобы лучше использовать 
технику.

Иным было выступление 
бригадира Ш. М. Хайрулли­
на из Комсомольского лес­
промхоза. Здесь трелевали 
лес на расстояние 800 мет­
ров, плохо организовали по- 

/  грузку древесины. Укрупнён­
ная бригада теряла время на­
прасно, но это никого из ру­
ководителей не волновало.

Два подхода, два разных 
отношения к новому — два 
результата. Такйе параллели

можно привести и по другим 
предприятиям. По-разному 
относятся к укрупненным' 
бригадам в Йнгузетском й 
Аслановском леспромхозах. 
В первом все отделы и служ­
бы занимаются освоением 
новой технологии. Во второй 
инженерно-технические ра­
ботники занимают позицию 
наблюдателей.

— Укрупненные бригады
— это Не будущее. Это сего­
дняшний день леспромхозов,
— сказал бригадир «Васюган- 
скогб леспромхоза Ю. М. 
Тот-Оглы.

Он рассказал о ТОМ, как 
успейте трудится их коллек­
тив, хотя новое восприняли 
на предприятии не сразу и 
не сразу создали условия для 
нормальной работы. Об этом 
же вели речь бригадиры ук­
рупненных бригад М. Л. Лав­
ров йз НЬвО-Тёгульдетскогб 
леспромхоза, А. А. Звягин 
из Лйневского, В. Л. Давы­
дов из Орловского, А. П. Ку- 
ранакбв Йз Парабельского.

На многих предприятиях 
неправильно подходят к оцен­
ке труда укрупненных кол­
лективов. Считать основными 
показателями лишь выработ­
ку на машино-смену и чело­
веко-день — значит прене­
бречь главным 'достоинством 
таких коллективов: стабиль­
ностью работы. Нужно обяза­
тельно учитывать при анали­
зе выработку на человека и 
на трактор за Месяц, квар- 
тйл, год.

При новой организации 
труда значительно возраста­
ют” роль самого бригадира и 
требования к нему. Ни В 
коем случае нельзя решать 
вопросы, иасающиеся жизни 
коллектива, без совета и об­
суждения с бригадиром.

Многим бригадам предсто­
ит работать весной и летом 
в вахтовых поселках. Впол­
не понятна' озабоченность 
А. П .. Куранакова из Пара­
бельского леспромхоза тем, 
что подготовка к «вахте-74» 
идёт медленно.

Переход к укрупненным 
бригадам требует, ломки сло- 

. жившегося подхода к плани­
рованию и организации про­
изводства. Пока ничего в

подготовке и организации 
производства .не изменилось. 
Поэтому и возникают труд­
ности, конфликты. Времени 
для убеждения у партийных 
комитетов было достаточно. 
Укрупненные бригады отлич­
но зарекомендовали себя, й 
теперь настала пора не столь­
ко агитировать за них, сколь­
ко спрашивать со спёциали- 
стов, что сделано для их мас­
сового внедрения.

—1 Партком регулярно за­
слушивает руководителей ле­
сопунктов, отделов, леспром­
хоза о внедрений передовых 
форм организации труда. 
Бригадиры укрупненных ут­
верждены На заседании парт­
кома. В двух бригадах созда­
ны партгруппы, — рассказал 
А. А. Щедрин, секретарь 
парткома Каргасокского лес­
промхоза.

Понятно, что при таком 
внимании и контроле партий­
ного комитета укрупненные 
бригады будут всегда полу­
чать нужную поддержку.

С каждым днем все боль­
ше укрупненных коллективов 
становится в леоном цехе об­
ласти. Начальник объедине­
ния «Томлеспром» Л. С. 
Ильницкий, председателе об­
кома профсоюза рабочих лес­
ной и деревообрабатывающей 
промышленности - Г. А. Во- 
лостнов отмечали, что уже к 
концу первого полугодия в 
основном все предприятия 
перейдут на новую форму ор­
ганизации труда на лесосеч­
ных работах. Специалисты 
объединения проанализиро-}, 
вали результаты работы кол­
лективов в составе 8, 10, 15 
человек. Все преимущества 
—у бригады из 15 человек. 
Она более стабильна, произ­
водительна, более эффектив­
но Использует технику. Но 
сейчас на предприятиях соз­
даются бригады самых раз­
ных составов. Вряд ли целе­
сообразно заниматься поис­
ками уже найденного. В 
объединении должна быть 
четкая техническая политика 
при внедрении нового.

На совещании выступил 
секретарь обкома КПСС 
А. Г. Мельников. Он под­
черкнул особую роль перво­
го квартала для выполнения 
лесозаготовителями области 
социалистических обяза­
тельств четвертого года пя­
тилетки.

Участники совещания при­
няли рекомендации до работе 
укрупненных бригад.

в т р у д е
Трудовое воспитание моло­

дежи. Сегодня эту задачу 
решают не только комсомоль­
ские организации. Это одно 
из главных направлений в ра­
боте партийных комитетов, 
руководителей совхозов, 
предприятий. Нййравленне, 
продиктованное жизнью и 
временем. Именно с трудово­
го воспитания начинается 
коммунистическое воспита­
ние юношей и девушек.

В нашем районе много мо­
лодежи. В сельском хозяй­
стве, например, каждый 
восьмой работающий — в 
возрасте до 30 лет. А в сов­
хозе «Комсомолец», который 
производит до 40 процентов 
сельскохозяйственной про­
дукции района, ■— каждый 
пятый. В хозяйствах тру­
дится более 200 молодых 
специалистов. Как помочь Им 
найти свое место в коллекти­
ве, полюбить нелегкий труд 
в деревне, стать не просто 
механизаторами или зоотех-_ 
никами, а мастерами своего 
дела, людьми активными И 
ищущими?

В совхозах и на предприя­
тиях района трудятся десят­
ки кадровых рабочих, кото­
рые передают свой опыт и 
профессиональное Мастер­
ство смене. В Асине xopoiHo 
знают имена С. М. Котова, 
А. Я. Литвинова, А. Я. Плит- 
ко. Эти люди дали путевку в 
жизнь многим парням и дев­
чатам. И все же наставниче­
ство не приобрело на про­
мышленных предприятиях, а 
особенно в совхозах, широ­
кого распространения.

Как расширить круг на­
ставников? Нельзя оставлять 
без внимания желание опыт­
ного рабочего, стать Настав­
ником, его попытки помочь 
молодым. Ветерану в этом 
случае нужна моральная 
поддержка. В некоторых хо­
зяйствах пытались создать 
совет наставников. Хорошее 
дело!

Но лучшим воспитателем 
молодого рабочего остается 
коллектив. Поэтому сейчас 
много внимания уделяется 
созданию комсомольско-мо­
лодежных бригад. Опыт по­
казал, Что на предприятиях, 
где были организованы моло­
дежные бригады, сократи­
лась текучесть Кадров, Повы­
силась производительность 
труда. КоМсомольско-моло- 
дежные коллективы выдер­
жали проверку временем. И 
все-такй о работе их мало 
еще заботятся в совхозах И 
на предприятиях.

Ежегодно в совхозы прихо­
дят после учебы десятки ме- 

|  ханизаторов. Только этой зи­
мой на курсах при ОПТУ 
подготовлено 46 комбайнеров 
и 22 тракториста. Половина 
из них —■ комсомольцы и мо­
лодежь до 30 лет. За два по­

следних года профессию ме­
ханизатора получили 300  
человек. Если бы все они 
работали в сельском хозяй­
стве, проблема кадров в сов­
хозах была бы решена. Но 
не вся моладейсь остается до­
ма. Мы должны думать о 
закреплении кадров. Возьмем 
совхоз «Комсомолец». Круп­
ное хозяйство славится кад­
ровыми рабочими, опытными 
специалистами. Молодежь 
здесь приживается. Причина 
этого, видимо, не только в 
том, что совхоз рядом с горо­
дом. В хозяйстве создают 
для работы все условия: 
молодому механизатору, на­
пример, стараются дать но­
вый трактор, обеспечить 
жильем, Помочь в первое 
время, материально.

' Важным источником по­
полнения' кадров является 
сельская школа. Однако в на­
шем районе из 230 выпуск­
ников сельских школ 1973 
года только девять процентов 
осталось работать в совхо­
зах. Около сотни выпускни­
ков получили профессию Ме­
ханизатора, но по специаль­
ности трудятся в хозяйствах

23. _3ти цифры заставляют 
задуматься.

Интересен опыт работы 
педагогического коллектива, 
партийной и комсомольской 
организаций Новиковской 
школы и совхоза «Нови- 
ковский». Поле ученической 
производственной бригады в 
этой школе занимает 20 гек­
таров. Ребята все делают са­
ми: обрабатывают почву, за­
кладывают опыты.

Совхоз постоянно заботит­
ся о трудовом воспитании 
подшефных. Часто перед ре­
бятами выступают совхозные 
специалисты, рассказывают 
о сельских профессиях. Для 
ученической бригады совхоз 
предоставляет тракторы и 
другую сельскохозяйствен­
ную технику. Крепкие навы­
ки механизаторского труда 
учащиеся получают на 
Школьном поле. Не случайно 
выпускники пополняют рабо­
чий коллектив. Часть из Ник 
совхоз затем направляет в 
вузы и техникумы хозяйст­
венными стипендиатами.

Сейчас в районе работают 
три производственные школь­
ные бригады» семь школьные 
лесничеств. Более 30 сов­
хозных специалистов занима­
ются трудовым обуЧенИёй 
учащихся.

В последние годы живот­
новодство все более перехо­
дит на промышленную осно­
ву. Это видно и на примере 
нашего района. Но подготов­
ка кадров для животновод­
ства безнадежно отстала от 
современных требований. Ес­
ли профессию механизатора 
можно получить в училище, 
в школе, на курсах; то про­
фессию доярки наши девуш­
ки получают самым кустар­
ным образом. Несколько бе­
сед, зоотехника, доярки —- 
вот все обучение. Надо со­
здать при одном из сельских 
профессионально - техниче­
ских училищ специальной 
отделение по подготовке жи­
вотноводов.

Важную роль в повыше­
нии эффективности промыш­
ленного и сельскохозяйствен­
ного производства призваны 
играть молодые специалисты. 
Интересен опыт работы с мо­
лодыми инженерами и техни­
ками в Асиновском леспром­
хозе. Здесь создан научно- 
технический совет, который 
помогает новым специали­
стам быстрее освоиться ё 
производством, вовлекает их 
в творческий поиск.

Для плодотворной работы 
важно создать молодым спе­
циалистам условия и предо­
ставить им самостоятель­
ность. За пять лет прошел 
путь от агронома отделения 
до директора крупного сов­
хоза  «Комсомолец» выпуск­
ник Оренбургского сельско­
хозяйственного института 
А. В. Филиппов. В этом сов­
хозе создан совет специали­
стов, который решает йе 
только хозяйственные вопро­
сы. Здесь приучают , специа­
листов работать самостоя­
тельно и творчески. Не слу­
чайно совхоз I «Комсомолец» 
первым в районе перешел на 
цеховую структуру управле­
ния. Сделан важный шаг в 
приближении специалиста К 
производству.

И все же текучесть специ­
алистов у нас еще велика. 
Как правило, уезжают^ вы­
пускники вузов европейской 
части страны. Поэтому сов­
хозы стремятся направлять 
хозстипендиатов из местной 
молодежи.

Начало трудовой биогра­
фии у каждого молодого че­
ловека складывается по-свбе- 
му. Помочь ему обрести уве­
ренность г. себе, (стать про­
должателем лучших тради­
ций коллектива, трудиться в 
полной отдачей сил — нашё 

f  общее дело.
Ю. ТРУСОВ,

первый секретарь Дей- 
новского горкома ВЛКСМ.
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О ВИЗИТЕ Я. Я. ГРОМЫКО в итялию
По приглашений итальян­

ского правительства член 
Политбюро ЦК КПСС, ми­
нистр иностранных дел 
СССР А. А. Громыко нахо­
дился с 10 по 22 февраля 
1974 года с официальным 
визитом в Италии. Он был 
Принят президентом ' Италь­
янской республики Дж. Лео­
не н председателем совета 
Министров Италии М. Ру мо­
ром. Состоялись переговоры 
с министром иностранных 
Дел: Италии А. Моро, в кото­
рых, -приняли участие: с со­
ветской стороны — посол 
СССР в Италии Н. С. Ры­
жов, член коллегии МИД 
СССР Ю. В. Дубинин, по­
мощник министра иностран­
ных дел СССР В. Г. Мака­
ров, начальник управления 
МИД СССР А. Л. Адами- 
ший;, с итальянской стороны 
— .. заместители министра 
иностранных дел М. Педини
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й Ч. Венси, генеральный 
секретарь МИД Р. Гайя, по­
сол Италии в СССР П. Вин- 
чй, начальники департамен­
тов МИД Р. Дуччи и Ч. Гу- 
аццарони.

Беседы и переговоры, в 
ходе которых имел место об­
мен мнениями по широкому 
кругу вопросов, представля­
ющих взаимный интерес, 
проходили в дружественной 
и деловой атмосфере.

Стороны отметили важную 
роль, которую играет осу­
ществление советско-италь­
янского протокола о консуль­
тациях 1972 года, и выска­
зались за дальнейшее эффек­
тивное использование зало­
женных в этом протоколе 
.возможностей в интересах 
дальнейшей разрядки, укреп­
ления мира и безопасности 
в Европе и во всем мире, а 
также для углубления совет­
ско-итальянских связей.

Особое внимание было уде­
лено Совещанию по безопас­
ности и сотрудничеству в 
Европе.

Стороны отметили бли­
зость своих позиций по 
Ближнему Востоку й вновь 
подтвердили, что прочный и 
справедливый мир в этом 
районе может быть обеспе­
чен выполнением резолюций 
Совета Безопасности № 242 
от 22 ноября 1967 года и 
№ 338 От 22 октября 197-3 
года, которые предусматри­
вают вывод израильских 
войск со всех оккупирован­
ных в 1967 году арабских 
территорий, обеспечение 
безопасности ?! незави/имо- 
сти всех стран этого района, 
уважение законных прав 
арабского народа Палестины.

При обсуждений вопросов 
разоружения стороны были 
едины в том, что необходи­

мым. условием упрочения 
разрядки и мира является 
принятие действенных мер 
по прекращению гонки во­
оружений и осуществлению 
всеобщего и полного разору­
жения, охватывающего как 
ядерное оружие, так И ОбЫч- 
нЫе виды вооружений Под 
строгим и эффективным меж­
дународным контролем.

' Стороны подчеркнули все­
общее значение Договора о 
нераспространений: ядерного
оружия и важность незамед­
лительного присоединения к 
нему всех государств.

Стороны обсудили различ­
ные аспекты советско-италь­
янских отношений и вырази­
ли обоюдное удовлетворение 
положением дел с развитием 
связей й Контактов в торго­
во-экономической, научно- 
технической и культурной 
областях.

лашейие о научном и техни­
ческом сотрудничестве меж­
ду СССР й Италией й прото­
кол о советских консуль­
ских учреждениях в Ита­
лии и ' итальянских -кон­
сульских ' учреждениях в 
СССР, которым предус­
матривается открытие гене­
рального консульства СССР 
в Милане и генерально­
го консульства Италии в 
Ленинграде. Был также про­
изведен обмен грамотами о 
ратификации советско-италь­
янской консульской конвен­
ции.

Министр иносТРайНЫх Дел 
СССР А. А. Громыко при­
гласил министра Иностран­
ных дел Италия А. Моро по­
сетить Советский Союз с 
официальным визитом. При­
глашение было с удовлетво­
рением Принято. Сроки визи­
та буДут согласованы по ди­
пломатическим каналам.

1ЯЯВ1
Министры надписали сог-
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О ЧЕГО начинается го­
род? Ответ найти про­
сто, Поскольку путеше­

ствуют сейчас преимущест­
венно на самолетах, поез­
дах, автобусах, пароходах и 
теплоходах, то город начи­
нается с вокзала, пристани, 
аэропорта, автостанции. От 
того, как обслужат гостя 
здесь, во многом зависит его 
настроение, впечатление о 
Томске и томичах. Наконец 
культура обслуживания — 
йёобхбдимый эЛеМёнт Нашей 
ЖИЗНИ. В этом материале 
пойдет речь о главных воро­
тах города: Железнодорож­
ном и автовокзале.

Тот, кто Не был в обла­
стном центре года четыре, 
с трудом узнает привокзаль­
ную площадь. Она украси­
лась гостиницей, автостанци­
ей. Да и Железнодорожный 
вокзал меняет свою архи­
тектуру, становится более 
воздушным, просторным. В 
Середине февраля пассажиры 
обновили пристройку левого 
крыла, равную по площади 
старому помещению. Про­
сторные светлые залы, удоб­
ные кассы на йять рабочих 
мест с переговорными уст­
ройствами. В цокольном 

этаже, отделанном мрамо­
ром, расположились подсоб­
ный Помещения с прачеч­
ной, камера. хранения. Че­
рез подземный переход мо­
жно попасть на вторую плат­
форму.

Условия для культурного 
обслуживания пассажиров 
железнодорожники получи­
ли отличные. Как же они их 
используют? Обратимся к 1 
пассажирам. Вениамин Со- 
Пйй приехал в 'Томск из Но­
восибирской области:

ЗДание отличное — 
слов нет. Но не продуманы 
деталй. Мне нужно ехать в 
Асино. Где, как, на чем— ни­
чего нельзя прочитать. Ни 
одной информационной таб­
лицы.

Действительно, так. И в 
старом помещении информа­
ции было не ахти сколько, а 
в новом вообще нет даже 
элементарного указателя. 
Заместитель начальника 
вокзала П. Г. Касека обеща­
ет наладить информацию в 
самое ближайшее время. На 
складе лежит световое ин­
формационное табло, кото­
рое может сообщать время

отправления поездов, нали­
чие свободных мест.

Гостю, впервые прибыв­
шему в Томск, будет инте­
ресно узнать краткую исто- 
рико-экономикожультурную 
характеристику области и 
ее центра. У нас есть чем 
гордиться— революционным 
прошлым и размахом сегод­
няшних строек. Неплохо бы 
сообщить гостю, где театр, 
гостиницы, важнейшие
предприятия и микрорайо­
ны, как Туда Проехать. Но

уже мебель, оборудование, 
нет обслуживающего персо­

нала. Не развернулся заме­
ститель начальника, в стро­
ительной горячке забыл о 
тех, для кого возводятся эти 
хоромы.

Неудобно и расписание 
движения поездов. Пасса­
жирский Марйинск— Асино 
прибывает в Томск в шесть 
ноль восемь утра по местно­
му времени. Как усйеть На 
этот поезд жителю, к приме­
ру, Черемошников или Бак- 
тина? Только пешком, Так

два электропоезда. Два года 
назад «бастйон», наконец, 
был взят: Желайие томичей 
удовлетворили. Не За гора­
ми весна, и поэтому в редак­
цию часто обращаются люди 
с просьбой рассказать о 
движении электричек лётом.

— По пятницай, субботам»- 
и воскресеньям утром будут 
уходить две электрички: од­
на до Межениновкй, другая 
— до Тайги, — отвечает 

П. Г. Касека.
Утром две — хорошо. А

РЕЙД ПЕЧАТИ И  НАРОДНОГО КОНТРОЛЯ

ВОРОТА
об организации полного ин­
формационного сервиса 
прибывающих руководители 
вокзала пока не думают.

Й не только информаци­
онного. В новых просторных 
залах негде выпить воды — 
даже холодной, не говоря о  
горячем кофе. За булочкой, 
бутылкой молока для ре­
бёнка женщины вынуждены 
ид<и на другой конец вокза­
ла, в ресторанный буфет. 
Нет аптечного ларька. Мно­
гие можно было' бы объяс­
нить трудностями, связанны­
ми с Переездом, но отсут­
ствие простейших удобств 
заставляет думать об эле­
ментарном невнимании к 
пассажирам.

На вторую платформу, ко­
торая, кстати, не очищается 
от снега, ведет прекрас­
ный подземный Переход, но 
двери его закрыты. Люди 
вынуждены добираться до 
платформы через рельсы, 
что небезопасно и крайне 
неудобно. Руководителям 
так спокойней.
* Петр Григорьевич водил 
участников рейда и расска­
зывал: здесь будет прачеч­
ная, здесь — комйата мате­
ри и ребенка с медпунктом 
и изолятором для больного 
малыша. Будет, тогда как 
необходима сейчас. Есть

как, по данным диспетчер­
ского Пункта, первый трол­
лейбус прибывает на стан­
цию в шесть десять, авто­
бусы — и тОго позже. По­
добна^ картина и с «-Томи­
чом», который отправляется 
в путь без девятнадцати Час' 
ночи. Это очёйь неудобно, 
особенно для провожающих. 
Для них проблема — Уехать 
домой. Последний Трйллей- 

•бус уходит с вокзала за 
пять-десять Минут до отхода 
поезда. Правда, в час ночи 
должна быть дежурная ма­
шина, но, как еообщйла дис­
петчер Л. С. Терентьева, она 
бывает не часто.

— Видимо, следует изме­
нить время движения поез­
дов, —- говорит начальник 
станции Ф. К. Вячистый. — 
В отношений поезда Асйно 
— Мариинск это нетрудно: 
он пригородный. С «Томи­
чом» сложнее,, но вполне 
реально. Надо, чтобы с 
ходатайством в управление 
Дороги обратились городские 
власти.

Городским властям, бес­
спорно, и до поездов должно 
быть дело. Но разве с же­
лезнодорожников сняли за­
боту о пассажире?

Сколько лет уже бьются 
горожане за то, чтобы летом 
в выходные дни ходило Но

вечером? Оказывается, одна. 
КаК Же' так? Выходит, увез­
ти людей увезут, а доби­
раться назад — как придет­
ся. Начальник станции Ф. К. 
Вячистый разводит руками: 
«Отделение не дает поез­
дов».

Надо требовать, добивать­
ся. А руководители станции 
и вокзала, суйя по всёЦу, 
успокоились. Они теперь оп­
равдываются тем, что летом 
до Багашева курсируют мНО- 
го.Местйые «Икарусы».

Рядом с железнодорож­
ным вокзалом красуется 
изящный корпус автостан­
ции. Вместе они образуют 
транспортный комплекс. Не 
нужно больше приехавшим 
на поезде ждать на морозе 
автобус: есть на автостанции 
где отдохнуть, поесть. HovH 
здесь радость от новоселья 
омрачается. Второй этаж 
для пассажиров закрыт.

— Почему? — переспра­
шивает начальник автовок­
зала А. В. Севостьянов. — 
Потому, что нас официально 
нет: штаты не утверждены. 
Вместо 44 человек работает 
21. Отсюда и беды.

Два месяца трудится уже 
«несуществующий» коллек­
тив. Объединение «Восток- 
автотранс» непрОетйтел&но

затянуло утверждение шта­
тов, а областное транспорт­
ное управление не проявля­
ет должной настойчивости.

Положение усугубляется 
тем, что генподрядчик — 
строительное управление 
ГРЭС — сдал Объект с Су­
щественными недоделками. 
Туалеты не функционируют, 
так как канализация проло­
жена некачественно. Венти­
ляцию опасаются включать: 
шумит, как реактивный дви­
гатель. Сыплется штукатур­
ка.

— Начальник СУ ГРЭС-П 
Чурин обещал устранить не­
доделки, но теперь сюда и 
носа не кажет, — жалуется 
начальник автостанции. По­
мочь решить эти вопросы 
должны областное транс­
портное управление и горис­
полком.

Учитель из Барнаула 
Н. Ф. Куранов прибыл бий- 
ским поездом в половине 
восьмого, а автобус в Зы­
рянское Отошёл минутой 
позже. Следующего придёт­
ся Ждать НЯть часов.

— Требование пассажи­
ров увязать графини движе­
ния поездов и автобусов 
справедливо, — объясняет 
заместитель начальника ав­
тостанции по эксплуатации 
Л. С. Осецкая. — Эту рабо­
ту мы сейчас заканчиваем. 
Буквально на днях перехо­
дим На новые графики. Мак­
симальное время ожидания 
не будет превышать двух 
часов.

Участники рейда созна­
тельно остановились на 
узловых моментах обслужи­
вания пассажиров, опустив 
такие «детали», как культу­
ра поведения обслуживаю­
щего персонала, работа 
справочной службы. Един­
ственное, что можно сказать, 
— здесь тоже не все ладно. 
Удобство пассажира еще не 
стало главной заботой ра­
ботников транспортного сер­
виса. Мирить’ся с этим мы 
не имеем права.

Е. ПОНОМАРЕНКО, 
нештатный инспектор 
городского комитета на­

родного контроля;
А. ТОПОВСКИИ, 

главный врач Киров- 
ской райсанэпидстан- 

цин;
В. МОКРУШИН, 

наш. корр.

Теоретическая

конференция

Вопросам повышения эф­
фективности идейно-воспита­
тельной работы в коллективе 
была посвящена теоретиче­
ская конференция, состояв­
шийся на Томском заводе ре­
зиновой обуви. В ее работе 
приняли участие пропаганди­
сты, лекторы, агитаторы, по­
литинформаторы, секретари, 

.цеховых партийных органи­
заций предприятия.

С докладами и сообщения­
ми выступил заведующий До­
мом политического просвеще­
ния Томского обкома КПСС 
Н. П. Кириллов, заместитель 
секретаря партбюро завода 
Н. А. Егорова, аспирант 
Академии общественных 
наук при ЦК КПСС М. А. 
Иволгин, начальник цеха 
№ 6  3. Д. Совкина, бригадир 
Герой Социалистического 
Труда П. Ф. Фролова и дру­
гие.

А. ЯКОВЛЕВ.

К ШКОЛЬНИКАМ
П Р И Ш Л И
КУРСАНТЫ

В Молчановской средней 
школе состоялась встреча 
бывших выпускников, кур­
сантов-высших военных учи­
лищ с десятиклассниками. 
Работник райвоенкомата 
старший лейтенант Г. Ф. Ко­
новалов рассказал ребятам, 
что требует от человека про­
фессия офицера, сообщил об 
успехах земляков-курсантов, 
которые учатся в военных 
училищах. Интересную бесе­
ду продолжили курсанты 
Томского высшего военного 
ордена Красной Звезды учи­
лища связи, Новосибирского 
высшего военно-политическо­
го училища, Ачинского во­
енного авиационно-техниче­
ского училища.

Подобные встречи прове­
дены и в других ш колах. 
района.

М. ДВИНЯНИНОВА.

ВЕРТОЛЕТ НА СЛУЖБЕ ГАИ 
Автотрасса Владивосток— Хабаровск — одна из самых 

протяженных, сложных по рельефу местности и интенсив­
ности движения. Впервые на Дальнем Востоке на патру­
лирование дороги вылетел вертолет ГАИ. Воздушный 
наблюдатель во взаимодействии с оперативными машина­
ми и наземными постами ГАИ позволит быстро ликвиди­
ровать транспортные «пробки» и другие дорожные про­
исшествия.

НА СНИМКЕ: начальник Приморского управления 
ГАИ подполковник В. И. Расторгуев инструктирует эки­
пажи Вертолета и автомашин ГАИ перед отправкой 
патрулирование трассы.

(Фотохроника ТАСС).

яа

В сборной — перемены
В со ставе  сборной С С С Р  по 

ф и гур н о м у  ка тан и ю , котор ая 
5 — 10 м ар та  в ы с ту п и т  на чем­
пионате мира в М ю нхене , про­
изош ли изм ен ен ия . В  наш ей 
команде д еб ю тй р ует 17-летйяя 
Лю дм ила Б ако н и н а . Она зам е­
нила М арину С а н а я , зан я вш ую  
на европейском  первенстве  в 
Загребе двад ц ать  первое ме­
сто . В о сп и тан н и ц а  м осковского  
«Л оком отива» Б ак о н и н а , ко то ­
рую  тр е н и р уе т  Э. П линер , побе­
ди ла  на зи’Мней С п ар та ки ад е  
М осквы .

Впервы е п р и м ут уч а с ти е  в 
чем пионате мира та к ж е  15-лет­
няя Ирина Воробьева и 19-лет-, 
ний А ле ксан д р  В ласо в , тр е н и ­
р ую щ и еся у  Т . М осквиной . В 
1972 году э та  ю ная л е н и н гр ад ­
с к а я  пара завоевала серебря­
ны е медали чем пионата С С С Р  
и победила в традиционном  
меж дународном  тур н и р е  «Мо­
ск о в ски е  к о н ьки » .

В  начале ны н еш н его  сезона 
Ирина п олучила тр а в м у , но 
сейчас колено заж и ло , и э то т  
д у э т  на д н я х  первенствовал на 
С та р та ки а д е  Л е н и н гр ад а . Ф е ­
дерация ф и гур н о го  к а та н и я  
С С С Р  реш ила вкл ю ч и ть  Во­
робьеву и Власова в ком ан ду 
вм есто  москвичей  Надеж ды

Горш ковой и Е в ге н и я  Ш ева- 
ло вско го , ко тор ы е бы ли в  За» 
гребе п яты м и .

Свое чем пионское зван и е  
б у д у т  о тс та и в а ть  Ирина Р од­
н и н а , для которой это  первен­
ство  с та н е т  ш е сты м  по с ч е ту , 
и А ле ксан д р  Зай ц ев . На л ь д у  
М ю нхена в ы с ту п я т  и Лю дм ила 
См ирнова и А ле ксе й  У л а н о в  — 
обладатели  се р е б р ян ы х  н а гр а д  
прош лого  п ер вен ства .

У  м уж ч ин  спор п о вед ут В л а ­
дим ир Ковалев и серебряны й  
призер  чем п ион ата Европы  
Сергей  В олков . Ко валев , зан я в ­
ш ий  в Загр ебе  че тв е р то е  ме­
сто , бы стро  п р о гр е сси р уе т — 
на м осковской  С п ар та ки ад е  ой 
вы и гр ал  зо ло тую  м ед аль , бе­
зош ибочно ИСПОЛНИВ тр и  «трой­
н ы е»  п р ы ж ка .

У  танц оров т-  без перем ен . В 
ком анде — ч е ты р е хк р а тн ы е  
чем пионы  мира Л ю дм йла П ахо­
мова и А ле ксан д р  Гор ш ков , 
бронзовые призеры  чем пиона­
т а  Европы  Н аталь я  Л и н и ч у к  и 
Геннадий  Карпоносов, а  та к ж е  
И рина М оисеева и А ндрей  Ми- 
ненков .

Ф и гу р и с ты  о тп р а в ятся  в 
М ю нхен 1 м ар та .

Ю. СМИРНОВ, 
корр, ТАСС,

ТРИ ШАЙБЫ БАЛДЕРИСА

иОЬЩЕНИЯ рубежа
Заявление Компартии Чили

РИМ, 22 февраля. 
(ТАСС). По сообщениям из 
Чили, там распространяет­
ся заявление руководства 
Компартии Чили с призы­
вом к солидарности с поли­
тическими заключенными, 
томящимися в концентра­
ционном лагере на острове 
Досон и в других местах за­
ключения, созданных воен­
ной хунтой.

Концентрационный ла­
герь на острове Досон, го­
ворится в заявлении, пре­
вращен в место медленного 
истребления политических 
руководителей Народного 
единства, которые с сен­
тября .1973 года находятся 
там без предъявления ка­
ких-либо , обвинений, без ^су­
да, изолированные от Вне­
шнего мира, лишенные по­
мощи и юридической защи­
ты. Диктатура не только 
сослала этих людей в место 
с тяжелыми климатическими 
условиями, удаленное- от 
населенных пунктов, но и 
установила для них режим 
принудительных работ, усу­
губляемый еЖедНевныМи 
моральными издевательст­
вами, наносящими вред фи­
зическому и психическому 
состоянию заключенных.

Как известно, на этом ос­
трове находятся 240 поли­
тических узников, среди Ко­
торых Генеральный секре­
тарь Компартии Чили Луис 
КорвалаН, состояние здо­
ровья которого резко ухуд­
шилось в результате бесче­
ловечных условий содержа­
ния заключенных в лагере. 
Как отмечается в заявле­
нии, многие другие узни­
ки страдают различными 
заболеваниями, причем иМ 
не оказывается должной ме­
дицинской помощи. Вольны 
бывшие министры Хосе 
Тоа, Анибаль Пальма. Выв­
ший заместитель министра 
внутренних дел Даниэль 
Вергара находится в тяже­
лом состоянии, так как ему 
не лечат пулевое ранение в 
руку. Вывший ректор тех­
нического университета Эн­
рике Кирберг из-за тяже­
лой формы гриппа оглох. 
Имеются случаи язвенных 
болезней. Двое больных яз­
вой были отправлены в 
Сантьяго, однако еще до 
Окончания лечения были 
возвращены в лагерь и на­
ходятся в тех же условиях, 
которые вызвали их болез­
ни.

Цель фашистской тира­

нии, подчеркивается в заяв­
лений, состоит В том, чтобы 
обречь на медленную 
смерть этих патриотов я де­
мократов. Мы разоблачаем 
перед всем миром действия 
хунты, которые представ­
ляют собой открытое нару­
шение элементарных чело­
веческих прав. Мы призы­
ваем всё организации, всех 
демократов мира выразить 
возмущение грубым нару­
шением достоинства и прав 
человека, выражающимся 
в созданий концлагерей на 
острове Досон и в других 
местах, в которых томятся 
политические деятели,
профсоюзные руководите­
ли, рабочие й служащие.

Руководство Компартии 
Чили призывает спасти по­
литзаключенных оТ смерти, 
требовать их немедленного 
освобождения и предостав­
ления им юридических га­
рантий. Международная со­
лидарность, выражаемая в 
самых различных формах 
(резолюции, письма, теле­
граммы, петиции), говорится 
в заявлении, необходима для 
спасения патриотов, сослан­
ных на каторжные рабрты на 
остров Досон и в другие 
концлагеря.

СВЯЗИ РАЗВИВАЮТСЯ
ТОКИО, 23 февраля. 

(ТАСС). Премьер-министр 
Японии К. Танака принял 
сегодня находящегося здесь 
с визитом заместителя пре­
мьер-министра Арабской Рес­
публики Египет М. А.'К. Ха-

тема. В ходе состоявшейся 
между ними беседы были об­
суждены проблемы расшире­
ния японо-егйпетских эконо­
мических отношений.

Правительство и деловые 
круги Японии в последнее

время придают все большее 
значение развитию экономи­
ческих связей с арабскими 
странами. Это объясняется 
прежде всего тем, ЧТО более 
80 процентов потребляемой 
нефти Япония импортирует 
из стран Ближнего и Сред­
него Востока.

НА СОВЕЩАНИИ 
В ЖЕНЕВЕ

ЖЕНЕВА, 22 февраля. 
(ТАСС). Здесь состоялось 
очередное заседание коорди­
национного комитета— глав­
ного органа второго этапа Со­
вещания по безопасности и 
сотрудничеству в Европе. На 
нем было принято решение о 
проведении нескольких засе­
даний рабочей группы, кото­
рая займется рассмотрением 
вопроса о дальнейших шагах 
после Совещания и, в частно­
сти, предложения ЧССР о со­
здании консультативного ко­
митета по вопросам безопас­
ности и сотрудничества в Ев­
ропе. Координационный ко­
митет единодушно констати­
ровал также необходимость 
ускорения темпов работы со­
вещания.

Рабочие органы первой ко­
миссии (вопросы безопасно­
сти) заканчивают формулиро­
вание первого из десяти 
принципов, определяющих 
отношения между государст­
вами Европы. В данном слу­
чае речь идет о формулиров­
ках для заключительного 
документа принципа суверен­
ного равенства. Другие рабо­
чие органы первой комиссии 
продолжают углубленный об­
мен Мнениями по изучению 
мер, направленных на укреп­
ление доверия и стабильно­
сти в Европе.

Во второй комиссии (эко­
номические вопросы) состав­
ляются проекты заключи­
тельных текстов документов 
по торговле, промышленному 
и научно-техническому со­
трудничеству, транспорту, 
защите окружающей среды и 
другим вопросам.

Третья комиссия и ее ра­
бочие органы продолжают 
редактирование заключитель­
ного документа в области 
культуры, образования, ин­
формации и контактов.

БАНГЛАДЕШ ПРИЗНАЛ ПАКИСТАН
ДАККА, 23 февраля. 

(ТАСС). Премьер-министр 
Народной Республики Бан­
гладеш Муджибур Рахман 
заявил, что Бангладеш офи­
циально признал Пакистан.

дил, что при-ющк
приглашение участво-

Он также сооб; 
нял
вать в открывшейся сегодня 
в пакистанском городе Лахо­
ре конференции глав госу­
дарств и правительств му­
сульманских стран.

ПОД ДАВЛЕНИЕМ ОБЩЕСТВЕННОСТИ
ТОКИО, 22 февраля. 

(ТАСС). Выступая сегодня 
на заседании кабинета, ми­
нистр иностранных дел Япо­
нии Охира заявил, что пра­
вительство Соединенных 
Штатов официально под­
твердило своё решение при­
остановить на время заходы 
американских военных ко­
раблей с атомными двига­
тельными установками в 
японские порты.

Под давлением обществен­
ности японское правительст­
во вынуждено было обра­

титься с «просьбой об этом 
к американскому правитель- 

, ству» после того, как депу­
таты японского парламента 
подняли вопрос о возмож­
ном заражении окружающей 
среды радиоактивными, отхо­
дами в результате подобных 
визитов. Японское прави­
тельство признало, что мест­
ные власти до сих пор никак 
не контролировали уровень 
зараженности японских пор­
тов Сасебо и Йокосука ра­
диоактивными веществами.

О т в о д  в о й с к  з а к о н ч е н
КАИР, 22 февраля. 

(ТАСС). Военный представи­
тель АРЕ заявил, что в чет­
верг, в двенадцать часов дня,

был закончен отвод израиль­
ских войск с западного бере­
га Суэцкого канала в райо­
не Деверсуара.

И зр а и л ь  у си ли в ает  п ровок ац и и
НЬЮ-ЙОРК, 22 февраля, 

(ТАСС). Наблюдатели ООН 
на БДйЖнем Востоке отмеча­
ют усиление в последние 
дни провокационной деятель­
ности Израиля против Сирии 
и Ливана. Как указывается в 
их донесениях, 19 февраля 
израильские войска неодно­
кратно открывали огонь из 
артиллерийских и танковых 
орудий, минометов и пуле­
метов по сирийским позици­
ям. Эти провокации встреча­

ли решительный отпор со 
стороны сирийских войск. В 
тот же день два израильских 
Военных самолета нарушили 
воздушное пространство Си­
рия в районё Наблюдатель­
ного поста 38.

Артиллерийскому обстре­
л у  была подвергнута также 
территория Ливана. За один 
только день 19 февраля 6 из­
раильских военных самоле­
тов вторглись в воздушное 
пространство этой страны.

Два матча чемпионата 
страны по хоккею состоя­
лись 22 февраля. В Риге 
местные динамовцы выиг­
рали у горьковских торпе­
довцев —1 5:3 (2:1, 2:1,
1:1). У победителей отли­
чился Балдернс, забросив­
ший три шайбы.

А воскресенский «Хи­
мик» в- этот же вечер про­

играл на своем поле челя­
бинскому «Трактору» 1—  
2:7 (1:2, 1:2, 0:3).

Гости были быстрее s  
точнее передавали шайбу. 
Уральцы сохранили и боль­
ше сил на заключительный 
период. У «Трактора» Шо­
рин забросил три шайбы, 
Егоркин — две.

(ТАСС).

На ковре  —юноши
В Тюмени проходили со­

ревнования на первенство 
Госсовета ДСО «Буревест­
ник» по классической борь­
бе среди юношеских команд 
из 16 городов республики. В 
состязании участвовала и 
команда юных атлетов Том­
ского облсовета «Буревест­
ник».

В общекомандном зачете 
по сумме набранных очков 
наши атлеты заняли третье 
место после Тюмени и Сара­
това. Это большой успех то­
мичей, если учесть, что 
команды, опередившие их, 
выступали во всех одиннад­
цати весовых категориях, 
выставляя по три-четыре 
участника. Наша команда 
имела по одному участнику 
в восьми весовых категори­
ях.

В личном зачете хорошие 
результаты показали не­
сколько спортсменов том­
ской команды. Александр 
Балабко (школа № 3), вы­
ступавший в весовой катего­
рии до 48 кг, занял первое

место. Он стал чемпионом 
Госсовета ДСО «Буревест­
ник». Чемпионское зва­
ние в весовой категории 
до 65 кг завоевал Ни­
колай Шелепнев (школа 
№ 54). Вторые места заня­
ли Александр Гынгазор 
(ГПТУ № 6) и Николай 
Панферов (школа* № 5). 
Первый в весовой категории 
до 70 кг, а второй — до 
75 кг.

Юные томские борцы 
А. Балабко, Н. Шелепнев, 
А. Гынгазов и Н. Панферов 
включены в состав сборной 
Госсовета ДСО «Буревест­
ник», которая сейчас гото­
вится к участию в соревно­
ваниях на первенство Цент­
рального совета общества. 
Они состоятся 22— 27 мар­
та в г. Гродно.

В состав тренерской груп­
пы для подготовки сборной 
Госсовета ко всесоюзным 
соревнованиям включен тре­
нер томских атлетов Ю. П. 
Теплое.

В. ПОПЕЛЬ.

ПОБЕДА ВОЛЕЙБОЛИСТОК К0ЛПАШЕ8А
В Колпашеве состоялись 

областные соревнования по 
волейболу среди женских 
команд но зоне северных 
районов. В общем зачете 
победа присуждена спорт­

сменам Колпашёва. На вто­
ром месте волейболисты 
Александровской сборной, 
на третьем — Каргасокской.

В. ПОХОДЕНКО.

В БЛОКНОТ 
БОЛЕЛЬЩИКУ

П редстоящ ая сп ор ти вн ая  
неделя богата  соб ы ти ям и . 
27 м ар та  во Дворце сп о р та  
о ткр о ю тся  соревнования на 
первенство Сою за по бо ксу  
среди молодеж и. На том ­
ском ринге в с тр е тя тс я  мно­
гие и зв е стн ы е  боксёры
стр а н ы . Еж едневно  соревно­
вания б у д у т  н ач и н аться  в 
18.00.

До 27 ф евраля  б у д у т  про­
до л ж аться  встречи  по во­
лейболу среди ж ен сн и х
номанд на нубок ЦС ДСО 
«Урож ай » . В эти  ж е дни б у ­
д у т  со с тя за ть с я  и баскетб о­
л и с ты . Д вен адц ать  м у ж с к и х

ком анд Сибири и Д альн его  
В о сто ка  б у д у т  о сп ар и в ать  
первенство  « Б у р е в е стн и к а» .

2 3 — 24 ф евр аля  на спор­
тивной  базе «С п ар тан а»  
в с тр е тя тс я  в ф и н але  лы ж н о ­
го кросса ко лл е кти в ы  про­
м ы ш л е н н ы х  п р ед п р и яти й  и 
ср ед н и х уч е б н ы х  заведен и й .

На х о к к е й н ы х  кор о б ках  
ЛП Д К и каран даш н ой  ф аб ­
рики  со сто и тся  р о зы гр ы ш  
первен ства  ДСО «Т р уд »  по 
хо кке ю  с мячом . Н ачало со­
ревнований — в 12 часов .

В сп о р тзале  ГП З-5 24 ф ев­
раля пройдет ф и н ал  среди 
м у ж с к и х  и ж е н с к и х  ком анд 
по волейболу на к у б о к  обл­
совета  ДСО « Т р уд » . Н ачало 
— в 11 часов.

24 ф евр аля  на с т а р т  в ы й ­
д у т  си льн ей ш и е  би атлон и ­
с ты  «Т р уд а» . Соревнования 
н а ч н утся  в 12 часов дня в 
районе сп ор тбазы  « Я н та р ь » .

Г . П А Н О ВИ Ц Ы Н А .
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«Доложу Вашему Высоко­
превосходительству, что в гор. 
Нарымё в павильоне 1 сего 
мая административно выслан­
ными был поставлен спек­
такль, на котором было более 
160 человек, а также в спек­
такле принимали участие певи­
цы из девиц гор. Нарыма. 
При сем представляю афишу, 
снятую с заплота дома Олило- 
ва на Крестовоздвиженской 
улице. 10 мая 1907 года...»

— Да, такой театр полит- 
ссыльных существовал не­
сколько лет, — поясняет Анд­
рей Дмитриевич Иванов. — И 
ставились в нем интересные 
спектакли. Такие, как «Борис 
Годунов», пьесы Островского, 
«Ревизор», «Дни нашей жиз­
ни». Конечно, у театра не было 
реквизита. Костюмы для по­
становок собирали у населе­
ния. Но ведь не это было 
главным. Театр стал еЩе од­

ним доказательством, что не 
так просто было сломить 
дух политических. Недаром, 
как только был создан теат­
ральный кружок, в губернию 
последовало полицейское до­
несение. А после он был и 
вовсе запрещен.

Еще раз перечитываем 
строки, написанные жандарм­
ским унтер-офицером. Рядом 
с донесением — фотография 
участников кружка. Андрей 
Дмитриевич называет имена. 
К сожалению, многие из них 
остались неизвестными.

Для Андрея Дмитриевича 
жизнь томского театра, кото­
рым он долго руководил, его 
история неотделимы от соб­
ственной судьбы. Музей, кото­
рый сейчас существует при 
театре, — его детище.

— Мой отец тоже был хра­
нителем музея. Он и заинте­
ресовал меня. Потом, когда

появилась возможность, я стал 
собирать материалы, которые 
что-то могли рассказать о на­
шем театре. Жаль, что таких 
материалов сохранилось
очень мало. Поэтому, видите, 
история театра лучше пред­
ставлена с 1945 года.

Но даже и те немногие до­
кументы, которые хранятся 
под стеклом витрин, могут 
поведать человеку любопыт­
ному интересные факты. Вот, 
например, афиши. По , ним 
можно судить о репертуаре 
театра. Часть спектаклей до 
революции носила чисто раз-, 
влекательный характер, дава­
лась на потребу невзыскатель­
ной публики. Но не только 
этим жил театр. Здесь стави­
лись и пьесы прогрессивных 
русских писателей. «Горе от 
ума» Грибоедова, «Ревизор» 
Гоголя, «Без вины виноватые» 
Островского.

Небольшой, пожелтевший от 
времени листок. Программа 
спектакля по пьесе Горького 
«На дне». Эта постановка была 
осуществлена в 1906 году. 
После подавления революции 
1905 года страна была захле­
стнута реакцией, и нужна бы­
ла смелость, чтобы именно в 
это время со сцены прозву­
чали гневные обличительные 
слова горьковских героев.

В музее хранятся и старые 
фотографии. Королевский те­
атр, сожженный черносотен­
цами. Здание нынешнего те­
атра, только что построенное 
для кинотеатра «Новый». Сни­
мок участников драматическо­
го коллектива общества на­
родных развлечений. В Томске 
тогда существовало несколько 
театральных кружков, даже 
конкурировавших между со­
бой. В одном из таких круж­
ков занимались ставшая впо­

следствии известной советской 
актрисой Варвара Массалити­
нова и ее брат Николай Мас­
салитинов.

Еще один интересный доку­
мент — однодневная теат­
ральная газета «Искусство и 
труд», выпущенная Томским 
губернским отделом профсо­
юза работников культуры в 
1924 году. В небольших замет­
ках авторы рассказывают о 
жизни театра, о его новых 
работах. Здесь же несколько 
дружеских эпиграмм на акте­
ров. В одном из разделов 
идет сообщение о гастроле­
рах, которые должны прие­
хать в Томск.

— В нашем городе побыва­
ли знаменитые артисты, — 
говорит Андрей Дмитриевич 
и знакомит с еще одной экс­
позицией. — Вот посмотрите, 
Здесь собраны материалы о 
выступлениях в Томске А. Яб­

лочкиной, Л. Собинова, Г. Фе­
дотовой. Их очень тепло 
встречали томичи. Эти приез­
ды стали настоящими собы­
тиями. Самые восторженные 
отзывы дают и пресса, и оче­
видцы.

Фотографии, афиши, про­
граммы, воспоминания рас­
сказывают о послевоенном 
театре, новых и новых премье­
рах, гастролях, поездке кол­
лектива в Москву, о встречах 
со зрителями в селах обла­
сти. Словом, обо всем, чем 
жил и живет театр. Собирает 
и бережно хранит его лето­
пись Андрей Дмитриевич Ива­
нов. Н. ИВАНОВА.

* * *

НА СНИМКЕ: внимательно
слушают рассказ А. Д. Ива­
нова об истории театра моло­
дые актеры А. Лукин и 
А. Граноаесов.

Фото В. Казанцева.
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Ф ото Е. Лисицына.

НОВЫЙ ОТРЯД 
СПЕЦИАЛИСТОВ

На факультете управ-, 
ления и организации про­
изводства ТПИ идут за­
щиты дипломных работ. 
Первыми защищали вы­
пускники кафедры АСУ, 
инженеры - математики, 
специализирующиеся по 
исследованию операций. 
Из 48 дипломников мно­
гие получили высшие 
баллы. Лучшие проекты 
представили ленинские 
стипендиаты А. Лавров и
A. Микушов, отличники 
учебы А. Овсянников,
B. Комагоров, И. Наза­
ров. Многие , работы, бы­
ли выполнены по акту­
альной тематике — АСУ 
Томской области, АСУ 
вуза, АСУ Министерства 
высшего и среднего обра­
зования РСФСР. Навыки 
в научных поисках ны­
нешние дипломники полу­
чили в студенческом ис­
следовательском бюро 
«Система», а также уча­
ствуя в выполнении хоз­
договорных работ кафед­
ры АСУ и лаборатории 
управления. Большинство 
работ государственна^ 
экзаменационная комис­
сия рекомендовала к 
внедрению.

Нынешние выпускники 
направлены на работы в 
лабораторию управления 
своего института, в НИИ 
автоматики и электроме­
ханики при ТИАСУРе. 
Они также пополнят ряды 
исследователей операций 
на предприятиях и в на­
учных учреждениях стра­
ны.

К защите приступают 
будущие инженеры-меха­
ники.

Р. ГОРСКАЯ.

ШКОЛА СЕВЕРНОГО 
ЛЕКТОРА

Больше ста лекторов на­
считывает Стрежевская ор­
ганизация общества «Зна­
ние». Работа их организова­
на по секциям. Члены на­
учно-технической секции, 
руководит которой инже­
нер Стрежевского управле­
ния буровых работ В. В. 
Дронин, разработали сей­
час ряд новых тем. Они 
выступают с лекциями «Бу­
рение нефтяных скважин в 
Западной Сибири», «Себе­
стоимость продукции и 
пути ее снижения в строи­
тельстве», «Научно-техниче­
ский прогресс нефтяной 
промышленности» и други­
ми. .

Недавно в Стрежевом 
открылась школа лектор­
ского мастерства. Занятия 
в ней ведут квалифициро­
ванные лекторы, препода­
ватели и ученые Томска. 
О лекторском мастерстве, 
о методике формирования 
убеждений у слушателей 
рассказала на первом заня­
тии школы заведующая ка­
федрой научного комму­

низма Томского педагоги­
ческого института К. Т. Ви- 
ниченко. На втором заня­
тии была прочитана лекция 
«Основные требования к 
речи оратора». С ней вы­
ступил кандидат филологи­
ческих наук С. П, Степико.

Т. ЮРЬЕВА.

ВСТРЕЧИ С РАБОЧИМИ
Н а  А си н о вск о м  Л П Д К  

т радицией стали вечера  во ­
п р о со в  и ответов. О ни  п р о ­
ходят непосредст венно  в  
ц е х а х . К  р а б о ч и м  п р и х о ­
дят р уковод ит ели  п р е д ­
прият ия, предст авит ели  
р а й о н н ы х  и го р о д с к и х  оргаг  
но ва ц и й . Ответы на  во п р о ­
сы р а б о ч и х  н а  ве ч е р а х  д а ­
в а л и  работ ники горком а  
К П С С , го р и сп о лко м а , п р о ­
курат уры , м и ли ц и и , го р о д ­
ск о го  автотранспортного  
предприят ия, инж енеры  от­
д е л о в  труда и заработ ной  
платы, техники б езо п а сн о ­
сти, предст авит ели д и р ек ­
ц и и  ком бинат а. П о д о б ны е  
встречи позволяю т  р у к о в о .  
д я щ и м  работ никам  л у ч ш е  
узнат ь запросы  труж ени­
ков, р а б о ч и е  получаю т  на  
инт ересую щ ие и х  вопросы  
и счер п ы ва ю щ и е ответы.

В  н а ч а вш ем ся  го д у  вече ­
ра  в о п р о с о в  и ответов уж е 
сост оялись в ц ехе  д о м о ­
строения, в  авт опарке, на  
т еплоэлект рост анции, на  
за в о д е  д р е в е с н о в о л о к н и ­
стых плит. П ланирую т ся  
встречи и в  д р у г и х  к о л л е к ­
т ивах комбинат а.

Б . К Л И М Ы Ч Е В .

ВЕРНИСАЖ 
ЛИТЕРАТУРЫ 
О ПРИРОДЕ

В фойе научной биб­
лиотеки университета от­
крыта книжно-журнальная 
выставка, посвященная 
охране природы. Трудно 
пройти мимо столов, на 
которых широко пред­
ставлена богато иллюст­
рированная литература о 
редких животных и расти­
тельном мире земного 
шара. Вот книги Дже­
ральда < Дарелла — ма­
стера рассказов о млеко­
питающих птицах и реп­
тилиях, о которых мы 
мало знаем или не знаем 
ничего; И. Акимушкина, 
А. Карра, И. Заянчков- 
ского и многих других 
страстных популяризато­
ров знаний о животных.

Книги, представленные 
на выставке (среди них 
много томских авторов), 
заставляют посмотреть на 
мир, на наш труд, на ус­
пехи научно-технической 
революции иными глаза­
ми, дают' почувствовать, 
как необходимо челове­
ку облагораживающее 
общение с природой, как 
еще многое нужно сде­
лать для того, чтобы по­
нять мудрые законы при­
роды и научиться рацио­
нально использовать ее 
богатства.

М. ВЛАДИМИРОВ.

Д ля самых

маленьких

И З В Е ЩЕ Н И Е
26 февраля в Доме по­

литического просвещения 
(ул. Карла Маркса, 14) на­

чинает работу двухдневный 
семинар лекторов-междуна- 
родников. Выступают участ-

Выключой!..
Я вчера узнал случайно: 
Есть на свете

чудо-чайник. 
Только в нем вскипает 

чай —
Сам кричит он:

«Выключай».
И от этого приказа 
Сам и выключится сразу. 
Посмотри, кипит ли чай, 
И немедля выключай!..

Самоходная

корзина
Говорят, у тети Зины 
Самоходная корзина.
И сама из магазина 
Косит все для" тети

Зины:
Хлеб и масло.
Соль и сыр,
И сардельки, и кефир,
И конфеты, и чеснок...
Я смотрел, как только

мог,—
Не нашел корзиньих ног! 

В. КУДРЯВЦЕВА.

ВЕТЕРАНЫ
У МОЛЬБЕРТОВ

В  к а н у н  Д н я  Советской  
А р м и и  и В о ен но -М о р ско го  
Флота в Д о м е  учены х от­
кр ы ла сь  выст авка работ  
трех томских х уд о ж ни ко в  
— вет еранов В ел и к о й  Оте­
чественной войны  — Н и ­
к о л а я  Ф едорова . В л а д и м и ­
ра М а ла х о ва  и Г  еоргия  
С о ло вьева . В сего  эксп о ни ­
ровано  б о лее  ста п р о и зве ­
дений.

В  тонких ли р и ч е с к и х  п ей ­
заж ах авторы стремятся 
донести до зрит елей б о ль­
ш ую  л ю б о в ь  к  Р одине, л ю ­
бовь, вы ст раданную  серд ­
цем  б о йца  и прочувст во­
ва н н у ю  д уш о й  худож ника . 
« Б о л ьш о е  спасибо , вечно  
м о ло д ы е  ветераны, — го ­
ворится в  о д но й  и з  за п и ­
сей в  кн и ге  отзывов, — за  
ваш е п р а зд н и чн о е , светлое 
искусст во; у с п е х о в  вам  в 
ваш ем  б л а го р о д н о м  тру­
де!».

Н . Ю Р Ь Е В .

ники зонального семинара в 
г. Иркутске.

Приглашаются преподава­
тели вузов и техникумов, 
учителя школ.

Начало — в 10 часов.

— Решили послать вас 
подучиться. Пойдете в бух­
галтерию магазина № 28_. 
Там опытный и сильный 
старший бухгалтер. Посмот­
рите, как надо вести доку­
ментацию. Заодно и плано­
вую ревизию проведете, — 
так обычно напутствовали 
руководители Томского гор- 
промторга бухгалтеров дру­
гих торговых точек, направ­
ляя их на плановую ревизию 
в «образцовый» двадцать 
восьмой.

Магические слова «поду­
читься», «опытный и силь­
ный» делали свбе дело. А 
тут еще и свой директор 
ворчливо советовал; «Не 
очень-то задерживайся. Дел 
по горло».

В. К. Бобина, , старший 
бухгалтер магазина № 28, 
очень приветливо встречала 
очередного ревизора, услуж­
ливо раскладывала перед 
ним чистенькие, аккуратно 
подшитые документы. Внима­
тельно сверив цифры основ­
ных статей, по которым по­
рой можно обнаружить хище­
ния, и не найдя в них ниче­
го подозрительного, ревизор, 
как правило, остальное про­
сматривал мимоходом и со­
ставлял благополучный акт.

Чистота я аккуратность от­
четов умиляла не только ре­
визоров. Восхищались ею и 
работники Томского отделе­
ния Госбанка, не замечая, 
что количество сверхнорма­
тивных запасов товаров в ма­
газине росло год от года. . В 
горпромторге откровенно лю­
бовались Бобиной: «Вот че­
ловек, преданный производ­
ству! Сколько лет в отпуске 
не была». И собирались было 
провести в этом торговом уч­
реждении занятие школы пе­
редового опыта по бухгалтер­
скому учету.

Каково же было общее 
изумление, когда после со­
здания централизованной 
бухгалтерии выявилась раз­
ница в балансах «передово­
го» магазина. И разница по­
трясающая . — 683 тысячи

□ И Н ш Ш З
24 февраля, утром — «Бело­

сн е ж к а  и сем ь гном ов», вече- 
роМ — «В ален ти н  и В але н ти ­
на» . .

26 февраля — «Валенсиан- 
ск ая  вдова».

Начало спектаклей: утренне­
го — в 12 час. дня, вечерних 
— в 19 час. 30 мин.

ДВОРЕЦ ЗРЕЛИЩ
и С П О Р Т А

24 февраля. «Дикое сердце»
— 17, 19. 21. - i

25 февраля. «А ф ера Цепли- 
са» — 19, 21.

к и н о
В КИНОТЕАТРАХ: 

имени М. ГОРЬКОГО
24 февраля. «Товарищ гене­

рал» — 9. 10-50, 12-40, 14-30,
16- 20. 18-10. 20, 21-50. «И на
Тихом океане...» — 8-35, 10-30. 
12-25. 14-20, 16-15, 18-10, 20-05. 
22. Зал кинохроники — «Бал­
лада о мужестве и любви», «Се­
вастопольский бронепоезд» — 
9. 11-10, 13-20, 15-30, 17-40,
19-50. 22. «Север навсегда», 
«Душанбе» — 10-05. 12-15,
14- 25, 16-35, 18-45, 20-55.

25 февраля. «Анатомия люб­
ви» _  Я-40. 10-20. 13-40. 15-20. 
17. 18-40, 20-20, 22. «Анатомия 
любЕИ» — 9. 10-40, 12-20. 14,
15- 40, 17-20,' 19, 20-40. 22-20.
Зал кинохроники — «Алаид — 
огненный нратер», «Курган — 
толстая могила», «Солнечные 
фрески», «Колывань» — 9,
11- 10, 13-20. 15-30. 17-40, 19-50,
22. «Хонкей. Приз «Известий», 
«Всегда в атаке», «Трудовая 
юность планеты» — 10-05,
12- 15, 14-25, 16-35. 18-45, 20-55.

«ОКТЯБРЬ»
24 февраля. «Товарищ гене­

рал» — 8-40, 12-10, 13-55, 16,
17- 45. 19-30, 21-15. «И на Тихом
океане...» — 8-40. 10-35; 12-30,
14-25. 16-20, 18-15, 20-10, ,22.
Для детей — «Горы зовут» — 
10-25.

25 февраля. «Анатомия люб­
ви» _  g-ю, 12-45, 14-40. 16-30,
18- 20, 20-10, 22. «Анатомия люб­
ви» — 8-40, 10-30, 12-20. 14-10, 
16. 17-50. 19-40. 21-30. Для де­
тей —■ Мультсборник № 5 — 
10-55.

«ПИОНЕР»
24 февраля. Мультсборник 

«Аленький цветочек» — 9,
10-20, 11-40. «Руслан и Людми-

рублей! Чистые и аккуратно 
подшитые отчеты скрывали 
от простодушных ротозеев 
грязные махинации шайки 
Бобиной и ее приспешников.

21 февраля минувшего го­
да работниками ОБХСС Бо­
бина была арестована. На 
следующий день в следствен­
ный изолятор доставили ди­
ректора магазинов розничной 
торговли на Басандайке (хоз­
расчетное объединение «Ко­
лос» Томского райпотреб­
союза) Л. М. Ветрову, стар­
шего кладовщика этого объ­
единения Г. А*. Кравец, заве­
дующую складом Томской 

базы «Росгалантерея» И. А. 
Коневу; директора куста 
промышленных товаров Том­
ской базы снабж'ения плавсо­
става урса Западно-Сибирско­
го речного пароходства Н. И. 
Рыбакову. Затем арестовали 
заведующую магазином
№ 12 Томского горпромтор- 
га А. А. Цырову и бывшего 
кладовщика объединения
«Колос» Т. Д. Ефимову. Все 
эти бывшие деятели торгов­
ли, за исключением Цы- 
ровой, в разное время позна­
комились с Бобиной и за 
несколько лет, как это неоп­
ровержимо было доказано в 
ходе следствия и суда, обво­
ровали государство на 463  
тысячи рублей!

О том, что предстоит цент­
рализация бухгалтерского 
учета, преступницы узнали 
примерно года за два до пе­
рестройки. Тут бы и остано­
виться. Но, словно злые 
осенние мухи перед смертью, 
они в эти два года положили 
себе в карман львиную долю 
похищенного. Кое-какие сле­
ды им удалось замести.

Разные вроде торговые 
организации, разные люди. 
Но свело Их одно: алчность, 
стяжательство, зависть,
стремление выделиться сре­
ди других., Шикарные вече­
ринки. на которых, клянясь в 
святой верности, воровки ста­
рались поразить друг друга 
сногсшибательными блюдами 
и изысканностью сервировки;

яа»  (две серии) — 13, 15-40. «А  
зори здесь  ти х и е ...»  (две серии)
— 18-20, 21-40.

25 февоаля. Мультсборник 
«А лен ьки й  цветочек» — . 9.
10-20, 11-40. «О перация «Ы » и 
д р уги е  при клю чени я Ш ур и ка»
— 13, 14-55, 16-50. «Только
ТЫ»:.-— 18-45. 20-15. 21-45.

имени Й. ЧЕРНЫХ
24 февраля. «Мое последнее

тан го »  — 8-30. 10-30. 12-30.
14-30. 16-30, 20-30, 22-20. «Мое 
последнее тан го »  — 11, 13. 15, 
17, 19, 21. «И на Ти хом  океа­
не...»  — 18-30. Для детей —
М ультсбор н ик  — 9-20.

25 февраля. «Мое последнее
тан го »  — 8-30. 10-30. 12-30,
14^30. 16-30, 18-30, 20-30. 22-20. 
«Кош ачьи  следы » — 8-40, 12.
13-40. 16, 18-20, 20, 21-40. Для 
детей  — « В асе к  Тр уб ачев  и 
его товарищ и» — 10-20.

«СИБИРЯК»
24 февраля. Для детей* — 

«Ч иполлино» — 9-20, 16.
25 февраля. « Б е ги , чтобы те ­

бя пойм али» — 11, 12-40. 14-20.
16, 17-40, 19-20, 21. Д ля детей
— «Горы  зо в ут»  — 9-20.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
«АВАНГАРД»

24 февраля. «Пропавш ий 
чиновник» — , 17, 19, 21. Кон­
цертный зал. «П ропавш ий чи­
новник» — 19-30. Для детей — 
«С н егуро чка» — 11. 13, 15. 

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ
подшипникового

ЗАВОДА
24 февраля. «Иванов йатер*

— 17, 19, 21.
25 февраля. «С ангам » (две 

серии) — 17-30. 20.
ДОМ КУЛЬТУРЫ 

ЭНЕРГЕТИКОВ
24 февраля. «И щ у человека»

— 17-20, 19. Д ля д е те й — «Звез­
дочка» № 11 — 15. 16-10.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
«СИБКАБЕЛЬ»

24 февраля. «Веселы й  ро­
ман» — 17. 19, 21. Для детей— 
«С неба на землю  в бой» — 15.

25 февраля. «См еш ная дев­
чонка» — 17, 20.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
пос. НОВЫЙ

24 февраля. «Кровавы й  к а ­
мень» — 19, 21. Для детей — 
« П утеш еств и е  за  ул ы б к у»  —
17.

пышнейшие свадьбы сыновей 
и дочерей <? оркестрами, на 
которых в купеческом кура­
же они бросали «чадам» ты­
сячные подарки; смена «уста­
ревших» мебельных гарниту­
ров; экстрамодные, постоян­
но меняющиеся наряды де­
тей и собственные. Бобина, 
например, преподнесла на 
свадьбе одному из своих сы­
новей, тогда еще студенту, 
кооперативную квартиру со 
всей обстановкой. У Рыба­
ковой при ревизии обнару­
жена недостача на 17.723  
рубля, при обыске изъято 
11.770 рублей деньгами, 
8.180 -рублей облигациями 
трехпроцентного займа, кон­
фискованы автомашина, семь 
ковров, мебельный гарни­
тур... Вместе с деньгами ле­
жала и молитва, которая, по 
мысли Рыбаковой, должна 
была избавить ее от «сгла­
за», «недобвых людей» и ра­
ботников ОБХСС.

Не избавила. .
Они жили своей* особой 

жизнью, где главным идо­
лом был рубль, нажитый мо­
шенническим путем. И с каж­
дым днем росли аппетиты. 
Потому не смущались они, 
подделывая чужие подписи в 
документах. Потому особо 
не раздумывали, как успо­
коить расстроенную Кравец, 
которая, перепрятывая из од­
ного места в другое, потеря­
ла коробку, где хранилось 
всего ничего... 18 тысяч руб­
лей. Потерю возместили оче­
редными махинациями.

Дружба, скрепленная сре­
бролюбием, крепла день ото 
дня. Но куда все девалось во 
время следствия и судебного 
процесса! Вчерашние друзья 
стали заклятыми врагами. 
Лишенные возможности ур­
вать у государства, осенние 
мухи в бессильной злобе ста­
ли жалить теперь друг друга.

Если Бобина и Кравец, от­
казавшиеся от предложений 
соучастниц взять всю вину 
на себя, признавались в пре­
ступлениях, то остальные 
юлили, всячески выкручива-

крушимая и легендарная». 
Олимпиада по истории Совет­
ской Армии. I тур. 13.40. Спор­
тивная программа: 1. Чемпио­
нат мира по скоростному бегу 
на коньках. Женщины. Переда­
ча из Голландии. 2. Чемпионат 
мира по лыжному спорту. Пе­
редача из Швеции. 14.20. 
«Международная панорама».
15.00. «Музыка сегодня». 15.45. 
«Клуб кинопутеществий». Ве- 
де,т передачу Ю. А. Сенкевич. 
16.45. Премьера телевизионно­
го спектакля. В. Левашов. 4Ваш 
корреспондент». История 1-я. 
«Перепутье». 18.00. «Время». 
Информационная программа. 
18.30. «Артлото». Эстрадная 
программа. 19.3(5. Докумен­
тальный фильм. 19.55. Телеви­
зионный театп миниатюр «13 
стульев». 21.10.-«Добро пожало­
вать!». Праздничный яечер в 
Останкине. 23.00 —23.30. «Вре­
мя». Информационная програм­
ма.

П О Н ЕД ЕЛ Ь Н И К . 25 ф евоаля 
П Е Р В А Я  П РО ГРАМ М А  

М О СКВА
13.20. Новости. 13.30. Про­

грамма мультфильмов. «Неу­
дачник», «Винни-Пух» и «День 
забот». 14.00. «В мире живот­
ных». Ведет передачу народный 
артист СССР кинорежиссер 
А. М. Згуриди.

С 15.15 до 19.30 — перерыв.
ТО М СК

19.30. Новости. 19.40. «Клуб ин­
тересных встреч». «Природа и 
люди». Ведет передачу профес­

с о р  Н. В. Васильев. 20.10. Му­
зыкальный привет ветеранам 
и воинам. 20.45. Населению о 
гражданской обороне. «Коллек­
тивные средства зашиты».
21.00. «Сельская новь». «Трибу­
на передового опыта» — о пле­
менной работе рассказывает 
зоотехник-селекпионер совхо­
за «Заварзино» Н. В. Лепихин. 
«Инициаторы держат слово»— 
у зырянских животноводов. 
«Общая забота» — шефская 
помощь промышленных пред­
приятий города селу. Художе­
ственная самодеятельность 
Томского района.

М О СКВА
22.00. Новости. 22.15. «Встреч­

ный план Чувашской АССР — 
в действии». В передаче участ­
вует первый секретарь Чуваш­
ского обкома партии И. П. 
Прокопьев. 23 00 —23.30. «Иг­
рай, мой баян». Ведет передачу 
лауреат международного и 
всесоюзного конкурсов баянист 
А. Беляев.

В О С К Р Е С Е Н Ь Е , 24 ф евраля 
П Е Р В А Я  П РО ГРАМ М А  

М О СКВА
12.00. Программа передач. 

12.05. Новости. 12.10. Для 
школьников. «Будильник».
12.40. Для школьников. «Несо-

57Ш1
П О Н ЕД ЕЛ Ь Н И К , 25 ф евраля
7.34. Служба здоровья. «Пи­

тание и сердце». 7.45. Му­
зыкальный антракт. 7.50. Рек-

лись. Пришла пора держать 
ответ.

Работники ОБХОСи след­
ствия управления внутренних 
дел облисполкома, судья 
И. А. Мелехина, народные 
заседатели Б. П. Андриянов 
и И. А. Визгавуст сумели 
тонко и точно разобраться 
во всех хитросплетениях это­
го сложного дела. Коллегия 
областного суда приговорила 
В. К. Бобину к пятнадца­
ти, Л. М. Ветрову и Г, А. 
Кравец — к четырнадцати, 
И. А. Коневу и Н. И. Рыба­
кову — к двенадцати, Т. Д. 
Ефимову — к восьми, А. А. 
Цырову — к четырем годам 
лишения свободы с конфи­
скацией у всех имущества. 
Это и гуманно, и справедли­
во: подобные преступления 
представляют повышенную 
общественную опасность.

Коллегия областного суда 
вынесла частные определе­
ния в адрес главной конторы 
Госбанка РСФСР, Роспот- 
ребсоюза и урса Западно- 
Сибирского речного паро­
ходства, которые своей не­
требовательностью к низше­
му звену также создавали 
возможности для хищений.

Вскоре после разоблаче­
ния Бобиной группа руково­
дящих работников-ротозеев 
из горпромторга, горторгот- 
дела, Томского райпотреб­
союза, областного управле­
ния торговли была отстране­
на от занимаемых должно­
стей. Часть их исключена из 
рядов КПСС, остальные по­
лучили строгие партийные 
взыскания. Партийные и со­
ветские органы области и 
Томска приняли меры к ук­
реплению контрольно-ревизи­
онной службы в торговле.

Дезинсекция против вре­
дителей томской торговли 
проведена ощутимая. Закон­
чившийся 7 февраля судеб­
ный процесс должен, стать 
поучительным уроком на бу­
дущее, чтобы в торговлю не 
проник ни один жулик.

С. АНДРЕЕВ.

лама и объявления. 9.00. Радио 
— сельским слушателям. Ра­
диошкола передового опыта. 
«Возможности и резервы аг­
регата АВМ-0,4». Слово рацио­
нализаторам Туганекой птице­
фабрики. «По вашим просьбам, 
друзья!» концерт. Человек и 
его дело. «Кормоцехи — планы 
и реальность» — о строитель­
стве кормоцехов в Томском 
районе. Сообщает ЦНТИ. 19.00. 
Последние известия. 19.11. Ра­
диоклуб для родителей.' В ы ­
пуск 37-й.

Томскому политехническо­
му институту требуются; 
бухгалтер расчетной группы, 
счетовод, лаборанты (юноши), 
комендант студенческого об­
щежития с предоставлением 
жилья, хозяйка студенческо­
го общежития с предостав­
лением жилья, вахтеры, зав­
хоз, уборщицы, дворники, 
гардеробщицы, коменданты 
учебных корпусов, сантехни­

ки, шоферы первого и второго 
классов, бульдозерист. Со 
сдельной оплатой труда: 
штукатуры-маляры, камен­
щики, столяры, жестянщи­
ки, плотники, пилорамщики.

Обращаться: 634004,
Томск, пр. Ленина, 30, отдел 
кадров.

Управлению гострудсбер- 
касс Томской области на по­
стоянную работу требуются: 
ревизоры, инспектор-бухгал­
тер, инспектор по кадрам и 
техник-строитель.

Обращаться по адресу; 
г. Томск, ул. Дзержинсйого,, 
24. телефоны №№ 4-33-78, 
4-33-92.

МЕНЯЮ двухкомнатную 
благоустроенную квартиру 
В' г. Рубцовске Алтайского 
края на равноценную или 
однокомнатную квартиру в 
г. Томске.

Обращаться: Алтайский
край, г. Рубцовск-7, ул. 
Комсомольская, 129, кв. 5, 
к Дыр диной А. Г.

Виновник
I .

пожара — 
пьяница

Теперь он горько рас» • 
каивается. Говорит, что во 
всем виновата водка, что, ес­
ли бы был трезв, никогда 
подобного не позволил. Но 
закон не смягчает, а, наобо­
рот, отягчает вину лиц, со­
вершивших преступление в 
нетрезвом состоянии.

Анатолий Юдин выпил бу­
тылку вина на сеновале у 
знакомого Л. Е. Серебренни­
кова из поселка Тогур Кол- 
пашевского района. Бутыл­
ки ему оказалось мало. Не­
далеко от ночлега пьяницы 
находился магазин № 3 про­
довольственных и промыш­
ленных товаров орса Нарым- 
ской сплавной конторы.

В первом часу ночи Юдин 
пришел на территорию мага­
зина, взял электросварочный 
аппарат и перерезал им ме­
таллические решетки, навесы 
и шарниры входных дверей. 
Прихватив 2 бутылки конья­
ку, 3 бутылки водки и 18 
рублей денег, Юдин ушел к 
себе на сеновал кутить. А 
магазин вскоре загорелся 
(при резке сварочным аппа­
ратом раскаленный металл 
попал на войлочную обивку 
двери). Пожаром уничтоже­
но здание магазина, продук-. 
ты и товары.

Народный суд Колпашев- 
ского района, осудил Юдина 
к 5 годам лишения свободы 
с содержанием в колонии 
строгого режима. Он возме­
стит в пользу государства 
32 тысячи рублей.

Д. НОВОСЕЛОВ, 
инженер ОПО УВД 
Томского облисполкома.

Редактор
А. Н. НОВОСЕЛОВ.

ДОРОГИЕ ТОМИЧИ!
Приближается Междуна­

родный женский день
8 Марта! В канун этого
праздника поток почтовых и 
телеграфных отправлений 
резко возрастает. Чтобы ва­
ши поздравления были вру­
чены к празднику, рекомен­
дуем отправлять их заблаго­
временно, за 8 — 10 дней до 
наступления праздника.

При отправке поздравле­
ний не забудьте указать ше­
стизначный почтовый ин­
декс и номер отделения свя­
зи в адресе получателя и от­
правителя.

Поздравительные теле­
граммы по льготному тари­
фу и с указанием срока вру­
чения будут приниматься с 
25 по 28 февраля, местные 
с указанием срока вручения 
-j- по 5 марта.

Почтамт.

Учебно - производственный 
комбинат облбытуправления 
производит набор на курсы 
парикмахеров мужскето за­
ла со сроком обучения 6 ме­
сяцев, парикмахеров дамско­
го зала со сроком обучения 
7 месяцев.

Принимаются юноши и де­
вушки не моложе 17 лет, 
имеющие городскую протшс- ' 
ку, а также по направлению ' i 
райбыткомбинатов Томской 
области.

Принятым выплачивается 
стипендия в размере 36 руб­
лей. Направленные из райо­
нов обеспечиваются общежи­
тием.

Обращаться по адресу: 
634003, Томск, пл. Соля­
ная, 3, тел. №№ 5-27-63 и 
2-32-61 (горбыткомбинат).

Томский областной радио­
клуб ДОСААФ производит 
набор на курсы радиомеха-» 
ннков по ремонту телевизо­
ров.

За справками обращаться 
по адресу: 634Q01, Томск, 
пл. им. В. И. Ленина, 3, те­
лефон № 2-31-17.
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