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|  ЛЕСОПЕРЕВАЛОЧНЫЙ КОМБИНАТ  
^ - Ж Е Л Е З Н О Й  Д

РЕДЛАГАЕИ 
ТРУДОВОЙ ДОГОВОР

За год Томский лесолере- процента. Производитель- 
8  валочный комбинат отправ- ность труда повысилась на 
»  ляет по железной дороге во 27 процентов! Это огромный 
S5 все концы страны миллион резерв, использование кото- 
8  кубометров леса. Над беско- рого обеспечивает комоина- 

вечными штабелями бревен ТУ надежную гарантию до- 
ss движутся беспрерывно сталь- срочного выполнения годово- 
8  ные хоботы кранов. го плана погрузки.
8  С января этого года в ком- В прошлом году на нашем 
S5 бинате появилась новая фор- предприятии была 41 погру- 
85 ма организации труда погру- зочная оригада. Они достигли 
К! зочных бригад. Эти коллек- на машино-смену 93 куоомет- 
8  гивы стали укрупненными. Ров' т0 €СТЬ 23 кубометров 
>8 Если раньше в бригаде бы- на человеко-день.
8  ло четверо, то теперь коллек- я®я я я я И ! ]ала 
®тив состоит из девяти че- 
»  ловек. И дело не в количест- 
8  венном изменении, а в том, 

что такая перестановка по- 
8  зволила использовать мно- 
8  жествб резервов для повышё- 
8  ния производительности тру- 
S3 8

8  жество резервов для повышё-

Iи  да.
Если раньше одна брига

да видела, что до конца сме- 
«  ны ей не успеть заполнить 
8  вагон лесом, то она даже и 

грузку
Й! запасе попой было много
^  не начинала погрузку, хотя в 
8  запасе попой было много 
8  зпемени. Если раньше бри- 
S  гада. Сменившая первую, 
8  должна была 
8  на получение

потратить час 
топоров, баг-

^  сов, проволоки и всего необ-

I ............ ...............8  холимого реквизита, то за
g| это время сейчас 
8  четверть вагона.

загружает 

обе сменйjjS И вот теперь 
К паботают по одному наряду, 
к  Тут уже не может быть речи 
8  о том, что первая смена

А укруп- 
имеет 202  

кубометра на машино-смену 
и 50,5 кубометра на челове
ко-день. Для выполнения го
дового плана нам понадобит
ся всего 12 укрупненных 
бригад вместо сорока одной.

Это значит, что будут со
браны в эти коллективы луч
шие специалисты. Сейчас на 
комбинате создано шесть ук
рупненных бригад. Причем в 
одном коллективе внедрили, 
скользящий график работы. 
Члены бригады отдыхают в 
течение недели по очереди, 
и в итоге сохранился для 
предприятий целый рабочий 
день. Прежде в воскресенье 
краны простаивали.

• Все приведенные нами 
данные свидетельствуют о 
том, что комбинат может за1 
вершить годовой план по
грузки на два месяца раньше 
срока. Это наш рабочий от
вет на Обращение ЦК КПСС,

8  чшла раньше времени, не на- Совета Министров СССР, 
& —  2 _____.... тэттгттг и  т с  т з т т к г ч м  п п т .™ чав погрузку следующего 
8  вагона*. Вторая получает от 
8  своих товарищей сразу и 
^  иеквизит, и оставшуюся ра-Î  боту. Тоесть_смена передает 

ся на хс 
g  никакой.

ся на ходу. Потери времени 
8  никакой.
§5 В укрупненной бригаде 
§  три крановщика. Один занят 
8  погрузкой в вагоны, другой 
8  подготавливает для него цре- 
8  весину в накопителях. При- 
8  чем укладывает он ее толь- 
8  ко по сортиментам, аккурат- 
8  но, чтобы товарищу было 
8  удобно брать ее своим кра- 
8  ном. В такой организации 
N тоула тоже огромная выго- 
8  да- Ведь раньше каждый 
8  крановщик должен был пере- 
8  таскивать своим механизмом 
8  лес с одного конца площадки 
8  на другой. И эти рейсы про- 
S5 изводились в ущерб погруз- 
| к е .
к  Вот цифры, свидетельству- 
8  ющие о преимуществах ук- 
8  Ъупненных бригад напогруз- 
8  ке. Два коллектива, руково- 
»  димые Р. П. Ракшнисом и 
S  М. С. Горбуновым, объеди- 
S  пились с начала этого года. 
8  Здесь три крановщика: А. Е. 
8  Шакуров, А. Г. Тихонов. 
8  И. И. Карабутов — опыт- 
8  ные, добросовестные мастё- 
8  ра .своего дела.
8  По плану укрупненная 
К бригада с января должна 
8  была погрузить 6.400 кубо- 

Ее выра-^  метров древесины.
8 ботка составила 10.500 кубо- 
8  метров, то есть задание ока- 
8  залось выполненным на 164

ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ о раз
вертывании соревнования за 
досрочное выполнение плана 
1974 года. Но достижение 
таких показателей в боль
шой степени зависит от же
лезнодорожников.

Каждые сутки мы должны 
получать 110 вагонов под 
погрузку, от этого зависит 
ритм, и это основа всех на
ших успехов. Однако в ян
варе, при наших ежедневных 
заявках 84 вагона, мы по
лучали в иные дни и 46, и. 
62. и 57 вагонов. Потом же-- 
лезнодорожники наверсты-' 
вали упущенное. Но график 
наших работ срывался.

А ведь совершенно оче
видно, что выполнение наше
го графика очень выгодно и 
для железнодорожников. Ес
ли, мы на два месяца раньше 
завершим годовой план пб- 
грузки, они могут получить 
для других нужд более трех 
тысяч высвободившихся у 
нас вагонов. Поэтому мы 
предлагаем железнодорожни
кам заключить трудовое со
глашение, с тем чтобы ре
шающий год пятилетки озна
меновался нашими взаимны
ми успехами.

Бригадиры укрупнен
ных погрузочных бригад 
Томского лесоперевалоч
ного комбината: Ф. РАК- 
ШНИС, В. ПРИМАКОВ, 
Ю-ДЕН-СЕН, П. МИГУ- 
НОВ, И. НАФИКОВ, 
В. КАСИЦКИИ.

Тракторист Парабелыжо- ннству оценили передовой соревнования комплексных 
го леспромхоза Алексей метод разработки лесосек и бригад леспромхоза. Нема- 
Егорович Изьюров возглав- в первые месяцы четвертого |дДад ^ригадир^А^Е'
ляет укрупненную бригаду, года пятилетки стали пере- Изьюров.
Лесозаготовители по досто- довиками социалистического Фото Е. Лисицына,

К НОВОЙ ТЕХНОЛОГИИ 
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Наша укрупненная брига

да — коллектив совсем мо
лодой. Он появился всего 
три месяца назад, но с пер
вых же шагов доказал, что 
намерения у него серьезные. 
В составе бригады 11 чело
век, из них три тракториста, 
четыре вальщика и столько 
же чокеровщиков. Люди по
добрались опытные, в лесной 
промышленности не первый 
год, и почти каждый владеет 
смежной профессией. Сам я 
тракторист, но могу в случае 
необходимости заменить 
вальщика. И, наоборот, 
вальщики Николай Шумков, 
Василий Копышев при надоб
ности могут пересесть на 
трактор, а Сергей Попов хо
рошо изучил профессии суч
коруба, чокеровщика и валь
щика. Словом, когда подсчи
тали, выяснилось, что из 11 
членов бригады мы имеем 
6 трактористов и 7 вальщи
ков. При таком подборе лю
дей до минимума сводятся 
простои.

Мы понимаем, что важно 
правильно расставить силы. 
У нас сразу работают три 
валыцика (а четвертый от
дыхает по скользящему гра
фику), два тракториста и все 
чокеровщики. Как только 
приступаем к разработке 
новой лесосеки, в первую 
очередь создаем вдоль узко
колейной железной дороги 
зону безопасности. В глуби
ну она делается не менее 
чем на 100 метров. Здесь и 
размещаются затем эстака
ды. В длину они по 5 0 — 60 
метров. Обычно делают до 
четырех таких эстакад.

Сразу пробиваем в деля
нах волоки длиной по 3 0 0 — 
350 метров и-начинаем ва
лить лес узкими лентами. 
Каждый вальщик работает 
друг от друга через пасеку. 
Первый пробивает волок сра
зу до конца и двигается за
тем из глубины в сторону 
эстакад, второй, наоборот, 
идет с нуля (от эстакад) в 
глубину, третий делает, как 
первый, а четвертый опять 
начинает от зоны безопасно
сти. Такая расстановка по
зволяет тракторам работать 
челноком. Машины не меша

ют друг другу, и трелевку 
всю смену производят на 
одинаковое расстояние. Все
го же у нас в бригаде 3 трак
тора —’ два ТТ-4 и один 
ТДТ-75. Дневная норма при 
объеме хлыста 0 ,3 0 — 0,39  
кубометра составляет в сме
ну 128 кубометров, а мы де
лаем до 140 кубометров и 
больше. В январе перевы
полнили план, хорошо рабо
таем и сейчас.

Конечно, такие тракторы, 
как ТТ-4, способны делать 
значительно больше. Маши
на может брать пачку объе
мом в 15 кубометров. Но 
массивы у нас неважные, лес 
настолько мелкий, что порой 
на один чокер приходится 
подцеплять по 2 — 3 хлыста. 
В пачку набирается по 17— 
18 штук, и все равно в возе 

оказывается всегр 6-1-7 ку
бометров. Так что тракторы 
по сути дела работают впол
силы, как мы говорим, сбе
гом бежит, а толку мало». 
Все это, конечно, не зависит 
ни от нас, ни от мастеров.

Но вдвойне обидно, когда 
работу бригады начинают 
тормозить причины, порож
денные нерасторопностью ру
ководителей. Разве можно 
мириться с тем, что нас не 
обеспечивают резервными ци- 
лами? Сейчас в бригаде на 
четырех вальщиков только 
четыре инструмента. Слу
чись небольшая поломка—и 
рабочий бросает лесосеку, 
идет на стоянку к слесарю. 
Потом ждет у него в вагон
чике, пока устранят неис
правность. Мы каждый день 
напоминаем начальнику
Комсомольского лесопункта 
А. Г. Иванову, что надо 
бы иметь в бригаде хотя бы 
одну резервную пилу, а 
еще лучше — на каждого 
вальщика. Но никто на на
ши просьбы не обращает 
внимания. А ведь каждый 
потерянный час — это 
потерянные кубометры ле
са. Вдобавок постоянно не
достает пильных, цепей, не
редко стоим из-за тросов. 
Третий трактор считается ре
зервным, так на него - вооб
ще не дают троса.

Много и других, на пер

вый взгляд, «мелочей», кото
рые влияют на настроение 
бригады. А настроение — 
это тоже резерв эффективно
сти. Приведу такой пример. 
В наряд-задании на вторую 
половину января был указан 
объем хлыста 0 ,4 0 —0,49 ку- 
бометрд, а оказалось, что он 
не превышает 0 ,3 0 —0,39.

— . Слишком поздно пода
ли документы,—  оправдыва
ются в бухгалтерии лесо
пункта .

Но ведь не рабочие же ви
новаты! Об этом должны бы
ли побеспокоиться мастер и 
начальник лесопункта.
Бригада недовольна, потому 
что потеряла в зарплате. 
Разве трудно было вовремя 
прислать нормировщика и 
произвести обмер хлыстов? 
Все эти факты в какой-то 
мере характеризуют отноше
ние к недавно созданным ук
рупненным коллективам.

Почти 25 лет я работаю в 
лесной промышленности, из 
них половину здесь, на Ком
сомольском лесопункте! Мно
го лет руководил малой ком
плексной -бригадой. И вот 
теперь работаем укрупнен
ным составом по прогрессив
ной технологии. Мьг на прак
тике убедились в большой 
выгоде ее, так как укрупнен
ная бригада обеспечивает 
высокую эффективность про
изводства. Однако передовой 
метод предусматривает в 
свою очередь высокую ответ
ственность'самих руководи
телей, всех инженерно-тех
нических работников.

Недавно я был на област
ном совещания бригадиров 
укрупненных бригад, на ко
тором обсуждались меры по 
улучшению их работы, были 
приняты рекомендации по 
организации укрупненных 
лесосечных бригад. Мы за 
новую технологию' и счита
ем. что только она поможет 
успешно выполнить задачи, 
поставленные девятой пяти
леткой.

С. ТОЛСТЫХ, 
бригадир укрупненной 
комплексной бригады 
Комсомольского лес

промхоза.
Первомайский район.

В ПРЕЗИДИУМЕ ВЕРХОВНОГО СОВЕТА
За успехи в выполнении и перевыпол

нении планов 1973 года и принятых со
циалистических обязательств Президиум 
Верховного Совета СССР наградил ор
денами и медалями СССР большую 
группу рабочих, инженерно-технических 
работников предприятий и организаций 
промышленности, строительства, тран
спорта, связи, рыбного, лесного и водно
го хозяйства, государственной торговли, 
потребительской кооперации, бытового 
обслуживания населения, материально-

технического снабжения и других отрас
лей народного хозяйства.

В числе награжденных передовики 
производства, добившиеся наиболее вы
соких результатов во Всесоюзном со
циалистическом соревновании и показав
шие образцы трудовой доблести в вы
полнении и перевыполнении планов 
третьего, решающего года пятилетки.

Указы Президиума Верховного Сове
та СССР публикуются в «Ведомостях 
Верховного Совета СССР» и местной 
печати..
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Казалось бы, у нашей 
бригады имелись все осно
вания для успеха в прошлом 
году. При плане шестнад
цать тысяч метров мы взя
ли обязательство пробурить 
девятнадцать тысяч метров. 
Такой рубеж был обуслов
лен нашими предыдущими 
показателями. В 1972 году 
бригада постоянно занимала 
классные места по министер
ству геологии, была лиде
ром соревнования в Томском 
геологическом управлении. 
И, принимая обязательства 
на третий год пятилетки, мы 
рассчитывали выполнить и х . 
за счет сокращения просто
ев. при переходе от одного 
объекта к другому, за счет 
большого опыта бригады.

Но наш коллектив не 
справился не только с обяза
тельствами, ему не хватило 
буквально нескольких сотен 
метров даже для выполне
ния плана. Первая скважи
на, которую мы бурили на 
Нижнетабаганской площади, 
была пройдена с большим 
ускорение^. Вместо 76 дней 
нам' понадобился на нее 
всего пятьдесят один. Каза
лось бы, год начался ус
пешно.

Но вот каротажники спу
стили в скважину последний 
прибор. Дошел он до глубин 
без всяких осложнений. А 
когда каротажники стали 
поднимать его обратно, обор
вался кабель. Прибор остал
ся в глубинах.. Двенадцать 
дней, применяя всяческие 
приспособления, вытаскива
ли мы его. Потом оборва
лась стальная колонка. Ее 
вытащить уже не удалось. 
На устранение аварий было 
затрачено около сорока 
дней. И все безрезультатно.

Скважина оказалась за
губленной окончательно. 
Пришлось торпедировать ее 
на глубине восьмисот метров 
и забуривать, новый ствол. 
Так были опрокинуты все 
наши расчеты по экономии 
времени.

Виновата ли в происшед
шем бригада? Дело в том, 
что перед началом каротажа 
скважина простояла в без
действии целые сутки. И, 
конечно же, перед спуском 
прибора надо было опу
стить трубы, провернуть их, 
чтобы укрепить грунтовые 
стенки ствола. Однако этого 
не предусматривает ни одна 
инструкция. Каротажники 
даже не задумывались, что 
именно сейчас назрела ава
рийная ситуация.

И достаточно было слу
читься чрезвычайному про
исшествию, как оно потянуло 
за собой сразу несколько 
других. Развитие событий 
напоминало снежный ком, 
который при спуске с горы 
обрастает все новыми слоя
ми.

В своей бригаде мы тща
тельно проанализировали 
причины происшедшего, при
няли необходимые меры,

чтобы они не повторились. 
Но оказалось, беды могут 
быть очень многогранными. 
Когда бурили скважину 
№ 429, глинистый раствор 
из-за дождей оказался, пере
насыщенным водой. А как 
известно, глинистый раствор 
— это живительная кровь 
скважины. От качества ра
створа зависит прочность 
стенок пробуренного ствола. 
Раствор, испорченный дож
дями, таил в себе большую 
опасность. Раствор нужно 
было обработать. специаль
ными химреагентами, но их 
в бригаду не завезли.

И когда бурильщик Н. Не- 
упокоев начал поднимать бу
ровые трубы, то стоило 
чуть-чуть поспешить, как их 
заклинило в скважине. Ава
рия. Опять напрасно потра
ченные время и средства, 
опять пришлось забуривать 
второй ствол.

В том, что инструмент за
клинило при подъеме, вино
ват, безусловно, бурильщик. 
С его опытом и квалифика
цией можно абсолютно точ-. 
но рассчитать скорость 
подъема. И за свою оплош
ность бурильщик понес стро
гое наказание. Но если вер
нуться к первопричине ава
рии?

Беда была в плохом каче
стве раствора. А доставку 
химреагентов наши снаб
женцы не посчитали важным 
делом в перечне своих обя
занностей. Бурение скважи
ны — процесс очень серьез
ный. Тут не может быть де
ления на главное и второсте
пенное. Процесс этот непре
рывный, и в этом заключает
ся основная трудность рабо
ты бурильщиков и всех 
служб, обслуживающих 
скважину. '

Производительность труда 
зависит от всего, что окру
жает бурильщика. Вахта жи
вет на буровой неделями, и 
очень важно создать ей нор
мальные бытовые условия. 
И случается так, что об этом 
в нашей экспедиции не все
гда думают.

Вроде бы мне незачем 
жаловаться на условия — 
говорят, такова специфика 
нефтеразведчиков. Но это 
ведь далеко не так. Происхо
дит все от нежелания мон
тажников делать добросове
стно свое дело.

На каждой буровой есть 
нагревательный котел, кото
рый использует для топлива 
конденсат. И достаточно раз
местить вагончики возле кот
ла, протянуть от него отопи
тельные трубы, как все про
блемы будут решены. Нет 
же! Балки поставят в ста 
метрах в стороне, и мучают
ся люди с дровами и печка
ми.

Существует определенный 
порядок ведения буровых ра
бот. В нем все предусмотре
но для того, чтобы бурение 
шло без задержек. Однако 
Постоянно бурильщики вы
нуждены заниматься несвой

ственным им делом. В этом 
году мы пришли на скважи
ну № 292 и только на ре
монт оборудования затрати
ли 620 часов. Эго полторыi 
тысячи метров проходки, ко
торые можно было иметь 
уже в активе.

Ремонтировали насос, 
центровали коробку передач 
у дизеля, перебрали автома
тический бурильный ключ, 
меняли ремни на трансмис
сиях. А  ведь все это должна 
была сделать служба главно
го механика экспедиции. Это 
она обязана полностью' под
готовить буровую к эксплуа
тации.. Так почему же так 
безответственно работают 
наши механики?.

За три месяца в нашей 
бригаде вышло из строя де
сять дизелей. Цифра эта 
колоссальная, достаточно 
сказать, что такое количест
во двигателей составляет го
довой лимит всей экспеди
ции. Каждый факт выхода 
из строя дизеля должен 
быть предметом тщательно
го разбора механиков. Одна
ко их не взволновали и де
сять фактов! Никаких офи
циальных выводов механика
ми сделано не было.

Разбирая аварии прошло
го года, я назвал причины, 
их породившие. И если при
стально проанализироваггй 
сегодняшние м о м е н т ы , т о  
можно обнаружить потенци
альные аварии, то есть те, 
которые еще не были, но от 
них буровики не застрахова
ны. Прежде всего это отно
сится к цементу, анализ ко
торого периодически не 
делается. А  значит, период 
схватывания раствора буро
викам не известен. Он посто
янно меняется, значит, посто
янная опасность, что мы мо
жем не уложиться в срок. 
Цемент схватится, а меха
низмы еще не подготовлены.

Пока сходит нам с рук и 
бурение колонками, толщи
на стенок которых самая 
разнообразная. А ведь тру
бы в верху скважины испы
тывают огромное растяже
ние, внизу — колоссальное 
сжатие. Тут по всей длине 
ствола должен быть тща
тельный подбор труб. Мы 
же ставим, какие нам при
везли.

Обязательства, которые 
берет на себя буровая брига
да, — это не только ее лич
ное дело. Рубежи, намечае
мые буровиками, на год, — 
прежде всего показатель ра
боты всей экспедиции, пока
затель четкости деятельно
сти ее служб, ее руководи
телей. Мы не снимаем с себя 
вину за  то, что не выполни
ли в прошлом году обещан
ного. Но без всеобщей заин
тересованности, всеобщей 
поддержки обязательства 
выполнить нельзя.

В. КОЗЛОВ,
буровой мастер Васю-
ганской нефтеразведоч

ной экспедиции.

ПЕРВЕНЕЦ ГАЗОВОЙ ЦЕЛИНЫ-В СТРОЮ

|j  « Л Е С Н О М У  Ш Т А Б У » Р Е Д А К Ц И И  О Т В Е Ч А Ю Т

1 РАБОТАТЬ ПО-УДАРНОМУ
8
8  Факты, изложенные а кор- 
8  респонденции «Каждый час,
8 .  каждую смену работать по- 
8  ударному», опубликованной 
8  а газете № 18 от 22 января,
§5 подтвердились.
§5 К о р р есп о н ден ц и я обсужда-

не 5.740 и успешно работает 
в феврале.

Однако при этом необходи
мо учесть, что положение с 
бульдозерным парком в Кар- 
гасокском леспромхозе по- 
прежнему 1 остается неудов-

лась на открытом партийном летворительным. По расчет-
^  собрании в Средне-Тымском ным данным, для выполнения 

8̂  руководством
5̂  лесопункте и рассматривалась годовой программы предприя-

Каргасокского тию необходимо 25 бульдозе- 
8  леспромхоза. Для оказания ров, а в наличии имеется 15, 
8  гюачтической помощи в орга- 4—5 из которых постоянно 
8  чизации производства на песо- находятся в ремонте.
8  пункт и з бригаду Н. С. Шан- По нашему мнению, объеди- 
^  цева выезжали главный инже- нение «Томлеспром» должно 
§5 нар Б. А. Беспалько и секр*- оказать действенную помощь 
^  тарь парткома леспромхоза и пополнить бульдозерный 
^  А. А. Щедрин. парк Каргасокского леспром-

ПЛАН ТОВАРООБОРОТА-ДОСРОЧНО: |
Т А К  Р Е Ш И Л  К О Л Л Е К Т И В  О Р С А  А С Л А Н О В С К О Г О  Л Е С П Р О М Х О З А

Руководствуясь решения- продовольственные и непро- картофеля — 100 тонн, ка- »  
ми декабрьского (1973 г.) довольственные товары. ■ пусты — 90 тонн, лука, чес- к  
Пленума ЦК КПСС и Обра- Ккптчяясь в0 Всесоюзное н° ка и дру1Т* ово? ей Г  I
щением ЦК КПСС к партии лппе^пвя 50 'гонн- До 15 0КТЯ0РЯ бу' §
и советскому народу, коллек- с ц ППР̂ ™ ЯЯ1 ДУ* Досрочно завезены това- |
тив орса Аслановского лес- ^ие, колл ГПцИалистиче- рытгна 1975 год" ^
промхоза включился во все- повышен Ч 1074 Коллектив орса наметил 8
народное социалистическое ркие обя^  товаш- меры по совершенствованию |
соревнование за успешное ™Д. П о л г а т ь  к торговли- более широкому |
выполнение плана 1974 года °п  Р° „ ^  внедрению метода самооб- |
__ опоелеляющего года де- о0 ДекабРя и продать това СЛуЖИВания. Будет проведе- 8
вятой пятилртки. ^ ВблейеРивПш Нха на 2 тысячи Н0 6 выставок-продаж, 2 яр- |В ппошлом году работники РУблеи. из них на 2 тысячи марКИ> 6 выставок кулинар- 8
орса успешно справились с 3^ ^ Г с н и ж Т н и я  из- =ых изделий, создано два |
заданиями и создали основу “ j,1Производства намече- учебно-иоказательных мага- |

Г9Я7 4 УгСодуИЧИБылиРп.еревьшол- п р и б ы л ^  I
йены задания по розничному . сверхплановой припыли. Аслановцы вызвали на-со- 8
товарообороту, общественно- Будет изыскано и вовлече- ревнование орс Катайгинско- Ц 
му питанию, .выпуску продук- но в товарооборот дополни- ■ пттх 8
ции собственного произвол- тельно мясопродуктов 10 ' ^

парк Каргасокского 
В результате принятых мер хоза.

8  укрупненная бригада Н. С. Г. ШЕСТАКОВ,
ю Шанцева в январе заготовила секретарь Каргасокского
8  5 86*1 кубометра леса при пла- * райкома КПСС. ства. Полностью завезены тонн, молока — 10 тонн, П. АЛЕКСАНДРОВ. ^

ОРЕНБУРГ. На одной из 
важнейших строек пятилетки 
— Оренбургском газопере
рабатывающем заводе —

| после испытаний и отладки 
сложнейших установок всту
пила в строй первая техиоло- 

1 гическая линия по перера
ботке пяти миллиардов кубо- 

] метров газа ежегодно. Она 
положила начало первой 
очереди предприятия, пост
роенного на крупнейшем в

Европе газоконденсатном ме
сторождении.

Это месторождение
уникальное — оренбургский 
газ содержит большое коли
чество серы, конденсата, мно
го ценных химических компо
нентов ив то же время — 
сероводород. Это агрессивное 
соединение быстро разруша
ет, выводит из строя трубы 
и оборудование. Поэтому 
прежде, чем подать газ в

районы потребления, его не
обходимо очистить я перера
ботать.

На заводе будет произво
диться очистка газа, выра
ботка дешевой чистой серы 
и конденсата. Освоение тако
го производства в нашей 
стране осуществляется впер
вые.

НА СНИМКЕ: общий вид 
газзавода близ Оренбурга.

Фото Г. Быкова.
(Фотохроника ТАСС).
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|  я первых секретарей рай- 
комов партии, на кото

ром рассмотрены вопросы 
дальнейшего развития жи
вотноводства, его специали
зации на основе концентра
ции и прогрессивной техноло
гии производства.
, Участники семинара побы
вали в ряде передовых хо
зяйств Асиновского и Зы
рянского районов, где озна
комились с опытом интен
сификации этой отрасли.

В работе семинара участ
вовали первый секретарь 
обкома КПСС Е. К. Лигачев, 
второй секретарь обкома 
А. Е. Высоцкий.

Так диктует время
Обеспечение высоких тем

пов роста производства жи
вотноводческой продукции — 
одна из основных задач  ̂ в 
работе областной партийной 
организации. Как она дол

ж н а решаться сегодня и в 
ближайшие годы, каков наи
более эффективный путь?

Год от года растут воз
можности колхозов и совхо
зов для наращивания про
изводства животноводческой 
продукции. Курс на интенси
фикацию этой отрасли, пере
вод ее на промышленную ос
нову, определенный XXIV 
съездом КПСС, подкрепляет-

ного производства. Теперь 
уже хозяйство становится 
как бы цехом, одним из 
звеньев отраслевого объеди
нения.

Такова логика специализа
ции на базе концентрации 
производства. Хозяйственни
ки хорошо понимают, что та
кое экономически оправдан
ное, экономически обуслов
ленное укрупнение произ
водства означает его постоян
ное совершенствование,
прежде всего реконструкцию 
ферм.

В прошлом году обком 
КПСС принял постановление 
о строительстве крупных жи
вотноводческих комплексов с

Первый шаг сделан- В сов
хозе намечается реконструк
ция помещения для нетелей 
— здесь будет специализи
рованная ферма по выращи
ванию ремонтного - молодня
ка. Переход на единую тех
нологию беспривязно-боксо
вого содержания скота за
вершится в этом году ре
конструкцией коровников. 
Образец для этого есть. В 
Коларове Томского ОПХ та

кая же молочная ферма пе
рестроена на новую техноло
гию, вместимость ее увели
чилась до 450 коров, сред
ний надой молока от коровы 
составил в прошлом году 
3.450 килограммов.

ров в среднем по совхозу 
возросла с 2 .400 килограм
мов в 1971 году до 2.850 — 
в 1973-м.

В Асиновском районе ряд 
хозяйств имеет такие фермы

Каким образом будет, осу
ществляться эта программа в 
Зырянском районе, расска
зал первый секретарь райко
ма КПСС И. И. Рогачев.

В районе идет процесс ук
рупнения молочнотоварных

по доращиванию ремонтного ф ерм. Если в годы восьмой 
тт„ щ  ц  пятилетки их ндснитыазлось

22, то теперь —- 16. Овце
водство и птицеводство со
средоточены в колхозе име
ни Жданова. В этом хозяй
стве.выработка на одного ра
ботающего достаточна высо
ка, доходы на 100 гектаров 
сельхозугодий вдвое выше, 
чем в других колхозах рай-' 
она. Развиваясь на основе

молодняка. Летом телята со
держ ат ся  в лагерях — в этом 
Отношении асиновцы ' опере
дили другие районы. Поме
щениями совхозы обеспече
ны примерно одинаково. А 
вот лучших результатов в 
производстве животноводче
ской продукция добился 
«Комсомолец» — по итогам 
прошлого года ему присужде
но первое место в областном внутрихозяйственной специа

лйзации, колхоз «Сибиряк»

НАЗРЕВШ ИЕ ПРОБЛЕМЫ 
Ж И В О Т Н О В О Д С Т В А

А  ОПЫТ ИНТЕНСИФИКАЦИИ ЖИВОТНОВОДСТВА: ОТ ОТДЕЛЬНЫХ
СПЕЦИАЛИЗИРОВАННЫХ ФЕРМ — К ХОЗЯЙСТВАМ С ЕДИНОЙ ПЕРЕДОВОЙ 
ТЕХНОЛОГИЕЙ, ОТ ВНУТРИХОЗЯЙСТВЕННОЙ — К МЕЖХОЗЯИСТВЕННОИ СПЕ
ЦИАЛИЗАЦИИ

А  РЕКОНСТРУКЦИЯ ЖИВОТНОВОДЧЕСКИХ ПОМЕЩЕНИЙ СЛУЖИТ ЭФФЕК
ТИВНЫМ СРЕДСТВОМ НАРАЩИВАНИЯ ПРОИЗВОДСТВА И СОВЕРШЕНСТВОВА
НИЯ ТЕХНОЛОГИИ

А  СПЕЦИАЛИЗИРОВАННАЯ ФЕРМА ПО ВЫРАЩИВАНИЮ РЕМОНТНОГО МО- 
ся большой и разносторонней ЛОДНЯКА — ОСНОВНОЙ РЕЗЕРВ ПОПОЛНЕНИЯ ДОЙНОГО СТАДА И УВЕ- 
помощью государства: в сов- ЛИЧЕНИЯ ЕГО ПРОДУКТИВНОСТИ , „„„„„„

А  ЦЁХ ОТКОРМА: СДАТОЧНЫЙ ВЕС ЖИВОТНЫХ — 470 КИЛОГРАММОВ 
0  ЧТО ДЕЛАЕТ НЕОБХОДИМОЙ ЦЕХОВУЮ СИСТЕМУ УПРАВЛЕНИЯ

хозах и колхозах строятся 
крупные животноводческие 
комплексы, осуществляется 
программа химизации и ме- 
лиорацйи земель.

Известно, что только спе
циализированное производ
ство может быть высокорен
табельным. Подтверждение 
тому — птицеводство, скон
центрированное в системе 
треста «Птицепром». Пред
приятия этой отрасли обеспа 
чивают ежегодно 
прирост продукции. Затраты 
труда и средств здесь в два- 
три раза меньше, чем на 
совхозных и колхозных пти
цефермах. Мясо-молочное 
животноводство в силу своей

беспривязно-боксовой техно
логией содержания скота. Во 
многих районах строятся или 
реконструируются телятни

ки, в которых предусмотре
на подобная технология. 
Этим достигается двойной 
эффект: во-первых, гото-вит- 

1 й ся стаД° Для промышленной 
п технологии, а это дело не 

одного и даже не нескольких 
лет, и, во-вторых, быстро и 
эффективно решается про
блема помещений для молод
няка.

Кирова. ,  В. совхозе, имени
специфики, большой рас-сре- А синоиского района после 
ггпточрннпгти 'не может так реконструкции типового те

лятника на ,230 голод вмести-
доточенноети 'не может тдк 
быстро перестроиться на ос
нове специализации и кон
центрации. Для этого нужно 
решить комплекс проблем, и 
не только производственных, Х Х л И Ц Ц Иэкономических, но и социаль- ещ[Я 
ных.

марть его увеличилась почти 
втрое. Раньше здесь приме
нялся подсосньш метод выра
щивания телят, часть цоце- 

здцимали коровы.
Значительную часть площа- 

В области пока еще нема- дц составляли проходы ДЛЯ 
ло хозяйств, и даже отделе- подвозки кормов и уборки на- 
ний, где выращивается не- воза. В реконструированном^
сколько видов окота. С. точки 
зрения' специализации и кон
центрации такое хозяйство 
является механически укруп
ненным, оно объединяет не
сколько мелких производств, 
не способных к интенсивному 
развитию. Нужно заметить, 
что таких совхозов и колхо
зов становится все мецьще. 
На базе крупных ферм и хо
зяйств. осуществляется внут
рихозяйственная специализа
ция. Ферма из замкнутого 
производства, где было мо
лочное стадо 
ремонтный и откормочный 
молодняк, превращается в 
цех, к примеру, молочный, 
а выращивание нетелей и от
корм передаются другим 
фермам. Межхозяйственная 
специализация — более вы
сокая ступень, она больше

телятнике практически ВРЯ 
площадь занята под телята
ми. Выпойка осуществляется 
с помощью подвесной доро
ги, по которой доставляется 
в боксы» .молоко. Навоз уда
ляется через решетчатый 
пол. Для телят младшего 
возраста,, чтобы не допустить 
простудных заболеваний, на 
металл'ичёские решетки поло
жен деревянный настал. 
Отопление (от электрокот
лов) и сцстема вентиляции 
поддерживают в помещении 

выращивался необходимый микроклимат.
Реконструкция обошлась 

совхозу в 67 тысяч рублей, 
а на строительство новых те
лятников потребовалось бы 
.‘100 ...350 тысяч рублей. Вы
игрыш солидный и заманчи
вый Для каждого хозяйства, 
поскольку удёшевление стро-

отвечает требованиям совре- итёльства на селе — одна из 
менного сельскохозяйствен- острых проблем.

Специализация . 
и специалисты

Внутрихозяйственная спе
циализация выделяет не
сколько основных звеньев в 
производстве. Недооценка р.д- 
ного из них отрицательно 
сказывается на общих ре
зультатах. Так, до последне
го времени в совхозах и кол
хозах больше внимания уде
ляли молочным фермам. И 
это бьюо оправдано: молоч
ная отрасль не могла бы раз
виваться, не имея надежной 
материально-технической ба
зы- Сегодня не менее важная 
задача — создание ферм 
ддя выращивания ремонтно
го поголовья. Продуктив
ность основного стада зави
сит не только от наличия 
кормовых ресурсов. Важно 
обеспечить его качественный 
и количественный рост за 
счет ввбда полноценных ко- 
ров-первотелок. hie  г слу

чайно в передовых хозяйст
вах, например, в колхозе 
«Сибиряк» Зырянского рай
она, нетели составляют 44 
процента к наличию коров, в 
совхозе «Комсомолец» Аси
новского района ввод нетелей* 
в молочное стадо составляет 
2 8 —-30 процентов.

В совхозе «Комсомолец» 
создана специализированная 
ферма по выращиванию нете
лей. Здесь их готовят к по
крытию, а затем в период 
6 —7-месячной стельности пе
редают на контрольный двор. 
Первотелка переводится в 
дойное стадо, если она дает 
в год не меньше 2.500 ки
лограммов молока. За по
следние три года введено 850 
нетелей. Продуктивность ко-

соргвпованик. Этот совхоз 
лучше, чем другие, обеспе
чен кармами. Другое важ
ное преимущество — более 
высокий уровень специализа
ции в животноводстве. Спе
циализация в совхозе «Ком
сомолец» затронула и управ
ление, . организацию труда, 
привела этим в действие ' до
полнительные резервы. С се
редины прошлого года в сов
хозе введена цеховая, или от
раслевая, система управле
ния производством. Основ
ные подразделения — брига
ды,1 фермы — подчиняют
ся непосредственно глав
ным специалистам — началь- 
никам цехов. Руководство 
стало более квалифицирован
ным, оперативным, посколь
ку специалист теперь не кон-, 
сультант, а организатор. По
вседневный контроль, свое-

в этом году решил увеличить 
производство мяса на 22, в 
том числе свинины — на 
3 2 — 35 "процентов. В минув
шем году'здесь довели сда
точный вес скота до 396  
килограммов, нынче намере
ны сдавать весом не ниже 
450 (в январе он составил 
470 килограммов). Для вы
полнения обязательств по 
производству и продаже го
сударству свинины обеспе
чен хороший задел. Отрабо
тана технология получения 
опоросов в апреле-мае, для 
чего построены * утепленные 
летние лагеря.

Параллельно с внутрихо -̂ 
зяйственной специализацией 
в районе намечается межхо
зяйственная. Уже с этого 
года откорм будет сосредото
чен в пяти хозяйствах, три 
колхоза начнут сдавать те
лочек на доращивание на 
фермы колхоза «Россия». 
Свиноферма в колхозе 'име
ни Кирова будет переобору-. 
дована нынче под откорм 
крупного рогатого скота. До
статочно ясны контуры меж  ̂
хозяйственных объединений 
по выращиванию ремонтного 
молодняка, по откорму, про
изводству свинины.

Один из самых важных 
вопросов в осуществлении 
этой программы —  подго
товка кадров. Специализиро
ванное хозяйство с пере
довой технологией требует, 
чтобы на всех участках про
изводства были технически 
грамотные, квалифицирован
ные люди. Инициативу в 
профессиональной перепод
готовке животноводов дол
жны проявить передовые 

чей опыт служит 
делу  совершенствования
сельскохозяйственного про
изводства.

★  * *
На семинаре подчеркива-

временная помощь в реше- лось, что главным направле
нии больших и малых дел 
укрепили дисциплину в кол
лективах, способствовали 
развитию трудовой активно
сти, Этой же цели служит 
внутрицеховой хозрасчет.

нием в развитии сельского 
хозяйства области на сего
дняшнем этапе является ин
тенсификация производства 
на основе специализации, 
дальнейшей концентрации и

Цеховая структура на пер- перевода его на промышлен
ных порах . хорошо прижи- ную основу. Этой цели дол- 
вается в компактных хозяйст- жньт ёыть подчинены строи-
в |х, она требует, чтобы была 
развита'дорожная сеть, дис
петчерская связь, специали
сты были обеспечены тран
спортом.^

Ф г  р м а— 
хозяйство—- район

Как и внутрихозяйствен
ная, межхозяйственная спе
циализация, подготовленная 
материальными условиями, 
требует соответствующих 
организационных форм.

тельство животноводческих 
комплексов, комплексная ме
ханизация, химизация, мели
орация, а также реконструк
ция существующих ферм, 
предусматривающая прогрес
сивную технологию.

В каждом хозяйстве, рай
оне нужно тщательно проду
мать вопросы развития вну
трихозяйственной и межхо
зяйственной специализации, 
наиболее эффективно исполь
зовать средства, выделяемые 
на строительство и реконст
рукцию ферм.

>■1 issei
Славно поработали в ми

нувшем году овощеводы сов
хоза «Томич» треста при
городных совхозов. Плац 
продажи овощей бьщ выпол
нен более чем в полтора ра
за . Тепличницы А. Т. Шоро- 
хова, А. П. Стукова и Е. С. 
Устименко собрали с каждо
го квадратного метра по 32,5 
килограмма огурцов при пла
не 20 и заняли второе место 
в совхозе.

Овощеводы готовятся со
брать первый урожай огур
цов в этом ГОДУ к  М еж дуна
родному женскому дню 8 
Марта.

Фото Н. Митикасоза.

По следам наших выступлений

« Р И Т М И Ч Н О С Т Ь -  
ЗАКОН ПРЕДПРИЯТИЯ»

О п л а т а  т р у д а
НА ВОПРОСЫ ЧИ ТАТЕЛЕЙ  О ТВЕЧАЕТ ЭКОНОМИСТ
Группа механизаторов из 

совхоза «Советской» Щегар- 
ского района обратилась в 
редакцию с просьбой дать 
разъяснения по оплате тру
да. На их вопросы отвечает 
главный экономист по оплате 
труда областного объедине
ния совхозов Л. А. Липина.

1. Трактористам-машини- 
стам, выполнившим сезон
ные нормы по намолоту зер
на с хорошим качеством и 
без потерь, выдается без оп
латы до 4 центнеров зерна. 
1фроме того, они имеют пра
во на покупку до 1Q цецтне- 
роЕ зерна в счет причитаю
щейся заработной платы.

2. Оплата труда трактори- 
стов-машинйстов, временно 
занятых на конно-ручных и 
ремонтных работах, произво
дится по И разряду их тариф
ной сетки в том случае, если 
ставка по выполняемой те
перь работе ниже.

3. Механизаторам, времею 
но привлекаемым зимой на 
работу в животноводство,, со
храняется II разряд. Оплата 
производится по расценкам,

установленным для работни
ков животноводства. Следует 
также выплачивать межраз
рядную разницу с учетом 
корректировки на процент 
выполнения нормы.

Например, тракторист-ма
шинист временно переведен 
на работы по обслуживанию 
молодняка крупного рогато
го скота на откорме. Скот
ник получает по IV разряду 
3 руб. 67 коп. в смену, или 
на 76 копеек ниже, чем трак
торист II разряда. Механи
затор проработал 25 дней, и 
его заработок по расценкам 
в животноводстве составил 
129 рублей. Норму выполнил 
на 107 процентов. Ему сле
дует доплатить разницу в 
разрядах 20 руб. 33 коп.

4. Трактористам-машини- 
стам, работающим в совхозах 
нашей области, ' выплачи
вается надбавка за непрерыв
ный стаж работы по специ
альности в данном хозяйстве 
в следующих, размерах: при 
непрерывном стаже от 3 до 
5 лет — 12, от 5 до 10 лет

— 1(5, от 10 до 15 лет— 
20, свыше 15 — 25 процен
тов годового заработка.

Механизаторы, выб.ывшие 
из данного хозяйства по саб-' 
ственному желанию, даже 
если они впоследствии верну
лись или,постудили на рабо
ту в другой совхоз, утрачи
вают право на получение 
надбавки за непрерывный 
стаж.

5. При заработке свыше 
300 рублей подоходный на
лог исчисляется следующим 
образом: с 300 рублей — по 
таблице, с остальной суммы 
удерживается 13 процентов.-

6. Надбавка по районному 
коэффициенту начисляется 
на заработок до- 300 рублей, 
но не больше.

7. рабочим и служащим, 
привлекаемым к выполне
нию государственных или об
щественных обязанностей, 
если они выполняются в ра
бочее время, сохраняется 
средний заработок.

Под таким заголовком в 
нашей газете 19 января был 
опубликован материал рей
да по Томскому кирпичному 
заводу.

Как сообщил главный ин
женер объединения «Томск- 
промстройматериалы» Н. П. 
Кривых, материалы рейда 
обсуждались на расширен
ном заседании партийного 
бюро завода о участием ру
ководства объединения. 
Факты, указанные в них, 
признаны правильными. За 
слабый контроль по ремонту 
оборудования заместителю 
начальника цеха №  1 Г. А. 
Шутову объявлен выговор, 
главному инженеру завода 
В. Г. Осипенко указано на 
низкую требовательность. 
Партийное бюро обязало 
руководство завода принять 
серьезные меры п0 повыше
нию качества выпускаемой 
продукции и эффективному 
использованию новой техни
ки, обратило внимание груп

пы народного контроля и 
комиссии по борьбе е поте
рями рабочего времени на 

необходимость решительно
го пресечения бесхозяйст
венности и нарушений тру
довой дисциплины.

Объединение и завод раз
работали организационно
технические мероприятия, 
предусматривающие рекон
струкцию предприятия, под
готовку к переходу на вы
пуск кирпича первой кате
гории по качеству. Совмест
но с научно-исследователь
ским институтом ведутся ра
боты по организации произ
водства эффективно-модуль
ного кирпича. В феврале в 
цехе № 2 будет установлен 
автрмат-укладчик, Ведется 
ремонт сушильного хозяйст
ва и отрабатываются параме
тры сушкц кирпича-сыпца.

Объединение
промстроиматериалы» уста
новило контроль за выпол
нением намеченных меро
приятий.

СБОРНИК РЕЧЕЙ  
И ДОКЛАДОВ 

Л. И. БРЕЖ НЕВА
Сборник речей н докла

дов Генерального секретаря 
ЦК КПСС Л. И. Брежнева 
«Вопросы аграрной полити
ки КПСС и -освоение целин
ных земель Казахстана» 
выпустило Издательство по
литической литературы. 
Сборник подготовлен к 
20-летию начала ' освоения 
целинных и залежных зе
мель. Включенные в него 
доклады и речи Л. И. Бреж
нева, посвященные полити
ке партии в деревне, вопро
сам развития сельского хо
зяйства, относятся к перио
ду с 1954 по 1973 год.

Выступления Генераль
ного секретаря ЦК КПСС 
Л. И. Брежнева, вошедшие 
в сборник, дают цельное, 
развернутое представление 
об аграрной политике 
КПСС на современном эта
пе , коммунистического
строительства. В книге на 
большом материале, в зна
чительной степени публи
куемом впервые, раскры
вается опыт партийного ру
ководства развитием социа
листического сельского хо
зяйства.

(ТАСС).

Бригада М. М. Вахрушевой — одна из лучших в цехе 
№ 6 завода резиновой обуви. Много лет трудится в этом 
коллективе ударница коммунистического труда М. И. 
Дроздова. Свой богатый опыт она передает молодым ра
ботницам. Сама Мария Ивановна ежедневно перевыпол
няет сменное задание. И качество продукции у нее всегда 
отличное. • Фото В. Казанцева.

П О Т Е Р Я М  Б Е С Х О З Я Й С Т В Е Н Н О С Т И - ]

ни сини и п т

«Томек-

Наш рейд начался с об
зора стенда головной группы 
народного контроля институ
та. С весны 1972 года красу
ются на нем фотографии, об
личающие бескультурье и 
бесхозяйственность. Непро
тертые после побелки часы, 
разбитая в щепы дверь в но
вом корпусе, покореженные 
перила, гора разбитой мебе
ли, сломанная головка по
жарного крана... А вот что на 
дворе, под открытым небом: 
металлические конструкции, 
вентиляторы и трансформа
торы, новые трубы, остатки 
кабеля на катущке... Все это 
ржавеет.

Посчитайте, сколько меся
цев прошло с тех пор! Поче
му же не. обновлены фото
графии? А потому, что ци од
на из них не потеряла акту
альности. Во время повторно
го рейда (он проходил 8 фев
раля) мы увидели ту же 
неприглядную картину.

Все три учебных корпу
са, в том числе и новый, 
построенный всего 4  года на
зад, подвергаются разруше
нию. На белом и красном 
корпусах почти нет целых 
водосточных труб. Вода те
чет по стенам, при замороз
ках образуя наледи и разру
шая кладку, попадает через 
приямки в подвальные поме
щения и производит там 
большие разрушения.

В новом корпусе одна сте
на — все четыре этажа1 — 
подвершена разрушению из- 
за некачественно выполнен
ных кровельных работ. Ви
на тут строителей из СМУ-8. 
Но ошибку строителей давно 
пора поправить своими сила
ми, иначе ремонт в аудито
риях приведет к бесполезной 
трате денег.

Рядом с обвалившейся 
штукатуркой можно увидеть 
размашистую надпись мелом: 
«Позор строителям!». Каким 
строителям? Тот, кто писал, 
тоже будущий строитель и, 
к сожалению, не обладает 
элементарной -культурой — 
ни этической, ни эстетиче
ской. Здесь вообще вошло в 
моду выражать свои эмоции 
на стенах: они разрисованы, 
расписаны признаниями в 
любви, репликами, формула
ми.

Хочется сказать несколь
ко слов в адрес комитета 
комсомола института. Ведь 
так не бывает, чтобы марака- 
злоумышленник пробирался 
ночью в аудиторию и рисо
вал на стенах. Все это 
делается открыто, при невме
шательстве товарищей.

Наводить порядок в своем 
доме, воспитывать у 1 студен
тов уважение к труду тех, 
кто возводил эти здания, — 
прямой долг вузовского ком
сомола.

Кураторы и актив каждой 
группы, деканаты и кафедры, 

ректорат и все общественные 
организация вуза должны

,1ЫЫЬжИы!1
— Неужели уже весна?
— Да, рановато нынче начало сыпаться..,

вести воспитательную работу 
среди студентов, не отрывая 
ее от -задач сегодняшнего 
дня, негативных фактов, ко
торые бросаются в глаза 
каждому, переступившему 
ndpor инженерно-строитель
ного института. И если убеж
дение не помогает, надо ре
шительнее применять строгие 
санкции к тем, кто злостно 
нарушает общепринятые нор
мы отношения к государст
венному имуществу. Ни ‘ в 
комитете комсомола, ни в 
профкоме, ни в  ректорате не 
могут вспомнить такой слу
чай, когда бы студент, ри
сующий на стене или столах, 
был схвачен за руку и нака
зан. С этим смирились, как 
смирились с тем; что выби
тые стекла, раньше срока вы
веденная из строя дорого
стоящая мебель, горящие 
днем светильники, вырван
ные «е мясом» выключатели 
— неизбежное зло.

► Холод — бич красного 
корпуса. Мало додают тепла? 
Мало. Но можно ли согреть 
помещение, если из каждых 
трех окон здесь два — с ча
стично выбитыми стеклами? 
Кстати, окна давно не мыты.

Красный корпус знаменит 
еще тем, что на его карни
зах и крыше растут пять 
берез, некоторые из них — 
с человека ростом. Вот уж, 
действительно, не на том ме
сте «зеленый друг»1

Мы долго наблюдали за 
работой -вахтеров и никак не 
могли понять, какую функ
цию они выполняют. Про
пускной системы в институте 
нет. Из корпуса можно вы
нести любую аппаратуру, для 
этого достаточно запастись 
самодельным пропуском, 
ибо образца документа у 
вахтера все равно нет.

В новом корпусе мы спро
сили вахтера Н. И. Дубров
ского: «Что вы будете делать

в случае пожара?» — «По
звоню в пожарную часть». —* 
«А как включать систему, 
подающую воду к пожарным 
рукавам, знаете?» -— «Нет, 
нас этому не обучали».

В красном корпусе вахте
ра на месте не оказалось.

Посетили мы и институт
ский двор. Как и в былые 
времена, он завален оборудо
ванием и металлом на значи
тельную сумму. Здесь стоит 
и дорожная техника. А двое 
ворот — нараспашку. У од
них ворот есть сторожевая 
будка, но сторожиха оказа
лась пьяной.

В адрес вневедомственной 
сторожевой охраны мы вы
слушали немало упреков. 
Да и -сами видим: отсижива
ют на посту смену престаре
лые пенсионеры, понятия не 
имеющие о своих обязанно
стях. Трудовая дисциплина у 
них на очень низком уровне.

В заключение рейда мы 
побеседовали с заместителем 
секретаря комитета ВЛКСМ 
института А. П. Малинов
ским, представителями проф
кома и проректором по адми
нистративно - хозяйственной 
работе А. П. Байгуловым. По 

' единодушному мнению, за
траты /на ремонт, трех ■ учеб
ных корпусов (60 тысяч руб
лей в год, 12 тысяч рублей 
— в январе нынешнего года) 
можно впредь значительно 
сократить, если повести с 
бесхозяйственностью в своем 
доме решительную борьбу.

Так в чем же дело? Кто 
мешает?

Н, ФАКЕЕВ, 
председатель головной 
группы народного кон

троля ТЦСИ;
В. НЕЧИПУРЕНКО, 

редактор многотираж
ной газеты «За строи

тельные кадры»;
В. МОИСЕЕВ, 

наш корр.

П Е Р Е К Л И Ч К А  М У З Е Е В Имени Надежды Константиновны
5 лет назад в средней 

школе № 5 г. Томска открыт 
музей соратника и друга ве
ликого Ленина, выдающегося 
теоретика педагогики • и ор
ганизатора народного образо
вания. Н. К. Крупской, а пио
нерской дружине присвоено 
ее имя.

Во всех пионерских отря
дах, комсомольских группах 
давно и. увлеченно собирают 
материалы о замечательном 
пропагандисте взглядов
В. И. Ленина по вопросам 
просвещения.

Чтобы проследить, как за
веты -В. И. Ленина и Н. К. 
Крупской претворяются в 
жизнь, следопыты начали со
бирать исторические доку
менты по теме: «Развитие на
родного образования в Том
ской области». Одни подби
рали материалы о том, ка
ким было народнре образова
ние в Томске и губернии в 
дореволюционный период, 
другие — в первые годы Со
ветской власти, третьи — об 
учителях своей школы.

Музей Н. К- Крупской 
стал центром идейно-полити
ческой работы в школе. 
Здесь еженедельно проходят 
занятия кружка «Запищите 
меня в комсомол». Торжест
венные минуты  ̂ вручения 
комсомольских '. билетов, 
вступления в пионеры, в ок
тябрята проходят также в му
зее. Традицией стали тор
жественные сборы, классные 
часы, уроки, посвященные 
Н. К. Крупской.

Материалы музея исполь
зуются при изучении неко

торых тем на уроках литера
туры, истории.

Сейчас в школе готовятся 
К торжественной дате. Луч
шие пионеры и комсомоль
цы получат право стоять в 
почетном карауле у портрета 
Н. К. Крупской в день ее 
рождения.

На сборе дружины лучшие 
октябрята вступят в пионеры 
а пионеры получат рекомен
дации для вступления в ком
сомол.

На конференции старше
классников пойдет разговор

о том, как выполняются в 
школе заветы Н. К. Круп
ской по народному образова
нию.

А в мартовские каникулы 
в Москве соберутся на Все
российский сбор следопыты, 
занимающиеся изучением 
жизни и деятельности Н. К. 
Крупской. Школа № 5 на
правляет яа слет энтузиастов 
музея Галю Измоденову, Га
лю Козлову, Николая Люб- 
ченко и учительницу Г. М. 
Сероухову.

Н. ВОЛКОВА.
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СЕГОДНЯШНЯЯ ПОДБОРКА

П И С Е М  П О С В Я Щ А Е Т С Я

ОРГАНИЗАЦИИ ТОРГОВЛИ

ОТ ВЕ Т  КОЛЛЕГЕ
Работа в сфере обслужи

вания трудна. Она требу* 
ет физического и " умствен
ного напряжения, вы
держки и такта. Мы с 
Л. Волчанской коллеги цо 
труду (только продаем раз
ные товары), выполняем од
но очень важное дело — об
служиваем трудящихся. И 
цель у нас одна — как мож
но лучше и полнее, удовлет
ворить их спрос.

Наш магазин № 12 торга 
«Гастроном» находится в 
районе жилмассива в конце 
проспекта Фрунзе. Вот уже 
два года, как мы торгуем 
прогрессивным методом са
мообслуживания.

Очень важную мысль вы
разила Л. Волчанская:
«Нужно не только иметь что 
продать, но и уметь про
дать». Обидно признаться, 
но из продавцов продовольст
венных гягаз.инов повышают 
квалификацию очень немно
гие. Я окончила заочное от
деление торгового техникума, 
и вот что меня поразило — 
количество выпускников. То
вароведов промышленных 
товаров выпустили тогда бо
лее 120 человек, а продо- 
вольственников — всего 36.

И половина из них — не то
мичи. Видно, есть причина 
для такой большой разни
цы.

Я считаю, она в том, что 
торговать продовольственны
ми товарами труднее. Здесь 
и двухсменная работа, сколь
зящий, график (в воскресенье 
отдыхаем раз в месяц), а в 
предпраздничные дни вооб
ще очень большие нагрузки. 
Работы не -механизированы, 
приходится все делать 
вручную. Товары прини
маем при открытых дверях, 
нередко продавцам прихо
дится помогать разгружать 
машины. Наверное, по 
этим причинам, редко кто 
из работников продовольст
венных магазинов решается 
на заочную учебу. Мы испы
тываем постоянную нужду в 
кадрах.

Как только в газетах бы
ло опубликовано Обращение 
ЦК КПСС к партии, к совет
скому народу, в нашем ма
газине состоялось собрание, 
на котором все единодушно 
заявили, что не пожалеют 
сил для выполнения заданий, 
поставленных перед нами. 
Мы проанализировали рабо
ту 1973 года и пришли к еди
ному мнению, что можем

лучше потрудиться. Завер
шить годовой план обязуем
ся на два дня раньше срока. 
Каждый член коллектива 
принял индивидуальные по
вышенные обязательства.

Продукты питания должны 
иметь хороший товарный 
вид. К сожалению, пред
приятия пищевой промыш
ленности — фабрика «Крас-

ЕЩЕ И УМЕТЬ...
Недавно в магазине про

шло собрание, обсудившее 
статью старшего продавца 
универмага Л. Волчанской 
«Дарить радость людям». 
Эта статья нашла горячий 
отклик. Заведующая секцией 
женской одежды кавалер ор
дена Трудового Красного 
Знамени Р. П. Машак ска
зала:

— Наша главная задача—

В ЯНВАРЕ МЫ ОПУБЛИКОВАЛИ СТАТБЮ 
СТАРШЕГО ПРОДАВЦА УНИВЕРМАГА Л. ВОЛ- 
ЧАНСКОИ «ДАРИТЬ РАДОСТЬ ЛЮДЯМ». ПУ
БЛИКУЕМ НЕКОТОРЫЕ ОТКЛИКИ НА НЕЕ.

ная звезда», хлебокомбинат, 
гормолзавод дают мало фасо
ванной продукции. Нужно 
позаботиться и о более при
глядной упаковке.

Только в тесном контакте 
с поставщиками мы сможем 
успешно справиться со свои
ми обязательствами и со 
своей главной задачей — да
рить радость людям.

С. РУСИНА, 
старший продавец мага
зина № 12 торга «Гаст

роном».
г. Томск.

РЕДАКЦИЯ ЖДЕТ ОТ ЧИТАТЕЛЕЙ И РАБОТНИКОВ ТОРГОВЛИ ПИСЕМ, 
РАССКАЗЫВАЮЩИХ О ХОРОШЕМ ОПЫТЕ, О ТОМ, ЧТО ПОРОЙ МЕШАЕТ 
ДАРИТЬ ЛЮДЯМ РАДОСТЬ.

добиться, чтобы покупатель 
ущец из магазина в хорошем 
настроении. Поэтому каж
дый из нас старается лучше' 
освоить профессию, стать 
знатоком своего дела. Из 
восьми членов бригады трое 
заочно учатся в техникуме 
советской торговли.. Шести 
продавцам в прошлом году 
ежемесячно присваивалось 
звание «Лучший по профес
сии». По итогам года четверо 
завоевали звание ударника 
коммунистического труда, 
двое — ударника девятой 
пятилетки.

Затем Р. П. Машак рас
сказала, как бригада думает 
трудиться в четвертом году 
пятилетки. План товарообо

рота решено завершить 22 
декабря. Каждый продавец 
освоит вторую профессию— 
бракера. Коллектив вклю
чается в борьбу за звание 
бригады высокой культуры 
обслуживания и вызывает на 
соревнование секцию муж
ской одежды.

Старший продавец секции 
мужской одежды Р. Н. Ми
хайлова сказала:

— В наших обязательст
вах есть пункты о повыше
нии деловой квалификации, 
культуры обслуживания, эко
номии времени покупателя. 
Если в прошлом году каж
дый член бригады овладел 
профессией кассира, то нын
че освоим и специальность 
бракера. И, конечно же, каж
дый из нас будет придержи
ваться хорошего правила — 
не только иметь, что про
дать, но и уметь продать.

В , своем решении коллек
тив записал, что годовой 
план выполним к 25 декабря, 
улучшим культуру обслужи
вания. Заключим договоры о 
содружестве с фабрикамя- 
изготовителями и станем ра
ботать под девизом: «Сдела
но отлично — продано от
лично». На соревнование мы 
вызвали магазин № 24 наше
го торга.

Н. КРОПОТОВА,
днрентор магазина № 39
Томского горпромторга.

ХЛЕБОМ, И  ЧАЕМ
Январское задание, как и 

план минувшего года, наш 
магазин закончил успешно. 
Этому способствовало вне
дрение прогрессивных форм 
торговли. Хлебный отдел с 
момента открытия магазина 
работает по методу самооб
служивания. Мы применяем 
открытую выкладку фасо
ванных товаров, заботимся 
о их широком ассортименте^. 
Это и понятно: фирменный
магазин должен иметь в про
даже буквально все сорта 
продукции, выпускаемой 
хлебокомбинатом.

В нынешнем году откры
ваем специальный отдел, где 
будут продаваться диетиче
ские сорта хлеба. С хлебо
комбинатом заключили до
говор о взаимном содруже
стве по принципу: «Сделано 
отлично — продано отлич
но».

Очень важным считаем 
экономию времени покупате
ля. Поэтому в хлебном от
деле установлены три кассо
вых аппарата, которые рабо
тают в часы «пик».

В магазине сочетается ра
бота сувенирного и конди
терского отделов. Мы пред

лагаем покупателям в столе 
заказов не только красиво 
оформленный торт или на
бор, но и сувенир. Заказы по 
желанию покупателей достав
ляются на дом. Нередко, по
лучаем открытки и денеж
ные переводы из других го
родов страны с просьбой вру
чить подарок в день рожде
ния или в другую знамена
тельную дату. Эти просьбы 
коллектив выполняет с осо
бым удовольствием.

Разнообразит свою дея
тельность и кафетерий мага
зина. Здесь к услугам поку
пателей соки, кофе, молоч
ные коктейли. Недавно на 
одном из столов появился 
большой русский самовар. К 

, чаю предлагаем пряники, 
конфеты, пирожное, сдобу.

Хорошо нас снабжает кон
дитерская фабрика «Красная 
звезда». В последнее время 
улучшил поставку товаров 
хлебокомбинат, но очень 
мало, выпускает он тортов 
мелкой расфасовки.

В коллективе организова
но социалистическое соревно
вание, Работа отделов еже
дневно оценивается по пяти
балльной системе. Регуляр

но проходят занятия в школе 
коммунистического труда. С 
любовью относятся к своему 
делу старший продавец кон
дитерского отдела А. Щего- 
лихина, работницы кафете
рия В. Протасевич, К. Со
ловьева, Т. Вторушина, кас
сиры-контролеры хлебного 
отдела Г. Сидельникова, 
Г. Безносова, рабочие В. Су- 
бочева, П. Челкнна и другие.

В 1974 году мы боремся 
за звание коллектива высо
кой культуры обслуживания. 
В наших обязательствах за
писаны ' пункты по повыше
нию квалификации продав
цов, режиму экономии, ук
реплению трудовой дисцип
лины, организации доставки 
товаров на дом. По встреч
ному плану решили продать 
в нынешнем году дополни
тельно к заданию товаров на 
45 тысяч рублей.. На сорев
нование вызвали коллективы 
магазинов №№ 24 и 27 гор- 
хлебторга. Постараемся
стать первыми в этом сорев
новании. .

А. ЕМЕЛЬЯНОВА, 
директор фирменного 
магазина «Хлеб» № 14 

Томского горхлебторга.

Улыбка на... комиссии
Это письмо я пишу под 

впенатлением статьи Л. Вол
чанской «Дарить радость лю
дям», опубликованной в ян
варе на страницах «Красного 
знамени». Меня радует, что 
в Томске повышается культу
ра торговли.

К сожалению, этого не ска
жешь о комиссионном мага
зине горпромторга^ что на 
улице Герцена. Если я побы
ваю там, то обязательно 
уйду оттуда расстроенная.

Что же меня беспокоит и 
расстраивает? Покупатели 
сами по себе, продавцы — 
тоже. Не обращая ни на ко
го внимания, некоторые ра
ботники прилавка делятся 
вчерашними новостями или 
смотрят телевизионную пере

дачу. В такие минуты мы 
для них не существуем.

Если же и случится ото
рвать их от разговора или 
телеэкрана, они окинут тебя 
таким взглядом, что, посмот
рев одну вещь, другую по
просить уже не решишься. 
А уж о том, чтобы предло
жили что-нибудь. сами, гово
рить не приходится. Словом, 
равнодушие и невнимание к 
покупателю, а иногда и 
грубость.

Мне кажется, что в крЛ1 

лективе совершенно нет ’ ни
какой воспитательной рабо
ты, а свои улыбки продав
цы магазина сдали на... ко
миссию.

3. СУРНИНА.
г. Томск.

КОРОТКИЕ СИГНАЛЫ
Тесн о  в м агази н е  № 33 гор- 

плодоовощ торга , что по И р ку т
ско м у  тр а н ту , 154. Е го  пло
щ адь  всего  45 к в а д р а тн ы х  м ет
ров, а населения в районе — 
больш е 20 ты с я ч  человек . Нет 
ни с к л а д с к и х  пом ещ ений , ни 
н асто ящ его  торгового  зала .,

О тсю да — очереди , недоволь
с тв а . У ж е  н есколько  л е т ди 
ректор подш еф ного  пред п ри я
ти я  А. Ф . М арты нов обещ ает 
п р и н ять  м еры . О днако воз и 
ны не та м .

Г . Ц ЕЛ Ы К О В С К И И , 
член ком иссии  общ ествен
ного кон тр оля по торговле .

САМООБСЛУЖИВАНИЕ. ЕГО ПРОБЛЕМЫ

ДВА МАГАЗИНА- ДВА ПОДХОДА
Решила подать свой голос 

в пользу новой формы тор
говли — самообслуживания, 
которое экономит время по
купателя и выгодно там, где 
оно хорошо организовано.

К сожалению, эта форма 
торговли в Томске внедряет
ся тяжело.

Хочу рассказать о двух 
магазинах. Оба находятся на 
проспекте Фрунзе, оба овощ
ные. Магазин № 9 как пере
шел на самообслуживание, 
так и работает до сих пор. 
Здесь всегда чисто, простор
но, полный ассортимент ово

щей. Коллектив и план вы
полняет, и работой своей все 
довольны.

Другое дело в магазине 
№ 4, который долгое время 
был закрыт для перевода на 
самообслуживание, а когда 
открылся, ничего похожего 
на новый метод не было. 
Овощи по-старому развеши
вал продавец, а самообелу-

живавшимся выставили одни 
банки с консервированными, 
овощами. Такая же очередь, 
шум, нервотрепка, грязь. А 
сейчас и вовсе здесь перешли 
на торговлю . по-старому. 
Ссылаются на нечестность 
покупателей.

Вот ведь дело какое. В 
одном конце улицы покупа
тель честный, а в другом, 
оказывается, — нет.

А не лучше ли продавцам 
магазина № 4 позаимство
вать опыт у своих коллег?

Я живу на' улице Гагари
на, а езжу в магазин № 9, 
который дальше от нас. И 
все равно получается быст
рее и удобнее.

Н. ИЗМОДЕНОВА, 
покупательница.

г. Томск.

(В ВI IHI

Авиация в сельском хо
зяйстве сегодня :— такое 
же обычное явление, как 
трактор, мощный комбайн, 
новый агрегат. С помощь^ 
авиации труженики полей 
ведут борьбу с сорняками, 
с вредителями лесов и 
сельскохоз я й с т в е н н ы х 
культур. С самолетов вносят 
в почву минеральные удоб
рения. Сельскохозяйствен
ная авиация дает во.змож- • 
ность выполнять все работы 
в короткий срок и на боль
ших площадях. С одного 
пункта химизации самолеты 
могут обслуживать 2 5 — 30 
тысяч гектаров пащнц.

Сейчас, когда до весенней 
распутицы уже не так дале
ко, самое время начать 
строительство пунктов хи
мизации для обслуживания 
хозяйств. Кроме взлетно-по- * 
садочной площадки, на пунк
тах химизации должны быть 
склады минеральных удоб
рений на 10— 12 тысяч тонн 
н емкости для гербицидов.

Эффективность работ и 
рентабельность использова
ния авиационной техники во 
многом зависят от того.

есть ли на аэродромах ис
кусственные покрытия. В на
шей области периоды весен
них и осенних распутиц про
должительны. Поэтому есть 
смысл оборудовать пункты 
химизации на постоянных 
аэродромах с твердым по
крытием. Это даст возмож
ность проводить авиахими- 
ческис работы до наступле
ния весенних полевых работ 
и продолжать их после убор
ки.

Сделать искусственную 
площадку просто. Первый 
слой покрытия толщиной 
20 ем состоит из гравия, 
пропитанного битумом. На 
него накладываются два 
слоя асфальта: первый тол
щиной в 10 см, второй — 
в 5. Подробности о строи
тельстве таких площадок 
можно получить в техниче
ских указаниях по проекти
рованию, строительству и 
эксплуатации аэродромов 
сельскохозяйственной авиа
ции, утвержденных Мини
стерством гражданской ави
ации СССР.

Стоит подумать и о более 
производительном использо

вании самолетов. Все еще 
вручную идет загрузка в 
самолеты удобрений и ядо
химикатов. Не механизиро
ваны и другие трудоемкие 
процессы. Интересен опыт 
механизации погрузочных 
работ на аэродромах в хо
зяйствах Кемеровской обла
сти. а Например, в совхозе 
«Октябрьский» работает 
погрузчик минеральных удо
брений, созданный на осйо- 
ве самоходного комбайна 
СК-3. Комбайн был списан
ный. С него сняли жатку, 
молотилку, соломотряс, коп
нитель и бункер. Оставили 
ходовую часть, рулевое уп
равление, двигатель, топлив
ный бак, главный и задний 
контрприводы, а также кар
кас молотилки и очистки. 
Раму комбайна со стороны 
жатки и копнителя удлини
ли швеллером № 20. Внутри 
каркаса поставили транспор
тер. Спереди комбайна на 
удлиненной раме с помощью 
швеллеров крепятся стойки. 
Они удерживают транспор
тер под углом, обеспечивая 
высоту подъема удобрений в 
загрузочную горловину само-

■ ■■■анавш«аншввяявнвяц.янив|яянр|
лета. Бункер для удобрений 
установлен сзади комбайна.
Крепится он на удлиненной 
раме из швеллеров. В ниж
ней части бункера смонтиро
ваны заслонка и ручной 
привод для регулировки по
дачи удобрений на транспор
тер. Такая механизация вы
свободила несколько чело
век и значительно сократи
ла время погрузки. По
грузчик обслуживают два 
человека —■ механизатор и 
подсобный рабочий. Произ
водительность погрузчика—
20 килограммов в секунду.

Погрузочных машин осо
бенно не хватает для зерно
туковых и туковых разбра
сывателей. Загрузка их удо
брениями идет полностью, 
вручную. В этом-случае то
же можно использовать по
грузчик, переоборудованный 
из комбайна.

Поставки удобрений и 
ядохимикатов в совхозы и 
колхозы области с каждым 
годом увеличиваются. -Это 
требует строительства новых 
пунктов химизации, которые 
дадут возможность, более 
широко использовать в хо
зяйствах авиацию.

М. РАЗУМНИКОВ, 
заведующий областной 

агрохимлабораторией;
Л. САВИНЫХ, 

старший агрохимик.

М О Д А
«ПО-СИБИРСКИ»

«Тюмень» — так назван 
комплект демисезонной мо
лодежной одежды, создан
ный художником Новосибир
ского Дома моделей Н. Наза
ровой. При его разработке 
использованы мотивы нацио
нальных костюмов хантов, 
манси, ненцев, представите
лей других северных Народ
ностей.

Этот комплект отправлен 
модельерами на Междуна
родную ярмарку товаров щи- 
рокого потребления в чехо
словацкий город Брно.

— «Сибирской» моде, — 
говорит художник-искусство
вед Дома моделей В. Э. Гри- 
цюк, — исполнилось 25 
лет. Оца заявила о себе на 
всемирных выставках в То
кио и Монреале, на ярмар
ках в Лейпциге, Будапеште.

Можно рассчитывать, что 
мировая мода, испытываю
щая в последнее десятиле
тие сильное влияние русско
го народного костюма, обо
гатится и сибирскими моти
вами.

д. иохимович»
корр. ТАСС.

Новосибирск.
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Обращение
Компартии
Ч и л и

РИМ, 23 февраля. 
(ТАСС). Как сообщают из 
Сантьяго (Чили), руководст
во Компартии Чили выступи
ло с обращением, разоблача
ющим новое кровавое пре
ступление чилийской хунты.

«Фашисты, — говорится 
в обращении, — узурпиро
вавшие власть в нашей стра* 
не, совершили еще одно 
ужасное преступление про
тив народа. Жизни- пяти мо
лодых коммунистов, один из 
которых поддерживал дли
тельное время контакты с 
католической рабочей моло
дежью, оборваны диктату
рой. Они хладнокровно уби-

ЯПОНИЯ. Судостроительная компания «Мицуи» спу
стила на воду плавучий док дедвейтом 150.000 тонн. Это 
крупнейшее в мире сооружение подобного рода имеет 
длину 282,2 метра, ширину — 47 метров, высоту — 23 
метра. Плавучий док может принимать суда водоизмеще
нием 80 тысяч тонн.

НА СНИМКЕ: плавучий док принял первое судно для 
ремонта.

(Фото Джапан Пресс— ТАСС).

Растет число преступлений чилийской военщины. В 
стране не прекращаются пытки, расстрелы, обыски и 
преследования гражданских лиц. В основе политики, про
водимой фашистской хунтой, продолжают оставаться тер
рор и репрессии. В результате преступлений фашиствую
щей солдатни погибли десятки тысяч патриотов Чили, 
свыше ста тысяч чилийцев томятся в концентрационных 
лагерях и тюрьмах.

НА СНИМКЕ: группа чилийцев, схваченных во время 
облавы в Сантьяго.

(Фотохррника ТАСС).

ЛУИС КОРВАЛАН:

КОММУНИСТИЧЕСКУЮ 
И Д Е О Л О Г И Ю  
НЕЛЬЗЯ УНИЧТОЖИТЬ

ты.
Луис Каналес Виванко, 

Карлос Альберта Куэвас 
Моя, Педро Рохас Кастро, 
Алехандро Гомес Вега и Лу
ис Орельяна Перес были за
держаны у себя дома 20 де
кабря 1973 года военными 
властями. Все это наблюда
ли сотни жителей района, 
которые сообщили об этом 
архиепископу города Сан
тьяго.

22 декабря генеральный 
штаб армии выпустил ком
мюнике, в котором сообща
лось о якобы имевшем место 
случае неудавшейся дивер
сии на линии высокого на
пряжения в районах Серро- 
Навия, Кинта Нормаль и 
Варранкас. Согласно коммю
нике, военный патруль обна
ружил и вступил в бой с вы
шеназванными пятью моло
дыми людьми и, как сообщи
ла газета правых «Мерку- 
рио», «результатом стычки 
явилась смерть пяти экстре
мистов».

Все это грубая ложь. Не 
было подобной стьщки. Не 
было такой попытки дивер
сии. Не существует так на
зываемого «плана леопар
да», о котором говорится в 
коммюнике. То, что произо
шло на самом деле, было за
ранее продуманным преступ
лением против арестован
ных, которые уже за 48 ча
сов до их смерти находились 
в тюрьме военно-воздущных 
сил. Сейчас это преступле
ние пытаются объяснить вы
мышленным планом экстре
мистского саботажа. Чтобы 
придать правдоподобность 
этой выдумке, ночью 22 де
кабря была устроена шум
ная перестрелка в районе 
Сер.ро-Навия». '•

В обращении Компартии 
отмечается, что это. не пер
вая провокация, к которой 
прибегают чилийские власти. 
«Все знают, что не было ни
какого нападения на полк 
«Туканель», однако эта вы
думка была использована 
для оправдания восьми 
убийств. Как и в Сантьяго, 
убитые патриоты Находились 
в тюрьме задолго до того, 
когда, согласно версии воен
ных, было совершено . напа
дение. Военные власти ут
верждали, что мнимый руко
водитель этого нападения то
варищ Альберто Молина, 
потерявший руку в резуль
тате аварии в руднике, стре
лял из пулемета, что совер
шенно неправдоподобно».

В документе ответствен
ность возлагается за эти 
преступления па фашист
скую группу во главе с ге
нералом Арельяно Старком, 
действующим с согласия ру
ководителей хунты.

Обращение заканчивается 
призывом ко всем трудя
щимся Чили, демократам, 
катодикам, солдатам и офи
церам, не согласным с под
лыми убийствами, остано
вить преступления и крово
пролитие, положить* конец 
репрессиям.

БУЭНОС-АЙРЕС, 23 фев
раля. (ТАСС). Генеральный 
секретарь Коммунистиче
ской партии Чили Луис Кор- 
валан, заточенный вместе с 
группой патриотов в концла
герь на острове Досон, впер
вые смог встретиться с 
представителями печати 
корреспондентом издающе
гося в Бразилии журнала 
«Визау».

Луис Корвалан, пишет 
корреспондент, сказал, что 
был арестован 27 сентября 
прошлого года на одной 
квартире в Сантьяго. Он со
общил, что быд схвачен, ко
гда скрывался от преследо
ваний военной хунты. До 
него дошло также известие 
об аресте и заключении его 
сына в концлагерь Чакабуко 
на севере Чили. Мой сын 
агроном, отметил Луис Кор
валан. Его арестовали и под
вергли пыткам лишь за 
единственное «преступле
ние», состоящее в том, что 
он мой сын.

Луис Корвалан заявил да
лее, что он и его товарищи, 
находящиеся в заключении 
на острове Досон, содержат
ся в тяжелых условиях: они 
живут в сколочецных из до
сок холодных бараках. 
Кормят их очень плохо. Здо
ровье многих заключенных 
подорвано. Мы, продолжал 
он, полностью изолированы 
от внешнего мира.

Отвечая на вопрос жур
налиста, какие обвинения 
ему предъявляет хунта, Лу
ис Корвалан сказал: «Я не 

- зцаю, какие обвинения мне 
могут быть предъявлены. 
Но недавно здесь, на остро
ве, побывал один господин, 
который назвался служащим 
налогового обложения. Он 
расследует «мошенничест
ва» с взиманием налогов, 
которые, по-видимому, хо
тят приписать и мне. (Энн ни
когда не смогут выдвинуть 
какого-либо веского обвине
ния против нас. Кроме того, 
мы пользуемся защитой кон
ституции. Ведь не мы нару
шили ее». Руководитель чи
лийских коммунистов доба
вил: «Я не боюсь за себя. Я 
люблю жизнь, но не боюсь 
смерти, если нужно будет 
погибнуть во имя нашего об
щего дела».

Корреспондент «Визау» 
во время беседы заметил, 
что, несмотря на жестокие

преследования военной хун
той ' политических деятелей 
Народного единства, Комму
нистическая партия Чили 
сумела сохранить своя орга
низации в стране. Генераль
ный секретарь Коммунисти
ческой партии Чили в ответ 
на это заявил: Я не получаю 
информации о том, что про
исходит или что произошло 
с политическими партиями. 
Я лишен связи с внешним 
миром. Но эти господа (во
енные правители Чили — 
прим, ред.) обманывают 
себя, если думают, что мо
гут уничтожить марксизм. 
Коммунистическую идеоло
гию нельзя уничтожить. И 
это было доказано столько 
раз, сколько враги трудя
щихся и предатели народа 
пытались задушить ее. И 
это будет доказано еще 
столько же раз, сколько по
требуется.

Отвечая на вопросы жур
налиста, Луис Корвалан ска
зал далее, что чилийские 
коммунисты «предчувство
вали возможность того, что 
произошло (военный пере
ворот в Чили — прим, 
ред.), предупреждали об 
этом президента Альенде, 
были подготовлены к собы
тиям идеологически, но не в 
военном отношении».

Касаясь сложившейся си
туации и будущих событий, 
Генеральный секретарь Ком
партии Чили решительно а'ф 
явил: «Я думаю, что нынеш
нее  ̂положение носит времен
ный характер. Обманывают
ся те, кто думает, что оно 
сохранится навсегда. Я твер
до убежден в том, что мы 
выйдем из этого темного 
туннеля, восстановим нашу 
свободу и трудящиеся, на
конец, смогут занять в исто
рии то место, которое им 
принадлежит. Но было бы 
преждевременным делать 
сейчас прогнозы. Во всяком 
случае узурпаторы власти в 
любой стране никогда не 
должны забывать, что жизнь 
выдвигает много вариантов 
развития событий».

Узнав от журналиста, что 
в мире проходит мощная 
кампания в защиту его жиз
ни и жизни других чилий
ских патриотов, Луис Корва
лан подчеркнул, что между
народная солидарность все
гда была традицией комму
нистов,

Г
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В ВЫЧИСЛИТЕЛЬНОМ 
ЦЕНТРЕ ПОПОЛНЕНИЕ

Вычислительный центр 
ТИАСУРа пополнился новой 
современной техникой: при
обретены две электронно- 
вычислительные машины 
типа «Наири» и одна — 
М-222. Первые две уже вве
дены в действие, третья на
чнет работу в марте ны
нешнего года. Ожидается 
получение ЭВМ типа 
«Ряд».

С помощью этих машин 
старшекурсники будут изу
чать методы программиро
вания и решения научно-ис
следовательских задач. 
Для студентов первого и 
второго курсов открыты 
два вычислительных зала, 
оборудованные настольны
ми клавишными вычисли
тельными машинами, а так
же ЭВМ типа «Мир» и 
«Проминь».

По плану развития вуза 
к 1980 году вычислитель
ный центр института будет 
иметь машины новых ти
пов, что позволит полно
стью обеспечить потребно
сти учебного и научного 
процессов в «машинном 
времени» с учетом пер
спектив развития научной 
работы и внедрения АСУ 
вуза.

Н. НИКОЛАЕВ.

БЫЛЬ И 
ЖУКОВА

НОВЬ

Год назад был создан ис
торико-краеведческий му
зей в селе Жукове Криво- 
Шеинского района, одном 
из старейших поселений на 
Оби. Сейчас в музее со
брано уже около тысячи 
экспонатов. Здесь старин
ная одежда, кухонная ут
варь, орудия труда, много
численные предметы быта. 
Есть отдел растительного и 
животного мира. Тщатель
но записаны и любовно 
оформлены воспоминания 
старожилов села. Есть в 
музее и материалы, рисую
щие сегодняшний день, — 
фотографии современного 
села, описание будней тру
жеников откормсовхоза, 
который расположился в 
Жукове. Рядом с картой- 
схемой, на которой изобра
жено поселение 1.900 года, 
— рисунки и фотографии 
новых современных улиц, 
Дома культуры, большой 
восьмилетней школы,
современных огромных 
комплексов по откорму 
скота.

Музей занимает одну из 
комнат в местной восьми- 
петней школе, учителя и 
учащиеся которой явились 
инициаторами и создателя
ми музея. Им помогали жи
тели всего села.

Н. ГЛАЗУНОВ.

ПИШИТЕ НА КОНКУРС!
Томская писательская ор

ганизация и областная ко
миссия содействия Совет
скому фонду мира объяви
ли конкурс на лучший рас
сказ, очерк, стихотворение. 
Тема конкурса — «Томичи 
в борьбе за мир».

За лучшие произведения 
установлено пять премий: 
первая — в размере 100 
рублей, две вторые — по 
75 и две третьи — по 50 
рублей каждая. Произведе
ния, отмеченные премиями, 
будут опубликованы в об
ластной печати.

Материалы на конкурс 
следует направлять в обла
стную писательскую орга
низацию.

Е. МИХАЙЛОВА.

Д Н ЕВН И К
ИСКУССТВ Победа „Звуков € €

Недавно в Доме ученых 
состоялся конкурс вокально- 
инструментальных ансамблей 
■вузов и научно-исследова
тельских институтов города, 
который проводился по ини
циативе клуба отдыха моло
дых ученых (КОМУ-73), ор
ганизованного при Доме 
ученых. Это был один из 
этапов смотра самодеятель
ных ансамблей, организован
ного облсовпрофом. област
ным управлением культуры 
и обкомом ВЛКСМ.

В конкурсе участвовали 
три ансамбля: «Бубенцы»
(НИИ ДЭМ при ТИАСУРе), 
«Метелица» (ТИСИ), «Зву
ки» (Дом ученых). Каждый 
ансамбль исполнял четыре 
произведения — песню па
триотического содержания, 
любимую вещь ансамбля, 
собственное произведение и

пьесу танцевального харак
тера.

Победителем оказался ан
самбль «Звуки», завоевав
ший главный приз, приз за 
лучшее собственное произве
дение и «Приз публики». 
«Ввуки» обладают хорошей 
техникой, довольно высокой 
музыкальной культурой. Жю
ри конкурса указало и на не
достатки, которые, впрочем, 
характерны и для других 
■коллективов. Это прежде все
го отсутствие сценической 
культуры, скованность, недо
статок артистизма.

«Бубенцы» заняли второе 
место и получили приз за 
лучшее исполнение советской 
патриотической песни. Что 
отличает, этот . коллектив? 
Тщательная работа над пес
ней, стремление добиться 
оптимальной чистоты звуча

ния. Музыканты не стремят
ся форсировать звук, у них 
есть тонкое понимание ис
полняемого произведения, в 
то же время ансамбль еще не 
нашел свое собственное ли
цо, а лишь копирует извест
ные профессиональные кол
лективы.

Несколько иным по жан
ру оказалось выступление 
«Метелицы» — женского 
вокального квартета, кото
рый начал свое существова
ние совсем недавно. Несмот
ря на отсутствие опыта, «Ме
телица» уже делает явные 
успехи. Хочется надеяться, 
что со временем ансамбль 
(руководитель С. Вавилов) 
значительно прибалт в ма
стерстве, тем более, что ос
нования для этого есть.

К сожалению, в конкурсе 
не приняли участия такие

опытные эстрадные коллек
тивы как «ТГУ-62» (руково
дитель А. Ратнер) и «Кани- 
кула» (ТПИ). Думается, что 
от этого они только проигра
ли. Потому что на встрече 
участников ансамблей' с чле
нами жюри шел полезный, 
деловой разговор, который, 
по единодушному мнению му
зыкантов, принес ансамблям 
большую пользу.

Думается, что такие кон
курсы необходимы для му
зыкальных коллективов горо
да. Они должны стать тради
ционными и проводиться на 
большой эстраде, например, 
на сцене Дворца культуры 
подшипникового завода. К 
такому конкурсу ансамбли 
будут заранее и серьезно го
товиться весь год.

Б. ПОЛОЖИЙ, 
член жюри конкурса.
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НА ВИРАЖЕ.
Фото В. Гусева, технолога завода математических машин.

Рассказы сибирских ученых
Т О Л Ь К О  ЧТО  И ЗД А Н О

Четыре книжки с таким 
названием, небольшие, ярко 
и с выдумкой оформленные 
под одной суперобложкой, 
только что легли на прилав
ки книжных магазинов обла
сти. Это не просто очеред
ная норинка Западно-Сибир
ского книжного издательст
ва, это первый выпуск новой 
долговременной библиотеч
ки.

О чем и для кого эта се
рия? Частично на этот воп
рос отвечают сами названия 
книг. «О сибирском лесе, о 
чудесных превращениях сос
ны, кедра и других секре
тах зеленого друга» увлека
тельно повествует доктор 
биологических наук профес
сор лесоведения и лесовод
ства Г. В. Крылов. «Архео
логия — профессия роман

тиков или наука о битых- че
репках?» — так назвала 
свой раздел кандидат исто
рических наук Т. Н. Троиц
кая. «О русском народном 
зодчестве в Сибири, о само
бытных памятниках деревян
ной архитектуры» рассказы
вает доктор искусствоведче
ских наук профессор Е. А. 
Ащепков, а «О трудностях 
геологических открытий, о ' 
выносливости, хладнокро
вии, выдержке, необходимых 
геологу» — доктор геолого
минералогических наук про
фессор Н. Н. Амшинский.

Итак, перед нами книги о 
различных профессиях, о их 
тайнах, об особенностях той 
или иной науки. Они при
званы помочь прежде всего 
старшеклассникам, поэтому 
построены как незатейливый 
доверительный разговор.

Однако книги, бесспорно, 
будут интересны и взрослым 
читателям, стремящимся по
больше узнать о смежных 
областях науки, об особен
ностях той или иной про
фессии.

Геолог и архитектор, ар
хеолог и лесовод, помогая 
друг другу, начали интерес
ный и нужный разговор. В 
следующем году его 'продол
жат представители точных 
наук. И если первый вы
пуск серии отдан ученым 
Новосибирска, го во второй, 
уже готовящейся к печати, 
включены две, книги томи
чей. Одна из них — о мате
матике, ее движении и зако
нах. О ней поведают юным 
читателям кандидат физико- 
математических наук доцент 
Томского педагогического 
института Л. Ф. Пичурин я

доктор физико-математиче
ских наук , профессор Том
ского университета Р. Н. 
Щербаков. Другая книжка 
подготовлена: кандидатом
технических наук доцентом 
Томского института автома
тизированных систем управ
ления и радиоэлектроники 
Ю. Н. Жуковым. Она посвя
щена автоматизированным 
системам управления.

Но не только о различных 
аспектах физики и матема
тики расскажут авторы вто
рого выпуска библиотечки. 
Еще о том, как пришли в на
уку, какие сомнения и по
иски ожидали их в, пути, 
что помогло им не отчаять
ся, не засомневаться в вы
бранном направлении.

Первая встреча с серией 
«Рассказы сибирских уче
ных» ' очень ответственна 
как для ее авторов, так и 
для издательства. Вот поче
му они с нетерпением ждут 
ответной читательской реак
ции.

С. ЗАПЛАВНЫИ, 
старший редактор Том
ского отделения Запад
но-Сибирского книжного 

издательства.

К Н И Г И  
Г. МАРКОВА 
ЗА РУБЕЖОМ

Произведения известного 
советского писателя Георгия 
Маркова давно получили 
признательность не только 
отечественного, но и зару
бежного читателя.

Болгарские читатели
впервые познакомились с 
этим именем в 1952 году, 
когда был опубликован от
рывок из романа «Строго
вы». Через год роман изда
ли полностью. В 1962 году 
здесь публикуется «Соль 
земли», в 1967 году— «Отец 
и сын», в 1972 году Со
фийское издательство выпу
скает роман «Сибирь».

Произведения Маркова 
издаются также в Венгрии, 
в ГДР, Румынии, Польше, 
Чехословакии, Югославии.

Недавно итальянское из
дательству «Мурена» также 
опубликовало роман нашего 
земляка «Строговы», __ кото
рый получил хороший от
клик читательской аудито-

РИИ' Г. ИГНАТОВ.

Если хочешь стать 
р е ж и с с е р о м . . .

В декабре 1973 года со
стоялся первый выпуск но
вой для Томского культпро- 
светучилища специализации 
— театральной. Клубы об
ласти,':" йз£ драматические 
коллективы пополнились 
квалифицированными руко
водителями. Дирекция и 
учебная часть культпросвет- 
училища приложили немало 
усилий, чтобы обеспечить 
нормальный ход обучения.

Для преподавания режис
суры и актерского мастер
ства был приглашен артист 
облдрамтеатра Н. А. Поля
ков, а годом позже — В. И. 
Семенов.

Николай Александрович 
сделал немало для воспита
ния будущих специалистов. 
Педагогический такт и тре
бовательность позволили 
Полякову создать дружный 
работоспособный коллектив.

Группа училась охотно, 
увлеченно. Госэкзамены по 
специальности все учащиеся 
сдали на повышенные оцен
ки.

Из двадцати одного выпу
скника наиболее способные 
направлены руководителями 
народных театров.-Так, Оль
га Алексеева уехала в Кар- 
гасок, Вера Чешель работа
ет в Кожевникове, в Шегар- 
ке — Надежда Качалова, в

Парабель уехал единствен
ный юноша этого . выпуска 
Владимир Девальд^ — одер

жимый клубной ‘ работой. 
Бессменный профорг Людми
ла Ларионова отправилась в 
Кривошеино, староста груп
пы Галина Загородская — 
теперь директор сельского 
Дома культуры Бакчарского 
района. Большая часть вы
пускников направлена в от
делы культуры инструкто

рами и методистами. Это 
тоже интересная, нужная 
работа.

Чтобы стать режиссером, 
мало иметь призвание и тео
ретическую подготовку. 
Нужны волевые качества, 
организатора . и жизненная 
практика. А это дано далеко 
не каждому. Поэтому тем, 
кто мечтает получить теат
ральную специальность, мы 
советуем еще в школе по
больше читать о театре, 
глубже изучать обществен
ные дисциплины, быть ак
тивистами школьных меро
приятий, участвовать в 
кружках художественной 
самодеятельности. Вот с та
кой подготовкой -г- добро 
пожаловать к нам.

Т. АНДРЕЕВА, 
преподаватель театраль
ных дисциплин культ- 

просветучилища.

П и с ь м о  
и комментарий

Кто против
ш у м а ?

В последнее время в ре
дакцию стали приходить 
письма о городских шумах. 
Гул автомашин, вой мощных 
вытяжных вентиляторов, по
строенных щ> упрощенной 
технологии, грохот магазин
ных холодильников, встроен
ных в жилые дома, — все 
это мешает людям работать 
и отдыхать.

«Хотелось бы прочитать 
на страницах вашей газеты,
— пишет Б. Н. Епифанцев,
— о задачах и конкретных 
делах службы города по 
борьбе с шумами. Я не знаю, 
существует ли такая служба 
в Томске, но мне не прихо
дилось слышать, чтобы ин
тересы жителей города в 
этой сфере кем-то защища
лись».

С этим и другими пись
мами редакция познакомила 
работников горисполкома.

Оказывается, Проблема не 
осталась незамеченной. Об
ластной совет профсоюзов 
недавно ввел в состав гра
достроительного совета ин
спектора, который участвует 
в обсуждении проектов жи
лых зданий с встроенными в 
них предприятиями общест
венного питания и торговли. 
Кроме того, в конце прошло
го года кафедры архитекту
ры и гидравлики инженерно
строительного института по 
поручению горкомхоза соста
вили шумовую: карту улиц и 
автомагистралей . Томска. 
Из составленной карты яс
но, что ряд магистральных 
улиц (проспекты имени Ле
нина, Комсомольский, Иркут
ский тракт,.. улица Красно
армейская, и ряд, других) 
имеют повышенный шумовой 
режим в сравнении с допу
стимым уровнем. Ученые 
предложили проектировщи
кам методику построения 
шумовых карт магистралей 
микрорайонов, прилегающих 
к ним.

Все это для будущих по

строек. А что сейчас?^ «Го
род должен иметь свой план 
и программу борьбы с шу
мом, — пишут ученые. — 
Надо создать специальные 
органы для контроля и коор
динации действий тех город
ских организаций, которые 
располагают возможностями 
снижения шума». Вот это
го, к сожалению, и нет в 
Томске. 31 марта 1971 года 
была утверждена комиссия 
горисполкома по борьбе с 
шумом, но она ни разу не 
собиралась. После - выборов 
нового состава исполкома о 
комиссии вообще забыли. 
Она по-прежнему числится 
в том составе, в котором из
брана в 1971 году, хотя од
ни выбыли из числа депута
тов, а другие не знают о 
своих обязанностях?

Что ж добавить к сказан
ному? Кроме чисто бытовых 
неудобств, шум, как устано
вили медики, способствует 
развитию ряда заболеваний. 
Проблема городского шума 
— комплексная, требующая 
усилий врачей, архитекто
ров, строителей, акустиков, 
проектировщиков и т. д.

Кто же начнет первый?

ВСТРЕЧИ С ИНТЕРЕСНЫМ ЧЕЛОВЕКОМ:
В  эти д н и  в  р а б о ч и х  к о л 

лект ивах, ст уденческих а у 
дит ориях, в  учр еж д ен и я х  и 
о р га н и за ц и я х  проходят  
встречи с ч ле н о м  С ою за  
ж урналист ов С С С Р , п о л 
ко вн и к о м  за п а са  В л а д и м и 

р о м  И в а н о ви ч е м  Ш евченко . 
В ла д и м и р  И ва н о ви ч  — че
л о в е к  инт ересной б и о гр а 
фии, кот ором у не р а з  п р и 
х о д и л о с ь  участвовать в  вы 
п о лн ен и и  ответственных за 
д аний . П оэт ому г л а в н а я  те

м а бесед  на ш его  гостя — 
«солдаты н е зр и м о го  ф р о н
та», чекисты— и х  д у х о в н а я  
стойкость, красота. М н о ги х  
из н и х  В л а д и м и р  И в а н о в и ч  
з н а л  ли ч н о .

Е . Н Е П О М Н Я Щ А Я .

М о р о з  

и о г о н ь  

спартакиады
КРАСНОЯРСК, 23 фев

раля. (Корр. ТАСС А. Щиг- 
ленко). Сегодня в городе на 
Енисее зажжен огонь Пятой 
зимней Спартакиады народов 
РСФСР.

Праздник начался на пло
щади Революции, где почет
ные гости спартакиады — 
чемпионы мира и Олимпий
ских игр, заслуженные ма
стера спорта и юные спорт
смены Красноярска возложи
ли цветы к памятнику В. И. 
Ленина. Затем колонна 
спортсменов, барабанщиков, 
фанфаристов и знаменосцев 
направилась к Вечному огню, 
пылающему на Красной пло
щади у памятника героям 
революции. ФаКе.л спарта
киады, зажженный здесь, 
участники спартакиады в 
сопровождении почетного 
эскорта мотоциклистов, до
ставили на центральный ста
дион имени Ленинского ком
сомола.

На торжественном параде 
■девушки в народных сибир
ских костюмах вручили хлеб- 
соль командам краев, обла
стей и автономных респуб
лик России, завоевавших в 
предварительных соревнова
ниях право участвовать в 
финалах спартакиады. С при
ветственным словом к спорт
сменам обратился председа
тель Красноярского краевого 
исполкома депутатов трудя
щихся тон. Н. Ф. Татарчук и 
вручил главным судьям 
спартакиады по видам спорта 
ключи от спортивных соору
жений города.

В Красноярске пройдут 
соревнования по лыжным 
гонкам, лыжному двоеборью, 
конькам, биатлону и прыж
кам с трамплина. К спарта
киаде в городе на Енисее 
построены первоклассные 
лыжный стадион, стрельбище 
для биатлонистов, 100- и 
65-метровые трамплины.

При подготовке к спарта
киаде "ее хозяевам пришлось 
столкнуться с немалыми 
трудностями, главная из ко
торых. — на редкость 
бесснежная зима. Но с по
мощью добровольных отря
дов студентов, школьников, 
рабочих снег, необходимый 
для ,  устройства лыжных

трасс, был свезен с окрест- ( 
ных таежных урочищ.

Первыми «самодельную» 
лыжню испытали биатлони
сты, вступившие в спор за 
медали i8  февраля. Валерий 
Смехов, армейский спорт
смен из Сарапула Удмурт
ской АССР, выступая в груп
пе юниоров, первенствовал 
на двух дистанциях: 7,5 и 15 
километров. Несмотря на 
сильный мороз и порывистый 
ветер, молодой спортсмен 
хорошо провел гонку и был 
точен на огневых рубежах.

Достижение юниора в со
стязаниях биатлонистов по
вторил Николай Романов из 
г. Бийска Алтайского края. 
Он также получил две золо-  ̂
тые медали спартакиады за 
победу на дистанциях 10 и 
20 километров.

В лыжной гонке на 15 ки
лометров 22 февраля побе
дил Асхат Кагарманов из 
Пермской области.

Сегодня в борьбу вступили 
конькобежцы. Но из-за силь
ных морозов их соревнова
ния пришлось перенести из 
Красноярска в Дивногорск.

Лидерство в спартакиаде 
захватили спортсмены Кеме
ровской, Новосибирской и 
Ленинградской областей.

И Т О Г И  
Т И Р А Ж А  
«СПОРТЛОТО» И 
«СПОРТЛОТО-2»

Главным управлением 
спортивных лотерей подведе
ны итоги 5-го тиража «Спорт
лото» и «Спортлото-2», про
ходившего 20 февраля в Мо
скве.

«Спортлото»: шесть номе
ров не удалось угадать нико
му. Сумма выигрышей для 
тех, кто угадал пять номеров. 
— по 4 .338 рублей (104 
карточки): четыре номера — 
по .69 рублей (7.514); три 
номера — по 3 . рубля 
(173.373).

«Спортлото-2»: шесть но
меров также не удалось уга
дать никому: сумма выигры
шей для тех, кто угадал 
пять номеров, —■ по 2.017  
рублей (44 карточки): четы
ре номера — по 57 рублей 
(1.779); три номера — по 
3 рубля (34.947). ,

Выплата выигрышей по 
5-му тиражу будет произво
диться центральными сбере
гательными кассами с 1 по 
30 марта включительно. Сле
дующий тираж состоится 28 
февраля в Москве.

(ТАСС).

Редактор
А. Н. НОВОСЕЛОВ.

Ш ТЕАТР
26—27 февраля — «Вален си и  

а н с к а я  вдова».
Начало спектаклей — в 19 

час. 30 мин.

Ш К 1/1 Н О
СЕГОДНЯ 

В КИНОТЕАТРАХ: 
г имени М. ГОРЬКОГО 

«Анатомия любви» — 8-40,
10-20, 12, 13-40, 15-20, 17, 18-40, 
20-20, 22. «Анатомия любви» — 
9, 10-40, 12-20, 14, 15-40, 17-20,
19, 20-40, 22-20. Зал кинохро
ники — «Алаид — огненный 
кратер», «Курган — толстая 
могила», «Солнечные фрески», 
«Колывань» -- 9. 11-10, 13-20,
15- 30. 17-40, 19-50, 22. «Хокней.
Приз «Известий», «Всегда в 
атаке», «Трудовая юность пла
неты» — 10-05, 12-15, 14-25,
16- 35, 18-45, 20-55.

«ОКТЯБРЬ»
«Анатомия любви» — 9-10,

12-45, 14-40. 16-30, 18-20, 20-10, 
22. «Анатомия любви» — 8-40, 
10-30, 12-20, 14-10, 16, 17-50,
19-40, 21-30. Для детей —
Мультеборник Кг 5 — *0-55. 

имени И. МЕРНЫХ
«Мое последнее танго» —

8-30, 10-30, 12-30. 14-30. 16-30,
18-30, 20-30. 22-20. «Кошачьи 
следы» — 8-40. 12, 13-40, 16.
18-20, 20, 21-40. Для детей — 
«Васек Трубачев и его товари
щи» — 10-20.

«ПИОНЕР»
Мультеборник «Аленький 

цветочек» — 9. 10-20. 11-40.
«Операция «Ы » и другие при
ключения Шурика» — 13,
14-55. 16-50. «Только ты» — 
18-45, 20-15, 21-45.

«СИБИРЯК»
« Б е ги , чтобы  теб я  пойм али» 

— 11. 12-40, 14-20, 16, 17-40.
19-20, 21. Для детей — «Горы  
зо в ут»  — 9-20.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
«АВАНГАРД»

«С ан гам »  (две серии) — 15,
18, 21. Концертный зал — 
«С ан гам »  (две серии) — 18, 21,

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
ПОДШИПНИКОВОГО 

ЗАВОДА
«Кр овавы й  кам ен ь»  — 19. 21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
ЭНЕРГЕТИКОВ 

«Ч еловек-оркестр» — 17-20,
19. 21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
«СИБКАБЕЛЬ»

«К аж д ы й  вечер после рабо
ты »  — 17, 19, 21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
пос. НОВЫЙ

«Ч еловек , п ри ш едш и й  после 
баб уш ки »  — 19, 21.

ДОМ ОФИЦЕРОВ 
«И щ у человека» — 18, 20, 22.

«Ребятам о зверятах». Переда
ча из Ленинграда. 22.00. Ново
сти. 22.15. «В каждом рисунке 
— солнце». 22.30. «Человек и 
закон». Ведет передачу доктор 
юридических наук А. А. Безуг
лов. 23.00—01.00. Авторский 
вечер композитора М. Бланте- 
ра.

ВТО РА Я  П РО ГРАМ М А  
ТО М СК

20.10. «Город, в котором мы 
живем». Рейд печати, телеви
дения и радио по пассажир
ским вокзалам Томска. 20.30. 
«В балетной школе». Доку
ментальный фильм. 20.50— 
23.05. Л.. Жуховицкий. «Сигнал 
тревоги». Спектакль Кемеров
ского государственного театра 
драмы имени А. В. Луначар
ского. В антракте — передача 
«Завтра — первенство СССР по 
боксу среди юниоров».

Ш¥з1

2 7 —28 февраля (в помещении Дома офицеров)

К О Н Ц Е Р Т Ы
артистов Ленинградской эстрады 

(оригинальное ревю)
при участии заслуженных артистов РСФСР Ефима 

ЛЕВИНСОНА и Георгия ПОЛИКАРПОВА.
Программу ведет Илья САМОЙЛОВ.
Билеты продаются в кассах Дома офицеров и у 

уполномоченных. ’
Начало концертов — в 20 час.

В ТО РН И К , 26 ф евраля  
П Е Р В А Я  П РО ГРА М М А  

М О СКВА
13.20. Новости. 13.30. «Клуб 

кинопутешествий». Ведет пере
дачу Ю. А. Сенкевич. 14.30. 
«Зимородок». Художественный 
фильм.

С 15.45 до 19.00 — перерыв, 
ТО М СК

19.00. Новости. 19.10. «НОТ» 
выходит в поле», «Что такое 
АСУ». Документальные филь
мы. 19.45. В- лесном цехе об
ласти.

М О СКВА
20.10. «Охрана и привлечение 

птиц». 20.35. «Наши реки».
21.00. «Беседы о спорте». 21.30.

В ТО РН И К , 26 ф евраля
7.34. Обзор последних изве

стий. 7.40. «Люби свой город». 
7.45. Музыкальный антракт. 
7.50. Реклама и! объявления.
9.00. По страницам газет 
«Красное знамя» и «Молодой 
ленинец». 9.10. Беседа на пра
вовые темы. «Ограничение дее
способности граждан». У мик
рофона—народный судья Ле
нинского района города Том
ска Ю. М. Сокольникова. 9.25. 
«Хороша земля родная». Кон
церт. 9.45. «Сообщает ЦНТИ».
19.00. Последние известия. 19.11. 
«Рабочее утро». Передача для 
профтехучилищ. СПТУ гото
вится к весне. «Поговорим о 
тебе» — продолжаем разговор 
о человеке высокой культуры. 
«У  нас интересно» — свобод
ное время в ГПТУ № 19. «Мы 
— новоселы» — репортаж ве
дут учащиеся из училища 
№ 13.

БОКС С 27 февраля по 5 марта БОКС
ДВОРЕЦ ЗР Е ЛИ Щ И СПОРТА

Финал первенства СССР среди молодежи.
Участвуют сильнейшие боксеры — победители евро

пейских и всесоюзных первенств нз Москвы, Ленинграда, 
союзных республик.

Начало .27, 28 февраля, 1, 4, 5 марта — в 18 час. 30
мин.

2 марта — в 17 час. 3 марта — в 4 5  час.

Ресторану «Томск» на по
стоянную работу требуются: 
буфетчицы, швейцары, гар
деробщик, повара V, VI раз
рядов, кондитеры V разряда, 
мойщики посуды, кухонные 
рабочие, уборщицы.

Обращаться по адресу: 
634012, Томск, пр. Кирова, 
65, отдел кадров ресторана.

Столовой № 11 первого 
треста столовых срочно тре
буются на постоянную рабо
ту: буфетчицы, гардеробщи
цы, мойщицы посуды, пова
ра.

Обращаться: 634041,
Томск, ул. Красноармей
ская, 89-а, к директору или 
в отдел кадров.

Городское бюро по трудо
устройству сообщает, что 
объединению «Союзтомскме- 
лиорация» требуются на по
стоянную работу в г. Томске 
начальник ЖКО, инженеры 
и техники— строители, инже
неры и техники— механики, 
инженеры в отдел организа
ции труда и зарплаты, трак
тористы, экскаваторщики, 
машинисты автокранов и 
башенных кранов, газоэлек- 
тросварщики, каменщики, 
шоферы, радист-электрик, 
аккумуляторщик, автоэлек
трики.

За справками обращаться 
по адресу: г. Томск, пр. Ле
нина, 151-а, в городское бю
ро по трудоустройству, или 
пр. Ленина, 151, в отдел 
кадров объединения «Союз- 
томекмелиорация», тел.
№  2-59-83.

Детским яслям № 5 тре
буются дневные няни, вос
питатель. Принятые обеспе
чиваются общежитием.

Обращаться: 634021,
Томск, ул. Сибирская, 88, к 
заведующей.

Вновь пущенному в экс
плуатацию Томскому заво
ду по разливу вин требуются 
на постоянную работу: стар
ший энергетик, товаровед, 
бухгалтеры, кассир.

Обращаться: 634050,
Томск, ул. Мичурина, 
45, отдел кадров, или пр. 
Ленина, 151-а, в городское 
бюро по трудоустройству.

Спецавтохозяйству управ
ления коммунального хозяй
ства на постоянную работу 
требуются: шоферы I, II, III 
классов, грейдеристы, трак-1 
юристы, слесари-мотористы, 
токари, автоэлектрики, сле
сари-агрегатчики, автослеса
ри III, IV и V разрядов, 
грузчики на спецмашины.

Оплата труда повременно
премиальная.

Одинокие обеспечиваются 
общежитием в течение меся
ца. Организован подвоз рабо
чих на работу и с работы.

Обращаться: 634012,
Томск, ул. Карташова, 47, 
проезд трамваем № 1 до 
остановки «Трамвайный 
парк», трамваем № 2, трол
лейбусом № 4, автобусами 
№№ 12, 119 до пл. им. Ки
рова.

Томский головной завод. 
«Рембыттехника» предлага
ет для населения Томска и 
области следующие услуги:

ремонт лодочных моторов 
марки «Вихрь-20», «Вихрь- 
25», «Москва-25», «Вете
рок»;

ремонт мотоциклов марки 
«Юпитер», «Восход»;

ремонт коробки передач 
для автомобиля «Запоро
жец» всех модификаций;

ремонт мопедов и велоси
педов.

Обращаться; г. Томск, 
Ул. Герцена, 72, телефон 
№ 4-63-34.

Томской хозрасчетной 
спецбазе комплектации обо
рудованием сельхозстроек 
на постоянную работу тре
буются: бухгалтер, норми
ровщик, автомеханик, стро
гальщики, грузчики, шофе
ры на грузовые автомаши
ны, шоферы для перепод
готовки на автокрановщи
ков.

Зарплата рабочих сдель
но-премиальная.

Обращаться .по адресу; 
г. Томск, пр. Ленина, 151-а, 
в отдел по трудоустройству, 
или ул. Энергетическая, 2, 
спецбаза комплектации обо- ' 
рудованием сельхозстроек, ( 
телефон № 5-29-31. Автобу
сы №№ 3, 3-а, остановка I 
«Первые Сенные».

Санаторному детскому 
саду № 14 г. Томска требу
ются повар и няни.

Обращаться: г. Томск, ул. 
Красноармейская, 94, теле
фон №  4-47-89.

МЕНЯЮ комнату 17 кв. 
метров в центре г. Новоси
бирска на жилплощадь в 
г. Томске.

Обращаться по телефону 
№ 4-54-88.

Коллектив : городской, 
больницы № 3 выражает со
болезнование врачу Л. А. 
Пунцелевой по поводу смер- 

I ти ее матери
М ЕЛЬНИ КО ВО Й  
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се к р е та р и а та  — 4-80-20, о тдела партийной  ж и зн и  — 4-80-52, 4-40-48, отдела проп аган ды  — 4-64-53, отдела пром ы ш ленности
х о зя й с тв а  — 4-83-65 4-23-60, о тдела н ауки  и учеб н ы х заведений  — 4-33-63. 4-40-48. отдела инф орм ации — 4-73-32.
4-77-31. о тдела и ллю страц и й  — 4-71-39, б у х га л те р и и  и отдела объ явлен и й  — 4-20-91. зам . зав . и зд ательство м  — 4-77-62, 
орган изац и и  — 4-74-48.

— 4-74-35, зам ести телей  р ед актора  — 4-77-52, 4-71-35, о тв ет , се кр е тар я  — 4-72-34,
н еф те ге о л о ги и , с тр о и те л ь ств а  и тр ан сп о р та  — 4-46-76, 4-51-83, отдела сел ьско го

4-81-22. о тд ела  со в етско го  с тр о и те л ь ств а  и б ы та — 4-81-61, отдела п и се м — 4-81-65, 4-77-87,
деж урно го  — 4-35-53, с те н о гр а ф и стк и  — 4-70-34, областной  ж ур н ал и стск о й

К303268 Заказ № 442. г. Томск, областная типография
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