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Хорошо поработал в фев­
рале коллектив укрупненной 
комплексной бригады из 
Асиновского леспромхоза, 
руководимый Владимиром 
Сенгаевым. План месяца 
был выполнен лесозаготови­
телями на 110 процентов.

Этот коллектив характер» 
зует стабильная работа в те
пение года и хорошая орга- р удовое отличие», 
низованность. В этом— несо- НА с ниМ КЕ: пятиминут
мненная заслуга молодого ка в лесосеке, справа — бри 
коммуниста-бригадира. Не- гаднр В. Сенгаев. 
давно товарищи по рабо- Фото Е . Лисицына.

Л е с н о й
ш т а б
РЕДАКЦИИ А

ТРЕХСМЕНКА НА ТОРМОЗАХ

Тихон Васильевич Власенко возглавляет одну из пере­
довых лесосечных бригад области. Его грудь украшает 
орден Ленина. Недавно к этой правительственной _ награ­
де прибавилась еще одна — орден Октябрьской Рево­
люции.

НА СНИМКЕ: тракторист Каргасокского леспромхоза 
Т. В. Власенко.

Фото Е . Лисицына.

С К О Р О

ИЗ ЛАНСКОГО ЛЕСПРОМХОЗА СООБЩАЮТ:

В Ы С О К И Й  Т Е М П
Заготовить за год 36 ты­

сяч кубометров леса —  та­
кое обязательство взял кол­
лектив укрупненной бригады 
М. М. Зинченко из Ланского 
леспромхоза.

Бригада добивается отлич­
ны х результатов. В  феврале, 
например, заготовлено 5 .060 
кубометров леса, месячный 
план выполнен на 126 про­
центов. В  честь бригады под­
нят флаг трудовой славы.

За два месяца коллектив

имеет на своем счету 8.865 
кубометров, из них 1.060 — 
сверх плана. .С первых дней 
ударного месяца бригада ра­
ботает в высоком темпе. 
Она ежедневно заготавлива­
ет в эти дни по 20 0— 210 
■кубометров при плане 164. 
Недавно Указом Президиума 
Верховного Совета С С С Р  пе­
редовой бригадир М. М. Зин­
ченко награжден орденом 
«Знак Почета».

Н. ПИНЧУК.

ПЕРВЫ Й СРЕДИ ЛУЧШ ИХ
Иван Иванович Козлов 

вот уже пять лет не рас­
стается с бензопилой. Он 
вальщик Лайского леспром­
хоза. Бригада, в составе ко­
торой он работает, освоила 
новую технологию разработ­
ки лесосек, применила вну- 
трибригадный скользящий 
график. Всего в коллективе 
11 человек.

■Недавно мы поздравили 
этих лесозаготовителей с 
большой победой — досроч­
но, на полмесяца раньше, 
они рапортовали о выполне­
нии своих социалистических 
обязательств, взятых на пер­
вый квартал. Заготовлено 
11,5 тысячи кубометров ле­
са. До конца месяца решено 
выдать еще три тысячи ку­
бометров. И в этом успехе 
бригады большая заслуга 
вальщика И. И. Козлова. Он 
хорошо изучил свою про­

фессию и недавно в сорев­
новании молодых вальщиков 
леса занял первое место. 
Ем у присвоено звание «Луч­
ший вальщик Асиновского 
района».

Хорошо работает эта 
бригада с начала марта. За 
первую половину месяца 
она сделала в полтора раза 
больше запланированного и 
заготовила 3 .330 кубометров 
леса.

Чтобы рассказ об И. И. 
Козлове был более полным, 
следует добавить, что он де­
путат областного Совета де­
путатов трудящихся. А  не­
давно коммунисты Цент­
рального лесопункта приня­
ли И. И. Козлова кандида­
том в члены К П С С .

А. ДОКУНИН,
секретарь парткома 
Лайского леспромхоза.
Асйновский район.

В постановлении Центрального Комитета КПСС «Об 
опыте работы Томского, Тюменского и Вологодского об­
комов КПСС цо мобилизации-коллективов, .предприятий на 
повышение эффективности лесозаготовительного произ­
водства» обращается внимание на улучшение организа­
торской и политической работы по внедрению в производ­
ство наиболее рациональных для местных условий техно­
логических процессов н форм организации труда, позво­
ляющих улучшить использование трудовых ресурсов и 
техники в каждом леспромхозе.

Сегодня мы публикуем письмо лесовозного экипажа из 
Катайгинского леспромхоза. Водители А. К. Мороз и В. В. 
Гавриленко рассказывают о своей работе, вскрывают при­
чины, которые мешают более эффективно использовать 
лесовозный транспорт.

Сейчас в нашем леспром­
хозе все автомобили переве­
дены на трехсменный режим 
работы. Наш экипаж вот 
уже> полтора года работает 
по такому методу. В  прош­
лом году, например, мы су­
мели вывезти 30 тысяч кубо­
метров леса. Таких результа­
тов не добивался пока ни 
один экипаж в нашем кол­
лективе.

Трехсменка нам пришлась 
по душе, экипаж подобрался 
дружный, каждый водитель 
с большим опытом. Вот; на­
пример, Виктор Гавриленко 
работает уже более шести 
лет, Анатолий Мороз 1— де­
вять. Третьим в составе эки­
пажа был Петр Федоров. Он 
проходил у нас стажировку 
на лесовозе. Новой профес­
сией овладел хорошо и сей­
час получил новую машину.

Свой «М АЗ-509» мы полу­
чили осенью 1972 года. Все 
время он , используется в 
три смены и пока не подво­
дил нас, потому что посто­
янно следим за его'техниче­
ским состоянием. Когда было 
пройдено 65 тысяч километ­
ров, потребовался небольшой

ремонт раздаточной коробки. 
А  теперь, после 100 тысяч 
километров пробега, его . сно­
ва ..пришлось подремонтиро­
вать.

Каждому понятно, что ма­
шина будет только тогда ра­
ботать безотказно, когда во­
время будешь делать необхо­
димый ремонт. Но вот с этим 
у нас очень плохо. Техниче­
ское обслуживание машин в 
леспромхозе по сути дела от­
сутствует. Правда, офици­
ально слесари числятся, но 
это люди с маленьким опы­
том, И никто из водителей не 
решится доверить им свою 
■машину.

В  конце прошлого года в 
леспромхозе, правда, была 
создана ремонтная служба и 
такая, какой она должна 
быть на самом деле. Руково­
дили слесарями шоферы с 
большим стажем работы в 
лесу. В  каждой бригаде было 
по шесть человек. Однако 
просуществовала > эта служба 
всего полтора месяца. Затем 
одного бригадира — В , М. 
Порохова направили на ма­
шину водителем, второго —  
В . Е . Полевщука сделали 
сантехником на центральной 
котеАьной. Лесовозный парк

снова оказался на попечении 
самих экипажей.

К  тому же надо учесть, 
что Катайгинский леспром­
хоз только еще строится и о 
настоящей ремонтной ма­
стерской пока Идут одни раз­
говоры. Вместо нее на терри­
тории гаража стоят времян­
ки. На весь гараж один бокс 
с двумя смотровыми ямами. 
А  ведь в автопарке сейчас 
около тридцати различных 
машин. Это значит, что еже­
дневно на техуходе должно 
находиться по два-три авто­
мобиля. А  так как бокс 
обычно бывает занят, маши­
ны приходится ставить под 
открытым небом, на снег. 
Какой уж т у !  ремонт!

Вот один из последних 
фактов. В  марте нам приш­
лось ремонтировать лесовоз. 
Мы потратили на ремонт че­
тыре . д н я ., Представляете,
сколько потеряно времени, 
сколько можно было бы вы­
везти леса за эти дни при 
трехсменном режиме работы! 
А  ведь если бы была хорошо 
организована ремонтная слу­
жба, если бы нам пришла на 
помощь бригада квалифици­
рованных слесарей, на ре­
монт потребовалось бы всего 
день-полтора.

Мы теряем время и на 
верхних складах. Обычно 
первая машина с лесом появ­
ляется на нижнем складе не 
утром, как должно быть, а 
только к обеду, и все это по­
тому, что не продуман как 
следует график работы опе­
раторов челюстных погруз­
чиков. Приезжаешь на ма­
стерский участок, а оператор 
только еще готовит свою ма­
шину: разогревает, смазы­
вает. Нередко лесовоз стоит 
и ждет по два-три часа.

Производительность возрастет
Провести весенний сев нет­

вердого года пятилетки за 8 
рабочих дней — таково обя­
зательство земледельцев сов­
хоза имени Калинина Вак- 
чарского района. В  хозяйст­
ве составлен четкий план ве­
сенних работ. Рубеж по уро­
жайности, который нынче 
обязались взять хлеборобы ■ 
этого совхоза,— 17 центне- 

ов зерна с гектара на круг, 
“еханизаторы горячо одо­

бряли предложение труже­
ников сельского хозяйства 
Казахстана, Белоруссии и 
Ростовской области о развер­
тывании социалистического 
соревнования за высокопро-

$

; изводнтельное использование 
техники. Первым экзаменом 
будет работа машинно-трак­
торного парка в днн весея- 

. них полевых работ.
Состоялось собрание меха­

низаторов, обсудившее воп­
рос о социалистическом со- 

: ревновании за высокопроиз­
водительное использование 
техники, и в совхозе «Чер- 

’• нышевский». Здесь решено 
на 5 процентов (к 1973 году) 
поднять производительность 
тракторного парка и на 8  — 
комбайнового. Урожайность, 
за которую будут нынче бо­
роться чернышенцы, — 18 
центнеров зерна с гектара.

Высокопроизводитель н о е 
использование техники за­
висит от квалификации меха­
низаторов. В  этом хозяйстве 
принимаются меры к  тому, 
чтобы механизаторы повыша­
ли свое мастерство. В  тече­
ние года в совхозе перепод­
готовку пройдет 50 человек. 
Кроме того, будет подготов­
лено вновь 18 трактористов 
и 10 комбайнеров.

В  эти дни в совхозе «Чер­
нышевский» завершается 
подготовка техники к весен­
ним полевым работам. Спе­
циальная комиссия проверя­
ет качество ремонта.

Г. АЛЕКСАНДРОВА.

Н А Ч А Л О  П О Л О Ж Е Н О
Отряду плодородия Нозо- 

шолаевского отделения 
Сельхозтехники» занлани- 
>вано вывезти в 1974 году 
1 поля совхозов Асиновско- 
\ района 30 тысяч тонн 
)рфо-компоста. Подсчитав 
юи возможности и стре­

мясь производительно ис­
пользовать технику, коллек­
тив отряда . принял обяза­
тельство— дополнительно к 
плану вывезти 20 тысяч тонн 
удобрений.

Начало положено. На бу­
дущие посевные площади

совхозов «Филимоновский» и 
«Коммунист» в этом году 
уже доставлено более 11 ты­
сяч тонн.

И. СИЛАЕВ, 
секретарь парторганиза­
ции Новоинколаевского 
отделения «Сельхозтех­

ники».

весне
Хлеборобы колхоза имени 

Жданова Зырянского района 
горячо поддерживают пред­
ложение механизаторов Ка­
захской С С Р , Белорусской 
О СР, Ростовской области оз­
наменовать нынешний год 
ударным трудом и развер­
нуть действенное соревнова­
ние за высокопроизводитель­
ное использование техники. 
В  этом году механизирован­
ный отряд колхоза поставил 
перед собой цель — собрать 
с каждого гектара по 22 . 
центнера зерна. По сравне­
нию с прошлым годом будет 
увеличена сменная выработ­
ка тракторов на 5 процентов, 
зерновых комбайнов — на 
10 процентов. Если  в прош­
лом году выработка на эта­
лонный трактор в переводе 
на мягкую пахоту составила 
1.200 гектаров, то нынче 
она достигнет 1 .260 гекта­
ров. На 300 центнеров уве­
личится намолот на один 
комбайн.

В  хозяйстве внедряется 
цеховая система управления

производством. Это также 
будет 'способствовать улуч­
шению использования техни­
ки.

На протяжении Несколь­
ких лет ремонт тракторов в 
Колхозе ведется по кругло- 
годовому графику. Сейчас 
почти все они готовы к на­
чалу полевых работ. Отре­
монтированы и все 18 ком­
байнов. Весенний сев решено 
провести за 10 рабочих дней, 
уборку зерновых культур — 
за 20 дней.

Механизаторы, ежегодно 
обращают особое внимание 
на соблюдение требований 
агротехники при проведении 
всего комплекса работ по 
возделыванию зерновых и 
кормовых культур. И нынче 
составлены технологические 
картр:, предусматривающие 
высокую культуру земледе­
лия.

Заканчивается подготовка 
прицепного и почвообраба­
тывающего инвентаря. Уж е 
готовы к выходу на луга се­
нокосные машины.

В  отряде 40 процентов ме­
ханизаторов имеют первый и 
второй классы , а те, j? кого 
третий класс, в настоящее 
время повышают свои знания 
на курсах. Есть  возможность 
полностью укомплектовать 
экипажи своими механизато­
рами. Все тяжелые тракто­
ры будут работать в две сме­
ны.

Техническое обслуживание 
машин в поле поручено 
опытному механизатору 
В . Г . Борисову. Механиза­
торы колхоза первыми в рай­
оне несколько лет назад на­
чали перевод сельхозмашин 
на гидравлическое управле­
ние, что позволило высвобо­
дить в горячую пору немало 
рабочих рук. И нынче все 
трактористы будут работать 
на севе и обработке почвы 
без помощников.

Как и в прошлом году, ме­
ханизаторы колхоза станут 
соревноваться с мехотрядом 
М. Л . Бударина из колхоза 
«Сибиряк».

В. ЯКОВЛЕВ.
Зырянский район.

С  в ы с о к о й  н а г р а д о й ,
За успехи в выполнении и 

перевыполнении планов
1973 года и принятых со­
циалистических обяза­
тельств Президиум Верхов­
ного Совета СССР наградил 
орденами и медалями СССР  
рабочих, инженерно-техни­
ческих работников и служа­
щих предприятий и органи­
заций Министерства прибо­
ростроения, средств авто­
матизации и систем управ­
ления СССР. .

По Томской области награж­
дены:

ОРДЕНОМ 
ОКТЯБРЬСКОЙ 
РЕВОЛЮЦИИ 

Урванцев Валентин Ва­
сильевич— токарь Томского 
манометрового завода. 

ОРДЕНОМ ТРУДОВОГО 
КРАСНОГО ЗНАМЕНИ 
Голубев Игнатий Ивано­

вич — тракторист Томского 
манометрового завода.

Ильященко Владимир 
Афанасьевич —- заместитель 
директора Томского маномет­
рового завода.

Казакова' Галина Иванов­
на —  бригадир гальваников

Томского завода математиче­
ских машин.

Кривошеина Римма Ана­
тольевна —  радйомонтажня- 
ца Томского завода матема­
тических машин.

Могилевчикова , Галина 
Николаевна —  слесарь-сбор­
щик Томского манометрового 

• завода.
Мухортов Александр Ива­

нович —  слесарь Томского 
завода математических ма­
шин.

Небаева Фаиза Арсентьев­
на — слесарь-сборщик Том­
ского манометрового завода.

Федоренко Алексей Ва­
сильевич ----строгальщик
Томского завода математиче­
ских машин.

Чемерской Анатолий Гри­
горьевич — начальник лабо­
ратории С К В  математиче­
ских машин и тензометриче­
ских приборов Томского за­
вода математических машин.

Чухланцева Капитолина 
Алексеевна — маляр Том­
ского манометрового завода.

Щемберко Артур Алексе­
евич — начальник участка

Томского завода математи­
ческих машин.

Шуманлова Зоя Дмитри­
евна —  слесарь Томского 
манометрового завода.

ОРДЕНОМ 
«ЗНАК ПОЧЕТА*

Алабушев Виктор Матве­
евич — слесарь Томского за­
вода математических машин.

Быкова Валентина Ива­
новна —  комплектовщица 
Томского манометрового за­
вода.

Волков Владимир Петро­
вич — слесарь Томского за­
вода математических машин.

Гусаров Федор Иосифович 
— слесарь-сборщик Томско­
го манометрового завода.

Иванов Иван Иванович — 
старший наладчик автоматов 
Томского манометрового за­
вода.

Карташов Николай В а­
сильевич — . электромонтер 
Томского завода математи­
ческих машин.

Каткова Анастасия Михай­
ловна — намотчица Томско­
го завода математических 
машин.

Козубский Геннадий Ни­
колаевич — старший инже­
нер-наладчик Томского спе­
циализированного монтажно­
наладочного управления тре- 

■ ста «Сибавтоматика».
Коршунов Борис' Василье­

в и ч :—  токарь Томского ма­
нометрового -завода.

Кочетов Владимир Федо­
тович —  заместитель на­
чальника цеха Томского ма­
нометрового завода.

Максимович Николай Ни­
колаевич — сварщик Том­
ского завода математических 
машин.

Милютина Тамара Петров­
на —  иаялыцнца Томского 
манометрового завода.

Никиенко Валентина 
К у з ь м о в н а р а д и о м о н т а ж ­
ница Томского завода мате­
матических машин.-

Шаравина Людмила Ни­
колаевна — штукатур-маляр 
Томского манометрового за­
вода.

МЕДАЛЬЮ 
«ЗА ТРУДОВУЮ 

ДОБЛЕСТЬ»
Ахмерова Раиса ■ Мирсая- 

фовна —  сверловщица Том­

ского завода математических 
машин.

Гнюсов Федор Михайло­
вич — слесарь Томского ма­
нометрового завода.

Медведев Евгений Тимо­
ф е е в и ч — радиомонтажник 
Томского завода математиче­
ских машин.

Моргунова Екатерина Пав­
ловна — упаковщица Том­
ского манометрового завода.

Петряев Александр Алек­
сандрович — радиомонтаж­
ник Томского завода матема­
тических машин.'

Шаламов Владимир А лек­
сандрович — токарь. С К В  
математических машин и 
тензометрических приборов 
Томского завода математи­
ческих машин.

МЕДАЛЬЮ 
А ТРУДОВ01 

ОТЛИЧИЕ»
Ботяновская Любовь Вла­

димировна -г зачистнипа 
Томского завода- 'математи­
ческих машин, ' . .

Гаптенко Галина Гераси­

мовна —  инженер-конструк­
тор Томского манометрового 
завода.

Горева Мария Михайлов­
на — контролер Томского 
завода математических ма­
шин.

Дыгай Нина Капитоновна
— ведущий инженер С К В
математических машин и 
тензометрических приборов 
Томского завода математи­
ческих машин. '

Золотарева Маргарита
Николаевна — слесарь-регу- 
лирбвщик Томского маномет­
рового завода.

Кривко Дмитрий Алексе­
евич —  сварщик Томского 
завода математических ■ ма­
шин.

Перемнтип Владимир Ге­
оргиевич — слесарь Томско­
го завода математических 
машин.

Рассоха Александр. Ники­
форович — слесарь Томско­
го манометрового завода.

Рогов Анатолий Ефимович
— слесарь-электрик Томско­
го манометрового завода.

Сорокина Галина Гаври­
ловна —; заместитель предсе­
дателя завкома профсоюза 
Томского манометрового за­
вода.

Чуприков Афанасий Пет­
рович. — токарь Томского 
манометрового завода.

_________________________________!
награждением медалью «За

!Операторы не передают друт 
другу погрузчики в рабочем 
состоянии. ,И . вот вместо трех 
рейсов приходится делать за §3 
смену два. За месяц получа- !ю 
ются внушительные потери n  
рабочего времени. N

Происходит все это пото- is  
му, что с нами не советуют- N  
ся руководители леспромхо- № 
за, не интересуются нашим 
мнением. А  ведь как раз 
нам, водителям, лучше вид­
но, где и что мешает более n  
ритмично вести вывозку дре- N  
весины. $$

И еще об одном; хотелось 
бы сказать. Уж. очень в пло­
хом состоянии лесовозные 
дороги. В . некоторых местах 
они настолько узкие, что 
нельзя разъехаться двум ав­
томобилям. В  леспромхозе' 
есть специальный дорожный 
участок, за которым закреп- N  
лена техника, но .коллектив 
его только строит новые до- is  
роги,. например, к летним is  
массивам. За действующей ® 
же сейчас дорогой никто не S; 
следит. Это приводит к преж- N  
девременному износу авто- In  
мобильного парка. is

Постановление Централь- is  
ного Комитета К П С С  наце- n

I
$5ливает нас на борьбу за новы- 

шение эффективности произ- N  
водства. Мы — водители ле­
совозных машин — будем и 
дальше совершенствовать 
трехсменный режим работы 
по одному путевому листу, 
однако в этом деле необходи­
ма постоянная и конкретная 
помощь руководителей лес­
промхоза.

А. МОРОЗ,
В. ГАВРИЛЕНКО, 

члены лесовозного 
экипажа»

Катайгинский леспромхоз.I
Беседа Л И. БРЕЖНЕВА 

Т. Браттели
19 марта Генеральный 

секретарь Ц К  К П С С  Л . И. 
Брежнев принял находящего­
ся в Советском Союзе с офи­
циальным визитом председа­
теля Норвежской рабочей 
партии, Премьер-Министра 
Норвегии Трюгве Браттели.

Между Л . И. Брежневым 
и Т . Браттели состоялась 
дружественная беседа, в хо­
де которой были затронуты 
вопросы дальнейшего разви­
тия добрососедских советско- 
норвежских отношений, а 
также сотрудничества двух 
стран в решении актуаль­
ных международных проблем 
в интересах европейской бе­
зопасности и общего оздоров­
ления международной обста­
новки.

Л . И. Брежнев и Т . Брат­
тели выразили уверенность 
в том, что дальнейшее рас­

ширение и углубление тра­
диционных отношений друж­
бы и плодотворного сотруд­
ничества между Советским 
Союзом и Норвегией будет 
служить -интересам прогрес­
са и укрепления мира на 
земле.

В  беседе приняли участие 
с советской стороны — член 
Политбюро Ц К  К П С С , ми­
нистр иностранных дел 
С С С Р  А . А . Громыко, посол 
С С С Р  в Норвегии С . К . Ро­
мановский, референт Гене­
рального секретаря Ц К  
К П С С  Е . М. Самотейкин;

с норвежской стороны — 
министр культов и просве­
щения Норвегии Б . Гьерде, 
посол Норвегии в С С С Р  
Ф . Якобсен, начальник поли­
тического департамента 
МИД Норвегии К . Вибе.

(Т А С С ).

ПРОДОЛЖЕНИЕ СОВЕТСКО- 

НОРВЕЖСКИХ ПЕРЕГОВОРОВ

19 марта в Кремле, были 
продолжены переговоры ме­
жду членом Политбюро Ц К  
К П С С , Председателем Сове­
та Министров С С С Р  А . Н. 
Косыгиным и Премьер-Мини­
стром Норвегии Т . Браттели.

Состоялся обмен мнения­
ми по вопросам дальнейшего 

I

развития советско-норвеж­
ских отношений и сотрудни­
чества ' в различных обла­
стях, а также по актуальным 
проблемам , современного 
международного положения.

Переговоры проходили в 
деловой и дружественной об­
становке.

(ТАСС).

Юбилейная сессия
Сегодня в Доме политиче­

ского просвещения откры­
вается юбилейная сессия, 
посвященная 250-летию 
Академии наук С С С Р . С 
докладом на ней выступит 
директор Института оптики 
атмосферы СО А Н  С С С Р , 
член-корреспондент А Н  
С С С Р  В . Е . Зуев. Выставоч­
ная экспозиция расскажет о 
достижениях академических 
организаций Томска за по­
следние годы.

Принять участие - в юби­
лейной- > се'ссии приглашено 
много гостей с промышлен­
ных предприятий Томска, из

вузов и научно-исследова­
тельских институтов. В  
Томск также прибыли заме­
ститель председателя Сибир­
ского отделения А Н  С С С Р  
академик Г . И . Марчук, ди­
ректор Института физики 
атмосферы А Н  С С С Р  
(г. Москва-) академик А . М. 
Обухов, директор Института 
органической химии. СО А Н  
С С С Р  (г. Новосибирск) ака­
демик А . В . Николаев.

1 Гости посетят академиче­
ские и вузовские Н И И  Том- 
ока, побывают на строитель­
стве; Академгородка.

И, ИВАНОВ.
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С Е  производственные 
коллективы Кировско­
го района приняли по­

вышенные социалистические 
обязательства на 1974 год. 
Они напряженны и весьма от­
ветственны. Объем промыш­
ленного производства в рай­
оне возрастет по сравнению 
с 1973 годом на 11 процен­
тов. Предприятия обязались 
реализовать сверх годового 
задания продукции не менее 
чем на 1,5 миллиона рублей. 
Прирост объемов продукции 
в основном будет получен за 
счет роста производительно­
сти труда.

Ускорение научно-техни­
ческого прогресса, быстрое 
внедрение новой техники и 
технологии, механизация и 
автоматизация производст­
венных процессов — та ос­
нова, которая позволит ус­
пешно выполнить обязатель­
ства четвертого года пяти­
летки. Для этого необходимо 
вовлечь как можно больше 
рабочих, техников и инжене­
ров в? техническое творче­
ство, создать в каждом кол- 
"лёктиве атмосферу массово­
го поиска резервов производ­
ства.

Все это возможно лишь 
при организации эффектив­
ного соревнования. Разнооо- 
разны его формы. И в своей 
практической работе партий­
ные, профсоюзные, комсо­
мольские организации стре­
мятся широко их использо­
вать.

В  нашем районе тысячи 
рабочих соревнуются за зва­
ния «Ударник девятой пяти­
летки», «Ударник коммуни­
стического труда», «Лучший 
по профессии». Райком 
К П С С  придает важное зна­
чение соревнованию инже­
нерно-технических работни­
ков. Звания лучших инжене­
ров, техников, мастеров рай­
она заслужили десятки ко­
мандиров производства. Рас­
ширяется соревнование за 
звание «Лучший работник 
сферы обслуживания». Ин­
дивидуальные социалистиче­
ские обязательства, личные 
творческие планы имеет 
сейчас более 80 процентов 
от числа работающих. Мно­
гие передовики производства 
поддержали почин: «Лич­
ные пятилетки — к 105-й 
годовщине со дня рождения 
В . И. Ленина».

Широкое распространение 
получило соревнование на 
договорных началах. Догово­
ры заключаются между ра­
бочими, бригадами, цехами 
и предприятиями. Плодо­
творно идет соревнование 
коллективов заводов режу­
щих инструментов и подшип­
никового, электролампового 
И объединения «Сибкабель», 
домостроительного комбина­
та и завода Ж Б К -100 . Эти 
коллективы регулярно про­
веряют выполнение' догово­
ров, организуют деловые 
встречи, ..обмениваются опы­
том.

Общественный смотр про­
изводства — еще одна 
действенная форма соревно­

вания. В 1973 году тысячи 
трудящихся участвовали в 
смотре использования рабо­
чего времени под девизом 
«Цени минуту решающего 
года пятилетки». Большая 
работа партийных и общест­
венных организаций в этом 
направлении продолжается. 
Начаты и будут постоянно 
проводиться массовые рейды 
под девизом «Прогулам, 
простоям, низкому качеству, 
бесхозяйственности — проч­
ный заслон».

Качественно новой фор­
мой в развитии социалисти­
ческого соревнования яви­
лись встречные планы. Вюро 
райкома партии рассмотрело 
и одобрило инициативу кол­

ка. Сила коллектива, со­
бранная воедино и целеуст­
ремленная, решила исход де­
ла. Подобные примеры мож­
но привести и по другим 
предприятиям.

Вместе с, тем следует ска­
зать, что богатый арсенал 
современных форм соревно­
вания используется еще не в 
полной мере. Опыт , лучших 
не стал достоянием всех про­
изводственных коллективов 
района. В  некоторых партий­
ных организациях недооце­
нивается значение соревно­
вания в решении хозяйствен­
ных задач, в укреплении 
трудовой дисциплины, в вос­
питании трудящихся.

нетерпимо, что сейчас все 
предприятия и организации 
работают по перспективным 
планам, корректировка кото­
рых происходит редко. Сле­
довательно, есть 'возмож­
ность для расчета таких же 
перспективных планов для 
каждого цеха, участка, 
бригады и рабочего.

Каждый пункт обяза­
тельств рабочего, техника, 
инженера должен подкреп­
ляться и организационно-тех­
ническими мероприятиями. 
Практика показывает, что 
во многих случаях'рабочие, 
обязуясь повысить произво­
дительность труда, не пред­
ставляют четко, как этого 
добиться и что это даст

ПАРТОРГАНИЗАЦИЯ И СОРЕВНОВАНИЕ

НА ПУТИ ПОИСКА
лектива завода режущих ин­
струментов, который первым 
в районе разработал и при­
нял встречный план. Такие 
планы в настоящее время 
имеют многие коллективы. 
Партийные организации ра­
ботают над тем, чтобы опыт 
принятия встречных планов 
распространить вглубь, дове­
сти до каждого рабочего, 
бригады, участка, цеха.

У  нас в районе 45 процен­
тов работающих — моло­
дежь. Ее объединяет единый 
порыв— «Пятилетке — удар­
ный труд, мастерство и по­
иск молодых!». Опытные 
кадровые рабочие берут 
шефство над комсомольско- 
молодежными коллективами, 
чтобы передать им свое ма­
стерство, свою влюбленность 
в профессию.

Организуя социалистиче­
ское соревнование, партий­
ные организации стремятся 
создать в трудовых коллек­
тивах атмосферу общей за­
интересованности в достиже­
нии поставленных целей, по­
высить чувство ответственно­
сти каждого работника за 
свое дело.

Неудачно складывались де­
ла с выполнением плана пер­
вого квартала прошлого года 
на электромеханическом за­
воде. Прогнозы говорили о 
явном провале. Партийная 
организация поставила зада­
чу — найти возможности и 
выполнить государственный 
план и обязательства. В  це­
хи пошли политинформато­
ры, руководители ■ завода, 
рассказали людям о положе­
нии дел, объяснили главные 
задачи. Уже через несколь­
ко дней «молния» извещала 
о ценной инциативе работ­
ников кузнечно-термического 
цеха, вызвавшихся помочь 
штамповщикам, которые зна­
чительно отстали от графи-

В  таком довольно круп­
ном коллективе, как РСУ-41, 
большинство рабочих,
бригад и участков не имеет 
обязательств. Не организова­
но здесь и соревнование на 
звание «Лучший по профес­
сии». Инженерно-техниче­
ские работники не оказыва­
ют помощи рабочим в разра­
ботке личных обязательств 
и сами их не имеют. В  ре­
зультате объемы работ не 
растут, не выполняются пла­
ны по увеличению произво­
дительности труда, качество 
работ не улучшается.

Слабо используют силу со­
ревнования в домострои­
тельном комбинате, на обув­
ной фабрике, заводе строи­
тельных материалов. На 
этих предприятиях нередко 
не выполняются производст­
венные задания, низка тру­
довая дисциплина, приниже­
на ответственность за пору­
ченное дело. Партийным ор­
ганизациям этих и некото­
рых других предприятий 
предстоит тщательно про­
анализировать упущения в 
развертывании трудового со­
стязания за высокую отда­
чу на каждом рабочем месте, 
изучить опыт передовых кол­
лективов.

Первым условием в орга­
низации соревнования яв­
ляется его конкретность. 
Каждый соревнующийся дол-' 
жен иметь четкие задания. 
Однако нередко приходится 
сталкиваться с тем, что про­
изводственные задания пло­
хо рассчитаны. На заводе 
Ж БИ -2, в трамвайно-трол­
лейбусном управлении и на 
других предприятиях ло­
зунг «Пятилетку — досроч­
но» не подкрепляется орга­
низаторской работой. Сорев­
нующиеся подчас не знают 
своих заданий даже на год. 
Такое положение тем более

бригаде, участку, цеху. Эко­
номисты, технологи, масте­
ра, хозяйственные руководи­
тели не всегда приходят на 
помощь. Это значит, что пар­
тийные ' организации не в 
полной мере выполняют по­
становление Ц К  К П С С  «Об 
участии руководящих и ин­
женерно-технических работ­
ников Череповецкого метал­
лургического завода в идей­
но-политическом воспитании 
членов коллектива», в кото* 
ром сказано: «...Повысить
роль руководящих и инже­
нерно-технических работни­
ков в организации соревно­
вания, их ответственность за 
технико-экономическую обо­
снованность принимаемых 
обязательств . и создание не­
обходимых условий для их 
выполнения».

Районный комитет К П С С  
нацеливает первичные пар­
тийные организации на уси­
ление индивидуальной рабо­
ты  в трудовых коллективах. 
Внимание к каждому работ­
нику, своевременная помощь 
в достижении лучших ре­
зультатов — непременное 
требование в партийной ра­
боте. Надо не ждать, когда 
сами по себе появятся пере­
довики, а растить их умело, 
последовательно, настойчи­
во. И это прежде всего от­
носится к цеховым партий­
ным организациям, профсо­
юзному и комсомольскому 
активам.

Большая работа на пред­
приятиях ведется по пропа­
ганде передового опыта, по­
казу-самих передовиков про­
изводства и результатов их 
труда. «Молнии», боевые 
листки, Доски почета — все 
используется для этого. Не 
остаются в тени и отстаю­
щие. По это — полюса. Вне 
поля зрения партийных,

профсоюзных и комсомоль­
ских организаций остается 
все же одна категория работ­
ников — «середнячки», ко­
торые, как говорится, и 
звезд не хватают, и в хвосте 
не плетутся. Таких людей — 
подавляющее большинство, и 
работа с ними должна быть 
на первом плане. Т у т  скры­
ты огромные резервы. Имен­
но к этой категории -рабо­
чих должны прийти на по­
мощь экономисты, техноло­
ги, мастера и другие инже­
нерно-технические работни­
ки. Важно помочь им деталь­
но изучить передозой опыт, 
найти возможные пути его 
повторения. Помощь рабо­
чим в повышении квалифи­
кации, увеличении произво­
дительности труда и улуч­
шении качества продукции 
представляет ту  конкретную 
работу, которую нужно 
включить в творческий план 
любого инженерно-техниче­
ского работника.

Именно по этому пути по­
шли инженеры и техники за­
вода режущих инструментов, 
и В результате родились 
комплексные планы повыше­
ния производительности 
труда на рабочих местах. 
Сейчас это содружество 
Й ТР  и рабочих все больше 
расширяется. Но партийным 
организациям предстоит еще 
немало поработать, чтобы 
эта форма соревнования при­
менялась повсеместно. ,

И еще хочется сказать об 
одном — мерах поощрения 
за труд. Меры эти известны, 
важно только их правильно 
и вовремя применять, напра­
вив на развитие трудовой 
активности людей.

Анализ расходования
средств из ' фондов матери­
ального поощрения показы­
вает, что на многих пред­
приятиях . премируют глав­
ным образом не за выполне­
ние условий соревнования, а 
за выполнение так называе­
мых «особых заданий». Это, 
как правило,, оплата сверх­
урочных часов и различные 
добавки к основной зарпла­
те. Суммы подобных премий 
в два-три раза больше тех 
сумм, которые выплачивают­
ся в соответствии с условия­
ми соревнования. Профсоюз­
ные комитеты не всегда про­
являют инициативу в совер­
шенствовании форм стиму­
лирования передовиков со­
ревнования.

Соревнование — живое, 
творческое дело. Полнее ис­
пользовать оправдавшие се­
бя формы и методы его ор­
ганизации, настойчиво ис­
кать новые, более действен­
ные — главная забота пар­
тийных организаций. Комму­
нисты района стремятся де­
лом ответить на Обращение 
Центрального Комитета 
К П С С  к партии, к советско­
му народу — дать продук­
ции больше, лучшего каче­
ства, с меньшими затратами.

В. ГАРТУН,
секретарь Кировского 

райкома КПСС.
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В е л и к и й  п о д в и г  п а р т и и  и  н а р о д а
Издательство политической литературы выпустило в 

свет брошюру с текстом речи Генерального секретаря 
Ц К  К П С С  товарища Л . И. Брежнева «Великий подвиг 
партия и народа», произнесённой 15 марта 1974 года на , 
торжественном заседании в Алма-Ате, посвященном 
20-летию освоения целины.

Брошюра издана массовым тиражом.
(ТАСС ).

А Д Р Е С  Н О В О С Т Е Й :  
ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ 

ТРЕТЬЕ МЕСТО В РЕСПУБЛИКЕ
Подведены итоги работы вузов М инистерства высшего и 

среднего  специального образования Р С Ф С Р  за третий год пя­
тилетии. ТПИ, как и в прежние годы , находится в первой 
группе —  среди одиннадцати крупнейших политехнических 
институтов Российской Ф едерации . По итогам работы инсти­
туту присуждено третье место после Уральского и Ленин­
градского политехнических институтов. Отмечены организа­
ция научной деятельности и исследовательской работы сту­
дентов, подготовка кадров высшей квалификации, учебно-ме­
тодическая работа. Институт награж ден знаком «Победитель 
социалистического соревнования». Этим знаком награждена 
также большая группа томских политехников.

ПЯТЬ СВИДЕТЕЛЬСТВ НА ИЗОБРЕТЕНИЯ
Группе ученых —  профессорам  М. С . Ройтману, П. Г . Усо­

ву, доцентам В. И. Верещ агину, В. И. Лопзтинскому, Е. Е. Си- 
ротинской, сотрудникам каф едры  физики твердого тела А . П. 
Арьянову, О . Г. Казакову, В. Н . Легостаеву и другим  вручены . 
авторские свидетельства на пять изобретений в области хи­
мии, физики и радиотехники. Наука и производство получают 
новые способы создания фотоматериалов, измерения элек­
тропроводности диэлектриков в процессе облучения заря­
женными частицами, шихту для изготовления керамического 
материала, н-^ый прецизионный стабилизатор переменного 
напряжения.

ДИПЛОМ ЛАУРЕАТА -  СТУДЕНТУ
На Всероссийской выставке научного технического творче­

ства студентов дипломом лауреата награжден студент вечер­
него факультета Б. Ш маков, дипломный проект которого от­
мечен высшим баллом . Под руководством старш его научного 
сотрудника НИИ В. С . Арбита он сделал установку электрон­
ного насоса для откачки воды из скважин. Этот насос более 
долговечен по сравнению с электрическим , удобен, компак­
тен и легок. Он прошел испытания на’ многих скважинах Том­
ского водозабора, в геологических скважинах Томской ком­
плексной экспедиции и в тресте «Востокбурвод». Сейчас Но­
восибирский опытно-механический завод приступил к изго­
товлению первой опытной партии насосов.

Недавно электронный насос, разработанный томским сту­
дентом , отправлен на ВДН Х.

БЛАГОДАРНОСТЬ ЗАМЕСТИТЕЛЯ МИНИСТРА
37  л а , _  воинский стаж  бывшего начальника военной ка­

ф едры  полковника М . М . Васильченко. Михаил Михайлович 
уходит в запас. З а  безупречную  служ бу в Вооруженных Си­
лах Сою за С С Р  заместитель министра обороны С С С Р гене­
рал армии С . Л. Соколов наградил М . М . Васильченко благо­
дарственной грамотой.

Р. ГОРОДНЕВА.

ж т ш

В совхозе «Путь Ленина» 
Парабельского района рабо­
тает скотник Павел Федоро­
вич Ручкин. Хорошо справ­
ляется со своими обязанно-
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Новый отряд 
автодорожников
Том ски й  автом обильно­

дорож ны й те х н и к у м  — одно 
из с та р е й ш и х  ср е д н и х  сп е­
ц и а л ь н ы х  уч е б н ы х  заведе­
ний города . Н ы неш ний  
учеб н ы й  год те х н и к у м  на­
чал в новом ^корпусе. За  
почти полувековую  и сто ­
рию  он подготовил 4.120 
м олоды х сп е ц и али сто в  — 
те хн и ко в -м е хан и ко в  дорож ­
н ы х  м аш и н , техн и ко в-авто - 
м обилистов , техн и ко в-стр о - 
и телей  дорог и мостов.

На д н я х  зако н ч и ла  рабо­
т у  го су д ар ств е н н ая  к в а л и ­
ф и кац и о н н ая  ко м и сси я  по 
атте стац и и  техн и ков-строи - 
те л е й . Б уд у щ и е  дорож ники  
п оказали  хо р о ш ую  подго­
то в к у , 80 процентов диплом ­
н ы х  работ п олучили  повы ­
ш ен н ы е оц ен ки .

44-й в ы п у с к  — это  п я т ь ­
д е с я т  м олоды х сп е ц и али ­
сто в , ко тор ы е к  н ач алу  ап ­
реля р а зъ е д у тс я  по м естам  
назн ач ен ия — на Д альн и й  
В о сто к , в А м ур ско е  авто- 
до р уп о авлен и е , на С а хал и н  
и в Я к у т с к , в Ч и ти н ско е  
м осто стр о ительн о е  уп р а вл е ­
ние. Ч а сть  в ы п уск н и к о в  
н ап р авлен а  в Том ское  авто- 
дор уп равлен ие .

А . П И Ч УГИ Н .

Премьера 
в Параде,ли

В П арабели со сто ял ась  
прем ьера с п е к та к л я  «Три ­
бун ал»  по п ьесе  А . М акаен- 
к а . П одготовили  его  сам о­
д е яте льн ы е  а р ти с ты  П ара­
бельского  народного  те а тр а . 
В с п е к та к л е  п р и н и м аю т уч а ­
сти е  М. Ш ар аева  —• работ­
ница районной больн и ц ы , 
А . Д ащ ен ко  — ди р е кто р  
народного те а тр а , Л . Гур зо  
— работн и ц а райпотребсою ­
за , А . Соснин  — р або тн и к  
о тд ела  в н у тр е н н и х  дел и 
д р уги е .

У дачн о  оф орм ление сп е к ­
т а к л я . Э ск и зы  декорац ий  
вы полнены  А . Д ащ ен ко .

Зрители--тепло  в стр е ти ли  
новую  р аб о ту  народного  те ­
атр а .

В . П АЛИ Н О В.

Первые гастроли 
<гТруверстаь

В В ерхн ен етсн ом  районе 
со сто ял и сь  кон ц ерты
вокальн о  - и н с тр у м е н т а л ь- 
ного ан сам бля о бластно й  
ф и лар м о н и и . Д евять  чело­
век со стави ли  к о л л е к ти в , 
которы м  р уко в о д и т В алерий  
Щ ер баков . Яго н азвали  
«Т р ув е р с т» . В  реп ер туар е  
нового м узы к ал ьн о го  ко л­
ле к ти в а  — песни  со в е тск и х  
авто ров , р у с с к и е  народны е 
и у к р а и н ски е  песн и . Пер­
вые кон ц ерты  имели боль­
ш ой у с п е х  у  лесорубов 
П р и ке тья  — в Я го дн о м , 
М акзы р е , Л исиц е и Клю к- 
винке.

Г . С М Ы Ш Л Я Е В .

Хороших показателей до­
бивается доярка совхоза 
имени Ленина Асиновского 
района Нина Семенова. За 
февраль она получила от 
от каждой коровы своей 
группы по 202 килограмма 
молока.

Фото Е . "Лисицына.
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ЦЕЛЬ: НИ ОДНОГО ОТСТАЮЩЕГО

Коллектив Туганского завода стеновых силикатных ма­
териалов принял встречный план и повышенные социали­
стические обязательства на 1974 год. В первом квартале 
решено произвести 26 процентов годового объема продук­
ции.

Как выполняются социалистические обязательства?

Попетляв в лесных рас­
падках, дорога вывела к за­
воду. Он виден сразу — ог­
ромный светлый корпус, от 
которого разбежались крутые 
эстакады. '

Завод рассчитан на вы­
пуск 120 миллионов ш тук 
йирпича в год. Стоимость ос­
новных производственных 
фондов превысила 7 милли­
онов рублей. В  цехах уста­
новлено современное высоко­
производительное оборудова­
ние:

За пять лет на заводе мно­
гое доделано и переделано. 
Реконструирован узел прие­
ма и подачи песка, модерни­
зировано силосное отделе­
ние.

Вам с гордостью покажут 
установку, на которой изго­
товляется силикатная обли­
цовочная плитка. Установка 
—  детище местных специа­
листов. Облицовочная плит­
ка не занимает отдельную 
строчку в номенклатуре, но 
на нее большой спрос.

А  специалисты смотрят 
вперед: хорошо бы оборудо­

вать линию по производству 
цветной силикатной плитки. 
А  если перевести процесс 
обжига извести на полуавто­
матический режим? Словом, 
нужных и интересных дел 
много.

Продукция силикатчиков 
идет на стройки Томска и 
области, на Алтай , в Казах­
стан и даже на экспорт.

Спрос высокий, а предло­
жение, увы, отстает. Туган- 
ский завод из года в год не 
выполняет установленные 
производственные планы. 
Предприятие работает с по­
ловинной нагрузкой, если 
ориентироваться на его про­
ектную мощность.

Выработка на рабочего не 
только ниже плана, но и ни­
же достигнутой в 1972. году. 
Убытки больше . плановых 
(завод планово-убыточный) 
на 265 тысяч рублей. Дина- 

.мика качества неудовлетво­
рительная: по сравнению с
1972 годом выпуск высоко­
марочной продукции резко 
упал. Выпуск кирпича марки 

«200» снизился'втрое.

Не улучшаются дела и в 
нынешнем году. За два меся­
ца недодано продукции на 43 
тысячи рублей.

...Формовочный- пресс по­
хож на круглую обойму, из 
гнезд которой выходят кир­
пичи. «Руки» автомата бе­
режно переставляют их на 
вагонетку, которая последует 
в автоклав. Так  проходит за­
ключительная часть техно­
логического процесса в си­
ликатном цехе —■ сердце все­
го завода.

Мы поинтересовались у 
опытной прессовщицы Н. П . 
Богдановой:

— Как работает оборудо­
вание?

— Часто стоим,— ответи­
ла она-, — то массы нет, то 
вагонеток. Они не ремонти­
руются.

Мастер массозаготовитель­
ного отделения Т . К . А нуф ­
риева заявила: *

— Нет песка. В  феврале 
два дня простояли целиком.

Простои — не редкость. 
В  январе по этой при­
чине рабочие-сдельщики вы­
полнили свои нормы на 78 
процентов. Технологическое 
оборудование загружено да­
леко не полностью. Тот же 
формовочный пресс изготов­
ляет не более 1.700 ш тук

кирпича в час, а его проект­
ная производительность го­
раздо выше. ,

Строительные площадки 
буквально задыхаются от не­
хватки силикатного кирпича 
и облицовочной плитки. Их 
ж дут, например, в бригаде 
Г . Г . Вальгера, которая со­
оружает высотные дома по 
Иркутскому тракту, в брига­
де В . Н . Краснова, работа­
ющей по методу бригадного 
подряда. 1

В  январе план производст­
ва не выполнен по всем по­
казателям. Так , долг по сте­
новым материалам составил 
1,7 миллиона ш тук условно­
го кирпича. По плану в 
феврале силикатчики долж­
ны были выпустить 5 мил­
лионов ш тук , а произведено 
4 миллиона. Объединение 
«Томскстройматериалы» не 
нашло лучшего варианта, как 
скорректировать заводу пла­
ны. В  результате «помощи» 
задания на январь и февраль 
уменьшены, зато в марте на­
до выпустить 8,1 миллиона 
ш тук кирпича — больше, чем 
за "два месяца, вместе взя­
тых. А  что, собственно, из­
менилось? Вот и растет_долг.

Мы спросили главного ин­
женера объединения Н. П. 
Кривых:

стями опытный животновод. 
Трудолюбие и опыт позволи­
ли ему в феврале получить
среднесуточный привес мо­

лодняка по 818 граммов 
это лучший показатель в хо­
зяйстве.

Фото * Е . Лисицына.

С П О Л О В И Н Н О Й  н й г н з к о и

2 0  а  п  р  е  л  я  —  В с е с о ю з н  ы й  
к о м м у н и с т и ч е с к и й  с у б б о т н и к

П Р А З Д Н И К  

В РАБОЧЕЙ СПЕЦОВКЕ
томский РАЙОН
В  минувшую субботу со­

стоялся коммунистический 
субботник в совхозе «Корни­
ловский». Коллективы ма­
шинно-тракторной мастер­
ской и автопарка, работники 
клуба, больницы, управле­
ния, совхозрабкоопа', а также 
строители занимались ремон­
том и подготовкой теплиц 
для высадки рассады. От­
лично потрудились в этот 
день шоферы И. Новиков, 
Ю . Сафронов, слесарь В . Р у ­
саковский, электросварщик 
Д. Аникин, электрик В . Бар­
мин и многие другие. Все 
заработанные деньги пере­
числены в фонд пятилетки.

В  совхозе создан штаб по 
проведению субботника. Воз­
главляет его главный агро­
ном этого хозяйства В . М. 
Кресс. Здесь намерены про­

вести еще две «красные суб­
боты» — 23 марта и 6 ап­
реля.

31 марта будет коммуни­
стический субботник в. сов-

*

БАКЧАРСКИИ РАЙОН
К ак будет проходить ком­

мунистический субботник 3 
Бакчарском районе? Первый 
секретарь райкома К П С С  
А . П. Габрусенко в беседе 

с нашим корреспондентом 
сообщил:

— В  проведении комму­
нистических субботников у 
нас, можно сказать, сложи­
лись определенные тради­
ции. В  каждом коллективе 
стараются сделать так , что­
бы этот день высокопроизво­
дительного труда прошел 
празднично, торжественно, 
оставил след в душе. Участ- 
ников «красной субботы» 
встречают лозунги и плакаты 
с призывом отметить этот 
день высокопроизводитель­
ным трудом, звучит музыка. 
По местному радио передает­
ся необходимая информация, 
сообщается о ходе субботни­
ка. Выезжают на места агит- 
автобусы. Перед началом ра­
боты проходят короткие ми­
тинги.

Бюро райкома партии и 
райисполком приняли реше­
ние провести в этом году 
коммунистический субботник 
6 апреля. В  производствен­
ных коллективах это будет 
уплотненный рабочий день. 
Например, на животноводче­
ских фермах к обычному 
распорядку прибавится рабо­
та по наведению чистоты, 
как требует производствен­
ная санитария— побелка, по­
краска, ремонт. На фермы

—  К ак увязать практику 
планирования с обязательст­
вами коллектива? Ведь в 
первом квартале необходимо 
выпустить 17,6 миллиона 
ш тук кирпича.

— За два месяца выпу­
щено 7 ,4 миллиона,— отве­
тил Н . П . Кривых.— В мар­
те ожидаем не более 4 ,5  мил­
лиона.

Вот так. Руководство объ­
единения и завода, партий­
ная и профсоюзная органи­
зации предприятия мирятся 
с тем, что срываются приня­
тые коллективом обязатель­
ства.

—  Какая помощь оказы- 
вается заводу?

—■ Мы привлекли к мон­
таж у оборудования, в массо­
заготовительном отделения 
управление «Сибнефтехим- 
монтаж». Это, безусловно, 
большая помощь. Второе. 
Карьер — самое узкое место 
на заводе. Учитывая это, 
открыт забой в новом месте.

Многое в воспитательной 
и инженерной работе зависит 
от руководства завода. От­
дельные технические вопро­
сы и. о. директора В . И . Тав- 
луев и главный инженер 
Ф . Д . Ежов решают робко. 
На заводе слаба технологи­
ческая и производственная 
дисциплина, низка органи­
зация, труда.

Заводу не повезло с само­
го начала. Планировалось ра­
ботать, например, на обога­
щенных песках Туганского 
горно-обогатительного комби­
ната, но его, как известно, 
нет. Министерство пром- 
стройматериалов Р С Ф С Р , 
выстроив завод, до сих пор

хозе «Красное знамя». Все 
трудоспособное население 
центральной усадьбы — Се- 
милужков станет готовить 
тепличное хозяйство, а в Ми- 
лоновском отделении рабо­
чие и служащие выйдут на 
заготовку строительного ле­
са и очистку животноводче­
ских помещений.

В  ближайшую субботу — 
23 марта, а также 6 апреля 
состоятся субботники в сов­
хозе «Степановский». За эти 
дни будет заготовлено 300 и 
вывезено 100 кубометров 
строительного леса, отремон­
тировано 20 теплиц.

Усиленную вывозку орга­
нических удобрений на поля 
пригородных совхозов в, день 
коммунистического субботни­
ка — 23 марта организует 
пригородное отделение
«Сельхозтехники». На вы­
возке будет занято более 40 
машин.

Ю. ГРИГОРЬЕВ.

заранее завозятся материа­
лы, выделяется необходи­
мый транспорт. Работники 
учреждений, служащие, все 
родители выйдут на заготов­
к у  топлива для школ и 
детских садов.

Коммунистический суб­
ботник для нас будет своеоб­
разной проверкой того, как 
мы подготовились к весне. В  
совхозах воспользовались 
благоприятной погодой про­

шлой ' осени и, как никогда 
рано, отремонтировали все 
комбайны. В  конце прошлого 
года в районе прошел удар­
ный месячник по вывозке 
кормов с полей и лугов. Вы ­
везли их по мелкому снегу 
и этим сберегли тракторы 
для последующих работ. 
Меньше было поломок, чем 
если бы пришлось это делать 
глубокой зимой, меньше бы­
ло простоев из-за ремонта. 
Также организованно затем 
совхозы приступили к  заго­
товке и вывозке древесины. 
В  итоге к середине марта на 
нужды строительства вывезе­
но из лесосек 15 тысяч ку­
бометров леса —  вдвое 
больше, чем имелось обычно 
в это время.

В  распутицу хозяйства то­
же не будут терять времени. 
Когда основные транспорт­
ные работы выполнены, мож­
но вплотную заняться завер­
шением подготовки техники 
к весне. В  субботник ремонт­
ники будут трудиться на сво­
их местах.

не решило вопросы обеспече­
ния , предприятия сырьевой 
базой, а также культурно-бы­
тового строительства. В  по­
селке, насчитывающем более 
2 тысяч человек, нет комби­
ната бытового обслуживания, 
врачебного участка, школы- 
десятилетки, аптеки и т. д . 
В  крупном поселке Октябрь­
ском до сих пор не останав­
ливаются пассажирские по­
езда. Управление Западно- 
Сибирской железной дороги 
не решает этот вопрос.

Недостаточно внимания 
уделяют нуждам жителей по­
селка некоторые управления 
и отделы облисполкома. Обл- 
здравотдел, например, более 
трех месяцев не направляет 
медицинского работника вза­
мен уволившегося. В  посел­
ке не организован прием вра- 
чами-специалисгами. Уси­
лить внимание к культур­
ному и бытовому обслужи­
ванию жителей поселка дол­
жны управления культуры 
связи, облпотребсоюз. ’ 

Трест «Томскпромстрой» 
год за годом срывает планы 
строительства крайне необ­
ходимых поселку объектов, в 
частности, детского комбина­
та, затянул строительство 
очистных сооружений.

Как видно, проблем боль­
ше, чем достаточно. И с их 
решением не следует мед­
лить. Это поможет выпол­
нить задачу освоения мощ­
ностей Туганского завода 
стеновых силикатных мате­
риалов.

Г. САКСЕЛЬЦЕВ 
инструктор отдела строи­

тельства обкома Knee- 
В. ЗАПЛАТИН] 
наш спец. корр.
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Неподалеку от железнодорожной станции Келиф, на 
Крайнем юго-востоке Туркмении в верхнем течении Аму- 
Дарьи построен крупнейший в нашей стране висячий мост. 
бвО-метровый воздушный туннель соединил советский и 
афганский берега.

На мост уложена труба газопровода, по которому пой­
дет природный газ из Афганистана. Монтажники из Все­
союзного объединения «Союззагрангаз» весь комплекс 
работ по сооружению вантового перехода обязались завер­
шить к 22 апреля— это на полгода раньше запланиро­
ванного.

Н А  С Н И М К Е : уникальный мост через Аму-Дарью.
Фото В . Зленко, (Фотохроника Т А О С ).

В озвращ ение
В  газетах и журналах 

принято больше писать о 
работе хирургов, терапевтов, 
детских врачей, чем психи­
атров. Конечно, работа на­
ших коллег этих специально­
стей трудна и увлекательна. 
Но не менее сложна и увле­
кательна работа психиатра. 
К  сожалению, если о врачах- 
психиатрах и пишут, то не­
редко изображают их стран­
ными людьми, а проводимое 
ими лечение мало перспек­
тивным.

Возможно, с этим и связа­
но все еще бытующее среди 
некоторых слоев населения 
предвзятое отношение к 
психиатрическим учреждени­
ям.

Если это и было до неко­
торой степени оправданным 
20 —  30 лет тому назад, то 
в настоящее время терапев­
тические возможности психи­
атрической службы значи­
тельно расширились и сами 
психиатрические больницы 
по внешнему виду и методам 
работы мало чем отличаются 
от других лечебных учреж­
дений.

I Примером этому может 
служить Томская психиатри­
ческая больница. Светлые 
палаты, полированная ме­
бель, просторные холлы с 
телевизорами и радиоприем­
никами... В  больнице функ­
ционируют многочислен­
ные лаборатории и каби­
неты, которые оснащены но-

|вейшим медицинским обору­
дованием. В  арсенале врачей 
более 600 лекарственных 
препаратов, которые позво­
ляют снимать или значитель­
но смягчать болезненные 
симптомы, от которых стра­
дают больные, а часто и их 
родственники.

Но дело не только в но­
вых лекарствах и лаборато­
риях. В  последние годы кол­
лектив нашей больницы в 
содружестве с кафедрой 
психиатрии Томского меди­
цинского института, возглав­
ляемой профессором Е . Д. 
Красиком, активно внедря­
ет принципы комплексной 
восстановительной терапии 
(реабилитации). Каждому 
больному подбирается инди­
видуальный комплекс не 
только медикаментозного ле­
чения или физиотерапии, но 
и различных мероприятий

трудовой, культурной тера­
пии и психологических воз­
действий. Цель этих про­
грамм одна: не только снять 
или смягчить болезненные 
симптомы, но 'и вернуть 
больного в .семью, к трудо­
вой жизни в коллективе.

В  связи с этим радикаль­
но изменен режим нашего 
учреждения. Во всех отделе­
ниях созданы советы боль­
ных. Они помогают медицин­
скому персоналу организо­
вывать дежурства, прогулки, 
экскурсии, тематические ве­
чера, концерты... Да, и кон­
церты. Сами больные участ­
вуют в художественной са­
модеятельности, в разного 
рода викторинах и конкур­
сах, выпускают стенные га­
зеты.

Бы л пересмотрен распоря­
док дня. Он перестал быть 
единым для всех. Это поз­
волило индивидуализиро­
вать и широко комбиниро­
вать медикаментозное ле­
чение, трудовые процессы и 
воспитательные мероприя­
тия. Отделения открыты для 
посещения больных родным» 
и близкими. И не только для 
свиданий, но и для совме­
стного проведения вечеров 
отдыха и других мероприя­
тий.

Эти изменения в опреде­
ленной мере тонизировали 
работу персонала, способст­
вовали изменению предвзято­
го мнения населения о пси­
хиатрической больнице.

Наши пациенты получают 
газеты, пользуются библио­
текой, они осведомлены о 
текущих событиях в общест­
венной, научной и культур­
ной жизни страны, что вы­
зывает и поддерживает их 
и нтерес .к  окружающей дей­
ствительности. Мы стремим­
ся, чтобы больные носили 
свою, а не больничную оде­
ж ду, когда улучшается состо­
яние здоровья. Они свободно 
гуляют по живописной терри­
тории больницы, коллектив­
но посещают кино, театр, му­
зей.

У  нас созданы большие 
лечебно-трудовые мастер­
ские, есть свое подсобное 
хозяйство, где осуществляет­
ся , трудовая терапия.

Но все эти меры — лишь 
первый этап на пути реаби­
литации. Ведь наши пациен­
ты все-таки находятся в

больнице. Поэтому, привык­
нув к таким «щадящим» ус­
ловиям, они часто бывают 
недостаточно подготовлен­
ными для самостоятельной 
жизни, и после выхода часто 
это приводит к обострению 
болезни и повторной госпи­
тализации.

В  последнее время мы ши­
роко и последовательно осу­
ществляем социально-трудо­
вую реабилитацию в обыч­
ных производственных усло­
виях. В  настоящее время она 
проводится на восьми круп­
ных предприятиях Томска и 
в четырех совхозах области.

Из направленных на про­
изводство создаются бригады 
под руководством опытных 
медицинских работников и 
мастерок. Но для выполне­
ния нашей программы и это­
го еще недостаточно. Надо, 
чтобы в последующем про­
ходящее восстановительное 
лечение трудились бы сов­
местно с кадровыми рабочи­
ми. И вот тут-то требуется 
не меньше, а может быть, и 
больше, чем лекарство, — 
благожелательное и внима­
тельное отношение к нашим 
пациентам. Правда, у нас не 
бь,1Ло случая, когда бы на 
предприятиях их не прини­
мали, но настороженность, 
которую достаточно тонко 
улавливают больные, все же 
часто сквозит в отношении 
к ним.

Для решения многочис­
ленных вопросов, связанных 
с социально-трудовой адап­
тацией,. у нас созданы спе­
циальные реабилитационные 
бригады. В  них входят врз- 
чи, инструкторы по труду, 
инструкторы-наставники, ме­
дицинские сестры. Бригады 
организуют временное
(пробное) трудоустройство 
наших пациентов на пред­
приятиях и в совхозах, обес­
печивают непрерывность на­
блюдения, амбулаторного 
лечения на всех этапах вне- 
больничной реабилитации, 
формируют правильное об­
щественное мнение о психи­
чески больных среди населе­
ния и в производственных 
коллективах. Последнее для 
нас, повторяю, очень важно. 
Мы рассчитываем, что и на­
стоящее выступление в газе­
те будет также способство­
вать достижению этой цели.

В  прошлом году у нас соз-

к т руду
дан внебольннчный центр по 
восстановлению здоровья и 
трудоспособности больных. 
Создание этого центра, в ко­
торый входят дневной ста­
ционар, ночной профилакто­
рий. и лечебно-трудовй»е ма­
стерские, позволяет лечить 
большие группы больных 
без отрыва от семьи, а часто 
и без отрыва от привычной 
для. них трудовой деятельно­
сти и учебы.

Прошло шесть лет с тех 
пор, как в своей практике 
мы взяли на вооружение на­
учные рекомендации по реа­
билитации. Результаты  ошу- 
тимы. В  среднем на 80 
дней сократилось пребы­
вание больных в стацио­
наре, в пять раз увеличились 
выписка и рациональное 
трудоустройство пациентоз, 
находившихся длительное 
время-на излечении.

Страшная болезнь — алко­
голизм. Конечно, ее и рань­
ше лечили. Но недавно мы 
для лечения этих боль­
ных применили во всей 
полноте лекарство под 
названием труд. Боль­
ные хроническим алкоголиз­
мом з Зависимости от кли­
нических показаний работа­
ют и лецатся в больнице, а 
затем переводятся в специ­
ально организованное обще­
житие при одном из промыш­
ленных предприятий г. Том­
ска. Работают они там в пол­
ную силу. Но, разумеется, 
проходят и полный курс ле­
чения, все время находясь 
под наблюдением врачей. 
Некоторое время тому назад 
врач М. И. Петров привел к 
себе в отделение давно уже 
спившегося и бросившего 
работу некоего О. Те­
перь это заботливый семь­
янин, хороший производ­
ственник. Врачи этого отде­
ления И. А . Песня, Б . С. 
Положий выявляют погибаю­
щих от этого недуга, лечат, 
ставят на ноги и возвращают 
их семье и обществу полно­
ценными людьми.

Организация таких лечеб­
но-трудовых общежитий нам 
кажется весьма перспектив­
ной и на других предприяти­
ях.

Широкое внедрение про­
грамм по восстановлению 
психического здоровья и 
трудоспособности требует на­

пряженного труда коллекти- 
* ва больницы.

Много, очень много на­
ших коллег грудится с пол­
ной отдачей сил. Всех не пе­
речислишь. Однако мне хо­
чется назвать заслуженного 
врача Р С Ф С Р  Е . И. Ивани- 
щеву, врачей Г . В . Макури- 
ну. 3 . М. Попову, Н. П. Тур­
геневу и других, с которых 
весь наш коллектив берет 
пример. Это не просто вра­
чи — каждый из них внима­
тельный друг и советчик 
больного.

Большой любовью и ува­
жением у больных пользу­
ются медицинские сестры 
Е . М. Масейзова, М. С. Юш- 
ковк, Н . Н. Сизова, инструк- 

. торы по труду А . И. Гриши­
на, Л . А . Жемга и другие. 
Не пересчитать, - сколько они 
получили благодарностей от 
выздоровевших подопечных? 
и их родных. Когда видишь, 
как они работают, то нико­
гда не скажешь, что это 
только служба. • Кажется, 
что больные — близкие им 
люди, ради здоровья кото­
рых они отдают все свои си­
лы.

Мы повседневно получаем 
научно-методическую по­
мощь по организации и про­
ведению восстановительного 
лечения от сотрудников ка­
федры психиатрии Томского 
мединститута. Совместная 
работа ученых и. практиче­
ских врачей позволяет вер­
нуть к труду большие груп­
пы больных с нервно-психи­
ческими расстройствами. 
Это является решающим во 
всей деятельности большого 
коллектива. И руководство 
больницы, и партийная орга­
низация стремятся направить 
деятельность всего коллекти­
ва на решение этой сложной 
задачи.

Труд нашего коллектива 
не остался незамеченным. 
Больница по итогам общест­
венного смотра признана 
лучшей в Российской Феде­
рации, награждена Почетной 
грамотой Министерства здра­
воохранения С С С Р  и ЦК 
профсоюза медицинских ра­
ботников, представлена навднх.

А. ПОТАПОВ,
главный врач Томской
психиатрической боль­

ницы.

О С В Е Щ Е Н И Я

Р А Б О Т А  В . И . Л Е Н И Н А  
Н А  Я З Ы К Е  С О М А Л И

. М О ГАД И Ш О , 19 марта. 
(Т А С С ). В, Сомалийской 
Демократической Республи­
ке вышла отдельной брошю­
рой статья В . И. Ленина 
«Экономика и политика в 
эпоху диктатуры пролета­
риата». Это первая ленин­
ская работа на языке сома­
ли. Она издана Политиче­
ским управлением при' Вер­
ховном революционном сове­
те СД Р .

Секретарь Политического

управления Мохамед Омар 
заявил корреспонденту
Т А С С , что выбор этой ле­
нинской статьи далеко не 
случаен. В  ней рассматри­
ваются важные вопросы эко­
номики и политики государ­
ства в первоначальной ста­
дии строительства социализ­
ма, сказал Мохамед Омар. 
Именно поэтому Политиче­
ское управление и решило 
дать широким массам сома­
лийских трудящихся возмож­

ность ознакомиться с содер­
жанием ленинской работы.

Среди сомалийских рабо­
чих, крестьян, государствен­
ных служащих растет инте­
рес к политическим знаниям, 
к проблемам построения со­
циалистического общества. 
Данная ленинская ра­
бота является лишь первой 
книгой в намеченной к вы­
пуску библиотечке, трудов 
классиков марксизма-лени­
низма.

НОВАЯ ВОАНА БОРЬБЫПереговоры
продолжаются
, Ж Е Н Е В А , 19 марта. 

(Т А С С ). Здесь продолжают­
ся советско-американские 
переговоры об ограничении 
стратегических вооружений.

Покушение в Непале
К А Т М А Н Д У , 19 марта. 

(Т А С С ). Как сообщило На­
циональное информационное 
агентство Непала, в городе 
Биратнагар неизвестный- 
бросил гранату в толпу близ 
здания, в котором находился 
король Непала Вирендра. 
В  результате взрыва ране­
но 39 человек. Двое из них 
скончались.

ТО КИ О , 20 марта. (Корр. 
Т А С С ). Второй этап единых 
действий начали Генераль­
ный совет профсоюзов, Со­
вет связи независимых проф­
союзов и другие профсоюзы, 
входящие в Японский объе­
диненный комитет по прове­
дению весенней борьбы тру­
дящихся.

Решение о проведения 
второго этапа весеннего на­
ступления японских трудя­
щ ихся вызвано нежеланием 
правительства и хозяев пред­
приятий удовлетворить тре­
бования рабочих о повыше­
ния зарплаты, улучшении 
условий труда, а также о 
предоставлении права на за­

бастовки рабочим и служа­
щим государственных пред­
приятий и учреждений, кото­
рого они были лишены в го­
ды американской оккупации.

Как сообщили корреспон­
денту Т А С С  в объединенном 
комитете по проведению ве­
сенней борьбы, второй, этап 
выступлений продлится до 
4  апреля. Он будет прово­
диться нарастающими темпа­
ми. Ежедневно в Токио и 
других крупных городах бу­
д ут организовываться много­
тысячные митинги трудя­
щ ихся, участники которых 
предъявят требования пра­
вительству.

СОВЕТСКИЕ МЕДИКИ В АЛЖИРЕ
А Л Ж И Р , 20 марта. 

(Т А С С ). Различные аспекты 
советско-алжирского сотруд­
ничества в области медици­
ны, в частности вопросы под­
готовки врачей и среднего 
медицинского персонала, а 
также расширения поста­
вок советского медицинского 
оборудования и медикамен­
тов обсуждались ■ в ходе 
встречи находящейся здесь

советской делегации во главе 
с министром здравоохране­
ния Р С Ф С Р  В . В . Трофимо­
вым с министром здраво­
охранения и народонаселе­
ния Алжира О. Буджелла- 
бом.

Алжирская сторона про­
явила особый интерес к про­
филактической и санитарно- 
гигиенической работе в Со­
ветском Союзе,, к созданию 
в А Н Д Р  при содействии

С С С Р  центров охраны ма­
теринства.

О. Буджеляаб выразил 
удовлетворение работой со­
ветских врачей в Алжире, 
назвав ее образцом .самоот­
верженного, , тр у д а .. Во время 
беседы алжирский, министр 
отметил большую роль со­
ветских медиков в проведе­
нии профилактических меро­
приятий в республике.

США: СЪЕЗД НЕГРИТЯНСКИХ ОРГАНИЗАЦИИ
Н ЬЮ -Й О РК , 19 марта. 

Корр. Т А С С  В . Вайдашин 
передает:

‘ В  городе Литл-Роке 
(ш тат Арканзас) завер­
шил работу второй нацио­
нальный съезд негритянских 
организаций С Ш А . В  нем 
приняло участие более 2.000 
делегатов и наблюдателей, 
представляющих различные 
политические организации 
25-миллионного негритянско­
го населения страны.

О растущей популярности 
и усилении влиянйя ком­
партии среди негритянского 
населения свидетельствует 
участие в работе съезда 
американских коммунистов, 
избранных делегатами от 
различных штатов.

В  выступлениях и резолю­
циях съезда осуждаются ра­
совая дискриминация в 
С Ш А , отсутствие нормаль­
ных жилищных условий для

сотен тысяч американских 
негров, вынужденных вла­
чить жалкое существование 
в гетто, безраличие властей 
к положению негритянского 
населения страны.

Д ля оказания финансовой 
поддержки местным отде­
лениям движения за равные 
социальные и политические 
права решено создать объе­
диненный негритянский 
фонд.

ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА

Л У С А К А , 20 марта. 
(Т А С С ). Широкая програм­
ма переустройства сельского 
хозяйства разработана в 
Замбии. Она будет разви­
ваться как за счет создания 
государственных сельскохо­
зяйственных предприятий, 
так и путем организации 
кооперативов. Об этом зая­

вил здесь в интервью газете 
«Замбия дейли мейл» пред­
седатель подкомитета ЦК 
Объединенной партии наци­
ональной независимости 
Замбии (Ю Н И П ) по вопро­
сам развития сельского хо­
зяйства, член Ц К  Ю НИП 
Рубен Каманга.

Программа переустрой­

ства сельского хозяйства 
страны, на осуществление 
которой правительство выде­
ляет крупные средства, на­
целена на значительное уве­
личение производства про­
дуктов питания в Замбии и 

'прекращение их ввоза из-за 
границы.

Сокращение
промышленного
производства

Н ЬЮ -Й О РК , 19 марта. 
(Т А С С ). В  Соединенных 
Ш татах третий месяц подряд 
Зарегистрировано сокраще­
ние прЬмышленного произ­
водства. Как сообщила феде­
ральная резервная система, 
выпуск промышленной про­
дукции в феврале был на 
2,1 процейтй ниже, чем в 
ноябре прошлого года.

В  наиболее тяжелом поло­
жении находятся автомо­
бильная и машиностроитель­
ная отрасли промышленно­
сти. Так , объем продукции 
машиностроения снизился за 
последние три месяца на 
пять процентов.

Сионистская 
провокация <

Н ЬЮ -Й О РК , 20 марта, 
(Т А С С ). Сионистские орга­
низации активизируют Про­
вокации против советских 
учреждений в С Ш А .

19 марта утром в Нью- 
Йорке хулиганы разбили 
витрину представительства 
«Интуриста». Как обычно, 
полиции « н е  удалось найти 
виновных», хотя они, кстати, 
сразу же дали о себе знать. 
Преступники позвонили по 
телефону в агентство А П  и 
Заявили, что витрину раз­
били члены организации 
«борцы за свободу Израи­
ля», Заявление сопровожда­
лось грубыми антисоветски­
ми выпадами.

НА ПУТИ К
ВСЕОБЩ ЕМ У
СРЕДНЕМ У

Завершению перехода к 
всеобщему среднему образо­
ванию посвящено открыв­
шееся 19 марта в Москве со­
вещание работников просве­
щения и профессионально- 
технического обучения Рос­
сийской Федерации.

Открывая совещание, за­
меститель Председателя Со­
вета Министров Р С Ф С Р  
В . И. Кочемасов отметил, 
что за последние годы школа 
России приблизилась к осу­
ществлению важнейшей со­
циальной задачи, поставлен­
ной X X IV  съездом К П С С .

Многогранной деятельно­
сти органов народного обра­
зования в условиях Научно- 
технической революции, за­
дачам коммунистического и 
трудового воспитания под­
ростков посвятил доклад ми­
нистр просвещения Р С Ф С Р  
А . И. Данилов. Большое 
внимание он уделил совер- 
шенствованию сельской шко­
лы .

Важным эвеном в перехо­
де к Всеобщему среднему об­
разованию становится сло­
жившаяся в, стране система 
подготовки, квалифицирован- „ 
ных рабочих, отметил в док­
ладе председатель Государ­
ственного комитета Совета 
Министров Р С Ф С Р  по про­
фессионально - техническому 
образованию ; Г. Л . Камаев. 
Он сообщил, что к концу пя­
тилетки более половины всех 
дневных профессионально- 
технических училищ вместе 
со специальностью будут да­
вать своим воспитанникам 
среднее образование.

(Корр. ТАСС).

П А М Я Т И
МОЛОДОГВАРДЕЙЦЕВ

В МолЧановской средней 
школе отмечен день памяти 
молодогвардейцев. Ребята 
узнали, что в Молчанове го­
стит студентка Томского 
пединститута Наташа Хары- 
бина. Она живет в Красно­
доне, а до поступления в ин­
ститут работала экскурсово­
дом в музее «Молодой гвар­
дии». Ученики пригласили 
Наташу в школу. Она рас­
сказала много интересного о 
мужественных подпольщи­
ках. Вопросам не было кон­
ца. Всем хотелось узнать 
что-то новое о героях, о их 
жизни, и подвиге, о комисса­
ре молодогвардейцев Олеге 
Кошевом. Дружина Молча- 
иовской средней школы ко­
сит его нмя.

Сейчас"' пионеры собира­
ют материалы для школьно­
го музея молодогвардейцев.

И. МАКАРОВ.

КОНФЕРЕНЦИЯ
УЧАЩИХСЯ

«Наука начинаемся там, 
где начинаются измерения». 
Эти слова Д . И. Менделеева 
стали девизом технической 
конференции, прошедшей' в 
томском техническом учили­
ще JS» 18. В  ее задачи вхо­
дило расширить кругозор 
учащихся в области техниче­
ских измерений, глубже рас­
крыть вопросы взаимозаме­
няемости и стандартизации 
кап основных факторов по­
вышения качества изготов­
ляемой продукции, чему осо­
бое внимание уделялось,, в 
решениях X X IV  съезда 
К П С С .

«Первые шаги измеритель­
ной техники и системы мер 
на Руси», «О новой между­
народной системе единиц из­
мерения СИ », «Стандарти­
зация — могучее средство 
ускорения научно-техниче­
ского и экономического про­
гресса» — темы докладов, 
подготовленных И. Щеблы- 
кнным, А . Осиненко, Н. Ко- 
стевич, Т . Майковой, А . Вер­
шининой.

А. КУЗНЕЦОВ, 
преподаватель ТУ №  18.

УЧЕБНЫЙ ПРОЦЕСС В ВУЗЕ

САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА СТУДЕНТА
Что это такое? Только ли 

внеаудиторные занятия и на­
учно-исследовательская ра­
бота?

Мы считаем, что самостоя­
тельной, активной работа 
студента должна быть не 
только вне аудитории, но и 
тогда, когда идет лекция, 
тем более семинар или 
практическое занятие, ибо 
лекция не достигнет цели, 
если читается механическим 
фиксаторам учебного мате­
риала.

По существующим нормам 
36 часов в неделю студент 
должен затратить на ауди­
торные занятия, посещение 
которых обязательно. Вне­
аудиторная работа должна 
планироваться таким обра­
зом, чтобы на ее выполнение 
уходило примерно 20 часов 
в неделю, или две трети вре­

мени аудиторных занятий.
Анкетный опрос студентов 

показал, что плановые и 
фактические затраты време­
ни на внеаудиторную работу 
не совпадают. Средняя вне­
аудиторная загруженность у 
студентов первого курса 
увеличивается пб сравнению 
с плановой на 6 — 8 ча­
сов в неделю, у  студентов 
второго курса — на 4 ,5  ча­
са. На физику, математику, 
механику и философию они 
отводят меньше времени, 
чем предусмотрено планом, а 
на теоретические основы 
электротехники и начерта­
тельную геометрию — в 
2 — 3 раза больше плани­
руемого. Объясняется это 
тем, что на последних двух 
кафедрах контроль за выпол­
нением внеаудиторной рабо­
ты  поставлен лучше,, чем на

других кафедрах. Преподава­
тели много времени уделяют 
проведению консультаций, 
которые, кстати, тоже дают 
возможность судить об уров­
не подготовки.. Студенты 
стремятся прежде всего вы­
полнить задания тех кафедр, 
где спрос больше и четче 
контроль, а на остальные 
задания, у  них , не остается 
времени. В  результате на 
экзаменах появляется боль­
шое число неудовлетвори­
тельных оценок.

Где же выход из положе­
ния? Разумеется, графиче­
ские работы, профилирую­
щие предметы требуют боль­
ших затрат внеаудиторного 
времени, чем описательные 
дисциплины, при равном 
числе аудиторных занятий. 
Выполнить все «домашние 
задания» студент сможет

лишь тогда, когда, во-пер­
вых, эти задания будут ра­
зумно скоординированы 
между кафедрами по степе­
ни сложности дисциплин, и, 
во-вторых, на всех кафед­
рах будут единые критерии 
требовательности и контро­
ля.

Анкетирование студентов 
показало, что студенты 
4-го курса тратят времени на 
внеаудиторные занятия мень­
ше, чем им отведено по пла­
ну. Исключение составляют 
курсовое проектирование и 
общественные Науки, на ко­
торые времени уходит боль­
ше, чем запланировано. С ту­
денты плохо используют 
время, отведенное на подго­
товку к коллоквиуму. Ни­
чем, кроме как беззаботно­
стью, этого не объяснишь. 
Мало студенты готовятся и

к лабораторным занятиям. 
Поэтому необходимо сущест­
венно изменить методику 
обучения и текущего кон­
троля за усвоением знаний.

В  нашем институте на 
этот счет есть свой опыт. 
Как, например, сократить за­
траты времени, необходимые 
для проведения громоздких 
расчетов при выполнении 
курсовых проектов? В  на­
громождении цифр студент 
нередко теряет физическую 
сущность явления, принцип 
решения инженерной задачи. 
Сэкономить время помогают 
электронно- вычислительные 
машины. На некоторых спе­
циальностях первокурсникам 
читают методику программи­
рования, в учебных корпу­
сах открыты залы с ЭВМ  
типа «Проминь», «Мир» и 
другими.

Вчерашний школьник или 
производственник, придя в 
вуз, не умеет планировать 
свое время, равномерно рас­
пределять объем работы на 
каждый день недели. Этому 
искусству их учат кураторы 
групп. Самый лучший по­
мощник в этом деле — кон­
троль. Текущ ая успевае­
мость проверяется во время 
контрольных работ, на кол­
локвиумах, лабораторных и 
практических занятиях, где 
выставляются оценки. Раз в 
месяц условные оценки те­
кущей успеваемости всех 
студентов по всем предметам 
обсуждаются в группах, в 
деканате и общественных 
организациях. Под строгим 
контролем находится и посе­
щаемость лекций. Очевид­
но, что здесь важна опера­
тивность: чем раньше обна­
ружится тяжелая ситуация, 
тем легче ее исправит^.

Пока весь этот громозд­
кий учет ведется вручную. 
Но наша лаборатория А С У  
вуза разрабатывает автома­
тизированную систему, кото­
рая сможет выдавать све­
дения ежедневно.

Помочь студентам лучше 
закрепить полученный на 
лекции материал могут тех­
нические средства, которые 
следует использовать не 
только для контроля, но и 
для обучения. Пона же 
имеющиеся автоматические 
«экзаменаторы» не исполь­
зуются в режиме обучения. 
И нституту следует увели­
чить число обучающих ма­
шин типа тренажеров.

Дальнейшего совершенст­
вования требует методика 
обучения студентов вечерне­
го факультета. Нередки слу­
чаи, когда студентам-вечер- 
никам читается просто со­
кращенный вариант курса 
дневных факультетов. К а­
федры должны внимательно 
рассмотреть содержание 
каждого предмета с учетом 
бюджета времени студентов. 
Нужно создать специальные 
методические пособия для 
студентов вечернего факуль­
тета, отпечатать конспекты 
лекций и сделать их доступ­
ными для студентов, ввести 
дополнительные консульта- 

’ ции.
Мы еще не научились ак­

тивно влиять на реЖим Дня

студентов. Необходимо раз­
работать научно обоснован­
ные нормы учебной нагруз­
ки и научить студентов 
«вписываться» в них.

Недавно состоявшаяся в 
нашем институте научно-ме­
тодическая конференция на- 
тему: «Организация само­
стоятельной работы студен­
тов» дала преподавательско­
му коллективу института бо­
гатый материал для раз­
мышлений и выводов о том, 
как совершенствовать мето­
дику обучения. Главный вы­
вод этой конференции заклю­
чается в том, что, только 
активизируя самостоятель­
ную работу студента — в 
широком ее понимании, — 
можно достичь хорошего ус­
воения материала. В  этом на­
правлении выработаны и ре­
комендации, которые конфе­
ренция адресовала препода­
вателям, кураторам, руково­
дителям кафедр и деканам.

А. ТРУБИЦЫН, 
заместитель председате­
ля научно-методическо­
го совета института ав­
томатизированных си­
стем управления и ра­

диоэлектроники.
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В О Н К О Е пение фан­

фар, повторявших зна­
комую музыкальную 

фразу «Я  счастлив, что ’ , я 
ленинградец!», возвестило 
во вторник о начале боль­
шого праздничного концер­
та, которым открылись Дни 
культуры города-героя Ле­
нинграда на томской земле.

...Пролог к концерту, по­
ставленный режиссерами 
-— заслуженным артистом 
Р С Ф С Р  Д. И. Тимофеевым и 
И. И. Савченко, действи­
тельно создавал ощущение 
праздника. Под звуки «Мар­
ша энтузиастов» И. Дуна­
евского на огромной сцене 
Дворца зрелищ и спорта раз­
вернулось торжественное 
шествие, чем-то напоминаю­
щее наши многолюдные де­
монстрации: физкультурни­
ков сменяли пионеры, неф­
тяников — лесорубы. И как 
бы материализуя мысль о 
нерасторжимом единстве 
труда и искусства в нашей 
стране, высоко над сценой 
поднимается символ искус­
ства — лира и живое вопло­
щение знаменитой мухин- 
ской скульптуры рабочего и 
колхозницы, высоко подняв­
ших над головами серп и мо­
лот...

На сцене появляются ру­
ководители творческих деле­
гаций Ленинграда. К  микро­
фону подходит председатель 
Томского горисполкома
Г . М. Калаба.

— Сегодня в Томске н об­
ласти, —- говорит он, — на­
чинаются Дни культуры го­
рода-героя Ленинграда. Ле­

нинград и Томск связывают 
давние - й тесные творческие 
связи. Томичи знают, что 
искусство :города на Неве 
всегда отличают революци­
онный пафос, высокая идей­
ность и исполнительское ма­
стерство. Томичи ждут ва­
ших выступлений, товарищи!

От имени горкома К П С С  
и исполкома городского Со­
вета. депутатов трудящихся 
он сердечно приветствует
гостей и желает им творче­
ских* успе*хо®, удачных вы­
ступлений. .

Слово берет заточница за­
вода режущих инструментов, 
Герой ' Социалистического 
Труда Т . В . Л аптева . Она 
приветствует участников 
праздника . ленинградского 
искусства от имени рабочего 
класса Томска.

— Рабочие-томичи,—гово­
рит она, обращаясь к гостям, 
— знают и любят ваше за­
мечательное искусство. Бла­
годарим вас, что приехали 
на этот праздник!

От имени ленинградской 
делегации выступает артист­
ка Государственного акаде­
мического театра драмы име­
ни А . С . Пушкина, народная 
артистка Р С Ф С Р  Н . В . Ма­
маева.

— Спасибо вам, дорогие 
■друзья, — говорит она, — 
за теплые слова. Мы надеем­
ся, что наши встречи с вами 
пройдут насыщенно и пло­
дотворно.

Н . В . Мамаева передает 
томичам привет от всех тру­
дящихся Ленинграда, от те­
атральной общественности 
города на Неве и желает 
всем счастья, здоровья и но­
вых успехов в труде.

Гаснет свет, и под тор­
жественные звуки «Гимна 
великому городу» Р . Гяиера 
перед залом возникают цвет­
ные кадры Ленинграда. — 
одного из красивейших го­
родов мира.

. Дни культуры Ленинграда 
в Томске объявляются от­
крытыми.

Концерт начинается номе­
ром, который выглядит поис­
тине символически. Новую 
песню композитора Андрея 
Петрова — «Песню о моей 
стране» — исполняют вме­
сте и гости, и их гостепри­
имные хозяева. Ее  поют со­
листка Государственного 
академического театра опе­
ры и балета им. Кирова на­
родная артистка Р С Ф С Р  
Л . Филатова и народная ака­
демическая хоровая капелла 
Томского университета в со­
провождении симфоническо­

го оркестра Томской филар­
монии под управлением 
Б . Бабенко, Величествен- ,
ные,'торжественные звуки 
несутся под сводами огром­
ного зала, как  бы символи­
зируя творческую дружбу 
ленинградцев и томичей.

Тепло встречает 1 аудито­
рия и еще одну своеобраз­
ную. заставку к  празднично­
му концерту — стихотвор­
ный пролог «Приветствие 
городу», написанный специ­
ально для этого случая. 
Его  прочитал ведущий кон­
церта лауреат всероссийско­
го конкурса артистов эстра­
ды Г . Баскин.

Большой и разнообразный 
концерт продолжался боль­
ше двух часов. Главной, 
пожалуй, была радость узна­
вания— от встречи с испол­
нителями, уже знакомыми 
нам по их выступлениям* в 
Томске, и с Теми; чье * искус­
ство принесло нам телеви­
дение и радио.

. . .И м я ,,  прима-балерины. 
Кировского театра Нинель 
Кургапкиной широко извест­
но и у  нас, и за ^рубежами 
нашей страны. Сейчас она 
—•’ гостья томичей. Вместе 
со своим партнером Алек­
сандром Чистяковым она 
танцует «Вальс» на музыку 
Дм. Шостаковича. Этот 
нежный и виртуозный танец 
воспринимается как вопло­
щение счастливой юности, 
поры радостных и добрых 
надежд.

Ш есть лет назад томичи с 
удовольствием познакоми­
лись с одним из талантливых 
молодых композиторов Ле­
нинграда Станиславам По- 
жлаковым. Сегодня он снова 
наш гость. Популярность 
творчества кожгозитора-пё- 
сенника за эти годы упрочи­
лась. И он сам, сидя за роя­
лем, как бы ведет аудито­
рию в экскурсию по страни­
цам своих популярных песен 
— от раннней «Топ-топ, то­
пает малыш» до «Колыбель­
ной о четырех дождях» и 
«Ребят семидесятой широ­
ты». Помогают автору в этой 
экскурсии артистка В . Бело­
ва , и трио под руководством 
М. Бека. Прозвучала в зале 
Дворца и новая песня 
С . Пожлакова — «Ленин­
градская лирическая».

Мастер художественного 
слова, заслуженный артист 
Р С Ф С Р  Михаил Павлов 
также знаком томичам ’ по 
гастролям. В  концерте он 
прочитал ряд стихотворений
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Перед началом концерта 
за кулисами можно было 
встретить не только самодея­
тельных артистов. Здесь сто­
яли несколько человек в кур­
сантской форме. Ребята за- 

, глянули сюда не из любопыт­
ства. Просто среди участни­
ков концерта было немало 
земляков, хотелось попривет­
ствовать их, подбодрить пе­
ред выступлением, спросить 
мимоходом о новостях родно­
го села.

В . Н. Петлин знакомит 
офицеров и курсантов с тру­
довыми делами района. В  об­
ластном соревновании район 
занял первое место по про­
изводству и продаже зерна 
государству. Многие кожев- 
никовцы получили высокие 
правительственные награды. 
И в нынешнем году труже­
ники района взяли повышен­
ные обязательства.

Но вот с последним звон­
ком медленно раздвинулся 
синий бархат занавеса. На 
сцену поднимается началь­
ник политотдела Томского 
высшего военного командно­
го училища связи полковник 
Е . Я .  Спекторов. От имени 
офицеров и курсантов он 
приветствует посланцев Ко- 
жевннковского района, гово­
рит о тесной дружбе между 
воинами и жителями села.

— . Но народ талантлив не 
только в труде, — продол­
жил В . Н , Петлин. —- Наша 
земля богата и песнями. Се- 
годня в едином творческом 
коллективе собрались и ме­
ханизатор, и доярка, и элек-

ной песни о Советском гербе 
начинается концерт— отчет 
кожевниковцев перед воина­
ми. Не преувеличивал за­
ведующий отделом пропаган­
ды, когда говорил о таланте 

: самодеятельных артистов. 
Многие номера концерта^ от­
личались мастерством испол­
нения, вдохновением, задо­
ром. Понравились зрителям 
«Ой зимушка-зима» в испол­
нении хора, лирические пес­
ни Альбины Подушиной из 
Чилийского Дома культуры , 
«Сельская кадриль», кото­
рую темпераментно сплясали 
танцоры районного Дома

трик. Они покажут, как уме- культуры. Но самый боль-

— Нам приятно выступать 
перед вами, — сказал в от­
ветном слове, заведующий от­
делом пропаганды и агита­
ции Кожевниковского райко­
ма К П С С  В . Н . Петлин, ■- 
воинами Страны Советов, 
стоящими на страже мирного 
труда народа.

ют отдыхать, как могут здо­
рово петь и плясать.

По старинному народному 
обычаю, кожевнкковцы пре­
подносят воинам хлеб-соль. 
Под гром аплодисментов кур­
санты -отличники  учебы 
принимают большущий кара­
вай.

’Теперь1 сцена —  словно 
золотое пшеничное поле. Это 
впечатление создают яркие 
желто-оранжевые костюмы 
участниц* хора районного До­
ма культуры. С велнчествен-

шои успех выпал на долю 
фольклорной группы Чилий­
ского Дома культуры «Поси­
делки».

советских поэтов, в том чис­
ле чрезвычайно интересные 
стихи ленинградского рабо­
чего поэта-слесаря А . Лю- 
кцна. Артист сумел показать 
аудитории владение широ­
кой палитрой изобразитель­
ных средств: пафос утвер­
ждения сменялся иронией, 
тонкая лирика — лукавой 
усмешкой.. С удовольствием 
встретились снова томичи и 
с представителем «разговор­
ного» жанра ■—-,-* лауреатом 
всесоюзного конкурса арти­
стов эстрады Германом Ор­
ловым, прочитавшим фелье­
тон В . Рацера и В . Констан­
тинова «За молодых».

В  заглавном концерте ле­
нинградцев довольно широ­
ко был представлен , жанр 
эстрадной-песни. И у  каждо­
го исполнителя была своя, 
«заветная» песня. У  Е . Зуб­
ко —  это «песня А . Бабаджа­
няна «Воспоминания», у 
Т . Стрелковой, которая вы­
шла на эстраду вместе с ав­
тором популярных песен 
(композитором Ю . Щекото- 
■вым, —  его знаменитая «Си­
бирская паленка», у  П . Кра- 
вецкого — «Разве тот муж­
чина?» Я . Френкеля (на сти­
хи Р . Гамзатова), у  Л,- Кон­
дратьевой —  «Я  к тебе не 
вернусь» В . Дмитриева—

Интересно поставлен в ис­
полнении 3 . Веденеевой и 
Ю . Евдокимова шуточный 
танец «Ванька Таньку по­
любил». Пластично работали 
на сцене партерные акроба­
ты  А . Моткин и К . Канаш- 
кин.

В  исполнении молодого 
вокально - инструментально­
го ансамбля «Лира» прозву- 

* чади . . «Красная . тревога»

В . Морозова и русская на­
родная песня «Что ты  жадно 
глядишь на дорогу».

Завершился концерт вы­
ступлением ансамбля «Мело­
дия» с солистом, лауреатом 
Всемирного фестиваля моло­
дежи и студентов в Софии 
В . Городничим. Искусство 
«Мелодии» хорошо знакомо 
томичам. Два года назад 
этот коллектив проехал тьь 
сячи километров по нашей 
области и всюду выступал с 
неизменным успехом. Одна 
за другой звучали замеча­
тельные, нестареющие песни 
лауреата Ленинской премии 
В . П . Соловьева-Седого — 
«Соловьи», «Н а солнечной 
поляночке», «К ак  за Камой 
за рекой»... А  затем на, сце­
не появился сам Василий 
Павлович. Он подошел к 
микрофону и негромко запел 
свой знаменитый «Вечер на 
рейде». И огромный зал все 
дружнее н дружнее подхва­
тывал за композитором сло­
ва этой жемчужины нашей 
песенной лирики. И уже со­
всем дружно спели все при­
сутствующие «Подмосков­
ные вечера» —  песню, кото­
рая давно стала во всем ми­
ре «визитной карточкой» со­
ветского песенного искус­
ства.

На этой волнующей, пря­
мо-таки символической ноте 
и завершилась первая стра­
ница праздника ленинград­
ского искусства на томской 
земле.

Б. БОРИСОВ.

НА СНИМКЕ: торжест­
венное открытие Дней куль­
туры Ленинграда во Дворце 
зрелищ и спорта.

Фото В . Казанцева.

Премьеры, встречи,
Лауреат Ленинской премии

поездки

композитор В. П. Соловьев- Премьера новой ленты cry- 
Седой, ансамбль «Мелодия» и дни «Леяфильм» —  «О тех, ко­
солист В. Городничий высту­
пали вчера в «ос. Йтатка.

Группа исполнителей • ле­
нинградцев во главе с компо­
зитором С. Томбаком выступи­
ла вчера перед лесорубами в 
пос. Степановна Верхиекетско­
го района.

го помню и люблю» — состоя­
лась в кинотеатре им. И. Чер­
ных. В ряде кинотеатров обла­
стного центра продолжалась 
демонстрация премьерного 
фильма «Здесь наш дом». Пе­
ред сеансами состоялись встре­
чи зрителей е ленинградскими 
киноартистами.

После концерта курсанты 
пригласили самодеятельных 
артистов в гости. Они пока­
зали им свои учебные корпу­
са, рассказали об истории 
училища, познакомили с му­
зеем боевой славы.

Н. ТОМИНА.

| НА СНИМКЕ; курсанты 
училища принимают гостей 
в Ленинской комнате.

Фото В . Казанцева.

ТЕАТР
«В ал е н си ан ская2 1  марта 

вдова».
22 марта — «М и сси с П айпер  

ведет сл е д ств и е » .
Начало спектаклей —■ Е 19 

час. 30 мин.

ДВОРЕЦ ЗРЕЛИЩ
и  СПОРТА

П о ка за те л ьн ы е  в ы сту п л е н и я  
сборной С С С Р  по ф и гу р н о м у  
к а тан и ю .

КИНО

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫподшипникового
ЗАВОДА

« З ав тр а  б уд е т поздно» —  18. 
ДОМ КУЛЬТУРЫ 

ЭНЕРГЕТИКОВ
« В и зи т  веж ли вости »  (две се­

рии) — 15, 18, 21.
ДОМ КУЛЬТУРЫ  

«СИБКАБЕЛЬ»
«Д окер» —  17, 19, 21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ  
пос. НОВЫЙ 

«А н ато м и я лю бви» — 19, 21 , 
КЛУБ

ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ
«И дож дь см ы ва е т все  сл е ­

ды »  — 15, 17, 19, 21 .

СЕГОДНЯ 
В  КИНОТЕАТРАХ: 

имени М. ГОРЬКОГО
« Зд есь  наш  дом» (две серии) 

— 8-30, 11, 13-30, 16, 18-30,
21- 20. Премьера «О т е х , кого  
помню  и лю блю » — 8-40, 10-20, 
12, 13-40, 15-20, 17, 18-50, 20-35,
22- 20. Состоятся' встречи с 
творческой группой киносту­
дии «Ленфильм», Зал кинохро­
ники — «Клю чи  от х о к к е й н ы х  
в о р о т» , «Ры ц ари  п ято го  океа­
н а» , «Ф и ти ль »  № 118, «Ф и ­
ти л ь »  № 119 — 9, 10-05, 11-10, 
12-15, 13-20, 14-25, 15-30, 16-35, 
17-40. 18-45, 19-50, 20-55, 22.

«ОКТЯБРЬ»
«О т е х , кого  помню  и 

лю блю » — 9, 12-20, 14, 16,
17- 40, 19-20, 21. «Здесь  наш
дом» (две серии) — 8-35,
11. 13-30. 16, 18-30. 21-15.
На сеансах 18-30, 21-15 со­
стоятся встречи с актерами. 
Для детей — «Сам ы й си л ь ­
ны й» —■ 10-30.

имени И. ЧЕРНЫХ 
«До последней м и н уты »  — 

8-10. 10-30, 12-20, 14-10, 16,
18- 10. 20, 21-50. «О т е х , кого  
помню  и лю блю » — 8-40, 10-20,
12, 13-40, 16, 18-20, 20-10,
22. Для детей — «Ни слова о 
ф утб о ле»  — 10-20.

«ПИОНЕР»
«А ли -Баба и сорок разбойни­

ков» — 9, 11, 13. 15. «И дож дь 
см ы ва е т все следы » — 17, 19,

«СИБИРЯК»
Встреча с творческими ра­

ботниками киностудии «Лен- 
фильм». «Здесь  наш  дом» 
(две серии) — 11, 13-30, 16,
18-30, 21-20. Для детей —
«Ни слова о ф утб о ле»  — 9-20.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ  
«АВАНГАРД»

«М исс И нкогни то» — 17, 19,
21.

Ч Е Т В Е Р Г , 21 м ар та  
П Е Р В А Я  П РО ГРА М М А

М О СКВА
13.30. Программа передач. 

13.35. Для школьников. Встре­
ча юнкоров телестудии «Орле­
нок» с Героем Социалистиче­
ского Труда механизатором 
совхоза «Родина» Целиноград­
ской области Л. М. Картаузо- 
вым. ' 14.10. Новости. 14.20. 
Для детей. Мультипликацион­
ный фильм. 14.30. «В концерт­
ном зале». Поет народный ар­
тист СССР Ю. Гуляев. 15.00. 
Ленинский университет мил­
лионов. «Актуальные вопросы 
борьбы с буржуазной и реви­
зионистской идеологией». Ве­
дет передачу член-корреспон­
дент АН СССР ректор Акаде­
мии общественных наук пои 
ЦК КПСС М. Т. Иовчук. 16.00. 
Премьера . телевизионного ху­
дожественного фильма «Не

1 пройдет и года». 1 -я серия. 
(Киностудия имени А. Довжен­
ко. По заказу ЦТ. 1973 год). 
17.05. Футбол. Кубок европей­
ских чемпионов (1/4 финала) 
ЦСКА (Болгария) — «Бавария» 
(ФРГ). Передача из Болгарии. 
2 -й тайм.

ТО М СК
17.50. Новости. 18.00. Доку­

ментальный фильм «НОТ вы- 
- ходит в поле». . 18.20. «Будьте 

осторожны с огнем». Беседа.
М О СКВА

18.30. Международные сорев­
нования по тяжелой атлетике 
на приз «Дружба». Передача из 
Еревана. 19.00. Встреча с ком­
позитором А. Бабаджаняном. 
20.25. Премьера телевизионно­
го многосерийного спектакля 
В. Пистоленко «Ступени». 5-я 
серия. «В кольце». 21.30. 
«Встречный план Томской об­
ласти — в действии». В пере-

В О Ж И Д А Н И И  
БОЛЬШОГО ХОККЕЯ

На днях стало известно, что 
турнир профсоюзных команд 
этого года вновь, как и в про­
шлом году, состоится в Том­
ске. Матчи будут проходить 
с 11 по 18 апреля во Дворце 
зрелищ и спорта. Первыми 
прислали подтверждение об 
участии в турнире чемпионы 
страны этого года москов­
ские «Крылья Советов». В  
телеграмме старший тренер 
команды Б . Кулагин, выра­
зив признательность томичам 
за приглашение, сообщил, 
что хоккеисты «Крылышек» 
прилетят в Томск 10 апреля.

— Какие команды примут 
участие в турнире? — спро­
сил наш корреспондент ди­
ректора Дворца зрелищ и 
спорта М. М. Мучника.

—  Кроме «Крыльев Сове­
тов», в Томск прибудут еще 
четыре команды высшей ли­
ги. Это московский «Спар­
так» , воскресенский «Хи­
мик», горьковское «Торпе­
до» и челябинский «Трак­
тор». В  турнире испытает 
свои силы также сборная 
команда Томска, составлен­
ная в основном из игроков 
«Янтаря». Конечно, ей будет 
трудно противостоять при­
знанным’ мастерам хоккея. 
Но тем в.е менее Спортсме­
ны согласились на участие с 
охотой, Коллектив, способ­
ный соперничать с любой

командой класса « Б » , до сих 
пор не.участвует в чемпио­
нате страны и конечно же 
полон желания как-то про­
явить себя. Сборная Томска 
с 5 апреля приступит к тре­
нировкам на льду Дворца.

— Что будет представлять 
из себя турнир в спортивном 
отношении?

—  Недавно закончился 
чемпионат страны по хоккею, 
который выявил победите­
лей. Но официальные хок­
кейные баталии в стране не 
закончились. Через, несколь­
ко дней после томского тур­
нира начнутся поединки за 
Кубок С С С Р  по хоккею. По­
этому команды используют 
профсоюзный турнир для 
подготовки к кубковым мат­
чам. Поездка в Томск не бу­
дет для участников турнира 
простой прогулкой.

Хоккеисты проверят себя 
здесь на готовность вести 
бескомпромиссную борьбу— 
ведь в играх профсоюзного 
турнира, так же как во 
встречах на кубок, никаких 
авторитетов не существует. 
В  подобных турнирах все 
матчи отличаются остротой 
и смотрятся с большим ин­
тересом. Это подтвердили и 
прошлогодние соревнования 
профсоюзных команд, прохо­
дившие в Томском Дворце 
зрелищ и спорта. Никто из 
зрителей, присутствовавших 
на матчах, не остался разо­
чарованным,

К  предстоящим состязани­
ям тренеры команд-учаетниц

относятся со всей серьезно­
стью. Например, старшин 
тренер «Спартака» В . Стар- 
шинов попросил заранее оп­
ределить своей команде на 
первую игру соперника по­
слабее, потому что в день пе­
ред вылетом в Томск спарта­
ковцы проведут междуна­
родную встречу и к основ­
ным матчам в Томске хотят 
подойти полностью восстано­
вившими силы.

— Как готовится к турни­
ру Дворец зрелищ и спорта?

— Работникам Дворца 
предстоит многое сделать. 
Мы должны улучшить осве­
щение. Установим новые све­
тильники производства Вен­
герской Народной Респуб- 

,лик*и. Это позволит Дворцу 
по освещенности прибли­
зиться к союзным стандар­
там. Сейчас комплектуется 

.судейская бригада. Возгла­
вит ее судья международной 
категории из Москвы Ни­
колай Морозов, великолепно 
проведший прошлогодние со­
ревнования в Томске. Работ­
ники Дворца постараются со­
здать зрителям все удобства 
для хорошего отдыха. Будут 
выпушены абонементы. В  
конце марта они уже посту­
пят в продажу.

Профсоюзный турнир, з 
котором примут участие 
лучшие хоккейные команды 
страны, обещ’ает быть инте­
ресным и принести любите­
лям спорта Томска много 
волнующих и приятных ча­
сов.

К О Г Д А  Г О Л Ы  Ц ЕН Н Ы  В Д В О Й Н Е
Футболисты Ц С К А  и во- 

рршиловградской «Зари» 
присоединились к другим 
участникам 1/8 финала ро- 
зыгрыша Кубка С С С Р .

19 марта на стадионе в 
Нальчике армейцы выиграли 
ответный матч у местного 
«Спартака» — 2 :0  (2 :0 ).
Счет первой встречи —  0 :0 .

Н а центральном стадионе 
Сочи в тот же день играли 
«Заря» и «Динамо» (М инск). 
Победили минские футболи­
сты — 2 :0  (оба гола -забил 
Григорьев). В  первой встрече 
верх взяли ворошиловград- 
цы —  3 :1 . И так, счет рав­
ный, но борьбу продолжат

футболисты «Зари», так как 
в первом матче они были го­
стями, а голы, забитые на 
поле соперников, ценятся1 
вдвойне.

(Корр. ТАСС).

Зам. редактора
И. А . МИЗГИРЕВ.

даче принимает участие пер­
вый секретарь Томского, обко­
ма КПСС Е. К. Лигачев. 22.15. 
«По вашим просьбам». Му­
зыкальная программа. 23.00— 
23.30. «Время». Информацион­
ная программа.

В ТО РА Я  П РО ГРА М М А  
ТО М СК

20.00. Вестник ЦНТИ. «Уче­
ные — производству». 2 0 .2 0 . 
Дни культуры Ленинграда в 
Томске. В гостях студии — 
поэты, писатели, художники 
Ленинграда. 20.50—22.10.
О. и А. Лавровы. «Следствие 
ведут знатоки». Дело 8 -е. «По­
бег». 1-я серия. Телеспектакль.

ска —- народному хозяйству». 
Выступление начальника
НИРСА ТПИ А. Ф. Колчанова. 
9.25. Музыка из оперетт 
И. Штрауса. 9.45. «За техни­
ческий прогресс». Слово неф­
тяникам Стрежевого. 19.00. 
Последние известия. 19.11. Ра­
диовечер для лесозаготовите­
лей. Твой личный вклад в пя­
тилетку. Наша рабочая гвар­
дия — бригадир Каргасокского 
ЛПХ И. Жаков. Готовим вах­
товые поселки.

Р А Д И О
Ч Е Т В Е Р Г , 21 м ар та

7.34. Обзор последних изве­
стий. 7.40. «Люби свой город». 
7.45. Музыкальный антракт. 
9.00. По страницам газет 
«Краевое знамя» и «Молодой 
ленинец». 9.10. «Ученые Том-

Томекая областная саяи- 
тарно .  эпидемиологическая 
станция проводит с 22 марта 
авиаопыление лесных масси­
вов против клеща —  пере­
носчика энцефалита в окре­
стностях поселков И татка, 
Кульманаково, Поздняково.

Предлагается укрыть ф у­
раж ветками, снегом и сбро­
сить их после опылительных 
работ.

Томская автошкола про­
должает прием на дневные и 
вечерние курсы шоферов 
3-го класса по направлениям 
предприятий транспортного 
управления, с выплатой сти­
пендии 43 руб., а также про­
чих организаций, колхозов, 
совхозов и за свой счет.

Начало занятий —  1 и 13 
апреля 1974 г .

Обращаться по адресу: 
634050 , Томск, ул , Проле­
тарская, 52 , телефон 
№ 290-567, к  директору.

Томский районный отдел 
народного образования при­
глашает на работу бухгалте- 
ра-ревизора.

Обращаться: 634002,
пр. Фрунзе, 59 , телефон 
№  2-06-01.

ор-

ДНИ КУЛЬТУРЫ ЛЕНИНГРАДА В ТОМСКЕ
23 марта — концертный зал филармонии

Симфонические концерты
Успенский — музыка для струнных и ударных.
Фалин —  Легкая симфония.
Рахманинов — Второй концерт для фортепьяно с 

кестром.
Солист — заслуженный артист Р С Ф С Р , лауреат меж­

дународного конкурса Валерий Васильев.
24 марта.
Чайковский — Четвертая симфония.
Евлахов — Концерт-поэма для. скрипки с оркестрам. 
Корнаков —  Концерт для фортепьяно с оркестром. 
Дирижер — заслуженный деятель искусств Р С Ф С Р  

Александр Дмитриев.
Солист —  лауреат международного конкурса Зиновий 

Винников, композитор —  Юрий Корнаков.
Начало — в 20  часов.

24 марта — КОНцЕрт Д Е Т С К О и  МУЗЫКИ
Агафонников — фрагменты из сюиты «Школьные 

годы».
Вольфензон — Юношеский концерт для фортепьяно с 

оркестром.
Пресленев —  фрагменты из .сюиты «Солнечный день». 
Корнаков — пьесы для фортепьяно.
Вольфензон — цикл песен на стихи Д. Родари. 
Пресленев —  песни из цикла «Мон друзья».
Песни ленинградских композиторов.
Дирижер — Борис Бабенко.
Солисты — И. Объедкова, В. Козырева, В. Бэкастова.
В  концерте принимают участие авторы.
Начало — в 13 .час.

Адмифстрация, партий­
ная. профсоюзная и комсо­
мольская организации го­
родской телефонной стан­
ции с глубоким прискорби­
ем извещают о трагической
смерти техника станции

поповой
Н адеж ды  В асильевн ы

и выражают глубокое собо­
лезнование родным и близ­
ким покойной. ■

Управление «ХиМстрой» с 
прискорбием извещает о 
смерти начальника отдела 
предприятия

К У Ш Н Е Р Е В А  
С ергея В аси л ье в и ч а , 

последовавшей 19 марта 
1974 года, и выражает собо­
лезнование родным и- близ­
ким покойного.

Ленинский райком КПСС 
и коллектив Томского речно­
го порта с глубоким при­
скорбием извещают о смер­
ти старейшего оаботника 
порта, члена КПСС с 1922 
года

Ш П И Л ЕВС КО ГО  
М ихаи ла  Ф едоровича

и выражают глубокое собо­
лезнование семье и близ­
ким покойного.

наш ацрвв ишшфонш $
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