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ЗАГОТОВКЕ КОРМ ОВ— УД АРН Ы Е ТЕМПЫ

Большое внимание заго
товке кормов уделяется в 
Карбышевском отделении 
совхоза имени 50-летия 
СССР Томского района. Не
даром карбышевцы зани
мают первое место по сов
хозу.

Механизаторами уже ско
шено и заложено 1.628 тонн 
сенажа и заскирдовано 82 
тонны сена.

Отлично трудятся на за
готовке кормов опытные ме
ханизаторы совхоза П. Н.

Кажиров, Т. И. Дитенбир, 
А. И. Мордвинов (на сним
ке — слева направо). Ежед
невно они перевыполняют 
нормы в полтора-два раза.

Фото В. Казанцева.

НАСТАВНИЧЕСТВО НАОБОРОТ
Скандал раз-равился из-за 

J  Николая Таразанова. Опыт- 
\ ный механизатор, долгое 

время работавший и брига
диром, и помощником брига
дира тракторной бригады, 
привез с собой в поле бу
тылку самогона. Кое-кто из 
членов мехотряда с утра ус
пел приложиться к тараза- 
новской бутылке, а один 
комбайнер (в отряде Коро
левича волокуши навешены 
на списанные - комбайны), 
слезая с площадки, оказался 
на четвереньках. Управляю
щий сгреб его за шиворот и 
отправил протрезвляться. 
Удален с поля был и Тараза- 
нов.

Леботерский мехотряд 
считается самым мощным в 
совхозе «Коломинский» — 
четверо косилок, столько же 
граблей', два стогометателя, 
четыре копновоза и два под
борщика копнителя. И зада- 

)■ ча соответственная — заго
товить 1.000 тонн сена.

Работа отряда полностью 
зависит от того, насколько 
слаженно работают его 
звенья. Подгребка сена, на
пример, зависит от скаши
вания, стогование от коп

нения и т. д. И все-таки 
главное решают люди, их от
ношение к делу. Можно 
иметь весь набор сеноубо
рочных машин, но отряд бу
дет работать из рук .вон 
плохо, если механизаторы 
не, проникнутся чувством от
ветственности за результаты 
работы всего отряда.

Из-за таразановской бу
тылки отряд лишился' двух 
копновозов. Оставшиеся два 
не успевали подвозить коп-, 
ны, стогометатели простаи
вали. Выход из строя одного 
звена расстроил работу всего 
отряда. Остановили стогоме
татель, тракторист пересел 
на таразановский копновоз. 
Дело пошло немного быст
рее. Но если бы работали 
все механизаторы, сделать 
можно было гораздо больше.

Потом механик называл 
мне механизаторов, работаю
щих добросовестно,) с душой. 
И вот что удивительно: это 
самые молодые члены отря
да. Среди них только Алек
сандр Маркин с большим 
стажем. А‘ вот Виктор Баш
ков и Леонид Харин совсем 
недавно закончили Коломи-

ногривскую десятилетку, 
там же получили права трак- 
тористов-машинистов широ
кого профиля и сейчас рабо
тают. в отряде. Витю Баш
кова охарактеризовали как 
старательного парня, про 
Леню Харина сказали так: 
«За работу хватается». 
Очень здорово, по-моему, 
сказано.

Но не странно ли, что ни 
Анатолий Фонарев, ни Ни
колай Таразанов, ни комбай
нер Крылов, механизаторы 
опытные, с большим стажем 
работы, не являются приме
ром для молодых? Не они 
учат парней, как надо рабо
тать, а, наоборот, молодежь 
задает тон в работе. По 
всей стране развернулось 
движение наставничества. 
Опытные рабочие берут под 
свою опеку одного-двух мо
лодых парней, передают им 
свои знания, учат добросове
стному отношению к делу. А 
в Леботере впору молодым 
механизаторам брать шеф
ство над старшими, у кото
рых время виски посеребри
ло...

Л. ГРЕБЕНКИНА.
Чаинский район.

Н А  П О Р О Г - Е  Ж А Т В Ы

до п о с л Е д т о  дня
Рейд по проверке готовно

сти земледельцев Молчанов- 
ского района к уборке уро
жая мы начали с совхоза 
«Тунгусовский». И скажем 
об этом хозяйстве больше, 
потому что уровень готовно
сти его к жатве вызывает 
большую тревогу. Из 51 зер
нового комбайна к началу 
августа на линейке готовно
сти только 32. И не чувст
вуется, что в совхозе обес
покоены таким положением: 
из 19 неисправных машин в 
стадии ремонта только 5. 
Но члены рейда не уверены, 
что даже комбайны, стоящие 
на линейке готовности, отре
монтированы на все сто про
центов. А сомнения эти воз
никли после того, как мы 
побыт»ли в Федоровском от
делении.

— Считается, что у нас из 
8 комбайнов 4 на линейке 
готовности. — сказал уп
равляющий отделением 
Н. Н. Аксиненко. — А по 
правде сказать, нет ни одно
го готового.

И когда мы 1 рели
зерноуборочные мат-.иы 
убедились в правдивости его 
слов.. На «отремонтирован
ных» комбайнах нет еще 
многих деталей и даже уз
лов.

Еще хуже с подготовкой

зерновых комбайнов в Про- 
грессовском отделении. Тре
вога управляющей отделени
ем А. Ф. Степановой понят
на: из 9 машин готова к 
жатве всего одна. Возможно
сти отремонтировать все 
комбайны на месте в отделе
нии нет. Нужна помощь со 
стороны инженерно-техниче
ской службы совхоза, в осо
бенности главного инженера 
В. И. Огребо.

Бригадир тракторной 
бригады Колбинского отде
ления У. В. Ваверс показал 
нам подведомственное ему 
хозяйство. Все комбайны и 
уборочные агрегаты стояли 
на линейке готовности. Есть, 
правда, мелкие недоделки, 
но и они устраняются. Но 
это отделение не готово к 
приему и переработке зерна 
нового урожая. Зерноком- 
плекс в запущенном состоя
нии. Электрики тт. Гончаров 
и Филимонов заявляют, что 
их ие обеспечили нужными 
материалами. Нет и дефект

н о й  .- здомос'Лг' . ча ремонт 
комплекса.

Факт бесхозяйсг- «иности 
'ы обнаружили и г Тювин- 
сьм отделении. Сов; гршеннр 
новенькй. комбайн., СКД-5 
(в прошлом году Убрал всего 
5 гектаров хлебов) стоит за
брошенный.

Осмотрели мы и зерно

сушилки этого отделения. 
Они не готовы к приему зер
на. И не готовятся.

Значительно лучше подго
товлены к жатве зерновые 
комбайны в совхозе «Молча- 
новский». Их на линейке го
товности 34 из 36. Но и в 
этом хозяйстве, как и в сов
хозе «Тунгусовский», плохо 
подготовлено зерноочисти
тельное и сушильное хозяй
ство.

Общий недостаток в под
готовке к жатве для обоих 
совхозов — запущенное со
стояние весового хозяйства 
и приспособлений для актив
ной вентиляции зерна. Не 
принимается мер по наведе
нию порядка в складских 
помещениях, комбайны не 
герметизированы, в отделе
ниях нет нужного количест
ва пологов.

Л. ЛАНКИНА, 
председатель Молчанов- 
ского районного комите
та народного контроля;

Н. ДОРОФЕЕВ, 
старший инженер гос- 
сельтехнадзора, член 
районного штаба по 
борьбе с потерями н 

беехозяйств енностью;
М. ЛАПТЕВ, 

главный агроном рай- 
сельхозуправлення;

Б. ИВАНОВ, 
агроном.

Н А Ш И  И Н Т Е Р В Ь Ю

Зимовка будет 
сытной

Среди победителей социа
листического соревнования 
на заготовке кормов и в 
этом, и в прошлом годах не 
раз назывался колхоз «Ги
гант» Шегарского района. 
Неделю назад это хозяйство 
одним из первых в районе 
завершило задание по заго
товке сена. Его запасено на 
зиму около 1.700 тонн. А 
сегодня механизаторы за
кладывают в траншеи по
следние тонны зеленой мас
сы на сенаж. Таким образом, 
уже сейчас в хозяйстве 
запасено в расчете на коро
ву более чем по 5 тонн се
на и сенажа.

Наш корреспондент по
просил председателя колхоза 
В. И. Лещеню ответить на 
несколько вопросов.

Короеспондент: — Редак
ция «Красного знамени» по
здравляет всех колхозников 
с трудовой победой. За счет 
чего она достигнута?

В. И. Лещеня: — За по
здравление спасибо. Успех 
достигнут всеми труженика
ми нашего колхоза, всеми 
жителями колхозных сел. В л 
июне, перед выходом на лу
га, мы правели общее собра
ние колхозников, на котором 
во всех подробностях были 
рассмотрены планы пред
стоящей работы, обсуждены 
условия социалистического 
соревнования на лугах, меры 
морального и материального 
поощрения передовиков.

Правление и партком кол
хоза предпринимают все для 
того, чтобы__ каждый труже
ник, занятый на заготовке 
кормов, четко представлял 
себе свою личную задачу и 
то, что необходимо сделать 
звену, отряду, в котором он 
работает, всему хозяйству в 
целом. Сегодня можно ска
зать, что это в большой сте
пени удалось.

• Кормозаготовит е л ь н ы е 
звенья возглавили опытные 
механизаторы. Было органи
зовано 3 механизированных 
и 3 полумеханизированных 
звена, йз них одно (практи
чески это крупный мехот
ряд) работало на заготовке 
сенажа, остальные — на 
стоговании сена. Учитывая, 
что травостой нынче хуже,’ 
чем в прошлом году, с пер
вого дня зеленой жатвы взя
ли косы в руки все. Вот так. 
как говорится, всем миром 
одолели и выполнили, что 
наметили.

Корреспондент: — Ну, а
на миру и люди видней...

В. И. Лещеня: — Конеч
но. Зеленая жатва назвала 
многих своих передовиков. 
Взять, например, коммуни
ста Георгия Александровича 
Кулманакова. На своем сто
гометателе застоговал он че 
один десяток тонн сена. А 
звено, в котором он работа
ет, возглавил опытный меха
низатор А. В. Горшкалев. 
Его коллектив взял обяза
тельство заготовить 6.000 
центнеров сена и перевыпол

нил его на 300 центнеров. 
Хорошо работало полумеха- 
низированное звено Ивана 
Егоровича Федотова, нашего 
главного диспетчера. В него 
вошли колхозные зоотехни
ки, механики, агрономы, ра
ботники бухгалтерии, вете
ринарной службы — словом, 
управленческие кадры. Уме
лая организация работы, соз
нание важности дела позво
лили этому коллективу за
нять одно из первых мест в 
соревновании.

Я.уже говорил, что на се
нокосе были стар и мал. 
Примерно 30 процентов сеча 
скошено и застоговано вруч
ную. Только неудобиц было 
использовано до 120 гекта
ров. Вот все эти меры поз
волили нам в худших, чем в 
прошлом году, условиях за
вершить заготовку сена на 
неделю раньше.

Корреспондент: — Были
ли какие-то отличия в техно
логии заготовки?

В. И. Лещеня: — Немно
го. Например, тракторные 
грабли плохо брали корот- 

Е.иую траву— пришлось делать 
Унежду зубьями перемычки. 
т.В основном технология

обычная, отработанная уже 
не первый год. Но особое 
внимание нынче было обра
щено на качество. Эту служ
бу возглавили главный зоо
техник Н. С. Осипкин и 
главный ветврач В. А. Забу- 
зов. Неоценимую помощь 
оказали народные контроле
ры. На всех сенажных тран
шеях шла круглосуточная 
трамбовка зеленой массы, а 
затем их хорошо укрыли по
лиэтиленовой пленкой и 
7— iO-сантиметровым слоем 
земли. Причем весь кормо
вой запас сразу же брался 
на учет.

Корреспондент: — А те
перь, когда заготовка кор
мов завершена, ваши пла
ны?

В. И. Лещеня: — Завер
шено задание, но не заго
товка. Работа на лугах про
должается. Кроме того, наш 
долг — помочь соседям, и 
звено А. В. Горшкалева уже 
ведет сенокос на угодьях 
совхоза «Вперед». Числа с 
десятого придет черед куку
рузы. Виды на ее урожай 
неплохие, центнеров по 200 
с гектара, получим. Так что 
задание по заготовке силоса 
—■ 8.000 тонн — тоже будет 
выполнено.

А в планах, конечно, — 
жатва. Та, ради которой тру
дится земледелец, ради ко
торой он ранней весной  ̂вы
ходит в поле и начинает ту 
страдную, до глубокой осени 
продолжающуюся ’ работу, 
цель и результат которой — 
хлеб. Мы готовы к этой жат
ве. Знаем, что она будет не
легкой. Но работа на лугах 
показала, что при правиль
ной организации труда, ра
циональном сосредоточении 
сил, внимании к каждой де
тали комплекса работ успех 
придет непременно.

В обкоме КПСС, облисполкоме и облсовпрофе

З Н А М Е Н А - П О Б Е Д И Т Е Л Я М
Об итогах социалистического соревнования леспромхозов 

и ук р уп н ен н ы х лесозагот овит ельных бригад области
в июле i 9 7 4  года

Бюро обкома КПСС, ис
полком областного Совета 
депутатов трудящихся и пре
зидиум облсовпрофа рас
смотрели итоги социалисти
ческого соревнования лес
промхозов и укрупненных 
лесозаготовительных бригад 
в июле 1974 года.

Победителем в социали
стическом соревновании за 
июль среди леспромхозов 
объединения «Томлеспром» 
признан коллектив Карга- 
сокского ордена «Знак По
чета» леспромхоза (дирек
тор С. Т. Доренский, сек
ретарь партийного комитета 
А. А. Щедрин, председа
тель рабочего комитета 
А. А. Еремин), перевыпол
нивший план по производи
тельности труда, вывозке 
деловой древесины, реали
зация товарной продукции. 
Здесь устойчиво работает 
вахтовый участок.

Этому коллективу при
суждено переходящее Крас
ное знамя обкома КПСС,

облисполкома, облсовпрофа 
и денежная премия в сумме 
2.000 рублей.

Победителями в социали
стическом соревновании за 
июль среди укрупненных 
лесозаготовительных бригад 
признаны следующие кол
лективы, добившиеся наи
высших показателей в вы
полнении плана по заготов
ке леса, выработке на рабо
тающего члена бригады и 
трелевочный трактор:

бригада Константина Сер
геевича Авдеева из Карга- 
сокского леспромхоза, заго-. 
товившая 6.327 кубометров
— 179,8 процента к плану 
и обеспечившая выработку 
на трактоо 2.109 кубомет
ров — 179.8 процента, на 
человека 527 кубометров— 
179,8 процента;

бригада Ивана Михайло
вича Морозова из Карга- 
сокского леспромхоза, заго
товившая 5.712 кубометров
— 177,8 процента к плану 
и обеспечившая выработку

на трактор 1.984 кубомет
ра — 177.8 процента, на 
человека 476 кубометров — 
177,8 процента.

бритада Юрия Михайло
вича Тот-Оглы из Каргасок- 
ского лесопромышленного 
комбината, заготовившая 
7.530 кубометров, или 169,5 
процента к плану, и обес
печившая выработку на 
трактор 1.506 кубометров—
169.6 процента, на чело
века 502 кубометра —
169.6 процента.

Этим коллективам вру
чаются переходящие Крас
ные знамена обкома КПСС, 
облисполкома, облсовпрофа 
и денежные премии соот
ветственно за первое место 
— 300 рублей, за второе— 
250 рублей, за третье — 200 
рублей.

Отмечена хорошая работа 
в июле коллективов Аргат- 
Юльского леспромхоза и 
Каргасокского лесопромыш
ленного комбината.

ИТОГИ ПОАВЕАЕНЫ, 
НАЗВАНЫ ЛУЧШИЕ

Обком КПСС, облиспол
ком, облсовпроф и обком 
ВЛКСМ приняли постанов
ление, в котором отмечают, 
что местные Советы, коллек
тивы предприятий, строи
тельных организаций, вузов, 
колхозов, совхозов и учреж
дений во втором квартале 
определяющего года девятой 
пятилетки провели значи
тельную работу по строи
тельству жилья, объектов 
соцкультбыта, развитию 
коммунального хозяйства, 
благоустройству и повыше
нию ез.нитарной культуры 
населенных пунктов. Постро
ен пункт технического ос
мотра троллейбусов на 50 
машин, успешно осваиваются 
средства на строительстве 
водопровода из подземных 
источников. Построено 28 км 
водопровода, 8 водона
порных башен, пробурено'27 
скважин, установлено 123 
водоразборные колонки, при
нята в эксплуатацию баня.

В районах области по
строено и реконструировано 
71 км электросетей, освеще
но 80,6 км улиц. Вновь по
строено 290 тыс. кв. м дорог 
и тротуаров, 4 газохранили
ща, 21 автопавильон, 147 
детских и спортивных пло
щадок. На строительстве 
коммунальных объектов ос
воено на 250 тыс. рублей 
больше капиталовложений, 
чем за соответствующий пе
риод прошлого года.

Более чем на 33 процента 
увеличилось освоение
средств на жилищное строи
тельство. Успешно справи
лись со строительством 
жилья Зырянский, Верхне-

кетский, Александровский и 
Парабельский районы. Зна
чительно . больше отремонти
ровано жилой площади.

Вместе с тем многие рай
оны области во втором квар
тале снизили темпы работ по 
благоустройству и санитар
ному содержанию населен
ных пунктов, не выполнили 
отдельные пункты обя
зательств. План ввода жилья 
выполнен только на 87 про
центов. Особенно неудовлет
ворительно велось строитель
ство жилья в Асииовском, 
Колпашевском, Томском, 
Первомайском и Молчаиов- 
ском пайонах, что повлекло 
за собой невыполнение обя
зательств по строительству 
инженерных коммуникаций 
и благоустройству жилья. 
Крупные недостатки в благо
устройстве имеются в Пер
вомайском. Александоов- 
ском, Тегульдетском, Том
ском районах.

За достигнутые успехи в 
социалистическом соревно
вании за лучшее проведение 
работ по строительству 
жилья, объектов коммуналь
ного хозяйства, соцкульт
быта, благоустройству и са
нитарному содержанию насе
ленных пунктов во втором 
квартале 1974 года среди 
районов области бюро обко
ма КПСС, облисполком, обл- 
совпроф и обком ВЛКСМ 
присудили второе место с 
'воучением переходящего 
Кпасного знамени обкома 
КПСС, облисполкома, обл
совпрофа и обкома ВЛКСМ 
Бакчарскому району (секре
тарь райкома КПСС А. П. 
Габрусенко, председатель

райисполкома И. П. Старо
войтов, секретарь райкома 
ВЛКСМ Б. Г. Кардашов).

Третье место с вручением 
почетной грамоты обкома 
КПСС, облисполкома, обл
совпрофа и обкома. ВЛКСМ 
присуждено Чаинскому рай
ону (секретарь ( райкома 
КПСС И. Ф. Григорьев, 
председатель райисполкома 
Я. Ф. Коообенко, секретарь 
райкома ВЛКСМ И. А. Па- 
зииич).

Первое классное место го
родам и районам решено не 
присуждать.

Победителем социалисти
ческого соревнования среди 
сельских и поселковых Сове
тов области признан Крас
ноярский поселковый Совет 
Кривошеинского района 
(председатель В. П. Сотни
ков). Ему вручается перехо
дящее Красное знамя обко
ма КПСС. облисполкома, 
Облсовпрофа и обкома 
ВЛКСМ.

Среди победителей —- Па
рабельский сельский Совет 
Парабельского района (пред
седатель К. А’. Пересадько) 
и Поцгоркский сельский Со
вет Чайнского района (пред
седатель А. А. Кошкаров). 
Им вручаются почетные 
грамоты обкома КПСС, обл
исполкома. облсовпрофа и 
обкома ВЛКСМ.

В постановлении отме
чается хорошая работа по 
строительству объектов ком
мунального хозяйства, соц
культбыта и благоустройст
ву Шегарского сельского Со
вета Шегарского района и 
Новокусковского сельского 
Совета Аснновского района.

слово молодых
Бюро обкома ВЛКСМ и 

объединение «Томлеспром» 
подвели итоги областного со
циалистического соревнова
ния комсомольско-молодеж
ных коллективов лесной и 
деревообрабатывающей про
мышленности.

В Книгу почета обкома 
ВЛКСМ занесена бригада 
Героя Социалистического 
Труда В. П. Янышевского из 
Аслановского леспромхоза.' 
Ей вручен переходящий 
вымпел, учрежденный вете
ранами труда, войны, партии 
и комсомола. Бригада заня
ла в соревновании первое

место. На втором месте — 
комболгольско - молодежная 
бригада из Катайгинского 
леспоомхоза во главе с
A. М. Коробковым. Она на
граждена грамотой обкома 
ВЛКСМ. Такой же чести 
удостоена комсомольско-мо
лодежная бригада Александ
ра Боркова из Лайского лес
промхоза.

Названы победители в со
ревновании среди разделоч
ных бригад. В числе их — 
комсомольско - молодежные 
бригады Ю. В. Неганова и
B. С. Вахрушева из Асла

новского леспромхоза, М. П. 
Телятникова из Каргасок
ского.

На вывозке леса отличил
ся экипаж А. К. Нечаева из 
Ергайского леспромхоза. Он 
занесен в Книгу почета об
кома ВЛКСМ, ,ему вручен 
переходящий вымпел, уч
режденный ветеранами тру
да, войны, партии и комсо
мола. На втором месте—ком
сомольско-молодежный эки
паж Е. Н. Афанасьева из 
Белоярского леспромхоза, на 
третьем — А. Мурзина из 
Чулымского лесопромышлен
ного комбината.
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Л е с н ы
Плюс

Во всех цехах Нарымской 
сплавной конторы прошли 
собрания, на которых обсуж
дены условия соревнования, 
объявленные объединением 
«Томлеспром» и обкомом 
профсоюза рабочих лесной 
бумажной и деревообраба
тывающей промышленности.

Рабочие правильно поняли 
сложившуюся обстановку. 
Бригада В. Кавыршина пере
смотрела свой обязательства 
на навигацию н решила от
грузить 190 тысяч кубомет
ров леса.

Открытое письмо
комсомольско-молодежной 

бригады Кетского сплавуча- 
стка Нарымской сплавкон- 
торы Виктора Ковыршнна и

г р у з а м  —  з е л е н у ю  у л и ц у
45 ты сяч кубометров

экипажа крана И. И. Мили- 
ка к погрузочным бригадам 
области.

Вступая в навигацию 1974 
года, наша бригада приняла 
обязательство отгрузить для 
народного хозяйства 145 ты
сяч кубометров леса. Рабо
тая вахтовым методом на 
Усть-Пиковке, мы сумели 
отгрузить в мае и июне 82 
тысячи кубометров, а к 1 ав
густа на счету бригады было 
120 тысяч.

Однако в июле из-за низ
ких горизонтов воды отгруз
ка древесины в целом по 
сплавной конторе замедли
лась. Учитывая это и пони
мая важность поставки дре
весины народному хозяйст
ву, бригада пересмотрела 
свои обязательства и приня
ла более высокие. Решено

до конца навигации отгру
зить 190 тысяч кубометров, 
на 45 тысяч кубометров 
больше ранее принятых обя
зательств.

Всего же Нарымской 
сплавной конторе до конца 
навигации предстоит отгру
зить 719 тысяч кубометров. 
Мы обращаемся к руковод
ству Колпашевского речного 
порта с просьбой беспере
бойно обеспечивать все по
грузочные краны баржами. 
Мы также призываем все по
грузочные, сплоточно-форми
ровочные бригады области 
принять повышенные социа
листический обязательства и 
всю заготовленную древеси
ну поставить народному хо
зяйствуй

(Письмо обсуждено а при
нято на собрании бригады).

Работать 
по - ударному

Обращение к бригадам, 
занятым на выкатке леса на 
перевалочных комбинатах 
объединения «Томлеспром».

Наша бригада взяла нын
че повышенные социалисти
ческие обязательства — 
выкатать дополнительно к 
плану 5 тысяч кубометров 
древесины.

Сейчас у сплавщиков — го
рячая пора. Учитывая слож
ности, нынешней навигации, 
мы решили август и сен
тябрь объявить ударными. 
В связи с этим пересмотре
ли свои обязательства и по
становили' дополнительно

дать народному ̂ хозяйству н; 
5 тысяч кубометров древеси 
ны, а 8 тысяч. Ежемесячнук 
выработку на бригаду дове 
дем до 116 процентов.

Пусть нашему примера 
последуют и другие брига' 
ды. Все это в конечном сче 
те скажется на результата: 
работы не только нашегс 
комбината, но и всего объе
динения «Томлеспром».

По поручению брига
ды Томского лесопере
валочного комбината 

Т. БЕЛЯКИНОВА, 
бригадир выкатки уча

стка № 1;
Г. МИХАИЛЮК,

Е. СОЛОМАТИНА,
В. КУЗНЕЦОВА, 

члены бригады.
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Шаросепараторный уча
сток — один из передовых в 
цехе малогабаритных под
шипников ГПЗ-5. Коллекти
ву присвоено высокое звание 
— «Участок коммунистиче
ского труда».

М. П. Стамати — штам
повщица участка. Она удар
ник коммунистического тру
да, лучшая по профессии. 
Ежедневно выполняет по 
полторы нормы.

Большим уважением в 
коллективе пользуется на
ладчик В. Г. Сваровский. Он 
обслуживает 8 станков.

Контролеры ОТК — это 
те, кто дает путевку в жизнь 
готовой продукции участка. 
Бригада контролеров ОТК, 
которой руководит Н. И. 
Колбас, проверяет продук
цию шаросепараторного уча
стка. В бригаде немало 
опытных контролеров н мо

лодых. Но в коллективе по
ставлено все так, что здесь 
щедро делятся опытом с мо
лодежью. И это очень помо
гает работе коллектива.

НА СНИМКЕ: бригада
контролеров ОТК Н. И. 
Колбас за проверкой продук
ции; штамповщица М. П.
Стамати н наладчик В. Г.
Сваровский.

Фото В. Казанцева.

КОМСОМОЛЬСКИЙ 
ДЕСАНТ НА СЕЛЕ

Шефство комсомольцев 
Томска над селом было и 
раньше. Но, по правде ска
зать, оно всецело зависело 
от инициативы отдельных 
организаций. Не было едино
го плана, да, собственно, 
и цель этого шефства сфор
мулирована была очень рас
плывчато: помогать в мате
риальном и культурном от
ношении. В прошлом же го
ду Томский горком ВЛКСМ 
впервые создал комсомоль
ско-молодежный отряд — за
готовителей кормов в совхо
зах и колхозах области. От
нял насчитывал 150 человек. 
Он заготовил 3.158 тонн се
на. Кроме этого, занимался 
прополкой овощей и других 
сельскохозяйственных куль
тур, ремонтом мостов и про
изводственных помещений.

Опыт прошлого года под
сказал нам пути более эф
фективной деятельности го
родской молодежи на лугах 
и полях. Прежде всего мы 
пегойли создавать комсо
мольско-молодежные отряды 
по принципу студенческих 
строительных. Это значит, 
что в отряде господствует 
энтузиазм: никаких объек
тивных причин — задание 
должно быть выполнено во 
что бы то ни стало. Город
ской отряд подразделили на 
линейные, которые возгла
вили командиры и комисса
ры.

Каждый районный отряд, 
кооме выполнения производ
ственного задания, обязан 
был вести политико-воспита
тельную работу среди сель
ского населения.

Формирование городского 
Комсомольске - молодежного 
отряда мы начали задолго до 
сеноуборочной кампании, 
еще зимой. Войны отряда 
изучали на курсах технику 
земледельца, познавали ос
новы сельского хозяйства, 
готовили культурный и спор
тивный инвентарь: лекторы 
и агитбригады составили те
матики лекций, планы кон
цептов.

И вот в начале июля 600 
человек. 23 отряда рабочей 
молодежи, выехали на сено
уборки почти во все районы
области.

У нас пока еще нет окон
чательных данных, но по 
постилающим сведениям из 
совхозов и колхозов можно

судить, что городской комсо
мол на лугах работает по- 
ударному и живет образцо
вой коммуной. В отряде 
«Сельтрон-74», который 
трудится в совхозе «Побе
да» Томского района, ребята 
живут в одном доме, вместе 
питаются, работают одним 
коллективом. Между звень
ями идет боевое социалисти
ческое соревнование, об ито
гах которого рассказывается 
в еженедельных боевых 
листках. Ударная работа 
чередуется с веселым и здо
ровым отдыхом. Комсо
мольцы встречаются с сель
ской молодежью, проводят 
совместные спортивные со
ревнования и игры, органи
зовали сдачу норм ГТО, вы
пускают стенгазеты «Колюч
ка» и «Смехотрон».

У большинства отрядов 
свой флаг и эмблема. Инте
ресно идет жизнь у город
ской комсомолии на лугах 
совхоза.

Отряд «Сельтрон-74», со
ставленный из комсомольцев 
НИИ электромеханики, уже 
заготовил около 250 тонн се
на. С этим отрядом успешно 
соперничают энергетики из 
«Томскэнерго». 12 бойцов 
этого отряда взяли на себя 
обязательство засто*говз#ь к 
6 августа 400 тонн сена. 
Обязательство было выпол
нено 30 июля.

Развернулась и политико
массовая работа среди насе
ления. Особенно хорошие от
зывы v сельских тружени
ков об агитбригаде мано
метрового завода, которая 
поставила уже несколько 
концертов.

Надо сказать, что завод
ская молодежь с большим 
энтузиазмом шла в создава
емый отряд. Желающих бы
ло так много, что комитетам 
комсомола пришлось устраи
вать конкурс. Брали наибо
лее достойных, проявивших 
себя на производстве и в об
щественной работе. Таким 
образом, в отряд попали ис
пытанные вожаки молодежи.

Однако поставленной пели 
мы еще не достигли. Во мно
гих случаях районные отря
ды не стали ударным трудо
вым коллективом. В этом мы 
в пеовую очередь упрекаем 
хозяйственных руководите
лей. Многие из них еще не 
поняли сути нашего дела: ла

тают комсомольскснмоло- 
дежньгми отрядами свои ды
ры в хозяйстве.

В совхоз «Советский» Ше- 
гарского района приехали 23 
молодых рабочих от станка. 
Приехали, намереваясь если 
не горы свернуть, то не один 
десяток стогов сена поста
вить. Но отряда сейчас в 
этом совхозе нет. Дирекция 
послала часть его бойцов чи
нись изгородь поскотины, 
других определили пастуха
ми и доярками. Понятно, что 
и эти работы очень нужны. 
Но ведь дело в том, что 
Комсомольске - молодежный 
отряд — это не просто рабо
чие руки, пришедшие в хо
зяйство по найму, а единый 
коллектив, настроившийся на 
штурм в заготовке кормов. 
На деле же получилось — 
ни отряда, ни штурма. Таким 
же образом используют ком
сомольско-молодежный от
ряд в совхозе «Корнилов
ский» Томского района.

Если бы руководители 
совхозов, их партийные и 
комсомольские организации 
отнеслись с пониманием к 
целям, задачам и интересам 
отрядов, то они поставили бы 
их на заготовку сена, а сво
им кадровым работникам по
ручили бы пасти и доить ко
ров. Конечно, у городских 
ребят нет достаточной сно
ровки и опыта на сенокосе, 
но их они бы с лихвой ком
пенсировали своим энтузиаз
мом. Обидно и то, что в го
родском отряде подготовлено 
около 60 механизаторов, а 
машины получили всего нес
колько человек.

В неправильном и неэф- 
*■ фективном использовании 

комсомольско - молодежных 
отрядов Томский горком 
ВЛКСМ видит и свою вину: 
мы еще не имеем тесных • 
контактов с сельскими рай
онными и совхозными коми
тетами комсомола, недоста
точно настойчиво проводим 
свою линию в хозяйствах.

Думаем, что все эти недо
четы и пробелы будут учте
ны. и комсомольско-моло
дежные отряды Томска, как 
это и задумано, станут и ме
стом воспитания молодежи, 
и коллективами ударного 
труда.

В. КУРБАТОВ, 
инструктор Томского 

горкома ВЛКСМ.

ПО СЛЕДАМ НАШИХ  ВЫСТУПЛЕНИЙ

«КАК УСЛОЖНИЛИ МОНТАЖ»
Так называлась коррес

понденция П. Сухачева. мас
тера-бригадира Асиновского 
хозрасчетного поорабского 
участка треста «Томсксель- 
хозмбнтаж». в Которой кри
тиковалась работа проектной 
конторы «Томсксельхозтех- 
проект».

Как сообщил редакции 
исполняющий обязанности 
директора проектной конто
ры В. Кривошеин. проекти
ровщикам областного произ
водственного объединения 
совхозов предлагалось соста
вить сметную документацию 
на монтаж агрегатов по при
готовлению витаминной му
ки АВМ-0.4, АВМ-0,65 и 
грануляторов. ОГМ-08. Из-за 
большой загруженности про
ектная кон-ора не смогла 
вьтполйить проектно-сметную 
документацию параллельно 
на монтаж АВМ-0.4 и ABM- 
О.65. ТТо согласованию с за
казчиком fсогласно договору 
от 24 апреля 1974 года! бы
ла подготовлена документа

ция только на монтаж агре
гатов АВМ-0.4 и гранулято
ров ОГМ-08. В. Связи с тем, 
что монтаж агрегатов заказ
чик планировал выполнить 
хозяйственным способом, по 
его просьбе для удешевле
ния строительства в смету 
не включили навес над агре
гатом и установку для топ- 
липа.

Типовых проектов на мон
таж агрегатов АВМ-0.4 нет. 
П о э т о м у  п о  предложению за
местителя начальника обла
стного объединения совхозов 
В. Г. ОловйняшнИКова бы
ло решено изготовить проек
тно-сметную документацию 
по типу агрегата Тугэнской 
птицефабрики с установкой 
модернизированного агрега
та и гранулятора ОГМ-08. ’♦ ♦ ♦

Редакция попросила глав
ного инженера отдела меха
низации областного произ
водственного объединения 
совхозов Я. И. Шляфера 
прокомментировать ответ:

— В проектно-сметной до

кументации на монтаж агре
гатов АВМ-0.4. подготовлен
ной работниками конторы 

«Томсксельхозтехп р о е к т *, 
действительно много недора
боток и слабых мест. Но ви
новаты в недоделках не од
ни проектировщики. Из аси- 
новских хозяйств, где вели 
работу монтажники ппораб- 
скоТО участка треста «Томск- 
сельхозмоятаж». заявок на 
проектирование своевремен
но не поступило, запоздали 
с.поставкой агрегатов и ра
ботники «Сельхозтехники*.

Новиковцы, например, по
лучили агрегат в начале это
го года, когда время на 
оформление заявок < было 
уже упущено.

Таким образом, проекти
ровщики получили задание 
о срочном изготовлении до
кументации уже во втором 
квартале. Большая перегру
женность. предельно сжатые 
сроки исполнения и привели 
к снижению качества смет
ной документации.

В ПОЛЕТЕ «КОСМОС-670»
6 августа 1974 г о д а  г* Со

ветском Союзе произведен 
запуск очередного искусст

венного спутника Земли 
«Космос-670».

Установленная на спутни

ке аппаратура работает нор
мально. Координационно-вы
числительный центр ведет 
обработку поступающей ин
формации.

ВЗАИМНЫЙ ИНТЕРЕС
. В большой дружбе с про

пагандистами наша библио
тека.

Работники библиотеки хо
рошо знают учебную прог
рамму политического и эко
номического образования, 
знакомы с расписанием за
нятий. Это позволяет нам 
соответственно комплекто
вать фонд библиотеки, пре
доставлять в распоряжение 
йропаганд^Мов и слушате
лей журналы, газеты, наг
лядные пособия.

О роли библиотеки в по
вышении политических и 
экономических знаний мож
но судить по тому, как мы 
работаем в системе экономи
ческого образования и, осо
бенно. с наиболее массовой 
аудиторией — со школами 
коммунистического труда.

К каждому занятию в спе
циально оформленном угол
ке библиотеки подбирается 
выставка к очередной теме. 
Оформлены папки вырезок 
из газет и журналов: «В по
мощь пропагандисту*., «Изу
чи и'примени у себя», «Со
ревнование — поиск и рас
чет», «Мастер на произвол-, 
стве».

Собрана картотека книг 
(она в отдельном ящике), по 
которой пропагандист най
дет необходимую литерату
ру. Здесь же рекомендатель
ный список по темам заня
тий. Организуем и обзоры 
литературы. ‘

Раз в квартал проводим 
так называемые открытые 
просмотры новой литерату
ры. к которым заранее гото
вимся, информируем своих 
читателей через свою завод
скую газету или красочный 
объявлением у проходной, 
выпускаем рекомендатель

ные списки поступившей ли
тературы. На просмотрах 
проводим беседы, обзоры 
книг. В такие дни посещает 
библиотеку до 
лей и выдается по 400 —5UU

хам как можно лучше про
вести технические конферен
ции. Оказывает помощь док
ладчикам в подготовке к кон
ференции. Рекомендует, что 
надо почитать, какую лите- 
ратуру лучше использовать. 
Оформляет тематические 
выставки.

По рекомендации пропа
гандистов библиотека прово
дит «день станочника», вы
ходит с литературой в пехи. 
проводит обзоры, рекоменда
ции. Для читателей предоста
вляется большой выбор книг 
по профессиям: по токарным, 
слесарным, фрезерным рабо
там, в помощь молодому 
электрику и т. д. Этими ме
роприятиями мы привлекаем 
в библиотеку новых читате
лей. лучше' знакомимся с их 
запросами и лучше пропа
гандируем научно-техничес
кую книгу.

Библиотека очень много 
внимания уделяет повыше
нию культурного уровня тру
дящихся. Начинается это с 
того момента, когда человек 
приходит на завод. С первых 
его шагов мы стремимся об
стоятельнее познакомить его 

>с предприятием. За годы су
ществования библиотеки 
созданы альбомы: «Завод — 
гордость моя», «Лучшие лю
ди эмалытроизводства», «Ис
тория создания производст
венного объединения «Сиб- 
кабель». «История нашей 
библиотеки».

Помогаем и студентам

лучше познакомиться во вре
мя производственной прак
тики с нашим заводом. Мно
гие из них после окончания 
приходят работать к нам и 
становятся хорошими масте- 
пя«и технологами.

дятся на агиТплощадке.
Б о л ь ш у ю  роль в трудовом 

воспитании играют читатель
ские конференции. Во мно
гих цехах с нашей помощью 
конференции и литературные 
вечера проводят сами пропа
гандисты. И. Г. Рукавишни
кова в отделе технического 
контроля провела читатель
ские конференции по книгам: 
А. Иванова «Тени исчезают 
в полдень», А. Черкасова 
«Хмель». Г. Маркова «Отец 
и сын», В. Закруткина «Ма
терь человеческая», С. Сар- 
такова «Философским ка
мень». В обсуждении книг 
принимает участие весь кол
лектив ОТК. В третьем це
хе молодой пропагандист 
Г. Тихонова с нашей по
мощью подготовила и прове
ла вечер поэзии, посвящен
ный С. Есенину.

Конечно, всю эту работу 
два работника библиотеки 
при всем желании не смог
ли бы выполнить сами. Мы 
работаем в тесном контакте 
с читательским активом, в 
который входят пропаганди
сты. рабочие, комсомольцы и 
служащие, совместно с пар
тийной, профсоюзной и ком
сомольской опганияачнями.

Н. ТИТОВА, 
зав. библиотекой 

эмальпроизводетва 
производственного объеди

нения «Сибкабель».
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рейа печати Забота с опозданием
В хозяйствах области—горячая пора: в разгаре заготов

ка кормов, скоро начнется массовая уборка зерновых. На 
помощь труженикам сельского хозяйства пришли томичи. 
Сотни рабочих промышленных предприятий, организа
ций, вузов и техникумов трудятся на сенажных буртах, 
ставят скирды сена, обслуживают агрегаты травяной му
ки. Не стоит долго доказывать, что между производи
тельностью их труда и бытовыми условиями самая пря
мая зависимость. Редакция проверила, как заботятся о 
горожанах в хозяйствах Кривошеинского района.

Разговор состоялся в сто
ловой центрального отделе
ния совхоза «Петровский». 
Десять молодых парней, ра
бочих объединения «Сибка
бель», залоЖшли собой ма
ленький обеденный зал с тре
мя столиками. Раздатчица 
без слов выдала им обед. Го
ворить не о чем: все блюда 
в единственном ассортимен
те. С этого и начался наш 
разговор с заводчанами. 
«Казалось бы, на деревен
ских харчах мы должны по
правляться, — говорят онй. 
— На деле же чуть ли не 
наоборот. Плохо с мясом. 
Нет, оно бывает почта каж
дый день, но очень малень
кие порТрии или одно сало. 
Молоко — редкость. Да что 
там: нам стоицо больших 
трудов добиться, чтобы сто
ловая работала по воскре
сеньям».

Обед рабочих проходил 
под аккомпанемент шуток 
механизаторов, ожидающих, 
пока освободятся столики. 
Обедать они приехали на ав
томашинах, тракторах. Поте
рян по меньшей мере час

погожей погоды. Потери вре
мени можно сократить, если 
возить обед прямо на поле.

— Согласен, так лучше,— 
кивает головой исполняю
щий обязаннбети ебкоетаря 
парткома совхоза А. П. Дру- 
ца. — Но сейчас приезжих 
мало, а местные ездят домой 
или носят обед с собой. Пи
тание в поле мы организуем 
позже, когда приедет основ
ная масса помощников.

Анатолий Павлович рас
сказывает о том. как в хо
зяйстве готовились к приез
ду горожан. Отремонтирова
но помещение старой школы, 
запасены постельные при
надлежности. наведен поря
док в столовой. Чего стоят 
эти приготовления, мы узна
ли. побывав в комнате, где 
живут рабочие «Сибкабеля». 
Она производит невеселое 
впечатлений своей запущен
ностью. На полу грязь более 
чем полМесячной давности. 
На койках нет одеял и поду
шек. Простыни по цвету ма
ло отличаются от пола. И яе 
удивительно: их не меняли

со дня приезда рабочих, то 
есть почта месяц. Ремонт в 
комнате сделали, но забыли 
провести свет. Рабочие сами 
достали шнур, протянули 
«времянку»,

— Моя вина: недоглядел,
— признается Анатолий 
Павлович. — Но, впрочем, 
одеяла сейчас не нужны: но
чи теплые. Простыни на 
складе есть, надо было толь
ко обратиться, чтобы обме
няли. А вот с подушками 
бейа: нет их.

Не привыклй в хозяйстве 
ценить время, проявлять за
боту о тех, кто приходит ям 
на помощь. Тридцать чело
век направило объединение 
в совхоз «Петровский», чсня
ло людей с производства по 
просьбе хлеборобов. Прибыв 
в Кривошейно, ночь томичи 
провели на пристани. Утром 
за ними приехали совхозные 
машины. Добравшись до 
Петровки, помощники узна-' 
ли, что двадцать из них 
лишние — работы нет. При
шлось им отправляться об
ратно.

Скоро в «Петровский» 
прибудет еще около пятиде
сяти” горожан. в том числе
— пятнадцать -водителей. 
Где они будут жить. пи
таться? «Часть в школе, 
часть — в старом здании 
возле столовой», — объяс
няет ДруЦа. Но здание, где 
предполагают разместить 
шоферов, пока к приему лю

дей не готово: штукатурка
осыпается, уребуются по
краска, побелка.

Следы той же самой неяро- 
думанности, невнимания к 
вопросам быта горожан вид
ны в Малиновском отделе
нии совхоза «Кривошеин- 
ский». Поиезжих поместили 
в большой пятистенной избе. 
Не мудрствуя лукаво, уп- 
павляющий отделением В. С. 
Жарков распорядился вдоль 
стен сколотить нары. На 
них-то и спят сейчас рабочие 
объединения «Сибкабель». 
Одеяла здесь, правда, есть, 
но подушек тоже нет. Девуш
ки стирают постельное белье 
сами, а вот мужчины време
ни тратить на это не хотят, 
В комнатах грязно.

ОкоЛо месяца прожили в 
Малиновке заводчане, и за 
это время они не прослушз- 
ли нн одной лекции, беседы, 
политинформации. Может, 
читают сами? Нет, газет им 
не приносят, радиоточка 
есть только в женской поло
вине дома. Все это случи
лось потому, что дирекция, 
партийный комитет совхоза 
во главе с директором С. И. 
Морару и секретарем В. В. 
Толмачевым не проявляют 
настоящей заботы о быте по
мощников горожан.

Когда эти сЬакты стали из
вестны в Кривошеинском 
райкоме партии, там пшд- 
няли необходимые меры. Как 
сообщил второй секветарь 
РК КПСС Ю. Д. Долгин,

на бюро райкома партии, со
стоявшемся в конце июля, 
о состоянии массово-полити
ческой работы и организации 
социалистического соревно
вания на заготовке кормов 
отчитывался секретарь парт
кома совхоза «Кривошеин- 
ский» В. В. Толмачев. В чис
ле прочих замечаний он был 
предупрежден о личной от
ветственности за создание 
нопмальных бытовых усло
вий горожанам и политике-’ 
скую работу с ними. В сов
хозе «Петровском» побывал 
председатель районной ко
миссии по организации труда 
и быта горожан заведующий 
орготделом райкома партий' 
Г. М. Иванов. Положение 
сейчас поправилось. Решены 
вопросы с питанием, сменой 
постельного белья, с горо
жанами встретились руково
дители хозяйств.

— Райком партии придает 
самое серьезное значение 
быту помощников из города, 
— заканчивает беседу Юрий 
Данилович. —• Результаты 
есть: в целом район встретил 
горожан Лучше, чем в прош
лом г о д у . Но очевидны про
счеты. Партийные организа
ции района впредь будет дер
жать этот вопрос под неос
лабным контролем.

Д. СКАКОВСКИИ, 
начальник отдела грузо
вых перевозок облавто- 

управления;
_• в. МОКРУШИН, 

наш корр.

Н А Г Р А Д А -  ИНС Т ИТ У Т У
Москва.^Указом Президиу

ма Верховного Совета СССР 
за заслуги в развитии здра
воохранения, медицинской 
науки и подготовке кадров 
Московский научно-исследо
вательский рентгенорадио
логический институт награж
ден орденом Трудового 
Красного Знамени.

Сотрудники института за
нимаются изучением и внед
рением рентгенологических 
методов диагностики н тера

пии, созданием новой аппара
туры и оборудования. Здесь 
разработано защитно-техно
логическое оборудование для 
работы с открытыми и за
крытыми источниками иони
зирующих излучений.

За 50 лет своего Сущест
вования он подготовил боль
шой отряд ученых и высо
коквалифицированных кон
структоров и технологов. В 
настоящее время в нем ра
ботают 120 научных сотруд

ников, в том числе 14 
докторов и 72 кандидата ме
дицинских наук.

НА СНИМКЕ: в отделе
радиоизотопной диагностики 
кандидат медицинских наук 
К). И. Науменко н прогпам- 
мист-математнк Г. А. Леви
на обсуждают результаты 
исследований, обработанных 
с помощью ЭВМ (Ьиомы 
«Хьюлетт-Паккард» (США).

Фотохроника ТАСС.

БЛОКИ ДЛЯ НЕФТЕПРОМЫ СЛОВ
Строительно - промышлен

ное объединение «Сибком- 
цлектМоятаж» создано в 
Тюмени.

Главная задача новой 
фирмы — в заводских усло
виях на «большой земле* 
сооружать различные объек
ты для нефтяных и газовых 
промыслов. Затем в комп
лектных блоках они достав
ляются к цесту назначения

за сотни километров. Подоб
ный метод позволяет в не
сколько раз сократить сроки 
строительства, вдвое умень
шить затраты труда.

В состав объединения во
шли три завода в Тюмени, а 
также восемь передвижных 
механизированных монтаж
ных колонн, которые разме
стятся в районах промыс
лов.

Создание «Сибкомплект- 
монтажа» — продолжение 
важного эксперимента по 
внедрению блочно-комплект
ного метода строительства в 
труднодоступных районах. 
Впервые он был применен 
на Тюменской земле и уже 
дал ощутимые результаты: в 
небывало короткие сроки из 
блок-ofe. доставленных верто
летами й могучими «Антея
ми* или по воде, сооружено 
около 250 объектов.

(Корр. ТАСС).

Кондиционеры — 
фермам

Первую партию из трех
сот кондиционеров отправил 
работникам сельского хозяй
ства Туркменистана Ашхабад
ский завод газовой аппаратч- 
ры «Красный молота. Серийный 
выпуск установок сообща ос
воили пять заводов туркмен
ской столицы. Кондиционеры 
будут применяться для охлаж

дения и увлажнения воздуха 
на птицефермах, в пвивотно- 
водческих комплексах по от
корму свиней и крупного рога- 
то.о скота. Установки понижа
ют температуру воздуха в по
мещениях более чем нс десять 
градусов.

Ворота
большого Б А М а

В Тындинском, где никогда 
еще не раздавались сирены 
тепловозов, открыто отделение

временной эксплуатации же
лезной дороги. В недалеком 
будущем поселок станет круп
нейшим железнодорожным уз
лом Байкало-Амурской маги
страли. А пока в задачу кол
лектива, насчитывающего уже 
около двухсот человек, входит 
зкеплчатация строящейся же
лезной дороги БАМ—Тында.

яМалым БАМом» называют 
строители 9ту 180-ки.лометро- 
вую ветку, с пуском которой 
связывают проведение основ
ных работ на центральном 
участке Байкало-Амурской ма

гистрали. Но она действуй 
уже сейчас. По 7в-чилометро- 
вому участку курсируют поез
да.

За <* 
д о ж д е м »

На Дал уний Восток выехала 
вое ■on I тртэ-Аланская вкг 
педицил кола тета лл л*?т&рц- 
там Академии наук СССР под 
руководством доктора геОлого- 
минералогических наук Е. JI.

Кринова. Задача ее — продол
жение сбора осколков «желез
ного дождя», рассеявшихся по 
тайге, и дальнейшее изучение 
ш' - •човки падения уникально
го метеорита̂

Особенно -тересует иссле
дователе как протекал про- 

-. ^рушения первоначаль
ного метеорного тела весом 
около 100 тонн во время еге 
движения в атмосфере со ско
ростью около 15 километров в 
секунду.

(ГАССЪ
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С Т Р О Й К А  П Р О Б Л Е М Ы  И П Р Е Д Л О Ж Е Н И Я
«Надо так организовать дело, чтобы борьба за высокую производительность

труда, за наилучшие показатели в производстве, за высокое качество продукции стала
делом всенародным». ____^  Л. И. БРЕЖНЕВ.

1. К А Ч Е С Т В О -  
З А Д А Ч А  ИНЖЕНЕРНАЯ
У л у ч ш е н и е  качества 

— важнейшая народ
нохозяйственная зада

ча. Она не может рассматри
ваться изолированно, вне 
связи с потребностями тех
нического совершенствова
ния и развития инженерной 
службы. Весь комплекс ра
бот требует определенности, 
как самого понятия качества, 
так и путей его' повышения.

В понятии качества пере
плетаются вопросы техниче
ские, экономические, соци

альны е и политические.
Среди технического на

правления следует выделить 
прежде всего индустриали
зацию. Внедрение, например, 
безрулонныХ сборных кро
вель и сборных ростверков 
на монтаже крупнопанель
ных домов не только значи
тельно повышает производи
тельность труда на этих ви
дах работ, но И улучшает их 
качество.

Эта взаимосвязь — боль
шой вопрос, требующий об

стоятельного разбора. Поло
жительно влияют на качест
в о  работ непрерывные рит
мичные и скоростные про
цессы — одно из направле
ний индустриализации.- 
«Пульсирующее» производ
ство (разворот — спад — 
остановка— разворот и т.д.) 
характерно для многих объ
ектов, и вред от «пульса
ции» чрезвычайно велик, 
просто мы его не всегда мо
жем правильно учесть.

Обычно индустриализация 
строительства находит от
ражение в разрабатываемых 
планах внедрения новой Тех
ники Или повышения эф
фективности Производства и 
частично в мероприятиях по 
улучшению качества строи
тельства и выпускаемой 
продукции. Разработка от
дельно этих документов вряд 
ли целесообразна.

Необходим единый доку
мент, Четко определяющий 
как техническое развитие 

j  строительного производства, 
”ак и техническую сторону 

\ повышения качества строи
тельства и выпускаемой про
дукции. В принципе им мог 
бы стать единый план по
вышения производительно
сти труда, определяющий 
техническую направлен
ность развития строительст
ва. Или ежегодные разра
ботки повышения качества 
строительства на его основе.

Несмотря на, казалось бы, 
единые требования строи
тельных норм и правил и 
указания Госстроя СССР 
об оценке сгроитедьно-мон- 
тажных работ, построенных 
зданий и сооружений, объек
тивных научно обоснованных 
оценок и методик определе
ния качества строительства 
не существует, И оценки 
определяются субъективно, 
в лучшем случае методом 
сопоставления: хуже — луч- 

■f ше в сравнении с чем-то. 
Отсутствие научно Обосно
ванной системы определения 
качества становится, оче
видно, н главным препят
ствием разработки единой 
системы планирований каче
ства.

, В этой связи заслуживают 
* особого внимания поиски 

(Ьорм и путей воздействия на 
улучшение качества в строи
тельных организациях стра

ды.
На стройках «Главкрас- 

ноярскстроя» внедряется и 
частично действует система 
управления качеством. Крас
ноярская система— это ряд 
взаимосвязанных между со- 

ijoft организационных, инже- 
Тнерно-технических, воспита- 
' тельных и экономических 
мероприятий. Она является 
частью общего плана соци
ального и технического раз
вития. Установлен критерий 
качества, порядок взаимоот
ношений, при котором пол
ную меру ответственности за 
низкое качество и брак несет 
тот, кто его допустил. Луч
шая ля это система — пока
жет время. Но изучить и 
взять от нее полезное — 
необходимо.

Трест .Ns 7 «Главири- 
волжстроя» пошел по дру
гому пути. Здесь создан от
дел технического контроля, 
подчиненный непосредствен
но управляющему трестом, 
В отдел технического конт
роля входят группы входно
го лабораторного контроля 
и инспекторская, техниче
ское бюро и группа надежно
сти. Условно работу ОТК 
можно разделить на две ча
сти: первая — ежедневная 
пооперационная приемка, ра
бот; по качеству на объектах 
с обязательным оформлени
ем ее в техническом паспор
те. вторая — сбор и обра
ботка материалов по откло
нениям, дефектам, а также 
по достигнутым положитель
ным результатам и подго
товка мероприятий по повы
шению надежности и долго
вечности зданий и соору

жений. Опыт треста № 7 
также требует внимательного 
изучения.

Изучение опыта и подго
товка предложений по повы
шению эффективности мер, 
улучшающих качество строи
тельства, должны учитывать 
реальную обстановку в каж
дой строительной организа
ции и ее собственный опыт.

Работа по повышению ка
чества как, пожалуй, ника
кая другая, требует систем
ного подхода. Системный 
подход — понятие довольно 
широкое. Можно для начала 
выделить три направления.

Приоритет контроля. Мо
жно контролировать все и 
всегда. Можно контролиро
вать что-то и иногда. Надо 
контролировать в первую 
очередь самое важное. Са
мыми важными всегда оста
ются, во-первых, обеспечение 
устойчивости зданий и со
оружений и, во-вторых, 
контроль качества на пуско
вых объектах. В том и в 
другом случае имеется в 
виду прежде всего контроль 
технологии строительства 
или выпускаемой продук
ции.

Обследование состояния 
ранее введенных в эксплуа
тацию зданий и сооружений. 
Лучше после годичной экс
плуатации. Цель — выявить 
дефекты проектирования, 
эксплуатации и строитель
ства. Дефекты строительства 
могут быть случайными (йе 
повторяющимися) и система
тическими. От случайных 
трудно застраховаться и 
трудно их предвидеть, тем 
более, что их, кЗк правило, 
мало. Выявление системати
ческих позволит разработать 
и принять меры, исключаю
щие появление их в даль
нейшем.

Четырехэтапиая Система 
перехода к выпуску изделий 
в полном соответствии с 
действующими ГОСТами.

Этап первый. Паспортиза
ция форм и оснастки. Необ
ходимо знать не только Ко
личественный, но и качест
венный состав форм, 'явля
ющихся непременным и не
обходимым элементом тех
нологического процесса. 
Паспортизация должна вы
вести из оборота недоброка
чественные формы и опре
делить возможность и сте
пень их ремонта с учетом, 
что возвратиться в строй 
они должны с минусовыми 
допусками, если это не ого
ворено проектом или 
ГОСТом.

Этап второй. Детальная 
проверка по всем предприя
тиям, согласно каким 

- ГОСТам выпускается про
дукция. На этом этапе необ
ходимо обеспечить пред
приятия действующими 
ГОСТами.

Этап третий — самый 
сложный. Разработка техни
ческих мер, позволяющих 
выпускать вполне доброка
чественную продукцию. Учи
тывается необходимость ре
монта и замены оснастки, 
возможная степень повыше
ния заводской готовности 
элементов и изделий, ис
пользование организацион
ных й экономических стиму
лов, изъятие отмененных 
ГОСТов. На этом этапе 
должны быть определены 
сроки выполнения, необхо
димые материальные и 
людские ресурсы й ответст
венные за выполнение каж
дого мероприятия.

Этап четвертый. Выполне
ние намеченных мер и атте
стация выпускаемой продук
ции по первой и высшей ка
тегориям качества.

Суть четырехэтапной си
стемы — какими средства
ми и в какие сроки выпуска
емая продукция будет соот
ветствовать действующим 
ГОСТам.

Техническая направлен
ность улучшения качества 
требует упорядочения этой 
работы в направлении регла
ментации деятельности каж
дого работника по обязан
ностям и регламентации 
деятельности каждого ра
ботника по времени. Мы 
привыкли считать, что са
мый деловой человек — 
сверхзанятый человек, в то 
время как сверхзанятый— 
это прежде всего сверхнеор
ганизованный человек. И 
работает не тот, кто вообще 
много работает, работает 
тот, кто выполняет свои 
прямые обязанности.

Способствовать упорядо
чению работы по улучше
нию качества должны опре
деленность организационно
го построения инженерной 
службы, планирование ее 
работы, контроль за вьЦфл- 
нением и оценка этой рабо
ты.

Наряду с этим, уе*<кие 
формы должна пойуч^ть’ си
стема постоянного повыше
ния деловой квалификации 
каждого работника стройки.

Статистика говорит: 60 — 
70 процентов всех дефектов
— следствие нарушений 
строительных норм и правил. 
20 — 25 процентов — из-за 
низкого качества строитель
ных материалов, что также 
является нарушением требо
ваний норм, так как ими за
прещено применять плохие 
материалы, 5— 8 процентов
— из-за ошибок в проектах. 
Как видно, одна из сущест
венных причин низкого ка
чества — нарушение 
строительных норм и пра
вил. К этому нужно доба
вить и слабое поверхностное 
изучение проектов непос
редственными исполнителя
ми.

Систематическое обучение 
становится необходимостью. 
Организация обучения мо
жет быть различна. Необхо
димо подробно изучать 
строительные нормы и пра
вила рабочими, бригадирами 
и мастерами в объеме тре
бований их профессий и 
выполняемых видов работ. 
Обучать на этой ступени 
должны старшие прорабы и 
начальники (главные инже
неры) участков.

Производители работ и 
начальники участков должны 
изучать строительные нор
мы и правила выполняемых 
на объектах видов работ и 
всю техническую документа
цию плюс основы организа
ции строительного произ
водства. Обучать эти группы 
должны главные инженеры 
СМУ вместе с начальниками 
отделов.

Основные требования 
СНиПа, перспективы разви
тия и качественное совер
шенствование строительных 
материалов, конструкций и 
изделий, основы теории уп
равления и инженерной 
психологии и в целом сущ
ность научно-технического 
прогресса в строительстве 
должны изучать руководите
ли я начальники отделов 
строительно-монтажных уп
равлений. Для их обучения 
должны быть привлечены 
работники управления строи
тельства и вузов.

Качество как фактор эко
номический — это не только 
чистые убытки в рублях, 
что, несомненно, существен
но. Низкое качество — это 
бесцельно растраченные 
трудовые ресурсы, безвоз
вратно потерянные матери
альные ценности. Трудно 
подсчитать возможный эко
номический эффект от 
улучшения качества, но он 
существует в виде роста 
производительности труда, 
экономии материальных и 
трудовых ресурсов, создания 
условий для дальнейшего 
технического развития.

Наряду е техническим и 
экономическим факторами 
качество остается и факто
ром социальным. Воспитание 
чувства Ответственности у 
каждого работника должно 
начинаться с самых первых 
шагов обучения или пребы
вания на строительстве. 
Особого внимания заслужи
вает организация обучения 
й воспитания учащихся 
профессионально - техниче
ских училищ. Внимания 
большего, чем мы себе пред
ставляем. Качество обучения 
не удбвлетворяет сегодняш
ним потребностям строен. 
Выпускники училищ получа
ют вторые и даже третьи 
разряды, имея смутное 
представление о нормах, 
выработке, заработке и са
мое главное — о качестве.

Необходимо менять не 
только отношение к про
фессиональней подготовке 
учащихся мастерам и препо
давателям учйлнщ, Но и от
ношение прорабов и масте
ров строек к учащймсл в 
период практики и после 
выпуска их в самостоя
тельную жизнь. Производ
ственная практика в подго
товке будущего специалиста 
должна занимать особое ме
сто. Для прохождения прак
тики нужны образцово под
готовленные и обеспеченные 
лучшими механизмами, ос
насткой и инструментом 
объекты, позволяющие отра
батывать передовые методы 
организация й производства 
работ. Производственная 
практика .должна воспиты
вать чувство гордости за 
свою профессию.

Задачи повышения каче
ства не могут ограничивать
ся .раз И навсегда заданны
ми направлениями, со вре
менем они будут меняться 
и совершенствоваться. По в 
любом случае эта работа 
должна оставаться неотъем
лемой я составной частью 
инженерной работы, без со
вершенствования и развития 
которой, в свою очёредь, 
нельзя ожидать серьёзных 
результатов.

И. ПРОНИН.

В Италию по газопроводу поступает советский природ
ный газ. В страну уже поставлены сотни миллионов ку
бометров ценного энергетического сырья, а с 1977 года 
будет поступать по 6 миллиардов кубометров газа в год.

Работы в Италии еще идут. До плановой конечной 
станции газопровода Серньяно в Ломбардии нужно про
ложить около 170 километров.

НА СНИМКЕ: на трассе газопровода.
Фотохроника ТАСС.

ПОСЛАНИЕ
СОЛИДАРНОСТИ

ЛИССАБОН, 7 августа. 
(ТАСС). Центральный Ко
митет Португальской комму
нистической Партии (ПКП) 
направил послание солидар
ности Высшему совету 
борьбы Африканской партии 
независимости Гвинеи и ост
ровов Зеленого Мыса 
(ПАИГК) по случаю дня со
лидарности с народами Гви- 
неи-Бисау и островов Зеле
ного Мыса. В нем отмечает
ся, что освобождение Порту
галии от фашистской дикта
туры, создание в Португалии 
демократического правитель
ства и признание им права 
народа Гвинёй-Бисау на не
зависимость означает реши
тельное изменение полити
ческого курса Португалии в 
отношении ее заморских тер
риторий. Эти перемены, под
черкивается в послании ПКП, 
открывают возможности для 
радикальных изменений в 
отношениях между обеими 
странами, которые отныне 
будут строиться на основе 
равенства и взаимного ува
жения.

ЗАЯВЛЕНИЕ ПРЕЗИДЕНТА США
ВАШИНГТОН, 6 августа. 

(ТАСС). Белый дом опубли
ковал заявление президента 
США Р. Никсона, в кото
ром он сообщил о своем ре
шении передать юридиче
ской комиссии палаты пред
ставителей записи трех его 
разговоров с бывшим по
мощником президента
Р. Холдеманом в связи с так 
■называемым уотергейтским 
делом. .

Р. Никсон сказал, что 6 
содержании этих бесед он не 
проинформировал ранее тех, 
кто занимался разбиратель
ством уотергейтского дела. 
В результате чего лица, за
щищавшие мое дело, отме
тил президент, а также те, 
кто выносил суждение по 
этому вопросу, «^располагали

информацией, которая была 
неполной, а в некоторых от
ношениях и неправильной. 
Это было серьезным упуще
нием, за которое я прини
маю на себя ответственность 
и о котором я глубоко сожа
лею». Президент объяснил 
задержку с преданием глас
ности материалов тем, что 
их разглашение «затрагива
ло интересы национальной 
безопасности».

Президент признал, что 
дополнительный материал 
может еще больше повре
дить, как он сказал, его де
лу, особенно потому, что 
внимание будет привлечено, 
не столько к показаниям и 
уликам во всей их полноте, 
сколько отдельно к этому ма
териалу.

Складывается впечатле
ние, продолжал Р. Никсон, 
что исход голосования в па
лате представителей по воп
росу об импичменте Практи
чески предрешен и что это 
дело будет передано на суд 
сената.

В заключение президент 
сказал: Какие бы ошибки я 
ни сделал п.ри подходе к 
уотергейтскому делу, по- 
прежнему остается правдой 
главное: когда до моего све
дения были доведены все 
факты, я настаивал на пол
ном расследовании и судеб
ном преследовании винов
ных. Я твердо убежден, что 
материалы в целом не оп
равдывают столь крайнего 
шага, как импичмент и отре
шение президента от долж
ности.

ЭНЕРГИЯ-ИСТОЧНИК ПРОГРЕССА
ДЕЛИ, 7 августа. (Корр. 

ТАСС). Индийско-советское 
сотрудничество в области 
энергетики играет важную 
роль в укреплении и разви
тии индийской национальной 
экономики. Как отмечал ор
ган правящей партии Индий
ский национальный конгресс 
еженедельник «Соушелйст 
Индиа», на долю действую
щих объектов индийско-со
ветского сотрудничества 
приходится свыше 60 про
центов производимого в 
стране Тяжелого электрообо

рудования и 20 процентов 
электроэнергий.

Придавая первостепенное 
значение развитию энерге
тической промышленности, 
индийское правительство 
планирует в ближайшие 5 
лет повысить мощность 
электростанций страны с 18 
до 34 миллионов киловатт. 
На эти цели выделено 57,5 
миллиарда рупий.

Важное место в реализа
ции этих планов отводится 
Хардварскому заводу тяже
лого электрооборудования,

построенному при техниче
ском содействии Советского 
Союза. Этот завод, разного 
которому нет во. всей Юго- 
Восточной Азии, наладил в 
прошлом году серийный вы
пуск паровых турбин мощно
стью 200 тысяч киловатт.

Завод в Хардваре — одно 
из многочисленных свиде
тельств плодотворного сот
рудничества между Индией и 
Советским Союзом.

Н. КОЛЬЦОВ.

П о л о ж е н и е  
н а  К и п р е

НИКОЗИЯ, 6 августа. 
(Корр. ТАСС). На Кипре 
впервые за долгое время не 
слышно разрывов снарядов 
и мин. Но напряженность и 
неустойчивость сохраняются, 
особенно в районах сопри
косновения войск. Турецкий 
и греческий военные пред
ставители заявили, что сто
роны не будут допускать 
впредь нарушений соглаше
ния о прекращении Огня. 
Однако все еще имеют ме
сто отдельные случаи пере
стрелки, особенно с наступ
лением темноты. По ночам в 
столице местами раздаются 
автоматные и пулеметные 
очереди.

В Никозии и других горо
дах по-прежнему с 7,00 ча
сов вечера до 4.30 утра дей
ствует комендантский час, 
усиленно патрулируются 
улицы, военные и полицей
ские посты на дорогах прове
ряют документы.

Днем обстановка в основ
ных центрах острова внеш
не выглядит спокойной. Нор
мализуется работа учрежде
ний, транспорта, идут вбе- 
становительныё работы, от
крыто большинство магази
нов, кафе, вновь стало ин
тенсивным движение тран
спорта, оживленно на ули
цах.

Воспользовавшись насту
пившим затишьем, возобно
вили уборку урожая кре
стьяне. Однако значитеЛь-, 
ная часть урожая погибла, 
так как не была вовремя уб
рана или была уничтожена 
в ходе военных действий. 
Повысились цены на про
дукты питания.

Большинство промышлен
ных предприятий еще без
действует или работает не 
на полную мощность. Это 
связано, в частности, с не
хваткой импортного сырья, а 
также трудностями, создав

шимися для экспорта. Меж
дународный аэропорт в Ни
козии и главный морской 
порт Фамагуста бездейству
ют, им нанесены существен
ные повреждения.

Общий материальный 
-ущерб, нанесенный кипрской 
экономике, по предвари
тельным официальным дан
ным, определяется в сотни 
миллионов кипрских фунтов. 
И без того тяжелое положе
ние еще более усугубляется* 
проблемой беженцев. Со
гласно заявлениям офици
альных поедставителей, око
ло 20.000 только ‘ греков- 
киприотов были вынуждены 
оставить свои дома и иму
щество в зоне военных дей
ствий. Отмечается значи
тельный рост безработицы в 
стране и резкое ухудшение 
материального положения 
широких слоев населения 
Кипра.

Члены- террористической 
организации «Эока-2», ко
ординационного комитета 
борьбы за энозис и других 
правых сил и организаций 
Кипра провели совещание в 
Никозии. Как пишет газета 
«Этнакй», участники сове
щания утверждали, что «во
прос о возвращении Макари- 
оса на остров закрыт и не 
подлежит дальнейшему об
суждению».

Газета «Неа» сообщает, 
что в ряде городов страны 
остающиеся у власти путчи
сты Производят увольнений 
не угодных им полицейских 
и чиновников. Одновремен
но на службе восстанавлива
ются те. кто был уволен за
конными властями республи
ки *в период до переворота 
15 июля.

Сегодня утром в Никозии, 
Фамагусте и районе Кире- 
нии были отмечены пере
стрелки.

Д О С Т И Г Н У Т О  
ВРЕМЕННОЕ СОГЛАШЕНИЕ

НИКОЗИЯ, 6 августа. 
(ТАСС). Здесь состоялась 
очередная встреча предста
вителей турецких и гречес
ких вооруженных сил, Анг
лии ш ООН. После заседания 
представитель ООН объявил, 
что греческая и турецкая 
стороны достигли временно
го соглашения о демаркации

линий прекращения огня на 
острове.

Представитель ООН сооб
щил также об имевших? место 
вооруженных столкновениях 
в Фамагусте, охарактеризо
вав их как «серьезные». Ру
ководство сил ООН, указал 
он, призвало.. туретщую и 
греческую стороны к «сдер
жанности».

ЗЛ МИР И БЕЗ опасность В ЕВРОПЕ
Объявлен перерыв в рабо

те двух важных междуна
родных форумов: Совещания 
по безопасности и сотрудни
честву на европейском кон
тиненте и переговоров о со
кращении вооруженных сил 
и вооружений в Центральной/ 
Европе. Делегации стран — 
участниц этих встреч разъе
хались по домам. Они долж
ны проинформировать свои 
правительства 0 достигну
тых к настоящему моменту 
результатах и получить ин
струкции о том, как вести 
начатые переговоры в даль
нейшем.

Как известно, речь идет о 
двух самостоятельных и не
зависимых друг от друга се
риях переговоров. На Сове
щании по безопасности и 
сотрудничеству, второй этап 
которого вот уже около года 
продолжается в Женеве, об
суждаются все стороны обес
печения политической раз
рядки в Европе.

Что касается переговоров 
о сокращении вооруженных 
сил и вооружений, происхо
дящих в Вене, таМ рассмат
ривается вопрос о Том, как 
дополнить эту политическую 
разрядку разрядкой военной, 
которая должна коснуться в 
первую очередь Централь
ной Европы. Неодинаков и 
состав участников двух сове
щаний. В Женеве заседают 
делегации 35 стран, в то 
время как в Вене в перего
ворах участвуют представи
тели 19 государств,

Общественность внима
тельно следит за женевской 
и за венской встречами, по
нимая, что в обоих случаях 
речь идет о том, как обеепе-„ 
чить соблюдение жизненных’ 
интересов миллионов людей 
как на европейском конти
ненте, так и за его предела
ми.

С какими же итогами 
пришлй к концу лета участ
ники Переговоров в Женеве 
и в Вене? Если говорить ко
ротко, то следует сразу же

констатировать, что работа 
Совещания по безопасности 
и сотрудничеству в Европе 
продвинулась вперед значи
тельно дальше, чем обсуж
дение военных аспектов раз
рядки в Вене.

На женевских перегово
рах проделан уже довольно 
значительный объем работы, 
который позволяет, сделать 
вывод о возможности завер
шить совещание в довольно- 
таки близком будущем, при
чем завершить его приняти
ем целой серии важных со
гласованных решений. К 
моменту перерыва удалось 
сформулировать 150 разде
лов будущих заключитель
ных документов в Их оконча
тельном варианте, приемле
мом для всех без исключе
ния участников совещания.

Камнем преткновения 
здесь долго был вопрос 6 
принципиальных основах 
сотрудничества между госу
дарствами В области Культу
ры, образования, информа
ция и контактов. Перед са
мым перерывом, однако, 
удалось достигнуть догово
ренности, которая преду
сматривает, что сотрудниче
ство в упомянутой области 
должно осуществляться при 
полном соблюдении принци
пов, регулирующих отноше
ния между государствами- 
участнНками, включая Прин
ципы суверенного равенства 
и невмешательства во внут
ренние дёла друг друга.

Именно этого Долго доби
вались делегаций Советско
го Союза и других социали
стических государств, кото
рые твердо предупредили 
представителей капитали
стических стран, чтобы они 
не рассчитывали на То, что 
им удасгёя использовать 
стремление стран социализ
ма к широному развитию 
контактов по всем линиям с 
другими государствами для 
вмешательства во внутрен
ние дела, и в частности для

каких-либо идеологических 
диверсий против социали- 
етяЧеОкого строя.

Существенно продвину
лась вперед и работа комис
сий. котооая занималась со
ставлением документа о 
развитий сотрудничества в 
области экономики, науки и 
техники, а также в защите 
окохЖающеЙ среды. Цолное 
единодушие достигнуто, в 
частности, в выводах о не
обходимости кттномасштаб- 
ного сотрудничества в эко
номике. о мерах по содейст
вию торговле. об обмене 
экономической информацией, 
о деловых контактах и т.д.

И. наконец, самое глав
ное, окончательно согласова
но большинство формули
ровок. касающихся принци
пов мирного развития евро
пейского континента. Среди 
ииХ — Такие, имеющие ка
питальнее значение принци
пы. как нерушимость суще
ствующих государственных 
гпаниц в Европе, отказ от 
ноименения силы, мирное 
урргтлирование споров.

Значительно скромнее 
результаты дискуссии на пе
реговорах о сокращении во
оруженных сил и вооруже
ний в Центральной Европе. 
Правда, дискуссия эта так
же проходит в серьезной и 
деловой обстановке. Она уже 
позволила участникам луч
ше гонять не только общий 
подход к обсуждаемым про
блемам. но и детали пози
ций друг друга. Тем не ме
нее давать безоговорочно 
положительную оценку про
деланной в Вене работе с 
учетом Достигнутых к на
стоящему моменту результа
тов пока еще рано.

Конечно, нельзя не учи
тывать особую сложность 
обсужЦаемых в Вене про
блем, которые затрагивают 
основы безопасности госу
дарств в том самом районе, 
где начались две мировые

войны. Следует не упустить 
ни одного из факторов, вли
яющих на сложившееся 
здесь равновесие ейл: чис
ленный Состав воинских сое
динений, как национальных, 
так и иностранных, насы
щенность теми или иными 
видами боевой техники и т. д. 
Важно, чтобы при общем со
кращении вооруженных сил 
и вооружений не создалось 
.-тиспроиорций в пользу кого 
бы то ни было, другими сло
вами, чтобы был соблюден 
поинцип равной безопасности 
всех стран.

Именно из этого исходили 
лехргацтги СССР. ГДР. 
ПНР и ЧССР, когда они 
внесли свой проект соглаше
ния. Этот проект не дает ни
кому односторонних военных 
преимуществ. Он предус
матривает пеоехпд уже в 
следующем, 1975. году к 
осуществлению мер по вза
имному сокращению войск 
на условиях полного равен
ства — по 29 тысяч человек 
со стороны Запада и со сто
роны социалистических го
сударств.

В следующем году войска 
были бы сокращены на 5 про
центов и в 1977 году — на 
10 процентов. Сокращению 
подверглись бы как сухо
путные войска, так и авиа
ция. а также части и подраз
деления. оснащенные ядер- 
ньтм оружием.

Западный план носит' 
иной характер. Он намечает 
неравное сокращение воору
женных сил (со стороны 
Варшавского пакта почти н 
три раза больше, чем со сто
роны НАТО), совершенно 
не принимает в расчет чис
ленность войск стран — со-, 
юзйиц Соединенных Шта
тов (в том числе Англии и 
ФРГ), размещенных в райо
не сокращения, исключает 
из будущего соглашения во
енную авиацию и ядерное 
оружие, которым отводится

особо важная роль в военной 
стратегии Североатлантиче
ского союза.

Ясно, что Такой план не 
может быть принят за осно
ву для достижения догово
ренности о сокращении во
оруженных сил и вооруже
ний в Центральной Европе. 
Как подчеркнул в своей речи 
перед избирателями 14 нюня 
Леонид Ильич Брежнев, до
биться здесь первых кон
кретных результатов можно 
лишь при условии, если доб
рая воля будет проявлена 
всеми участниками перегово
ров.

Итак, налицо два неоди
наковых подхода к решению 
проблемы снижения уровня 
вооруженных сил и воору
жений в центре Европы. К 
счастью, однако, есть при
знаки, свидетельствующие о 
том, что никто из нынешних 
участников переговоров не 
хочет, чтобы они зашли в 
тупик. Никто не хочет, что
бы на него легла тяжелая 
ответственность за крушение 
надежд народов Европы, ко
торые верят в возможность 
окончательного устранения 
угрозы войны из жизни ны
нешнего и будущих поколе
ний.

И можно не сомневаться 
в том, что успешное завер
шение Совещания по безо
пасности и сотрудничеству в 
Европе окажет положитель
ное воздействие не только 
на политическую атмосферу 
на контгаенте в целом, но н 
на перспективы военной раз
рядки.

Разумеется, подобный ре
зультат не придет сам со
бой, его нужно еще обеспе
чить. Отсюда вытекает капи
тальная важность провозгла
шенного социалистическими 
странами девиза их внешней 
политики: «Хочешь мира — 
проводи политику мира, бо
рись за эту политику!».

Анатолий КРАСИКОВ, 
обозреватель ТАСС.

У
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ньгм наполнителем позволит 
на двадцать процентов сни
зить сметную стоимость строи
тельства на каждом объекте, 
значительно снизить транспорт
ные расходы и трудоемкость 
монтажа. А . МАТВЕЕВ.

УНИВЕРСАЛЬНАЯ

НОВАЯ ЛИНИЯ
В тресте «Томсксельстрой» 

монтируется новая технологи
ческая линия по выпуску ас
бестоцементных стеновых и 
кровельных панелей. Линия 
разработана специалистами 
Новосибирского филиала ин
ститута «Росоргсельстрой» под 
руководством начальника от-- 
дела технологии промышлен
ных предприятий В. В. Серге
ева.

Ввод в строй этой новой 
линии полностью обеспечит 
потребности сельских строите
лей области в облегченных 
строительных конструкциях на 
три типовых животноводче
ских помещения в год. Приме
нение асбестоцементных па
нелей на деревянном каркасе 
с так называемым эффектив-

БРИГАДА
Универсальной называют в 

Западной нефтеразведочной 
экспедиции бригаду по испы
таниям скважин, которой ру
ководит кавалер ордена Ок
тябрьской Резолюции В. П. 
Сучков. Члены бригады с ус
пехом выполняют самые раз- 

• ные операции: ведут опробо
вание скважин, строят вышки, 
производят разведочное буре
ние. Бригада досрочно выпол
нила полугодовое задание по 
испытанию, опробовав пять 
скважин. Часть испытателей ве
дет сейчас проходку скважи
ны Р-259 на Весенней площа
ди. Ими уже пробурено боль
ше 1.600 погонных метров гор
ных пород. Остальные члены 
бригады сейчас завершают 
подготовку к бурению одно
временно трех новых скважин.

Т. КУРИЛОВИЧ.

< КИРПИЧ —  
ПОЖАЛУЙСТА!...

Эту новую для Томска фор
му услуг сейчас предлагают 
жителям областного центра ра
ботники «Трансагентства». Вам 
нужен кирпич? Пожалуйста! 
Обратитесь на кирпичный за
вод N2 3, уплатите уполномо
ченному «Трансагентства» за 
стройматериал и доставку и 
спокойно отправляйтесь до
мой. Кирпич привезут вам пря
мо к дверям квартиры.

«Трансагентство» готовится 
ввести в областном центре 
еще одну новую форму услуг 
— перевозку вещей по желез
ной дороге в контейнерах так
же «Фрэнкоквартмра», т. е. от 
дверей в одном городе до 
дверей в другом.

К. ЕВСЕЕВ.

ЭКРАН -
НЕФТЯНОМУ СЕВЕРУ

Работники Западно-Сибир
ской студии кинохроники дав
но мечтали еще раз заглянуть 
на нефтяной север Томской и 
Тюменской областей. Туда, где

трудятся нефтяники, лесору
бы, охотники, рыбаки. Эго 
желание исполнилось. Недав
но на всесоюзный экран вы
шел специальный выпуск жур
нала «Сибирь на экране» 
N2 23. Сценарист Ю. М. Ключ
ников, оператор Д. П. Озолич 
и другие работники студии 
создали поэтический рассказ 
о сегодняшнем дне Западно- 
Сибирского севера. Много 
кадров посвящено нефтепро
воду Александровское — Ан
жеро-Судженск, тому, как пре
ображается некогда дикий 
край. Зритель видит современ
ные вертолеты, аэросани, неф
тяные вышки там, где когда- 
то была царская ссылка, где 
томились В. Куйбышев,
Я. Свердлов. Новый киножур
нал будет с интересом встре
чен томичами.

О. АЛИН.

ЛУЧШАЯ В РАЙОНЕ
Подведены итоги работы на

родных дружин Кировского 
района во втором квартале 
этого года. За систематиче
скую борьбу с нарушителями 
общественного порядка и 
большую профилактическую 
работу по предупреждению

правонарушений народная
дружина завода «Сибэлектро- 
мотор» награждена переходя
щим Красным знаменем Ки
ровского райкома КПСС, рай
исполкома и районного штаба 
добровольных народных дру
жин.

Члены заводской народной 
дружины, одной из старейших 
в областном центре, система
тически проводят рейды, еже
дневно выходят на патрулиро
вание. Только с начала года в 
этой работе приняло участие 
больше тысячи рабочих и слу
жащих завода. Двадцать два 
дружинника - моторостроителя 
награждены значком «Отлич
ный дружинник».

Г. ГЛАДКИХ.

ШКОЛА ДЛЯ УЧЕНЫХ
В новосибирском Академ

городке закончила рэбо:у 
четвертая Всесоюзная школа 
физиков, организованная О-- 
делением общей физики и 
астрономии Академии наук 
СССР, Советом по комплекс
ной проблеме физики плазмы 
и Институтом ядерной физики 
СО АН СССР. В программу 
шкоды, «занятия» в которой 
длились десять дней, были

включены две важные проб
лемы: традиционные системы 
нагрева и удержания плотной 
плазмы, а также мощные ре
лятивистские электронные
пучки и их применение в уп
равляемом термоядерном син
тезе. Эти проблемы сейчас 
представляют особый интерес. 
Объем знаний в области физи
ки плазмы уже сейчас доста
точен для осуществления уп
равляемого термоядерного 
синтеза. Поэтому основные 
усилия ученых сейчас направ
лены на практическую реали
зацию этой проблемы века.

В качестве лекторов в шко
лу были приглашены советские 
и зарубежные ученые, в том 
числе томич профэссор Ин
ститута оптики атмосферы 
СО АН СССР Г. А. Месяц. В 
составе слушателей школы 
было двадцать томичей.

М. ФЕДОРКО.

ИНФОРМАЦИЯ
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С П Р А Ш И В А Й - О Т В Е Ч А Е М

ПЕНСИОНЕР НА РАБО ТЕ
«Я слы ш ал, что  во м н о ги х  городах ш и р о ко  используется  

тр у д  пенсионеров, д ом аш н и х хо з я е к  с со кр а щ е н н ы м  рабо* 
чим  днем. Не м огли  бы вы  р а сска за ть , что  это такое  и где в 
наш ей области прим еняется с о кр а щ е н н ы й  рабочий  день?

М. В Л А С КИ Н *.

С каждым годом растет 
потребность народного хо
зяйства в квалифицирован
ных кадрах. Главным на
правлением в решении этой 
проблемы, как записано в 
решениях XXIV съезда 
КПСС, является всемерная 
интенсификация производ
ства. Однако немаловажное 
значение в обеспечении 
предприятий рабочей силой 
имеет и использование не за
нятого в общественном про
изводстве трудоспособного 
населения, в основном с не
полным рабочим днем.

Сюда относятся лица, за
нятые в домашнем и личном 
подсобном хозяйстве, глав
ным образом, женщины, пен
сионеры по старости и инва
лиды с ограниченной трудо
способностью. Привлечение 
такого населения на работу 
дает возможность предприя
тиям, организациям, учреж
дениям' восполнить недоста
ток рабочей силы, повысить 
коэффициент использований 
оборудования, эффектив
ность труда и качество об
служивания населения, а 
также сократить текучесть 
кадров и увеличить доходы 
трудящихся.

В решении этой проблемы 
большими возможностями 
располагает наша область. В 
Томске немало пенсионеров 
с довольно богатым практи
ческим опытом, у которых 
молодежи есть чему поучить
ся, тем более, что произво
дительность труда у них не 
ниже, чем у кадровых рабо
чих! Социологи подсчитали, 
что производительность 
труда двух пенсионеров, ра
ботающих- в день по 4 часа,1 
выше производительности 
труда одного физически 
здорового молодого челове
ка, работающего в течение 
восьми часов, на 10 — 15 
процентов.

Часть женщин-домохозяек 
не может работать полный 
день из-за невозможности 
оставить детей или преста
релых родителей без при
смотра. Однако четыре часа 
в день некоторая их часть 
трудиться может. Сфера 
применения труда пенсионе
ров, домашних хозяек с не
полным рабочим днем об
ширна.

Для работы с сокращен
ным рабочим временем быто
вым предприятиям г. Том
ска требуются приемщики 
обуви, мастера пошива новой 
и ремонта старой обуви, 
индивидуального пошива 
одежды, вязки и ремонта 
трикотажных изделий, при
емщики, швеи-мотористки, 
слесари по ремонту бытовой 
техники, уборщики квартир, 
расклейщики, кассиры-пода- 
валыпики.

Мебельно-зеркальная фаб
рика. комбинат бытовой хи
мии могут предоставить ра-- 
боту по сборке мягкой мебе
ли, покраске изделий, разри
совке игрушек и др. В лес
хозах на сезонных работах

в ,питомникаХ( по выращива
нию рассады, на посадке ле
са. На предприятиях райпи- 
щеторгоё, гасгрономторга, в 
тресте столовых нужны про
давцы в киоокй, лоточницы. 
На предприятиях бытового 
обслуживания смогут рабо
тать и надомники.

В Колпашевском, Шегар- 
ском районах принимаются 
меры к расширению надом
ного труда пенсионеров для 
изготовления ручного сель- 
хозинвентаря, сбруи, тары, 
веников, черенков для ло
пат. Таким образом, открыт 
широкий простор для приме
нения труда пенсионеров по 
старости и инвалидов.

Советское государство 
проявляет постоянную забо
ту об инвалидах, пенсионе
рах. Выражением этой забо
ты являются широкие меро
приятия по их восстанови
тельному лечению, трудо
устройству и пенсионному 
обеспечению, д также пре 
доставление различных
льгот. За последнее время 
принято немало важных пос
тановлений, согласно кото
рым установлена выплата 
пенсий по старости в полном 
размере пенсионерам, рабо
тающим в качестве рабочих, 
младшего обслуживающего 
персонала, мастеров, прора
бов, почтальонов, работников 
прилавка, поваров, официан
тов, работников предприятий 
бытового обслуживания на
селения, среднего и млад
шего медицинского персона
ла учреждений здравоохра
нения, детских дошкольных 
учреждений, врачей лечебно- 
профилактических учрежде
ний, учителей общеобразова
тельных сельских школ, кас
сиров, контролеров и бухгал
теров контор Госбанка и не
которых других работников.

Трудящимся, занятым не
полный рабочий день .или не
полную рабочую неделю, 
предоставляется ряд льгот: 
им на общем основании ис
числяется трудовой стаж, да
ющий право на государст
венную пенсию, предостав
ляется оплачиваемый за от
работанное время очередной 
отпуск нормальной продол
жительности, они обеспечи
ваются пособиями по соци
альному страхованию.

Оплата труда, при непол
ном рабочем времени произ
водится за фактически отра
ботанное время, исходя из 
установленных окладов (ста
вок) или сдельных расце
нок. Премии выплачиваются 
сдельщикам — на заработок 
без- учета доплаты за сверх
урочную работу; рабочим с 
повременной оплатой труда 
— за фактически прорабо
танное время из расчета ус
тановленной для них тариф
ной ставки; инженерно-тех
ническим работникам и слу
жащим — в процентах к ус
тановленной части оклада.

Центральный Комитет 
КПСС и Совет Министров 
СССР в сентябре 1973 года 
приняли постановление <0

мерах по дальнейшему 
улучшению использования 
труда пенсионеров по ста
рости и инвалидов в народ
ном хозяйстве и связанных с 
этим дополнительных льго
тах». Этим постановлением 
для работающих инвалидов 
установлены следующие 
льготы: инвалидам I и II 
групп установлен • 6-часо
вой рабочий день (36 часов 
в неделю) и ежегодный от
пуск продолжительностью 
24 рабочих дня; инвалидам 
III группы, а также инвали
дам I и II групп, работаю
щим на дому, — ежегодный 
отпуск продолжительностью 
18 рабочих дней. Работаю
щим инвалидам I и II групп 
предоставляется, по их же
ланию, отпуск без сохране
ния заработной платы про
должительностью до 2 ме
сяцев.

Предприятия (производст
венные объединения), цехи и 
участки (кроме предприятий 
бытового обслуживания), 
применяющие труд инвали
дов, независимо от их ве
домственной подчиненности, 
могут направлять на расши
рение и совершенствование 
производства, на материаль
ное поощрение и улучшение 
социально-культурных и жи
лищных условий работников 
прибыль в размере от 30 до 
50 процентов в зависимости 
от числа пенсионеров и ин
валидов, работающих на этих 
предприятиях.

Анализ показывает, что 
значительная часть рабочих, 
оформившихся на пенсию по 
старости, продолжает рабо
тать на предприятиях. В 
прошлом году в области 
трудоустроено пенсионеров и 
инвалидов 1.600 человек.

Большая работа проводит
ся по трудоустройству пен
сионеров в Колпашевском 
районе. Только с ноября 
1973 года по март 1974 го
да и з '72 рабочих, оформив
шихся на пенсию по старо
сти, продолжают работать 
на тех же предприятиях 54 
человека.

К сожалению, не везде 
еще вовлекаются в сферу 
производства пенсионеры по 
старости, трудоспособные 
инвалиды, домашние хозяй
ки. Слабо поставлена служба 
информации. Не все желаю
щие работать по 4 часа в 
день знают, где можно ра
ботать, руководители пред
приятий без особого жела
ния принимают людей на не
полный рабочий день.

Не находит пока примене
ния и надомничество, а ру
ководители управления 
местной промышленности, 
облбытуправления проявля
ют медлительность в реше
нии этих вопросов.

Лица, желающие работать 
с сокращенным режимом 
рабочего времени, могут по
лучить информацию у пред
ставителей областного отде
ла по использованию трудо
вых ресурсов.

И. ТИМОШЕНКО,
старший экономист об
ластного отдела по ис
пользованию трудовых 

ресурсов.могут трудиться пенсионеры
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Б О М Б А Р Д И Р Ы  В У Д А Р Е
Лидер в соревновании 

бомбардиров футболист 
«Кайрата» (Алма-Ата) Ион- 
кин забил свой одиннадца
тый мяч в нынешнем чем
пионате страны 6 августа в 
Тбилиси во встрече с мест
ным «Динамо». Сквитал 
счет в этой игре Рехвиашви- 
ли. Итак — 1:1. Ничейный 
результат был зафиксирован

и в Донецке, где играли 
«Шахтер» и «Динамо» (Ки
ев), — 2:2. Здесь один гол 
забил Блохин. Теперь на его 
счету — десять мячей. Приб
лизился к лидерам и полуза
щитник Макаров, который 
забил в Одессе два мяча в 
ворота львовских «Карпат». 
«Черноморец» победил — 
2:0. У. Макарова теперь так
же десять забитых мячей.

Московские спартаковцы 
на стадионе в Лужниках сы
грали вничью — 2:2 — с 
командой «Заря» (Вороши
ловград). В Ереване футболи
сты «Арарата» победили 
ташкентский «Пахтакор» — 
3:1. Кишиневская «Нистру» 
на своем поле закончила 
матч вничью — 1:1 — с ле
нинградским «Зенитом».

(Корр. ТАСС).

ПОГОДА

Сегодня по области ожидается переменная облачность, 
местами кратковременные дожди, грозы, утром местами 
туман, в£тер восточный, 7— 12 метров в секунду, темпе
ратура — 20— 25 градусов.

В Томске — переменная облачность, кратковременный 
дождь, возможна гроза, ветер восточный, 7— 12 метров 
в секунду, температура — 22— 24 градуса.

№
Заслуженным уважением пользуется врач-офтальмолог 

медсанчасти по Иркутскому тракту 3. Ф. Проценко. 
Зоя Фирсовна — выпускница Томского мединститута. 
Она отличный специалист, чутка и внимательна к своим 
пациентам. Ведет большую профилактическую работу 
среди населения.

Фото В. Казанцева.

Новые и уточненные программы

а Лето.
Фотоэтюд В. Казанцева.

В соответствии с постанов
лением ЦК КПСС «Об улучше
нии экономического образова
ния трудящихся» в системе 
экономического образования 
организована подготовка рабо
чих и колхозников, специали
стов различных подразделений 
производства, руководителей 
предприятий, объединений, 
колхозов и совхозов. Обуче
ние, как известно, идет на ос
нове типовых программ.

Еженедельник ЦК КПСС 
«Экономическая газета» посто
янно обобщает и распростра
няет опыт организации массо
вого экономического образо
вания, публикует методиче
ские статьи для пропаганди
стов, ведущих курс «Основы 
экономических знаний». Кроме 
этого, в газете постоянно пуб
ликуются программы, реко
мендации и другие учебно
методические материалы для 
системы экономического обра
зования трудящихся.

С июля к началу 1974— 75 
учебного года «Экономи
ческая газета» начала пуб
ликацию учебно-методиче
ских материалов. В N2 27 был

напечатан проект типовой про
граммы нового курса «Социа
лизм и труд» для закончивших 
изучение «Основ экономиче
ских знаний»; в 28-м номере 
—уточненная программа курса 
«Основы экономических зна
ний» —  для рабочих промыш
ленности и других отраслей; в 
29-м номере — уточненная 
программа курса «Основы 
экономических знаний» — для 
колхозников и рабочих совхо
зов; в 30-м номере — уточ
ненная программа курса «Ос
новы экономики и управления 
производством»— для руково
дителей подразделений и спе
циалистов предприятий про
мышленности и других отра
слей.

Ниже публикуются номера 
еженедельника ЦК КПСС 
«Экономическая газета», в ко
торых будут напечатаны учеб
но-методические материалы 
до начала 1974—75 учебного 
года;

N2 31 —  уточненная про
грамма курса «Основы эконо
мики и управления сельскохо
зяйственным производством» 
— для руководителей подраз-

□I Т Е А Т Р
ЧЕЛЯБИНСКИЙ ТЕАТР ОПЕРЫ 
И БАЛЕТА им. М. И. ГЛИНКИ

8 августа.
В помещении драматического 

театра — «Больш ой вальс».
Начало спектакля — в 19 

час. 30 мин.

Ц И Р К
8 августа — новая программа 
«М олодые сердца*.

Начало — в 20 час.

жтттпт
И С П О Р ТА

8 августа — художественный 
фильм «Течумзэ» — 19, 21.

КИНОТЕАТР 
«БЕЛОЕ ОЗЕРО» 

«Ч еловек-оркестр» —  11-30, 
13, 20, 22, «Н евероятны е
п р и кл ю ч е н и я  и тальянцев в 
Р оссии» —  14-30. 16-15, 18.
Для детей — «Ежи р о ж 
даю тся без колю чей»  — 10. 

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
«АВАНГАРД»

«Ком едианты » (две серии) —

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
ПОДШИПНИКОВОГО 

ЗАВОДА
«С окровищ е серебряного  

озера» — 18. 20. Для детей — 
«Белый ф лю гер» — 11.

«СИБИРЯК»
«На кр а ю  пропасти»  — 11,

12-40. 14-20, 16, 17-40. 19-20, 21. 
Для детей — «Зимнее утро» — 
9-20.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
«СИБКАБЕЛЬ»

«Вий» — 17-20. 19, 21. 
КЛУБ

ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ
«Похождения красавца-дра- 

гуна» — 15. 17, 19. 21.

9.00. По страницам газет «Кра
сное знамя» и «Молодой ле
нинец». 9.10. «О задачах марк
систско-ленинского образова
ния коммунистов в 1974 — 
1975 годах». У микрофона заве
дующий Домом политического 
просвещения Н. П. Кириллов. 
9.25. Поет Волжский народный 
хор. 9.45. За технический прог-

делении и специалистов кол
хозов и совхозов;

N2 32 — уточненная про
грамма курса «Основы науч
ного управления социалисти
ческим производством» — 
для руководителей предприя
тий и объединений промыш
ленности и других отраслей;

N2 33 —  уточненная про
грамма курса «Основы науч
ного управления социалистиче
ским сельскохозяйственным 
производством» — для руко
водителей колхозов, совхозов 
и объединений;

.№ 3 4  — уточненная про
грамма курса «Наука и прак
тика управления» — для руко
водящих кадров министерств 
и ведомств;

№ 35 — уточненные про
граммы курсов «Основы эко
номики труда и производства» 
—  для экономической подго
товки рабочих в профессио
нально-технических училищах 
и на курсах при предприяти
ях; «Основы экономики труда 
и производства» —  для эко
номической подготовки кол
хозников и рабочих в системе 
профтехобразования и на кур-

1ШШИНМ1МЯ11 ИИ 11 nil II ШИПИ II Hill 'HIM
ресс. «Коллективные формы .ор
ганизации труда». 19.00. Пос
ледние известия. 19.11. Радио
вечер для лесозаготовителей. 
«Вахта-74» — репортаж. «Тех
нике — готовность летом» — 
по почину колпашевцев. «На
ша рабочая гвардия» — брига
дир А. Шкурин.

сах при предприятиях.
Кроме того, будут опубли

кованы примерные перечни 
практических заданий, докла
дов и рефератов для слушате
лей системы экономического 
образования на 1974—75 учеб
ный год.

С августа началась публика
ция учебных выпусков по пер
вым темам нового курса «Со
циализм и труд», а также бу
дут печататься методические 
материалы по другим типовым 
курсам в помощь пропаганди
стам.

На страницах еженедельника 
будет продолжена системати
ческая публикация рекоменда
ций по использованию нагляд
ных пособий, диафильмов, пе« 
риодических изданий и других 
материалов по темам изучае
мых курсов; материалов, осве
щающих опыт организации 
экономической учебы в раз
личных формах экономическо
го образования; информацион
ных материалов,-

Редактор
А. Н. НОВОСЕЛОВ.

СЕГОДНЯ 
В КИНОТЕАТРАХ: 

имени М. ГОРЬКОГО
«Она и дьяволы » (две серии)

— 8-30, 11, 13-30, 16, 18-30, 21.
«Беги, м алы ш , беги» — 8-35,
10- 30, 12-25, 14-2(0, 16-15, 18-10,
20- 05, 22. Зал к и н о х р о н и ки .
«Окна сати ры » , «Цветы мира», 
«Домбай, горы  и легенды», 
«Ф итиль» № 140 — 9. 11-30, 14, 
16-30, 19, 21-30. «В оспом ина
ния о будущ ем» —  10-05,
12-35, 15-05. 17-35. 20-05.

«ОКТЯБРЬ»
«Она и дьяволы » (две се

рии ) —  9. 11-25. 13-50, "  16-15, 
18-40, 21-05. «Беги, м алы ш , бе
ги»  —  8-50. 12-40, 14-35. 16-30, 
18-25, 20-20, 22-15. Для детей— 
«Рваные б аш м аки »  — 10-45.

имени И. ЧЕРНЫХ 
«Она и дьяволы » (две серии)

— 9. 11-25, 13-50. 16-15. 18-40,
21- 05. «Беги, м алы ш , бёги» —
8-50. 12-20, 16-05, 18-05, 20,
21-55. Для детей — «Двадцать 
лет спустя»  —  10-45, 14-15.

«ПИОНЕР»
М ул ь тсб о р н и к  «Ну, погоди!»  

(4, 5, 6, 7-й выпуски), «А лень
к и й  цветочен» — 9, 10-20,
11- 40. «Самый сильны й»
— 13, 14-40. «П р изнание Ко
м иссара полиции  п р о ку р о р у  
р е спуб л и ки »  — 16-20, 18-20
20- 20 . 22- 10.

ДОМ ОФИЦЕРОВ
«Лиловая акаци я»  — 18. 20

22.
КИНОТЕАТР 

ГОРОДСКОГО САДА 
«Ради ж и з н и  на земле» (вто

рой фильм кинодилогии «Вы
сокое звание») — 11-20, 13-10, 
15, 16-30, 18-40, 20-30, 22.

ЧЕТВЕРГ, 8 августа  
ПЕРВАЯ ПРОГРАМ М А 

МОСКВА
15.55. «На стройках пяти

летки». 16.25. «Гончарный 
круг». Телевизионный художе
ственный фильм. («Экран»).

томен
18.00. Новости. 18.11. «Сель

ская новь». Заготовке кормов 
— высокие темпы.

МОСКВА
18.40. Чемпионат мира по па

рашютному спорту. Передача 
из Венгрии. 18.55. Концерт со
ветской песни. 19.25. О. Уайлд. 
«Портрет Дориана Грея». Теле
спектакль. Часть 2-я. 20.30. 
Концерт популярной симфони
ческой музыки. 21.00. «Наука 
сегодня». 21.30. «Молодые го
лоса». Всесоюзный телевизи
онный конкурс молодых ис
полнителей Алма-Атинской зо
ны. 1-й тур. 23.00. «Время». 
Информационная программа. 
23.30 — 00.40. «Юлька». Худо
жественный фильм.

ВТОРАЯ ПРОГРАМ М А 
ТОМСК

20.00. Для вас. ребята! «Слу
чай в цирке». Фильм. 20.15 — 
22.45. А. Даргомыжский. «Ка
менный гость». Спектакль Че
лябинского театра оперы и ба
лета. В антрактах — новая 
кинохроника и объявления.

ВНИМАНИЕ: КАБЕЛЬ СВЯЗИ!
Повреждение подземных кабельных линий связи при

водит к длительному прекращению телефонной и теле
графной связи, радиовещания и передач телевидения. 
Кроме того, это опасно для жизни, так как кабели связи 
находятся под высоким напряжением.

Руководители предприятий и организаций!
Помните, что все земляные работы можно произво

дить только с разрешения местных Советов депутатов 
трудящихся.

Прежде чем начать земляные работы, необходимо в 
исполкоме Советов депутатов трудящихся выяснить, не 
проходят ли в месте предстоящих работ подземные кабе
ли связи, принадлежащие Техническому узлу № 4 союз
ных магистральных связей и телевидения (ТУСМ-4). 
При наличии кабелей работу необходимо согласовать с 
ТУСМ-4 — г. Кемерово, ул. 50 лет Октября, 7, телефо
ны №№ 3-01-16, 3-18-05, 3-01-30. За три-дня до начала 
работ вызвать нашего представителя и выполнять их 
только в его присутствии.

Кабельный участок 44, контролирующий выполнение 
работ вблизи от кабелей, находится в г. Томске, ул. Ир
кутский тракт, 192, телефон № 2-50-88.

Товарищи прорабы, мастера, экскаваторщики, буль
дозеристы и машинисты, работающие на различных зем
леройных машинах!

Не забывайте, что в охранных зонах кабельных линий 
связи ЗАПРЕЩАЕТСЯ вести землеройные работы ме
ханизированным способом, так как это может привести 
к повреждению телефонной канализации и кабеля. Соб
людайте требования правил охраны линий связи и 
условия производства работ в пределах охранных зон 
и поосек на трассах связи и радиофикации.

Повреждение подземных кабельных линяй связи пре
следуется законом.

Технический узел № 4 союзных магистральных
связей и телевидения.

РАД2/10
ЧЕТВЕРГ, 8 августа

7.34. Обзор последних изве
стий. 7.40. «Люби свой город». 
7.45. Музыкальный антракт. 
7.50. Реклама и объявления.

Новосибирское монтажное управление треста «Союз- 
стекломонтаж» ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ на 4-месячные 
курсы слесарей-монтажников стеклянных трубопроводов.

На курсы принимаются юноши не моложе 18 лет. Об
разование — 8 классов. Начало занятий — 12*августа 
1974 г. Выплачивается стипендия 76 рублей, демобилизо
ванным воинам — 90 рублей в месяц. Курсы органи
зуются при учебном комбинате Минмонтажспецстроя 
СССР в г. Новокузнецке. Оплачивается проезд на курсы. 
Иметь при себе паспорт, военный билет и медицинскую 
справку. Работа после окончания предоставляется в,Том
ской области.

За справками обращаться: ‘ г. Новосибирск-630004, 
ул. Сибирская, 33^

Томскому речному порту 
на постоянную работу требу
ются: старший бухгалтер 
расчетной группы, бухгал
тер расчетной группы, опыт
ная машинистка, шкипер 
рейда, инженер по технике 
безопасности, мастера по- 
грузо-разгрузочных работ, 
электрики 5 — 6-го разрядов, 
электросварщики, газорез
чики, бойцы в военизирован
ную охрану, рулевые-мо
тористы и матросы для ра
боты на пристани Шегарка, 
инженер-экономист, технич
ка-гардеробщица.

Принятые в речной порт 
одинокие мужчины и женщи
ны обеспечиваются обще
житием. (

Обращаться: г. Томск, пр. 
Ленина, 151-а, в городское 
бюро по трудоустройству, 
или 634024, Томск, речной 
порт, отдел кадров, телефоны 
№№ 5-94-15, 5-94-21, про
езд служебным автобусом 
от пер. Совпартшкольяого,
2 .

Яслям-саду 33 срочно тре- ~т 
буются на постоянную рабо- ' 
ту: дневные няни, " прачки, 
кухонные работницы, сест
ры-воспитатели.

Обращаться: г. Томск,
пер. Садовый, 3, остановка 
автобуса № 19 «Красноар
мейская», тел. № 4-21-26.

Меняю двухкомнатную 
благоустроенную квартиру 
в г. Шахтинске Караган
динской обл. на равноцен
ную или однокомнатную в 
г. Томске.

Обращаться: 634006
Томск, ул. Северо-Казан
ская, 1-е, кв. 8.

Муж, дочь, внучка, р: , 
ные н близкие с п.оискор'и- 
ем извещают о кончине го
рячо любимой жены, мате
ри, бабушки

УЛ Я Ш КИ Н О И  
Евгении Д аниловны ,

последовавшей после тя
желой болезци.

Вынос тела*—-9 августа 
из квартиры покойной 
(г. Томск, ул. Никитина, 31, 
кв. 59).

наш ашве и гепецнж -и
Алвес вел аипин- 634050 Т о м ск, ГСП-18, п р . им . Ф р у н зе , 103. ТЕЛЕФ О Н Ы : прием ной  р е д а кто р а — 4-74-35, зам естителей  ре да ктор а  — 4-77-52, 4-71-35, ответ. | |« Р е таРя — 4-72-34, се кр е та р и а та —4-80-20

" 'м п Д ^ м 9! .  4 80-52 4-40-48, отдела пр оп аган д ы  -  4-80-95, отдела пром ы ш ленности  -  4-46-76, 4-51-83, отдела сел ьско го  хо зяй ства  -  4-83-65, 4-23-60, отдела н а у ки  и уч е в н ы *
°здсдснпГ |>Р Й< 33 63ЖИЗГ ю  18. отдела и нф орм ации  — 4-73-32, 4-81-22, отдела сове тско го  строительства  и б ы та — 4-81-61, отдела п и се м —4-81-65, 4-77-87, 4-77-31, отдела и ллю стр аци и  — 4-71-39_бухгалтерии««»отдела 
объявлений  — 4-20-91, з а м / зав. издательством  — 4-77-62,

отдела 
стен о гр а ф и стки

сове тско го  
— 4-70-34,

строительства  и б ы та - 
областной ж у р н а л и с тс ко й о р га ни заци и — 4-74-48, д е ж ур н о го  — 4-35-53,

К303600 Заказ № 3402 г. Томск, областная типография
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