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В последние дни февраля 
объединение «Томлеспром»
вывозило в среднем по 36—38 
тысяч кубометров древесины в 
сутки. Набраны темпы, обес
печивающие выполнение зада
ний марта а достижение цели 
ударного месячника — вывезти 
1.100 тысяч кубометров древе
сины. Ни в коем случае нельзя 
■допустить, чтобы снизились 
уже набранные леспромхозами 
темпы. Только напряженный, 
высокопроизводительный, хо
рошо организованный труд в 
первой декаде марта обеспечит 
успех и месяца, а первого 

' квартала.
Объединение f Томлеспром» 

справилось с февральским за
данием — вывезено 907 тысяч 
кубометров. Шире разверну
лось соревнование за высшие 
достижения в ударном месяч
нике, за достойную встречу 
30-летия Победы.

В ОБЛАСТНОМ КОМИТЕТЕ КПСС
Об инициативе коллектива Аслановского леспромхоза по 

досрочному выполнению плана 5 месяцев к всенародному 
празднику — Дню Победы советского народа в Великой Оте
чественной войне

Воодушевленный реше
ниями д е к а б р ь с к о г о  
(1974  г.) Пленума ЦК 
КПСС, коллектив Асла- 
нов.ского леспромхоза с 
первых дней нового года 
развернул социалистиче
ское соревнование бригад 
и участков на заготовке, 
погрузке и вывозке леса. 
Наивысших показателей 
добились крупные бригады 
под руководством В. П. 
Янышевского, А. Ф. Ши- 
лика, экипажи на погруз
ке и вывозке леса, руково
димые Ю. И. Найдено
вым, Ф. С. Рябцевым и 
другими.

Это помогло леспромхо
зу ритмично организовать’ 
производство с начала го
да, досрочно выполнить 
задания двух месяцев по 
заготовке и вывозке леса, 
производству деловой дре
весины.

В ответ на Обращение 
ЦК КПСС к партии, к со
ветскому народу и поста
новление ЦК КПСС, Сове
та Министров СССР, 
ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ о 
широком развитии Всесо

юзного социалистического 
соревнования коллектив 
предприятия решил к 9 
мая — Дню Победы над 
фашизмом — выполнить 
задание 5 месяцев по вы
возке леса, производству 
деловой древесины и реа
лизации продукции.

Бюро обкома КПСС 
одобрило патриотическую 
инициативу коллектива Ас
лановского . леспромхоза 
по досрочному выполне
нию плана пяти месяцев к 
9 мая — 30-летию Побе
ды советского народа'в Ве
ликой Отечественной вой
не.

Горкомы, райкомы 
КПСС, партийные, проф
союзные, комсомольские 
организации, руководите
ли объединения «Томлес
пром» , управлений топ
ливной промышленности и 
лесного хозяйства, обком 
профсоюза рабочих лес
ной и деревообрабатываю
щей промышленности, хо
зяйственные руководители 
предприятий обязаны под
держать инициативу тру- 

„ женихов Аслановского лес

промхоза. Следует сосре
доточить внимание кол
лективов предприятий, 
бригад, экипажей, участ
ков, транспортных отрядов, 
цехов на выявлении и 
приведении в действие 
всех резервов и на этой 
основе развития широкого 
социалистического сорев
нования за досрочное вы
полнение плана пяти меся
цев по всем количествен
ным и качественным пока
зателям ко дню 30- летия 
Победы на фашизмом.

Редакциям газет «Кра
сное знамя», «Молодой 
ленинец», районным газе
там и областному комите
ту по телевидению и ра
диовещанию предложено 
в печати, телевизионных и 
радиопередачах глубже 
освещать методы работы 
передовых коллективов, 
ход соревнования за до
срочное выполнение на
роднохозяйственных пла
нов по вывозке леса, про
изводству деловой древе
с и н ы , и реализации про-, 
дукции.

П О Л Т О Р А  
З А Д А Н И Я  
В  М А Р Т Е

Наша бригада с боль
шим одобрением узнала о 
решения каргаеокских 
лесозаготовителей прове
сти 9 марта коммунисти
ческий субботник, посвя
щенный 105-й годовщине 
со дня рождения В. И. 
Ленина. В этот день мы 
решили заготовить не ме
нее 500 кубометров при 
суточном задании 392 ку
бометра. Все заработан
ные деньги перечислим в 
фонд пятилетки.

Коммунистический суб
ботник поможет нам быст
рее войти в ударный 
ритм марта: мы решили 
заготовить в этом месяце 
16,8 тысячи кубометров 

'при задании 10,6 тысячи. 
Для этого коллектив пере
шел на двухсменный ре
зким работы по скользя
щему графику. Напря
женная работа в марте 
позволит нам досрочно — 
к 9 мая выполнить зада
ние 5 месяцев. Мы счи
таем, что большинство ук
рупненных бригад обла
сти может отметить 30-ле- 
тие Победы над фашиз
мом выполнением пяти/ 
месячного плана. Основа 
для этого будет создана 
ударной работой в марте.

Коллектив бригады
В. П. Янышевского
нз Аслановского 

леспромхоза.

Когда в Копыловском лесопункте Асиновского леспром
хоза стали переходить на новую технологию лесозагото
вок, один нз укрупненных коллективов возглавил опыт
ный лесоруб Николай Яковлевич Даниленко. Его трудо
вой стаж в лесу уже 21 год. Был машинистом тепловоза, 
последние пять лет работает вальщиком. Н. Я. Даниленко 
награжден знаками «Победитель социалистического со
ревнования» 1973—1974 годов.

Фото Е. Лисицына.

Как-то в школе, когда я 
- встречался с учениками, ия- 
•тересующимися профессиями 
отцов, мне задали «ковар
ный» вопрос:

— Вам не надоело каж
дый день ездить по одной и 
той же дороге?

Я улыбнулся про себя и 
спросил учеников:

— А вам не надоело каж
дый день ходить в школу?

— Нет, мы ведь всегда 
узнаем что-нибудь новое.

— Для меня тоже каждый 
день — новый...

И .я рассказал ребятам о 
своей работе.

Машинистом тепловоза на 
УЖД я с 1959 года, до' это
го был помощником машини
ста на паровозе. Кажется, на 
самом деле можно, привык
нуть, утратить чувство но
визны. Но этого не позволя
ет сама дорога: она меняет
ся ежедневно. Сейчас весна, 
солнце сияет, воздух свежий, 
в лесу синицы звенят. Но с 
весной приходят не только 
красота в природу, но и от
тепели, грязь... Едешь и 
вдруг видишь: еще на ровной 
вчера дороге — пучина. То
го и гляди сцеп сойдет с ко
леи, Надо смотреть в оба 
всегда. В этом я однажды 
убедился на горьком опыте: 
пять лет назад мой тепловоз

УДАЧА НАЧИНАЕТСЯ С Д И С Ц И П Л И Н Ы
столкнулся с другим... И пе
нять на плохую видимость, 
искать какие-то оправдания 
— ни к чему. .Сам, конеч
но, виноват. Пришлось рас
плачиваться. И срочно вос
станавливать тепловозы сво
ими силами. Этот урок мне 
запомнится надолго.

Нашему брату ни на се
кунду нельзя терять , бди
тельность. Святое правило 
для машинистов: строго со
блюдать трудовую дисципли
ну, .0 появлении на работе в 
нетрезвом состоянии (как 
это еще бывает, к сожале
нию, в леспромхозах) я уже 
не говорю: выпил перед вы
ездом на линию — готовься 
на скамью подсудимых.

На Ергайской' УЖД за 
трудовой дисциплиной следят 
пристально. Учитывают каж
дое, пусть и небольшое, на
рушение. Ведь чувство дис
циплины прививается .не са
мо по себе. Его надо воспи
тывать. Нерадивых принци
пиально обсуждаем на рабо
чих собраниях.

Почему, например, чаще

других побеждает в социали
стическом соревновании 
старший машинст тепловоза 
Николай Михайлович Еезру- 
кавый? Потому что это 
очень дисциплинированный, 
деловой человек. Не зря его 
выбрали членом бюро пар
тийной организации. Экипаж 
яа тепловозе дружный. И 
Николай Крапчатов, и Миха
ил Козлов берегут рабочее 
время. Если какая поломка, 
устраняют ее сообща. Очень 
редко у них бывают аварии. 
И кондуктор Михаил Руд
ницкий не считает себя вто
ростепенным на тепловозе. 
Это прицщшаяьный человек. 
Не стесняясь, говорит прав
ду в глаза на собраниях. Та
кая атмосфера и позволяет 
экипажу добиваться успехов. 
Вот и сейчас около конторы 
в честь .'его поднят флаг тру
довой славы.

, И мы, конечно, тоже до
биваемся, чтобы такой флаг 
был поднят в честь наше
го экипажа. В нынешнем 
году мьг заключили договор 
на соревнование со старшим 
машинистом Иваном Гаври

ловичем' Матыцьгным. Это
опытный человек, тоже ком
мунист. Понятно, не соби
раемся ему уступать. По 
итогам прошлого года и наш 
экипаж, и его выполнили со
циалистические обязательст
ва. Выполнили их также эки
пажи Н. М. Безрукавого и 
'В. И. Шандрова. Вообще в 
целом по УЖД при плане 
218 тысяч кубометров на 
нижний оклад было переве
зено 224 тысячи кубометров 
леса.

В обязательствах на 1975 
год машинисты поставили 
перед собой задачу не только4 
увеличить объем вывозки, 
но и четко соблюдать гра
фик, сокращать межремонт
ные пробеги, экономить го
рючее. Напряженным будет 
март: предстоит вывезти 28 
тысяч кубометров леса. Это 
больше на две тысячи обыч
ного задания. Но если ра
ботать 1 стабильно, то такое 
задание посильно.

Главное — соблюдать 
график, не допускать сры
вов. Ясно, от чего бывают 
перебои в работе: нет леса

для погрузки, а если лес 
есть, сломался челюстной по
грузчик. Или сцеп сойдет... 
Такие вот беды в первой по
ловине февраля на восемь, 
дней вьгбили нас из графика. 
Накопился долг — 1.530 ку
бометров. Нелегко было на
верстывать упущенное. А 
иначе нельзя.

Машинисты — народ в ос
новном грамотный. Все мы в 
свое время прошли курсы 
обучения в разных городах 
страны. И сейчас учимся 
друг у друга, делимся опы
том. Я работаю вместе со 
своим сыном Виктором. Вот, 
например, сегодня я должен 
отдыхать, а он готовится в 
поездку. Но я тоже не уси
дел дома. Мы работаем на 
новом, более совершенном 
тепловозе ТУ-7. Хорошая 
машина, но рще много завод
ских ' недоделок. Устраняем, 
как можем. Не хватает про
стых ремней на компрессор
ных установках. Я кое-что 
придумал: к натяжному при
бавил еще протяжной. На
грузка на ремни большая, 
хватает их на четыре-пять

■поездок. Так что это еще не 
выход, но все-таки тепловоз 
не стоит...

Понимаем, что от нас за
висит успех всего леспромхо
за. И"лесозаготовители оце
нивают наш труд особенно 
придирчиво. Но коллектив 
машинистов слаженный, 
сплоченный. Нас часто ста
вят в пример, как более 
дисциплинированных. Это 
приятно слышать. Добиться 
необходимой трудовой дис
циплины в силах любой кол
лектив. В своем леспромхо
зе мы не раз призывали к 
этому рабочих. И теперь, об
суждая письмо передовиков 
производства ко всем лесо
заготовителям области «Дис
циплина — залог успеха», я 
и мои товарищи еще строже 
спрашиваем с себя. Ни одной 

. бесполезной минуты! Чет
кость, ритмичность и высо
кое. качество — этого нужно 
добиваться каждый день. И 

. каждому рабочему. Только 
тогда придет удача.

А. ПЕЛИПЕНКО, 
старший машинист теп
ловоза Ергайской УЖД.

Пятилетку— к 5 декабря
28 февраля состоялось торжественное собрание трудя

щихся Каргасокского леспромхоза, представителей обще
ственности района, посвященное вручению переходящегй 
Красного знамени ЦК КПСС, Совета Министров СССР, 
ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ. Этой высокой награды коллектив 
удостоен за отличную работу в определяющем году пяти
летки. Предприятие дало народному хозяйству 630 тысяч 
кубометров древесины, из них 79 тысяч — сверх задания. 
Каргасокцы достигли самой высокой комплексной выра
ботки в объединении «Томлеспром», добились снижения 
себестоимости продукции, повышения фондоотдачи. Пред: 
приятие получило более 1,6 миллиона рублей прибыли.

Министр лесной и деревообрабатывающей промышлен
ности СССР Н. В. Тимофеев тепло поздравил коллектив 
Каргасокского леспромхоза, всех присутствующих с высо
кой наградой.

—  Достигнутые вами показатели по объему производства, 
производительности труда —  лучшая характеристика уровня 
организации производства, эффективности соревнования, — 
сказал он. —  Лесная промышленность —  очень сложная от
расль хозяйства. Но в последние годы предприятия быстро 
пополняются новой техникой, совершенствуется организация 
труда. М ного  усилий, инициативы вкладывают в развитие от
расли Томские лесозаготовители, областные партийные, со
ветские организации. Их опыт получил вы сокую  оценку ЦК 
КПСС. Постановление ЦК КПСС «Об опыте работы Томского, 
Тю менского и Вологодского обком ов КПСС по мобилизации 
коллективов предприятий на повышение эффективности ле
созаготовительного производства» успешно претворяется то
мичами в жизнь. В области ш ирокое распространение полу
чили укрупненные бригады, вахтовый метод лесозаготовок. 
Настойчиво решаются вопросы повышения выхода деловой 
древесины, ком плексного  использования сырья. Введен в эк
сплуатацию в Асиие завод мощ ностью 10 миллионов квадрат
ных метров древесноволокнистых плит в год. Там ж е  на
чалось строительство еще больш его подобного завода. В 
Т ом ске  начинается строительство завода древесностружеч
ных плиУ.

Направление на ком плексную  переработку сырья опреде
лено решениями XX IV съезда КПСС. Использование малоцен
ной древесины, отходов позволяет сэкономить миллионы ку
бометров делового леса. Большие перспективы у Томской 
области. Здесь будут расти и лесозаготовки и ускоренно раз
виваться предприятия по ком плексной переработке древес
ного сырья. Везде и всю ду надо напряженно работать, чтобы 
кажды й кубом етр  шея в дело.

Коллектив Каргасокского леспромхоза хорош о известен в 
министерстве, отметил далее Н. В. Тимофеев. Он был награж
ден орденом  за успешное выполнение заданий 8-й пятилетки. 
И вот новая высокая награда. В леспромхозе немало заме
чательных мастеров лесного производства: бригадиры укруп 
ненных бригад Т. В. Власенко, В. С. Згардуц, олератрры че
люстного погрузчика А. В. Нагии, В. Л. Барсемов и многие 
другие. Коллектив должен ответить на вы сокую  награду еще 
более напряженной работой, досрочны м  выполнением социа
листических обязательств.

М инистр лесной и деревообрабатывающ ей промыш ленно
сти СССР Н. В. Тимофеев зачитывает постановление Ц К КПСС, 
Совета М инистров СССР, ВЦСПС и Ц К ВЛКСМ и вручает 
представителям предприятия переходящ ее Красное знамя.

От имени лесозаготовителей секретарь парткома предприя
тия А. А. Щ едрин горячо поблагодарил Ц К КПСС, Совет М и
нистров СССР, ВЦСПС и Ц К  ВЛКОЛ за вы сокую  награду и за
верил, что каргасокцы  ответят • на нее ударным трудом .

О ператор челю стного погрузчика А. В. Нагим рассказал о 
работе коллектива Н еготского лесопункта.

__  Я работаю вместе с оператором  В. Е. Базениусом, —
сказал он. —  М ы уж е  выполнили пятилетний план. В ответ на 
вы сокую  награду м ы  приняли повышенные обязательства. По
работаем так, чтобы быть достойными Красного знамени.

__ Наша ком сомольско-молодежная бригада в прош лом
году намного перевыполнила задание по разделке древеси
ны, производству деловых сортиментов. Чтобы работать еще 
лучше, мы решили вызвать на соревнование ком сом ольско- 
м олодежную  бригаду раскряжевщ иков А . Галагана из Карга
сокского  лесопромыш ленного комбината. Пускай наше со
ревнование начнется уж е  сейчас, когда  начинается ударный 
месячник. Перевыполнение заданий марта будет первым от
ветом на вы сокую  награду, —  призвал всех В. Д розд , комс
орг раскряжевочной^ бригады, которой руководит А. И. 
Уев нко.

Сердечную благодарность ЦК КПСС, Совету М инистров 
СССР, ВЦСПС и Ц К ВЛКСМ высказала А . П. Закамова, прода
вец орса. Ветеран торговли рассказала, насколько улучшилось 
торговое обслуживание в лесу за последние годы.

От имени обкома КПСС, облисполкома, облсовпрофа и 
обкома ВЛКСМ тепло поздравил коллектив предприятия 
секретарь обкома КПСС А. Г. Мельников.

—  Коллектив Каргасокского леспромхоза настойчиво внед
ряет новые ф ормы организации труда и производства, —  
сказал он. —  Награждение переходящ им Красным знаменем 
обязывает коллектив быть первым во всем —  и в  труде и в 
быту.

Представители трудящ ихся г. Томска в ответ на награжде
ние города переходящ им Красным знаменем ЦК. K IК-1-, 
С овета Министров- СССР, ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ обратились с 
призывом сделать областной центр городом  высокой дис
циплины труда и быта. Их инициативу первыми в объединении 
следует поддержать коллективу йраснознаменного Каргасок
ского леспромхоза.

А. Г. Мельников отметил, что внедрение новых ф орм  орга
низации труда в лесу несовместимо с нарушениями трудовой 
дисциплины. Прогульщ икам, бракоделам, бесхозяйственному 
отношению к сырью, технике, материалам надо объявить ре
шительный бой.

__ Вы знаете о замечательной инициативе аслдновских ле
созаготовителей, решивших к  9 Мая выполнить задания 5 
месяцев. Она должна быть подхвачена каж ды м  леспромхо
зом, на каж дом  деревообрабатывающ ем предприятии, 
подчеркнул А. Г. М ельников.

На Собрании выступили начальник объединения «Томлес
пром» Л. С. Ильницкий, водитель Средне-Тымского лесо
пункта П. А. Лях, партгрупорг мастерского Уч« ™ а  вальщик 
Н. М, Духовской, директор леспромхоза С. Т, До ре и с к и .

Участники собрания приняли письмо в адрес ЦК к п е о , , 
Совета Министров СССР, ВЦСПС я ЦК ВЛКСМ, в кото
ром вырашли глубокую благодарность за высокую награ- 
Г и ш е Р в т о м  что коллектив леспромхоза досроч
но , к 53 декабря, выполнит пятилетку, будет бороться за 
достижение высокой производительности, высокой дис
циплины труда и быта.

Горячий отклик у сельских транспортников вы
звало постановление ЦК КПСС «О движении меха
низаторов сельского хозяйства за достижение наи
высшей производительности труда, максимальное 
использование технических возможностей машин». 
Водители, бригады, автопредприятия, обслуживаю
щие сельскохозяйственное производство, принима
ют повышенные социалистические обязательства на 
завершающий год пятилетки. Сегодня мы публикуем 
письмо передовых водителей областного объедине
ния «Сельхозтехника», в котором они делятся на
блюдениями, мыслями о повышении эффективно
сти труда.

валйд, А. И. Макни, В. С. 
Занин завоевали звание 
«Лучший водитель сельско
хозяйственных перевозок». 
Три— три с половиной нор
мы — тайова их сменная вы
работка. Бригада А. В. 
Штоггпеля в сентябре заняла 
первое место в областном 
соревновании с отличным ре
зультатом — почти три де
кадных задания за десять 
дней сентября. Эти, а также

из КожевннкоБокого отделе
ния, в полтора-два раза 
перекрывают -.нормы выра
ботки.

Однако высокие показате
ли одиночек не могут скрыть 
от нас, что рядом с новато- . 
рами работают люди, не вы
полняющие дневных норм. 
Задание по вывозке органи

ческих удобрений срывается.
Как уже оказано, многое 

зависит от сознательности,

добросовестно выполнять' 
свои обязанности.

Есть претензии и к техни
ческой службе. В большинст
ве автооредприятий слаба 
ремонтная база, простои ма
шин на ремонте в два-три 
раза превышают норматив
ные сроки. Шофер, как пра
вило, сам ремонтирует свой 
прузовик. А это ведь не его 
дело. Иногда подобное само
обслуживание приводит к

монтных бригад, отрыв ре
монта от эксплуатации, чет
кое —- по графику ~  тех
обслуживание подвижного 
состава значительно подни
мут коэффициент выхода ав
томобилей на линию, повы
сят производительность тру
да.

Многие недостатки ооъяс- 
няются просчетами в орга
низации соревнования. В 
том, что соревнование — мо-

ДуМаем, не погрешим про
тив истины, если скажем, 
что роль автотранспорта в 
сельскохозяйственном произ
водстве неуклонно повы
шается- Это объясняется ин
дустриализацией, химизаци
ей хлеборобского труда, при
менением прогрессивных тех
нологий. Растут объемы гру
зоперевозок. В село везут 
сельскохозяйственную техни
ку, удобрение, корма. Чет
кая работа автотранспорта 
во многом определяет успех 
заготовки кормов и уборки 
урожая. От «колес» 6 основ
ном зависит сдача государ
ству продукции. Одним сло
вом, без транспорта немыс
лима ни одна сельскохозяй
ственная операция.

Значительная доля всех 
нагрузок падает на транс
порт областного объединения 
«Сельхозтехника». Отсюда—. 
важность нашего четкого, 
организованного трудаг 
Практика показывает, что

С Е Г О Д Н Я  -  Р Е К О Р Д  Н О В А Т О Р А ,  З А В Т Р А  -  Н О Р М А  Д Л Я  В С Е Х

С о р е в н о в а н и ю —н а к а л  с т р а д ы
большинство водителей от
лично понимают ответствен
ность, Экзаменом зрелости 
стала страда минувшего го
да. Несмотря на тяжелые 
погодные условия, хозяйства 
области успешно убрали уро
жай. В этом — главный итог 
нашей работы осенью. Са- 

’моотверженный труд, высо
кая профессиональная квали
фикация, энтузиазм и ма
стерство выдвинули в ряды 
новаторов десятки, сотни во
дителей. Шоферы К-ожев- 
никовского отделения «Сель
хозтехники» А. К. Штайгель-

друпие победители областно
го соревнования транспорт
ников убедительно доказали, 
что при творческом отноше
нии к делу представления о 
нормах выработки могут 
быть изменены — техника в 
умелых руках способна на 
значительно- большую отда
чу.

Это глубоко правильное 
положение подтверждает и 
зимняя страда автомобили
стов «Сельхозтехники» — 
вывозка органических удоб
рений. Такие водители, как 
Н. И. Храмов и В. С. Занин

ответственности за поручен
ное • дело каждого водителя. 
Но, к сожалению, нередки в 
наших коллективах еще про
гулы, опоздания. А в усло
виях острой нехватки рабо
чей силы это означает про
стой автомобиля. Не всегда 
работающие рядом товарищи 
одергивают разгильдяев, не 
всегда еще администрация, 
местные комитеты профсою
зов используют все меры 
воздействия на нарушителей 
трудовой дисциплины, не 
прилагают должные усилия 
к тому, чтобы заставить их

преждевременному выходу 
машины из строя на дли
тельное время: молодой во
дитель не обладает достаточ
ной квалификацией для гра
мотного ремонта.

К быстрому износу машин 
приводит также слабый кон
троль со стороны админист
рации предприятий за профи
лактическим техобслужива
нием. Графики техобслужи
вания или не составляются 
вовсе, или существуют толь
ко на бумаге, профилактория 
не оснащены нужным обору
дованием, Организация ре-

гучий рычаг, еще раз убеди
ла уборочная кампаКия про
шлого года. В прежние годы 
автомобилисты «Сельхозтех
ники» проигрывали соревно
вание- коллегам из бблавто- 
управлевия. Проигрывали — 
н учились у них технической 
подготовке автомобилей к 
работе, организации боевого 
соревнования. Прошлая стра
да сг^ла переломной. В спи
ске победителей -А около по
ловины работников «Сель
хозтехники». Дух соперниче
ства, оперативность подведе
ния итогов, их широкая, глас
ность, продуманная система

морального, и материального 
поощрения победителей спо
собствовали достижению вы
соких результатов.

Учитывая большой эф
фект областного соревнова
ния транспортников на до- 
рогах-страды, мы предлагаем 
сделать его постоянным, 
круглогодичным. Разумеет
ся, дело это сложное, трудо
емкое, но польза от него бу
дет огромная. Ведь сейчас 
в соревновании водителей 
грузовых автомашин нема
ло формализма. Далеко за 
примерами ходить яе будем.

Считается, что коллектив 
каждого предприятия в си
стеме «Сельхозтехники» со
ревнуется с другим коллек
тивом, а водитель с водите
лем. Соперничают между со
бой такие бригады и водите
ли внутри предприятия. А 
на деле этого не получается. 
Причина — формализм и в 
подведении итогов соревно
вания (делается это нерегу
лярно), и в осуществлении 
его широкой гласности. Ча
сто итоги подводятся, как го
ворят, на бумаге. Основная 
масса водителей, например, 
наших хозяйств часто не зна
ет не только имен победите
лей, но и условий соперниче
ства.

Думаем, что просчеты в 
организации соревнования 
объясняются тем, что не все 
руководители, местные коми

теты профсоюзов придают 
ему должное ■ значение. Бес
спорно, заслуживают крити
ки областное объединение 
«Сельхозтехники» и отрас
левой обком профсоюза, ко
торые выпустили это важ
нейшее дело из-под контро
ля, снизили требователь
ность к местным комитетам 
в этом вопросе.

Несколько' слов о себе. 
Все мы уже выполнили пяти
л ети е планы и трудимся в 
счет 1976 года. Отвечая на 
призыв партии к сельским 
механизаторам поднять про
изводительность труда, мак
симально использовать тех
нические возможности ма
шин, мы обязуемся план за
вершающего года пятилетки 
выполнить к празднику Ве
ликого Октября. Призываем 
всех сельских транспортни
ков внести достойный вклад- 
в досрочное завершение пла
нов и заданий пятилетки.

Г. РЯБЦЕВ, 
бригадир комсомольско- 
молодежной бригады 
Зырянского объедине
ния «Сельхозтехника»;

С. ЛЯЗГИН, 
водитель Томского ав
топредприятия «Транс
сельхозтехника», кава
лер ордена Трудового 

Красного Знамени;
И. МАКАРОВ, 

водитель Кожевннков- 
ского отделения «Сель

хозтехники».
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С О Б Р А Н И Е  А К Т И В А  О Б Л А С Т Н О Й  П А Р Т И Й Н О Й  ОРГАНИЗАЦИИ
Как уже сообщалось в на

шей газете, состоялось соб
рание актива областной пар
тийной организации, которое 
обсудило вопрос о задачах 
по дальнейшему укрепле
нию социалистической закон
ности, усилению борьбы ' с 
пьянством, обеспечению со
хранности общественной соб
ственности в свете требова
ний XXIV съезда КПСС.

Докладчик — первый се
кретарь обкома КПСС Е. К. 
Лигачев оказал, что, разви
вая экономику, неуклонно 
повышая благосостояние и 
культуру наших людей, Ком
мунистическая партия и Со
ветское правительство по
стоянно уделяют внимание 
развитию социалистической 
демократии, укреплению. в 
стране законности, правопо
рядка, являющихся выраже
нием воли и интересов тру
дящихся, политики партии и 
государства. Это — очень 
важные вопросы, построение 
коммунизма от них неотде
лимо. Советское законода
тельство регулирует отноше
ния людей в нашем общест
ве, содействует его движе
нию по намеченному курсу. 
При этом надо иметь в виду, 
что закон живет й оказывает 
необходимое влияние на 
жизненные процессы только 
тогда, когда он твердо и не
уклонно выполняется госу
дарственными и обществен
ными организациями, долж
ностными лицами и гражда
нами.

На XXIV съезде КПСС 
подчеркивалось:. «Укрепле
ние законности — задача не 
только государственного ап
парата. Партийные органи
зации, профсоюзы, комсо
мол обязаны делать все, 
чтобы обеспечить строжай
шее соблюдение законов, 
улучшить правовое воспита
ние трудящихся. Уважение 
к праву, к закону должно 
стать лйчным убеждением 
каждого человека».

Центральный Комитет 
партии многое делает для 
совершенствования нашего 
законодательства, приведе
ния его в более полное со
ответствие задачам строи
тельства коммунизма. За 
последние годы законода
тельство серьезно обнови
лось, стало более стабиль
ным и демократичным. При
няты'* основы трудового за* 
конодательства, законода
тельства об образовании, 
здравоохранении, о защите 
природной среды и ряд дру
гих важных нормативных 
актов.

Наряду с этим Централь
ный Комитет КПСС, союзное 
и республиканское прави
тельства приняли постанов
ления об усилении борьбы с 
преступностью, пьянством, 
об улучшении работы пар
тийных организаций по обес
печению сохранности социа
листической собственности, 
о дальнейшем совершенство
вании деятельности добро
вольных народных дружин 
по охране общественного по
рядка.

Выполняя эти постановле
ния партии и правительства, 
указания .XXIV съезда 
КПСС, областная партийная 
организация проводит разно
стороннюю организаторскую 
и политическую работу по 
воспитанию населения в духе 
уважительного отношения к 
закону,, соблюдения право
порядка. Положительное 
влияние в этом имели реше
ния пятого пленума обкома 
партии от 30 мая 1972 года 
«О задачах партийных орга
низаций области по дальней
шему укреплению социали
стической законности и об
щественного порядка в свете 
требований XXIV съезда 
КПСС».

Партийные комитеты ста
ли чаще рассматривать воп
росы ■ укрепления правопо
рядка на заседаниях бюро, 
партийных и рабочих собра
ниях, с большей принципи
альностью и решительностью 
выступать против различных 
проявлений недисциплиниро- . 
ванности, нарушений уста
новленных норм. В ряде 
мест намечается всесторон
ний подход к этому делу. 
Так, Кожевниковский райком 
КПСС в феврале 1974 года 
утвердил комплексный план 
мероприятий по профилакти
ке правонарушений и укреп
лению общественного поряд
ка. В трудовых коллективах 
были проведены собрания с 
анализом состояния дисцип
лины и порядка, определены 
меры по улучшению воспита
тельной работы. Более ‘ак
тивно стали работать добро
вольные народные дружины 
и товарищеские суды. Среди 
населенных, пунктов развер
нуто движение за строгое 
соблюдение трудовой дисцип
лины, высокую культуру и 
образцовый общественный 
порядок. Проводимая Кожев- 
никовской партийной орга
низацией работа дает поло
жительные результаты. В 
этом крупном сельскохозяй
ственном районе самый низ
кий среди других районов 
области уровень преступно
сти в расчете на 10 тысяч 
населения.

Обком КПСС й облиспол
ком постоянно направляют 
деятельность местных Сове
тов на усиление борьбы с 
нарушениями законности, на 
поддержание необходимого 
общественного порядка в на
селенных пунктах. Следует 
сказать, что некоторые рай
исполкомы, сельские и по
селковые Советы стали

больше уделять внимания 
этим вопросам. Александров
ский райисполком разрабо
тал и ввел в действие меро
приятия по улучшению пра
вового воспитания трудя
щихся, на сессии районного 
Совета был рассмотрен воп
рос о задачах местных Сове
тов по борьбе за высокую 
культуру быта и образцовый 
общественный йорядок в 
районе. Работа партийных, 
советских и общественных 
организаций, органов мили
ции, прокуратуры и суда 
этого района также не про
шла бесследно и позволила 
добиться снижения преступ
лений и иных правонаруше
ний.

На днях состоялось собра
ние актива трудящихся 
г. Томска, посвященное вру
чению городу Красного зна
мени ЦК КПСС, Совета Ми
нистров СССР, ВЦСПС и 
ЦК ВЛКСМ. Представители 
коллективов высказались за 
то, чтобы превратить Томск 
в город высокой дисциплины 
труда и быта. Эта инициати
ва заслуживает всемерной 
поддержки и распростране
ния. Важно этот призыв 
подкрепить организаторской 
и политической работой.

Однако, сказал докладчик, 
оценивая состояние в обла
сти правопорядка, мы долж
ны прямо сказать, что у нас 
по-прежнему много допу
скается различного рода на
рушений законности, что 
отрицательно отражается 
на всех сторонах пашей жиз
ни, в том числе на производ
ственной деятельности и на 
воспитании людей. Горкомы 
и райкомы КПС’С еще недо
статочно направляют работу 
первичных партийных орга
низаций, советских, хозяйст
венных и административных 
органов на привитие всем 
трудящимся сознательного 
отношения к труду, исполне
ние советских законов и 
правил социалистического 
общежития, не в полную ме
ру повышают ответствен
ность кадров за выполнение 
государственных планов. >

Государственный план для 
руководителей, всех трудя
щихся — это закон. Между 
тем за общими показателя
ми выполнения государст
венных планов в промыш
ленности и сельском хозяй
стве, в сфере услуг у нас 
имеются предприятия, колхо
зы и совхозы, строительные 
организации, которые систе
матически не выполняют ус
тановленных заданий. Особо 
следует сказать, о таком яв
лении, как удорожание и* 
низкое качество продукции, 
что также квалифицируется 
как нарушение закона, ибо 
ослабляет нашу экономику, 
сужает возможности даль
нейшего роста благосостоя
ния народа.

Партийный организации 
предприятий, строек, совхо
зов и колхозов проводят оп
ределенную работу по вос
питанию в коллективах тру
дящихся бережного отноше
ния к социалистической соб
ственности. Однако в вы
полнении законов о сохран
ности общественной' собст
венности у нас еще много не- „ 
достатков.

Ущерб от хищений, недо
стач и порчи ценностей в на
родном хозяйстве области 
возрос, и это нас чрезвычай
но тревожит. Особенно зна
чительны убытки на торго
вых предприятиях, в совхо
зах и колхозах, в строитель
ных организациях, в объе
динении «Томлеспром». 
Большой ущерб причиняется 
государству от бесхозяйст
венного расходования сырья 
и материалов, выпуска бра
кованной продукции, от не
брежного отношения к со
хранности техники, приписок 
в отчетности, нарушений фи
нансовой дисциплины и дис
циплины цен, законов об 
охране природы, правил по
жарной безопасности, от ава
рий на транспорте. Особен

н о  неблагополучное положе
ние с сохранностью социали
стической собственности сло
жилось в Асиновском, Том
ском, Кож веников ск ом и 
Первомайском районах.

Есть другие каналы бес
хозяйственности. В частно
сти, значительный матери
альный ущерб наносит па
деж окота в совхозах и кол
хозах области, что особенно 
допускается в хозяйствах 
Кожевниковского, Шегар- 
ского, Молчановского райо
нов. *>

В докладе были подверг
нуты критике Томский гор
ком, Советский и Чаинский 
райкомы КПСС, руководите
ли областных ведомств тор
говли и общественного пи
тания Г. Е. Михайлов, Е. Я. 
Силаев, К. ИГЗоммер, В. Ф. 
Сулейманов за случаи либе
рального отношения к расхи
тителям народного, добра и 
тем', кто допустил другие на
рушения.

Центром совместных уси
лий советских, хозяйствен
ных и административных ор
ганов, общественных органи
заций под руководством пар
тийных комитетов, отметил 
Е. К. Лигачев, должна стать 
профилактика и еще раз про- 

• филактика, обеспечение 
охраны материальных цен
ностей, воспитательная ра
бота. Все дело состоит в том, 
чтобы каждый трудящийся 
понимал, что общественное 
богатство является залогом 
материального благополучия 
его самого, семьи, его кол
лектива, Очень важно воспи

тывать в духе бережного от
ношения к народному добру 
молодежь, учить ее соизме
рять свои потребности с ме
рой труда, жить по средст
вам. *

Следующий раздел док
лада был посвящен вопро
сам строгого соблюдения 
трудового законодательства, 
которое является одним из 
важнейших условий жизне
деятельности нашего общест
ва, особенно его производ
ственных коллективов.

В последние годы партий
ная организация области 
взяла настойчивый курс на 
создание обстановки нетер
пимого отношения ко всяко
го рода нарушениям дисцип
лины, потерям рабочего вре
мени. Эти вопросы обсуж
дались на партийных, рабо
чих собраниях цо существу в 
каждом — большом и малом 
'коллективе области. В ре
зультате осуществленных 
мер в 1974 году удалось не
сколько сократить потери 
рабочего времени по сравне
нию с 1973 годом. Однако 
потери рабочего времени 
остаются значительными, 
особенно в Шегарском, Зы
рянском, . Первомайском, 
Асиновском, Молчановсгоом 
районах.

В текущем, завершающем 
году пятилетки мы вновь и 
вновь, повсеместно, с еще 
большей силой и настойчи
востью должны повести 
борьбу с нарушениями дис
циплины труда, со всякого 
рода разгильдяйством и рас
хлябанностью.

Неукоснительно ' соблю
дать закон и определяемый 
им порядок — обязанность 
каждого гражданина СССР. 
Особый спрос за это с руко
водящих работников. В до
кладе были подвергнуты 
критике председатель Кар- 
гасокского райисполкома 
Н. В. Савин, председатель 
Кожевниковского райиспол
кома В. А. Пучков, Томский 
горисполком (Г. Ц. Калаба), 
облсовяроф (В. П. Цареград- 
окий), допустившие в сво
ей работе нарушения заког 
нодательства.

Большое внимание в док
ладе' было уделено вопросам 
усиления борьбы с преступ
ностью, пьянством. У нас 
немало граждан, которые 
грубо нарушают обществен
ный порядок, своими пре
ступными действиями омра
чают созидательный труд, 
отдых и настроение трудя
щихся. Увеличение преступ
ности произошло в районах 
областного центра, в Аси
новском, Верхнекетском, 
Колпашевском. Томском.

Существенное влияние на 
состояние преступности в 
области оказывает пьянство. 
Первые положительные ре
зультаты, достигнутые в 
борьбе с этим злом, не были 
закреплены. Пьянство и ал
коголизм не уменьшаются 
потому, что многие партий-* 
ные комитеты, прежде всего 
Томский и Асиновский гор
комы, Первомайский, Те- 
гульдетский, Шегарский 
райкомы КПСС подошли к 
осуществлению широкой, ’ 
рассчитанной на длительный 
период программы, как к 
кратковременной кампании. 
Во многих районах комиссии 
по борьбе с пьянством прак
тически не работают. Рай- 
горисполкомы, их админи
стративные органы слабо ве
дут борьбу с варением бра
га и самогона.

Многие партийные коми
теты, идеологические учреж
дения за последнее время 
значительно ослабили анти
алкогольную пропаганду.

Снисходительное отноше
ние к .дьяНицам со стороны 
хозяйственников порою 
объясняется боязнью поте
рять ^делового человека, а 
людей и без того не хватает. 
На самом деле это приводит 
к тому, что пьянство захва
тывает других и потери ста
новятся еще более значи
тельными.

Преступные проявления, 
как правило, — следствие 
издержек воспитательной 
работы, результат серьез
ных просчетов и упущений 
в методах и формах воспи- 

. тания * людей во многих 
звеньях (начиная от семьи, 
школы и кончая производ
ством), весьма слабой внут
ренней дисциплины в неко
торых трудовых коллекти
вах. Конечно, здесь сказы
ваются тлетворное влияние 
чуждой нам идеологии, пере
житки прошлого в сознании’ 
и поступках людей.

Серьезное усиление вос
питательной работы среди 
населения, самая широкая 
профилактика правонаруше
ний — этфи есть та форму
ла, которая положена сейчас 
в основу борьбы с преступ
ностью. Между тем общест- 

'венные организации и адми
нистративные органы обла
сти еще не создали единый 
фронт в борьбе с антиобще
ственными проявлениями, не 
использовали всех форм и 
методов предупреждения 
правонарушений.
/ Прав был А. М. Горький, 

когда говорил: «Человече
ская личность формируется 
и деформируется при опре
деленной идеологической 
температуре». В связи с 
этим в докладе был постав
лен вопрос об эффективно
сти работы учреждений 
культуры,, просвещений.

Заслуживает одобрения 
инициативная работа дирек
ции Дворца зрелищ и спор
та, . районных домов • культу

ры в Бакчаре и Александ
ровском, Дома культуры в 
совхозе «Галкинский» Бак- 
чарского района и других 
клубов, домов культуры. Од
нако в целом состояние 
культурно-массовой работы, 
использование многих уч
реждений культуры нас не 
удовлетворяет, и прежде все
го потому, что .эта работа на 
свободное время трудящих
ся влияет сугубо пассивно, 
не всегда заинтересовывает 
их. Культурно-массовая, в 
том числе массовая физкуль
турная рабрта все больше 
утрачивает связи с двумя 
выходными днями. Для неко
торой неустойчивой части 
людей эти дни стали перио
дом пьянства и нарушений 
правопорядка.

Партийным, советским, 
профсоюзным, комсомоль
ским организациям следует 
больше внимания уделять 
организации свободного вре
меня трудящихся, чаще об
суждать эти вопросы на за
седаниях. Будет полезно, ес
ли мы заведем такой поря
док, когда на каждом пред
приятии, в. учреждении бу
дут составляться планы ме
роприятий на два выходных 
дня и После рассмотрения в 
партийном комитете заранее 
доводиться до .всего коллек
тива.

Далеко не везде еще, к 
сожалению, учитывают, что 
комплексный подход к реше
нию идейно-воспитательных 
задач, в том числе профи
лактики правонарушений, 
требует органического соче
тания воспитательной рабо
ты на проиаводстве, в цент
рах культуры и отдыха, по 
месту жительства. В свое 
время в Ленинском районе 
сложилась неплохая практи
ка массово-политической"1ра
боты в микрорайонах. Она 
известна всем горкомам и 
райкомам КПСС, однако по
лезный опыт не нашел еще 
uiHDOKoro распространения.

Организуя массово-полити
ческую работу по месту жи
тельства, следует ориенти
роваться на активную часть 
населения, выявлять и знать 
тех, кто склонен к пьянству 
и хулиганству, находить пу
ти к их воспитанию.

К комплексному подходу 
в решении задач воспитания 
советского человека в борьбе 
с отступлениями от установ
ленных в обществе норм 
максимально близко примы
кает вопрос о работе в обще
житиях. Если мы должным 
образом обустроим общежи
тия, поднимем в них роль 
органов самоуправления, 
создадим условия для уче
бы, занятий спортом, других 
здоровых увлечений, то обя
зательно перекроем каналы, 
которые ведут живущих в 
общежитиях к пустому вре
мяпрепровождению, пьянст
ву, хулиганству. Это скажет
ся также на дисциплине тру
да. С общежитиями должны 
больше связывать свою ра
боту горкомы, райкомы пар
тии, все "партийные и хозяй
ственные работники.

В деле борьбы с антиобще
ственными проявлениями на
до повышать роль и ответст
венность. трудовых коллек
тивов, мастеров, развивать 
наставничество.

Только единый фронт, 
комплексный подход к идей
но-воспитательной работе с 
людьми, создание им наилуч- 
ших условий труда и быта, 
объединение в этих целях 
усилий общественных, хозяй
ственных, административных, 
органов' опора на воспита
тельные возможности рабо
чих коллективов способны 
поднять сознательных граж
дан, их трудовую активность, 
предупредить правовые на
рушения, постоянно улуч
шать моральный климат об
щества.

Многое в этом может сде
лать _печать, телевидение, 
радио, обширная сеть стен
ных газет, средств наглядной 
агитации.

Для предупреждения анти
общественных правонаруше
ний надо активнее* привле
кать всю общественность, 

•Трудящиеся. В этом отноше
нии' предметом нашей, боль
шой работы должны стать 
добровольные народные дру
жины, товарищеские суды.

В настоящее время в обла
сти действует 682 добро
вольные народные дружины 
по охране общественного 
порядка, в которых насчиты
вается более 26 тысяч дру
жинников. Многие из них хо
рошо зарекомендовали себя 
в борьбе с хулиганством, 
пьянством, иными наруше
ниями. В первую очередь 
это народные дружины заво
дов «Сибэлектромотор», 
электротехнического, рези
новой обуви, подшипниково
го, манометрового, объедине
ния «Сибкабель», областной 
психиатрической больницы, 
Колпашевского авиапорта, 
СУ-24 из г. Асина. Хорошо 
работает комсомольский опе
ративный отряд политехниче
ского института.

Положительные результа
ты многих народных дружин 
обеспечиваются умелым ру
ководством ими со стороны 
ряда городских, районных 
комитетов партии, исполко
мов Советов депутатов тру
дящихся. В охране общест
венного порядка участвуют 
руководители предприятий и 
учреждений, партийных, 
профсоюзных и комсомоль- ‘ 
ских организаций.

Надо улучшать и разви
вать деятельность добро

вольных народных дружин, 
окружить вниманием и поче
том тех рабочих, специали
стов, руководителей, кото
рые отдают себя нелегкому, 
а порой опасному делу борь
бы за спокойную жизнь лю
дей.. Следует расширять сеть 
опорных пунктов обществен
ного порядка, которые хоро
шо себя зарекомендовали.

В доклада Е. К. Лигачев 
остановился на работе орга
нов прокуратуры, внутрен
них дел, суда и юстиции, ко
торым в борьбе с преступно
стью, обеспечении общест
венного порядка принадле
жит важная роль.

Коммунистическая партия 
уделяет постоянное внима
ние улучшению деятельности 
этих органов. З а . последние 
годы приняты значительные 
меры к их укреплению. 
Улучшено материальное по
ложение, оснащение тран
спортом, техникой. Многое 
сделано но повышению пре
стижа и культуры милицей
ского труда — нелегкого, но 
почетного.. В нашей области 
на работу в милицию по ре
комендации трудовых кол
лективов направлено более 
четырехсот коммунистов и 
комсомольцев. Возрос обра
зовательный и ттолйтический 
уровень руководящего соста
ва.

Хороший коллектив спе
циалистов милицейского де
ла сложился в Кривошеин- 
ском райотделе внутренних 
дел. В районе на хорошем 
уровне поставлена преду
предительно - профилактиче
ская работа среди населения, 
осуществляется надзор за 
ранее судимыми, ведется 
правовая пропаганда. Все 
это позволило значительно 
снизить преступность.

Заслуживает внимания 
опыт работы административ
ных органов по профилакти
ке правонарушений в Зырян
ском районе. Есть и другие 
положительные примеры. Од
нако уровень работы многих 
административных органов 
е!це не отвечает требованиям 
времени. Они не используют 
всех возможностей для со
кращения и искоренения 
преступности. Неудовлетво
рительно организуется пре
дупредительно-профилакти
ческая работа.

Горкомы,1 райкомы КПСС 
должны’ повысить уровень 
партийного руководства ад
министративными органами, 
постоянно укреплять их 
парторганизации и повышать 
роль в воспитании кадров. 
Вопросы деятельности орга
нов внутренних дел, их пар
тийных организаций надо си
стематически выносить 'на. 
обсуждение бюро райкомов и 
горкомов.

Требование декабрьского 
(1974 г.) Пленума ЦК КПСС 
поднять уровень качества 
работы во всех сферах на
шего общества, отметил док
ладчик, относится и к воспи
танию людей. Что в свою 
очередь предполагает актив
ную борьбу с отрицательны
ми явлениями, антиподами 
коммунистической морали:

Конечно, как и в каждой 
работе, необходимо иметь 
план, перечень мероприятий. 
Это важно. Проверка пока
зывает, что, как правило, в 
этом недостатка нет, хотя за
частую ие хватает конкрет
ности. Но главный недоста
ток нашей работы кроется в 
слабой проверке исполнения, 
а порой и отсутствии дейст
венного контроля за приня
тыми решениями.

Действенный контроль за 
реализацией намеченного 
нам нужен и в плане созда
ния образцов, примеров луч
шей работы общественных 
организаций, администра
тивных органов, народных 
дружин, опорных пунктов, 
товарищеских судов и т. д. 
Без этого невозможно, ибо 
людей надо обучать ’ делу, а 
лучше всего получается на 
живом примере.

В заключение Е. К. Лига
чев сказал:

— Работа партийных, со
ветских, общественных орга
низаций, идеологических уч
реждений, органов печати, 
административных органов 
по укреплению социали
стической законности и об
щественного порядка будет 
служить достижению новых 
успехов в коммунистическом 
воспитании трудящихся, ро
сту их творческой энергии и 
активности в борьбе за пре
творение в жизнь .решений 
XXIV съезда КПСС. «Пре
ступность, любые формы 
антиобщественного поведе
ния, — указывал ТЪварищ 
Л. И. Брежнев, — это соци
альное зло, и бороться с ни
ми следует повседневно, бо
роться твердо и решитель
но».

"Дозвольте выразить уве
ренность в том, что партий
ные, советские и обществен
ные организации, коммуни
сты и комсомольцы с новой 
силой развернут борьбу за 
социалистическую дисципли
ну труда и быта, строгое со
блюдение советских законов 
и на этой основе обеспечат 
выполнение планов и обяза
тельств 1975 года — завер

шающего года пятилетки.* * *
Первым в прениях вы

ступил Ю. И. Литвинцев —
первый секретарь Томского 
горкома КПСС. Он говорил, 
какие вопросы предстоит ре
шить городской партийной 
организации, чтобы возгла
вить патриотическое движе
ние трудящихся — сделать

родной Томск городом высо
кой дисциплины трудами об
разцового быта. В этой ини
циативе и большая благодар
ность томичей, и понимание 
их высокой ответственности 
в связи с награждением го
рода переходящим Красным 
знаменем ЦК КПСС, Сове-а 
Министров СССР, ВЦСПС 
и ПК ВЛКСМ.

Видимо, есть необходи
мость создать при райкомах 
и горкоме партии постоян
ные комиссии, которые бу
дут руководить этой боль
шой работой, координиро
вать усилия партийных, со
ветских, административных 
органов и всей общественно
сти областного центра.

Тов. Литвинцев подчерки
вает роль руководителей как 
воспитателей трудовых кол
лективов. Он считает, что от
раслевым отделам обкома 
партии (строительства, про
мышленно - транспортному, 
отделу легкой, пищевой про
мышленности и торговли) в 
работе с хозяйственными ру- 

/ ководителями следует не
сколько перестроиться. Важ
но анализировать не только 
производственные дела, ног 
как говорил Л.-И. Брежнев, 
оценивать и воспитательные 
последствия , их управленче
ской деятельности.

Томичи знают П. Ф. Фро
лову — Героя Социалисти
ческого Труда, бригадира 
бригады завода резиновой 
обуви как авторитетного вое-' 
питателя'молодежи. О своем 
опыте работы с «трудными» 
подростками, о том, что 
делается «а предприятия для 
подготовки рабочей смены, 
говорила Прасковья Федо
ровна и на собрании актива.

— Партия, государство 
делают все для советского 
человека, т— сказала она. —1 
Все для того, чтобы труд 
бьгл ему в радость, а отдых 
разнообразен и полезен. Так 
неужели мы позволим от
дельным лодырям, пьяни
цам, летунам позорить гор
дое имя рабочего? Ведь 
именно по их вине и не
выполнение планов произ
водства, и бесхозяйствен
ность, и нарушения общест
венного порядка в городе, 
неурядицы в семье. Они за
служивают всеобщего осуж
дения, причем’ самого не
примиримого.

Тов. Фролова критиковала 
Томский горисполком за то, 
что он ослабил контроль за 
торговлей спиртными напит
ками.

В. И. Никитин — первый 
секретарь Кривошеинского 
райкома партии рассказал о 
деятельности администра
тивных органов района. Они 
тесно связаны с обществен
ностью. Райком и. райиспол
ком заботятся о создании им 
условий для труда> и быта, о 
их профессиональной и поли
тической учебе, духовном ро
сте. Стали традицией вы
ступления представителей 
милиции, суда и прокурату
ры «а рабочих собраниях, 
улучшилась деятельность 
советов по профилактике 
правонарушений, советов со
действия семье и школе, на
родных дружинников, това
рищеских судов. Созданы 
опорные пункты по охране 
общественного порядка в 
большинстве сельсоветов, ра
бочем поселке Красный Яр 
и в райцентре.

И все же, признает В. И. 
Никитин, еще многое недо
делывают коммунисты, хо

зяйственные руководители,
" общественники и админист

ративные органы в борьбе за 
образцовый порядок на про
изводстве и в быту. В ряде 
коллективов низка трудовая 
дисциплина.

Выступающий также ука
зывает, что обком ВЛКСМ и 
областной совет пионерской 
организации долщны лучше 
работать с сельским акти
вом, конкретнее и настойчи
вее учить его многообразию 
форм и методов воздействия 
«а молодежь. Еще одно его 
замечание — в адрес газет, 
радио и телевидения. Они 
еще редко публикуют мате
риалы о профилактике пра
вонарушений.

Затем было предоставлено 
слово Ю. Я. Ковалеву — 
директору завода «Сибэлек
тромотор». Он привел циф
ры и факты, которые свиде
тельствуют: на предприятии 
немало сделано для того, 
чтобы создатели моторов мог
ли трудиться высокопроизво- 

' дительяо. Улучшился н быт 
рабочих. .

^Естественно,, все это спо
собствовало укреплению тру
довой дисциплины, росту об
щественной активности лю
дей. Значительно легче в та
ких условиях вести и воспи
тательную работу. Директор 
завода подчеркивает особую 
роль ветеранов, фронтовя-. 
ков: их пример в труде и 
быту, их беседы с моло
дежью в год 30-летия Вели
кой Победы особенно эффек
тивны.

Все мы, подчеркивает 
Ю. Я. Ковалев, в ответе за 
воспитание детей. Но как ча
сто в школе, в спортивных 
организациях, да и шефы 
ищут еще среди юных «та-' 
ланты» и не вовлекают в 
кружки, секции самых 
беспокойных, недисциплини
рованных. А ведь они нуж
даются в особом внимании.

Завод режущих инстру
ментов, говорит затем вы
ступающий, предоставил де
тям современный клуб. Мы 
тоже хотим создать в жилом 
поселке детский спортивно

культурный комплекс. Пусть 
иам помогут решить вопрос 
о его строительстве, а сред
ства заработаем сами и возь
мем из фонда экономическо
го стимулирования.

На трибуне—А. И. Кня
зев, прокурор области. В 
борьбе с теми, кто не бере
жет народное добро, р тает  
свой карман с государствен
ным, нарушает обществен
ный порядок/ очень важны 
оперативность, наступатель- 
ность, координация усилий 
административных органов 
и общественности, подчерк
нул он. Случаи растрат, пор
чи материальных ценностей 
н торговле, огромные убыт
ки от пожаров, брак на 
стройках, падеж скота, упро
щенная практика списания 
сельскохозяйственной техни
ки и другие факты свиде
тельствуют, что многие ру
ководители и должностные 
лица сами нарушают госу
дарственную дисциплину. В 
коллективах не создана ат
мосфера нетерпимости к бра
коделам, расхитителям, - оч
ковтирателям. Виновные в 
хищениях и бесхозяйствен
ности часто не несут ника
кой ответственности или на
казываются'слишком мягко, 
у них находятся сердоболь
ные защйтнйки. Работни
кам прокуратуры тоже сле
дует быть принципиальнее, 
настойчивее. Неотвратимость 
наказания — вот что долж
но останавливать людей не
честных. Ну и, конечно, сле
дует совершенствовать вос
питательную работу во всех 
коллективах, вести ее диф
ференцированно, последова
тельно, с партийной страст
ностью,- •

По мнению А. И. Князева, 
органы массовой пропаган
ды и информации пока слабо 
борются с потребительской 
■психологией отдельной части 
граждан, с пьяницами, люби
телями беззаботной жиЗни.

Выступая с трибуны пар
тийного актива, А. Д. Кол- 
тыков — первый секретарь 
Асиновского горкома КПСС, 
особенно выделил необходи
мость широкого фронта на
ступления на пьянство. Это 
одна из главных причин ро- 
ста'правонарушений и в Аси- 

* не. н в других городах и по
садках.

Центральный Комитет 
КПСС и Совет Министров 
СССР приняли ряд поста
новлений по борьбе с алкого
лизмом, укреплением обще
ственного порядка. На ме
стах контроль за выполне
нием этих постановлений в 
последнее время ослаб. Кое- 
кто посчитал поход против 
пьяниц временной кампани
ей, В Асине эта работа тоже 
■велась вяло: ослабла проти
воалкогольная пропаганда, 
сдали позиции медики, мест
ные Срвёты, часто не хвата
ет оперативности милиции, 
суду, прокуратуре.

У нас немало недостатков 
в,воспитании молодежи, про
должает тов. Колтыков. Мы 
нацеливаем внимание всех, 
коммунистов, хозяйственных 
руководителей, общественно
сти района на то, чтобы под
нять роль трудовых коллек
тивов, укрепить материаль
ную базу учреждений куль
туры, создать условия моло
дым для занятий спортом. 
Хотелось бы, чтобы объеди-. 
нение «Томлеспром» помог
ло решить вопрос о строи
тельстве в Асине спортзала.

Тов. Колтыков тоже счита
ет, что отраслевые отделы 
обкома КПСС должны тес
нее сочетать анализ экономи
ческой жизни с анализом 
воспитательной деятельности 
руководителей предприятий.

Член областного комите
та КПСС Е. М. Швецов >в 
своем выступлении .говорил 
о необходимости повышения 
роли инженерно-технических 
работников предприятий в 

• борьбе за качество продук
ции, в воспитании бережли
вости, непримиримого отнФ 
шения к хищениям социали
стической собственности и 
потерям рабочего времени. 
Особенно возрастает ответ
ственность мастеров и брига
диров за организацию высо
кой дисциплины труда,

— В тех трудовых кол
лективах, — сказал он, — 
где создана обстановка высо
кой ответственности за пору
ченное дело, воспитываются . 
лучшие черты рабочего клас-. 
са.

Под руководством партий
ных органов -местные Сове
ты проводят определенную 
работу по укреплению со
циалистической законности, 
сохранности общественной 
собственности, усилению 
борьбы с негативными явле
ниями, подчеркнул Н. В. 
Лукьяненок — председатель 
облисполкома.

Однако в этой работе не
редки общие призывы и 
компанейщина. Слаба , роль 
общественных и депутатских 
комиссий. Много недостат
ков в деятельности комиссии 
по делам несовершеннолет
них при Томском гориспол
коме, ряде райисполкомов н 
при облисполкоме. Немало 
серьезных упущений в руко
водстве народными дружина
ми по охране общественного 

. порядка. Не осуществляет 
должного руководства ими 
Асиновский горисполком.

Административные орга- . 
ны области подчас работают 
разобщенно, глубоко не изу
чают причины антиобщест
венных явлений. В результа
те принимаемые ими меры 
не всегда эффективны/

Оратор подчеркнул, 
необходимо еще вьше й; 
нять ответственность РУ
пйтелей Советов, их ве
домств я учрежденгш з а ^  
полненне государственных
планов Особое внимание ое 
обращает па недопустимость 
незаконного- списания ti
ки на то, что в ряде - 
з я йот в плохо Зс^отятся О со- 
хранностн Общественного

СКроль контрольно-ревизион
ных органов в области не в 
высоте. Отдельные пред- 
приятия и хозяйственные ор
ганизации годами не Ре®’Г 
зуются. в Факты на'РУ™гГ
ний бюджетно-финансовой 
дисциплины, к сожалению^ 
наблюдаются и в работе^не- 
которых Городских и район
ных исполнительных комите
тов Советов депутатов тру
дящихся. Санкционировали 
незаконные расходы предсе
датель Колпашевского гор
исполкома В. Г. Молькин и 
председатель Тегульдетского 
райисполкома Н. Н. Криско- 
®ец.

В. М. Пахаев—начальник 
областного управления внут
ренних дел рассказал, что 
при большой помощи партий
ных и советских органов в 
Области осуществлен ряд 
мер по совершенствованию 
охраны общественного по
рядка и соблюдению законо
дательства. Образована но
вая служба профилактики 
правонарушений. В Томске, 
Колпашеве.и Асине созданы 
передвижные милицейские 
группы. Больше помощи 
ощущают народные дружин
ники. Чаще стали прово
диться массовые рейды по 
охране общественного по
рядка. Внедрено комплекс
ное планирование работы ор
ганов внутренних дел.

Все это, несомненно, ока
залось на действенности 
борьбы с антиобщественны
ми явлениями. В прошедшем 
году, например, в 166 насе
ленных пунктах области во
обще не было преступлений. 
Но в ряде районов медленно 
снижается преступность. 
Слаба профилактика бытово
го пьянства и алкоголизма. 
Торговые предприятия нару
шают режим продажи спирт
ных напитков. Недостаточно 
эффективна воспитательная 
работа среди молодёжи, про
живающей в общежитиях 
предприятий и учебных заве
дений.

Много предстоит сделать 
и милиции. Необходимо по
высить раскрываемость пре
ступлений, совершенствовать 
работу с теми, кто отбыл на
казание, более решительно 
выступать против тунеядцев. 
Дальнейшее укрепление 
кадров милиции — проблема 
очень актуальная.

— На'комсомольские ор
ганизации ложится больная 
ответственность за воспита-. 
ние молодежи, — говорил 
секретарь обкома ВЛКСМ 
Ю. М. Сажнев. — Разнооб
разны формы работы с юно
шами и девушками. Создана 
широкая сеть политического 
и экономического просвеще
ния. Организовано индиви
дуальное' шефство над 
«трудными»-, наставничест
во. Созданы клубы подрост
ков, оздоровительные лаге
ря. Молодежь занимается в 
спортивных секциях, техни
ческих, творческих клубах 
Однако не всегда эта работа 
приносит должные результа
ты. Комсомольские организа
ции нередко проходят мимо 
негативных явлений. Много 
недостатков в организации 
досуга молодежи, особенно 
в выходные дни.

Ю. М. Сажнев сообщил, 
что бюро обкома ВЛКСМ 
совместно с коллегией УВД 
разраоотали меры по усиле
нию воспитания молодежи в 
духе соблюдения советских 
законов и общественного по
рядка. Ряд мер намечен 
совместно с облоно, област
ным комитетом физкульту
ры и спорта.

Укреплению . комсомоль- 
оких организаций, повыше
нию их боевитости, роли в 
коммунистическом воспита
нии молодежи 'будет способ
ствовать обмен комсомоль
ских билетов.

Укрепление социали
стической законности, усиле
ние борьбы с пьянством за
бота о сохранности общест
венной собственности —- де
ло общепартийное, общена
родное, общегосударствен
ное, сказал, на собрании 
актй??л заместитель прокупо- ра РСФСР А. С. Побежимов 
— В соответствии с требова
ниями ЦК КПСС необходимо 
осуществить неотложные 
меры по этим проблемам, 
важно повысить эффвктив- 
ность мероприятий по борь- 
?? с . правонарушениями. 
Нельзя мириться с теми кто 
создает условия для любите
лей поживиться за счет на 
родцого добра. Следует обра
тить больше внимания на 
профилактику преступле
нии, совершаемых на быто
вой почве.

В борьбе с антиобществен
ными явлениями более ак
тивной должна быть роль ор
ганов прокуратуры.

★  *  Че
Собрание. актива приняло 

постановление, выполнение 
которого будет способство
вать укреплению обществен
ного порядка, дисциплины’ 
труда и быта во всех кол
лективах, мобилизации тру
жеников на досрочное вы
полнение планов и обяза
тельств пятилетки.

„ (
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В в  РЕДАКЦИЮ при
шло письмо от Павла 
Лл ександровича Чу

вашева. Он работает механи
затором в совхозе «Степа- 
новский». В субботний день 
выехал Чуваше® -на тракторе 
расчищать дорогу от снега и 
увидел, что в сторону 
поселка Мирного идет
женщина^ Мороз стоял
крепкий, с ветром, и Па
вел Александрович про 
себя посочувствовал женщи
не.* Но тут на дороге пока
зался автобус. Женщина под
няла руку, однако шоферне 
остановил машину.

«Я возмутился этому слу
чаю и перегородил дорогу 
трактором, — писал Чува-* 
шев. — Автобус- остановил- • 
ся, и- я увидел, что он пу
стой и в нем, .думаю, тепло 
было, потому что шофер — 
мужчина пожилой, солид
ный, волос серебряный — 
сидел ц пиджаке и без шап
ки.

Я его спросил, куда он 
едет и почему не посадил 
женщину. Он ответил, что 
едет ,за. рабочими в поселок, 
а подбирать всякого на до
роге не намерен. По ин-струк- 

. ции, мол, не положено по
сторонних возить, ГАИ за 
это наказывает. Ну, воб- 
щем, я понял так: ему все 
равно, если человек мерз
нет. Разгорячился я н ска
зал, что не для таких дорогу 
делаю, не пущу его, пусть 
едет стороной, где хочет. 
Неизвестно,, чем бы все кон
чилось, но тут появился 
грузовик, шофер которого 
согласился подвезти женщи
ну. Тогда я и автобус пропу
стил. Но прощу вас ответить, 
есть ли действительно теперь 
такая особая инструкция у 

. ГАИ и какие обязанности у 
шоферов перед народом, иду
щим в пути, в зимнее время 
и непогоду...»

В письме Павел Александ
рович указал и время дня, и 
номер автобуса, но встречать
ся е его водителем у меня 
не было никакого желания. 
«Ну, какие обязанности, ми
лый вы человек, — думал я, 
мысленно обращаясь к Чува- 
'шеву, — какие обязанности, 
кроме человеческих, могут 
быть у шофера, если ему в 
дороге, в стущу или непо
году, встречается человек?».

Редакция получает раз
ные письма., есть такие, кото
рые требуют немедленного 
вмешательства, потому что 
от быстроты действия зави
сит судьба человека. Письмо 
Чувашева было другой ка
тегории. Оно не требовало 
ни бежать, ни спасать, ни по
могать. Но это не освобож
дало от ответа. Автор ждал 
немедленной реакции. Он 
сел за письмо в надежде, что 
общество с помощью газеты 
сразу узнает о неблаговид
ном поступке и так же, ка« 
он, страстно осудит его. Но 
административно водитель 
автобуса был неуязвим, 
потому что прикрывался ре
ально существующей инст
рукцией. В правилах ГАИ 
предусмотрена ответствен
ность водителя за использо
вание транспорта в личных, 
корыстных целях. Правда, 
здесь уж дело не в инструк
ция, а в совести...

Письмо Чувашева напом
нило мне другое, двухлетней 
давности. Это было письмо 
Софьи Васильевны Киселе-, 
.вой, преисполненное такой 

..горькой. ..обиды, как будто 
весь мир несправедливо обо
шелся с ее дочерью Таней, а 
не две вполне конкретные 
работницы поезда Асино — 
Томск. Они высадили ночью 
в Итатке нятнадцатилетнюю 
девочку, потому что у нее 
не оказалось билета в мо
мент проверки. Выронила ли 
она его или у >нее украли —t 
неизвестно. Но других денег, 
кроме как на билет, у Тани 
не было. (Да и занем ей бы
ли лишние деньги, если в 
А сине жила бабушка, а в 
Томске — мама). Девочка 
оказалась самолюбивой и со
вестливой, и обида тоже за
стлала ей глаза. Словом, она

не попросила ни у кого, взай
мы, не попробовала ехать 
зайцем или умолить щровод- 
ника.. Она пошла вдоль ко
леи. Почти через сутки, ко
торые прибавили седины ее 
родителям — они уже знали 
от железнодорожной мили
ции, что дочь высадили из 
поездаг — Таня пришла до
мой и слегла. За свою рассе
янность и гордость заплати
ла она истертыми ногами и 
сильным переутомлением.

Железнодорожники не 
простили коллегам жестоко
сти. Одну из них даже уво
лили, хотя она, как и шофер 
автобуса, оправдывалась ин
струкцией и гневно вопроша
ла: «А что, если все начнут 
ездить бесплатно?»:

В

выдающегося он совершает? 
Он говорит своим пассажи
рам «доброе утро»,- «добрый 
день» или «вечер»,' в зависи
мости o r времени суток. Тех, 
кто впервые едет с Осинце
вым, это приятно удивляет.

— В салоне, товарищи, 
работает кондуктор, —- про
должает между тем Осин
цев, — он вас с удовольстви
ем обслужит.

И кондуктор Александра 
Васильевна Лобанова дейст- 
вительноТбелуживает пасса
жиров споро и без неудо- 
вольствия.

Вежливость Анатолия 
Осинцева имеет то большое 
достоинство, что она прояв
ляется постоянно. В пути. 
На каждой остановке.

«Перевоспитание» людей, 
привыкших к знакомой тро
пинке, шло плохо, и тогда 
студенты выставили заставы 
с обоих концов лагеря. За
става поздним вечером ос
тановила трех пожилых лю
дей, возвращавшихся от зна
комых, живущих здесь же, 
на курье. Ни темнота, ни тот 
факт, что среди троих была 
женщина, не остановили 
спортсменов:

— Идите в обход, по ин
струкции по территории про
ход воспрещен, — требовала 
мблодая начальниц^ лагеря.

Тон спорящих скоро стал 
резким, а оскорбления — 
взаимными. Я счел нужным 
вмешаться, заметив началь
нице, что она дает студен-

Ч Е Л О В Е К ,  О Б Щ Е С Т В О ,  М О Р А Л Ь

Т Р А К Т О Р  
П О П Е Р Е К  

О Р б Г  И

ЗАМЕТКИ
ОБ ИНСТРУКЦИЯХ 
ПОДЛИННЫХ
И мнимых

Жизнь человека на рабо
те и в быту связана множе
ством инструкций.. По сути 
это обязанности. Одни из 
них мы выполняем для ко
го-то, другие кто-то выполня
ет для нас.

В тот момент, когда при
нимается решение действо
вать по инструкции или во
преки ей, важно помнить, 
что за общими для всех пра
вилами каждый раз стоит 
очень конкретный человек. 
И ради него чаще всего бы
вает нужно не нарушить ин
струкцию, а сделать что-то 
сверх нее, проявить щед
рость души, к которой труд
но обязать, но которая в об- 
щем-то инструкцией преду
смотрена. Все зависят от то
го, как ее истолковать.

Сколько раз те же желез
нодорожники выручали пас
сажиров, попавших в беду: 
выписывали разрешение на 
бесплатный проезд отстав
шим от поезда, теряющим 
деньги. И ничего, люди по- 
прежнему покупают билеты 
на поезд, а не ездят зайцами.

Еще в школе мы узнаем, 
что цель всякого труда в на
шем обществе — человече
ская радость. Ни одна маши
на, ни одна буханка хлеба, 
ни один метр ткани не имеют 
смысла сами по себе. Только 
вызывая признательность 
людей, вещи обретают 
смысл. Разве не так же об
стоят дело с поступками?

Мне запомнилось простое 
письмо пенсионерки А. А. 
Семеновой. Ей около семиде
сяти, здоровье не всегда по
зволяет выходить из дому. 
Летом у А. А. Семеновой го
стила внучка, она и закупала 
«продукты в ближайшей тор
говой точке города, магази
не № 32 Ленинского райпи- 
щеторга», как -сказано' в 
письме. «В магазине мы 
встретили участие со сторо
ны продавцов не по инструк
ции, а от души. Они предло
жили составлять список все
го необходимого мне.’ Я так 
и сделала, девочка шла в ма
газин, и ей по этому списку 
отпускали продукты. Все, 
что внучка приносила домой, 
было свежим и качествен
ным». '

В другом письме нам рас
сказали о водителе троллей
буса Анатолии Осинцеве, ра
ботающем на втором марш
руте. «Он, — писали, — ра
ботает не по инструкции, а 
по совести». Я познакомился 
с Осинцевым, «негласно» по
ездил в его машине >и про
никся большим уважением 
к этому человеку. Что же

Из-за стеклянной двери, 
ведущей к пассажирам, он 
видит не больше других во
дителей, но необычайно чут
ко улавливает все колебания 
морального климата в сало
не.

— Не надо ссориться, то
варищи: в тесноте, да не в 
обиде... Помогайте друг дру
гу при входе и выходе из 
троллейбуса.

И так далее. И тому по
добное. Об Осинцеве надо 
рассказывать отдельно. Сей
час давайте думать о -дру
гом.

Во-первых, что именно 
уважаемая пенсионерка Се
менова и не назвавший себя 
автор письма об Осинцеве 
нашли в действиях своих ге
роев ъ противоречащего их 
служебной инструкции? От
вет далеко искать не нужно. 
Большинство недостатков у 
нас пока в работе сферы об
служивания и транспорта. 
Здесь рождается масса кон
фликтов, взаимных обид и 
нередко даже Оскорблений. 
Потому и вежливость тут 
нужна в самом обширном ее 
понимании. Как минимум— 
соблюдение инструкций, в 
которых написано, что надо 
быть внимательным и забот
ливым к людям: пассажи
рам, клиентам, покупате
лям... И если это есть, то 
благодарность проявляется 
немедленно.

Но почему-же к ней, ин
струкции, бытует отношение 
как к чему-то выхолощенно
му, лишенному смысла и че
ловечности? В определенной 
степени из-за того, конечно, 
что понятие инструкции свя
зано с понятием официаль
ности, а от последней всегда 
веет этакой холодностью. 
Но больше дело в том, что в 
жизни мы нередко сталки
ваемся с неумными приказа
ми, глупыми требованиями, 
которые маскируются их ав
торами под официально су
ществующие правила и тре
бования. Словом, речь идет 
о самодеятельных инструк
циях.

...Вдоль Сенной курьи есть 
тропинка. Неширокая, но хо
рошо заметная — видно, то
рили ее много лет. Минув
шим летом, в начале июля, 
здесь появился спортивный 
лагерь студенгов-политехии- 

. ков. Косили траву, ставили 
' палатки, прямо посреди тро
пы построили кухню. После 
этого всех прохожих оста
навливали на тропе и направ
ляли в обход. В обход—зна
чило продираться лишних 
метров двести по бурьяну.

там редкостный пример не
уважения к старшим. Она не
умолимо ссылалась на инст
рукцию. Неизвестно, чем бы 
все кончилось, если бы 
не фраза обиды, вырвавшая
ся у одного из мужчин. «Что 
же,—сказал он своим спут
никам,—на фронте я дорог 
не выбирал, чтоб их от нем
ца защитить, а теперь в об
ход...». И всем стало стыдно 
и неловко от происходящего, 
и застава расступилась.

Самодеятельная инструк
ция отличается от настоя
щей очень определенно. Око
ло года тому назад мне при
шлось писать об одном не
счастном случае. Среди его 
причин оказалось нарушение 
действующими в этой исто
рия лицами нескольких инст
рукций. Одна из них, на пер
вый взгляд, совсем анекдо
тична: запрещает пешеходу 
ходить по трамвайным пу
тям. Человеку это стоило 
жизни. Вспомнив ряд траги
ческих происшествий, я на
шел в основе каждого нару
шение каких-либо инструк
ций. И .подумал тогда: есть#
инструкции очень строгие, 
есть менее строгие, но нет 

■ пустяковых. И еще. Инструк
ция составляется скрупулез
но, даже с дотошностью, но 
это продиктовано заботой о 
людях, которые для нее, как 
для закона, равны.

Другое дело, когда инст
рукция самодеятельная. Она 
всегда продиктована выго
дой для одного человека или 
группы людей. Она исполь
зует н а с т о я щ у ю  инструк
цию в личных целях, при 
случае прикрывается ею. 
Так сделал шофер, которого 
остановил Чувашвв, так по
ступила начальница студен
ческого лагеря (действитель
но, через кухню по инструк
ции посторонним ходить 
нельзя, но можно было бы и 
не ставить кухню на тропе).

И если в магазине самооб
служивания обшаривают ва
шу сумку или предлагают 
вместе с дефицитной вещью 
ненужную нагрузку, если в 
трамвае вывешивают сним
ки безбилетников, если в об
щежитии вечером устраива
ют «облаву» на гостей, то 
здесь действуют с а м о д е я 
т е л ь н ы е  инструкции (у 
каждого здесь найдется свой 
пример).

' Как противостоять им, те
ма отдельного большого раз
говора. Но противостоять не
обходимо. Даже если для 
этого потребуется:., поста
вить трактор поперек дороги.

С. ВЫГОН.

ОТЛИЧНОЕ К А Ч Е С Т В О -Н А Ш А  ЦЕЛЬ
Главное, что помогло нам 

повысить качество, — это 
система бездефектного изго
товления продукции и сдачи 
ее с первого предъявления. 
Далась она нелегко. Ее внед
рение потребовало измене
ния психологии каждого ра
ботника, решения многих 
организационных вопросов.

Поэтому вначале провели 
немалую подготовительную 
работу. Коммунисты, комсо
мольцы, активисты, профсо
юзной организации рассказа
ли рабочим о смысле систе
мы: Ей было' посвящено не
сколько занятий в школе 
коммунистического труда. 
Нам помогали представители 
центральной лаборатории уп
равления пищевой промыш
ленности, ОТК и лаборато
рии хлебокомбината.

С внедрением системы из
менились функции отдела 
технического * контроля* 
Раньше контролер-экспеди
тор занимался разбраков
кой, уже готовой продукции 
и на это тратил основную 
часть своего времени. Сей
час это. дело укладчицы. 
Цель контролера-экспедито- 
ра — проследить за качест
вом изготовления продукции 
на всех технологических про

цессах, не допустить выпу
ска бракованной продукции.

На каждого работника за
ведены лицевые карточки, в 
которые заносятся замеча
ния по нарушению . техноло
гии. Есть график индивиду
альных замечаний — еже-

лерешла бригада кавалера 
ордена «Знак Почета» Ва
лентины Васильевны Шавло. 
Ее примеру последовали еще 

* три коллектива — бригады 
коммуниста, депутата райсо
вета Т. И. Скрипко, ветерана 
С. В. Трофимовой и моло-

Коллектив пекарни № 4 Томского хлебокомбината 
внедрил систему бездефектного изготовления продукция 
и сдачи ее с первого предъявления.

Сейчас пекарня — одно из образцовых предприятий. 
План января и февраля по реализации значительно пере
выполнен. Снижена себестоимость продукции, получены 
сверхплановые накопления. На предприятие не поступи
ло ни одной рекламации. Здесь нет прогульщиков, нару
шителей трудовой дисциплины. Качество продукции — в 
центре внимания коллектива, определяет содержание и 
ритм его работы.

дневно здесь делают отметки 
о ходе изготовления изде
лий. График санитарного со
стояния заполняют санитар
ные тройки, созданные в 
каждой бригаде. Каждую де
каду проводится «день каче
ства», на котором подводят
ся итоги десятидневки.

Все это способствовало 
тому, что брак в минувшем 
году составил всего 0,02 
процента.

Первой на новую систему

дой работницы Нины Были
ной.

Раньше случалось, что из- 
за небрежности отдельных 
рабочих выпекалась некаче
ственная продукция. Теперь 
значительно повысилась тре
бовательность к себе и к 
другим. Рабочий контролиру
ет и себя, и соседа по опе
рации.

Ветераны хлебопечения 
М. В. Трофимова, А. Е. Бе
лоусова, М. К. Забродина и 
другие учат молодежь от

лично трудиться. Как о род
ных дочерях, заботятся они 
о молодых работницах, пере
дают им мастерство, учат 
любить свое дело. У старей
ших пекарей уже немало 
толковых последователей — 
Галя Лобанова, Надя Огне- 
рубова, Вера Вешкурцева, 
Валя Пономарева, Валя Лос- 
кутникова, Венера Чужина 
и другие.

Новшество требует рит
мичной работы оборудова
ния. Ее обеспечивает старей
шина нашего цеха .механик 
А. И. Рыбель, связавший 
свою трудовую судьбу с 
предприятием. '

Основная цель, которую 
.мы, работники пекарни №  4, 
ставим перед собой в завер
шающем году пятилетки, — 
всю продукцию выпускать 
высокого качества и сдавать 
ее только с первого предъ
явления. Заверяем, что го
довой план выполним 28 де
кабря, дадим сверх плана 
продукции на пять тысяч 
рублей. Освоим пять видов 
новых изделий высокого ка
чества, добьемся звания — 
предприятие высокой куль
туры.

Р. ФИЛИППОВА,
заведующая пекарней
№ 4 Томского хлебо

комбината.

П и с ь м а  
в р е д а к ц и ю

Спасибо, 
доктор!

Было это три гада 
назад. Мы с мужем жда
ли первого малыша. Всю 
ночь за мою жизнь и 
жизнь малыша боролся 
коллектив медиков во 
главе с заведующим А. Н. 
Подолякиньш. Операция 
закончилась только ут
ром. Родился сьгн — на
стоящий богатырь. Толь
ко за это наша семья бы
ла бы всю жизнь благо
дарна доктору. Но ведь 
справедливо говорится, 
что один ребенок в семье
— не ребенок... И вот я 
снова в знакомой клини
ке, среди хорошо знако
мых людей. Роды опять 
ожидались тяжелыми, я 
волновалась, но успокаи
вало то, что рядом Анато
лий Николаевич, я слы
шала его добрые, шутли
вые слова... Й опять из- 
за меня Лодолякин не 
спал ночь. Он следил за 
тем, чтобы вовремя дела
ли процедуры, поддержи
вали кислородом. Анато
лию Николаевичу понадо
билось все искусство, что
бы опять спасти мою 
жизнь и жизнь второго 
малыша/ .

Большое родительское 
спасибо Вам, Анатолий 
Николаевич!

Семья Малкиных.
•г. Томск.

С уважением 
к пассажиру

Эти два человека рабо
тают на разных предприя
тиях, но как они похожи 
своим отношением к де
лу. Оба они работают кон
дукторами. М.» А. Иванова
— на троллейбусе, О. А.
Дворянкина — на автобу
се первого пассажирского 
автопредприятия. Боль
шая культура отличает их 
труд. Ведь не напрасно 
считается, что ничто не 
ценятся так дорого и не 
стоит так дешево, как 
вежливость. Существен
ный момент: высокая
культура, оказывается, 
помогает в работе. Оба 
кондуктора постоянно вы
полняют планы, на хоро
шем счету в коллективе.

В. МОРОЗОВ, 
нештатный контро
лер трамвайно-трол

лейбусного депо.

Обещают,
обещают...

В.январе прошлого го
да мы вселились в обще
житие гостиничного типа. 
Нашей радости не было 
предела, несмотря на то, 
что в комнатах было про
хладно. Но работники 
ЖКО завода строитель
ных материалов успокои
ли: дом строился зимой, 
остыл, ждите лета, зда
ние прогреется. Летом 
дом действительно про
грелся, но зимой опять в 
комнатах-температура вы
ше семнадцати не под
нимается, а в холодные 
дни термометр показыва
ет 10—12 градусов. А 
ведь в доме маленькие 
дети. Работники ЖКО ус
покаивают: наладим,
ждите. А сколько — 
ждать? Может, как в по
говорке, три года?

А. ХОРОВА.
г. Томск, ул. И. Чер

ных, 67.
* * *

В декабре мы направи
ли письмо в редакцию 
газеты «Красное знамя», 
где жаловались на холод 
в квартирах. Редакция 
направила письмо в Ки
ровское райжилуправле
ние, откуда за подписью 
начальника т. Дударева 
пришел ответ. Начальник 
«успокоил» жильцов, по
обещав исправить систе
му после окончания ото
пительного сезона. Хоте
лось бы поблагодарить 
т. Дударева за «заботу» 
и напомнить, что тепло 
нам нужно не летом, а 
зимой. Вот ведь в чем 
проблема...

Г. МАРУСИЧ. 
г, Томск, ул. Карта

шова, 42-а.
* * .*

Восемь лет обещают 
работники Томского гор
исполкома жителям наше
го дома (он, кстати, нахо
дится как раз напротив 
горисполкома) провести 
отопление. Не раз мы по
лучали официальные бу
маги, в которых долж
ностные работники заве
ряли жителей, что в 
ближайший год дом будет 
теплофицирован. А годы 
идут. Если суммировать 
энергию, затраченную 
жителями дома и комму
нальщиками на написание 
жалоб и ответов, то ее с 
лихвой хватило бы на вы
полнение даже большего 
объема работы.

Л. БАКОВКИН. 
г. Томск, лр. Ленина,

52.

В ремонтно-механиче
ских мастерских строи
тельного участка № 3 Зы
рянской ПМК-4 «Союз- 
томскмелнорация» сейчас 
особенно напряженная ра
бота. Механизаторы гото
вятся во всеоружии 
встретить полевой сезон. 
В этом году им предстоит 
подготовить свыше пяти
сот гектаров пастбищных 
угодий для совхоза «Те
гу льдетский», сдать сов
хозу более тысячи гекта
ров пашни.

НА СНИМКАХ: Ген
надий Андреевич Злобин 
четвертый год работа

ет бульдозеристом в СУ-8. 
Он специалист ше
стого разряда, выполняю
щий производственные за
дания на 115—120 про
центов- с хорошим каче
ством. Геннадий Андре
евич пользуется большим 
уважением* и авторитетом 
в коллективе.

Трактористы Сергей 
Александрович Аксенов 
(слева) и Владимир Гри
горьевич Новокшонов. 
Все работы, выполняемые 
этими - механизаторами, 
получают высокую оценку 
специалистов.

Фото Н. Потапова.

П Л Е Н У М  
ЦК Б К П

ВЫСТУПЛЕНИЕ Э. ТЕРЕКА

СОФИЯ, 1 марта. (ТАСС). 
27—28 февраля в Софий со
стоялся расширенный пле
нум Центрального Комитета 
Болгарской коммунистиче
ской партии. Пленум обсудил 
основные направления эко
номического развития стра
ны в седьмой пятилетке и до 
1990 тода и вопрос о даль
нейшем развитии аграрно- 
промышленных к омплекоов.

На пленуме выступил Пер
вый секретарь ЦК БКП, 
Председатель Государствен
ного совета НРБ Т. Живков.

Пленум, единодушно при
нял решения по обсужден
ным вопросам.

ВАРШАВА, 28 февраля. 
(ТАСС). Советская Армия и 
сражавшееся плечам к плечу 
с ней Войско Польское при
несли 30 лет назад свободу 
Польше. Эта знаменательная 
дй-та напоминает об эпохаль
ных изменениях, происшед
ших в судьбах польского на
рода, заявил Первый секре
тарь ЦК ПОРП Э. Терек, вы
ступая сегодня на отчетно- 
выборной конференции Оль- 
штынской воеводской органи
зации ..Польской объединен
ной рабочей партии.

Для ОлыпТршского вое
водства, равно как и для 

■ -

других западных и северных 
районов' Польши, продолжал 
он, освобождение связано с 
возвращением родине искон
ных польских древних зе
мель по Одре, Нисе и Балти
ке. Польский народ будет 
вечно помнить, что путь к 
освобождению и объедине
нию всех польских земель 
проложили героические под
виги и гигантские усилия 
первой социалистической 
державы — Советского Сою
за, что героизм и кровь со
тен тысяч советских солдат 
гарантировали нам свободу 
и независимость.

щш Сообщения
uiZa Р И Б Е Ж а

Конференция н а ч а л а  р а б о т у
ЖЕНЕВА, 1 марта. 

(ТАСС). Европейская проф
союзная конференция по 
улучшению производствен
ной среды, охраны 'труда, 
здоровья и благосостояния 
трудящихся — важное собы
тие* в истории европейского^ 
профдвижения и станет за
метным этапом сотрудничест
ва профсоюзов в масштабах 
континента, заявил- на откры
тии конференции глава со
ветской профсоюзной делега
ции член Политбюро ЦК 
КПСС, председатель ВЦСПС 
А. Н. Шелепин.

Касаясь основных факто
ров, создающих сбответсгву- 
ющие условия и настоятель
но требующих общеевропей
ского сотрудничества проф
союзов в борьбе за улучше
ние окружающей и произ
водственной среды, А. Н.

Шелепин сказал: Это прежде 
всего благоприятные измене
ния в международной обста
новке, характеризующиеся 
переходом от конфронтация 
государств с различным об
щественным строем к мир
ному сосуществованию и 
развитию взаимовыгодного 
сотрудничества, разрядке на
пряженности, упрочению ми
ра, благодаря которым рас
ширились благоприятные ус
ловия и* для сотрудничества 
профсоюзов Европы.

Глава советской делегации 
остановился подробно на том, 
как решаются профсоюзами 
СССР проблемы в области 
улучшения окружающей и 
производственной среды.

Мы, заявил он, рассмат
риваем наши достижения 
как вклад в общее дело рабо
чего движения, как конкрет-

За мир и безопасность в Азии
БАГДАД, 28 . февраля-. 

(ТАСС). Международная 
конференция миролюбивых 
сил Азии, проходившая 
здесь в течение трех дней, 
закончила работу. На заклю
чительном заседании ее уча
стники из 40 стран и от 14 
международных организаций 
одобрили документы конфе
ренции. Главный из них — 
Багдадская декларация ми
ролюбивых сил Азия — при
зывает к обеспечению проч
ного мира и коллективной 
безопасности на азиатском 
континенте и в Индийском 
океане.

В резолюция по Ближне
му Востоку делегаты осуди
ли агрессивную политику Из
раиля против арабских 
стран.

Резолюция по Кипру осу
ждает происки империали
стических сил НАТО, стре
мящихся подорвать единство 
народа Кипра. >

Главное содержание резо
люции об империалистиче
ских военных базах в Индий
ском океане — это настойчи
вый призыв ко всем людям 
доброй воли усилить борьбу 
за ликвидацию этих баз и 
превращение района Индий
ского океана в зону мира.

Проект «музейного городка»
КАИ Р. В районе зна м е ни ты х 

пирам ид в Гизе около Каира 
скоро  вы растет « городок древ
ностей». В городке  посетители 
см о гут  о зн аком иться  с исто- 

! $>ией Египта с древних времен 
1 и до н аш и х  дней. Каж д ом у

к р у п н о м у  периоду истории
стран ы  будет посвящ ен отдель. 
ны й  м узей. Всего пл анируется  
по стр ои ть  ш есть м узе йн ы х
зданий , которы е соединятся 
м еж д у собой переходам и.

(ТАСС. 1 м арта).

яый пример, на который мо
гут опереться профсоюзы я  
трудящиеся других стран в 
своей деятельности по улуч
шению условий труда рабо
чих.

Отмети® пользу налажи-.. 
ванвя регулярного обмена ” 

. информацией и опытом рабо
ты профсоюзов различных 
стран, А. Н. Шелепин ска
зал: На наш взгляд следовало 
бы регулярно проводить ев
ропейские профсоюзные кон
ференции, симпозиумы, дву
сторонние и многосторонние 
встречи. Мы, заявил он, 
предлагаем также наладить 
сотрудничество Всемирной 
федерации профсоюзов, Меж
дународной конфедерации 
свободных профсоюзов, Все
мирной конфедерации труда 
и Европейской конфедера
ции профсоюзов по этим во
просам.

З а я вл е н и е  
Г. Д а н ел и уса

ЗАПАДНЫЙ БЕРЛИН, 1 
марта. (ТАСС). В связи с по
хищением председателя за
падноберлинской партии 
ХДС председатель Социали
стической единой партии За
падного Берлина Герхард 
Данелиуе выступил с заявле
нием, в котором осудил по
литический террор. Он под
черкнул, что это способству
ет разжиганию политиче
ских страстей и может ока
зать влияние на выборы в 
Западном Берлине.

Похищение лидера ХДС 
П. Лоренца произошло за 
три дня до выборов в город
ское и районные собрания 
депутатов Западного Берли
на.

По сообщению местных 
властей, в нам , замешаны 
члены одной из анархистских 
группировок, действующих в 
городе.
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Школа стоит лицом к 

солнцу. От правого крыла 
ее начинается густой кед
рач — Кривошеинский 
парк. Перед ней — пло
щадка величиной с 
футбольное поле. Скоро 
появятся здесь клумбы и 
саженцы, скамейки и 
спортивные сооружения, 
а пока ее украсили все
возможными фигурами из 
снега и льда. Они перели
ваются, искрятся и созда
ют настроение праздника 
у всех, кто подходит к но
вой школе.

В лаборантской кабине
та физики еще стоят не
распакованные ящики с 
приборами. Впереди мно
го работы — ведь школа 
должна быть оборудова
на самым современным

Щ V . f t  f  Г  <т i f  5  -
, . г-*'
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О В О О Е Л Ь
образом — в этом примут 
участие и педагоги, и уча
щиеся. Переезжая в но
вый дом, школа закупила 
оборудования на трид
цать тысяч рублей, при
обрела пианино и телеви
зор.

Началось оформление 
коридоров. Определены 
места для стендов, на 
специальных досках вы
вешиваются свежие газе
ты. Голубым кафелем 
сверкают стены у фонтан
чиков с питьевой водой и 
душевые при спортзале.

Вентиляция, сушильные 
шкафы, окна во всю стену 
классов — многое сдела
но здесь для. удобства, 
для комфорта.

К сожалению, детям и 
взрослым приходится за
ниматься и непосредст
венно отделочными рабо
тами. Объект первосте
пенной важности был 
сдан с большими недо
делками. Вела работы на 
школе Ш е г а р с к а я  
ПМК-170 треста «Томск- 
сельстрой», возглавлял 
их прораб В. И. Дегтярев.

На днях коллеги горячо 
поздравили Владимира Ти
мофеевича Феоктистова с 
сорокалетием работы в Том
ском музыкальном училище.

„Е м у помог случай. Ма
лолетний сирота нянчил ре
бенка хозяина музыкальной 
мастерской. С любопытством 
наблюдал за работой масте
ров. Одному из работников 
часто попадало от хозяина 
за неправильно набитые го
лоса н а ' шарманке. Володя, 
обладавший хорошим слухом 
н чувством ритма, стал по
могать неудачнику. Однаж
ды это заметил хозяин, и 
вскоре мальчику уже дове
ряли самостоятельно наби
вать голоса, приставив его к 
мастеру.

После революции из На- 
рыма приехал политссыль- 
ный харьковчанин Дмитрий 
Васильевич Александров, 
широко образованный чело
век, прекрасно играющий на 
баяне. У него Володя и взял 
первые уроки.

В 1925 году в Томске соз
дается союз работников ис

кусств (РАБИС), который и 
определяет Владимира Фе
октистова в музыкальный 
техникум, на подготовитель
ный курс к преподавателю 
А, Н. Рожкову. Надо ска
зать, что Томский музтехни-

третье — В. Т. Феоктистов.
Владимир : Тимофеевич 

учится в техникуме, одно
временно работает солистом 
на радио, сопровождает му
зыкой немые фильмы в ки
нотеатрах. Ведь ему уже

Ч а р о д е й
кум бьгл тогда единствен
ным учебным заведением, 
где после революции нача
лось обучение игре на на
родных инструментах.

Через два года окружным 
комитетом комсомола орга
низуется первый конкурс 
гармонистов. Три дня в ак
товом' зале университета 
шло соревнование. ^Первое 
место завоевывает замеча
тельный .музыкант И. И. Ма
ланин, второе — Д. И. Анти
шин, солист Томского радио,

тридцать — нельзя быть 
просто студентом. Техникум 
он заканчивает в 1931 году 
известным баянистом, участ
ником многих концертных 
бригад, которые выезжали в 
села. s

В 1935 году Феоктистова 
пригласили в музыкальное 
училище вести класс баяна 
и балалайки. Позже он воз
главил оркестр народных 
инструментов.

За время работы В. Т. 
Феоктистов воспитал много 
музыкантов. У него учились

заведующий кафедрой народ
ных инструментов института 
искусств во Владивосток 
Г. Я. Низовский, преподава
тель Донецкого института 
искусств Н. А. Михальчен- 
ко, солисты Новосибирского 
радио А. Головня и А. по- 
лудницин, многие преподава
тели музыкальных училищ 
разных городов страны.

Владимир Тимофеевич 
замечательный мастер на- 
стройки. «Магом», «чароде
ем» называют его все, кому 
Приходилось играть на на
строенных им инструментах. 
А среди этих людей немало 
выдающихся муз|>гка«тов.

Мне, как и многим дру
гим, посчастливилось учить
ся у  этого прекрасного педа
гога. Творчество и вдохнове
ние всегда царили в его 
классе. Мы удивлялись его 
подвижности, энергии, рабо
тоспособности. А когда он 
брал в руки свой любимый 
инструмент—баян, хотелось 
тоже назвать нашего учите-

• -  ЧарвОДе̂ РУ Х ЛЕН КО .

НА СНИМКАХ: боль
шая перемена (вверху); 
практические занятия по 
физике (слева); с этой 
горки летишь почти до 
самого школьного подъ
езда (справа); в спортив
ном зале (в центре).

Фоторепортаж 
Н. ПОТАПОВА, 

с. К ри вош еи н о .

ДЛЯ УДОБСТВА 
АВТОЛЮБИТЕЛЕЙ

С 1 марта на станция тех
нического обслуживания ав
томобилей введен новый вид 
услуг: подготовка машин 
всех марок к годовому тех
ническому осмотру. После 
обслуживания владельцу вы
дается справка о технически 
исправном автомобиле, при 
предъявлении которой в 
ГАИ делается отметка о 
прохождении годового тех
нического осмотра.

Кроме того, на станции 
проводится техническое об
служивание всех марок авто
мобилей «Жигули». Здесь 
же можно обновить покрас
ку автомобиля как частично, 
так и полностью. В маляр
ном цехе имеется краска се
ми цветов.

Квалифицированные спе
циалисты выполняют жестя
ные и шиноремонтные рабо
ты, проводят замену различ
ных агрегатов, подзарядку 
аккумуляторов. Станция 
располагает стендами диаг
ностики электрооборудова
ния, системы питания, стен
дом развала и схождения 
колес. *

В. ПЛАСТИН.

ФЕСТИВАЛЬ 
НАРОДНЫХ ТАЛАНТОВ

28 февраля в Москве состоялось совещание представи
телей, республиканских, краевых и областных оргкомите
тов по проведеншо первого Всесоюзного фестиваля само
деятельного художественного творчества трудящихся,

С . докладом выступила секретаре ВЦСПС, председатель 
Всесоюзного оргкомитета Л. А. Земля,нникова. Первый 
тур фестиваля —• самый массовый и широкий по своему 
•охвату — проходит в год, когда наша страна отмечает 
-■знаменательную дату — 30-летие Победы советского на
рода в Великой Отечественной войне, сказала она. Фе- - 
стиваль уже открылся во многих республиках, краях и 
областях нашей страны, как большой и яркий праздник 
народных талантов, как показ достижений трудящихся в 
культуре и искусстве.

В нашей стране более чем 800 тысяч коллективов са
модеятельного искусства различных жанров объединяют 
24 миллиона человек. Около 600 миллионов зрителей 

• ежегодно присутствуют на концертах н спектаклях кол
лективов художественной самодеятельности.

Особое внимание в выступлениях обращалось на разви
тие массовости художественного народного творчества, 
создание новых и укрепление существующих коллективов, 
обеспечение необходимых условий для занятий художест
венным творчествам трудящихся в молодых городах, на 
всесоюзных стройках, в сельской • местности. Большое 
значение имеет создание высокого по своему идейно-ху
дожественному уровню репертуара 'самодеятельных кол
лективов. Важную роль в повышении качества их работы 
Призваны сыграть творческие союзы, деятели литерату
ры и искусства. Отмечалось также, что необходимо рас
ширять жанры самодеятельного искусства. Наряду с тан
цевальными. хоровыми и театральными коллективами 
следует позаботиться о создании уже завоевавших по
пулярность агитбригад, кино- и фотостудий, кружков и 
студий изобразительного и декоративно-прикладного ис
кусства.

Как важные общесгвбвяхнполитическне мероприятия, 
воспитывающие на лучших революционных, боевых и тру
довых, традициях советского народа, пройдут в период фе
стиваля ежегодные традиционные праздники самодеятель
ного искусства — военно-патриотической песни и музы
ки, марш-парады духовых оркестров, праздники моло
дежной песня, а также песни и музыки о труде и дружбе 
(народов Советского Союза.
. Были заслушаны сообщения о ходе фестиваля в Рос
сийской Федерации, на Украине, в Узбекистане.

В совещании приняли участие ответственные работни
ки ЦК КПСС, секретари - обкомов КПСС, заместители 
председателей Советов Министров союзных и автоном
ных республик, заместители председателей областных н 
краевых исполкомов Советов депутатов трудящихся, ру
ководители ряда министерств и ведомств, представители 
творческих союзов.

(ТАСС).

МАРШРУТЫ АГИТБРИГАДЫ
Большим успехом у жителей Верхнекетского района 

пользуются выступления агитбригады Белоярского Дома 
культуры.

Агитбригада создана совсем недавно, но самодеятель
ные артисты уже побывали во многих поселках — Цент
ральном, Дружном, Макзыре, Лисице, Ягодном. В про-, 
грамме — танцы, песни, сценки, а перед началом кон
церта — лекции.

Сейчас агитбригада готовится к новым маршрутам. Она 
побывает на всех вахтовых поселках лесозаготовителей.

В. РЫБАЛОВ.

К 30-ЛЕТИЮ ПОБЕДЫ

НА МАРШЕ- КРАСНЫЕ СЛЕДОПЫТЫ
Клубу «Наша Родина» 

Старо-Ювалинской средней 
школы Кожевниковского 
района скоро год. В апреле 
1974 года на торжественном 
заседании были вручены 
удостоверения первым его 
членам.. С первых же дней 
начали формироваться тра
диции, ритуалы.

У членов клуба красето- 
голубые пилотки. Эмблемой 
их стал рисунок земного 
шара с ярко-красными' кон
турами Советского Союза.

Работа ведется по не
скольким направлениям. Од
на следопытская группа — 
«Орлиное племя» — собира- 

. ет и систематизирует мате
риалы о жизни страны, со
юзных республик, а лотом 
проводит в классах сборы, 
беседы, экскурсии. Другая 
•— «Искатель» — . занимает
ся изучением своего < села.

Собран материал по теме «В 
пруде, как в бою». Оформ
лен стенд «Мы капитаны 
своей мечты». В школе про
шли встречи с людьми раз
ных профессий: механизато
рами, доярками, врачами, 
учителями, продавцами. Они 
рассказывали о своей рабо
те, об истории совхоза «Юва- 
линский».

Лучшие члены клуба по
лучают право на поездку в 
город-герой, на дорогу им 
выдаются специальные за
дания — где побывать, что 
привезти для клуба. Вернув
шись, следопыты отчитыва
ются перед товарищами,

Особенно памятным стало 
для ребят торжественное за
седание клуба «Да будет ме
рой чести Ленинград!». Его 
вели участники поездки в 
город трех революций. К 
этому дню ребята подготови

ли альбом о Ленинграде, на
рисовали карту «Ходили мы 
походами». Приглашенный 
на заседание бывший ленин
градец Евгений Сергеевич 
Березин рассказал о трудной 
блокадной зиме.

Поисковая работа сегодня 
проводится под девизом: 
«Салют, Победа!»; Главное 
здесь — ’ поиск материалов 
о земляках, участвовавших 
в войне.

Выпускники школы пере
дают темы своего поиска се
миклассникам. А впереди у 
следопытов и их руководите
ля Людмилы Федоровны 
Фадеевой еще много дел. 
Собранные материалы долж
ны стать основой для созда
ния школьного музея.

Н. ВОЛКОВА, 
директор областной 
детской экскурсионно
туристической станции.

С П О Р Т

Теперь в. марте
СТОКГОЛЬМ, 1 м арта. 

(ТАСС). Переехав из Гете
борга в С токгольм , х о к к е 
и сты  с б о р н ы х  Ш веции  и Че
хосл оваки и  провели в по
следний день ф евраля в 
«Ю ханнесхоф е» свой з а кл ю 
чи тельн ы й , ш естой  матч в 
р о зы гр ы ш е  пр иза  «И зве-\ 
стий» . На этот  раз у сп е х  со
путствовал  хозяевам  — 3:1 (2:1 1:0, 0:0).

Х о кке и с ты  Ч ехословакии  
ранее в тр е х  м атчах в П ра
ге добы ли четы ре оч ка , а 
сейчас в трех  со стя за н и я х  в 
го стя х  то ж е  сум ели побе
д ить  в д в ух  по ед и нках .

З акл ю чи тел ьны е  ..матчи 
т у р н и р а  пр ой д ут  во второй 
половине м арта: 18, 19 и 2Т 
— встретятся  сборны е Чехо
сл о вакии  и СССР, 25, 26 и 
28 — ком анд ы  Ч ехослова
к и и  и Ф и н л я н д и и  и в те ж е  
ср о ки  сборны е Ш веции  и 
СССР.

ПОБЕДНОЕ НАЧАЛО
ХЕЛЬСИНКИ, 28 ф евраля. 

(Корр. ТАСС). С победы на
чали вы ступл е ни е  на трад и
ц и о н н ы х  « Л а х т и н с ки х  л ы ж 
н ы х  и гр ах»  (соревнования 
в этом  ф и нско м  городе со
брали л ы ж н и к о в  18 стран) 
сове тски е  спортсм ены . Гон
к у  на 5 км  для д е вуш е к вы 
играла студ е н тка  Л е н и н 
гр а д ско го  и н сти тута  ф из
ку л ь т у р ы  им ени  Лесгаф та 
Раиса Хворова. Время 
18-ДётНёй спо р тсм е н ки  — 
18 м ин . 02,2 с е к . 24,1 сек. 
вы и грала  она у  занявш ей  
второе место М арион Б ю х
нер ч з  ГДР.

У  м у ж ч и н  15-килом етро
вую  го н к у  вы и грал  Василий 
РоЧёв из С ы кты в ка р а  — 
43.29,6. Второе место — за 
сам ы м  рослы м  среди силь
ней ш и х  л ы ж н и к о в  м ира, 
д вухм етр овы м  Ю хане М ието 
(Ф инляндия) — 43.42,5.

Две .победы гостей
ЛЕН И Н ГРАД. 28 ф евраля. 

(Корр. ТАСС С. Гавриков). 
О тлично отстр елявш и сь  на 
д в ух  о гн е в ы х  р уб е ж а х  и 
уверенно  преодолев в ве
се н н ю ю  оттепель 10 -кило
м етровую  тр а ссу , победите
лем пятой  зим ней  С парта
киа д ы  д р у ж е ств е н н ы х  а р 
мий стал 23 -леткий  Ян Ш п у - 
нар из П ольш и — 37 мин.45,25 
сек. Л учш и м  из советской  
ком анд ы  был Геннадий 
Ковалев. Оа «заработал» на 
стрельбищ е четы ре ш траф 
н ы х  о ч ка  и занял тол ько  
четвертое место — 38,32,63.

Ю Т Р
2  м ар та , утр о м  и веч ер о м  — 

«Из племени Кедра*.
Н ач ал о  сп ек та к л е й : у т р е н н е 

го — в 12 час ., веч ер н его  — в 
19 час . 30 мин.

ТОМСКИЙ
ТЕАТР МУЗКОМ ЕДИИ

3 м ар та
В п о м ещ ен ии  Д ом а оф и ц ер о в  

тво р че ски й  вечер сол истки  
театра, засл уж ен н ой  а р ти с тки  
РСФСР Светланы СКОКОВОЙ.

Н ач ало  — в 19 час. 30 мин.

о т о
В КИНОТЕАТРАХ: 

имени М. ГОРЬКОГО.
2 м а р т а . «Бегство в Р опота-

мо» — 8-40, 10-20, 12, 13-40,
15-20, 17, 18-40, 20-20, 22. «П ри
кл ю чен и я  Одиссея»— 8-40,10-20, 
12, 13-40. 15-20, 17, 18-40.20-20, 
22. З а л  ки н о х р о н и к и . М ул ьт-, 
сборнин  — 9. 10-20, 11-40, 13,
14- 20. 15-40, 17, 18-20, 19-40, 21.

3  м а р т а . «Р ом анс о влю блен
н ы х»  (две серии) — 8-30, 11,
13-30, 16, 18-30, 21. «Орлиные 
перья» — 8-40, 10-20, 12, 13-40,
15- 20, 17, 18-40, 20-20, 22. З а л  
ки н о х р о н и к и . «Я, па ртизан  У к 
раины ...»  — 14-25. «Поэма о ра 
бочем классе»— 11-50. « Д ж у н г
ли устали  от войны » — 16-55, 
19-25. М ул ь ти п л и ка ц и о н н о -ко 
м едийны й сб о р н и к  — 9. 10-20, 
12-55, 15-30, 18, 20-30, 21-55.

«ОКТЯБРЬ»
2 м ар та . «Бегство в Ропота-

мо» — 8-40, 10-20, 12, 13-40,
15-20, 17, 18-40, 20-20, 22. «Во
сход» — 8-40, 12, 13-40, 15-20, 
17, 18-40,: 20-20, 22. Для д етей  
— «Семейство кош а чьи х»
10-20,

«РОДИНА»
2  м ар та . Ш и р о к о ф о р м атн ы й

ц ветн о й  х у д о ж еств ен н ы й
ф и л ьм  « К а к  у к р а с т ь  миллион» 
(две сери и ) — 10-40, 13-20, 16. 
18-30, 21. Для д е т е й — «П ятнад
цатая весна» — 9.

3  м а р т а . Ш и р о к о ф о р м атн ы й
ц ветн о й  х у д о ж еств ен н ы й
ф и л ь м  « К а к  у к р а с т ь  миллион» 
(две сери и ) — 10-40, 13-20, 16, 
18-30. К и но панор ам а (ф р агм ен 
ты  и з  к и н о ф и л ь м о в  р е п е р т у а р а  
к и н о т е а т р а  н а  м арт), в з а 
к л ю ч ен и е  ф и льм  «З акры ти е  
сезона» — 21. Для д етей  — 
«П ятнадцатая весна» —  9.

имени И. ЧЕРНЫХ
2 м ар та . «С частливы й неве

зуч и й  человек» — 8-50, 10-15, 
11-40, 14-30, 17-25. М ультсбор- 
н и к  № 22. «По следам брем ен
с к и х  м узы ка н то в» , «Ну, по го 
ди!» (вы п у ск  №  6), «Генерал
Т о п ты ги н »  и др. — 13-05, 16,
18-55, 20-30, 21-35. Киноэпопея  
«Дума о Ковпаке» . «Набат» 
(ф и льм  п ервы й ) — 9, 12-40,
14-30, 16-20, 18-10, 20, 21-50.
Д ля д етей  — «З олуш ка» —
10- 50.

3 м ар та . «Р ом анс о влю блен
ны х» (две сери и ) — 9, 11-30,
14. 16-30, 19, 21-30. «Сагино
М ахато» — 8-40, 12-20,, 16,
17-50, 19-40, 21-30. Д ля детей  — 
«Без семьи, Али-Баба и со р о к  
ра зб ой ни ков»  — 10-30, 14.

«ПИОНЕР»
2 м ар та . М ул ьтсб о р н и к  № 3 

«Ш а п ка -н е ви д и м ка »  — 9. 10-20,
11- 40, «Белый ф лю гер» — 13. 
14-40. «Золото М а кке н н ы »  (две 
сер и и ) — 16-15, 18в55, 21-35.

3 м ар та . «С еребряные т р у 
бы» — 9, 10-35. 12-10, 13-45.
«Золото М а кке н н ы »  (две серии) 
— 15-20, 18, 20-40.

«СИБИРЯК»
2 м ар та . Киноэпопея  «Дума 

о К о в п а ке * . «Набат» (ф ильм  
п ервы й ) — 11, 12-40, 14-20, 16. 
17-40, 19-20, 21. Д ля д етей  — 
«Больш ой трам пл ин »  — 9-20.

3 м а р т а . «В еликолепны й» i—• 
И ,  12-40, 14-20, 16, 17-40, 19-20, 
21. Для д етей  — «Последние 
ка н и ку л ы »  — 9-20.

ДОМ ОФИЦЕРОВ
2 м а р т а . «Сердце д руга»  —

15, 17.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
«АВАНГАРД»

2 м ар та . «В еликолепны й» —
19, 21. К о н ц ертны й  зал . «Вели
коле пн ы й »  — 20. «Трудны е до
ро ги  м и р а * -з- 17. Для д е т е й — 
«Ты не сирота» — 11, 13, 15.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
ПОДШИПНИКОВОГО 

ЗАВОДА
2 м ар та . «В еликолепны й» — 

17, 19, 21. Д ля д е т е й '— «Счи
тайте меня взрослы м » — 15.

3 м ар та . «Прощ айте, фарао
ны !» — 18, 20.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
1 «СИБКАБЕЛЬ»

2 м ар та . «Им по коря ется  не
бо» — 16, 18, 20. Д-ля д етей  — 
«П ятьдесят на пятьдесят» —
13.

КЛУБ '
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ

2 м ар та . «Прощ айте, ф арао
ны !»  — 15, 16-50. 18-40, 20-30.

3 м ар та . «Ни пуха , ни пера»
— 15, 16-40, 18-20, 20.

Щ  Т  S 3

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 2 м арта 
ПЕРВАЯ ПРОГРАМ М А 

МОСКВА
9.00. П ро гр ам м а п еред ач . 

9.05. «Б уд ильник»; 9.35. Спор
т и в н а я  п р о гр ам м а. 10.30. «Мзи- 
у р и » . Т елеви зи о н н ы й  м у
зы к а л ь н ы й  ф и л ь м  (Тбилиси). 
11.10. П ро гр ам м а м у л ь т ф и л ь 
м ов. 11.50. Н овости. 12,00. «Слу
ж у  С оветском у Сою зу!» 13.00. 
«В перед , м ал ьч и ш к и !»  14.00. 
«М узы кальн ы й  ки о ск» . 14.30. 
«Клуб ки н о п у теш естви й » . 15.30. 
« М еж д ун ародн ая п ан о р ам а» . 
16.00. «П ам яти  в о ен н ы х  лет». 
Х удож ествен н ы й  ф и льм  «В ер
ность» . (О десская ки н остуди я). 
17.30. «В рем я». И н ф о р м ац и о н 
н а я  п р о гр ам м а. 18.10. «Т анцует 
М алика С абирова» . 18.55. «П оэ
зи я» . Е. Б а р аты н ск и й . 19.25. 
«Н агл яд н ая  аг и т а ц и я  в д е й с т 

вии». 19.40. «Э кран  т е л е в и зи о н 
ного ф и льм а» . «С тю ардесса» . 
«О ж идания». Т ел еви зи о н н ы е х у 
д о ж еств ен н ы е  ф и л ьм ы . («Мос
ф и льм »  по з а к а з у  ЦТ). 20.50. 
Б е сед а  с  м и н и стр о м  т р а к т о р н о 
го  и  с ел ь ск о х о зя й ств ен н о го  м а
ш и н о стр о ен и я  СССР И. Ф. Си
н и ц ы н ы м . 21.20. А вто р ски й  в е 
ч е р  п о эта  Е. Д олм атовского . П е
р е д а ч а  и з  К олонного  за л а  Дома 
сою зов. В п е р е р ы в е  — и н ф о р 
м ац и о н н а я  п р о гр ам м а  «В ремя». 
01 .00—01.45. С п о р ти в н ая  п р о 
гр а м м а.

ПОНЕДЕЛЬНИК, 3 марта 
ПЕРВАЯ ПРОГРАМ М А 

МОСКВА
13:20. Н овости. 13.30. М ульт

ф и льм . 13.45. «Ц ена б ы ст р ы х  
секун д» . Х уд о ж ествен н ы й
ф и льм . («М осф ильм»), 15.15. 
«К луб ки н о п у теш естви й » .

С 16.15 до 17.50 — п ер ер ы в .
17.50. П рограм м а докум ен 

т а л ь н ы х  ф и льм о в . 18.45. «По 
родной  стр ан е» . Л атв и й ск а я  
ССР.

ТОМСК
19.15. Н овости. 19.25. «С ель

с к а я  новь». У рож ай  го то ви ть  
сегодн я . «С оветы  сп ец и ал и ста»  
— бесед а  за в . отделом  о б л аст 
ной агр о х и м л а б о р а т о р и и  В. В. 
Титовой. 20.00. К  30-летикг По
беды! П ро гр ам м а Б ело р у сско го  
тел еви д ен и я . И н тер вью  с  Геро
ем  С оветского  С ою за Е. Г. М а
зан и и . Х у д ож ествен н ы й  ф и льм  
«Ч асы  о стан о в и л и сь  в  пол
ночь* .

МОСКВА
22.00. Н овости. 22.15. «П яти

л е т к у  — досрочно» . В п е р е д а 
ч е  у ч а с т в у е т  п ер в ы й  с е к р е 
т а р ь  В олгоградского  обком а 
КПСС Л. С. К ули ч ен ко . 23 .00—

, 23.30. « Р о д н ы е н ап евы » .
ВТОРАЯ ПРОГРАМ М А 

ТОМСК
19.30. «О ди н н адц аты й  раун д» . 

Д о к у м ен тал ьн ы й  ф и льм . 19.50. 
«П ою т Л а р и с а  Г ~ ган ько  и  Му
р а т  М усабаеЕ». К о н ц ер тн ая  
п р о гр ам м а . 20.10. «О сторож но с  
огнем ». Б е сед а . 20.25. А. П и
сем ск и й . « Т ы сяч а душ ». Т еле
в и зи о н н ы й  ф и л ь м -сп ек так л ь  
23.15 —23.30. « О тк азавц ш еся  от 
себ я» . Н ау ч н о -п о п у л яр н ы й  
ф и льм .

В С Е С И Б И Р С К И Й  
ВЕРНИСАЖ ЗАКРЫЛСЯ

В пятницу вечером погасли огни во Дворце зрелищ и 
спорта. Четвертая зональная выставка «Сибирь социали
стическая» закрылась. За неполный месяц ее посетило 
больше 140 тысяч человек. Состоялось больше тысячи 
экскурсий. На выставке побывали в организованном по
рядке почти 8.000 гостей из восемнадцати городов Сиби
ри. Двадцать шесть тысяч экскурсантов из сельских рай
онов области прошло через экспозицию во Дворце зре
лищ и спорта.

Закрывая выставку, начальник областного управления, 
культуры В. Л. Паршин тепло поблагодарил организато
ров выставки, весь обслуживающий персонал, много сде
лавший для того, чтобы всесибирский вернисаж в Томске 
прошел на высоком уровне. Большой группе работников, 
принимавших участие в развертывании экспозиции и 
экскурсионном обслуживании, были вручены . почетные 
грамоты.

Дальнейший путь «Сибири социалистической» лежит в 
Иркутск, Улан-Удэ и Барнаул, где в скором времени бу
дет развернута ее экспозиция.

М. МИХАИЛОВ.

Б О Л Ь Ш О Й  П Р А З Д Н И К  
М У З Ы К И

В нашей стране вчера началась традиционная неделя 
музыки для детей и юношества. Ее инициатором является 
замечательный советский композитор и общественный 
музыкальный деятель, Герой Социалистического Труда 
Д ., Б. Кабалевский.

Второй день в общеобразовательных и музыкальных- 
школах, областного центра, кинотеатре «Пионер», клубах-, 
и домах культуры, в концертном зале филармонии зву-ч- 
чит музыка, близкая и понятная детям, проводятся му
зыкальные часы и вечера, беседы о творчестве компози
торов, концерты учащихся музыкально-хоровых школ и 
коллективов художественной самодеятельности.

В неделе музыки принимают участие не только извест
ные коллективы художественной самодеятельности — 
народные хоры электролампового завода и завода режу
щих инструментов, ансамбль профтехобразования «Сиби- 
ринка», но и профессиональные коллективы и пополните-' 
ли — лекторская группа и симфонический. оркестр Том
ской филармонии, лауреат международных, : конкурсов 
пианист Валентин Бельченко (его концерт состоится се
годня в концертном зале филармонии), а также препода- 
вателн и учащиеся музыкального и культурно-просвети
тельного училищ.

•Т"‘ В. СУХУШИН,
директор ДМШ № 1.

ДИПЛОМ «РОМАНТИКУ»
Традиционными стали поездки народного эстрадного 

ансамбля «Романтик» в села нашей области. За последнее 
время музыкальный коллектив треста «Томскжилетрой» 
выступил с шефскими концертами перед тружениками 
Асиновского, Первомайского, Томского районов. И везде 
с благодарностью встречали самодеятельных артистов. 
На -днях за плодотворную шефскую работу на селе эст
радный ансамбль награжден почетным дипломом ЦК 
профсоюза работников культуры и ЦК профсоюза работ
ников сельского хозяйства и заготовок. Руководитель 
«Романтика» П. И. Смоленцев награжден нагрудным 
значком «Отличник -культурного шефства над селом».

*В. ПЕТРОВ.

Редактор А. Н. НОВОСЕЛОВ.

К О Н Ц Е Р Т
дипломанта республиканского конкурса артистов 

вокально-инструментального ансамбля «Сябры» при уча
стии дипломанта республиканского конкурса солиста эст
рады Анатолия ЯРМОЛЕНКО.

Билеты продаются в. -кассах Дворца к^льтурм «Аван
гард» и облдра-мтеатра.

3 марта — концерт состоится в облдрамтеатре. Нача
ло — в 21 час.

Билеты, приобретенные на 20 час.', действительны.
4 марта — во Дворце культуры «Авангард». Начало 

— в 20 час.

ТОМСКИЙ ОБЛАСТНОЙ ДРАМАТИЧЕСКИЙ ТЕАТР
8, 11, 13, 18, 19, 25 марта 
ПРЕМЬЕРА

Э. Володарский

«Самая счастливая»
(мелодрама в двух актах). 

Режиссер-постан-овщик О. Афанасьев.
Ассистент режиссера11, А. Пискунов.
Художник А, Золотухин.
Начало спектаклей: дневных — в 12 час., вечерних — 

в 19 час. 30 мин.

Томский инженерно-строи- 
тельный институт объявляет 
конкурс на замещение сле
дующих вакантных. должно
стей: •

старшего и младшего на
учных сотрудников проблем
ной лаборатории оснований 
и фундаментов и проблем
ной лаборатории строитель
ства в нефтегазоносных рай
онах Западной Сибири.

Адрес института: 634003, 
Томск, тиг, Соляная, 2,
тиси.

Локомотивное депо стан
ции Томок-П производит на
бор на курсы помощников 
машинистов тепловоза. При
нимаются мужчины не моло
же 20 лет. Образование не 
ниже 7—8 классов.

Срок обучения — 6 меся
ц ев . За период обучения вы
плачивается стипендия 69 
рублей в месяц.

Обращаться в отдел 
•ров локомотивного 
станции Томок-11.

кад-
депо
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