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ПРОДОЛЖЕНИЕ ПЕРЕГОВОРОВ
26 марта в Кремле были 

продолжены переговоры 
между членом ' Политбюро 
ЦК КПСС, Председателем 
Президиума Верховного Со­
вета СССР Н. В. Подгорным, 
членом Политбюро ЦК 
КПСС, первым заместите­
лем Председателя Совета 
Министров СССР К. Т. Мазу­
ровым, членом Политбюро 
ЦК КПСС, министром иност­
ранных дел СССР А. А. Гро­
мыко и Президентом Народ­
ной Республики Конго, гла­
вой государства, председате­
лем Государственного совета 
М. Нгуаби.

В ходе переговоров, прохо­

дивших в обстановке дружбы 
-.я взаимопонимания, были 
рассмотрены вопросы даль­
нейшего углубления совет­
ско-конголезских отношений 
Было констатировано, что 
между Советским Союзом и 
Народной Республикой Кон­
го сформировалось и успеш­
но развивается плодотворное 
сотрудничество, скрепленное 
солидарностью в борьбе за 
мир, социальный прогресс, 
против империализма, коло­
ниализма и расизма.

Состоялось обсуждение 
широкого круга актуальных 
международных проблем, 
включая вопросы борьбы аф­

риканских государе гв за 
дальнейшее укрепление сво­
их политических и экономи­
ческих позиций на между­
народной арене. Было отме­
чено, что в условиях разви­
вающегося процесса разряд-, 
ки международной напря­
женности и активизации 
взаимовыгодного сотрудниче­
ства между странами со­
здается благоприятная об­
становка для ускорения раз-, 
вития молодых государств 
по пути независимости, соци­
ального й экономического 
прогресса.

Вчера переговоры1 завер­
шены. (ТАСС).

■в ЛЕСНОМ ЦЕХЕ ОБЛАСТИ

■ Л Я И Я м М ш

У с п е х  ч а в н ц е в
Чаинский леспромхоз об­

ластного управления топлив­
ной промышленности к кон­
цу второй декады марта вы­
полнил квартальный план по 
реализации продукции на 
110 процентов.

Успеха'добились укрупнен­
ные лесосечные бригады 
А. Титова и В. Горшкова. 
Бригада А. Титова обязалась 
заготовить за зимний сезон 
55 тысяч кубометров. Лесо­
заготовители сдержали сло­
во. 25 марта они выполнили 
свое обязательство,- 26 марта 
рапортовала о досрочно вы­
полненном обязательстве 
бригада В. Горшкова.

На 150—170 процентов 
выполняют задания шоферы

лесовозов. Впереди семей­
ный экипаж отца и сына Се- 
годиных, водитель Ю. Штейн- 
гауэр.

Отличились раскряжевщи­
ки. На неделю досрочно они 
перевыполнили квартальный 
план. На разделке хлыстов 
лучше других работают 
бригады Д. Бутнаря и 
И. Смолянинова.

Хорошо идет распиловка 
леса. Рамные потоки уже вы­
дали более 2.000 кубометров 
сверхплановых пиломатери­
алов. Поставлена задача вы­
полнить квартальное зада­
ние по лесопилению на 150 
процентов.

Я. ВАРКЕНТИН.
Ч аи н ски й  район .

Много лет трудятся вместе в Ингузетском леспромхо­
зе вальщик, кавалер ордена «Знак Почета» Г. 3. Лади- 
нов н известный всей области бригадир А. Т. Шкурнн. В 
нынешнем году этот коллектив вызвал иа соревнование 
бригаду Героя Социалистического Труда В. С. Наставко 
из этого же предприятия и обязался заготовить 110 ты­
сяч кубометров. По итогам двух месяцев победа за брига­
дой А. Т. Шкурина. Коллектив шестого марта выполнил 
квартальный и обязался к 30-летию Победы выполнить 
полугодовой план.

НА СНИМКЕ (слева направо): Г. 3. Ладинов и А. Т. 
Шкурин.

Фото В. Федорова, 
шярт Иванович Мадисон работает в лесной промышлен­

ности шестнадцатый год. Освоил профессии чокеровщи- 
ка, вальщика, тракториста. Сейчас трудится в лесосечной 
бригаде Обского лесопункта Чаинского леспромхоза. Вла­
дение смежными профессиями помогает ему отлично тру­
диться в укрупненном коллективе, где требуется взаимо­
заменяемость почти каждого члена бригады.

Фото Е. Лисицына.

НА ТЕМЫ ДНЯ

■ПРОВЕРЯЕМ ВЫПОЛНЕНИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ

ВПЕРЕДИ БОЛЬШАЯ ЦЕЛЬ

I  *L

Д ИРЕКТОРСКИЙ «га­
зик» разъехался с 
очередным лесово­

зом.
— Пятый. Молодцы 

транспортники, быстро лик­
видировали «пробку», — 
удовлетворенно заметил 
М. Ф. Валигура и по радио­
телефону приказал диспет­
черу: .— Вышлите на верх­
ний склад Полуденовского 
лесопункта передвижную 
ремонтную мастерскую.

По пути в лесосеки дирек­
тор еще несколько раз вы­
ходил'на связь, разговари­
вал с начальниками цехов, 
водителями лесовозов, имею­
щих радиотелефоны, дежур­
ным слесарем передвижной 
ремонтной мастерской Т-142.

Необходимость диспетчер­
ской радиосвязи, которая, по 
примеру передовых совхозов 
области, начинает внедрять­
ся и на некоторых лесных 
предприятиях, новый дирек­
тор оценил с первых дней. 
Но поначалу радиотелефон 
почти не работал, а настро­
ить сложное оборудование в 
леспромхозе специалиста не 
нашлось. В Верхнекетском 
райкоме партии отнеслись с 
пониманием к просьбе М. Ф. 
Валигуры, прислали опыт­
ных техникой. Нашлись и 
собственные умельцы. Так 
что «сфера влияния» дирек­
тора значительно расшири­
лась.

Но постоянный директор- • 
ский контроль вовсе не озна­
чает, что руководитель 
стремится сам вникнуть во 
все детали. Напротив, актив­
но поддержанная им цеховая 
структура организации про­
изводства предполагает , 
большую, чем раньше, само­
стоятельность начальников 
цехов, развивает инициати- - 
ву, творческий подход к ре­
шению неожиданно -возни­
кающих проблем. В свою 
очередь начальники цехов 
стараются поощрять актив­
ность, самостоятельность 
решений, которые принима­
ют мастера, бригадиры. Чет­
че очерчен круг обязанно­
стей главных специалистов 
леспромхоза.

Основная производствен­
ная единица в лесосеке — 
укрупненная бригада — так­
же получает большую свобо­
ду действий. Например, 
бригаде Героя Социалисти­
ческого Труда В. П. Яны- 
шевекого по акту передан 
весь лесосечный фонд до 
конца года, в состав коллек­
тива введено звено подгото­
вительных работ. Бригада 
знает, где будет работать в 
период распутицы, каков лес 
в летней зоне рубки. Брига­
дир в любой день знает, ку­
да направить людей и техни­
ку, где будет работать завт­
ра, а где через месяц.

В последние годы Аслановский леспромхоз заслужил 
репутацию хронически отстающего предприятия. Несмот­
ря нц неплохую лесосырьевую базу, план систематиче­
ски не выполнялся по всем основным производственным 
показателям. В прошлом году предприятие возглавили 
опытные специалисты. Началась большая организацион­
ная перестройка, мобилизация всех резервов, изменилась 
структура управления. Были созданы цехи по техноло­
гическому принципу, что позволило администрации, спе­
циалистам более оперативно решать произвбдетвенные 
вопросы, активнее внедрять передовые приемы и методы 
организации труда.

Коллектив Аслановского леспромхоза успешно тру­
дится в завершающем году пятилетки. По итогам января 
и февраля аслановцы дважды выходили победителями в 
соревновании лесозаготовительных предприятий и завое­
вали переходящее Красное знамя обкома КПСС, облис­
полкома и облсовпрофа.

В феврале коллектив леспромхоза выступил с патрио­
тической инициативой выполнить задание пяти месяцев 
по вывозке леса, производству деловой древесины и реа­
лизации продукции к 30-летию Победы. Инициатива ас- 
лановцев одобрена бюро обкома КПСС и нашла широ­
кую поддержку на предприятиях объединения «Томлес- 
пром».

В публикуемом материале рассказывается об опыте 
работы инициаторов областного соревнования.

При новой организации 
труда изменилась и форма 
проведения планерок.

— Раньше в леспромхозе 
практиковались ежедневные 
производственные собрания 
с обязательным участием 
всех служб, — говорит 
главный инженер В. Я. 
Гуньков. — Тратилась мас­
са времени, а намеченная 
цель часто не достигалась. 
Распыляясь на мелочи, по­
рой просто не успевали ре­
шить главное. При цеховой 
системе планерки проводят­
ся с начальниками, масте­
рами, бригадирами только 
тех участков, где сложилась 
напряженная обстановка. 
Все вопросы решаются более 
оперативно, конкретно.

До поездки в лес М. Ф. 
Валигура показывал жур­
нал учета строительства до­
рог. Работу вновь созданно­
го дорожно-строительного 
отряда директор контроли­
рует сам. Ежедневно плани­
руется строить определен­
ное количество метров дорог 
и усов. За выполнение пла­
на спрашивается столь же 
строго, как и за основные 
производственные показате­
ли.

В результате дорожники 
идут с большим опережени­
ем лесосечных работ. Для 
УЖД полотно подготовлено 
уже на четвертый квартал. 
Появилась возможность без 
всякой спешки готовить ме­
ста для укладки штабелей. 
Челюстные погрузчики рабо­
тают на хорошо выравнен­
ных площадках. Каждые 
15 дней ДСО сдает выст­
роенный участок дороги. 
Специальные комиссии,
возглавляемые начальника­
ми дороги и транспортного 
цеха, дают оценку работы 
дорожников, Без наличия ак­
та дорогу не примут, и ра­
бота не оплачивается.

.Мы побывали в лесосе­
ках, где ведут работу буль­
дозеристы ДСО. Не часто 
увидишь такое в леспромхо­
зах. Обычно захлестывает 
текучка, и бригады нередко 
начинают валку в неподго­
товленных лесосеках, усы, и 
площадки сооружаются од­
новременно с вывозкой и от­
грузкой. В делянах, где ве­
дет работы дорожно-строи­
тельный отряд аслановцев, 
нет никого. Лесозаготовите­
ли придут сюда через не­
сколько недель.

Одними из первых в объ­
единении %Томлеспром» ас­
лановцы организовали авто­
транспортный цех, объеди­
нив "фазу вывозки с погруз­
кой.

— Такая перестройка 
продиктована жизнью, —- 
говорит начальник транс­
портного цеха В. К. Сотни- 
ченко. — Надоело автопар­
ку ходить в отстающих по 
чьей-то вине. С чего начи­
нался рабочий день несколь­
ко месяцев назад? Просят 
послать десяток машин на 
верхний склад. А три-четыре 
лесовоза надо на техуход 
ставить. Ничего, подождут, 
план ведь горит. Вскоре вы­
яснялось, что из челюстных 
погрузчиков один неиспра­
вен, второй на перебазиров­
ке. Половина машин, сделав 
90 километров холостого 
пробега, возвращалась в : 
автопарк.

Действительно, создание 
транспортного цеха одновре­
менно упорядочило работу 
верхнего склада и автовы­
возку. Цех располагает те­
перь полной и точной ин­
формацией о готовности и 
местонахождении четырех 
челюстных погрузчиков, объ­
единенных в бригаду.

Упорядочена ремонтная 
, служба. Бригада слесарей, 

выполнявшая до этого мно­

гие виды работ, теперь Спе­
циализирована и занята про­
филактическим уходом и ре­
монтом только челюстных 
погрузчиков. Бригаде на по­
грузке придана и передвиж­
ная ремонтная мастерская 
Т-142. Управляет ею шофер- 
сварщик. Одновременно эта 
машина служит и топливо­
заправщиком.

Новшество блестяще оп­
равдало себя. Погрузка и 
выгрузка, объединенные в 
единый производственный 
процесс, позволили резко 
улучшить вывозку древеси­
ны.

Сравним работу леспром­
хоза в первом квартале 
прошлого года и нынче. Бла­
годаря технологическим пе­
рестройкам, организации со­
циалистического соревнова­
ния, хорошей работе с людь­
ми положение на предприя­
тии резко изменилось. В 
прошлом году долг по вы­
возке за квартал составлял 
15 тысяч кубометров, по 
производству деловой от­
ставание превысило 27 ты­
сяч кубометров. Нынче ини­
циаторы областного соревно­
вания сумели уже 19 марта 
выполнить квартальный 
план. Резко улучшились все 
экономические показатели 
предприятия.

Наметив большую цель, 
администрация^ партийный и 
профсоюзный комитеты лес­
промхоза ведут широкую 
работу по организации со­
циалистического соревнова­
ния. Перед началом ударно­
го месячника партком и ад­
министрация обратились к 
каждому экипажу, бригаде, 
звену с письмом, -в котором 
конкретно. указывалось, что 
предстоит сделать. С начала 
года работает штаб по под­
ведению итогов соревнова­
ния.

Поодиночке мастера, а 
вместе — передовая брига­
да. Эту оценку бригады Ге­
роя Социалистического Тру­
да В. П. Янышевского мож­
но применить ко многим 
коллективам Аслановского 
леспромхоза. Прекрасно 

трудится на вывозке лучшая 
в Прикетье бригада водите­
лей под руководством кава­
лера ордена Ленина, Ф. С. 
Рябцева. Лучшими в объе­
динении ‘ «Томлеспром» 
признаны в марте экипаж 
операторов челюстного по­
грузчика в составе М. П. 
Ключникова, Ю. И. Найде­
нова и А. М. Петрушина. 
Большая цель сплотила ас­
лановцев в целеустремлен­
ный коллектив, где каждый 
собственную и общую задачу 
понимает одинаково. Право­
фланговым областного со­
ревнования за достойную 
встречу 30-летия Победы по 
плечу принятый ударный 
ритм.

В. ФЕДОРОВ.

Как
работают 
дороги ?

Общеизвестно выраже­
ние: не машина возит лес, 
а дорога. Затраты, свя­
занные с прокладкой, по­
ливом, содержанием до­
рог полностью компенси; 
руютс.я их высокой эф­
фективностью. Скорость 
машин возрастает на 15 

- 20 процентов, автомо­
биль по ним идет с полной 
загрузкой. Срок действия 
ледяных дорог увеличи-, 
вается на 10 — 12 дней 
по сравнению со снежны­
ми. Накануне зимнего се­
зона в объединении «Том-: 
леспром» планировалось 
построить 30 ледяных до­
рог общей протяженно­
стью 830 километров 
Построили гораздо мень­
ше, причем часть дорог 
снежных, с ледяным по­
крытием.

В третьей декаде мар­
та резко потеплело. Об 
этом было . известно за­
благовременно, но гото­
вились к этому в лес­
промхозах объединения 
по-разному. Лучше дру­
гих используется ледяная 
дорога в Колпашевском 
леспромхозе. Перемены 
погоды не повлияли на 
состояние трассы, темпы 
вывозки остались преж­
ними.

Один иЗ лучших до< 
рожно-строительных от­
рядов создан в Чаинском 
леспромхозе. Вывозка ле­
са здесь. ведется по трид­
цатикилометровой основ­
ной магистрали с гравий­
ным покрытием. На всем 
протяжении дороги чаин- 
цы заблаговременно убра­
ли подтаявший снег, про­
сушили полотно. От глав­
ной магистрали в деляны 
сооружен восьмикиломет­
ровый отрезок ледяной . 
дороги. Благодаря хоро­
шему- уходу за трассой 
чаинцы уже вывезли 
сверх графика более 
9.000 кубометров леса.

По традиции хорошо 
используют ледяные до­
роги на Каргасокском ле­
сопромышленном комби­
нате. Надежные лесовоз­
ные трассы обеспечили 
успех экипажей на вывоз­
ке. Только с начала удар­
ного месячника каргасок- 
цы вывезли сверх плана 
более 18 тысяч кубомет­
ров.

Поливные дороги без­
отказно действуют в Ин­
гузетском, Линевском,

. Аслановском леспромхо­
зах.

Но на многих предприя­
тиях объединения, как и 
в прошлые, годы, продол­
жают сомневаться в целе­
сообразности строительст­
ва поливных дорог. Пло­
хо использовали полив­
ную технику и недоста­
точно уделяют внимание 
уходу за лесовозными 
трассами на Чулымском 
лесопромышленном ком­
бинате, в Аргат-Юльском, 
Комсомольском, Катай- 
гинском леспромхозах, 
проявляют консерватизм 
в Парабельском леспром­
хозе. В Аргат-Юльском 
леспромхозе • не сумели 
построить шесть километ­
ров дорог к гаражам в ле­
сосеки, часть трелевоч­
ной и погрузочной техни­
ки не обеспечили теплом. 
Только в* марте аргатюль- 
цы отстали по вывозке 
более чем на 8.500 кубо­
метров.

В оставшиеся дни удар­
ного месячника предстоит 
перевезти по лесовозным 
трассам и УЖД около 
250 тысяч кубометров ле­
са. Бесперебойную вывоз­
ку ведут сейчас те пред­
приятия, где постоянно 
уделяют внимание подго­
товке лесовозных и не 
жалеют затрат на строи­
тельство ледяных дорог. 
Эти расходы с лихвой 
компенсируются высокой 
эффективностью лесовоз­
ных трасс.
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I ЗА ВЫСОКУЮ ДИСЦИПЛИНУ ! 
| Т Р У Д А  И Б Ы Т А  I
|  О Б Р А Щ Е Н И Е  I
|  участников собрания представителей партийных, советских, профсоюзных, = 
Е комсомольских организаций города ко всем трудящимся Томска §

Е

Е Дорогие товарищи!
5 Мы, участники собрания представите- 
is лей партийных, советских, профсоюзных 
S и комсомольских организаций Томска, с 
Е волнением и радостью восприняли на- 
Е граждение нашего города переходящим 
Е Красным знаменем ЦК КПСС, Совета 
5 Министров СССР, ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ 
Е за достижение наивысших результатов 
S' во Всесоюзном социалистическом сорев- 
§ новании за досрочное выполнение на- 
si роднохозяйственного плана на 1974 год. 
= За годы девятой пятилетки работники 
s  промышленности, строительства, транс- 
S порта, сферы обслуживания, ученые го- 
Е рода добились значительных успехов в 
Е хозяйственном и культурном строитель- 
IE стве.
в Объем промышленной продукции уве­

личился на 27,2 процента, почти полно­
стью этот прирост ■ достигнут за счет ро- 

= ста производительности труда.
Е Благодаря большому вниманию Цент- 
El рального Комитета- КПСС и Советского 
5 правительства осуществлен комплекс 
Е мер по улучшению условий труда и бы- 
5 та жителей города.
Е За четыре года пятилетки томичи по- 
Е лучили 720 квадратных метров жилой 
S площади. Надежно решены вопросы 
S обеспечения города теплом и чистой 
5  питьевой водой. Значительно увеличи- 
is лась заработная плата, улучшилось обес- 
Е печение населения города продуктами 
Е питания:
Е Воодушевленные решениями декабрь- 
Е ского (1974 г.) Пленума ЦК КПСС, в 
Е ответ на Обращение ЦК КПСС к партии, 
Е к советскому народу томичи широко раз-- 
Е вернули социалистическое соревнование 
Е за успешное завершение девятой пяти- 
Е летки.
S Мы считаем, что отмеченный высокой 
Е наградой город должен иметь не только 
Е хорошие производственные показатели, 
Е но и быть городом, жители которого 
Е проявляют Высокую сознательность; дис- 
Е циплину, и организованность в труде и 
Е быту.
Е К сожалению, во многих коллективах 
S не в полной мере используются резервы 
= роста, не изжиты нарушения трудовой 
Е дисциплины и общественного порядка, 
Е хищения социалистической собственно- 
Е сти. пьянство.
Е Делом чести каждого коллектива 
Е должны стать безусловное выполнение 
Е государственных планов и социалистиче- 
S ских обязательств, искоренение прогу­

лов, расточительства и хищений народ­
ного добра, борьба за экономию каждой 
минуты рабочего времени, каждого ки­
лограмма сырья и материалов, за вы­
пуск продукции высокого качества.

Мы обращаемся к рабочим наших 
предприятий — самой многочисленной 
и самой организованной группе населе­
ния: развернем поход за использова­
ние внутренних резервов производства, 
решительно выступим против носителей 
антиобщественных явлений — бракоде­
лов, пьяниц, хулиганов, прогульщиков.

В Томске живут и трудятся предста­
вители народной интеллигенции. Мы при­
зываем инженеров и техников, работни­
ков науки, культуры, здравоохранения и 
просвещения и впредь быть активными 
пропагандистами, достижений науки и 
культуры, всемерно способствовать вос­
питанию трудящихся я духе трудолю­
бия, уважения к советским законам и 
правилам социалистического общежи­
тия.

Томск — город молодежи и студентов. 
Мы надеемся, что все юноши и девушки 
будут широко участвовать в создании 
общественного порядка в городе, и их 
личное поведение будет служить приме­
ром на производстве и в быту.

Мы призываем педагогов, родителей, 
всю общественность больше внимания 
уделять воспитанию подрастающего по­
коления, укреплению семьи, настойчиво, 
неотступно бороться с пьянством.

Необходимо уделять постоянное вни­
мание организации разумного отдыха 
трудящихся, содержательного досуга мо­
лодежи, подростков, школьников. Для 
этого потребуется развивать загородные 
базы отдыха, сеть детских клубов, спор­
тивных площадок, вести широкую куль­
турно-массовую работу по месту житель­
ства.

Высокоорганизованный труд и разум­
ный отдых должны стать основой созда­
ния стабильных трудовых коллективов.

Коммунисты н комсомольцы, рабочие 
и служащие, студенты и школьники! 
Активно включайтесь в борьбу за. город 
высокой ДисцнйЛйны труда и быта!

Мы уверены, что успехи, которые бу­
дут достигнуты томичами в результате 
нового патриотического движения, явят­
ся добрым вкладом в коммунистическое 
воспитание трудящихся, будут способст­
вовать осуществлению решений XXIV 
съезда КПСС и достойному завершению 
девятой пятилетки.
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Большое количество удоб­
рений намечено внести в поч­
ву под урожай нынешнего го­
да. Многое уже сделано в 
этом направлении. Практика 

■ показывает, что большую от­
дачу от удобрений получают 
там, где их вносят в почву 
для подкормки растений 
осенью.

Совхоз имени Ленина про­
шедшей осенью внес 198 
тонн минеральных , удобре­
ний, Почти столько же удоб­
рений использовал для под­
кормки озимой ржи и лугов 
совхоз «Комсомолец». Посе­
вы многолетних трав подкор­
мил 124 тоннами минераль­
ных удобрений совхоз «Фи- 
лимоновский». К сожалению, 
другие хозяйства.района не 
внесли осенью ни одной тон­
ны. Весной из-за этого будет 
не просто выполнить ком­
плекс намеченных агромеро­
приятий.

Не во всех хозяйствах за­
ботятся в зимний период о 
создании запасов минераль­
ных удобрений. Если в сов­
хозе «Комсомолец» завезено 
более тысячи тонн, то в сов­
хозе «Коммунист» их запас 
составит' лишь 551 тонну из 
1.354 тонн по плану. Всего 
около половины нужного ко­
личества минеральных удоб­
рений завезено в совхозы 
имени Кирова, «Филимонов- 
ский», «Новиковский», от- 
кормсовхоз.

Сейчас в район поступила 
новая партия удобрений. 
Очень важно лучше подго­
товиться к их приему — 
очистить от снега склады, 
сараи, площадки, заранее 
подготовить подъезды к ним, 
запастись материалами для 
укрытия удобрений от непо­
годы. Эти требования извест­
ны всем, но не везде заботят­
ся о сохранении удобрений. 
Например, в Новиковке до 
последнего времени удобре­
ния не были укрыты и пере­
мешались со снегом. Мешки 
с удобрениями плохо сложе­
ны и ничем не укрыты в Ка­
занке. То же самое можно

сказать и о складах совхоза 
имени Ленина.

х Под урожай этого года сов­
хозы района могут внести в 
почву до 200 тысяч тонн тор­
фокомпоста и перегноя. Но 
в четвертом квартале про­
шлого года их вывезено на 
поля 42 тысячи тоня — на­
много меньше, чем планиро­
валось. Лишь совхоз «Ком­
мунист» перевыполнил зада­
ние. Все другие хозяйства не 
выполнили его. Они рассчи­
тывали наверстать упущен­
ное в первом квартале теку­
щего года, в котором надо 
доставить на поля 120 ты­
сяч тонн. Основные исполни­
тели работ — отряды плодо­
родия отделений «Сельхоз­
техники».

Как же выполняются зада­
ния? Больше всех доставил 
торфокомпоста на поля сов­
хоза имени Ленина отряд 
Асиновского объединения 
«Сельхозтехника», который 
ежедневно вывозит до 700 
тонн, значительно перевы­
полняя задание. Хуже рабо­
тают механизаторы Новони­
колаевского отделения
«Сельхозтехники». Свое 
квартальное задание они вы­
полнили только на 30 . про­
центов. И совсем плохо с вы­
возкой в Новиковском отде­
лении «Сельхозтехники»: 
всего около 10 тысяч тонн 
торфокомпоста.

Совхозы располагают не­
обходимой техникой для то­
го, чтобы успешно выпол­
нить квартальное задание По 
вывозке органических удоб­
рений и своими силами. Од­
нако эти возможности не вез­
де используются.

Хлеборобы района в завер­
шающем году пятилетки ре­
шили довести урожайность 
зерновых до 16,5 центнера, 
зеленой массы кукурузы — 
до 200 центнеров в среднем 
с гектара. Удобрение полей 
является основой такого 
урожая. И непоправимую 
ошибку допускают те агроно­
мические службы, которые 
не принимают действенных 
мер к тому, чтобы лучше 
подкормить поля.

П. ИЛУШКО,.
главный агроном Асн-
новского объединения 

совхозов;
А. ЗУБКОВА,

ПЛАН ПЯТИ МЕСЯЦЕВ 
-  К 9 МАЯ

С первых дней завершаю­
щего . года коллектив Моря- 
ковского судоремонтно-судо­
строительного завода взял 
высокие темпы по выполне­
нию принятых социалистиче­
ских обязательств. 6 марта 
речники рапортовали о вы­
полнении квартального пла­
на по реализации товарной 
продукции.

В ответ на Обращение ЦК 
КПСС к партии, к советско­
му народу коллектив - пред­
приятия принял обязательст­
во-план пяти месяцев выпол­
нить к :9 Мая — дню Вели­
кой Победы — своевременно, 
с высоким качеством подго­
товить флот к перевозке на­
роднохозяйственных грузов в 
навигацию нынешнего года.

С большим подъемом тру­
дится коллектив корпусно­
сварочного цеха, которым 
руководит молодой инженер 
коммунист Ю. П. Дзюбанов. 
Вот уже второй год этот 
коллектив занимает первое 
место среди цехов завода и 
удерживает , переходящее 
Красное знамя.

С. ИЛЬИНЫХ.

агрохимик; 
>РШУ—И. КОРШУНОВ, 

корреспондент газеты 
«Првгеулымская правда».

У К А З
ПРЕЗИДИУМА 

ВЕРХОВНОГО СОВЕТА 
СССР

О награждении Главного 
тюменского 

производственного 
управления по нефтяной и 
газовой промышленности 

(Главтюменьнефтегаза) 
орденом Ленина 

За большой вклад в раз­
витие нефтяной промышлен­
ности страны и достижение 
высоких производственных 
показателей при выполнении 
заданий и социалистических 
обязательств в девятой пяти­
летке наградить Главное тю­
менское производственное 
управление по нефтяной и 
газовой промышленности 
(ГлВвтюменьнефтегаз) орде­
ном Ленина.

Председатель Президиума 
Верховного Совета СССР 

Н. ПОДГОРНЫЙ.
Секретарь Президиума 

Верховного Совета СССР 
М. ГЕОРГАДЗЕ. 

Москва, Кремль.
25 марта 1975 г.
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ПРАВО НА САМОСТОЯТЕЛЬНОСТЬ
П А Р Т О Р Г А Н И З А Ц И Я  И С ОР Е В НОВ А НИЕ

Коммунисты и вееь кол­
лектив нашего леспромхоза, 
обсуждая Обращение ЦК 
КПСС к партии, к советско­
му народу, решили в 1975 
году настойчиво бороться за 
повышение качества продук­
ции, за эффективное исполь­
зование техники, . проявлять 
высокую дисциплинирован­
ность.

В этом году мы обязались 
работать ритмично, выпол­
нить в первом квартале не 
менее 33 процентов годового 
объема вывозки древесины, 
а за весь год вывезти 340 
тысяч кубометров.

Принимая обязательства, 
мы понимали, что справить- ' 
ся с ними можно лишь при 
хорошей организации произ­
водства и добросовестном 
отношении к труду со сторо­
ны всех членов коллектива. 
«Организованность и дис­
циплина» —- вот девиз со­
ревнования, развернувшего­
ся на предприятии.

Многое в этом плане за­
висит от ответственности ру­
ководящих кадров, от того, 
как они работают с людьми. 
Партбюро леспромхоза одоб­
рило недавний переход пред- 

' приятия на технологический 
принцип управления. Прак­
тически это выразилось в 
том, что вместо одного лесо­
пункта было образовано три 
цеха: лесосечный, автотран­
спортный и разделочный. Во 
главе каждого цеха мы по­
ставили опытных работни­
ков. Причем численный со­
став аппарата управления и 
фонд заработной платы не 
увеличились.

Раньше начальник лесо­
пункта отвечал практически 
за все: за работу верхнего и

нижнего складов, за погруз­
ку и вывозку древесины, за 
ее разделку. И занимался 
он, собственно, текучкой и 
ликвидацией простоев. Сей­
час начальники трех цехов 
на каждом лесопункте име­
ют гораздо больше времени 
для организационной и вос­
питательной работы. Цехо­
вая система позволила вве­
сти взаимный контроль сре­
ди мастеров, что повысило, 
их ответственность. Все бо­
лее заметную роль в цехо­
вых коллективах занимают 
партийные организации.

Несомненйым достоинст­
вом новой системы управле­
ния является и тот факт, 
что руководители цехов ста­
ли глубже . вникать в жизнь 
бригад. Бригадные коллек­
тивы в свою очередь совер­
шенствуют организацию тру­
да, усиливают борьбу за 
крепкую дисциплину. Яркий 
пример такой постановки 
дела мы имеем в бригаде 
К. Ф. Ницына.

Она работает полтора года 
в укрупненном составе, что 
позволило полностью ликви­
дировать внутрисменные 
простои, резко повысить вы­
работку каждого члена 
бригады. В 1974 году кол­
лектив лесозаготовителей 
во главе с Ницыным дал 
137,5 тысячи кубометров 
древесины. В 1975 году обя­
зательство бригады -г- 180 
тысяч кубометров леса. Сей­
час в ее составе 36 человек, 
работающих в две смены. 
Здесь изжиты прогулы и 
другие нарушения производ­
ственной дисциплины. Ком­
мунист К. Ф. Ницын со сво­
ими товарищами показывает 
образец творческого отноше­

ния к делу. В январе-^февра- 
ле бригада заготовила свы­
ше 30 тысяч кубометров ле­
са.

Изучив опыт бригады 
К. Ф. Ницына, парторгани­
зация и администрация лес­
промхоза рекомендовали со­
блюдать при комплектации 
бригад принцип доброволь­
ности. Мы подбираем и ут­
верждаем руководителя и 
даем ему право сформиро­
вать укрупненную бригаду 
самостоятельно. Большую 
помощь ему оказывают пар­
тийные и профсоюзные груп­
пы. Последние созданы во 
всех укрупненных бригадах. 
Партийную группу пока уда­
лось создать только в брига­
де К. Ф. Ницына, но на всех 
мастерских участках парт­
группы сформированы и дей­
ствуют.

Приятное для нас обстоя­
тельство — повысилась не 
только чисто производствен­
ная активность бригадиров 
и общественников. Повыси­
лась воспитательная роль 
коллективов. Так, нередко 
бригада теперь отказывает­
ся от рабочих своего участ­
ка, нарушающих дисципли­
ну. Такие товарищи, потру­
дившись 2—3 месяца ■ на 
разных работах, начинают 
усердно проеить бригаду 
взять их обратно, и, если 
бригада берет, то прогулов 
и всяких нарушений уже не 
наблюдается. Еще хуже бы­
вает тем, кого бригадир и 
коллектив отстраняют от ра­
боты. Мы дали им такое 
право и не жалеем. Отстра­
ненных не берет к себе ни 
одна бригада. Поэтому они 
вынуждены возвращаться и 
просить прощения. При этом 
разговор идет прямой и ост­

рый, прогульщики начинают 
понимать, что если еще раз 
не оправдаешь доверия това­
рищей, коллектив не про­
стит.

Новую организацию тру­
да, ее воспитательный ак­
цент поддерживают цеховые 
парторганизации. • Хорошо 
работают коммунисты авто­
транспортного цеха, которы­
ми руководит И. С. Обухов. 
При их участии организова­
ны трехсменные экипажи, 
работающие по единому пу­
тевому листу. Если в эки­
паже будет один недобро­
совестный человек, два дру­
гих заставят его работать 
честно или попросят уйти из 
экипажа. Не случайно мы 
идем по вывозке древесины 
почти всегда с опережением 
графика.

Организационно - техноло­
гические и общественные ме­
тоды борьбы за эффектив­
ность труда имеют большое 
значение в укреплении эко­
номики. В 19'74 году лес­
промхоз успешно справился 
с планом по всем технико­
экономическим показателям. 
Задание по реализации про­
дукции было выполнено на 
106 процентов.

Коммунисты леспромхоза 
справедливо считают, чго 
судьба наших обязательств 
решается не только в цехах. 
В 1974 году партбюро сов­
местно с рабочкомом и сель­
советом приложило немало 
усилий для создания надле­
жащих жилищных и куль­
турно-бытовых условий в по­
селке. Он и настоящее вре­
мя благоустроен, ведется 
газификация квартир. В 
клубе действуют 5 кружков 
художественной самодея­
тельности, есть хор. Заня­

тия в клуое, надо сказать, 
отвлекли многих, J особенно 
молодых рабочих от бесцель­
ного отдыха, приводящего к 
пьянкам.

Однако предстоит еще 
многое сделать в этом на­
правлении. В частности, со­
вершенно запущены у нас 
спортивные дела. Пассив­
ность наблюдается в редак­
циях стенгазет, товарище­
ском суще, народной дружи­
не.

Мы видим свои недостат­
ки и стремимся их устра­
нить. По результатам прош­
лого года коллектив лес­
промхоза был выдвинут на 
районную Доску почета. Не­
плохо поработали цехи, уча­
стки, бригады, экипажи в 
январе—феврале. Двухме­
сячный план реализации про­
дукции леспромхоз перевы­
полнил на 11 тысяч рублей, 
вывезено 64,2 тысячи кубо­
метров леса.

Темпы производства- ра­
стут. Много надежд у нас 
связано с ударным месячни­
ком. Партбюро организовало 
в марте немало массово-по­
литических мероприятий в 
соответствии со специаль­
ным планом. Не упускали из 
виду и организационно-тех­
нические дела. На заседани­
ях партбюро и рабочкома 
заслушивались отчеты руко­
водителей предприятия. Ре­
зультаты двух месяцев и 20 
дней марта говорят о том, 
что цели первого квартала 
будут достигнуты. Это зало­
жит основу для успешной ра­
боты в течение года.

А. ПОТРЕПАЛОВ,
секретарь партбюро Ка-
тайгннского леспром­

хоза.

РЕЙД ПЕЧАТИ

ВТОРАЯ СМЕНА НА СТРОЙКАХ
Необходимость в двух­

сменной работе на томских 
стройплощадках очевидна. 
Вторая смена — путь к бо­
лее эффективному использо­
ванию техники и сокращен 
нию сроков строительства. 
Ее внедрение в территори­
альном управлении строи­
тельства началось в 1973 
году. За это время в тре­
стах «Томскпромстрой», 
«Томскжилстрой» укрупни­
лись бригады каменщиков. 
Так, в СУ-13 из четырех 
бригад каменщиков сформи­
рованы две. В СУ-11 брига­
ды по численности доведе­
ны до 20—25 человек. Ук­
рупненные бригады позволя­
ют вести работы в две сме­
ны с концентрацией сил на 
минимальном количестве 
объектов, с максимальным 
использованием механизмов. 
Созданы также комплексные 
бригады по разработке и вы­
возке грунта, в состав кото­
рых входят шоферы и экска­
ваторщики.

Прошедшие два года пока­
зали правильность выбранно­
го пути. Устойчиво работают 
в три смены монтажники 
домостроительного комбина­
та и в две смены бригады по 
разработке и вывозке грун­
та. То есть на тех объектах, 
где строители не зависят от 
смежников. Но неустойчивый 
отпуск, например, кирпича 
во вторую смену привел к 
тому, что каменщики про­
стаивали. И после несколь­
ких срывов многие каменщи­
ки отказались выходить во 
вторую смену.

— Вторая смена — это 
наша беда и выручка, — 
такой формулой, соединив­
шей трудности и надежды, 
охарактеризовал положение 
дел главный инженер терри­
ториального управления 
строительства Борис Алек­
сеевич Мальцев. И он прав...

Но вторая смена — не 
просто пожелание. В конце 
прошлого года она была уза­
конена приказом по управле­
нию. Были названы объекты, 
где вторая смена должна 
быть организована в первом 
квартале нынешнего года, 
определены меры по обеспе­
чению двухсменной работы.

— Приказ хороший, но он 
не выполнен,—самокритично 
признался Б. А. Мальцев.— 
Надо, видимо, строже спра­
шивать с исполнителей.

Ну, что же, он снова 
прав...

Однако не будем спешить 
с выводами. Новое дело все- 
таки стронулось ‘с места. 
Есть положительный опыт. 
В этом можно убедиться на 
Каштане, где коллективом 
ДСК возводятся жилые до­
ма в крупнопанельном ис­
полнении. Мы побывали в 
бригаде Федора Ивановича 
Лира. Работа здесь ведется 
в три смены: с 8 часов утра 
до 5 вечера, с 5 вечера до 
12 ночи и с 12 ночи до 
8 утра — круглосуточно. В 
смене около десяти человек, 
основу ее составляет звено 
монтажников. Бригада к то­
му же осваивает еще одно 
дело — монтаж с колес. Не 
все, конечно, идет как по 
писанному. Случаются и не­
комплектные поставки пане­
лей, и задержки, и простои 
из-за поломок крана.

— Особенно трудно быва­
ет после восьми часов вече­
ра, -— говорит прораб Ми­
хаил Петрович Кобяков. — 
Сломается кран, и ни до кого 
не дозвонишься. Нет дежур­
ного слесаря. Хорошо, что 
один ремонтник недалеко 
живет, •— к нему бегаем, Не 

' бывает ночью и мастеров. 
Число монтажников в смене 
рассчитано строго, заболеет

Дело не обошлось без нер­
возности, особенно в самом 
начале. Когда бригада при­
шла на объект, там не былб 
надлежащих условий для ка­
менщиков. Как говорится, 
вытаскивали «нуль» из гря­
зи. А когда начали кладку 
■— пошли вверх,-—тогда пере­
вели сюда «на готовенькое» 
еще одну бригаду, возглав­
ляемую Л. Потапенко. Нача­
лись трения, конфликты. Де­

•  НОЧНОЙ СМЕНЕ НУЖЕН ДИСПЕТЧЕР
•  КАК ПРЕОДОЛЕТЬ «ПСИХОЛОГИЧЕСКИЙ 

Б А РЬ Е Р»? •  БРИ ГАДИ Р ЗАХАРЕНКОВ: «ОПЫТ 
ВСЕ-ТАКИ УДАЛСЯ...» •  ПОЙДУТ ЛИ ЗА  КА­
МЕНЩИКАМИ ОТДЕЛОЧНИКИ?

один — и рушится ритм. А 
замену искать некому.

Есть и другие нерешенные 
проблемы. Автотранспорт ра­
ботает в основном в первую 
смену. Но у автомобилистов 
на этот счет готовая отговор­
ка: «Нет заявок на машины 
во вторую и третью смены...» 
Да и панели на заводе не 
успевают делать, подчас на 
стройплощадку отправляют 
все подряд — лишь бы за­
грузить панелевоз.

Но, в общем, не закрывая 
глаза на трудности и срывы, 
можно сказать: трехсменная 
работа здесь организована. 
Коэффициент использования 
механизмов составляет почти 
100 процентов. А это очень 
важно при нехватке башен­
ных кранов.

Однако распространен ли 
такой опыт на другие объек­
ты города?

— Мы никак не можем ор­
ганизовать двухсменную ра­
боту на кирпичном строи­
тельстве, — говорит началь­
ник производственно-диспет­
черского отдела территори­
ального управления Влади­
мир Генрихович Шлейхер,—- 
Мы с людьми говорим, обе­
щаем... Они выходят во вто­
рую смену, но простаивают 
—- нет машин, нет материа­
лов. Только на трех объек­
тах вроде бы удалось органи­
зовать двухсменку: на обще­
житии по проспекту Фрун­
зе, на доме на Заводском пе­
реулке, на драмтеатре...

Общежитие названо и в 
том самом приказе. Для ор­
ганизация двухсменной рабо­
ты руководители треста 
«Томскжилстрой» должны 
были создать укрупненную 
бригаду и, соответственно, 
наладить диспетчерскую 
службу. Обязанности беспе­
ребойно поставлять раствор 
возлагались на коллектив 
завода строительных матери­
алов, «Томскстройтранс» и 
трест «Спецстроймеханиза- 
ция» обязаны были обеспе­
чить устойчивую работу ав­
тотранспорта и механизмов.

Удалось ли все это? Во 
многом — да.

— Растворный узел во 
вторую смену только из-за 
нас и работал. Заставили... А 
качество раствора ночью да­
же лучше было, — с удов­
летворением, но и не без 
удивления, отметил бригадир 
Иван Прокопьевич Захарен­
ков, опытный строитель.

Его коллектив на этом 
объекте работал по бригадно­
му подряду.

ло от этого страдало.
Но работу в две смены ор­

ганизовать все-таки удалось. 
Было хорошее освещение, не 
испытывали нехватки в кир­
пиче — его завозили в обе 
смены, был создан запас. На 
объекте дежурил слесарь- 
ремонтник. Ночью рабочих 
по домам развозил автобус. 
Короче говоря, строители 
убедились: вторую смену ор­
ганизовать можно. Недо­
вольны в бригаде только 
крановщиками — пятеро 
сменилось...

— Мы скоро перейдем на 
другой объект, —- говорит 
И. П. Захаренков. — Поста­
раемся и там организовать 
вторую смену, хотя бы для 
монтажа сборных конструк­
ций, подготовки фронта ра­
бот на день.
■' По сути дела одной подго­

товительной работой занима­
ются вторые смены на строи­
тельстве драмтеатра и дома 
кооператива «Медик» в За­
водском переулке. Это, ко­
нечно, полумера, хотя вроде 
бы и шаг вперед. Но, ска­
жем, о каком ритме труда во 
вторую смену на строитель­
стве драмтеатра можно гово­
рить, если людей вдруг пе­
реводят на другие объекты, 
в результате бездействуют 
три крана. Прораб Юрий Ми­
хайлович Витрук заверяет:

— Это временное явле­
ние. Скоро рабочие вернутся 
и организуем снова двух­
сменку.

На строительстве дома 
«Медик» во вторую смену 
выходят всего два-три чело­
века. Это частенько те, кто 
день прогулял. Кроме того, 
что вторая смена таким об­
разом становится «убежи­
щем» для прогульщиков, 
толку от нее мало. Дом стро­
ится давно и медленно. Каза­
лось бы, здесь, как нигде, на­
до быть заинтересованным в 
ускорении темпов.

— Но куда нам торопить­
ся? — разводит руками на­
чальник участка № 1  треста 
«Томскжилстрой» В. А. Офи­
церов. — Следующий наш 
объект — Дворец пионеров, 
но там ничего не готово... 
Кроме того, надо преодо­
леть «психологический барь­
ер». Люди привыкли тру­
диться днем...

О «психологическом барь­
ере» на пути двухсменки го- ■ 
ворил и начальник СУ-4 тре­
ста «Томскпромстрой» А. Т. 
Юрьев, с которым мы встре­
тились на строительстве кор­
пусов гормолзавода:

— Как организовать рабо­
ту во вторую смену, если на 
объекте восемь студентов-ве- 
черников?

Несомненно, все это надо 
учитывать, но не для того, 
чтобы , прикрывать собствен­
ную безынициативность и 
привычку , к старому. Юрьев 
сам зкявляет, что на объекте 
«сорок человек толкутся 
под йдним краном». Кран 
всем сразу нужен — и ка­
менщикам, и бетонщикам, и 
монтажникам. А день один... 
Почему-то в ДСК смогли ор­
ганизовать трехсменную ра­
боту, а здесь вот не могут. 
Что, там люди другие? Или 
у них личных забот меньше?4 
Нет, конечно. И если уж го­
ворить всерьез о «психоло­
гическом барьере», то его 
надо преодолеть в первую 
очередь самим руководите­
лям.

Некоторые рассуждают 
так:

— Ну, хорошо, мы будем 
ратовать за вторую смену, ее 
организуют, а результата все 
равно не будет. Каменщики 
наставят коробок, и будут 
они месяцами ожидать от­
делочников. А руководители 
«Отделстроя» за вторую сме­
ну и не берутся. Там почти 
одни женщины и девушки — 
их не заставишь выйти во 
вторую смену. Так что все 
равно не уменьшится число 
незаконченных объектов...

Разумеется, трудно гово­
рить от лица всех штукату­
ров и маляров «Отделстроя», 
но вопрос об организации их 
труда во вторую смену тоже 
не обойдешь — его ставит 
жизнь. В один присест этот 
вопрос, конечно, не решить, 
но и нельзя упираться в не­
го, как в стену. А потом на 
таких объектах, как гормол- 
завод, еще далеко до прихо­
да отделочников — там дел 
много другим строителям.

Да, работа во вторую сме­
ну —- проблема для томских 
строителей новая, и она 
действительно очень слож­
ная. Она требует постоянно­
го внимания, продуманной 
системы, взаимосвязи всех 
служб и отрядов строителей, 
координации их деятельно­
сти, четкого планирования. 
Только тогда она, говоря 
словами Б. А. Мальцева, пе­
рестанет быть бедой — бу­
дет настоящей выручкой 
строителей.

Рейдовая бригада:
А. ИСАКОВ, 

мастер СУ-11 треста 
«Томскжилстрой»;

Г. АКСЕНОВ, 
секретарь обкома проф­
союза рабочих ’ строи­
тельства и промышлен­
ности строительных ма­

териалов;
А. АДАХОВСКИИ, 

заместитель начальника 
производственно - д и с ­
петчерского отдела Том­
ского территориального 
управления строитель­

ства;
Г. КОНОВАЛОВ, 

инструктор Томского 
горкома КПСС;
И. ТРУШКОВ, 

нештатный инспектор 
Томского городского ко­
митета народного кон­

троля;
А. СОЛОВЬЕВ, 

наш корр.

Его жизнь складывалась 
так, что раздумывать о ней 
удавалось не часто—было не­
когда. Рано начал работать, 
потому что в семье было ше­
стеро детей, все младшие. 
Сегодня ему 41, из них 28 
лет его руки не знают уста­
лости, работают с полной от­
дачей. В этом году среди 
первых механизаторов своего 
совхоза «Заветы Ленина» 
Кожевниковского района 
Александр Семенович Пет­
ров выполнил личную пяти­
летку, убрав за это время 
урожай с площади 1.260 гек­
таров.

— Когда он работает, за 
ним никто не угонится. К лю­
бому делу с душой подходит, 
— так отзываются о А. С. 
Петрове механизаторы.

За добросовестный труд 
Александр Семенович на­
гражден юбилейной медалью 
в честь 100-летия со дня 
рождения В. И. Ленина, ор­
деном Трудового Красного 
Знамени, знаком «Ударник 
коммунистического труда». 
А недавно знатный труженик 
удостоен еще одной почетной 
награды — ордена Трудовой 
Славы III степени.

НА СНИМКЕ: механиза­
тор первого класса совхоза 
«Заветы Ленина» Кожевни­
ковского района А. С. Пет­
ров.

Фото А. Потапова.

Столовая № 19 завода 
«Сибэлектромотор» не зря 
считается лучшей среди 
предприятий общественного 
питания города. Здесь обиль­
ный стол саморасчета, вкус­
ные разнообразные блюда, 
высокая санитарная культу­
ра.

Ежедневно рабочим пред­
лагается три комплексных 
обеда, один из которых дие­
тический. До двадцати ви­
дов выпечки в неделю изго­
товляют кондитеры. А пятни­
ца каждой недели становит­
ся поистине праздником, ку­
линарного мастерства. Жен­
щины, работающие на пред­
приятии, уже привыкли к то­
му, что на два выходных 
дня они запасутся полуфаб­
рикатами, готовыми кулинар­
ными и кондитерскими изде­
лиями. Сколько благодарно­
стей высказали хозяйки ра­
ботникам столовой!

Коллектив столовой ста­
вит перед собой, задачу — 
совершенствовать формы об­
служивания. Каждое утро 
несколько работников сто­
ловой, прихватив с собой 
корзину со свежими пирож­
ками и чайник, отправляют­
ся в цехи. Сейчас уже дума­
ют над тем, чтобы чай заме­
нить калорийным -мясным 
бульоном.

Тонны продуктов проходят 
через столовую. Реализовать 
ее можно по-всякому. Тот 
же лук-репку продать кило­
граммами. Хозяйки охотно 
раскупают его, чтоб не захо­
дить потом в овощной мага­
зин. Но коллектив взял обя­
зательство не только раньше 
срока выполнить план това­
рооборота, но и значительно 
увеличить выпуск собствен­
ной продукции. Это означает, 
что наибольшая часть про­
дуктов должна воплотиться в 
те или иные блюда. Таким 
образом, выпуск блюд и их 
разнообразие должны значи­
тельно возрасти.

Уже сейчас выпуск собст­
венной продукции увеличил­
ся на три процента по срав­
нению с прошлым годом. В 
январе этот показатель вы­
полнен на 106 процентов, в 
феврале ,—• на 107, Перевы­
полнены и планы товарообо­
рота. Экономические показа­
тели марта также радостные.

Что касается качества при­
готовленных блюд и обслу­
живания, то оно, как и запи­
сано в обязательствах, — 
отличное.

Маленькая деталь. Из бо­
лее чем тысячи столующихся 
всего три человека едят са­
лат из свеклы со сметаной. 
И каждый день в столовой 
готовят всего три порции

этого блюда. Без внимании 
не остается ни одна просьба, 
ни один заказ рабочего.

В столовой хорошо орга­
низован труд. Не бывает, 
например, такого, чтобы, от­
рываясь от котла, повар бе­
гала в поисках с'оли. Заранее 
заведующая производством 
Ольга Ивановна Варламенко 
отвешивает, согласно ра­
складке, необходимое количе­
ство продуктов. К началу ра­
боты все они, расфасованные

и премиальные, и формы мо­
рального поощрения. К то­
му же столовая стала база-, 
вьш предприятием кулинар­
ного училища. Здесь посто­
янно работают практиканты. 
Именно работают, им не 
боятся доверять сложные за­
дания, при этом, разумеется, 
наставляя и показывая. Мно- 
гие девчонки потом просят­
ся вернуться насовсем. И это 
тоже не случайно. Ни один 
молодой специалист, влив­

Проверяем выполнение обязательств

с полной
О Т Д А Ч Е Й

ф  Годовой план товарооборота выполним к 28 
декабря

ф  Выпуск собственной продукции по сравнению с 
прошлым годом увеличим на 9,1 процента

ф  Решено выпускать продукцию только отлично­
го качества

(Из социалистических обязательств столовой 
№ 19 первого треста столовых на 1975 год).

в специальные емкости, уже 
стоят на кухне.

Каждый день в один из пе­
рерывов здесь проводится 
час кулинарного мастерства. 
На нем заведующая произ­
водством разбирает просчеты 
в приготовлении блюд, знако­
мит с новинками.

В чем же заключается 
главное, что определяет ра­
боту коллектива? Это высо­
кая ответственность каждого 
к своему делу. Никто не име­
ет права заставить кондите­
ров задержаться в ' четверг 
после работы. Но они это де­
лают, чтобы в пятницу на вы­
ставке-продаже стол был как 
можно разнообразнее. Никто 
никому не напоминает, что 
он должен содержать рабо­
чее место в чистоте, но никто 
и не оставит после себя пло­
хо вымытой посуды. Не уви­
дишь просыпанной муки, от­
ходов, разбросанных возле 
бачка.

Какой директор столовой 
ньщче не пожалуется на 
нехватку кадров? Клавдию 
Григорьевну Орлихину, ди­
ректора столовой № 19, этот 
вопрос давно не волнует. Ра­
ботать с таким руководите­
лем много желающих. Доб­
рыми стимулами выступают

шийся в коллектив, не ос­
тается без внимания. Каж­
дый получает место в обще­
житии, за ним закрепляется 
наставник.

Администрация завода —• 
первый помощник коллекти­
ву. На заводе столовую счи­
тают своим цехом, ее работ­
никам выделяют путевки в 
санатории и дома отдыха. 
Портреты лучших — на 
аллее Славы завода. Как 
с§ое подсобное помещение 
завод построил овощехрани­
лище.

Предприятие регулярно 
проводит ремонт столовой, 
обеспечивает ее новым обо­
рудованием, посудой, помо­
гает грузчиками, присылает 
своих дежурных. Не отка­
жут, если работник столовой 
попросит цветы из заводской 
оранжереи. Но и не услы­
шат отказа, если сами по­
просят: «Завтра, в субботу, 
у нас. рабочий день, а у вас 
выходной. Поработайте, по­
жалуйста».

Два коллектива по сути 
слились в один, ставя своей 
главной задачей сочетать на­
пряженность работы с высо­
ким качеством ее исполне­
ния.

Н. ГУБСКАЯ.

НАВСТРЕЧУ

в ы б о р а м  
**- в советы

А Г И Т П У Н К Т Ы  
ПРИГЛАШАЮТ ИЗБИРАТЕЛЕЙ

Развертывая подготовку к 
выборам в Верховный Совет 
РСФСР и местные Советы 
депутатов трудящихся, Ки­
ровский райком КПСС про­
вел совещание • секретарей 
первичных партийных орга­
низаций, семинар заведую­
щих агитколлективами и 
агитпунктами.
. Открыто 55 агитпунктов. 

В каждом организовано де­
журство агитаторов, подо­
брана необходимая литера­
тура. Составлены планы ра­
боты. Большое место отво­
дится пропаганде решений 
XXIV съезда партии, де­
кабрьского (1974 г.) Плену­
ма ЦК КПСС, внутренней и 
внешней политики партии на 
современном этапе. В связи 
с 30-летием Победы преду­
смотрены встречи избирате­
лей с ветеранами Великой 
Отечественной войны, демон­

страция кинофильмов, лек­
ции и беседы, поовященные 
знаменательной дате. -

Учитывая накопленный 
опыт минувших предвыбор­
ных кампаний, партийные 
организации планируют бо­
лее широкое проведение те­
матических вечеров, встреч 
с передовиками пятилетки, 
руководителями района, го­
рода и области, отчетов де­
путатов местных Советов.

Постоянной заботой
остается подбор наиболее 
опытных, хорошо подготов­
ленных пропагандистов, по­
литинформаторов и агитато­
ров, которые смогли бы обе­
спечить выполнение задач 
предвыборной кампании на 
высоком организационном и 
политическом уровне.

Четко организована дея­
тельность агитпункта в том­
ском отделении института 
«Энергосетьпроект». Здесь 
работоспособный коллектив, 
возглавляемый Лидией Пет­
ровной Корниловой, органи­

зовано регулярное дежурст­
во на агитпункте. Оформле­
ны стенды и выставка, рас­
сказывающие об избира­
тельной системе в СССР, со­
ветском образе жизни, важ­
нейших документах Комму­
нистической партии и Совет­
ского правительства. Недав­
но состоялась лекция о меж­
дународном положении
СССР. Следующая беседа 
будет посвящена политике 
КПСС на современном эта­
пе. В дальнейшем преду­
сматриваются вечера моло­
дых избирателей, встречи с 
ветеранами Великой Отече­
ственной войны, депутатами 
местных Советов и другие 
интересные массово-полити­
ческие мероприятия. Боль- 
шое внимание агитпункту 
уделяет руководство отделе- 
ния. Ход предвыборной 
кампании контролируется
партийным бюро.

Хорошо подготовлены 
агитпункты завода «Сиб­
электромотор». Распахнули 
двери агитпункты государст­

венного университета. Пер­
вые мероприятия уже про­
ведены. В Доме ученых со­
стоялись вечер вопросов и 
ответов по международному 
положению, лекция по ис­
кусству конца XIX—начала 
XX веков. С большой ответ­
ственностью относятся к вы­
полнению своих обязанно­
стей заведующая агиткол­
лективом Надежда Матвеев­
на Гурова и заведующая 
агитпунктом Елизавета Фе­
доровна Колоскова, работаю­
щие под руководством пар­
тийного бюро Сибирского 
физико-технического инсти­
тута.

В домах культуры элек­
тромеханического завода, 
политехнического института 
и в Доме ученых открыва­
ются клубы избирателей.

Подчинили свою деятель­
ность подготовке к выборам 
в Верховный Совет РСФСР 
и местные Советы постоянно 
действующие школы агита­
торов на заводах математи­
ческих машин, электролам­
повом, в государственном 
университете, политехниче­
ском институте и т. д.

А. АНДРИЯНОВ,
инструктор Кировского 

райкома КПСС.

110 часов длится, процесс 
облагораживания карандаш­
ной дощечки по старому, ам­
миачному способу. Сотрудни­
ки экспериментальной лабо­
ратории Томской карандаш­
ной фабрики сократили это 
время.более чем вдвое. По 
новому способу карандаш­
ная дощечка проходит обра­
ботку при повышенной (свы­
ше 180 градусов Цельсия) 
температуре. Появилась воз­
можность использовать до­
щечку с такими видами по­
рока, как корень, сучковая 
зона, косослой. Внедрение

СС. I

О Т Х О Д О В  Б У Д Е Т  М Е Н Ь Ш Е
этого способа в производство 
позволит увеличить процент 
полезного выхода дощечки с 
18 до 24.

Разработку способа обла­
гораживания карандашной 
дощечки возглавила бывшая 
заведующая центральной 
фабричной лабораторией 
А. К. Тюменцева. Уход на 
пенсию не помешал ей за­
няться решением этой слож­
ной задачи на общественных

началах. Ей помогали глав­
ный технолог фабрики Н. А. 
Митюкевич, технологи М. Г. 
Криулько и Н. Н. Кнауб. За­
каз на изготовление промыш­
ленной установки для обла­
гораживания дощечки по но­
вому способу приняло Том­
ское управление «Сибнефте- 
химмонтаж».

Поиски более рациональ­
ных способов облагоражива­
ния, пропитки и сушки дре­

весины сотрудники нашей 
лаборатории продолжат под 
руководством ученых Сибир­
ского научно-исследователь­
ского института лесной про­
мышленности. .Изучение ме­
ханических свойств древеси­
ны мы ведем совместно с 
учеными Томского инженер­
но-строительного иститута 

Г. КИРЕНЦОВА,' 
сотрудница эксперимен­
тальной лаборатории ка­

рандашной фабрики.
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В Москве закончила 
свою работу Всесоюзная на­
учно-теоретическая конфе­
ренция «Актуальные про­
блемы аграрной политики 
КПСС на современном эта­
пе», посвященная десятиле­
тию исторического Мартов­
ского (1965 г.) Пленума ПК 
КПСС.

Итоги огромной созида­
тельной деятельности пар­
тии, советского народа в об­
ласти сельского хозяйства 
обсуждены на заседаниях 
секций, где были всесторон­
не рассмотрены проблемы 
совершенствования экономи­
ческих отношений в дерев­
не, пути социального и куль­
турного развития села, воп­

росы организационно-пар­
тийной и идеологической ра­
боты. Большое внимание-бы­
ло уделено проблемам ин­
тенсификации, специализа­
ции и концентрации сельско­
хозяйственного производства 
и совершенствования его ор­
ганизационных форм.

На конференции подчер­
кивалось, что аграрная по­
литика КПСС направлена на 
дальнейшее укрепление сою­
за рабочего класса и колхоз­
ного крестьянства, она вы­
ражает коренные интересы 
всех трудящихся страны. 
Сельское хозяйство уверен­
но превращается в высоко­
развитый сектор социалисти­
ческой экономики.

Выступавшие отмечали, 
что успехи, достигнутые 
колхозами и совхозами по 
увеличению производства 
продукции, глубокие со­
циально-экономические из­
менения, происходящие на 
селе, стали -возможны благо­
даря неуклонному и плано­
мерному осуществлению 
стройной системы разрабо­
танных партией экономиче­
ских и организационных, 
мер, получивших конкрет­
ное выражение в комплек­
сной программе- подъема 
сельского хозяйства. Все это 
— плоды коллективной ра­
боты партии, ее Централь­
ного Комитета, Политбюро 
ЦК, творческого развития

марксистско-ленинской аг­
рарной теории, большой 
вклад в которую вносит Ге­
неральный секретарь ЦК 
КПСС товарищ Л. И. Бреж­
нев.

Аграрная политика, вы­
работанная мартовским
(1965 г.) Пленумом ЦК 
КПСС, развитая и закреп­
ленная затем в решениях 
XXIII и XXIV съездов 
КПСС, последующих Плену­
мов ЦК —- основа новых до­
стижений на пути дальней­
шего подъема сельского хо­
зяйства, подчеркивалось на 
конференции.

26 марта -в Колонном ва­
ле Дома союзов состоялось 
заключительное пленарное

заседание конференции. В 
его работе приняли участие 
товарищи Ф. Д. Кулаков, 
Д. С. Полянский, П. М. Ма- 
шеров, председатель Цен­
тральной ревизионной ко­
миссии КПСС Г. Ф,-Сизов, 
заместитель- Председателя 
Совета Министров СССР 
3. Н. Нуриев, первый секре­
тарь ЦК ВЛКСМ Е. М. Тя- 
жельников, министры и 
председатели государствен­
ных комитетов СССР, секре­
тари ЦК компартий союзных 
республик, крайкомов и об­
комов партии, ученые, спе­
циалисты /сельского хозяйст­
ва, передовики производства, 
руководящие работники пар­
тийных, государственных, 
■профсоюзных и комсомоль­
ских органов.

На ваключительном засе­
дании заслушаны сообщения 
руководителей секций — 
ректора Высшей партийной

щколы при ЦК КПСС Е. М. 
Чехарияа, директора Инсти­
тута марксизма-ленинизма 
при ЦК КПСС А; Г. Егоро­
ва, ректора Академии обще­
ственных наук при ЦК 
КПСС М. Т. Иовчука, акаде­
мика— секретаря отделения 
экономики ВАСХНИЛ Г. М. 
Лоза, которые доложили о 
работе секций Всесоюзной 
конференции, обобщивших 
глубокие благотворные пере­
мены, происшедшие в раз­
витии сельского хозяйства 
страны после мартовского 
(1965 г.) Пленума ЦК 
КПСС.

С заключительным сло­
вом выступил директор Ин­
ститута марксизма-лениниз­
ма при ЦК КПСС академик 
А. Г. Егоров.

На этом Всесоюзная науч­
но-теоретическая ' конферен­
ция завершила работу.

(ТАСС).

« С а л ю т  - 4 » :  т р и  м е с я ц а  
о р б и т а л ь н о г о  п о л е т а

ЦЕНТР УПРАВЛЕНИЯ 
ПОЛЕТОМ, 26 лцуэта. 
(ТАСС). Продолжается по­
лет орбитальной научной 
станции «Салют-4», ' выве­
денной на околоземную ор- 

‘ биту 26 декабря 1974 года. 
К 13 часам московского вре­
мени 26 марта станция со­
вершила 1.425 оборотов во­
круг Земли.

У ЭТОГО цеха дружба 
со школьниками осо­
бенная. Работни­

цы бывают в классах на 
занятиях, ■ ходят с ребята­
ми в туристические походы, 
возглавляют кружки, А 
школьники выступают в це­
хе с самодеятельными кон­
цертами. Здесь же, в цехе, 
ребят принимают в пионеры.

Вроде бы обычное шефст­
во. Но все поступки имеют 
особую окрашенность и зна­
чимость. В пионеры ребят

После проведенной 22 мар­
та коррекции траектории 
движения станция «Салют-'4» 
продолжает полет по орбите 
с параметрами:

— максимальное удале­
ние от поверхности Земли (в 
апогее) — 356 километров;

— минимальное удаление 
от поверхности Земли (в пе­
ригее) — 343 километра;

у меня нет ни желания, ни 
умения обращаться со 
школьниками, — объясняет 
сложившуюся ситуацию Са­
восина.

’ — К ребятам нужен осо­
бый подход, — рассказыва­
ет ветеран цеха рабочий Ни­
колай Терентьевич Минуш- 
кин. — Я вот за десять лет 
дружбы с ними вроде бы 
должен уже все постичь. Ан, 
нет! Идешь к ним и каждый 
раз открываешь в них что-то 
новое.

---------------------- ЧЕЛОВЕК И КОЛЛЕКТИВ

К О Н Ф Л И К Т
принимают в день коммуни­
стического субботника, когда 
на рабочих местах царит ат­
мосфера праздничности и 
торжественности. Щкольни- 
ни знают день рождения сво­
их шефов и готовят сюрпри­
зы.

Истинная дружбу способ­
ствует тому, что, окончив 
учебу, девушки приходят в 
цех работать. Стала уже 
бригадиром, уважаемым че­
ловеком выпускница школы 
Галина Николаевна Моги- 
левчикова, она награждена 
орденом Трудового Красного 
Знамени.

В общем, шефство над 
учениками, кроме всего про- 
ч< -о, имеет еще целью и по­
полнение рабочих кадров. И 
поэтому здесь шефство рас­
сматривается как очень важ­
ное общественное дело. Но 
вот какое письмо пришл© к 
нам от Фриды Александров­
ны Савосиной.

«Уважаемая редакция. 
Пишет вам слесарь-сборщик 
цеха № 5 манометрового за­
вода. Я работаю здесь е 
января 1971 года. Мне при­
своили звание ударника ком­
мунистического труда, бы­
ла уважаемой работницей, 
получала премии, выполня­
ла общественное поручение. 
И вот на 1975 год меня ли­
шили звания ударника ком­
мунистического труда, с три­
надцатой зарплаты сняли 15 
процентов за то, что я отка­
залась взять шефство над от­
стающим восьмиклассником.

Уважаемая редакция, я 
училась в школе 21 год на­
зад. Как я могу посещать 
уроки, где обучение идет по 
новой программе? Детей у 
меня нет, и вряд ли я могла 
подействовать на восьми-, 
классника. Да к тому же у 
меня больная мать, требую­
щая постоянного внимания. 
Одним словом, я отказалась 
от этой общественной на­
грузки. И была наказана».

В специальном положении 
о премировании работников 
манометрового язавода есть 
строка, где сказано, что 
«вознаграждение может
быть уменьшено в зависимо­
сти от участия работника в 
общественной жизни». Три­
надцатая зарплата — это, в 
общем-то, своеобразная пре­
мия. Ее выдают по итогам 
года. И в цехе двенадцати 
работницам уменьшили эту 
премию за опоздания, за 
прогулы. Только против фа­
милии Савосиной написано: 
«За неучастие в обществен­
ной жизни». Единственный 
случай.

— Я честно сказала, что

-— Я еще когда сама учи­
лась в школе, то всегда бы­
ла пионервожатой у малы­
шей, — улыбается слесарр- 
сборщик Вера Втюрина. — 
Сейчас у меня подшефные— 
восьмиклассники, очень с 
ними интересно.

— Знаете, — говорит 
шлифовщица Валентина 
Бычкова,' — я сама работа­
ла в школе, сейчас учусь за­
очно на третьем курсе пед­
института и хорошо знаю, 
что ребята мгновенно рас­
познают, кто к ним пришел 
с открытой душой, а кто по 
обязанности. И, конечно же, 
пользы от такого наставни­
ка «по обязанности» никогда 
не будет.

За что же наказали Саво­
сину? Педагогических дан­
ных у нее нет совершенно, 
и она честно в этом призна­
лась.

— А ее наказали не за 
это, — говорит старший ма­
стер Маргарита Ивановна 
Прохорова. — Она не уважа­
ет интересы бригады. Если 
кто-то не вышел на работу 
и надо заменить его на кон­
вейере, Савосина никогда на 
это не согласится. Работа 
конвейера специфическая. 
Здесь взаимозаменяемость- 
основа четкого ритма. Саво­
сина знает операции на 
сборке, но никогда не при­
дет на помощь. За это она и 
лишена звания ударника 
коммунистического труда, ей 
уменьшили тринадцатую 
зарплату на 15 процентов. 
Пренебрежение интересами 
коллектива — вот причина 
наказания.

Решение о том, чтобы 
снять с Савосиной звание 
ударника коммунистического 
труда, было принято на об­
щем собрании бригады. Это 
записано в протоколе. Зна­
чит, все знали, что она пре­
небрегает интересами кол­
лектива, знали, что такой 
человек вряд ли может быть 
наставником. Ведь воспита­
ние ребят — это прежде 
всего воспитание личным 
примером. И совсем не важ­
но, что школа в одном . ме­
сте, а завод — в другом. 
Николая Терентьевича ‘ Ми- 
нушкина ребята любят за 
искренность его поступков, 
за чистоту мыслей. И шести­
десятилетний рабочий отда­
ет школьникам все свое ду­
ховное богатство. А канди­
датура Савосиной для этого 
неподходящая. Тем не менее 
ее рекомендовали в настав­
ники. И вот это самое удиви­
тельное.

Я говорил со многими в

— период обращения — 
91,3 минуты;

— наклонение орбиты — 
51,6 градуса.

По данным телеметриче­
ской информации, бортовые 
системы станции функциони­
руют нормально. Координа­
ционно - вычислительный 
х центр ведет обработку по­
ступающей информации.

цехе, даже небольшое собра­
ние было организовано в ка­
бинете начальника по пово­
ду письма в редакцию. И в 
некоторых суждениях про­
мелькнула мысль, что кол­
лективу был нужен повод, 
чтобы снять с Савосиной 
звание ударника коммуни­
стического труда. ,В цехе на 
каждого имеются специаль­
ные книги трудовых дел, ку­
да в течение пятилетки за­
носится все, что может ха­
рактеризовать работника. С 
1971 года по 1974 год Фри­
де Александровне, выплаче­
но четырнадцать премий. 
Это, конечно, награды за 
успехи всей бригады, потому 
что всегда отмечается заслу­
га целиком коллектива. По­
рицаний в этой книге ника­
ких нет. В графе «Общест­
венная работа» каждый год 
отмечалось," что Савосина 
либо страхделегат, либо 
следит за дисциплиной в 
бригаде, либо ведет подпис­
ку на газеты и журналы.

Теперь в цехе утвержда­
ют, что Фрида Александров­
на к этим обязанностям от­
неслась очень плохо. Почему 
же раньше об этом не гово­
рили на собраниях? В сбо- 

. рочном цехе № 5 четырнад­
цать бригад, и все носят зва­
ние коллективов коммуни­
стического труда. Бригада 
Антонины Николаевны Ни­
линой, где трудится Савоси­
на, это звание получила че-„ 
тыре года назад. Из тридца­
ти трех членов этого коллек­
тива сейчас семь новичков 
борются за право называть­
ся ударниками.

Кандидатура каждого бу­
дет обсуждаться на бригад­
ном собрании, потом на соб­
рании участка и окончатель­
но утверждается на общеце­
ховом. Звание ударника 
коммунистического труда — 
это признание заслуг перед 
коллективом. А Фрида Алек­
сандровна считала, что до­
статочно хорошо исполнять 
свое дело, чтобы быть удар­
ником. Ведь на своем рабо­
чем месте она не имеет ника­
ких замечаний. Поэтому, как 
гром среди ясного неба, по­
разило ее наказание. Но йо- 
вод для этого, прямо ска­
жем, не тот.

•—- А знаете, — говорит 
мастер Татьцна Сергеевна 
Степкина, — Савосина сей­
час работает лучше, стала 
иначе смотреть на происхо­
дящее вокруг.

Это действительно так. 
Наказание оказалось очень 
действенной воспитательной 
мерой. Только осталась у 
Фриды Александровны глу­
бокая обида на коллектив, 
который прар по существу и 
не совсем прав по форме. 
Зачем было ставить в вину 
отказ от наставничества, за­
чем это делать главным об­
винением? Бригада — такой 
коллектив, где каждый чело­
век на виду у всех. Здесь 
тесно переплелись заботы 
общие и личные, здесь пси­
хологический климат имеет 
для производственных отно­
шений очень большое значе­
ние. Ведь взаимная непри­
язнь бригады и Савосиной 
началась t  мелочей. И если 
бы вовремя коллектив сде­
лал ей замечание, если бы 
сразу выразил свое нетер­
пимое отношение к ее по­
ступкам, вряд ли возникла 
бы такая ситуация.

А теперь у Фриды Алек­
сандровны на сердце горечь.

э. стоилов.
М ан ом етровы й  завод .

Корреспонденция под  таким 
названием была опубликована 
в нашей газете 6  февраля. 8 
ней говорилось о том, что в 
некоторых автопредприятиях 
города на линию выходят тех­
нически неисправные автомо­
били, что нередко приводит к 
авариям. Редакции отвечает 
начальник облавтоинспекции 
В. Крю ков: «Выступление газе­
ты было обсуждено на общих 
собраниях водительского |с о - 
става с участием работников 
гос автоинспекции в звтоколон-

По следам наших выступлений 

«ПЛАН ЦЕНОЙ... АВАРИЙ»
не N2 1974, в автохозяйстве 
областного управления газово­
го хозяйства, в предприятии 
«Гранссельхозтехника». В авто­
хозяйствах составлены допол­
нительные мероприятия по 
усилению контроля за техни­
ческим состоянием автомоби­
лей, выходящих на линию. Ра­

ботники ГАИ провели конт­
рольные проверки техни­
ческого состояния автотранс­
порта в указанных и других 
автопредприятиях города, от 
руководителей потребовали 
устранить вскрытые недостат­
ки. Работники ГАИ взяли этот 
вопрос под строгий контроль».

Фотоинформация

1ЙЯ ,

ПЕРМСКАЯ ОБЛАСТЬ. 
Коллектив завода «Камка- 
бель» сверх плана двух меся­
цев выдал продукции на 2 
миллиона рублей. Увеличе­
ние выпуска изделий соче­
тается с улучшением их ка­
чества.

Половина всей продукции 
предприятия удостоена Зна­
ка качества.

НА СНИМКЕ: на испыта­
тельной станции завода про­
веряется готовая продукция.

Фото В. Кунова 
и Е. Загуляева.

(Фотохроника ТАСС).

Коллектив Черноморского 
пароходства Одесско-Киши­
невской железной дороги и 
Одесского областного произ­
водственного управления 
грузового автотранспорта 
проявили ценную инициативу 
— приняли комплексные со­
циалистические обязательст­
ва по досрочному выполне­
нию планов 1975 года. Сов­
местными усилиями решено 
в завершающем году пяти­
летки сэкономить 9,5 милли­
она тоннажа-суток по прибы­
вающему в порты под грузо­
вые операции флоту, высво­
бодить более 21 тысячи ваго­
нов для дополнительной по­
грузки, автомобильным
транспортом перевезти сверх 
плана 186 тысяч тонн гру­
зов, снизив- транспортные 
издержки на сумму около 
двух миллионов, рублей.

Центральный Комитет 
КПСС одобрил это начина­
ние, имеющее большое на­
роднохозяйственное значе­
ние. Его повсеместное рас­
пространение повысит со­
гласованность в работе раз­
личных видов транспорта и 
создаст дополнительные воз­
можности для ускоренного 
продвижения грузов, сниже­
ния простоев локомотивов, 
вагонов, автомобилей, судов.

НА СНИМКЕ: совместные 
грузовые операции портови­
ков и .железнодорожников в 
Одесском морском торговом 
порту.

Фото И. Павленко.
(Фотохроника ТАСС).

В ПОЛЕТЕ -  «КОСМОС-721»
26 марта 1975 года в Со­

ветском Союзе произведен 
запуск очередного искусст­
венного спутника Земли 
«Космос-721».

На борту спутника уста­
новлена научная аппаратура, 
предназначенная для продол­

жения исследовании косми­
ческого пространства.

Аппаратура работает нор­
мально. Координационно-вы­
числительный центр ведет 
обработку поступающей ин­
формации.

(ТАСС).

«РАВНЕНИЕ —
НА ЗНАМЯ ПОБЕДЫ!

Под таким девизом будет 
проходить в высших и сред­
них специальных учебных 
заведениях страны с 12 по 
20 апреля 1975 года Всесо­
юзная студенческая поверка. 
О проведении ее 26 марта 
принял постановление секре­
тариат ЦК ВЛКСМ. В нем 
говорится, что во время про­
ведения поверки каждый 
юноша и девушка нашей 
страны должен добиться от­
личных и хороших результа­
тов в учебе и труде, должен 
глубоко изучить всемирно- 
историческое значение побе­
ды, руководящую роль

КПСС в организации раз­
грома немецко-фашистских 
захватчиков и японских ми­
литаристов.

Всесоюзная студенческая 
поверка «Равнение — на 
Знамя Победы!», подчерки­
вается в постановлении, 
должна вылиться в яркую 
политическую демонстрацию 
единства и преемственности 
поколений, высокой созна­
тельности студенческой мо­
лодежи, ее горячего патрио­
тизма и преданности идеалам 
коммунизма.

(ТАСС).

50 УДАРНЫХ КИЛОМЕТРОВ -
На собрании коллектива 

нашего цеха было решено 
часть продукции, которую 
мы произведем в день комму­
нистического субботника, из­
готовить из сэкономленных 
материалов. В этот день вы­
пустим около 50 километ­
ров шахтных кабелей. Это 
составит в общей сложности

изделий на 115 тысяч руб­
лей. Обычно мы производим 
продукции на 108 тысяч руб­
лей. Разработан специаль­
ный план, по которому будет 
трудиться цех в день комму­
нистического субботника,

В." ЕРОХИН, 
начальник цеха шахт­
ных кабелей объедине­

ния «Сибкабель».
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СОТРУДНИЧЕСТВО
РАСШИРЯЕТСЯ

БЕЛГРАД, 26 марта. 
(ТАСС). Исполнилось десять 
лет со дня подписания со­
глашения между правитель­
ствами СССР и СФРЮ об 
экономическом и техниче­
ском содействии Югославии 
в строительстве гидроэнер­
гетической и судоходной си­
стемы «Джердап» на Дунае.

Советский Союз поставил 
для этой стройки, имеющей 
важное народнохозяйствен­
ное значение, шесть гидро­
турбин и три гидрогенерато­
ра по' 178 тысяч киловатт 
каждый. Три гидрогенерато­
ра такой же мощности были 
изготовлены югославским 
предприятием «Раде кон- 
чар» при техническом сот­
рудничестве с ленинград­
ским объединением «Элек­
тросила».

Советские организации от­
правляли на стройку обору­
дование для шлюзов и пло­
тины, строительные маши­
ны.

Специалисты обеих стран 
тесно сотрудничали на всех 
этапах проектирования и 
строительства гиганта на Ду­
най. На торжественном от­
крытии ГЭС президент 
СФРЮ И. Вроз Тито особо 
Подчеркнул вклад Советско­
го Союза в сооружение энер­
гетического комплекса.

Уже почти три года гидро­
станция «Джердап» дает 
энергию народному хозяйст­
ву СФРЮ и Румынии.

Новое
правительство
Португалии

ЛИССАБОН, 26 марта. 
(Корр. ТАСС). Здесь объяв­
лено о сформировании ново­
го временного правительства 
Португалии. Его, как и преж­
де, возглавляет премьер- 
министр Васку Гонсалвиш.

В составе правительства 
представители чётырех поли­
тических партий, входящих в 
правительственную коали­
цию, — Португальской ком­
партии, Португальского де­
мократического движения 
(ПДД), социалистической 
партии и народно-демократи­
ческой партии. Каждая из 
этих партий получила по два 
места в правительстве. 
Впервые в его состав вклю­
чены представители партии 
ПДД.

В правительство входят 
также семь представителей 
Движения вооруженных сил 
(ДВС), а также ряд беспар­
тийных специалистов.

На посты государственных 
минстров назначены Адваро 
Куньял (компартия), Перей­
ра ди Моруа' (ПДД), Мариу 
Соареш (социалистическая 
партия) и Магальяшн Мота 
(народно - демократическая 
партия).

Министром иностранных 
дел назначен представитель 
ДВС, бывший государствен­
ный министр Мелу Антуниш. 
Представитель ДВС майор 
Антониу Карлуш Метелу за­
нял пост министра внутрен­
них дел, другой представи­
тель ДВС — Силвану Ри- 
бейру сохранил пост минист­
ра национальной обороны, 
майор Жозе Инасиу да Кош­
та Мартинш -— министра 
труда.

Представитель компартии 
Вейга ди Оливейра занимает 
в новом правительстве пост 
министра транспорта и свя­
зи, представитель ПДД Жозе 
Жоакин Фрагозу назначен 
министром финансов.

Общественность Португа­
лии выражает удовлетворе­
ние по поводу участия в пра­
вительстве всех демократи­
ческих партий. Их деятель­
ность в правительстве будет 
способствовать сохранению 
и укреплению союза трудя­
щегося народа с ДВС, "что 
необходимо для строительст­
ва демократической и неза­
висимой Португалии.

Плодотворное сотрудничество
ДЕЛИ, 26 марта. (ТАСС). 

20-летнему юбилею совет­
ско-индийского экономиче­
ского сотрудничества посвя­
щен специальный номер из­
дающегося здесь массовым 
тиражом журнала «Совьет 
лэнд». Номер открывается 
приветствиями, которые на­
правили читателям журнала 
Председатель Совета Мини­
стров СССР А. Н. Косыгин 
и премьер-министр Респуб­
лики Индии Индира Ганди:'

В приветствии А. Н. Ко-

З а я в л е н и е  
с е к  р е т а р  я
НЬЮ-ЙОРК, 26 марта. 

(ТАСС). Генеральный секре­
тарь ООН К. Вальдхайм вы­
ступил с заявлением по слу­
чаю вступления сегодня в 
силу конвенции о запреще­
нии бактериологического и 
токсинного оружия.

«Это знаменует собой 
весьма важный этап на пути 
к международному разору­
жению»,— сказал К. Вальд­
хайм. Он подчеркнул, что 
данная конвенция является 
первым в истории ООН со­
глашением, которое преду-

сыгина выражается уверен­
ность в том, что Советский 
Союз. и Индия будут и 
впредь объединять усилия 
во имя прогресса и благопо­
лучия народов обеих стран, 
в интересах мира в Азии и 
во всем мире.

Индира Ганди с удовлет­
ворением отмечает расшире­
ние индийско-советского эко­
номического сотрудничества, 
которое вносит неоценимый 
вклад в создание индустри­
альной базы в Индии.

генерального
О О Н

сматривает фактическое 
уничтожение существующе­
го оружия. Более 100 стран 
уже подписали конвенцию, 
многие государства ратифи­
цировали ее, и Генеральная 

^Ассамблея ООН выразила 
свое одобрение.

«Весьма важно также то, 
— отметил К. Вальдхайм,— 
что страны, подписавшие 
конвенцию, обязуются вести 
переговоры в целях дости­
жения аналогичного запре­
щения химического оружия 
и его уничтожения».

Решение
о д о б р е н о

ДЕЛИ, 26 марта. (ТАСС). 
Народная палата централь­
ного парламента Индии одо­
брила решение правительст­
ва ввести президентское 
правление в пограничном с 
Китаем штате Нагаленд. Вы­
ступая перед депутатами, 
министр внутренних дел 
Брахмананда Редди заявил, 
что президентское правле­
ние обусловлено необходи­
мостью восстановить поли­
тическую стабильность в 
штате, нарушаемую подрыв­
ными антиправительствен­
ными элементами. Органам 
безопасности отдано распо­
ряжение обеспечивать закон­
ность и порядок в связи с 
усилившейся в последнее 
время активностью сепара­
тистов, обучаемых и воору­
жаемых Пекином. Брахма­
нанда Редди призвал мя­
тежников отказаться от 
необоснованных сепаратист­
ских притязаний и вклю­
читься в нормальную поли­
тическую жизнь страны.
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ЯПОНИЯ. Со стапелей 
судостроительной компании 
Мицуи в городе Тамано со­
шел супертанкер «Тарнк 
Ибн Зийад», построенный по 
заказу Ирака. Новый тан­
кер сможет перевозить 
143.842 кубометра нефти.

Длина судна — 257 мет­
ров, ширина — 22,4 метра, 
максимальная скорость — 
около 17 узлов.

ИА СНИМКЕ: «Тарик
Ибн Зийад» в открытом мо­
ре.

Фото Джапан. Пресс — 
ТАСС.

П о л о ж е н и е  
в Ю ж н о м  Вьетнам е

ХАНОЙ, 26 марта. (ТАСС). 
С начала марта этого года 
Народные вооруженные силы 
освобождения Южного Вьет­
нама, давая отпор нарушите­
лям соглашения, при под­
держке местного населения 
очистили от сайгонских войск 
девять провинций на Цент­
ральном плато. 24 марта оии 
заняли город Тамки — глав­
ный город провинции Куан­
там и провинциальный 
центр Куангнгай, полностью 
овладели провинцией Куанг­
нгай. Об- этом говорится в 
опубликованном здесь сооб­
щении агентства печати Ос­
вобождение. Патриоты, в не­
скольких местах перерезали 
дорогу № 1, проходящую 
вдоль побережья на север 
Южного Вьетнама и вплот­
ную приблизились к древней 
столице Вьетнама городу 
Хюэ и крупной базе сайгон­
ских войск городу Дананг.

Таким образом, в зону 
контроля Временного рево­

люционного правительства 
Республики Южный Вьетнам 
вошла почти вся северная 
часть, или примерно полови­
на всей территории Южного 
Вьетнама.

ВАШИНГТОН, 26 марта. 
(ТАСС). Президент Дж. Форд 
провел заседание в Белом 
доме со своими внешнеполи­
тическими советниками, на 
котором обсуждалось поло­
жение в Южном Вьетнаме.

Как сообщил' представи­
тель Белого дома, Дж. Форд 
направил в Южный Вьетнам 
начальника штаба армии 
США, чтобы ознакомиться с 
военной обстановкой на ме­
сте. Он должен представить 
президенту свои соображе­
ния по поводу американской 
военной поддержки Сайгона, 
что не может быть расцене­
но иначе, как новая попытка 
вмешательства Соединенных 
Штатов во внутренние дела 
Южного Вьетнама.

Сократить 
военные расходы

НЬЮ -ЙОРК, 27 марта. (ТДСС). 
Ш ирокие круги профсоюзной 
общ ественности США все на­
стойчивее требую т коренного 
сокращ ения огромного военно­
го бюджета Пентагона, кото­
рый в будущ ем финансовом го­
ду должен дости гнуть  24 млрд, 
долларов.

Газета «Ю. Э. ньюс», орган 
объединенного профсоюза ра­
бочих электро- и радиопромыш ­
ленности, указывает, что «ог­
ромные ассигнования на воо­
ружения — самая главная и 
определяющая причина инфля- 
ции, источник ф антастических || 
прибылей корпораций». Что же 
касается просты х американцев, 
то эти расходы  лиш аю т их 
средств на самое необходимое, 
усиливаю т и без того тяжелое 
налоговое бремя трудящ ихся, 
пишет газета.

УБИЙСТВО КОРОЛЯ 
САУДОВСКОЙ АРАВИИ

КАИР, 26 марта. (ТАСС).
В Эр-Рияде во время цере­
монии в королевецом дворце 
по случают мусульманского 
праздника 25 марта был 
смертельно ранен король Са­
удовской Аравии Фейсал. 
Покушение на короля совер­
шил его племянник принц 
Фейсал Ибн Мусаид.

Новым королем саудовско­
го государства провозглашен 
брат коррля принц Халед 
Ибн Абдель Азис ас-Сауд, 
который занимал ранее пост 
заместителя премьер-минист­
ра.
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Сталинских премий. Среди 
представленных работ — 
капитальный труд профессо­
ра В. Д. Кузнецова — «Фи­
зика твердого тела». В этой 
работе даются физические 
обоснования процесса реза­
ния металлов. Книга про­
фессора Кузнецова вносит 
выдающийся вклад в совет­
скую науку.

0  Комсомольцы и моло­
дые рабочие предприятий 
г. Томска, шефствующие 
над машинно-тракторными

В  т о м ,  1 9 4 5 -м  
п о б е д н о м
По страницам газеты «Красное знамя»

0  15 февраля открылась 
первая областная партийная 
конференция. Лучшие пред­
ставители партийной органи­
зации собрались для того, 
чтобы обсудить итоги .рабо­
ты за годы войны и наме­
тить дальнейшие пути хо­
зяйственного и культурного 
развития области, мобилиза­
ции ее ресурсов для увели­
чения помощи фронту.

Возникшая на базе эва­
куированных предприятий 
промышленность повысила 
выпуск продукции по срав­
нению с 1942 годом на 61 
процент, значительно увели­
чили производство и пред­
приятия легкой, местной и 
кооперативной промышлен­
ности, создана заново рыб­
ная промышленность, кото­
рая дала рост продукции в 
два раза по сравнению с 
довоенным уровнем, резко 
улучшилась работа лесной 
промышленности, возросли 
заготовка и вывозка леса, 
выпуск специальных сорти­
ментов, необходимых для 
страны и фронта.
. За время войны возросла 

роль города Томска как 
центра науки и подготовки 
кадров специалистов для 
Сибири и Союза в целом. 
Томские ученые проявили 
высокую сознательность и 
активность в научно-иссле­
довательской работе и обо­
гатили советскую науку от­
крытиями, имеющими союз­
ное военно-хозяйственное 
значение.
, 0  Ученые советы томских 
вузов провели смотр науч­
ных работ, и лучшие из них 
.представили на соискание

Февраль —март
станциями, изготовили 150 
комплектов инструментов, 
2.100 ключей, 350 сверл, 
129 молотков, собрали 220 
килограммов цветного ме­
талла и многие другие мате­
риалы.

В помощь МТС из Томска 
отправлены слесари, токари 
и другие специалисты.

0  Заслуженным уваже­
нием у нарымчан пользует­
ся хирург Колпашевской 
больницы Дарья Васильевна 
Шуткова. Ее называют 
«крылатым врачом». Сани­
тарный самолет с красным 
крестом на крыльях знает 
население самых отдаленных 
уголков Нарыма.

В дни войны хирург-пат­
риот оказывает большую 
помощь раненым фронтови­
кам. Многие оперированные 
ею бойцы вновь возврати­
лись в строй. Теплые пись­
ма с фронта получает Дарья 
Васильевна от' своих быв­
ших пациентов.

За свою отличную работу 
в условиях военного време­
ни тов. Шуткова награждена 
почетной грамотой облис­
полкома и значком «Отлич­
ник здравоохранения 14а р- 
комздрава СССР».

0  Среди рабочих Юва- 
линской МТС развернулось 
социалистическое соревнова­
ние на ремонте машинно- 
тракторного парка. БрйгаДы 
заключили между собой до­
говоры на соревнование.

Вожаками соревнования 
выступили коммунисты. Сво­
им примером они увлекли 
весь коллектив на * перевы­
полнение норм. Коммунисты 
тт. Шундеев и Баглост вы­
полняют в день до четырех 
с половиной норм, бригадир 
монтажной бригады тов. 
Прокопьев — до двух.

0  Когда немцы веролом­
но напали на нашу родную 
землю, Нина Афанасьевна 
Никитенко встала в ряды 
защитников Родины.

Томичи могут гордиться 
своей землячкой, а Томский 
мединститут —- своей воспи­
танницей. Нина Афанасьев­
на — участник героической 
обороны Москвы —- все вре- 

. мя работала на линии огня, 
в полевом госпитале.

Когда под орудийным об­
стрелом противника ей при­
несли умирающего от поте­
ри- крови командира части, 
Нина Афанасьевна перелила 
ему собственную кровь и 
сделала необходимую опера­
цию. Своей самоотвержен­
ной и искусной работой она 
вернула в строй многих со­
ветских воинов.

Капитан медицинской 
службы хирург Никитенко 
награждена орденами Крас­
ной Звезды, Отечественной 
войны II степени, медалями 
«За боевые заслуги», «За 
оборону Москвы».

0  Колпащевский . райком 
ВКП(б) получил из Москвы 
сообщение о том, что в со­
ответствии с желанием тру­
дящихся района на средства, 
собранные колпашевскими 
колхозниками, построены 
самоходные, орудия имени 
их земляка — Героя Совет­
ского Союза Феоктиста Анд­
реевича Трифонова.

Орудия переданы войскам 
генерал-полковника Богда­
нова и сейчас громят немец­
ких захватчиков на их соб­
ственной территории.

0  Рыбаки Тымского рай­
она отвечают на новые побе­
ды Красной Армии дальней­
шим увеличением вылова 
рыбы. Квартальный план 
рыбодобычи в районе вы­
полнен за полтора месяца 
до срока на 126 процентов. 
Тымские рыбаки обязались 
к 8 марта выполнить квар­
тальный план на 150 про­
центов. Обязательство с че­
стью выполнено.

0  В родной колхоз 
«Красный Север» Колпа- 
шевского района приехал с 
фронта земляк — Герой 
Советского Союза гвардии 
старшина Григорий Василье­
вич Голещихин. Знаменитый 
воин-богатырь прошел слав­
ный боевой путь от Днепра 
до Карпат.

В колхозе был устроен 
веЧер встречи с героем.
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« З е н и т »
выдерживает характер

Турнир «Золотая шайба» 
набирает силу. Даже в день, 
свободный от игр, юные хок­
кеисты... соревновались. Но 
теперь уже не на ледяном 
поле, а в спортивном зале. 
Они не водили шайбу, а пры­
гали в длину, отжимались, 
подтягивались — это было 
многоборье ГТО. Самыми 
сильными и ловкими оказа­
лись ребята из минской 
команды «Восход». Они на­
брали 860 очков и заняли 
первое место. На 100 очков 
меньше у свердловского 
«Кедра». На третьем месте 
«Спутник» из Усть-Камено­
горска. Интересно заметить, 
что победители в личном за­
чете тоже -из этих команд, 
только они поменялись, ме­
стами. Первым стал Володя 
Смирнов из Усть-Камено­
горска, затем минчанин 
Игорь Кашкан и Олег Мель­
ников из Свердловска.

Организаторы турнира, 
шефы команд гостей готовят 
призы победителям. Дело 
это не.такое простое, как 
может показаться на первый 
взгляд, — ведь призов очень 
много. Один из них — Двор­
ца зрелищ и спорта за пер­
вую шайбу в турнире — уже 
вручен игроку команды Ри­
ги Ройтслу Жигурусу. Борь­
ба идет за главный приз — 
победителю турнира. Его уч­
редили ЦК ВЛКСМ, Цен­
тральный штаб клуба «Золо­
тая шайба», редакция газе­
ты «Пионерская правда» и 
Федерация хоккея СССР, 
Специальными призами шта­
ба «Золотой шайбы» будут 
награждены команды, заняв­
шие 2-е, 3-е и 4-е места. А 
кроме того, есть множество 
других призов: самой ' кор­
ректной команде, за лучшую 
разность забитых и пропу­
щенных голов, удачливому 
бомбардиру, лучшему врата­
рю, нападающему и защит­
нику...

Каждый игровой день

вносит больше определенно­
сти в расстановку сил на 
турнире. 26 марта четко вы­
явились лидеры подгрупп. В 
первой им стала команда 
Ленинграда, которая уверен­
но переиграла коллектив из 
Риги. Ленинградцы после' 
трех встреч имеют шесть оч­
ков. Это единственный кол­
лектив в подгруппе, закон­
чивший все свои матчи побе­
дами.

Во второй подгруппе еди­
ноличным лидером стал про- 
копьевский «Шахтер». У не­
го после того, как он выиг­
рал у команды Липецка с 
крупным счетом 12:3, тоже 
стало 6 очков "и наилучщая 
пока разность забитых и 
пропущенных шайб — 30:4. 
Ближайшие соперники, хок­
кеисты из Усть-Каменогор­
ска, отстают на два очка.

Турнир по-прежнему вы­
зывает большой интерес у 
томских любителей хоккея. 
Трибуны Дворца1зрелищ и 
спорта не пустуют, даже 
днем, а вечером, когда 
в последнем матче игро­
вого дня на лед вышли 
юные хоккеисты Томска и 
Минска, зал был вновь пе­
реполнен. И болельщики не 
остались разочарованными: 
матч сложился драматично, 
игра была острой и темпера­
ментной.

Недаром хоккеисты «Вос­
хода», выиграв многоборье 
ГТО, заслужили репутацию 
самых сильных на турнире. 
Рослые, умеющие быстро 
бегать и вести силовую борь­
бу, они с первых секунд 
встречи предложили сопер­
никам быстрый темп и орга­
низовали силовое давление 
по всей площадке. Нужно 
сказать, что им на какое-то 
время удалось добиться сво­
ей цели, смять, подавить хо­
зяев мощью атак. Томичи, 
не привыкшие здесь, на тур­
нире, к жесткой силовой 
борьбе, потому что до сих 
пор у них были ■ слабые со­
перники, немного растеря­
лись. А «Восход», ни на се­
кунду не снижая темпа, все 
атаковал и атаковал, и вот 
Игорь Марков забросил пер­

вую шайбу. Со.счетом 1:0 в 
пользу белорусских спорт­
сменов закончился первый 
период.

Томичам пришлось выдер­
жать тяжелую, непривыч­
ную для них силовую борь­
бу. Они постоянно оказыва­
лись в роли отыгрывающих­
ся. Дрогни они в какой-то 
момент — и все могло за­
кончиться катастрофой. Ведь 
«Восход» —- сильная коман­
да. Чемпионские титулы — 
вначале Минска, a потом и 
республики—он носите 1973 
года. Но «Зенит» выдержал 
характер. Во втором тайме, 
не уходя от силовой борьбы 
и где только можно вступая 
в единоборство, хозяева пло­
щадки стали все чаще ис­
пользовать свои преимуще­
ства —- скоростные проры­
вы сильнейшей тройки. Сер­
гей Мартынов сравнивает 
счет. Но «Восход» снова вы­
ходит вперед после комби­
нации И. Марков — С. Ге­
рин. В конце тайма Сергей 
Лежнин с подачи Юрия 
Стрыгина вновь восстанав­
ливает равновесие.

Точки над «и» расставил 
третий период. И опять все 
повторилось. В конце матча 
минчане теперь уже, каза­
лось, окончательно вышли 
вперед. Но томичи так 
взвинтили темп, . организо­
вали такое давление на во­
рота соперников, что те ни­
чего не смогли сделать, и 
шайба после броска Юрия 
Стрыгина побывала в сетке 
за спиной у голкипера. Счет 
— 3:3.

Присутствующие в зале 
наградили обе команды бур­
ными аплодисментами за му­
жественную, красивую и ин­
тересную игру.

Результаты матчей оче­
редного игрового дня: Ом­
ская область — Тамбовская 
область — 4:4, Липецкая
область — Кемеровская об­
ласть — 3:12, Ленинград — 
Латвийская ССР — 9:1,
Свердловская область — Ка­
захская ССР — 117, Орен­
бургская область — Укра­
инская ССР — 2:2.

Я. ВОЛОДИН.

В Стокгольме 
П р а г еи

СТОКГОЛЬМ, 26 мар­
та. (ТАСС). Хоккеисты 
сборной СССР во втор­
ник на льду стокгольм­
ского стадиона «Юхан- 
несхоф» победили в мат­
че розыгрыша приза «Из­
вестий» шведскую коман­
ду — 9:2 (4:1, 3:0, 2:1). 
Наставники чемпионов 
мира несколько перестро­
или звенья команды пос­
ле недавних неудачных 
выступлений в Праге. Вот 
как Выглядела наша сбор­
ная в этой встрече: Тре­
тьяк: Васильев — Лут-
ченко, Михайлов — Пет­
ров — Харламов, Тюрин 
— Ляпкин, Шалимов — 
Шадрин — Якушев, Фи­
липпов т— Цыганков, Ви­
кулов — Мальцев — Ка­
пустин.

Кроме этих игроков, в 
Швецию также выехали 
вратари Криволапое и 
Шеповалов, защитники 
Федоров и Куликов (он 
заменил ■ Гусева), напада­
ющие Лебедев, Анисин, 
Климов.

От начала до финаль­
ной сирены встреча про­
ходила при значительном 
преимуществе советских 
хоккеистов. Отличйо сы­
грал защитник Лутченко, 
он не только четко дейст­
вовал в обороне, но и за­
бросил четыре шайбы — 
рекорд. результативности 
для защитников в матчах 
столь' высокого раща.

Другие шайбы в сбор­
ной СССР забросили Ша­
лимов, Мальцев,- Мйхай,- 
лов, Харламов и Якушев.

' На долю первой «пятер­
ки» пришлось шесть 
шайб,; а два других квин­
тета забили всего три го­
ла.

У шведов отличились 
Лабраатен и Ольберг.

■ * * *
ПРАГА, 26 марта. 

(ТАСС). Чехословацкие 
хоккеисты, выиграв позд­
но вечером 25 марта по­
вторную встречу у коман­
ды Финляндии — '5:0 
(1:0, 3:0, 1:0), независи­
мо от исхода заключи­
тельного матча с этим же 
соперником обеспечили 
себе первое место в ро­
зыгрыше приза «Изве­
стий».

Теоретически сборная 
СССР еще может по оч­
кам сравняться с лиде­
ром. Но в этом случае 
лауреат определяется по 
лучшему результату в 
«личных» встречах, а 
хоккеисты Чехословакии 
выиграли у чемпионов 
мира четыре встречи из 
шести.

Президиум союза хок­
кея Чехословакии опреде­
лил состав сборной для 
выступлений на предсто­
ящем чемпионате мира. 
Вот кто вошел в коман­
ду: вратари Холечек и 
Црха: защитники Махач, 
Поспищил, Бубла, Кайкл, 
Дворжак, Каберле, Кост- 
ка: нападающие Э, Новак, 
Новы, Аугуста, Марти- 
нец, И. Новак, В. Штяст- 
ны, Эберман, Глинка, 
И. Холик, М. Штястны, 
Кохта, Поузар.

* * *
В среду в Прагу от­

правлен главный приз 
турнира «Известий» — 
расписной ларь работы 
хохломских мастеров. Иг­
рокам команды-победи­
тельницы будут также 
вручены миниатюрные 
копии главного приза и 
медали.

Тираж
«Спортлото»
Р е зу л ь т а т ы  т и р а ж а  «Спорт- 

лоте» и «С портлото-2», со­
сто я в ш его ся  .26  м ар та  в 
М оскве.

«Спортлото» — 21 (кон­
ны й спорт), 18 (городки). 29 
(п ар аш ю тн ы й  спорт), 36 
(слалом), 33 (регби), 26 (мо­
тобол).

«Спортлото-2» — 15 (вод. 
ное поло), 30 (п арусн ы й  
спорт). 7 (биатлон), 25 (лы­
ж и —трам плин), 12 (водно- 
мотО рны й спорт)', 41 (тен­
нис).

(ТАСС).

ПОГОДА
Сегодня по '■ области 

преимущественно без 
осадков, ветер восточный, 
7— 12 метров в секунду, 
температура 8 —13 гра­
дусов мороза, по южным 
районам — 0 — 5 граду­
сов мороза. В Томске — 
1—3 градуса мороза.

Редактор
А. Н. НОВОСЕЛОВ.

ПОНЕДЕЛЬНИК 31 марта
П ЕРВАЯ  П РО ГРА М М А

МОСКВА
17*30. «Время».
18.00. Д и верти см ен т и з б ал ета  JI. Мин- 

ку са  «Дон Кихот».
ТОМСК

18.35. «С ельская  новь». У рож ай гото ­
ви ть  сегодня. У к а р а к о л ь с к и х  
ж ивотноводов.

МОСКВА
19.05. Т елеви зи он н ы й  теат р  м и ни атю р 

«13 стульев» .
20.15. «П яти летку  — досрочно». Со­

ревн у ю тся  тр у д я щ и еся  М ордов­
ской  АССР.

ТОМСК
21.00. Н овости.

МОСКВА
21.10. «С ергей Л азо». Х удож ественны й

ф ильм .
22.35. КонцерФ к л асси ч еск о й  м узы ки .
23.00 — 23.30. «Время».

ВТОРАЯ П РО ГРА М М А
ТОМСК

19.30. К 70-летию  первой  русской  рево­
лю ции. «П ам ятн и к  д ает  интер-

• вью ».
20.10. «И скать  ветер». Д окум ен тальн ы й  

тел еф и л ьм .
20.25—22.05. «Дела давно  м и нувш и х  

дней». Х удож ественны й ф ильм . 
(«Л енфильм ». 1972 г.).

Тел ев и д ен и е
^ П Р О Г Р А М М А
П Е Р Е Д А Ч

16.00.

18.00.
18.30.

18.30.

19.00!

1 апреля
П ЕРВАЯ  П РО ГРА М М А

МОСКВА
13.20. Н овости.
13.30. И. С. Т ургенев. «Отцы и дети». 

Ф и льм -сп ектакл ь  Г о су д ар ствен ­
ного ак ад ем и ч еск о го  М алого 
т е а т р а  СССР.
С 16.15 д о 1 18.10 — п ер ер ы в . ,

18.10. П рем ьера н аучн о-п оп улярн ого  
ф и л ьм а  «П опутного в етр а , к а п и ­
таны !»

ТОМСК
18.35. «К зав ер ш е н и ю  учебного  года в 

си стем е парти й н ого  и эк о н о м и ч е­
ского  об р азо ван и я» . Б есед а  з а в е ­
дую щ его областны м  Домом поли­
ти ч еского  п р о свещ ен и я  Н. П. Ки­
риллова.

18.50. К инож урн ал  «С ельское х о з я й ­
ство».

19.10. О бластной ф е с ти в а л ь  сам одея-
t тел ьн о го  тв о р ч еств а  тр у д я щ и х ­

ся. Т ворческий  отч ет  б ак ч ар ц ёв .
20.10. В лесном  ц ехе об ласти . «У васю - 

га н с к и х  лесозаго то ви телей » .
20.20. М узы кальн ы й  ан тр ак т .
20.25. Н овости.

МОСКВА
20.35. «В эф и р е  — «М олодость».
21.00. К онцертны й  за л  тел естуди и  «Ор­

ленок».
22.00. Н овости.

ТОМ СК
22.15. «Н австречу  вы борам  в В ерховны й 

Совет РСФСР и м естн ы е Советы».
МОСКВА

22.30. «Ч еловек и закон» .
23.00. «П есня-75». П еред ача из К иева.
23.30 — 23.50. П рем ьера н ау ч н о -п о п у л яр ­

ного ф и л ь м а  « Б а й к а л ь ск и е  лим ­
нологи».

ВТОРАЯ П РО ГРА М М А
ТОМСК

19.30. «Н аш и гости». К онцерт Л ауреата 
В сесою зного ко н к у р са  в о к ал и ­
стов  М. Ры бы .

20.00. П рограм м а д о к у м ен тал ьн ы х
ф ильм ов: «К аж ды й год в ию не», 
«П ри глаш ает спорти вн о-техн и че- 
ский» , «Т урбинка — мой завод».

20.30 — 21.55. «К аж ды й день доктора К а­
линниковой»  Х удож ественны й 
ф ильм . («М осфильм». .1974 г.).

ЖЗШШЯ 2 апРш

ТОМСК
«У этой  п р о ф есси и  н ет торн ы х  
дорог...». П ер ед ача п о свя щ а ется  
Дню геолога.

МОСКВА
К онцерт студ ен тов  у н и вер си тета  
Д руж бы  н аро д о в  им. П атриса 
Л ум умбы .
«Ч еловек  и закон » .

ТОМСК
Н овости.

МОСКВА
К 30-летию  Победы. П рограм м а 
д о к у м ен тал ьн ы х  ф и льм ов . 
Р о м а н сы  С. Р ах м ан и н о в а . 
Ч ем п и онат СССР по баскетболу . 
«С партак» (Л енинград) — ЦСКА. 
«Время».

01.30. О ткры тие Дней к у л ьту р ы  
В енгерской  Н ародной Р есп у б л и ки  
в СССР. Т р ан сл яц и я  из К рем ­
левско го  Д ворца съ езд о в .

ВТОРАЯ П РО ГРА М М А  
ТОМСК

Для ш ко л ьн и ко в . «Твоя и моя 
ю ность». Д о к ум ен тальн ы й  ф ильм . 
С п орти в ная  п р о гр ам м а.
К 30-летию  П обеды. Т елеви зи он ­
ны й ф и льм  «Л етопись п олувека» . 
«Год 1941-й». (ЦТ).

21.40 — 22.30. «К расны е альп и н и сты » .
Т елеви зи о н н ы й  худ о ж еств ен н ы й  
ф и льм  (ГДР). 1-я и 2-я серии .

21.40. « 22.00.
22.30
23.00

19.30.

20.15
20.50.

И н ф о р м ац и о н н ая  п р о гр ам м а. К 
30-летию  о свобож дени я В енгрии 
от ф аш и зм а . П еред ача и з Б у д а­
пеш та. , ,
«Время».
П рограм м а д о к у м ен тал ьн ы х
ф ильм ов.
В стреча с ком п ози тором  Л. Л я­
довой.
«Герои вой н ы  — герои  труда» . 

ТОМСК
Н овости.

МОСКВА
Ч ем пионат м ира по х о ккею . 
С борная СССР — сб о р н ая  США. 
П еред ача из М ю нхена. 
П рограм м а тел еви д ен и я  В енгер- 
ск о й  Н ародной  Р есп уб ли ки . К 
30-летию  о свобож дени я от ф а ­
ш изм а.

-01.30. «Время».
ВТОРАЯ П Р О ГРА М М А  

ТОМСК
« О бязательства . К а к  онц вы п о л ­
няю тся?». У р ац и о н ал и зато р о в  
«Х имстроя».
К онцерт со ветско й  песни.
К 30-летию  П обеды. «С олдаты  
О тчизны ». Д ок ум ен тальн ы й
ф и льм . 1-я сери я . (Л енинградское 
телеви д ен и е. 1966 г.).

21.15—22.30. «К расны е альп и н и сты » . 
6-я, 7-я и 8-я серии .

22.15.

01.00-

19.30.

19.55.
20.15.

С У Б Б О Т А 5 апреля

Ч Е Т В Е Р Г 3 апреля

9.00.
9.05.

9.35.
10.35.

П .05.

11.35. 
11.50. 12.00.
13.30.

1.5.00. 
1.5.3р.

16.55.

17.. 30.
18.00.

П ЕРВАЯ  П РО ГРАМ М А  
М О СКВА

П рограм м а передач .
«С траницы  истори и  В еликой 
О течественной  войны ». «П одвиги 
ю ны х в годы  В еликой О течест­
вен н ой  войны ».
«Ленин о Толстом». .
«По^ родной стран е» . А рм ян ская

В эф и р е  — «М олодость». «Твой 
ком сом ольски й  билет».
« Загадки  и отгадки».
Новости.
«Ф ильм — детям ». « Г о р ы -зо ву т» . 
(«У збекф ильм». 1972 г.). •
К онцерт студ ен тов  у н и вер си тете  
Д руж бы  народов  им. П атриса 
Л ум умбы . П ередача из К рем лев­
ского Д ворца съ ездов .
«Ч еловек и закон » .
«На э к р а н е  — киноком едия» . 
« Зап асн ой  . игрок». , 
Ч ем пионат СССР по баскетболу . 
«С партак» (Л енинград) — ЦСКА. 
«Время».
«Р одны е напевы»'.

П ЕРВ АЯ  П РО ГРА М М А
МОСКВА

9.00. П рограм м а п ередач .
9.05. О ткры тие Дней к у л ь ту р ы  В енгер­

ской  Н ародной  Р есп у б л и к и  в 
СССР. П ер ед ача из К рем левского  
Д ворца съ езд о в .

11.35. «В еселы е нотки».
11.50. Н овости.
12.00. «К онцертны й  за л  телестудии  

«О рленок».
13.10. Л ен и н ски й  у н и в ер си тет  м иллио­

нов. «Б орьба за  р а зр я д к у  м еж д у­
народн ой  н ап р я ж ен н о сти  и со­
ц и ал ьн ы й  п рогресс» .

13.40. «Т оварищ  генер ал » . Х удож ествен­
н ы й  ф и льм .

15.05. «На с тр о й к а х  пяти летки » .
15.35. П рем ьер а  тел еви зи о н н о го  ф и л ь ­

м а «В аш е м нение по делу?».
16.35. Концерт*
16.45. Ч ем п и онат Е вропы  по ф утболу . 

С борная СССР — сб о р н ая  Т ур­
ции. 2-й тайм .

17.30. «Время».
ТОМ СК

18.00. « С ельская новь». Р убеж и  ж и вот­
новодов П ервом ай ского  рай он а.

МОСКВА
18.30. Л ен и н ски й  у н и в ер си тет  м иллио­

нов.
19.00. «Т оварищ  ген ер ал » . Х удож ествен­

ны й ф и льм .
20.25. «На с тр о й к а х  п яти летки » .

ТОМСК
20.55. Н овости.

МОСКВА
21.05. П р ем ьер а  тел еви зи о н н о го  ф и л ь ­

м а «В аш е м нение по делу?»
22.00. К онцерт.
22.15. Ч ем п и онат Е вропы  по ф утболу.

С борная СССР — сб о р н ая  Т ур­
ции. 2-й тайм .

23.00 — 23.30 «Воемя».
ВТОРАЯ П РО ГРА М М А

ТОМСК
19.30. Для дом а, для сем ьи . « М а с т е р а , 

точ н ого  врем ени».
20.00. «По родной стр ан е» . П рограм м а 

д о к у м ен тал ьн ы х  ф ильм ов.
20.40—21.55. «К расны е альп и н и сты » . 

3-я, 4>я и 5-я серии .

9.00.
9.05.

11.50. 12.00. 
12.30.
13.10.

13.40.

14.10.
15.10.
15.50.

17.30.
18.00.

18.45.

20.15.

21.15.
22.15-

17.00.
17.20.
17.40.

• 17.50.

18.20.

18.40.

19.15

П ЕРВАЯ  П РО ГРА М М А  
МОСКВА

П рограм м а п ередач .
П рограм м а тел еви д ен и я  В енгер­
ской  Н ародной Р есп убли ки . 
Н овости.
«АБВГДейка».
«Для вас , родители». 
М у зы к ал ьн ая  п р о гр ам м а. «У трен­
н я я  почта»*'’
«Здоровье» . К В сем ирном у дню 
зд оровья .
«В м ире ж и вотн ы х» . 
«М узы кальн ы й  к ал ен д ар ь» . 
«Н езаб ы ваем ы е ки н олен ты » . Ху­
дож еств ен н ы й  ф и льм  «Д епутат 
Б алтик и» .
«Время».
Поет н арод н ы й  ар ти ст  СССР 
Г. Отс.
«На войне к а к  н а  войне». Худо­
ж ествен н ы й  ф ильм .
П олитический  об о зр евател ь
Ю. А. Ж уков  о тв еч ает  на во п р о ­
сы  тел езр и тел ей .
«В м ире ж и вотн ы х» .

-00.35. Ч ем п и онат м и р а  по х о к ­
кею . С борная Ш веции — сб о р н ая  
ЧССР. П еред ача и з  М ю нхена. 

ВТОРАЯ П РО ГРА М М А  
ТОМСК

Для детей . М ультф ильм ы . 
«Р абоч ее слово, рабо ч ее  м нение». 
«Помни о ж и зн и » . Д ок ум ен таль­
ны й  ф и льм .
Т елеви зи он н ы й  клуб  «Х удож ест­
в ен н ая  сам о д ея тел ьн о сть» . . Вы­
сту п ае т  тан ц ев а л ь н ы й  коллекти в  
ГПЗ-5.
«На п е р ек р ест к е  м нений». Доку­
м ен тал ьн ы й  ф ильм .
«Н аш и гости». В ечер стари н н ой  

- м узы ки .
-2 0 .3 0 . «К расн ы е альп и н и сты » . 

9-я. 10-я, 11-я серии .

ВОСКРЕСЕНЬЕ 6 апреля

П Я Т Н И Ц А 4 апреля
П ЕРВ АЯ  П РО ГРА М М А  

МОСКВА
9.00. П рограм м а передач .
9.05. «М осква и м осквичи».
9.35. « Р у сск ая  речь».

10.20. О бщ ествоведение. «Н аучно-техни­
ч е с к а я  револю циям и ее  со ц и ал ь ­
н ы е последстви я» .

10.50. «П есня-75». П еред ача и з  К иева.
11.20. «Т оварищ  ком и ссар» . Л и тер ат у р ­

н а я  п ер ед а ч а .
11.50. Н овости.
12.00. « Р еб я та  н астоящ и е» .
13.10. П рограм м а д о к у м ен тал ьн ы х

ф и льм ов .
13.45. В стреча с ком п ози тором  Л. Л я­

довой.
15.00 «Герои войны  — герои  труда». 

Т елеочерк.
15.30. К онцерт кл асси ч еск о й  м узы ки . 

П ер ед ача из Л ен и н град а.

П ЕРВ АЯ  П РО ГРА М М А  .
МОСКВА

9.00. П рограм м а передач .
9.05. «С егодня — День геолога». 

П р есс -ко н ф ер ен ц и я м и нистра гео­
логии  СССР А. В. С идоренко.

9.35. К онцерт по за я в к а м  геолбгов. ■
10.05. Ч ем п и онат м ира по хоккею . 

С борная Ш веции  — сб орн ая  
ЧССР. 2-й и 3-й периоды .

11.25. «В ваш ем  доме». М узы кальн ая  
п р о гр ам м а.

11.50. Н овости.
12.00. «С луж у С оветском у Союзу!».
13*10. «В первы е на телеви зи онн ом  эк ­

ране». С. М арш ак. «К ош кин 
дом». С п ектакл ь  М осковского 
областного  ТЮЗа.

14.40. М ультф ильм .
15.00. «Клуб ки н о п у теш естви й » .
16.00. «Памяти в о ен н ы х  лет». Худо­

ж еств ен н ы й  ф и льм  «И ж орский 
б атальон » .

17.30. «Время».
18.00. Ч ем п и онат м и ра по хоккею . 

С борная Ф инляндии  — сб о р н ая  
СССР. 2-й и 3-й периоды .

19.10. Концерт.
19.25. «П ервое лето». П рем ьера тел еви ­

зион н ого  худ о ж еств ен н о го  ф и л ь ­
ма. .

20.45. «С ельский час» .
21.45. Ч ем п и онат м ира по хоккею . 

С борная ЧССР — сб о р н ая  США. 
2-й и 3-й периоды .

23.15 — 23.45. «Время».

ТЕАТР
28 м ар та , утром  — «Свой 

люди — сочтемся», веч ером  — 
«Самая счастливая».

Н ачало  — в 12 час. и 19 час. 
30 мин. •

ДВОРЕЦ ЗРЕЛИЩ
и СПОРТА

28 м арта  — Всесоюзный 
финальный турнир на приз 
клуба «Золотая шайба».

Н ачало  и гр  — с 9 час. утра .

ДВО РЕЦ  КУЛЬТУРЫ  
«А ВА Н ГА РД»  

«Одинокий волк» — 11, 1 3 .
«Есения» (две серии) — 16,
18-30, 21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ  
«СИБКАВЕЛЬ»

«Чиполлино» — 15. «Моя до­
рогая Клементина» — 20-30.

КЛУБ
Ж ЕЛЕЗНОДОРОЖ НИКОВ,

«Черный капитан» — 15. 17.
19, 21.

вестия . 19.11. Р ади о  — се л ь ­
ским  слу ш ател я м . « Р езер в ы  
зерн ового  поля» — о подготов­
ке  к  в есн е  х л еборобов  Кож ев- 
ни ковского  р ай о н а  р а с с к а зы ­
в ает  н а ч а л ь н и к  рай он н ого  
о б ъ ед и н ен и я  совхозов М. И. 
Н икулин. « Ч еловек  и его дело» 
— р а с с к а з  о с л е с а р е  Л учанов- 
ского  м олочного ком п лекса  
Томского ОПХ А. Г. Т атуйко. 
З и м н яя  в а х та  рем он тн и ков .

Санаторию для детей с 
нарушениями опорно-двига­
тельного аппарата требуют­
ся: повар, санитарки.

Обращаться: г. Томск,
Московский тракт, '4, сана­
торий.

Т  8

в
СЕГОДНЯ

КИНОТЕАТРАХ:
«РОДИНА»

«Небо со мной» — 17-50. 19-40, 
21-30. «Свадьба по доверенно­
сти» — 8-40, 12-30. 14. 16. Для 
детей  — «Всадник без головы»
— 10-20.

имени М. ГОРЬКОГО
«Помни имя свое» — 8-35, 

10-30, 12-25. 14-20, 16-15. 18-10. 
20-05, 22. «Закрытие сезона» — 
9. 10-50, 12-40, 14-30. 16-20,
18-10, 20. 21-50. Зал  ки н о х р о н и ­
ки. М ультсборник Ns 10 — «Фока
— на все руки дона» и др. — 9,
10-15, 11-30, 12-45. 14. 15-15,
16-30, 21, 22-15. «Я — гитара», 
«О моей стране, значит, обо 
мне» — 17-45, 19-55. «Первый 
комендант», «Корсуньское
нольцо», «Морешалло Форе» —
18- 50.

«ОКТЯБРЬ»
«Помни имя свое» — 8-35, 

10-30, 12-25. 14-20, 16-15, 18-10.
20- 05, 22. «Закрытие сезона» —
9. 12-20, 14-10, 16, 17-50, 19-40,
21- 30. Для детей  — М ультсбор­
ник № 17 «Щ елкунчик» и д р .— 
10-45.

имени И. ЧЕРНЫХ
«Приключения Одиссея» —

9, 10-40. 12-20, 14, 16, 17-40,
19- 20, 21. «Хитрость против
алчности» (две серии) — 9,
14-40, 17-30, 20-20. «Большой
трамплин» — 11-50. 13-10.

«СИБИРЯК»
«Пусть он останется с нами»

— 9-20, «В то далекое лето* —
И , 12-40, 14-20, 16, 17-40, 19-20,21.

«ПИОНЕР»
«Отроки во Вселенной» — 9,

10-40, 12-20, 14. 15-40, 17-20, 19. 
«Хитрость против алчности»
(две серии) — 20-40.

ПЯТНИЦА, 28 марта 
П ЕРВАЯ  П РО ГРА М М А  

МОСКВА
9^00. П рограм м а п ередач . 

9.05. П рограм м а м ультф и льм ов . 
9.35. «Зим ородок». Х удож ест­
вен н ы й  ф и льм . 10.50. «Один за  
всех , все  за  одного». П еред ача 
из Л ен и н гр ад а . 11.50. Н овости.
12.00. -«М иш ка-короты ш ка» . 5-я 
сери я . 12.25. К онцерт ан сам б л я  
песни  и п л яск и  М арийской  
АССР «М ари Эл». 13.05. «Мир 
соц и ал и зм а» . 13.35. «Т рудны е 
этаж и » . 4-я сери я . 14.40. П ресс- 
к о н ф ер ен ц и я  Г ероя С оветского 
С ою за М. М. Гром ова. 17.30. 
«Время».

ТОМСК
18.00. К и н ож урн ал  «С ельское 

хозяй ство » . 18.20. Н овости. 
МОСКВА

18.30. «Мир соц и ал и зм а» .
19.00. «Т рудны е этаж и » . 4-я 
сер и я . 20.05. «Л ю бителям  опе­
ретты ». 20.50. «М еж дународны й 
ден ь театр а» . 22.05. К онцерт 
народн ого  а р т и с т а  СССР И. С. 
К озловского . 23.00 — 23.30. «Вре­
мя».

ВТО РАЯ  П Р О ГРА М М А  
ТОМСК

19.15. Х оккейны й ту р н и р  на 
п р и з клуба «Золотая ш айба». 
О м ская о б ласть  — Л атви й ск а я  
ССР. 20.00. С егодня на в а ж н е й ­
ш и х  стр о й к ах . «Т ом ская п ти­
ц е ф а б р и к а  — п усковой  ком ­
п л ек с  года», 20.20. «Ю мореска». 
Ф ильм . 20.30. «П ою щ ая моло­
дость». Т елеф и льм -кон ц ерт. 
20.50 — 22.15. Х удож ественны й 
ф и льм  «Я сл у ж у  на грани ц е» .

Троллейбусное и трамвайное депо 
ОБЪЯВЛЯЮ Т ПРИЕМ

на курсы водителей троллейбуса и трамвая.
На курсы водителей троллейбуса принимаются мужчи­

ны, отслужившие в рядах Советской Арции. На курсы 
водителей трамвая принимаются юноши и девушки не мо­
ложе 17,5 лет.

Принятым на курсы выплачивается стипендия в разме­
ре 60 рублей в месяц, предоставляется благоустроенное 
общежитие и бесплатный проезд в трамваях и троллей­
бусах. Желающие могут одновременно учиться и рабо­
тать в депо.

Занятая начинаются с 25 апреля 1975 г.
Обращаться: г. Томск, пр. Фрунзе, 137, в отдел кад­

ров, телефон № 4-09-62, проезд троллейбусом № 2 до 
остановки «Троллейбусный парк», или ул. Енисейская, 
33, в отдел кадров, телефон № 4-23-48, проезд трамваем 
№ 1 до остановки «Трамвайный парк».

Для вас, товарищи пасса­
жиры!

■ С 5 марта 1975 г. откры­
то регулярное автобусное 
движение по маршруту 
«То^ск—Кемерово». Дви­
жение автобусов осуществ­
ляется на скоростных ком­
фортабельных автобусах 
ЛАЗ-695 и ЛАЗ-697.

Время отправления из 
Томска: 8-00, 10-30, 13-10, 
17-10. Время в пути—пять 
часов.

На автовокзале произво­
дится предварительная про­
дажа билетов.

РАДИО
ПЯТНИЦА, 28 марта

7.34. О бзор п о сл ед н и х  и з в е ­
стий . 7.40. «Забы ты е., м елодии». 
К онцерт. 7.50. Р е к л а м а  и о б ъ я в ­
л ен и я . 9.00. По стр ан и ц ам  г а ­
зе т ы  «К расное зн ам я» . 9.10. 
З в у ч а т  п р о и зв ед ен и я  В. Глю ка, 
И.-С. Б а х а . 19.00. П оследние из-

Томскому . автовокзалу 
срочно требуются кассиры, 
дежурные комнат отдыха. 
При выполнении плана вы­
плачиваются премиальные 
в размере 30 процентов за­
работной платы.

Обращаться: г. Томск, пр. 
Ленина, 151-а, в бюро по 
трудоустройству, нлн
Томск-I, автовокзал, теле­
фоны №№ 4-87-84 и 
4-81-96.

ВНИМАНИЮ
руководителей предприятий, 
организаций, совхозов, кол­
хозов, секретарей партийных 
и председателей профсоюз1 
ных организаций! Прибли­
жается знаменательная да­
та — День ^обеды советско­
го народа в Ьеликой Отечест­
венной войне. В связи с 
этим Томский горбыткомби- 
нат производит прием зака­
зов на изготовление портре­
тов участников Великой 
Отечественной войны для 
оформления фотостендов. 
Просим вас подавать' заяв­
ки на фотографирование 
участников Великой Отече­
ственной войны.в марте и в 
первых числах апреля. Оп­
лата —- по безналичному 
расчету.

МЕНЯЮ благоустроен­
ную трехкомнатную кварти­
ру в г. Чарджоу на двух­
комнатную благоустроенную 
квартиру в г. Томске.

Обращаться: г. Чарджоу 
Туркменской ССР, цент­
ральный микрорайон, дом 
42, кв. 30, к Князевой А. Г.
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