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Пролетарии всех стран, соединяйтесь!

Трудовые 
рапорты томичей

На днях состоялась XVI об­
ластная партийная конферен­
ция. В адрес конференции 
прислали свои поздравления 
Алтайский краевой комитет 
КПСС, Омский обком КПСС, 
Новосибирский обком КПСС, 
Кемеровский обком КПСС, 
президиум Сибирского отде­
ления АН СССР. В телеграм­
мах были пожелания новых 
трудовых успехов и плодот­
ворной деятельности по прет­

ворению в жизнь предначер­
таний партии, по достойной 
встрече XXV съезда КПСС.

Коллективы промышлен­
ных предприятий области, уп­
равлений, цехов и бригад, пе­
редовики производства ра­
портовали делегатам област­
ной партийной конференции 
о своих успехах в завершаю­
щем году пятилетки.

Некоторые из этих теле­
грамм мы публикуем сегод­
ня.

Коллектив завода «Сибэлектромотор», борясь за реализа­
цию  решений XX IV  съезда КПСС, на основе развернутого 
социалистического соревнования по достойной встрече 
XXV съезда КПСС, досрочно, 8 декабря 1975 года, выполнил 
пятилетний план по реализации и до конца года дополни­
тельно реализует сверхплановой продукции на 2.420 тысяч 
рублей.

По темпам роста объема производства задание пятилет­
ки выполнено в сентябре текущ его года, а по производи­
тельности труда —  за 4 года. Производство продукции д о  
конца года вырастет на 41,8 процента против 37,8 по пяти­
летнему заданию, а производительность труда —  на 53,4 
процента вместо 40,1 процента по плану.

Увеличение выпуска продукции достигнуто за счет роста 
производительности труда.

В 9-й пятилетке коллективом была проделана значитель­
ная работа по техническому прогрессу, повыш ению эффек­
тивности производства.

За пятилетие на заводе установлено 172 единицы высоко­
производительного кузнечно-прессового, металлорежущ его 
и другого  специализированного оборудования. Внедрено 43 
прогрессивных технологических процесса.

Экономический эффект от внедрения мероприятий техни­
ческого  плана составил 2.111 тысяч рублей, при этом услов­
ное высвобождение численности промы ш ленно-производст­
венного персонала составило 738 человек.

За период девятой пятилетки значительно повысилось ка­
чество выпускаемой продукции. 133 изделиям присвоен го­
сударственный Знак качества, в текущ ем году объем про­
дукции со Знаком качества достигнет более 34 процентов, 
это значит, что свыше трети всего объема выпускаемой про­
дукции соответствует лучшим мировым стандартам.

Рабочие и инженерно-технические работники завода «Сиб­
электромотор» не пожалеют своих сил и творческой энергии 
для успеш ного выполнения задач, поставленных перед 
ними в проекте ЦК КПСС к  XXV съезду нашей родной Ком­
мунистической партий. * * *

Правление Томского облпотребсоюза рапортует о  досроч­
ном выполнении заданий девятой пятилетки по всем основ­
ным отраслям кооперативной деятельности. Сверх пятилет­
него плана продано сельскому населению товаров на 
6 миллионов рублей, продукции общ ественного питания — 
на 768 тысяч рублей, книг —  на 158 тысяч рублей. Заготов­
лено сельхозпродуктов и дикорастущ ей продукции на 
3,8 миллиона рублей. Реализовано продукции кооперативной 
промышленности на 1,5 миллиона рублей. Кооператоры об­
ласти, готовя достойную  встречу XXV съезду Коммунисти­
ческой партии Советского Союза, выполнят планы и социали­
стические Обязательства 1975 года досрочно.* * *

Трудящиеся А лександровского района досрочно, 19 ноября, 
выполнили пятилетний план по реализации промыш ленной 
продукции в объеме 324 миллиона рублей. За пятилетие 
объем производства продукции увеличился на 74,5 процента, 
производительность труда возросла на 61,4 процента. Д о  
конца года сверх пятилетнего плана будет добыто 480 тысяч 
тонн нефти, выловлено 550 тонн рыбы. Досрочно, 20 декабря, 
выполнен годовой план по реализации продукции, до конца 
года сверх плана ее будет реализовано еще на 2 миллиона 
рублей. Единодушно и горячо одобряя постановление де­
кабрьского  Пленума Ц К КПСС, коллективы предприятий ус­
пешно трудятся по достойной встрече XXV съезда партии.* * *

Борясь за достойную встречу XXV съезда КПСС, коллектив 
С трежевского управления буровых работ досрочно, 26 де­
кабря, выполнил годовой план по проходке и сдаче скважин. 
П робурено более 179.000 метроа и сдано неф тегазодобы­
вающ ему управлению 80 скважин. В оставшиеся дни завер­
ш ающ его года девятой пятилетки коллектив успешно тру­
дится над выполнением повыш енных предсъездовских обя­
зательств. Принятые повышенные обязательства к XXV съез­
ду КПСС будут выполнены. Д о  начала работы съезда кол­
лектив завершит програм му двух месяцев 1976 года по про­
ходке и сдаче скважин. * * *

Коллектив буровой бригады мастера Героя Социалисти­
ческого Труда В. Г. Калиничука рапортует, что повышенные 
социалистические обязательства, принятые в честь XXV 
съезда КПСС, успешно выполняются. Бригада, выполняя 
обязательства 1975 года, пробурила более 68 тысяч метров 
горных пород при плане 55,5 тысячи метров. Предсъездов­
ская трудовая вахта продолжается. Значительно раньше сро­
ка закончена первая в управлении буровых работ глубокая 
разведочная скважина на палеозой. Мы, рабочие бригады, 
с твердой уверенностью заверяем, что принятые повыш ен­
ные обязательства ко  дню открытия XXV съезда КПСС будут 
также успешно выполнены.

По поручению  бригады рапорт подписали:
Партгрупорг А. РЕШЕТНИКОВ.

Профгрупорг Г. КУТУМОВ.
Бурильщик, депутат Верховного Совета СССР С. СУЕТИН.

<С М  О  Л  н И  Я  -  3  »

СООБЩЕНИЕ ТАСС
В соответствии с програм­

мой дальнейшего развития 
систем связи с использова­
нием искусственных спут­
ников Земли 27 декабря 
1975 года в Советском Сою­
зе осуществлен запуск на 
высокую эллиптическую ор­
биту спутника связи «Мол­
ния-3» с бортовой ретранс­
ляционной аппаратурой, 
обеспечивающей работу си­

стемы в сантиметровом диа­
пазоне волн.

Спутник связи «Мол­
ния-3» предназначен для 
обеспечения эксплуатации 
системы дальней телефонно­
телеграфной радиосвязи в 
Советском Союзе, передачи 
программ Центрального те­
левидения СССР на пункты 
сети «Орбита» и междуна­
родного сотрудничества.

ОРГАН ТОМСКОГО ОБЛАСТНОГО КОМИТЕТА КПСС И ОБЛАСТНОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ТРУДЯЩИХСЯ

Чтобы собрать этот подш ип­
ник новой серии, пришлось 
в цехе провести переплани­
ровку технологических пото­
ков, установить новое обору­
дование. И эти работы не за­
вершены, потому что на буду­
щий год предстоит выпускать 
подш ипники еще трех новых 
серий.

—  Самое примечательное,—  
говорит начальник цеха В. И. 
Костарев, —  в том, что наш 
коллектив весь год трудился 
с огром ной самоотверженно­
стью. Представьте, что мы 
кажды е сутки выдавали необ­
ходимое количество подш ип­
ников прежних модиф икаций 
и одновременно устанавлива­
ли новое оборудование. Как 
умудрялись? За субботу и 
воскресенье наши рабочие пе­
ремещали старые станки на 
новое место, чтобы с поне­
дельника они продолжали да­
вать продукцию . В течение не­
дели готовили площ адки под 
новые станки. М ож но предста­
вить наглядно объем работы, 
если сказать, что за субботу и 
воскресенье перемещали и 
запускали до семидесяти еди­
ниц оборудования. Трудности 
огромные.

Преобразования в цехе не 
ограничивались установкой 
оборудования. По технологии 
предполагалось, что полиров­
ка внутренних колец новых 
подш ипников должна вес­
тись вручную. Начальник уча­
стка Г. Д . Ребяков, начальник 
цеха В. И. Костарев, брига­
дир слесарей С. Ф . Кульменев 
разработали систему автома­
тической полировки, переде­
лав для этого два старых 
станка.

Технологические потоки в 
цехе складывались долгими 
годами. Их ломка вроде бы 
должна была вызвать неиз­
бежные неувязки, срывы пла­
на. Но коллектив так тща­
тельно продумал все переме­
щения оборудования, так 
спланировал каж дое дейст­
вие, что «великое переселе­
ние» не помешало ему вы­
полнить годовое обязатель­
ство. План был завершен до­
срочно к октябрьским  празд­
никам. Д о  конца года в честь 
XXV съезда КПСС было ре­
шено выпустить еще 1 мил­

лион 200 тысяч штук подш ип­
ников.

Большие организаторские 
способности проявил энерге­
тик В. П. Моисеев, механик 
И. А. Андреев, начальник бю ­
ро технической подготовки 
цеха М. Е. Таюкин. Творчески 
отнеслись к  преобразованиям 
слесари В. Ф . Драгун, П. П. 
Вронский, Н. Холенко, Я. С. 
М ерц, токарь Д . Ю . Панцы- 
лиус, электрики М. Е. Лупин, 
Анатолий Бараулин и Михаил 
Таюкин.

Сейчас в шлифовально-сбо­
рочном  цехе выпускают под­
ш ипники около сорока моди­
фикаций. Чтобы представить 
этот диапазон, достаточно на­
звать такие цифры. Новый, 
только что освоенный под­
ш ипник весит восемь кило­
граммов, а самый маленький 
—  180 граммов. На будущ ий 
год предстоит выпускать цеху 
подш ипники весом около 82 
килограммов.

—  Трудности перед нами 
стоят большие, —  говорит 
старший мастер В. Ф . Куден- 
цов, —  но коллектив с ними 
справится. Все четыре новые 
модиф икации подш ипников 
мы решили освоить ко  дню 
открытия XXV съезда КПСС.

НА СНИМКАХ: сборочный
участок цеха; вот какие ша­
рики у нового подшипника; 
полировщик В. Н. Лязгин; бри­
гадир слесарей С. Ф. Куль­
менев.

Э. СТОЙЛОВ.
Ф ото автора.

Подшипниковый завод.

«Развивать подшипни­
ковую промышленность, 
особенно производство 
специальных приборных 
и прецизионных подшип­
ников».

(Из проекта ЦК КПСС 
к XXV съезду партии 
«Основные направления 
развития народного хо­
зяйства СССР на 1976— 
1980 годы»).

С НОВОСЕЛЬЕМ, ПОДШИПНИК
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I  О Т В Е Ч А Е М  
|  Д Е Л О М
|  XXV съезд Коммунисти- 
= ческой партии коллектив 
= Красноярского лесопункта 
S Ергайского леспромхоза 
s  встречает трудовыми дости- 
-  жениями. Досрочно завер- 
Е шеи план декабря по произ- 
Е водству деловой древесины. 
Е В оставшиеся дни до конца 
Е года красноярцы разделают 
Е еще 3 тысячи кубометров 
Е древесины сверх плана. В 
Е авангарде соревнующихся 
5 идут укрупненные лесосеч- 
Е ные бригады В. С. Корнее- 
Е ва и В. Ф. Гринкевича. Оба 
5 коллектива перевыполнили 
5 годовые обязательства. На 
S счету бригады В. С. Корнее- 
5 ва около 14 тысяч кубомет- 
5 ров сверхплановой древеси- 
Е ны.

А. ГОРБУНОВ, 
начальник Краснояр- 

Е ского лесопункта Ер­
гайского леспромхоза.

ПО БЕЛОМУ АСФАЛЬТУ ДОРОГ
Вывозка леса зимой 

приобретает особое значе­
ние. Чтобы выполнить 
план завершающего года 
пятилетки и создать запас 
хлыстов на нижних скла­
дах (к 1 апреля — 700 
тысяч кубометров), объе­
динению «Томлеспром» 
необходимо вывезти за 
это время 4 . миллиона 
700 тысяч кубометров. 
Важным резервом эффек­
тивности работы лесовоз­
ного транспорта становят­
ся ледяные дороги. О 
том, как организованы 
подготовка дорог и ис­
пользование поливочной 
техники, по просьбе наше­
го корреспондента расска­
зывает начальник отдела 
транспортной связи объе­
динения «Томлеспром» 
А. В. Дятко.

Лесозаготовительные пред­
приятия успешно заканчива­
ют выполнение планов и 
обязательств девятой пяти­
летки. Горячее время сей­
час на лесовозных трассах. 
Поддержав почин _ асланов- 
ских водителей, решивших

вывезти всю древесину из 
запаса ко дню открытия 
XXV съезда КПСС, лес­
промхозы нашего объедине­
ния круглосуточно ведут 
доставку древесины на ниж­
ние склады. Как правило, 
вывозка идет лучше там, 
где больше заботятся о со­
держании дорог.

В зимний период плани­
руется вывозить лес по 30 
ледяным дорогам общей 
протяженностью свыше 600 
километров. Неплохо ведут 
эту работу в Колпашевском, 
Ингузетском, Белоярском 
леспромхозах, производст­
венных объединениях «Кар- 
гасоклес» и «Чулымлес». 
Следует отметить опыт ин- 
гузетцев и колпашевцев. На 
этих предприятиях исполь­
зуют поливочную технику 
колоннами, то есть полив- 
щики и другие механизмы 
работают вместе. Такая кон­
центрация машин позволила 
повысить производитель­
ность труда.

В целом подготовка ледя­
ных дорог идет более успеш­
но, чем в прошлые годы.

Получены предприятиями и j 
применяются по назначению j 
14 новых поливочных ма- \ 
шин. Лишь в Томском ЛПК 
специализированную технику 
используют пока совсем для 
других целей. А ведь полив- 
щик при трехсменной работе 
способен залить километр 
дороги в сутки.

Практически ничего не 
сделано для подготовки ле­
дяных дорог в Аргат-Юль- 
ском леспромхозе, хотя1 в 
прошлом году ; предприятие 
получило необходимую тех­
нику. Низкими темпами за­
ливают дороги в Парабедь- 
ском, Чаинском, Лайском 
леспромхозах. Основная при­
чина плохой работы пред­
приятий — бесконтроль­
ность со стороны инженер­
ной рлужбы, использование 
поливочной техники в одну 
смену.

В январе объемы вывоз­
ки значительно возрастут. 
Поэтому необходимо быстрее 
закончить заливку ледяных i 
дорог, что позволит увели- | 
чить срок службы лесовозов, : 
их загрузку.

е м и и - л у ч ш и м
Е Объединение «Томлес- на мастерскому участку мастером Н. Кокуниным.
s  пром» и президиум обкома химподсочки Аслановского Среди вздымо-сборщиков
5 профсоюза рабочих лесной, леспромхоза, руководимому первая премия будет вру- детского леспромхоза,
г бумажной и деревообраба- мастером К. Сутаревым. На чена Томилину из Том- Среди сборщиков

ского леспромхоза. Она до- 5 
была 8,35 тонны живицы; |

вторая и третья премии = 
присуждены П. Ануфриеву |  
и В. Гавженкову , из Ингу-=

тывающеи промышленности счету коллектива 
подвели итоги социалиста- ны живицы; 
ческого соревнования кол­
лективов мастерских участ­
ков и рабочих ведущих про­
фессий, занятых на подсоч- _______ _ „
ке леса, добыче живицы и Попелыгиным.
производстве пихтового мас­
ла за 1975 год.

Среди коллективов ма­
стерских участков

98,6 тон- ского ЛПК, добывшему и 
собравшему 7 тонн живицы;

вторая премия—у мастер- ВТ0Рая премия—у Ф. Чер- сеевии ив хгацгасокскиго ~ 
ского участка объединения И3 ЛаиСК0Г0 Лес' леспромхоза. Она собрала =
«Чулымлес», руководимого пР°мхоза’ -----F

третья — у м. Юсупова 
из объединения 
лес».

Среди вздымщиков

Участок заготовил 
живицы;

58 тонн

третья премия—у мастер­
ского участка Белоярского

первая премия по сбору = 
живицы присуждена Е. Ва- § 
сеевой из Каргасокского = 

Она I
8,54 тонны живицы;

. вторая премия присужде- 5
?Чулым- на л. Заре цз Каргасокско- = 

го леспромхоза; В
третья — Л. Трубниковой

первую премию завоевала из Ингузетского леспромхо- 
А. Данылина из Каргасок- за.2 первая премия присужде- леспромхоза, руководимого

............... ..

СОВЕТСКО -  ТУРЕЦКИЕ 
П Е Р Е Г О В О Р Ы
АНКАРА, 27 декабря. 

(ТАСС). Сегодня здесь нача­
лись переговоры между 
Председателем Совета Ми­
нистров СССР А. Н. Косы­
гиным и премьер-минист­
ром Турецкой Республики 
Сулейманом Демирелем.

Были обсуждены состоя­
ние двусторонних отноше­
ний между Советским Сою­
зом и Турцией и перспекти­
вы их развития. Как отме­
чалось, достигнутый уровень 
и накопленный опыт сотруд­
ничества составляют хоро­
шую основу для дальнейшей 
активизации отношений ме­
жду двумя странами в по­
литической, экономической 
и других областях в интере­
сах советского и турецкого 
народов.

В свете итогов Совеща­
ния по безопасности и со­
трудничеству в Европе бы­
ли рассмотрены актуальные 
проблемы современной меж­
дународной обстановки, 
представляющие взаимный 
интерес. Стороны подчерк­
нули, что намерены претво­
рять в жизнь все положения 
Заключительного акта со­
вещания, которые Советский

Союз и Турция рассматри­
вают в качестве долговре­
менной программы действий 
во имя утверждения прочно­
го мира.

В переговорах приняли 
участие:

с советской стороны — 
Председатель Совета Мини­
стров Украинской ССР 
А. П. Ляшко, заместитель 
министра иностранных дел 
СССР С. П. 'Козырев, заме­
ститель Председателя ГКЭС 
И. А. Кулев, посол СССР в 
Турции А. А. Родионов, по­
мощники ' Председателя Со­
вета Министров СССР Б. Т. 
Бацанов и Ю. В. Фирсов, 
другие официальные лица.

С турецкой стороны — 
министр иностранных дел 
И. С. Чаглаянгиль, гене­
ральный секретарь МИД 
Ш.1 Элекдаг, генеральные 
директора департаментов 
МИД Тезель, Гекмен, Ак- 
биль, Озен, другие офици­
альные лица.

Переговоры проходили в 
деловой, дружественной об­
становке.

Во второй половине дня 
переговоры были продолже­
ны.

Митинг в Искендеруне
ИСКЕНДЕРУН, 28 де­

кабря. (ТАСС). Сегодня сю­
да из Анкары прибыла пра­
вительственная делегация 
СССР во главе с Председа­
телем Совета Министров 
СССР А. Н. Косыгиным для 
участия в открытии Искен- 
дерунского металлургиче­
ского завода, построенного 
в рамках' советско-турецкого 
экономического сотрудниче­
ства.

Вместе с делегацией при­
был премьер-министр Ту­
рецкой Республики Сулей­
ман Демирель.

На многолюдном торжест­
венном митинге по случаю 
открытия завода выступил 
А. Н. Косыгин.

Мы приветствуем всех, 
сказал он, кто вложил свой 
труд и знания в создание ме­
таллургического завода: ту­
рецких рабочих, инженеров, 
администраторов, которые 
внесли достойный вклад в 
дело укрепления националь­
ной экономики своей стра­
ны; советских специалистов, 
которые, участвуя в строи­
тельстве, оказывали содейст­
вие в создании этого пред­
приятия, способствовали ук­
реплению добрососедских 
отношений между Совет­
ским Союзом и Турцией, 
расширению их сотрудниче­
ства, отвечающего интере­
сам обеих сторон.

А. Н. Косыгин подчерк­
нул, что экономическое со­
трудничество между Совет­
ским Союзом и Турцией 
стало уже традиционным. 
Начало ему было положено 
еще в 30-е годы, когда при 
содействии советских спе­
циалистов в Турции были 
построены два текстильных 
комбината, сыгравших су­
щественную роль в подго­
товке турецких националь­
ных кадров. Советский Со­
юз намерен поддерживать и 
развивать эти традиции дру­
жественного сотрудничества 
со своим южным соседом— 
Турцией. Недавно введен в 
действие алюминиевый ком­
бинат в Сейдишехире, уже 
работают нефтеочиститель­
ный завод в Алиага и^завод 
по производству серной кис­
лоты в Бандырме. Таким 
образом, сотрудничество с 
Советским Союзом помога­
ет Турции решать задачи 
индустриализации, и пуск 
Искендерунского металлур­
гического завода — важ­
нейший шаг в этом направ­
лении.

От имени правительства 
Советского Союза, советско­
го народа А. Н. Косыгин 
передал участникам торже­
ственного митинга, всему 
турецкому народу пожела­
ния мира и благополучия и 
больших успехов в развитии 
национальной экономики 
страны.

С. Демирель в своем вы­
ступлении выразил благо­
дарность Советскому Сою­
зу за помощь, способствую­
щую созданию национальной 
промышленности Турции.

Завод, который мы от­
крываем сегодня, сказал 
он, — великолепный символ

В и з и т  з а
АНКАРА, 29 декабря. 

(ТАСС). Председатель Со­
вета Министров СССР А. Н. 
Косыгин встретился сегодня 
утром с генеральным пред­
седателем Народно-респуб­
ликанской партии Турции 
Бюлентом Эджевитом и 
имел с ним беседу, прошед­
шую в дружественной обста­
новке.

Сегодня здесь подписана 
программа культурного и на­
учного обмена между Со­
ветским Союзом и Турецкой 
Республикой на период с 
1 марта 1976 года по 1 мар­
та 1978 года.

Программу подписали — 
посол СССР в Турции А. А. 
Родионов и генеральный ди­
ректор департамента культу­
ры МИД Турции В. Аширо- 
глу.

АНКАРА, 29 декабря. 
(ТАСС). Правительственная 
делегация СССР во главе с 
Председателем Совета Ми­
нистров СССР А. Н. Косы-

постояняо растущих совет­
ско-турецких дружествен­
ных отношений и взаимовы­
годного сотрудничества.

Это предприятие, под­
черкнул премьер-министр, 
является одним из основа­
ний фундамента турецкой 
тяжелой промышленности. 
Оно будет способствовать 
тому, что многие тысячи ту­
рецких семей получат рабо­
ту.

Выступления А. Н. Косы­
гина и С. Демиреля были 
выслушаны с большим вни­
манием и встречены апло­
дисментами.

Митинг закончен. А. Н. 
Косыгин я С. Демирель 
включают сирену — симво­
лический сигнал пуска за­
вода.

Затем советские и турец­
кие государственные деяте­
ли ознакомились с пред­
приятием.

Металлургический завод 
в Искендеруне — крупней­
шее подобное предприятие 
в Турции и на всем Среднем 
Востоке. Его сооружение 
было начато в 1970 году в 
рамках соглашения от 25 
марта 1967 года о строи­
тельстве в Турции при тех­
ническом содействии СССР 
семи промышленных пред­
приятий. Он раскинулся на 
берегу Средиземного моря в 
15 километрах к северу от 
Искендеруна. Первая оче­
редь завода будет давать 
1 млн. тонн стали в год. 
Впоследствии его мощность 
возрастет до 4 млн.  ̂ тонн. 
Уже вступили в строй пер­
вая доменная печь, первая 
коксовая батарея, тепло­
электроцентраль.

При проектировании но­
вого завода использовался 
передовой опыт Советского 
Союза в области черной ме­
таллургии.

Много внимания уделено 
механизации тяжелых и 
трудоемких процессов. В 
проекте предусмотрены са­
мая современная диспетчер­
ская система, применение 
телевидения и т. д. Для 
строительства предприятия 
из Советского Союза по­
ставлялись и продолжают 
поступать металлоконструк­
ции, оборудование, конт­
рольно-измерительная аппа­
ратура.

На строительстве Искен­
дерунского завода вместе с 
тысячами турецких рабо­
чих, техников и инженеров 
трудится большой коллек­
тив советских специалистов. 
Они передают свой богатый 
опыт в строительстве про­
мышленных объектов, по­
могают подготовке нацио­
нальных кадров.

* ★  *
АНКАРА, 28 декабря. 

(ТАСС). Сегодня сюда из 
поездки в Искендерун возв­
ратилась правительственная 
делегация СССР во главе с 
Председателем Совета Ми­
нистров СССР А. Н. Косы­
гиным.

Вместе с советской деле­
гацией в Анкару возвратил­
ся премьер-министр Турции 
С. Демирель.

в е р ш е н
гиным отбыла сегодня на 
родину. Она находилась 
здесь с официальным визи­
том по приглашению прави­
тельства Турецкой Респуб­
лики в связи с открытием 
Искендерунского металлур­
гического завода.

★  * *
По окончании официаль­

ного визита в Турцию прави­
тельственная делегация 
СССР во главе с Председа­
телем Совета Министров 
СССР А. Н. Косыгиным 
возвратилась 29 декабря 
на родину.

В состав делегации вхо­
дили Председатель Совета 
Министров УССР А. П. 
Ляшко, заместитель ми­
нистра иностранных дел 
СССР С. П. Козырев, заме­
ститель председателя
ГЭКС И. А. Нулей, посол 
СССР в Турецкой Республи­
ке А. А. Родионов.

(ТАСС).
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П Л А Н Ы  П А Р Т И И - П Л А Н Ы  Н А Р О Д А
Обсуждаем проект ЦК КПСС к XXV съезду партии «Основные направления развития народного хозяйства СССР на 1976 -  1980 годы:
О ЛОВА', которые вы­

несены в заголовок, 
составляют одну из 

заповедей бригады Николая 
Злобина — пионера нового 
метода в строительстве. К 
ним я еще вернусь.

Мне повезло. Я начал тру­
диться в бригаде, которую 
возглавил опытный организа­
тор Николай Григорьевич 
Левченко из СМУ-8 управ­
ления «Химстрой». Этот 
коллектив настойчиво и с 
высоким эффектом применя­
ет прогрессивную форму хо­
зяйственного расчета. Од­
нажды меня вызвали в уп­
равление. Сказали:

— Решили назначить те­
бя бригадиром в другой 
коллектив. Пойдешь?

Я принял назначение не 
только потому, что уже при­
обрел определенный опыт, 
но и потому, что готовился 
к вступлению в ряды КПСС. 
Это было для меня первым 
партийным поручением.

Комсомольско-молодежная 
бригада, которую я возгла­
вил, насчитывает 22 челове­
ка, из которых 12 —■ члены 
ВЛКСМ. Свой первый очень 
важный объект — детский 
сад в академгородке област­
ного центра — мы построи­
ли за 69 рабочих дней (нор­
мативный срок — 90). Вы­
полнили кирпичную кладку, 
столярку, штукатурку ниш, 
сделали подготовку к кро­
вельным работам.

А теперь я хотел бы воз­
вратиться к тому, с чего на­
чал рассказ. Девиз бригады 
— ни минуты простоя. Это 
не просто слова. Конкретно: 
производительность труда 
превысила плановую на 32 
процента. Вместо 1,88 кубо­
метра кладки по норме каж­
дый из нас в смену выклады­
вал по 2,56 кубометра. Во 
многом помогло то обстоя­
тельство, что администрация 
СМУ-8 пунктуально выпол­
няла свои договорные обяза­

тельства. В основу организа­
ции труда бригады легла 
звеньевая специализация. 
Дело это не новое, но я хо­
тел бы подчеркнуть, что к 
каждому рабочему мы под­
ходили с индивидуальной 
меркой, учитывая его ма­
стерство. На заводку, как мы 
говорим, углов здания ста­
вим наиболее опытных — 
Владимира Утова, Николая

цо. Механизм экономии не 
такой уж сложный, во мно­
гом она является следствием 
ритмичности. Уменьшив срок 
продолжительности строи­
тельства на 21 день, мы на­
много сократили, скажем, на­
кладные расходы. Установи­
ли жесткий контроль за ко­
личеством поступающего 
раствора, использовали пол­
ностью кирпич-половняк.

€ € Н а ветер
н и  м и н у т ы ,  
н и  к о п е й к и »

«Ш ире внедрять новую  ф орму хозяйственного расчета в 
строительстве — бригадный подряд».

(Из проекта ЦК КПСС к XXV съезду партии «Основные 
направления развития народного хозяйства "С С С Р  на 
1976— 1980 годы».

Шаманова, Алика Усанова. 
Организовали вторую смену 
в основном для подготовки 
рабочих мест, ввели машини­
ста крана в состав бригады.

В работе нет мелочей. 
Лишние перекуры, бесцель­
ные разговоры — явное ра­
сточительство времени. Это­
го допускать нельзя, и этого 
как раз в бригаде сейчас 
нет.

Свыше 10 тысяч рублей— 
столько сэкономила бригада . 
в период строительства Дет­
ского сада. Сдав ббъект на 
«хорошо», бригада получила 
от этой суммы .25 процентов 
премии. Материальный сти­
мул, что называется, нали-

Для рубки силикатных пли­
ток (иной раз это необходи­
мо) приспособили гидравли­
ческую машинку, напомина­
ющую ножницы. Отходов — 
никаких.

Бригадный подряд авто­
ритет уже завоевал, про­
шло время экспериментов. 
Надо работать, засучив рука­
ва. Но существуют момен­
ты, над которыми есть 
смысл подумать.

Тот объем работ, который 
планировался нашей брига­
де, мы завершили досрочно. 
Перейдя на другой объект — 
терапевтический корпус ме­

дицинского института, соору­
жаемый также по подрядно­
му способу, я не забываю 
старый. Бывая там, вижу, 
что отделочники соблюдают 
график, но могут подвести 
субподрядчики из треста 
«Проммеханомонтаж». Гру­
бо говоря, они могут 
«съесть» те рабочие дни, ко­
торые сэкономила обще­
строительная бригада. Мы 
не имеем каких-либо юриди­
ческих прав вмешиваться в 
дела смежников. Было бы 
правильно, если бы заключа­
лись официальные соглаше­
ния между бригадами и до­
говоры о содружестве между 
ними.

Генподрядная бригада — 
хозяйка стройки. Все это 
правильно. Но функции бри­
гадира и мастера во многом 
совпадают, они дублируют 
друг друга. На мой взгляд, 
вполне оправдала бы себя 
должность мастер-брига­
дир (условно). Для этого 
бригадиру нужен, по край­
ней мере, минимум техниче­
ских знаний. Другими сло­
вами, нужны специальные 
курсы бригадиров с отры­
вом от производства.

Приятно, что победителем 
областного соревнования по 
итогам за III квартал этого 
года среди злобинцев стала 
бригада А. А. Говорина из 
нашего управления. Неши­
рокого и острого соперниче­
ства все-таки нет. Та же 
бригада А. А. Говорина не 
соревнуется вне стен управ­
ления ни. с одним из таких 
коллективов. Назрела, прямо 
скажем, необходимость по­
советоваться нам, бригади­
рам, опытным строителям из 
бригад, работающим в на­
шей области по методу Н. А: 
Злобина.

А. БОРОДАТОВ,
бригадир комплексной
бригады СМУ-8 управ­

ления «Химстрой».

«На основе проведения единой 
технической политики во всех отрас­
лях народного хозяйства ускорить 
техническое перевооружение произ­
водства, широко внедрять прогрес­
сивную технику к технологию, обес­
печивающие повышение производи-

(Из проекта ЦК КПСС к XXV съезду

тельности труда и качества продук­
ции, увеличение фондоотдачи, эконо­
мию материальных ресурсов, улуч­
шение условий труда, охрану окру­
жающей среды и рациональное ис­
пользование природных ресурсов».

партии <гОсновные направления развития народ­
ного хозяйства СССР на 1976—1980 годы*).

Рубежи пя

4  к и л о м е т р а  г а з о п р о в о д а
Напряженно трудился 

коллектив строительно-мон­
тажного управления № 2 
объединения «Сибгазифика- 
ция» в девятой пятилетке.

Установленный план по 
строительно-монтажным ра­
ботам был выполнен досроч­
но — 24 ноября. За этот
период установлено 28 ты­

сяч газовых плит, построено 
10 складов для хранения га­
зовых баллонов.

Наше управление впер­
вые- ведет прокладку трубо­
провода природного газа, 
диаметр которого 630 мил­
лиметров. Нынче войдут в

строй 4 километра газовой 
магистрали в областном 
центре.

А. ИВАНОВ, 
секретарь партийной 
организации СМУ-2 
объединения «Сибгази- 

фикация».

В успешном решении ос­
новной задачи десятой пяти­
летки — более полного 
удовлетворения потребно­
стей народного хозяйства и 
населения в высококачест­
венной продукции — несо­
мненна определяющая роль 
промышленности. Поэтому в 
проекте ЦК КПСС к XXV 
съезду «Основные направ­
ления развития народного 
хозяйства СССР на 1976 — 
1980 годы» предусматри­
вается увеличить производ­
ство промышленной продук­
ции на 35—39 процентов. 
Преимущественный рост по­
лучит производство средств 
производства — 38 — 42 
процента. Сохранятся высо­
кие темпы производства 
предметов потребления. Так, 
за девятую пятилетку оно

выросло на 37 процентов, в 
том числе товаров культур­
но-бытового назначения на 
60 процентов. В новой пяти­
летке промышленность даст 
прирост предметов потреб­
ления на 30—32 процента.

Увеличение выпуска про­
мышленной продукции глав­
ным образом будет осущест­
вляться за счет интенсив­
ных факторов. Производи­
тельность труда должна вы­
расти на 30—34 процента.

В общем объеме промыш­
ленной продукции, которая 
будет произведена в новой 
пятилетке, особенно должна 
возрасти доля отраслей, в 
наибольшей мере определя­
ющих технический прогресс, 
— прежде всего в машино­
строении, химической и неф­
техимической, а также в 
электроэнергетике.

РАЗВИТИЕ ПРОМЫШЛЕННОСТИ

Эти отрасли получат в де­
сятой пятилетке дальнейшее 
развитие и в Томской обла­
сти. Увеличивается выпуск 
прогрессивных, экономич­
ных видов машин, оборудо­
вания и приборов. Особое 
внимание будет уделено ро­
сту производительности тру­
да. За счет этого предпо­
лагается получить в основ­
ном весь прирост промыш­
ленной продукции области.

Будут осуществляться 
дальнейшее техническое пе­
ревооружение, реконструк­
ция и расширение производ­
ства. Будут введены новые 
мощности на заводах рези­
новой обуви, подшипнико­
вом, электромеханическом, 
режущих инструментов, в 
объединении «Сибкабель» и 
на других предприятиях.

(в процентах)

«В земледелии, —  отмечается в проекте ЦК КПСС к  XXV 
съезду, —  важнейшей задачей является всемерное увеличе­
ние производства зерна, повышение устойчивости зернового 
хозяйства на основе... эффективного использования мине­
ральных и органических удобрений...».

Под урожай будущ его года в нашей области намечено вне­
сти 110— 120 тысяч тонн минеральных и 1.700 тысяч тонн о р ­
ганических удобрений. Заметную помощь колхозам и совхо­
зам области оказывают объединения и отделения «Сельхоз­
техники». Они создаю т отряды плодородия.

Сразу же после уборки  хлебов механизаторы первой 
бригады П ригородного отделения «Сельхозтехники» при­
ступили к вывозке органических удобрений на поля совхозов 
«Тахтамышевский», «Молодежный», «Батуринский», «Томь». 
Ежедневно на поля поступает не менее 600 тонн подкорм ки. 
В этом заслуга бульдозеристов Н. И. Лебедева, А. Ф . Ф едо­
сеева, шоферов И. П. Куренкова, Я. Д. Куренкова, трактори­
ста И. А. Коколова и других.

На 120 процентов выполняет нормы выработки на вывозке 
торфа в совхозе «Чаинский» водитель Чаинского районного 
объединения «Сельхозтехника» Г. А. Таразанов.

НА СНИМ КАХ: бульдозерист П ригородного отделения
«Сельхозтехники» А. Ф . Федосеев (вверху); шофер Чаинского 
объединения «Сельхозтехника» Г. А. Таразанов.

Ф ото Н. Митикасова и А, Петрова.
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Ы НА ПОРОГЕ де­
сятой пятилетки — 
пятилетки качества, 
всемерного повыше­

ния эффективности произ­
водства. И наш долг — на­
чать ее по-ударному, с пер­
вых дней добиться высоких 
темпов и отличного качества 
работы. Успехи во многом 
зависят от того, какой вклад 
внесут мастера производст­
ва. Это самая многочислен­
ная , категория инженерно- 
технических работников. От 
усилий мастера, его отноше­
ния к делу, умения работать 
с людьми, инициативы и 
компетентности во многом 
зависят эффективность про­
изводства, рост производи­
тельности труда, улучшение 
качества продукции.

На нашем электротехниче­
ском заводе отряд производ­
ственных и контрольных ма­
стеров составляет 192 чело­
века. В подавляющем боль­
шинстве это опытные ру­
ководители и воспитатели. 
Уделяется большое внима­
ние политической и экономи­
ческой учебе мастеров, что 
является обязательной со­
ставной частью повышения 
их квалификации.

В заводских школах изу­
чаются «Основы экономики 
и управления производст­
вом». Начальники участков 
и старшие мастера занима­
лись при Кировском райкоме 
КПСС. С ноября нынешнего 
года проводятся занятия с 
нашими мастерами через 
Новосибирский институт по­
вышения квалификаций. 
Изучаются вопросы педаго­

гики, психологии, экономики 
организации и планирования 
производства, себестоимости 
продукции, хозрасчета, тру­
дового законодательства.

Являясь организаторами 
социалистического соревно­
вания в своих трудовых кол­
лективах, наши мастера 
лично участвуют в нем. Ше­
стидесяти девяти из них при­
своено звание «Ударник 
коммунистического труда»,

производством. За короткий 
срок совет стал авторитет­
ным органом. На своих засе­
даниях он заслушал отчеты 
мастеров цехов о том, как на­
правляется молодежь в ве­
черние школы, как органи­
зуется соревнование на уча­
стках, как борются в коллек­
тивах за укрепление тру­
довой дисциплины. Тради­
ционным на заводе стал 
«день мастера». Проводится

ев, Н. В. Новикова, Л. Н. Гу­
банова, Г. С. Садырин, 
А. И. Плотников, В. Т. Соко­
лов, которые возглавляют 
цеховые партийные органи­
зации.

В коллективе снизилось 
число нарушений трудовой 
дисциплины, сократились по­
тери рабочего времени из-за 
прогулов. Однако недостатки 
еще веЛики. Необходимо в 
масштабах района и даже

ТРУДНОЕ ДЕЛО М АСТЕРА
23 мастера награждены зна­
ком «Победитель социали­
стического соревнования» и 
девять — знаком «Отлич­
ник социалистического со­
ревнования».

Большая ответственность 
легла на мастеров в сорев­
новании за достойную встре­
чу XXV съезда КПСС. Есть 
их заслуга и в том, что че­
тыре цеха завода досрочно 
выполнили пятилетку. Более 
пятидесяти из них награж­
дены правительственными 
наградами, совсем недавно 
этой высокой чести были 
удостоены Н. И. Печенева, 
А. В. Никитин, 3. К. Фроло­
ва и А. М. Васильева.

В марте прошлого года на 
заводе был создан совет ма­
стеров. Его задача—привле­
кать мастеров к более актив­
ному участию в управлении

он раз в месяц, и здесь ма­
стера делятся опытом.

Сейчас все назначения и 
перемещения мастеров, на­
чальников участков согласо­
вываются с советом масте­
ров. Раз в три года с участи­
ем общественных организа­
ций проводится аттестация 
мастеров. Этот экзамен по­
зволяет нам выявлять резерв 
руководящих кадров произ­
водства.

Прочно вошли в практику 
заводской жизни отчеты 
мастеров на заседаниях пар­
тийных бюро и цехкомов, на 
партийных и профсоюзных 
собраниях. При этом обра­
щается внимание на их роль 
в воспитании, на то, как ма­
стера сами повышают свой 
культурный уровень. Успеш­
но совмещают производст­
венную и общественную ра­
боту мастера Ю. С. Воропа-

города организовать систе­
матическую учебу масте­
ров, наладить обмен опытом 
как самих мастеров, так и их 
органов управления.

В проекте ЦК КПСС к 
XXV съезду партии «Основ­
ные направления развития 
народного хозяйства СССР 
на 1976—1980 годы» под­
черкивается необходимость 
«сосредоточить особое вни­
мание на ускорении роста 
производительности труда — 
решающем условии дальней­
шего развития производства 
и подъема благосостояния 
народа». В решении этих 
вопросов ' мастерам при­
надлежит особая роль. И 
они полны решимости сде­
лать все от них зависящее, 
чтобы добиться больших ус­
пехов в будущей пятилет­
ке.

Известно, что без реше­
ния социальных проблем, без 
коренного улучшения усло­
вий труда, быта, отдыха ра­
ботающих невозможно со­
вершенствовать технологию 
производства, увеличивать 
мощности, решать техниче­
ские и хозяйственные зада­
чи. Нашему заводу необхо­
димы свой Дом культуры, 
своя поликлиника. Об этом 
говорилось много и во всех 
инстанциях, но сдвигов ни­
каких. Эти объекты должны 
привлечь внимание при пла­
нировании десятой пятилет­
ки нашего завода.

Еще один вопрос, реше­
ние которого также сущест­
венно может повлиять на 
улучшение качества труда, 
снижение текучести кадров. 
Сейчас в Томске жилищное 
строительство ведется мик­
рорайонами, что с точки зре­
ния строительства верно. Но 
микрорайоны очень удалены 
от промышленных предприя­
тий. Возникают проблемы с 
транспортом, бытовым обслу­
живанием, работой детских 
учреждений. Квалифициро­
ванные работники, получив 
квартиру в отдаленном мик­
рорайоне, в конечном счете 
находят себе работу ближе 
к месту жительства. Видимо, 
горисполкому нужно отво­
дить площадки микрорай­
онов с учетом расположения 
промышленных предприя­
тий.

Н. САРАНА, 
Герой Социалистическо­
го Труда, председатель 
совета мастеров элек­
тротехнического завода.
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ОЛЫИОЕ внимание 
в проекте ЦК КПСС 
к XXV съезду пар­

тии уделено развитию ряда 
основных направлений био­
логической и медицинской 
науки. Основная задача этих 
исследований — дальней­
шее улучшение медицинско­
го обслуживания трудящих­
ся. Особо предусмотрены 
медико-биологические ме­
ры, способствующие повы­
шению производительности 
труда.

В связи с этим большое 
значение приобретают про­
водимые Томским медицин­
ским институтом в комплек­
се с Сибирским филиалом 
Академии медицинских на­
ук СССР исследования про­
цессов адаптации (приспо­
собления) организма чело­
века к непривычным для 
него условиям внешней сре­
ды. Актуальность этих ис­
следований очевидна. Осво­
ение Севера, поймы Оби, 
строительство БАМа, Ан­
гарского каскада электро­
станций, Якутского алмазо­
носного района вызвало пе-

Внешняя среда и здоровье
ремещение крупных контин­
гентов населения из одной 
части страны в другую, с 
необычной для них природ­
но-географической средой.

Перед медиками и биоло­
гами стоит ответственная 
задача: расшифровать зако­
номерности, по которым 
происходит приспособление 
организма человека к новой 
для него среде, и помочь 
ему в этом.

На протяжении последне­
го времени в ТМИ заложе­
на обширная программа ис­
следований подобного рода. 
Сотрудники и студенты ин­
ститута приняли участие в 
пяти экспедициях Сибир­
ского филиала АМН СССР. 
На Таймырском полуострове 
(г. Норильск) обследованы 
крупные контингенты корен­
ного и приехавшего из дру­
гих краев населения. Полу­
ченные материалы позволя­
ют судить о том, в какой

мере и как долго длятся на­
рушения сопротивляемости 
организма человека к ин­
фекциям. »

Кафедра микробиологии 
института принимает уча­
стие в обработке уникально­
го материала, взятого у зи­
мовщиков советских антарк­
тических станций во время 
их пребывания на шестом 
континенте. На базе нашей 
центральной научно-иссле­
довательской лаборатории 
проходят подготовку специа­
листы из других научных 
учреждений Сибири. Они 
примут непосредственное 
участие в работах, проводит 
мых в Антарктиде, на севе­
ре Приобья и в других от­
даленных районах.

С начала этого учебного 
года у нас сформировано но­
вое направление научных ра­
бот, посвященное проблеме 
адаптации здорового челове­
ка. Координацией усилий в

этой области занимается про­
блемная комиссия, возглав­
ляемая ректором ТМИ, про­
фессором М. А. Медведе­
вым. Особый упор в пер­
спективном плане исследо­
ваний сделан на использова­
ние биатрона — уникаль­
ной установки, позволяющей 
проводить длительные на­
блюдения над человеком, 
находящимся в регулируе­
мых условиях внешней сре­
ды. Биатрон — это детище 
физиологов Томского уни­
верситета, в частности до­
цента биолого-почвенного 
факультета С. М. Ксенца и 
старшего научного сотруд­
ника НИИ БВ А. П. Писан- 
ко. Конструкция этой каме­
ры позволяет менять в ней 
температуру, влажность, ат­
мосферное давление и даже 
комбинировать изменение 
этих факторов. На базе биа­
трона заложена крупная 
межинститутская научная

программа, в выполнении 
которой будет принимать 
участие широкий круг науч­
ных работников университе­
та и мединститута.

Перспективной представ­
ляется также разработка во­
проса о приспособлении че­
ловека к условиям Томской 
области. Исследования по 
этой теме идут с участием 

. специалистов НИИ приклад­
ной математики и механики 
при ТГУ и кафедры при­
кладной математики поли­
технического института. Ма­
тематические модели помо­
гут не только правильно 
оценить влияние внешней, в 
том числе промышленной, 
среды на организм челове­
ка, но и укажут пути устра­
нения нежелательных по­
следствий.

Н. ВАСИЛЬЕВ, 
профессор кафедры 
микробиологии медин­

ститута.

В  ПРОЕКТЕ ЦК КПСС 
к XXV съезду Ком-1 
мунистической пар­

тии Советского Союза «Ос-| 
новные направления разви­
тия народного хозяйства| 
СССР на 1976—1980 го­
ды» выдвинута задача улуч- ] 
шить качество подготовки и| 
переподготовки учительских , 
кадров. Решать ее призван 
коллектив и нашего област­
ного института усовершенст­
вования учителей. За про­
шедшую пятилетку в нем 
прошли подготовку к рабо­
те по новым программам 
учителя русского языка и | 
математики, руководители

ЛУЧШЕ УЧИТЬ 
У Ч И Т Е Л Е Й

средних и восьмилетних 
школ, руководители и учи­
теля школ работающей мо­
лодежи и ПТУ. Летом 1975 
года в связи с введением в 
восьмых классах предмета 
«Основы Советского госу­
дарства и права» были про­
ведены курсы для педаго­
гов, ведущих эту новую 
дисциплину. На всех курсах 
увеличено количество лек-1 
ций идейно-политического 
цикла.

Больше внимания в своей I 
деятельности стали мы уде­
лять пропаганде знаний по 
педагогике и психологии. В 
этом учебном году для руко­
водителей школ и учителей 
области специальный цикл 
лекций читают сотрудники 
НИИ психологии Академии 
педагогических наук СССР. 
Так, у нас уже выступили | 
доктор психологических на­
ук профессор Л. П. Ланда, | 
кандидаты психологических 
наук Т. П. Флоренская, 
Ф. В. Ипполитов.

В конце ноября заведую­
щие районными отделами I 
народного образования обу­
чались на семинаре в Колпа- 
шеве по теме «Организация | 
свободного времени школь­
ника».

Вошли в систему такие 
формы работы, как собесе 
дования, практические заня­
тия, посещение лучших 
школ города и села с целью 
обмена опытом, экскурсии 
на заводы, предприятия, ту­
ристические походы и мно­
гие другие, способствующие 
активизации слушателей ин­
ститута.

Учителя-предметники за 
время пребывания на кур­
сах изучают и вопросы ком­
мунистического воспитания 
учащихся.

Институт ведет работу с 
разными категориями школь­
ных работников. Системати­
чески проходят курсовую 
переподготовку учителя тру­
дового обучения, преподава­
тели начальной военной под­
готовки и физвоспитаний, 
библиотекари сельских
школ, преподаватели музы 
ки.

Коллектив определил ме­
ры для улучшения перепод 
готовки учительских кадров 
в будущей пятилетке. Это 
прежде всего контроль за 
качеством лекций и других 
форм работы на курсах.

Одним из важных на­
правлений в деятельности 
ИУУ станет помощь моло 
дым специалистам. Так, уже 
в январские каникулы у 
нас соберутся молодые учи­
теля русского языка сель­
ских школ. Намечено улуч­
шить обучение руководите­
лей межшкольных метод- 
объединений и обществен 

•ных методистов районных 
отделов народного образо­
вания, совершенствовать си­
стему обучения заведующих 
рай- и гороно и заведующих 
районных и городских мето 
дических кабинетов.

При изучении передового 
педагогического опыта осо­
бое внимание будет уделе­
но использованию кабинет 
ной системы и технических 
средств обучения в сельских 
школах. В марте пройдет 
областная конференция 
«Психолого- педагогические 
основы кабинетной системы 
и технических средств обу 
чения».

Коллектив института усо­
вершенствования учителей 
приложит все силы к тому, 
чтобы достойно выполнить 
задачу, поставленную перед 
нами партией, правительст­
вом,. — улучшать подготов­
ку и переподготовку учи­
тельских кадров

В. РАЗГИЛЬДЕЕВА, 
завуч областного инсти­
тута усовершенствова­

ния учителей.
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К 7 0 ' летию первой 
революции в России Д Е Л Е Г А Т Ы —Т О М И Ч И .

Бурным ростом револю­
ции характеризуется конец 
1905 года. Ширится волна 
забастовочного движения, 
на гребне ее прошла Ок­
тябрьская всероссийская по­
литическая стачка.

Интересы революции тре­
бовали дальнейшего сплоче­
ния рабочего класса, укреп­
ления единства в рядах пар­
тии.

ЦК РСДРП по предложе­
нию В. И. Ленина в начале 
ноября обратился к партий­
ным организациям, ко всем 
рабочим социал-демократам 

' с воззванием о созыве оче­
редного съезда. Но стреми­
тельное развитие революци­
онных событий практически 
сделало невозможным про­
ведение съезда — многие 
организации не смогли на­
править на него своих пред­
ставителей. Тогда съехав­
шиеся в Таммерфорс (Фин­
ляндия) делегаты провели 
конференцию большевиков 
— Первую конференцию 
РСДРП. Она проходила 12 
—17 (25—30) декабря
1905 года, в доме, где сей­
час находится музей В. И. 
Ленина.

На Таммерфорской кон­
ференции присутствовал 41 
делегат от 26 партийных 
организаций, в том числе и 
от Сибирского социал-демо­
кратического союза. Пред­
седателем конференции был 
избран В. И. Ленин. Конфе­
ренция должна была обсу­
дить доклады с мест, отчет 
ЦК, аграрный вопрос, отно­
шение к Государственной 
думе, вопрос о подготовке к 
IV съезду РСДРП.

На конференции присут­
ствовали и томичи — Нико­
лай Николаевич Баранский 
(Николай Большой) и Ми­
хаил Андреевич Рейснер.

Н. Н. Баранский родился 
и вырос в Томске, рано 
включился в революционное 
движение. Дом в районе 
Томской пристани, где он 
жил, теперь отмечен мемо­
риальной доской. По окон­
чании гимназии Н. Н. Ба­
ранский поступил в Томский 
университет и в 1901 году 
возглавил там студенческую 
забастовку. Его незамедли- 
ли Исключить из числа сту­
дентов, и с этого времени он 
становится профессиональ­

ным революционером, одним 
из видных организаторов и 
руководителей революцион­
ных выступлений в Сибири. 
Он проявил себя твердым 
большевиком-ленинцем.

М. А. Рейснер приехал в 
Томск в 1898 году. Он был 
избран экстраординарным 
профессором только что от­
крытого тогда в Томском 
университете юридического 
факультета. Молодой про­
фессор сочувственно отно­
сился к освободительному 
движению и в своих лекци­
ях и публичных выступлени­
ях смело обличал самодер­
жавные порядки. Во время 
студенческих волнений 1901 
года он решительно встал 
на сторону бастующих, счи­
тая, что они ведут справед­
ливую борьбу за свои пра­
ва. Власти стали искать по­
вода, чтобы избавиться от 
неугодного профессора. В 
архивах сохранилось немало 
доносов на него: «считать
деятельность профессора 
Рейснера вообще подозри­
тельной», «профессор Рейс­
нер не только нравственно 
не изменился против того,

каким он был в 1901 году, 
но, наоборот, вся его враж­
дебная существующему по­
рядку деятельность сдела­
лась более беззастенчивой 
и более резкой»... В 1903 
году М. А. Рейснера уволи­
ли из университета, и он 
вынужден был выехать за 
границу.

Взгляды М. А. Рейснера 
первоначально были близки 
к народническим. Но под 
влиянием революционных 
событий он постепенно пе­
реходит к марксизму, всту­
пает в переписку с В. И. Ле­
ниным и примыкает к боль­
шевикам. Переписка и бесе­
ды С Владимиром Ильичей 
оказали решающее влияние 
на мировоззрение М. А. 
Рейснера.

По сговору между цар­
ским и кайзеровским прави­
тельствами в 1903 году бы­
ла арестована группа немец­
ких социал-демократов, по­
могавших ЦК РСДРП тран­
спортировать его издания в 
Россию. В 1904 году в Ке­
нигсберге начался суд над 
ними. Благодаря участию в 
процессе К. Либкнехта в 
качестве защитника он пре­

вратился в суд, где на гла­
зах всей Европы было при­
гвождено к позорному стол­
бу деспотическое царское 
правительство. Эту задачу 
К. Либкнехту помог выпол­
нить М. А. Рейснер, высту­
павший на процессе в каче: 
стве эксперта.

В начале октября 1905 
года М. А. Рейснер полу­
чил письмо от В. И. Ленина, 
отправленное из Женевы: 
«Многоуважаемый Михаил 
Андреевич! — писал Влади­
мир Ильич. — Очень благо­
дарен Вам за Ваше письмо, 
которое... осведомляет меня 
о планах и тактике наших 
так называемых к. д.». Да­
лее речь идет, в основном, 
об отношении к выборам в 
Государственную думу, то 
есть о вопросе, который 
вскоре войдет в повестку 
дня Таммерфорской конфе­
ренции. «Конечно, это надо 
обсудить подробнее, — за­
мечает Владимир Ильич в 
конце. — Возлагаю надеж­
ды, во-1-х, на то свидание, 
которое Вы на днях будете 
иметь в Берлине с одним 
моим другом; во-2-х, на на­
ше свидание здесь...». Под

свиданием в Берлине име­
лась ввиду встреча М. А. 
Рейснера с В. В. Воров­
ским, подробно описанная 
им в письме к В. И. Ленину 
от 7 октября 1905 года.

Н. Н. Баранский прибыл 
в Таммерфорс до начала 
конференции и также имел 
возможность неоднократно 
беседовать с Владимиром 
Ильичей, с Надеждой Кон­
стантиновной Крупской. 
«Они меня расспрашивали, 
—- вспоминал потом Н. Н. 
Баранский, — о моих сест­
рах Любви и Надежде, ра­
ботавших в питерском «Со­
юзе борьбы» еще в начале 
1890-х годов. Особенно на­
стойчиво расспрашивал он 
меня о сестре моей Любе, 
вышедшей замуж за С. И. 
Радченко». Беседы Н. Н. 
Баранского с Владимиром 
Ильичем касались, главным 
образом, судеб революции.

Конференция началась с 
отчетов делегатов о работе 
на местах. По этому вопросу 
брал слово и Н. Н. Баран­
ский, причем Н. К. Круп­
ская позднее о его сообще­
нии отзывалась, как о чрез­
вычайно интересном. Отчет

о деятельности ЦК РСДРП 
был сделан Л. Б. Краси­
ным, организационный отчет 
ЦК зачитал П. П. Румян­
цев. В. И. Ленин выступил 
на конференции с доклада­
ми по текущему моменту и 
по аграрному вопросу.

Доклад по аграрному во­
просу произвел очень силь­
ное впечатление на Н. Н. 
Баранского. «Меня порази­
ло то, — пишет он, — что 
по такому сложному вопро­
су Владимир Ильич сумел 
доложить очень кратко и в 
то же время чрезвычайно 
ясно». В «Аграрной резо­
люции» конференция выска­
залась за замену программ­
ного положения об «отрез­
ках» требованием конфи­
скации всех государствен­
ных, помещичьих и церков­
ных земель. Делегаты при­
няли также резолюцию о 
Государственной думе и ре­
шение о восстановлении 
единства в РСДРП.

Участие в pa6ofe Таммер­
форской конференции оста­
вило неизгладимый след в 
жизни Н. Н. Баранского и 
М. А. Рейснера.

В советское время Н. Н. 
Баранский стал видным эко- 
номико-географом, членом- 
корреспондентом Академии 
наук СССР. Ему было при­
своено звание заслуженно­
го деятеля науки РСФСР и 
Героя Социалистического

Труда. Коммунист М. А. 
Рейснер был заведующим 
отделом законодательных 
предположений в Народном 
комиссариате юстиции, вхо­
дил в комиссию по состав­
лению первой Советской 
Конституции, вел педагоги­
ческую работу.

Об общей атмосфере при­
поднятости на конференции 
в Таммерфорсе ярко расска­
зала Надежда Константи­
новна Крупская: «Как жаль, 
что не сохранились прото­
колы этой конференции! С 
каким подъемом она про­
шла! Это был самый разгар 
революции, каждый това­
рищ был охвачен величай­
шим энтузиазмом, все гото­
вы к бою. В перерывах учи­
лись стрелять. Раз вечером 
мы были на финском массо­
вом собрании, происходив­
шем при свете факелов, и 
торжественность этого со­
брания соответствовала це­
ликом настроению делега­
тов».

В декабрьские дни 1905 
года революция достигла 
наибольшего размаха, и по 
предложению В. И. Ленина 
конференция в Таммерфор­
се спешно завершила рабо­
ту, чтобы ее делегаты, вер­
нувшись на места, смогли 
принять участие в воору­
женном восстании.

В. СИНЯЕВ.

ш и б н

у ч а т
— Наш начальник с ран­

него утра до позднего вече­
ра на работе, —- сказали 
мне о В. Н. Ромашове ра­
ботники спецавтохозяйства 
горкомхоза. — Не знаем, 
когда спит.

Да, заботы обязывают. 
Пульс жизни автохозяйства 
— этого механизированного 
дворника — мы слышим 
круглосуточно. И летом, и 
зимой. Спецавтохозяйство 
—- это более 400 человек 
плюс многочисленная и раз­
номарочная техника: мусо­
ровозы, поливо-моечные, 
подметально - уборочные, 
плужно-щеточные машины, 
тракторы, грейдеры.

Снегопогрузчик или мусо­
ровоз не «Волга», не так 
уж много желающих рабо- 
тать. на этих машинах. Пото­
му и трудно с механизатор­
скими кадрами в хозяйстве. 
Но годы сделали отбор 
«охотников» трудиться в 
этой службе города, в кол­
лективе немало ветеранов. 
Да и заработки здесь непло­
хие.

Об этом мы говорили с 
Владимиром Николаевичем. 
Когда же он понял, что ос­
новная причина встречи — 
«дело депутата В. М. Горди­
енко», искренне огорчился: 
«Ну, что Гордиенко от меня 
хочет? Надоело!».

...Конфликтная ситуация 
сложилась в конце мая это­
го года при обсуждении во­
проса о назначении Виктора 
Гордиенко начальником ав­
токолонны № 2. То, что вы­
бор пал на Гордиенко, не 
вызывало ни у кого' вопро­
сов: он и ранее замещал ру­
ководителя, энергичный, 
специалист со средним тех­
ническим образованием. К 
тому же коллектив выдвинул 
его кандидатом в депутаты 
Кировского райсовета.

Только В. Гордиенко от 
предложения быть началь­
ником колонны наотрез от­
казался. Почему?

В, Н. Ромашов расска­
зывает, что Гордиенко за­
явил так: пока Ромашов на­
чальник автохозяйства, он 
не хочет и не будет руково­
дителем колонны.

Несмотря на несогласие, 
(Ромашов назначил Гордиен­
ко на эту должность по 
«производственной необхо­
димости сроком на один ме- 
сяц». А когда этот срок 
истек, он повторил приказ. 
Но В. Гордиенко отказался 
его выполнять... «Конечно, 
надо было убедить его, да, 
знаете, не получилось...», — 
вспоминаются мне слова 
Владимира Николаевича.

В. М. Гордиенко, став­
ший теперь депутатом и ра­
ботающий грейдеристом в 
спеца втохозяйстве, на мой 
вопрос о причине отказа 
быть руководителем колон­
ны ответил недоуменно: «А 
что, начальник не расска­
зывал?».

— Причину не скрываю 
ни от Ромашова, ни от кол­

лектива, — говорил мне 
Виктор. — Она в самом на­
чальнике, вернее, в его 
«крикливом», недостойном 
для руководителя коллекти­
ва стиле работы с людьми. 
Не хочу быть ему в этом 
помощником. Да и терпеть 
от него обиды, несправедли­
вость. Правильно, он много 
работает, но как? Проедет 
по участкам работы механи­
заторов, заметит, где что 
неладно — не срезана ледо­
вая кочка на дороге, не уб­
раны кучки мусора и т. п.,
■— а спустя некоторое время 
на «виновного» обрушатся 
потоки ругани и грубостей. 
Слов нет — требовать на­
до. Но без оскорблений, уни­
жения достоинства челове­
ка. И без ретивых, порой 
совершенно невыполнимых 
команд. А потом, что ему 
специалисты? С ними ведь 
советоваться надо, выслу­
шивать. А он сам все знает, 
сам все хочет сделать и 
везде успеть...

— Что произошло после 
Того', Как я отказался вы­
полнить второй приказ? — 
продолжал Гордиенко. — 
Он был незаконный — это 
разъяснили юристы. Меня 
6 дней не допускали к рабо­
те. Просил дать мне грей­
дер — Ромашов запретил 
выезд. Я поработал на авто­
машине, а затем ушел в от­
пуск. В конце июля захожу 
в контору, а мне кто-то из 
водителей с улыбочкой по­
дает приказ, снятый с доски 
объявлений: «Депутат, про­
читай, тут и про тебя!». 
Один пункт приказа, подпи­
санного Ромашовым, гласил, 
что я лишился 15 процентов 
премии за квартал, как и 
все другие инженерно-техни­
ческие работники, хотя я 
был таким работником всего 
месяц. Другой же звучал 
вовсе обидно и странно: «За 
производственные упуще­
ния, недобросовестное отно­
шение к работе, нарушение 
трудовой дисциплины и не­
достаточный вклад в выпол­
нение производственной про­
граммы снизить начислен­
ную премию на 25 процен­
тов...». Далее следовал стол­
бик фамилий рабочих. Вто­
рой в нем стояла моя. Позд­
нее я узнал, что наказан 
больше других. Более, чем 
те, кто побывал в вытрезви­
теле или совершил прогул. 
Скажу сразу: не в деньгах
дело, а позор-то какой!

Виктор попытался объяс­
ниться с начальником — бе­
зуспешно, тот и разговари­
вать не захотел: «Некогда,
сам виноват. Работал бы на­
чальником автоколонны — 
этого бы не случилось».

Что такой приказ — от­
местка за неподчинение? 
Выходит, так. В хозяйстве 
вообще слишком много из­
дается приказов, многие из 
них могли бы заменить доб­
рожелательные беседы ру­
ководителя с подчиненными. 
Но на это нет времени. 
Когда же встречи бывают,

Д Е П У Т А Т  
И Ж И З Н Ь

угрозы и разносы льются, 
как из рога изобилия.

«Убедить... не получи­
лось» — это самокритично. 
Но только административ­
ные меры, не подкреплен­
ные воспитательной работой, 
могут дать кратковременный 
успех. К тому Же В. Горди­
енко не просто водитель 
грейдера. Он единственный 
депутат, представитель Со­
ветской власти в коллекти­
ве. Забыть об этом —- нб 
рядовая оплошность, А фра­
за Ромашова: «Ошибся я с 
выдвижением депутата», ко­
торую можно услышать от 
него самого и от членов 
коллектива, — свидетельст­
во высокомерного отноше­
ния к1 решению обществен­
ных организаций автохозяй­
ства. А кое-Кто, с учетом 
свершившегося факта, судит 
иначе.

М. М. Медведкова — ин­
спектор по кадрам, бывший 
секретарь партийной орга­
низации считает, что Виктор 
был выдвинут в Совет кол­
лективом вполне заслужен­
но. Она сама выступала до 
выборов на собраниях кол­
лектива, рассказывая о нем: 
Специалист, организатор не­
плохой, технику хорошо 
«слышит», комсомольский 
активист. Но вот избрали 
его депутатом, и он стал дру­
гим, переменился резко. 
«Подумать только, — гово­
рит она, — уговоры быть 
начальником колонны на 
него не действуют, прика­
зам не подчиняется. Вы 
знаете, что он еще натво­
рил? Прочитал приказ о 
снижении премии, стал хо­
дить по кабинетам, шуметь, 
доказывать. В горком пар­
тии, горкомхоз, другие ин­
станции ходил жаловаться. 
А потом на виду у всего 
коллектива снял свой порт­
рет с Доски почета. Вот до 
чего дошел человек!».

Итак, через два месяца 
— «другой». Конечно, Гор­
диенко погорячился, сняв 
фото. Но свой поступок он, 
между прочим, разъяснял 
руководителям хозяйства, 
общественных организаций 
и в коллективе:

— Начальник в приказе
взыскивает с меня как с 
нарушителя дисциплины, 
недобросовестного работни­
ка. А мой портрет, видите 
ли, красуется среди передо­
вых людей хозяйства. Про­
тиворечие? Я просил Рома­
шова: измените приказ. Не 
согласился, добавил, что со­
вести у меня нет. Вот я и 
решил: противоречия не
должно быть!

Все это случилось после 
того, когда Ромашову в гор­
коме КПСС было недвусмы­
сленно сказано: в приказе
ошибка.

В беседе со мной Виктор, 
глядя на свои сильные, на­
труженные руки, признался:

— Вообще-то я был уве­
рен: мой поступок обяза­
тельно где-нибудь да будет 
обсуждаться. Вот я и йоду-

мал, что обязательно рас­
скажу там, как работает 
В. Н. Ромашов. Его «раз­
гонная» манера работы с 
людьми — корень зла в 
коллективе. А то, что я де­
путат... Не привык я еще к 
этому, не знаю, как в таком 
положении вести себя «по- 
депутатски».

Недавно мы собрались в 
кабинете секретаря партор­
ганизации спецавтохозяйст­
ва В. В. Кучмистова, обсуж­
дали разные стороны этого 
дела. Кроме секретаря, были 
здесь В. Н. Ромашов, пред­
седатель местного комитета 
профсоюза Е. А. Чебукина, 
и В. М. Гордиенко. В. Н. 
Ромашов сообщил, что он 
отменил неправильный при­
каз в отношении В. М. Гор­
диенко, ему будет оплачено 
и за дни вынужденного про­
гула.

— За счет кого? — спра­
шивает Гордиенко. — Мне 
не надо за счет государства, 
Вы виноваты, что я не ра­
ботал, вы и оплачивайте за 
счет личных средств!

— Пожалуйста, хоть на­
личными, — ответил Влади­
мир Николаевич. Он готов 
был вытащить свой коше­
лек. Лицр его невольно по­
краснело.

Прямота", с какой В. Гор­
диенко говорил со своим на­
чальником, впечатляюща. В 
ней уверенность в правоте. 
Дает знать о себе и харак­
тер.

Я невольно ловлю себя 
на мысли о том, что в этом 
молодом человеке есть мно­
гое для того, чтобы стать ру­
ководителем. И опять хочет­
ся повторить ему: неправ
ты, депутат, что отказался 
быть руководителем автоко­
лонны, твои знания, энергия 
так необходимы общему де­
лу.

Ромашов нр мог ответить 
на вопрос, почему он быва­
ет груб с людьми, кричит 
на подчиненных. Он, правда, 
сказал: голос у меня такой 
громкий. Нет, не в голосе 
дело, а в неправильном по­
нимании прав и обязанно­
стей руководителя. Е. Бу- 
рындин 16 лет проработал 
в автохозяйстве, был вете­
раном, а ушел из коллекти­
ва, обидевшись на разнос­
ный стиль и грубость Рома­
шова. А Бодринин? Тоже 
уволился, не захотел тер­
петь обид от начальника. А 
Лейтнер? А слесарь Г. Си- 
волов, на которого в столо­
вой руководитель обрушил 
«гром и молнии»? Да толь­
ко ли они ушли? За два го­
да сменилось четыре глав­
ных инженера, 8 механи­
ков... Когда же местный ко­
митет пытался возражать 
начальнику, так его предсе­
дателю Е. А. Чебукиной 
чуть самой не пришлось по­
дыскивать себе работу.

...На днях, после ночной 
смены ко мне в кабинет за­
глянул усталый В. Гордиен­
ко: «Может быть, не надо 
писать?».

— Нет, Виктор, не согла­
сен с тобой. Надо. Прежде 
всего потому, что протест 
твой против негодного сти­
ля работы с людьми законо­
мерен. Ты верно спросил 
как-то: «Наломал я дров?». 
Да, форму борьбы избрал 
ты не лучшую. Но и ошибки 
многому учат. Молодому де­
путату важно извлечь из 
них урок и не повторять их 
в будущем.

В. ПАРШИН.

П О  С А Е А А М  Н А Ш  И Х
В Ы С Т У П Л Е Н И Й

т Е С Л И  БЫ  Н Е  П О М Е Х И . . . »

« С  П  А  Д »
Т а к  н а з ы в а л о с ь  и н т е р в ь ю  

с н а ч а л ь н и к о м  у п р а в л е н и я  
« О тд е л стр о й »  т р е с т а  « Т о м с к- 
ж и л с т р о й »  А . А к с и н е н к о ,  о п у б ­
л и к о в а н н о е  в н а ш е й  га зе те  
14 о к т я б р я  с . г.

К а к  с о о б щ и л  з а м е с т и т е л ь  
у п р а в л я ю щ е го  т р е с т о м  « Т о м с к- 
ж и л с т р о й *  И. Ш е с т а к о в , в

к о р р е с п о н д е н ц и и  п р а в и л ь н о  
о т р а ж е н ы  н е д о с т а т к и  в с н а б ­
ж е н и и  м а т е р и а л а м и , п о д го ­
т о в к е  к  з и м е  о б ъ е к т о в . Р а з р а ­
б о та н ы  п о д р о б н ы е  м е р о п р и я ­
т и я  п о  у п о р я д о ч е н и ю  с н а б ж е ­
н и я : с т е к л о , н а п р и м е р , в ы д а ­
н о  п о л н о с т ь ю . П у с к о в ы е  о б ъ ­
е к т ы  т а к ж е  п о л н о с т ь ю  к о м п ­
л е к т у ю т с я  всем  н е о б х о д и м ы м . 
Р у к о в о д с т в у  « О тд е л стр о я »  
у к а з а н о  н а  н е д о ч е ты  в о р г а ­
н и з а ц и и  т р у д а .

П од т а к и м  з а го л о в к о м  в га ­
зе те  « К р а с н о е  з н а м я »  2 н о я б ­
р я  1975 го д а  б ы л о  о п у б л и к о ­
в а н о  в ы с т у п л е н и е  с т а р ш е го  
в о д и те л я  л е с о в о з н о го  э к и п а ж а  
К а т а й г и н с к о г о  л е с п р о м х о з а  
Б. С. Г р а б ц е в и ч а , в  к о т о р о м  
о н  к р и т и к о в а л  а д м и н и с т р а ц и ю  
л е с п р о м х о з а  и с е к р е т а р я  п а р ­
т и й н о г о  б ю р о  за  н е д о с т а т к и  в 
о р г а н и з а ц и и  с о ц и а л и с т и ч е с к о ­
го  с о р е в н о в а н и я  и т р у д а  в о д и ­
те л е й .

К о р р е с п о н д е н ц и я  ш о ф е р а  
б ы л а  о б с у ж д е н а  н а  р аб о ч е м  
с о б р а н и и  к о л л е к т и в а  т р а н с ­
п о р т н о г о  ц е х а  с у ч а с т и е м  д и ­
р е к т о р а  л е с п р о м х о з а  В. П . Х а ­
р и т о н о в а  и с е к р е т а р я  п а р т и й ­
н о го  б ю р о . К р и т и н а  в ад рес 
а д м и н и с т р а ц и и  и п а р т и й н о г о

б ю р о  п р и з н а н а  п р а в и л ь н о й . 
Н а с о б р а н и и  в ы с т у п и л и  н а ­
ч а л ь н и к и  т р а н с п о р т н о г о  и 
л е с о з а го т о в и т е л ь н о го  ц е х о в  
т т . Р я б у х а  и  М а р ч е н к о , гл а в ­
н ы й  м е х а н и к  л е с п р о м х о з а  то в . 
Т у гб а е в , р я д  с л е с а р е й  и  в о д и ­
т е л е й , в  то м  ч и с л е  и  Б. Граб- 
ц е в и ч .

С о б р а н и е  о б я з а л о  н а ч а л ь н и ­
к о в  ц е х о в  в к о р о т к и й  с р о к  
у с т р а н и т ь  н е д о с т а т к и , д о б и т ь ­
ся  п е р е в ы п о л н е н и я  п л а н о в  
в ы в о з к и  д р е в е с и н ы . П а р т б ю р о  
л е с п р о м х о з а  у с т а н о в и л о  с т р о ­
г и й  к о н т р о л ь  за  в ы п о л н е н и е м  
р е ш е н и й  р а б о ч е го  с о б р а н и я .

А . П О ТР Е П А Л О В ,
с е к р е т а р ь  п а р т б ю р о  К а - 
т а и г и н с к о г о  л е с п р о м х о з а .

Освобождение экипажа советского вертолета
ПЕКИН, 27 декабря, 

(ТАСС). Здесь объявлено о 
том, что китайские власти 
освободили экипаж совет­
ского вертолета, который 
был незаконно задержан 14 
марта 1974 года.

В заявлении, сделанном 
заместителем министра 
иностранных дел КНР со­
ветскому послу в Пекине,

указывается, что «рассле­
дованием установлена до­
стоверность утверждения 
советского экипажа о не­
преднамеренном залете на 
территорию Китая» и что 
китайские власти приняли 
решение освободить экипаж 
вертолета и вернуть верто­
лет советской стороне.

Как известно, советский 
пограничный вертолет о тре­
мя членами экипажа на бор­
ту 14 марта 1974 года вы­
летел в районе Белеши (Ал­
тайский край) за тяжело­
больным военнослужащим 
для срочной доставки его в 
больницу. Вертолет, как уже 
сообщалось ранее, попал в 
тяжелые метеорологические

условия. Израсходовав за­
пас горючего, он совершил 
вынужденную посадку вбли­
зи границы на территории 
КНР.

Советское правительство 
неоднократно требовало от 
китайской стороны возвра­
щения незаконно задержи­
ваемого советского экипажа 
и вертолета.

Ус пе х и социализма
ХЕЛЬСИНКИ, 29 декаб­

ря. (ТАСС). Социалистиче­
ские страны уверенно всту­
пают в новый, 1976 год, 
подчеркивает а передовой 
статье газета финских ком­
мунистов «Энхет», выходя­
щая на шведском языке. В 
То время как на Западе уг­
лубляется кризис -капитализ- 
Йа, отмечает газета, в социа­
листических странах, и пре­
жде всего в Советском Сою­
зе, продолжается быстрое 
развитие экономики и соци­
ального обеспечения трудя­
щихся. Капиталистический 
мир охвачен инфляцией, рас­
тет безработица; в социали­
стических странах нет безра­

ботных. Жизненный уровень 
трудящихся там постоянно 
повышается. Прогрессивное 
развитие стран социализма 
стало возможным благодаря 
плановости ведения социали­
стической экономики.

Убедительным примером 
такого развития, пишет газе­
та, являются итоги завер­
шающейся в Советском Сою­
зе девятой пятилетки. Ха­
рактеризуя ее значение, Ге­
неральный секретарь ЦК 
КПСС Л. И. Брежнев в ре­
чи на декабрьском (1975 г.) 
Пленуме ЦК КПСС говорил, 
отмечает «Энхет», что «мы 
сделали хороший шаг впе­
ред. Если иметь в виду мас­

штабы абсолютных приро­
стов общественного произ­
водства, то девятая пятилет­
ка является лучшей пятилет­
кой в истории нашей стра­
ны. Наша Родина стала еще 
богаче, еще сильнее. Совет­
ские люди стали жить луч­
ше. А это — высшая оценка 
деятельности партии».

Успехи социализма на­
столько убедительны, под­
черкивает «Энхет», что. они 
начинают оказывать прямое 
революционное воздействие 
на демократическое движе­
ние. Социализм стал кон­
кретной альтернативой ка­
питализму, за которую сле­
дует бороться.

"s ",

Женщины Сомали прини- малая работа по обеспече- машнего хозяйства в Мога-
мают активное участие во нню равноправия женщин, дишо. Здесь они vva-rrn
всех ГЙ1РПЯХ жични етпяны ликвидации отживших тра- _ _  emr. *всех сферах жизни страны. дицнй н предрассудков. г шить, вкусно готовить, вос-
За прошедшие после рево- НА СНИМКЕ: учащиеся пнтывать детей.
люции годы проделана не- государственной школы до- Фото АДН—ТАСС.

К Р Е П Н У Щ Е Е  С О Т Р У Д Н И Ч Е С Т В О
ПАРИЖ, 29 декабря. 

Корр. ТАСС Е. Корнев пе-. 
редает: Уходящий год под­
твердил прочный и динамич­
ный характер франко-совет­
ских торгово-экономических 
отношений, заявил в беседе 
с корреспондентом ТАСС 
генеральный секретарь
франко-советской торговой 
палаты Роже Люка.

Он отметил, что в этом го­
ду товарооборот между обе­
ими странами рос более вы­
сокими темпами, чем в пре­
дыдущие годы. Это хорошее 
начало в выполнении широ­
кой программы, предус­
мотренной соглашением 
об экономическом сотруд­
ничестве на период 1975— 
1989 годов, которое бы­
ло подписано во время ра­
бочего визита Генерального

секретаря ЦК КПСС Л. И. 
Брежнева во Францию в де­
кабре прошлого года, под­
черкнул Роже Люка.

По его словам, все боль­
шее число французских 
фирм на собственном опыте 
убеждается, что Советский 
Союз является выгодным 
торговым партнером.

Роже Люка указал на 
большой интерес деловых 
кругов Франции к пробле­
мам советской экономики, в 
частности, к перспективам 
развития нефтедобывающей 
и газовой промышленности 
Западной Сибири.

Важно отметить, сказал 
далее Роже Люка, что рас­
ширение франко-советских 
торгово-экономических свя­
зей тесно связано с полити­

кой разрядки и мирного со­
существования. Сотрудниче­
ство в условиях разрядки — 
это единственный путь к со­
хранению мира во всем ми­
ре, подчеркнул он. Пони­
мание этого факта лежит в 
основе отношений между 
СССР и Францией на протя­
жении более 10 лет.

В заключение Роже Люка 
заявил, что успешное завер­
шение Совещания по безо­
пасности и сотрудничеству в 
Европе открыло хорошие 
перспективы для развития 
деловых связей между 
странами с различным обще­
ственным строем и будет 
способствовать оздоровле­
нию климата в Европе, на­
полнению разрядки кон­
кретным содержанием.

А р м и я
б е з р а б о т н ы х
р а с т е т

ВАШИНГТОН. Сохране­
ние высокого уровня безра­
ботицы ожидает американ­
цев в наступающем 1976 го­
ду. Такое мнение высказал 
главный экономист амери­
канской торговой палаты 
Карл Мэдден в интервью од­
ной из вашингтонских ра­
диостанций.

По его мнению, безрабо­
тица в новом году будет на­
ходиться на уровне прибли­
зительно 8 процентов от об­
щей численности рабочей) 
силы.

ТОКИО. Положение с 'за­
нятостью в Японии продол­
жает ухудшаться. Число 
безработных в ноябре вы­
росло до 1 млн. 320 тысяч 
человек, что на 21,5 про­
цента больше, чем год 
назад.

КОПЕНГАГЕН. Тысячи 
датчан в поисках работы 
вынуждены покидать свою 
страну. Только в Швецию 
за последние два года эмиг­
рировали 35.000 датчан.

Как отмечает газета «Ак- 
туэлм», это самая значи­
тельная эмиграция со вре­
мени экономического кризи­
са 30-х годов.

БОНН. Более трети от об­
щего числа безработных в 
ФРГ полностью лишены 
средств к существованию: 
они не получают даже посо­
бий. По данным федерально: 
го управления по вопросам 
труда, из 1 млн. 115 тыс. 
зарегистрированных безра­
ботных почти 365 тыс. не 
пользуются ни одним из ви­
дов пособий по безработице.

И в новом году состояние 
западногерманской экономи­
ки в значительной степени 
будет определяться такими 
факторами, как безработи­
ца, застой в промышленно­
сти, пишет в газете «Геверк- 
шафтспост» председатель 
объединения немецких проф­
союзов (ФРГ) Г.-О. Феттер.

(ТАСС, 29 декабря).

ТРУДНЫЕ ВРЕМЕНА
ЛОНДОН, 29 декабря. 

(ТАСС). Уходящий 1975 
год был трудным для Анг­
лии. В будущем нас также 
ожидают очень трудные ме­
сяцы, заявил премьер-ми­
нистр Г. Вильсон в интер­
вью радиовещательной кор­
порации Би-Би-Си.

Премьер-министр при­
знал, что британская эконо­
мика переживает значитель­
ные трудности в условиях 
разразившегося на Западе 
экономического кризиса и 
что в настоящее время необ­
ходимо предпринять боль­
шие усилия для борьбы с 
инфляцией. В этой связи 
премьер-министр вновь гово­
рил об антиинфляционных 
мерах правительства, кото­
рые, как известно, направ­
лены на замораживание за­
работной платы английских 
трудящихся и явились од­
ной из причин роста безра­
ботицы в стране.

По словам Г. Вильсона, 
англичан «ожидают доволь­
но мрачные месяцы, осо­
бенно в начале года».

I
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ЗАВОДСКОЙ ГАЗЕТЕ

Д в а д ц а т и л е т и е  з а в о д с к о й  
га з е т ы  о т м е т и л и  на  д н я х  
р е д к о л л е ги я , р а б к о р о в с к и й  

{а к т и в  и ч и т а т е л и  « Т о м с ко ­
г о  р е з и н щ и к а » .

<С 1955 го д а  в ы х о д и т  на 
за в о д е  р е з и н о в о й  о б у в и  
м н о г о т и р а ж к а ,  о т р а ж а ю щ а я  
н а  с в о и х  с т р а н и ц а х  д е ла  и 
м ы с л и  з а в о д с к о г о  к о л л е к ­
т и в а . С п е р в о го  ее н о м е р а  
р а б к о р  — гл а в н ы й  ее а в то р . 
О ко л о  ч е т ы р е х с о т  м а ­
т е р и а л о в  р а з л и ч н ы х  ж а н ­
р о в  в го д  п у б л и к у ю т  п р е д ­
с т а в и т е л и  р а б о ч и х  к о л л е к ­
т и в о в , с л у ж б  и  о тд е л о в , с о ­
з д а в а я  те м  с а м ы м  л е т о п и с ь  
р о д н о го  п р е д п р и я т и я . И 
с е й ч а с  н е  т е р я ю т  с в я з и  с 
з а в о д с к о й  га з е т о й  п е р в ы е  
ее р а б к о р ы  — б р и га д и р  
ц е х а  р е з и н о в о й  о б у в и  Ге­
р о й  С о ц и а л и с т и ч е с к о го  
Т р у д а  П. Ф . Ф р о л о в а , н а ­
ч а л ь н и к  о х р а н ы  за во д а  
Ф . И. В а ж е н и н , н а ч а л ь н и к  
ц е х а  ф о р м о в о й  и  н е ф о р м о ­
в о й  т е х н и к и  3 . А . М а р го л и с  
и м н о ги е  д р у г и е .

Ю б и л е ю  га з е т ы  п о с в я ­
щ е н  ее о ч е р е д н о й , 961 -й  н о ­
м е р , р а с с к а з ы в а ю щ и й  о  н е ­
и з м е н н ы х  д р у з ь я х  м н о го ­
т и р а ж к и  — р а б о ч и х  к о р ­
р е с п о н д е н т а х  и п у б л и к у ю ­
щ и й  и х  м а т е р и а л ы .

С. Я К О В Л Е В .

ОТСТУПАЮТ БОЛОТА
На д н я х  м е л и о р а то р ы  

П М К -4  « Т о м с кп р о м в о д - 
с т р о я »  п р е д ъ я в и л и  к  сд а ч е  
к о л х о з у  и м е н и  X X II  съ е зд а  
КП С С  З ы р я н с к о г о  р а й о н а  
300  г е к т а р о в  о с у ш е н н о й  
т е р р и т о р и и .

В р а й о н е  В е р х н и х  л у го в  
п р о л о ж е н о  о к о л о  20 к и л о ­
м е т р о в  о т к р ы т ы х  к а н а л о в , 
в ы н у т о  о к о л о  100 т ы с я ч  к у ­
б о м е тр о в  з е м л и , у л о ж е н о  
170 к и л о м е т р о в  з а к р ы т о г о  
д р е н а ж а . С о о р у ж е н а  д а м б а , 
с т р о и т с я  н а с о с н а я  с т а н ц и я .

С е й ч а с  к о л л е к т и в  м е х ко -  
л о н н ы  ве д е т  о с у ш е н и е  Са- 
р а л и н с к и х  л у г о в , р а с п о л о ­
ж е н н ы х  н а  т е р р и т о р и и  э т о ­
го  ж е  х о з я й с т в а , гд е  п р е д ­
с т о и т  о с в о и т ь  4 50  ге к т а р о в  
п е р е у в л а ж н е н н о й  зе м л и .

В. Х А Р И Т О Н Е Н К О .

НОВАЯ ДОКТОРСКАЯ
Н а  д н я х  н а  з а с е д а н и и  

у ч е н о г о  с о в е та  Т о м с к о го  
п о л и т е х н и ч е с к о г о  и н с т и т у ­
та  с о с т о я л а с ь  з а щ и т а  д о к ­
т о р с к о й  д и с с е р т а ц и и  з а в е ­
д у ю щ и м  ка ф е д р о й  с о п р о ­
т и в л е н и я  м а т е р и а л о в , к а н ­
д и д а т о м  т е х н и ч е с к и х  н а у к  
В. И . ГЛ аксаком . Р а б о та  по  
с в я щ е н а  п р е д в а р и т е л ь н ы м  
с м е щ е н и я м , ж е с т к о с т и ,
п р о ч н о с т и  и д е м п ф и р у ю ­
щ и м  с в о й с т в а м  у п р у г о г о  
к о н т а к т а .  Б олее  ш е с т и д е с я ­
т и  р а б о т  п о  э т о й  т е м а т и к е  
о п у б л и к о в а л  а в т о р  д и с с е р  
т а ц и и . В о т  ч т о  п и ш е т  п р о ­
ф е с с о р  А . В. В е р х о в с к и й  в  
с в о е м  о т з ы в е  н а  д и с с е р т а ­
ц и ю : « ...А в т о р о м  с о з д а н о
о п р е д е л е н н о е  н а у ч н о е  н а ­
п р а в л е н и е , н а у ч н а я  ш к о ­
л а * .  Э то в ы с о к а я  о ц е н к а  
и с с л е д о в а н и й  3 6 -л е т н е го  
учеьлого , р е з у л ь т а т ы  к о т о ­
р ы х  и м е ю т  б о л ь ш о е  п р а к  
т и ч е с к о е  з н а ч е н и е . П р ед ­
л о ж е н н а я  м е т о д и к а  р а с ч е т а  
у ж е  в н е д р е н а  н а  р я д е  з а в о ­
д о в  и  во  м н о г и х  н а у ч н о -и с ­
с л е д о в а т е л ь с к и х  и н с т и т у ­
т а  Xi

С. Х А Б И Б У Л И Н .

ПРЕМЬЕРА «ПАМЯТИ;
В Д о м е  к у л ь т у р ы  и м е н и  

Н . О с т р о в с к о г о  с о с т о я л а с ь  
п р е м ь е р а  ф и л ь м а  «П а­
м я т ь » . О н с о з д а н  л ю б и ­
т е л ь с к о й  к и н о с т у д и е й  «Го 
р и з о н т » . Н о в а я  л е н т а  р а с ­
с к а з ы в а е т  о  п р а з д н о в а н и и  
3 0 -л е ти я  в е л и к о й  П о бе д ы  
в Т о м с ке .

А в т о р  ф и л ь м а , р е ж и с с е р  
и  о п е р а т о р  — И го р ь  Г у р и -  
н о в и ч . В с ъ е м к а х  ф и л ь м а  
п р и н и м а л и  у ч а с т и е  к и н о  
л ю б и т е л и  В л а д и м и р  И гла  
к о в , С е р ге й  Д е м и д о в и ч  и 
А н д р е й  С е р е ги н .

Г. Ф О М И Ч Е В .

РЫБАЦКИЕ УДАЧИ
Р ы б а к  Н о в о н и к о л ь с к о й  

б р и га д ы  А л е к с а н д р о в с к о г о

Ьы б о к о м б и н а т а  Ф . П.
J a fiflT  и з  н е б о л ь ш о го  се ла  

П ы р ч и н о  п о  п р а в у  с ч и т а е т ­
с я  л у ч ш и м  с п е ц и а л и с т о м  
с в о е го  д е ла  н е  т о л ь к о  в 
А л е к с а н д р о в с к о м  к о м б и н а ­
те . О н е щ е  в н а ч а л е  т е к у ­
щ е го  го д а  в ы п о л н и л  два  
п я т и л е т н и х  з а д а н и я  п о  в ы ­
л о в у  р ы б ы . Т р у д  е го  не  
о с т а л с я  н е з а м е ч е н н ы м , о н  
н а гр а ж д е н  о р д е н о м  Т р у ­
д о в о й  С л а в ы  I I I  с т е п е н и .

Б л и з о к  к  в ы п о л н е н и ю  
д в у х  с в о и х  п я т и л е т о к  р ы ­
б а к  А л е к с а н д р о в с к о й  б р и га ­
д ы , ^ .  Я . П а н о в . З а в е р ш а ю ­
щ и й  го д  п я т и л е т к и  п р и н е с  
не  т о л ь к о  о т д е л ь н ы м  т р у ­
ж е н и к а м  и б р и га д а м  с л а в у , 
а  в с е м у  к о л л е к т и в у  ко м б и ­
н а та . Д о с р о ч н о  — 1 с е н т я б ­
р я  —  з а в е р ш е н а  п я т и л е т ­
к а , а  20  с е н т я б р я  — Кодо­
вое  з а д а н и е .. Н а п е р в о е  де­
к а б р я  к о м б и н а т  в с ч е т  д е ­
с я т о й  п я т и л е т к и  в ы л о в и л  
7 .544 ц е н т н е р а  р ы б ы .

Н. М А ТВ Е Е В .

К ОГ ДА МЫ 
ОТ ДЫХ АЕМ»

Т а к  н а з в а н а  н о в а я  к о н ­
ц е р т н а я  п р о гр а м м а , п о д го ­
то в л е н н а я  Т о м с к и м  т е а т ­
р о м  м у з ы к а л ь н о й  ко м е д и и . 
П о п у л я р н ы е  п е с н и  с о в е т ­

с к и х  к о м п о з и т о р о в  и а р и и  
и з  о п е р е т т  и с п о л н и л и  з а ­
с л у ж е н н ы е  а р т и с т ы  Р С Ф С Р  
Л и д и я  Д а н и л о в а , С в е тл а н а  
С ко р о в а , а р т и с т ы  З о я  Ф и ­
л а т о в а , Т а т ь я н а  Ц а п к и н а , 
А н а т о л и й  С об олев , Г е о р ­
ги й  С т е п а н о в  и д р у ги е .

В п о д го т о в к е  к о н ц е р т а  
п р и н и м а л  у ч а с т и е  гл а в н ы й  
д и р и ж е р  т е а т р а , з а с л у ж е н ­
н ы й  д е я те л ь  и с к у с с т в  
Р С Ф С Р  и  Б у р я т с к о й  А С С Р  
В. В. М а й м е с к у л , гл а в н ы й  
б а л е тм е й с те р  Э. Г о л у б е н ко .

Д . Д М И Т Р И Е В .

СДЕЛАТЬ ЖИЗНЬ ЯРЧЕ
Говорят, что электротех­

ника и радиотехника — это 
чисто мужская специаль­
ность. А вот Валентина Гри- 
невич считает такое разде­
ление труда неверным.

— Важно, чтобы профес­
сия была по душе тебе, при­
носила радость и сознание 
того, что ты нужен людям...

Свою точку зрения тех­
ник-лаборант Александров­
ского авиапредприятия Ва­
лентина Андреевна Грине- 
вич выражает на деле, чет­
ко и качественно проводит 
регламентные работы радио­
приборов воздушных машин.

Однако «не хлебом еди­
ным жив человек». Так и 
молодая жизнерадостная 
женщина не удовлетворяет­
ся только производственной

работой. На ее плечах мно­
го общественных дел. Она 
вожак молодежи — секре­
тарь комитета комсомола. 
Если учесть, что в авиапред­
приятии трудится преимуще­
ственно молодежь до 30-лет­
него возраста, то можно по­
нять, какое огромное дове­
рие оказали ей парни и де* 
вушки.

Коммуниста Гриневич це­
нят за ее инициативность, 
непоседливость, а главное 
— за горячее желание 
сделать жизнь ярче, глубже, 
чтобы каждый день прино­
сил что-то новое и веское— 
так о ней отзываются стар­
шие товарищи по партии и 
работе.

* Н. ЛЕСНИКОВ.
Фото автора.

................................................................

УРОК ОБЩЕСТВОВЕДЕНИЯ
Мира Семеновна назвала 

тему, потом записала ее на 
доске и попросила повто­
рить то, что было пройдено 
на прошлом занятии.

Фронтальный опрос. Пре­
подаватель помогает своим 
ученикам, не дает им запу­
таться, почувствовать • себя 
невежественными. Она под­
сказывает нужное слово, 
тут же просит другую уче­
ницу повторить формули­
ровку, заглядывает в тетра­
ди: верно ли записан тер­
мин. Увидит, что кто-то от­
влекся, и тут же — нет, не 
сделает замечание — пред­
ложит вопрос. И вот в этом, 
на первый взгляд, замед­
ленном течении урока яв­
ственно улавливаешь чет­
кий, давно отработанный 
ритм. Именно тот, какой не­
обходим учащимся первого 
курса Колпаш е в с к о г о 
ШТУ-0, чтобы осознать и 
запомнить азы обществове­
дения.

В средней школе этот 
предмет начинают изучать 
в десятом классе, здесь же 
выпускники восьмого. На 
первых порах у учащихся 
наблюдается и некоторое 
пренебрежение к урокам, 
которые вроде бы не имеют 
прямого отношения к 
избранной ими специально­
сти швеи или повара. Нема­
лый труд и умение требу­
ются от педагога, чтобы 
пробудить живой интерес к 
своему предмету.

С чего он начинается? Ко­
нечно, с первого впечатле­
ния о предмете. И тогда, 
когда ученицы впервые вхо­
дят в кабинет—и уютный, и 
строгий, лаконично и выра­
зительно оформленный, с 
цветами на окнах, книж­
ным шкафом со всей необ­
ходимой литературой.

Постепенно проясняются 
возможности и способности 
учениц. Вот в этой группе 
всегда внимательна Таня 
Барышева, она умеет и лю­
бит рассуждать, а вот де­
вушка на последней парте, 
видно, не привыкла думать. 
Уже несколько раз задава­
ла ей вопросы Мира Семе­
новна, но та упорно молчит. 
Тогда преподавательница 
спросила ее что-то совсем 
простое,- ученица загово­
рила, и ее неуверенный от­
вет тут же заслужил похва­
лу: «Молодец!».

Выпускницы училища 
прежде всего с восхищени­
ем говорят об эрудиция 
М. С. Чердынцевой:

— Даже не верится, что 
человек может столько 
знать! — воскликнула одна 
из них. — Каждый урок 
юна обязательно связывает 
с событиями в стране, в 
мире.

Как секретарь партийной 
организации училища, Чер- 
дынцева ведет большую об-

прилагает силы к тому, что­
бы теория, излагаемая на 
занятиях по обществоведе­
нию, подкреплялась практи­
кой, конкретными делами 
коллектива. Это четкая си­
стема политинформаций, ко­
торые готовят сами учащие­
ся, смотр правовых знаний, 
проведенный совместно с 
ГПТУ-29, обязательная 
взаимопомощь в комсомоль­
ских группах, общественная 
аттестация, сельхозработы, 
благоустройство террито­
рии и все другие формы об­
щественной деятельности.

Немало выпускников учи­
лища теперь, после оконча­
ния Куйбышевского инду- 
стриально-шедагогичес « о г о  
техникума, работают здесь 
мастерами. Любимая учи­
тельница и теперь — их на­
ставник во всех делах. Ведь 
в ПТУ мастера отвечают за 
жизнь своих групп. Впро­
чем, Мира Семеновна тоже 
решила в этом году взять 
классное руководство одной 
из групп — по школьной 
системе.

Невольно возникал во­
прос: не жалеет ли Чердыа- 
цева о покинутой школе? 
Не интереснее ли работать 
в системе народного образо­
вания?

— Может быть, и инте­
реснее, — говорит Мира 
Семеновна, — ведь я в шко­
ле совсем немного прорг|§о- 
тала. В ГПТУ пришла поч­
ти случайно. Но теперь нещественную работу. Она

..........................................................................................................................................
ходить их следует только

представляю себе другой 
работы. Конечно, препода­
вать в училище труднее, но 
тем больше радости от ре­
зультатов. труда. А девочки 
У нас чудесные — отзывчи­
вые, старательные. любягг 
избранные профессии.

Как учительница в своих 
учениках, так и они в ней 
очень ценят душевные ка­
чества.

Надежда Сопильняк при­
шла в училище после деся­
тилетки. Но посещала все 
занятия по обществоведе­
нию, потому что «Мира Се­
меновна так рассказывает о 
происходящем в мире, 
что кажется, будто сам уча­
ствуешь во всех событиях».

Но особенно открыла она 
для себя учительницу в 
прошлом году:

— Я всегда очень уважа­
ла Миру Семеновну и счи­
тала ее добрым человеком. 
Случилось так, что мы жи­
ли в одном доме, когда мне 
сделали серьезную опера­
цию. Я плохо себя чувство­
вала, и невольно возникала 
мысль: уже не поднимусь.
Не знаю, что было бы, если 
бы не ее поддержка. Мира 
Семеновна каждый день 
приходила ко мне, убежда­
ла: «Не падай духом. Все 
будет хорошо». И я ей пове­
рила.

Да, учащиеся уважают и 
любят Чердынцеву и не­
вольно переносят это отно­
шение на ее предмет. Но

этим Мира Семеновна толь­
ко привлекает их к общест­
воведению, а потом уже на­
чинает «работать» сама на­
ука. С какой радостью про­
читала она как-то в стенной 
газете строчки: «На уроках 
обществоведения нас учат 
ценить прошлое, понимать 
настоящее, с уверенностью 
смотреть в будущее». Зна­
чит, понято главное.

...Спокойно идет вдоль 
рядов хрупкая, изящная 
женщина в строгом костюме, 
размеренно ведет урок, уме­
ло подводит теоретические 
положения к примерам, свя­
занным с тем. что уже зна­
комо ученицам, к чему они 
готовятся в будущей, взрос­
лой, жизни:

— Что необходимо для 
труда? Люди — с их зна­
ниями и опытом. Вот мы хо­
тим, чтобы вы стали хоро­
шими специалистами...

Развивая мысль, она 
строит беседу так, что у 
учащихся возникает ощу­
щение того: они сами доду­
мались до основных выво­
дов, поняли их и сами сфор­
мулировали. В таком случае 
они уже эти выводы не за­
будут.

Знания и опыт Миры Се­
меновны были высоко оце­
нены — недавно ей присвое­
но звание заслуженного учи­
теля профессионально-тех­
нического образования 
РСФСР.

М. СМИРНОВА.
г . К о л п а ш е в о .

В Доме культуры имени 
Николая Островского со­
стоялись вечера, посвящен­
ные Международному году 
женщины.

На вечере «От всей ду­
ши» чествовали лучших жен­
щин управления «Хим- 
строй» — кавалера ордена 
Ленина обригадира маля- 
ров-штукатуров Надежду 
Николаевну Коломоец, уча­
стниц Великой Отечествен­
ной войны Любовь Тимофе­
евну Буланову, Ольгу Пет­
ровну Казаченок, Валентину 
Михайловну Рябову и дру­
гих.

Начальник управления 
«Химстрой» П. Г. Прояя- 
гин тепло поздравил бригаду 
маляров-штукатуров Марии 
Калистратовны Кривовой с 
присвоением звания «Луч­
шая бригада управления» и 
вручил работницам памят­
ные подарки.

всей
Дуга и

На вечере «Милые краса­
вицы России» о своей жизни 
и общественной деятельно­
сти рассказали депутат Том­
ского областного Совета ка­
валер ордена Ленина Раиса 
Ивановна Новоселова, то­
карь кавалер ордена Трудо­
вого Красного Знамени 
Светлана Акимова, заслу­
женная учительница школы 
РСФСР Полина Федоровна 
Мартыничева, мать-героиня 
Вера Васильевна Лавринен­
ко. Женщинам были вруче­
ны живые цветы. Для них 
участники художественной 
самодеятельности исполняли 
песни.

П. ИВАНЕНКО.

с п о р т и в н а я  п а н о р а м а

ХОККЕЙ. Советские хок­
кейные команды во время 
перерыва в чемпионате 
страны проводят матчи за 
рубежом. Молодежная сбор­
ная СССР, выступающая в 
Финляндии в международ­
ном турнире, победила сво­
их сверстников из Чехосло­
вакии — 3:2. Московские
динамовцы в розыгрыше 
Кубка Ахерна победили в 
Швеции команду города Се- 
дертелье — 5:4. Воскресен­
ский «Химик» сыграл вни­
чью — 2:2 в канадском го­
роде Кембридже с местной 
командой. Хоккеисты риж­
ского «Динамо» взяли верх 
в финском городе Васа над 
местной командой — 22:1. 
Московские спартаковцы вы­
играли в Колорадо-Спрингс 
(США) у чехословацкого 
клуба Сонп (Кладно) —

КОНЬКИ. Ленинградская 
спортсменка Галина Степан- 
ская вышла победительни­
цей соревнований сильней­

ших конькобежцев-многобор- 
цев среди женщин, прохо­
дивших в подмосковном го­
роде Коломне. Сумма много­
борья Степанской — 
190,195 очка.

БАСКЕТБОЛ. Баскетбо­
листы ЦСКА выиграли 
«промежуточный финиш» 
чемпионата страны —- пер­
вый из двух кругов, заклю­
чительные матчи которого 
проходили в Вильнюсе. У 
ЦСКА — 10 очков после 
11 встреч. Остальные коман­
ды расположились в турнир­
ной таблице следующим об­
разом: 2. «Жальгирис» (Ка­
унас) — 9, 3. «Спартак»
(Ленинград) — 8, 4—6.
«Динамо» (Москва), «Ста- 
тиба» (Вильнюс), «Строи­
тель» (Киев) — по 7, 7.
«Динамо» (Тбилиси) — б, 
8. РТИ (Минск)—4, 9—10. 
СКА (Рига) и «Калев» (Тар­
ту) — по 3. 11 — 12. «Урал­
маш» (Свердловск) и 
«Скиф» (Ереван) — по 1.

(ТАСС).

Д е ся ть  п о п ул я р н ы х
Проведен традиционный 

предновогодний опрос Феде­
рацией спортивных журна­
листов СССР. В десятку ла­
уреатов спортивного года 
(объявлена в алфавитном 
порядке) вошли:

Татьяна Аверина («Буре­
вестник», Горький) — ско­
ростной j5er на коньках, 

Сергей Белов (Вооружен­
ные Силы, Москва) — бас­
кетбол,

Олег Блохин («Динамо», 
Киев) — футбол,

Ирина Калинина («Труд», 
Пенза) — прыжки в воду, 

Анатолий Карпов (Воору­
женные Силы, Ленинград) 
— шахматы,

■ Евгений Куликов («Буре­
вестник», Ленинград) — 
скоростной бег на коньках,

Павел Леднев (Вооружен­
ные Силы, Львов) — совре­
менное пятиборье, /

Зебиниссо Рустамова 
(«Динамо», Душанбе) — 
стрельба из лука,

Людмила Турищева («Ди­
намо», Ростов-на-Дону) — 
гимнастика,

Александр Я к у ш е в  
(«Спартак», Москва) — 
хоккей.

Всего более трехсот жур­
налистов назвали около со­
рока спортсменов.

К а н и к у л ы — 
без происш ествий

На днях в санаторно-лес­
ной школе Томска ученики 
встретились с сотрудниками 
государственной автоинспек­
ции. Эта встреча не была 
случайной: сейчас, когда на­
чинаются новогодние празд­
ники, а с ними — зимние 
каникулы, работники дорож-

ТЕАТР
д е ка б р я  

— Д л и н н ы й  Ч у л о к » .
с п е к т а к л ь30

« П е п п и  _
Н а ч а л о  —  в  11 и  14 ч а с о в .

СЕГОДНЯ 
В КИНОТЕАТРАХ:

«РОДИНА»
« Д е н ь  д е л ь ф и н а »  —  8-40,

10-20, 14-30, 16-20, 18-30. « В и н - 
н е т у  — с ы н  И н ч у -Ч у н а »  —
12, 20-20.

имени М. ГОРЬКОГО
«Э то  м ы  н е  п р о х о д и л и »  —

9, 10-50, 12-40, 14-30, 16-20,
18-10, 20, 21-50. « О п е р а ц и я
«Ы » и д р у г и е  п р и к л ю ч е н и я  
Ш у р и к а »  —  9, 10-50, 12-40,
14-30, 16-20. 18-10, 20, 21-50.
З а л  к и н о х р о н и к и .  М у л ь т с б о р - 
н и к  №  8  —  9, 10-25. 11-50,
14-20, 15-45, 17-10. К и н о а л ь м а ­
н а х  « Г о р и з о н т »  № 6  —  13-15. 
« Б о л ь ш о й  д е н ь  Е в р о п ы »  —  
18-35, 19-40, 21-45.

«ОКТЯБРЬ»
« О п е р а ц и я  «Ы » и д р у ги е  

п р и к л ю ч е н и я  Ш у р и к а »  —  9,
10- 50 , 12-40, 14-30, 1 6 -2 0 ,1 8 -10 .
20, 21-50. «Э то  м ы  н е  п р о х о д и ­
ли »  —  9 , 12. «Не м о ж е т  б ы т ь *  
—  13-50, 15-40. 17-50, 19-40,
21-30. « С к а з к и  Б е а тр и с  П о т­
те р»  —  10-30.

имени И. ЧЕРНЫХ
« З в е зд а  п л е н и т е л ь н о го  с ч а ­

с т ь я »  (две с е р и и ) —  1 4 ,1 7 , 20.

«СИБИРЯК»
« Д о р о го й  м а л ь ч и к »  — 9-20.

«Не м о ж е т  б ы ть »  —  11, 12-40, 
14-20. 16, 17-40, 19-20, 21.

«ПИОНЕР»
М у л ь т с б о р н и к  № 40 « Ф у т ­

б о л ь н ы е  зв е зд ы »  —  9, 10-20,
11- 40. « В е се н н и е  п е р е в е р ­
т ы ш и »  —  13. 14-45, 16-30.
« Р е ш м а  и Ш е р а »  —  18-15,
20-15.

ной милиции особенно озабо­
чены безопасностью ребят. 
Они чаще обычного посеща­
ют школы и рассказывают о 
том, что интенсивность дви­
жения машин на улицах Том­
ска почти такая же, как в 
Москве, напоминают, что на 
дорогах — гололед и пере-

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
«АВАНГАРД»

« З е м ля  С а н н и ко в а »  — 13
17, 19. 21.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ
подшипникового

ЗАВОДА
« А н ж е л и к а  —  м а р к и з а  а н ге ­

лов»  —  17-10, 19, 21.
ДОМ КУЛЬТУРЫ 

«СИБКАБЕЛЬ» 
« М а р и н а »  —  17-10. 19, 21.

КЛУБ
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ

« Ч р е з в ы ч а й н о е  п р о и с ш е с т ­
в и е »  —  15, 18, 21.

Т В
В ТО Р Н И К ,. 30 д е ка б р я  
П Е Р В А Я  П Р О Г Р А М М А

М О С К В А
11.30. Ц в . « Т е а тр  ю н о г о  з р и ­

теля» . В. К а в е р и н . « А п т е ка  
« Г о л уб ы е  ш а р ы » . П р е м ь е р а  
т е л е в и з и о н н о го  м у з ы к а л ь н о г о  
т е л е с п е к т а к л я . 13.10. Ц в . «С 
Н о в ы м  го д о м , БАМ 1». 14.10. Ц в. 
М е ж д у н а р о д н а я  в с т р е ч а  п о  
х о к к е ю .  « П и т т с б у р г  п н н г в и н з »  
—  « К р ы л ь я  С о ве то в» . 2 -й  и  
3 -й  п е р и о д ы . П е р е д а ч а  и з  К а ­
н а д ы . 15.30. Ц в. « Н а у ч н ы е  о т ­
к р ы т и я  1975 го д а » . 16.20. Ц в . 
« К о р о л ь  м а н е ж а » . Х у д о ж е с т ­
в е н н ы й  ф и л ь м . 17.30. «В ре­
м я» .

ТО М С К
18.00. С т у д и я  « Ю н ость» . 

«Гордое  и м я  —  р а б о ч и й » . Р а с ­
с к а з ы в а е м  о  т о к а р е  Т о м с к о го  
м а н о м е т р о в о го  за в о д а  В. А . 
К у р и л о в е . 18.25. М у з ы к а л ь н ы й  
а н т р а к т . 18.30. Н о в о с т и .

М О С К В А
18.40. Ц в . М е ж д у н а р о д н а я  

в с т р е ч а  п о  х о к к е ю .  « П и т т с ­
б у р г  п н н г в и н з »  —  « К р ы л ь я  
С оветов» . 2 -й  и  3 -й  п е р и о д ы . 
20.00. Н о в о с т и . 20.15. Ц в . «Н а­
у ч н ы е  о т к р ы т и я  1975 го д а» . 
21.05. Ц в . « К о р о л ь  м а н е ж а » . 
Х у д о ж е с т в е н н ы й  ф и л ь м .

ТО М С К
22.20. « Н о в ы й  с о в е т с к и й  

п а с п о р т » . Б есед а  н а ч а л ь н и к а  
п а с п о р т н о го  о тд е л а  У В Д  Т о м ­
с к о г о  о б л и с п о л к о м а  Д. И. 
Я ко в л е в а . 22.35. М а л е н ь к и й  
к о н ц е р т . 22.50. С п о р т и в н а я  
с т р а н и ц а .

шагом, проверяют места 
зимних игр и просят ребят 
не забывать о проезжающих 
машинах, не выбегать на 
мостовую. Встречаются ра­
ботники ГАИ, конечно; 'и с 
родителями. Ведь никто луч­
ше, чем родители, не убе­
режет ребенка от дорожных 
опасностей.

Встреча автоинспекторов 
с учениками санаторно-лес­
ной школы, как и многие по­
добные встречи, закончи­
лась девизом: «Каникулы — 
без происшествий!».

В. НАДЕЖДИН.

М О С КВ А
2 3 .0 0 — 23.30. «В р ем я» .

В ТО Р А Я  П Р О Г Р А М М А  
ТО М С К

19.30. « Т о м с ку  —  в ы с о к у ю  
д и с ц и п л и н у  т р у д а  и  б ы та » . 
19.45. « С ин ее  о зер о » . Д о к у ­
м е н т а л ь н ы й  ф и л ь м . 19.55. В се ­
с о ю з н ы й  ф е с ти в а л ь  с а м о д е я ­
т е л ь н о го  х у д о ж е с т в е н н о г о
т в о р ч е с т в а  т р у д я щ и х с я . Т а н ­
ц у е т  а н с а м б л ь  с о в р е м е н н о го  
б а л ь н о го  т а н ц а  « Э кс и то н » . 
20.25. « Л и ц о м  к  за ре » . Д о к у ­
м е н т а л ь н ы й  ф и л ь м . 20.35. 
«Д ля  в а с . д р у з ь я !» . К о н ц е р т . 
2 1 .1 5 — 22.40. « К а р н а в а л ь н а я  
н о ч ь » . Х у д о ж е с т в е н н ы й
ф и л ь м . (« М о с ф и л ь м » . 1956 г.).

31 декабря с 19 до 23 
часов на стадионе «Труд» 
состоится бал-маскарад на 
льду.

Театрализованные пред­
ставления: «Красная шапоч­
ка», «Бременские музыкан­
ты», показательные выступ­
ления фигуристов, аттрак­
ционы-игры (победители на­
граждаются подарками).

Можно взять коньки на 
прокат. Работает буфет.

Добро пожаловать!

Управлению издательств, 
полиграфии и книжной тор­
говли требуется экономист.

Обращаться по адресу: 
г. Томск, пр. Ленина, 66, те­
лефон № 2-46-47.

Управлению снабжения и 
сбыта Томского облисполко­
ма требуются: кладовщики, 
рабочие складов, бухгалте­
ры, рабочие по очистке же­
лезнодорожной линии от 
снега, машинистка, экспеди­
торы, заведующий складом.

Обращаться по адресу: 
Томск-26, пер. Цимлянский, 
6, или пр. Ленина, 151-а, в 
бюро по трудоустройству.

(ТАСС)
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НА НОВОГОДНИЙ стол
Около 7 тысяч томичей 

и гостей нашего города 
сядут одновременно за но­
вогодний стол в рестора­
нах, кафе и столовых. В 
предновогодние дни будет 
организовано обслужива­
ние более 200 торжест­
венных вечеров, молодеж­
ных балов и свадеб.

Позаботились работни­
ки общественного питания 
и о тех, кто встретит 
праздник в домашней об­
становке.

В 50 предприятиях об­
щественного питания ор­
ганизован прием от насе­
ления заказов на изготов­
ление полуфабрикатов, 
кулинарных и кондитер­
ских изделий, празднич­
ных наборов. Будет про­
ведено свыше 100 расши­
ренных выставок-продаж 
кулинарных и кондитер­
ских изделий.

В ресторанах и 
ных столовых

круп- 
пройдут 

«дни национальных ку­

хонь»: в ресторане «Се­
вер» — день молдав­
ской кухни, «Сибирь»
— украинской, «Осень»
— узбекской, «Томск»— 
грузинской, «Аэропорт»
— русской я т. д.

В местах проведения 
новогодних елок, массо­
вых гуляний широко раз­
вернется мелкорозничная 
торговая сеть. В кра­
сочных киосках, па­
вильонах, оформлен­
ных в стиле русских 
народных сказок, будут
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продавать горячие пирож­
ки, блины, бутерброды, 
шашлыки, пельмени, ко­
фе, чай, штучные мучные 
и кондитерские изделия.

В магазинах кулина­
рии, домовых кухнях, по­
мимо широкой продажи 
полуфабрикатов и конди­
терских изделий, опытные 
мастера-повара и мастера- 
кондитеры будут давать 
консультации, как приго­
товить то или* иное блюдо, 
сервировать стол.

В. ПРОЗОРОВА.

Редактор
А. Н. НОВОСЕЛОВ.

Г""".. ------------------------------------------------------------------------- с
улучшает аппетит и регулирует обмен веществ Вот всего 2 
лишь два отзыва об этом продукте, которые' довольно = убедительно характеризуют его. р довольно g
„ 1К«риль может быть использован в сочетании с маслом -  и добавками, придающими различные ”
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и вкусовые особенности.

та гигиены питания Академии медицинских наук УССР) 
Предлагаем несколько рецептов блюд:
Салат овощной. Паста «Океан» — 300

- цветовые оттенки
картофелем, с майонезомД к И.'печен^Та С Главны! 
кулинар Министерства торговли РСФСР). '

«Паста «Океан» является полезным продуктом пита-
Х Яисл^аЛмиС°ДеоРо Г Т ббЛКа °Т 15 до 20%,, насыщен"ами­нокислотами. Содержание полинасыщенных жионых
емСЛКпнл11ОСОбСТВуеТ борьбе с атеросклерозом и ожирени- 
ПЛяй?™™ уникален по составу микроэлементов». (П. Н 
Маиструк, директор научно-исследовательского институ-

:их наук
рецептов блюд:

картофель -  200 r,Te«eHbffl°“ o p o W  -°100  ? ' Т м ” 
МО г,^майонез -  И Т ™  ~  3 ш г' ’ б т  ~

« Я й П Д " ,  пастухе Океана f f lg S Z S  
майонезом, посолите, поперчите и перемешайте Р 

.начинка для пельменей, зраз и пирожков. Пасту 
«Океан» смешайте с обжаренным на сливочном масле 
репчатым луком и рублеными яйцами. Полученную на- 
= к Г 0ЛЬЗуЙТе для приготовления пельменей, “ pS ,

Паштет «Молодость». Паста «Океан» — 300 г, брын- 
за — 300 г, сливочное масло — 100 г, вареная мор- 

250 г, вареное яйцо — 1 шт.,

i f

ковь
соль, перец. Брынзу залейте кипятком и

Паста «Океан» новинка, которая, несомненно, по­
нравится любителям морских яств. Изготовленная из океа­
нической креветки (криля) паста «Океан» по вкусу напо­
минает мясо крабов. Этот деликатес моря щедро наделен 
полезными для организма человека веществами. Паста 
«Океан» (криль) повышает жизненный тонус человека,

орехи, лимон,
0„ - ь «. -—« ---------  ..миими»ь и выдержите

минут. Затем все компоненты пропустите через мясо- 
рубку до получения однородной массы. Специи добавьте по вкусу. н д

Масло креветочное острое — паста «Океан» — 50 г 
масло сливочное 25 г, сыр плавленый — 25 г. Пасту 
«Океан», масло и плавленый сыр разотрите до однород­
ной массы. Добавьте по вкусу соль, сок лимона, молотый перец.

........................................... ........................... iiiiiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiniimmiiiiiiiiiiuniiiiiiniiiiiii!
Томскоблхимчистка при­

нимает заказы на химчистку 
и крашение одежды, вещей. 
Срок обработки — от одних 
суток до 10 дней. В химчи­
стку принимаются все виды 
одежды: пальто зимние и де­
мисезонные, плащи, куртки, 
платья, трикотаж, шубы, ра­

бочая одежда. Регулярная 
чистка удлиняет срок носки 
изделий. Сдавайте свои ве­
щи в химчистку сейчас, не 
дожидаясь весны, их вам 
вычистят качественно и в 
срок.

Обращаться: г. Томск,
пер. Пойменный, 3.

Томской оптовой базе 
«Росгалантерея» на посто­
янную работу требуются: 
бухгалтер, товаровед, зав­
хоз, отборщики.

Обращаться по адресу: 
г. Томск, ул. Мичурина, 47, 
база «Росгалантереи». Теле­
фон для справок № 5-26-57.

iiiiiiiiiiiiiiiiHiiiiiiiiiiiiiiiiuniinmiiaiR

О б л а с тн о й  отд ел  н а р о д н о ­
го  о б р а з о в а н и я  в ы р а ж а е т  
гл у б о к о е  с о б о л е зн о в а н и е  
и н с п е к т о р у  о б л о н о  А . М. 
К о ч е гу р о в о й  п о  п о в о д у  
с м е р т и  ее о тц а

К О Ч Е Г У Р О В А  
М и х а и л а  П е тр о в и ч а .

А д р ес  р е д а к ц и и : 634050. Т о м с к . ГСП, 
втде 

у ч е б н ы х
4 8Кз Т 5а04Иа2ча6П “  4-8 0 -2 0 - отд ел а  ^  п а р ти й  и о Т  4-80-52. " " » 'Й  о тд е л а " °п0о £ ? ? ™ Г ~  1 -3 0 -1 1 . ° т в е т ._ _ с е к р е т а р я2 '§2 'S 5 - *-23 -6 0 . о тд ел а  н а у к и  и .у ч е б н ы х  за в е д е н и й  — 4-33-63. 4 -74 -48 , -------------------------- --------- ------------ ------------  “  п р о м ы ш л е н н о с т и 4-46 -76 , 4 -51 -83 , 4 -35-53 , о тдела 4-72-34 ,
2 '52 *S ? ' <* 'z3 *eo. о тд ел а  н а у к и  и  у ч е б н ы х  за в е д е н и й  — 4-33-63. 4 -74 -48 , о тд ел а  и н ф о р м а ц и и  — 4-73-32. 4-81-22. о тп ел а  с о в е т е к о г 'о 'г ^ п о и т е л н г т н а '' ' й" вы т я— ’a.sii-R i''''A  т п 'ч Т ” __™ в с н о го  ^ “ а а й с тв а  —

. о тд ел а  и л л ю с т р а ц и й  — 4-71 -39 , за в . х о з я й с т в о м  и отдела  о б ъ я в л е н и й  — 4-77-62. о б л а с тн о й  ж у р н а л и с т с к о й  о р га н и з а ц и и  __ 4 -20-91 , д е ж у р н о г о  __ 2-05-88." ’  Л а п и с е м  4 -81-65 , 4-77-87,

К307080 Заказ № 3770
г. Томск, типография издательства «Красное знамя»,
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