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Близится экватор первого года десятой пя
тилетки. Трудовые коллективы держат пер
вый экзамен — отчитываются за то, как выпол
няют решения XXV съезда КПСС.

Ритм —  основа для выполнения социалисти
ческих обязательств, повышения производи
тельности труда. «Всемерно развйвать и даль
ше социалистическое соревнование, движение 
за коммунистический труд —  таков наш об
щий боевой лозунг», —  подчеркивалось в От
четном докладе ЦК КПСС XXV съезду партии.

ЧИТАЙТЕ В НОМЕРЕ:
ЕДИНСТВО НРАВСТВЕННОГО  

И ТРУДОВОГО ВОСПИТАНИЯ.
БРИГАДНОМУ ХОЗРАСЧЕТУ — МАССОВОСТЬ.
ПОЧЕМУ ИЗ 22 ПРЕДПРИЯТИЙ 8 НЕ ВЫПОЛНЯЮТ 

СВОИ ПЛАНЫ! ОБЪЯСНЕНИЕ ДАЕТ ЗАМЕСТИТЕЛЬ 
НАЧАЛЬНИКА ОБЛАСТНОГО УПРАВЛЕНИЯ ЛЕСНОГО  
ХОЗЯЙСТВА Н. И. БЫВАЛЕЦ.

Рыбинское ГПТУ-23 Верхнекетского района по праву 
может гордиться своими преподавателями, мастерами 
производственного обучения. Ежегодно в августе, после 
производственной практики, более ста специалистов ухо
дят отсюда на предприятия лесной промышленности объ
единения «Томлеспром», получив специальность тракто- 
рнста-механизатора, шофера, тракториста-машиниста. 
Сейчас на производстве стали хорошо известны фамилии 
бывших воспитанников училища — шофера из Нибегин- 
екого лесопункта Александра Храброва, слесаря Ингу- 
зетского леспромхоза Анатолия Глинского, тракториста 
этого же предприятия Владимира Чупликова и многих 
других.

НА СНИМКЕ: принцип работы стрелы и захватного 
устройства трактора учащимся ГПТУ Юрию Шалимову 
и Павлу Мельникову объясняет мастер производственно
го обучения Леонид Васильевич Корнишин.

Фото Н. Потапова.
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В мае промышленность об
ласти план по реализации то
варной продукции выполни
ла на 101,9 процента. Луч
ших результатов добились 
труженики Первомайского, 
Молчановского, Каргасокско- 
го и Кировского (г. Томск) 
районов. Не выполнили пла
новые задания Асиновский, 
Бакчарский, Верхнекетский, 
Зырянский, Кривошеинский 
н Тегульдегский районы.

В прошлом месяце резко 
возросло количество отстаю
щих предприятий. Сейчас их 
34.

Не выполнен план по про
изводительности труда 
г. Томском, Ленинским, 
Александровским, Верхне- 
кетским, Колпашевским, 
Крнвошеинским, Парабель- 
ским, Тегульдетским райо
нами и в целом по области.

По сравнению с январем— 
маем прошлого года объем 
реализации продукции возрос 
на 5,3 процента, производи
тельность труда — на 3,5 
процента.

ИДУЩИЕ
ВПЕРЕДИ

НГД У им. 50-летия 
СССР.

Электроламп о в ы й 
завод.

Манометровый за
вод.

Подшипнике вы ё  
завод.

РЭУ «Томскэнер
го».

Линевский лес- 
промхоз.

Парабельский лес
промхоз.

Томское террито
риальное управление 
строительства.

Трест «Томлес- 
строй».

ПРЕДПРИЯТИЯ- 
ДОЛЖНИКИ

Управление лесного хо
зяйства.

Обувная фабрика.
Завод резиновой обуви.
Аслановский леспром

хоз.
Аргат-Юльский лес

промхоз.
Трест «Томсктранс- 

строй».
Объединение «Томск- 

ремстрой».

КОЛОНКА ОБОЗРЕВАТЕЛЯ

силе почини
На днях в редакции) пришла приятная весть. Бригада 

коммуниста Н. Г. Левченко из управления С МУ-8 « Хим- 
строя» завершила кладку жилого пятиэтажного дома в 
академгородке. Результаты великолепные: срок сокра
щен на 61 день, оценка работ — хорошая. Вот что та
кое бригадный подряд в действии.

Успех бригады  Н. Г. Л е вч е н ко  —  не пер вая  ласточка в этом 
управлении . Успехи  со путствую т ко л лекти вам  А . А . Говорина 
А . И. Б о р о д а то м , В. А . Кичим айкина. О ни  вы п о лн яю т поло 
вину о б ъ е м а  работ, запланированны х  СМУ-8.

Сила почина, его постоянство  ж и зн ен н ы  тогда, когда со
б лю д ается  один из ленинских принципов со р евнования  —  
повторение опыта лучш их. М е то д  знатного  строителя Н. А 
Зло б и н а  д о казал  сво ю  вы со кую  эф ф екти вность . На X X V  
съ е зд е  партии он получи л  вы со ку ю  оценку.

В наш ей области  хорош о известны  стро ительны е  бригады  
во згл а вл яе м ы е  И. П . Зах ар ен ко вы м , В. Н. К р асн о вы м  А  И 
Н ико новы м , А . И. Валуйским , М . Б. С ироткиной . О ни  идут в 
первы х  ш еренгах  со р евн ую щ и х ся , п о ка зы вая  п р и м ер ы  ум ел ой  
организации  труда.

М етод  бригадного  х озяйственного  р асчета  все б олее  у к 
р еп л яе т  свои позиции, з а во е вы ва я  сторонников не то лько  в 
строительстве , но и в других  о тр аслях  народного  хозяйства.

Б ю р о  областного  ком итета  К П С С  приняло  недавно поста
новления об  о бр ащ ени и  пер ед о вы х  лесозаготовительны х  
Бригад  П р и ке тья  «Бригадны й под ряд  —  путь к вы со ко й  эф 
ф ективности» и об опы те Васю ганско го  сплавного  участка  
о бъед и н ен и я  «Кар гасо клес»  по организации  лесо сечн ы х  р абот 
в д ве  см ен ы  и по письм у бригадира отд елочников  треста 
«Т ом скпром строи» , делегата  X X V  съ езд а  К П С С  М . Б. Сирот- 
кинои, о п уб ликованно м у в газете  «С о ветская  Россия» . Эти  
д окум ен ты  д ол ж н ы  бы ть настольны м и  для хозяйственны х  р у 
ководителей , партийных организаций , лечь  в о сно ву  их орга
низаторской  д еятельности ,

В народе говорят : посадить д ер ево  —  это сд елать полдела, 
надо вы растить  его. Т р еб уется  кр о по тли вая  каж д о д н евн ая  р а 
бота. П р е ж д е  всего  хозяйственны х  руко вод ителей , специали- 
стов.

Если  в лесо заго то ви тельн о м  пр ои зво д стве  бригадный под
р яд  д елает п е р вы е  шаги, то в капитальном  стро ительстве  он 
не нов. П р и м е р  пер ед о ви ко в  по казы вает, что там, где на
стойчиво  вн е д р яю т его, нам ного  со кр ащ аю тся  сроки  строи 
тельства, п о вы ш ается  его качество , б е р е ж н о  расходую тся 
м атер и альн ы е  р есур сы . Кр уп н ы е  ко м п л ексн ы е  б р и гад ы ’ ста
но вятся  центро м  политико-воспитательной р або ты  в труд о 
вых коллективах . '

О д нако  в Т о м ско м  тер р и тор и ал ьн о м  упр авлен ии  этим  м е 
то д ом  вы п о лн яю т 5— 10 проц ентов всех строительно-монтаж - 
ных работ. Это, безусло вн о , м ало . Н е  м огут уд овлетво рить  
д ела  и в трестах  «Том скгазстрой», «Т ом сксельстро й» , в о б ъ е 
динении «Т ом скр ем стр о й » .

Бригадны й под ряд  явл яе тс я  не только  новой, но 
со вр ем ен н о й  ф о р м о й  организации  труда. Он затрагивает все 
стороны  ж изни  бригады , во спи ты вает в ка ж д о м  чувство  кол 
лективизм а, причастность  к уп р авл ен и ю  пр ои зво д ство м . В 
этом  его о гр ом н ое  соц и альное  значение .

С р ед и  обсто ятельств , ещ е  препятствую щ их  распр о стр ане 
нию  х озрасчетного  бригадного  метода, ж и вучи  недостатки в 
планировании, м атериально-техническом  снабж ении  и орга
низации пр ои звод ства . Часто  бригады  тр уд ятся, не им ея  чет
ких пер спективны х  планов.

П ер ед  строителям и  стоят б ол ьш и е  зад ачи  в д есято й  пяти
летке . Ч то бы  успеш но  вы полнить их, надо со вер ш енствовать  
бригадны й под ряд , котор ы й  в сочетании  с о р л о вски м  м ето 
д ом  неп р ер ы вн о го  планирования даст в е со м ы е  плоды . Э то м у  
пом огут со ц и али стическо е  со р евнование , ко то р ое  необходи
м о  по-настоящ ем у р азвер н уть  среди  бригад-злобинцев, д о 
говоры  о со д р уж е стве , конкурсы , э ко н о м и че ская  уче б а  
строителей . Э то  н еп р ем ен н ы е  усло ви я  успеха.

С ей час  в лесо заго то ви тельн о м  пр ои зво д стве  наступила го
р ячая  пора. Бригад ы  Гер о ев  С о ц иалистического  Труда В. П. 
Я н ы ш евско го  и В. С . Н аставко , а та кж е  К. ф . Ницына, А . Т. 
Ш кур и н ё  п ер вы м и  п ер еш ли  на х озрасчетны й  подряд , считая, 
что ук р уп н е н н ы е  ко л лективы  д ол ж н ы  стать полноправны м и  и 
ед и нствен ны м и  х о зяевам и  лесосек^  сами отвечать  за вы д е 
лен ную  технику, р есур сы , лесф онд . П е р вы е  шаги о б н а д е ж и 
вают.

Точки пр и ло ж ен и я бригадного  под ряд а поистине ш ироки. 
Д е я те л ьн о  готовятся к р або те  по-новсм у бригады  на б у р е 
нии скваж ин , на р ечн о м  транспорте, в се л ьско м  хозяйстве.

X X V  съ е зд  К П С С  опред елил  д есятую  пятилетку как пяти
летку эф ф екти вности  и качества . Бригадны й под ряд  —  один 
из верны х  путей р еш ен ия этой задачи . Сила его —  в м ассо 
вости.

А  гд е  у м е н ь е ?
Коллектив завода крупнопанельного домостроения посто

янно совершенствует технологию,, переоснащает производст
во, а это, безусловно, создает дополнительные трудности. Но 
в мае участились простои оборудования, трудовая дисципли
на была не на высоте. В результате план по производитель
ности труда был выполнен лишь на 88,1 процента, а план по 
реализации продукции — на 100 процентов.

Вот и получается, что производственный план выполняется 
числом, а не уменьем. Редакция попросила директора завода 
В. П. Рудова рассказать о мерах, обеспечивающих высокопро
изводительную работу коллектива.

—  на первый план
Значительно ниже своих возможностей работали в мае 

предприятия областного управления лесного хозяйства. 8 лес
хозов из 22 не справились с месячным заданием. Редакция 
пригласила заместителя начальника управления Н. И. БЫ
ВАЛЬЦА рассказать о причинах срыва и мерах, принимаемых 
для преодоления майского отставания.

— Сначала о причинах. 
Действительно, в прошлом 
месяце дисциплина в коллек
тиве не радовала. В первых 
числах июня на заводе про
шло совещание. Были выра
ботаны организационные и 
технические меры. В частно
сти, решено ужесточить кон
троль за выполнением не
дельно-суточных графиков. 
На днях закончится перена
ладка кассетных устройств. 
Но все ли зависит от нас?

Тревожит, например, недо
поставка холоднотянутой

проволоки, а она нужна для 
заготовки армокаркасов. 
Вместо полагающихся в мае 
750 тонн мы получили на 
триста тонн меньше. Вот 
только один факт.

Мы подсчитали, если в 
июне завод выпустит' 7 ты
сяч кубометров сборного же
лезобетона вместо шести ты
сяч по плану, полугодовое за
дание будет выполнено. По
этому вся организаторская 
работа в коллективе направ
лена на то, чтобы вз'ять эту 
высоту.

Сухая весна и маловодье 
осложнили работу лесхозов в 
мае. По мелеющим рекам не 
удалось вывезти часть заго
товленного леса. 8 отстаю
щих предприятий недовыпол
нили план по реализации 
ПРОДУКЧИИ на 45 тысяч руб
лей, а в целом по управле
нию долг — 10 тысяч.

Самый большой должник 
— Парабельский лесхоз. Па
рабельцы вели вывозку дре
весины на малые реки. Из-за 
мелководья сплавщики отка
зались принимать лес, а бы
стро перестроиться руководи
тели лесхоза не сумели. Не 
на высоте оказались и руко
водители Колпашевского 
лесхоза. Предприятие, имело 
транспорт, все возможности, 
чтобы организовать беспе
ребойную работу. Но дирек
тор В. Сарафанов не проявил 
необходимой заботы о произ
водстве.

В основном из-за неорга
низованности недовыполнили 
месячный план- Калтайский,

Шегарский, Кривошеинский, 
Асиновский и Зырянский 
лесхозы.

Май был периодом массо
вых лесовосстановительных 
работ. Мы сумели полностью 
заложить питомники,, осуще
ствили посадки леса на пло
щади 10'5 тысячи гектаров. 
Продуманно . и планомерно 
вели работы наши лучшие 
предприятия — Кетский и 
Первомайский лесхозы, Ти
мирязевский опытно-показа
тельный лесхоз. Использова
ли • все резервы . в Кетском 
лесхозе. Коллектив предпри
ятия первым в управлении 
выполнил свои предсъездов
ские обязательства, а недав
но — полугодовой план.

В июне перед работниками 
лесного хозяйства ‘ поставле

ны сложные задачи. Мы 
должны реализовать продук
ции на 655 тысяч рублей, 
произвести товарной продук
ции на 510 тысяч, в том чис
ле товаров народного потреб
ления — на 265 тысяч руб
лей.

Чтобы успешно выполнить 
план, важно самое присталь
ное внимание уделить орга
низации . производства, ис
пользовать все его резер
вы. С окончанием лесопо- 

1 садок технику (более 100
тракторов), бригады на
до оперативно перебро
сить на ' заготовку и вы
возку леса. Словом, есть все 
возможности полностью пере
крыть допущенное в мае от
ставание и досрочно . выпол
нить план первого полугодия.

Встреча Л. И. Брежнева 
с И. Ганди

10 июня в Кремле состоя
лась встреча Генерального 
секретаря ЦК КПСС Л. И. 
Брежнева с Премьер-Мини
стром Республики Индии 
Индирой Ганди.

Между Л. И. Брежневым 
и И. Ганди состоялась д р у 
жественная, сердечная бе
седа, в ходе которой были 
обстоятельно обсуждены 
двусторонние советско-ин

дийские отношения,- а также 
важнейшие международные 
проблемы, представляющие 
взаимный интерес.

Выло подчеркнуто важное 
значение советско-индийско
го Договора о мире, дружбе 
и сотрудничестве, который 
дал новый стимул развитию 
равноправных и взаимовы
годных связей между Со-

явился стабилизирующим 
фактором в Азии и во всем 
мире. Выражено обоюдное 
стремление продолжать по
иски новых форм сотрудни
чества, которые способство
вали бы дальнейшему уг
лублению дружбы и разви
тию всесторонних связей 
между Советским Союзом и 
Индией.

(ТАСС).

ПОДПИСАНИЕ Д Е К Л А Р А Ц И И
В Кремле 11 июня состоя

лось подписание Декларации 
о дальнейшем развитии дру
жбы и сотрудничества между 
Советским Союзом и Инди
ей.

Декларацию подписали Ге
неральный секретарь ЦК 
КЙСС Л. И. Брежнев и Пре
мьер-Министр Республики 
Индии И. Ганди.

При подписании присут
ствовали:

с советской стороны — 
товарищи В. В. Гришин, 
А. А. Громыко, А. П. Кири
ленко, А. Н. Косыгин, Ф. Д. 
Кулаков, Н. В. Подгорный, 
М. А. Суслов, Д. Ф. Устинов, 
П. Н. Демичев'. М. С. Соло- 
менцев, В. И. Долгих, К. У. 
Черненко, заместители Пред

седателя Совета Министров 
СССР, министры СССР;

с индийской стороны — 
министр иностранных дел 
Я. Б. Чаван, государствен
ный министр планирования 
Ш. Гхош, посол Индии в 
СССР И. К. Гуджрал, другие 
официальные лица.

4 (ТАСС).

ЗАВЕРШ ЕНИЕ СОВЕТСКО-ИНДИЙСКИХ ПЕРЕГОВОРОВ
11 июня в Кремле завер

шились советско-индийские 
переговоры.

Переговоры вели: 
с советской стороны — 

Генеральный секретарь ЦК 
КПСС Л. И. Брежнев, член 
Политбюро ЦК КПСС, Пред
седатель Президиума Верхов
ного Совета СССР Н. В. 
Подгорный, член Политбюро 
ЦК КПСС. Председатель Со
вета Министров СССР А. Н. 
Косыгин, член Политбюро

ЦК КПСС, министр иност
ранных дел СССР А. А. Гро
мыко;

с, индийской стороны — 
Премьер-Министр Республи
ки Индии И. Ганди, министр 
иностранных дел Я. Б. Ча
ван, государственный ми
нистр планирования
Ш. Гхош, посол Индии з 
СССР И. К. Гуджрал.

Стороны завершили рас
смотрение вопросов, связан

ных с. перспективами даль
нейшего развития и углубле
ния всесторонних советско- 
индийских дружественных 
отношений на базе Договора 
о мире, дружбе и сотрудни
честве, а также обмен мне
ниями по международным 
проблемам, представляющим 
взаимный интерес.

Переговоры проходили в 
обстановке дружбы и сердеч
ности.

(ТАСС).

П О С Л А Н Ц Ы  Л А Т В И И  
НА ТОМСКОЙ ЗЕМ ЛЕ

Торжественно и празднич
но выглядел вечером в чет
верг томский аэропорт «Бо- 
гашево». Сюда, чтобы встре
тить основную группу участ
ников Дней культуры Лат
вийской ССР в Российской 
Федерации, которая будет 
принимать участие в этом 
празднике дружбы и братст
ва народов на сибирской 
з.емле, приехали руководи
тели партийных, советских, 
профсоюзных, комсомоль
ских организаций области и 
города, руководители райко
мов партии и райисполко
мов, промышленных пред
приятий и вузов областного 
центра, представители обще
ственности Томска. Над голо
вами встречающих — кума
човые плакаты с лозунгами 
на русском и латышском 
языках: «Добро пожало
вать!», «Да здравствует 
братская дружба между на
родами нашей страны!».

...Серебристый лайнер 
«ИЛ-18» мягко касается ко
лесами бетона аэродрома и 
заруливает на стоянку. Пода
ют трапы. И вот по ним уже 
спускаются дорогие гости — 
члены официальной деле
гации Латвийской ССР во 
главе с заместителем Пред
седателя Совета Министров 
Латвийской ССР В. М. Кру- 
минем, члены официальной 
делегации Российской Феде
рации во главе с председате
лем Государственного коми
тета Совета Министров 
РСФСР по делам изда
тельств полиграфии и книж
ной торговли Н. В. Свиридо
вым, работники творческих

коллективов Латвии, прини
мающих участие в празднике 
латышской культуры на том
ской земле. Пионеры вруча
ют гостям букеты цветов.

—- Дорогие товарищи! — 
обращается к гостям заме
ститель председателя облис
полкома В. И. Чекулаев. — 
Разрешите от имени обкома 
и горкома партии, областного 
и городского Советов депу
татов трудящихся, всех жи
телей области сердечно при- 

' ветствовать вас на томской 
земле!

В. И. Чекулаев • выражает 
глубокую признательность 
ЦК Коммунистической пар
тии Латвии, Президиуму 
Верховного Совета н Совету 
Министров республики за 
то, что они сочли возможным 
направить в Томск в рамках 
Дней культуры Латвийской 
ССР в РСФСР такую пред
ставительную делегацию.

— В этом мы видим, — 
говорит оратор, — выраже
ние нерушимого единства, 
дружбы и сплоченности на
родов нашей великой много
национальной социалистиче
ской Родины, выражение 
торжества мудрой ленинской 
национальной политики на
шей родной Коммунистиче
ской партии, ее Центрально
го Комитета.

С ответным словом от ла
тышской делегации выступил 
В. М. Круминь.

— Дорогие друзья! — ска
зал он. — Все мы, члены на
шей делегации, считаем, что 
нам очень повезло. Повезло, 
что нам удалось приехать в 
одну из самых интересных 
областей нашей Советской 
Сибири — в Томскую об
ласть. Очно мы не были зна
комы с вами, а заочно — 
знали вас давно, знали о ва

ших замечательных трудовых 
делах, об огромных сибир
ских просторах, о богатствах 
вашей земли, которые вы 
ставите на службу Родине.

— Нам очень приятно по
бывать у вас еще и потому, 
— продолжает В. М. Кру
минь,— что в наше время, в 
эпоху зрелого социалистиче
ского общества, ничто так не 
сближает народы, как непо
средственное общение между 
людьми. Сибирь далеко от 
Латвии, если это мерить в 
километрах, но духовно мы 
были,' есть и будем близки, 
потому что делаем одно дело.

За эти дни мы постараем
ся рассказать вам о Латвии, 
о том, чем мы живем, позна
комить с нашим искусством и 
культурой. Позвольте пере
дать вам большой, пламен
ный привет с берегов При
балтики, от нашей Советской 
Латвии н пожелать вам 
больших успехов и челове
ческого счастья!

Бурные аплодисменты 
присутствовавших сливают
ся с торжественными звука
ми «Славы» — ее поют уча
стники академической хоро
вой капеллы университета. В 
ответ летит латышская му
зыкальная здравица, которую 
исполняет хор «Аве сол».

Церемония торжественной 
встречи заканчивается. Гос
ти садятся в машины и от
правляются в город.

А ’ * "*

Утром следующего дня 
официальная делегация 
Латвийской ССР во главе с 
заместителем Председателя 
Совета Министров республи
ки В. М. Круминем возло
жила венок к памятнику 
В. И. Ленину.

Б. БОРИСОВ.

ВСТРЕЧА В ОБКОМЕ КПСС
Вчера в областном коми

тете. партии состоялась 
встреча членов бюро обкома 
КПСС и областного оргко
митета по проведению Дней 
культуры Латвийской ССР 
в Томской области, а также 
журналистов и обществен
ности областного центра с 
гостями, прибывшими в 
Томск на праздник культу
ры братской республики.

Во встрече приняли уча
стие члены делегации Лат
вийской ССР: заместитель
Председателя Совета Мини
стров республики В. М. Кру
минь, заведующий отделом 
культуры ЦК КП Латвии 
А. Я. Горис, заместитель 
министра культуры Латвий
ской ССР И. П. Путеклис, 
заместитель председателя 
Государственного комитета 
Совета Министров Латвий
ской ССР по кинематогра
фии К. С. Литавниекс, лау
реат Ленинской премии, 
член-корреспондент Акаде
мии художеств СССР Л. В. 
Буковский,. заместитель 
председателя Союза компо
зиторов Латвии, лауреат 
премии комсомола Латвии 
П. Я. Дамбис, член секрета
риата СП Латвии Л. Я. Бри- 
дака, а также предсе
датель Государственно
го комитета Совета Ми
нистров РСФСР по делам 
издательств, полиграфии и 
книжной торговли Н. В. 
Свиридов, референт Совета 
Министров РСФСР В. И. 
Абрамов, видные деятели

латышской культуры и ис
кусства.

Латышских товарищей 
приветствовал первый сек
ретарь обкома КПСС Е. К. 
Лигачев.

— Проведение . смотра 
профессионального и само
деятельного искусства Лат
вии в нашей области, — 
сказал он, — является 
крупным общественно-поли
тическим и культурным со
бытием, большим вкладом 
латышских деятелей литера
туры и искусства в дальней
шее развитие процесса сбли
жения народов СССР в ду
ховной сфере.

Дни культуры Советской 
Латвии проходят в знамена
тельное время, когда наш 
народ яшвет и работает под 
вдохновляющим влиянием 
XXV съезда КПСС. Това
рищ Л. И. Брежнев в докла
де на съезде партии в числе 
важнейших итогов шестиде
сятилетия Советской власти 
назвал советский образ жиз
ни. Характерной ето чертой 
являются товарищество и 
коллективизм, сплочен
ность, дружба всех наций и 
народов нашей страны, ко
торые крепнут со дня на 
день. Советский образ жиз
ни —- это наше великое до
стижение, его по праву мож
но поставить в один ряд 'с 
такими победами в строи
тельстве нового общества в 
СССР, как. индустриализа
ция, коллективизация, куль
турная революция. Наша 
страна достигла небывалых

вершин в общественно-эко
номическом и научно-куль
турном развитии. Это ре
зультат колоссальных уси
лий всех социалистических 
наций, всех народностей, 
представляющих ныне но
вую историческую общность 
людей — советский народ.

Остановившись на слав
ных революционных и тру
довых свершениях народа 
Латвии, на совместной борь
бе латышского и русского 
народов за свержение гос
подства буржуазии, победу 
Великого Октября, в граж
данской и Великой Отечест
венной войне, Е. К. Лигачев 
далее сказал:

— Вместе с большевика
ми Сибири латышские рево
люционеры были активными 
участниками Великой Ок
тябрьской социалистической 
революции. Это Карл Ансон 
в Томске. Адольф Клеппер 
в Новосибирск^, Владимир 
Дуцман в Омске и Тоболь
ске и другие. Одним из ор
ганизаторов большевистско
го подполья в Томске в дни 
колчаковской реакции был 
замечательный сын латыш
ского народа Карл Петро- 
вич Ильмер, погибший со 
своими товаршдами от рук 
колчаковских палачей. Тру
дящиеся Томска свято чтут 
его память. Имя Карла 
Ильмера высечено на па
мятнике борцам за власть 
Советов на площади Рево
люции. одна из улиц Том
ска названа его именем.

(Окончание на 4-й стр.)
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В Ы П У С К

Бригадный подряд — в лесосеки

Больше,
лучш е,
дешевле

Вот и началась наша тре
тья вахта, в третий раз мы 
выехали д дальни^ лесосе
ки. Но нынче работа на уча
стке во многом отличается 
от прошлогодней. И прежде 
всего тем, что мы начали 
осваивать метод бригадно
го подряда.

Потребовался совсем не
большой срок, чтобы повсе
местно были созданы укруп
ненные бригады, освоен 
вахтовый метод. Но в том и 
особенность нового, что, ут
вердив себя, оно не дает ус
покаиваться на достигнутом, 
заставляет идти дальше.

Согласитесь, что мы дале
ко не полностью использу
ем возможности укрупнен
ных бригад. Существующая 
организация труда, система 
планирования, материаль
ное, а в какой-то мере и мо
ральное стимулирование 
уже не могут больше обес
печить максимальную эф
фективность лесозаготовок. * 
Что же делать?

И здесь, на мой взгляд, 
очень своевременно вы
ступили с обращением кол
лективы укрупненных бригад 
Поикетья. То, к чему при
зывают они всех лесозагото
вителей области, близко и 
понятно нам. Потому что их 
инициатива открывает но
вые горизонты.

Добиваться не только вы
сокой выработки, но и бе
речь вверенные нам техни
ку, оборудование, экономно 
расходовать горюче-смазоч
ные материалы, быть на
стоящим хозяином в лесосе
ке — вот к чему придет 
коллектив, решивший рабо
тать по методу бригадного 
подряда. По с5"ществу брига
да получает возможность- 
распоряжаться лесосечным 
фондом, планировать свою 
работу на месяцы, на год 
вперед. В этих "условиях 
еще больше растет ответст
венность коллектива, при
нявшего социалистические 
обязательства.

Но обратимся к конкрет
ным делам и планам нашей 
бригады. Мы получили на
ряд-задание на 4 месяца, 
то есть до конца вахтового 
сезона. ЗаклЬчен подряд
ный договор с администра
цией объединения «Чулым- 
лео». От имени коллектива 
подписал документ я. Мы 
обязались заготовить за 
этот период 33,4 тысячи ку
бометров, разрабатывать ле
сосеки согласно технологи- 
нес кон карте, четко соблю
дать график проведения 
поофилактического ухода и 
текущего ремонта, довести 
-коэффициент использования 
трелевочных тракторов до 
0.8. за счет рационального 
использования техники и бе
режного расходования топ
лива сэкономить 3 тысячи 
рублей.

В свою очередь админи
страция обязалась обеспе
чить бригаду лесофондом, 
трелевочной и другой тех
никой. необходимыми запас
ными частями, вспомога
тельными материалами, ве
сти строгий учет сырья и го- 
рю.че-бмазочных материа
лов. своевременно доводить 
до' бригады результаты ра
боты за сутки.

У каждого члена бригады 
сложилось полное представ
ление о характере отведен
ного нам фонда. Общая пло
щадь лесосеки— 197.5 гекта
ра. Запас леса на гектаре — 
около 160 кубометров. Не
обходимо сохранить 132

В хозрасчетном до
говоре записано:

заготовить 33,4 ты
сячи кубометров леса;

коэффициент ис
пользования треле
вочных тракторов до
вести до 0,8:

сэкономить 3 тыся
чи рублей государст
венных средств.

гектара подроста и молод
няка. Столь же четко мы 
представляем, как планиро
вать фонд рабочего време
ни, общую стоимость работ. 
Поскольку лесной фонд за
креплен за нами- на весь пе
риод. мы сами разбили его 
на деляны, определили сро
ки их разработки. Такая оп
ределенность задач и яс
ность цели воспитывают 
Чувство хозяина, повышают 
ответственность за разра
ботку лесосеки. Ведь даже 
в прошлом году, него греха 
таить, в цргоце за кубомет
рами мы, случалось, остав
ляли недорубы (в том числе 
и на вахте), брорали часть 
древесины, плохо уложен
ной в штабеля, допускали и 
друтие отступления от тех
нологии.

Уже первые шаги по 
внедрению хозрасчетного 
подряда ’заставили нас пе
ресмотреть прежнее отноше
ние к своим обязанностям, 
технике, подбору людей. Ра
бочие в нашей бригаде в 
основном дисциплинирован
ные, коллектив имеет свои 
добрые традиции. Большой 
опыт у механизатора Вален
тина Дурнова, неплохо ос
воили свою профессию трак
тористы Леонид Пилипенко 
и Тимофей Семочкин, валь
щики Владимир Макаренко, 
Николай Карпенко, Виктор 
Коростелев и Виктор Втю- 
рин, помощники трактори
стов Владимир Коваль и 
Владимир Чухланцев. Особо 
хочу сказать о Юрии Серге
еве. Это не только хороший 
тракторист, но и умелый, 
авторитетный организатор. 
В таком постоянном составе 
мощно легко работать, начи
нать больщне дела,-

Элементы хозяйственного 
расчета мы внедряли в 
бригаде и раньше. Все эко
номические вопросы в по
следнее время нам помога
ет решать молодой квалифи
цированный работник пла
нового отдела В. Ширяева, 
своевременно подводит ито
ги статистик Л. Зверева. 
Так, с начала года себестои
мость кубометра на 9 копе
ек ниже запланированной. 
Работая по методу бригадно
го подряда, надеемся значи
тельно улучшить этот, пока
затель.

Сейчас мы ведем разра
ботку делян на вахте. Труд
но судить по первым ре
зультатам, но некоторые пе
ремены налицо. Каждый ра
бочий уяснил, что поощре
ние предусмотрено за дости
жение конечных результа
тов. Мы знаем сумму всех 
затрат, вплоть др очистки 
лесосек, штабелевки и от
грузки древесины. А  коль 
так, каждый стремится не 
только к высокой выработ
ке, как раньше, но и учится, 
что называется, работать бе
режливо, по-хозяйски.

Помню, как нелегко при
живался вахтовый метод, с 
какими трудностями встре
тились на первых порах ук
рупненные бригады. Но ре
шения XXV съезда требуют 
от Нас инициативы, поиска, 
предприимчивости.. Трудить
ся с полной отдачей, каче
ственно и экономно — вот 
к чему зовет бригадный под
ряд.

Г. ВЛАСОВ, 
бригадир укрупненной 
лесосечной бригады Зо
лотушинского лесопун
кта производственного 
объединения «Чулым- 

лес».

Б ы в а е т

и т а к о е

НЕ БОЛИТ 
ГОЛОВА. . .

В  мае 1974 года на базе СУ-17 треста  «Нефтепроводмон- 
тан-с» во зн ик пож ар . Огонь п ер еки н ул ся  на территорию  уп 
р авления производственно-технологической ком плектации  
треста «Т ом скгазстр ой» . С тихия беспощ адно сож р ала обору
дование и м атериалы  на сто ты с я ч  рублей. Отрядили следст
вие, и ко м п етен тн ы е  органы  д окопались до причин  пож ара.

П ричины  были рядом. Они о ве щ е ствл ял и сь  в виде отвала 
древесны х  отходов, прод укта деятельности  Томского лесопе
ревалочного  ком бината . Опилки, обрезки, с тр уж ки  и прочий 
хлам , сл е ж и ва яс ь , могут сам о возго раться . Д остаточно  было 
прпутного  ветра — и н есколько  искр , попав на сопредель
ны е территории, нанесли  им о щ ути м ы й  урон.

Такого рода п е чал ьн ы е  истории обы чно  продолж ения не 
имею т: х ватае т  на всю  ж и з н ь  одного горького  урока . Эта  ис
тория^ у в ы , прод олж ается .

Мало того, что  территор ия Л П К  не имеет охранного  о гр аж 
дения. Мало тогр, что  складирование  круглого  леса произво 
дится без соблю дения пож ар о безоп асн ы х  р азр ы вов . Мало то
го, что не работает оборудованная в производ ственны х  цехах 
а вто м а ти че ск ая  сп р и н клер н ая  систем а. Видно, в сам ом  деле 
не болит голова от пр отиво пож ар ны х  забот у  руководителей 
ком бината: отвал отходов из; сотен т ы с я ч  кубом етр ов хлама 
по-прежнему вы си тся  (и растет !) в непосредственной близо
сти к предприятию .' И по-прежнему грозит пожаром .

Д. НОВОСЕЛОВ.

п л о д ы
СОДРУЖЕСТВА

«Тяжелый труд —  на плечи 
машин» —  под таким девизом 
проходит конкурс рационали
заторов управления «Хим- 
строй». Цель конкурса —  со
кращение ручных работ, меха
низация основных и вспомога
тельных производственных 
процессор.

Рационализаторы управления 
производственно - технологиче
ской комплектации инженер 
А. П. М орозов, слесарь В. И. 
Иванов и мастер В. М. Татари
нов разработали конструкцию 
станка для насадки ручного ин
струмента. Станок изготовлен, 
испытан и рекомендован в про
изводство. Он прост по конст
рукции, удобен в обслужива
нии и повышает производи
тельность труда почти в три 
раза.

Слесарь управления механи
зации И. Н. Забиняка и стар
ший инженер Н. И. Працук 
сконструировали стенд для 
сборки и разборки опорных 
катков тяжелых гусеничных 
тракторов и экскаваторов. Вне
дрение этого предложения 
значительно облегчит трудоем
кие ручные операции и даст 
экономический эффект около 
семисот рублей-

Примеры творческого содру
жества инженеров и рабочих 
на предприятиях «Хиххстроя» 
не единичны. В элом, году по 
предложению умельцев дере
вообрабатывающ его комбината 
механика И. И. Лихачева и 
слесаря Н. Ф . Афанасьева из
готовлен и внедрен в произ
водство станок для съемки 
древесностружечных плит с 
поддонов пресса и укладки их 
в штабель. Станок работает в 
полуавтоматическом режиме, 
без участия обслуживающего 
персонала. Экономический эф
фект от внедрения этого пред
ложения —  2 тысячи рублей.

А. ФИЛАТОВ.

Н ОВАЯ РУБРИКА в нашем выпуске адресована масте
рам, бригадирам, наставникам, руководителям общест
венных организаций — всем, кто создает в своем 

коллективе здоровый нравственный микроклимат, кто повсе
дневно руководствуется правилом: воспитательный процесс 
происходит на каждом квадратном метре земли.

На любом предприятии существует система стимулов и тра
диций, побуждающая лучше трудиться, больше работать над 
собой, чтобы по возможности полнее проявить свои творче
ские способности. Ведь с этим стремлением человек родится, 
к этому готовит себя. Откуда же берутся пассивные или ак
тивные только в JHPpy «причитающейся им зарплаты»! Хуже 
того — равнодушные к заботам и устремлениям коллектива! 
Как исправить социальный и педагогический брак! Разговор 
об этом, мы надеемся, заинтересует к рабочих, и хозяйствен
ных руководителей. И не только их.

Хорошая атмосфера в кол
лективе — не фраза. Люди 
стали чувствительнее к сло
ву, растет культура отноше
ний. У нас вот сменные ма
стера не держались. Почему 
—- разговор особый. Один из 
них брал грубостью, окри
ком, вероятно, в таких усло
виях долго работал или в 
личной жизни не ладилось. 
Нет его в смене, и рабочие 
уже говорят: «Сегодня легко 
работать.,.». Каждый втор- 
нид, в «день качества», мы

Взял себя в руки. Получил 
благоустроенную квартиру. 
Несколько лет уже прошло, 
и не замечаю за ним...

— Вы говорили о «напод
дающихся»... Кто они?

— Эта беда коренится в 
традиции. Получка, аванс — 
как не выпить... Характерно, 
что после праздников прихо
дят все на работу: люди как 
люди. Потому что — за
столье, в кругу семьи. С по
лучки же пьют, где придется, 
лишь бы не дома. Причем на

Мой собеседник работает 
на заводе «Сибэлектромо- 
тор» без малого два десятка 
лет. Если отбросить первые 
два-три года, когда он начи
нал литейщиком, а вскоре по
том взялся за слесарное де
ло, то получится, что вось
мой цех, его участок роторо- 
заливки открыли однажды 
«природного» мастера. Дей
ствительно, редкое постоян
ство. Мастер, технолог, стар
ший мастер — таким, кажет
ся, всегда был Трофим Йоси- 
фович Захаров.

Всего на учартке вместе с 
ним и сменными мастерами 
76 человек. Солидный ' кол
лектив. И это делает честь 
Захарову, ибо он знает каж
дого рабочего, кто как живет 
и даже в окружении каких 
соседей. И такой факт: по
итогам прошлого года Трофи
му Иосифовичу присвоили 
звание «Лучший мастер Ки
ровского района».

— По существу такая 
оценка дара и участку в це
лом? — первый вопрос к 
мастеру.

— Прежде всего учиты
вается работа участка. И по 
многим показателям. Весь 
прошлый год мы шли ста
бильно, не было срывов. Кол
лектив хороший — это глав
ное. Хотя участок наш все
гда считался самым тяжелым 
на заводе. Такое производст
во, и ручного труда еще не
мало. Помогает то, что у нас 
в основном кадровые рабо
чие, люди основательные, с 
широким взглядом на жизнь. 
Руководство цеха, обществен
ные организации . действуют 
сообща. Есть комиссия по 
профилактике правонаруше
ний, партгруппа на участке 
сильная, возглавляет ее вете
ран завода, слесарь-инстру
ментальщик Михаил Влади
мирович Дубасов.

— Трофим Иосифович, ма
стер, как и любой другой ру-

У Р О К И  Р А Б О Ч Е Й  Н Р А В С Т В Е Н Н О С Т И

НАСТРОЕНИЕ МАСТЕРА
ководитель, должен быть 
воспитателем коллектива в 
силу своих обязанностей, а 
сегодня тем более.

— Коллектив должен быть 
коллективом, а руководитель 
— действительно руководи
телем. Я закончил школу ма
стеров, постоянно слежу за 
специальной литературой. 
Знания нужны не только для 
авторитета: Продукция, тех
нология с ов ершен ству юте я, 
это заставляет учиться. А  по
том, не помещает и такой за
пас знаний, когда не ждешь 
внедрения новшеств со сторо
ны, а сам идешь навстречу. 
Таких людей среди мастеров 
и рабочих становится все 
больше.

Я вьшисьгваю журналы 
«Цаука и жизнь», «Вокруг 
сцета», «Крокодил», газеты... 
Приношу часто в цех почи
тать. Ведь чем больше чело
век знает, тем он требова
тельнее к себе, у него появ
ляются цовые запросы. А 
иной, смотришь, научится 
лучше, объективнее оцени
вать свои поступки, как бы 
со стороны. У нас любят чи
тать «Правду», острые прин
ципиальные статьи и с нетер
пением ждут сообщений о 
принятых мерах. Они вос
принимаются как общая побе
да, это дает дополнительный 
заряд оптимизма, граждан
ской активности. Не сразу, 
но это по-хорошему сказы
вается на коллективе.

разбираем многие вопросы. 
Участок большой, есть свои 
сложности в технологии ли
тья под давлением, где-то и 
срыв произошел. Разбираем
ся сообща, обсуждаем винов
ных, как говорится, на лю
дях, но так, чтобы не оби
деть. Иной раз бьшает доста
точно бросить реплику, сде
лать замечание в шутливой 
форме: самолюбие человека 
задето, и он наверняка уже 
не попадет впросак.

Знать людей — вот что 
требуется от мастера. Иначе 
какой он руководитель? 
Наше общее зло — пьянство. 
Я говорил, что. на участке 
все в основном солидного 
возраста. А  возраст, как из
вестно, обязывает, отношение 
к себе более строгое. Но есть 
и любители посвящать свой 
досуг выпивке. Они не очень- 
то поддаются перевоспита
нию. Одного убеждаем: «Л е
чись, бери отпуск, не то при
дется отправлять в профи
лакторий». С другим иначе. 
Например, Павел Степано
вич Ё., литейщик, лет двад
цать пять уже на заводе, 
когда-то работал грузчиком. 
Ну, а что ты за грузчик, ес
ли не пьешь... Так было. И 
супруга его у нас работает- 
А  жили в неважных услови
ях. По стажу вроде бы зара
ботал квартиру, да посеще
ния медвытрезвителя меша
ют. Пора одуматься. Выйдем 
на дежурство вечером, опять 
ему говорю: «Вот, смотри, до. 
чего пьянство доводит».

—

В с о р е в н у ю щ и х с я  к о л л е к т и в а х
Соревнование заводов ЖБК-100 и ЖБИ-2 идет с пере

менным успехом. В первые месяцы нынешнего года уда
ча больше склонялась в сторону завода ЖБК-100, кото
рый добился первенства по итогам первого квартала. Те-

ЖБИ-2. "перь показатели лучше у коллектива завода На

обоих предприятиях все больше внимания, уделяют каче
ству продукции, понимая, что от этого прямо зависит доб
ротность жилых домов и промышленных зданий.

Сегодня мы предоставляем слово руководителям луч
ших рабочих коллективов соревнующихся предприятий.

Чувство перспективы
«ОТ ТОГО, К А К  м ы  

РА Б О Т А ЕМ  С ЕГО Д Н Я, 
З А В И С Я Т  Н А Щ И  З А В Т 
Р А Ш Н И Е  У С П ЕХ И » .

ПсрвьШ год десятой пяти
летки наша бригада начала 
удачно. Мы успешно выпол
нили свои предсъездовские 
социалистические обязатель
ства, не раз занимали при
зовые места в соревновании 
в честь дня рождения В. И. 
Лецина. А  вот в мае удача 
нам изменила: мы не спра
вились с заданием, ходя за
вод в целом и выполнил 
план.

Но не спешите обвинять 
нашу бригаду в лености — 
это работящий, сложивший
ся коллектив, мы не первый 
год вместе. Срыв произошел 
потому, что были задер.жкц 
с поставкой арматуры, а 
главным образом из-за того, 
что «забарахлил» вибро
стол — наш рабочий станок. 
Но это дело поправимое. 
Скоро нам поставят новый 
вибростол, и мы постараем
ся наверстать упущенное. 
Июнь начали уже хорошо.

Мои товарищи не привык
ли отставать. Все они зцают 
свое дело, начиная от рабо
ты на бетоноукладчике и 
кончая выгрузкой плит на 
складе готовой продукции, 
Борис Сапегин, Владимир 
Дерр, Петр Роут, Алек
сандр Малышев, Анатолий 
Герасимов, Виктор Дякин... 
Да, Виктор -— это брат то-то 
самого Василия Артемьеви
ча Дякина, который до меня 
руководил бригадой и вывел 
ее в передовые, Сейчас по 
состоянию здоровья он пе
решел в другой цех,' но мы 
встречаемся ежедневно и 
остаемся друзьями. О брига
де я хочу сказать еще одно:

о прогулах, например, мы и 
говорить забыли •— их нет; 
ребята работают без под
сказки, а если кому не хва
тает, как говорится, двух 
рук, товарищи сразу при
ходят на помощь.

Главным в социалистиче
ских обязательствах, кото
рые мы приняли на первый 
год пятилетки,'является борь
ба за высокое качество 
продукции. Правда, качест
во иногда не только от нас 
зависит: бывает, в бетонно- 
смесительный узел посту
пает плохой песок, значит, 
бетон будет неважный, а 
следовательно, и изделие. 
Со своей стороны мы стара
емся сделать все возмож
ное. Це зря нам присужда
ли первые места не только 
за перевыполнение количе
ственных показателей, но и 
качественных. Определяю
щим является то, сколько 
изделий мы сдаем с первого 
предъявления. Мы дали 
слово: сдавать с первого
предъявления не менее 85 
процентов продукции. Так и 
делаем.

У нашего завода боль
шое будущее: ставится зада
ча его реконструировать, 
расширить, и со временем 
он превратится в заводо- 
строительный комбинат. 
Изделия будут собираться 
прямо здесь и на стройки 
пойдут уже комплектами. И 
мощность завода возрастет 
вдвое. Конечно, реконструк
ция потребует немало сил, 
но бояться этого не надо, 
тем более что наш завод 
может сам себя строить — 
мы же выпускаем сборный 
железобетон.

В соревновании с коллек
тивом завода ЖБИ-2 мы, 
конечно, рассчитываем на 
победу, иначе какое же 
соревнование? Да, хотелось 
бы с ними встретиться. Ду
маю, что это дело ближай
ших дней, когда будем под
водить итоги за второй квар
тал и за полгоДа.

Н. ПИЦАН,
бригадир формовщиков 

завода ЖБК-100. 
Фото В. Казанцева.

«М Ы  С Т А ВИ М  З А Д А 
Ч У , Ч Т О Б Ы  ВС Ю  П РО 
Д У К Ц И Ю  С Д А ВА Т Ь  С 
П ЕР ВО ГО  П Р Е Д Ъ Я В Л Е 
Н И Я».

Прежде чем говорить о 
делах бригады, я хотел бы 
рассказать о некоторых сво
их товарищах, от которых в 
большинстве случаев зави
сит успех всего нашего кол
лектива. Но, сразу огово
рюсь: бригада очень разно
родна по своему составу. 
Есть в ней, к сожалению, и 
такие люди, на которых 
трудно еще надеяться. Но 
основа ее крепка. Прежде 
всего я имею в виду Вале
рия Комарова, он возглавля
ет звено, которое чаще за
воевывало победу в сорев
новании с другими двумя 
звеньями бригады. Вместе 
со мной пришел в наш пер
вый цех Николай Колесов. 
И если учесть, что в брига
де работают в основном лю
ди до 30 лет, к тому же по 
два-три года, то Николая 
можно назвать ветераном. 
Сейчас он тоже возглавляет 
звено. Этот перечень можно 
было бы продолжить. Наша 
цель сегодня — бороться 
не только за сверхплановый 
выпуск сборного железобе
тона, но, главным образом, 
за высокое его качество. Мы 
ставим задачу, чтобы всю 
продукцию сдавать с перво
го предъявления. Этого до
биться не просто. Контроле
ры проверяют качество 
пцит сразу, как они выхо
дят из пропарочных камер, 
ставят клеймо, если плиты 
соответствуют заводской го
товности. Ну, а если полу
чился какой-то дефект, -мы 
его, конецно, сразу уст
раняем, однако эта продук
ция идет уже со второго 
предъявления.

Мы очень ревниво смот

рим за тем, какую продук
цию сдают соседние брига
ды. Как раз в этом, я ду
маю, и есть суть соревнова
ния. А  у нас, как я уже от
мечал, соревнуются: .между
собой и звенья, то есть в 
трудовом соперничестве 
практически участвует каж
дый.

Но работа наша все-таки 
еще тяжела, много ручного 
труда. Необходимо созда
вать лучшие условия, внед
рять малую механизацию. 
Мы, например, разравнива
ем бетон' на глазок, вруч
ную. Разве это дело? Ну, 
хорошо, к одному виду плит 
можно как-то приглядеться, 
привыкнуть, но ведь у нас 
очень большая номенклату
ра! И «подлопачцвать» на 
глазок не каждый сумеет, 
да и качество от этого стра
дает.

Есть такая закономер
ность: нем человек лучше 
работает, тем лучше ему са
мому хочется быть во всех 
отношениях. Он тянется к 
культуре, знаниям. Я, на
пример, учусь на третьем 
курсе вечернего отделения 
машиностроительного техни
кума. Мой товарищ по ра
боте Балерий Комаров за
канчивает десятый класс 
школы рабочец молодежи, а 
Владимир Бортули - готовит
ся поступать в ТПСН. За
метьте, это как раз лучшие 
молодые рабочие, благода
ря напряженному труду ко
торых бригада и побеждает 
в социалистическом соревно
вания.

Да, у нас на заводе, на
верное, все знают, что мы 
соревнуемся с коллективом 
завода ЖБК-100. Каждый 
может посмотреть и срав
нить показатели в конторе. 
Но вот друг- друга мы знаем 
все-таки плохо. Я, напри
мер, ни разу не бывал там 
и рабочих с ЖБК-100 у себя 
в цехе не видел. А  думаю, 
что такие встречи были бы 
полезны.

Г. БЫЧКОВ,
бригадир формовщиков 

цеха N ° 1 завода ЖБИ-2.
Фото В. Казанцева.

голодный желудок. Куда пой
ти? Бара нет, в ресторан не 
пробиться, и пьют в скве
рах, , где-нибудь за углом, 
вместо 'ста граммов «при
нимают» в несколько раз 
больше, «убивая время».

— Другими словами, есть 
вопросы, которые надо ре
шать в масштабах завода и 
даже города. А  что вас боль
ше волнует, как мастера?

— Вы знаете, не зарплата. 
Обычно на это ссылаются. У 
меня она за двести рублей. 
Плохо, нет рабочего места! 
Негде даже поговорить с че
ловеком.

А  главное -— и тут я опять 
выхожу за пределы цеха, — 
не чувствуется пока у нас на 
заводе такой всеобщей одер
жимости планами пятилетки. 
Ведь что такое эффектив
ность, качество? Стремление 
и возможность работать наи
лучшим образом. Одной дис
циплины мало. Й не все по
лучается в соревновании, ког
да люди видят, что в их ини
циативе не нуждаются. Это 
плохо, проигрываем по всем 
статьям, и воспитательный 
эффект получается со знаком 
минус.

За последние годы во мно
гих цехах появились автома
тические линии. У нас так и 
стоит устаревшее оборудова
ние. Это бьет по нашему са
молюбию. Чем мы хуже? Нет 
промежуточных складов. Де
тали накапливаются у рабо

чих мест, п</том, не затари
вая, отгружают эти детали, 
как дрова. Появляются де
фекты, в сборочном цехе их 
квалифицируют как брак. 
Правильно. Но чья вина? 
Или возьмем операции, где в 
основном ручной труд. Рабо
чему говорят: «Давай боль- 
ще». А  за счет чегр? Допол
нительной механизации не 
появилось. Если сделал боль
ше нормы, наверняка потом 
выявится брак. ,

Взять опиловку роторов 
после заливки. Делается 
вручную. Сколько раз мы 
предлагали изменить конст
рукцию пресс-формы, сде
лать одну матрицу новую, а 
грибки оправки можно ис- 
пользовать старые. Хорошо 
получается, опиловка отпада
ет. Все признают— хорошо,, 
но никак не пробьем...

Качество зависит прежде 
всего от оснастки. Конструк
торы проектируют новые 
пресс-формы, мы делаем, ис
пытываем, доводим. Во вре
мя испытаний должны при
сутствовать конструкторы. 
Приглашаем. Не идут!

Не могу говорить о техни
ческих вопросах вообще, но 
что касается литья под дав
лением, то многое тут делает
ся в отрыве от цеха. Вот вац 
и инженерная поддержка.

Или — злополучный утюг. 
У нас отливается подошва, 
плита для него. Говорят, что 
даем брак. Хотя серьезного 
анализа никто не делал. Не 
срабатывает термогруппа. 
Трубчатые электронагрева
тели получаем с разных за
водов, много поступает с де
фектами. Недавно, напри
мер, из десяти ящиков этих 
нагревателей четыре при
шлось забраковать. Очевид
но и то, что у нас устарев
шая конструкция. В стране 
23 завода выпускают утюги. 
Так не лучше ли отобрать 
образцы, унифицировать
производство?★ * *

Мастер— центральная фигура 
на производстве. В его рабо
те переплетаются производст
венные и чисто человеческие 
вопросы. И часто одни обус
ловлены другими. Он не рас
членяет их, не раскладывает по 
«полочкам специализации», как  
невозможно разложить на 
элементы жизнь трудового 
коллектива. Исходная точка —  
нравственность. С высоты ее 
призывает Т. И. Захаров оце
нивать дела. Будь то рабочий, 
мастер или ведущий инженер.

Ю. ГРИШАЕВ.

П р а в о ф л а н г о в ы е  пятилетки

т т т + т

Бригада отделочников, руководимая делегатом ХХу 
съезда КПСС М. Б. Сироткиной, работает сейчас по 
методу Н. А. Злобина. Коллектив отделывает вновь 
отстроенный корпус инструментального цеха завфщ 
« Сибэлектромотор».

НА СНИМКАХ: В. Колотовкнна (слева) и Т. Корень- 
кова заняты на покраске окон; члены бригады (слева на
право) 3. Й. Караульных, С. Мартемьянова, С. Иоздащ- 
ков, Н. Алфутова.

Фого=В. Казанцева.
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П а м я т н и к  
Н, К. Крупской

В Москве открыт памят
ник выдающемуся госу
дарственному и партийному 
деятелю Н. К. Крупской, 
жене, другу и соратнику 
великого Ленина. Авторы 
памятника, установленного у 
Сретенских ворот, — скуль
пторы Е. Ф. Белашова и 
А. М. Белашов. Архитек
тор — В. Л. Воскресенский.

НА СНИМКЕ: у памятни
ка Н. К. Крупской.

Фото В. Егорова.
(Фотохроника ТАСС).

НЕПРЕКЛОННАЯ 
ВОЛЯ К МИРУ

В нашей стране продол
жается сбор, подписей под 
новым Стокгольмским воз
званием за прекращение гон
ки вооружений, за разоруже
ние. Советские люди на мно
гочисленных митингах и соб
раниях, которые проходят в 
городах и селах, выражают 
единодушную поддержку 
призыву Всемирного Совета 
Мира, заявляют о твердой 
решимости внести свой вклад 
в осуществление решений ис
торического XXV съезда 
КПСС, направленных на 
борьбу за разоружение, обес
печение всеобщего мира.

КИЕВ. Первыми на Укра
ине поставили свои подписи 
под воззванием члены рес
публиканского Комитета заг 
щиты мира.

Выступивший на собрании 
актива председатель комите
та А. Т. Гончар, другие пред
ставители общественности го
ворили о том, что советские 
люди, всем сердцем воспри
няли призыв Всемирного Со
вета Мира.

АЛМ А-АТА. Всеобщий 
прочный мир — извечное 
чаяние человечества. Вот по
чему новое Стокгольмское 
воззвание за прекращение 
гонки вооружения, за разору
жение нашло горячую под
держку в сердцах советских 
людей. Об этом заявила на 
расширенном заседании пре
зидиума Казахского комите
та защиты мира, в котором 
участвовали представители 
общественности республики,, 
ткачиха Алма-Атинского 
хлопчатобумажного комбина
та, депутат Верховного Сове
та СССР Т. М. Павлова.

На предприятиях города- 
заводе тяжелого машино
строения, хлопчатобумажном 
комбинате, производственно- 
швейном объединении имени 
1 Мая и других — состоя
лись многолюдные митинги 
в поддержку призыва Все
мирного Совета Мира.

(ТАСС).

Т Е М А -А К Т У А Л Ь Н Ы Е  ПРОБЛЕМЫ ЭКОНОМИКИ
В  пропаганде р еш ен ий  и м атериалов  X X V  съ езд а  КП СС  

особое место  зан и м аю т проблемы  р а зви ти я  народного хо
з яй с тва  Советсной стр ан ы . П равление  о бщ ества  «Зн ан и е»  ор 
ганизовало  постоянно  д ей ствую щ и й  сем инар  лекторов- 
эконом истов, вы ступ аю щ и х  по  тем е « X X V  съ е зд  о р азви тии  
со ц и али стическо й  эконо м ики» .

На очередном сем и нар е  вы ступ и л и  у ч е н ы е  в у зо в  Т ом ска, 
у ч а с тн и к и  р есп уб ли кан ски х  сем и нар ов . Завед ую щ и й  каф ед
рой политэконом ии Т И А С У Р а  А . П. Горю нов пр очитал  л е к 
цию  «Э ко н о м и ческая  стр а те ги я  партии  на соврем енном  эта 
пе». Тема вы ступ л е н и я  доцента Т Г У  С. М. К а з а  « X X V  съезд  
КП СС  об а к т у а л ь н ы х  проблемах р а зви ти я  сельского  х о зяй 
ства» . «Д есятая  п яти л е тка  — п яти л е тка  эф ф екти вн о сти , п я 
ти л етка  начества»  — та к у ю  лекц и ю  пр очитал  доцент ТПИ 
В. г. З а в ьял о в . О программе социального  р а зви ти я  и п о вы 
ш ения ур о вн я  ж и зн и  народа на д есятую  п я ти л е тк у  прочитал 
лекцию  завед ую щ и й  каф едрой политэконом ии ТИ СИ  А. А . 
Савенко . С интересом  был в ы сл уш а н  доклад председателя 
областной плановой ком иссии  В. Г. Попова о р азви тии  Том 
ской  области в годы десятой пяти летки .

' > Г. К О Р Е Н Е В С К А Я ,
реф ерент областной  о рганизац ии  общ ества  «Зн ан и е» .

В А Ж Н А Я  З А Д А Ч А  .

Б ю д ж е т

н а р о д н о г о  
з д о р о в ь

XXV съезд КПСС с боль
шой убедительностью проде
монстрировал всему миру 
торжество ленинских принци
пов социального страхова
ния, разработанных и всесто
ронне обоснованных Влади
миром Ильичей еще до Ве
ликой Октябрьской социали
стической революции. Соци
альное страхование в нашей 
стране уже давно стало 
стройной системой, исполь
зуемой государством для не
уклонного повышения жиз
ненного уровня трудящихся. 
Достаточно сказать, что 
только в девятой пятилетке 
фонды общественного по
требления, которые почти на 
треть ̂ доходят до трудящихся 
через бюджет государствен
ного социального страхова
ния, возросли на 28 процен
тов. В десятой пятилетке эти 
фонды вырастут на 28 — 3Q 
процентов от уровня, достиг
нутого в 1975 году.

За годы девятой пятилет
ки увеличены минимальные 
размеры пенсий по старости, 
повышены пенсии инвалидам 
и семьям, потерявшим кор
мильца, введены пособия на 
детей малообеспеченных се
мей, увеличено число опла
чиваемых дней но уходу за 
больным ребенком, установ
лены пособия по беременно
сти и родам в размере пол
ного заработка всем работа
ющим женщинам, независи
мо от трудового стажа и 
профсоюзного членства. В 
1975 году введена 100-про
центная выплата посо
бий по временной нетру
доспособности рабочим и 
Служащим, имеющим трех 
и более детей, увели
чена максимальная про
должительность выплаты по
собий работающим инвали
дам в случае заболевания их 
туберкулезом.

Десятки миллионов совет
ских людей, в том числе и 
томичей, в прошедшей пяти
летке на своем бюджете зри
мо ощутили расширение и 
совершенствование социаль
ного страхования и обеспече
ния.

Достаточно сказать, что за 
последние пять лет средний 
размер дневного пособия по 
временной нетрудоспособно
сти в области возрос на 26,1 
процента, пенсий работаю
щим пенсионерам — на 17 
процентов.

Общие расходы из средств 
соцстраха возросли за пяти
летие на 22,9 процента. В

среднем на одного работаю
щего в нашей области эти 
расходы составили в 1975 
году 113 рублей, а за пяти
летие увеличились на 33 
рубля.

Это дополнительная сумма 
к бюджету работающего.

Бюджет государственного 
социального, страхования на 
первый год десятой пятилет
ки по области утвержден в 
сумме 48,192,1 тысячи руб
лей. Это ца 2 миллиона руб
лей больше, чем в 1975 го
ду.

Роет бюджета социального 
страхования предъявляет к 
профсоюзным организациям 
повышенные, требования по 
бсадее эффективному исполь
зованию каждого рубля, пол
ному устранению имеющих
ся недостатков, укреплению 
плановой и финансовой дис
циплины.

Среди многих задач проф
союзных организаций в 1976 
году по исполнению бюджета 
государственного социаль
ного страхования прежде 
всего необходимо выделить 
одну из главных — дальней
шее укрепление Здоровья 
трудящихся и усиление 
борьбы с потерями вследст
вие временной нетрудоспо
собности рабочих и служа
щих. Это огромный резерв 
увеличения трудовых ресур- 

, сов, повышения провзводи- 
' тельности труда и выпуска 
дополнительной продукции.

По области в 1975 году 
потеряно свыше 3,5 миллио
на человеко-дней, из них 
только в промышленности 
свыше 1 миллиона. Выплаче
но из средств сотщального 
страхования по больничным 
листам 20 миллионов 640 
тысяч рублей.

Все это обязывает активи
зировать совместную рабо
ту профсоюзных и хозяйст
венных организаций, орга
нов здравоохранения по 
профилактике заболеваемо
сти рабочих и служащих, 
улучшению их медицинского 
обслуживания.

В работе по профилактике 
заболеваемости ца производ
стве нет и не может быть 
мелочей. Уровень ее, дина
мика, потери по отдельным 
видам заболеваний, средняя 
продолжительность пребыва
ния на больничном листке— 
все это должно быть объек
том постоянного анализа со 
стороны профсоюзных орга
низаций, общественных ко
миссий, медико-санитарных

частей, цеховых врачей по
ликлиник. Этому должен спо
собствовать объявленный 
областным советом проф
союзов 31 декабря i975 го
да общественный смотр на 
лучшую постановку работы 
ФЗМК по государственному 
социальному страхованию. 
Поистине смотром здоровья 
называют этот смотр на 
предприятиях. В ходе его 
большое внимание уделяется 
разработке и осуществлению 
оздоровительных мероприя
тий в соответствии с предло
жениями, цосту-лнющимк от 
рабочих, инженеров, служа
щих по созданию здоровых и 
безопасных условий труда. 
В период смотра сдан в экс
плуатацию санаторий-профи
лакторий «Строитель» Том
ского территориального уп
равления строительства. 
Скоро перед первыми паци
ентами — рабочими-строи- 
телями гостеприимно рас
пахнутся двери рабочей 
здравницы. Готовятся к рда- 
че еще два санатория-профи
лактория томских заводов.

Особого внимания требу
ют вопросы дальнейшего 
улучшения медицинского об
служивания трудящихся, 
усиления работы по профи
лактике дегскрй заболевае
мости, особенно в дошколь
ных учреждениях. Всесоюз
ное совещание по вопросам 
улучшения медицинской по
мощи трудящимся ра коман
довало органам здравоохра
нения, советам и комитетам 
профсоюзов завершить в 
1976 году закрепление 
предприятий, не имеющих 
своих медико-санитарных ча
стей, за территориальными 
поликлиниками, больницами, 
расширить сеть цеховых вра
чебных участков, лучше ис
пользовать передовой опыт 
организации медицинского 
обслуживания.

Важнейшим средством оз
доровления трудящихся яв
ляется организация сана
торно-курортного лечения ц 
отдыха рабочих, служащих и 
их детей за счет бюджета 
социального страхования.

На эти цели в 1976 году 
ассигнования увеличены и 
утверждены в сумме 2.154,2 
тысячи рублей. За счет этих 
средств профсоюзные орга
низации смогут направить по 
бесплатным и льготным пу
тевкам на лечение и отдых 
20 тысяч человек, на лечеб
ное питание — 6 тысяч че
ловек, в пионерские лагеря—- 
46 тысяч школьников.

Размеры бюджета на теку
щий год полностью обеспечи
вают финансирование всех 
намеченных мероприятий, 
направленных на укрепление 
здоровья трудящихся. Повы
шение уровня организаци
онной работы профсоюзов 
по социальному страхованию, 
— залог успешного исполне
ния бюджета народного здо
ровья.

Г. ЗОЛОТАВИНА,
заведующая отделом со
циального страхования 

облсовпрофа.

В О З В Р А Щ А Я С Ь  К Н А П Е Ч А Т А Н Н О М У

ДЕАО-В ТРУБЕ
Что сегодня^ происходит  в университетской роще ?

НА С Н И М К А Х  наш его  ф отокорреспондента — м ноголетняя 
св а л к а  ж елезобетонн ы х  блоков и безобразны й м усорны й 
Я1.ЦИК, ноторые находятся у  ко р пуса  № 2. К  сож алению , это 
не ед инственны е следы  бесхозяйственности  универ ситетско й  
администрации .

Университетская роща — 
это уголок сибирской приро
ды в центре города. Основа
тель ее П. Н. Крылов стре
мился показать ^различные 
виды сибирского пейзажа и 
растительности. В роще 
около 150 пород деревьев и 
кустарников. В том числе 
и редкие для Томской обла
сти липы, клены, маньчжур
ский дуб. Недавно еще здесь 
с гордостью показывали и 
единственный экземпляр 
пробкового дуба. Но, увы, 
его уже нет.

Нет и езде многого. Была 
речка Медичка в зеленом 
овражке, были деревца и лу
жайки там, где сейчас широ
кая полоса мертвой глины и 
болото, в котором чахнут 
березкц. Сейчас рощей мож
но назвать только неболь
шой уголок зелени. По ос
тальной территории проло
жены асфальтовые дорожки 
и дороги, снуют во все сторо
ны десятки машин как лег
ковых, так и грузовых.

— Конечно, роща не мо
жет существовать в том ви
де, цак в начале века, — 
говорит проректор универ
ситета по административно- 
хозяйственной работе Л. Б. 
Лерман.

Сейчас ежедневно здесь 
проходит 30 тысяч человек, 
проезжают сотни автома
шин. А  разве так уж необ
ходимо всей этой технике 
непременно ехать через ро
щу? Наиболее тяжелые ма
шины идут к строящемуся 
корпусу " библиотеки. Они 
могли бы ездить с проспек
та Ленина. Но. это строите
лям неудобно. Им удобнее 
калечить уникальный памят
ник садово-паркового искус
ства.

Говорилось об удалении 
машин из рощи, где много 
ценных растений, на ректо
рате университета, парткоме 
и в ботаническом саду не 
один раз. Но сегодня Л. Б. 
Лерман заявляет:

— Я считаю, что движе
ние транспорта по роще 
прекратить невозможно.

Ну, что ж, считать легче, 
чем что-то делать. Напри

мер, полностью закрыть 
движение цо роще грузово
го автотранспорта и напра
вить его с Московского 
тракта.

— Не следует думать, что 
мы не ценим и не любим 
свою рощу, — говорит рек
тор университеа А. П. Быч
ков. — Мы все гордимся 
рощей и многое делаем для 
нее.

В самом деле, роща не 
беспризорная. Каждый год 
вместо стареющих деревь
ев сажают новые,' под
резают засохшие ветки. Те
кущий* уход за рощей —- де
ло ботанического сада и 
университетского садовника 
В. Ф. Кошкиной.

— Мы каждый год сажа
ем разные деревья, — рас
сказывает она. — Но выжи
вает меньше половины из 
них. Некоторые погибают от 
плохих условий, а чаще’ их 
ломают. Мальчишки среза
ют молодые березки на 
удочки. А  я одна не могу 
им помешать.

Официально в универси
тете числится четыре садов
ника. Работает только В. Ф. 
Кошкина. Других давно уже 
используют не по назначе
нию. Считается, что садов
ников ищут, но не могут 
найти. Как говорится, неже
лание рождает тысячу пре
пятствий, Можно было бы 
разделить эти ставки среди 
учащихся подготовительного 
отделения биолого-почвенно
го факультета. Но пока 
Л. Б. Лерман продолжает 
пассивно искать садовников.

Итак, для охраны и вос
становления рощи делается 
не много, а вот разрушают 
ее активно и методично. 
Когда начиналась строи
тельство нового корпуса биб
лиотеки, строители обещали 
ни шагу не делать за преде
лами забора. Но прошло 
немного времени. Строи
тельную площадку завалили 
мусором, и оказалось, что 
негде поставить вагончик 
для бытовки. Ректор А. Ц. 
Бычков согласился' поставить 
один вагон в роще. Сейчас 
там уже три вагон

чика, кучи мусора, маши
ны обдирают деревья. Боль
шой участок рощи истоптан 
и испорчен. Чтобы выра
стить эти деревья, понадоби
лись десятилетия, а испор
тить —- всего несколько ча
сов.

— Мне страшно ходить 
по университетской роще, — 
говорит директор ботаниче
ского сада В. А. Морякина. 
— Каждый день новые на
рушения замечаю, но в рек
торате об этом спокойно го
ворить невозможно. Всякое 
замечание проректор по ад
министративно - хозяйствен
ной работе встречает в шты
ки. Ч

А  желающих использо
вать рощу в своих целях 
много. Получила научная 
библиотека новую машину— 
заместитель директора М. Д. 
Безмеркин устроил в старом 
складике, позади здания, га
раж. По его приказу высы
пано в роще две машины 
гравия. Дорога к гаражу 
проходит мимо кедров ц па
мятника — вдоль нее лежат 
сломанные ветки. Разреше
ния для установки гаража 
М. Д. Безмеркину никто не 
давал, но это ему не поме
шало.

.Не меньше вреда прино
сит роще ч асти  ремонт 
подземных коммуникаций, 
проложенных у старого зда
ния библиотеки. Для этого 
каждый раз приезжают 
тракторы, бульдозеры, по
являются холмики. глины и 
ямы. Если уж проложили 
эти коммуникации по роще, 
нужно было проследить за 
качеством работ. Но Л. Б. 
Лерман считает, что без 
неисправностей не обой
тись.

Основательно измеццди 
рощу работы по заключению 
в трубу речки Медички. 
Их проводило городское уп
равление коммунального хо
зяйства. Сейчас по этой по
ловине рощи проходит широ
кая проселочная дорота, а 
по обе стороны ее — боло
то. Оно возникло из-за не
правильного дренажа. Ус
транять это безобразие ни

кто не торопится. Сейчас у 
Л. Б. Лермана возникло но
вое решение — засыпать 
выемки глиной и землей* 
Это дополнительно уничто
жит деревья, сровняет рель
еф, неблагоприятно скажет
ся на водном режиме почвы. 
Другие работы своими сила
ми университет провести не 
в состоянии, а горкомхоз 
помогать не хочет.

На месте, где была речка, 
проходит граница между 
территориями университета 
и мединститута. Она обозна
чена большой мусорной свал
кой. Сейчас рвцлку немного 
разгребли, чтобы це было 
горы. На этом заботы мед? 
института о роще закончи
лись. Каменный мостик, ко
торый так романтично ' вы
глядел на фоне деревьев, 
сейчас стоит рядом с новым 
кирпичным складом. Луч
шего места для него найти 
не могли, не решились сно
сить ветхие деревянные са
раи.

После небольшой прогул
ки по' роще невольно при
ходишь к выводу, что от
стаивать ее интересы неко
му. Никто не противостоит

.*>- j
ежедневной осаде с разных 
сторон. Член парткома Л. И. 
Меркулов, занимающийся 
этим вопросом, даже удив
ляется:

. — А  что вы, собственно, 
беспокоитесь? Чудесная ро
ща, и ничего особенного с 
ней не происходят.

Активный защитник зеле
ного. уголка около универси
тета — штаб охраны приро
ды при биологр-почвенном 
факультете. Члены этого 
штаба во времц цветения 
черемухи и сирени охраня
ют рощу от .многочисленных 
любителей цветов. Когда 
патрулирования несколько 
лет назад еще не было, цве
тущие кусты обламывались 
почти полностью.

Но сохранит!, рощу от 
покушений не мальчишек, а 
солидных организаций чле
ны штаба не ц состоянии. 
Для этого им нужна надеж
ная поддержка парткома и 
ректората университета. 
Сказано уже много разных 
елрв, цо пора, наконец, при
ступить к делу.' Иначе рощ-, 
как и речке Медичке, — уру- 
ба.

3. КУНИЦЫНА.

Залог новых успехов
1 УЛАН-БАТОР, 10 июня.

| (ТАСС). В преддверии XVII 
съезда МНРП монгольский 
народ подводит итоги достиг
нутого. Пятая пятилетка 
МНР стала важным этапом в 
осуществлении программных 
задач партии по созданию 
материально - технической 
базы республики, повыше
нию благосостояния и куль
турного уровня народа, пи
шет в газете «Унэн» член 
Политбюро ЦК МНРП 
Д. Моломжамц.

Всенародное обсуждение 
проекта ЦК МНРП к XVII 
съезду цартии «Основные 
направления развития народ
ного хозяйства и культуры 
МНР на 1976— 1980 годы»

и полцое одобрение ' этого 
документа ярко подтвержда
ют монолитное единство ' и 
сплоченность партии и наро
да.

Вдохновляющее влияцце 
на подготовку XVII съезда 
МНРП оказали материалы 
XXV съезда КПСС, и в пер
вую очередь доклад на съез
де Генерального секретаря 
ЦК КПСС Л. И. Брежнева, 
пишет далее Д. Моломжамц. 
Высший форум советских 
коммунистов явился важней
шим историческим событи
ем в жизни не только совет
ского, но и других народов, 
в том числе монгольского 
народа. Поэтому изучение 
коммунистами и цсеми тру
дящимися МНР материалов

съезда КПСС, их творческое 
применение в условиях Мон
голии приобретают для нас 
исключительное значение.

Интернациональные сва
зи и братская дружба с ве
ликим советским народом, с 
народами других стран сод
ружества — самое круп
ное и важное революцион
ное занос-каине монгольско
го народа, говорится далее 
в статье. Углубление и упро
чение этой дружбы — на
дежная гарантия дальнейше
го процветания Монголии. 
Поэтому МНРП и монголь
ский народ постоянно учатся 
и черпают знания из сокро
вищницы исторического опы
та великой КПСС и героиче
ского советского народа.

Заявление правительства М ИД ЧССР
ПРАГА, 10 июня. 

(ТАСС). Здесь опубликовано 
заявление представителя 
МИД ЧССР в связи со сле
том «землячества судетских 
немцев», состоявшимся
4— 7 июня в Штутгарте. 
Слет вновь подтвердил, от
мечается в заявлении, что 
реваншистские лидеры зем
лячества по-прежнему пыта
ются воскресить идеи ген- 
лейновского нацистского 
движения и разжигают не
доверие и враждебность по 
отношению к ЧССР и дру
гим социалистическим стра
нам. Они стараются ослабить

позитивные результаты, до
стигнутые в процессе нор
мализации отношений между 
ЧССР и ФРГ.

В заявлении подчерки
вается, что слет, созванный 
в Штутгарте реваншистами, 
полностью противоречит ду
ху Совещания по безопасно
сти и сотрудничеству в Ев- 
роце и договору между 
ЧССР и ФРГ от 11 декабря 
1973 года.

ЧССР со своей стороны 
будет последовательно про
должать политику развития 
добрососедских отношений с 
ФРГ, 'указывается'' в заявле
нии.

югославского правительства
БЕЛГРАД, 10 июня. 

(ТАСС). Союзное исполни
тельное вече СФРЮ заяви
ло американскому прави
тельству решительный про
тест в связи со взрывом 
бомбы перед зданием юго
славского посольства в Ва
шингтоне. Югославское пра
вительство., говорится в ноте 
протеста, решительно осущ-» 
дает этот акт, являющийся 
одним из серии террористи
ческих действий, направлен
ных против югославского и 
других дипломатических 
представительств, имевших 
место в США.

Ответственные американ
ские органы, подчеркивает

ся в ноте, не организовали 
соответствующей охраны 
югославских- представи
тельств в США, что проти
воречит заявлениям офици
альных представителей Ва
шингтона о развитии отно
шений между двумя госу
дарствами.

В связи о этим газета 
«Борба» отмечает, что, не
смотря на многочислен-, 
ные обещания американско
го правительства, ни одна из 
террористических акций не 
была расследована, ни один 
из преступников не был аре
стован. Такие вылазки мно
жатся и становятся все бо
лее жестокими, подчерки
вает газета.

К событиям в Ливане
БЕЙРУТ, 10 июня. 

(ТАСС). За истекшие сутки 
вооруженные столкновения 
и перестрелки в Ливане 
несколько ослабли и зача
стую, носили спорадический 
характер. Однако в ливан
ской столице продолжались 
боевые действия, в которых 
участвовали частц, поддер
живающие сирийцев, и отря
ды национально-патриотиче
ских сил. Наиболее интен
сивные военные действия 
происходили в районе Бей
рутского, международного 
аэропорта.

Печать сообщает, что си
рийские войска остановили 
свое продвижение к Бейруту 
и занимают позиции пример
но в 20 километрах от горо
да.

В связи.с последними со
бытиями значительно воз
росли трудности со снабже
нием Бейрута продовольст
вием и водой. Большая 
часть подстанций, обеспечи
вающих столицу электро
энергией, выведена из строя. 

| КАИР, 10 июня. (ТАСС). 
В Чрезвычайная сессия Совета 
§ лиги арабских стран (ЛАС) 
I  на ' уровне министров ииост- 
I  ранных дел, созванная для

рассмотрения положения в 
Ливане, закончила работу.

На заключительном засе
дании участники сессии за
слушали отчет сформирован
ной ими комиссии во главе с 
генеральным секретарем 
ЛАС Махмудом Риадом о 
переговорах, которые оца 
провела в Дамаске с прези
дентом CAP X. Асадом. 
М. Риад сообщил, что «ре
зультаты переговоров былц 
положительными и прези
дент Асад поддержал -ини
циативу объединенных араб
ских" действий по урегулиро
ванию ливанского кризиса».

На заседании были под
тверждены прежние решения 
сессии о немедленном пре
кращении огня в Ливаце, на
правлении в ату страцу сим
волических арабских войск 
безопасности, достижении
согласия между всеми ' про
тивоборствующими сторона
ми в Ливане н о поддержке 
Организации освобождения 
Палестины.

Участники сессии под
черкнули, что деятельность 
символических арабских 
войск безопасности не дол
жна наносить ущерба' суве
ренитету Ливана.

'Р Е З О Л Ю Ц И Я
О Т В Е Р Г Н У Т А

ЛОНДОН, 10 июня. 
(ТАСС). Палата общин 
английского парламента 
309 голосами против 290 
отвергла резолюцию, о 
вынесении вотума недове
рия лейбористскому пра
вительству, предложен
ную. консервативной оп
позицией.

В качестве повода кон
сервативная партия ис
пользовала обострение 
финансово - экономиче
ского кризиса в связи с 
резким падением курса 
фунта стерлингов. Однако 
представители оппозиции 
не предложили в ходе 
прений каких-либо ра
дикальных мер для пре
одоления нынешних эко
номических трудностей.

В о й с к а  п р о т и в  
д е м о н с т р а н т о в

ГАВАНА, 10 июня. 
(ТАСС). В Боливии со- 
-храняется напряженная 
обстановка, вызванная 
действиями властей, кото
рые путем репрессий пы
таются подавить расту
щее движение недоволь
ства широких масс.

Используя . введенное 
со вчерашнего дня осад
ное положение, сообщает 
агентство Пренса Латина, 
вларти направили в цент
ры горнорудной промыш
ленности, являющейся 
основой национальной 
экономики, воинские ча
сти. Под контроль .воен
ных поставлен ряд радио
станций; производятся 
аресты. Так, арестованы 
члены руководства феде
рации горняков Боливии, 
в том числе ее генераль
ный секретарь Виктор 
Лопес, десятки профсо
юзных активистов, рабо
чих, студентов.

Чрезвычайное положе
ние в стране было введе
но в результате стреми
тельно нараставшего дви
жения протеста, которому 
дан новый толчок отка
зом правительства разре
шить в Боливии похоро
ны бывшего президента 
страны Хуана Хосе Тор
реса. Как известно, он 
был похищен и убит чле- ; 
нами фашиствующих 
группировок. ’ действую- * 
щих в Аргентине, где он - 
жил в эмиграции. Воз
главлявшееся им в 1970 
— 197X гг. правительство 
осуществило ряд про
грессивных, антиимпериа
листических преобразова
ний. Оно было свергнуто 
В августе 1971 года ® 
результате военного пере? 
ворота.'

В важном центре горнодобывающей 
промышленности МНР — городе Эрдэ- 
нэте совместно с советскими специали
стами сооружается медно-молибденовый 
горнообогатительный комбинат.

В честь предстоящего XVII съезда 
МНРП строители предприятия обяза
лись досрочно выполнить задания пер

вого полугодия. Улучшение качества и 
ускорение темпов строительства — од
на из больших задач монгольского на
рода в шестой пятилетке, которую он 
успешно претворяет в жизнь.

НА СНИМКЕ: на строительстве ком
бината.
Фото А. Савина. (Фотохроника ТАСС).
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КРАСНОЕ ЗНАМЯ 12 нюня 1976 года ;

Дни культуры Латвийской ССР в Томске
В С Т Р Е Ч А  В О Б К О М Е  K I C C

(Окончание. Начало а 
на 1-й стр.) *

В борьбе за освобождение 
Латвии от фашистского ига 
участвовали и воины-томичи. 
В состав 22-й гвардейской 
дивизии сибиряков, которой 
затем было присвоено наи
менование Рижской, входи
ли Томский артиллерийский 
полк и Нарымекая снайпер
ская рота.

Е. К. Лигачев говорит да
лее о прочных народнохо
зяйственных, научных и 
культурных связях Томской 
области и Латвийской ССР.
. — В нашей стране, — за

ключает свое выступление 
Е. К. Лигачев, —  братство, 
дружба народов, межнацио
нальные общения и связи

давно уже стали нормой 
жизни. Это стало возмож
ным в результате организу
ющей и направляющей роли 
партии Ленина, партии ин
тернационалистов - коммуни
стов, которая создала, раз
вивала и уверенно ведет 
вперед великий Союз Совет
ских Социалистических Рес
публик.

Е. К. Лигачев пожелал 
всем участникам Дней куль
туры успешной работы на 
томской земле.

Выступивший затем пред
седатель Томского облис
полкома Н. В. Лукьяненок 
рассказал гостям об истории 
и сегодняшнем дне Томска и 
Томской области.' Он позна
комил латышских товари
щей с современным Том

ском — крупным промыш
ленным, научным и куль
турным центром Западной 
Сибири, рассказал о тес
ных связях томских пред
приятий с заводами Лат
вии, об успехах томи
чей в выполнении реше
ний XXV съезда партии, 
планов первото года десятой 
пятилетки. Он особо остано
вился на использовании в 
народном хозяйстве огром
ных природных богатств на
шего края, на строительстве 
Томского нефтехимического 
комбината. Значительное 
внимание уделил Н. В. Лукь
яненок развитию сельского 
хозяйства области, культу
ры и искусства.

Выступая от имени деле
гации Латвийской ССР за

меститель Председателя Со
вета Министров республики 
В. М. Круминь сказал:

— Все мы чувствуем ог
ромное политическое значе
ние Дней культуры Латвии, 
которые сейчас проходят в 
Российской Федерации. Оно 
тесно связано с понятием 
советского образа жизни, 
с тем, что интернациона
лизм — внутренняя потреб
ность и основа существова
ния советских народов. В 
нашей дружной семье со
циалистических наций все 
равны: большие и малые.
Но у русского народа в 
судьбах всех народов нашей 
Родины особая роль. В том 
числе и в судьбе латышско
го народа.

В. М. Круминь говорит 
об общности судеб русского

и латышского народов с той 
поры, когда латышский про
летариат пошел твердо вме
сте с русским пролетариа
том за Лениным, за партией 
большевиков, о совместной 
-борьбе за власть Советов. 
Именно общность и тесные 
связи Латвии и России при
вели к восстановлению Со
ветской власти в республи
ке в 1940 году. В. М. Кру- 
минь говорит о том, что на
родное хозяйство Латвии, ее 
экономика и культура не 
смогли бы достичь - такого 
уровня без постоянных твор
ческих связей с экономикой 
и культурой России, всех 
советских республик.

В. М. Круминь выража
ет надежду, что Дни культу
ры Латвийской ССР на том
ской земле пройдут на высо
ком уровне, и вручает то
мичам памятный подарок — 
барельеф Владимира Ильи
ча Ленина.

v . ;> 4  -

Рига. Столица Латвийской ССР.

М У ЗА  ЯН ТАРН О ГО  Б Е Р Е ГА
В библиотеке Томского го

сударственного университета 
имени В. В. Куйбышева от
крылась выставка книг, по
священная Дням латвийской 
культуры в РСФСР. Книги 
подобраны из фондов биб
лиотеки для гостей и желаю
щих поближе познакомить
ся с культурой, литературой 
и искусством латышского на
рода. Названа экспозиция— 
«Муза: янтарного берега».

Здесь сборник стихов Яна 
Гранта «На ветру», Ария 
Эцкснв“ «На берегу тиши
ны», Яна Райниса — «Даль
ние отзвуки синего, вечера», 
«Конец и начало». Леона Га- 
эгле — «Соколиное племя».

Рижский театр — один из 
старейших. Много волнующе
го и интересного рассказыва
ют страницы истории театра. 
За свою творческую жизнь 
он прошел большой, слож

ный путь. Книги В. Балюна- 
са и Н. Войгкевича «Белта 
Лине», Я. Маркулана «Лили- 
та Берзинь» рассказывают о 
мастерах сценического ис
кусства. Имя Лилиты Бер
зинь, народной артистки Со
ветской Латвии, посвятившей 
служению искусству всю 
свою жизнь, широко . извест
но зрителям. А  книга И. Сос- 
новского «Вия. Артмане» 
ближе знакомит читателей с 
народной артисткой Латвий
ской ССР Вией Артмане. 
Многим она известна как ис
полнительница ролей в филь
мах «За лебединой стаей об
лаков», «Родная кровь» и 
других. Здесь же произведе
ния С. Струмрбе «Балет 
А. Скултэ «Сакга свободы» 
и «Опера А. Калныня «Баню- 
та». репродукции Теодора 
Залькална, Героя Социали
стического Труда, действи

тельного члена Академии ху
дожеств СССР с «Портрета 
поэтессы Аспазии», «Портре
та литейщика Ж. Кукши», 
выполненных в бронзе.

Хожу по земле я от дюн 
прибалтийских

До кедров уральских, до
чащи Байкала.

И всюду встречаюсь с
родней и друзьями.

И дышит любовью душа
латыша —- 

эти стихи Яна Судрабкална 
символизируют дружбу ла
тышского и русского наро
дов.

Посетителей любезно зна
комит с экспозицией Тамара 
Павловна Путятина, заве
дующая отделом обслужи
вания.

В книге отзывов появились 
первые записи.

С. СОРОКИНА.

« Э о л и к а »!
.СТРЕЖЕВОЙ. (По теле

фону). Юный Стрежевой от 
древней Риги отделяют ты
сячи километров. Чтобы с 
берегов Даугавы попасть на 
обские просторы, мало пере
сечь несколько часовых поя
сов. Но есть нечто, что 
сильнее расстояний. Это — 
общая причастность к тем де
лам и заботам, которыми 
живет вся наша страна. Да
лекая Латвия и Сибирь -жи
вут сейчас одними думами и 
стремлениями.

В «том еще раз убедились 
и стрежевчане, и их гости— 
вокально - инструменталь
ный ансамбль Латвийской 
государственной филармо
нии «Эолика».

В Стрежевом принимали 
посланцев многих союзных

республик. Теперь настала 
очередь наших латышских 
друзей. Город томских неф
тяников, отмечающий в эти 
дни свое десятилетие, стал 
первым населенным пунк
том на томской ’ земле, где 
в четверг состоялись кон
церты Дней Культуры Лат
вийской ССР в Томской об- 
ласти. : '

В этот день гости из Лат- 
вйй; познакомились с жизнью 
и трудом томских нефтяни
ков, побывали на промысле, 
осмотрели поселок, волею 
советских людей возникший 
в прежде глухой сибирской 
тайте. А  вечером в Доме 
культуры «Нефтяник» со
стоялось два концерта го
стей.

Перед их началом послан
цев братской Латвии сердеч
но приветствовали секретарь 
Александровского райкома 
партии Е. В. Дмитриев и 
председатель поселкового 
Совета М. Я. Каган. Гостям 
были вручены северные су
вениры — каски буровиков, 
а также книги «Стрежевой».

Не остались в долгу и 
латвийские друзья. В боль
шой концертной программе, 
е которой они выступили пе
ред, .стрежевчанами,,звучали 
латышские народные песни, 
песни советских композито
ров — из Латвии и других 
союзных республик, стихи. 
Благодарная аудитория дол
го не отпускала со сцены 
гостей из далекой Прибал
тики. Руководителю ансамб
ля Б. Резнику, певцу А. Со- 
тикову и другим гостям бы
ли вручены цветы.

Ю. КОЛЕСНИКОВ, 
наш соб. корр.

Не для всех героев преды
дущего фильма Алоиза Брен
ча забрезжил «свет в конце 
тоннеля». Как помнят зрите
ли, некоторым преступникам 
удалось скрыться от правосу
дия. Оправившись от испуга, 
они продолжают жить по сво
им волчьим законам. Каждый 
из них во что бы то ни стало 
стремится получить ключи от 
рая. Нет, рай для них — не 
пустые мечтания о загробной 
жизни. Здесь, на земле, они 
хотят пользоваться всеми 
благами, чувствовать себя 
всесильными, ничего не да
вая взамен обществу, обма
нывая и обворовывая его.

Фильм Рижской киносту
дии «Ключи от рая» примеча
телен не только и не столько 
острым, захватывающим сю
жетом — приметой жанра. 
Он интересен мыслью, прони
зывающей все его содержа
ние, — рай, к которому так 
жаждали приблизиться эти 
люди, оказался миражом. Их 
руки жадно тянулись к золо
ту, деньгам — и было много 
золота и денег, — но никому 
из них они не принесли хоть 
толику счастья.

Среди преступников — 
люди всяких судеб, порою 
сложных^ и нелегких. Они 
разные по характерам, при
вычкам. И даже в какой-то 
степени по нравственным 
принципам. Однако вместе их 
свела одна страсть — деньги. 
Она толкает их на все новые 
и новые преступления, за
ставляет изворачиваться, 
лгать, бояться каждого стука 
и в конце концов приводит к 
неотвратимому финалу.

С врачом Бельским мы 
встретились в первых кадрах 
фильма — в момент его 
страшного прозрения. Долгие 
годы он занимался скупкой 
золота, драгоценностей, пере
продавал их. Начинал с ме-
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лочеи, втянулся, старался за
глушить в себе остатки сове
сти. В тот вечер ему принес
ли золотые коронки, которые 
когда-то он сделал для мате
ри, погибшей в годы войны в 
концлагере. Впервые Вель
ский ощутил всю полноту мо
рального падения, собствен
ную подлость и низость, 
впёрвые ему стало так мучи
тельно горько и стыдно. Но 
раскаяние пришло поздно. 
Бельский гибнет от руки че
ловека, считавшегося его 
добрым приятелем.

Правда, как и положено в 
детективе, зрители только в 
конце узнают, кто совершил 
убийство. А  пока они. втяну
ты в сложный и запутанный 
клубок взаимоотношений» с 
замиранием следят за стре
мительным ходом действия, 
смелым и находчивым следо
вателем милиции Яниоом 
Крастынем. Но захватывает 
внимание не одна детектив
ная сторона. И это ценно. 
Более важен психологиче
ский поединок, борьба умов, 
столкновение двух полярных 
позиций. -j ■ ■

Янис Крастынь идет на 
риск; чтобы обезвредить пре
ступников. Его поступки на
полнены благородным смыс
лом: он защищает жизнь
других людей, их благополу
чие. Он помогает оступивше
муся человеку увидеть свет 
в конце мрачного тоннеля, В 
.этом суть его работы, смысл

существования. Актер У. Пу- 
цитие показывает характер 
сильный, волевой, момента
ми даже жесткий и суровый. 
Казалось бы, при такой 
трактовке образа легко было 
превратить Яниса в безупреч
но положительного работника 
уголовного розыска, но скуч
ного, лишенного эмоций су
харя. Этого не случилось. Та
лантливая игра исполнителя, 
его сдержанная, лаконичная 
манера, умение взглядом, 
жестом передать гамму 
чувств, словно приблизили 
Яниса к зрителям, сделали 
образ полнокровным, убеди
ли в его содержательности.

Главный и, надо сказать, 
достойный противник Яниса 
в фильме — Павел Симоно
вич (удачная работа артиста 
В. Осенева), аферист круп
ного полета, умный, расчет
ливый, циничный. Он тоже 
рискует, постоянно ходит по 
лезвию бритвы. Это даже до
ставляет ему удовольствие — 
еще раз обвести вокруг паль
ца своих «коллег», выйти су
хому из воды после очеред
ного «дела». Павел Симоно
вич всю свою энергию напра
вил лишь на одно: ему хочет
ся иметь как можно больше 
денег. Ради корысти он го
тов пойти на убийство. Ради 
корысти, постоянной, неуто
ленной, он ходит по земле, 
добывая «ключи от рая».

Авторы приводят Павла 
Симоновича к логическому 
концу. Не помогли хитрости,

маскировка. Пришлось ему 
попасть в «крестники» Кра- 
стыня, потеснить дружков за 
решеткой.

Так выявляется основная 
идея фильма — неотврати
мость наказания за совер
шенное преступление. В 
«Ключах от рая» каждый 
так или иначе получает по 
заслугам. Для одних — 
тюрьма, для других, может 
быть, более страшная кара— 
муки совести.

Согласно юридическим 
нормам, Регина (артистка 
Е. Козелькова), подруга 
Бельского, не совершила пре
ступления. Но ради ее рос
кошных тряпок, украшений 
воровал Бельский. Ведь она 
требовала от него денег, де
нег, денег... Только гибель 
Вельского заставила Регину 
отрезветь. Жестоким нравст
венным уроком стала для нее 
погоня за сладкой райской 
жизнью.

Не ушел от возмездия Ви- 
толс (артист Б. Бабкауекас). 
Когда-то из страха, слабово
лия он решил служить нем
цам. После войны скрывал
ся, сменил фамилию. «Все 
годы, — говорит он, — я бо
ялся собственного имени, бо
ялся встретить родственни
ков, знакомых...». И вот те
перь он боится взглянуть в 
глаза дочери — единствен
ного близкого человека, бо
ится прочесть в них при
говор, который страшнее для 
него, чем тот, который ждет 
его в суде.

Тема преступления и нака
зания решается в фильме 
глубоко, на достаточно -серь
езной основе. И это выделяет 
картину рижан из потока де
тективов, часто 1 пустых, сю
жет которых призван лишь 
пощекотать нервы зрителям. 
Фильм А. Бренча заставляет 
задуматься.

Н. ИВАНОВА.

Молодежь 
не подвела

КИЕВ, 10 июня. (Корр. 
ТАСС). В очередном мат
че чемпионата страны по 
футболу динамовцы Кие
ва выиграли у «Зари» 
(Ворошиловтрад) —• 2:1
(1:0). Хотя киевляне вы
ступали молодежным со
ставом, встреча прошла с 
их преимуществом. На 
38-й минуте Анатолий 
Марченко забил первый 
гол, а на 77-й минуте 
Александр Хапсалис — 
второй. Лишь на 85-й ми
нуте Александр Куксов 
сумел сократить разрыв 
в счете.

Борис Гулько 
—■ п е р в ы й

ГАВАНА, 10 июня. 
(ТАСС). Советскому
гроссмейстеру Борису 
Гулько принес победу 
13-й . международный
шахматный мемориал Хо
се Рауля Капабланки. На 
турнире в Сьенфуэгосе 
Гулько — участник пред
стоящего межзонального 
соревнования — набрал 
10,5 очка, выиграв семь 
партий и 'столько же све
дя вничью.

Отстав от победителя 
на 0,5 очка, второе- 
третье места разделили 
наш международный ма
стер Юрий Разуваев и 
исландский гроссмейстер 
Гудмундур Сигурионссон. 
Четвертое-пятое места 
поделили наш третий 
участник турнира гросс
мейстер Александр Бе
лявский и Лотар Фогт 
(ГДР), у них по девять 
очков. И лишь шестым 
оказался двукратный по
бедитель этого мемориа
ла шведский гроссмей
стер Ульф Андерссон.

з ш
Сегодня по области 

ожидается переменная об
лачность, без существен
ных осадков, ветер запад
ный, 5— 10 метров в 
секунду, температура :— 
— 15— 20 градусов тепла.

В Томске -— перемен
ная облачность, без осад
ков, ветер западный, 6— 
10 метров в секунду, тем
пература — 16— 18 гра
дусов тепла.

Редактор
А. Н. НОВОСЕЛОВ.

ТЕАТР
КРАСНОЯРСКИЙ

к р а е в о й
д р а м а т и ч е с к и й

т е а т р
им. А. С. ПУШКИНА
12 июня — в помещении 

драмтеатра — «Берегите  бе
л ую  птицу».

■Начало спектакля — в 19 
час. 30 мин.

ДИРК
Г астроли Н овосибирского

цирка. Большая разнообраз
ная программа «Зд р авствуй те , 
том ичи !» .

Начало представлений — в 
16 и 20 часов.

Д И Ш

СЕГОДНЯ 
В КИНОТЕАТРАХ: 

«РОДИНА»
«Мой д руг — человек 

н есер ьезны й» — 8-40, 12-30,
’ 14-25, 16-20. 19, 21-30. «Город 

под липам и» *•— 10-35. Перед 
сеансом, нг/шнающимся в 
19 часов, состоится встреча с 
творческой группой Рижской 
киностудии.

имени М. ГОРЬКОГО
Т во рческий  о тче т  Р и ж ск о й  

ки ностуд ии . Премьера фильма 
« К л ю чи  от р ая»  — 8-30,. 10-25, 
12-20, 14-15, 16-10, 18-05, 20,
22-15. « К л ю чи  от р ая»  — 9, 
10-50, 12-40, 14-30, 16-20, 18-20, 
20, 21-50. Состоятся встречи 
с творческой группой киносту
дии. Зал кинохроники. Пре
мьера полнометражного доку
ментального фильма «Зап р е т 
н ая  зона» — 9, 10-05, 11-10,
12-15, 13-20, 14-25, 15-30, 16-35, 
17-40, 18-45, 19-50, 20-55.

«ОКТЯБРЬ»
«На ясн ы й  огонь» —9, 10-50, 

12-40, 22-20. «Л ето  м отоцикли 
стов» — 15, 16-50, 18-40, 20-30. 
«Лето  м отоциклистов» — 8-30, 
12-20, 14-15, 16-10, 18-05. 20.
22-15. Встреча с творческой 
группой Рижской киностудии 
— после сеанса, начинающе
гося в 20 часов. « П у с т ь  он  ос
тан ется  с нам и» — 10-30.

имени И. ЧЕРНЫХ
«Го рож ане» — 9-20, 12-40,

16, 17-40, 19-20, 21. «М о сква  — 
Касси опея»  —  11. «Отроки во 
Вселенной» —  14-20.

«ПИОНЕР»
М ультсб о рни к  №  4 «Зако л 

д ованны й м ал ьчи к»  —  9, 10-20.
11- 40. «А р м и я Т рясо гузки
сн ова  в бою» —  13, 14-40.
«Бег одерж им ы х» — 16-20, 
18-10,. 20, 21-50,

«СИБИРЯК»
«Тайна пар тизан ско й  зем 

лян ки »  —- 9-20. П рем ьера
ф и л ьм а  Р и ж ск о й  киностудии  
«С тр елы  Робин Гуда» —  11,
12- 40, 14-20, 16, 17-40, 19-20, 21.

КИНОТЕАТР 
ГОРОДСКОГО САДА
«Синие зай ц ы »  — 10-30.

«Есен и я»  (две Серии) — 12,
14-40, 17-20, 20.

КИНОТЕАТР 
«БЕЛОЕ ОЗЕРО»

«И ван  да М ар ья»  —- 10-30. 
«О тветная  мера» —  12-20, * 14, 
16, 18, 20-20, 2’2.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ  
«АВАНГАРД»

«Разо блачен и е»  —  15.
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ  
ПОДШИПНИКОВОГО 

ЗАВОДА
«Кап и тан  Д ж ек»  —  18. «Ч е 

ловек  из Лондона» —  20, 22.
ДОМ КУЛЬТУРЫ  

«СИБКАБЕЛЬ»
« К л я тв а  Гипп ократа»  — 

17-10. «Чудо с ко сичкам и» —
19, 21.

КЛУБ
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ

«О боротная сторона лю бви»
— 15, 17, 19, 21.

Т В

С У ББО Т А , 12 ию ня 
П Е Р В А Я  П Р О ГР А М М А  

М О С КВА
10.05. Концерт Государст

венного Русского народного 
хора им. Пятницкого. 11.00. 
Новости. 11.10. Цв. «АБВГДей- 
ка». 11.40. Цв. «Для - вас, 
родители». 12.15. «Новости му
зыкальной жизни». 13.00. Цв. 
«Здоровье». Научно-популяр
ная программа. 13.30. Цв. «Оче- 
видное-невероятное». Ведет 
профессор С. П. Капица.. 14.30. 
Цв. Программа мультфильмов. 
15.00. Цв. «Содружество». Те
левизионный журнал. Ведет 
передачу политический обозре
ватель. А. Каверзнев. 15.30. 
Цв. • Концерт лауреатов XII 
Международного фестиваля

эстрадной пеони «Золотой 
Орфей». Передача из Болга
рии. 17.00. «Время». 17.40. На 
экране — фильмы с участием 
Ч. Чаплина. 18.20 Цв. Эстрад
ная программа с участием 
вокально - инструментального 
ансамбля «Верасы». 18.45. 
«Больше хороших товаров». 
19.15. Концерт Государствен
ного Русского народного хора 
им. Пятницкого. 20.00. Ново
сти. 20.15. Экранизация лите
ратурных произведений. «Мо
лодая гвардия». Художествен
ный фильм. 1-я серия. (Кино
студия им. Горького. 1948 г.).
21.40. Цв. «Рассказы о худож
никах». А. С. Голубкина. 22.20. 
«Время». 23.00 — 23.45. Кубок 
СССР по футболу. 1/4 финала. 
«Динамо» (Тбилиси) — «Карпа
ты» (Львов). 2-й тайм. Переда
ча из Тбилиси.

В Т О РА Я  П Р О ГР А М М А  
ТО М С К

18.00. Фильм — детям. «Вол
шебный художник». Куколь
ный фильм. 18.10. Студия 
«Юность». «Сибирский харак
тер». Говорят документы.
18.40. «Мой первый друг, мой
друг бесценный...». Научно-по
пулярный фильм. 19.00 —
21.10. Дни культуры Латвий
ской ССР в Томске. 19.00. Кон
церт камерного оркестра Го
сударственной филармонии 
Латвийской ССР. 19.40. «За
говор послов». Художествен
ный фильм. (Рижская кино
студия. 1965 г.).

ш г о д н о

С У Б Б О Т А , 12 ию ня
7.34. Обзор последних изве

стий. 7.40. «Спортивная неде
ля». 7.45. Музыкальный ан
тракт. 9.00. По страницам га
зет «Красное знагла» и «Моло
дой ленинец». 9.10. Концерт 
по заявкам работников легкой 
промышленности. 9.45. Для мо
лодежи. «Ребята настоящие». 
14.00. Дни культуры Латвий
ской ССР в Томске. Репортаж 
об открытии и концерт.

Трест «ТомсмТИСИЗ» 
приглашает на постоянную 
работу: кассира, автоэлект
рика-аккумуляторщика, на
чальников отделок, главных 
специалистов, техника-стро
ителя. ,

Обращаться: г. Томск, пр. 
Ленина, 151-а, в бюро по 
трудоустройству, или ул. 
Пушкина, 8, в отдел кадров.

ТОМСКОЕ ГОРОДСКОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНО- 
ТЕХНИЧЕСКОЕ УЧИЛИЩЕ № 6 (СВЯЗИ)

ежегодно проводит прием в училище.
Училище готовит квалифицированных рабочих со сред

ним образованием для предприятий Министерства связи, 
бытового облуживания и радиотехнической промышлен
ности.

Юноши и девушки с образованием 8 классов получат 
среднее образование и профессии: электромонтера линей
ных сооружений и абонентских устройств радиофикации 
и сельской телефонной связи (срок обучения — 3 года, 
принимаются юноши); электромонтера станционного обо
рудования городской (местной) телефонной связи (ГТС). 
срок обучения — 3 года, принимаются юноши и девушки; 
оператора почтово-телеграфно-телефонной связи (срок 
обучения — 3 года); монтажника радиоаппаратуры (срок 
обучения — 3 года, принимаются девушки); сборщика 
трансформаторов (срок обучения — 3 года, принимаются 
девушки).

Юноши и девушки с образованием 10 классов получат 
профессии: телефониста междутородной связи (срок обу
чения — 1 год, принимаются девушки); телеграфиста 
(срок обучения — 1 год, принимаются девушки).

Желающие поступить в городское среднее профтехучи
лище № 6 (связи) г. Томска подают заявление о приеме 
на имя директора училища с приложением: свидетельства 
об окончании восьмилетней или средней школы; свиде
тельства о рождении, а достигшие 16-летнего возраста — 
паспорта; медицинской справки; 4 фотокарточек разме
ром 3 x 4  см; характеристики с учебы или последнего ме
ста работы.

Общежития нет. Учащиеся находятся на государствен
ном обеспечении.

Наш: адрес: 634001,-Томск, пр. Ленина, 181, ГПТУ-6 
(связи), приемная комиссия.

Продажа авиабилетов и бронированных мест на москов
ские рейсы производится за 15 дней, по остальным на
правлениям — за 10 дней до вылета самолета.

РАБОТАЮТ КАССЫ:
в агенстве Аэрофлота — ежедневно с 9 до 19 час. 

30 мин. по адресу: пр. Кирова, 17. Проезд автобусами 
№№ 119, 5, 12, троллейбусами №№ 3,4, трамваями
№№ 1,2 до остановки «Кинотеатр «Октябрь». Телефон 
№ 4-37-08;

в доме быта №  1 (пер. Нахановича, 10) — ежедневно 
с 9 до 19 час. 30 мин. Телефон № 2-51-05. Проезд всеми 
видами городского транспорта до остановки «Кинотеатр 
им. М. Горького;

во Дворце культуры «Авангард» — ежедневно, кроме 
субботы и воскресенья, с 9 до 17 часов. Телефон 
№ 5-00-26. Проезд троллейбусом № 3 до конечной оста
новки;

в автовокзале — ежедневно с 9 до 19 час. 30 мин. 
Телефон № 4-47-41. Проезд автобусами №№ 119, 12,
троллейбусом №  4, трамваем № 2 до остановки «Ж елез
нодорожный вокзал «Томск-1»;

в гостинице «Томск» — ежедневно, кроме понедельни
ка и воскресенья, с 11 до 19 часов. Телефон №4-72-91. 
Проезд автобусами №№ 119, 12, троллейбусом № 4,
трамваем № 2.

Томскому производствен
но-техническому управлению 
связи на постоянную работу 
требуются; инспекторы-реви
зоры, инженеры, знакомые с 
эксплуатацией оборудования 
радиосвязи, радиофикации и 
телевидения; на временную 
работу -— машинистка и 
копировщица. Одинокие 
обеспечиваются благоустро
енным общежитием.

Обращаться; г. Томск, 50, 
ул. Крылова, 21, в группу 
кадров.

Облкинопрокату требуются 
кассир-счетовод, ученицы- 
фнльмопроверщицы.

Обращаться: г. Томск, ул. 
Лесопитомника, 18-а, в обл- 
кинопрокат. Телефоны №№ 
4-40-61, 4-40-66. Остановка 
транспорта «Южная».

Томская областная заочная 
средняя общеобразовательная 
школа объявляет прием уча
щихся в 7— 11-е классы. Для 
поступления в школу необ
ходимо иметь документ об об
разовании, направление с ме
ста работы и личное заявле
ние. Запись производится 
ежедневно, кроме воскре
сенья, с 9 до 19 часов.

Адрес школы: г.. Томск,
ул. Дальне-Ключевская, 4, а 
также ул. Льва Трлстого, 50.

Управлению издательств, 
полиграфии и книжной тор
говли требуется инспектор 
отдела кадров.

Обращаться по адресу: 
г. Томск, пр. Ленина, 66, 
телефон № 2-46-47.

В техническом училище № 7 организуются 3-месячные 
курсы по подготовке слесарей по ремонту оборудования 
литейного производства для завода , «Сибэлектромотор». 
На курсы принимаются юноши не моложе 20 лет, отслу
жившие в армии. Стипендия нц период обучения— 90 руб
лей в месяц. Одиноким предоставляется место в заводском 
благоустроенном общежитии.

По окончании курсов гарантируется работа на заводе 
«Сибэлектромотор» по специальности. Заработная плата 
до 220 рублей.. Рабочие чугунолитейного цеха пользуются 
следующими льготами: бесплатным питанием; в первую 
очередь обеспечиваются путевками в дома отдыха, на за- 
-водскую базу отдыха: продолжительность отпуска от 18 до 
27 рабочих дней. Завод имеет загородную базу отдыха, 
пионерский лагерь, детские дошкольные учреждения.

Начало, занятий — с 15 июня 1976 года.
Обращаться по адресу: г. Томск, пр. Фрунзе, 14, в тех

ническое училище № 7, или в отдел кадров завода «Сиб
электромотор» (пр. Кирова, 58).

Ремонтно - строительное 
управление горжилуправле- 
ния проводит прием зака
зов от населения на работы 
по строительству гаражей, 
подключению домов к цент
ральному отоплению, водо
проводу, канализации.

Здесь же требуются на 
постоянную и временную ра
боту: слесари-сантехники,
маляры-штукатуры, камен
щики, плотники, шоферы и 
автослесари.

Обращаться: г. Томск, пр. 
Ленина, 151-а, в бюро по 
трудоустройству, или ул. Та
тарская, 37, тел. № 2-37-65.

Учебный комбинат Томско
го порта Западно-Сибирского 
речного пароходства прово
дит набор на курсы поваров 
и матросов-кассиров. При
нимаются юноши и девушки 
не моложе 18 лет. Стипен
дия в размере 90 рублей.

Обращаться по адресу: 
г. Томск, ул. Карла Маркса, 
20, в учебный комбинат, 
тел. № 2-26-51, доп. 3-27 или 
в отдел кадров речного пор
та.

МЕНЯЮ двухкомнатную 
благоустроенную квартиру 
в г. Мелеузе Башкирской 
АССР на любую благоуст
роенную в г. Томске.

Обращаться: г. Томск, ул. 
Калужская, 1, к Шамарди
ной.

СРОЧНО МЕНЯЮ двух- 
комнагную благоустроенную 
квартиру в г. Рубцовске на 
квартиру в г. Томске.

Обращаться: г. Томск, ул. 
Нахимова, 39/2, кв. 59.

Детской больнице № 1 
срочно требуются: ассистент 
аптеки, медицинские сестры,! 
диетсестра, средние клини
ческие лаборанты в баклабо- 
раторию, клинический лабо
рант, сестра-хозяйка, бухгал

тер, гардеробщицы, санитар
ки, вахтеры, сторожа, столяр, 
сантехник, электрик.

Обращаться: г. Томск-50, 
Московский тракт, 4, дет
ская больница № 1, в от
дел кадров, телефон 
№ 2-33-20.

Администрация, партий- 
ная и профсоюзная органи
зации Всесоюзиого объеди
нения «Томлеспром» изве
щают о смерти главного 
механика Каргасокского 
ордена «Знак Почета» лес
промхоза

Г Р И Ш А Е В А
Н иколая А нд реевича

и выражают глубокое собо
лезнование семье и близ
ким покойного.
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