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« С А Л Ю Т - 5 » : П О Л Е Т
П Р О Д О Л Ж А Е Т С Я

ЦЕНТР УПРАВЛЕНИЯ ПОЛЕТОМ, 10 февраля. 
(ТАСС). Космонавты В. В. Горбатко и Ю. Н. Глазков 
проводят операции по расконсервации станции «Салют-5», 
проверку ее бортовых систем и научной аппаратуры. 
Космонавты-переносят также из транспортного корабля и 
размещают на станции материалы, необходимые для про
ведения экспериментов. Сегодня утром у обоих членов 
экипажа проведены забор и консервация крови с целью 
последующего лабораторного биохимического анализа на 
Земле.

Во второй половине дня будут проводиться физические 
тренировки и продолжаться медицинские исследования.

Самочувствие Горба*гко и Глазкова хорошее. Бортовые 
системы орбитальной станции функционируют нормаль
но. Параметры микроклимата составляют: температура — 
21 градус Цельсия, давление — 785 миллиметров ртутно
го столба.

Полет станции «СаЛют-5» продолжается.

В  о б к о м е  К П С С
Бюро обкома КПСС рассмотрело вопрос 

«Об организационных мероприятиях по вы
полнению постановления ЦК КПСС «О ру
ководстве Томского обкома КПСС средст
вами массовой информации и пропаганды».

Отмечается, что в приня
том Центральным Комите
том КПСС постановлении 
«О руководстве Томского 
обкома КПСС средствами 
массовой информации. и 
пропаганды» определена чет
кая программа работы пар
тийных комитетов н органи
заций по дальнейшему со
вершенствованию системы 
политического руководства 
печатью, телевидением' и ра
диовещанием, повышению 
их идейного уровня и .уси
лению воздействия на .раз
витие экономики, науки, 
культуры, на всю общест
венную жизнь в свете-требо
ваний XXV съезда КПСС. 
Коммунисты, журналисты, 
рабочие и сельские коррес
понденты, все трудящиеся 
области видят в этом - важ
ном партийном документе 
новое проявление постоян
ной заботы ЦК КПСС о не
уклонном возрастании роли 
средств массовой информа
ции и пропаганды в реше
нии социально-экономиче
ских, культурных и воспи
тательных задач, повыше
нии эффективности произ
водства и качества работы.

Положительно оценивая 
работу областной партийной 
организации по руководст
ву средствами массовой ин
формаций и пропаганды, ЦК 
КПСС вместе с тем указал 
на серьезные недостатки. 
Еще не все партийные коми
теты области в полной мере, 
используют общественную 
силу печати, телевидения и 
радио для мобилизации тру
дящихся на выполнение ре
шений XXV съезда КПСС и 
заданий десятой пятилетки. 
Недостаточно высока эффек
тивность работы прессы по 
внедрению в практику до
стижений науки и техники, 
по распространению передо
вых трудовых починов. Ос

лаблено ее внимание к обоб
щению и распространению 
опыта идейно-политическо
го, нравственного и трудово
го воспитания. В газетах, по 
телевидению и радио не 
всегда содержательно и си
стематически освещаются 
вопросы внутрипартийной 
работы.

Бюро обкома КПСС по
становило целиком и полно
стью одобрить постановле
ние ЦК КПСС «О руковод
стве Томского обкома КПСС 
средствами массовой ин
формации и пропаганды» и $ 
принять его к неуклонному 
руководству и исполнению.

Горкомам, райкомам
КПСС, парткомам, партбю
ро и первичным партийным 
организациям поручено осу
ществить конкретные меры 
по устранению отмеченных 
в постановлении ЦК КПСС 
недостатков, дальнейшему 
улучшению политического 
руководства средствами мас
совой информации и пропа
ганды, усилению их роли а 
коммунистическом воспита
нии трудящихся, организа
ции выполнения решений 
XXV' съезда, октябрьского 
(1976 г.) Пленума ЦК КПСС 
и других директивных доку
ментов партии и правитель
ства, в развитии массового 
социалистического соревно
вания. за достойную встречу 
60-летия Великой Октябрь
ской социалистической ре
волюции, за успешное вы
полнение каждым трудовым 
коллективом заданий 1977 
года и пятилетки в целом. 
Обеспечить дальнейшее 
улучшение подбора и воспи
тания журналистских кад
ров, повышение их идейно
теоретического уровня, со
вершенствование профессио
нального мастерства.

Бюро обкома обязало гор
комы, райкомы КПСС, пер
вичные партийные органи

зации разработать меропри
ятия по выполнению поста
новления ЦК КПСС, совер
шенствованию системы по
литического руководства 
средствами массовой инфор
мации и пропаганды, коор
динации их работы, повы
шению идейного уровня. 
Мероприятия рекомендовано 
рассмотреть на пленумах 
горкомов и райкомов КПСС 
и на собраниях коммуни
стов в партийных организа
циях, должно быть обеспе
чено их безусловное выпол
нение.

Горкомам, райкомам
КПСС предложено повысить 
роль первичных партийных 
организаций газет, телеви
дения- и радиовещания и 
организаций Союза журна
листов СССР в воспитании 
работников Црессы в духе 
высокой ответственности за 
порученное дело, за успеш
ное выполнение постанов
ления ЦК КПСС.

Отделу пропаганды и аги
тации обкома КПСС пору
чено, организовать изучение 
и распространение луч
шего опыта партийного ру
ководства средствами мас
совой информации и пропа
ганды. стенной печатью в 
районах области, а также в 
других областях страны.

Редакциям газет «Крас
ное знамя», «Молодой ле
нинец», комитету по теле
видению и радиовещанию, 
областной журналистской 
организации, управлениям 
связи, издательств, поли
графии и книжной торгов
ли рекомендовано разрабо
тать и осуществить перспек
тивные планы работы по вы
полнению постановления ЦК 
КПСС.

Бюро обкома КПСС ут
вердило организационные 
мероприятия по выполнению 
постановления ЦК КПСС «О 
руководстве Томского обко
ма КПСС средствами мас
совой информации и пропа
ганды».

П е р в ы й  н а т и с к
СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫЕ КОМПЛЕКСЫ -  Д О С Р О Ч Н О !

Бройлерная фабрика — одна из крупнейших сель
ских новостроек области в десятой пятилетке. Ее мощ
ность — 6 миллионов бройлеров в год. Это значит, что 
ежегодно томичи будут получать 6 тысяч тонн птичьего 
мяса. Таких крупных действующих предприятий в нашей 
стране пока нет. Томская фабрика входит в число пер
вых подобных новостроек.

Возводит фабрику -управление Химстрой. Строители 
заключили договор о содружестве с трестом Птице
пром и обязались в этом году освоить не менее 6 мил
лионов рублей и ввести мощности по производству 
1 миллиона бройлеров.

Прорабский вагончик
СМУ-7 Хнмстроя напомина
ет сегодня штаб перед на
ступлением. Надрывается ра
ция:

— Двадцать третий! Как 
меня слышишь, двадцать 
третий? Автокран к вам от
правлен, ждите. Арматуру 
загружаем...

Пятиминутка, которую 
проводит старший прораб Ва
силий Петрович Мисюрин, 
длится ровно пять минут. 
Вопросов много, но мастера 
и прорабы не могут надолго 
покидать стройплощадку.

— Чтобы войти в график, 
мы должны осваивать шесть 
с половиной тысяч рублей 
ежедневно. До сих пор дер
жались на половинном уров
не. К концу неделщ обязаны 
выйти на план. По каждому 
объекту составить сетевые 
графики. Об укреплении дис
циплины можно дискутиро
вать до бесконечности, а спо
рить некогда. Основывайтесь 
на принципе единоначалия: 
сказано — сделано...

В январе план на строи
тельстве бройлерной фабри
ки не был выполнен: освоили 
всего 162 тысячи рублей из 
183 тысяч. Задание февраля 
почти в два раза больше: 
триста тысяч. Задача — не 
только выдать февральский 
план, но и перекрыть отста
вание. В прошлом месяце 
«подкачали» субподрядное 
СМУ-5 и управление строй- 
механизации; сейчас рабочие 
коллективы этих подразделе

ний работают с полной отда
чей.

Звено слесарей-монтажнн- 
ков Николая Наумовича 
Бондаренко ведет монтаж 
башенного крана. Жесткий, 
как наждак, северный ветер 
полирует, кажется, даже ме
таллические конструкции... 
Но люди трудятся.

■— Могли бы работать и 
лучше, — говорит звеньевой 
Бондаренко, — если бы bo-

в. одиннадцатом часу... Но к 
вечеру монтаж закончим.

Будущая бройлерная фаб
рика — гигантское хозяйст
во, включающее в себя мно
гоэтажные корпуса цехов по 
производству птицы. Произ
водство это основано на 
принципах большой индуст
рии. Это уже завтрашний 
день нашего сельского хозяй
ства. Но первые мощности 
фабрики будут пущены уже 
в этом году, а третий год пя
тилетки даст населению об
ласти не менее тысячи тонн 
птичьего мяса с новой фабри- 

. ки.
Ударная задача требует, и 

ударных темпов.
В. ЛОИША.

* * *
На снимках Е. Лисицы

на: звеньевой Николай Нау
мович Бондаренко из управ
ления стронмеханизацин 
Хнмстроя; слесари-монтаж-

время имели все необходи- * ники Алексей Макаров и 
мые механизмы. Сегодня ав- Владимир Губин завершают 
токран опять пришел только сборку башенного крана.

ИЕШШЗШ» мшш«яшчтшц«и™а

НАГРАДЫ
В торжественной обста

новке проходит в районах об
ласти вручение высоких пра
вительственных наград, ко
торых труженики сельского 
хозяйства удостоены за ус
пехи, достигнутые во Всесо
юзном социалистическом со
ревновании, проявленную 
трудовую доблесть в выпол
нении планов и социалисти
ческих обязательств по уве
личению производства и про
даже государству зерна и

ВРУЧЕНЫ
других сельскохозяйствен
ных продуктов в 1976 году.

Высокие награды Родины 
в Шегарском районе вручит 
секретарь обкома партии 
П. Я. Слезно. Орден Ленина 
украсил грудь комбайнера 
колхоза «Гигант» А. В. Гор- 
шкалева, орден Октябрьской 
Революции —■ доярки сов
хоза «Вперед» Н. А. Мали
ковой.

Председатель облисполко
ма Н. В. Лукьяненок вручил

правительственные награды 
труженикам Бакчарского 
района. Ордена Ленина “удо
стоен тракторист совхоза 
«Таежный» М. И. Вершинин, 
орденов Трудового Красного 
Знамени — доярка совхоза 
«Парбигский» А. И. Глады
шева и механик совхоза «Тат 
ежный» И. И. Неустроев.

Заместитель председателя 
облисполкома А. И. Демчук 
вручил по поручению Прези
диума Верховного Совета 
СССР высокие награды тру
женикам Первомайского рай
она. Ордена Ленина вручены

механизатору ко^оза «Ма
як» Н. П. Адамовичу и бри
гадиру колхоза «Первое 
мая» В. Ф. Лебедеву, ордена 
Октябрьской Революции — 
механизатору колхоза «Ма
як» А. Е. Вайгулову и управ
ляющему отделением колхо
за «Первое мая»/Ф. Н. Кон
дратюку.

Высокие правительствен
ные награды по поручению 
Президиума Верховного Со
вета СССР труженикам сель
ского хозяйства Асиновского 
района вручил заместитель 
председателя облисполкома

В. И. Чекулаев, труженикам 
Александровского района — 
первый секретарь райкома 
КПСС Н. Г. Нестеренко.

* * *
В Томске награды вручил 

первый секретарь горкома 
КПСС Ю. И. Литвинцев.

Орден Трудового Красного 
Знамени получают С. П. Та- 
ранец — водитель автоко
лонны № 1235, ордена 
«Знак Почета» — Н. М. Ба- 
лачков — водитель автоко- 
лонйы № 1975, А. И. Бот
кин — слесарь электротех
нического завода, А. В. Вя

лов — водитель автоколон
ны № 1235, Ю. И. Гришаев 
— заведующий отделом ре
дакции газеты «Красное 
знамя», А. П. Миронов •— 
водитель автоколонны
№ 1974, Н. С. Попов — 
авиатехник Томского аэро
порта.

Ордена Трудовой Славы 
III степени вручены водите
лям автомобилей Н. К. Виш
някову, В. М. Смарыге, В. Я. 
Шивакову, В. С. Юзефовичу, 
автослесарю И. А. Уваркину. 
Медали «За трудовую доб
лесть», «За трудовое отли

чие» вручены группе води
телей организаций транспор
та, рабочим промышленных 
предприятий и студентам ву
зов Томска.

В ответном слове С. П. Та- 
ранец, В. Я. Чириков — 
слесарь завода режущих ин
струментов, А. И. Еремеев— 
студент политехнического ин
ститута — горячо и сердечно 
поблагодарили партию и пра
вительство за высокие на
грады и заверили, что не по
жалеют своих сил в труде на 
благо Родины.

ФЕВРАЛЬСКИЙ
Р И Т М
Необычайно суровая зима — 

строгий экзамен для лесозаго
товителей. Большинство кол
лективов сумели преодолеть 
трудности и добиваются от
личных результатов в труде.

Золотушка. Отлично тру-, 
дится коллектив нижнего 
склада Золотушинского лесо
пункта. При плане 6 тысяч 
кубометров в январе произ
ведено бригадами Н. Н. Ка
саткина и А. П. Есюкевича 
8.179 кубометров. Ритмич
ную подвозку древесины обе
спечивает экипаж в составе 
Н. Н. Старыгина и И. С. 
Пупина.

В феврале набранные 
бригадами темпы не ослабе
вают.

Орехово. Успешно выпол
нила задание января укруп
ненная лесосечная бригада 
коммуниста Л. А. Тихомиро
ва. Заготовлено и стрелева- 
но сверх плана более 1,5 ты
сячи кубометров. За первую 
декаду февраля передовой 
коллектив выполнил полуме
сячный план.

Ударно трудятся на вы
возке леса экипажи М. П. 
Афанасьева, Д. К. Давыдо
ва, Н. Г. Малахова. За 10 
дней февраля лучшие экипа
жи Комсомольского леспром
хоза перевыполнили свое за
дание в полтора раза.

Тегульдет. В коллективах 
Новотегульдетского лес
промхоза прошло обсужде
ние постановления ЦК КПСС 
«О 60-й годовщине Великой 
Октябрьской социалистиче
ской революции». Бригады 
нижнего склада, возглавляе
мые Ф. Додыревым, Н. Цу- 
рой, И. Моисеевым, А. Фа- 
стенко и В. Зверевым, взяли 
обязательство к юбилейной 
дате выполнить двухлетний 
план.

Парабель. В Парабельском 
леспромхозе в соревновании 
задают тон бригада Н. В. Ку
кушкина, операторы челюст
ных погрузчиков в составе 
М. Ф. Вялова, А. А. Плотни
кова, В. А. Катунина, лесо
возный экипаж А. Е. Ворон
кова и Е. И. Нагорного, раз
делочная бригада А. А. Яхно.

Цель коллектива леспром
хоза — выполнить годовой 
план к 7 ноября.

П О Ч Е Т Н О Е
З В А Н И Е

Президиум Верховного 
Совета РСФСР Указом от 
10 февраля 1977 года 
присвоил почетное' звание 
заслуженного юриста 
РСФСР Петру Власовичу 
Фролову — председателю 
Советского районного на
родного суда города Том
ска.

Социалистические обя
ТРУДЯЩИХСЯ г. ТОМСКА НА 1 9 7 7  ГОД И
Выполняя решения XXV съезда и октябрьского (1976 г.) 

Пленума ЦК КПСС, стремясь ударным трудом ознамено
вать 60-летие Октября в ответ на постановление ЦК 
КПСС, Совета Министров СССР, ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ 
«О Всесоюзном социалистическом соревновании за повы
шение эффективности производства и качества работы, ус
пешное выполнение заданий десятой пятилетки», трудя
щиеся Томска принимают следующие социалистические 
обязательства.

Развернув социалистическое соревнование под девизом 
«Работать лучше, повышать эффективность и качество!», 
досрочно, к 10 декабря 1980 года, завершить задание пя
тилетки по реализации промышленной продукции. Не ме
нее чем в 2 раза увеличить производство продукции со 
Знаком качества. Ввести за пятилетку 1 млн. 200 ты
сяч кв. метров жилья, общеобразовательных школ на 
9,4 тыс. мест, детских дошкольных учреждений —• на 
7 тыс. мест, 50 магазинов, 9 километров троллейбусных 
линий, речной и аэровокзалы, театр, Дворец пионеров, 
спортивный комплекс, молочный и рыбоперерабатываю
щий заводы. Увеличить объем бытовых услуг на 50 про
центов и товарооборот — на 32,7 процента.

Работники промышленности обязуются план 1977 года 
завершить 29 декабря. В честь 60-летия Великой Ок
тябрьской социалистической революции на два дня рань
ше срока выполнить десятимесячный план. Реализовать 
продукции сверх годового плана на 6 млн. рублей. Произ
вести в первом квартале не менее 26 процентов продук
ции от годового плана. 80 процентов роста объемов про
изводства получить за счет повышения производительно
сти труда. Настойчиво внедрять комплексную автомати
зацию ц механизацию производства, установить 29 поточ
ных линий, 520 единиц нового оборудования, 26 станков 
с программным управлением. Добиться полного освоения 
капитальных вложений в реконструкцию и техническое

перевооружение действующих производств. Повысить на 
3 процента коэффициент сменности работы оборудова
ния на предприятиях машиностроения и приборострое
ния. Сократить сроки освоения новых производственных 
мощностей на заводах резиновой обуви, «Сибэлектромо- 
гор», крупнопанельного домостроения, карандашной фаб
рики. Сэкономить 6,7 млн. кйловатт-часов’ электроэнер
гии, 13,5 тыс. гигакалорий тепловой энергии, 1.200 тонн 
черных и цветных металлов. За счет снижения себестои
мости товарной продукции получить 700 тыс. рублей 
сверхплановой прибыли. Довести производство изделий 
с государственным Знаком качества до 10,5 процента от 
общего объема выпускаемой продукции. Внедрить систему 
управления качеством труда и продукции на 17 промыш
ленных предприятиях, из них на 6 предприятиях легкой и 
пищевой промышленности. Освоить выпуск 138 новых из
делий, в том числе 65 видов товаров народного потребле
ния. Получить от внедрения рационализаторских предло
жений и изобретений экономический эффект в сумме 
3,8 млн. рублей. Увеличить выпуск товаров народного по
требления на 6,5 процента по сравнению с прошлым го
дом. ,

Строители города досрочно завершат программу строи
тельно-монтажных работ 1977 года, перевыполнят пла
новые показатели повышения производительности труда 
и снижения себестоимости, введут не менее 82 процентов 
строящихся объектов с оценками «хорошо» и «отлично». 
Будут досрочно освоены капитальные вложения, выделен
ные на строительство Томского химического комбината и 
объектов собственной базы строительного производства, 
введены в эксплуатацию 180 тыс. кв. метров жилья, шко
ла, пять детских садов, универмаг, молочный завод, трол
лейбусная линия в -микрорайон «Каштан», 6 гектаров теп
лиц, первые мощности бройлерной фабрики, завод товар
ного раствора, к 60-летию Советской власти — здание об
ластного драматического театра. Выполнение объемов 
строительно-монтажных работ методом бригадного хоз-

зательства
ДЕСЯТУЮ  ПЯТИЛЕТКУ

расчета будет доведено в жилищном строительстве до 40 
процентов и в промышленном строительстве — до 15 про
центов.

Работники всех видов транспорта перевезут сверх пла
на 106 тысяч тонн грузов и 465 тысяч пассажиров. Связи
сты сдадут в эксплуатацию междугородную телефонную 
станцию, приступят к внедрению третьей программы ра
диовещания в г. Томске, расширят емкость телефонной 
станции на 1.200 номеров, откроют 3 новых отделения 
связи.

Осуществляя дальнейшее улучшение условий труда и 
быта трудящихся города, повысить уровень и качество 
торгового, бытового и коммунального обслуживания.

Годовой план розничного товарооборота выполнить 30 
декабря. Обеспечить прирост розничной торговой сети на 
9.800 кв. метров, предприятий общественного питания — 
на 925 посадочных мест, реконструировать и капитально 
отремонтировать 9 магазинов и столовых, установить 780 
единиц нового торгово-технологического оборудования. 
Заготовить и реализовать 14 тысяч тонн картофеля и 17 
тысяч тонн овощей.

Выполнить план по бытовому обслуживанию 29 декаб
ря, освоить не менее 38 новых видов услуг, внедрить на 
всех бытовых предприятиях «талон качества». 'Открыть 
8 новых предприятий быта, к 60-летию Октября ввести в 
эксплуатацию Дом быта. Продолжить работу по дальней
шему развитию комплекса дальнего теплоснабжения, за
вершить строительство водовода технической воды, про
вести реконструкцию тепломагистрали № 3. Выполнить 
комплекс работ, обеспечивающий своевременный прием 
природного газа. Добиться улучшения эксплуатации и со
хранности жилищного фонда, подготовить до 15 сентября 
1977 года системы теплоснабжения жилых домов к работе 
в зимних условиях. Произвести капитальный ремонт жи
лищного фонда в объеме 3 млн. рублей, отремонтировать 
155 тыс. кв. метров фасадов зданий. Сверх установлен
ных планов на ремонтно-строительных работах освоить

340 тыс. рублей. Завершить реконструкцию улиц Красно
армейской, Пушкина, Гагарина, площади Батенькова. Осу
ществить зеленое строительство и провести реконструк
цию скверов и бульваров на площади 375 тыс. кв. метров, 
капитально бтремонтировать и построить 235 тыс. кв. 
метров газонов, произвести посадку 47 тыс. деревьев и 
кустарников.

Коллективы высших учебных заведений, научно-иссле
довательских и проектных институтов направят свои уси
лия на дальнейшее соединение науки с производством, 
продолжат работы по внедрению автоматизированной си
стемы управления народным хозяйством города и обла
сти, выполнят хоздоговорных работ для народного хозяй
ства на 34 млн. рублей, досрочно выдадут проекты по 
объектам Байкало-Амурской магистрали/Томского хими
ческого комбината и других важнейших строек .

Коллективы предприятий и организаций города в ответ 
йа письмо ЦК КПСС «Колхозникам, рабочим совхозов, 
механизаторам, специалистам сельского хозяйства, работ
никам промышленности, поставляющей селу материально- 
технические средства, всем трудящимся Советского Со
юза» досрочно, 20 декабря, выполнят плановые поставки 
продукции для сельского хозяйства, окажут помощь в 
строительстве птицефермы на 80. тысяч мест, двух карто
фелесортировальных пунктов, проведут реконструкцию 
7 животноводческих помещений, смонтируют оборудова
ние на 5 сельскохозяйственных объектах, изготовят 
нестандартное оборудование для тепличного комбината, 
подготовят 2 тысячи механизаторов. Горожане примут ак
тивное участие в заготовке кормов, уборке урожая, в про
ведении политической и культурно-массовой работы на 
селе.

Трудящиеся Томска будут активно работать над осуще
ствлением девиза «Городу Томску — высокую дисципли
ну труда и быта», продолжат соревнование с трудящимися 
города Кемерова. .

Претворяя в жизнь решения XXV съезда КПСС, томи
чи приложат все силы для выполнения заданий второго 
года пятилетки, достойно встретят 60-летний юбилей Ве
ликой Октябрьской социалистической революции.

(Социалистические обязательства приняты в коллек
тивах предприятий и организаций промышленности, 
строительства, транспорта, торговли, бытового обслужи- 
вания, городского хозяйства, высших учебных заведе
ний, научно-исследовательских и проектных инсти

тутов).
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Деятельность областного 

совета профсоюзов за время 
прошлых выборов проходила 
в период подготовки* к XXV 
съезду КПСС, организации 
выполнения его решений.

Вся работа профсоюзных 
организаций области была 
подчинена мобилизации тру
дящихся на успешное завер
шение девятой пятилетки, 
выполнение заданий первого 
года Десятой пятилетки.

Выступивший с отчетным 
докладом председатель сбл- 
совпрофа В. П. Цареград- 
сккй доложцл конференции, 
что 400-тысячный отряд чле
нов профсоюзов области 
внес значительный вклад в

борьбу за подъем экономики, 
культуры и быта трудящих
ся.

Трудовая активность томи
чей принесла успехи. План 
9-й пятилетки по реализации 
продукции, производительно
сти труда и выпуску боль
шинства изделий область 
выподнила 2 декабря 1975 
года. Объем производства 
промышленной продукции за 
пятилетие возрос на 35 про
центов, производительность 
труда — на 32 процента. 92 
процента прироста продук
ции получено за счет повы
шения производительности 
труда. На 16 процентов уве
личилось валовое производ
ство сельскохозяйственных

продуктов, возросло пого
ловье скота и птицы. Успеш
но завершен первый год де
сятой пятилетки. Промыш
ленностью сверх плана реа
лизовано продукции на 13,2 
млн. рублей.

Однако не все трудовые 
коллективы справцлнсь с ус
тановленными заданиями. 
План по реализации продук
ции не выцолнили: Томский 
мясокомбинат, завод крупно
панельного домостроения, 
Асланрвский, Ергайск'ий, Ча- 
инский леспромхозы. 26 
предприятий не выполнили 
план повышения производи
тельности труда.

Межсоюзная конференция,

завершая важнейшую поли
тическую кампанию —- от
четы и выборы в профсою
зах, поставила перед собой 
главную зададу: из достиже
ний и ошибок извлечь уроки, 
определить задачи профсо
юзных организаций, выте
кающие из постановления 
ЦК КПСС о 60-й годовщине 
Великой Октябрьской социа
листической революции, по
становления ЦК КПСС, Со
в е т  Министров СССР, 
ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ о 
Всесоюзном социалистиче
ском соревновании, письма 
ЦКЧШСС по вопросам сель
ского хозяйства, наметить 
пути и средства их решения.

И Н Т Е Р Е С Ы  Т Р У Д О В О Г О  Ч Е Л О В Е К А
Профсоюзы в центр свое'й 

деятельности ставят интере
сы трудового человека. По
этому их долгом, как подчер
кивалось на XXV съезде 
КПСС, является забота о 
подъеме производства. Ис
пытанным же средством воз
действия профсоюзных орга
низаций на эту сферу жизни 
общества является социали
стическое соревнование.

Докладчик говорит, , что 
формы и методы социалисти
ческого соревнования посто
янно совершенствуются. В 
качестве примера творческо
го подхода к организации со
ревнования он приводит 
профсоюзную организацию 
Томского ордена Октябрь
ской Революции манометро
вого завода.

Председатель завкома ма
нометрового завода Г. Г. Со
рокина с трибуны конфет 
ренции рассказала, как на 
предприятии проходит за
щита коллективных обяза
тельств.

Облсовпроф рекомендовал 
профсоюзным организациям 
перенять опыт приборострои
телей. И сегодня уже многие 
коллективы практикуют за
щиту обязательств.

О роли соревнования на 
зэврде «Сибэлектромотор» 
рассказал В своем выступле
нии слесарь-инструменталь
щиц этого предприятия Ге
рой Социалистического Тру
да Б. И. Степанов.

В движений за коммуни
стическое отношение к труду 
здесь участвуют 3.705 чело
век, звание .ударника комму
нистического труда присвое
но 1.200 работникам. 1.440. 
сдельщиков имеют личные

планы повышения произво
дительности труда. Из них 
250  человек на два-три меся
ца раньше срока выполнили 
их.

Силе соревнования посвя
тил свое выступление элек
трик-настройщик электро
технического завода В. С. 
Кузнецов.

С большим интересом де
легаты слушали мастера 
Стрежевского управление 
буровых работ Н. В. Бурды- 
ко, рассказавшего о трудо
вом энтузиазме стрежевчан, 
которые успешно выполнили 
обязательства на 1976 год. 
Буровики сдали в эксплуа
тацию на 5 скважин больше 
плана, нефтяники добыли 
сверх плайа 105 тысяч тонн 
нефти.

Буровики из Стрежевого 
первыми в Главтюменнеф- 
тегазе начали внедрять 
бригадный подряд. Пример 
показала- бригада Героя Со
циалистического Труда В. Г. 
Калиничука.

Н. В. Бурдыко заявил, что 
его комсомольско-молодеж
ная бригада решила к 60-ле
тию Великого Октября вы
полнить два годовых плана и 
до конца 1977 года пробурить 
9 тысяч ветров. Мастер счи
тает, что высокие показатели 
коллективу обеспечивает чет
кая организация труда, бое
вое социалистическое сорев
нование с другими буровыми 
бригадами/ внедрение нового 
оборудования и инструмен
тов, принятие таких обяза
тельств, как стопроцентный 
охват членов Коллектива 
учебой, шефство над школь
никами, активное участие в

общественной жизни посел
ка.

— Такие обязательства,— 
утверждает Н, В. Бурдыко, 
— не позволяют расслабить
ся. Наоборот, создают высо
кий трудовой накал, помога
ют жить интересно и увле
ченно.

О широко развернувшемся 
социалистическом соревно
вании в своем коллективе 
говорил с трибуны конфе
ренции шофер первого пасса
жирского автопредприятия 
г. Томска Герой Социалисти
ческого Труда М. С. Бушуев.

Важнейшим направлением 
соревнования на предприя
тиях промышленное ги стала 
борьба за выполнение в пер
вом квартале не менее 2 0 — 
28 процентов годового плана, 
на лесозаготовках.— 35—40 
процентов.

Во многих трудовых кол
лективах идет соревнование 
под девизами: ни одного от
стающего рядом: пятилетке
качества — рабочую гаран
тию; от высокого качества 
работы каждого — к" высо
кой эффективности труда 
коллектива. На всех пред
приятиях принимаются 
встречные планы. Кдк ре
зультат этого, сегодня на 
предприятиях области 408 
изделий изготавливаются со 
Знаком качества.

Однако наряду с успехами 
в организации социалистиче
ского соревнования бытуют 
формализм, пренебрежение 
к гласности, обмену опытом, 
недооценка соревнования на 
договорных началах.

На конференции подчерк
нуто, что соревнование дол
жно быть нацелено на дости

жение конечных результатов: 
увеличение количества про
дукции, повышение темпов 
роста-производства, но не 
любым путем. Задача за
ключается в том, чтобы обес
печить увеличение произ
водства продукции' преиму
щественно с действующих 
мощностей.

Это, можно сказать, в пол
ной мере понимает ■ коллек
тив завода математических 
машин. В 1975 году он по 
сравнению с 1970 годом уве
личил производство продук
ции в 2,2 раза при росте ка
питальных вложений лишь 
на 2,5, а основных фондов на 
56 процентов. А вот на заво
де «Сибэлектромотор» . дру
гая картинд: объем произ
водства за это время возрос 
на 43 процента, а капиталь
ные вложения и основные 
фонды увеличились соответ
ственно на 54 и 75 процен
тов.

Руководители некоторых 
предприятий стремятся стро
ить ва счет государства все 
новые производственные кор
пуса, не очень-то заботясь об 
увеличении мощностей суще
ствующих площадей.

В организации соревнова
ния должны быть с цолной 
силой цепользованы мораль
ные и материальные стиму
лы труда. Многие выступаю
щие делегаты говорили, что 
этот принцип нарушается.

Конференция предложила 
профсоюзным комитетам 
совместно с хозяйственными 
руководителями ’ усилить 
стимулирующую ррль зара
ботной пдаты, ррстемы пла
нирования и материального 
поощрения.

немало сделали для решения 
вопросов охраны труда, соб
людения трудового законода
тельства, укрепления трудо
вой дисциплины. Опытом 
создания условий для высо
копроизводительной работы 
на конференции поделился 
председатель рабочкома Том
ского лесопромышленного 
комбината Н. П, Дан'1в?ков. 
Он говорит, что на комбина
те на каждый год разраба
тываются комплексные пла
ны организационно-техниче
ских мероприятий, направ
ленных на дальнейшее улуч
шение условий труда. На 
осуществление такого плана 
в 1976 году было выделено 
110 тысяч рублей. На ком
бинате оборудован кабинет 
по технике безопасности, 
цочти во всех цехах, лесо
пунктах и участках есть 
уголки по технике безопас
ности. В 1976 году на про
изводственных участках вы
вешено более 800 аншлагов 
по технике безопасности. На 
комбинате постоянно работа
ет комиссия по борьбе с про
изводственным травматиз
мом и заболеваемостью, два 
раза в год проводится учеба 
рабочих, труд которых свя
зан с повышенной опасно
стью.

Директор областной сель
скохозяйственной станции 
Герой Социалистического 
Труда Л. Д. Анохин на при
мере своего хозяйства пока
зал, чего может добиться 
коллектив, если возьмет на 
вооружение достижения нау
ки. Несмотря на неблаго
приятные погодные условия, 
здесь сохранена продуктив
ность молочного стада, более 
того — производство молока 
стало рентабельным. В про

шлом году с 7,5 тысячи гек
таров урожай зерновых со
ставил 2 Г центнер с гектара, 
кукурузы — по 377 центне
ров зеленой массы.

— В нашем тресте, — го
ворит делегат В. К. Гоцман,
бригадир отделочных работ 
треста Томскжилстрой, — 
намечены рубежи повыше
ния производительного тру
да. В 1980 году каменщик 
должен выкладывать 2 куби
ческих метра против сего
дняшних полутора, бетонщик 
— 3 кубометра бетона про
тив одного, штукатур — ош
тукатурить 18 квадратных 
метров против 13.

Все это реально при усло
вии широкого применения 
средств малой механизации. 
В. К. Гоцман ставит вопрос 
о создании в Томске экспе
риментального цеха с кон
структорским бюро, ко
торое занималось бы усовер
шенствованием, разработкой 
более прогрессивной техно
логии. В. К. Гоцман крити
кует обком профсоюза рабо
чих строительства и промыш
ленности строительных ма
териалов за то, что он мало 
внимания уделяет обеспече
нию рабочих спецодеждой, 
питанием.

Председатель местного 
комитета Колпашевской го
родской больницы Г. И. Бау- 
рнна, отметив значительные 
достижения в медицинском 
обслуживании тружеников 
области, критиковала руко
водителей предприятий дере
вообработки, где выше нор
мы запыленность, большие 
потери рабочего времени из- 
за простудных заболеваний. 
Сообщая о том, что на тер
ритории Колпашевского рай
она обнаружены источники

минеральной воды, она ста
вит вопрос о строительстве 
водогрязелечебницы в посел
ке Чажемто и цеха розлива 
минеральной воды на Колпа- 
шевском пивзаводе.

Много внимания конфе
ренция уделила учебе моло
дежи. Она признала недопу
стимым, что на ряде пред
приятий многие молодые ра
бочие, не имея среднего об
разования, в то же время не 
учатся.

Делегаты подчеркнули от
ветственность за это профсо
юзных комитетов и руково
дителей предприятий, работ
ников органов народного об
разования.

Широкому обсуждению на 
конференции подверглось со
стояние экономической уче
бы, школ коммунистического 
труда, в -которых должны 
зарождаться и распростра
няться передовые методы 
труда.

Говоря об использовании 
свободного времени, делега
ты оценивали работу клубов 
и домов культуры, спортив
ных организаций. Подчерки
вали, что необходимо куль
тивировать виды спорта, 
развитию которых благопри
ятствует наша сибирская 
природа.

С анализом состояния дел 
в добровольно-спортивных 
обществах выступил пред
седатель ДСО «Труд» ГО. И. 
Тюменцев. О том, что физ
культура и спорт вошли в 
быт томичей, говорят такие 
цифры: в 9-й пятилетке под
готовлено свыше 100 тысяч 
вначкистов ГТО, 147 тысяч 
тпрртсменов массовых раз
рядов, более четырех тысяч

кандидатов в мастера и 81 
мастер спорта.

Однако в ряде коллективов 
(завод «Сибэлектромотор», 
ГРЭС-П, электромеханиче
ский техникум) спорт не в 
почете. Не готовят значки
стов ГТО и в трестах Сиб- 
нефтехиммонтаж, Томсксель- 
строй.

Все это говорит о том, что 
профсоюзные комитеты мало 
внимания уделяют организа
ции свободного времени, ак
тивным формам досуга. 
Следует больше заботиться о 

духовном развитии, физи
ческом совершенствовании 
трудящихся, особенно моло
дежи.

Не было на конференции 
выступающего, который не 
говорил бы о соблюдении 
трудовой дисциплины—этой 
основы выполнения планов и 
обязательств.

В последние годы в деле 
укрепления трудовой дисцип
лины и общественного поряд
ка складывается определен
ная система. И как результат 
— уменьшается число про
гулов, меньше становится 
растрат, хищений народного 
добра. Однако принимаемых 

мер еще недостаточно. В 
январе этого года допущены 
большие потери рабочего 
времени в Бакчарском, Кри- 
вошеинском, Парабельском, 
Шегарском районах.

Конференция обязала обл
совпроф и профсоюзные ко
митеты повышать роль тру
довых коллективов в укреп
лении дисциплины труда, об
разцового порядка на произ
водстве, формировать у тру
дящихся нетерпимое отноше
ние к распущенности, пьян
ству, тунеядству.

З А  Л Е Н И Н С К И Й  С Т И Л Ь  Р А Б О Т Ы

С Т А Н О К  И К Н И Г А ,  Т Р У Д  Н С П О Р Т
Забота о высокопроизво

дительном труде, о здоровье 
и быте рабочего человека, о 
его образовании, политике! 
ском и культурном развитии 
— это и есть создание усло
вий для' гармонического раз
вития личности.

Многие делегаты, говоря 
о соревновании, обязательно 
указывали, что необходимо 
создавать условия длд выпол
нения обязательств. В этом 
плане большой разговор шел

о механизации и автоматиза
ции производственных про
цессов. Здесь вескре слово 
сказали рационализаторы и 
изобретатели. Йми разрабо
таны и внедрены в произ
водство за последние два го
да свыше 20  тысяч предло
жений, научно-технических 
разработок и изобретений, 
что позволило сэкономить 
для народного хозяйства 22 
миллиона рублей. В 600 
творческих комплексных

бригадах участвует свыше 
2,5 тысячи новаторов произ
водства. Только одна творче
ская бРИгада, возглавляемая 
Г. В. Маруседым на электро
ламповом заводе, внедрила 
30 усовершенствований с 
экономическим эффектом 
около 50 тысяч рублей.

Отмечая активную рацио
нализаторскую деятельность 
коллективов управления ма
гистральных нефтепроводов 
Центральной Сибири, произ

водственного' объединения 
Сибкабель/ заводов измери
тельной аппаратуры ц под
шипникового, политехниче
ского института, докладчик 
подчеркнул, что немало при
меров другого характера, 
когда планы освоения новой 
техники не выполняются, 
НТО и ВОЙР работают сла
бо, научные разработки на 
предприятиях не внедряют
ся.

Профсоюзные организации

Делегаты конференции, 
анализируя работу в проф
союзных организациях, под
черкивали настодтельнзгю не
обходимость совершенство
вания форм и методов проф
союзной деятельности,^ овла
дения ленинским Стилем ра
боты, ленинской наукой уп
равления.

Облсовпроф и профсоюз
ные комитеты под руковод
ством партийных органов 
главное внимание сосредото
чили на улучшении; подбора, 
расстановке и воспитании 
профсоюзных кадров и акти
ва. 85 процентов председа
телей фабрично-заводских и 
местных комитетов теперь 
имеют высшее и среднее об
разование. Ежегодно на кур
сах и семинарах обучается 
70 тысяч активистов.

Для большинства профсо
юзных организаций главны
ми стали вопросы производ
ства, воспитания, забота о 
благе трудящихся.

Умело строит свою работу 
обком профсоюза работников 
просвещения, высшей школы 
и научных заведений. Этот 
обком отличает умение вы
брать в своей деятельности 
главное, ем^ присущи поиск

наиболее эффективных форм 
работы, деловая связь с ру
ководителями вузов, школ и 
других учебных и научных 
учреждений.

Председатель этого обко
ма В. И. Симоненко расска
зала делегатам, как в вузах 
и школах идет процесс вос
питания воспитателей.

Говоря о стиле работы, 
она сказала, что во многих 
профсоюзных комитетах сла
бо поставлена производст
венно-массовая работа. Обл
совпроф же не сделал серь
езных попыток наладить ее.

Председатель обкома 
профсоюза рабочих строи
тельства и промстроймате- 
риалов .С. И. Зудов критико
вал облсовпроф за то, что он 
очень много принимает реше
ний. В профсоюзные коми
теты идет поток всевозмож
ных постановлений и реше
ний, на которые они порой 
даже не успевают реагиро
вать.

Делегат Н. В. Бурдыко,
оценивая работу облсовпро- 
фа, критиковал его за то, 
что он недостаточно принци
пиален в вопросах охраны 
труда, устройства быта, ор
ганизации общественного пи
тания.

На конференции шла речь 
о повышении роли первич
ных профсоюзных организа
ций, профгрупп.

— Я работаю дояркой на 
Моховской ферме совхоза 
«Парбигский», — сказала с 
трибуны конференции С. Н. 
Вострикова. —• Коллектив 
выбрал меня профгруп
оргом, и я стараюсь оправ
дать доверие.

Профгрупорг рассказыва
ет, как она отроит свою ра
боту. Но я и мои коллеги, 
говорит С. Н. Вострикова, 
нуждаемся в помощи как об
кома профсоюза рабочих и 
служащих сельского хозяйст
ва и заготовок, так и облсов- 
профа. Их работники —• ред
кие гости на фермах.

Серьезные претензии
профгрупорг предъявила ру
ководителям совхоза, кото
рые воспитание понимают 
очень узко. Критиковала она 
работников облсельхозуправ- 
ления за то, что они еще ма
ло занимаются механизацией 
ферм.

Председатель обкома
профсоюза рабочих и служа
щих сельского хозяйства и 
заготовок Б. В. Иванов за

явил, что сельские профсо
юзные организации развер
нули работу по мобилиза
ции трудящихся на досроч
ное выполнение заданий 10-й 
пятилетки. В совхозах и 
колхозах создана реальная 
возможность увеличения 
производства мяса настоль
ко, чтобы в этом году не 
только выполнить план заку
пок этой продукции, но и 
восполнить то, что было не
додано в 1976 году. Наме
ченные мероприятия по рас
ширению производственных 
мощностей позволят достичь 
уровня производства мярц 
последнего года пятилетки 
на год раньше.

Конференция прошла по- 
деловому, обогатив ее участ
ников новыми мыслями и ре
шениями. Делегаты заверили 
областной комитет .партии, 
Всесоюзный Центральный 
Совет Профессиональных Со- 

. юзов, что профсоюзные ор
ганизации области сделают 
все, чтобы планы десятой 
пятилетки выполнялись ус
пешно и трудящиеся области 
достойно встретили 60-летие 
Великой Октябрьской социа
листической революции.

т

Состав президиума общювпрофа, избранный на пленуме
Козырев Михаил Степа

нович, председатель област
ного- совета профсоюзов, 
Щахова Нина Михайлювна, 
секретарь областного совета 
профсоюзов, Рецнит Алек
сандр Иванович, секретарь 
областного совета профсою
зов, Степанов Борис Ивано
вич, секретарь областного 
совета профсоюзов на обще

ственных началах, слесарь- 
инструментальщик завода 
« Сибэлектромотор », Герой
Социалистического Труда, 
Иванов Борис Васильевич, 
председатель обкома проф
союза работников сельского 
хозяйства, Инзель Аркадий 
Степанович, директор элек
тротехнического завода, 
Корнеева Тамара Михай

ловна, заведующая органи
зационно - инструкторским 
отделом облсовпрофа, Маль
цев Борис Алексеевич, глав
ный инженер Томского уп
равления строительства, 
Сажцев Юрий Михайлович,

• второй секретарь обкома 
ВЛКСМ. Симоненко Вален
тина Ивановна, председа
тель обкома профсоюза ра

ботников просвещения, выс
шей школы ц научных уч
реждений, Фролова Прас
ковья Федоровна, бригадир 
завода резиновой обуви, Ге
рой Социалистического Тру
да.

Председателем ревизион
ной комиссии избран Ф. П. 
Яцусевич, секретарем — 
М. И. Уткица.

С О С Т А В

членов Томского областного совета профсоюзов, избранных XIV областной межсоюзной конференцией

М О Л О Д Ы Е
ПРОВИЗОРЫ
ЗДРАВООХРАНЕНИЮ

Алексеев А. В.
Архипов П. Е. 
Баганов Ю. В.
Белконец В- Б. 
Белокрылова А. В. 
Беденкова Т. М. 
Борисова Л. Н. 
Бортциков А. И. 
Бурдыко Н. В. 
Верещака Н. И. 
Вологдин Е. А. 
Воробьев Н. А. 
.Вострикова С. II. 
Болдырев Г. В. 
Горемыкина В. М. 
Горшкалев А. В.

Гришанина Е. Т. 
Грязнова Г. И. 
Губанова В. И. 
Гусев' В. Н. 
Демцук А. И. 
Дьякова В. П. 
Еременко Н. В. 
Жарков А. С,. 
Жерцна А, С. 
Зверев Н. В. 
Зелотавина Г. А. 
Зудов С. И. 
Иванов Б. В. 
Иванюта Р. В.

Инзель А. С.
Исаков Г. Г. 
Карнаухов В. А. 
Кетов В. М.

Игнатов Б.' А. 
Цляеев В. П.

Козлов И. И. 
Козловская Н. А. 
Козлюк Е. В. 
Козырев М. С. 
Коломина Н. Н. 
Коновалова Р. Г. 
Корин М. А. 
Корнеева Т. М. 
Кузнецов В. С. 
Лимонов В. И. 
Локтионова Н. В. 
Лопаткина 3. Я.

Лосева Г, С. 
Мальцев Б. А. 
Москалев В. А. 
Мещанова И. Е. 
Наумыч Н. А. 
Немчинов Е. П. 
Нестеров К. И. 
Панасенко Q, Ф. 
Пентцна Н. К. 
Петлина Т. В. 
Пивцев С. И. 
Подстригань Н. И. 
Путинцев П. П. 
Реннит А. И.
Салопова 3. И. 
Сажнев Ю. М.

Самлюкова Т. Н. 
Симоненко В. И. 
Синельник В. А. 
Смирнова Н. И. 
Сорокина Г. Г. 
Соколова А. Н. 
Степанов В. И.

. Суркова Е. В. 
Татаркина Н. А. 
Унжакова О. И. 
Фролова П. Ф. 
Хохлова Л. Н.
Цалко Н. А. 
Цареградский В. П. 
Ццро С. А. 
Шальнева А. Н. 
Шахова Н. М.

С О С Т А В
кандидатов в члены ТрмскогР 

областного совета профсоюзов, 
избранных XIV областной 
межсоюзной конференцией

Бабанова О. К. 
Балыщев В. П. 
Буйвид В. П. 
Гоголев В. Г. 
Денисов В. С. 
Еремина С. Б. 
Журид А. П. 
Зиновьева С. Г. 
Кантор М. В. 
Калугин Е. А. 
Козин Н. Н. 
Матасов В. А. 
Михалевяч М. И. 
Мишина О. А.

Незванова 3. Г. 
Петров А. А. 
Сычев Г. И. 
Тамалинцева Г. М. 
Титова М. А. 
Тюменцев Ю. И. 
Федощенко В. И. 
Фоминых Л. Н. 
Чистякова Н. Н, 
Хамова Н. В. 
Шушакова В. П. 
Яблоко® М. В. 
Якименко В. Ф.

С О С Т А В
членов ревизионной комиссии профсоюзов Томской 

области, избранных XIV областной межсоюзной 
конференцией

Шашиль Ю. Г. 
Юстус А. А.

Аноп О. В. Михалев А. Н.
Кднмащнн В. М. Родчапина Н. Г-
Кондратов П. С. Сваровский . Г. М.
Лазарев Я. Н. Уткина М. И. Якусёвич Ф. П.

■ я я в я г а я я я я
ДЕЛЕГАТЫ НА XVI СЪЕЗД ПРОФСОЮЗОВ СССР, 
ИЗБРАННЫЕ XIV ОБЛАСТНОЙ МЕЖСОЮЗНОЙ 

КОНФЕРЕНЦИЕЙ
Вологдин Е. А. 
Жданова А. Ф. 
Калнничук В. Г.

Козырев М. С. 
Лещева II. А. 
Наетавко В. С.

Парвддева А. С. 
Терпугов А. Ф. 

Фролова Л. Ф. 
Царо С. А.

Четыре дня на фармацев
тическом факультете Том
ского мединститута проходи
ла защита дипломных работ; 
Свои научные и практиче
ские разработки представи
ли тридцать три будущих 
провизора. В подавляющем 
большинстве работы, полу
чили отличные оценки. Все 
они решали насущные зада
чи практического здравоох
ранения. Дипломники разра
ботали рекомендации, уве
личивающие эффективность 
лекарственной помощи насе
лению, повышающие эконо
мические показатели ацтек.

Выпускник факультета 
Ю. Музыра предложил эф
фективную систему обеспе
чения противотуберкулезны
ми препаратами специализи
рованных лечебных учреж
дений.

В дицломной работе 
у. Акимовой «Состояние ап
течной сети в Томской обла
сти и перспективы ее разви
тия» проведен глубокий ана
лиз состояния лекарственной 
помощи. Дипломница пред
ставила долгосрочный прог
ноз, согласно которому к 
1990 году в области должно 
быть открыто 28 новых ап
тек. Наибольший интерес 
комиссии и представителей 
аптекоуправления вызвало 
предложение создать новый 
вид аптеки — аптеки на ко
лесах. По мнению специали
стов, это позволит сущест
венно улучшить лечебную 
помощь лесозаготовителям, 
нефтяникам, газовикам. Хо
чется думать, что областные 
организации поддержат это 
доброе начинание.

Л. УСОВ, 
председатель государст
венной экзаменацион
ной комиссии, про

фессор.

1
Ш в р Р ш д а

ж
В П Е Р Е Д О В О М  К О Л Л Е К Т И В Е

СЛОВО ВРНГЙЙЫ О Ш И Й
— Парни в бригаде отлич

ные, всегда свою норму пе
ревыполняют, — говорил о 
своем коллективе бригадир 
нижнего склада Березовско
го лесопункта Парабельского 
леспромхоза Николай Кара
петович Оганян.

В 1976 году они разделали 
на четыре тысячи кубомет
ров больше запланированно
го. Соревнуются с бригадой 
Анатолия Афанасьевича Ях- 
нр — одной из лучших в лес
промхозе. Ёрть у ребят боль
шое жецание доказать де
лом, что работать умеют не 
хуже. Бригада Н. К. Оганя- 
на выполнила январское за
дание досрочно, а за первую 
декаду февраля — полуме
сячный план.

В юбилейном году этот пе
редовой коллектив ставит 
задачу выполнить годовой 
план к 7 ноября.

НА СНИМКАХ: эстакады 
нижнего склада Березовско
го лесопункта; . слева на- 
право^-Л. И. Беляев, В. А. 
Смирнов, бригадир Н. К. 
Оганян.

Фото Н. Потапова.

»
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«Задание двух лет выполнить к 60-летию Ве
ликого Октября».

(Из социалистических обязательств бригады 
А. Пилипенко с Томского электромеханического

завода).

коллективы. Но особенность 
и ценность этого документа 
в том, что подведена как бы 
юридическая основа под доб
рые намерения бригады и 
администрации цеха. 'Договор 
уточнил и закрепил взаим
ные обязательства сторон, 
что конкретизирует и повы
шает их ответственность за 
общее дело.

Очень важно и такое об

ние она выполнит к 7 нояб
ря. Задел есть.

* — Мы не сомневаемся в
pjoft бригаде, — говорит на
чальник цеха Г. М. Растры- 
гин. — Она сдержит свое 
слово. И можно сказать, что 
этот коллектив сейчас на 
подступах к бригадному под
ряду.

— С первых дней года 
бригада работает неплохо.

ТОТ документ еще до 
сих пор является на 
ТЭМЗе предметом 

обсуждения. Его хорошо 
знают и в парткоме, и в 
завкоме, и, конечно, в тре
тьем цехе, где он был ро
жден. Все воспринимают ёго 
кдк новинку, как нечто обе
щающее удачу. Документ 
этот — договор о социали
стическом соревновании, ко
торый заключили между со
бой коллектив комсомоль
ско-молодежной бригады 
Александра Пилипенко и ру
ководители цеха № 3.

Каждая из договариваю
щихся сторон приняла на, 
себя ответственные обяза
тельства. Скажем о них под
робнее, поскольку они уже 
сами по себе представляют 
интерес.

Бригадное обязательство
' из двенадцати пунктов, отра
жающих по сути дела все 
стороны деятельности этого 
рабочего коллектива. В них 
сказано, что бригада месяч
ные задания будет выпол
нять не ниже, чем на 105 
процентов. На столько же 
процентов выполнит план по
вышения производительно
сти труда и добьется, чтобы 
шесть человек (всего в 
бригаде восемь рабочих) к 
,1 мая получили право рабо
тать с личным клеймом, а 
детали для сборки экспорт
ных изделий коллектив бу
дет обрабатывать в первые 
два месяца каждого квар
тала. Также предусмотрено 
91 процент продукции сда
вать с первого предъявления.

НА ПОДСТУПАХ
К БРИГАДНОМУ ПОДРЯДУ

Постоянно содержать рабо
чее место, оборудование и 
оснастку в хорошем состоя
нии, не допускать потерь ра
бочего времени, регулярнр 
обсуждать своя показатели— 
не забыто, кажется, ничего. 
Ну и, самре главное, — 
бригада обязалась двухгодо
вое задание выполнить к 
60-й годовщине Великого 
Октября.

Администрация цеха, со 
своей стороны, приняла обя
зательство обеспечить
бесперебойную работу обо
рудования, своевременно 
рассчитывать, доводить до 
бригады месячные и декад
ные задания, снабжать ее 
всем необходимым, а пере
вод членов бригады на дру
гие участки осуществлять 
только с согласия коллекти
ва.

Чем интересен этот до
говор? На первый взгляд, 
ничего необычного в нем 
нет. Подобные обязательства 
принимают многие рабочие

стоятельство. Чтобы заклю
чать подобный договор, рабо
чий коллектив должен быть 
уверен в себе, он должен, 
что называется, дорасти до 
такого права. И руководите
лям цеха необходимо быть 
уверенными в нем, как и в 
самих себе, между прочим. 
Бригада Александра Пили
пенко именно такова. Орга
низованная два года назад, 
она все это время работает 
стабильно. Только в прошед
шем году шесть раз была 
признана победителем во 
внутризаводском соревнова
нии, неоднократно добива
лась первенства в трудовом 
соперничестве с молодежны
ми коллективами других за
водов. Об этом свидетельст
вует почетная грамота обко
ма ВЛКСМ, которой бригада 
награждена по итогам тре
тьего квартала. Она досроч
но справилась с планом перо
вого года пятилетки, это как 
раз и позволило ей смело за
явить, что двухлетнее зада-

Однако могла бы и лучше, 
если бы не частые поломки 
оборудования, перевод чле
нов бригады на другую рабо
ту... Но и в этих условиях 
мы выполняем обязательст
ва. Да, я считаю, что наш 
коллектив в силах работать 
по бригадному подряду, — 
таково мнение Щлиценко. 
В принципе оно так и проис- 

, ходит: есть конкретное зада- 
1 ние, определены условия его 
выполнения, все это закреп
лено договором. Мы знаем, 
что до конца года дадим 
сверх плана около 15 тысяч 
электрогидротолкателей. А 
вот как бригада будет за это 
поощрена —- неизвестно. В 
договоре об этом не сказано 
ни слова.

Да, как ни странно, ни мо
ральное, ни материальное 
стимулирование договором,, 
не предусмотрено. Это очень 
существенное упущение. Во
обще и в цехе, и в самой 
бригаде правильно считают, 
что заводу необходимо поло

жение о бригадном подряде. 
Об этом должны позаботить
ся в завкоме, в отделах тру
да и заработной платы, пла
новом, производственном. 
Отсутствие этой «бумаги» 
сдерживает рабочую инициа
тиву. А ведь на хозрасчет
ный подряд в том же треть
ем цехе можно же сегодня 
переводить не только брига
ду А. Пилипенко, но и весь 
участок, где она работает. 
Главное, что к этому сдела
ны практические шаги. 
Остается их только «офор
мить». Благоприятствует и 
то обстоятельство, что кол
лектив цеха заключил до
говор о соревновании с кол
лективом другого, родствен
ного цеха, где также опреде
лены грани Взаимной ответ
ственности. Таким образом, 
развитие социалистического 
соревнования на заводе под
сказывает новые, более про
грессивные формы органи
зации труда. Но их надо не
медля закреплять.

...Интересно живет брига
да А. Пилипенко. Сплочен
ный, грамотный коллектив. 
Двое рабочих — В. Найдин 
и В. Мазеина — учатся в ин
ститутах, один — В. Шугу- 
род -— в техникуме и все — 
в системе политпросвеще
ния. Не случайно, и такое 
соотношение: ‘партийную и 
комсомольскую организации 
цеха возглавляют рабочие 
этой бригады — К. П. Унгу- 
рян и . В. Щугуров. Ну, а 
председателем цехкома яв
ляется старший мастер И. Д. 
Чернявский, который воз
главляет тот самый участок, 
где трудится бригада. Все 
это говорит о зрелости и ав
торитете рабочего коллекти
ва! Новое ему по плечу.

— Мы уверены, что 
60-летие Великого Октября 
встретим достойными дела
ми, — говорит комсорг 
бригады Полина Волошина. 
— Будет два годовых плана!

А. СОЛОВЬЕВ.
тэмз.

СОЗДАН П О Д Г О Т О В И Т Е Л Ь Н Ы Й  К О М И Т Е Т
НЬЮ-ЙОРК, 10 февраля. 

(ТАСС). В Организации Объ
единенных Наций создан 
подготовительный комитет 
по созыву специальной сес
сии Генеральной Ассамблеи 
ООН по разоружению. В его 
задачу входит подготовка по
вестки дня специальной сес
сии, которую намечено про
вести в мае-июне 1978 года 
в штаб-квартире ООН в 
Нью-Йорке. Как уже сооб
щалось, XXXI сессия Гене

ральной Ассамблеи постано
вила учредить такой комитет 
из 54 государств, состав ко
торого определяется предсе
дателем Ассамблеи на основе 
справедливого географиче
ского распределения.

В резолюции по этому 
вопросу международное сооб
щество наций, придавая раж- 
ное значение созыву специ
альной сессии по разоруже
нию, выразило убеждение % 
том, что мир может „быть

обеспечен лишь путем осу
ществления действенных мер 
в области разоружения, и 
прежде всего ядерного раз
оружения, способствующих 
достижению конечной цели— 
всеобщему и полному раз
оружению.

В соЪтав подготовитель
ного комитета вошли пред
ставители стран Африки, 
Азии, Латинской Америки, 
Восточной и Западной Евро
пы, а также США и Канады.

НА ВЕНСКИХ ПЕРЕГОВОРАХ
ВЕНА, 10 февраля. 

(ТАСС). Сегодня здесь со
стоялось очередное пленар
ное заседание участников пе
реговоров о взаимном сокра
щении вооруженных сил и 
вооружений в Центральной 
Европе. Выступивший на 
нем представитель Канады 
не внес никаких компро
миссных предложений, по
вторив по сути дела преж
нюю позицию западной сто
роны.

В ходе нынешнего 11-го 
раунда социалистические 
страны настойчиво ведут по
иски путей для достижения 
конкретных результатов. Их 
позиция базируется на прин
ципах предварительных дого
воренностей между участни
ками и исходит из того, что 
не должен быть нанесен 
ущерб безопасности какой- 
либо стороне.

Подход социалистических

стран к обсуждаемым про
блемам отражает реальное 
соотношение вооруженных 
сил и вооружений в Цент
ральной Европе. Их усилия 
направлены на существенное 
снижение концентраций во
енной мощи прямых участ
ников переговоров и являют
ся составной частью их все
объемлющей программы 
борьбы за мир и разоруже
ние.

ТОРГОВЛЯ:
ОРГАНИЗАЦИЯ,
ПЕРСПЕКТИВЫ НА ВАХТЕ
ЮБИЛЕЙНОГО ГОДА

С первых дней . года на 
всех предприятиях Томска 
развернулось социалистиче
ское соревнование за достой
ную встречу 60-летйего юби
лея страны. Включились в 
трудовое соперничество и 
мы, работники магазина 
№ 10 Ленинского райпище- 
торга.

Вот общий портрет наше
го коллектива. Насчитывает 
оц 75 человек, четверо име
ют стаж работы более 15 
лет. Одиннадцать тружениц 
отдали торговле по 10. лет. 
Штат укомплектован высо
коквалифицированными кад
рами. У одиннадцати продав
цов и товароведов среднее 
специальное образование, 
четверо закончили торговое 
училище, еще четверо учат
ся в техникуме общественно
го питания.

Большой коллективный 
опыт работы, неплохая тео
ретическая подготовка, тру
долюбие и высокая ответст
венность наших работниц за 
свое дело, безусловно, спо
собствовали успешному за
вершению задания 1976 го
да. Выполнен план товаро
оборота и прибыли, нагрузка 
на одного работника доведе
на до 69 тысяч рублей, а на 
один квадратный метр — до 
восьми тысяч рублей.

Признаться, нелегко было 
добиться всего этого. Полу
чили же высокие.результаты 
потому, что активно исполь
зовали уже известные фор
мы работы. Ца 111 тысяч 
рублей закупили децентра
лизованных товаров, стали 
больше продавать сопутст
вующих товаров. За год про
ведено пять. выставок-про
даж, две покупательские 
конференции, принимали 
участие во всех городских 
ярмарках.

Для того, чтобы городские 
предприятия аккуратно со
блюдали планы поставок, 
со многими из них мы за
ключили договоры содруже
ства. Большую роль отводим 
социалиеьическрму соревно
ванию. Ведем ежедневный 
табедь-календарь, который 
помогает при подведении 
итогов прийти к наиболее 
объективным выводам.

В нынешнем году намере
ны использовать многое из 
арсенала уже проверенных 
средств. Не обойтись без до
полнительных резервов не
возможно, поскольку зада
ние, которое нам предстоит 
выполнить, намного . напря
женней предыдущего.

Намечена реконструкция 
магазина, это позволит усо
вершенствовать узел расчета 
и ликвидировать второй кон
троль, организовать еще 
один стол заказов. Наметили 
меры для дальнейшего повы
шения мастерства, укрепля
ем дисциплину.

Однако «внутренний» рас
порядок работы магазина 
часто зависит от внешних 
причин. Например, внедрены 
контейнерные перевозки про
дукции мясокомбината. Но 
выяснилось, что наш торг 
оказался неподготовленным 
к использованию такой услу
ги: продукцию не во что раз
гружать.

, Или вот другая беда. Гор- 
молзавод, хлебозавод № 3, 
сухарно-булочный цех не со
блюдают графика завоза то
варов по кольцу, не выпол

няют заявки по ассортимен
ту. К предприятиям, выпе
кающим хлебобулочные из
делия, мы еще в претензии и 
на качество. За 23 дня этого 
года мы возвратили постав
щикам 270 килограммов чер
ствых изделий. Каждый день 
предупреждаем экспедитора: 
не завозить нам больше та
кой хлеб, а на следующий 
день картина повторяется.

Все возрастающий товаро
оборот немыслим без хорошо 
налаженной фасовки продук
тов. В действительности же 
поставка магазинам самооб
служивания расфасованных 
промышленностью товаров 
не увеличивается, а сокра
щается. На этом теряется 
выручка, не удовлетворяется 
покупательский спрос. За 
семь дней продаем через 
прилавок 150—200 кило
граммов мойвы, в то же вре
мя можем продать ее за один 
день 300—400 килограммов 
при условии, что рыба будет 
расфасована.

Сейчас уже распростра
ненной стала такая фраза: 
«Электроника пришла в ма
газин». И это действительно 
тац. В нашем рядовом мага
зине установлены электрон
ные весы, электронные кас
совые аппараты. Очень удоб
ное» оборудование. Вот толь
ко если оно выйдет из строя, 
без ремоцта будет стоять цо 
полгода и больше. Кассовые 
аппараты до сих пор не дей
ствуют.

Примерно столько же вре
мени не пользуемся мы пя- 
тисоткилограммовьши подъ
емниками. Специализирован
ный производственный ком
бинат по торговой технике 
не берется их ремонтиро
вать, ссылаясь на отсутст
вие запасных частей. Найти 
же другую ремонтную базу 
просто невозможно. Сейчас 
мы разгружаем товары пря
мо в зал, а затем на малень
ких подъемниках опускаем 
их в подсобные помещения. 
Если представить, что за 
}щнь в нашем магазине быва
ет около восьми тысяч поку
пателей,* нетрудно прики
нуть, сколько товаров прихо
дится перелопачивать, не на
деясь на помощь механиз
мов.

В работе магазинов много 
сходного. Но есть крупицы 
передового опыта, который 
помогает другим коллекти
вам подняться на новую сту
пень. Но в городе положение 
таково, что если и удается 
узнать о чем-то передовом 
так только из газет или жур
налов. В то же время не сек
рет, что многие представите
ли нашей торговли бывают 
на лучших предприятиях 
страны, но почерпнутое там 
остается достоянием узкого 
круга людей.

Наш коллектив принял по
вышенные " социалистические 
обязательства на 1977 год. 
Они напечатаны в «Крас
ном знамени». Это налагает 
на нас большую ответствен
ность. И думаю, что мы 
вполне сможем сдержать 
слово, если не останемся без 
поддержки организаций, с 
которыми находимся в прот 
изводственном контакте.

А. АЛТУХОВА,
директор магазина Ю
Ленинского ранпищетор- 

га г. Томска.

Он пришел ко мне в биб
лиотеку грустный, поник
ший. Без интереса полистал 
книги, ничего не взял. Я не 
задавала ему вопросов. Вся 
школа знала: и на этот раз 
Костина поездка к отцу бы
ла неудачной.

Папа покинул семью лет 
шесть назад. Сейчас У него 
новая жена, живут в Бакча-

А мама работает в Томскк 
Ей трудно воспитывать двух 
детей. Так Костя и его сест
ренка оказались в нашей, 
школе-интернате, где много 
таких полу си рот.

Мальчику 13 лет, половина 
из них прожита без отца. 
Ко, видно, его мама не отно
сится к тому числу женщин, 
которые всю вину при раз
воде относят на мужа. Из ее 
рассказов и далеких-дале- 
ких воспоминаний у ребенка 
осталось что-то светлое об 
отце. Он тоскует по нему, 
тянется к родному человеку.

Нетрудно понять пси
хологию мальчика, по серд
цу которого прошла по
лоса двух враждующих, 
одинаково дорогих мальчику 
сторон. И я вижу, как он 
страдает, умом понимает, но 
сердцем не соглашается с 
тем, цто ему никогда не . 
удастся соединить вместе 
половинки разбитой семей
ной чаши.

Бот уже шестой год, каж
дое лето он упрашивает 
мать поехать с ним в Бак- 
чар, где живет отец. Оста
навливаются у Костиной те
ти, от которой мальчик уз
нает об отце все мельчай
шие подробности. Мальчику 
кажется, что и отец должен 
знать все о сыне. Даже если 
другая жена и другой ребе
нок у него, должен же он 
чувствовать, что где-то 
учится, а может быть, даже 
болеет или попал в беду его 
сын.

Так было и на этот раз. С 
замиранием сердца ждал он 
вечером стука в дверь.

Вот сейчас он придет, по
здоровается —. и к сыну. 
Присядет, положит руку на 
плечо, скажет: «Как ты вы
рос!». Конечно, спросит про 
учебу и сестренку. И Кортя 
ответит: «Все у нас в поряд
ке, учимся хорошо».

Н А Ш И  Д Е Т И  Р А С Т У Т

В С Т Р Е Ч А  
НА МОСТУ

Прошел первый день, вто
рой, а отец так и не прихо
дил. Костя подумывал уж 
сам к нему пойти, но что-то 
удерживало его. Не хоте
лось встречаться с той чу
жой женщиной... Что-то, 
видно, удерживает и отца. 
«Стесняется встретиться с 
мамой? Или не знает о на
шем приезде? Не может это
го быть •— на селе все вести, 
тем более такие, быстро рас
пространяются. Ну, как не 
взглянуть на почти взрос
лого сына!».

И Костя решается сам по
искать случай встретиться с 
дорогим человеком один на 
один. Оц идет на ту улицу, 
по которой должен возвра
щаться с работы отец. Он 
долго ждет, спрятавшись в 
придорожных кустах. Не
ожиданно отец вышел из
собственного дома, но не 
один, а с женщиной. Сели 
на лавочку, разговаривают, 
смеются.

Вот он, отец. Такой близ
кий и такой недоступный. 
Если бы он пожелал, Костя 
бегом прибежал бы к нему 
и все бы рассказал — и что 
на душе у него, и как мама, 
и как сестренка, и что за 
жизнь в интернате. Отец с 
женщиной, очевидно, женой, 
куда-то отправились.

«Я их встречу на мосту, 
когда пойдут обратно», — 
твердо решил мальчик. Без 
разговора с отцом вся жизнь 
ему представлялась бесцель
ной. И вот этот миг на
ступил. Отец с женой приб
лижаются. Идут по мосту. 
Поравнялись. Сердце ребен
ка сжалось в маленькую 
стальную пружинку. Сейчас, 
сейчас свершится то, ради 
чего он ехал такую даль.

Но отец прошел мимо, да
же не замедлил шага. Он в

упор посмотрел на сына и не 
поздоровался.

Оцепенев от горя, Костя 
крепился, а потом не смог 
сдержать слезы. Дома плюх
нулся на кровать и устремил 
взгляд в одну точку. Смот
рел на потолок, а видел 
смеющееся, счастливое лицо 
отца. Мальчик мужественно 
искал объяснение происшед
шему. Даже пытался найти 
уважительную причину: 
«Детство у отца было тяже
лое, немало трудностей вы
нес он и когда стал взрос
лым. Разошелся с мамой, но 
зачем обижаться на меня? 
Я желаю ему только добра».

С этими нелегкими маль
чишескими думами Костя 
вернулся в интернат. К сча
стью, не замкнулся, не озло
бился на окружающий его 
мир. По-прежнему любит 
маму и сестренку-перво- 
классницу, прибегает к ней 
по нескольку раз в день, по
могает в учебе, заботится о 
ней, как взрослый. А маме к 
Новому году приготовил са
мый дорогой подарок — пя
терки в табеле.

Хороший мальчик растет. 
Много читает, занимается 
спортом, мечтает стать ин
женером. Его классный ру
ководитель Антонина Гри
горьевна говорит, что таким 
сыном гордиться надо.

Все мы переживаем вме
сте с Костей его горе. 
Мы-то, взрослые, давно на
шли слова, каких достоин 
отец Кости. Но разве ска
жешь их ребенку, который 
живет не умом, а сердцем? 
А сердце не теряет веру в 
доброго отца, такого, каким 
его помнит с шести лет.

Г. КУЛИГИНА,
библиотекарь школы-ин
терната № 1 г. Томска.

ДОМА ТРУДНЕЕ, 
ЧЕМ В ГОСТЯХ

Поистине большой баскет
бол продемонстрировали 10 
февраля в Москве старые со
перники — популярнейшие 
европейские клубы ЦСКА и 
«Реал» (Мадрид), встретив
шиеся в повторном матче ро
зыгрыша Кубка европейских 
чемпионов при переполнен
ных трибунах во Дворце 
спорта ЦСКА. Советским 
баскетболистам, несмотря на 
поддержку «родных стен», 
пришлось нелегко, но в ито
ге они все-таки победили — 
113:111—и получили хоро
шие шансы на выход в фи
нал розыгрыша.

Москвичи, имевшие после 
встречи в Мадриде -запас в

18 очков, начали матч в Mq- 
скве несколько расслаблен
но, уступили инициативу и— 
проиграли первый тайм —5 
49:60. И тут, как всегда в 
трудные для своей .команды 
минуты, «взял игру на себя» 
капитан ЦСКА Сергей Бе
лов. Ёго усилиями москвичи 
сумели создать перелом в 
игре.

У «Реала» наибольшее ко
личество очков — 32 — на 
счету Щербяка.

ЧЕМПИОНАТ

ХОККЕИСТОВ
Хоккеисты воскресенского 

«Химика» на своем поле 10 
февраля проиграли команде 
СКА (Ленинград)—3:5 (1:2, 
1 :2 , 1:1) , в очередном матче 
первенства страны. Гости 
дважды умело использовали 
численное преимущество.

А в Москве спортсмены 
ЦСКА первыми из команд 
высшей лиги, качавшие чет
вертый круг чемпионата, 
убедительно переиграли
«Кристалл» — 10:0 (2:0,
3:0, 5:0). Судьба встречи бы
ла рещена в конце второго 
периода, когда армейцы за 
три минуты забили три гола.

(Корр. ТАСС).

Н Е У Д А Ч А

Т О М И Ч Е Й
В этом году Томский мед

институт был организатором 
волейбольных соревнований 
вузов Минздрава СССР. В 
них приняли участие около 
200  спортсменов из вузов 
Сибири и Дальнего Востока.

Игры проходили, как пра
вило, в острой, бескомпро
миссной борьбе. Уже первые 
встречи определили лидеров 
— команды Барнаула, Ир
кутска, Владивостока, Благо
вещенска, Красноярска, Чи
ты. Барнаульцы весь турнир 
прошли без единого пораже
ния и по праву заняли выс
шие ступеньки пьедестала. 
Вторые места среди деву
шек—у спортсменок Благо
вещенска, среди юношей—у 
спортсменов Красноярска, 
третьи места у девушек за
няли иркутянки, у юношей— 
волейболисты Владивостока.

Томичи заняли шестое 
(среди девушек) и восьмое 
(среди юношей) места. Тур
нир для них прошел неудач
но.

И. ПАВЧЕНКО, 
главный судья 
соревнований.

Молодежь Социалистической Респуб
лики Вьетнам активно включилась в 
борьбу за выполнение второго пятилет
него плана преобразования экономики, 
рассчитанного на 1976—1980 годы. Го
рячий отклик юношей и девушек всей 
страны вызвала инициатива рабочих 
Ханойского инструментального завода

— выполнить задания пятилетки за 
четыре года. Все новые коллективы ох
ватывает движение молодых рационали
заторов и изобретателей, ударных мо
лодежных бригад.

НА СНИМКЕ: молодые рабочие.
Фото В. Егорова.

(Фотохроника ТАСС).

П Р И Н Я Т  Д Е К Р Е Т
МАДРИД, 10 февраля. 

(Корр. ТАОС). На состояв
шемся здесь заседании со
вета щнистров, которое про
ходило под председательст
вом главы правительства 
Адольфо Суареса, принят де
крет о частичном изменении 
закона о политических ассо
циациях от июня прошлого 
года. В соответствии с этим 
декретом упрощается про
цедура легализации полити
ческих партий и отменяется 
положение, согласно которо
му вся их деятельность дол
жна строго контролироваться 
министерством- внутренних 
дел. Новый декрет преду
сматривает, в частности, что 
политическая партия может 
быть зарегистрирована в те-' 
чение 10 дней с момента по
дачи ею необходимых доку
ментов' (программа и устав 
партии, документы, подтвер
ждающие источники финан
сирования). В случае отказа 
в регистрации партия имеет 
право обратиться с апелля
цией в верховный суд Испа
нии, который может также 
вынести решение о приоста-' 
новке деятельности той или 
иной политической организа
ции в случае нарушения ею 
существующего законода
тельства. •

Представители демократи
ческой оппозиции в целом

положительно встретили ре
шение правительства. В част
ности, член Исполнительного 
комитета ЦК Компартии Ис
пании Симон Санчес Монте- 
ро охарактеризовал его как 
важный и необходимый шаг 
на пути к нормализации по
литического положение в 
стране и восстановлению де
мократических свобод. Он от
метил, что декрет предостав
ляет более широкие возмож
ности для легализации левых 
партий. Подобную оценку 
ему дали члены руководства 
испанской социалистической 
рабочей партии, христиан
ско-демократических органи
заций, социалистической на
родной партии. Показатель
но, что только представители 
правого народного союза вос
приняли декрет как несвое
временный.

Следует, однако, отметить, 
что новый декрет пока не 
распространяется на комму
нистическую партию, запрет 
на легализацию которой еще 
остается в силе. Как указы
вают политические обозрева
тели, для легализации ком
партии еще необходимо отме
нить положение уголовного 
кодекса, предусматриваю
щее запрещение деятельно
сти ряда политических орга
низаций.

ДИСКРИМИНАЦИЯ ПРОДОЛЖАЕТСЯ
НЬЮ-ЙОРК, 10 февраля. 

(ТАСС). «Этот день войдет 
в историю нашего штата 
как день позора», — сказа
ла член верхней палаты за
конодательного собрания 
штата Айдахо Норма Доб- 
лер после отклонения собра
нием резолюции о ратифи-. 
нации поправки в конститу
ции Соединенных Штатов, 
провозглашающей равнопра
вие женщин.

27-я поправка к конститу
ции, носящая название «О 
равных правах», была реко
мендована конгрессом более 
пяти лет назад. Ддя ее 
вступления в силу необходи
мо, чтобы она была одобре
на законодательными орга
нами по меньшей мере 38 
штатов. Однако за истек
ший период в ее поддержку 
высказалось лишь 35.

Ее ярыми противниками 
выступают ультраправые, 
расистские и многие церков

ные организации, имеющие 
наиболее прочные и сильные 
позиции в южных и запад
ных штатах страны.

Принятие поправки име
ло бы огромное значение 
для миллионов американок, 
которые на протяжении 
многих лет ведут активную 
борьбу за свои права. Жен
щины по-прежнему получа
ют значительно меньше цр 
сравнению с мужчинами зар
плату. Ее средний уровень, 
по данным министерства 
труда, на 75 процентов ни
же, чем у мужчин.

Дискриминация женщин 
охватывает также политиче
скую и общественную сфе
ры жизни страны. Согласно 
официальной статистике, не
смотря на то, что жещцины 
составляют свыше 53 про
центов всех избирателей, 
они занимают всего лишь 5 
процентов мест в федераль
ных и местных органах вла
сти.

В ЗАЩ ИТУ УЗНИКОВ 
И З Р А И Л Ь С К И Х  
З А С Т Е Н К О В

БЕРЛИН, 10 февраля. 
(ТАСС). Международная 
демократическая федера
ция женщин решительно 
осуждает зрерркое обра
щение с политическими 
заключенными в Израиле, 
говорится в телеграм
ме МДФЖ, направленной 
в адрес Комиссии ООН по 
правам человека.

МДФЖ от имени мил
лионов женщин мира вы
ражает глубокую озабо
ченность судьбой арабов, 
томящихся в тюремных 
застенках Израиля. Она 
призывает Комиссию ООН 
незамедлительно вцсту- 
11 нть в защиту узников и 
добиться их освобожде
ния.

Расисты

сговариваются
ДАР-эс-САЛАМ, 10 

февраля. (ТАСС). В юж
ноафриканском городе 
Кейптауне состоялась 
встреча главарей расист
ских режимов ЮАР и Ро
дезии — Форстера и 
Смита. Согласно офици
альному сообщению, «в 
течение трех часов обсуж
далось положение в Роде
зии».

Подобные встречи обер- 
расистов проводятся уже 
не впервые. Каждый раз, 
когда Смит готовит оче
редную политическую ма
хинацию, он отправляется 
за благословением к Фор
стеру.

Одновременно плани
руется дальнейшая мили
таризация всей общест
венной жизни Родезии и 
проведение комплекса 
мероприятий по расшире
нию карательных опера
ций против партизан.

Обращает на себя вни
мание то, что режим Фор
стера в последнее время 
сбросил маску «миротвор
чества» и вновь открыто 
выступает в поддержку 
своих единомышленников 
в Родезии. Он не скрыва
ет своих намерений в слу
чае необходимости по
слать на подмогу Смиту 
южноафриканские вой
ска.
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НА ПОВЕСТКЕ ДНЯ — КНИГА
На очередном заседании 

совета директоров заводов 
Кировского района обсужден 
не совсем обычный вопрос: 
«Книга и жизнь». Слово бы
ло предоставлено Р. И. Ко
лесниковой, кандидату фило
логических наук, доценту 
кафедры советской литера
туры университета. Она рас
сказала о задачах, постав
ленных партией, XXV съез
дом КПСС в области идео
логической работы. Большое 
место в этой работе занимает 
книга, которая стала могу
чим средством воспитания 
трудящихся. С сообщением 
по теме «Отражение идейно
нравственных исканий совет

ского человека в литерату
ре» на совете директоров 
выступил доцент кафедры 
советской литературы, кан
дидат филологических наук 
А. П. Казэркин. Мыслями о 
работе с книгой поделился 
книголюб, доцент универси
тета, кандидат физико-мате
матических наук Б. Н. Пойз- 
нер.

Затем выступил председа
тель Кировского районного 
отделения добровольного об
щества любителей книги 
г. Томска доктор технических 
наук профессор ТПИ В. И. 
Копытов, который проин
формировал присутствующих 
о работе отделения.

Директора заводов Л. Д. 
Будницкий, А. С. Инзель и 
другие поблагодарили вы
ступающих. Первый секре
тарь Кировского райкома 
КПСС г. Томска М. Г. Ни
колаев, выразив удовлетво
рение интересной, встречей, 
пожелал книголюбам даль
нейшей плодотворной рабо
ты.

На встрече была организо
вана выставка и продажа 
книг.

В. ХАРИТОНОВ, 
ответственный секретарь 
правления Томского об
ластного отделения об
щества любителей книги 

РСФСР.

«м о я
Т Р У Д О В А Я
К Н И Ж К А »

Так назывался тематиче
ский вечер, посвященный 
ветеранам труда совхоза 
«Кожевниковсккй», состояв
шийся в селе Кожевникове. 
Чествовали доярку Л. Ф. 
Герасимову, полевода
А. Ф, Томилова, механиза
тора широкого профиля 
У. И. Варфоломеева. Каж
дый из них проработал в 
совхозе по 30 пет.

Ветеранов труда, прошед
ших на сцену, хлебом- 
солью встретил директор 
совхоза В. А. Гойманов. Ру
ководитель хозяйства и се
кретарь совхозной партор
ганизации 3. А. Николаева, 
ведущая вечера — работ
ник районного Дома куль
туры В. И. Колесникова ска
зали заслуженным произ
водственникам немало теп
лых слов. Ветеранов труда 
приветствовали пионеры. 
Они повязали им галстуки 
почетных членов пионер
ской организации. В честь 
каждого труженика была 
исполнена любимая песня. 
Совхоз за самоотвержен
ный труд преподнес каждо
му из чествуемых радиолу. 
Закончился вечер исполне
нием песни «Широка страна 
моя родная».

С. КУНИС.

Т А Е Ж Н Ы Й  П О С Т  

М Е Т Е О С Л У Ж Б Ы
В верховьях таежной реч

ки Васюган затерялся не
большой поселок. Катыльга. 
Жителей здесь немного, и 
большинство — работники 
метеостанции, самой запад
ной в области.

Вот уже четверть века 
руководит станцией отлич
ник Гидрометеослужбы 
СССР Геннадий Васильевич 
Сорочинский. Вместе с ним 
трудятся его жена Людмила 
Степановна, дочери Галина 
и Наташа. Дружная, пре
данная своему делу семья.

Рабочих династий вообще 
много, но, согласитесь, шить 
в таежной глухомани, без. 
кино и театра, без телевизо
ра и даже магазина не каж
дый согласится.

— Нет, это не привычка, 
— говорит Геннадий Ва
сильевич. — Это убежден
ность, что дело, которому 
ты служишь, очень нужно 
людям. Каждые три часа 
мы передаем данные в 
эфир. Если у нас началась 
пурга, то через три часа она 
начнется в Стрежевом и 
Каргаске, Среднем Васюга- 
не и' Колпашеве. Ведь стан
ция наша ближе всех к 
уральскому- хребту, а изме
нения погоды именно отту
да. Без наших наблюдений 
облачности, температуры,

СОРОК ЛЕТУ ПЛИТЫ
— Наша Сазоновна сварит так, паль

чики оближешь!
— Кажется, вроде это дело не хитрое, 

— говорит бригадир Лидия Яковлевна 
Волосникова, — а все же навык иметь на
до, чтобы щи, рассольник или борщ 
вкусными были.

Повар пятого разряда, ударник ком
мунистического труда, отличник совет
ской торговли Любовь Сазоновна Петро
ва сорок лет стоит у плиты. Половину 
проработала здесь, в столовой № 4 Том
ского электромеханического завода име
ни Вахрушева.

Кому, как не Марии Касаткиной и На
талье Шаршовой, бывшим ученицам 
Петровой, а сейчас мастерам, известно, 
что рабочий день у Любови Сазоновны 
начинается раньше, чем у других, — в 
6 утра. Они привыкли к тому, что 
их повар, несмотря на возраст, непосед
ливый, беспокойный человек: и придет
пораньше, и продукты подготовит, и 
каждый котел просмотрит.

Частенько Петрова вспоминает ста
рую столовую. Тогда не было электри
ческих плит. Все приходилось делать 
самим: и топить, и воду носить, и ре
зать овощи вручную. Сейчас все делает 
электричество. Только работай, настав
ляй молодых. И сейчас на практике в 
столовой девочки из кулинарного учи
лища. Сегодня с Петровой работают На
дя Гончарова, Таня Лебедева, Люба Ба
жина. Присматриваются, как это все де
лается на практике. Любовь Сазоновна 
строго спрашивает. Если что не полу
чается — посоветует, внимательно по
наблюдает. Все пригодится девочкам, 
когда работать -начнут самостоятельно.

— Чтобы блюдо получилось вкусным, 
оно не должно перекипеть, овощи долж
ны быть свежими, картофель не разва
рен.

Маленькие тонкости, но в этом сек
рет.

— Завод, что семья большая, — го
ворит Любовь Сазоновна Петрова, — 
всех накормить надо, чтобы сыты, до
вольны были и работали у станков 
лучше, веселее.

С. СОРОКИНА.I * * *
НА СНИМКЕ: повар Л. С. Петрова.

П О П Р А В К А
Во вчерашнем номере 

нашей газеты допущена 
ошибка.

^торой абзац в послед
ней колонке в изложении

постановления «В Цент
ральном Комитете КПСС» 
следует читать так:

«ЦК КПСС обратил 
внимание министерств и

ведомств на необходи
мость принятия мер к ус
корению строительства...» 
и далее по тексту.

Виновники ошибки на
казаны.
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г а с т р  о л и

....................Mini........

влажности, ветра, осадков, а 
такие наблюдения мы прово
дим каждый час, немыслима 
четкая работа авиации, дру
гих видов транспорта,

— Конечно, человека 
всегда манят большие горо

д а , — продолжал Сорочин
ский. — Был случай, когда 
и я в молодости уехал в 
большой город, а потом не 
выдержал — вернулся. Да 
и семья моя не жалуется. За 
дежурствами время пролета
ет быстро. А потом места 
здесь благодатные; ягод! 
грибов — пропасть, а рыбы 
в Васюгане — не вычер
пать. Садим картофель, ка
пусту, другие овощи. , Дру
гие продукты завозят верто
летом. Оторванными от 
«большой» земли не чувст
вуем: ведь у нас радиостан
ция и своя электростанция.

Сейч.ас Катыльга пере
живает вторую молодость. 
Именно здесь, в этом году, 
началось строительство вах- 
тойого поселка нефтяников 
на 3 тысячи человек. С при
ходом первых отрядов стро
ителей сюда регулярно до
ставляются газеты и журна
лы, новые кинофильмы.

До позднего вечера теперь 
не гаснет свет в уютном до
ме Сорочинских.

Г. ГЕННАДИИ.

Сообщают наши

и е ш т а  т и ы е

,к о р р е с п о н д е н т ы

Г О С Т И  И З  Г Р У З И И
Сегодня во Дворце зрелищ и спорта начинаются гаст

роли Государственного театра пантомимы Грузинской 
ССР. Создание этого коллектива связано с именем Ами
рана Валерьяновича Шаликашвили, который еще студен
том Грузинского государственного театрального института 
в 1964 году объединил группу энтузиастов пантомимы, а 
затем создал обширный репертуар. Сейчас в афише театра 
трагедия Еврипида «Электра», спектакли «Освободите 
песню», посвященный чилийским событиям.' «Последний 
звонок» о Зине Портновой — герое Великой Отечествен
ной войны и другие. \

Сравнительно молодой коллектив уже успел хорошо 
зарекомендовать себя. Известный французский мим Мар
сель Марсо так сказал о грузинском театре пантомимы: 
«taKoro национального талантливого коллектива я еще не 
встречал. Несмотря на недолгий срок существования, он 
уже выработал свой почерк и в скором будущем займет 
ведущее место среди театров пантомимы Европы».

В Томске театр покажет пять спектаклей: «Электра»,
«Освободите песню», «Последний звонок», «Смерть муш
кетера», «Мечта и реальность».

М. МИРОНОВ.

Т В О Р Ч Е С К А Я  В С Т Р Е Ч А
Недавно в детской музыкальной школе № 4 прошла 

творческая встреча-концерт учащихся школы и жителей 
микрорайона ГПЗ-5 с артистами симфонического оркестра 
Томской филармонии. Шефский концерт, организованный 
по инициативе комсомольско-молодежной группы оркест
ра, прошел на высоком профессиональном уровне. Уча
щиеся с большим вниманием выслушали рассказ о му
зыкальных инструментах, об истории их создания. Инте
ресно и своеобразно- была построена программа концерта: 
соло на трубе, фаготе, скрипке, виолончели, контрабасе...

Особенно тепло ребята приняли выступление арфистки 
Екатерины Лаптевой.

Подобные концерты, которые, мы надеемся, станут тра
дицией в нашей школе, расширяют музыкальный круго
зор ребят, жителей микрорайона, помогают пропагандиро
вать лучшие образцы советской и классической музыки.

М. ПОЛУЭКТОВА.

Д Е Т С К И Е  Р И С У Н К И ,
макеты, лепку и другие работы можно было видеть на вы
ставке, организованной в главном корпусе ТИАСУРа.

Здесь представлено художественное творчество детей 
сотрудников института. Около двухсот экспонатов вызва
ли живейший интерес всех, кто пришел на выставку. Осо
бо понравились картины Сережи Хаханова, Вити и Коли 
Зенкиных, рисунки Светы Михеевой и других. Всем ребя
там, участникам выставки, вручены сувениры, а наиболее 
отличившимся—подарки. Выставка организована по ини
циативе председателя художественного совета института 
преподавателя В. М. Видгофа и директора библиотеки 
Л. И. Кулеш. В книге отзывов записано множество по
желаний сделать подобную выставку традиционной.

И. ФЕДОРОВА.

В Е Ч Е Р  Р О М А Н С А ,
посвященный П. И. Чайковскому, состоялся в общежитии 
манометрового завода. В гости к молодым рабочим при
шли артисты Томской филармонии. Собравшимся в про
сторном помещении красного уголка было рассказано о 
творчестве замечательного русского композитора. Перед 
каждым романсом слушатели узнавали историю его созда
ния, знакомились с тем, как работал над ним композитор. 
Вечер русского романса прошел с большим успехом.

Такие творческие встречи с артистами облдрамтеатра, 
музыкантами, приезжающими на гастроли в Томск, в об
щежитиях манометрового завода стали уже системой.

i В. ПАВЛОВА.

Я е р м у л е я  и з  г а с т р о л е й
по Зырянскому району коллектив народного районного 
драмтеатра. Возглавляет его выпускница Бурятского ин
ститута культуры Фаина Фролова. В репертуаре самодея
тельного коллектива пьесы «Вечно живые» В. Розова, 
«Солдатская вдова» Н. Анкилова, «Валентин и Валенти
на» М. Рощина и другие произведения советских авторов. 
К 60-летию Советской власти драматический коллектив 
начал готовить пьесу В. Вишневского «Оптимистическая 
трагедия».

Г. НЕУСПЕВАИЛОВ.

ОЛИМПИАДА j
В ФИЛАТЕЛИИ iL d

1 0 + 5 *
т т  еогл

ТШТР ДОМ КУЛЬТУРЫ 
ЭНЕРГЕТИКОВ

«Ф ю рер наш его
— 17-20, 19.

к в а р та л а *

12 ф е в р а л я  — с п е к т а к л ь  «Из 
племени Кедр а» .

Н ачало  — в 19 час. 30 мин. 
ТО М СКИЙ Т Е А Т Р  КУКО Л

13 ф е в р а д я  — с п е к т а к л ь  
«М эри П оппинс Е е р н е тся» .

Н ачало  ■— в 11 час. и 13 час. 
30 мин.

К а с с а —с 10 до 14 ч асо в , те 
л еф о н ы  № №  2-48-41, 2-63-41.

К 1980 году —  XXII О лим 
пийским играм в столице 
нашей Родины М оскве Ми
нистерство связи , Сою за 
ССР выпустило серию поч
товых марок.

О собенностью  их являет
ся то, что на каждой марке 
к - общ епринятому номиналу 
почтового сбора прибавле
на доплата в пользу оргко
митета «Олимпиада-80». 
Изображение на марках 
увито лентой с памятной 
надписью «XXII Олимпиада, 
Москва-80». В серии три 
марки и почтовый блок.

М арка с номиналом в 
4 копейки (и с доплатой в 
2 к о п е й к и )- символизирует 
передачу эстафеты  из Мон
реаля, где проходила XXI 
Олимпиада. На марке номи
налом в 10 копеек (допла
та 5 копеек) изображена 
эмблема «Олимпиады-80». 
М арка с номиналом в 16 
копеек (и доплатой 6 копе
ек) повторяет рисунок пре
дыдущ ей марки. Заверш ает 
серию марок памятный 
почтовый блок стоимостью 
60 копеек и дополнительной 
оплатой в фонд Олимпиады 
в сумме 30 копеек. На бло
ке изображен Кремль и 
текст: «Москва — органи
затор Игр X X II О лимпиа
ды».

А . П И Ч УГИ Н .

НИШ
СЕГОДНЯ 

В КИНОТЕАТРАХ: 
«РОДИНА»

«Старое руж ье»  — 8-40,
12-20, 14 10. 16-10, 18-20, 20-10, 
21-40. «Синие зай ц ы » — 10-30. 

имени М. ГОРЬКОГО 
«С и н яя  пти ц а»  — 8-35, 10-30,

12- 25, 14-20, 16-15. 18-10. 20-05,
22. «Звезда  п ад ает вверх»  (две 
серии) — 8-30, 11. 13-30. 16,
18-30. К и н о л екто р и й  « И с к у с с т 
во кино» — 21. З ал  к и н о х р о н и 
ки .' «П о весть  о ко м м ун и сте»  —
13- 20, 14-35. « П ассаж и р  второ
го к л а с с а » . «Три  гл уп ц а  и ко
рова», «Город на К а в к а зе » , 
«О сенний этю д» — 9 10-П5
11- 10. 17. 18-05, 19-10. «Под
ф л аго м  сп а р та к и а д ы » , «А л ь м а
н а х  ки н о п уте ш е ств и й »  № ЮЧ, 
«О гн еоп асн ая си ту а ц и я»  —
12- 15, 15-50.

«ОКТЯБРЬ»
«С и н яя  п ти ц а»  — 8-40, 10-35 

12-30. 14-25. 16-20, 18-15. 20-10] 
22. «Клад»  — 8-40, 12, 14, 16
17- 50. 19-40, 21-30. «Больш ое 
косм и ческое  п уте ш е ств и е »  — 
10-30.

«ПИОНЕР»
М ультсб о р н и к  № 21 « В е се 

ла я  к а р у с е л ь » — 9. 10-20, 11-40. 
«П.жул ьбарс» — 13, 14-4П.
«Больш ое при клю чени е Зорро»
— 16-20, 18-10. 20, 21-50.

«СИБИРЯК»
«Гавр ош » — 9-20. «С теп ан о

ва п ам я тк а»  — Ц ,  12-40 14-20 
16, 17-40. 19-20, 21.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ  
«АВАНГАРД»

'« Т а й н а  горного  подзем елья» 
— 15. « Р ус а л о ч ка »  — 17, 1 9 ,2 1 . 

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ  
ПОДШИПНИКОВОГО 

ЗАВОДА
«Безо тц о вщ и н а»  — 17 19-20 21-10.

ДОМ КУЛЬТУРЫ  
«СИБКАБЕЛЬ» 

«Ч ерто ва  н евеста»  — 17
18- 40, 20-30.

КЛУБ
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ

«Тай н а  п р ед ко в »— 15, 16-50.
18-40, 20-30.

С У Б Б О Т А , 12 ф евраля  
П Е Р В А Я  П РО ГРАМ М А  

М О СКВА
10.00. Н овости. 10.10. Цв. Ут

р е н н я я  ги м н асти к а . 10.30. Цв. 
« В ы ставк а  Б урати н о» . 11.00. 
«Для вас , родители» . 11.30. Цв. 
« У трен н яя  п очта» . М у зы к ал ь 
н ая  п р о гр ам м а. 12.00. Цв. « Р ас 
с к а з ы  о х у д о ж н и к ах » . 12.30. 
Цв. «П гш рода и ч ело в ек » . 13.00. 
Цв. « Л и тер ат у р н ы е  беседы ». 
«С о ветская  л и т е р а т у р а  з а  р у 
беж ом ». 13.45. Цв. К онцерт а р 
ти сто в  бал ета . 14.25. Цв. «Это 
вы  м ож ете» . К онкурс и зо б р е
тател ей . 15.15. Цв. Ч ем п и онат 
СССР по х о ккею . «С п артак»  — 
«Т рактор» . 2-й и 3-й п ери оды . 
16.45. Цв. «В го с т я х  у  ск азк и » . 
«Город м астер о в»  («Б еларусь- 
ф ильм »). 18.20. Цв. «Здоровье» .
18.50. Цв. « М у зы к ал ьн ы й  аб о 
нем ен т» . «В о кальн ы е дуэты ». 
19.30: Цв. «НАТО: о п ер ац и я
« А н ти р азр яд к а» . В едущ ий  — 
п о л и ти ч еск и й  о б о зр е в а те л ь  
А. П отапов. 20.00. Н овости. 
20.10. Ив. Т ираж  «С портлото».
20.20. Цв «В м и р е  ж и во тн ы х » .
21.20. «На э к р а н е  — к и н о к о 
м едия» . «Б есп о ко й н о е  х о зя й с т 
во». («М осф ильм»!. 23.00. «Вре
мя». 23.30. Цв. К онцерт со в ет 
ской  песни . 00.30 — 01.20. Цв. 
П ер вая  с п а р т а к и а д а  ДОСААФ.

В ТО РА Я  П РО ГРА М М А  
\TO M C K

18.00. Ф ильм  — детям . «Ко
нец Ч ерной  топи». «Й утеш е- 
стви е  К вака» . 18.40. Пиюграм- 
м а  «К ниголю б». К 140-летию  
со д н я  см ер ти  А. С. П уш кина.
19.50.  ̂ « С кульп тор  Н иколай  
I ом ский». Н ау ч н о -п о п у л яр 
н ы й  ф и льм . 20.10 — 21.15. 
Н. М ясковски й . Д в ад ц ать  п е р 
в а я  си м ф о н и я . Ф. П уленк. Мо
н о о п ер а  « Ч ел о веч еск и й  голос».

г з д а д
С У Б Б О Т А , 12 ф е в р а ля

0(5зоР п о сл ед н и х  и зв е 
стии . 7.40. « С п орти вная  н ед е 
ля» . 7.45. М у зы к ал ьн ы й  а н 
тр а к т . 9.00. По с тр а н и ц а м  га
зе т  «К расное зн а м я »  и «М оло
д ой  лен и н ец » . 9.10. М узы ка 
И. Д у н аевск о го  к  к и н о ф и л ь 
м ам . 9.45. Для м олод еж и. « Р е 
б я та  н а с т о я щ и е »  14.00. «К аче
ство  — г л а в н а я  заб о та» . 14.10. 
К онцерт и з п р о и зв ед ен и й  
А. Г л азу н о ва . 14.30. Р ад и о к л у б  
«О риентир». В ы п у ск  48-й.

ОТ АЛТАЯ
ДО КАВКАЗА

У студентов-гполитехни- 
ков  за к а н ч и в а ю т с я  зи м н и е  
к ан и к у л ы . 100 побед ителей  
сту д ен ч еск о го  с о р е в н о в а 
н и я  о тп р ав и л и сь  в т у р и с т 
скую  п о езд к у  по город ам  
С редней  А зии. 230 п о л и 
тех н и к о в  о тд ы х аю т в сп о р 
ти вн ом  л а ге р е  «Турист» на 
А лтае. С пелеологи  о т п р а 
в и л и сь  к  зн ам ен и ты м  п е щ е 
р ам  К р а сн о яр ск о го  к р а я . 
Л ы ж н и ки , х о к к е и с т ы  и 
б и атл о н и сты  в ы е х а л и  на 
в сер о с си й ск и е  студ ен че- 

. ск и е  сор евн о ван и я .
М ногие сту д ен ты  ТПИ 

п р о во д ят к ан и к у л ы  в  м е ж 
д у н ар о д н ы х  м о л о д еж н ы х  
л а г е р я х  в  Э стонии и н а  
К а в к азе , в с а н а т о р и я х , па 
к у р о р та х , в д о м ах  отды ха .

Р . Г О Р С К А Я .

. „ . , ДВОРЕЦ ЗРЕЛИЩ И СПОРТА
12—14 февраля

Г А С Т Р О Л И
Государственнего театра пантомимы Грузинской И Р

12 февраля
«ЭЛЕКТРА» «ОСВОБОДИТЕ ПЕСНЮ»

_ Г. Гогуа,
Еврипид и. Химшиашвили,

(трагедия в одном действии) , А- Шаликашвили
(чилийская трагедия)

13 февраля
«СМЕРТЬ МУШКЕТЕРА» «ЭЛЕКТРА*В. Гоголашвили «ЭЛЕКТРА»
«МЕЧТА И РЕАЛЬНОСТЬ» Еврипид

А. Шаликашвили «ОСВОБОДИТЕ ПЕСНЮ»
14 февраля

«ПОСЛЕДНИЙ зв о н о к », «МЕЧТА И РЕАЛЬНОСТЬ»
(пантомимические новеллы)

Начало. 12 февраля ■— в 19 часов; 13 февраля — в 17 
и 20 часов; 14 февраля — в 20 часов.

НАШИ
ИНТЕРВЬЮ

Э Т А  К О В А Р Н А Я  
А Т Л А Н Т И К А

Давно не было - в Запад
ной Сибири такой зимы. Ско
ро два месяца, как почти без 
перерывов стоят морозы. 
В чем причина? — то и дело 
спрашивают редакцию чита
тели.

— Ответить популярно на 
такой вопрос трудно, — ска
зал нам по телефону заведу
ющий лабораторией долго
срочных прогнозов Запад
но-Сибирского регионального 
гидрометеорологического ин
ститута Р. А. Ягудин. Если 
говорить сжато, то во всем 
виновата Атлантика...

— ???..
— Дело в том, что Атлан

тический океан с его теплым 
течением Гольфстрим играет 
большую роль в формирова

нии климата в Европе и на 
территории нашей страны. В 
этом же году температура 
воды в океане была холоднее 
обычного, да и распределе
ние ее было таким, что обыч
ная циркуляция воздуха над 
океаном и Европой была вы
ражена слабее, чем всегда. 
А это, в свою очередь, при
вело к тому, что повышен
ную роль в формировании 
климатических процессов 
стала играть Арктика". Здесь 
над Баренцевым морем обра
зовалась зона так называе
мых блокирующих процес- 
'сов, которые препятствуют 
проникновению теплого и 
влажного воздуха с океана 
на территорию нашей стра
ны.

Такое положение, в свою

очередь, привело к тому, что 
значительную роль "стало 
играть выхолаживающее вли
яние континента — Евразии, 
усилился заток холодных 
воздушных масс с Карского 
моря, Таймыра в Западную 
и Восточную Сибирь.

Все эти процессы совпали 
в этом году с минимумом 
солнечной активности, что 
также способствует преобла
данию пассивных процессов 
в атмосфере.

— И долго сохранятся эти 
пассивные' процессы?

— Точно" сказать трудно. 
Время от времени морозы 
могут слабеть, однако ранее 
середины второй декады фев
раля устойчивой мягкой по
годы, ждать, видимо, не при
ходится...

П О ЗЫ ВН Ы Е Д В У Х  ВЫ Х О Д Н Ы Х
Нашу сегодняшнюю про

грамму . выходных дней мы 
открываем рассказом о слете 
молодых победителей социа
листического соревнования, 
который пройдет в субботу 
во Дворце культуры «Аван
гард». Почетными гостями 
здесь будут сегодня 'кавале
ры ордена Октябрьской Ре
волюции, ветераны партии.

60-летию Великого Октяб
ря посвящается и смотр-кон
курс «Лыжня зовет!».

Любители-рыболовы выез
жают в эти два дня на под

ледный лов рыбы. Выезды 
организуют ГРЭС-11, хим- 
фармзавод и другие пред
приятия.

Всегда радуют очень со
держательные планы штаба 
выходного дня манометрово
го завода. В эти дни прибо
ростроителей ждут: •экскур
сия по городу «Томск в про
шлом, настоящем, будущем», 
выставка автомобильного 
кружка, заседание клуба ин
тересных встреч «Русский 
портрет конца XVIII—конца 
XIX века», лекция «Борьба

за разоружение и внешняя' 
политика СССР», первенство 
завода по мини-футболу.
■ Маленьких томичей дет

ские библиотеки встретят в 
воскресенье беседами, обзо
рами, выставками о леген
дарном герое гражданской 
войны В. И. Чапаеве.

В клубах и домах культу
ры областного центра прой
дут танцевальные вечера.

А. ДЕЯНОВА.

Зам. редактора
М. В. МАЛЬЦЕВ.

13 февраля
Концертный зал 

филармонии
Поет заслуженный артист 

РСФСР
Александр ТИМОФЕЕВ

(тенор)
В программе: старинные 

романсы и русские народ
ные песни.

Партию фортепьяно ис
полняет Александр Ерохин.

Начало — в 17 часов.
Билеты продаются.

Научно-иследовательский 
институт прикладной мате
матики и механики при 
ТГУ объявляет конкурс на 
замещение вакантных долж
ностей младших научных со
трудников в отделы: меха
ники деформируемого твер
дого тела; механики жидко
сти и газа; математики: фи
зической аэродинамики.

Срок конкурса — две не
дели со дня опубликования 
объявления в газете.

Документы направлять по 
адресу: г. Томск-10, пр. Ле
нина, 36, НИИ ПММ при . 
ТГУ, ученому секретарю.

-—Г---------
Во второй половине мар

та в помещении областного 
краеведческого музея про
водится выставка аквариум
ных рыб. Все аквариумисты 
дорода приглашаются 12 
февраля, в 16 часов, в го
родской Дом пионеров на об
щее собрание.

Бюро по трудоустройству 
и информации населения 
приглашает на работу в про
изводственное объединение 
Томскгорпро1катразнобыт ин
женера по снабжению, бух
галтеров, учетчика, мастера- 
контролера, товароведа,
знающего промышленные и 
спортивные, товары, грузчи
ков, уполномоченного по за
ключению договоров на га
зетно-журнальную инфор
мацию, подборщика инфор
мационных материалов, 
юриста.

За справками обращаться 
по адресу: г. Томок, пр. Ле
нина, 151-а.

Бюро по трудоустройству и 
информации населения при
глашает на работу в авто
колонну № 1977 шоферов
1 и 2 класса, шоферов 3 
класса с переподготовкой на
2 класс, автослесарей, мото
ристов, слесарей-агрегатчи- 
ков, жестянщиков, кондук
торов, машинистку. Автосле
сарям предоставляется место 
в общежитии.

Обращаться: г. Томск, пр. 
Ленина, 151-а.

Томская городская теле
фонная сеть ставит в извест
ность абонентов города и 
подстанции «Техучилщце», 
что с 29 января 1977 года, в 
связи с реконструкцией 
станции АТС-2, номера або
нентов подстанции «Техучи- 
лище» изменяются: вместо
первых трех цифр 290 бу_ 
дет два номера 21, напри
мер: был номер бюро ремон
та 290-200 — будет ' 21-200, 
был номер 290-500 — будет 
21-500 и т. д.
Городская телефонная сеть.

Школа № 54 приглашает 
бывших выпускников шко
лы на вечер встречи, кото
рый состоится 12 февраля, 
в 18 часов.

К ол л екти вы  т р е с т а  Томск- 
п р о м стр о й  и  УПТК с глубо- 
к и м  п р и ск о р б и ем  и зв ещ аю т 
о с м е р ти  стар е й ш его  р аб о т 
н и к а  УПТК, ч л е н а  КПСС с 
1951 год а, в е т е р а н а  В ели
кой  О теч ественн ой  вой н ы

И П А ТО ВА
А н др ея И вановича ,

п о сл ед о в а в ш е й  10 ф е в р а л я  
п осле т я ж ел о й  и п р о д о л ж и 
тел ьн о й  болезни , и в ы р а ж а 
ю т глуб окое с о б о л езн о в а 
ние р од н ы м  и б л и зк и м  по
койного .

В ы нос т е л а  — 12 ф е в р а 
л я , в 14 ч а со в , и з к в а р т и р ы  
п окой н ого  (г. Т омск, ул. 
П р о ф со ю зн ая , 31, кв. 8)..

К оллекти в  ф и н х о зо тд ел а , 
п а р т и й н а я  и п р о ф со ю зн ая  
о р га н и за ц и и  г а р а ж а  обко
м а  КПСС в ы р а ж а ю т  глубо
к о е  со б о л езн о в ан и е  ш о ф ер у  
В. В. Ж и д ко ву  по  поводу  
см ер ти  его  о тц а

Ж И Д К О ВА
В асилия Д м и тр иеви ча .
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