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П О П О Л Н Е Н И И
Подготовка достойного 

пополнения партийных ря­
дов всегда была одной из 
первостепенных задач пар­
тийных комитетов, первичных 
парторганизаций. В докладе 
товарища Л. И. Брежнева на 
XXV съезде КПСС, в постанов­
лении Центрального Комитета 
«О работе партийных органи­
заций Киргизии по приему в 
партию и воспитанию кандида­
тов в члены КПСС» сформу­
лированы важнейшие требо­
вания, направленные на даль­
нейшее совершенствование 
этого большого общепартий­
ного дела.

Взяв за основу рекоменда­
ции съезда и постановление 
ЦК КПСС по Киргизии, парт­
организации нашей области 
при регулировании роста сво­
их рядов стали лучше учиты­
вать задачи и перспективы 
развития народного хозяйства, 
культуры, социальный состав 
населения. Усиливая свои по­
зиции на наиболее важных 
участках производства, они 
добиваются, чтобы преобла­
дающее место в рядах нового 
пополнения отдавалось лю­
дям, непосредственно заня­
тым в материальной сфере, в 
первую очередь — рабочим.
\£ минувшем году, например, 

среди общего количества при­
нятых кандидатами в партию 
нефтяники, строители соста­
вили в Александровском рай­
оне около 67 процентов, Верх- 
некетском — вальщики, трак­
тористы, операторы челюст­
ных погрузчиков, шоферы — 
56 процентов:., И это законо­
мерно. Партийные организа­
ции должны строго руковод­
ствоваться выводом XXV 
съезда о том, что, став аван­
гардом всего народа, КПСС 
не утрачивает своего классо­
вого характера, по своей при­
роде она была и остается пар­
тией рабочего класса.

Некоторые парторганизации 
Кожевниковского, Зырянского 
и ряда других районов рабо­
тают без перспективного под­
хода к росту рядов, не учиты­
вая происходящих в жизни 
перемен^Когда об этом забы­
вают, обнаруживается, напри­
мер, что в строительных, ме­
лиоративных организациях, 
коллективах служб быта пар­
тийная прослойка мала.

Регулирование роста рядов 
имеет большое практическое 
значение для усиления пар­
тийного воздействия на тех 
участках, где это наиболее не­
обходимо. Но в то же время 
нельзя формально, механиче­
ски относиться к этой рабо­
те. Задача партийных органи­
заций — не отходить от ле­
нинских принципов индивиду­
ального и тщательного отбора 
в ряды КПСС.

И начинать эту работу сле­
дует с точного определения 
резерва парторганизации. На­
до, чтобы каждое цеховое 
партбюро, каждая партгруппа 
хорошо знали круг людей, ко­
торых можно готовить к при­
ему кандидатами в члены пар­
тии. Лучше всего организатор­
ские способности человека, 
уровень его политического 
самосознания проявляются на 
конкретном деле. Правильно 
поступают те парторганизации, 
которые привлекают к своей 
работе широкий круг беспар­
тийного актива, ведут повсе­
дневное изучение деловых, 
политических и моральных 
качеств будущих кандидатов в 
партию.

В пополнении партийных ря­
дов области достойное место 
занимают юноши и девушки, 
прошедшие школу комсомола. 
Этим как бы обеспечивается 
преемственность поколений, а 
с другой стороны — появ­
ляется возможность усилить 
партийное влияние в моло­
дежной среде, повысить роль 
первичных и цеховых органи­
заций ВЛКСМ.

В Ленинском районе Томска, 
в парторганизациях террито­
риального управления'' строи­
тельства, манометрового за­
вода большинство членов 
ВЛКСМ, принятых в партию, 
продолжают, например, ус­
пешно работать в комсомоле. 
Из года в год увеличивается 
количество комсомольских ор­
ганизаций, возглавляемых мо­
лодыми коммунистами в Алек­
сандровском, Колпашевском, 
Асиновском и ряде других

районов. Комитеты ВЛКСМ 
стали строже подходить к ха­
рактеристике рекомендуемых, 
установили тесные контакты с 
партийными организациями.

В соответствии с требования­
ми ЦК КПСС парторганизации 
области все шире практикуют 

(^обсуждение вопросов приема 
на открытых собраниях, где 
мнение о вступающем выска­
зывают как коммунисты, так 
и беспартийные^-При этом на­
до учитывать, как обсуждает­
ся кандидатура каждого всту­
пающего. Чем шире и откро­
веннее выскажут товарищи 
свое мнение о человеке, о 
его достоинствах и недостат­
ках, тем больше гарантии от 
всякого рода ошибок и непри­
ятностей. Так, к примеру, про­
ходит обсуждение кандидатур 
на партсобраниях Юхлпашев- 
ского авиапредприятия, объе­
динения Сибкабель, мано: 
метровом заводе и ряДе дру­
гих организаций.^

С приемом в кандидаты не 
заканчивается, а по сути на­
чинается процесс формиро­
вания человека как ком­
муниста. Это хорошо по­
нимают в партийных ко­
митетах, в первичных ор­
ганизациях и группах Ле­
нинского, Колпашевского, Мол- 
чановского и ряда других рай­
онов. При этом во всем объе- 

,ме используется опыт инди­
видуальной работы, накоплен­

ный в период обмена партий­
ных документов. Секретари, 
заведующие отделами райко­
мов и горкомов партии прово­
дят собеседования с молоды­
ми коммунистами, организу­
ют для них тематические со­
брания.

Надо поощрять практику, 
когда молодых коммунистов 

^привлекают к подготовке пар­
тийных собраний, к организа­
ции контроля за выполнением 
принятых решений>

Исключительно важна при 
этом роль рекомендующих. 
Они несут полную ответствен­
ность за объективность харак­
теристики и призваны наблю­
дать за становлением молодых 
коммунистов, способствовать 
их идейному, деловому и 
нравственному росту. Надо 
распространять опыт партий­
ных организаций заводов ре­
зиновой обуви, подшипнико­
вого, которые умело использу- 
ют'-яаставничество в деле вос­
питания кандидатов в партию^

Однако не везде еще от­
ветственность рекомендующих 
поднята на должную высоту. 
Выполнение молодым комму­
нистом партийных поручений 
некоторые рекомендующие не 
контролируют, личной жизнью 
его не интересуются.

Хорошо зарекомендовали 
себя школы молодых комму­
нистов при Ленинском и Со­
ветском райкомах КПСС, в 
крупных заводских парторга­
низациях. Здесь изучают Ус­
тав и Программу КПСС, мате­
риалы XXV съезда, постанов­
ления партии и правительства. 
Старшие товарищи помогают 
новому пополнению глубже 
познать политические и орга­
низационные принципы и нор­
мы партийной жизни.

Много интересных форм и 
методов используют парторга­
низации в работе с молодыми 
коммунистами. Важно, чтобы 
они применялись в комплексе. 
А это во многом будет зави­
сеть от того, насколько горко­
мы, райкомы будут оператив­
но и последовательно обоб­
щать и распространять опыт 
лучших первичных парторгани­
заций, как это сделал, напри­
мер, Колпашевский горком. 
Он обобщил опыт парторгани­
зации авиапредприятия по от­
бору в партию и воспитанию 
молодых коммунистов. Ленин­
ский райком г. Томска по 
этой же теме провел несколь­
ко семинаров партийного ак­
тива.

Дальнейшее улучшение ра­
боты по приему в партию и 
воспитанию молодых комму­
нистов, повышение требова­
тельности к членам КПСС за 
выполнение норм партийной 
жизни являются важным ус­
ловием роста боевитости и ав­
торитета каждой партийной 
организации. От этого во мно­
гом зависит усиление роли 
партийных организаций в мо­
билизации трудящихся на вы­
полнение заданий пятилетки.

Состоялось заседание бю­
ро обкома КПСС с участием 
первых секретарей райко­
мов партии и председателей 
райисполкомов южных
районов области. Были рас­
смотрены вопросы заготов­
ки кормов, производства мо­
лока и мяса в колхозах и 
совхозах, а также подготов­
ки хозяйств к уборке уро­
жая.

Ввиду жаркой, засуш­
ливой погоды в колхозах и 
совхозах возникли серьез­
ные затруднения, нанесен 
значительный урон урожаю 
сельскохозяйственных куль­
тур. Бюро обкома КПСС

В обкоме КПСС
вместе с секретарями рай­
комов партии и председате­
лями райисполкомов, руко­
водителями областных сель­
скохозяйственных органов 
разработало меры по прео­
долению трудностей, обес­
печению выполнения планов 
и социалистических обяза­
тельств по производству 
продукции животноводства 
и организованному прове­
дению уборки урожая.

На заседании бюро обко­
ма выступили первые се­

кретари Бакчарского, Ко- 
жевниковского, Зырянского, 
Первомайского райкомов 
КПСС И. П. Старовойтов, 
И. И. Титов, В. Н. Певнев, 
А. Н. Соколов, директор 
треста Скотоиром В. А. 
Грязев,, генеральный дирек­
тор фирмы «Сибирь» Том­
ского района А. И. Масалы- 
кнн, первый секретарь об­
кома КПСС Е. К. Лигачев, 
второй секретарь обкома 
КПСС А. Е. Высоцкий.

ДР УЖЕ СКАЯ ВСТРЕЧА 
Л. И. БРЕЖНЕВА С Я. КАДАРОМ

26 июля в Крыму состоя­
лась дружеская встреча 
между Генеральным секре­
тарем ЦК КПСС, Председа­
телем Президиума Верхов­
ного Совета СССР Л. И. 
Брежневым и Первым секре­
тарем ЦК Венгерской соци­
алистической рабочей пар­
тии Я. Кадаром.

Товарищи Л. И. Брежнев 
и Я. Кадар проинформиро­
вали друг друга о том, как 
решаются актуальные воп­
росы коммунистического и 
социалистического строи­
тельства в СССР и Вен­
грии. Л. Л. Брежнев расска­
зал, в частности, о ходе все­
народного обсуждения про­
екта новой' Конституции 
СССР. Я. Кадар заявил, 
что трудящиеся народной 
Венгрии' видят в этом проек­
те исторический документ, 
отражающий достижения 
развитого социализма.

Товарищи Л. И. Брежнев 
и Я. Кадар выразили удов­
летворение развитием все­
сторонних советско-венгер­
ских связей, их подлинно 
интернационалистским ха­
рактером. При этом обра­
щалось внимание на широ­
кие возможности дальней­
шего углубления специали­
зации и кооперирования в

важнейших отраслях эконо- 
•ынки обеих стран наряду с 
их участием в развертыва­
нии процесса социалистиче­
ской экономической интегра­
ции в рамках СЭВ.

Состоялся обмен мнения­
ми о- международном поло 
женин. Товарищи Л. II. 
Брежнев и Я. Кадар с оза­
боченностью встретили со­
общения о . возникновении 
военных столкновений в не­
которых районах Африки. 
Советский Союз и Венгер­
ская Народная Респуб­
лика являготся убежден­
ными противниками ре­
шения межгос.уда р с т в е н- 
ных споров с помощью си­
лы. Такого рода конфликты 
идут во вред не только ин­
тересам втянутых в них на­
родов, но и во вред интере­
сам всего национально-ос­
вободительного движения, 
интересам мира на земле. 
Была выражена надежда, 
что конфликтующие госу­
дарства сделают все необхо­
димое для прекращения ог­
ня и Восстановления мира 
на своих границах.

В ходе беседы указыва­
лось, что страны социали­
стического содружества за 
последнее время неодно­
кратно выступали с призы­

вами к упрочению мира и 
международной безопасно­
сти и выдвинули ряд кон­
кретных предложений, на­
правленных на достиже­
ние этой цели. Вместе с 
тем со стороны соцстран 
найдут положительный от­
клик и предложения других 
государств, если они будут 
способствовать дальнейшей 
разрядке международной 
напряженности, конструк­
тивному урегулированию 
назревших проблем и раз­
витию мирного сотрудниче­
ства между государствами.

Обсудив вопросы разви­
тия коммунистического и 
рабочего движения, това­
рищи Л. И. Брежнев и 
Я. Кадар подчеркнули жиз­
ненность выводов Берлин­
ской конференции коммуни­
стов Европы. При этом бы­
ло особо отмечено важное 
значение в современных' ус­
ловиях упрочения интерна­
циональной солидарности 
социалистических госу­
дарств, коммунистических и 
рабочих партий, а также 
всех сил, выступающих за 
мир и социальный прогресс.

Встреча прошла в обста­
новке полного единодушия, 
теплоты и сердечности.

Л Е Т Н И Й

К О М П Л Е К С

СЕНО: Аснновский, Кожевниковскяй, Зырянский, Шегарский, Томский, Чайн­
ский районы выполнили сезонное задание соответственно на 
7 1 — 60 процентов.

СЕНАЖ: впереди— Александровский, Бакчарский, Колпашевский, Шегарский, 
Томский районы.

ТРАВЯНАЯ МУКА: наибольшее количество — 4 .2 0 7  тони заготовлено
в Колпашевском районе — половина сезонного задания.

ЕСТЬ П Л А Н , Б У Д Е Т - П О Л Т О Р А
25 июля ■ механизаторы 

совхоза «Томь» одними из 
первых в районе выполнили 
план заготовки сенажа. 
Вместо 650 тонн в траншеи 
заложено 654 тонны. Не­
смотря на плохой траво­
стой и неважные виды на 
урожай кукурузы, звено мо­
лодого, но уже достаточно 
опытного механизатора
М. В. Филиппова решило 
продолжать заготовку этого 
ценного корма и перевыпол­
нить плановое задание в 
полтора раза.

Сенаж в совхозе заклады­
вается впервые, поэтому в 
первые дни, пока входили в 
рабочий ритм, механизато­

ры столкнулись с рядом 
объективных трудностей. Но 
труженики полей быстро , ос­
вой ли технологию закладки, 
и _ темпы возросли. Вместо 
75 тони по плану в отдель­
ные дни закладывалось по 
100—105 тонн. Достигну­
то это было благодаря чет­
кой работе механизмов и 
людей. Особенно большой 
вклад внес помощник звень­
евого Иосиф Иванович Лам- 
бре£т, один из старейших и 
опытнейших механизаторов. 
Несмотря на то, что нахо­
дится уже, на пенсии, он 
всегда готов помочь совхо­
зу. На этот раз он работал 
мастером-наладчиком. И. И.

Ламбрехт — настоящий на­
ставник молодежи.

Отлично работает П. М. 
Клеущатов на своем ком­
байне «Вихрь». Ежедневно 
вместо плановых 25 тонн от 
его комбайна отвозили по 
40 тонн зеленой массы. 
Учитывая напряженную об­
становку, на помощь меха­
низаторам звена Филиппова 
пришел звеньевой-картофе­
левод Д. И. Торогюв, кото­
рый также много сделал для 
выполнения планового зада­
ния.

Хорошо трудятся и меха­
низаторы на вывозке зеле­
ной массы. Достаточно ска­

зать, что пять машин успе­
вают вывозить зеленую мас­
су от трех «Вихрей». Води­
тели все молодые, но тру­
дятся добросовестно, с 
огоньком. Это — Нурулла 
Абдрашитов, Александр 
Генбух, Дамир Галимов и 
другие.

На трамбовке и укладке 
сенажа отлично справляют­
ся коммунист А. А. Корса­
ков и О” Р. Бренннг.

Механизаторы совхоза 
«Томь» в ответ на почин 
колпаше-вцев решили зало­
жить за. лето 850—900. тонн 
сенажа и заготовить по 20 
центнеров кормовых еди­
ниц на условную голову.

В. КОНКИН, 
секретарь парторгани­
зации совхоза «Томь» 

Томского района.

ГОТОВИТЬ ФЕРМЫ К ЗИНЕ
Обращение работников сельскохозяйственных фирм «Победа», «Комсомоль­

ская», «Чернышевская», колхоза «1 Мая» и совхоза «Молчановский» к сель­
ским труженикам области. ,

Ф и р м а

« П о б е д а »
□ Ремонт животновод­

ческих помещений будет за­
кончен к 20 августа, а 
новое строительство — к 
1 октября □ Из пяти ко­
ровников три восстановлено, 
телятинки и два коровника 
—в стадии ремонта □  От­
ремонтирована половина 
скважин из шести

Учитывая, что укрепле­
ние кормовой базы, свое­
временная и качественная 
подготовка животноводче­
ских помещений к зимовке 
скота являются важней­
шим залогом увеличения 
производства продуктов жи­
вотноводства, хозяйства 
фирмы «Победа» стремятся 
в сжатые сроки выполнить 
капитальный и текущий ре­
монт производственных объ­
ектов. По фирме необходи­
мо капитально отремонтиро­
вать пять коровников на две 
тысячи мест (три уже гото­
во). четыре телятника на 
800 мест (на всех сейчас 
ведутся восстановительные 
работы) и провести теку­
щий ремонт остальных жи­
вотноводческих помещений.

Руководители хозяйств, 
коллективы строителей да­
ли слово закончить подго­
товку ферм к зиме не позд­
нее 20 августа, а строи­
тельство — к 1 октября. 
Как и на лугах, для всех на 
селе настало время напря­
женной, ударной работы.

Сейчас, когда вся страна 
под глубоким впечатлением 
проекта1 новой Конституции 
СССР готовится к историче­
скому юбилею '— 60-летию 
Великого Октября, кровное 
дело работников сельского 
хозяйства — успешно про­
вести комплекс летне-осен­
них работ.

Мы, работники, инже­
нерно-технический состав 
фирмы «Победа», призыва­
ем сельских тружеников об­
ласти своевременно и каче­
ственно подготовить фермы 
к зиме, встать на ударную 
вахту в честь юбилея Ок­
тября.

Обращение принято на 
собраниях коллективов.

A. САВИЦКИИ, 
генеральный директор 
фирмы «Победа» Том­

ского района;
B. МОСПАНОВ, 

секретарь парткома;
В. РОМАНЕНКО, 

председатель рабоч­
кома.

К о л х о з  

« И  е  р  в  о  е  

м  а  я »
□ Гарантия роста про­

дуктивности и сохранности 
скота □  Ремонт — собст­
венными силами □  Готов­
ность — к 25 августа

Перед тружениками сель­
ского хозяйства XXV съезд 
КПСС поставил огромные 
задачи по дальнейшему 
подъему сельскохозяйствен­
ного производства, и в част­
ности животноводства.

Мы, труженики колхоза, 
хорошо понимаем, какое 
значение в деле увеличения 
продуктивности животновод­
ства и сохранности пого­
ловья имеет своевременная 
подготовка животноводче­
ских помещений к зимовке 
скота.

К ремонтному "сезону за­
ранее подготовились, припа­
сли строительные материа­
лы. На объектах, требую­
щих капитального ремон­
та, с 1 июля развернулись

восстановительные работы. 
Все делаем собственными 
силами, на каждое помеще­
ние направлена строитель­
ная бригада. Всего потре­
буется выполнить работ на 
120 тысяч рублей. Срок — 
до 25 августа.

Считаем эту задачу не из 
легких, но вполне посиль­
ной и призываем работни­
ков сельского хозяйства ка­
чественно, в лучшие сроки 
подготовить все животновод­
ческие помещения к зимне­
стойловому содержанию ско­
та.

Обращение принято на 
общем собрании колхозни­
ков.

М. ИВИН, 
председатель колхоза 
«1 Мая» Первомай­

ского района;
A. СЕЛЕЗНЕВА, 

секретарь парткома;
B. ЧЕРНОУСОВ, 

председатель профкома.
♦ * *

Напряженные обязатель­
ства по подготовке животно­
водческих ферм к зиме при­
няли коллективы сельско­
хозяйственных фирм «Ком­
сомольская» Асиновского, 
«Чернышевская» Бакчар­
ского, совхоза «Молчанов­
ский» Молчанс-вского рай­
онов. Они также намерены 
завершить ремонт помеще­
нии к 20—*25 августа и 
призывают последовать их 
примеру, продолжить в ав­
густе ударную вахту на 
фермах.

Д О П О Л Н И Т ЕЛ ЬН Ы Е СТИМУЛЫ
в лесном цехе
о в п а с т а

О бъединение Томлеспром и 
обком профсою за. рабочих 
лесной, бумажной и дерево­
обрабатывающей промыш лен­
ности утвердили на второе 
полугодие дополнительные 
условия социалистического со ­
ревнования м еж ду леспром хо­
зами, лесопунктами, м астер­
скими участками, укрупненкы-. 
дли бригадами на заготовке и 
разделке леса, бригадами и

экипажами на вывозке и по­
грузке древесины .

Наряду с действую щ ими 
показателями при подведении 
итогов соревнования будут 
особо учитываться сверхпла­
новое производство деловой 
древесины , наивысшие пока­
затели по всем ф азам  лесо­
заготовок, по производству 
круглых лесоматериалов, ро­
сту производительности труда, 
выполнение плана прибыли и 
снижения убытков, реализа­
ция продукции.

Д ля поощрения коллективов 
—: победителей социалистиче­

ского соревнования выделено 
на премирование дополни­
тельно 6 тысяч рублей, для 
продажи —  8 легковы х авто­
мобилей, 115 мотоциклов с 
коляской, 23 бесплатные тури­
стические путевки по городам 
Советского Сою за.

Итоги социалистического со­
ревнования за второе полуго­
дие будут подведены 15 янва­
ря 1978 года.

Г. ИСАКОВ, 
председатель обкома 
профсоюза рабочих лес­
ной, бумажной и дерево- 
обрабатывающей промыш­

ленности.

В С Ч Е Т  
А В Г У С Т А

Ритмично трудится кол­
лектив Линевского лесо­
пункта Линевского лес­
промхоза. Июльский план 
по раздедке древесины вьь 
полнен досрочно на восемь, 
по производству деловой — 
на четыре дня.

Отличились бригады ниж­
него склада, возглавляемые 
А. Медянцевым и В. Кри­
воротовым. На 27 июля они 
заготовили в счет августа 
более 1.000 кубометров.

А, КОЖАНОВА.
Т егульдетски й  район .

ПОЛУГОДИЕ 
Р О О Т А
06 итогах выполнения государственного 
плана развития народного хозяйства 
Томской области за I  полугодие 1977 г.

Трудящиеся области, пре­
творяя в жизнь решения 
XXV съезда КПСС, октябрь­
ского (1976 г.) Пленума ЦК 
КПСС, широко развернув 
социалистическое соревнова­
ние за достойную встречу 
60-летия Великой Октябрь­
ской социалистической рево­
люции, добились определен-

— 4 ---------------------- ---------

ных успехов в развитии эко­
номики и повышении мате­
риального благосостояния 
населения.

Основные показатели раз­
вития народного . хозяйства 
области в первом полугодии 
характеризуются следующи­
ми данными:

Ф «  ifi О в
5  р д  Е  оn н - a U£ с О >>r- о.■ ч £; -о ® _  о®  c -a g - i

Продукция промышленности 
в том числе: .

Производство средств производства 
(группа «А»)
Производство предметов потребления

104,4
(группа «В») 105,5
Ввод в действие основных фондов 116
Объем капи+альных вложений И З
Численность рабочих и служащих 
Средняя заработная плата рабочих

101

и служащих 102,8
Розничный товарооборот 104,5
Объем бытовых услуг 
Производительность труда:

109

в промышленности 103,5
в строительстве 106,5

I .  П р о м ы ш л е н н о с т ь
Полугодовой план по объ­

ему реализации промышлен­
ной продукции выполнен на 
101.8 процента.

По отраслям промыш­

ленности выполнение плана 
реализации продукции и
темпы роста объема произ­
водства составили:

Н* з. QО 0) 
v R !_, )5-0 >>!

3:9й £ 2-. о 5  ог О. -А го

Нефтедобывающая 
Химическая и нефтехимическая 
Машиностроение и металлообрабо 
Лесная и деревообрабатывающая 
промышленность 
Промышленность строительных 
материалов
Легкая промышленность 
Пищевая промышленность 
Производство товаров культурно- 
бытового назначения и хозяйствен­
ного обихода

Выполнение плана реали- дите 
зации продукции, темпы ро- нам 
ста производства и произво- ся:

101 105
102 114
102 109

100,9 97

102 юЬ
102 105
103 100,3

99,1 111,2

-сти труда по райо-

районы
■5 с ,

о « § « ё с я
Й S  О Й е? ЕГ5 g S се g й 
с  к  е; с

I  полугодие 1977 года 
в проц. к  

I  п олугодию  1976 года

>» О S
n gК2 9О *О »  ̂О СС

о а? о к аL d о С «
г. Томск 102 108 107
Ленинский 102 107 107
Кировский 102 112 110
Советский 101 103 103
Александровский 101 103 104
Аснновский 103 103 93
Бакчарский 101 98 ' 100,3
Верхнекетский 97 94 94
Зырянский 104 102 99,
Каргасокский 106 99, 96
Кожевниковский 117 135 137
Колпашевский 103 97 97
Кривошеинский 93 94 97
Молчановский 102 83 86
Парабельский 101 98 95
Первомайский 94 89 90
Тегульдетский 101 93 95
Томский 97 101 100,2
Чаняский 103 105 107
Шегарский 102 107 109

(Окончание на 3-й етр.)

J
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П арти й н ая
ЖИЗНЬ За л е н и н с к и й  с т и л ь  р а б о т ы

НА ВЕРНОМ ПУТИ
Одиннадцать лёт сущест­

вует НГДУ Томскнефть име­
ни 50-летий СССР. Если ме­
рить человеческими мерка­
ми — возраст едва начав­
шейся подростковой поры. 
Но у коллективов иная точка 
Отсчета. Давно минуло вре­
мя становления, сегодня 
коллектив нефтяников — 
зрелый, сложившийся, на­
копивший свой традиций. О 
ёго работоспособности свиде­
тельствуют многочисленные 
призовые места, завоеван­
ные им во всесоюзном со­
ревновании нефтедобываю­
щих предприятий. Почти 
Все участки возглавляют 
квалифицированные, по-со­
циалистически предприимчи­
вые люди.

Вообще к подбору и рас­
становке каДрой партбюро 
НГДУ Томскнефть относи­
лось всегда серьезно. Обще­
известны неувядающие ле­
нинские положения, его 
принципы о том, как следует 
.вести кадровую политику. 
Их мы постоянно стараемся 
придерживаться, применять 
на практике. У нас сложи­
лась и действует своя систе­
ма всестороннего изучения 
кадров, выявления резервов. 
В основе ее — индивидуаль­

ная работа с каждым, воспи­
тательное воздействие, дове­
рие в сочетании с требова­
тельностью. Нет у нас, по­
жалуй, коммунистов, кото­
рые бы в той или иной сте­
пени Не участвовали в рабо­
те с кадрами.

В НГДУ солидная партий­
ная прослойка, много комсо­
мольцев. Большинство ком­
мунистов ведет активную 
общественную деятельность. 
Партбюро старается осуще­
ствлять постоянный конт­
роль за исполнением пору­
чений. Особое значение мы 
придаём работе с молодыми 
коммунистами. Из числа их, 
как правило, выходят руко­
водители подразделений и 
служб. Молодой специа­
лист, вступивший в партию, 
проходит проверку деловых 
и моральных качеств. Вот 
два характерных примера.

Четвертый год работает в 
НГДУ молодой специалист, 
член партии В. Г. Макарен­
ко. Все это время, выполняя 
партийное поручение, Воз­
главлял совет молодых спе­
циалистов,. Общественная 
работа показала, что В. Г. 
Макаренко владеет доброт­
ными экономическими зна­
ниями, толковый организа­

тор, хорошо зарекомендо­
вал себя в производствен­
ных делах. Мы убедилась, 
что у него есть данные руко  ̂
водить более ответственным 
участком, и выдвинули его 
на должность заместителя 
центральной инженерно-тех­
нологической службы — од­
ной из самых важных. И, 
кажется, не ошиблись.

В числе самых крупных 
подразделений НГДУ — цех 
поддержания пластового 
давления. Руководит им 
В. И. Калюжный, в недав­
нем прошлом работавший 
мастером цеха подземного и 
капитального ремонта сква­
жин. Был он активным об­
щественником, будучи ком­
сомольцем. Остался таким 
же активным, вступив в пар­
тию. Проявил себя толко­
вым, думающим слециалн- 
етом-организатором, поэто­
му ему было доверено воз­
главить цех ППД. О спо­
собностях В. Й. Калюжно- 
го-руководителя свидетель­
ствует хотя бы тот факт, что 
при нем коллектив цеха поч­
ти неизменно выходит побе­
дителем соревнования.

Наиболее ответственный 
и сложный участок в подбо­
ре и расстановке кадров —

среднее звено руководителей 
— мастеров и бригадиров. 
Они ядро коллектива, лю­
ди, от умения и инициативы 
которых непосредственно 
зависит успех предприятия. 
У нас ни один работник не 
будет назначен на долж­
ность руководителя такого 
ранга без предварительного 
согласования с партийной 
организацией. О важности 
работников этой категории 
говорит недавнее постанов­
ление партии и- правитель­
ства о повышении роли ма­
стера. Обсуждая этот доку­
мент, мы пришли к выводу, 
что в работе с кадрами сред­
него звена нами выбрано 
верное направление. В по­
становлении предлагается 
шире привлекать мастеров к 
управлению производством, 
решению насущных волро-. 
сов. Этой цели у нас служит 
совет мастеров, который не­
посредственно работает под 
руководством партийной ор­
ганизации.

Его главная задача — 
обеспечить успешное выпол­
нение государственного пла- 
йа. Члены совета представ­
ляют все службы й цехи, ко­
торые взаимосвязаны еди­
ной технологией добычи

нефти. На заседаниях сове­
та руководители среднего 
звена повышают свои зна­
ния, здесь происходит обмен 
мнениями по актуальным 
вопросам производства, вы­
рабатываются рекоменда­
ции.

В постановлении указы­
вается, что выдвигать на 
должность мастеров, брига­
диров надо проверенных 
практикой людей, обладаю­
щих опытом и навыками ор­
ганизаторов. Этому принци­
пу мы стремимся следовать. 
У нас мастерами и бригади- 
раАш трудятся дипломиро­
ванные специалисты, а так­
же рабочие высокой квали­
фикации. Несколько лет на­
зад, к примеру, с инженер­
ным дипломом по распреде­
лению прибыл к нам Н. Про­
зоров. Начинал он трудовой 
путь, как и принято, в рабо­
чей спецовке. Учился ма­
стерству у кадровых нефтя­
ников, таких, как буриль­
щик В. И. Мискйн. Н. Про­
зорову вскоре доверили одну 
нз Отстающих брйгад цеха 
подземного и капитального 
ремонта скважин. Коммуни­
сты НГДУ приняли молодо­
го специалиста в свои ряды. 
Первым и главным его пар­
тийным поручением было 
наладить работу в бригаде. 
Мастер Н. Прозоров вывел 
коллектив в число лучших. 
Его кандидатура была в ре­
зерве . на выдвижение. Не­
давно он назначен замести­
телем начальника цеха.

Золотой фонд предприя­
тия по праву также пред­
ставляют мастера цеха под­
земного и капитального ре­

монта скважин П. Александ­
ров, В. Ордин. технологи, 
активные общественники 
А. Шелепов, В. Циплинов.

Ленинский стиль работы с 
Кадрами —- это прежде все­
го внимательное изучение 
каждого работника, оценка 
его деловых качеств, выяв­
ление способных организа­
торов, политическая закалка 
и воспитание чувства высо­
кой ответственности. Этим 
задачам соответствует атте­
стация специалистов, кото­
рая в НГДУ проводится пе­
риодически. В состав атте­
стационной комиссии входят 
все ведущие специалисты во 
главе с начальником неф­
тегазодобывающего пред­
приятия, а Тащ-ке секретари 
партбюро, 'комитета комсо­
мола, председатель груп- 
кома.

Перед тем, как предстать 
перед аттестационной ко­
миссией, на каждого работ­
ника составляется подробная 
характеристика. Аттестация 
— экзамен, серьезный и от­
ветственный. Здесь учиты- 
ваШТся кругозор, профес­
сиональные знания, деловые 
и моральные качества. В ре­
зультате складывается мне­
ние — компетентен ли дан­
ный работник На своем ме­
сте, способен ли он выпол­
нять задачи, которые, перед 
ним поставлены. После каж­
дого собеседований комис- 
сня выносит свое решение и 
сообщает его аттестуемому. 
В специальную карточку за­
носится рекомендация: по­
ступить в вуз, уделить боль­
ше внимания общественной 
работе, пополнить свой ба­
гаж общественно-политиче­

ских знаний и так далее. В 
ходе аттестации нынешнего 
года лишь одного работника 
пришлось понизить в долж­
ности. Зато 62 человека за­
числены в резерв на выдви­
жение.

Справка, которая состав­
ляется после анализа мате­
риалов аттестации, отра­
жает социальное развитие 
коллектива. Из нее видно, 
сколько работников на сего­
дняшний день трудится по 
личным творческим планам, 
сколько выполняет общест­
венные поручения, продол­
жает' учебу или закончили 
ее, сколько рационализато­
ров и прочее. Статистика по­
казывает, ' что проблема 
подбора кадров на нынеш­
ний момент в основном ре­
шена. В последнее время за- 
метно снизилась й текучесть 
кадров. Если в 1975 году 
она составила около 22 
процентов, то в следующем 
уже — 17.

В этом свою роль сыграл 
общественный отдел кадров, 
которому партийное бюро 
придает большое значение. 
Создан он при лаборатории 
социологических исследова­
ний, которую возглавляет 
Ю. С. Влюменкранц. В него 
входят в основном вете­
раны предприятия, уважае­
мые товарищи. Специалист, 
поступающий на работу, 
проходит собеседование не 
только с руководителем 
предприятия и секретарем 
партбюро, но и с членами 
общественного отдела кад­
ров. Таким образом склады­
вается наиболее полное пер­
воначальное представление 
о работнике. «Филиалы» об­

щественного отдела кадров 
действуют в каждом подраз­
делении. Это первая инстан­
ция, куда обращается чело­
век, решивший уволиться. В 
общественных отделах кад­
ров пытаются выяснить, по­
чему тот или иной товарищ 
подал заявление. Разговор 
идет откровенный, довери­
тельный, и, как правило, 
заявления забираются об­
ратно.

Лаборатория социологиче­
ских исследований вместе с 
общественным отделом кад­
ров разработала, специаль­
ную анкету, которую запол­
няет человек-, ре,шивший 
уволиться. Он доля-сен отве­
тить на вопрос, что побуди­
ло принять его такое реше­
ние: неудовлетворенность
заработной платой, бытовы­
ми иля . производственными 
условиями. Эти анкеты да­
ют богатый материал для 
анализа причин текучести 
кадров. Они изучаются, и в 
итоге выносятся на обсужде­
ние партбюро вопросы об 
улучшении условий труда, 
быта рабочих, . состоянии 
промышленной санитарии, 
производственной эсте.тн- 
ки и т. д.

Мы ясно отдаем себе от­
чет, что в работе с кадра­
ми не может быть застоя, раз 
и навсегда установленных 
форм. Есть у нас в этом де­
ле изъяны, порой не хвата­
ет последовательности, гиб­
кости, где-то мы и ошибаем­
ся. Но в главном, думается, 
мы на верном пути.

Ф. ГАРИПОВ,
секретарь партбюро
НГДУ Томскнефть име­

ни 50-летня СССР.
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ОБСУЖДАЕМ
проект новой
КОНСТИТУЦИИ

CNNR С01ЕТСКНХ СНШ Ш ЛКШ  РЕСШШ
Д Е Л О В О Й
Р А З Г О В О Р

Жители сел и деревень 
Томского района широко и 
по-деловому обсуждают про­
ект новой Конституции 
СССР.

Особенно хорошо эта ра­
бота поставлена парткомами 
и бюро совхозов имени 
50-летия СССР, «Победа», 
«Трудовик», районного 
объединения Сельхозтехни­
ка. На только что прошед­
ших открытых партийных 
собраниях, например, в об­
суждении проекта Конститу­
ции активное участие при­
нимали и коммунисты, и 
беспартийные. Свыше 700 
человек — механизаторов, 
доярок,- специалистов сель­
ского хозяйства выступило 
на собраниях в поддержку 
решения майского Пленума 
ЦК КПСС, проекта новой 
Конституции Страны Сове­
тов. Они внесли около пяти­
сот предложений и замеча­
ний по проекту Основного 
Закона.

Многие выступающие 
тесно увязывали отдельные 
положения проекта с делами 
своих коллективов. Так 
рождались предложения по 
улучшению условий труда, 
охране природы, совершен­
ствованию стиля и методов 
работы партийных организа­
ций, хозяйственников.

В совхозах «Трудовик», 
«Заря», «Стёпановский» 
многие ораторы предложи­
ли, например, дополнить 
статью 43-ю проекта Кон­
ституции такими словами: 
лицам, нарушающим трудо­
вую Дисциплину, при дости­
жении пенсионного возра­
ста размер пенсии устанав­
ливать особо, отпуска нару­
шителям трудовой дисцип­
лины представлять в послед­
нюю очередь...

— Освоение залёЖных зе­
мель, — говорили на парт­
собрании механизаторы сов­
хоза «Сибиршт», дало бы 
нашему хозяйству дополни­
тельное количество кормов 
и зерновых культур. В этом 
деле мы рассчитываем на 
помощь производственного 
объединения «Сибирь», ко­
торое располагает достаточ­
ный количеством техники и 
механизаторскими кадра­
ми...

В райкоме КПСС заведен 
строгий учет подобных 
предложений й замечаний 
граждан, высказанных ими 
в процессе обсуждения про­
екта Основного Закона. На 
основе анализа и обобщений 
этих замечаний даются ре­
комендации партийным, 
профсоюзным, комсомоль­
ским и другим обществен­
ным организациям, район­
ным Службам й ведомствам, 
призванным творчески при­
менять их на делё.

П. ТУРКОВ,

Н уж н ы  С О Ю ЗН И К И
Государство кровно заинтересовано в том, чтобы на 

производство, в колхозы и совхозы приходила подготов­
ленная в профессиональном отношении молодежь. Это 
отражено и в проекте новой Конституции СССР. Среди 
мер, гарантирующих реализацию прав советских граждан 
на образование и труд, особое место отводится развитию 
профессионально-технического образования.

Как налажена в области подготовка кадров массовых 
профессий для села? На этот и ряд других вопросов от­
ветил в беседе с нашим корреспондентом начальник об­
ластного управления профтехобразования В. Г. ГАЛЬ­
ЦЕВ.
— XXV съезд КПСС по­

ставил перед работниками 
профтехобразования боль­
шие задачк Но дальнейшему 
расширению и улучшению 
качества подготовки квали- 
фиц-ированых рабочих для 
сельскохозяйственного про­
изводства, — сказал Влади­
мир Григорьевич. — Выпу­
скники сельских профес­
сионально-технических учи­
лищ должны в совершенст­
ве владеть современной тех­
никой, иметь высокую про­
фессиональную и общеобра­
зовательную подготовку. Эти 
требования продиктованы 
жизнью, уровнем техниче­
ского прогресса на селе.

Чтобы справиться с этой 
задачей, нужны хорошая ма­
териально-техническая база, 
высококвалифицирован н ы е  
кадры преподавателей и ма­
стеров производственного 
обучения, способные посто­
янно совершенствовать
учебно *• воспитательный 
процесс. В этом направле­
нии сделано уже немало. 
Ежегодно семь ОПТУ гото­
вят для села около 2.200 
трактористов - Машинистов 
широкого профиля, рабочих 
других профессий. В конце 
прошлого • года в Томске 
создан единый профцентр 
подготовки механизаторов 
из числа рабочих и служа­
щих промышленных пред­
приятий областного центра.

Постоянно совершенст­
вуется учебно-воспитатель­
ный процесс. Ищем и при­
меняем новые формы и ме­
тоды работы с учащейся 
молодежью,’ направленные 
на то, чтобы активизировать 
мыслительную деятельность 
наших учеников, Дать воз­
можность им больше рабо­
тать над темами занятий 
самостоятельно.

— Какова же перспекти­
ва укрепления учебко-произ­
водственной базы СПТУ?

— В Колпашеве, Асине,
Шегарке и Зырянском идет 
реконструкция старых По­
мещений и строительство 
новых. В перспективе на 
базе Г ПТУ-15 в Кожевнико­
ве -намечено создать
СПТУ-8 . Начато строитель­
ство училища мелиораторов 
в Томске. Готовится про­
ектно-сметная документация 
на сооружение училища для 
подготовки кадров массовых 
профессий в районе будуще­
го совхоза «Черноречин- 
ский» и Зырянского ком­
плекса. Эго не просто гром­
кое название. В недалеком 
будущем в Зырянском по­
дымутся новые учебные 
корпуса, производственные 
мастерские, жилые домас 
благоустроенное общежитие 
с библиотекой и спортив­
ным залом. Это позволит ре­
шить проблемы преподава­
тельских кадров, организа­
ции прохождения практики 
и досуга учащихся.

В начале будущей пяти­
летки в области должно 
Действовать 10 СПТУ, вы­
пуск кадров массовых про­
фессий увеличится до 3 Ты­
сяч человек в год. Это при 
условии, если новые объек­
ты будут сданы в эксплуа­
тацию в срок. Ведь сейчас 
темпы строительства крайне 
низки. Пятый Год идет со­
оружение комплекса учеб­
но - производственных зда­
ний СПТУ-2 в Колпашеве. 
На этот объект ассигновано 
1,5 млн. рублей. Строитель­
ные организации треста 
Том-сксельстрой осваивают 
ежегодно не более 250 ты­
сяч. Сколько же понадобит­
ся лет на сооружение Зы­
рянского комплекса, где

предстоит освоить три мил­
лиона рублей?

— Ввод в строй училищ
— прицел на перспективу, а 
как проходит прием выпуск­
ников школ в уже действую­
щие кузницы механизатор­
ских кадров?

— Больше всего нас вол­
нует именно этот вопрос. 
Тратим большие денежные 
средства, уйму времени Иа 
профориентацию и привле­
чение в училища выпускни­
ков школ. Но результатами 
пока похвалиться не можем. 
Желающих учиться в СПТУ 
немного, хотя начиная с но­
вого учебного года полно­
стью перестраиваемся на 
подготовку механизаторских 
кадров широкого профиля: 
трактористов-машияистов с 
правами шофера-профессио- 
нала.

Нынче приняли 1.380 че­
ловек при плане 2.200. Под­
готовка квалифицированных 
кадров для животноводства
— проблема из проблем для 
хозяйств, где пройзводство 
молока и мяса переведено на 
промышленную основу. В 
ЗыряНском, Колпашеве и 
Асине будем готовить опера- 
торов-животно-водов второго 
цласса. Условия приема хо­
рошие: стипендия—105 руб­
лей в месяц, срок обучения 
после 10 классов — восемь 
месяцев. Но пока укомплек­
товать группы некем.

— Чем же объясняется 
такое явление?

— Профориентацией/ мо­
лодежи занимаются в шко­
лах и хозяйствах. И озабо­
чены там тем же, чем и мы: 
обеспечить производство вы­
сококвалифицирован н и м  Н 
кадрами, и чем быстрее, тем 
Лучше. Хорошо, конечно, 
что в школах не только рас­
сказывают учащимся о сель­
ских профессиях, но и по­
могают желающим получить 
основные навыки владения 
ими. Это ярко подтвердил 
состоявшийся недавно обла­
стной слет выпускников 
школ, оставшихся работать 
в колхозах и совхозах.

Но будем объективными: 
в школе ученик получает 
лишь первые «азы» профес­
сии. Наверное, будет пра­
вильным, если в школах и 
хозяйствах станут ориенти­
ровать выпускников, Полу­
чивших свидетельство на

право вождения трактора 
нлй автомобиля, пойти в 
СПТУ, чтобы получить про­
фессию механизатора ши­
рокого профиля.

В хозяйствах охотно идут 
и на подготовку кадров че- 

^рез филиалы СПТУ и крат­
ковременные курсы повы­
шения квалификации. Для 
работающих механизаторов 
такая форма приемлема. А 
вот из вновь обучающихся 
вряд ли получатся механи­
заторы широкого профиля, 
поскольку уровень подго­
товки на курсах намного 
нише, чем в СПТУ, по впол­
не понятным причинам. За­
нятия, как правило, идут по 
сокращенной программе, нет 
квалифицированных препо­
давателей.

Большинству выпускни­
ков после окончания школы 
или курсов учеба в СПТУ 
кажется лишней, поскольку 
открыт прямой путь на про­
изводство. Без ориентации 
теряется авторитет сель­
ских профессионально-тех­
нических училищ. Мы вы­
нуждены приНиМать на уче­
бу горожан и жителей рай­
центров, заведомо зная, что 
работать в деревню они не 
поедут.

Какова же отдача от на­
спех подготовленных кад­
ров? Конечно, не та, на ко­
торую рассчитывают в хо­
зяйствах, потому что для 
выполнения сложного ком­
плекса сельскохозяйствен­
ных работ Мало одного 
умения Водить трактор. У 
более квалифицированных 
специалистов выше выра­
ботка и меньше затраты на 
ремонт техники, есть эко­
номия горюче-смазочных ма­
териалов.

Вопросы подготовки вы- 
сошжваляфициро в а н н ы  х 
кадров выходят далеко за 
рамки чистой экономики. 
Сам факт учебы означает 
рост культурного уровня и 
интеллектуального развития 
молодежи, а это тесно свя­
зано с социальными преоб­
разованиями на селе.

В. решении этой большой 
задачи нужна единая систе­
ма, основанная на координа­
ции действий работников 
СПТУ, школ и хозяйств. 
Главной заботой каждой из 
сторон доЛжйо быть качест­
во подготовки. Производст­
ву нужны высококвалифи­
цированные, творчески мы­
слящие мехаийзатбры — 
проводники аграрной поли­
тики партии на селе.

ЧИТАТЕЛЬ ПРЕДЛАГАЛ. ЧТО СДЕЛАНО?
В газете «Краснее знамя» за 

25 июня е. г. опубликована 
корреспонденция Героя Со­
циалистического Труда, заточ- 
иицы Томского завода режу­
щих инструментов Т. В. Лапшо­
вой. Передовая работница, 
помимо дополнения в статью

13-ю проекта новой Конститу­
ции СССР, высказала замеча­
ние, что настало время при­
нимать меры к тому, чтобы 
механизировать труд заточни­
ка.

Главный инженер завода 
И. П. Кандалёвский сообщил

редакций: за последние годы 
на предприятии сделан боль­
шой шаг в механизаций руч­
ного труда. Появилась серия 
станков-полуавтоматов для 
заточки свёрл диаметром 4—  
Ш  «« О—-10 .миллиметров. Дей­

ствуют четыре автоматические 
линии, б заготовительном цехе 
установлен новый пресс для 
рубки заготовок для сверл.

Однако для механизации 
заточки мелких (до 2 милли- 
мётров) свёрл пока сделано 
мало. В плане внедрения но­
вой техники предусмотрена 
эта позиция, заказано обору­
дование.

В. И. ЛЕНИН 
О СОЦИАЛИСТИЧЕСКОЙ 
РЕВОЛЮЦИИ

Издательство политиче­
ской литературы выпустило 
в свет подготовленный к пе­
чати Институтом марксизма- 
ленинизма при ЦК КПСС 
Двухтомный сборник «О со­
циалистической революции ». 
Он состоит из произведений, 
статей и документов В. И. 
Ленина, в которых раскрыва­
ются содержание, основные 
проблемы и всемирно-исто­
рическое значение марксист­
ско-ленинской  ̂теории социа­
листической революции.

Материалы двухтомника 
расположены в хронологиче­
ском порядке. Первый том 
составляют ленинские произ­
ведения, написайные до 25 
октября (7 ноября) 1917 го­
да; второй — работы после­
октябрьского периода.

(ТАСС).

О. ТОКАРЕНКО РАБОТАЕТ СЛЕСАРЕМ:СБОРЩИ- 
КОМ В ЦЕХЕ № 5 МАНОМЕТРОВОГО ЗАВОДА. ОНА 
ЕЖЕДНЕВНО ПЕРЕВЫПОЛНЯЕТ СМЕННОЕ ЗАДА­
НИЕ. КОМСОМОЛЬСКО- МОЛОДЕЖНАЯ БРИГАДА 
КОММУНИСТИЧЕСКОГО ТРУДА, В КОТОРОЙ ОНА 
ТРУДИТСЯ, РЕШИЛА К 60-летию ОКТЯБРЯ ИЗГОТО­
ВИТЬ 1.000 СВЕРХПЛАНОВЫХ МАНОМЕТРОВ.

Фото В. Казанцева.

ГОРОД — СЕЛУ

О ЧЕМ ШУМЯТ ТРЙВЫ
...Возле центральной про- 

_ходной завода «Сибэлектро- 
моТор» с раннего утра стали 
собираться люди. Они сто­
яли и сидели кучками, груп­
пировались всяк к своему 
коллективу. Говор, смех, 
озабоченность - и делови­
тость. Со стороны все это 
напоминало ополченцев.

— Так оно и есть, _ сог­
ласился секретарь парткома 
Василий Николаевич Деде- 
нев. — Сенокосная страда 
— тот же фронт. Дело 
очень серьезное и ответст­
венное. Наши заводчане хо­
рошо понимают, что от . их 
ударной работы на лугах 
будет зависеть снабжение 
города в зимнее время.

Надо отдать должное по­
мощнику директора по кад­
рам А. Н. Агафонову. Он 
не только отправляет людей 
в подшефные совхозы — 
«Ватурйнсййй» и «Трудо­
вик», но й занимается орга­
низацией работ на местах, 
транспортом, питанием,
ночлегом — одним словом, 
всем, что обеспечивает 
производительную работу 
на заготовке кормов.

— Все группы на заго­
товке зеленой массы работа­
ют хорошо, — рассказывает 
Александр Николаевич. — 
Особенно хочется отметить 
работников центрально-из­
мерительной лаборатории, 
заводоуправления, которы­
ми руководил М. И. Коган. 
По плану они должны были 
заготовить 108 тонн, сдела­
ла 124, СКВ (руководители 
И. И. Постоев и Д. И. Сто­
роженко) накосило' и уложи­
ло в яму 213 тонн силоса 
вместо двухсот по плану. 
Н. Й. Казанцев руководил 
группой ОГТ, которая заго­
товила 84 тонны силоса и 
40 тонн сена.

Давно стало доброй тра­
дицией горожан оказывать 
помощь селу. В коллективе 
завода «Сибэлектромотор» 
к этой традиции относятся 
ревностно. Руководство за­
вода, партийные, обществен­
ные организаций стремятся 
закрепить и упрочить эту 
традицию. Помощь деревне, 
выполнение заданий для 
сельского хозяйства на за­
воде считаются делом почет­
ным. Сборке электродвига­
телей для нужд сельского 
хозяйства постоянно откры­
та «зёлМая улнцД». Дййга- 
тели для деревни нередкй-

•идут с буквой «П», что зна­
чит «Повышенная пропитка 
статора и. окраска». Кани­
тели, разумеется, с ними 
больше. И все-такн если и 
случается моторостроите­
лям иногда недодать госу­
дарству энное количество 
машин той или иной марки, 
то для сельчан план посто­
янно выполняется и перевы­
полняется.

Сейчас сибэлектромото- 
ровцы в свои социалистиче­
ские обязательства наравне 
с основными производствен­
ными показателями вписы­
вают и сельскохозяйствен­
ные дела. В этом году для 
строительства животновод­
ческих комплексов в колхо­
зах и совхозах литейщики 
решили отлить 1.500 тонн 
чугунных решеток. Пост­
роить в селе Кандинка птич­
ник, кормоцехи в совхозах 
«Батурннский» и «Трудо­
вик», сдать в эксплуатацию 
механизированную поточ­
ную линию по изготовлению 
торфоперегнойных горшоч­
ков.

Все эти планы обсужда­
ются и принимаются в на­
чале года на заводском пар­
тийном активе вместе с 
представителями совхозов. 
Выполнение их строго кон­
тролируется. У секретаря 
парткома хранится солидная 
папка, на обложке которой 
написано: «Шефская по­
мощь совхозам». Здесь и по- 

. .шпико-массовая работа, и 
благодарность руководите­
лей совхоза «Батуринский» 
за отличную уборку карто­
феля, и ремонт электродви­
гателей, и изготовление раз­
личных запчастей к сель­
хозмашинам. На заводе к 
нынешней уборке подго­
товлено 38 трактористов и 
12 комбайнёров. Трактори­
сты уже работали на весен­
не-полевых работах, ком­
байнеры — на ремонте ком­
байнов. Среди них—слесарь 
Архипов, заливщик Афана­
сьев, токарь Щербаков и 
другие. Шесть машин гото­
вит завод специально под 
вывозку зёрна.

...А у проходной народ 
все прибывает. Вижу на­
чальника прославленного 
обмоточного цеха А. Ё. Еф­
ремову, представителей 
DTK, АСУ, энергетиков. Се- 

f гбдня их чёред ехать на за­
готовку кормов. .Сейчас

ежедневно на лугах совхо­
зов и колхозов работает бо­
лее ста заводчан. Им пред­
стоит заготовить две с поло­
виной тысячи тонн силоса. 
На сегодня уже уложено в 
ямы около тысячи тонн.

Скоро автомашины умча­
ли людей в деревню Дву­
речье. Недолгое обу-стройст- 
ство, и вот уже руководи­
тель АСУ Эдуард Алексан­
дрович Крицкий одним ИЕ 
первых отправил своих лю­
дей на поиски хороших трав. 
К вечеру станет известно, 
что они заготовили 19 тонт 
зеленной массы. А всего 
сделали 82 тонны вместо 
74 по заданию.

Едем с водителем П. П. 
Гриаингом на деляну. В ка­
бине—адская жара, злые 
пауты бьются в стекло. Ле­
пятся на руки, шею. И во5 
так с раннего утра ж дс 
позднего вечера. Подъем j 
заготовителей в 6 утра, ко­
нец работы—в девять вече­
ра. Отменно трудятся на вы­
возке травы О. А. Эйзенкирх 
и другие ребята.

Звенит коса в руках на­
чальника финансового отде­
ла К. А. Пйльниковой. Ин­
женер-энергетик В. А. Мил. 
лер,' как заправский косарь 
размашисто укладывает 
сочную траву в густые ряд 
ни. Пот щиплет глаза, гнус 
жара... Трудно. А ' громад­
ный «ЗИЛ», кузов которой 
кажется бездонным, все на 
двигается и надвигается на 
косарей, требуя новой пор 
ции травы.

Директор совхоза «Трудо 
вик» Н. С. Органов расска. 
зал, что все заводчане ра 
ботают исключительно хоро 
шо. Но впереди самые жар 
Кие. дни сеноуборки, заго 
товки кормов. Чтобы про­
кормить более двух с поло 
виной тысяч голов скота, бо. 
лее семисот дойных коров 
ежедневно надо заготовлять 
70—80 тонн кормов. Дела 
ют пока 40—50! В совхоз* 
всего 260 рабочих. Поэтом; 
без помощи горожан нс 
обойтись.

...Над прокосами витает 
аромат разнотравья. Нале 
тит ветерок, и всколых 
нутся, побегут1 волны, зашу­
мит зеленое море. О чем шу­
мят травы? Наверное, с 
трудной поре, которая назы- 
вается сенокосной страдой,

в. сомов.
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По отдельным объедине­
ниям, управлениям и пред­
приятиям выполнение полу­
годового плана по реализа­

ции продукции,' изменение 
объема производства харак­
теризуются следующими 
данными:

Н ГДУ им. 50-летия СССР 
Объединение Сибкабель 
Объединение Томлеспром 
Предприятия управления строительства 
Объединение мясной промышленности 
Объединение молочной промышленности 
Объединение рыбной промышленности 
Управление хлебопродуктов 
Объединение Томскстройматериалы 
Управление пищевой промышленности 
Управление местной промышленности 
Управление топливной промышленности 
Электромеханический завод 
нм. Вахрушева 
Завод «Сибэлектромотор» 
Электроламповый завод 
Завод режущих инструментов 
Завод математических машин 
Манометровый завод 
Подшипниковый завод 
Завод измерительной аппаратуры 
Завод резиновой обуви

Производство основных видов промышленной про­
дукции составило:

101 105
102 102
101 96
100,6 105
105 106
105 109

88 80
106 110
103 106
102 105
103 104
98 94

103 104
102 107
1.02 106
100.6 104
100,7 135
100.5 109
100.7 109
100,6 105
102 114
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Нефть — тыс. тонн 3,463 105
Газ — миллионов кубометров 31 129
Электродвигатели до 100 квт — ты-
сяч штук 320 . 102
Сверлильные машины — штук 15.000 100
Отбойные молотки — тысяч штук 80,8 100,9
Манометры —- тысяч штук 2.335 98,5
Металлорежущий инструмент — мил-
лион рублей 15,9 105
Электролампы осветительные — мил-
лион штук 73,6 105
Эмальпровода — тоня 7.209 101
Обмоточные провода — тонн 3.084 ’ 101
Вывозка древесины — тысяч куби­
ческих метров 4.767
Пиломатериалы — тысяч кубических 
метров 903
Мебель — тысяч рублей 4.413
Кирпич строительный — миллион 
штук 100,7
Сборные железобетонные конструк­
ции и детали — тысяч кубических
метров изделии 
Швейные изделия 
Обувь к-ожаная — 
Обувь валяная 
Обувь резиновая -

— миллион 
тысяч пар 
тысяч пар
-  миллион пар

Улов рыбы — тонн 
Колбасные изделия — тонн 
Мясо (промышленная выработка) -  
тонн
Масло животное — тонн 
Цельномолочная продукция— тонн

119,2 
рублей 19,2 

282 
95 
11,3 

1.207 
4.298

10
2

43.

047
023
908

94

95 
100

99,4

ИЗ
98

104 
100
99,5
64

107

97
111
105

По сравнению с первым 
полугодием прошлого года 
произведено больше: нефти 
— на 149 тысяч тонн, элек­
тродвигателей до 100 квт — 
на 6,6  тысячи штук, метал­
лорежущего инструмента — 
на 745 тысяч, рублей, элек­
троламп осветительных — 
на 3.702 тысячи штук, 
сборных железобетонных 
конструкций. и деталей — 
на 14,1 тысячи кубических 
метров изделий.

Полугодовой план по про­
изводству товаров народно­
го потребления выполнен 
на 103,5 процента, по срав­
нению с первым полугодием 
прошлого года объем их 
производства увеличился на 
5,6 процента.

Отдельные предприятия, 
объединения и управления 
области, , выполнившие по­
лугодовой план по реализа­
ции продукции, не справи­
лись с заданием по произ­
водству некоторых видов• 
изделий. Среди них заводы: 
«Сибэлектромотор»., рези­
новой обуви, электромеха­
нический, измерительной 

.аппаратуры, объединения 
Сибкабель, Томлеспром. 
трикотажная фабрика, уп­
равления местной, пищевой 
промышленности.

При успешном выполне­
нии полугодового плана по 
реализации продукции в це-

104 мероприятия по новой 
технике, предусмотренных 
государственным планом 
развития народного хозяй­
ства. По состоянию на 1 ию­
ля 1977 года 461 изделие 
имеет государственный
Знак качества, в том числе 
142 изделиям он присвоен 
в первом полугодии.

Успешно выполнили по­
лугодовой план по внедре­
нию новой техники заводы: 
электроламповый, маномет­

ровый, математических ма­
шин, подшипниковый, режу­
щих инструментов, объеди­
нение молочной промыш­
ленности, управление мест­
ной промышленности и дру­
гие.

Вместе с тем отдельными 
предприятиями и организа­
циями планы по новой тех­
нике выполнены не полно­
стью. Все еще имеет место 
выпуск продукции, не соот­
ветствующей современным 
требованиям.

И. Сельское хозяйство
План сейа яровых куль­

тур колхозами и совхозами 
области выполнен на, 102 
процента.

Общая посевная площадь 
сельскохозяйственных куль­
тур под урожай текущего 
года составила 636,6 тыся­
ча гектаров. Зерновые и 
зернобобовые культуры раз­
мещены на площади 403 
тысячи - гектаров (62 про­
цента к общей посевной 
площади всех сельскохозяй­
ственных культур).

По сравнению с прошлым 
годом посевы зерновых 
культур возросли на 38,4

тысячи гектаров, или 11 про­
центов, картофеля — на 
один процент, овощей — на 
12 процентов. В целях уве­
личения производства про­
дуктов земледелия колхозы 
и совхозы своевременно 
провели необходимые агро­
технические мероприятия. 
Так, под посевы яровых 
культур внесено 1,6 млн. 
тонн органических удобре­
ний и 2 1 2 : тысяч тонн тор­
фа.

Поголовье продуктивного 
скота и птицы в колхозах и 
совхозах по состоянию на 
1 июля составило:

Крупный рогатый скот 
в том числе: 
коровы 
свиньи 
птица
в том числе: 
куры-несушки

Поголовье крупного рога­
того скота возросло по срав­
нению с 1 июля 1976 года 
в хозяйствах 11 районов об­
ласти. Сократилась числен­
ность крупного рогатого 
скота в Кожевни конском и 
Тегульдетском районах на 
5 процентов, в Зырянском— 
на 4. в Асиновском — на 3 
и в Чаииском — на 2 про­
цента.

Численность коров со­
кратилась только в совхозах 
Александровского района на 
0,3 процента и в Молчанов- 
ском — на один процент.

Поголовье свиней в совхо­
зах и колхозах области по 

-сравнению с 1 июля про­
шлого года возросло на 8,4 
тыс. голов (7 процентов,). 
Наибольшего прироста пого­
ловья свиней достигли кол­
хозы Первомайского района 
— 43 процента, совхозы 
Молчановского — 42 про­
цента, Кривошеинского — 
25 процентов. В то же 
время сократили пого­
ловье свиней хозяйства рай­
онов: Шегарского — на
7 процентов, Чаинского и 
Зырянского—на 2 процента.

За полугодие колхозы и 
совхозы произвели 12,6 ты-

255)3 255,6 100,1

86 87 101
127,7 136,1 107

2.0Й6 . 2.522 122

833 1.002 120

сячй тонн мяса (убойный 
вес): 105 Тысяч Тонн молока 
и 125 миллионов штук 
яиц. По сравнению с соот­
ветствующим периодом про­
шлого года производство 
мяса увеличилось на 3 про­
цента, молока — на 4 и 
яиц — на 37 процентов.

Увеличение . производства 
продуктов животноводства 
достигнуто за счет роста 
численности скота и Иовы-, 
шения его продуктивности. 
Так*,, среднесуточный привес 
крупного рогатого скота на 
откорме повысился с 410 
граммов в прошлом году до 
481 грамма в текущем го­
ду; свиней соответственно 
— с 296 до 335 граммов.

В среднем на одну фу­
ражную корову в первом, 
полугодии текущего года 
получено по 1.274 кило­
грамма молока, что иа 33 
килограмма выше, чем за 
этот же период 1976 года. 
Средняя яйценоскость кур- 
несушек составила 117 штук 
яиц.

Государственные закупки 
продуктов животноводства 
во всех категориях хозяйств 
области за полугодие соста­
вили:

лом по области 38 пред­
приятий не выполнили зада­
ние по реализации продук­
ции. Не выполнили полуго­
довой план по реализации 
продукции кондитерская и 
мебельно-зеркальная фаб­
рики, 9 предприятий объе­
динения Томлеспром,' 7 
предприятий управления 
лесного хозяйства, 4 пред­
приятия управления топлив­
ной промышленности.

По сравнению с первым 
полугодием прошлого года 
производительность тр^да 
возросла на 3,5 процента. 
За счет повышения произво­
дительности труда получено 
74 процента всего прироста 
продукции.

Не справились с полуго­
довым заданием по произво­
дительности труда заводы 
«Сибэлектромотор» и элек­
тромеханический, кондитер­
ская фабрика, 18 предприя­
тий объединения Томлес­
пром, объединение рыбной 
промышленности, 4 пред­
приятия управления топлив­
ной промышленности, 5 
предприятий управления 
лесного хозяйства и другие.

Промышленность области 
в первом полугодии получи­
ла прибыль больше, чем в 
первом полугодии прошлого 
года, на 6 процентов.

Промышленными пред­
приятиями и другими орга­
низациями осуществлено

1977 год в проц. к
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Скот Ъ ггтица — тысяч тонн 
живого веса 20,4 19,7 95 97

Молоко — тысяч тонн 85.0 89,4 103 105
Яйца — млн. штук 85,5 114,4 149 134

Успешно выполнен полу­
годовой план закупок мяса, 
молока, шерсти хозяйства­
ми Александровского, Верх- 
некетского, Каргасокского и

Чаинского районов. Не вы­
полнил полугодовой план 
закупок мяса, молока и 
шерсти Парабельский район.

Ill. Транспорт и связь
Томское транспортное уп­

равление полугодовой план 
по перевозкетрузов выпол­
нило на 103 процента, по 
грузообороту — на 105 
процентов.

В первом полугодии по 
сравнению с первым полуго­
дием прошлого года объем 
перевозок увеличился на 14 
процентов. Все автохозяй­
ства, кроме автоколонны

IV. Капитальное строительство
В истекшем полугодии в 

области введены 90 км вы­
соковольтных линий элек­
тропередачи, 314 км линий 
электропередачи для сель-

напряжением 35 кв и выше 
— на 7,9 тысячи ква, ре­
монтная мастерская в 
с. Малиновке на 100 услов­
ных капитальных ремонтов 
в год, -склады для хранения 
минеральных удобрений и 
ядохимикатов на 425 тонн, 
помещения -для птиц на 21 
тысячу птицемеСт, теИлицы 
общей площадью 22 тысячи 
кв. метров, производствен­
ная база управления комму­
нального хозяйства и ряд 
других объектов.

Однако в целом полуго­
довой план по вводу в дейст­
вие основных фондов не 
выполнен.

Государственных капи­
тальных вложений в разви­
тие народного хозяйства 
области по сравнению с пер­
вым полугодием прошлого 
года освоено на 13 процен­
тов больше, полугодовой 
план недовыполнен.

По районам области вы­
полнение плана капиталь­
ных вложений составило:

(6 процентах) 
г. Томск 84
районы:

Александровский 104
Асиновскйй 62
Бакчарский 102
Верхнекетский 74
Зырянский 99,6
Каргасокский 116
КожевниКовский 107
Колпашевский 94
Кривошейяскйй 106
Молчановский 99,1
Парабельский 62
Первомайский 86
Тегульдетский 66
Томский _ 85
Чайнскйй 132
Шегарскнй 78
Выполнение плана под­

рядных работ отдельными 
государственными строи­
тельными организациями 
составило:

X X Ф ф 
' ХЗ 35 

О П
а о  с с

£ fct

Ф g 
!? й a 5P tf  P n

3 о к  
2 с- ^ 2 оС С С 1> 

03 03

Управление строительства 
Трест Томсклесстрой 
Трест Томектрапестрой 
Трест Томскгазстрой 
Трест ТомскнефтёСтрой 
Трест ТоМсмсельстрой 
Объединение Томсксельхозмбнтаж- 

кбМплект
Объединение Союзтомскмелиорация 
Управление строительства и эксплуа­

тации автодорог
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, Объем работ межколхоз­
ными строительными орга­
низациями в первом полу­
годии 1977 года выполнен 
на 87 процентов. По срав­
нению с первым полугоди­
ем 1976 года выполненный 
объем подрядных работ сок­
ратился на 9,6 процента.

Производительность тру­
да в строительстве возросла 
на 6,5 процента, полуго­
довой план выполнен на 
100.9 процента.

Задание по снижению се­
бестоимости строительно- 
монтажных работ по обла­
сти ие выполнено.

V, Повышение материального 
благосостояния и культурного 

у р ов н я  на р о да

.№ 1235, выполнили и пере­
выполнили полугодовой
план по перевозке грузов.

Полугодовые задания по 
производительности труда й 
прибылям выполнены.

Областное управление
связи полугодовой план по 
объему продукции выполни­
ло на 100,1 процента. По­
лугодовой план по прибыли 
выполнен На 99 процентов.

ского хозяйства, 49 эксплу­
атационных и разведочных 
нефтяных скважин, тран­
сформаторные подстанции^

Численность рабочих И 
служащих в народном хо­
зяйстве области в сравнении 
с первым полугодием прош­
лого года увеличилась на 
один процент.

Среднемесячная заработ­
ная плата рабочих,и служа­
щих составила 183 рубля и 
увеличилась по сравнению с 
первым полугодием 1976 го­
да на 2,8 процента.

В соответствии с постанов­
лением ЦК КПСС, Совета 
Министров СССР и ВЦСПС 
в первом полугодии повыше­
на минимальная заработная 
плата рабочих и служащих 
непроизводственных отрас­
лей народного хозяйства.

Розничный товарооборот 
государственной и коопера­
тивной торговли по области 
за первое полугодие 1977 
года составил 408,3 млн. 
рублей и увеличился (в сопо­
ставимых ценах) в сравне­
нии с соответствующим пе­
риодом прошлого года на 4,5 
процента.

Полугодовой план рознич­
ного товарооборота торгую­
щими организациями обла­
сти выполнен на 99,7 про­
цента.

Выполнение плана всего 
розничного товарооборота 
основными торгующими си­
стемами следующее (в про­
центах):
Местные торги — 99
Томсклесурс •—100,2
Аптекоуправление — 94
Облсогозйечать — 102
Облкниготорг —102
Потребкооперация — 100,1

По сравнению с первым 
полугодием 1976 года прода­
жа отдельных товаров насе­
лению в государственной и 
кооперативной торговле из­
менилась следующим обра­
зом (первое полугодие 1977 
года в процентах к первому 
полугодию 1976 года): 
Продовольственные 
товары Ю5
Хлебопродукты 104
Мясо и мясопродукты 102 
Рыба и рыбопродукты -107 
Жиры Ю2
Молоко и молочные

продукты 102
Яйца И 4
Сахар Ю7
Кондитерские товары 1.02 
Картофель 114
Овощи 106
Фрукты 119
Непродовольственные 
товары Ю4
Ткани 98
Одежда Ю5
Обувь 101
Мебель 04
Часы ЮЗ
Мотоциклы и мото­
роллеры 115
Радиотовары 108
Телевизоры __ 109
Легковые автомобили 124

Продажа сельскохозяйст­
венных продуктов, закуплен­
ных у колхозов и населения, 
возросла на 8 процентов.

В первом полугодии насе­
лению области оказано быто­
вых услуг на 10 млн. руб- 

- лей," что на 9 процентов вы­
ше соответствующего перио­
да 1976 года.

План бытового обслужи­
вания населения выполнен 
на 98 процентов.

В первом полугодии за 
счет государственных
средств введены общеобразо­
вательные школы на 830 уче­
нических мест, детские дош­
кольные учреждения на 635 
мест, жилые дома общей 
площадью 90,6 тысячи кв. 
метров.

В области за полугодие 
газифицировано более 4,5 
тысячи квартир, в том числе 
в сельской местности — 2,4 
тысячи квартир; установле­
ны электрические плиты в 
3,6 тысячи квартир.

За 6 месяцев по области 
перевезено автомобильным 
и . городским транспортом 
100,8 миллиона человек, в 
том числе автобусами — 
57,4 миллиона, троллейбуса­
ми — 24,4 миллиона, трам­
ваями —- 19 миллионов пас­
сажиров.

В первом полугодии про'- 
должалось улучшение куль­
турного и медицинского об­
служивания ’ населения.

СТАТИСТИЧЕСКОЕ УПРАВЛЕНИЕ 
ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ.

По следам наших выступлений

«Резервы, которые на виду»
На заводе Ж БИ-2 состоялось 

обсуж дение статьи «Резервы , 
которы е на виду» («Красное 
знам я», 30 июня). Статья приз­
нана правильной и нужной. 
Партийная и профсою зная 
организации ослабили внима­
ние к деятельности отделов 
главного механика и главного 
технолога, недостаточен конт­
роль за применением передо­
вой техники и технологии про­
изводства.

Администрация завода по­
требовала от начальников це­
хов и вспомогательных служ б 
(энергичных мёр по соверш ен­
ствованию  технологической и

производственной дисциплины. 
Главный механик В. Ш карин и 
главный технолог С . Аносов 
строго ' предупреж дены . Парт- 

/ бюро обязало главного м еха­
ника усилить контроль за вы­
полнением граф ика планово­
профилактических ремонтов 
механизмов и оборудования в 
цехах.

Партийное бюро завода 
взяло под контроль выпол­
нение мер по устранению  не­
достатков, отмеченных в 
статье.

А . Х ВА Щ ЕВС КИ Й , 
секретарь партбю ро за ­

вода ЖБИ-2.

ПИСЬМО В РЕДАКЦИЮ

Качество и сроки ремонта 
техники волнуют каждого, 
кто работает в сельском хо­
зяйстве , В машинно-трак­
торных мастерских совхоза 
«Корниловский» ремонт 
тракторов ведется крайне 
медленно, то же самое и с 
прицепной техникой. В сро­
ки, которые нам отводят, мы 
не укладываемся. Помню, 
как было весной: полевые
работы в разгаре, а у нас 
многие тракторы еще стоят 
в мастерской. Это приводит 
к нервозности, спешке, из-за 
чего брак неминуем'. А ведь 
не надо никому доказывать, 
что от своевременного и ка­
чественного ремонта техни­
ки зависит работа и в поле, 
и на ферме.

Как ускорить ремонт?
А можно дело организо­

вать так, что тракторы из 
ремонта будут выходить в 
два раза быстрее. Но для 
этого на ремонт трактора 
надо ставить двух человек, 
а не одного. «Не хватает 
людей», ■—• говорят в отде­
лениях совхоза. Но в том-то 
и дело, что на ремонте в ко­
нечном итоге будут при но­
вой организации заняты те 
же самые люди, что и сей­
час. Надо только сделать их 
перестановку. Что я предла­
гаю? Допустим, на ремонте 
находятся два трактора из 
одного отделения. Занимают 
соответствующие места. И 
около каждого крутится по 
одному человеку. А если бы 
им объединиться! Сначала’ от

ремонтировать один трак­
тор, а потом на это же ме­
сто поставить другой. Отде­
ление от этого ничего не по­
теряет. Наоборот, выиграет 
одно ремонтное место. Ведь 
вдвоем работа'ть сподруч­
нее. Особенно, если надо 
заменять тяжелые детали. 
Сроки сократятся, а качест­
во ремонта повысится.

На ремонт комбайна, мне 
кажется, надо ставить сра­
зу четырех человек, как это 
делается в некоторых дру­
гих совхозах.

Зимой у нас в МТМ был 
месяца два специальный сле­
сарь й6 ремонту задних мо­
стов: Дело двигалось замет­

ано быстрее.
......Я .веду ...речь еще к тому,

что на осенне-зимний пери­
од надо больше готовить ре­
монтных узлов. В необхо­
димости этого никто не сом­
невается, но дальше слов 
дело не идёт. Вошло уже в 
Традицию после осенне-по­
левых работ начинать ремонт 
с раскачки, после октябрь­
ских праздников. И он рас­
тягивается на Всю зиму. А 
ремонт тракторов и комбай­
нов необходимо заканчивать 
к новому году, чтобы в ос­
тавшееся до весны время пе­
ресмотреть всю прицепную 
технику, какая есть в сов­
хозе. Причем ремонтировать 
ее надо В МТМ, а не где по­
пало. Когда ремонт будет 
сосредоточен в одном Месте, 
отпадет надобность искать 
дополнительных рабочих.

С. БАЖИЛОВ, 
рабочий машинно -трак­
торных мастерских сов­
хоза «Корниловский». 

Т ом ский  район .

ЗН А М ЕН А Т ЕЛ Ь Н А Я  ДАТА
БЕЛГРАД, 26 июля.' (ТАСС). Народы югославских 

республик Боснии и Герцеговины, а также Хорватии отме­
чают знаменательную дату в своей истории !— 36-ю го­
довщину начала вооруженного восстания против фашист­
ских захватчиков И их приспешников.

С первого дня восстания Босния превратилась в один 
из центров освободительного движения. Патриоты гро­
мили гитлеровских оккупантов на легендарной Козаре, на 
реках Сутьеска и Иеретва. На территории Боснии была 
создана первая пролетарская бригада, положившая ос­
нову регулярной народно-освободительной армии Юго­
славии. Храбро сражались с врагбм и хорватские парти­
заны.

Неузнаваемым стал облик республик за годы социа­
листического строительства в Югославии. Заложена мощ­
ная индустриальная база, повысилось благосостояние на­
селения. Ныне экономический потенциал республик в де­
сятки раз превышает довоенный. В городах выросли но­
вые жилые корпуса, распахнулись двери школ, универси­
тетов.

По случаю знаменательной даты города и села^ в этих 
югославских республиках оделись в праздничный наряд. 
Повсюду проходят собрания и Митинги, встречи с ветера­
нами освободительного движения, концерты.

Убедительная победа
АНТАНАНАРИВУ, 26 июля. (ТАСС). Убедительную 

победу одержал на состоявшихся 30 июня в Демократиче­
ской Республике Мадагаскар парламентских выборах На­
циональный фронт защиты революции (НФЗР), объеди­
няющий четыре прогрессивные партии и организации 
страны и возглавляемый главой государства Д. Paipi ра­
кой. Согласно опубликованным здесь окончательным ре­
зультатам выборов, 98,45 процента избирателей; при­
нявших участие в голосовании, отдали свои голоса за 
кандидатов фронта. Таким образом, в Национальное на­
родное собрание избраны все 137 кандидатов НФЗР. вы­
ступившего на выборах под лозунгами укрепления нацио­
нального единства и сплочения всех революционных сил 
во имя дальнейшего прогресса.

Характерной чертой парламентских выборов было то, 
что впервые в истории страны большинство кандидатов в 
Национальное народное собрание составили рабочие, 
крестьяне и представители революционной интеллиген­
ций. Это отвечает записанным в хартии малагасийской со­
циалистической революции обязательствам о создании 
подлинно народных органов власти, привлечении широ­
ких масс трудящихся к управлению государством.

Выборами в Национальное народное собрание на Ма­
дагаскаре завершено проведение правительственной ад­
министративной реформы, ставившей целью окончательно 
ликвидировать колониальные административные структу­
ры.

ПРИНЯТА ПРОГРАММА  
С Т А Б И Л И З А Ц И И

БЕЙРУТ, 26 июля. (ТАСС). На состоявшемся здесь 
заседании высшего военного комитета Ливана, включаю­
щего представителей Ливана, Сирии, палестинского дви­
жения сопротивления и межарабских Сил по поддержа­
нию мира в Ливане, была выработана программа поэтап­
ного выполнения каирского . соглашения, регулирующего 
ливано-палестинские отношения. Как следует из сделан­
ного по окончании Заседания заявления, программа пре­
дусматривает ряд мероприятий, направленных на стаби­
лизацию жизни в стране. В заявлении отмечается, что 
регулярные ливанские войска Совместно с силами по под­
держанию мира в Ливане и палестинской милицией бу­
дут осуществлять контроль за выполнением принятого 
плана. В соответствии с программой, запрещается пере­
движение по территории страны вооруженных лиц за пре­
делами лагерей палестинских беженцев. Определяются 
пункты дислокации межарабских сил по поддержанию 
мира. Решение четырехстороннего комитета было обсуж­
дено на заседании ливанского правительства. Премьер- 
министр Ливана'’ С. Хосс по окончании заседания оха­
рактеризовал принятые решения как «серьезные и обна­
деживающие».

К  гражданскому правлению
АККРА, 26 июля. (ТАСС). Военное правительство Га­

ны приняло решение о переходе страны к гражданскому 
правлению к 1 июля 1979 года. В опубликованном здесь 
правительственном заявлении определены основные эта­
пы подготовки к передаче власти гражданским лицам.

С целью демократического решения вопроса о форме 
правления 30 марта 1978 года в республике намечено 
провести общенациональный референдум по этому вопро­
су, в котором примут участие все граждане, достигшие 21 
года. После референдума в ноябре будущего года плани­
руется созвать учредительное собрание, которое, как со­
общил ранее глава ганского государства И. Ачампонг, за­
менит действующий ныне в стране верховный орган госу­
дарственной власти — высший военный совет. Учреди­
тельное собрание рассмотрит также проект новой консти­
туции Ганы, разработку которой специально созданная 
для этого комиссия закончит к октябрю 1978 года.

Завершающим этапом объявленной кампании станут 
намеченные на 15 июня 1979 года всеобщие выборы, а 
1 июля — в дейь 19-й годовщины Республики Гана — 
состоится церемония передачи власти новому правитель­
ству.

Л И Ц Е МЕ Р Н А Я  ПОЗ ИЦИЯ
БРЮССЕЛЬ, 26 июля. Корр. ТАСС А. Балебанов пе­

редает;
«Общий рынок» по-прежнему занимает лицемерную 

позицию в отношении расистского режима ЮАР. Доказа­
тельством тому служит т. н. «декларация по апартеиду», 
которую одобрили сегодня министры иностранных дел 
«девятки» в ходе проходящей здесь сессии совета мини­
стров ЕЭС.

Как сообщают в официальных кругах сессии, эта дек­
ларация иа словах осуждает политику режима Претории. |  
В ней, однако, не содержится никаких конкретных мер ® 
по борьбе с апартеидом, который ООН в свое время чет- I  
ко охарактеризовала как преступление против челове- р 
чества. ’ р

В декларации нет упоминания йй об экономических 
санкциях, которые ЕЭС давно «грозилась» принять про­
тив ЮАР, ни о т. н. «кодексе поведения» для западноев­
ропейских предпринимателей, действующих на Юге афри­
канского континента. В

Принятие советом ЕЭС «декларации по апартеиду» — р 
очередной маневр «Общего рынка» с целью затушевать у 
истинные цели западно-европейского империализма в § 
Африке и попытаются сохранить свои позиции в ЮАР, п 
ловко подстроившись под настроения независимой Афри- Г 
ки и мировой общественности. Й
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ОН БЫЛ СТУДЕНТОМ
В Томском университете 

шла научная конференция, 
посвященная сорокалетию 
Великого Октября. В ней 
участвовали ученые из мно­
гих городов страны. Пригла­
шены были видные участни­
ки борьбы за власть Советов 
в Сибири. Их выступления 
создали атмосферу особой 
приподнятости, приблизили к 
аудитории события тех неза­
бываемых лет.

На одном из заседаний 
председательствующий объя­
вил:

— Слово предоставляется 
активному участнику борь­
бы за установление Совет­
ской власти в Томске, члену 
КПСС с мая 1917 года, быв­
шему студенту Томского 
университета кандидату ис­
торических наук Аристарху 
Тихоновичу Якимову.

Присутствующим он был 
известен своими трудами по 
истории Монголии. Но на 
этот раз его выступление 
было посвящено революцион­
ной борьбе в Томске в 1917 
— 1918 годах.

...Случилось так, что в 
Томский университет ему 
пришлось поступать дважды. 
Первый раз его зачислили на 
юридический факультет 16 
августа 1916 года. Но уже 
в ноябре А. Т. Якимов был 
призван в армию и оказался 
юнкером 2-й Одесской школы 
прапорщиков пехоты. В связи 
с болезнью в марте 1917 го­
да его отчислили оттуда. Из 
Одессы он возвращается в 
Сибирь и уже 29 апреля 
вновь просит ректора Том­
ского университета о зачис­
лении на юрфак.

Еще до приезда в Томск 
А. Т. Якимов получил хоро­
шую революционную подго­
товку. Родился он в За­
байкалье, в городе Селен- 
гинске. в 1895 году. Родите­
ли отправили его учиться в 
Иркутскую духовную семи­
нарию. В Иркутске А. Т. 
Якимов активно включился 
в работу молодежных со­
циал-демократических круж­
ков. Начало этим кружкам, 
объединявшим многие де­
сятки учащихся средних 
учебных заведений, положил 
в 1913 году гимназист П. Ф! 
Парников, впоследствии вид­
ный деятель Центросибирн. 
Кружковцы поддерживали 
связь со ссыльными и мест­
ными большевиками — 
Н. Чужак - Касимовичем, 
К. Аршавским и другими, 
направлявшими работу моло­
дежи. А. Т. Якимов («Атом») 
входил в организационное бю­
ро центрального кружка и в 
оргкомиссию городского объ­
единения кружковцев.

В 1915 году социал-демо­
кратическая группа учащих­
ся начала издавать на гек­
тографе тиражом в 200 эк­

земпляров нелегальный жур­
нал «Наша работа». На ти­
тульном листе его печатался 
призыв: «Пролетарии всех 
стран, соединяйтесь!».

Приехав в Томск, А. Т. 
Якимов вскоре связался со 
студентами - большевиками, 
входившими в городскую 
партийную. организацию. По­
сле февральской революции 
студенческая большевистская 
группа насчитывала около 
40 человек. В нее вместе с 
А. Якимовым входили сту­
денты университета Ф. Лыт­
кин, А. Садовский, технолог 
Т. Закарая,. курсистки выс­
ших женских курсов В. Ко­
сенко, О. Грабенко (Лазо), 
К. Востротина, М. Парняко- 
ва, Е. Кужелева и другие. 
Это были активные борцы за 
установление власти Сове­
тов, проводившие по задани­
ям горкома партии большую 
организаторскую . и агитаци­
онно-пропагандистскую ра­
боту.

Революционная работа 
полностью захватила и А. Т. 
Якимова.

Студенты- большевики 
прежде всего повели разъ­
яснительную. работу в вузах, 
где эсеро-меньшевистскому 
большинству удалось захва­
тить руководство в совете 
старост и других студенче­
ских организациях. Когда 
старостах направил своего 
представителя в' контррево­
люционную сибирскую обла­
стную думу, большевики 
выступили с резким осуж­
дением этого антисоветского 
шага и вышли из студенче­
ских организаций. В опубли­
кованном по этому поводу 
заявлении, обращаясь к уча­
щейся молодежи, большеви­
ки-студенты призывали: 
«Пусть поскорее восстано­
вится братство рабочего и 
студента-демократа! Всю 
силу, всю энергию, все зна­
ния на помощь революцион­
ному пролетариату в его 
смертельной схватке с капи­
тализмом!».

Вместе с другими больше­
виками А. Т. Якимов вел 
большую работу в профсо­
юзах, где ключевые позиции 
поначалу также были захва­
чены эсерами и меньшеви­
ками. Результаты ее нагляд­
но проявились на выборах 
в городской совет профсою­
зов в ноябре 1917 года — 
рабочие и служащие преиму­
щественно голосовали теперь 
за большевиков. Четыре 
большевика, в том числе и 
А. Т. Якимов, были избра­
ны в секретариат профсоюза.

Рост влияния большевиков 
в массах ярко сказался и на 
выборах в городское народ­
ное собрание, проходивших 
в октябре 1917 года, где они 
одержали внушительную 
победу над представителями 
буржуазных партий. В на­
родное собрание был избран 
и А. Т. Якимов.

Особенно радовала Ари­
старха Тихоновича больше­
визация Совета рабочих и

солдатских депутатов, в рабо­
те которого он также прини­
мал деятельное участие, 7 
октября 1917 года Совет, по 
предложению горкома боль­
шевистской. организации, по­
становил с целью борьбы с 
контрреволюцией организо­
вать в городе боевую красно­
гвардейскую дружину. А. Т. 
Якимов энергично включил­
ся в создание Красной гвар- . 
дии в Томске. Здесь,- как 
нельзя кстати, оказалась его 
юнкерская подготовка. Он 
был назначен комиссаром
1-го Томского красногвар­

дейского отряда.
Отряд насчитывал около 

150 человек и состоял из 
рабочей и студенческой мо­
лодежи и демобилизованных 
солдат-фронтовиков. «Отряд 
выполнял, ■— вспоминал
А. Т. Якимов, — оператив­
ные задания горсовета по 
борьбе с контрреволюцион­
ными и спекулятивными 
элементами, а также обеспе­
чивал взыскание контрибу­
ции с буржуазии. Он участ­
вовал в розыске похищенно­
го из военного склада ору- 
жия и в аресте членов- разог­
нанной горсоветом 26 января 
1918 года контрреволюцион­
ной сибирской областной 
думы. В отдельных случаях 
отряд выполнял оперативные 
задания и за пределами го­
рода».

Однажды, получив сведе­
ния, что контрреволюцион­
ные заговорщики прячут 
оружие в вузах, красногвар­
дейцы произвели обыск в 
университете и технологиче­
ском институте. В связи с 
этим поднял истошный вой 
выходивший в городе жур­
нал эсеро-меньшевистского 
толка «Известия советов сту­
денческих старост». Но это. 
был вой обреченных, дале­
ких от революции людей.

Томские красногвардейцы - 
были спаяны крепкой соз­
нательной дисциплиной. По 
их желанию они были на­
правлены в Забайкалье и 
проявили высокое мужество 
в боях с белогвардейцами 
атамана Семенова. В обес­
печении высокого револю­
ционного духат отряда была 
немалая заслуга его комис­
сара коммуниста А. Т. Яки­
мова.

10 января 1918 года гор­
совет сформировал первый 
в Томске советский судебный 
орган — революционный 
трибунал. В состав его во­
шел и А. Т. Якимов.

Переход власти в руки 
Советов в Томске совершил­
ся 6 декабря 1917 года. А. Т. 
Якимов включился в борь­
бу за ее упрочение с тем же 
энтузиазмом, с которым бо­
ролся за ее установление.

В марте 1918 года А. Т. 
Якимов стал членом Цент­
рального исполнительного/. 
комитета Советов Сибири 
(Центросибнрь) ц был на­
значен заместителем народ­
ного комиссара советского 
управления Сибири, а также

возглавил комиссию по де­
лам военнопленных. Во гла­
ве Центросибирн в это вре­
мя стоял видный революци- 
оиер-ленинец Н. Н. Яковлев.

Куда бы ни направляла 
партия А. Т. Якимова, он 
все силы и энергию отдавал 
порученному делу. А пору­
чения эти были ответствен­
ными, посты, занимаемые 
им, значительными. Он 
участвовал во многих собы­
тиях, навсегда вошедших в 
историю нашей страны.

В 1918 году он был ре­
дактором органа ЦИК Сове­
тов Сибири газеты «Центро- 
сибирь». А в 1920 году, бу­
дучи заведующим агитпро­
пом Прибайкальского губко- 
ма РКП(б). редактировал 
газету «Красное При­
байкалье».

В 1921 году он—член уч­
редительного собрания Даль­
невосточной республики
(ДРВ) и член бюро комму­
нистической фракции. этого 
собрания.

А. Т. Якимов — участник 
гражданской войны на Даль­
нем Востоке. Как замести­
тель начальника политотде­
ла народно-революционной 
армии ДРВ, он готовил вой­
ска к легендарным волоча- 
евским боям. В эти годы он 
работал под непосредствен­
ным руководством замеча­
тельного полководца В. К. 
Блюхера и видного деятеля 
партии П. II. Постышева. По 
предложению В. К. Блюхера, 
А. Т. Якимов был назначен 
начальником политотдела 
Восточного фронта. А когда 
этот фронт выполнил в ос­
новном свою задачу, его на­
правили в Приморье в каче­
стве члена военного совета 
партизанских отрядов.

По окончании граждан­
ской войны А. Т. Якимов ра­
ботал в Дальбгоро ЦК пар­
тии,. Камчатском губкоме и 
Дальневосточном крайкоме, 
был в комиссии советского 
контроля при Совнаркоме 
СССР.

В 1940 году, в 45-летнем 
возрасте, он закончил Мос­
ковский институт востокове­
дения. А потом участвовал в 
Великой Отечественной вой­
не, отмечен правительствен­
ными наградами. Демобили­
зован в звании полковника.

В послевоенные годы А. Т. 
Якимов полностью посвятил 
себя научной работе в Ин­
ституте востоковедения Ака­
демии наук СССР.

Не дожил Аристарх Тихо­
нович до 60-летия Великого 
Октября. В начале нынеш­
него года он скончался. Но 
вся его жизнь — это шестн- 
десятилетний путь больше­
вика, отдавшего все силы 
делу Коммунистической пар­
тии. Его отличала непоколе­
бимая вера в торжество ком­
мунистических идеалов.

В. СИНЯЕВ, 
старший научный со­
трудник Томского госу­
дарственного универ­

ситета.

О Г Н И  Ф Е С Т И В А Л Я
ХУРМУЛИ (Хабаровский 

к р а й) ,  ( Ко р р .  ТАСС 
Ю. Вдовин). Здесь, на трас­
се БАМ, сегодня начался 
фестиваль мастеров ис­
кусств «Огни магистрали».

Четырнадцать дней будут 
снять огни фестиваля. В го­
сти к строителям станций 
Ургал, Алонка, Солоня, Бе­
резовка, Тырма приехали 
со спектаклем «Заседание

парткома» артисты МХАТа 
имени М. Горького, Дальне­
восточный симфонический 
оркестр, эстрадный ан­
самбль киевской филармо­
нии «На Крыльях песни», 
лауреат всероссийского 
конкурса советской песни 
вокально - инструменталь­

ный ансамбль «Коробейни­
ки», концертные группы из 
Ульяновска, Львова, Сара­
това, Донецка.

В этом году только на во­
сточном участке БАМа ар­
тисты из разных союзных 
республик дали около .200 
концертов.

В Ы, КО Н ЕЧ Н О , хорошо 
помните эстрадную  ми- 
ниатюру о незадачли­

вом выпускнике «калинарного 
техникума» в великолепном 
исполнении Геннадия Хазано­
ва. Такие чудаки есть не толь­
ко в систем е общ ественного 
питания. Сама по себе кули­
нария здесь в общем-то не 
виновата. Есть о ней и добрые 
слова в ф ольклоре. «Хороший 
повар стоит доктора» —  гово­
рит народная м удрость . И д ей ­
ствительно: правильное, ра­
циональное питание —  залог 
здоровья. Вместе с врачом о 
нашем здоровье, настроении, 
жизненном тонусе заботится 
кулинар. Искусство приготов­
ления пищи такое же древнее, 
как и врачевание. И так же 
наполнено любовью к лю дям , 
устрем лено к прекрасному.

Мне хочется обратить вни­
мание выпускников восьмого 
класса и их родителей на про­
фессии, необходимые на лю ­
бом предприятии, в любом по­
селке и городе. Поваром IV 
разряда или кондитером III 
разряда можно стать, про­
учившись 2 года в Томском

ХОРОШИЙ ПОВАР СТОИТ ДОКТОРА
профессиональном кулинар­
ном училищ е, которое разм е­
щ ается на проспекте Ф р ун зе , 
10. Выпускники нашего учили­
ща получают, кроме того, ат­
тестат за 9-й класс. П роф ес­
сиональные навыки будущ ие 
кулинары приобретают в учеб­
но-производственных столо­
вых, расположенных на круп­
ных заводах Том ска. Здесь 
силами учащ ихся прово­
дятся выставки - продажи 
кулинарных изделий, об­
служ иваю тся праздничные 
столы . Свое мастерство буду­
щие повара и кондитеры д е ­
монстрирую т на вечерах, кон­
ференциях, в клубах. Летом 
они работают , в пионерских 
лагерях, где получают полную 
зарплату,

В училище есть кружки, где 
учащиеся овладеваю т искус­
ством сервировки стола, учат­
ся оформ лять блю да, позна­
ют правила хорош его тона и 
поведения за столом . Наши 
выпускники умею т готовить

всевозможные маринады , ва­
ренья, компоты, знают особен­
ности лечебного и детского  
питания. Д евуш ка с такими 
познаниями и сама хорошая 
хозяйка в сем ье, и желанный 
гость в любом дом е.

За годы девятой пятилетки 
наше училище выпустило 764 
повара и. кондитера. В д е ся­
той пятилетке мы дадим на­
родному хозяйству ещ е 720 
поваров и 450 кондитеров. 
Сейчас в училище идет, кроме 
то го ,( набор группы официан­
тов. Стипендией в разм ере 32 
рубля обеспечиваются все уча­
щ иеся.

В Томске нет ни одного 
предприятия общепита, где бы 
ни трудились выпускники на­
шего училища. 80 процентов 
коллектива кафе. <«М олодеж ­
ное» состоит из. наших питом­
цев. Приятно слышать хоро­
шие отзывы о Наде Казари­
ной, поваре 5-го разряда, ко­
торая работает в этом кафе 
уж е 10 лет, о Тане Чернико­
вой, М арине Д рагом илецкой .

Хорош о отзывается админи­
страция пионерского лагеря 
«О гонек» о наших учащ ихся- 
практикантах —  кондитере 
Лю дмиле Адамовой, поварах 
Галине Рыбиной, М арине Лео­
ненко.

Сейчас училище ведет на­
бор нового пополнения. Д о б ­
ро пожаловать к нам,, юноши 
и девуш ки! Мы научим вас ис­
к усств у  кулинарного дела.

3. КАРЕПИНА,
завуч Томского кулинар­

ного училища.+ * *
НА СНИМКАХ: мастер про­

изводственного обучения Л. А. 
Бакакина с учащимися Н. Яков­
левой и А. Зайцевым за при­
готовлением холодных закусок 
из овощей на практике в сто­
ловой манометрового завода.

В столовой завода математи­
ческих машин на конкурсе «А 
ну-ка, девушки!» учащиеся ку­
линарного училища показыва­
ют свое умение сервировать 
стол.

Ф ото  В. Лимаренко.

М Е Т К И Е

С Т Р Е Л Ы
Недавно из г. Бирска 

Башкирской АССР возвра­
тилась команда лучников, 
которая выступала в первен­
стве ЦС ДСО «Урожай» сре­
ди молодежи. Эти традицион­
ные соревнования явились 
смотром резервов . сборной 
команду ЦС ДСО «Урожай».

Четыре дня на стадионе 
шла напряженная борьба за 
командное и личное первен­
ство в четырех возрастных 
группах. После первых двух 
дней в командном зачете ли­
дировали стрелки Якутии, 
вторыми были наши лучни­
ки. После окончательного 
подсчета командных резуль­
татов наши лучники заняли 
четвертое место, пропустив 
вперед спортсменов Ярос­
лавской области и Ставро­
польского края. В личном 
зачете Валентина Чепукойть 
выиграла все дистанции в 
своей возрастной группе и 
стала чемпионкой ЦС ДСО 
«Урожай». Ирина Бабушки­
на была второй призеркой 
на дистанции 30 м и третьей 
— на 50 м. Игорь Декин за­
нял вторые места в стрельбе 
на 70 м и 50 м.

Выступление молодежной 
команды лучников можно 
считать успешным. В авгу­
сте в г. ' Дербенте примут 
старт в чемпионате ЦС ДСО 
«Урожай» их старшие това­
рищи.

В. ДЕКИН.

КУБОК -  
У «Ю ПИТЕРА»

Закончился розыгрыш 
кубка области по футболу— 
одного из самых массовых 
соревнований, проходивших 
в рамках розыгрыша Кубка 
РСФСР среди команд кол­
лективов физкультуры. В 
финале встретились коман­
ды «Манометрист» (мано­
метровый завод) и «Юпи­
тер» (объединенный построй- 
ком). До этого, в полуфина­
ле, приборостроители выиг­
рали у команды университе­
та (2:1), а «Юпитер» — у 
«Торпедо» (3:1).

Финальная игра закончи­
лась победой «Юпитера» со 
счетом 3:1. Ему предстоит 
встреча с обладателем кубка 
Кемеровской области.

В. ПОПЕДЬ. ,

НА ВТОРОМ 
М Е С Т Е

Из г. Омска, где проходи­
ли соревнования по легкой 
атлетике среди техникумов 
Министерства жилищно-ком­
мунального хозяйства
РСФСР, в о з в р а т и л а с ь  
команда коммунально-строи­
тельного техникума. Томичи 
заняли второе место. Наи­
большее количество очков 
принесли команде А. Глуш­
ков, 3. Юнусов, а А. Келлер 
и П. Шландиков стали чем­
пионами этих соревнований 
по прыжкам в длину и в беге 
на 100 м.

В. ВОЛКОВ.

Зам. редактора
М. В. МАЛЬЦЕВ.

Н Э  к и н о

СЕГОДНЯ Щ
В КИНОТЕАТРАХ: 

«РОДИНА»
« К а р ту ш »  — 8-40, 12-20,

14.10, 16, 18-20. Ки нопано рам а , 
В  заклю чен и е  х у д о ж е с тв е н ­
н ы й  ф и льм  «С таж ер »  — 20-10. 
«Ш то р м  на суш е »  — 10-3Q.

имени М. ГОРЬКОГО
«Вопрос чести» — 9 , 10-50,

12- 40 , 14-30, 16-20, 18-10, 20,
21-50. « Б е гущ и й  человек» —
9, 10-50, 12-40, 14-30, 16-20,
18- 10, 20 . 21-50. З а л  к и н о хр о ­
н и ки . «И н ди йски е  й оги , к то  
они?» - -  9 , 10-05, 12-40. 13-50, 
14-55. «Р а»  — 11-10, 16. «Во сп о ­
м инание о м уж е стве »  — 17-30.

«ОКТЯБРЬ»
« Б е гущ и й  человек» — 8-50, 

10-40, 12-30, 14-20, 16-10. 18,
19- 50, 21-40. «Вопр ос чести»  — 
8-40, 12, 14, 17-50, 19-40,- 21-30. 
«Гуси-лебеди» —  1 0 - 3 0 /

«ПИОНЕР»
«Б уло ч ка»  — 9, 10-40, 12-20, 

14, 15-40. «Зан уд а»  — 17-20,
19-05, 20-50.

«СИБИРЯК»
«А рм ия Т р я с о гу зк и  снова в 

бою» — . 9-20. « Б е гу щ и й  чело­
век» — 11, 12-40, 14-20, 16,
17-40, 19-20, 21.

КИНОТЕАТР 
ГОРОДСКОГО САДА

«По щ уч ье м у  велению » —
10. «Великолеп н ы й»  — 12,
13- 50, 1S, 17-50, 19-40, 21-20.

КИНОТЕАТР 
«БЕЛОЕ ОЗЕРО» 

М ультсбор н ик  № 59 — 10-30. 
«Есе н и я »  (две серии ) — 12-10,
14- 30, 16-50, 19-10, 21-30.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
«АВАНГАРД»

«Зв о н ят , о ткр о й те  дверь» —
15- 30. «Л ето  лю бви» (две се ­
рии) ■— 1 8 , 21.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
ПОДШИПНИКОВОГО 

ЗАВОДА
« Б ы ть  лиш ним » — 19, 21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
- «СИБКАБЕЛЬ»

« Б е р еги сь  З у з у !»  (две се ­
рии) — 17-30, 20-30.

КЛУБ
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ 

«Ви й»  — 15, 17, 19, 21.

Щ  Т В
т

Ч Е Т В Е Р Г , 28 ию ля 
П Е Р В А Я  П РО ГРА М М А  

ТО М СК
9.00.Н овости. 9.10. «Ф ильм  — 

детям ». « С об ачья ж и зн ь» . 1-я, 
2-я, 3-я сер и и . 9.30. «Георг 
Отс и с о в е т с к а я  п есня» . Т еле­
ф и льм -ко н ц ер т .

М О СКВА
10.00. Н овости. ЮЛО.Цв. Ут­

р е н н я я  ги м н асти к а . 10.30. Цв. 
М ультф и льм . 11.00. Цв. «Почти 
см е ш н а я  и сто р и я» . Х удож ест­
вен н ы й  тел еф и л ьм . 1-я и  2-я 
сер и и . 13,25. Цв. П ер ед ач а  и-з 
Т билиси. К онцерт у ч а стн и к о в  
х у д о ж еств ен н о й  с а м о д е я т е л ь ­
ности.

С 13.50 до 16.00 — п ер ер ы в .
16.00. «Кем стать?» . Д оку­

м ен т а л ь н ы й  ф и льм . 16.15. Цв. 
« Р у с с к а я  реч ь» . 17.10. М. Твен. 
« П ри клю ч ен и я Тома С ойера». 
17.40. Цв. «Ш ах м атн ая  ш к о ­
ла». 18.10. ' «Ф ильм  — детям » . 
« З ав е щ ан и е  стар о го  м астер а» . 
3-я сер и я . 19.15. Цв, «В еселы е 
стар ты » . 20.00. Н овости.

ТО М СК
20.15. Н овости. 20.25. «С трои­

т е л ь с т в у  — и  тем п ы , и  к а ч е ­
ство» . И тоги  см о т р а  по р а ц и о ­
н ал ь н о м у  и сп о л ьзо в ан и ю  р аб о ­
ч его  в р ем ен и  - н а  стр о й к ах , 
п р е д п р и я т и я х  стр о й и н д у ст р и и  
и  п р о м стр о й м ат ер и ал о в . 20.50. 
К онцерт.

М О СКВА
21.15. Цв. « Б еседы  о п р о ек те  

К о н сти ту ц и и  СССР». П ер ед ач а  
1-я. В едущ ий  — п о л и ти ч еск и й  
о б о зр е в а т е л ь  Л. А. В о зн есен ­
ски й . 21.45. Цв. «В первы е на 
э к р а н е  ЦТ». «Л ивень». Х удо­
ж е с т в е н н ы й  ф и льм , 23.00. 
«В ремя». 23.40. Цв. «Д окум ен­
та л ь н ы й  эк р ан » . В едет п е р е ­
д а ч у  Р. Р о ж д еств е н с к и й . 00.55 
— 01.30. «Георг Отс и  о п е р е т ­
та». М у зы к ал ьн ы й  тел еф и л ьм .

В Т О Р А Я  П РО ГРА М М А  
ТО М СК

19.30. С п о р ти в н ая  п р о гр а м ­
м а. «Мы — м ототури сты » . 
19.50. «П одзем н ы е воды  — и с­
то ч н и к  р е д к и *  элем ен тов» . Н а­
у ч н о -п о п у л я р н ы й  ф и льм .

М О СКВА
20.15. М ультф и льм ы . 20.40. 

«П есни о м о р як ах » . Из цикла 
«А нтология со ветск о й  песни».

ТО М СК
21.15. Н овости.

РАДИО
Ч Е Т В Е Р Г , 28 июля

7.34. О бзор п осл ед н и х  и зв е ­
стий . 7.40. «Р одном у город у  — 
вы со ку ю  д и сц и п л и н у  тр у д а  и 
бы та». 7.45. М у зы кал ьн ы й  а н т ­
р а к т . 0.00. По стр ан и ц ам  га зе т  
«К расное зн ам я»  н «Молодой 
л ен и н ец » . 9.10. «Внимание! 
Л етн и й  к о м п л е к с  с е л ь х о з р а ­
бот. З аго то в к а  ко р м о в  — з а ­
б о та  общ ая» . В ы ступ лен и е с е ­
к р е т а р я  п а р тк о м а  ТЭМЗа Г. В. 
А н аи ы п и н а . 9.25. С тари н ны е 
р о м ан сы  п о ет  В. И ван теева . 
9.45. «О бсуж даем  п р о ек т  К он­
сти ту ц и и  СССР».. Слово р аб о т ­
н и ц ам  Т ом ской  ш вей н ой  
ф а б р и к и  О. Г. И зов ской , В. И. 
М аксим овой , П. А. П литко.
19.00. П оследн и е и звести я . 
19.11. З в у ч и т  и н с т р у м е н т а л ь ­
н ы й  д у э т  — Г. М иняев и 
М. Р ож ков . 19.25. П еред ачи  из 
М осквы . 20.00. По УКВ-1 и гор- 
сети  — п ер ед а ч и  и з  М осквы.
20.00. По стан ц и и  н а  волне 
1.103 м етр а . « Б е р еч ь  и  у к р е п ­
л я т ь  со ц и ал и сти ч еск у ю  со б ст­
вен н ость» . В ы ступ лен и е п р о ­
к у р о р а  обл асти  А. И. К н язева .

МЕНЯЮ однокомнатную 
благоустроенную квартиру в 
центре г. Барнаула на рав­
ноценную в г. Томске.

Обращаться: г. Томск,
ул. Нахимова, 15/3, кв. 9, 
или г. Барнаул, телефон 
№ 5-15-73.

МЕНЯЮ четырехкомнат­
ную благоустроенную квар­
тиру в г. Алма-Ате на 
квартиру в г. Томске.

Обращаться: г. Томск, тел.’ 
№ 4-31-50.

Областной совет по туриз­
му н экскурсиям

приглашает
трудящихся совершить пу­
тешествие

с 15 августа по 2 сентября на комфортабельном тепло­
ходе «Урал» по маршруту: Томск—Сургут—Нижневар­
товск— Салехард—Новосибирск—Томск. Поездку могут 
совершить родители с детьми от 7 до 14 лет.

На туристско-экскурсионном поезде «Томск» с 13 по 
29 сентября по маршруту: Томск—Алма-Ата—Фрунзе— 
Ташкент—Фергана—Самарканд—Бухара—Душанбе —
Ашхабад—Томск.

Имеются путевки:
Гагра (20 дней) — с 27 сентября, с 18 октября:
Туапсе (20 дней) — с 10 сентября, с 1 октября;
Новый Афон (20 дней) — с 29 августа, с 19 сентября, 

с 10 октября;
Киев (10 дней) — с 12 августа:
Теплоход по Днепру (15 дней) — с 7 и 22 августа;
Владивосток—Находка (15 дней) — с 28 августа;
Керчь (20 дней) — с 22 августа, с 10 сентября;
Адлер (20 дней) — с 21 сентября;
Бердянск (15 дней) — с 22 августа, с 7 сентября;
Донецк—Жданов (18.дней) — с 3 и 18 августа;
Батуми (20 дней) — с 19. августа, с 9 сентября;
Ялта (20 дней) — с 24 сентября;
Суздаль—Севастополь (18 дней) — с 20 августа;
Братск—Байкал (16 дней) — с 26 августа;
Лазаревское (20 дней) — с 3, 16, 22 сентября.

Детские группы;
Ульяновск (5. дней) — с 5 и 19 августа;
Волгоград (5 дней) — с 15 августа;
Ленинград (5 дней) — с 30 июля;
Телецкое озеро (12 дней) — с 3, 11, 19 августа.
Обращаться в областной совет по туризму и экскурсиям 

— пл. им. В. И. Ленина, 6 , тел. №№ 2-45-33, 2-45-01,
2-56-43.

В ясли-сад № 24 на по­
стоянную работу требуются; 
сестра - воспитательница, 
дневные няни, вечерняя няня
(для работы с 15 часов).

Обращаться: г.’ Томск,
пер. Лесной, 6 , телефон 
№ 994-288, к заведующей.

МЕНЯЮ однокомнатную 
благоустроенную квартиру в 
г. Междуреченске на квар­
тиру в г. Томске.

Обращаться: г. Томск,
пер. Кедровый, 7, кв. 3, 
после 17 часов.

Вниманию руководителей предприятий и организаций, 
директоров совхозов, председателей колхозов и всех 
граждан области!

В связи с установившейся сухой ветреной погодой в 
Томской области участились пожары на объектах народ­
ного хозяйства, в жилых домах от неосторожного обраще­
ния с открытым огнем и шалости детей.

ОТДЕЛ ПОЖАРНОЙ ОХРАНЫ НАПОМИНАЕТ: 
необходимо провести тщательную очистку территорий 

предприятий, организаций, учреждений, животноводче­
ских помещений, а также усадеб жилых домо-в от ско­
пившихся отходов производства, мусора, соломы и т. п.;

упорядочить хранение лесоматериалов, горючих и лег­
ковоспламеняющихся жидкостей на территории промыш­
ленных объектов, в колхозах, совхозах в соответствии с 
правилами пожарной безопасности;

оборудовать места для курения и производства огне­
опасных работ;

привести в готовность средства пожаротушения и обо­
рудовать технику для тушения пожаров;

обеспечить надежной связью все производственные 
объекты, общественные здания, колхозы, совхозы, а так­
же установить в населенных пунктах и на территории 
общественных построек звуковые сигналы для оповеще­
ния населения о пожаре;

раскрепить подворный инвентарь среди жителей насе­
ленных пунктов;

всю пожарную технику привести в исправное состоя­
ние, закрепить за ней ответственных лиц, членов добро­
вольных пожарных дружин и организовать их дежурство;

ко всем искусственным и естественным водоисточникам 
сделать подъезды для забора воды. Неисправные пожар­
ные водоемы отремонтировать и залить водой;

привести в порядок электропроводку и электрооборудо­
вание, особенно наружных электросетей, на предприяти­
ях лесной и деревообрабатывающей промышленности.

КАТЕГОРИЧЕСКИ ЗАПРЕЩАЕТСЯ; 
разводить костры и дымокуры вблизи животноводче­

ских, производственных построек, а также на усадьбах 
жилых,домов н в лесных массивах:

использовать пожарную технику и инвентарь не по на­
значению: ■

применять при посещении кладовых и сараев открытый 
огонь:

оставлять топящиеся печи и электронагревательные 
приборы включенными в сеть без присмотра;

поручать топку печей несовершеннолетним детям и ос­
тавлять ■ детей одних без присмотра;

оставлять входы в подвальные и чердачные помещения 
открытыми.

Отдел пожарной охраны УВД Томского
облисполкома.

ВСЕ НА ЯРМАРКУ!
30 июля 1977 года в 10 

часов утра на центральном 
рынке г. Томска состоится 
БОЛЬШАЯ ЛЕТНЯЯ ЯР­
МАРКА по продаже про­
мышленных, продовольствен­
ных товаров, кулинарных и 
и кондитерских изделий 
предприятий общественного 
питания г. Томска. Кроме 
того, в продаже будет худо­
жественная н техническая 
литература и другие необхо­
димые товары для населе­
ния.

В ярмарке принимают уча­
стие все торгующие орга­
низации г. Томска, облпот­
ребсоюза, Томсклееуреа и 
другие.

Областное и городское уп­
равления рынками при­
глашают всех жителей сел 
и деревень области прн. 
ехать на ярмарку с излиш­
ками мяса и другими сель­
хозпродуктами.

ЖДЕМ ВАС. ТОВАРИ­
ЩИ, НА НАШЕЙ ЯРМАР­
КЕ!

А д м и н и стр ац и я , о б щ ест­
вен н ы е о р га н и зац и и  и  колт 
л ек ти в  Томского НИИ в а к ­
цин и сы в о р о то к  с п р и ­
ско р б и ем  и зв е щ а ю т  о с к о ­
ро п о сти ж н о й  см ер ти  с т а р ­
ш его  м и кр о б и о л о га

ОВЧИ ННИ КО ВО Й 
В и о летты  Владим ировны  

и  в ы р аж аю т  гл у б о ко е  собо­
л е зн о в ан и е  родны м  и 
бл и зки м  покойной .

В ы нос те л а  — 28 ию ля, в 
14 ч асо в , и з  к в ар ти р ы  по­
койной  (г. Томск, ул. Н ахи­
м ова, 15/1, кв. 45).

НАШ АДРЕС И ТЕЛЕФОНЫ
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с е л ь с к о г о  х о з я й с т в а  — 3-43-75. 3-43-60, о т д е л а  н а у к и  и  у ч е б н ы х  з а в е д е н и й  —  3-43-63. о т д е л а  , и н ф о р м а ц и и  — 3-43-32. 3-31-22, о тд ела  со в е тско го  с тр о и те л ь ств а  и  б ы та  — 3-31*61, * 3-06*31
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