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Бригада Алексея Фран­
цевича Жнлнка из Асланов- 
ского леспромхоза хорошо 
известна лесозаготовите­
лям области. Славными тру­
довыми делами отмечает 
коллектив юбилейный год.
Включившись в социалисти­
ческое соревнование за до. 
стойную встречу 60-летня 
Советской власти, бригада 
взяла обязательство к седь­
мому ноября выполнить 
план двух лет.

НА СНИМКАХ: сучкоруб 
бригады Ю. Бурдяк; идет 
трелевка леса.

Фото Н. Потапова.
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ЛЕТНИЙ
КОМПЛЕКС

Н а  л у г а х
Первая колонка цифр —- 

заготовлено к 15 августа се­
на, и сенажа на корову в 
тоннах; вторая колонка — 
заготовлено травяной муки в 
процентах:

Н а  ф е р м а х
Оперативные данные об­

ластного управления сель­
ского -хозяйства о надоях 
молока от коровы (в первой 
колонке — показатель про­
шлого года, во второй —- 
текущего) за, 14 августа: 
Александровский 6 ,Г 6,9 
Аеииовский 9,1 8,9
Бакчарский 8 8,1
Верхнекетский 6,1 5,9
Зырянский 9,8 9,4
Каргасо-кский 5,8 6,1
Кожевннвовский 9,2 9,
Колпашевский 8 8,3
Крнвошеинский 9 8,6
Молчановский 7,9 8,1
Парабельский 7,2 7,2
Первомайский 9,3 10
Тегульдетский 8,4 8,5

8,4 8,5

Чаинский
Шегарский

По области

8,3
9,2

8,6
9 ,4

8,6 8,6

Томский

.Рост надоев молока ' на 
фуражную корову тго-преж- 
нему наблюдается в Алек­
сандровском и Первомай­
ском районах (плюс 0,8—0,7 
килограмма к соответствую­
щему периоду прошлого го­
да). В большинстве хозяйств 
области надои молока выше, 
чём были в первой поло­
вине августа .1976 года: 
Снижение продуктивности 
молочного стада произошло 
в Зырянском, Кривошенн- 
ском, А с и н о б с к о м , Кожевни- 
ковском и Верхнекетском 
районах.

В среднем по области на­
дои молока на корову оста­
ются на уровне прошлого 
года.

Александровский 7,4 45
Колпашевский 6,3 76
Кожевниковский -5 ,7 63
Каргасокский 5,5 55
Молчановский ; 4,8 48 •
Бакчарский 4.6 45,6
Асиновский 4,1 63
Томский 4,1 55
Зырянский 4,1 38
Парабельский 4,1 30
Шегарский 3.9 57
Крнвошеинский 3,4 47
Первомайский 3,3 55
Чаинский 3,1 42
Тегульдетский . 2,2 34
Верхнекетский 2 ■ —
По области 4 ,3 5 4 ,2

Закончился ударный декад-
ник на заготовке грубых кор­
мов, Больше пяти тонн сена 
и сенажа припасли, на коро­
ву в хозяйствах Александ­
ровского, Колпашевского, 
Кожевниковского и Карга-

еокского районов. Ускорили 
темпы заготовки кормов ме­
ханизаторы Молчановско-го и 
Бакчарского районов. В 
остальных районах запас 
грубых кормов меньше сред­
необластного показателя.

По-прежнему отстают с за- 
. готовкой сена и сенажа в 
хозяйствах Кривошеинского, 
Чаинского, Тегульдетского и 
Верхнекетского районов: В
большинстве совхозов Чанн- 
ского района к косовице трав 
приступили с большим опоз­
данием, без должного учета 
складывающейся обстановки. 
В Парабельском районе боль­
ше половины сенокосилок и 
пресс-подборщиков к началу 
массовой заготовки кормов 
были неисправны.

. Райкомы КПСС, первич­
ные партийные организации 
этих двух районов не обеспе­
чили развертывания дейст­
венного социалистического 
соревнования на заготовке 
кормов, примиренчески отно­
сятся к неудовлетворитель­
ным бытовым 5’словиям ме­
ханизаторов, рабочих на лу­
гах. Руководители хозяйств, 
партийные организации не 
дают острой и своевременной 
оценки фактам нарушения 
производственной и трудовой 
дисциплины, не принимают

необходимых мер к тому, 
чтобы каждый день на заго­
товке кормов стал действи­
тельно ударным. В результа­
те на 15 августа в совхозах 
Чаинского района заготовили 
лишь по 3,1 тонны сена и се­
нажа на корову. Особенно 
большое отставание в произ­
водстве грубых кормов допу­
щено в совхозах имени 
Тельмана и «Чаинский». К 
тому же три четверти вита­
минной травяной муки в рай­
оне низкого качества.

В Парабельском районе в 
последние дни темпы заго­
товки сена и сенажа возрос­
ли. На корову тут заготовили 
по 4,1 тонны. Но успокаи­
ваться рано — показатель 
остается ниже среднеобласт­
ного.

Нужно принять срочные 
меры по выполнению -зада­
ний на заготовке кормов 
каждым совхозом, привлечь 
для этого необходимые мате­
риально-технические и тру­
довые ресурсы районов. 
Вступая в уборку урожая, не 
ослаблять внимания к заго­
товке кормов. Для повы­
шения качества силоса за­
кладку его производить 
только в смеси с соломой и 
диаммон.ийфосфатом. Преду­
смотреть обеспечение грубы­
ми кормами личных подсоб­
ных хозяйств.

ЗАОЧНАЯ
РАБОЧАЯ ПЛАНЕРКА!

i f  -*

{О Б Я З А Т Е Л Ь С Т В А -Д О С Р О Ч Н О
I  Вступая в 1977 год, я и их. По обязательствам я Говоря о своих обязатель­

ном тл п я т ш ш  по смене Должен штамповать 76 ты- ствах, я хочу подчеркнуть, мои товарищи по смене ^  ^  при иорме 7 1  что их выполнение -  рабо-
приняли ооязательства. мы тысяча> g  последние дни чий долг каждого. Со всей 
думали о том, что в год юби- выработка поднялась до 95 ответственностью трудится 
лея Великого Октября л они тысяч. За счет чего добива- большинство штамповщиков 
должны быть высокими, на- юсь такой производитель- нашей смены. Среди них 
пряженными. ' ности? За счет ускорения хочется отметить Вячеслава

Прошло более чем полго- ритма, усиления внимания, Прозорова, Игоря Хайрова, 
да, можно подвести первые уплотнения рабочего вре- победителя соревнования ‘ за 
итоги. Они неплохие. Успеш- мени. июль Николая Баннова. Они
но идет выполнение основ- Так же успешно идет вы- также близки к тому, чтооы 
ных пунктов: «Выполнить полнение и других пунктов досрочно выполнить свои
план двух лет к 5 декабря, юбилейного обязательства: обязательства, 
довести коэффициент каче. подтвердил звание ударника Наш труд вливается в 
ства до 0,90». Сейчас я ра- коммунистическою труда, т_у_ смены. Несмотря на от- 
ботаю уже в счет ноября, к набираюсь экономических
концу месяца — есть уве- знаний в школе коммуниста- влечение рабочих на сель- 
ренность — завершу план ческого труда, отработал на х-озработы, смена выполняет 
двух лет. 95 процентов про- благоустройстве и сенокосе задание ежедневно на 110 
дукции сдаю с первого 36 часов из сорока. В смы- процентов. В этом — наша 
предъявления. . сйе участия в оощественнои гордость>

Сейчас часть рабочих на- жизни коллектива тоже под­
правлена на уборку урожая, ный порядок: профорг сме- 
и, чтобы выполнить задание, ны, член цехового комитета 
приходится работать за дво- профсоюза.

Н. БОГДАНОВ, 
кузнец - штамповщ и к 
манометрового завода.

БОЛЬШЕ ЧЕТКОСТИ, ЯСНОСТИ
Обязательства нынче, как 

никогда напряженные — 
69 -тысяч кубометров для 
каждой бригады в год. Та­
кие рубежи наметили брига­
ды Анатолия Баскакова, 
Геннадия Соболевского и 
наша. t

За 7 месяцев наша брига­
да отстает от плана на 273 
кубометра. Это не так много, 
уже в августе мы сможем 
вернуть долг. Надо обяза­
тельно это сделать, так как 
хотим достойно встретить 
свой профессиональный пра­
здник — День работника ле­
са.

С начала года все бригады 
нашего Ергайского лесо­
пункта переведены на хоз­
расчетный подряд. Безуслов­
но, новая организация труда 
помогла нам работать гораз­

до лучше. Договор с админи­
страцией дисциплинировал 
нас, дал возможность малы­
ми силами добиваться высо­
ких результатов, помог спло­
тить коллектив. В результа­
те за полугодие мы сэконо­
мили 1 ,2  тысячи рублей.

Но в июле был допущен 
сбой. Мы перерасходовали 
185 рублей, по существу 
сделали шаг назад. Не был. 
выполнен и месячный план. В 
чем причины? Прежде всего 
— в неукомплектованности 
бригады. Третий месяц план 
доводится на четыре тракто­
ра, а мы используем . два. 
И только в первой половине 
августа в лесопункте нашли 
людей еще на один ТТ-4.

Не всегда' четко выполня­
ются и другие договорные 
обязательства. Так, формаль­

но ведется учет горючего - 
по нормам, а не исходя из | 
фактического положения. 
Экономисту лесопункта ниче­
го не стоит записать на счет 
челюстных погрузчиков горю-1 
чее, взятое нами. Получается 
в лесопункте перерасход, а у | 
нас фиктивная экономия. Та-1 
кой учет никому не нужен.

О достоинствах и минусах | 
хозрасчетного подряда мож­
но говорить много, но пока I 
хочется сказать главное: хо-1  
рошая эта форма организа­
ции труда, но нужно больше | 
четкости, ясности в выпол­
нении взаимных обязательств ■ 
по договору. От этого выиг­
рают все.

В. ИВАНОВ, 
бригадир Ергайского 

леспромхоза.
К р н во ш еи н ски й  цайон .

По следам выступлений на «Заочной рабочей планерке))

Р а з в е  э т о  у ч е т * *«

Под таким заголовком в газете «Крас­
ное знамя» за 11 августа 1977 года среди 
первых выступлений на заочной рабочей 
планерке было опубликовано письмо рабо­
чей цеха Не 20 Томского завода резиновой 
обуви Н. Поповой.

»

Как сообщила председатель заводского 
комитета профсоюза Л. В. Лазарева, заме­
чания прессовщицы Н. Поповой совершен­
но справедливы. Цеховому комитету, руко­
водителям цеха предложено упорядочить 
гласность соревнования. Завком прокон­
тролирует работу по этим замечаниям.

ЗА ВЕ Р ШАЮТ С Я РАБОТЫ
по переводу первой очереди котельной Туганекой пти­
цефабрики на мазут.

К 1 сентября два котла, в которых работники ПМК-480 
Томсксёльстроя, руководимые бригадиром Я. У. Валуе- 
вичем, смонтировали форсунки, мазутоприемники, тру­
бопроводы и другое необходимое оборудование, начнут 
работать на эффективном и дешевом топливе. После то­
го, как в сентябре на мазут будут переведены и два 
остальных котла, котельная полностью обеспечит и ре­
конструкцию самого предприятия, и жилой городок теп-
ЛОМ. _ ТТ11

А. ВОЛОДИН.

КОРОТКИЕ СООБЩЕНИЯ

Ф П Г  н и  ж о м
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Ж и в о т н о в о д с т в у  — 

прочную кормовую базу ТРУДНОСТИ О Ш ,
Мерно гудит агрегат АВМ, 

от медленно вращающегося 
барабана тянет жаром. Ря­
дом трепещет на ветру 
красный флаг. На табличке 
под ним совхозный зоотех­
ник по кормам Валентина 
Илларионовна Анисимова 
каждый день старательно 
выводит фамилии машини­
стов—победителей социали­
стического соревнования.

Сегодня флаг трудовой 
славы развевается в честь 
машинистов А. И. Колганова 
и П. Ф. Завьялова. Каждый 
из них за свою смену произ­
вел восемь тонн травяного 
концентрата.

Сейчас приготовлением 
витаминного корма зани­
мается коллектив смены ма­
шиниста А. И. Колганова." А 
вот и сам Андрей Иванович 
в пропахшем соляркой свите­
ре, слегка припорошенный 
зеленой пылью. На минуту, 
останавливается возле пуль­
та управления. Внимательно 
просматривает показания 
чутких приборов и спешит к 
месту подачи зеленой мас­

сы.
— Здорово, Николай! — 

на ходу приветствует он 
тракториста . Темникова, 
только что подъехавшего к 
агрегату на тракторе с до­
верху заполненной тележкой.
'— Что привез?

— Горох с овсом, что же 
еще?! — Отвечает механиза­
тор. — Придется вам приба­
вить «жару», видишь, масса 
сочная, да еще дождь полил.

— Раньше АВМ снабжали 
травой, скошенной на арен­
дованных в других хозяйст­
вах площадях, — вступает в 
разговор директор совхоза 
«Колпашевский» Д. М. 
Коныпин. — В этом году 
агрегат работает на сво­
ем сырье. Первый год по­
сеяли горох с овсом на вновь 
освоенных землях. Зеленка 
поднялась хорошая, но брать 
трудно. На поле много кор­
ней, пней. Косилки старые,

то и дело выходят из строя. 
Из-за нехватки массы быва­
ют простои агрегата.

На АВМ-0,65 к концу 
ударного месячника загото­
вили 350 тонн витаминной 
травяной муки — половину 
сезонного задания. Выработ­
ка на агрегат в смене А. И. 
Колтакова неплохая — 135 
тонн, но этот коллектив мог 
сделать гораздо больше, бы­
ла бы масса. Люди трудят­
ся замечательно. Грануля- 
торщик1 Иван Иванович Че- 
пик занимается приготовле­
нием травяного концентрата 
с 1976 грда. Он электрик и 
сварщик высокого разряда. 
Колтаков ' возглавляет смену 
четвертый год, по специаль­
ности он токарь шестого раз­
ряда. Если случается полом­
ка, обходятся без посторон­
ней ПОМОЩИ. '

—- Нынче из-за поломок 
не. останавливались ни ра­
зу, — рассказывает И. И. 
Чегшк. — С Андреем Ивано­
вичем готовили агрегат на 
совесть. Была думка не 
только выполнить, но и пе­
ревыполнить сезонное зада­
ние, Всеми сменами взяли 
бригадный подряд, заключи­
ли договор с дирекцией сов­
хоза на приготовление 700 
тонн травяного концентрата. 
Коллектив нашей смены обя­
зался произвести 235 тонн 
ценного корма.

Беседуем с И. II. Чепиком 
и А. И. Колтаковым в крас­
ном уголке. На столе —пыш­
ный букет полевых цветов.

— Это наша Анна Львовна 
позаботилась, — отмечает не 
без гордости Андрей Ивано­
вич. — Который год рабо­
тает Изотова на затаривании 
муки. Хорошо трудится, а 
как выпадет свободная ми­
нутка, берется наводить -кра­
соту.

Колтаков разговаривает, 
чутко прислушиваясь к 
только ему понятным звукам. 
Уловив что-то подозритель­

ное, мигом выскакивает- - к 
агрегату.

— АВМ 'и  на 5 минут' 
нельзя оставить без присмот­
ра, — говорит Чепик. — 
Глаз да глаз нужен, если вы­
сококачественный корм по­
лучить хочешь. Приходится 
вьюном крутиться — сле­
дить не только за показания­
ми приборов на пульте уп­
равления, но и за нагрузкой 
дробилки, подачей зеленой 
массы. В зависимости от тол­
щины слоя с помощью фор­
сунок убавлять и добавлять 
«жару». Если мука получит­
ся повышенной влажности, 
это не страшно, на грануля­
торе корм все равно увлаж­
няется. А вот если Андрей 
Иванович пережжет корм, я 
уже ничем помочь не смогу. 
Поэтому работаем не каждый 
Сам по себе, а в полном со­
гласии; помогая друг другу.

Вернулся Колтаков, раз­
жал ладонь. На ней чуть 
рассыпающийся светло-зеле­
ный комочек.

— Влажность от 10 до 11 
процентов, — говорит ма- 
йшнист. — Мы с Иваном 
Ивановичем научились по 
цвету и рассыпчатости опре­
делять качество муки. Еже­
дневно зоотехник по кор­
мам берет образцы на про­
бу. Но если ждать резуль­
татов анализов, то можно 
нагнать браку. А так, при­
меняя уже испытанный ме­
тод, через каждые десять 
минут сами себя проверяем. 
И, в зависимости от резуль­
татов, тут же регулируем 
тепло.

Коллектив смены готовит 
исключительно качественный 
корм из смеси гороха с ов­
сом. Концентрат получают 
влажностью- 9,5—11 про­
центов, содержание каротина 
в килограмме — 2 0 0 — 2 10  
миллиграммов.

Н. АФАНАСЬЕВА.
К о л п аш евск и й  рай он .
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Совхоз имени Шишкова в 
районной сводке, по заготов­
ке кормоц занимает третье 
место. В июле здесь припа­
сли по три тонны сена и 
сенажа на корову.

В Кемеровском отделении 
(управляющий . П. Д. Пере- 
митин) в июле сметали зна­
чительную часть сена. Бли­
зится к завершению работа 
по закладке сенажа. Успех 
дела решили точный расчет, 
высокая организованность. 
Начали с ломки -уетоявшей- 
ся традиции. В прошлые го­
ды в отделении формировали 
два звена. Одно для заготов­
ки сена на дальних покосах, 
другое для работы вблизи 
усадьбы отделения. В состав 
последнего, кроме совхозных 
механизаторов, входили и ра­
бочие шефствующих органи­
заций. Нынче, решили не рас­
пылять силы и создали еди­
ное крупное механизирован­
ное звено. Возглавил его
опытный механизатор Ю. П. 
Костарев. Естественные се­
нокосы с весны были под­
кормлены минеральными
удобрениями. Рядом с усадь­
бой, благодаря подкормке, 
поднялся буйный травостой. 
Начали тут косовицу раньше 
обычного и в короткий срок 
убрали все травы. -

Закончив работу на ближ­
них лугах, всем звеном пере­
ехали за Обь. В ударном 
темпе продолжают заготовку 
кормов нестеровскне механи­
заторы и в августе.' Еже­
дневно укладывают в стога 
по 60 и больше тонн души­
стого сена, хотя приходится 
порой нелегко.

В Чигиринском отделении 
заготовку кормов за рекой

ведут два звена: одно со сто­
гометателем (звеньевой В. В. 
Шеин), второе с пресс-под­
борщиками (звеньевой В. А. 
Захаров). Покосы рядом, оба 
коллектива соревнуются ме­
жду собой.

— Сезонное задание—500 
тонн сена, — рассказывает 
Виктор Анатольевич. — 
Можно было сделать и боль­
ше. Но... накошено мало, не 
управляются наши, косари. 
Луга подкормили, трава под­
нялась густая, высокая. Пос­
ле дождей ’ кое-где полегла. 
Косари Владимрр Сухоушин 
и Сергей Иванов то и дело 
останавливаются в загонках.

—• Косилки старые, зап­
частей нет, — продолжает 
звеньевой. — Лепили их из 
старья, детали реставрирова­
ли. Редко работают все три 
косилки, вот и сейчас одна в 
ремонте. Такая же история и 
с пресс-подборщиками. Ра­
ботаем на списанных. Лома­
ются — ремонтируем. Но не 
отчаиваемся. Стараемся за­
прессовать в день по 35 — 40 
тонн сена. Отлично трудится 
на пресс-подборщике В. И. 
Дорохов. С пониманием от­
неслись к нашим заботам 
Отто Ламбакахар и Григо­
рий Першин — сотрудники 
Томского Института оптики 
атмосферы. Они хорошо уп­
равляются на подборке и ук­
ладке тюков.

- На самом берегу реки— 
сенажная траншея Новосель- 
цевского отделения совхоза. 
Механизаторы звена Б. А. 
Новосельцева взяли обяза­
тельство заложить 1.380 тонн 
сенажа.

- — Сейчас в траншее 780 
тонн корма, — говорит

звеньевой,—а работаем с 8 
июля. Вот такие темпы! В 
большой обиде мы на ре­
монтников районного объеди­
нения Сельхозтехника. Раз­
ве это работа? Тракторы с 
капитального ремонта вышли 
в конце марта, а уже приш­
лось в каждом перебрать 
поршневую систему. Не успе­
ли запустить в работу, как в 
одном полетел задний мост. 
Отправили в мастерские" 
Сельхозтехники, а оттуда его 
раньше, чем через месяц, 
ждать не приходится. Сей­
час на доставке, массы из 
трех тракторов работает 
один.

В хозяйстве нет «летучки» 
и сварочного агрегата. Боль­
шой ли, малый ремонт — за 
всем приходится ехать в де­
ревню, под руками ничего 
нет. С большим трудом за­
кладывают в день механиза­
торы по 50 тонн массы.

На заимке Кабан.юр в Но- 
восельцевском отделении ра­
ботает еще одно звено на 
заготовке сена.

— Сделали лишь полови­
ну, —т рассказывает тракто­
рист К. В. Новосельцев, — 
ломается техника. Сначала 
отказали косилки, неделю 
перебирали их заново. Те­
перь кошенина есть, дело за 
метчиками, а они почему-то 
не торопятся.

Резкий контраст. В других 
отделениях хозяйства люди 
прониклись ответственностью 
за порученное дело, возник­
шим трудностям противопо­
ставили высокую организо­
ванность и мастерство. Меха­
низаторы Новосельцевского 
звена ждали, когда им кто- 
то со стороны придет и нала­

дит технику. Выехали на лу­
га еще 4 июля. Погода стоя­
ла прекрасная. А результат? 
Дневная производительность 
— 5,5 тонны (!).

Такое сравнение: 500 тонн 
сена в стогах Нестеровскогэ 
звена и 150 — в Новосель- 
цевском отделении. Уместно 
подчеркнуть, что в Несте­
ровском отделении половина 
кормозаготовителей из при­
влеченных. А на заимке Ка- 
банюр работают свои механи­
заторы, и многие из них да­
леко не новички в своем де­
ле. Это трактористы А. Ли- 
гута, А. Красницкий и В. Го- 
лещихин. С подборщиками- 
копнителями работают В. Ф. 
Новосельцев и Ю. II. Пап- 
кавец. Звеньевой И. В. Лу- 
говской сам неплохо работал 
на стогомете, но организо­
вать и сплотить коллектив 
не смог. В начале августа он 
заболел. Временно звеньево­
го заменил Н. Ф. Выгоняй- 
лов, но дела так и не попра­
вил. Механизаторы живут на 
заимке, но ездят куда хотят 
и ' когда хотят.

Такое, положение — ре­
зультат бесконтрольности со 
стороны руководителей сред­
него звена. Управляющий от­
делением П. Л. Горбунов — 
деловой, опытный руководи­
тель. Но ему везде не успеть. 
На его плечах пастбищное 
содержание скота, ремонт и 
подготовка ферм к зиме и 
много других неотложных 
дел. О подготовке техники к 
сеноуборочной кампании 
должен был позаботиться 
бригадир мехбригады т. Ипо- 
ков. Он же призван контро­
лировать работу звена, обес­
печить техническое обслужи­
вание. Ни с первой, ни со 
второй задачей бригадир не 
справился — дела были пу­
щены на самотек.

Во всех отделениях кормо- 
заготовители живут безвы­
ездно на лугах. ” И нельзя 
умолчать о том, что на ме­
стах заготовки не созданы 
необходимые культурно-бы­
товые условия, слабо по­
ставлена организаторская и 
массово-политическая рабо­
та в звеньях, нет гласности и 
наглядности соревнования.

Н. ГОЦУЦУРА,
I наш корр.
П ар аб ел ьск и й  район .

□  МОСКВА
Миллионный посетитель по­

бывал на кр уп н е й ш е й  тем ати ­
че ско й  вы ставке  ю б и л е й н о го  
года «А вто пр о м -7 7 » , д е й с тв у ю ­
щ ей на В Д Н Х  СССР. Ее э кс п о ­
наты о тр а ж а ю т  опы т п р е д ­
приятий  отрасли  —  п о б е д и те ­
лей в с е с о ю з н о го  социал исти ­
ч е с ко го  соревн ован и я . С егод н я  
здесь —  день К р е м е н ч у гс к о го  
об ъ е д ин ен и я  по  пр о и зв о д ств у  
б о л ь ш е гр узн ы х  автом об ил ей

(К р А З ).
□  КУРСК
Вдвое долговечнее делает 

узл ы  д вигател я  у с о в е р ш е н ст ­
вованны й м е то д  за ка л ки  м е ­
талла, на к о т о р ы й  пе реш ел  
м естны й  завод  т р а кто р н ы х  за­
пасны х частей. Н овая т е хн о л о ­
гия ра зр а б о та н а  со вм е стн о  со 
специалистам и  К у р с к о го  п о ­
л и те хн и ч е ско го  института.

□  БАКУ
Новая синтетическая олифа

по луче на  на б а ки н с ко м  завод е  
«Н еф тегаз». И зготовл ен на я  из 
о тход ов  н е ф те п е р е р а б о тки , 
она почти н ичем  не уступает 
по с в о и м  свой ствам  натураль ­
ной, но  ее п р о и зв о д ств о  о б х о ­
дится в д еся тки  раз д еш евле. 
Высыхает новая олиф а в че ты ­
ре  раза  б ы стр ее , чем  ла- 
кой ль  —  ее синтетический  
пр ед ш е стве н н и к .

□  БРАТСК (Иркутская о б ­
ласть)

На строительстве Богучан­
ской ГЭС сегодня вступил в 
действие бетонорастворный 
узел. О н  выдал первы й  бетон, 
ко то р ы й  у л о ж е н  в ф ундам енты  
котел ьн ой  и а втотракторн ой  
базы . Ч етвертая гид р оста нци я  
на А н га р е  б уд е т  иметь м о щ ­
ность четы ре м ил лиона  к и л о ­
ватт. С о о р у ж е н и е  ее начнется 
в ны неш ней  пятилетке . С ейчас 
созд ается  п р ои зво д ствен н ая  
база новой  с тр о й ки .

□  ТАШКЕНТ
Использование микроорга­

низмов для повы ш ения п р о д у к ­
тивности  с е л ь с ко го  хозяйства 
и охр ан ы  о к р у ж а ю щ е й  сре д ы  
—  эти п р о б л е м ы  н ар я д у  с 
д р у ги м и  б удут  изучаться в И н­
ституте б и о о р га н и ч е ско й  хи­
мии, со зд а н н о м  в А ка д е м и и  
наук У з б е к с к о й  ССР. П р о гр а м ­
ма д еятел ьно сти  н ового  ис­
сл е д о в а те л ьско го  центра о тр а ­
ж ает о к р е п ш у ю  те н д е н ц и ю  
а ка д е м и ч е ско й  науки  У з б е к и ­
стана к И зучению  насущ ны х 
п р о б л е м  н а р о д н о го  хозяйства 
и зд р а во о хр а н е н и я .

(ТАС С ).
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Партийная
Ж И ЗН Ь

Коммунисты и соревнование

После решения бюро
В конце первого квартала 

этого года бюро Советского 
райкома КПСС проанализи­
ровало работу партийных 
организаций предприятий пи­
щевой и легкой промышлен­
ности по внедрению передо­
вого опыта ГПЗ-5 в органи­
заций социалистического со­
ревнования за повышение 
эффективности й качества 
труда. Прошло достаточно 
времени, чтобы подвести пер­
вые итоги того, как комму­
нисты гормолзавода выпол­
няют постановление бюро 
райкома. Об этом я и хочу 
рассказать.

Прежде всего надо отме­
тить, что Многие аспекты на­
шей работы, в частности раз­
работка комплексных обяза­
тельств повышения произво­
дительности труда, соревно­
вание в цехах, на участках 
и в бригадих под девизом, 
«Пятилетке качества — ра­
бочую гарантию» и на зва­
ние лучшего по профессии, 
получили положительную 
оценку в районном комитете 
партии.

Работа коллектива в пер­
вом году пятилетки была вы­
соко оценена и областными 
организациями , мы полу­
чили переходящее Красное 
знамя обкома КПСС, облис­
полкома, облсовпрофа и об­
кома ВЛКСМ, отмечены 
также отраслевым министер­
ством республики. Естест­
венно, и во втором году пя­
тилетки, в год юбилея Вели» 
кого Октября, коллектив 
стремится не снизить тем­
пов и шагнуть дальше. По­
этому мы внимательно изу­
чили постановление бюро 
райкома на партийном соб­
рании коллектива и стали 
работать над совершенство­
ванием организации социа­
листического соревнования.

Прежде всего разработали 
систему защиты социалисти­
ческих обязательств, как Это 
делается, на крупных про­
мышленных предприятиях и, 
в частности, на ГПЗ-5. При 
защите выяснялись не толь­
ко истинные возможности 
тбго или иного коллектива, 
но и учитывались требования 
рабочих к инженерной служ­
бе, администрации. Ведь 
практика показала, что лю­
бые благие намерения оста­
ются на бумаге, если трудя­
щимся не создать необходи­
мых условий для выполне­
ния социалистических обяза­
тельств. «Добрые начинания, 
хорошие инициативы нужда­
ются не тольйо в Похвалах, 
но и в постоянной поддерж­
ке делом...» — говорил на 
XVI съезде профсоюзов това­
рищ Л. И. Брежнев. Кстати, 
за слабую организацию твор­
ческого содружества рабочих 
и специалистов нас критико­
вало и бюро райкома.

Партийное бюро завода 
предложило в этой связи за­
водскому комитету профсою­
за более конкретно заняться

организацией социалистиче­
ского соревнования ЙТР. По 
опыту ГПЗ-5 была разрабо­
тана система моральных и 
материальных стимулов спе­
циалистов за улучшение ка­
чества выпускаемой продук­
ции, повышение производи­
тельности труда, воспита­
тельную работу в коллекти­
ве. Нельзя сказать, что • мы 
уже добились полного успеха 
в этой работе, но первые по­
ложительные итоги есть.

К примеру, творческое со­
дружество рабочих и специа­
листов позволило решить
проблему централизованной 
дезинфекции разливочных 
машин. До этого каждая
часть маШййы обрабатыва­
лась отдельно, а потом соби­
ралась вручную. "Теперь,
после централизации, руки 
людей к машине не прикаса­
ются. Нововведение осуще­
ствили заведующая произ­
водством А.  П. Новгородце- ; 
ва. старший мастер И. Ф, 
Пузиков, рабочие М. К. Ми- . 
никеева и А. П. Арямнова. 
Реальный итог их работы—- 
повышение качества молока.

А вот пример решения 
другой проблемы, на пер­
вый взгляд не очень серьез­
ной, но лишь для тех, кто не 
знаком со спецификой произ­
водства.

Работа завода в значитель­
ной степени зависит от свое­
временной доставки тары: 
молочных бутылок, сметан­
ных баночек. Тара постав­
ляется нерегулярно, несмот­
ря на договоры о содружест­
ве, которые мы заключаем с 
магазинами торговой сети. 
Как правило, ее привозят в 
массовом количестве лишь 
в последние дни месяца.

По предложению комму­
нистов в сметанном цехе по­
строен склад для резерва 
тары. Это позволило цеху ра­
ботать более ритмично.

Партийное бюро, завод­
ской комитет профсоюза, ад­
министрация внимательно 
прислушиваются к предложе­
ниям трудящихся, высказы­
ваемым на партийных и ра­
бочих собраниях. Так, после 
выступления коммуниста 
Т. А. Великановой и масте­
ра Л: Д. Трофимовой были 
увеличены емкости Для при­
ема молока. Такое же пере­
оборудование ведется и в 
сметанно-творожном цехе. 
По предложению рабочей 
тарно-моечного цеха М. И. 
МолоЧпнской реконструиро­
вана вентиляционная систе­
ма. После замечания рабо­
чей Л. Г. Герасимовой о 
плохой работе охладителей в 
сметанно-творожном цехе 
здесь установлена дополни­
тельная аппаратура. Во всех 
этих преобразованиях инже­
нерно-технический состав 
тесно сотрудничает с рабо­
чими.

Бюро районного комитета 
КПСС обратило внимание 
партийных организаций, в

том числе я нашей» на улуч­
шение подведения итогов со­
ревнования, обеспечение ши­
рокой гласности его резуль­
татов. Сейчас мы можем ска­
зать, что заводскому коми­
тету профсоюза, партийному 
бюро удалось сделать сорев­
нование более массовым, чем 
прежде, организовать настоя­
щее трудовое соперничество 
между бригадами, участка­
ми, цехами именно благода­
ря широкой гласности ре­
зультатов.

Итоги подводятся еже­
дневно на заводских пла­
нерках й отмечаются на спе­
циальном стенде. .Есть также 
ежемесячное и ежекварталь­
ное подведение результатов 
соревнования за достойную 
встречу 60-летия Октября. 
Сделано все, чтобы в опреде­
лении победителей принима­
ло участие как можно боль­
ше людей — на участках, в 
профгруппах, на расширен­
ных заседаниях заводского 
комитета профсоюза и парт­
бюро. После подведения ито- 

1 гов в честь передовиков под- 
% нимается красный флаг.

Справедливой критике
яодвергаЛись мы и за то, что 
ослабили внимание к сорев­
нованию молодых рабочих. 
Сейчас в коллективе созданы 
четыре комсомольско-моло­
дежные бригады, которые
борются за право подписания 
рапорта Ленинского комсо­
молка ЦК КПСС к 60-летйю 
Октября.

Во\ втором году пятилетки 
завод _ принял встречный 
план. 'Обязавшись выпустить 
на 10 0 ' тысяч рублей продук­
ции сверх Задания. Но и его 
решено выполнить досрочно 
— К юбилею. С обязатель­
ствами справляемся успешно. 
План семи месяцев выпол­
нен по всем показателям, а 
по inoraM второго квартала 
Министерство мясо-молоч­
ной промышленности РСФСР 
присудило нам ■ второе место 
в отрасли.

Эти ^успехи радуют кол­
лектив,' партийную органи­
зацию. Но вместе с тем мы 
продолжаем искать пути 
дальнейшего совершенствова­
ния социалистического со­
ревнования. Конечно, в пер­
вую очередь думаем о том, 
как улучшить качество про­
дукции, добиться, чтобы она 
была аттестована по высшей 
категории. Здесь многое за­
висит оТ.дого,, как будет рас­
пространяться опыт передо­
виков. Думаем полнёе. ис­
пользовать в этой связи си­
стему политической и эконо­
мической учебы, превратить 
школы коммунистического 
труда в творческие группы, 
инициативных людей, зачи­
нателей движения, направ­
ленного на повышение эф­
фективности производства й 
качества продукции.

Л. ПИЧУГИНА, 
секретарь партбюро Том­

ского гормолзавода.

И дет

тр ав я н ая  т у к а

Коллектив а г р е г а т а  
АВМ-0,65 совхоза имени 
Шишкова Парабельского 
района обязался заготовить 
в этом сезоне 550 тонн вита­
минной травяной муки. Хо­
рошо идут дела, у механиза­
торов. За 10 последних дней 
они получили 107 тонн цен­
ного корма.

Работая в три смены, кол­
лектив добивается рекорд­
ной выработки. Шестнад­
цать — семнадцать тонн 
муки в сутки — рубеж 
этих механизаторов. От­
личных результатов доби­
ваются кавалер ордена Тру­
дового Красного Знамени 
тракторист К. Новосельцев, 
комсомольцы А. Вайман и 
Н. Нестеров.

НА СНИМКАХ: тракто­
рист К. Новосельцев; маши­
нист - бригадир агрегата 
А. Вайман (слева) и главный 
механик совхоза Н. Наза­
ров.

Фото С. Хорева.

,-йуУ . — такой выля наша
ПЕРВАЯ КОНСТИТУЦИЯ

Третий месяц в -стране 
Идет всенародное обсужде­
ние проекта новой Конститу­
ции СССР. В докладе на 
майском (1977 Г.) Пленуме 
ЦК КПСС товарищ Л. И. 
Брежнев говорил: «Работая 
над проектом, мы прочно 
стояли на почве преемствен­
ности. В нем сохранены и 
развиты намеченные еще 
В. II. Лениным характерные 
черты Конституции соцйа-. 
диетического типа... Партия 
рассматривала Конституцию 
как утверждение завоеваний 
революции и вместе с тем — 
провозглашение основных за­
дач и целей социалистиче­
ского строительства.

Такой была наша первая 
Конституция РСФСР 1918 
года...».

Этот исторический доку­
мент был примят 10  июля 
того памятного года на за­
ключительном заседаний V 
Всероссийского съезда Со­
ветов, состоявшегося в Мо­
скве, в Большом театре. Под­
линный экземпляр Конститу­
ции для нас и потомков хра­
нится в Центральном госу­
дарственном архиве Ок­
тябрьской революций, где мы 
и находимся.

Перед на,Мй — подшивка 
документов в обычной об­
ложке из тонкого, плотного 
картона с пометкой: фонд
1235. Среди них -— текст 
первой Конституции. Он от­

печатан на машинке. Бумага
заметно пожелтела. Это и 
понятно: ведь подлиннику
без малого шесть десятиле­
тий! Отчетливо видны круг­
лая печать и подписи пред­
седателя V Всероссийского 
съезда Советов, Председате­
ля ВЦИК Якова Михайлови­
ча Свердлова, секретаря 
ВЦИК и членов Президиума 
Всероссийского Центрально­
го Исполнительного Комите­
та.

Принятие Конституции 
явилось актом величайшего 
исторического значения. 
Каждая статья этого важней­
шего документа была paapaj 
ботана на основе указаний 
и при участии Ленина. Вла­
димир Ильич возглавлял ко­
миссию Центрального Коми­
тета партии, которой была 
поручена окончательная раз­
работка проекта Конститу­
ции для представления съез­
ду, он вносил в готовящий­
ся документ свои поправки. 
В качестве вводного раздела 
в текст Конституции полно­
стью была включена напи­
санная В. It. Лениным в ян­
варе 1918 года н принятая 
III Всероссийским съездом 
Советов как программный 
документ Советской власти 

' знаменитая «Декларация 
Прав трудящегося и эксплуа­
тируемого народа». Лениным 
Же были даны принципиаль­
ные указания насчёт форму­
лировки Вопроса 6 реальном 
обеспечении свобод граждан

РСФСР. По его же предло­
жению добавлена статья о 
равноправии национально­
стей и рас в Советской рес­
публике, сформулированы 
некоторые другие статьи.

Трудным для молодой Со­
ветской республики был 
1918 год. Съезд проходил в 
обстановке острой борьбы с 
левыми эсерами, которые пы­
тались ОПОРОЧИТЬ ПОЛИТИК?)' 
Советского правительства. 
Выступая1 на съезде с докла­
дом о деятельности Совнар­
кома, Владимир Ильич дал 
решительный отпор контрре­
волюционерам.

Ленин Мудро и твердо про­
вел советский корабль сквозь 
бури и невзгоды первых ме­
сяцев пролетарской дикта­
туры. Й становится понят­
ным тот энтузиазм, которым 
был отмечен заключитель­
ный день работы съезда. 
Конститтщня РСФСР — 
первая Советская Консти­
туция, была принята еди­
ногласно, под аплоди­
сменты всех присутствую­
щих. ГроМом аплодисментов 
встретил съезд возглас одно­
го из делегатов:

«...Вся русская революция 
связана с именем товарища 
Ленина, с его прозорливо­
стью и умом. Да здравствует 
ТоМрйЩ Ленин!.».

Со дня опубликования в 
«Известиях» — 19 июля
1918 года — Конституций 
стала Основным Законом 
жизни молодой Советской

республики, могучим орга­
низующим фактором в борь­
бе трудящихся масс Совет­
ской страны под руководст­
вом ленинской партий за 
успешное решение коренных 
задач переходного периода 
от капитализма к социализ­
му, образцом для государ­
ственного строительства в 
других советских республи­
ках. Огромно было и Меж­
дународное значение этого 
документа.

Во всех районах Москвы 
после окончаний съезда со­
стоялись многолюдные ми­
тинги трудящихся, Выступая 
на одном из них, в Хамовни­
ческом районе столицы, 
В. И. Ленин отМетил, что 
«Советская Конституция, со­
здававшаяся подобно Сове­
там, в период революцион­
ной борьбы, — перйая Кон­
ституция, провозгласившая 
государственной властью 
власть трудящихся...», что 
она «отражает идеалы про­
летариата всего Мира».

Единодушно одобряя про­
ект новой Конституции СССР 
— Основного Закона нашей 
жизни, — , советские люди с 
гордостью говорят о построе­
нии в СССР развитого, зре­
лого социализма.. Они видят 
в этом прямое продолжение 
дел Великого Октября, твор­
ческое воплощение в Жизнь 
бессмертных ленинских идей.

В. КНЯЗЕВ, 
корр. ТАСС.

Москва.
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капе 41,8 тысячи рублей. Пло-

СООБЩАЕТ РАЙОННАЯ ПРЕССА
« З а  к о м м у н и з м »

ЧАИНСКИЙ РАЙОН

В проекте Конституции СССР 
четко й ясно говорится об ох­
ране и бережном отношении 
к народному добру, к нашей 
социалистической собственно­
сти. И асе же согласен с мне­
нием товарищей, которые у 
предлагают дополнить статью 
61-ю.

Ведь не изжиты у нас еще 
факты бесхозяйственности, хи­
щений, расточительства и 
порчи народного добра. В ре­
зультате наносится огромный 
ущерб государству, а по-на­
стоящему спросить за это 
порой бывает не с кого. Огра­
ничиваемся лишь одними «сло­
весными» мерами.
............................. ............... L.

И еще правы, на мой взгляд, 
те, кто предлагает внести в со­
ответствующую статью Консти­
туции дополнение о необходи­
мости вменить в обязанность 
граждан беречь жилой фонд, 
содержать дома и улицы в об­
разцовом порядке. А то стро­
им, строим, и тут же находятся 
лица, которые ломают техни­
кой тротуары, изгороди, за­
хламляют дома.

Е. СЕРЕБРЕННИКОВА, 
мастер-строитель Обского 
лесопункта ЧаинскогЬ лес­
промхоза объединения 

Томпеспром.

« З а в е т ы И л ь и ч а »
ПЕРВОМАЙСКИЙ РАЙОН 
Одной из особенностей про­

екта нового Основного Зако­
на СССР является забота о чи­

стоте окружающей среды, ох­
ране и научно обоснованной 
эксплуатации земли, ее недр, 
растительного и животного ми­
ра. Это положение, так же как 
и опубликование нового Лесно­
го законодательства, нашло 
большой отклик в коЛлёктйве 
Комсомольского механизиро­
ванного лесхоза.

На территории нашего лес­
хоза находится КомсоМОльснИй 
леспромхоз. И надо сказать, 
что разработка лесосек ведет­
ся этим предприятием крайне 
неудовлетворительно. На 1 ян­
варя 1977 года остаток неочи­
щенных площадей прошедше­
го года составил 599 гектаров. 
За эти и другие наруше­
ния с леспромхоза взыс-

вшвапввнвпваМнмаваЕлвававяаявнняпшнаав

хо очищаются разработанные 
площади и в текущем году.

Необходимо прежде всего, 
чтобы руководители леспром­
хоза и лесопункта приняли ме­
ры по искоренению указанных 
недостатков.

В связи с этим — а все, что 
описано выше, явление неред­
кое, — мне кажется, необхо­
димо в статью 18-ю проекта 
Конституции СССР об охране 
и использовании природной 
среды внести дополнение: 
«Вредпрйятия, объединения и 
другие организации, занятые 
В сфере материального произ­
водства, Обязаны Принять ме­
ры по совершенствованию 
технологии, чтобы в процессе 
производства исключить урон 
окружающей среде».

В. БЕРЕСНЕВ.

Т Р Е Б У Ю Т С Я
Н А С Т А В Н И К И

Поварившись в строи­
тельном котле, не можешь 
не увидбть: на площадках
остро ощущается нехватка 
рабочих рук. Но на штабных 
планерках, объясняя причи­
ны отставания, об этом го­
ворят в последнюю очередь, 
когда другие аргументы уже 
исчерпаны. Да и то стара­
ются не очень выпячивать 
проблему.

Дело в том, что формаль­
но стройки Томска полно­
стью обеспечены кадрами. 
Но вот качественный со­
став занятых здесь людей 
зачастую оставляет желать 
лучшего. В тресте Томск- 
промстрой только половина 
работающих обладает необ­
ходимой квалификацией. А 
чтобы освоить ассигнова­
ния, отпущенные на строи­
тельство бройлерной фабри­
ки в текущем году, число 
рабочих необходимо почти 
удвоить.

Проводя п л а н е р ку  на стр о и ­
тельстве горм олзавода, глав­
ны й и н ж е н е р  треста  Т о м ск- 
прбм етрой  А. Я. Зайцев ра спо ­
рядился сн ять  с д р у го го  об ъ ­
екта  часть  лю дей и б роси ть  на 
пом ощ ь сю да. Если говор ить  
без о б и н я ко в  — сознательно  
оголил  менее в а ж н ы й  сегодня 
у ч а с то к , вы звав ц е п н ую  р е а к ­
ц и ю  отставания .

С троители меня по пр авят : 
пр од олж и в  ц е п н ую  р е а кц и ю .
И они  б удут правы  — не З ай­
цевы м  это заведено, и навряд 
ли ем у удастся э ту  п р а к т и к у  
п р е кр а ти ть . Сейчас д р у го го  
вы хода , п о ж а л уй , и нет, а по­
том у д ействия главн ого  и н ж е ­
нера в данном  случае м ож но 
счи та ть  если не опра вд а н н ы ­
ми, то вполне по ня тн ы м и . И 
поэтом у в т а к и х  сл уч а ях  п р и ­
меняется обы чно д ип л ом а ти ­
ч е ски й  терм ин  « ко н це нтраци й  
сил».

П ричин , зам ед ляю щ их ш а ги  
в а ж н ы х  стр о е к , немало. Се­
годня мы остановим ся  на од­
ной — проблеме кв а л и ф и ц и -/ 
рованНой рабочей силы .

В территориальном уп­
равлении строительства ра­
зорвать замкнутый круг 
призваны учебный комбинат 
и два базовых - профтехучи­
лища — девятнадцатое и 
тридцать третье, УчкоМби- 
нат в первом году десятой 
пятилетки дал новые про­
фессии 1,700 рабочим. За 
этб же время профтехучи­
лищ»! выпустили 316 чело, 
век. Из них в управление 
строитель:'п:а Попало Две. 
сти, а к первому января про­
должали трудиться ТОЛЬКО 
сто, десять,

Трест ТомскпроМстрой яв­

ляемся базовым предприя­
тием девятнадцатого учили­
ща с 1974 года. ЗДёсь вы­
пускают штукатуров, ка­
менщиков, плотников-бетон. 
щйков — главных работни­
ков строительства. Шефство 
вызвано естественным же­
ланием приблизить училище 
к стройке, упрочить двух­
стороннюю связь.

В тресте мне показали 
объемистую папку с плана­
ми мероприятий, проводи­
мых с подшефными. Учте­
но все — начиная от встре­
чи с выпускниками и кон­
чая установкой умывальни­
ков в учебных кабинетах. 
Названы ответственные За 
выполнение каждого меро­
приятия.

На деле? Да, проводятся 
встречи учащихся с передо­
виками производства, с ру­
ководителями треста. Спе- - 
циалисты стройки часто вы­
ступают перед школьниками 
— приглашают учиться 
строительству. Большое вни­
мание уделяется улучше­
нию материально-техниче­
ской базы ГИТУ. СЛОВОМ, 
связь, кажется, достаточно 
крепка, а значит, плодотвор­
на.

Но вот опять сравниваем 
«Прибыль — . убыль», й  , с 
удивлением отмечаем, что 
из семидесяти выпускников 
училища, направленных в 
трест в 1975 году, на 1 ию­
ля 1977 года осталось 24. А 
из сорока одного «образца 
1976-го» — всего 22. При­
чины, в общем, уважитель­
ные: несколько человек слу­
жат в армии, другие про­
должают учебу в технику­
мах и Вузах, а многие ушли 
по секейным обстоятельст­
вам.

Как будто Все правильно, 
но вот интересная Деталь. 
Из тех двадцати четырех, 
что остались от позапрош­
логоднего выпуска, 2 2  рабо­
тают в бригаде Валентины 
Кузьминичны Гоцман. Как 
попали ,— Так и остались. 
Хоть и менялись у девушек 
«семейные обстоятельства», 
но все они продолжают тру­
диться в своей бригаде.

Этот факт комйентиро- 
внть не нужно. Тут нагляд­
но видишь великую роль на­
ставника.

В алентина Куаы яинична... 
Д е в уш ки  и п р а к т и к у  прохрди- 
ли под ее руково д ством , й все 
до одной изъ яви ли  жДлДние 
п р и й ти  к  ней на п о сто ян н ую  
работу. Вот к а к  это  важ но: ав­
то р и те т  наставн ицы , ее ум е ­

ние найти  пОдход и ка ж д о й  
работнице , да й просто чело­
веческое ее участие ... Вывод: 
Молодежь с удовольствием  
буДет труд иться  на строи те ль ­
стве, то л ько  н у ж н о  с ней 
вдум чиво работать, создавать 
добрую  атм осф еру труда. С ко­
ро в б ри га ду  вольется еще од­
на rp y rtn a  из учи л и щ а , тож е  
подопечны е В. К. Гоцман.

— Метод гр у п п о в о го  набора 
оправды вает себя, — говор ит 
Валентина К узьм и н и ч н а . — 
В ы п у с к н и ки  безболезненно 
входят в рабочий  ко л л е кти в , 
бы стрее р а стут  к а к  спе ци али ­
сты .

— Таких наставников, а 
значит, и коллективов, в 
тресте мало, — говорит ис­
полняющий обязанности ди­
ректора ГПТУ-19 Г. Г. ТПя. 
валгин. — Как-то попала 
трупа каменщиков на прак­
тику в СУ-2. Их приняли 
плохо, инструментами обес­
печили только на третий 
день... Такое отношение к 
практикантам — спйошь и 
рядок.

В организации, где умело 
поставлена практика «пэ­
тэушников», где создан 
Доброжелательный Климат, 
ребята после окончания 
уЧйлйща Так й рвутся. Во­
семь выпускнйков-плотни- 
ков были На практике В РСУ 
манометрового завода. Там 
за ними закрепили опытных 
специалистов, которых к то­
му же Материально заинте­
ресовали в рабочей педаго­
гике. Будущие плотники 
трудились с удовольствием, 
не было ни одного случая 
нарушения дисциплины. И 
после окончания ГПТУ они 
настойчиво просили напра­
вить «х на манометровый...

Н ак-то  довелось р а зго ва р и ­
вать с мастером производст­
венного  об учений  ГПТУ-17 
В. А. М асловым. вазовое 
пред приятие  учи л и щ а  — эл е к­
тролам повы й  завод. Труд  на 
стр о й ке  cpaeK H eatb с Завод­
с ки м , кон ечн о , не всегда пра­
вомерно. Но интересно было 
все >Ке у зн а ть  организации» 
пр ои зво дственного  обучений .

— У  мае для подш еф ны х — 
две те хн о л о ги ч е ски е  линии . 
У старевш ие, правда, нем ногб, 
но п р и н ц и п  их работы  нем но­
гим  отличается от новы х. Ре­
бят а во время производствен ­
ного  Обучения делаю т эл е кт ­
ролам пы . Иачес+венная п р о ­
д у кц и я  потом  по ступ ает  на 
склад  для реализации . Ну, а 
брак не возбраняется — учеба 
есть учеба. Зато оф ициальную  
п р а к т и к у  учащ иеся проход ят 
на новы х т е хн о л о ги ч е ски х  ли ­
ниях. И ка ж д ы й  — на виду, т а к  
завод ку е т  собственны е кадры , 
свой завтр аш н и й  день. Т е ку ­
честь среди в ы п у с кн и к о в  
учи л и щ а  совсем незначитель­
на, — сообщ ил мне Владимир 
А ндреевич.

Здесь заи нтере сованность  
ббщ ай. М астер производствен ­
ного  обучения к  мастер уча ст ­
ка  стал и  ед и н о м ы ш л ен н и к ам и .

А  это го  к а к  р а з  и не встре­
ти ш ь  у  строителей...

Д и р е кто р  уче бн ого  ко м б и ­
ната T f УС Н. Ф . Я ку н и н  на 
проблем у п о д го товки  молоде­
ж и  см о тр и т  та к :

— П очем у бы учащ им ся 
стр о и те л ьн ы х  ГПТУ не дать 
по стр ои ть  настоящ ий  дом? 
СвоиМи ейлами. Общ ественно 
полезны й  тр уд  д и с ц и п л и н и р у ­
ет, у ч и т  д оро ж и ть  проф ессией. 
П ри н реп ить  к  ребятам не­
с ко л ь ко  т о л ко в ы х  строителей , 
л ю б я щ и х  м олодежь и дело. 
П усть м а л ьч и ш ки  и д е вчо нки  
д о п у с ка ю т  «огрехи», переде­
лы ва ю т по н е с ко л ь ку  раз 
кл а д ку  или отд елку. Зато у 
ка ж д о го  из них  будет свой 
по стр оен н ы й  доМ. О рганизо­
вать такое  строительство  
труд но  — преж де всего с фи­
нансовой стороны . Но стоит 
захотеть  — и эта преграда 
преодолима...

В учебный центр направ­
ляются люди с жизненным 
Опытом, большинство при­
обретают профессию насов­
сем. Чаще здесь все же пе­
реучиваются: плотник, на­
пример, становится Механи­
затором, сварщиком... Сим­
патии руководства террито- 1 
реального управления на 
стороне учебного центра — 
«сбой», готовит кадры бы­
стрее и вроде Лучше.

Й ото наталкивает на 
серьёзные раздумья. Пото­
ку что при таком распреде­
лении симпатий в строитель­
ных ГПТУ города — Хрони­
ческий недобор. А дальней­
ший отсев выпускников при­
водит к тому, что профтех­
училища большую часть 
своей Мощности тратят вхо­
лостую.

А ведь чтобы привлечь 
юных на стройки, нужно и 
впрямь не так уж много. На­
до полностью молодых лю­
дей уравнять в правах с Их 
старшими коллегами. В обя­
занностях. разумеется, то­
же — в рамках положений 
КЗОТа о несовершеннолет­
них. И необходимы нормаль­
ные условия.

Не в парк Культуры и 
отдыха призываем мы пре­
вратить производство. Нет, 
речь идет именно о произ­
водственных условиях. Хо­
роший транспорт. Обеды на 
стройплощадке точно в 
срок. Возможность принять 
Душ после работы и пере­
одеться.

«Нашу смену — нам и 
воспитывать». Под таким 
лозунгом работают многие 
коллективы страны. Хорошо 
бы перенять этот девиз и 
нашим строителям.

В. КЫДЫЕВ.

С Е М Ь  Т Ы С Я Ч  
СЕМЬСОТ КИЛОМЕТРОВ
маршрутных линяй долж­
ны проложить по нехоже­
ной тайге лесоустроитель­
ные партии.

Работники Томской 
аэрофотолесоустронте л ь- 
ной экспедиции проводят 
своеобразную ревизию во 
владениях Парабельского 
мехлесхоза. Такие ревизии 
делаются чёрёз каждые 
десять лет. Идет учет за­
пасов древесины, отмеча­
ются изменения после руб­
ки леса, фиксируются всё 
преобразования, проис­
шедшие в тайге. Томичак 
предстоит обследовать 
1.350 тысяч гектаров тай­
ги. Работа идет успешно. 
Хорошо трудятся лесо­
устроительные партий, 
которыми руководят А. А. 
Бавыкин. Д. И. Аглин- 
скас, Г. И. Корженко, 
А. Д. Вохмянин. Все так­
сационные -работы Долж­
ны быть окончены в нояб­
ре.

А. НИКОЛАЕВ.

ОДЕВАЕТСЯ В БЕТОН
набережная реки Той» в 
областном центре.

Здесь, на участке пер­
вой очереди, трудится 
бригада П. И. Куколева 
из йостбПоезда Л® §04. 
Первая очередь — это 
420 метров набережной 
— от устья Ушайки вдоль 
течения реки. Уже полно­
стью выложена бетоном 
причальная стенка двух­
метровой высоты. Из двух 
ярусов Откосов набереж­
ной, имеющих общую ши­
рину в 20  метров, полно­
стью закончен первый 
ярус я начата работа на 
втором. Одновременно 
сделан съезд к реке в на­
чале ул. Карла Маркса, 
начата укладка плит на 
прогулочных дорожках.

Строители, которыми 
руководит прораб А. И. 
Шлёте, взяли Обязатель­
ство закончить всё работы 
на первой -очереди набе­
режной к 60-летию Вели­
кого Октября.

ю . ИВАНОВ.

Д ОСР ОЧНО
В Ы П О Л Н И Л А
свои социалистические 
обязательства в честь 
60-летия Великого Октяб­
ря бригада опресеовщиков 
цеха № 6 В. К. Растрыгн- 
на КЗ объединения Сиб- 
кабель.

План двух лёт пятилет­
ки этот коллектив завер­
шил за полтора года. Оп- 
рессовщикн сдают продуй-, 
цию с первого предъяв­
ления и отличного качест­
ва. Все члены бригады 
освоили смежную про­
фессию, обеспечив этим 
полную взаимозаменяе­
мость. Сэкономлено 10 
тонн резины. Сейчас 
бригада ио-прежнему нё 
снижает темпов работы. 
Сменные задания она вы­
полняет на 140 процентов.

В этом же цехе план 
двух лет пятилетки реши­
ли выполнить к 7 ноября 
бригады опресеовщиков, 
руководимые Л. Е. Нега- 
ДяёвыМ и Г. П. Пймёио- 
вым. Эти коллективы- так­
же близки к завершению 
своих обязательств.

В цехе № 2 эмалытро- 
нзводства на полгода 
раньше выполнили: плац 
Дйух лёт пятилетки эма­
лировщики А. Н. Жарко­
ва, в. А. Шишнгин и на­
ладчик в. И. Сафонов.

В. АНФИНОГЕНОВ.

ВАЖНЫЙ ЗАКАЗ
выполнен для подшефных 
совхозов коллективом ре- 
мбнтйо механического це­
ха .V" 15 «Сибэлектромо- 
тора».

Токарь В. Н. Миночкйн 
выточил 1.20 0  узлов пе­
редаточного механизма, 
которые лужпы для ре­
монта сельскохозяйствен­
ной техники. Шлифовщик 
А. с . Чумак тоже досроч­
но изготовил 60 ножей 
для иормодробилок. 8 , 
этом жё цехе сделаны дМ 
редуктора й Множество 
других детален. Предста­
вители коллектива работа­
ют в совхозах на строи­
тельстве сельскохозяйст­
венных объектов. Всё 
заказы и задания снбэл&К- 
тромоторовцы выполняют 
успешно.

Г. ИВАНОВА.
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передний край

П о д а р и  
з  е  га л ю
Рассказ о лауреате премии Ленинского 
комсомола  Владимире Ш а хр а е

Владимир Шахрай серди­
то шагает к остановившему­
ся С-100. Из кабины уста­
ло вылезает Саша Должен- 
кбв, один из «дедов» брига­
ды.

— Плохо, Шахрай! Или 
наши тракторы и прицепы 
ни к черт5̂ , или земля здесь 
— камень...

— Вижу, — недовольно 
бросает Владимир. — Ты 
скажи, что будем делать, 
объект нужно сдать в этом 
году обязательно...

Дояжейков вновь залеза­
ет в душную, раскаленную 
июльским солнцем кабину, 
рывком бросает трактор впе­
ред.

Шахрай машинально де­
лает несколько шагов за 
ним. наблюдая за качеством 
дискования. Затем резко по­
ворачивает к поле&о-Му ста­
ну.

Тревожные мысли надоед­
ливо Лезут в голову, меша­
ют сосредоточиться, обду­
мать нелегкое положение, в 
котором оказалась бригада. 
Шахрая останавливается, 
всматривается в уходящие к 
горизонту пласты вепахан- 
йрй /земли.

У грю вю е, безлю днее болото 
пенами дремало здесь, не 
боясь ка ки х -л и б о  перемен. 
Т а ки х  болот в пойм е Оби не­
мало —- ты ся ч и , д е ся тки  т ы ­
сяч ге кта р о в !.. Ч ахлы е березы 
небольш им и  ко л ка м и  ю ти л и сь  
там, где посуш е. А  в основ­
ном — болотны е н о ч ки , по­
кр ы т ы е  ж е стн о й  р ы ж е й  тр а ­
вой .

К аж ется , совсем недавно 
прибы л сю да, на М аркелов- 
с кй е  болота, отряд  м елиорато­
ров. И началось! Затрещ ало, 
загудело , заш ум ело  в о кр у г ! 
С резались н о ч ки , ры л ись  к а ­
навы, деревья и ку с т а р н и к и  
ста ски в а л и сь  в один вал. С 
у тр а  до позд него  вечера над­
р ы в н о  гудели  м оторы  б ул ь ­
дозеров, э кска в а то р о в . Метр за 
метром целина отвоевы валась 
у  болота. 520 ге кта р о в  новы х 
зем ель д олж н а  сдать бригада 
в этом  год у  с о в хо зу  «Рос­
сия»...

Шахрай медленно идет по 
полю. Навстречу, проделав 
круг, друг за другом выпол­
зают тракторы.

Дисковать эту землю нуж­
но до тех пор, пока она не 
расслабнет, не превратится 
из твердых пластов и кам­
ней в ровную, пухлую поч­
ву. Только тогда ее - можно 
будет сдавать государствен­
ной комиссии, совхозным ме­
ханизаторам.

Шахрай озабоченно оста­
навливается, присаживается 
на вывернутый плугом пласт 
земли. Вспомнил недавний 
опор между ребятами. Одни 
говорили, что, будь заработ­
ки меньше, плюнули бы 
на see, уехали! Но большин­
ство, в том числе и он, до­

казывали обратное: главное 
— не деньги, хотя и прилич­
ная зарплата нужна каждо­
му, а дело. Кто-то должен 
доводить до конца... Ему 
понравились взволнованные, 
искренние слова Коли На- 
пылова — с ним он работа­
ет в бригаде уже около пяти 
лет. Коля говорил, что все 
равно тот, кто думает разбо­
гатеть здесь, поднакопить 
побольше денег, — этот че­
ловек среди нас долго не 
продержится. Коля почему- 
то в этом был сильно .уве­
рен. Й нет, бригада не сби­
лась, не бросилась за длин­
ным рублем, забыв о самом 
главном...

— Что же для Меня самое 
главное? ■ Владимир Шах­
рай неожиданно вскинул го­
лову. —■ Самое главное — 
это, наверное, любимая ра­
бота, уважение товарищей. 
У меня вроде все нормаль­
но: работаю, лодырем никто 
не называл, ребята уважа­
ют, сам я для них ничего не 
пожалею. Жена, сын...

На загорелом лице, в мел­
ких капельках нота, в по­
лосках пыли появляется 
улыбка. Недавно комсорг 
КОЛЯ Цыцын провел «ис­
следование». Оказалось, что 
средний возраст ребят двад­
цать четыре—двадцать пять 
лет. А женатых только трое! 
Даже решение такое приня­
ли: ищите, невест, а то оста­
нетесь бобылями — произ­
водительность снизится!..

Ш а хр а ю  вспом нился первы й 
год б ригадирства . Ребята все 
н езна ко м ы е, разйы е. Кто т и х о ­
ня, к то  ер ш и тся , чуть  в д р а ку  
не лезет, а к то  и за счет 
д р у ги х  п р о ж и ть  не прочь. И 
р у га н ь , и спо ры  — все было. 
Не ср а зу  создался к о с т я к  — 
Н апы лов, П аш ко в , Доброхотов, 
Ц ы цы н. Потом стало легче. А 
ведь приехали  отовсю ду: из
Г о р ько в ско й  области, с У кр а и ­
ны , из Перми, северны х райо­
нов Т о м ской  области.

Сам он м естны й, ш егар- 
с ки й . Вырос в деревне Рё- 
че нск. Теперь она сущ ествует  
то л ь ко  на карте : ра зъ ехал ись  
ее ж и те л и  кто  куд а , в основ­
ном — на ц е н тр а л ьн ую  усад ь ­
бу. М а л ьчи ш ко й  бегал он по 
сы ры м  болотны м  местам, 
щ едро ра зб роса нны м  в о к р у г  
деревни. А  два года назад его 
бригада получила  задание 
о суш и ть  эти  болота, ра спа­
ха ть , сдать ко л хо зу . Т а к по л у ­
чился и его, Ш а хр а я , вклад  в 
обновление ро д н ы х мест!..

Р аздум ья В ладимира пр е ­
рвала вновь пр иб л и ж аю щ ая ся  
вереница тр а кто р о в , у сп е в ш и х  
пр о й ти  еще по од ном у к р у г у .  
Ребята, х о ть  и усталЫ е — 
д ухо та , ж а р и щ а  в каб ин е , — 
приветливо  ки в а ю т  головой, 
прод олж ая работать. Ш акр а й  
невольно поймал себя на м ы с­
ли: надо срочно  идти на стам, 
брать м а ш и н у , ехать в Ш егар- 
к у  — в обед сломалось два 
тр а кто р а , запчастей  нет. Нет 
и х  и в ПМ К. Но, м ож ет бы ть , 
С ел ьхо зтехн ика  вы ручит?..

В М ашине, торопли во  к р у т я  
баран кой , он вновь увидел ва­
лы  с поваленны м  во время 
ко р ч ё в ки  лесом. Ш ахрая  боль­
но задела старая забота. Она 
не давала ёму п о кой  вот уж е  
н е ско л ько  лет — с той поры , 
ко гд а  он приш ел в м елиора­
цию .

«Лес, н е ко то р ы й  еще доб­
р ы й , свалили, стя н ул и  в к у ч у , , 
н л е ж и т он, гни ет . Ведь м ож но  
ж е  его на дрова и спи л и ть  — 
с ко л ь ко  бы дров получилось !..»
— Ш ахрай  вспом инает, к а к  из  
об ъ е кте  «М алый Баткат»  они 
наотрез отказа л и сь  сж и га ть  
скО рчёванны й  лес, добились, 
чтобы  его стали  п и л и ть  на 
дрова для д етско го  сада.

...Сейчас руководители 
мехколоины почти не заду­
мываются, справится ли его 
бригада с заданием,, не под­
ведет ли. А ведь совсем не­
давно сомнения были. И 
немалые. Особенно когда он 
пришел с предложением: 
«Решили перейти на злобйн- 
ский метод». В строитель­
стве — Да. Здесь был опыт, 
рекомендации. Но бригад­
ный подряд на сугубо мели­
оративных работах?..

Каждому парню его 
брйгады трудно забыть зиму 
1976-го.

— М орбзы  за со р ок, — рас­
сказы вал  Н иколай  Ц ы цы н. — 
Подойдеш ь к  т р а кто р у  — от . 
него холодом т а к  и несет, 
тр он еш ь пальцам и ж елезо — 
к о ж у  ж и вьём  Оставиш ь!..

— А заводить к а к  п р и хо д и ­
лось?.. — вступае т в разговор 
Н апылов. — Ни тёпл ого  гара ­
ж а, в о к р у г  сн ег да- болото... 
День ко р о тки й , а норм у вы ­
по лнять  надо...

— Если у  ко го  сломается 
тр а кто р , — продолж ает Цы­
цы н , — на пом ощ ь человека 
тр и -четы ре  ср а зу  придет. 
Ш ахрай  первы й — в те х н и ке  
он разбирается. Тебе пом огли
— ты  тож е  в стороне не пр о ­
стоиш ь. Т ак, мне ка ж е тся , и 
создается н астоящ ий  ко л л е к ­
тив...

А лександ р  Г р и щ ук , русово^ 
лосы й, кр е п ко  сб иты й , рослы й 
парень , в ы п у с к н и к  м елиора­
ти в н о го  те х н и ку м а , прнехал  в 
б ри га д у  Ш ахрая  то ж е  зим ой  
1976-го. О бъект вначале ему 
не понравился. Б ы товы е усл о ­
вия не ахтй  ка ки е , те х н и ка  
часто ломается... П р о е кт  сл о ж ­
ны й , требует м астерства, о п ы ­
та.

— Вначале, пр и зн а ю сь , не 
верил до ко н ц а  в удачное 
вы полнение подряда, — рас­
сказы вал  он. — Но ко гд а  со­
шёлся с ребятам и поближ е, не­
верие прош ло. Особенно меня 
поразил Ш ахрай  — до чего 
болеет за дело! П ом ню , з а к а н ­

чивали о б ъ е кт  — сломался 
э кс ка в а то р . А канал недоры - 
ты й... Ни ПМ К, ни д р уги е  — 
н и кт о  не пом ог вовремя — 
н у ж н о  было Восемь колёс для 
трейлера, на котором  эн скава - 
тор  везли. Ш ахр а й  мотался по 
о р га ни за ц и ям , и скал  эти ко ­
леса и в Ш е га р кё , и в К о ж е в ­
нико ве , и в Кривош еинё... Да 
разве то л ь ко  колеса — с ко л ь ­
ко  запчастей  ем у проход ится  
в ы и ски ва ть !..

Помолйав, А лександ р  добав­
ляет:

— Я зна ю , роль снабж енца 
ем у пр отивна , но что п р и ка ж е ­
те делать, если неизвестно, 
ко гд а  создадутся норм альны е 
рем онтны е служ бы ...

В последние дни перед сда­
чей об ъ екта  госуд арственной  
ко м и сси и  с поля н и кт о  не у х о ­
дил до темна:

— У Ш ахрая к а к  раз день 
ро ж де ни я  был, — вспом инает 
Н икблай  Кали енко . — Т ак он 
все на поле среди те хн и ки ... А 
т у т  еще этот э кс ка в а то р  его 
ч уть  не вымотал совсем. Т а к  и 
праздновали  — среди работы : 
к то  р у ко й  Махнёт, кто  из 
тр а кто р а  вы йдет р у к у  по ж м ёт 
— и снова за р ы ч а ги ...

И вот экзамен позади. В 
штаб стройки пришло сооб­
щение: «Мелиоративный
объект «Малый Баткат» 
площадью 428 гектаров 
принят государственной ко­
миссией с оценкой «хоро­
шо», сдан на пять месяцев 
раньше срока. Комсомоль- 
еко-моЛодежнбй бригадой 
достигнута экономия в трид­
цать тысяч рублей».

Пример шахраевцев сей­
час коДхвачен другими Ком­
сомольске - молодежи ы м и 
коллективами. А Шахрай? 
Ищет новые пути повыше­
ния качества работ, сокра­
щения сроков сдачи объек­
тов.

— Забот полон рот, — недо­
вольно поясняет мнё победи­
тель инд и ви дуа льн ого  сорев­
нования среди ком сом ольцев 
Володя Доброхотов. — Марнё- 
л о вски й  о б ъ е кт  завалила д р у ­
гая бригада , не сдала, груб о  
н аруш ила  пр о е кт  — Ш ахрая 
сюда и бросили , и спра вл ять  
головотяпство... Нам бы снова 
подряд взять  — р уко во д ство  
м ехкол о нн ы  ли ш ь рукаМ и 
разводит... С оревнование идет 
ф ормально. Ш е га р ски й  р а й ко м  
ВЛКСМ тож е  ничем пом очь не 
хочет. Д аж е см еш но — Мар­
ли для пологов все лето до­
стать  не м ож ем , ком арье  
спа ть  не дает. Обещали нам и 
пе р е д ви ж н ую  б и б л и оте ку , и 
вагон -столовую  (в наш ей сто ­
ловой на 2 ко н ф о р ки  газовой  
плиты  — 60 человек, больш е

трех  часов ж дем  очереди, нет 
хол од ильни ка ....) . Не дож д ем ­
ся на полевом стане и работ­
н и ко в  ком б и н ата  б ы тового  об­
сл уж и в а н и я , торговли ...

У  себя на стане они не с к у ­
чаю т. Одни у в л е ка ю тся  о хо ­
той, р ы б ал ко й , д руги е  — ра­
диоделом, игрой  На гарм онии , 
гитаре. Телевизор дает воз­
м о ж н ость  по спо рить  о ф ут­
больном или х о кке й н о м  матче, ] 
об суд ить  ф ильм, сп е кта кл ь .

Заинтересованно в брига­
де прошло обсуждение про­
екта новой Конституции 
СССР.

— Для нас, мелиораторов,
■— говорит Шахрай, — осо­
бенно важны строки проек­
та: «Высшая цель общест­
венного производства при 
социализме — наиболее пол­
ное удовлетворение расту­
щих "материальных и духов­
ных потребностей людей». 
Мы понимаем, что государ­
ству нелегко было выделить 
столько средств, техники на 
осушение поймы Оби. Зна­
чит, это очень важное дело.

. Поэтому должны работать 
на совесть...

— Недавно Мы всей бри­
гадой в выходной день по­
бывали в Ваткате, — он 
быстро взглянул в мою 
сторону. — Корреспондента 
бы туда, а еще лучше — 
художника!.. Зрелище бы­
ло!.. Всех задело за душу 
огромное поле — 436 гек­
таров! Все-таки здорово это 
— дарить людям новую 
землю!..

В этом году сын Шахрая, 
тоже Владимир, пойдет в 
первый класс. Но уже сей­
час, по мнению отца, он 
«страшно любит копаться в 
технике».

Что ж, пусть он будет 
достоин отца, коммуниста, 
лауреата премий Ленинско­
го комсомола, награжденно­
го в юбилейном году Совет­
ской власти орденом «Знак 
Почета». Пусть и он выбе­
рет в жизни профессию пер­
вопроходца — путь нелег­
кий, ио благородный.

Н. КОНУСОВ.
Ш егар ск и й  рай он .

Исполком областного Со­
вета 6 сентября 1976 года 
утвердил задание по строи­
тельству детских дошколь­
ных учреждений на 1976— 
1980 годы. В области должно 
быть введено детских садов 
и ясель на 13.030 мест, в 
том числе но Томску •— на 
4.390 мест.

Это особенно важно пото­
му, что в годы девятой пяти­
летки строительство до­
школьных учреждений в об­
ласти шло медленными тем­
пами. В Томске, например, 
их введено почти вдвое мень­
ше, чем планировалось.

Отношение к сооружению 
дошкольных учреждений как 
к делу, которое «еще потер­
пят», давно осуждено. Сей­
час уже вряд ли найдешь че­
ловека, в том числе и среди 
строителей, который бы от­
крыто заявлял, что детский 
сад и ясли — дело второсте­
пенное. Все понимают, что 
новые сады и ясли — благо 
но только для трудящихся. 
3>то благо и для производст­
ва, которое получает допол­
нительные рабочие руки.

И первый год пятилетки 
в целом по области выглядит 
благополучно: планировали
«Шести 1.670 мест, ввели 
1.825. Выполнили задания 
объединения Томлеспром, 
СйЮзтомскМелиорация, уп­
равление сельского хозяйст­
ва. Правда, трест Томскжил- 
строй вместо трех ввел лишь 
один детский комбинат.

Как же идут дела нынче? 
ПО решению Томского гор­
исполкома должно быть сда­
но шесть детских комбина­
тов:

На улице Макрушйна — 
пулевой цикл. Сейчас здесь 
затишье. Комбинат сооружа­
ется хозспособом, и завод­
ских строителей трудно ви­
нить —- их перебросили на 
строительство «горящего» 
объекта — совхозного карто­
фелесортировочного пункта.

Завод измерительной ап­
паратуры строительство свое­
го комбината по переулку 
Баранчуковскому тоже оста­
вил на нулевом цикле. Про­
ект рассчитан на сборный 
железобетон. Оке завода не 
берется за это и подрядчика 
найти не Может.

Томское территориальное 
управление строительства 
возводит детский комбинат в 
пятом микрорайоне. Дела тут 
идут в привычном порядке— 
с надеждой на осенний ав­
рал.

Третий год строит СУ-11 
Томскжилстроя детский ком­
бинат в жилом микрорайоне 
института вакцин и сыворо­
ток. Из оставшихся на 1977 
год 138,3 тысячи рублей за 
полгода освоено лишь 3,6 
тысячи. Понятна обеспокоен­
ность по этому поводу пар­
тийных и советских органов. 
Регулярны визиты на строй­
ку заказчика — начальника 
укеа горисполкома А. М. 
Гитлица. Первый секретарь 
Советского райкома КПСС 
Н. С. Сперанская раз в неде­
лю проводит здесь планерки. 
Большую часть .строитель­
ных 2забот взял на себя буду­
щий хозяин комбината —> 
ТомНИИВС. Он —• постав­
щик рабочей силы (от строи­
телей требуются только ин- 

. структоры) и частично тех­

ники. Дважды мы посетили 
эту стройку в августе, и ка­
ждый раз нас встречало за­
тишье. 1 августа мастер уча­
стка А. Г. Морозов показал 
график строительства. Что 
ни позиция —• работы сор­
ваны. Кровля должна быть 
закончена 26 июля. Материа­
лы были, строители — тоже, 
не было инструктора. Стои­
ло появиться квалифициро­
ванному кровельщику — де­
ла пошли веселее. Но теперь 
не хватало рабочей силы 
— недисциплинированность 
проявил стройотряд ТГУ
«Экспресс»: вместо 25 чело­
век на работу выходит 17. 
И так по всем позициям.

5 августа можно было де­
лать керамзитобетонное по­
крытие, но не хватило рабо­
чих. Директор ТоМНИИВСэ 
Г. Е. Синельников резонно 
замечает: «При всех трудно­
стях я бы нашел вам людей, 
но я должен заранее знать, в 
какой день сколько надо че­
ловек».

Графика движения мате­
риалов и рабочей силы у 
Мастера участка, нет. Пока 
сухо, неплохо бы завершить 
благоустроительные работы. 
Почти готовы так называе­
мые малые формы — тене­
вые навесы: выложены ■ кир­
пичные стенки, сварены кар­
касы — осталось покрыть их 
рейками и шифером и забе­
тонировать полы. Но... элек­
тросварщика отозвали на 
другие работы. Недоделки 
цепляются друг за друга и 
множат число пустых дней 
на стройке.

Может повториться пе­

чальная история с детским 
комбинатом по Иркутскому 
тракту, где здание давно го­
тово, но новоселье задержи­
вается нз-за опоздания бла- 
гоустроительных работ.

— Почему же так медлен­
но продвигаются дела? — 
спрашиваем главного инже­
нера СУ-11 А. И. Поливано­
ва.

— Все идет своим чере­
дом, — бодро, не принимая 
возражений, отвечает Алек­
сандр Иванович. И вместо 
конкретного анализа собст­
венных промахов начинает 
разговор о том, что область 
у нас большая, перспективы 
у нее огромные, развитие 
производительных сил — 
главное, все дела сразу не 
сделаешь, есть объекты, с 
которых рабочих не снимешь 
ради детского садика — «го­
лову снимут»...

Детский комбинат на 140 
мест по переулку Заводско­
му строится для детей рабо­
чих и елзокащих электроке- 
ханического завода. Коробка 
здания и кровля готовы. Из 
годового плана 206,5 тысячи 
рублей за шесть месяцев ос­
воено 88,3 тысячи рублей. 
Здесь тоже темпы рассчита­
ны на аврал в осенние меся­
цы. А пока — затишье.

Начальник СУ-13 Ж. И. 
Коберник считает, что он де­
лает все от него зависящее, 
дело тормозят непредвиден­
ные обстоятельства. Что же 
это за обстоятельства?

В день нашего посещения 
стройки 1 августа, Кроке .ма­
стера Я. Ю. Голенберга, на 
объекте никого не было. 4 
августа в час планерки от 
строителей снова не было ни­

кого, кроме мастера, назна­
ченного вместо Я. Ю. Голен­
берга. Словом, с 29 мая — 
как закончили кладку короб­
ки — строители на объекте 
не появляются.

— Это «почерк» СУ-13,— 
говорит первый секретарь 
Кировского райкома партии 
М. Г. Николаев. — Нас даже 
не поставили в известность о 
замене мастера.

Трудно в' чем-либо винить 
завод: он последнее отдает, 
только стройте. На строй­
площадке в любой момент 
есть кто-нибудь из руководи­
телей предприятия: или ди­
ректор, или его заместители, 
секретарь партийной органи­
зации, работники окса. Стро­
ители не запаслись ра­
диаторами — и завод выде­
ляет средства. За строителей 
изыскивают трубы, экскава­
тор...

Трест Томскжилстрой при­
нял на днях решение закон­
чить строительство детского 
комбината по переулку За­
водскому 20 октября. Однако 
графика работ, движения 
материалов и рабочей силы 
до сих пор нет. Смена руко­
водства объектом сказалась 
на темпах: вовремя н'е зака­
зали бетон, и семь заводских 
рабочих оказались не у дел. 
Не завезли ацетилен — и 
пять заводских сантехников 
не могут вести сварочные 
работы. А еще надо «выби­
вать» компрессор — пробить 
отверстия для колодца кана­
лизации.

...Уплывают без заметного 
следа погожие дня. На­
двигается осень, пора авра­
лов.

В. МОИСЕЕВ.

Успешное развитие отношений
БЕЛГРАД, 13 августа. 

(Т-АСС). Предстоящий офи­
циальный дружественный 
визит Президента СФРЮ, 
Председателя СКЮ И. Броз 
Тито в Советский Союз от­
кроет новую возможность 
для всестороннего исчерпы­
вающего обмена мнениями 
на высшем уровне о двусто­
роннем сотрудничестве, ко­
торое, по обоюдной оценке, 
развивается благоприятно, 
а также по актуальным ме­
ждународным проблемам, 
подчеркивается в. коммента­
рии агентства ТАЙЮГ.

С момента предыдущей 
встречи на высшем уровне 
во время визита в Югосла­
вию Генерального секрета­
ря ЦК КПСС, Председателя 
Президиума Верховного Со­
вета СССР Л. И. Брежнева 
прошел почти год. За это 
время состоялось заседание 
межправительственной ко­
миссии по экономическому 
сотрудничеству, недавняя 
поездка в Москву замести­
теля Председателя Союзно­
го исполнительного веча 
Б. Шефера, была подписана 
программа культурного со­
трудничества, представители 
министерств иностранных 
дел двух стран провели кон­
сультации накануне подго­
товительного этапа белград­
ской встречи.

Все это, подчеркивается в 
комментарии, свидетельст­
вует о том, что сотрудниче­
ство между Югославией И 
Советским Союзом, разви­
вается по восходящей линии 
й что встречи на высшем и 
других уровнях всегда были 
хорошей возможностью для 
обмена мнениями о взаим­

ном сотрудничестве и его 
дальнейшем обогащении.

Югославо-советские отно­
шения, продолжает агентст­
во, основаны на взаимном 
уважении совместно утверж­
денных принципов — неза­
висимости, суверенитета, 
равноправия, невмешатель­
ства, уважения различий 
внутреннего развитий каж­
дой страны и особенностей 
ее- международного положе­
ния. Значение этих принци­
пов подтверждено на прак­
тике. Их последовательное 
применение — гарантия ус­
пешного и всестороннего 
■развития двусторонних от­
ношений, взаимного уваже­
ния и доверия.

Успешное развитие эко­
номического сотрудничества 
между Югославией и Совет­
ским Союзом можно проил­
люстрировать следующим 
примером. Сумма товаро­
оборота между двумя стра­
нами в Этом году достигнет 
2,5 млрд, долларов. Тем са­
мым Советский Союз вый­
дет на первое, место среди 
югославских внешнеторго­
вых партнеров. Новым зна­
чительным Моментом в юго­
славо-советских экономиче­
ских отношениях является 
обоюдное стремление к их 
развитию на долгосрочной 
основе. Об этом уже до­
стигнуто принципиальное 
согласие в ходе недавних 
межправительственных пе­
реговоров.

Много сделано н в со­
трудничестве в области 
культуры, науки й образова­
ния. Новая программа куль­
турного сотрудничества ме­
жду двумя странами на

1977—1979 гг. охватывает 
науку и образование, му­
зыкальное, театральное й 
изобразительное искусство, 
кинематографию, издатель­
скую деятельность. Акаде­
мии наук и другие научные 
организации двух стран бу­
дут сотрудничать в изуче­
нии революции югославских 
народов. й народностей и Ве­
ликой Октябрьской социа­
листической революции. Об­
мен гастролями художест­
венных коллективов — это 
уже установившаяся прак­
тика.

Всестороннему и плодо­
творному сотрудничеству в 
экономической, политиче­
ской, научной и других об­
ластях в значительной мере 
способствовали СКЮ и 
КПСС, развивая взаимное 
сотрудничество, конструк­
тивный и откровенный диа­
лог по всем актуальным во­
просам. Такое всестороннее 
и плодотворное сотрудниче­
ство Имеет значение не 
только для Югославии и Со­
ветского Союза. Оно, по 
югославской оценке, явля­
ется конкретным ■вкладом 

■ в борьбу за мар, активное 
мирное сосуществование, 
общественный прогресс и 
социализм.

Югославия й Советский 
Союз, подчеркивается в 
комментарии, выражают ре­
шимость развивать всесто­
роннее равноправное со­
трудничество, постоянно ук­
реплять дружбу и взаимопо­
нимание. Предстоящие пе­
реговоры руководителей 
двух стран будут способст­
вовать такому обоюдному 
стремлению.
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В НАДЕЖДЕ НА ОСЕННИЙ АВРАЛ
НА К О Н Т Р О Л Е - С Т Р О И Т Е Л Ь С Т В О  Д О Ш К О Л Ь Н Ы Х  У Ч Р Е Ж Д Е Н И Й

60-летию Октября — 60 конкретных дел
Встав на предок­

тябрьскую вахту, мил­
лионы трудящихся Че­
хословакии выполняют 
свои социалистические 
обязательства в честь 
знаменательного юби­
лея.

С новой патриотиче­
ской инициативой вы­
ступил многотысячный 
коллектив прославлен­
ного машинострои­
тельного объединения 
«Шкода» имени В. И. 
Ленина в Пльзене, при­
нявший обязательства 
под девизом «60-летию 
Октября — 60 кон­
кретных дел». Главное 
внимание в них уделе­
но досрочному и каче­
ственному выполнению 
советских заказов. Так, 
рабочие электровозо- 
строительного завода 
решили завершить от­
правку годовой партии 
из 25 локомотивов для 
СССР к 30 октября.

НА СНИМКЕ: в цехе 
электровозостроите л ь- 
ного завода.

Фото ЧТК—ТАСС.

У  г р о з а  независимой Африке
ДАКАР, 13 августа.

(ТАСС). С разоблачением 
агрессивных происков НАТО 
на юге африканского конти­
нента выступил издающийся 
здесь журнал «Африка».
Усилиями американских мо­
нополий «Вестинг-Ауз» и 
«Дженсрал электрик», за­
падногерманского научно- 
исследовательского атомного. 
центра, концернов «Хехст»,
«Сименс», а также фран­
цузской компаний «Фрама- 
том», указывается в статье, 
близ Претории создан ги­
гантский ядерный комплекс.

ЯдернАё сделки империа­
листических держав с ан­
тинародным расистским ре­
жимом ЮАР, отмечает жур- 
нал, имеют отнюдь не «мир­
ный коммерческий харак­

тер», как это пытается изо^ 
бранить западная пропаган­
да. Достоверно известно, 
что на комплексе близ Пре­
тории получают ядерное 
топливо, вполне пригодное 
для производства атомного 
оружия. Передача современ­
ной атомной техники. Прето­
рии, -отказавшейся подпи­
сать договор о нераспростра­
нении ядериого оружия, —- 
составная часть далеко иду­
щих планов НАТО в этом 
стратегически важном райо­
не,.мира,. -заявляет журнал 
«Африка».

По замыслам натовских 
стратегов, расистский ре­
жим Форстера должен по­
стоянно угрожать государ­
ствам независимой Африки, 
влиять на их политическую

ориентацию, заставляя от­
казываться' от поддержки 
освободительных движений 
Родезии, ЮАР и Намибии. 
Сохранение расистско-голо^ 
ниальных порядков в этом 
районе мира дало, бы твёр­
дые гарантии западным мо­
нополиям продолжать экс­
плуатацию народных масс и 
грабеж богатейших природ­
ных ресурсов юга континен­
та.

Свободолюбивые народы 
Африки, подчеркивает жур­
нал, полны решимости . сор-, 
вать эти зловещие планы 
империалистов и их расист­
ских подручных. Они един'Ы 
в стремлении превратить 
континент в безъядерную 

.зону, зону мира и сотруд­
ничества.

ЗАДАЧИ НАЦИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ВО ИМЯ УКРЕПЛЕНИЯ МИРА
Центральное телевидение 

СССР 14 августа показало 
цёётной телевизионный до­
кументальный фильм «Мо­
сква — Париж», посвящен­
ный развитию советско-

французского сотрудничест­
ва во имя разрядки между­
народной напряженности, 
укрепления дела мира.

В центре фильма — офи­
циальный визит Генераль­

ного секретаря ЦК КПСС, 
Председателя Президиума 
Верховного Совета СССР 
Л. Й. Брежнева во Францию
в июне нынешнего года. Ки­

нокадры запечатлели встре­
чи и беседы Леонида Ильи­
ча Брежнева с Президентом 
Франции Валери Жискар 
д ’ЭстаноМ, подписание ими 
совместных документов 
большой политической Зна­
чимости. .

В киноленту Включены 
интервью жителей Франций, 
которые свидетельствуют об 
их. огромном уважений к 
Стране Советов, отмечаю­
щей 60-летяе Великого Ок­
тября.

(ТАСС).

ДЕЛИ, 13 августа. (ТАСС). 
Здесь завершила работу 
двухдневная конференция 
министров просвещения 
штатов и союзных террито­
рий Индии, На ней обсуж­
дались вопросы всеобщего 
обучения детей Младшего и 
среднего школьного возра­
ста й ликвидации неграмот­
ности среди взрослого насе­
ления.

Обращаясь к делегатам, 
министр образования, соци­
ального обеспечения и куль­
туры П. Ч, Чундер отметил, 
что сейчас в стране сравни­
тельно небольшое число Де­
тей получает образование. В

этой связи он предложил 
существенно расширить сеть 
сельских начальных школ. 
Правительство, подчеркнул 
министр, ставит задачу к 
концу шестой пятилетки, то 
есть к 19<34 году, ввести 
обязательное школьное об­
разование для всех детей в 
.возрасте от 6 до 14 лет. Это 
означает, что за парты ся­
дут свыше 70 миллионом 
школьников. Для решения 
поставленной задачи потре­
буются большие усилия ин­
дийского правительства и 
местных властей, подчерк­
нул он.

Правительство плйнйруе! 
также развернуть Общёнащ 
овальное движение за ли: 
®идацию неграмотности сре 
ди взрослого население 
рассчитанное на 10  лет. Дл 
этого, намечается развнват 
заочное обучение и обуче 
Ние без отрыва от произвол 
ства.

Конференция приняла р( 
шение вести подготовку 
развертыванию общенацио­
нальной кампании по лш 
видации неграмотности сре 
ди населения от 16 до 3 
лет, которая официальна 
Начнется 2 октября 1978 гч 
да.
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Ф О ТО ГРА Ф  ИЗ «У Л Ы БК И »
В 1974'году на республи­

канской выставке-конкурсе 
фотографии экспонировалась 
работа молодого томского 
фотографа Валерия Костен- 
кова. Это был портрет рабо­
чего. С точки зрения сюже­
та — простой репортажный 
снимок. Но он привлекал 
внимание тонким психоло­
гизмом. Отлично чувствовал­
ся герой снимка — крупный, 
масштабный человек, «про­
глядывался» и сам автор, его 
настроение.

Недавно в фотосалоне 
«Улыбка» состоялась област­
ная выставка. . Среди . не­
скольких сот работ я узнал 
фотографии Валерия Ко- 
стенкова.

Мы познакомились с Ва­
лерием Ивановичем чуть 
раньше. Заранее, до объяв­
ления жюри, спросил его по 
секрету (фотографии вы­
ставляют под номерами), ка­
кие же из них его. Оказа­
лось, я не ошибся.

Нет смысла пересказывать 
содержание его работ — не 
все передается словом. Луч­
ше несколько сказать о нем 
самом.

Сейчас Валерий Костекков 
и сам не может с точностью 
сказать, что определило для 
него выбор' профессии. Зна­
комство с фотографией Ва­
лерий начал с того,, что про­
читал удивительную книгу 
М. С. Наппельбаума «От 
ремесла к искусству». И не 
только прочитал, а вжился в

ее мир, на него . произвели 
неизгладимое впечатление 
работы мастера. Портреты 
В. Й. Ленина, В. В. Куйбы­
шева, Ф. 3|. Дзержинского,
A. А. Блока, С. С. Про­
кофьева... Возможно, под 
впечатлением этой книги
B. И. Костенков, занимаясь 
и постановочной фотогра­
фией, и репортажной, до сих 
пор отдает предпочтение 
портрету;

Процесс овладения фото­
графической техникой шел 
обычным путем: учебный
комбинат (сразу после шко­
лы), потом, под присмотром 
старшего, работа в малень­
кой фотографии, в старом 
деревянном домике и, нако­
нец, «Улыбка».

— Что значит ходить в 
учениках? —- размышляет 
В. Костенков. —- Это выпол­
нять вспомогательные рабо­
ты. Ну, разумеется, посте­
пенно овладевать техникой— 
свет, экспозиция, состав хи­
микатов и прочее... Нет, ну­
жна постоянная мысль. Как 
и всякое творчество, фото­
графия требует работы мыс­
ли, глубоких и разносторон­
них знаний. Сфотографиро­
вать человека — не значит 
воспроизвести его внешний 
облик. Фотопортрет, как и 
портрет живописный, есть 
воплощение образа, раскры­
тие ‘Внутреннего мира чело­
века, его души, социальных 
примет и индивидуальности 
характера.

Очевидно, что в повседнев­
ности, когда у человека есть 
план, обязательство выпол­
нить его раньше срока, не 
каждому мастеру удается со­
четать своц возвышенные 
намерения с быстротой ис­
полнения. И все-таки под­
линный мастер остается ве­
рен себе, своему художест­
венному вкусу.

По итогам 1976 года Вале­
рий Костенков признан луч­
шим работником сферы об­
служивания Советского рай­
она Томска. Он — «Отлич­
ник службы быта РСФСР».

В бригаде салона «Улыб­
ка», где работает В. Костен­
ков, есть именитые коллеги 
—- например, Н. С. Хотим- 
екий, — которые помогают 
творческому росту мастера.

В последнее время Ко- 
стенкова волнует цветная фо­
тография. Нет, не своей но­
визной или модой, а новыми 
творческими возможностя­
ми. Успехи — успехами, а 
мастер высокого класса от­
кровенно недоволен, напри­
мер; состоянием ремонтной 
службы фотоаппаратов, не­
достатками осветительной 
аппаратуры в Томске.

В этом — весь Костенков. 
С его творческим отношени­
ем к делу, с беспокойством 
за судьбу фотодела в нашем 
городе.

В. СТАРОСТИН.
* * *

НА СНИМКЕ: Валерий
Костенков за работой.

По следам письма-

И С Т О Р И Я  ОДНОГО К О Н Ф Л И К Т А
Валерий никуда жаловать­

ся не собирался. Он хотел 
написать заявление об уволь­
нении. Мать помешала. Она 
сама много лет проработала 
в одном коллективе и не хо­
тела. чтобы сын начинал 
жизнь со скитания по раз­
ным предприятиям. Ему уже 
раз пришлось уволиться. Те­
рехов закончил профтехучи­
лище при заводе режущих 
инструментов. Там первые 
годы работал, туда к аз ар­
мии вернулся. Но когда же- 

. иился, понадобилась жилпло­
щадь. На заводе надо ждать 
ее, а тут представилась воз­
можность купить небольшой 
домик в Моряковке, где жили 
родители невесты. Так ока­
зался Терехов в этом посел­
ке.

О заводе режущих инстру­
ментов у него остались са­
мые добрые воспоминания. 
Там он получил квалифика­
цию, познакомился с друж­
ным коллективом. Естест­
венно, что и на новом месте 
он сравнивал свои . впечатле­
ния с тем, что видел на пре­
жнем производстве. Сравне­
ния были не в пользу Моря- 
ковки.

Участок завода резиновой 
обуви здесь только организо­
вался, коллектив еще не сло­
жился. Не было установлено 
все оборудование, не хватало 
запасных частей, не было 
специалистов. У часток, отде­
ленный десятками километ­
ров от своего цеха, был мало 
похож на подразделение со­
временного предприятия. И 
все же сначала молодой на­
ладчик стремился работать 
так, как ег# учили на. заводе 
режущих инструментов. Но 
вскоре убедился, что дисцип­
лина и порядок здесь не в 
чести. Понемногу и сам стал 
поступать, как все.

Прошло два года. Многое 
изменилось на Моряковском 
участке завода резиновой 
обуви. Сейчас здесь около 
двухсот рабочих. Они постав­

ляют двадцатому цеху 
шестьдесят процентов швей­
ных заготовок. Не раз за 
последнее время коллективу 
присваивалось первое место 
в социалистическом соревно­
вании по заводу.

В цехе считают, что- в Мо­
ряковке полный порядок. И 
в то же время- оттуда за ко­
роткое время поступило три 
тревожных письма — в це­
ховой комитет, редакцию 
«Красное знамя» и в Ленин­
ский райком КПСС. В них 
рассказывалось о том. что в 
коллективе создалась нездо­
ровая обстановка.

Особенно осложнилась она 
после 30 марта, когда во 
второй смене произошла 
серьезная поломка блочково- 
го автомата. На Следующее 
утро начальник участка И. Д. 
Мальчиков подписал- приказ 
о наказании, за это работав­
шего, в первую смену Вале­
рия Терехова. Почему имен­
но Валерия? Во-первых, по­
ломка произошла в самом 
начале второй смены, когда 
сменщик Терехова еще не 
подходил к оборудованию, 
во-вторых, сменщик работал 
на участке недавно и считал­
ся' еще неопытным. И, 
в-третьих (эта причина была 
признана главной), в журна­
ле не было сделано записи о 
передаче ' оборудования вто­
рой смене. Все правильно. 
Вина молодого наладчика 
есть.

Но, поскольку такие случаи 
происходили на участке до­
вольно часто и никого за это 
не наказали. Валерий возму­
тился и написал заявление в 
местный комитет цеха. Его 
поддержали и другие рабо­
чие, которые считали, что 
нужно, наконец, навести по­
рядок в обслуживании обору­
дования на участке.

И начинать надо не толь­
ко с наладчика, но и с меха­
ника участка. Если уж раз­
бираться во всем доскональ­
но, автомат сломался потому,

что в нем по приказу меха­
ника заменила недостающую 
деталь кустарной (а ведь ме­
ханик М. Г. Лаптев, как спе­
циалист, отлично понимал, 
что это делать опасно).

Безусловно, наладчик обя­
зан был сделать в журнале 
необходимую запись о со­
стоянии оборудования. Но и 
здесь есть маленький нюанс, 
который дает основание сом­
неваться в том, что виноват 
только Валерий, Этот жур­
нал не велся и не ведется до 
сих пор.

Возмутило наладчиков и 
то, что механик М. Г. Лап­
тев составил приказ о нака­
зании Терехова, даже не 
расспросив рабочих, как все 
произошло.

Грубостыо и превышением 
своих прав испортил этот че­
ловек репутацию еще на пре­
жнем месте работы, в Моря­
ковском комбинате бытового 
обслуживания. На новом ме­
сте он не изменился, больше 
того, пользуясь тем. что уча­
сток находится далеко от 
предприятия и контролиро­
вать его работу трудно, он в 
рабочее время мог занимать­
ся домашними делами. Есте­
ственно, что обязанности ме­
ханик выполнял не лучшим 
образом. Зато свою власть 
проявлял достаточно щедро 
— за малейшую оплошность 
грозил уволить и любое не­
согласие с собственным мне­
нием объявлял отказом от 
работы.

При разборе конфликта 
начальник участка и пред­
ставители общественных ор­
ганизаций глубоко не вникли 
в суть дела, жалобу рабочих 
на Лаптева и его докладную 
на Терехова рассматривали 
почему-то отдельно, а ведь 
это звенья одной цепи. Ме­
ханик, как говорится, отде­
лался легким испугом ■— по­
рицанием. хотя заслуживал 
более строгого наказания.

Такое несправедливое ре­
шение вызвало нежелатель­
ную реакцию. Валерий, за­

став как-то утром станкй 
разлаженными, махнул на 
все рукой («Все равно здесь 
правду не найдешь»), само­
вольно бросил работу и пое­
хал в Томск к директору за­
вода, на прием к которому 
в этот день не попал. За со­
вершенный прогул его лиши­
ли премии. Тогда наладчик 
решил уволиться, а рабочие 
участка написали жалобу
уже в Ленинский райком
КПСС.

Так развивался конфликт 
в Моряковке. Обстановка 
нервозности, взаимного недо­
верия мешала людям нор­
мально работать. Теперь на­
ладчики встречали в штыки 
любое начинание механика, 
даже когда он был прав.

А ведь разговор на произ­
водственном собрании по­
мог бы и механику, и его 
подчиненным изменить пове­
дение и наладить дисциплину 
на участке.

В двадцатом цехе давно 
•ведутся разговоры о том. что 
в Моряковке пора подобрать 
более авторитетного профор­
га, чтобы и собрания вовре­
мя проводить, и соревнова­
ние было лучше организова­
но. Но это только разгово­
ры...

Есть у этой истории и 
другая сторона. Начальнику 
цеха трудно всегда быть в 
курсе событий Моряковского 
филиала; есть еще два фи­
лиала и огромный цех. И спе­
циалисты из Томска в Моря- 
ковку наведываются нечасто* 
А ведь сейчас планируется 
создать еще несколько уча­
стков в пригородных посел­
ках. Как же ими собираются 
управлять?

— Недосуг об этом ду­
мать, — говорит начальник 
цеха В. Д. Филипчук) — те­
кучка заедает.

Плохо, когда в текучке 
повседневных дел забывают 
о главном — воспитании 
людей. Потому и возникают 
подобные конфликты.

3. КУНИЦЫНА.
m H i m i m i i i i i i i H i i u i f i i i i i i i i i i i i i i i i i m i i i i i t i i i m i i i i i i i H i i i i i i i i i i m i i m n i i i i i i H M i i i i i i i i i r i i m i n i i i H i i i i i i i t i i u i i i i i i i i i i i i i t i i i t i i i i i i i i m i i u i i i i i i i i i i i i i i i i i i i n n i i M

В КОЛЛЕКЦИИ ВРЕМЯ
Д в у х ты сяч н ы м  э к з е м п л я ­

ром  п оп олн и л  св о е  со б р ан и е  
к ал ен д ар е й  н о вго р о д ск и й  к о л ­
л ек ц и о н ер  В. Г орм ин. Это - -  
т а к  н а зы в а е м ы й  п р и д во р н ы й  
к а л е н д а р ь  1893 года, в к о то ­
ром  с о д е р ж а т с я  св ед ен и я  о 
с а н о в н и к а х  р а зл и ч н ы х  ран гов .

В к о л л ек ц и и  В. Г орм ина 
есть  э к зе м п л я р ы  от к н и ж еч к и  
р а зм е р о м  в п о лови н у  с п и ч е ч ­
ной т^оробки до о гр о м н ы х  ф о ­
ли ан тов . И со д е р ж ан и е ' их 
сто л ь  ж е р азл и ч н о . К ален д а­
ри, к а к  п и сал  В. Д аль, не 
то л ько  «ро сп и сь  д н ей  в году>. 
но и « и сто ч н и к  об щ еств ен н ой  
и н ф о р м ац и и » . П ри м ером  мо­
ж е т  с л у ж и т ь  к а л е н д а р ь  Б рю ­

са , в п ер в ы е  вы п у щ ен н ы й  п ри  
П етре I. П омимо ц ер к о в н ы х  
дат , он д ав а л  р а зн о о б р а зн ы е  
свед ен и я  св ет ск о го  х а р а к т е р а . 
И н тер есен  ч и сл ен н и к , и зд а н ­
ны й в 1755 году Р о сси й ск о й  
ак ад ем и ей  наук.

Б о л ьш у ю  ц ен н о сть  п ред етав- 
л я ё т  к а л е н д а р ь  1907 г о д а , со ­
д ер ж ащ и й  ф а к т ы  и з и стори и  
р у сск о й  рево л ю ц и и  1905 —
1907 годов. В нем  — д в ен а д ­
цать х у д о ж еств ен н ы х  в ставо к , 
вы п о л н ен н ы х  И. Б и ли би н ы м , 
М. Д об уж и н ски м , Б. К устоди е­
вым.

*  В. ЧЕРНЯЕВ,
морр. ТАСС.

Н овгород.
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С а т и р и ч е с к и м  

п в р о м
Сколько денег можно за­

работать за один день? Неис­
кушенный читатель скажет: 
десять, двадцать, от силы 
тридцать рублей, да и то, ес­
ли работать на золотых при­
исках. Но их-то у нас в рай­
оне нет...

— Нет^ Это с какой сто­
роны посмотреть, — скажут 
руководители бригад шабаш­
ников. Они-то знают: с пред- 
сёдателем колхоза «Искра»
Ю. И. Броком трудно рас­
статься без кошелька, туго 
набитого крупными ассиг­
нациями, а председатель 
«Маяка» С. С. Сауляк 
отказ взять деньги расцени­
вает как личное оскорбление.

— Ну, это уж слишком! — 
возразят оптимисты, живу­
щие только на честную зар-

. плату. Что ж, давайте обра­
тимся к документам, В них, 
правда, не говорится о том, 
когда встретились председа­
тель-колхоза «Маяк» С. С.
Сауляк и бригадир «диной»

бригады В. И. Гульм. Но 
этот факт налицо: они заклю­
чили договор. Шабашники 
обязались установить
АВМ-0,65, а колхоз в лице 
председателя обещал пода­
рить им... восемь тысяч руб­
лей.

Именно подарить. Выясни­
лось это в тот момент, когда 
комиссия районного еельхоз- 
управления проверила ре­
зультаты работы этих весьма 
ухватистых людей. Оказа­
лось, что объем работ вы­
полнен не на 42 тысячи 736 
рублей, как отмечалось, а 
всего лишь на 3.375 рублей. 
Следовательно, фонд, зарпла­
ты от фактически выполнен­
ного объема работ составляет 
1.100 рублей. Инженер- 
строитель сельхозуправления 
распорядился выплатить 
именно такую сумму.

А председатель колхоза с 
отеческой улыбкой наблюдал 
за. этим проявлением наивной 
принципиальности.

•— Не расстраивайтесь, ре­
бята, — похлопывал по пле­
чу своих ангелов-спасителей. 
— Вас-то мы не обидим.

И не обидел. Сдержал сло­
во Семен Степанович. Сроч-. 
но созвал заседание правле­
ния, произнес яркую речь, а 
часом позже его благодетели- 
шабашники, рассовывая по 
карманам четвертные и по- 
лусотенные, собирались в 
путь-дорогу.

Тем временем в колхозе 
«Искра» трудилась другая 
группа «артистов» по выка­
чиванию денег. Они имено­
вали себя «кандидатами на­
ук» и требовали самой слож­
ной .работы. За таковую они 
признали монтаж гранулято­
ра ОГМ/0.8А, а их бригадир 

. собственноручно расписался, 
что меньше, чем за 5 тысяч 
рублей, делать работу брига­
да не берется.

И опять же поперек доро­
ги встала комиссия сельхоз­
управления. Она распоряди­

лась заплатить 4 тысячи 300 
рублей.

— Гони еще тысячу, — 
подступил бригадир В. И. 
Обломий к главному инжене­
ру колхоза Г. Е. Славкину.

1—. Это мы запросто, —- 
резюмировал тот. Немного 
фантазии, н, не вникая в 
стоимость каждой' работы, 
он ■ на • дополнительном наря­
де подвел краткую итоговую 
черту: «К оплате тысяча руб­
лей».

Разгорячённые легкой 
победой, шабашники кину­
лись в соседний колхоз «Рас­
свет», где их ждала «анало­
гичная работа». Но звезда 
удачи уже закатилась над го­
ловами любителей длинного 
рубля. И когда отворилось 
окошечко с ласкающей взор 
надписью «Касса», их него-; 
дованию не было предела. 
Вместо солидного куша, ко­
торый снился им ночами, 
бригада получила всего ка­
ких-то полторы тысячи руб­
лей. ■

И все-таки «коварный» ма­
невр рассБсговцев не убил в 
душе шабашников доверия к 
хлебосольным председате­
лям. .

Лихое выражение «Что 
нам стоит дом построить?» 
оборачивается крупными ку­
пюрами для строителей и 
растранжириванием денег -— 
для хозяйства.

Тщетно; районное управле­
ние сельского хозяйства из­
дает строгие приказы о бе­
режном отношении к денеж­
ным средствам, запрещает 
выплачивать незаработанные 
деньги. Щедрые натуры под­
носят рвачам хрустящие бу­
мажки на блюдечке с голу­
бой каемочкой. Кто уж тут 
откажется? Идеалистов сре­
ди шабашников пока не 
встречали.

В. КУЗНЕЦОВ, 
инспектор ОБХСС Пер­

вомайского РОВД,
П. АГЕЕВ, 

сотрудник районной 
газеты «Заветы Ильича».

Спортивная панорама
ШАХМАТЫ. Двенадца­

тая партия полуфинального 
матча претендентов на пер­
венство .мира по шахматам 
между Нортишем и Спасс­
ким закончилась при доиг­
рывании вничью после 75 
,ходов. Общий счет поединка 
6 :6 .

ФУТБОЛ. . Футболисты 
московского «Динамо» в-пя­
тый раз завоевали Кубок 
СССР. 13 августа в финаль­
ном матче они выиграли на 
своем поле у команды «Тор­
педо» (Москва) — 1:0. Ре­
шающий гол m  семнадцатой 
минуте забил Казаченок. По­
бедители выступали в таком 
составе: Пильгуй, Паров,
Новиков, Маховиков, Буб­
нов, Петрушин, Гершкович, 
Долматов, Якубик, Казаче­
нок, Минаев. Тренер коман­
ды — Александр Снвидов.

БАСКЕТБОЛ. Баскетбо­
листы юниорской команды 
Нью-Йорка провели в нашей 
стране шесть матчей. Они 
завершили свое турне по 
СССР победой над сверстни­
ками из сборной столицы—

87:75 (49:37). Эта игра про­
ходила в Москве 13 августа. 
Всего на счету у гостей че­
тыре выигрыша и два пора­
жения.

ВОЛЕЙБОЛ. Сборная 
СССР, победив команду Ку­
бы— 3:0 (15:9. 15:7, 15:11-), 
.возглавила турнирную таб­
лицу международных сорев­
нований памяти В. Саввина 
в Минске.

ХОККЕЙ. Чемпион СССР 
команда ЦСКА одержала 
третью победу в традицион­
ном международном турни­
ре, который проходит’ на 
катках ФРГ, Со счетом 7:3 
хоккеисты ЦСКА выиграли 
у чемпиона Чехословакии 
команды «Польди» (Клад- 
но).

ЛЕГКАЯ АТЛЕТИКА. 
Новый мировой рекорд в 
прыжках в высоту установи­
ла, выступая в соревновани­
ях на Кубок Европы по лег­
кой атлетике, спортсменка 
из ГДР Розе-Мари Аккер­
м а н — 4 97 см. Прежнее до­
стижение, принадлежавшее 
ей же. Аккерман улучшила 
на 1 см.-

Старт — в День физкультурника
КИШИНЕВ. 13 августа. 

(Корр. ТАСС В. HoSoca- 
дюк). Во всех городах и 
районах Молдавии- во Всесо­
юзный день физкультурни­
ка взяла старт *звездная 
эстафета «Спорт и труд ря­
дом идут». В ходе ее в кол­
лективах физкультуры и ор­
ганизациях ДОСААФ состо­
ятся массовые соревнования

по различным видам спорта 
и комплексу ГТО. Финиши­
руют эти состязания 29 ок­
тября, в день рождения ком­
сомола, в Кишиневе. Сюда 
посланцы всех городов и 
районов республики доста­
вят рапорты о своих успехах 
в развитии физкультуры и 
спорта, в военно-патриоти­
ческой работе.
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ВТОРНИК, 16 августа  
ПЕРВАЯ ПРОГРАМ М А 

ТОМСК
9.00.

зонт».
Н овости. 9.10. 
К и н о ал ьм ан ах .

МОСКВА

«Гори*

10.00. Н овости. 10.10. Цв. Ут­
р е н н я я  ги м н асти к а . . 10.30.
М. Г орький . «П оследние ■>.

С 1 о.15 до 15.30 — п ер ер ы в .
15.50- Цв. «М ам ина ш кола» . 

16.00. Цв. «П р азд н и к  песни». 
П ер ед ач а  и з Р иги . 17.00. Ив. 
«М осквичи на м а р ш е  п я т и ­
летки » . В о б су ж д ен и и  П роекта 
К он сти туц и и  СССР п р и н и м аю т 
у ч а с т и е  п ер в ы й  с е к р е т а р ь  
Л зёо ж и н ск о го  р ай к о м а  КПСС 
Н. Г. К ом аров , с е к р е т а р ь  п а р т ­
бю ро .за в о д а  «Водоприбор» 
И. Я. С толяров, м астер  зав о д а  
<• Водопоибор;» ГГ. Д. Д м итриев. 
17.30. Цв. «П есни и  т ан ц ы  н а ­
родов СССР».

ТОМСК
. 18.00. Н овости. 18.10. Му­

зы к а л ь н ы й  ан тр ак т . 18.15. К 
60-летию  В ели кой  О ктяб р ьско й  
с о ц и а л и с т и ч е с к о й . револю ц и и . 
«Х роника р ев о л ю ц и о н н ы х  со ­
бы тий». П ер ед ач а  8-яг «А вгуст 
1917 года». В едет п р о ф ессо р  
Томского у н и в е р с и т е т а  л а у р е ­
а т  Г о су д ар ствен н о й  прем ии  
СССР 1-Г. М. Р азго н .

МОСКВА
18.45. Цв. К он ц ерт п о п у л я р ­

ной с и м ф о н и ч еск о й  м узы ки . 
19.15. Цв. «Один1 за  всех , 
в се  з а  одного». П ер ед ач а  из 
Л ен и н гр ад а . 20.00. ’ Н овости.

ТОМСК
20.15. « З в е з д а м ..... н ав стр е ч у » . 

Д о к у м ен тал ьн ы й  ф и льм .
МОСКВА

20.25. Цв. « Ч еловек  и закон » . 
В едет п р о ф ессо р  А. А. Б е зу г ­
лов. 20.55. Цв. «К ош ка н а  р а ­
ди аторе» . П р ем ь ер а  т е л е с п е к ­
т а к л я  и з  .н и к л а  «Т рудны й с л у ­
чай» . 21.45. «О бсуж даем  п р о ­
ект  К он сти туц и и  СССР». 22.00. 
И я. «Н аш а б и о гр аф и я . Год 
1963-й». 23.00. «В ремя». 23.30. 
Цв «Любовь». Т елеви зи он н ы й  
ф и льм . 2.%55. « М у зы кал ьн ая  
ж и зн ь» . Т ел еж у р н ал . 01 .05— 
01.35. М еж д ун ародн ы й  т у р н и р  
по волейболу . М у ж ч и н ы / Ф и­
нал.

ВТОРАЯ ПРОГРАМ М А
ТОМСК

19.30. « С ельская новь». «По 
новой  техн ологии » . Р а с с к а з ы ­
ваем  о п р и м е н е н и и  новой  
т е х н и к и  в м ели орац и и . 19.45 
«Три сл о в а  о зем ле» . Д окум ен ­
та л ь н ы й  тел еф и л ьм . 20.10. 
«В стреча с А натолием  П ап а­
новы м ». Т ел еви зи о н н ы й  xvno- 
ж ественньтй  ф и льм . *ЩТ. 
1975 г.). 21.45 — 2L 55. Н овости.

глдио
ВТОРНИК, 16 августа

7,34. О бзор п о сл ед н и х  и зв  
стий . 7.40. Р а д к о ж у р и а  
«Строитель».. О бсуж даем  пр  
ек т  К о н сти туц и и  СССР. Сего 
н я  н а  с т р о и т е л ь с т в е  тепли 'Ш  
го к о м б и н ата . 9.00. По стр  
ни и ам  г а з е т  «К расное знамг 
и  « М о л о д о й  лен и н ец » . 9.1 
К онцерт. В ы д аю щ и еся  исТю 
н и те л к  — Э. Г илельс. Е. М 
р о ш н и ч ен к о , В. Н орей ка. 9.4 
О бсуж даем  п р о ек т  К о н сти т- 
ции СССР. «Д обросовестна ' 
тр у д  — о б я зан н о сть  и де: 
ч е сти  . с о в е т с к и х  лю дей». Вг 
с ту п л ен и е  с е к р е т а р я  Л ени 
ского  р а й к о м а  КПСС Г. В. Ли 
н и ко ва . 19.00. П оследн и е и з б  
стн я . 1 9 .l t .  К ам ер н ы й  koi 
церт. 19.25. П ер ед ач и  и з Мос 
вы . 20.00. По УКВ-Г и  го р с е -1 
- -  п ер ед а ч и  и з М осквы . 20.0 
По стан ц и и  н а  волн е Н( 
м етра. В л есн о м  ц ех е  облает 
Н а сп л ав н ы х  р ей д ах . Комме 
тарий.

т и р а ж 
« Су б б о т не г о
С П О Р  Т А О Т О »

■ Результаты тиража суб­
ботнего спортлото—5 из 36 
состоявшегося 13 августа:

1- й тираж: 26 (самбо), 25 
(санный спорт), 6 (борьба 
классическая), 18 (легкая 
атлетика), 1 1  (гимнастика):

2- й тираж: 4 (бокс), 36
(хоккей с шайбой), 23 
(стрельба из лука); 34 (фут­
бол), 30 (стрельба стендо­
вая).

(ТАСС). '

Редактор
А. Н. НОВОСЕЛОВ.

ТЕАТР

16 ав гу ста . Гастроли Мос­
ко в с ко го  "театра ком едии (в п о ­
м ещ ен и и  д р ам театр а). «Бродя­
га» -— 19-30.

16 ав гу ста . Всесою зное 
первенство д об ровольно -спор­
т и в н ы х  общ еств проф сою зов 
по сп о ртивн ой  ги м н а сти ке  —
в 16 . часов.

ш т

СЕГОДНЯ 
В КИНОТЕАТРАХ: 

«РОДИНА»
«Опасная погоня» (две с е ­

р и и ' — 8-40. 13, 16. 18-30, 21.
«О гненны й берег» — 11-10.

имени М. ГОРЬКОГО
«Ф антасти че ское  п уте ш е ст ­

вие на воздуш ном  шаре» —
8-40. 10-20. 12, 13-40;’ 15-20, .17, 
18-40, 20г20, 22.4 «Семейная ме­

лодрама» — 8-40, 10-20, 12,
13-40, 15-20, 17, 18-40. «Ты — 
мне, я — тебе» — 20-20, 22.
З ал  ки н о х р о н и к и . «Х очу все 
зна ть» , «С окровищ а з а то н ув ­
ш и х  нораблей», «О том , к а к  
гном  по хити л  дом» — 9, 10-05,
12- 40. «Н и колай  С личение»-—
13- 50, 14-55. «Ра» — 11-10, 16. 
«Мы из Б елоруссии» — 17-30.

«ОКТЯБРЬ»
«Семейная мелодрама» —

8-40, 11-55, 15-10, 18-25, 21-40. 
«П ус-П ус» — 10-15, 13-30.
16- 45, 20. «Под голубы м  не­
бом» — S-50, 12-45, 15-10,
17- 35, 19-50. «Эй, вы , ковбои!» 
— Ю-30.

«СИБИРЯК»
« К о рти к»  — 8-20. «Новые

ц ен тури он ы »  — 11, 12-40,
14- 20, 16, 17-40, 19-20, 21.

«ПИОНЕР»
«Н еуловим ы е м стители» —

9, 10-40, 12-20, 14, 15-40. «Зита 
и Гита» (две серин) — 17-20, 
20-10.

КИНОТЕАТР 
«БЕЛОЕ ОЗЕРО»

« Н и куш о р  из племени ТВ» 
10-30. «Стажер» — 12, 13-50, 

16, 17-50, 19-40, 21-20.
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 

«АВАНГАРД»
К о н ц ертны й  зал . «М альчик 

и лось» — 15-30. ,«С тажер» —

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
ПОДШИПНИКОВОГО 

ЗАВОДА
«Золотое путеш естви е  С инд­

бада» — 19, 21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
«СИБКАБЕЛЬ»

« П а р и ж ски е  тайны » — 1 5 ,
17-10, 19, 21.

КЛУБ
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ

«Любовь и слезы» —̂ 15, 17,
19, 21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
пос. НОВОГО

«Б егущ ий  человек» — 19, 21.
ДОМ КУЛЬТУРЫ 

ЭНЕРГЕТИКОВ
«Б ы ть лиш ним » — 17-20,

19, 21.

■■шшз
С 16 по 20 а в г у с т а  — п е р е ­

р ы в  в га с тр о л я х  . К иевского 
ц и р к а . С ,20 а в г у с т а  и е ж ед н ев ­
но п р ед ст ав л ен и я  п р о д о л ж а­
ю тся.

Томская * радиотехниче­
ская школа, ДОСААФ про. 
водит набор на утренние н 
вечерние платные курсы ра­
диомехаников, радиоопера­
торов II класса, сёкретарей- 
машяиистбк.

Обращаться по : адресу: 
634001, Томск, ул. Розы 
Люксембург, 48, 1 телефоны 
№№ 2-42-58, 2-61-66: ’

Издательству ТГУ тре­
буется корректор с высшим 
литературным образованием.

Обращаться: г. Томск-29, 
ул. Никитина, 17, к дирек­
тору. .

Бюро по трудоустройству 
и информации населения 
приглашает для постоянной 
работы в пионерском лаге­
ре «Восход» (район д. Б. 
Протопопове): кочегаров,
техника проводной связи, 
электромонтера телефонной 
связи ж сигнализации.

Обращаться: г. Томск, пр. 
Ленина, 151-а, - или ул. Бе­
линского, 32, в отдел кад­
ров, дни работы которого: 
понедельник, среда, четверг, 
пятница, с 10 до 17 часов.

.Томский облпотребсоюз ■ 
приглашает население (пен­
сионеров, отпускников) на 
заготовку клюквы в районах 
Томской области..

За справками обращаться 
по адресу: г. Томск, пер.
Совпартшкольный, 10, в уп­
равление заготовок, тел. 
№ 2-30-02.

Учебный комбинат Томского территориального уп­
равления строительства проводит набор на курсы 
операторов по механизированному производству от­
делочных работ и операторов машиносчетной стан­
ции. Срок обучения — от 3 до 4,5 месяцев. На кур­
сы принимаются мужчины, отслужившие в рядах 

. Советёкой Армии, женщины—не моложе 18 лет. 
Принятым, на курсы выплачивается стипендия s 
размере 86 рублей 6 месяц. Одинокие обеспечива­
ются благоустроенным общежитием. По окончании 
курсов предоставляется работа в г. Томске.

Начало занятий — 23 августа,
За справками обращаться по адресу: г. Томск, пр. 

Ленина, 151-а. или пер. Фруктовый, 28-а, в учебный 
комбинат ТТУС.

Ресторану' «Аэропорт» 
срочно требуются на работу: 
кладовщик, буфетчицы, пова­
ра, кондитеры, грузчики, 
мойщики посуды.

Обращаться: г. Томск, пр. 
Ленина, 151-а.

Техническому училищу 
.14» 7 срочно требуется . шо­
фер.

Обращаться по адресу: 
Томск-29, ул. Крылова, 27, 
или пр. Фрунзе, 1-4, телефон 
Ло 2-28-32.

МЕНЯЮ благоустроен­
ную (есть телефон) одно­
комнатную квартиру в цент­
ре г. Коммунарска' (Воро- 
шиловградской обл.) на рав­
ноценную в г. Томске.

Обращаться: г. Томск, ул. 
Плеханова, 20. кв. 1. после 
18 часов. • '

МЕНЯЮ двухкомнатную 
благоустроенную квартиру 
(с телефоном) в г. Воркуте 
на равноценную в г. Томске.

Обращаться: г. Томск, ул. 
Станиславского, 21, кв. .1.

БЮРО ПО ТРУДО­
УСТРОЙСТВУ И ИН­
ФОРМАЦИИ НАСЕЛЕ­
НИЯ (г. ТОМСК, пр. ЛЕ­
НИНА, 151-а) ПРИГЛА­
Ш АЕТ НА РАБОТУ:

на Томскую нефтебазу: 
мастера по строительству, 
электрослесаря АЗС, сле­
саря, стропальщика, грузчи­
ка, тракториста, шоферов 
I—II классов, лаборанта, 
бухгалтера;

в городское ремонтно- 
строительное управление 
.V» 15 треста Горремстрой: 
каменщиков, штукатуров- 
маляров, плотников, жестян. 
щнков, газоэлектросварщи- 
k o r , электриков, мастеров- 
прорабов, механика (заведу­
ющего гаражом):

в автохозяйство УВД: ав­
томехаников, шоферов, сан­
техников, электриков, сто­
рожей, газоэлсктросварщи. 
ков;

в 'торгово-закупочную ба­
зу. Томскдесурс'а — машини­
стов холодильных установок;

в Томский комплексный 
отдел института «Новосибир­
ский промстройпроект» :• нн- 
женеров-стронтелей, сантех­
ников, электриков, механи­
ков, сметчиков, экономистов, 
архитекторов на должности • 
руководителей групп, веду­
щих инженеров, старших ин­
женеров, старших техников, 
бухгалтера кассира. Оплата 
труда по I категории ■ про­
ектных организаций;

в Томское отделение 
института «Э н е р г о с е т ь- 
проект» на проектно-изы­
скательские работы в Яку­
тии и на БАМе: инжене­
ров и техников — топографов, 
инженеров и техников — гео­
логов, начальников партий.
лаборанта, шоферов; для ра­
боты в г. Томске: инженеров, 
старших инженеров по ото­
плению и вентиляции: инже­
неров и техников—строите­
лей, столяра, машинисток, 
автослесаря, библиотекаря.

АДРЕС И ТЕ Л Е Ф О Н Ы D
о 4* ^£рес Р е д а кц и и  634050, Т о м ск; ГСП, пр. Ф р ун зе , 103. Телеф оны: пр ие м но й  ре да ктор а  — 3*44*35, зам естителей  редактора — 2-06-52, 3-31-25, ответ. секретаря  — 3 32-34, секре та ри ата  — 3-40-20
3-44-48, отдела - паР ^иинои  ж и з н и  3-40-51, 3-40-24, отдела пр оп аган д ы  — 3-40-55, отдела п р о м ы ш л е н но сти  — 3-46-76, 3-40-58, отдела м еф тегеологии, строительства  и тран спо рта  — 3-41-83, отдрпд

отдела н а у ки  и уче б н ы х  заведении — 3-43-63, отдела и нф орм ации  — 3-43-32, 3-31-22, отдела со ве тско го  строительства  и быта — 3-31 61. 3 06-3Г
пмсе?л*~3-41-65, 3-06-87,3-06x31, отдела и л л ю стр аци и  — 3-41-59, зав. хозяйством  м отдела объявлений  — 3-06-62, областной ж у р н а л и с т с ко й  о р га н и за ц и и  — 3-40-91, м аш бю ро — 3-41-53, д е ж ур н о го

К305580 Заказ X? 968 Тираж 132.000 Т о м с к ; т и п о г р а ф и я  и зд а т е л ь с т в а  « К р а с н о е  зн а м я »
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