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® З А Ч Е М  О П Е Р А Т О Р У  В И Л Ы ?

П ОСЛЕ некоторого за
стоя животноводство в 
совхозе имени 50-летия 

СССР вновь идет на подъем. 
Былая уверенность звучит б 
словах руководителей'хозяй
ства, когда заходит разговор 
о плане и перспективе. А  бу
дущее, как известно, выра
стает из сегодняшних . дел.

Рыбаловцы неплохо закан
чивают год. Сложные погод
ные условия лета заставили 
мобилизовать все силы сель
ских тружеников, противо
поставить стихии высокую 
организованность, с новых 
позиций оценить лучшие 
традиции коллектива.

Кормов заготовлено почти 
на уровне прошлого года ;— 
более 22 центнеров кормо
вых единиц на условную го
лову. Для этого пришлось 
совхозным механизаторам 
поработать и на северных 
лугах. Верной оказалась 
ставка на поздние, но мак
симально сжатые сроки 
уборки кукурузы. Масса ус
пела отрасти — каждый 
гектар дал в среднец по 200 
центнеров.— и была убрана 
за .десять дней. Неплохой, 
для этого гола получен уро
жай корнеплодов — еще од
на гарантия продуктивного 
начала зимовки.

Рыбаловские животново
ды намерены получить нын
че по 3.300 килограммов мо
лока от коровы, или на 430 
килограммов больше, чем в 
прошлом году. Такой рост 
дают, конечно, не одни кор
ма, но они — прежде всего. 
В октябре надои на цент
ральной ферме не опуска
лись ниже 9 килограммов, 
как никогда, стабильна про
дуктивность и в ноябре.

В социалистических обяза
тельствах коллектива фер
мы записано: увеличить в 
зимний период производство 
молока на 33, продажу его 
государству — на 30 процен
тов. Солидная прибавка! Но 
за ней — не менее солид
ная база. В Рыбалове вво
дится еще одно помещение 
для дойного стада.. Поголо
вье коров по совхозу долж
но увеличиться в будущем 
году на 15—20 процентов.

Рост продуктивности ско
та, повышение товарности 
и качества молока — еще 
два фактора, заложенных в 
обязательствах рыбаловских 
животноводов. Коллектив 
здесь слаженный, работо
способный. И механизаторы 
подобраны самые опытные и 
надежные. Работа каждого 
из них ориентирована на об
щий успех зимовки.

Вообще механизатор се
годня становится едва ли не 
главной фигурой и в живот
новодстве. В совхозе, как 
рассказывал его директор
A. П. Масалыкин, это почув
ствовали осенью, как только 
стали осваивать кормоцех. 
Кухня для фермы сразу ре
шает все проблемы с приго
товлением и раздачей кор
мов. Е1а ней замыкается 
технология содержания ско
та, от нее на ферме зависит 
буквально все. Словом, цент
рализации кормления жи
вотных должна соответство
вать и высокая степень от
ветственности за бесперебой
ную работу кормоцеха.

...Второй месяц работает 
рыбаловский кормоцех — и 
так, как будто это не первый 
для него сезон. Рядом стоят 
тракторы с тележками, ут
ренняя часть рациона уже 
поступила в кормушки. Все 
по-деловому выглядит и 
внутри помещения. Опера
тор А. А. Курашкин во вре
мя перерыва проверяет обо
рудование.

— Недели три, как по-на
стоящему заработали, — го
ворит Александр Алексее
вич. — Съездили еще раз в 
Петухово. Не шел измельчи
тель, забивало массой. Вы
резали днище, поставили от
бойный угольник, расшири
ли окна. Наклонный транс
портер подняли и закрыли 
сверху. А  еще уменьшили 
обороты подачи у кормо
раздатчиков... Надо следить. 
Дело новое, не сразу все 
идет. Ножи быстро выходят 
из строя. На месяц хватает
— то галька попадет, то ка
кая-нибудь железка...

Участвовавший в беседе 
главный инженер совхоза
B. И. Хомутов заметил, что 
изготовление ножей будет 
налажено в ремонтной ма
стерской. Так что запчасти
— не проблема. Цех работа
ет в устойчивом режиме, вы
году его уже не нужно до
казывать.

Да, кормоцех прошел при
мерку. Как раньше в Том
ское ОПХ, так теперь в Ры- 
балово едут инженеры и ме
ханизаторы убедиться в его 
эффективности, смотрят, ка
ким образом повышена на

дежность того или иного уз
ла, интересуются организа
цией и оплатой труда в кор
моцехе.

Цех по приготовлению и 
раздаче кормов обслуживает 
звено из пяти человек. Три 
механизатора заняты под
возкой силоса, соломы и се
нажа и раздачей готового 
«ассорти», оператор с под
собным рабочим управляют
ся непосредственно в цехе. 
Рабочий день начинается с 
профилактического осмотра 
механизмов. Затем в течение 
двух часов готовится кормо- 
смесь. После обеда эта опе
рация длится три часа с та
ким расчетом, чтобы приго
товленного корма хватило на 
вечернюю и утреннюю раз
дачу.

За час кормокухня выдает 
до 20 тонн массы и в состоя
нии обеспечить четыре тыся
чи голов крупного рогатого 
скота. В Рыбалове ■—  полто
ры тысячи, вместе с молод
няком. Руководство совхоза 
намерено подключить к цен
трализованному кормлению 
еще одну ферму, Карбы- 
шевскую. Там было несколь
ко пробных раздач. Сначала 
животные неохотно приняли 
новинку, но сейчас в кор
мушках ничего не остается. 
Важная деталь: в смеси вы
равнивается качество ком
понентов, нет отходов даже 
от силоса, хотя этот корм, 
если он кислый, не всегда 
поедается полностью.

Зарплата рабочих кормо
цеха поставлена в зависи
мость от их продукции и 
продукции фермы. Установ
лены расценки: за тонну
кормосмеси оператору начи
сляется 11,2 копейки, под
собному рабочему — 7,4, за 
центнер молока — соответ
ственно 5,86 и 3,86 копейки. 
С переходом на обслужива
ние двух ферм месячный за
работок увеличится и соста
вит у оператора 200—220 
рублей,

В СОСЕДНЕМ совхозе 
«Родина» трудности с 
освоением кормоцеха , 

также позади. Здесь, как 
рассказывал главный инже
нер Г. С. Шаламов, само 
здание при строительстве 
было заужено, поэтому при
шлось доводить всю систему

транспортеров. Один чуть 
сдвинуть, у другого умень
шить обороты подачи и т. д. 
Устанавливается дозатор, 
чтобы в смесь добавлять мо
чевину и хвойную муку.Тех
нология приготовления кор
мосмеси еще окончательно 
не отработана, но первые 
плюсы, первые результаты 
— за нее. В совхозе есть и 
некачественный силос, а он, 
как успели убедиться живот
новоды, идет в корм только 
вместе с соломой. Специали
сты прикидывают, не выгод
нее ли будет возить кормо- 
смесь из Кудринки,* где по
строен цех, и на централь
ную ферму. При этом учи
тывают расстояние, количе
ство и качество припасен
ных на зиму кормов,

— Кормоцех нужен; как 
воздух, — А. С. Одноколкин, 
главный зоотехник совхоза 
«Октябрь», в подтверждение 
этой пока еще не ходкой 
фразы привел расчеты на 
зимовку. — В Зоркальцеве 
даем на корову по 8 кормо
вых единиц. Мало. А  у нас 
и поголовье будет расти. Да
же поддержать продуктив
ность — и то не простая за
дача.

В кормоцехе заканчивает
ся монтаж. Мог бы уже ра
ботать, да затянулся поиск 
электромоторов...

Спокойно на душе у руко
водителей хозяйств, которые 
с лета начали думать о зи
мовке скота, строить не вре
мянки, а действительно це
хи, способные переработать 
любые отходы растениевод
ства. Для специалистов сов
хоза «Тахтамышевский» еще 
прошлая зимовка стала уро
ком. Кормов было в обрез. И 
лето не обещало изобилия. 
Тогда-то вспомнили о . не
хитром сооружении, нача
том еще в прошлом году. В 
страдную пору; когда ре
монтники обычно заняты 
срочными заказами для тру
жеников полей, почти вся 
мастерская была переброше
на на монтаж оборудования. 
После зёрносушильных ком
плексов и АВМ кормоцех, 
пожалуй, самый сложный, 
хотя и далеко не совершен
ный, агрегат. На сборку, 
«стыковку» и наладку меха
низмов ушло две недели.

Животноводы с благодар
ностью отзываются о меха
низаторах и слесарях, хоро
шо потрудившихся в те дни.

—Сено сейчас не даем, ос
тавили на более трудное 
время, — рассказывает глав
ный зоотехник совхоза В. П. 
Наумов. — Кормим силосом 
и соломой. Все идет через 
кормоцех, объедьев не оста
ется. И хотя много коров в 

• запуске, надои не снижают
ся, весь ноябрь держатся на 
уровне, а в последнее время 
идет прибавка. Вот если бы 
не поломки...

Операторам Ю. А. Филип
пову и В. А. Лебедеву часто 
приходится браться за ви
лы. Солома (ее закладывали 
с кукурузой, не измельчая) 
накручивается жгутом на по
дающий вал раздатчика, и 
тогда летят навильники на 
центральный транспортер. 
Плохо идет натяжный вал 
этого транспортера. Из четы
рех раздатчиков два не ра- 
бсцгают, их, по словам маши
нистов, хоть сегодня в утиль 
отправляй. Резервных нет.

О бедах этого кормоцеха 
знают в районном управле- 

. нии сельского хозяйства. 
Помощь, вероятно, не за
ставит себя долго ждать.

Во всех четырех хозяйст
вах заречной стороны (три 
из них входят в объедине
ние «Сибирь») мы видели са
мое серьезное отношение к 
кормоцехам. Они становятся 
опорными звеньями всей ра
боты по рациональному ис
пользованию кормов. Не слу
чайно на фермах этого объ
единения и Томского ОПХ 
им. Б. Н. Сидоренко сейчас 
самая высокая продуктив
ность. По этому показателю 
и район вышел вперед, обо
гнав Первомайский район, 
который еще недавно откры
вал областную сводку су
точных надоев молока.

Ю. ФИЛИППОВ,
В. ЛЕБЕДЕВ, 

операторы кормоцеха 
совхоза «Тахтамышев

ский»;
В. РОДИН, 

инспектор Томского рай
онного комитета народ

ного контроля;
А. ВАСИЛЬЕВ,

специальный корреспон
дент областного комите
та по телевидению и ра

диовещанию;
Б. ОВЦЕНОВ,

заведующий отделом 
томской районной газе

ты «Правда Ильича»;
Ю. ГРИШАЕВ, 

спецкорр. газеты «Крас
ное знамя».

f План 11 месяцев — досрочно!
Коллективы промышленных пред

приятий области, соревнуясь под деви
зом «Юбилейному году — ударный фи
ниш!», выполнили вчера, 28 ноября, 
план одиннадцати месяцев по реализа

ции товарной продукции и производ
ству большинства важнейших изделий. 
До конца ноября будет реализовано про
дукции сверх плана на несколько мил
лионов рублей.
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ФОТОРЕПОРТАЖ

НОВАЯ
БРИГАДА

С то я л  конец н о яб р я , но в ле» 
с о с е к а х  на ослеп и тельн о й  бе
ли зн е  св е ж е в ы п ав ш е го  сн е га  
по-осеннем у чер н ели  волоки .

Д авно пора п ерейти  в 
зим н ие д е л я н ы , — огорченно 
зам е ти л  н ач ал ь н и к  производ
ств е н н о го  о тд е ла  Ком сом оль
ск о го  л е сп р о м хо за  А . Н . Кон
к и н . — А  мы в ы н уж д е н ы  ис
к а ть  резер вн ы й  л е с , чтобы  про
д о л ж а ть  р а б о ту . П равда , так и е  
сю р п р и зы  погоды  мы п р ед у
с м а тр и в а л и : е с ть  за п а сн ы е  га 
р аж и .

Л у ч ш е  д р у ги х  коллективов  
лесп р о м хо за  тр у д я тс я  в эти  
но ябр ьски е  дни  б р и гад ы  Н . Г. 
М исн и ка  и Г . П . А р тем ьева . 
Они со р е в н ую тся  м еж ду собой, 
попеременно о бгон яя  д р у г  д р у
га . О чень уп о р н о  п р о хо д и т это 
тр уд о во е  с о с тя з а н и е : д о ста то ч 
но с к а з а т ь , что  за  10  м есяцев 
оба к о л л е кти в а  вы полнили  
план  на 117,8 п р о ц ен та . И 
тольн о  р е з у л ь та ты  работы  по 
б р игадн о м у п о д р яд у  р а з н я тс я . 
У  Н . Г . М и сн и ка  сам а я  вы со кая  
на п р ед п р и яти и  эконом ия — 
более 6 ты с я ч  р уб ле й , п о к аза 
тели  б р игады  Г . П . Арггемьева 
п оскром нее . Но ч у в с т в у е т с я , 
что  р е б ята  на подъ ем е , готовы  
бор оться  к а  р а в н ы х  с луч ш ей  
бр игадой  п р е д п р и яти я , с тр е 
м я тся  подойти  к  ф и н и ш у  ю би
ле й н о го  года  с  вы со ким и  п ока
за те л я м и .

В н ач але  ю билейного  года 
Ген н ад и й  П рокопьевич А р 
те м ье в  п р и н ял  б р и га д у  у  В и к 
то р а  И льи ча  М и хай ле н ко , ко
то р ы й  с та л  м астер о м  подгото
в и те л ь н ы х  р аб о т на Ком со
м ольском  л е с о п у н к те . И зв е ст
ны й  б ы л к о л л е к ти в , но влилось  
в него  м ного  новичков . Т а к  
что н а ч и н а ть  Ген н адию  Про
ко п ье в и ч у  п р и ш ло сь  п очти  с 
н у л я . Кром е то го , перем ена 
б р и гад и р а  обы чно  м ен яет у с 
то я в ш и й ся  р и тм , а  в к а к у ю  
сто р о н у  — во многом з а в и с и т  
о т  л и ч н ы х  д е л о в ы х  к ач е ств  
б р и гад и р а . Г . П . А р те м ье в  — 
не нови чок в лесн ой  п ро м ы ш 
ле н н о сти , н е ско ль ко  л е т  воз
гл а в л я л  б р и гад у  на пред п ри я
т и я х  К р асн о я р ск о го  к р а я . У к 
р у п н е н н ы е  б р и гад ы  бы ли и 
та м , а  вот м етод  хо зр асч е тн о го  
подр яда начал о св аи в ать  то л ь 
ко в то м с к и х  л е с о с е к а х .

— Д ля н а ч а л а  поработали  
н еп ло хо , сэко н о м и ли  около 
д в у х  ты с я ч  р у б л е й , •— говори т 
б р и гад и р . — Но не все ещ е  у  
н ас  п о л у ч а е тс я . В  ч а стн о сти , 
вели ки  н еп ро изводи тельн ы е 
р а с хо д ы . Н овая о р ган и зац и я 
тр у д а  п р и ш л а сь  реб ятам  по 
д у ш е . Надо то л ь к о  у ч е т  почет
че о р га н и зо в а ть , д а  рем онтную  
с л у ж б у . А  в се , что  о т н ас  з а 
висит» . сделаем .

Д аж е з а  ср а вн и те л ьн о  не
больш ой ср о к  Г . П . А р тем ьев  
сум е л  со зд ать  н еплохо й  ко л
л е к ти в : о новой бр игаде  уж е 
хорош о  зн а ю т в П ервом айском  
районе . В ы д е л я ю тся  в ней сво
им о п ы том  тр а к то р и с ты  М иха
ил С ко м ар о к , Н ико лай  Д уд и н , 
А н ато ли й  Ч е р в я ко в , чокеров- 
щ и ки  Борис З у е в  и Павел Про
с к у р и н . М ногие рабочие вла
д е ю т см еж н ы м и  пр о ф ессиям и , 
при н еобходим ости  подм еняю т 
ДРУГ д р у га .

Ф. ОЗЕРОВ.
Н А  С Н И М К А Х : бр и гад и р  Г . П. 

А р те м ье в ; (сл е в а  направо) 
П . П роскури н  и Н . Д уд и н ; на 
верхнем  ск л ад е .

Фото Е. Лисицына.

ЗА 26—28 
ПРОЦЕНТОВ НАПРЯЖЕНИЕ
На Томском заводе резиновой обуви разработан план 

производства на 1978 год. Первый квартал будет наиболее 
напряженным — предусмотрено реализовать 27 процен
тов годовой продукции. Поставлена вполне определенная, 
конкретная цель.

Наш корреспондент В. Заплатин попросил директора за
вода И. Д. Старцева рассказать, как работает коллектив и

хозяйственному году.как он готовится к новому

— В юбилейном году, — 
отметил Иван Дмитриевич,— 
коллектив перевыполняет 
планы. Без цифр, наверное, 
не обойтись. Так, сверх пла
на десяти месяцев реализо
вано продукции на 681 ты
сячу рублей. Картина была 
бы неполной без показателя 
производительности труда: 
он также выше запланиро
ванного.

Если сравнить эти показа
тели с тем же периодом про
шлого года, то они в пользу 
нынешнего. Скажем, объем
ный показатель—реализация 
— возрос на 9,4 процента, а 
производительность труда — 

'на 10,6 процента. Причем

производительность труда 
заметно опережает рост за
работной платы. Это, безу
словно, правильный путь.

За последние годы произо
шли разительные перемены. 
Завод приобрел очень совре
менный, индустриальный 
вид. Появилось совершенное, 
уникальное оборудование. 
Скоро «переселение» на но
вую промышленную пло
щадку завершится полно
стью, но строительство вто
рой очереди завода продол
жается.

Говорить обо всем в пре
восходной степени было бы 
неправильно. Много недо
статков в организации тру-

ПЕРВОГО
да, в экономической дея
тельности предприятия. До
статочно сказать, что два 
крупных цеха — двадцатый 
и шестой — не выполняют 
планы. Мы допустили серь
езный перерасход по себе
стоимости продукции, а это 
поставило под угрозу выпол
нение плана накоплений.' 
Медленно идет освоение но
вых мощностей.

Как видно, нужен макси
мум усилий рабочего коллек
тива, его инженерно-техни
ческих работников, экономи
стов, чтобы достойно завер
шить второй год пятилетки 
— пятилетки эффективности 
и качества.

Юбилейный год на исходе. 
Но декабрь не только венча
ет прожитый отрезок вре
мени. Тщательно, в полном 
объеме надо уже сейчас ве
сти подготовку к работе в 
1978-м — вот неотложная и 
важная задача.

Я уже сказал, что проект-

КВАРТАЛА
ная мощность не достигнута 
(освоение примерно 70 про
центов), хотя нормативные 
сроки прошли. Еще и поэто
му в будущем году неизбе
жен рост объемов производ
ства. Планируем реализовать 
продукции на 63 миллиона 
рублей — это на 8,8 процен
та выше уровня нынешнего 
года.

Хорошее начало — делу 
половина — так говорят в 
народе. Это справедливо, тем 
более что летние месяцы — 
традиционно трудное время 
для предприятия. Мы наме
тили выполнить 27 процен
тов годового плана в первом 
квартале — это солидный 
задел. Однако ничто само со
бой не приходит.

Все вопросы надо решать 
в комплексе. Успех зависит 
от правильного планирова
ния (нужно разработать еще 
и техпромфинплан), техни
ческой подготовки производ
ства, организации матери

ально-технического снабже
ния, наконец, от настроения 
Людей.

Коллективное обсуждение 
планов принесет несомнен
ную пользу. В самое ближай
шее время проведем партий
ные и профсоюзные собра
ния, соберем актив. Обсудим 
организационно-технические 
мероприятия по обеспечению 
планов. Уверен: поступят
дельные, ценные предложе
ния.

Мы ясно представляем се
бе «узкие» места на произ
водстве. Одно из них — по
шив заготовок. Своими сила
ми, прямо скажем, пока не 
обойтись. Часть заказов раз
мещена в Моряковке, на не
которых предприятиях Том
ска. Строится новый произ
водственный корпус в Са- 
муськах.

Расширение ассортимента 
продукции — предмет осо
бых забот. Красивая, доброт
ная обувь, пользующаяся 
спросом, — это и наши при
были. В первой половине бу
дущего года запустим агре
гат для жидкого формо
вания. Это принципиально

новая технология, которая 
сулит немалые выгоды для 
предприятия. На очереди- 
выпуск изящной резиновой 
обуви для малышей, дамских 
сапожек. Отдельные образ
цы получили высокую 
оценку на художественно
техническом совете, на вы
ставке. Нас ко многому обя
зывает вопрос посетителей: 
«Когда эту обувь увидим на 
прилавке?».

На новой промышленной 
площадке наращивает мощ
ности подготовительный цех, 
оборудованный по последне
му слову техники. Здесь вы
сокопроизводительные рези- 
носмесители (кстати, допол
нительно два смесителя бу
дут запущены в производст
во в конце декабря), а управ
ляет всеми процессами авто
матика. Будут установлены 
новые, более совершенные 
каландры для выпуска об
лицовочной резины, поточ
ная линия для сборки галош 
и т. д.

Коллектив поставил перед 
собой трудную задачу. Ре
шить ее — значит, выдер
жать экзамен на зрелость.

ЧТО НАМ
С рамным потоком Леони

да Кузьмича Суднева мы ра
ботаем в одном цехе и сорев
нуемся уже не первый год. 
Трудовое состязание с таким 
крепким коллективом помо
гает нам достигать более вы
соких результатов, повы
шать выход качественных 
пиломатериалов.

План д в у х  лё т , к а к  и обещ а
ли , мы вы полнили  к 7 ноября. 
Вскоре бр игада Л . К. С удн ева 
в ы сту п и л а  с инициативой  по 
достойном у заверш ению  ю би
лейной в а х ты . Мы первы ми 
среди деревообработчикоз ком 
би н ата  поддерж али  э то т  при
зы в . Новый у с п е х  приш ел 
7.1 ноября: досрочно вы полни
ли годовой план . В  сч е т 1978 
года наш  рам ны й потон о тп р а
вил го с у д а р с тв у  у ж е  более 4,5 
ты сяч и  кубом етров  п родукции .

По объем ны м  п о казателям  
бр игада  Л еонида Кузьм и ча  
немного впереди , за то  у  нас 
вы ш е процент о бр езн ы х и к а 
ч е ств е н н ы х  пилом атериалов . 
Хорош о работаю т наш и помощ 
ники рам щ иков Д м итрий Мед
ведев, Н иколай  Б усо ви ко в , П а
вел Н и ко лю к, с тан очн и ки  Ни
колай М алуш а и А лексей  Хоро- 
ш еню к, пилоправ Владимир 
Ноет, сор ти ровщ и к Василий  
П астуш о к .

МЕШ АЕТ
Но не все у нас идет так, 

как хотелось бы. Главная 
трудность — нехватка опыт
ных людей в бригаде. Чтобы 
стать хорошим лесопилыци- 
ком, надо многое уметь и 
знать. У нас же только в этом 
году сменилось более 40 про
центов рабочих. Теперь 
нужно время, чтобы их обу
чить. По-прежнему недоста
точно четко работает сорти
ровка. Недоработки начина
ются еще в леспромхозах, но 
не все делают как положено 
и у нас на комбинате. В ре
зультате, например, в про
шлом году только тонкомера 
и дровяного сырья мы про
пустили через лесопильные 
цехи более 60 тысяч кубо
метров. Ненамного меньше 
и нынче. Это же прямой 
убыток предприятию' и госу
дарству. Надеемся, что руко
водство, комбината примет 
меры по обеспечению лесо
пильных цехов более качест
венным сырьем.

,  % А. КОБА,
бригадир рамного потока 

Хомского ЛПК.

 

Электронная библиотека (репозиторий) Томского государственного университета 
http://vital.lib.tsu.ru



/

КРАСНОЕ ЗНАМЯ; :29 ноября 1977 года

Партийная
Ж И З Н Ь Бригадный ПОДРЯД:

желание и необходимость
Новый метод хозяйствен

ного расчета в строительст
ве, получивший название 
бригадного подряда, стал пе
редовой формой организа
ции труда и производства. 
Он укрепляет социалистиче
ские производственные от
ношения, теснее увязывает 
интересы работника с инте
ресами общества.

Самое широкое распрост
ранение и внедрение этого 
метода — один из основных 
путей интенсификации про
изводства, повышения его 
эффективно сти.

В Колпашевском районе 
бригадный хозяйственный 
расчет получил распростра
нение в строительстве, на 
Транспорте и промышленно
сти. Партийные организа
ции, хозяйственные руково
дители, профсоюзные коми
теты ряда предприятий при
няли действенные меры по 
внедрению прогрессивного 
метода.

Бригадный подряд в стро
ительном управлении № 23 
треста Томлесстрой был 
внедрен в феврале 1973 года 
в коллективе, который воз
главляет опытный строи
тель Б. Ф. Барышев. За три 
года этот коллектив постро
ил 8 крупных объектов. 
Удалось сократить сроки 
строительства. Снижена се
бестоимость строительно
монтажных работ, а произ
водительность труда увели
чилась на 44 процента при 
росте заработной платы на 
30 процентов.

В настоящее время в уп
равлении по методу бригад
ного подряда трудятся 3 
коллектива, которые выпол
няют более 70 процентов Об
щего объема работ.

Успешно трудятся хозрас
четные бригады В. А. Баку
лина и В. Ф. Жданова в 
ПМК-580. Выработка на од
ного человека в 1976 году 
здесь составила 13,5 тыс. 
рублей (в целом по органи
зации 8,4 тыс. рублей).

И если в 1975 году в стро
ительных организациях 
района по злобинскому ме
тоду работало в 4 бригадах 
97 человек, то в этом году в 
8 коллективах — 267 чело
век. Объем работ, выполнен
ных за полугодие хозрас
четными бригадами, соста
вил около 30 процентов.

Доказали свое преимуще
ство подрядные укрупнен
ные лесозаготовительные 
бригады Л. Д. Устюгова,
A. Г. Шашкова, И. И. Аган- 
таева в Колпашевском лес
промхозе объединения Том- 
леспром.

Больших успехов доби
лись укрупненные хозрас
четные бригады на погрузке 
леса в Нарымской сплавной 
конторе под руководством
B. Г. Комлева и А. Д. Голе- 
щихина. В первой в 1976 го
ду выработка на человеко

день при Плане 116,6 кубо
метра составила 174 кубо
метра.' Экономия горюче
смазочных материалов и та
келажа составила 4,3 тыс. 
рублей. Производительность 
на машино-смену увеличи
лась на 33,8 процента.

Используя опыт ильичев- 
ских докеров и новосибир- 
скйх портовиков, в Колпа
шевском речном порту орга
низованы комплексные
бригады такелажников, ра
бота скоростных судов типа 
«Заря» по групповому мето
ду и двух плавучих кранов 
по единому наряду; В Том
ском геофизическом тресте 
с июля переведены на под
ряд одиннадцать топографи
ческих партий. Метод Зло
бина впервые в районе при
менен и в сельском хозяйст
ве.

Результаты работы в 1977 
году показали, что роль 
бригадного подряда значи
тельно возросла! И не толь
ко в обеспечении роста про
изводительности труда, но И 
в закреплении кадров, со
кращении внутрисменных 
простоев, прогулов. Улуч
шился моральный климат в 
коллективах, повысилась 
роль бригадиров.

Конечно, непросто пере
страиваться на новую фор
му организации труда. И 
вот здесь очень важно пар
тийное обеспечение этого 
важного дела.

К сожалению, многие пар
тийные организации, хо
зяйственные руководители 
района не занимаются внед
рением , бригадного подряда. 
Есть бригадиры, мастера и 
хозяйственные руководите
ли, которые еще не знают 
существа новой формы хоз
расчета. Руководители вы
шестоящих органов порой 
не проявляют должной на
стойчивости в том, чтобы 
внедрить новое, не оказыва
ют практической помощи 
перешедшим на подряд. Так, 
один из пунктов приказа от 
16 октября 1976 года по объ
единению Томлеспром обя
зывал директоров деревооб
рабатывающих предприятий 
до 1 ноября представить в 
планово-экономический от
дел объединения предложе
ния по хозрасчетному под
ряду. Но ответа на эти пред
ложения до сих пор нет.

Руководство Нарымской 
сплавной конторы обраща
лось за помощью в объеди
нение по внедрению бригад
ного хозрасчета на шпало- 
пилении. И тоже ответа нет. 
Нет единых норм расхода 
ГСМ, запчастей на механиз
мы и оборудование, заня
тых на сплавных работах 
(флот, агрегаты, плавкра
ны).

При переводе на подряд 
на бригадира возлагается 
ряд дополнительных функ
ций. Это требует от него

больше знаний не только в 
пределах рабочей профес
сии, но и экономических. С 
учетом этого мы и строим 
работу. Но .сделано пока ма
ло. Из 10 руководителей хоз
расчетных бригад лесной 
промышленности 3 члена 
КПСС, один комсомолец. Из 
133 человек в бригадах 10 
коммунистов, 23 комсомоль
ца. Правда, все бригадиры 
имеют большой стаж прак
тической работы. В бригадах 
созданы одна партийная и 
три партийно-комсомоль
ских группы. Восемь чело
век учатся в школах рабо
чей молодежи, экономиче
ской учебой охвачены все.

Массовое в н е д р е н и е  
бригадного подряда сдержи
вает сложность и большая 
трудоемкость подготовки до
кументации. Отделы, специ
алисты материально не за
интересованы в распростра
нении метода злобинцев. По
этому предстоит значитель
но улучшить воспитание ин
женерно-технических работ
ников, продумать, как сти
мулировать их труд.

Как никогда, возрастает 
сейчас значение экономиче
ского всеобуча трудящихся. 
В новом учебном году в 16 
школах коммунистического 
труда по 32-часовой про
грамме обучается около 400 
человек.

Своей основной. задачей 
мы считаем наряду с созда
нием новых хозрасчетных 
бригад усиление партийно
го влияния в созданных кол
лективах. Делаем их базой 
для внедрения всего нового 
как в технике, так и в тех
нологии производства. Со
здаем им наиболее ’благопри
ятные условия.

Горком партии ввел в свою 
номенклатуру бригадиров 
хозрасчетных бригад и ре
комендовал руководителям 
ввести подобную практику в 
работе с кадрами.

Бригадный подряд выхо
дит из стадии эксперимента. 
Его высокая эффективность 
уже не требует доказа
тельств. Мы стремимся осу
ществить комплексный под
ход в инженерно-техниче
ском обеспечении и обслу
живании подряда. Такой 
подход диктуется интереса
ми ускоренного распростра
нения прогрессивного мето
да организации труда, необ
ходимостью получить макси
мум заложенного в нем эко
номического и социального 
эффекта. Он диктуется и 
решениями ' XXV съезда 
партии, провозгласившего 
десятую пятилетку пятилет
кой эффективности и каче
ства.

Н. ЕРМАКОВ,
инструктор промышлен
но-транспортного отдела
Колпашевского горкома 

КПСС.

Б Е Л О К  В П А К Е Т А Х
Установку, позволяющую 

получать в чистом виде ра
стительный белок для приго
товления высокопитатель
ных кормов, создали уче
ные и конструкторы Всесо
юзного научно-исследова

тельского института элек
трификации сельского хо
зяйства. Принцип работы ее 
несложен: сок, выжатый из 
скошенной травы, под воз
действием высокой темпе
ратуры разлагается на со
ставные части. Белок свер

тывается, превращаясь в бе
лую пастообразную массу. 
Его можно расфасовывать в 
мелкогабаритную тару, на
пример в пакеты, и в смеси 
с другими добавками скарм
ливать животным и птице.

Так зеленая масса превра
щается в чистый, полностью 
переварймый протеин.

(Корр. ТАСС).

К АЖДОЕ новое назна
чение вызывает вол
нение, поэтому мож

но понять мое, когда ме
ня два года назад определи
ли мастером участка сбороч
ного цеха №' 3. Хотя завод я 
знаю — ему к тому време
ни было отдано восемь лет, 
— знаю производство, сама 
не один  ̂ год проработала 
сборщицей манометров, но 
возглавить участок, где де
вяносто работниц, обеспе
чить его работу в соответст
вии с заданиями — каза- 
лось  ̂ мне делом нелегким. 
В общем-то так оно и оказа
лось. И, наверное, трудно 
мне пришлось бы, если бы в 
период освоения новой дол
жности мне не помогали 
опытные работники— брига
диры Василий Павлович 
Баянов, Лидия Ильинична 
Губина, Руфина Васильевна 
Урванцева, производствен
ный стаж которых насчиты
вал не один десяток лет. 
Бригада В. П. Баянова — 
дружный, стабильный кол-’ 
лектив, бригадир по уровню 
знаний производства, орга
низаторским способностям, 
распорядительности может с 
успехом заменить любого 
мастера. Такими же дело
выми организаторами произ
водства являются и Л. И. 
Губина, Р. В. Урванцева. Так 
что было на кого опереться, 
у кого спросить совета. Ну, а 
если говорить о том, кто 
обучал меня непростым сек
ретам организатора произ
водства, то прежде всего 
следует назвать имя Люд
милы Евгеньевны Калуги
ной, старшего мастера цеха, 
недавно награжденной за 
многолетний добросовестный 
труд орденом. Трудовой Сла
вы III степени. У  нее настоя
щий талант подсказывать 
простые выходы из крити
ческих ситуаций, тактично, 
не навязывая свою волю, ру
ководить новичком. Если к 
этому добавить, что на уча
стке сложился крепкий кол
лектив, что здесь крепка 
традиция безусловного вы
полнения плана, а работаю
щая до меня мастер Татья
на Лыхова сумела четко от
ладить производственный 
механизм, когда каждый 
знает свое место и понима
ет важность своих усилий, 
то будет ясно, что были все 
условия для моего безболез
ненного вживания в коллек
тив.

Мастер — организатор 
коллектива участка на вы

полнение доведенных зада
ний, или, как правильно го
ворится, средний командир 
производства. Но трудно 
придется командиру, будь он 
хоть семи пядей во лбу, ес
ли он не будет опираться на 
опыт, знания, инициативу 
работниц. Вспоминается пер
вый серьезный экзамен на 
новой должности. Случилось

раны успеваемости, органи
зовано шефство заводов над 
школами, бригад, участков 
— над классами, передовых 
рабочих — над учениками. 
И мне думается, следует не 
отвлекать сборщицу от до
машних дел. ,

Утром* когда смена расса
живается по местам, видно, 
у кого какое настроение. По-

КАЧЕСТВО- зеркало
р а бо ты

АКТИВНОСТЬ ИНЖЕНЕРА

ЧТО МОЖЕТ 
Д О Т Е Р

это летом прошлого года. 
Конец месяца, а на участке 
не хватает более десяти 
сборщиц: кто в отпуске, кто 
болеет, кто-то из молодых 
работниц не вышел без при
чины. Ситуация, метко под
меченная выражением «план 
горит». Обратилась К брига
дирам с просьбой помочь 
найти выход из положения. 
Решили поговорить с людь
ми,- ускорить темп. Не сразу 
и не Есе согласились на пе
регрузки. Но по примеру ве
теранов, кадровых работниц 
приняли предложенный
ритм. Правда, пришлось не
сколько смен задерживать
ся. План выполнили.

В одном ' из популярных 
журналов читала, что на не
которых зарубежных пред
приятиях разработали меро
приятия, обеспечивающие
отключение рабочего от до
машних забот. Якобы эти 
заботы снижают производи
тельность. То, что настрое
ние влияет на труд, — это 
бесспорно. Истина же, дума
ется, в том, чтобы сделать 
дом союзником производст
ва и наоборот. Не случайно 
в цехах вывешиваются эк-

ИДУТ СОСТАВЫ -ТЯЖ ЕЛОВЕСЫ
На долю  ж елезнодорож ного тр а н с п о р та *  п р и хо д и тся  основ

ной объем перевозок в стр ан е . Бо льш ие задачи  поставлен ы  
перед тр уж е н и кам и  с та л ь н ы х  м аги стр алей  на ны неш ню ю  п я
ти л е т к у . П ути  их реш ения определены  постановлением  ЦК 
КП СС и Совета М инистров С С С Р  «О м ерах по р азви ти ю  ж е ле з
нодорож ного тр ан сп о р та  в 19/6  — 1980 го д ах» . Больш ое зн ач е
ние п ри дается  повы ш ению  веса и скорости  дви ж ен ия гр у зо 
в ы х поездов. О том , к а к  р е ш а е тс я  эти  зад ач и , р а сска зы в а ю т 
корр еспондей ты  ТА С С !

АСТРАХАНЬ. С инициативой — водить спаренный со
став одним тепловозом * -  выступили машинисты В. Тка
чев, В. Поляков, В. Медведев. Их почин нашел широкую 
поддержку. Теперь по этому методу работает более трех 
десятков человек Астраханского отделения Приволжской 
железной дороги.

За один такой рейс доставляется до семи тысяч тонн 
груза — вдвое больше обычного. В итоге за месяц переве
зено только на станции Верхний Баскунчак около полу
миллиона тонн грузов.

Железнодорожники разработали четкий порядок, опре
деляющий работу тяжеловесными составами. Лучшим 
вариантом соединения двух обычных поездов выбран та
кой, когда первым ставится транзитный, вторым — иду
щий на расформирование эшелон. Благодаря «зеленой 
улице» время движения поездов-тяжеловесов на участке 
Астрахань — Верхний Баскунчак сократилось почти на 
полтора часа.

ФРУНЗЕ. Все локомотивные бригады станции Пишпек 
освоили технику вождения тяжеловесных составов. С на
чала года железнодорожники провели полторы тысячи 
поездов, средний вес которых почти на треть превышает 
нормативный. Дополнительно к графику доставлено око
ло полумиллиона тонн грузов. ,

Лучших результатов добились машинисты Н. Кругли
ков, Б. Василевский и Ю. Чипкаленко в творческом со
дружестве с диспетчером Г. Казаровой. Опыт новаторов, 
обобщенный в школе коммунистического труда, нашел 
широкое распространение среди железнодорожников Кир
гизии.

ПРЕДУСМОТРЕНО КОНСТИТУЦИЕЙ n illll l ll ll l ll l ll ll l ll l ll in illllllilllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllilllllH ir  верное разграбление
\ мииание! Это ли не

Т В О Й  ДОМ РО Д Н О Й
На столе заведующей 

Александровским интерна
том детей народностей Севе
ра Веры Ивановны Федо- 
сенко — стопка свежих пи
сем. В них бывшие воспи
танники интерната, ребята- 
ханты, рассказывают о сво-

рыбаки и охотники. Поэтому шение жизненных 
живут они чаще всего там, 
где нет школ. С целью. вос
питания и обучения таких 
детей и создан интернат.

Обучение и воспитание...
Эти понятия неведомы бы
ли хантам до революции. По 
архивным данным, в 1917

их первых самостоятельных году во всем огромном Сур- 
шагах, делятся мыслями и гутском уезде (в который 
планами и, конечно же, бла- входил Александровский 
годарят тех, кто на время район), среди 5.570 хантов 
обучения, а может быть, и на грамотных было всего 17. 
всю жизнь стал им близки- g  числе первоочередных 
ми й родными. задач Советского государст-

условии
малых народностей.

В первые послевоенные го
ды открывается интернат 
детей народностей Севера 
при Александровской сред
ней школе.

— Жили в нем,—вспомина
ет ветеран интерната Мария 
Петровна Чильдинова, — 
только дети хантов, немно
гим более пятидесяти чело
век. Это была дружная се
мья. Ребята-ханты, как и 
все дети на земле, —- народ 
веселый и любознательный.

контролем. Когда Люба То- 
гур из-за тяжелой болезни 
не смогла учиться вместе с 
товарищами, она продолжи
ла учебу в школе санатор
ного типа. Естественно, бес
платно.

А закончив среднюю шко
лу, ребята-ханты смогут при 
желании продолжить обуче
ние дальше. При поступле-

И вы
мирание! Это ли не преиму
щество нашей Конституции, 
возводящей эту заботу о 
каждом человеке, независи
мо от расовой и националь
ной принадлежности в ранг 
государственного закона.

В  своем интернате дети 
полные хозяева. Они все 
привыкли делать сами. 
Здесь нет нянек, нет штат
ных официантов в столовой, 
поэтому следят за порядком 
и чистотой дежурные. Руко
водит всем детсовет — бли
жайший помощник админи
страции.

...Нынешний председатель
петсовета — старшеклассни- 

нии в вузы или техникумы ? Наташа Киселева -  дол-
oRM'UVnMiam'T,! --- ГСТ-Л YOTTTTT-t U73 го водила нас по зданию ин-

«Помогайте воспитателям, ва было оказание материаль- Днем учились и работали в
участвуйте в оощественной 
жизни интерната, делайте 
все доброе для своего дома»,
__ это строчки из письма-
напутствия Владимира Че- 
гаскина, недавнего воспи
танника интерната, а ныне 
студента-первокурсника Ле
нинградского института со
ветской торговли. Три его 
брата и сестренка учатся 
сейчас в Александровском 
интернате.

Словами благодарности к 
воспитателям наполнены все 
письма прежних интерна
товцев.

«Сейчас наш интернат со
стоит как бы из двух поло
вин, —говорит Вера Иванов
на, — интерната общего ти
па и интерната детей народ
ностей Севера. В обоих 121 
человек, 62 из них — дети 
хантов. Родители наших вос
питанников, как правило,

ной помощи малым народ
ностям. Уже к концу 1920 го
да продовольственные орга
ны Сибири увеличили нор
мы снабжения северных на
родностей товарами первой 
необходимости, им были 
предоставлены кредиты.

Культурная революция 
преобразила глухие сибир
ские поселки. В 1931 году в 
районе были открыты 4 
школы для детей хантов, че
рез три года их стало шесть. 
При четырех из них были 
созданы интернаты, воспи
танники которых находи
лись на полном государст
венном: обеспечении, 
же, после победного
шения Великой Отечествен 
ной войны, Советское госу
дарство в трудных условиях

своем подсооном хозяйстве 
— на огороде, кормили кро
ликов, свиней. Одно время 
даже жили в интернате два 
маленьких медвежонка. А  
по вечерам старшие и 
младНше собирались у по
трескивающей смолистыми 
дровами печи и пели весе
лые песни -— на хантыйском 
и русском языках.

...Да, есть за что быть бла
годарными тем, кто из стен 
интерната шагнул в само
стоятельную жизнь. Все го
ды обучения ребята жили на 
полном государственном 
обеспечении. Начиная от ра- 

Сразу бочей и праздничной одеж- 
завер- ды и кончая учебниками, 

письменными принадлежно
стями, — все это ребята по
лучают 6eci латно. Беспоко-

абитуриенты — выходцы из 
малых народностей — поль
зуются правом внеконкурс
ного приема, и опять на все 
время учебы государство бе
рет на себя полную заботу о 
их материальном обеспече
нии.

Поступил в Рижский ин
ститут инженеров граждан
ской авиации Николай То- 
болгин. Студенткой истори
ческого факультета Хаба-

терната. В спальнях белели 
покрывалами аккуратно за
правленные кровати, в ком
нате отдыха ребята играли 
на бильярде, из-за полупри
крытой двери слышались 
звуки музыки — шло заня
тие танцевального кружка.

— Сейчас мы с ребятами 
готовимся к нашему тради
ционному «Вечеру русских 
забав», — говорит на про-

ровского пединститута стала щание Вера Ивановна. — Он 
”  проводится у нас уже тре

тий год. Дети готовят к это
му дню поделки из всевоз
можных материалов, номера 
художественной самодея
тельности. Самые ловкие

Екатерина Рачина. Техниче
ское образование получают 
в Томске Иван Хохлянкин и 
Александр Пипячиков.
Этот список можно было бы 
значительно увеличить.
Многие выпускники самого станут победителями в рус-

ится государство и о здоро- 
разрухи вновь проводит ряд ВЬе интернатовцев. Они под 
мер, направленных на улуч- постоянным медицинским

северного в области интерна 
та стали строителями, вра
чами, инженерами, сели за 
руль комбайна, встали за 
станки, передают свои зна
ния детям. Это ли не пока
затель заботы нашего госу
дарства о народности, кото
рая еще шестьдесят лет то
му назад была обречена на

ских народных играх. А ве
чером в столовой ребята от
ведают вкусные русские 
блины.

Интернат детей народов 
Севера живет своей обычной 
жизнью -г- интересной и 
полнокровной.

В. голы ш кин.
с. Александровское.

том оно проявится в работе. 
Плохое настроение — дело 
из рук валится, страдает ка
чество. Иногда помогает бе
седа — выговорится женщи
на, на душе полегчает. Ни
кто не откажет в совете, в 
помощи, в улучшении квар
тирных условий, насчет ме
ста в детсаду, яслях. Но это
го бывает нередко мало.

Вспоминаю один случай. 
Сборщица Н. в тот день чув
ствовала себя явно не на ме
сте: поминутно поглядывала 
на часы, волновалась. Вы
яснилась простая деталь: ей 
нужно позвонить домой, 
узнать, что делает сын. Идти 
it начальнику цеха—неудоб
но, автомата же близко нет. 
Вот и страдает сборщица, а 
вместе с ней и производство.

Зачем это пишу? Затем, 
чтобы подчеркнуть: забота о 
человеке — это забота в ко
нечном счете о деле. Боль
шие, видимые невооружен
ным глазом резервы пуще
ны в оборот, теперь дошла 
очередь до, на первый 
взгляд, мелочей. В решении 
этих вопросов главную роль, 
по-моему, и должен играть 
мастер.

Манометры собираются, 
как известно, на конвейере, 
скорость его движения опре
деляет самая медлительная 
сборщица. Как ускорить ее 
движения? Коллективными 
мерами эффекта не добьешь
ся, нужен индивидуальный 
подход. Вот музыка. Два ди
намика разносят ее по все
му участку. Сборщицы по
старше жалуются иногда: 
голова болит от этого дре
безжанья. Помоложе, наобо
рот, сетуют на отсутствие 
музыкального стимулирова
ния. В цехе № 5, например, 
думают установить радио
точки на каждом рабочем 
месте. Тогда сборщицы смо
гут сами регулировать уро
вень музыкального сопро
вождения.

Еще один вопрос, о кото
ром не могу не сказать. Пер
воклассников учат сидеть, 
пользоваться удобной мебе
лью, говорят, от этого зави
сит результативность. Про
изводительность точно так 
же зависит от того, насколь
ко удобно рабочее место. Ви
димо, этого не понимают ру
ководители нашего завода. 
Стулья, на которых сидят 
сборщицы, неудобны, отчего 
быстро наступает усталость. 
На просьбы заменить стулья 
на изменяемые по высоте 
табуреты слышим одни обе
щания.

Давно обещают нам также 
убрать с участка насос, по
дающий масло на пресс. Он 

■ гремит всю смену, повыша
ет усталость, нервозность. 
Давно собираются наши ме
ханики отгородить или уб
рать, но дальше разговоров 
дело также не идет.

Много трудностей, с кото
рыми приходится бороться 
— и не всегда побеждать — 
мастер}'. Не снимая с себя 
вины (если проявить на
стойчивость, многие вопро
сы, наверное, можно ре
шить), 6 руководителей заво
да (они должны по-деловому 
реагировать на сигналы ра
ботниц), хотелось бы погово
рить о роли общественности. 
'Есть у нас совет мастеров. 
Но совет числится лишь на 
бумаге. А  жаль. Он мог бы 
не только помочь, но обога
тить младших опытом стар
ших. В нашей, как и в. лю
бой другой, работе важно 
учиться, не отставать от 
времени.

Л. АКУЛОВА,
мастер участка цеха № 3 

манометрового завода.
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СЕМЕНА-ПЕРЕСЕЛЕНЦЫ
Партия высококачествен-

раион сортового семеновод
ства на Дальнем Востоке. 
Здесь действуют более 30 
специализированных ’ созхо-

ных семян ячменя сорта зов, поставляющих не толь- 
«уссурийский-8» отправлена ко сортовой ячмень, но и 
из Приморья в хозяйства овес, многолетние травы. Се- 
Сахалинской ооласти. Эта мена из Приморья получа- 
зерновая культура, выращи- ют' «прописку» также в Том- 
ваемая в крае, хорошо заре- ской области, Тувинской 
комендовала себя на остро- АССР, Казахстане и в Став- 
ве, дает здесь высокие уро- ропольском крае.
Жаи. Приморье — основной (Корр. ТАСС).

ЗНАК КАЧЕСТВА
присвоен отбойному молотку, 
выпускаемому Томским элек
тромеханическим заводом.

Предприятие снабжает этим 
инструментом всех шахтеров 
страны. Два года назад кол
лектив цеха пневмоинструмен
та ТЭМЗа начал планомерную 
работу по улучшению своей 
продукции. Широко разверну
лось соревнование между уча
стками и сменами. Результатом 
этой большой работы и стал 
пятиконечный знак, который 
будет теперь на отбойных мо
лотках.

В. ПЕТРОВА. ’

ГОДОВОЙ КЛАН 
ДОСРОЧНО

завершает комсомольско-мо
лодежная бригада Галины 
Прохоровой из швейного 
ателье № 14 Томсиа.

Выполняя заказы населения 
по пошиву женского пальто, 
молодые швейники постоянно 
перевыполняют производст
венные задания, улучшают ка
чество своей продукции. В 
бригаде 8 человек, они рит
мично трудятся с начала пяти
летки. В этом коллективе ра
ботает секретарь комсомоль
ской организации ателье депу
тат городского Совета Софья 
Фридман. Бригада взяла об*п 
зательства выполнить пятилет
ний план в четыре года.

В. ЮФЕРОВь

КОМПЛЕКСНЫЙ 
ПРИЕМНЫЙ ПУНКТ

открылся в селе Зеркальцем  
в центральной усадьбе совхо
за «Октябрь».

Здесь труженики полей м 
ферм могут сделать заказ на 
пошив пальто, платья, сапо- 
жек. Здесь ремонтируют сти
ральные машины, холодильни
ки, принимают в химчистку 
вещи.

Это — седьмой комплексный 
приемный пункт Моряковского 
комбината бытового обслужи
вания. Предыдущий был открыт 
два месяца назад в селе Кал- 
тай. Такая форма бытового 
обслуживания на селе полу
чила всеобщее признание. 
Так, комплексный приемный 
пункт в Рыбалове в прошлом 
году оказал населению yeflyf' 
на 18 тысяч рублей. В нынеш* 
нем году этого показателя 'ра*- 
ботники пункта добились уже 
за 10,5 месяцев.

В. д о л о х о в .

озна граждан ие
СЕЛЬСКИЕ
ПОРТРЕТЫ
Хмурым морозным утром, 

ссутулившись, слегка опира
ясь на деревянную само
дельную трость, шел он по 
своей деревне. По-хозяйски 
осматривая выстроившиеся 
в ряд новые дома, загляды
вая в траншею около них, 
думал: вот и еще одно облег
чение для односельчан — в 
каждый дом пришла вода.

Как будто заново видел он 
родное село, в котором ро
дился, вырос, состарился, 
откуда дважды уходил на 
фронт и дважды возвра
щался героем. Он гордится 
тем, что его село расцветало 
на глазах.

Несмотря на свои 76 лет, 
отданные служению земле, 
Василий Платонович Крас
ников и сейчас удивляет мо
лодецкой живостью глаз, 
остротой памяти, непринуж- 
денность^о и логикой мысли. 
Теперь, когда уже не нужно 
спешить на поле или в ма
стерские, он подолгу задер
живается со знакомыми, 
вспоминает...

Сегодняшнее утро тоже 
началось с воспоминаний. 
Достав из шкафа свежий 
номер газеты, Василий Пла
тонович еще раз вниматель
но перечитал первую стра
ницу, Взяв в руки карандаш, 
подчеркнул несколько стро
чек: «Источником роста об
щественного богатства, бла
госостояния народа и каждо
го советского человека яв
ляется свободный от экс
плуатации труд советских 
людей...».

Для него это не просто

лесов озверелые останки 
колчаковской армии, доби
вал банду барона Унгерна. 
Лишь в 1924 году вернулся 
в Осиновку.

Новая жизнь вошла в село 
вместе с коллективизацией. 
В 1934 году в Осиновке орга
низуется колхоз, в который 
одним из первых вступили 
Василий Красников вместе с 
женой Ефросиньей Дмитри
евной. Отдали колхозу все, 
что имели: лошадь, два хо-

ния, с нетерпением ждала 
хоть короткого известия о 
муже Ефросинья Дмитриев
на. Об этих годах она не 
может вспоминать без вол
нения: «Семеро детей со 
мной оставалось».

С войны Василий Платоно
вич пришёл коммунистом. 
Истосковалась душа по кре
стьянскому делу. Поэтому с 
таким рвением принялся он 
за хозяйство. Везде успевал: 
и в колхозе, и дома. Так, в

мута, литовку да серп. Серп горячей работе продолжа- 
зтот и поныне хранит Васи- лась жизнь, меняющая об- 
лий Платонович как семей- лик села, 
ную реликвию.  ̂ в 1966 году Василия Пла-

Поначалу Красников рабо- тоновича проводили на за
дал плотником, а через год служенный отдых. Но не
доверили ему пост председа
теля колхоза. В колхоз в те 
времена входило 92 домовла
дельца. Основными орудия
ми труда были топор, литов
ка, серп, пила, плуг, да еще 
73 лошади.

привык он сидеть сложа ру
ки. Делал для колхоза сани, 
хомуты, колеса. И радовался 
тому, что еще может прино
сить пользу...

В жизни каждого поколе
ния людей происходят боль-

Василий Платонович веко- шие события. В этом смысле 
ре понял, что не хватает Василию Платоновичу повез

ло: На его глазах и при его 
участии устанавливалась Со
ветская власть, мужала. На 
его глазах вошли в деревен
скую повседневность такие 
понятия, как радио, Элек
тричество, телефон, телеви-

ему грамоты для председате
ля, хотя и окончил он че- 

строки из статьи новой Кон- тыре класса. Пошел в жи- 
ститутии, это его жизнь. вотноводетво. Здоровс тогда 

Отец его, Платон Красни- удалось поднять ему в кол
ков, всю жизнь батрачил. И хозе овцеводство. По 140 яг- 
только на склоне лет, сколо- нят на 100 овцематок пелу- 
тив по копейке небольшое чал. На Плотницких, слесар- Дение- На его памяти — три 
состояние, купил хату, ко- ных, токарных — на каких Конституции страны... Он 
рову и клочок земли. В только работах ни приходи- благодарен Советской власти, 
семье Красниковых были в лось трудиться. Везде справ- Давшей каждому радость 
основном женщины, поэтому лялся. Везде его уважали, трудиться на земле. Много 
вся тяжесТь крестьянского везде он был мастером на довелось ему пережить и пе- 
труда ложилась на плечи от- все руки. ревидеть. Немало за, свою
ца да малолетнего Василия. И снова война. Ленинград- жизнь он получал наград. 
И сколько ни трудились, в ский фронт. Жесточайшее. Ко самым высоким возна-
доме не хватало даже хлеба, сражение0 под Мурманском.

Потом — революция, Ранение. А в тылу, в дале- 
гражданская война. Пять лет ком сибирском селе, изнемо- 
сражался на Дальнем Восто- гая от непосильной работы, 
ке, выгонял из сибирских испытывая нужду и лише-

граждением за труды свои 
Василий Платонович считает 
счастье родного села.

Г. ТИМОФЕЕВА.
Кожевниковский район.
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В прошлом году в стране было добыто 520 млн. тонн неф
ти ( включая газовый конденсат). К концу пятилетки эта 
цифра будет доведена до 620—640 млн. тонн. Благодаря чему 
будет достигнут такой прирост? На этот вопрос корреспон
дента АПН отвечает заместитель министра нефтяной промыш
ленности СССР Дзандар ТАКОЕВ.

— Прежде всего мы берем 
в расчет непрерывный рост 
нашей сырьевой базы. Толь
ко в прошлом году были от
крыты десятки нефтяных и 
газовых месторождений. 
Главная ставка, естественно, 
на Западную Сибирь — ве
дущий нефтедобывающий 
район страны. При сложив
шемся здесь ежегодном при
росте в 30 миллионов тонн 
предполагается, что к 1980 
году добыча нефти в Йапад-

ной Сибири превысит 310 
млн. тонн.

Интенсивно развивается 
добыча нефти в Коми АССР 
и Удмуртии, Пермской и 
Оренбургской областях, на 
полуострове Мангышлак и в 
Грузии. Новые нефтяные 
районы дают основной при
рост добычи Жидкого топли
ва.

Не теряют своего значе
ния и нефтяные месторож
дения в Татарии, Куйбы

шевской области, Туркме
нии, на Северном Кавказе и 
в Азербайджане.

Особые надежды мы свя
зываем с Восточной Сиби
рью, где уже открыто не
сколько месторождений газа 
и нефти. Все больше вни
мания уделяется также гео
логоразведочным работам на 
шельфах, особенно Каспий
ского моря.

Важный резерв — совер
шенствование техники и тех
нологии добычи нефти. 
Возьмем такую проблему, 
как повышение нефтеотдачи 
пластов. Так, применяемое 
сейчас в широких масшта
бах заводнение пластов по
зволяет значительно увели
чить их нефтеотдачу. Все 
шире внедряются и такие 
прогрессивные и высокоэф

фективные методы искусст
венного поддержания давле
ния в пластах, как закачка 
туда воды с добавками раз
личных химических реаген
тов, вытеснение нефти Га
зом высокого давления, па
ром или горячей.водой!

Немалый эффект дают и 
внедряемые на месторожде
ниях с высоковязкой неф
тью термические методы 
воздействия как на приза
бойную зону, так и на пласт 
в целом. Все э*и и другие 
методы -нефтяных разрабо
ток позволят значительно 
увеличить нефтеотдачу пла
стов.

Многое делается и по со
вершенствованию бурения 
СКважин. Отечественная ин
дустрия поставляет развед
чикам и добытчикам’ нефти

мощные универсальные бу
ровые установки, которые 
можно перевозить и монти
ровать крупными или мел
кими блоками, эффектив
ные турбобуры, долота из 
композиционного сверхтвер
дого материала. Создаются и 
испытываются новые моде- • 
ли оборудования, в том чис
ле установки для бурения 
скважин на глубину более 
пяти километров, специаль
ные технические средства 
для освоения глубоководных 
морских месторождений и 
т. д. Разработан метод раз
ветвление - горизонтального 
бурения, позволяющий охва
тывать пласт по горизонта
ли на 300—400 метров. С его 
помощью можно практиче
ски возрождать старые от
работанные залежи. Приме

нение этого метода на ста
рых промыслах Западной 
Украины дало возможность 
увеличить отбор нефти из 
отработанных скважин в 
десятки раз.

Все большие масштабы 
принимает комплексная ме
ханизация и автоматизация 
процессов нефтедобычи, в 
том числе дистанционное 
управление. Широко внед
ряются автоматизированные 
блочно-комплектные уста
новки, отдельные узлы ко
торых изготовляются на за
водах и доставляются на 
промыслы в смонтированном 
виде. Это позволяет в два- 
три раза сократить время ос
воения новых месторожде
ний.

(АПН).

(Щ) Сообщения
из-за Р У Б Е Ж а

С о б ы т и я  в о с к р е с н о ю  д н я
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большим - интересом ведут 
фенологические наблюдения. 
У  себя в теплице они ста
вят опыты по заданию уче
ных; Многим учащимся 
школы № 16 доставляет удо
вольствие работа на учебно
опытном участке под руко
водством учителя-энтузиаста 
А. Е. Кулаковой, Учащиеся 
школы № 2 уже два года ра-

тели, психологи, хозяйствен
ники. Каждый со своим кру
гом вопросов. Интерес этот 
не случаен. МЫ являемся 
свидетелями многочислен
ных примеров, когда ребята, 
буквально рвутся к дейст
вию, к делу, к новой для 
себя возможности порабо
тать рядом со взрослымй и 
даже соперничать с ними в

П О Р
и  м

А О Т Д Ы Х А  
У Ж А Н И Я

Е Е1ДЕ не наступил зе
нит зимы, до лета да
леко, а в школах и у 

нас в районо на повестке 
дня вопрос: как будут отды
хать дети, закончив учебный 
год?

В нашем районе сложи
лась определенная система 
организации оздоровитель
ного труда и отдыха уча
щихся. К концу минувшего 
учебного года у нас было 
10.138 учащихся 1—9-х клас
сов. Отдых 95 процентов 
этих детей был организован
ным. В загородних профсо
юзных лагерях побывали 
2 тысячи детей, многие из 
них — по два раза. Все стар
шеклассники сочетали от
дых с трудом в производст
венный, строительных, ре
монтных и благоустроитель
ных . бригадах, в которых 
было организовано питание.. 
Более 200 учащихся получи
ли возможность посетить го
рода-герои, памятные ле
нинские места.

Мы имеем многочисленные 
примеры других видов тру
да и отдыха детей под руко
водством энтузиастов — 
учителей И привлеченных 
школой родителей. Заслу
женный учитель школы 
РСФСР В. Г. Рудский каж
дое лето уезжает со своими 
питомцами из школы-интер
ната № 3 в села, где дети с

ботают в секции спелеоло
гов при университете, прак
тические занятия у них про
ходили в красноярских и 
хакасских пещерах. 60 уча
щихся школы № 3 занима
лись летом на станции 
юных натуралистов под ру
ководством учительницы 
А. С. Сухаревой, организо
вавшей факультатив по ох
ране природы. Рабочий объ
единения Сибкабель В. ■ Г. 
Дмитриев руководил в пио
нерском лагере при школе 
№ 11 кружком выпиливания 
и выжигания. Инженер-мо
торист. речпорта Г. К. ФаТ- 
кулин вел фотокружок в та
ком же лагере при школе 
№ 55, организовал ряд увле
кательных экскурсий на 
теплоходе.

Лето — благодатная пора 
активного изучения родного 
края, своего района, время 
массовых конкурсов, фести
валей, смотров, соревнова
ний.

При составлении планов 
организации отдыха уча
щихся мы учитываем семей
ные планы и личное жела
ние каждого. Особое внима
ние уделяем отдыху детей 
из неблагополучных семей, 
сирот и опекаемых преста
релыми родственниками.

Пятая трудовая четверть. 
Сейчас к ее итогам и к ее 
урокам обращаются воспита-

труде. Организовать общест
венно-полезный труд стар
шеклассников нам помога
ют многие производствен
ные коллективы. Нынешним 
летом в ученических произ
водственных фригадах было 
занято 1.550 старшеклассни
ков. Особенно, хорошо заре
комендовали себя воспитан
ники школ №№ 2, 3, 5, 54, 28 
при выполнении договорных 
заданий на карандашной 
фабрике, заводе измеритель
ной аппаратуры, жимфарм- 
заводе, хлебозаводе и ме
бельно-зеркальной фабрике.

Более 200 учащихся были 
трудоустроены, 7-0 зачисле
ны в студенческие строй
отряды. 300 старшеклассни
ков, объединенные в ремонт
но-строительные бригады, 
помогали ремонтировать
школьные помещения и ме
бель, благоустраивать дворы; 
улицы, скверы.

На базе совхоза им. 50-ле
тия СССР в селе Рыбалове 
создан лагерь труда и отды
ха старшеклассников Ленин
ского района. Наш райком 
партии получил от генераль
ного директора объединения 
«Сибирь» А. П. Масалыкина 
благодарственное письмо, в 
котором отмечено, что город
ские ребята и задания вы
полняли, и добивались хоро
шего качества работы. Они 
посадили 19 гектаров и про

пололи 190 гектаров капу
сты, помогали перелопачи
вать зерно, благоустраивать, 
поселок.

Коллективное подведение 
итогов соревнования, выпуск 
устных журналов, диспуты, 
конкурсы, встречи с инте
ресными людьми совхоза, 
спортивные состязания с 
сельской молодежью — все 
это обогащало отдых детей, 
делало его не только увлека
тельным; но и полезным для 
их духовного развития. Сов
местный труд с более орга
низованными детьми оказы
вает благотворное влияние 
на тех, кто не приучен к 
труду, духовно инертен.

В работе рыбаловского ла
геря еще много нерешенных 
вопросов: совхоз не имеет 
для юных помощников до
статочного количества инст
румента, нет кружков по изу
чению сельхозмашин и агро
технике, однообразно пита
ние. Мы должны подумать и 
о том, как разнообразить 
культурный досуг ребят.

Первоначально за три лет
них сезона мы охватывали 
всего 100 учащихся, теку
щим летом их было уже 
570, а сейчас планируем сде
лать лагерь в Рыбалове на 
900 человек. К четырем до
мам, которые возвели Том
ский лесопромышленный 
комбинат, производственное 
объединение Сибкабель, за
вод измерительной аппара
туры и речпорт, к предстоя
щему л еду прибавятся еще 
два здания — их строят за
вод резиновой обуви и лесо
промышленный комбинат.

Еще более запоминаю
щимся, трудовым и веселым 
должно быть по нашему за
мыслу предстоящее лето. На
чали предварительный под
бор кадров для пионерских 
лагерей и трудовых объеди
нений школьников. Значи
тельно расширим число 
кружков, в которых дети бу
дут заниматься художест
венной самодеятельностью и 
техническим творчеством.

Н. МОСКВИНА,
заведующая Ленинским
районным отделом на

родного образования.

В ИНТЕРЕСАХ 
ОБЕИХ СТРАН

ЛОС-АНДЖЕЛЕС. Вопро
сы укрепления мира и меж
дународной разрядки, разви
тия и углубления взаимопо
нимания и сотрудничества 
между народами Советского 
Союза и Соединенных Шта
тов — главная тема много
численных встреч и бесед 
делегации руководящих ра
ботников советских органов 
республик и областей, совер- 
шающей Поездку по США.

| Делегация во главе с кан
дидатом в члены Политбюро 
ЦК КПСС, Председателем 
Совета Министров РСФСР 
М. С. Соломенцевым встре
тилась с губернатором штата 
Калифорния Э. Брауном.

Большую заинтересован
ность американских деловых 
кругов, широкой обществен
ности США в установлении 
атмосферы доверия и кон
структивном диалоге между 
Советским Союзом и Соеди
ненными Штатами проде
монстрировала встреча деле
гации с крупнейшими биз
несменами, видными пред
ставителями политических и 
общественных кругов Кали
форнии.

Выступая на встрече, гла
ва корпорации «Оксидентл 
петролеум» А. Хаммер при
звал американские деловые 
круги еще более активно со
действовать широкому раз
витию торгово-экономиче
ских связей с Советским Со
юзом, указав, что такие свя
зи отвечают интересам обе
их стран.

Глава советской делегации 
подчеркнул, что важным их 
элементом является торгов
ля и экономическое сотруд
ничество. Такое сотрудниче
ство, сказал он, — дело взаи
мовыгодное и потому долж
но быть свободно от дискри
минационных ограничений.

ПРАЗДНИК ПИЩЕВИКОВ

сплуатацией металлургиче
ского комплекса.

Созданный при помощи 
советских специалистов и 
преподавателей учебный 
центр явится кузницей оте
чественных квалифициро
ванных кадров в области ме
таллургии, в которых остро | 
нуждается Пакистан.

ПОСЛЕДСТВИЯ ЦИКЛОНА|
ДЕЛИ. Премьер-министр 

Морарджи Десаи обратился 
к населению Индии с при
зывом оказать всемерную 
помощь пострадавшим от 
циклона. Необходимо неза
медлительно начать широ
кое строительство жилья, 
обеспечить пострадавших от 
циклона продовольствием, 
питьевой водой и медика
ментами, подчеркнул он.

Человеческие жертвы сти
хийного бедствия, особенно в 
районе Диви, велики, ущерб, 
нанесенный хозяйству, огро
мен. По данным, имеющим
ся в распоряжении прави
тельства, только в Андхра- 
Прадеше погибло или чис
лятся в списках, пропавших 
без вести 1-2 тысяч человек. 
Однако, полагают, что эта 
цифра может достичь при
мерно 20 тысяч, как только 
удастся составить полную 
картину разрушений.
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На важной дорожной арте
рии — автомагистрали Ал
ма-Ата — Русская поляна

завершено строительство са
мого крупного в Казахстане 
167-метрового путепровода, 
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Он сооружен на участке 
шоссе, соединяющем Алма- 
Ату с молодым городом Кап- 
чагай.

Теперь водители не тратят 
время на объезд железно
дорожного узла и, хотя дви

жение на трассе интенсив
ное, «пробки» исключаются: 
ширина путепровода позво
ляет машинам двигаться в 
шесть рядов.

(ТАСС).

Эти девчата в рабочих спецовках — еще школьницы. Сни
мок сделан во время производственной практики, которую 
проходили десятиклассницы из цеха маляроа-плиточников 
межшкольного учебно-производственного комбината Ленин
ского района г. Томска на отделке нового здания облдрам- 
театра.

В Ленинском УПК профессию маляра-плиточника пожела
ли освоить более ста девушек, а теперь многие из них, в том 
числе Наташа Чепчугова и.Галя Сазонова из 28-й школы, свя
зывают со строительством свое будущее. Люда Фиалова, их 
одноклассница, собирается поступать в техническое училище 
по другой специальности, но малярное дело ей нравится. Ра
ботает она легко, чисто, уверенно, является командиром 
группы. Вообще учащиеся Ленинского УПК (особенно группы 
школ №№ 3, 31, 21, 28) очень хорошо показали себя на 
стройке. Многие девушки награждены почетными грамотами 
УПК и базовых предприятий за добросовестность и хорошее 
качество работы.

НА СНИМКЕ (сверху вниз): Галя Сазонова, Наташа Чепчу- 
гова и Люда Фиалова.

Фото В. Владимирова.

Б О Г А  Т С Т В О
А К Т Р И С ЫТВОРЧЕСКИЙ

ПОРТРЕТ

Семьдесят — само по себе 
немало. А  если за, эти годы 
прожита еще сотня жизней? 
Если человек осознал, про
чувствовал, пережил еще и 
судьбы множества других 
людей? Трудно даже пред
ставить такое.

...29 ноября Эсфирь Израи
левна Ратомская выйдет на 
сцену Томского театра в. ро
ли Ольги Денисовны в спек
такле «Драма из-за лирики».
Ее героиня —• завуч школы, 
опытнейший специалист,
столкнулась вдруг с ситуа
цией трудной. Человек стро
гих правил, она не принима
ет легких, как она считает, 
фамильярных отношений
молодой учительницы с де
сятиклассниками. Как быть? 
По праву старшинства — 
«принять меры»?..

Работа Э. И. Ратомской в 
«Драме из-за лирики» •— 
одна из лучших за послед
ние годы. Но однако остано
виться на ней захотелось 
еще и потому, что почти од
новременно томичи могли 
познакомиться с еще одной 
Ольгой Денисовной ■— в 
фильме «Ключ без права пе
редачи». Один и тот же дра
матургический материал — 
но какие разные образы!

На экране Ольга Денисов
на — сугубо отрицательный 
тин. Она суха, зла, ограни
ченна, просто антипод обая
тельной и умной Марине. В 
томском спектакле •— и это 
отнюдь не квасной патрио
тизм -— все оказалось куда 
более сложным и глубоким.
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За спиной «томской» Ольги 
Денисовны видны большая 
жизнь, знания, опыт, дикту
ющие осторожность в любом 
эксперименте с учениками. 
Ведь сколько их было за ее 
жизнь, этих экспериментов, 
не выдержавших, испытания 
временем... Поведение ге
роини Ратомской подсказы
вает не упрямая ортодок
сальность, а тревога за род
ное педагогическое дело.

Постановщик спектакля 
Александр Ильич Шуйский 
говорит;

— В работе над ролью Эс
фирь Израилевна постоянно 
искала личные, близкие ей 
самой ассоциации, которые 
помогали бы достоверности, 
жизненности создаваемого 
образа. Такая позиция ха
рактерна и для всего творче
ства актрисы. Коллеги, мно
го лет играющие с Ратом
ской на одной сцене, еди
нодушно говорят о ярко вы
раженной творческой пози
ции актрисы. И если в ре
жиссерской трактовке образа 
есть что-то, не соответст
вующее взглядам исполни
тельницы, она обязательно 
будет спорить и конфлик
товать, отстаивать свое 
мнение. Такая самостоятель
ность — проявление не толь
ко большого опыта, но и ре
шительности характера, ко
торым всегда отличалась ак
триса.
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— За сорок лет работы в 
театре .таких было очень 
много. Почти каждая — ес
тественно,. на какой-то пе
риод, становилась любимой. 
В молодости играла Варю в 
«Грозе», а потом в этом же 
спектакле — Кабаниху. В

А характер у Эсфири Из
раилевны серьезный, даже 
резкий. Все, кто работает с 
ней, знают ее пунктуаль
ность, непримиримость ко 
всякому разгильдяйству. И 
еще — огромное чувство от
ветственности. Заведующий 
музыкальной частью театра 
С. А. Королев как-то вспом
нил гастрольную поездку со 
спектаклем «Трибунал». Ле
то выдалось на редкость 
дождливое. Старенький ав

тобус исполнял «фигурный 
вальс», добираясь до мест 
весьма отдаленных. Измо
танные путешествием арти
сты нередко ночевали в ин
тернатах и даже просто в 
классах школ. Словом, было 
нелегко. Но никто ни разу не 
услышал жалобы от самой 
старшей участницы поездки. 
Эсфирь Израилевна всегда 
была подтянута, , шутила, 
подбадривала молодых. Есть 
и более свежие примеры. Во 
время нынешних гастролей 
в Барнауле Э. И. Ратомская 
сломала руку. А  заменить ее 
в некоторых спектаклях бы
ло некем. И она продолжала 
играть!

Доброжелательность, на
стоящее чувство товарище
ства, характерные для Эсфи
ри Израилевны, ощущают 
постоянно все члены теат-. 
рального коллектива — и в  
работе над спектаклями, и в 
многообразных житейских 
ситуациях. Недаром в тече
ние многих лет Ратомскую 
избирали в местный коми
тет.

Народная артистка РСФСР 
Т. П. Лебедева познакоми
лась с Эсфирью Израилев
ной семнадцать лет назад.. И 
сразу же они начали гото
вить одну роль — Матери в 
пьесе В. Розова «В поисках 
радости». С тех пор им не 
раз приходилось работать «в 
параллели» — ситуация на 
театре нередко конфликт
ная. Тамару Павловну осо
бенно восхищает творческая 
доброжелательность Э. И. 
Ратомской, для которой 
главное — не соперничество, 
а взаимная поддержка, со
дружество.

Артистам нередко задают 
сакраментальный вопрос: 
какие роли, какие,спектак
ли можно назвать самыми 
любимыми? Эсфирь Израи
левна обычно говорит:
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Томском театре мне памят
ны спектакли «На дне», 
«Жаркое лето в Берлине», 
«Мадридская сталь». Из се
годняшних своих героинь 
очень люблю Андрониху в 
«Из племени Кедра», Шабло- 
ву в «Поздней любви». Мно
го хорошего принесла мне и 
работа с молодым режиссе
ром Шуйским в «Драме из- 
за лирики».

Нельзя не сказать сегодня 
еще об одном качестве ак
трисы •—• азарте, задоре в 
любой сценической работе. 
В готовящемся сейчас к по
становке спектакле по рома
ну С. Залыгина «Соленая 
Падь» Ратомская занята про
сто в массовке. Но надо ви
деть, как бурно, ярко про
являет себя актриса в так 
называемых народных сце
нах. Одной из первых под
хватывает она все предложе
ния режиссера, тут же их 
развивает, «подбрасывает» 
новые реплики. Для себя она 
уже четко определила ха
рактер, манеру поведения 
своей громкоголосой, энер
гичной старухи —■ одной из 
многочисленных жительниц 
села Соленая Падь...

...Иногда говорят, что бес
престанная жизнь чужой 
жизнью сокращает собствен
ную. Не в прямом, конечно, 
физическом смысле слова, а 
в плане сокращения возмож
ности быть самим собой, ра
доваться своей радостью, го
ревать своим горем... Все 
оказывается наоборот. У та
ких, как Э. И. Ратомская, 
такая возможность делает 
жизнь богаче.

М. СМИРНОВА.

БОЛГАРИИ
СОФИЯ. Большими успе

хами встретил свой праздник 
— День работника пищевой 
промышленности 170-тысяч
ный отряд тружеников этой 
отрасли. Выпущено большое 
количество сверхплановой 
продукции. Улучшилось ис
пользование производствен
ных мощностей и сырья.

В настоящее время при 
техническом содействии Со
ветского Союза на ряде 
предприятий отрасли уско
ренными темпами ведется 
модернизация производства, 
внедрение автоматических 
линий. Это позволит к 1980 
году увеличить, выпуск про
довольственных товаров поч
ти на 40 проц.

ГОТОВЯТСЯ
НАЦИОНАЛЬНЫЕ КАДРЫ

КАРАЧИ. Начался учеб
ный год в центре подготовки 
специалистов для Карачин
ского металлургического 
комбината, строящегося в 
Пакистане при техническом 
содействии Советского Сою
за. 600 человек принято на 
первый курс. Все они будут 
проходить программу по 22 
специальностям, которые не
посредственно связаны с эк-
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БАСТУЮТ
ТРАНСПОРТНИКИ

ТОКИО. Многочасовые за
бастовки провели в воскре
сенье рабочие-транспортники 
крупных промышленных 
районов страны — Канто 
(Токио), Кансай (Осака-Ко- 
бе) и Северного Кюсю. Води
тели локомотивов и автобу
сов, путевые обходчики и 
служащие, занятые на лини
ях, принадлежащих мелким 
частным железнодорожным 
ш автобусным компаниям, 
требовали повысить выпла
ты пострадавшим при не
счастных случаях и реши
тельного улучшения систе
мы охраны и условий труда.

В БОРЬБЕ 
ЗА СВОЯ ПРАВА

ПАРИЖ. Две тысячи гор
няков Лотарингии провели 
демонстрацию в знак проте
ста против закрытия шахт.

Несколько кратковремен
ных стачек состоялись на за
водах грузовых автомобилей 
«Берлие» и «Савьем», адми
нистрация которых объяви
ла, что к новому году будет 
уволено 1.900 рабочих.

ХРАНИТЬ ВЕРНОСТЬ 
ИДЕАЛАМ РЕВОЛЮЦИИ

БРАЗЗАВИЛЬ. С призы-1 
вом к молодежи хранить I 
верность идеалам конголез-[ 
ской революции, быть актив
ным строителем нового об-1 
щеетва обратился председа- ] 
тель военного комитета Кон-1 
голезской партии труда | 
(КПТ), президент Народной I 
Республики Конго Ж. Йом-| 
би-Опанго.

Выступая на митинге сту
дентов Браззавильского [
университета им. М. Нгуаби, | 
Ж. Йомби-Опанго подчерк
нул необходимость укрепле- j 
ния единства всех прогрес-| 
сивных сил страны.

(ТАСС, 28 ноября).

EBiigilllllllllBIHinillll! igggmaiiggggi!

ВНР. Объединенная энергетическая система «Мир» ев
ропейских социалистических государств непрерывно на
ращивает свою мощность. В будущем году запланировано 
ввести в строй линию электропередачи напряжением 750 
тысяч вольт от Винницы (СССР) — до пригорода Буда
пешта — Альбертирши.

НА СНИМКЕ: монтаж первого трансформатора для 
международной ЛЭП мощностью 700 тысяч вольт на бу
дапештском электротехническом заводе «Ганц».

(Фото МТИ—ТАСС).
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Н О Ч Н О Й
Машину тряхнуло, сквозь 

шум л потрескивания рации 
пробился голос дежурного 
УВД:

. — Всем ЦМГ. В районе 
проспекта Фрунзе — угол 
проспекта Ленина обнаруже
на разыскиваемая «Победа». 
Нужно блокировать выхо
ды...'

— Вот и началась работа, 
— как-то спокойно и буднич
но произнес шофер ПМГ 
А. Киселев, круто развора
чивая «газик».

Ту «Победу» неизвестные 
угнали днем со стоянки. Еще 
перед дежурством о ней со
общил экипажам старший 
инспектор УР Советского 
районного отдела внутрен
них дел С. И. Тян. Дежурст
во ПМГ, начинают в шесть 
вечера. С этого времени ча
сы отсчитали совсем немно
го, и вот объект «засекли» в 
одном из квадратов района.

Закончилось все быстро, и 
машины вновь рассредото
чились по своим участкам. 
С экипажем ПМГ-114 мы ко
лесим по улицам. На город 
опускаются сумерки. В их 
темно-синей неподвижности 
теряют очертания дома, ста
новятся короче улицы. И 
только фонари нарушают 
геометрию ночи, яркими 
в-сплесками врываясь в при
зрачность линий, изменяя 
контуры, затушевывая пунк
тиры.

Жизнь в городе щет своим 
чередом. Суетдтся трамваи, 
плавно скользят троллейбу

сы, солидно попыхивают ав
тобусы, вечно спешат юркие 
такси. На остановках — 
много пассажиров. Одни то
ропятся домой,- у других 
только начинается рабочая 
смена. Ночью, как и днем, 
на улицах Томска царит по
рядок. Чаще всего мы просто 
не замечаем тех, кто нам 
его обеспечивает. Только 
когда привычное спокойст
вие нарушается, появляются 
люди в серых шинелях, и 
невольно вспоминаются сло
ва знакомой песни: «Солда
ты порядка всегда там, где 
нужно».

— 114-й!' 114-й! Я — Ко- 
товск-6, вызываю на связь, 
— звучит голос дежурного 
по отделу.

Владимир Песиков, на
чальник группы, получает 
очередной адрес, а машина 
держит курс в нужном на
правлении. Вот и улица 
Мичурина, названный дом. 
'Во дворе — группа парней 
и девчонок-подростков. Ре
бята повздорили из-за пу
стяка, завязалась драка. Пе
репуганная женщина, мать 
одной из- девочек, вызвала 
милицию. Но оказалось, что 
ее вмешательство не тре
буется —- спор разрешен.

Мы снова выруливаем на 
дорогу, она скользкая, тре
бует непрестанного внима
ния. Поэтому шофер Саша 
Киселев в разговоре почти 
не участвует. Он всего не
сколько месяцев назад сме

нил штатскую одежду на 
милицейскую форму. А у 
Володи Песикова за четыре 
года службы в памяти мно
жество разных случаев. Ред
ко какая ночь походит на 
предыдущую: новое дежур
ство — новые сюрпризы.

— Вот недавно мы не
зваными гостями явились в 
одну квартиру — из тех, что 
пользуются особым внима
нием милиции, — вспомина
ет он. — И попали как раз 
к застолью. Было нас два 
экипажа, вместе с дружин
никами — шесть человек. А 
«хозяев» — вдвое больше. 
К среди них — личности, 
особо интересующие орга
ны. Под шумок один из них 
пробрался на кухню и, схва
тив несколько вилок, ринул
ся на меня. Пока я с ним 
выяснял отношения, кто-то 
из дружинников вызвал 
подмогу, и всех его прияте
лей мы проводили куда сле
дует...

Работа милиционера ни
как не вмещается- в рамки 
«от звонка до звонка». Она 
требует не только смелости, 
выдержки, наблюдательно
сти, четкости действий, но и 
больших знаний, широкого 
кругозора. Одним словом, 
всегда нужно быть на высо
те. Поэтому не каждый, кто 
приходит в милицию, вы
держивает испытание про
фессией.

Сержант Владимир Песи
ков сдал этот экзамен. Ком
сомольско-молодежный эки

паж ПМГ-114 сейчас на вто
ром месте в социалистиче
ском соревновании среди 
групп райотдела. Работа на
чальника ПМГ отмечена 
благодарностями, премиями, 
грамотами райкома ВЛКСМ. 

. Сейчас В. Песиков для Са
ши Киселева — наставник, 
хотя разница в возрасте у 
них Небольшая. Владимир 
увлечен своей работой по- 
настоящему. «Когда рядом 
такой учителц, то, наверное, 
таким же увлеченным будет 
и ученик», — думаю я, но 
спросить об этом Киселева 
не успеваю, потому что ма
шина вдруг резко тормозит.

— Hyv вот, еще работка 
прибавилась, -— говорит Во
лодя, показывая на мужчи
ну, в странной позе стояще
го у столба. Видно, что он 
не в состоянии идти. Ребята 
подвели его к машине, уса
дили. «Милиция вроде «ско
рой помощи», — шутливо 
сказал Песиков. — Сейчас 
заглянем в медвытрезви
тель, посмотрим,, что с но
гой». Наш пассажир без 
особой радости встретил его 
слова. История, конечно, 
грустная: навеселе возвра
щался домой, «неудачно» 
упал, еле смог подняться — 
резкая боль в ноге переши
бала даже хмель. В медвы
трезвителе пришлось вызы
вать настоящую скорую, де
ло оказалось серьезнее, чем 
предполагали: перелом го
лени.

И снова дорога. Куда при
ведет она в следующую ми

нуту? Мелькают дома, ред
кие прохожие. Адреса по
ступают на ПМГ из двух 
центров: УВД и РОВД — 
только успевай крутиться. 
За работой не заметили, как 
пролетело время.

__ Уже больше половины
отдежурили, — констатиру
ет Киселев. — Что-то нам 
везет сегодня, дежурство 
спокойное, но не успел он 
договорить фразы, как 
включилась рация:

—Всем! Всем,! Угнали так
си. При. обнаружении маши
ны немедленно доклады
вать.

Ребята повторяют номер и 
внимательно вглядываются 
в мчащуюся навстречу лег
ковую с шашечками. Пока 
мы выполняем очередное за
дание и сообщаем дежурно
му о своем местонахожде
нии, проходит меньше полу
часа. А по рации кто-то из 
коллег Песикова и Киселева 
докладывает: такси найдено.

По ночному городу мчатся 
милицейские машины. На 
пульте дежурного в любую 
минуту может загореться 
лампочка, и экипажи полу
чат новую ориентировку. 
Они готовы к этому и чутко 
прислушиваются к коман
дам, которые доносит до них 
рация.

За темными окнами домоз 
спокойно спят люди. А 
по притихшим улицам кру
жат сине-желтые машины, 
и кажется, что и они—часть 
этой тишины.

И. ПОЛА.

С Л У Ж Б А  ЗДОРОВЬЯ IIIlIIimilllHinfllllllHHIIIIIlIflllflllHIHIlllIIIIlIIIllHIlIHIIllIfllllllllllllllll

Опережая смерть
В сто ли ц е А зер байдж ан а Б а к у  о тк р ы т новый реаним ац и

онны й ц ен тр . На вопросы  корр есп он ден та  А П Н  о твеч ает его 
н ач альн и к  Гр игор ий  Д убровин .

— Что отличает ваш центр 
от других, уже существую
щих?

— Пожалуй, главная его 
особенность состоит в том, 
что у нас в значительно 
большей степени, чем в дру
гих реанимационных цент
рах, возможности медицину 
объединены новейшими до
стижениями кибернетики, 
физики, математики, биохи
мии. Рядом с больничными 
палатами разместилась на
учно-техническая служба с 
ЭВМ, которая оперативно 
выдает врачу информацию 
о возможных изменениях в 
состоянии здоровья больного 
с перспективой на час, пять 
часов, сутки, пять суток. 
Вычислительная техника 
участвует в постановке ди
агноза, ищет вместе е меди
ками наиболее эффективный 
путь лечения. Все это по
зволяет буквально опере
жать смерть и спасать даже 
таких больных, у которых 
выжить — один шанс из ты
сячи.

Кстати, активная борьба 
за жизнь человека начина
ется уже в реанимационных 
машинах «скорой помощи», 
оборудование которых напо
минает в миниатюре наш 
центр.

Идея создания подобного 
лечебного заведения принад
лежит ленинградским уче

ным. Заслуга же азербайд
жанских медиков состоит в 
том, что они первыми про
веряли ■ на практике полу
ченные из Ленинграда опыт
ные экземпляры приборов, 
оборудования и выявляли 
лучшие образцы. Постепен
но сложилась надежная ме
дико-технологическая схема 
—основа работы реанимаци
онного центра. Наряду с оте
чественной техникой, здесь 
установлено оборудование 
из ГДР, Венгрии, ФРГ, Гол
ландии.

— Известно, чем выше 
«техническая база» оказы
ваемых медицинских услуг, 
тем дороже обходится госу
дарству лечение. Что Вы 
можете сказать по этому по
воду?

— Оснащение медицин
ских центров новейшим 
оборудованием, естественно, 
удорожает лечение — это 
тенденция общая. Например, 
один день лечения больного 
в нашем центре стоит в 
среднем 55 рублей. Однако 
ни для нас, ни для пациен
тов проблемы материальных 
затрат не существует: ста
ционарное и амбулаторное 
лечение бесплатное. Госу
дарство оплачивает и стои
мость таблетки от гриппа, и 
операцию по транспланта
ции органов, и нашу по
мощь; обеспечивает челове

ка, перенесшего тяжелый 
недуг, медикаментами, и ме
дицинским наблюдением до 
тех пор, пока он в этом нуж
дается, а если надо —" и по
жизненно.

— Можно ли сказать, что 
факт создания в Азербайд
жане такого реанимационно
го центра свидетельствует о 
высоком уровне здравоохра
нения в республике?

— Безусловно. Даже мне, 
коренному бакинцу, трудно 
поверить, что немногим бо
лее 50 лет назад в Азербайд
жане не существовало ни
какой медицинской науки, 
не было даже самой элемен
тарной системы здравоохра
нения. А  ныне в республике 
с населением 5,8 миллиона 
человек работает почти 65 
тысяч врачей и среднего ме
дицинского персонала. В 
Азербайджане нет ни одного 
района, поселка, колхоза 
или совхоза, где не было бы 
поликлиники, амбулатории, 
больницы, медицинского 
пункта. В самые отдален
ные горные районы врача 
при необходимости достав
ляет санитарная авиация. 
Широко известны в СССР 
исследования азербайджан
ских врачей в области хи
рургии, гематологии, тера
пии, а урологическая школа 
Азербайджана имеет миро
вую известность.

В. ГРИГОРИЕВ, 
корреспондент АПИ.

Баку.

П а м я т и
писателя-
революционера
Мемориальная экспозиция 

«Из аблязовской , хроники» 
открыта в Государственном 
домс-музее А. Н. Радищева. 
Музеем стала и реставриро
ванная церковь Преображе
ния, построенная прадедом 
писателя - революционе р а. 
Этот памятник русского 
зодчества — единственное 
мемориальное строение в 
селе, где Александр Ради
щев провел детство.

На пензенской земле чтят 
память замечательного сы
на России. Его имя носит 
школа и педагогическое учи
лище в городе Кузнецке, 
улицы в Пензе, Каменке и 
других городах и селах об
ласти.

(Корр. ТАСС).

... Имени Галины Николаевой
П остановлением  Совета Ми

нистров Р С Ф С Р  средней  ш коле 
№ 15 г . То м ска  присвоено имя 
Гали н ы  Николаевой .

Имя п и сате л ьн и ц ы , наш ей 
зе м л яч ки , уж е  увековечено  то 
мичами: на ее родине, в селе
М азалозе Том ского  района , у с 
тановлен бю ст Г . Е . Н и ко лае

вой, в сельско м  клуб е  создана 
ком ната-м узей  автора романов 
«Б и тв а  в п ути »  и «Ж а тв а» .

Тепер ь ее имя б уд ет носить 
ш ко ла . П ять  л е т зд есь  с у щ е с т 
в уе т м узей  Г. Николаевой и 
ли те р ату р н ы й  к л у б , уч ащ и м и 
ся ведется больш ая л и те р а ту р 
но-краеведческая работа.

Л . ГО ВО РО ВА .

V

У Р Ы Б А К О В  
М А Л Е Н Ь К О Г О  О С Т Р О В А

ЭСТОНСКАЯ ССР. При входе в Финский залив из Бал
тийского моря находится остров Хийумаа. Большая часть 
его населения — труженики колхоза «Хмйу калур». За 
годы Советской власти изменился весь уклад жизни ры
баков. Условия их труда, быта и отдыха — ярких! пример 
того, что в нашей стране все делается во имя и для блага 
человека.

Рыбаки «Хийу калур» живут в благоустроенном посел
ке, к их услугам культурно-просветительные учреждения, 
торговый центр, комплекс бытового обслуживания.

Для социального развития колхоза, которое успешно 
осуществляется, имеется прочная материальная база. Вы
сокоэффективная эксплуатация океанских судов и трау
леров требует квалифицированных специалистов. Поэтому 
правление проявляет особую заботу о подготовке кадров. 
Из 500 колхозников 180 имеют среднее специальное, а 30 
— высшее образование. У  молодежи большая тяга к уче
бе, многие занимаются на курсах повышения квалифика
ции, более семидесяти человек учатся на заочных отделе
ниях вузов и' техникумов.

В колхозе многое делается для эстетического воспита
ния людей, всестороннего развития личности. График ра
боты на траулерах обеспечивает два выходных дня в не
делю всем рыбакам. Им предоставлены широкие возмож
ности интересно проводить свой досуг: одни посещают 
театры, другие отдают предпочтение спорту, автотуризму, 
многие занимаются в секциях и кружках художествен
ной самодеятельности колхозного Дома культуры.

НА СНИМКЕ: для старшеклассников Кярдлаской сред
ней школы организованы занятия по профориентации. Со 
школьниками беседует матрос Ааду Пыдера.
Фото К). Ьенделина и Э. Таркпеа. (Фотохроника ТАСС).
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С П О Р Т И В Н А Я  П А Н О Р А М А
ХОККЕЙ. Четвертую побе

ду одержал 26 ноября в чем
пионате страны по хоккею 
челябинский «Трактор», вы
игравший в Москве у «Спар
така» — 6:1 (0:0, 3:1, 3:0). В 
субботу проходили еще три 
матча пятнадцатого тура. В 
Воскресенске «Химик» про
играл «Крыльям Советов» — 
3:5 (0:2, 1:1, 2:2). Ленинград
ские армейцы дома потер
пели поражение от «Автомо
билиста» — 6:8 (2:4, 3:1, 1:3). 
В Риге местные динамовцы 
уступили горьковским тор
педовцам — 2:3 (1:1, 0:2, 1:0).

Результат воскресного матча: 
«Динамо» (Москва) — ЦСКА 
— 2:3 (0:1, 0:2, 2:0).

ВОЛЕЙБОЛ. Волейболисты 
сборной СССР победили 
команду Кубы — 3:1 (14:16, 
15:17, 15:2, 15:6) на стартовав
шем 27 ноября в Токио фи
нальном турнире розыгрыша 
.Кубка мира.

Во втором матче дня олим
пийские чемпионы — спорт
смены Польши в упорном 
поединке победили коман
ду Японии — 3:2 (15:17,
15:6, 15:11, 8:15, 15:12).

Финал этих состязаний

вызывает огромный интерес 
любителей волейбола: на
встрече сборных СССР и 
Кубы присутствовали 12 ты
сяч зрителей.

ШАХМАТЫ. В третьей 
партии финального- матча 
претендентов на первенство 
мира по шахматам Б. Спас
ский проиграл В. Корчному. 
Счет в этом соревновании 
стал 0.5:2,5.

КОНЬКИ. Двухкратная 
олимпийская чемпионка мо
сквичка Татьяна Аверина 
на льду города Карл-Маркс- 
штадта в ходе матча конь

кобежных сборных. ГДР и 
СССР установила рекорд 
страны на дистанции 1.500 
метров для равнинных кат
ков — 2 мин. 17,1 сек. Как 
известно, абсолютное миро
вое достижение на этой ди
станции принадлежит той же 
Авериной (2.09,90) и было 
установлено ею в марте 1975 
года на высокогорном катке 
Медео.

Соревнования в Карл- 
Маркс-штадте — первый 
для Авериной международ
ный старт после долгого пе
рерыва, вызванного трав
мой.

ТИРАЖ
«СУББОТНЕГО
СПОРТЛОТО»

Результаты 48-го тиража 
«Субботнего спортлото» (5 из 
36), состоявшегося 26 ноября 
1977 года.

1- й тираж: 17, 25, 14, 24, 32.
2- й тираж': 5, 13, 23, 29, 14.

(ТАСС).

Т В
В ТО РН И К , 29 ноября 

П Е Р В А Я  ‘ П РО ГРА М М А
ТО М СК

10.00. Новости. 10.10. Сель
ская новь. 10.30. «Организация 
труда на молочной ферме». 
Научно-популярный фильм.

М О СКВА
11.00. Новости. 11.10. «Рож

денная революцией». Фильм 
10-й — «Последняя встреча». 
12.35. Цв. «Клуб кинопуте
шествий». Ведущий — О. К. 
Игнатьев.

С 13.35 до 17.20 — перерыв.
17.20. Цв. «Скульптор Васи

лий Бородай». Документальный 
фильм. 17.55. Цв. «Родная при- 
рода».

ТО М СК
18.15. Новости. 18.25. В по

мощь изучающим доклад Л. И. 
Брежнева на совместном тор
жественном * заседании ЦК 
КПСС,. Верховного Совета. СССР 
и Верховного Совета РСФСР 
«Великий Октябрь и прогресс 
человечества». Передача 2-я. 
Беседу ведет кандидат истори
ческих наук Ю. К. Шомас.
18.45. «Александр Климбовский 
— председатель». Докумен
тальный фильм.

М О СКВА
19.00. Цв. «Село: дела и

проблемы». 19.30. Цв. «Солнце
ворот». 20.00. Новости. 20.1о. 
Цв. Концерт из произведений 
И. Штрауса. Исполняет симфо
нический оркестр ЦТ и ВР.
20.45. Цв. «Встреча с доктором
Споком». Передача 1-я. 21.15.
Цв. Программа телевидения 
Социалистической Федератив
ной Республики Югославии, 
посвященная национальному 
празднику —• Дню республики. 
23.00. «Время». 23.30 — 01.50. 
Цв. Чемпионат СССР по хок
кею. «Крылья Советов» — 
«Спартак». В перерыве — «Но
вости».

В ТО РА Я  П РО ГРА М М А
ТО М СК

19.30. Студия «Юность». 
«Твое свободное время». 20.00. 
«Старинные марши н вальсы». 
Концерт. 20.25. «За безопас
ность движения». Передачу ве
дет инструктор ГАИ И. Завья
лов. 20.50. «Человек уходит за 
птицами». Художественный „
фильм. («Узбекфильм», 1975 г.): 
22.20—22.30. Новости.

г в д и о
В Т О Р Н И К , 29 ноября

7.34. Обзор последних изве
стий. 7.40. «Рабочее утро». Пе
редача для учащихся профтех
училищ. «Вести из ПТУ». «Твоя 
комсомольская группа». «Рас
скажу о своем мастере». «До
суг — дело не личное». Репор
таж из общежития будущих 
строителей. 9.00. По страницам 
газет «Красное знамя» и «Мо
лодой ленинец». 9.10. Животно
водство — ударный фронт». 
9.25. Радиокомпозиция по 
поэме Долматовского «Добро
вольцы». 19.00. Последние из
вестия. 19.11. С. Кац. Песни и 
оркестровая музыка. 19.25. Пе
редача из Москвы. 20.00. По 
УКВ-1 и горсети — передачи 
из Москвы. 20.00. По станции 
на волне 1103 метра — «Рабо
чее утро». Повторение утрен
него выпуска.

Редактор
А. Н. НОВОСЕЛОВ.

ТЕАТР

29 ноября — «Д рам а из-за 
ли ри ки» .

Начало — в 19 час. 30 мин.

я и ш м и
29 ноября. «Это меня не к а 

с ае тс я»  — 18, 20 .

КИНО
СЕГОДНЯ

В КИНОТЕАТРАХ:
«РОДИНА»

« С в е тская  ж и зн ь  молодого 
Цумзее» — 9, 12-20, 14-20,
16-20, 18-25, 20, 21-30. «Все  де
ло в брате» — 10-30.

имени М. ГОРЬКОГО
«М улен Р уж »  — 8-35, 10-30,

12-25. 14-20, 16-15, 18-10, _20-05, 
22 "«П р о щ ай , полиц ей ски й » — 
8-40, 10-20, 12, 13-40, 15-20, 17,
18- 40 20-20, 22. Зал кинохро
ники.’ «У истоков человече
ства» -— 9, 10-15, 11-30, 12-45,
14, 15-15. 16-30.

«ОКТЯБРЬ»
«Кар м ан н ы е деньги» — 8-40, 

10-30, 12-20, 14-10. 16-10, 18,
19- 50, 21-40. «Дорогая Л у и з а » --
8-40, 12-10, 14. 16, 17-эО, 19-40, 
21-30. М ультсбор н ик № 21 —
10-50.

«СИБИРЯК»
«Д ж ульбар с» — 9-20. « С к а за 

ние о С и явуш е»  (две серии) — 
11, 14-20, 17-40, 20-50.

«ПИОНЕР»
«Сам ы й краси вы й  конь» — 

9, 10-40- «Кор абль-п р изр ак» -— 
12-20, 13-50. «Седьмое п у те 

ш е стви е  Си ндбада» — 15-20, 
17-10, 19, 20-50.

ДОМ ОФИЦЕРОВ 
«С о лд аты  свободы» (1-я и 2-я 

серии) — 18, 21.
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ  

«АВАНГАРД»
« Д е в уш ка  из банна» — 17,

19, 21.
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ  
ПОДШИПНИКОВОГО 

ЗАВОДА
«Не о став ляй  меня одну» —

19, 21.
ДОМ КУЛЬТУРЫ  

«СИБКАБЕЛЬ»
«Э то  с л уч и л о сь  в праздник»

— 17-10, 19, 21.
КЛУБ

ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ
« Ч и н га ч гу к  — Больш ой 

Змей» — 15, 17, 19, 21.

Институт СИЛЬНОТОЧНОЙ 
электроники Сибирского от
деления АН СССР объявляет 
конкуре на замещение ва
кантных должностей: стар
шего научного сотрудника 
(без ученой степени), млад
ших науйных сотрудников 
по специальности физиче
ская электроника, в том чис
ле квантовая.

Срок конкурса — две неде
ли со дня опубликования 
объявления в печати.

Документы направлять по 
адресу: 634055, Томск, пр.
Академический, 2, ученому 
секретарю.

МЕНЯЮ двухкомнатную 
благоустроенную квартиру 
в г. Поронайске Сахалин
ской обл. на любую благо
устроенную квартиру в 
г. Томске.

• Обращаться (письменно): 
694220; Сахалинская обл., 
г. Поронайск, ул. Октябрь
ская, 51, кв. 9, к Тарутки- 
ной Н. М.

Техническое училище № 3 речного - флота объявляет 
дополнительный набор на 1977—78 учебный год.

Училище готовит квалифицированные кадры для За
падно-Сибирского речного пароходства. В училище при
нимаются юноши с образованием 10 классов по специаль
ности рулевой-моторист с одногодичным сроком обучения, 
для юношей, окончивших восьмилетнюю школу, срок обу
чения — 2 года, отслужившие в рядах Советской Армии 
получают стипендию 90 руб. Зачисление в училище про
изводится без экзаменов. Курсанты обеспечиваются флот
ским обмундированием, бесплатным питанием и общежи
тием.

Курсанты, окончившие училище с отличием, пользу
ются правом поступления в высшие учебные заведения на 
льготных условиях. Время обучения в училище засчиты
вается в трудовой стаж.

Желающим поступить в училище необходимо сдать сле
дующие документы: заявление, документ об образовании, 
справку с места жительства, характеристику, паспорт или 
свидетельство о рождении, 6. фотографий- размером 
3X4 см. Медицинскую комиссию проходят по направле
нию училища.

Наш адрес: 636101, пос. Самусь Томской области, ул. 
Куйбышева, ГПТУ № 3.

Томское городское профессионально-техническое учили
ще № 14 со средним образованием объявляет дополни
тельный прием учащихся на 1977—78 учебный год по спе
циальностям: кондитер мучнистых изделий (для работы 
на Томском хлебокомбинате). Принимаются лица не мо
ложе 16 лет, с образованием 10 классов. Срок обучения — 
2 года. Зачисленные обеспечиваются стипендией в разме
ре 37 рублей; аппаратчики пастеризационно-охладитель
ных установок (для работы на Томском гормолзаводе). 
Принимаются лица не моложе 15 лет, с образованием 
8 классов. Срок обучения — 3 года. Зачисленные обеспе
чиваются бесплатным питанием, одеждой. Кроме того, 
выплачивается стипендия в размере 40 рублей.

Обращаться: г. Томск, ул. Розы Люксембург, 18.

Издательству «Красное 
знамя» на постоянную рабо
ту срочно требуются: инже
неры в оке, машинистка, 
слесари-сантехники, завхоз, 
грузчики, подсобные рабо

чие, слесари-наладчики и 
ученики слесарей-наладчи-
ков полиграфического обо
рудования.

Обращаться: г. Томск, ул. 
Советская, 47, в отдел кад- 
роз.

РСУ горжилуправления приступило к заключению до
говоров с организациями, детскими садами, яслями, шко
лами, торговыми учреждениями на выполнение работ по 
ликвидации возможных аварий в системах центрального 
отопления, горяче-холодного водоснабжения, канализации 
и внутреннего электроосвещения в 1978 году.

Здесь же требуются на постоянную и временную рабо
ту: газоэлектросварщики, слесари-сантехники, плотники, 
каменщики, штукатуры-маляры, столяры, кровельщики- 
жестянщики, рабочие, диспетчеры, художник-оформитель, 
автослесари, главный механик, инженер-сантехник, ма
стера-сантехники.

За справками обращаться: г. Томск, пр. Ленина, 151-а, 
или ул. Татарская, 37.

Бюро по' трудоустройству приглашает на 5-й государ
ственный подшипниковый завод: наладчиков токарных ав
томатов и полуавтоматов, токарен-универсалов, токарей- 
операционников, шлифовщиков, слесарей по ремонту обо
рудования, электриков, кузнецов-штамповщиков, плотни
ков, фрезеровщиков, слесарей-инструментальщиков, фор
мовщиков, строгальщиков, мастеров, старших мастеров, 
контролеров ОТК, маляров-штукатуров, крановщиков мо
стовых кранов, слесарей-сборщнков, столяров, каменщи
ков, литейщиков, сколотчиков ящиков, слесарей по венти
ляции, учеников наладчиков, учеников токарей-операцион- 
ников,’ учеников шлифовщиков и других специалистов.

Для рабочих ведущих профессий предоставляется благо
устроенное общежитие.

Обращаться: г. Томск, пр. Ленина, 151-а.

Бюро по трудоустройству и 
информации населения 
(г. Томск, пр. Ленина, 151-а) 
приглашает на работу во 
вновь организованное строи
тельное управление ну
левых циклов № 14 треста 
Спецстроймеханизация: эле
ктриков 3—4-го разрядов, 
трубоукладчиков 3—4-го 
разрядов, асфальтировщи
ков 3-го разряда, бетонщи
ков 3-го разряда.

Бюро по трудоустройству и 
информации населения при
глашает в Томскую контору 
Госбанка: кассиров и инкас
саторов (приглашаются и 
пенсионеры, которым пол
ностью сохраняется пенсия), 
механиков и операторов по 
счетно-вычислительным ма
шинам.

Обращаться: г. Томск, пр. 
Ленина, 151-а.

БЮРО ПО ТРУДО
УСТРОЙСТВУ И ИН
ФОРМ АЦИИ НАСЕЛЕ
НИЯ (г. ТОМСК, пр. ЛЕ
НИНА, 151-а) П РИ ГЛ А 
Ш АЕТ Н А  РАБОТУ:

в мостопоезд № 804 треста 
Мостострой-2: машинистов
автокранов, кочегаров, буль
дозеристов, машинистов кра
нов на пневмо- и железно
дорожном ходу, электриков, 
плотников, монтажников 
стальных и железобетонных 
конструкций, трактористов, 
шоферов;

в . Томскую городскую 
больницу скорой медицин
ской помощи: водителей I— 
II класса, слесарей по ре
монту автомашин, фельдше
ров для работы в дневное 
время; для работы в стацио
наре больницы — медицин
ских сестер, санитарок, ку
хонных рабочих, электрика, 
агента по снабжению, под
собного! рабочего, моториста 
по ремонту моторов;

в Сибирский физико-тех
нический институт: началь
ника планово-финансового 
отдела, экономиста, инжене
ра по технике безопасности, 
машинисток, шофера, радио
инженеров, радиотехников, 
автослесаря;

на Томский шпалопропи
точный завод: стропальщи
ков на склад готовой про
дукции и выгрузки сырья, 
сменных мастеров, машини
ста скрепера, золыциков. 
Принятые пользуются льго
тами железнодорожников, 
одинокие обеспечиваются 
общежитием.

Лоекутовскому отделению 
Сельхозтехники требуются 
на работу: слесари-моитаж-
ники, слесари-ремонтники, 
электромонтажники, элек- 
троелесари, заведующий 
котельной, операторы и ла
боранты котельной, рабочие, 
не имеющие специальности, 
для работ в ремонтной ма
стерской. Оплата — сдельно
премиальная, 150—200 руб. 
В течение года обеспечива
ются благоустроенными 
квартирами.

Обращаться: г. Томск, пр. 
Лёнина, 151-а.

Коллектив производст
венного объединения Сиб- 
каоель извещает, о смерти 
начальника тарного участ
ка, ветерана производства, 
члена КПСС с 1953 года 

ПОПОВА
М ихаила Еф им овича

и выражает глубокое собо
лезнование родным и близ
ким покойного.

Вынос тела — 29 ноября, 
в 15 часов, из квартиры по
койного (г. Томск, пер. Мор
ской, 9). ,

Редакция газеты,.. «Крас-
ное знамя» выражает г лу-
бокое соболезнование кор-
респонденту газеты Л. А.
Сердюк по поводу смерти
ее отца

К А Б А Н О В А ,
А лексея Н икитича

Коллектив завода крупно
панельного домостроения 
глубоко скорбит по поводу 
трагической смерти слесаря 

ГА Л А Н О ВА
В ладим ира М ихайловича

и выражает глубокое собо
лезнование родным и близ
ким покойного.
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