
Пролетарии к е х  стран, соединяйтесь!
— I ________________________________ ... __________ _

ОРГАН ТОМСКОГО ОБЛАСТНОГО КОМИТЕТА КПСС И ОБЛАСТНОГО СОВЕТА НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ
Газета основана 1 июня 1917 года СУББОТА, 14 ЯНВАРЯ 1978 ГОДА № 12 (16532) Цена 2 коп.

У К А З
ПРЕЗИДИУМА ВЕРХОВНОГО СОВЕТА РСФСР

ОБ УСТАНОВЛЕНИИ ПОЧЕТНОГО ЗВАНИЯ 
«ЗАСЛУЖЕННЫЙ РАБОТНИК НЕФТЯНОЙ И ГАЗОВОЙ 

ПРОМЫШЛЕННОСТИ РСФСР»
Президиум Верховного Совета РСФСР постановляет:
1. Установить почетное звание «Заслуженный работник нефтяной и газовой 

промышленности РСФСР».
2. Утвердить положение о почетном звании «Заслуженный работник нефтя

ной и газовой промышленности РСФСР».
3. Утвердить описание нагрудного знака «Заслуженный работник нефтяной и 

газовой промышленности РСФСР».
Председатель Президиума Верховного Совета РСФСР

м. яснов.
Секретарь Президиума Верховного Совета РСФСР

X. НЕШКОВ.
Москва, 12 января 1978 года.

■

ПИСЬМО ЦК КПСС, СОВЕТА МИНИСТРОВ СССР, ВЦСПС И ЦК ВЛКСМ
ПАРТИЙНЫМ, СОВЕТСКИМ, ХОЗЯЙСТВЕННЫМ, ПРОФСОЮЗНЫМ И КОМСОМОЛЬСКИМ ОРГАНИЗАЦИЯМ, ТРУДЯЩИМСЯ 
СОВЕТСКОГО СОЮЗА «О РАЗВЕРТЫВАНИИ СОЦИАЛИСТИЧЕСКОГО СОРЕВНОВАНИЯ ЗА ВЫПОЛНЕНИЕ И ПЕРЕВЫПОЛНЕНИЕ 

ПЛАНА 1978 года И УСИЛЕНИИ БОРЬБЫ ЗА ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОИЗВОДСТВА И КАЧЕСТВА РАБОТЫ»
Дорогие товарищи!
Наша Родина вступила в седьмое десятилетие своей 

героической революционной истории. 60-летие Великого 
Октября стало выдающимся событием в жизни страны, 
всего прогрессивного человечества. Принята новая Кон
ституция СССР, — конституция развитого социализма, в 
которой закреплены выдающиеся завоевания советского 
народа, получили дальнейшее развитие ленинские прин
ципы народовластия.

Успешно осуществляются решения XXV съезда КПСС. 
За первые два года пятилетки наша страна по всем наг 
правлениям продвинулась вперед. Национальный доход 
увеличился на 9 процентов, прирост промышленного 
производства составил 10,8 процента. Среднегодовой сбор 
зерна достиг 209,6 миллиона тонн против 181,6 миллиона 
в девятой пятилетке. Полнее удовлетворяются матери
альные и духовные потребности населения, улучшены 
жилищные условия почти 22 миллионам человек, по
строено много школ, детских, медицинских и культурно- 
бытовых учреждений.

Еще более повысился международный авторитет Совет
ского Союза. Упрочились позиции мирового социализма, 
который все ярче и убедительнее раскрывает свои вели
кие преимущества.

Достигнутые успехи — результат последовательного 
осуществления ленинской политики Коммунистической 
партии, самоотверженного труда рабочего класса, колхоз
ного крестьянства, народной интеллигенции.

Товарищи! Начался третий год десятой пятилетки. Де
кабрьский Пленум ЦК КПСС одобрил и Верховный Со
вет СССР утвердил Государственный план экономическо
го и социального развития на 1978 год. План предусмат
ривает значительный рост экономики, дальнейшее повы
шение благосостояния народа, укрепление обороноспособ
ности страны.

В выступлений Генерального секретаря ЦК КПСС, 
Председателя Президиума Верховного Совета СССР то
варища Брежнева Л. И. на Пленуме ЦК КПСС дан глу
бокий анализ развития народного хозяйства- за два года 
пятилетки, указаны пути. устранения недостатков и пре
одоления узких мест, определены очередные задачи пар
тии и всего народа.

Для решения поставленных задач, выполнения и пере
выполнения плана 1978 года, заданий десятой пятилетки 
в целом у нас есть'все условия: мощная индустрия и
крупное механизированное сельское хозяйство, огром
ный научно-технический потенциал, подготовленные кад
ры. Народное хозяйство располагает значительными ре
зервами.

Центральный Комитет КПСС, Совет Министров СССР, 
ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ обращаются к партийным, совет
ским, хозяйственным, профсоюзным и комсомольским 
организациям, ко всем трудящимся с призывом еще ши
ре развернуть социалистическое соревнование, активнее 
включиться в общенародную борьбу за повышение эф
фективности производства и качества работы, достижение 
наивысших результатов при наименьших затратах.

Давайте, товарищи, по-хозяйски посмотрим, как лучше 
организовать работу в новом году, как полнее использо
вать резервы, что для этого нужно- сделать каждому на 
своем рабочем месте, в цехе, на стройке, в поле, на фер
ме, в конструкторском бюро.

Главное — с первых дней года обеспечить четкий ритм 
работы, выполнение государственных плановых заданий 
и социалистических обязательств каждым трудовым кол
лективом, районом, городом, областью, краем и респуб
ликой. Ведь хорошо известно, что если план сорван хотя 
бы одним предприятием, если продукция не поставлена в 
нужных номенклатуре и ассортименте, то это может при
вести к сбоям в работе смежных предприятий и в конеч
ном счете — к большим невосполнимым потерям. Здесь 
есть над чем потрудиться. Еще не все работающие вы
полняют сменные задания. В первые два года пятилетки 
в промышленности каждое одиннадцатое предприятие не 
справилось с планом реализации, ими недодано продук
ции на 4 миллиарда рублей. Не всегда обеспечивается 
ритмичность производства.

Опыт убеждает, что можно работать без отстающих. 
Этого добились, в частности, в Ростовской области, где 
нет предприятий, не выполняющих планов реализации 
продукции, внедрения новой техники. Ростовчане не 
останавливаются на достигнутом и стремятся к тому, что
бы не иметь не только отстающих предприятий, но и , 
бригад, участков и цехов. Таких примеров в стране ста
новится все больше и больше.

Отрадно, что движение за перевыполнение намечен
ных планов приобретает все более .широкий размах. В 
юбилейном году свыше 7,5 миллиона трудящихся, 150 ты
сяч коллективов цехов, участков, смен и бригад,- около 
пяти тысяч предприятий завершили к 7 ноября 1977 года 
^задания двух лет пятилетки. Среди передовиков соревно
вания металлурги М. Ильин, П. Сатанин и И. Терещенко, 
шахтеры А. Колесников, Г. Смирнов и М. Чих, горняк 
Н. Кулеш, кузнец Д. Карцев, зуборезчик А. Храмцов, 
токарь А. Рекявичус, буровой мастер Г. Левин, флотатор 
Н. Муллакаева, строители Н. Злобин и В. Сериков, шо
фер Н. Мирчев, ткачихи В. Голубева и В. Плетнева, хле
боробы М. Клепиков, Н. Переверзева и Ю. Питра, хлоп
короб Т. Ахунова, свекловод С. Виштак, картофелевод 
Н. Шерстнев, животноводы Л. Пейпс и А. Григорьев и 
тысячи других замечательных мастеров своего дела.

Честь и слава передовым коллективам, героям труда, 
новаторам производства! .

Передовые коллективы Москвы выступили с инициати
вой завершить задания трех лет пятилетки к первой го- 
дозщине новой Конституции СССР. Высокие обязательст
ва на 1978 год приняли знатные шахтеры, новолипецкие 
металлурги, ивановские текстильщики и многие другие.

Патриотическая инициатива передовых коллективов и 
работников, знаменосцев социалистического соревнова
ния, зачинателей новых, более прогрессивных форм и ме
тодов труда заслуживает высокой оценки и поддержки, а 
их опыт — широкого распространения.

Ни одного отстающего рядом — вот боевой девиз кол
лективного труда, вот веление нашего времени!

Активно включиться в общенародную борьбу за эф
фективность и качество — это значит использовать все 
возможности для достижения наивысшей производи
тельности труда. Ценный опыт комплексного решения 
вопросов роста производительности труда, эффективности 
производства и качества . работы накоплен, например, 
коллективом Волжского автомобильного завода. Здесь 
широко применяются технически обоснованные • нормы 
выработки, бригадный метод организации труда, дейст

венная система материального и морального поощрения 
за выполнение сменйЫх заданий и ритмичный выпуск 
автомобилей. Постоянно улучшаются условия труда рабо
чих. Все это и позволяет коллективу добиваться высоких 
показателей.

Хорошие результаты достигнуты коллективами Нориль
ского горно-металлуртческого комбината, объединений 
Главтюменнефтегаз, Воскресенского «Минудобрения», 
Дедовской прядильно-ткацкой фабрики, объединения 
«Московский электроламповый завод».

Большой эффект дает применение на предприятиях 
щекинекого метода.'

Образец высокопроизводительного труда на уборке 
урожая показали земледельцы ИпаТСвского района Став
ропольского края. Применив новую технологию, они до
бились высокоэффективного использования машин, за
вершили косовицу хлебов за 4 дня, подбор валков за 
9 дней, значительно повысили качество полевых работ, 
увеличили производство зерна.

Для достижения высокой производительности труда 
особое внимание необходимо уделить выполнению пла
нов внедрения новой техники и научцой организации 
труда, сокращению ручного труда, в первую очередь на 
вспомогательных, погрузочно-разгрузочных и складских 
работах.

В этой связи заслуживает широкого распространения 
опыт Запорожской области, где на основе осуществле
ния организационно-технических мер, внедрения рацио
нализаторских предложений за два года сверх установ
ленных заданий механизирован труд шести тысяч рабо
чих в промышленности и строительстве, высвобождено от 
ручных работ почти 15 тысяч работников в сельском хо
зяйстве. За пятилетку намечено сократить долю работни
ков, занятых ручным трудом, примерно вдвое. Такие 
возможности можно найти в каждой республике и обла
сти.

Один из крупных резервов роста производительности 
труда •— снижение текучести кадров,' сокращение потерь 
рабочего времени. Ежегодно из-за прогулов, простоев, не
явок с разрешения администрации эти потери составля
ют десятки миллионов человеко-дней. Только в про
мышленности по этой причине в минувшем году недопо
лучено продукции на сумму более трех миллиардов руб
лей. л
' Следует ценить и беречь каждую минуту рабочего вре
мени! Полное его использование — один из главных ис
точников приумножения общественного богатства и мо
гущества нашей Родины!

Борьба за наивысшую производительность неразрывно 
связана с заботой о человеке труда. Более высоких ре
зультатов добиваются на тех предприятиях, где прово
дится активная работа по улучшению условий труда и 
отдыха, повышению образовательного уровня и квали
фикации кадров. Эти вопросы всегда должны быть в 
центре внимания хозяйственных руководителей. Больши
ми правами и возможностями в этом деле располагают 
наши профсоюзы.

Задача состоит в том, чтобы на действующих пред
приятиях весь прирост продукции был получен за счет 
повышения производительности труда. Это сейчас — са
мое важное, самое главное!

Активно бороться за эффективность — это значит 
неуклонно улучшать качество продукции, повышать ее 
технический уровень, надежность и долговечность. 
В качестве продукции как в фокусе концентрируются и 
вклад науки, и технический уровень производства, и вся 
трудовая деятельность коллектива. В стране неуклонно 
растет выпуск изделий высшей категории качества, еже
годно осваивается более трех тысяч новых видов машин, 
оборудования и приборов, снимается с производства более
1,8 тысячи видов устаревших изделий. Широкое распро
странение получает Львовская комплексная система уп
равления качеством.

Однако, если рассматривать достигнутое с позиций вы
соких требований времени, то совершенно очевидно, что 
предстоит много и настойчиво поработать над улучше
нием качества, значительно увеличить объем ■ выпуска 
продукции со Знаком качества. Между тем эта задача 
еще не везде решается успешно.

Устранение причин, порождающих низкое качество, в 
решающей степени зависит от самих предприятий. Где 
по-настоящему берутся за дело, там и результаты налицо. 
В свое время подвергалось серьезной критике качество 
агрегатов для непрерывной разливки стали, установлен
ных на Новолипецком металлургическом заводе. Их из
готовитель — коллектив Уралмашзавода- сделал правиль
ные выводы, в короткие сроки совместно с металлургами 
провел модернизацию этих агрегатов. Это позволило пре
высить проектную мощность крупнейшего в стране кис
лородно-конверторного цеха, существенно снизить себе
стоимость продукции.

Рабочие, колхозники, инженеры, конструкторы, ученые 
должны сделать все, чтобы увеличить выпуск продук
ции высокого качества. Конкретные, полные глубокого 
смысла инициативы «Пятилетке эффективности и каче
ства — рабочую гарантию», «Совесть рабочего — луч
ший контролер» пусть станут правилом в работе всех 
коллективов!

/ Активно бороться за эффективность и качество — зна
чит полнее использовать основные производственные 
фонды. Это наше богатство, созданное трудом поколе
ний, (И надо, чтобы оно работало в полную силу. Возмож
ности у нас большие. Однако в истекшем году промыш
ленность произвела чугуна, стали, минеральных удобре
ний, тракторов, металлорежущих станков, строительных 
материалов меньше, чем позволяли имеющиеся мощно
сти.

Задумайтесь, товарищи, над такими фактами. Нередко 
на предприятиях производительность однотипного обору
дования при выпуске одинаковой продукции резко разли
чается. Так, на Шуйско-Тезинской прядильно-ткацкой 
фабрике с тех же станков получают тканей на 28 про
центов больше, чем на Мингечаурском текстильном ком
бинате. На Западносибирском, металлургическом заводе 
съем стали с одной тонны емкости кислородных конвер
торов на 5,7 тонны больше, чем на Енакиевском.

Много продукции не получает народное хозяйство из-за 
того, что медленно осваиваются вновь вводимые произ
водственные мощности. Менее чем наполовину исполь
зуется установка по производству карбамидных смол, пу
щенная пять лет назад на Ионавском заводе, азотных 
удобрений Литовской ССР. Подобная же картина и на 
Херсонской обувной фабрике.

В ряде случаев еще велики простои оборудования. На 
машиностроительных заводах в прошлом году ежедневно 
бездействовали десятки тысяч станков. В колхозах и

совхозах простои тракторов составляли 13 процентов ра
бочего времени. В период уборки урожая простаивал 
каждый шестой комбайн.

Надо обратить особое внимание на повышение коэф
фициента сменности, прежде всего в машиностроении. 
Значительное число предприятий работает практически в 
одну смену. Снижается сменность работы тракторов в 
сельском хозяйстве.

Следует детально разобраться с • причинами подобных 
явлений и принять необходимые меры. Эффективно ис
пользовать производственные мощности, каждую маши
ну, агрегат, установку — первейшая обязанность хозяй
ственных руководителей, трудовых коллективов, всех 
трудящихся!

Активно бороться за эффективность — это значит бе
речь народное добро, добиваться рационального исполь
зования сырья, материалов, топлива, электроэнергии, уси
лить режим экономии. В. И. Ленин после победы Ок
тябрьской революции, обращаясь к трудящимся, гово
рил: «Берегите, храните, как зеницу ока, землю, хлеб, 
фабрики, орудия, продукты, транспорт — все это отныне 
будет всецело вашим, общенародным достоянием» (ПСС, 
т. 35, стр. 67).

Чем богаче наше общество, тем оно должно быть бе
режливее. Особенно важно усилить режим экономии в ис
пользовании продукции, в которой народное хозяйство 
сегодня испытывает наибольшую потребность.

Нельзя мириться с тем, что в народном хозяйстве оста
ются высокими и практически не снижаются отходы 
металла. Миллионы тонн металла «омертвлены» в неза
вершенном строительстве, неустановленном оборудовании, 
утяжеленных конструкциях. Велики потери от брака.

Огромное значение имеет распространение опыта 
предприятий, научно-исследовательских и конструктор
ских организаций Челябинской области, где ведется пла
номерная работа по экономии металла, повышению его 
качества, уменьшению металлоемкости машин, оборудо
вания, совершенствованию технологических процессов. 
Есть что перенять у коллектива Московского автозаво
да имени Лихачева, который разработал и внедряет мало
отходную технологию производства, позволяющую сэко
номить десятки тысяч тонн металла в год.

Остро стоит вопрос о бережном расходовании топлив
но-энергетических ресурсов. Пример в этом показывают 
трудящиеся Кемеровской области. За последние годы 
здесь сэкономлено против норм около 2,5 миллиона тонн 
условного топлива.

В то же время по стране около трех тысяч предприятий 
и организаций допускают перерасход топлива, свыше 2,6 
тысячи — перерасход электроэнергии. В целом теряется 
столько топливных ресурсов, сколько хватило бы для 
удовлетворения годовой .потребности нескольких круп
ных городов.

Большой эффект может дать лучшее использование 
вторичных ресурсов металла и других материалов.

Весьма актуальной остается проблема сокращения по
терь в сельском хозяйстве. Ежегодно большое количество 
зерна, картофеля, овощей и фруктов теряется во время 
уборки, транспортировки, переработки и хранения. Все 
еще допускается большой падеж скота. Много пропадает 
минеральных удобрений.

Рациональное использование материальных, трудовых 
и финансовых ресурсов дает возможность неуклонно 
снижать себестоимость продукции, увеличивать социа
листические накопления. Большинство трудовых кол
лективов настойчиво работает в этом направлении. Одна
ко на значительном числе промышленных предприятий 
издержки производства остаются еще высокими, не вы
полняются планы снижения себестоимости. За 9 месяцев
1977 года указанными предприятиями допущен перерас
ход против плановой себестоимости на 1,5 миллиарда. 
рублей. В наибольшей мере это относится к химической, 
угольной, легкой промышленности. В ряде случаев име
ются неоправданные различия в затратах на производст
во одинаковой продукции. Не полностью выполняются 
задания по снижению себестоимости строительно-мон
тажных работ, а нередко допускаются и значительные 
перерасходы против утвержденных смет.

Партийным, советским, хозяйственным, профсоюзным 
и комсомольски,-.! организациям, органам народного 
контроля надо усилить борьбу за экономию и бережли
вость, улучшить работу по снижению себестоимости на 
всех предприятиях и стройках, на каждом рабочем ме
сте. Следует развивать соревнование на основе личных 
и коллективных счетов экономии, распространять ини
циативу ленинградцев, которые решили отработать в
1978 году два дня на сэкономленных сырье и материалах. 
Необходимо во всех трудовых коллективах на высоком- 
уровне провести Всесоюзный общественный смотр эф
фективности использования сырья, материалов и топлив
но-энергетических ресурсов.

Экономить во всем, в большом и малом, снижать се
бестоимость, полностью изжить факты разбазаривания 
и расточительства — неотъемлемое требование социали
стического хозяйствования, долг всех тружеников!

Достижение высокой эффективности и качества не
разрывно связано с коренным улучшением капитальною 
строительства, ускорением ввода в действие производст
венных объектов. Мы строим много и имеем бесспорные 
успехи в этом деле. Образцы высокой организованности, 
творческой работы показывают строители Байкало- 
Амурской магистрали, КамАЗа, «Атоммаша», нефтехими
ческих предприятий Башкирии и других строительных 
организаций. На стройках постоянно растет число кол
лективов, добивающихся высокой производительности 
при обеспечении хорошего качества.

Однако за истекшие два года пятилетки недовыполне
ны планы ввода в действие многих производственных 
мощностей, возросли объемы незавершенного строи
тельства и неустановленного оборудования.

Многие годы, например, сооружается Пермский завод 
синтетического каучука. Два года назад планировалось 
ввести в действие мощности Холбольджинского угольно
го разреза в Бурятской АССР, Первомайского химическо
го завода в Харьковской области. Но до сих пор они так 
и не сданы в эксплуатацию. С отставанием идет сель
ское и мелиоративное строительство в Нечерноземной 
зоне РСФСР.

Строителям, работникам проектных, монтажных и пла
нирующих организаций необходимо сосредоточить уси
лия, средства и ресурсы прежде всего на пусковых объ
ектах, активнее вести реконструкцию предприятий, до
биваться ускорения строительства и снижения его стои
мости, шире внедрять метод бригадного подряда. Все, что 
намечено на 1978 год и в плане пятилетки, должно быть 
построено в срок и качественно!

Повышение эффективности народного хозяйства тре
бует серьезного улучшения работы транспортной систе
мы. Сейчас на развитие транспорта выделяются допол
нительные ресурсы. Вместе с тем известные трудности с 
перевозками грузов часто вызываются не только не
хваткой транспортных средств, но и причинами, которые 
можно устранить без больших затрат. Необходимо доби
ваться сокращения порожних пробегов, потерь времени 
под погрузкой и разгрузкой, полного использования гру
зоподъемности всех видов транспорта.

В первую очередь это относится к железнодорожному 
транспорту. Неритмично работает, например, Северо-Кав
казская железная дорога. Она не выполняет плана по 
грузообороту, отправлению ряда важнейших грузов. В  ре
зультате имеются перебои с доставкой грузов потребите
лям, на многих предприятиях возросли сверхнорматив
ные запасы готовой продукции.

Неэффективно эксплуатируется значительная часть 
грузовых автомобилей. Так, в Центрально-Черноземном 
территориальном автотранспортном управлении простаи
вают около 40 процентов машин и каждый второй при
цеп. Автомобили в течение, суток используются немно
гим более 9 часов, из них около двух часов простаивают 
под погрузкой и выгрузкой, более одной трети пробега 
совершают порожняком. Большинство автохозяйств это
го управления не выполняет установленные планы пере
возок.

Немалые резервы имеются также в работе морского, 
речного транспорта и авиации.

Быстрее устранить недостатки, наладить четкую и бес
перебойную работу транспорта — дело чести многомил
лионного отряда транспортников.

Важнейшая общепартийная, общенародная задача — 
дальнейшее развитие сельскохозяйственного производ
ства, повышение его эффективности. На 1978 год в этой 
отрасли намечены весьма высокие темпы роста.

Ударным участком остается производство зерна, вало
вой сбор которого должен составить не менее 220 милли
онов тонн. Предметом особой заботы должно быть все
мерное увеличение производства мяса. Именно здесь 
следует сосредоточить максимум усилий и материальных 
ресурсов. Предстоит значительно увеличить производст
во и закупки сахарной свеклы, хлопка, семяН'подсолнеч
ника, овощей, молока, яиц и другой продукции. Необхо
димо также всемерно улучшать работу по селекции как 
в растениеводстве, так и в животноводстве.

У тружеников села есть все возможности не. только 
достигнуть намеченных рубежей, но и добиться большего. 
За последние годы значительно окрепла материально- 
техническая база сельского хозяйства. Возрастают по
ставки селу новых машин и механизмов, минеральных 
удобрений и других средств.

Дело за тем, чтобы полнее использовать эти возможно
сти. привести в действие огромные резервы, которыми 
располагают сельское хозяйство, каждый колхоз и совхоз. 
Об их наличии говорит пример двух соседних областей 
— Тамбовской и Воронежской. Обе они находятся прак
тически в одинаковых природно-климатических услови
ях, им выделяется почти равное количество минераль
ных удобрений и других ресурсов. А каковы результа
ты? В Тамбовской области урожайность зерновых за 
первые два года пятилетки ниже, чем в Воронежской, на
3,5 центнера с гектара, подсолнечника — на 3,4, а сахар
ной свеклы — более чем на 90 центнеров. Значительно 
ниже здесь продуктивность животноводства.

Долг колхозников, работников совхозов, специалистов 
сельского хозяйства успешно провести зимовку скота, 
тщательно подготовиться к вёсеннему севу, эффектив
нее использовать каждый гектар земли, каждый центнер 
кормов и удобрений,  ̂каждую машину, каждый рубль ка
питальных вложений, настойчиво добиваться максималь
ного увеличения производства и повышения качества 
всех сельскохозяйственных продуктов!

Ответственные задачи поставлены по расширению 
производства товаров народного потребления, улучше
нию торговли и бытового обслуживания населения. 
С их решением непосредственно связаны осуществление 
социальной программы десятой пятилетки, подъем уров
ня жизни советских людей.

В ходе выполнения годового плана предстоит провести 
большую работу по взысканию и использованию допол
нительных возможностей увеличения производства то
варов народного потребления. Каждая отрасль, каждое 
предприятие должны внести свой весомый вклад в реше
ние этой задачи большого экономического и политиче
ского значения. Широкий простор открыт и для инициа
тивы республик, краев и областей.

Актуальной по-прежнему остается проблема улучше
ния качества и ассортимента изделий. Многие предприя
тия выпускают продукцию низкого качества, устарев
ших фасонов, которая не пользуется спросом, скаплива
ется на складах,

Выпускать высококачественную продукцию, оператив
но реагировать на изменения запросов населения — пря
мая обязанность работников легкой и пищевой промыш
ленности, а также предприятий тяжелой индустрии, про
изводящих товары культурно-бытового назначения. Все 
эт° должно быть предметом повседневной заботы пар
тийных, советских и хозяйственных органов.

Одним из важнейших звеньев в системе мер по повы
шению эффективности и качества является ускорение 
технического прогресса, улучшение работы научных 
учреждений, проектных и конструкторских организаций. 
Их усилия должны быть нацелены на максимальную 
концентрацию научно-технических кадров и материаль
ных ресурсов на решающих направлениях науки и тех
ники, повышение эффективности и качества фундамен
тальных и прикладных исследований.

Следует еще активнее укреплять связь науки с прак
тикой, обеспечить повсеместно поворот научных разра
боток к проблемам интенсификации производства, со
зданию законченных систем высокопроизводительных 
машин, новейших технологических процессов и матери- 
алоз, добиваться быстрейшего внедрения достижений 
науки в народное хозяйство.

В решении этих вопросов большая роль принадлежит 
научно-техническим обществам, изобретателям и рацио
нализаторам.

Дооиваться высокого научного и инженерного обеспе
чения развития производства — профессиональный и 
нравственный долг, дело чести научных и инженерно- 
технических работников.

(Окончание на 2-й стр.)
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3 КРАСНОЕ ЗНАМЯ 14 января 1978 года

ПИСЬМО ЦК КПСС, СОВЕТА МИНИСТРОВ СССР, ВЦСПС И ЦК ВЛКСМ
ПАРТИЙНЫМ, СОВЕТСКИМ, ХОЗЯЙСТВЕННЫМ, ПРОФСОЮЗНЫМ И КОМСОМОЛЬСКИМ ОРГАНИЗАЦИЯМ, ТРУДЯЩИМСЯ 
СОВЕТСКОГО СОЮЗА «О РАЗВЕРТЫВАНИИ СОЦИАЛИСТИЧЕСКОГО СОРЕВНОВАНИЯ ЗА ВЫПОЛНЕНИЕ И ПЕРЕВЫПОЛНЕНИЕ 
ПЛАНА 1978 года И УСИЛЕНИИ БОРЬБЫ ЗА ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОИЗВОДСТВА И КАЧЕСТВА РАБОТЫ»

(Окончание. Начало на 1-й стр.)
Важнейшее условие повышения эффективности про

изводства, успешного выполнения плана 1978 года — 
организованность и дисциплина на всех уровнях, на всех 
участках нашей работы. Речь идет о дисциплине трудо
вой, дисциплине технологической, дисциплине плановой.

Особенно высока мера ответственности за выполнение 
государственных заданий, за строжайшее соблюдение 
плановой дисциплины министерств и ведомств, их ра
ботников. Они обязаны и дальше совершенствовать всю 
систему управления, особенно в тех звеньях, которые 
имеют решающее значение. Следует везде и во всем ис
ходить из общегосударственных интересов, решительно 
устранять элементы ведомственности и местничества.

Долг руководителей объединений, предприятий и ор
ганизаций добиваться улучшения показателей произ
водства, теснее увязывать их с конечными народнохо
зяйственными результатами, постоянно учитывать соци
ально-политические аспекты принимаемых решений, 
своевременно поддерживать инициативу и творчество 
трудящихся.

В улучшении организации производства и труда, в вос
питании людей большая роль принадлежит самой много
численной категории руководителей — бригадирам, ма
стерам, начальникам участков и смен. Их профессио
нальные. знания и опыт, высокое чувство ответственности 
являются важной предпосылкой укрепления дисциплины 
и порядка на производстве.

Первичные партийные организации, как ядро трудо
вых коллективов, призваны усиливать влияние на все 
стороны деятельности предприятий и учреждений, по
стоянно заботиться о коммунистическом воспитании лю
дей, о создании атмосферы дружной работы и творче
ского поиска.

Интересы дела требуют, чтобы партийные органы, Со

веты народных депутатов усилили проверку и организа
цию исполнения директив партии и правительства, ут
верждали ленинский стиль руководства, развивали кри
тику и самокритику как действенное средство устранения 
недостатков и воспитания кадров.

Дорогие товарищи!
Осуществление стоящих перед страной в 1978 году боль

ших и сложных задач требует мобилизации сил, знаний 
и умения, дальнейшего повышение трудовой и политиче
ской активности трудящихся. «Необходимо, — сказал то
варищ Брежнев Л. И. на декабрьском Пленуме ЦК 
КПСС, — сохранить, закрепить трудовой порыв и ритм 
юбилейного соревнования. Сегодня работать лучше, чем 
вчера, завтра —. лучше, чем сегодня. Таков лозунг дня. 
А лучше — это значит упор на качество, на эффектив
ность, на рост производительности труда. Именно здесь 
— сердцевина социалистических обязательств, как и во
обще всей нашей хозяйственной деятельности».

Улучшать организацию социалистического соревнова
ния, повышать его действенность — первейший долг пар
тийных, советских, хозяйственных органов, профсоюз
ных и комсомольских организаций. Руководствуясь ре
шениями декабрьского Пленума ЦК КПСС, постановле
нием ЦК КПСС, Совета Министров СССР, ВЦСПС и ЦК 
ВЛКСМ о Всесоюзном социалистическом соревновании в 
десятой пятилетке, необходимо добиваться, чтобы обя
зательства и встречные планы были мобилизующими, 
учитывали имеющиеся резервы. В первых рядах сорев
нующихся призваны идти ударники коммунистического 
труда. В условиях высокого подъема социалистического 
соревнования еще более возрастает ответственность ра
ботников всех звеньев управления, руководителей произ
водственных объединений и предприятий за создание 
всех условий для выполнения принятых социалистиче
ских обязательств и встречных планов. Надо повышать

гласность соревнования, окружать почетом и уважением 
передовиков и новаторов, широко распространять и 
внедрять их опыт и достижения.

Важно глубоко анализировать причины невыполнения 
обязательств, помогать всем участникам соревнования вы
ходить на более высокие рубежи, шире использовать в 
этих целях наставничество, школы коммунистического 
труда, систему экономического образования, средства 
массовой информации и пропаганды.

Дорогие товарищи!
Наша страна находится на важном эта'пе выполнения 

десятого пятилетнего плана. Пусть 1978 год станет для 
всех советских людей годом ударного труда, новых успе
хов, новых побед!

Центральный Комитет КПСС, Совет Министров СССР, 
ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ обращаются к героическому рабо
чему классу с призывом и впредь быть в авангарде все
народного социалистического соревнования, показывать 
образец высокопроизводительного труда, бережного, хо
зяйского отношения к народному добру, служить приме
ром высокой идейности и организованности!

Мы обращаемся к нашему славному колхозному кре
стьянству, всем труженикам села — активно включай
тесь в движение за достижение наивысшей урожайности 
сельскохозяйственных культур и продуктивности живот
новодства, увеличивайте производство всех сельскохозяй
ственных продуктов для более полного удовлетворения 
растущих потребностей населения и народного хозяйства!

Мы обращаемся к советской интеллигенции, работни
кам науки, техники и культуры — добивайтесь ускоре
ния научно-технического прогресса, увеличивайте свой

вклад В развитие народного хозяйства. Пусть в рабочий 
ритм пятилетки вливаемся творческий труд инженера и 
агронома, поиск ученого, опыт и знания педагога и вра-( 
ча, песня и вдохновенная строка писателя!

Мы обращаемся- к вам, дорогие советские женщины,— 
ваш труд на производстве, ваша материнская забота о 
семье, о воспитании детей снискали всеобщую призна- 
те'льность и уважение! Еще активнее участвуйте в обще
ственной жизни и созидательном труде!

Мы обращаемся к комсомольцам, ко всей молодежи 
страны — ознаменуйте 60-летие Ленинского комсомола 
новыми успехами! Достойно продолжайте славные тра
диции старших поколений, упорно овладевайте знания
ми и профессиональным мастерством, активно трудитесь 
на производстве, на ударных стройках пятилетки!

Долг коммунистов — быть всегда и во всем впереди, 
возглавлять борьбу за повышение эффективности и ка
чества. добиваться общего подъема, выступать активны
ми организаторами и воспитателями масс!

* *  *

Центральный Комитет КПСС, Сов'ет Министров СССР, 
ВЦСПС, ЦК ВЛКСМ выражают твердую уверенность в 
том, что партийны^, советские, хозяйственные, профсо
юзные и комсомольские организации, рабочие, колхозни
ки, интеллигенция, все трудящиеся нашей великой Роди
ны, тесно сплоченные вокруг ленинской партии, еще ши
ре развернут социалистическое соревнование за выпол
нение и перевыполнение заданий 1978 года, добьются но
вых успехов в осуществлении исторических решений 
XXV съезда КПСС!

ЦЕНТРАЛЬНЫЙ 
КОМИТЕТ КПСС

СОВЕТ МИНИСТРОВ 
СССР ВЦСПС ЦК ВЛКСМ

«Салют-6» -  «Союз-26» - «Союз-27»:(IIIllIIllflllllillllHIIlIIlIIilllllHIlilllllHIlilillllllliHIHIHirП А  П Л Е Н У М А Х  П А Р Т И Й Н Ы Х  К О М И Т Е Т О В

НА УР О В ЕН Ь  СОВРЕМЕННЫХ ТРЕБОВАНИЙ
Трудовые коллективы 

Асиновского района, опира
ясь на достигнутое в первые 
два года пятилетки, опреде
ляют рубежи начавшегося 
года. Они были рассмотрены 
на состоявшемся недавно 
пленуме городского комите
та партии. Пленум обсудил 
итоги декабрьского (1977 г.) 
Пленума ЦК КПСС и задачи 
городской партийной орга
низации, вытекающие из 
речи Генерального секрета
ря ЦК КПСС, Председателя 
Президиума Верховного Со
вета СССР товарища Л. И. 
Брежнева.

Докладчик — первый сек
ретарь горкома партии А. Д, 
Колтыков — отметил, что за 
два года пятилетки реализо
вано сверхплановой про
мышленной продукции на 
2,6 млн. рублей. Почти де
вять десятых ее прироста 
обеспечено увеличением 
производительности труда. 
Сдано в эксплуатацию 35 
тысяч квадратных метров 
жилья, бытовые услуги на
селению выросли на 13 про
центов. Труженики сельско
го хозяйства перевыполнили 
планы закупок молока и 
картофеля.

Достигнутый уровень по
зволяет в третьем году пя
тилетки работать с большей 
эффективностью. Субъектив
но анализируя возможно
сти, участники пленума под
черкивали, что задания это
го года следует рассматри
вать как минимальные. Та
кой подход соответствует 
требованиям декабрьского 
Пленума ЦК КПСС.

Самым главным резервом 
является максимальное ис
пользование интенсивных 
факторов развития произ
водства. Мелсду тем ряд 
промышленных предприя
тий, в числе которых Аси- 
новский и Лайский леспром
хозы, Батуринский дерево
обрабатывающий комбинат,

льнозавод, не выполнили в 
прошедшем году заданий по 
росту производительности 
труда.

Резкой критике подверг
лись руководители леспром
хозов объединения Томлес- 
пром М. Ф. Кузьмин, А. А. 
Панов, местной промыш
ленности — Н. Л. Конова
лов, льнозавода — В. Б. Та
расов и некоторые другие, 
в практике работы которых 
стало укореняться стремле
ние к концу года «скоорди
нировать» государственный 
план, добиваясь уменьше
ния его. Вот и ходят в пере
довиках Эти руководители: 
А на деле — ущерб матери
альный, ибо недодана про
дукция, ущерб и моральный 
—- попытка уйти от ответст
венности за неумелое хо
зяйствование. Неудовлетво
рительно организовали про
изводство руководители лес
промхозов и в новом году. 
Еще не было ни одного дня, 
чтобы предприятия выпол
нили суточные графики.

В этой связи на пленуме 
говорилось о необходимости 
совершенствования стйля 
работы, повышения роли 
партийных организаций в 
воспитании кадров руково
дителей.

Рассматривая перспективы 
развития лесной промыш
ленности, как основной от
расли, участники пленума с 
тревогой говорили о том, 
что в районе мало заботятся 
о комплексной переработке 
древесины. Сырьевая база 
хвойных лесов истощается, 
а лиственные породы не на
ходят применения: досятки
тысяч кубометров лежат на 
прирельсовых складах и по 
берегам рек. Руководителям 
объединения Томлеспром 
следует сделать выводы из 
этой критики.

Особенно'■'остро стоят про
блемы интенсификации в 
сельскохозяйственном про

изводстве. Немалые средст
ва вкладываются в его раз
витие. Только за последние 
пять лет парк тракторов в 
совхозах увеличился в пол
тора раза, а выработка на 
каждую машину снизилась. 
В совхозах имени Кирова, 
«Новиковский», «Филимб- 
новсккй» простаивает до се
мидесяти • процентов автомо
билей.

Плохо используется земля. 
Урожайность зерновых и 
некоторых других культур 
низкая, мало производится 
кормов. А ведь хозяйства 
получили 1.570 гектаров оро
шаемых й 1.150 гектафов 
осушенных земель. На 
современную индустриаль
ную базу переводится 'ж и
вотноводство, сдаются мо
лочные комплексы. Однако 
отдача не соответствует за
тратам. Район два года не 
выполняет планы"производ
ства и закупок мяса. В ис
текшем году совхоз «Ком
сомолец» - не выполнил и 
план продажи1 молока. Мно
го неорганизованности в 
зимнем содержании скота в 
совхозах имени Кирова и 
«Коммунист».

Резервам повышения
эффективности сельскохо
зяйственного производства 
посвятили свои выступле
ния секретарь парткома сов
хоза «Комсомолец» Н. Д. 
Зайцев, директор совхоза 
имени Ленина С. М. Мель
ник, лаборант НижгГесоко- 
линской фермы совхоза «Но- 
викозский» А. Г. Демья
ненко.

Бережное отношение к на
родному богатству, подчерк
нули участники пленума, — 
важный резерв, развития 
экономики. Рачительно ве
дут производство коллекти
вы трактороремонтного заво
да, гормолкомбината, реалба- 
зы» хлебопродуктов и другие. 
Вместе с тем приводились и 
иные факты. Лесопромыш

ленный комбинат, Асинов- 
ский й Лайский леспромхо
зы в прошлом году допусти
ли свыше 311 тысяч рублей 
непроизводительных затрат. 
Не по-хозяйски используют
ся металл, железобетонные 
изделия.

На ряде предприятий, сов
хозов низка еще производ
ственная и трудовая дисцип
лина. Только учтенные поте
ри рабочего времени в сфере 
материального производства 
составили в прошлом году 
почти 30 тысяч человеки- 
дней. Это равносильно тому, 
что все промышленные и 
строительные предприятия 
района не работали полтора 
дня.

О серьезных недостатках в 
планировании говорил на
чальник ПМК треста .Томск- 
сельхозмонтаж В. Н. Коль
цов. Штукатур-маляр СУ-24 
В. И. Стреколовская сказа
ла:

— Очень правильно потре
бовал декабрьский Пленум 
ЦК КПСС экономить в 
большом и малом. Только на 
нашем предприятии не уде
ляется этому нужного вни
мания. Давно рассуждаем о 
необходимости внедрения 
малой механизации, а пред
почитаем работать с Мастер
ком и ведерком. Плохо орга
низован наш труд в зимний 
период. Нередко из-за нераз
берихи руководители управ
ления перебрасывают рабо
чих с объекта на объект. А 
сколько бывает потерь вре
мени и средств из-за плохо
го планирования работ!

Подобные недостатки, го
ворилось на пленуме, повто
ряются из года в'год. Скла
дывается впечатление, что 
они не замечаются, за них 
редко кто несет ответствен
ность. Пора, как этого тре
бует декабрьский Пленум 
ЦК КПСС, повысить дейст
венный контроль за органи
зацией производства и каче

ством работы. Повсеместное 
утверждение строгого поряд
ка и дисциплины — дело 
первостепенной важности 
партийных организаций, ор
ганон контроля.

Все большее распростра
нение в трудовых коллекти
вах находит бригадный под
ряд. По прогрессивному ме
тоду работают . 9 бригад в 
леспромхозах, две — в СУ-24 
и 5 — в совхозах.

Но почему так мало 
бригад, осваивающих хоз
расчетный подряд? Ответ 
был один: мешает консерва
тизм некоторых руководите
лей, привычка к старому. 
Этим объясняется, напри- • 
мер, то, что в Лайском лес
промхозе не поддержали 
инициативу бригады И. И. 
Козлова. Реформированы 
бригады в ПМК-1 и СУ-24.

Партийным организациям 
надо решительно выступить 
против подобных фактов, 
поддерживать передовиков, 
воспитывать кадры в духе 
деловитости, новаторства, 
социалистической предпри
имчивости. Высокий подъем 
политической и трудовой ак
тивности асиновцев, вызван
ный принятием новой Кон
ституции СССР, празднова
нием юбилея Великого Ок
тября, способствует выпол
нению и перевыполнению 
планов третьего года и пяти
летки в целом.

Пленум поставил задачу— 
выполнить план трех лет 
пятилетки по промышленно
сти к 16 декабря; в первом 
квартале реализовать 27 
процентов продукции от го
дового уровня. Труженики 
совхозов должны получить 
урожайность зерновых не 
менее 16 центнеров с гекта
ра, в достатке заготовить 
корма, преодолеть отстава
ние в закупках мяса, а план 
трех лет пятилетки по про
даже молока выполнить . к 
1 декабря. •

Г. КАЧУШКИН.

РЕЗЕРВЫ ЭФФЕКТИВНОСТИ- В  Д ЕЙС ТВИЕ

исследования ведут четыре советских космонавта

В юбилейном году сверх
плановая реализация про
дукции в Каргасокском рай
оне составила свыше 300 ты
сяч рублей. Большинство 
рабочих коллективов спра
вилось с обязательствами. 
Ордена «Знак Почета» Кар- 
гасокский лесопромышлен
ный комбинат вывез допол
нительно к  плану свыше 26 
тысяч кубометров леса и 
произвел 3.000 кубометров 
деловой древесины. Геологи 
досрочно выполнили зада
ние по приросту запасов 
нефти. На 100 килограммов 
на, корову увеличены надои 
молока по сравнению с 
предшествующим годом. Об 
этом говорилось в докладе 
первого секретаря Н. В. Са
вина на пленуме Каргасок- 
ского оайкома КПСС, на ко
тором обсуждались итоги 
декабрьского Пленума ЦК 
КПСС и задачи районной 
партийной организации, вы
текающие из речи Гене
рального секретаря ЦК 
КПСС, Председателя Пре
зидиума Верховного Совета 
СССР товарища Л, И. Бреж
нева.

Б  авангарде соревную
щихся — коллективы За
падной нефтеразведочной

экспедиции, совхоза «Пав
ловский», пристани Карга- 
сок. Добрый вклад в общий 
успех внесли труженики 
Среднетымското, Тевриз- 
ского, Новоюгинского лесо
пунктов, Васюганского и 
Обского сплавучастков, бу
ровая бригада масАра 
Е. Федюшкина, испытатели 
скважин А. Сучкова и дру
гие.

Отмечая бесспорные до
стижения, докладчик и вы
ступившие на пленуме под
робно и взыскательно гово
рили о неиспользованных 
резервах, допущенных про
счетах. Так, флагман райо
на — лесопромышленный 
комбинат, , дающий 70 про
центов всей продукции, мог 
бы сработать эффективней. 
Коллектив не справляется с 
планом по производитель
ности труда, не выполнено 
задание по отгрузке древе
сины. Из 159, бригад и эки
пажей 52 — в числе от
стающих. . Несколько участ
ков Не переведены на двух-, 
трехсменную работу. Недо- 
статочцр четко в комбинате 
организована работа ре
монтной службы, по этой 
причине коэффициент смен
ности использования техни

ки ниже нормативного. 
Здесь не отлажен ритм ле
созаготовок и вывозки дре
весины: основной объем ра
боты приходится на послед
ние декады месяцев, квар
талов, года. Не во все фа
зы внедрен бригадный под
ряд. В коллективе велико 
число прогульщиков.

В районе трудится боль
шой отряд нефтеразведчи- 
ков. Три экспедиции ведут 
поиск нефтяных месторож
дений, освоение которых 
даст мощный импульс в 
развитии экономики района. 
За последнее время проход
ка скважин увеличена на 
треть. Общеизвестны от
крытия нефтеразведчиков 
Западной экспедиции, ко
торые прочно удерживают 
ведущие позиции в области. 
На фоне их успехов отчет
ливо видны промахи других 
коллективов. Б Ваеюган- 
ской экспедиции еще допус
каются аварии. У каргасок- 
ских нефтеразведчиков са
мое слабое звено — вышко
строение, поэтому они не 
справились с планом ' по 
проходке. Сейчас, когда 
глубины скважин растут, а 
география работ расширяет
ся, особенное значение при- 

'

обретает борьба за снижение 
себестоимости каждого про
буренного метра.

О чрезмерно высокой се
бестоимости продукции,
кормов в ряде совхозов так
же говорилось на пленуме. 
Руководители некоторых 
хозяйств, в частности Кар- 
гасокского, Средневасюган- 
ского, имени Ильича, не хо
тят или не умеют считать 
затраты, плохо вникают в 
экономику. Отсюда и боль
шая убыточность. На пле
нуме подчеркивалось, что 
следует смелее внедрять 
хозрасчетный подряд.

Третий год пятилетки по
требует бт партийной орга
низации района значитель
ных усилий. Из решений 
декабрьского Пленума ЦК. 
КПСС вытекают большие 
задачи. Предстоит загото
вить 1 млн. 100 тысяч кубо
метров леса, произвести 800 
тысяч кубометров деловой 
древесины. До 40 процентов 
от годового плана надо за
готовить леса и не менее 
45 процентов вывезти его в 
первом квартале. Между 
тем итоги первых дней но
вого года не радуют. Лесо
заготовители работают с 
отставанием от графика.

Должен быть окончательно 
решен вопрос по переводу 
всех фаз производства на 
метод подрядного хозрасче
та. От разговоров о внедре
нии хозрасчета к делу дол
жны перейти и коллективы 
совхозов.

Большие надежды возла
гаются на нефтеразведчй- 
ков. От них ждут новых от
крытий, особенно палеозой
ских месторождений нефти. 
Необходимо увеличить объ
ем проходки скважин, по
высить эффективность ис
пытательных работ, добить
ся снижения себестоимости 
каждого пробуренного мет
ра, а путь к этому — даль
нейшее совершенствование 
хозрасчетной подрядной си
стему.

Пленум райкома единоду
шно одобрил решения де
кабрьского (1977 г.) Плену
ма ЦК КПСС , и выразил 
уверенность, что задачи 
третьего года пятилетки бу
дут успешно выполнены.

В работе пленума принял 
участие заместитель пред
седателя облисполкома, кан
дидат в члены бюро обкома 
КПСС А. И. Демчук.

Ю. КОЛЕСНИКОВ, 
наш соб. корр.

ЦЕНТР УПРАВЛЕНИЯ 
ПОЛЕТОМ, 12 января. 
(ТАСС). Продолжается полет 
космического комплекса 
«Салют-6» — «Союз-26» — 

Т?Согоз-27». По данным тра- 
екторных измерений, пара
метры орбиты комплекса со
ставляют:

— максимальное удаление 
от поверхности Земли — 
367 километров,

— минимальное удаление . 
от поверхности Земли — 
334 километра,

— период обращения — 
91,3 минуты,

—наклонение — 51,6 гра
дуса.

Рабочий день космонавтов 
Юрия Романенко, . Георгия 
Гречко, Владимира Джани- 
бекова и Олега Макарова на 
борту пилотируемого ком

плекса начался сегодня в 8 
часов утра.

В программе дня меди
цинские и биологические 
исследования, технические 
эксперименты, профилакти
ческий осмотр и контроль
ные проверки отдельных 
бортовых систем станции и 
космических кораблей, ки
нофотосъемка, телевизион
ные репортажи.

По программе биологиче
ских исследований космо
навты приступили к выпол
нению эксперимента «Ци- 
тос» по изучению влияния 
факторов космического по
лета на кинетику клеточ
ного деления микроорганиз
мов. Этот эксперимент про
водится в соответствии с 
программой сотрудничества

между ССОР и Францией в 
области исследования и ис
пользования космического 
пространства в мирных це
лях. Аппаратура для про
ведения эксперимента изго
товлена специалистами Со
ветского Союза и Франции.

По данным телеметриче
ской информации и докла
дам экипажа, бортовые си
стемы космического ком
плекса функционируют 
нормально. В помещении 
комплекса поддерживаются 
условия, близкие к земным. 
Самочувствие товарищей 
Романенко, Гречко, Джани- 
бекова и Макарова хорошее.'

Программа работ четырех 
советских космонавтов на 
околоземной орбите выпол
няется успешно.

П о л о ж е н и е

о почетном звании «Заслуженный работник 
нефтяной и газовой промышленности Р С Ф С Р »

1. Почетное звание «За
служенный работник нефтя
ной и газовой промышлен
ности РСФСР» присваивает
ся:

рабочим и мастерам ос
новных производств пред
приятий и организаций 
нефтяной и газовой про
мышленности, проработав
шим не менее 10 лет непо
средственно в области буре
ния, добычи, транспорти
ровки нефти й газа, хране
ния и переработки газа;

рабочим, мастерам, инже
нерно-техническим и науч
ным работникам, предприя
тий, объединений, научно- 
исследовательских, техноло
гических, проектно-конст
рукторских и других орга
низаций и центральных ап
паратов Министерства неф
тяной промышленности и 
Министерства газовой про
мышленности, проработав
шим не менее 15 лет в обла
сти бурения, добычи, транс
портировки нефти и газа, 
хранения и переработки га
за, особо отличившимся в 
выполнении и перевыпол

нении производственных 
планов й социалистических 
обязательств, повышении 
производительности труда, 
улучшении качества и сни
жении себестоимости про
дукции, внесшим значи
тельный вклад в научно- 
технический прогресс неф
тяной и газовой промыш
ленности, в подготовку для 
этих отраслей квалифициро
ванных кадров.

2. Работники, имеющие 
звание «Почетный нефтя
ник» или «Почетный работ
ник газовой промышленно
сти», могут представляться 
к присвоению почетного 
звания «Заслуженный ра
ботник нефтяной и газовой 
промышленности РСФСР» 
не ранее чем через 3 года 
после присвоения им этих 
званий.

3. Почетное звание «За
служенный работник неф
тяной и газовой промыш
ленности РСФСР» присваи
вается Президиумом Вер
ховного Совета РСФСР по 
представлениям Министер
ства нефтяной промышлен

ности, Министерства газо
вой промышленности и ЦК 
профсоюза рабочих нефтя
ной и газовой промышлен
ности.

4. Лицам, которым присво
ено почетное звание «За
служенный работник неф
тяной и газовой промыш
ленности РСФСР», вручают
ся грамота Президиума Вер
ховного Совета РСФСР и 
нагрудный знак «Заслужен
ный работник нефтяной и 
газовой промышленности 
РСФСР» установленного об
разца.

5. Нагрудный знак «За
служенный работник неф
тяной л газовой промыш
ленности РСФСР» носится 
на правой стороне груди.

6. Лишение почетного зва
ния «Заслуженный работ
ник нефтяной и газовой про
мышленности РСФСР» мо
жет быть произведено толь
ко Президиумом Верховного 
Совета РСФСР.

Секретарь Президиума 
Верховного Совета РСФСР 

X. НЕШКОВ.

О П И С А Н И Е

нагрудного знака «Заслуженный работник 
нефтяной и газовой промышленности Р С Ф С Р »

Нагрудный знак «Заслу
женный работник нефтяной 
и газовой промышленности 
РСФСР» изготовляется из 
томпака и имеет форму 
восьмигранника с вогну
тыми гранями и расстояни
ем между его противолежа
щими углами 31 мм.

Внутри восьмигранника 
на красном эмалевом коль
це шириной 2,5 мм и диамет
ром внешней окружности 
26 мм нанесена Надпись вы
пуклыми буквами «Заслу
женный работник нефтяной 
и газовой промышленности 
РСФСР».

Внутри кольца на светло- 
синем эмалевом фоне нахо
дятся изображение силуэта 
буровой вышки и выпук
лые изображения нефтепро
вода и компрессорной стан
ции.

Грани знака, надпись и все 
изображения — золотистого 
цвета.

Оборотная сторона знака 
гладкая, матированная.

Нагрудный знак при по
мощи ушка и овального зве
на соединяется с прямо- 
’угольяой коярдкой, изготов
ляемой из томпака и имею
щей по бокам выемки.

Вдоль оснований колодк: 
идут прорези.

Внутренняя часть колодю 
покрыта муаровой двух
цветной лентой, в левой ча 
сти — светло-синей, шири 
ной 5 мм, в остальной часл 
— красной, шириной 15 m s  
(в соответствии с расцвет 
кой Государственного флаг; 
РСФСР).

Колодка имеет на ooopor 
ной стороне булавку дл,« 
прикрепления нагрудногс 
знака к одежде.

Секретарь Президиума 
Верховного Совета РСФСР 

X. НЕШКОВ.
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И вновь мы вместе...
Есть у нас, ветеранов тру

да, членов профсоюза ра
ботников просвещения, пре
красная традиция: в первые 
дни нового года мы собира
емся вместе.

Вот и -на сей раз мы 
встретились в Доме ученых. 
Работники этого старейшего 
клуба Томска во главе с 
заместителем директора . его 
О. П. Боярской нарядили с 
изобретательностью и вку
сом зал. А совет ветеранов, 
как всегда неистощимый на 
выдумки, подготовил чудес
ный вечер. Кроме игр, ат
тракционов, он организовал

также и выставку творче
ства наших пенсионеров. 
Тут были вышивки, вяза
ние и шитье, рисунки и фо
тографии, резьба по камню 
и всевозможные коллекции. 
Бывшая учительница на
чальных классов средней 
школы № 43 Елена Трофи
мовна Долгих представила 
на суд коллег свою книгу 
«Загадаю — ’отгадай», вы
шедшую в Западно-Сибир
ском издательстве. В ней— 
плод многих лет жизни 
учительницы — загадки на
родов нашей страны.

Трогательно и торжест
венно мы чествовали юби
ляров, которым недавно ис
полнилось 70, 75 и 80 лет. 
Под дружные аплодисменты 
переполненного зала Марии 
Михайловне Ольгович, Ека
терине Сергеевне Ткачук, 
Августе Ивановне Пашке
вич и многим другим пенси- 
онерам-активистам были 
вручены адреса-благодарно
сти.

Веселье продолжалось до 
позднего вечера.

В. КОЗУРОВА.
г. Томск.

1 1 0  Ч 1 1

. К Р А С Н О Г О .
^ З Н А М Е Н И 2*

По-ударному трудится буровая бригада мелиораторов 
ПМК-1, возглавляемая коммунистом А. В. Карасевым. Она 
еще в августе прошлого года выполнила годовое задание, 
пробурив 14 скважин вместо семи по плану. Бригада неодно
кратно становилась победителем социалистического соревно
вания среди коллективов ПМК-1, а Альберт Викторович на
гражден орденом Трудовой Славы III степени. В успехах 
бригады немалая заслуга бурового рабочего Е. П. Шатули-

НА СНИМКЕ: Е. П. Шатулин.
Текст и фото Н. Митикасова.

п о е м  вшего
Жители поселка Наумов- падно-Сибирской железной

ка Томского района сообщи- дороги. Начальник отделе- 
„ _ ния А. Саплов отвечает, чтоли о плохой работе теле факты, указанные в письме 

фонной связи. Главный ин- подтвердились. Принимают- 
женер Томского производст- ся меры по улучшению ка̂  
венно-технического управ- чества подготовки 

то с ,..т ,т ,овя жирских поездов, ления связи Ю. Барышева
отвечает авторам

пасса- 
отправля-

ющихся в рейс. Механик- 
и редак- бригадир поезда В. Коваль-

ции: «В Наумовку выезжал ский, проводники вагона 
главный инженер Томского Л. Абрамова и П. Брызгуно- 
ЭТУС тов. Шицов, который ва за халатное отношение 
помог устранить недостатки к своим обязанностям стро- 
в работе АТС». го предупреждены.

,  * * * * *
«Жалоба обсуждена на Из письма бывшего учи- 

врачебной конференции ме- теля В. Иманова, прожива- 
дико-санитарной части ющего в поселке Самусь
№ 2. Врачу Ю. Тиличенко Томского района, редакция 
указано на невнимательное узнала, что школа, куда он 
отношение к больной», — не раз обращался, затянула
ответил заведующий гор- 
здравотделом Ю. Левенко 
на сигнал А. Киселевой из 
Томска.

М. Бурматов, Н. Старико
ва и другие пассажиры со
общали о неудовлетвори
тельной подготовке вагонов 
фирменного поезда «То
мич». Письмо мы направили ные требования пенсионера

ему подвозку дров. Предсе
датель Томского 'райиспол
кома Л. Афанасьев по 
просьбе редакции проверил 
письмо. Виновный ' в воло
ките завхоз средней школы 
Н. Степанов понес дисцип
линарное взыскание. Закон-

ГОРОД
И ГОРОЖАНЕ

П Р И Я Т Н А Я
В С Т Р Е Ч А
5 января мы приехали в 

гости из Кемеровской обла
сти по приглашению студен 
тов Томского государствен 
ного университета. Это была 
приятная встреча — город 
нам очень понравился. Мы 
посетили за эти два дня бо
танический сад, зоологиче
ский музей, художественную 
выставку детского рисунка и 
областной краеведческий му
зей, а также познакомились 
с работой вычислительного 
цеитра. Всюду получили хо
роший прием и должное 
внимание. Но дело не в этом. 
Мы увидели, как любят свой 
город томичи, берегут его и 
украшают. Здесь много но
востроек. Причем томичи 
умело сочетают архитектуру 
прошлого с современным 
стилем. Нас искренне поко
рило это бережное отноше
ние к мастерам прошлого. 
Деревянная архитектура 
старого Томска, обновленная 
современными «реставратора
ми, придает городу особый 
колорит.

Т. ЯШКИНА,
руководитель группы.

РАССКАЖУ О СВОЕЙ ПРОФЕССИИ
$

Возвращаем красоту
Когда 11 лет назад в .Том

ске открылся первый косме
тический кабинет, я пошла 
туда работать. Давно ужЪ 
мне нравилась эта профес
сия. А после, во время спе
циализации в Свердловске, 
я ее полюбила всей душой.

«Косметология — одна из 
древнейших: наук на земле, 
и сейчас она юна, как ни
когда: ведь именно в наше 
с вами время, в нашем со
циалистическом обществе 
сбывается мечта Чехова о 
человеке, в котором все дол
жно быть прекрасно. И лицо 
в том числе. Вы можете гор
диться, что выбрали такую 
замечательную специаль
ность — делать человека 
красивым й здоровым», — 
говорил нам на занятиях 
кандидат медицинских наук 
Николай Алексеевич Соло
мин. Он сумел настолько 
хорошо преподнести свой 
предмет, что до сих пор я 
убеждена: моя работа — са
мая нужная:

Занимаюсь я лечебной кос
метикой — очищаю кожу 
лица от угревой* сыпи, кото
рой страдают многие моло
дые люди, лечу жирную и 
сухую кожу, делаю различ
ные маски и массажи. Каж
дый, кто обращается в наш 
кабинет за помощью, требу
ет индивидуального лечения 
и подхода. В  этой неповто
римости — главный интерес 
нашей специальности. При
ходится все время искать, 
учиться новым секретам 
мастерства, читать разнооб
разную литературу.

Шесть лет назад ко мне 
пришла молоденькая па
циентка. Вялая, раздражи
тельная, с угристым лицом, 
на котором кое-где уже на
мечались морщины. Жало

валась на бессонницу, на 
то, что быстро утомляется 
на работе. А потом призна
лась, что кажется ей, будто 
все неудачи в ее жизни от 
нездоровой кожи лица. Это 
может выглядеть в чьих-то 
глазах смешным, глупым, но 
нам, косметологам, часто до
водится слышать подобные 
откровения. И от женщин, и 
от мужчин.

Сначала с девушкой мы 
виделись трижды в неделю. 
Угревая сыпь постепенно ис
чезала. Это заболевание, хо
тя и трудно, лечению под
давалось. И вот мало-пома
лу моя пациентка обрела 
гладкую кожу. Массажи ли
ца вернули ей бодрость духа. 
А сейчас она прибегает ко 
мне раз в год на профилак
тический массаж, оживлен
ная, похорошевшая, полная 
домашних и общественных 
забот.

Помню, как в первые годы 
работы все томские косме
тологи вынуждены были 
ломать лед нодоверия к сво
ей профессии. Многие еще 
не знали, какую пользу мо
жет принести им лечение у 
косметологов. Поэтому мы 
читали массу лекций в учи
лищах и техникумах, вы
ступали в вузах и на пред
приятиях. А теперь в нашем 
косметическом кабинете До
ма быта № 1 посетителей 
много. Появились, конечно 
же, и постоянные пациенты. 
И не только томичи. Приез
жают к нам из Копылова и 
Рыбалова, Асина и Бакчара, 
даже из Александровского и 
Стрежезого прилетают на 
консультации.

Г. СУВОРОВА, 
косметолог Дома быта 

№ 1.

ПО ПЕРВОМУ ЗОВУ
, Мы, жильцы дома № 16/2 

по переулку Заозерному, хо
тим выразить благодар
ность нашей медицинской 
сестре Елизавете Ивановне 
Якименко.

В нашем доме 150 квар
тир, и почти в каждой се
мье — дети. Особенно много 
хлопот с маленькими. И вот 
в трудный момент придет, 
как говорится,, по первому 
зову наша медицинская се
стра Елизавета Ивановна.

Елизавета Ивановна ра
ботает медсестрой более 20 
лет. Никогда мы не видели 
ее хмурой или недовольной. 
Приветлива, жизнерадостна, 
всегда ободрит и успокоит

встревоженную мать, когда 
ее ребенок заболел, расска
жет и покажет, как ухажи
вать за ним. Молодая мама, 
зачастую оробев, не знает, с 
чего и начать. И вот здесь 
ласковые и уверенные руки 
научат пеленать, купать и 
кормить малыша. К ново
рожденным медсестра при
ходит особенно часто, при
чем без вызова.

А ведь < кроме посещения 
больных на дому, у Елиза
веты Ивановны ежедневный 
прием в поликлинике.

От имени жильцов —
Л. ЗАЙЦЕВА, ГО. СПИ
РИНА и другие.

В ОТВЕТ НА КРИТИКУ ОТПИСКА

«ЛЕД ПО-ПРЕЖНЕМУ НАЗШЕ...»
20 декабря 1977 года в ны гардероб и подсобные стояла- прекрасная погода, 

подборке «Почта «Красного помещения для массового каток был закрыт. Админи- 
знамени» было опубликовано катания- ,  Администрация страция не затруднила себя

 ̂ спорткомоината наказала тем, чтобы повесить толко- 
письмо Б. Шкляева «Лед работников, безответственно вое объявление. Люди в на- 
на замке». 26 декабря ре- относящихся к своим обя- дежде, что каток в конце 
дакция получила ответ, занностям». концов откроют, несколько
подписанный председателем Прочитав этот документ, часов стояли у ворот ста-
облаСтного совета ДСО редакция, наверное, как сей- диона...
«Труд» Ю. Тюменцевым и час и ты, уважаемый чита- Я, старый томич, спорт- 
председателем месткома тель, решила, что теперь-то смен-любитель, должен ска-
Л. Нагорной. «безответственно относящие- зать, что конькобежный

«В отдельные дни массово- ся к своим обязанностям ра- массовый спорт еще никог- 
го катания стадион «Труд» ботники» стали относиться к да не был в таком загоне, 
действительно был закрыт делу ответственно. А раз так, Раньше в Томске работало 
раньше положенного време- то, вероятно, снова засветил- несколько катков — «Дина- 
ни. Дирекция епорткомбина- ся, засверкал голубым блес- мо», детский каток в город- 
та ДСО «Труд» провела ком лед, каток наполнился ском саду, каток «Науки» 
расширенное производствен- музыкой, веселым шумом и т. д., где постоянно про- 
ное собрание по вопросу конькобежцев. ходили соревнования, веее-
улучшения работы и оослу- Но вот в редакцию снова лые карнавалы, спортивные
живания посетителей катка, пришло письмо за подписью танцы, игры. Сейчас остался 
Факты, изложенные в пись- Б. Шкляева. «Мне неловко один «Труд», но и тот от- 
ме, были вызваны переуст- отнимать у вас время, но крывается от случая к слу- 
ройством стадиона. Так, на- _  . ’ чаю, так что «лед по-преж-
пример, лишь в декабре бы- ведь на катке <<ТРУД>> Реши- нему на замке», 
ло закончено строительство тельно ничего не измени- Комментарии, как говорит- 
пристройки, где расположе- лось. Даже 1 января, когда ся, излишни.

е ж д н  н а р о д н а я

НФОРмация
е п о р т е р ы  Т А С С  и АПН сообщают

Встреча в Дюссельдорфе
БОНН, 12 января. В 

Дюссельдорфе состоялись 
переговоры 'между делега
цией Германской коммуни
стической партии, возглав
ляемой Председателем ГКП 
Г. Мисом, и делегацией Со
циалистической единой пар
тии Западного Берлина во 
главе с председателем пар
тии Г. Данелиусом. Как ука
зывается Ts опубликованном 
после окончания перегово
ров коммюнике, обе делега
ции отметили тесную связь 
борьбы за социальные и де
мократические права трудя
щихся и усилий, направлен
ных на упрочение мира и 
разрядку международной 
напряженности. Было отме
чено большое значение до
говоров, заключенных меж
ду ФРГ и Советским Сою
зом, ГДР и другими социа
листическими странами Ев
ропы, а также Заключитель
ного акта Совещания по 
безопасности и сотрудниче
ству в Европе. Четырехсто

роннее соглашение по За
падному Берлину, говорится 
в коммюнике, поставило на 
серьезную договорную осно
ву политический статус За
падного Берлина, содейство
вало разрядке в Европе и со
здало предпосылки для нор
мальных отношений Запад
ного Берлина с Востоком и 
Западом.

Обе партии потребовали 
строгого соблюдения четы
рехстороннего соглашения и 
его основного положения о 
том, что Западный Берлин 
не является составной ча
стью ФРГ и не будет уп
равляться ею и впредь. 
Партии подтвердили свою 
решимость последовательно 
выступать за дополнение 
политической разр.щки раз
рядкой военной, за сокра
щение расходов на вооруже
ние, против производства но
вых видов оружия массово
го уничтожения, в том числе 
нейтронного.

В  коммюнике подчерки
вается, что СЕП Западного

Берлина и ГКП действуют в 
соответствии с решениями 
Берлинской конференции 
коммунистических и рабо
чих партий Европы, направ
ленными на обеспечение 
мира, безопасности, сотруд
ничества и социального про
гресса. Они подтверждают 
свою готовность внести 
вклад в упрочение и укреп
ление единства мирового 
коммунистического и рабо
чего движения в духе про
летарского интернационализ
ма. \

СЕП Западного Берлина и 
ГКП заявили о солидарно
сти с борьбой палестинского 
народа, народов Чили и 
Южной Африки, с действия
ми всех антиимпериалисти
ческих сил.

В коммюнике отмечаетея 
важность борьбы за праг на 
труд, образование и профес
сиональное обучение, про
тив любых попыток взва
лить последствия кризиса 
капиталистической экономи
ки на плечи трудящихся.

Документ исторического значения

I

ДЕЛИ, 12 января. «Но
вая Советская Конститу
ция глазами индийцев» — 
так называется сборник, из
данный здесь прогрессивным 
издательством «Эллайд паб- 
лишерз». В Него . включен 
полный текст доклада Гене
рального секретаря ЦК 
КПСС, Председателя Прези
диума Верховного Совета 
СССР, Председателя Кон
ституционной Комиссии
СССР тов. Брежнева Л. И. 
«О проекте Конституции 
(Основного Закона) Союза 
Советских Социалистиче
ских Республик и итогах его 
всенародного обсуждения»,

сделанного на Пленуме ЦК 
КПСС в октябре 1977 года, а 
также текст Конституции 
СССР.

Сборник содержит выступ
ления и статьи о новой Со
ветской Конституции извест
ных индийских государст
венных, политических и об
щественных деятелей, в том 
числе члена Национального 
совета Коммунистической 
партии Индии Мохит Сена, 
председателя ' национальной 
федерации индийских жен
щин Аруны Асаф Али, чле
на верховного суда Индии 
Кришны Айера и других.

Адвокат верховного суда 
Индии Джитендра Шарма 
пишет в предисловии к 
сборнику, что нынешняя 
Конституция СССР — это 
конституция государства но
вого исторического типа. 
Она не только отражает 
грандиозные достижения со
ветского народа, но и яв
ляется важным фактором 
дальнейшего прогресса на 
пути построения коммуниз
ма. Новую Советскую Кон
ституцию, подчеркивает 
Дж. Шарма, с полным пра
вом можно считать докумен
том всемирно-исторического 
значения.

З а  р а з в и т и е  с о т р у д н и ч е с т в а
НЬЮ-ЙОРК, 12 января. 

Широкие слои общественно
сти, представители деловых 
кругов США выступают за 
всемерное улучшение возет- 
ско-американских отноше
ний, развитие сотрудниче
ства между двумя странами.

«Люди доброй воли в Сое
диненных Штатах понима
ют, что разрядка напряжен
ности — единственный путь 
к всеобщему благосостоя
нию. Необходимо добивать
ся развития торговли, рас
ширения культурных об- . 
менов, всемерного сокраще
ния вооружений», — пишет 
в журнале «Черчмэн» вид

ный общественный деятель 
и промышленник из Толидо 
(штат Огайо) Эдвард Лэмб.

Он дает высокую оценку 
достижениям Советского 
Союза в экономической и 
социальной областях. «У 
Советской страны, — отме
чает Лэмб, — было немало 
трудностей, ей приходилось 
переживать интервенцию и 
экономические бойкоты, но 
она осталась непобежден
ной. В  СССР нет инфляции 
и безработицы, каждому че
ловеку гарантировано право 
на образование, с каждым 
днем повышается уровень 
жизни».

По убеждению Лэмба, 
СССР и США являются 
«естественными торговыми 
партнерами»: Советский
Союз производит огромное 
количество продукции, ко
торая необходима США, а 
у США есть .товары, интере
сующие СССР.

Военные и политические 
угрозы, существование бло
ков, говорится в статье, за
медляют прогресс на пути 
ликвидации войн. Нам, под
черкивает Лэмб, нужна тор
говля, свободная от дискри
минации, ограничений и не
справедливых тарифов, ко
торая «откроет для СССР и 
США возможности получе
ния колоссальной взаимной 
выгоды».

П Б Е Й Р У Т
Согласно сообщ ениям , по

ступ аю щ и м  с о ккуп и р о ван 
ны х ар абских  территорий, 
на севере Синайсного  полу
острова  прод олж ается ин
тенсивная  подготовка и со
зданию  там  новы х  и зраиль 
ски х  военизированн ы х  по
селений. В  это т район с т я 
нуто  больш ое ко личество  
строительной  техники .
М ощ ны е бульд озеры  р асчи 
щ аю т под за стр о й к у  боль
ш ие зем ел ьн ы е  у час тки .

Эти  д ействия предприни
м аю тся всего через не
ско лько  дней после того, 
ка к  и зоаильское  п р авитель 
ство  ф орм ально  запретило  
создание новы х  поселений 
на Синае.

П ТОКИО
Под предлогом р астущ их  

эко н о м и чески х  трудностей  
японские  предприним атели  
продолж аю т попирать пра
во рабочих на труп. К 
уво льнению  свы ш е  500 ра
бочих прибегли владельцы  
судостроительной  ко м па 
нии «Ханод атэ дзосэндзко». 
Их «пр им еру»  последовали 
хозяева  тексти льно й  ф ир 
мы «Кодзин», о стави вш и е  
без р аб о ты  и средств к  с у 
щ ествованию  почти  400 
тексти льщ и ков .

ПЕРСОНАЛЬНАЯ ДВЕРЬ
То, что новые троллейбу

сы с тремя дверями '«более 
совершенны и удобны, чем 
старые двухдверные, — ак
сиома. Но вот работники 
троллейбусного управления 
решили, что передняя дверь 
предназначена только для 
водителей. Даже табличку 
приделали, что выхода нет. 
И получается, что новые 
троллейбусы неудобнее ста
рых.

Ф. ИЛЬИН.
г. Томск.в Тайгинское отделение За- удовлетворены.

СЕРДИТЫЕ ................................uiiitiiiiimiiniiJimiitiiiiiHiiiimiiniiiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiimii»

А П Т Е К Алихорадочно думая о том, как 
бы не опоздать на работу.

На остановке ул. Шевченко, 
например, особенно по суббо
там, можно видеть, как на вет
ру и морозе стоят пассажи
ры, стоят пять, десять, пятнад
цать минут. Наконец из-за по
ворота появляется трамвай 
третьего маршрута, через две

Т А К  Х О Д Я Т  

Т Р А М В А И
Уважаемая редакция! Вам 

когда-нибудь приходилось ез
дить на трамвае № 1? Если 
такое случалось, то, вероятно, минуты — еще одна «тройка», 
поймете наше раздражение. затем проходит, не останавли-

Дело в том, что у нас, по- ваясь, трамвай № 1 — в парк, 
стоянных пассажиров этого Далее 
маршрута, сложилось твердое вагоновожатый последней объ- 
убеждение, что о трамвайно- являет по радио, что по пер- 
троллейбусном парке отсутст- вой линии трамваи не ходят, 
вует диспетчерская служба. Озябшие люди идут вдоль ли-

Как известно, после семи нии, а еще через несколько 
утра наступают часы «пик», минут их обгоняет трамвай 
но именно в это время трам- К? 1, который на этот раз сле- 
ваи ходят с огромными ин- дует своим маршрутом, 
тервалами. Прождав минут
15—20 минут, чаще всего при- А. И В А Н О В И Ч ,
ходится отправляться пешком, учи те л ь .

Б Е З  В О Д Ы ?
Мы, жители села Кривошеи- 

на, пользуемся услугами ап
теки № 21. Коллектив аптеки 
хороший, здесь всегда встре
чают приветливо, чутко отно
сятся к больным.

Но с тех пор, как аптека 
перешла в новое типовое зда
ние, мы часто стали получать 
отказы в изготовлении жид- 

еще две «тройки», них лекарств. Дело в том, -что 
водопровод, который обслужи
вает аптеку, не работает по 
нескольку м|сяцев. Так. в 
1977 году в течение семи ме 
сяцев здесь не было воды 
Вопрос об этом неоднократно 
поднимался в местной печати, 
жители писали жалобы в рай
исполком, давали наказы де
путатам, но аптека по-прежне
му без воды.

И. ВО РО Н И Н А , 
инвалид О течественной  

войны , и другие.

СПОРТ iiiiiiiiiiiiniiiiuiiiiiiiiiiniiiiiiiimmmiiiiiiimiiiiiiiiiiiiin

Все победы у томичей
Сильнейшие спартаковцы 

Карельской АССР, Ленин- 
, града, Горького, Москвы, 
Кирова и других городов 
приняли участие в лично
командном чемпионате 
Центрального и Российского 
советов ДСО «Спартак». То-

водилась гонка на 15 км, а 
30 лучших прыгунов разыг
рали личное первенство. 
Победу в гонке одержал 
Владимир Чуйкин из Каре
лии (45 мин. 56 сек.). Вто
рым был томич Владимир 
Гусев (46 мин. 8 сек.). По

мичи стали свидетелями ин- итогам двух дней томич 
терёсной борьбы прыгунов В. Гусев занял первое место.

и лыжных Томичи стали победителями 
В первый же и в командном зачете в 

этом виде спорта. На вто
ром- месте — горьковчане, 
на третьем — спортсмены 
Кемерова.

Многочисленные зрители, 
собравшиеся у трамплина, 
стали свидетелями рекорд
ного прыжка Сергея Отепко. 
Он пролетел 92 метра. Сер-

с трамплина 
двоеборцев, 
день прыгуны показали хо
рошие результаты.

Лидерство сразу захватил 
Сергей Отепко, совершив
ший прыжок на 85 метров. 
По общим " итогам вто
рым был Алексей Пав
лов из Кемерова — 206,1
очка. Третьим — Виктор
Шлыков из Москвы. В ито- геи и стал чемпионом сорев-
ге первое место заняла пер
вая команда Томска, на

нований. На втором месте— 
Олег Елпашев из Кирова,

втором — кемеровчане, на на третьем —- Владимир 
третьем — спортсмены Ка- Козлов из Карелии.

ельской АССР.
У двоеборцев после 

кков лидировал Владимир 
Тарасов с Сахалина (201,1 
очка). Вторым и третьим 
были Владимир Бондаренко 
и Владимир Гусев.

Во второй день соревнова
ний двоеборцы развернули 
борьбу на лыжне, где про-

Томские спортсмены за- 
пры- няли первые места во всех 

видах программы. Это пов
торение прошлогоднего ус-

Е. КУЗЬМИН.

НА СНИМКЕ: рекордсмен 
С. Отепко.

Фото А. Петрова.

П ТРИ П О ЛИ
В зн а к  протеста против 

ка п и тул ян тско й  политики  
египетского  президента С^- 
дата больш и н ство  изда
те л ьс тв  арабского  мира от
ка за ло сь  п р и н ять  участи е  
в яр м ар ке  арабской  книги, 
которую  в будущ ем  месяце 
намечено провести  в Каире.

Сообщ ая об этом, ли ви й 
ское инф оомационное аген 
тство  Д Ж А Н А  приводит, в 
частности , мнение нниго- 
издателей Л ивана, з а я в и в 
ших, что  уча сти е  в яр м ар ке  
яви л о сь  бы  наруш ением  
принципов общ еарабсного 
бойкота И зраиля и всех 
тех, кто с ним сотруд нича 
ет.

(12 января).

Ф и н а л ь н ы й  матч 
п р е т е н д е н т о в

БЕЛГРАД, 12 января. 
(ТАСС). При доигрывании 
отложенной восемнадцатой 
партии финального матча 
претендентов на первенство 
мира по шахматам Б. Спас
ский проиграл В. Корчному, 
который победил в матче с 
общим счетом 10,5:7,5.

Дневной свет 
для олимпийских
в е ч е р о в

Освещение, адекватное сол
нечному, обеспечат в вечерние 
часы на спортивных аренах 
Олимпиады-80 уникальные ос
ветительные металло-галоген
ные лампы, разработанные во 
Всесоюзном научно-исследова
тельском институте источни
ков света в Саранске. К их из
готовлению приступило произ
водственное объединение «Све
тотехника».

Новые лампы компактны, 
надежны в эксплуатации. Они 
обладают большой светоотда
чей, устойчивым спектром и, 
по з а к л ю ч е н и ю  специалистов, 
позволят на самом высоком 
качественном уровне вести
цветные кино- 

.. телерепортйжи 
ний.

Саранск.

и фотосъемки, 
с соревнова-
А. П А П ЕТ А , 
корр. ТАСС.
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.  ИМЕНИ СИБИРСКИХ ДИВИЗИИ
В трудовых коллективах, 

селах и городах области 
начинаются массовые лыжа 
ные соревнования, посвя
щенные 60-летию Воору
женных Сил СССР.

Приближается «О-летие 
Вооруженных Сил СССР. В 
честь этой знаменательной 
даты в городах и районах 
нашей области решено про
вести массовые лыжные со
ревнования. Создан обла
стной оргкомитет, который 
возглавил начальник Том
ского высшего военного 
командного ордена Красной 
Звезды училища связи гене
рал-майор войск связи В. Н. 
Никифоров — член обкома 
КПСС, депутат областного 
Совета народных депутатов.

В  беседе с корреспонден
том «Красного знамени» Ва
силий Николаевич сказал:

— Мы, военные, 'призна

тельны общественным орга
низациям области, посвятив
шим юбилею Советской Ар
мии и Военно-Морского 
Флота спортивное меро
приятие, в котором - будет 
участвовать значительная 
часть населения. На лыж
ные старты выйдут жители 
городов и самых отдаленных 
сел. В числе других физ- 
культурно - оздоровитель
ных мероприятий это будет 
способствовать физической 
закалке людей, повышению 
их работоспособности, помо
жет лучше подготовить мо
лодежь к службе в армии и 
на флоте. Словом, я с удов
летворением воспринял по
ручение обкома КПСС воз
главить организационный 
комитет областных соревно
ваний. Мы сделаем все, 
чтобы они получились дейст
вительно массовыми, стали 
патриотическим праздником 
в каждом трудовом коллек
тиве.

Нельзя не заметить ту 
большую „ работу, которая в 
последние годы проводится

в области, особенно в 
г. Томске, по пропаганде 
зимних видов спорта. В 
этом отношении полезную 
роль сыграло принятое 
осенью прошлого года поста
новление обкома КПСС «О 
мерах по развитию в обла
сти массового лыжного спор
та». Начинающиеся соревно
вания между трудовыми 
коллективами и районами — 
в сущности новый этап в по
пуляризации лыжного дела, 
вовлечении в него широких 
масс трудящихся, молодежи. 
Зимний спорт в благодатных 
условиях Сибири — это здо
ровье, хорошая форма ра
зумной организации свобод
ного времени людей.

— Как будут проходить 
соревнования?

— Намечены три этапа. 
Вначале соревнования прой
дут в бригадах, цехах, отде
лениях и на фермах колхо
зов и совхозов, в учебных за
ведениях. Второй этап—рай
онный уровень, где будут оп
ределены лучшие трудовые 
коллективы по развитию

лыжного спорта. Чем больше 
жителей района встанет на 
лыжи — тем лучше. Нам со
общили, что соревнования во 
многих районах, трудовых 
коллективах пройдут н а ' 
призы Героев Советского 
Союза, героев гражданской и 
Великой Отечественной
войн, земляков-фронтови- 
ков. Это замечательно.

На первом и втором эта
пах будет определена мас
совость участия населения, 
призывной молодежи рай
онов в лыжных соревнова
ниях и выявлен сильнейший 
коллектив, которому пред
стоит от имени своего рай
она выступить на областных 
соревнованиях.

На основе районного пока
зателя массовости и резуль
татов, показанных лыжни
ками районов на областном 
финале, будут определены 
лучшие районы области по 
развитию лыжного спорта. 
По группе сельских районов 
учрежден Кубок имени 19-й 
гвардейской сибирской ди
визии, по группе городских

1— Кубок имени 79-й гвар
дейской сибирской дивизии. 
Будут вручены и другие 
призы;

— Кто организует соревно
вания?

— В областной и районные
оргкомитеты . вошли пред
ставители партийных, ком
сомольских комитетов, воен
ных комиссариатов, работ
ники профсоюзных, спортив
ных, оборонно-ма’ссовых ор
ганов. Убеждены, что во 
главе массовых соревнова
ний в трудовых коллективах 
станут директора заводов, 
леспромхозов, совхозов,
председатели колхозов, ру
ководители нефтяных, гео
логических, строительных и 
других организаций, секре
тари партийных комитетов.

Заседание областного орг
комитета прошло по-делово
му и показало интерес к 
массовым лыжным соревно
ваниям. Например, первый 
секретарь Кировского райко
ма партии г. Томска М. Г. 
Николаев предложил учреж

денные кубки сделать пере
ходящими, а соревнования 
на призы гвардейских диви
зий — традиционными. Об
ластной военный комиссар 
полковник А. Ф. Тонконог 
заверил, что военные комис
сариаты примут активное 
участие в работе районных 
общественных органов по 
проведению соревнований. 
Декан факультета физвоспи- 
тания педагогического ин
ститута Ю. Т. Ревякин 
рассказал о намерении сту
дентов совершить лыжные 
переходы в сельские райо
ны, помочь в организации 
соревнований, развитии
лыжного спорта, выступить 
с лекциями, беседами.

Со своей стороны хотел 
бы сообщить, что команда 
нашего училища рассчиты
вает выступить на соревно
ваниях по группе городских 
районов, а курсанты в со
ставе агитбригад в день рай
онных стартов- прибудут в 
близлежащие райцентры,

где ’встретятся с призывной 
молодежью, школьниками, 
ветеранами армии и флота, 
фронтовиками. Вместе с об
ластным советом «Спартак», 
студентами педагогического 
института будущие офицеры 
войск связи примут участие 
в организации и проведении 
заключительного этапа со
ревнований.

— Открытие областного 
финала массовых лыжных 
соревнований, посвященных 
славному юбилею Воору
женных Сил СССР, — ска
зал в заключение беседы 
генерал В. Н. Никифоров,— 
состоится 19 февраля в Том
ске. Мы хотим пригласить 
на него ветеранов сибирских 
полков и дивизий, будущих 
воинов, представителей мо
лодежи заводов, строек, 
учебных заведений. Уверен, 
что боевой дух овеянных 
славой побед гвардейских 
фронтовых соединений, в 
честь которых учреждены 
кубки, дух мужества, стой
кости, выносливости, бес
предельной преданности де
лу Коммунистической пар
тии, социалистической Роди
ны определит высокую мас
совость лыжных соревнова
ний, накал и энтузиазм 
спортивной борьбы.
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У Ч Е Н Ы Е -  
М Е Д И К И  
У СЕВЕРЯН

Неделя медицинской 
науки прошла в Алек
сандровском районе.
Группа ученых во главе 
с заведующим облздрав- 
отделом кандидатом ме
дицинских наук А. И. По
таповым побывала в 20 
коллективах района. Про
фессора 3. М. Землякова,
A. С. Карпов, доценты
B. Ф. Терентьев, И. С. 
Петров, Ю. И. Красильни
ков, кандидаты медицин
ских наук А. Н. Поля- 
кин, Л. И. Мулик и врач 
Л. П. Бобренок читали 
лекции о развитии том
ской науки, принимали 
участие в вечерах вопро
сов и ответов.

• В этой комплексной 
группе были ведущие 
специалисты, представля
ющие основные направле
ния медицинской науки. 
Они осмотрели около пя
тисот человек, дали им 
необходимые консульта
ции.

Буровики и нефтяники, 
геологи и рыбаки самого 
северного района обла
сти принимали у себя 
томских ученых. Эти 
визиты были взаимопо- 
лезными. Гостям показа
ли технологию добычи 
нефти, познакомили с 
перспективами района.

Такие недели науки 
облздравотдел намерен в 
январе и феврале прове
сти еще в десяти районах 
области.

С. ЛАПИН, 
заведующий отделом 
пропаганды и агита
ции Александровского 

райкома КПСС.

В  ФОНД МИРА
Хорошая традиция существует на заводе «Сибэлектро- 

мотор» — заработную плату одного дня работы перечис
лять в Фонд мира. Во время последнего субботника, по
священного этому событию, в цехах были лозунги, крас
ные косынки, праздничная атмосфера.

Особенно хорошо поработали коллективы обмоточного 
цеха № 5, чугуно-литейного цеха № 11, инструменталь
ного № 14. В цехах трудились и инженерно-технические 
работники многих отделов. Только за прошлый год мото
ростроители перечислили в Фонд мира более 5 тысяч 
рублей.

Н. САГАН.

С ПОМОЩЬЮ НЕЙТРОНОВ
Успешно защитили отчет на научно-техническом сове

те Томского геологического управления работники лабо
ратории активационного анализа Томского отделения 
СНИИГиМСа.

В этой лаборатории на базе атомного реактора научно- 
исследовательского института ядерной физики при ТПИ 
в течение ряда лет ведутся работы по изучению распре
деления в юрских и доюрских отложенйях редких и 
редкоземельных элементов. Эти исследования, проводя
щиеся нейтронно-активационным методом, имеют целью 
установление геохимических признаков нефтега^оносно- 
сти горных пород. Руководит работами кандидат техниче
ских наук Ю. М. Столбов.

Отчет лаборатории получил высокую оценку. Решено 
усилить темпы ядерно-физических исследований для ре
шения актуальных задач нефтегеологии Томской обла
сти.

Б. ИВАНОВ.

З О Л О Т О Й  Ю Б И Л Е Й
Четырнадцать лет назад проводили на пенсию литей

щика Анатолия Леонтьевича Плотницкого его товарищи 
по работе. Но Анатолий Леонтьевич не порывает связь с 
заводом режущих инструментов. Он часто выступает с 
воспоминаниями перед молодежью, помогает добрым со
ветом.

И когда на заводе узнали, что у Анатолия Леонтьевича 
и его жены Пелагеи Яковлевны золотая свадьба, супру
гам был приподнесен ценный подарок от администрации 
предприятия. В 1917 году Плотницкий в Томске вступил 

. в отряд Красной гвардии. Он член партии ленинского 
призыва, всегда работал на трудных участках производ
ства.

От всей души представители общественности завода 
поздравили ветерана с золотым юбилеем.

И. МАРТЕМЬЯНОВА.

Т О М И Ч И  
НА МОЛОДЕЖНОМ 

ВЕРНИСАЖЕ
Участниками всесоюзной 

выставки молодых худож
ников «Страна родная» ста
ли тринадцать художни
ков Томска. Их работы по
казывают жизнь нашей об
ласти. Работы Н. Илешина 
«К дальним буровым»,
«Строится город», В. Чер
нышева— «Бригада», «Поспе 
работы», В. Лапина —  «Тя
нут дюкер», «Электросвар
щики», «Изоляционно-укла- 
дочая колонна», Т. Бельчи
ковой —  «Сибирская де
ревня», как и работы ос
тальных томичей, воспева
ют труд земляков.

К. З А Л О З Н Ы Й .

ВЕЛИКОМУ
РУССКО М У

П О Э Т У
В среду книголюбы по

литехнического института 
собрались на свое очеред
ное заседание. Оно было 
посвящено 100-леТию со 
дня смерти великого рус
ского поэта И. А. Некрасо
ва.

О жизни и творчестве за
мечательного поэта и гра
жданина участникам засе
дания рассказала библиоте
карь, выпускница филоло
гического факультета уни
верситета М. С. Барков- 
ская.

В этот вечер на заседа
нии клуба звучали стихи 
Н. А. Некрасова о русских 
женщинах-крестьянках и 
декабристках, его произве
дения «Рыцарь на *час», 
«Мороз, Красный Нос» и 
другие.

Р. ГОРСКАЯ.

ДНИ КУЛЬТУРЫ 

ПРОДОЛЖАЮТСЯ
Продолжаются Дни куль

туры и искусства в районах 
области. Вчера в Молчанов- 
ский, Кривошеинский и Ча- 
инский районы выехала 
большая группа артистов 
Томского театра музыкаль
ной комедии и ряд само
деятельных коллективов 
Дома культуры им. Н. Ост
ровского. В очередных 
Днях культуры принимают 
участие также писатели, са
модеятельные художники. 
Работники областного крае
ведческого му^зея отправи
ли в районы три фотовы
ставки.

В. ЛЬВОВ.

С В Е Т Л Ы Й  Н И Р  Д Е Т С Т В А
Авторы работ, представленных на 

этой выставке, имеют возраст от 3,5 до 
14 лет. И, рисунки их очень разные — 
от принципа: «Точка, точка, запятая, 
минус — рожица кривая» до сложных 
композиций, изображающих космиче
ские рейсы на другие планеты. Удиви
тельный мир детства предстает в кар
тинах, поделках из пластилина, сосно
вых шишек, в чеканках и апликациях! 
Главные герои этого творчества—Бура- 
тино и Серый Волк, Мурзилка и Кроко
дил Гена. Их можно увидеть в самых 
необычных ситуациях, раскрашенными 
в самые невероятные цвета.

Такие выставки детского творчества 
в ТИАСУРе стали уже традиционными. 
Каждый год дети сотрудников институ
та показывают свои работы. На этой вы
ставке представлено около ста рисунков 
и всевозможных поделок. Самый юный 
художник Костя Каплинский, которому 
всего 3,5 года, показал бесхитростный 
сюжет с цыпленком. У 9-летней Мари
ны Фадеевой—содержательная, 'богатая 
красками картина. . Радостью и безоб
лачным счастьем веет от этой выставки.

В. КАУН.* * *
НА СНИМКАХ: в зале выставки; кар

тина Марины Фадеевой.
Фото Е. Лисицына.

ДППВПИЕНИЕ К
В расписание полетов само

летов из аэропорта Богаш еео 
вно сятся  некоторые дополне
ния и изменения. Так, начи 
ная с 19 ян ва р я  на самолете 
ТУ-154 ежедневно будет вы 
по лн яться  рейс N? 194 Томск 
— М осква. Врем я отправления 
из Томска — 04-20. прибы тия 
в Домодедово — 08-50.

По вторникам , четвергам  и 
во скресеньям  будет вы пол

н яться  вечерний рейс N» 196. 
Отправление из Том ска  в 
16-15, прибы тие в Домодедово 
— в 20-45.

С 15 ян ва р я  во зо б новляю т
ся  полеты на сам олете ИЛ-14 
до Кар гаска  (рейс N° 85). От
правление из Т о м ска  сам оле
та в 10-50, прибы тие в Карга- 
с о к — в 12-35. О тправление об
ратно — 12-55, прибы тие в 
Том ск — в 14-20.

Самолеты  рейсов № №  608, 
660, 137, вы летаю щ ие  до Па- 
рабели, посадку в аэропорту 
Б а к ча р  не делаю т.

Тех читателей  газеты , кото
рые вы резали  и сохранили р а 
списание, опубликованное 10 
ян ва р я , А эроф лот просит и ск 
лю чи ть  внесенны й  ош ибочно 
телеф он для сп раво к — 
N° 4-81-28. N

А. Ш ЕС Т А К О В А .

С ЛЮБОВЬЮ 
К Д Е Т Я М
При подшипниковом заво

де существует детский клуб 
. «Огонек». Сколько интерес
ного и поучительного пред
лагают здесь ребятам!

Ребят дошкольного возра
ста (у меня — внучка) здесь 
сразу приобщают к миру 
прекрасного — в музыкаль
ном, хоровом, танцевальном 
кружках. Есть фотокружок, 
спортивные секции. Такой 
же большой выбор занятий 
по душе и для детей по
старше.

Меня очень тронуло, как 
было, например, организова
но вручение ■ паспортов 
юношам и девушкам, дсь 
стигшим 16 лет. Руководите
ли клуба сумели найти фо
тографии ребят, начиная с 
яслей, пригласить на торже
ство воспитателей и учите
лей.

Так же хорошо была орга
низована новогодняя елка— 
это был настоящий празд
ник!

Все это — результат рабо
ты общественности, внима
ния к ребятам администра
ции предприятия. Большое 
им спасибо!

М. ЛАПКИНА, 
пенсионерка.

К ТАЙНАМ ОКЕАНА
КАЛИНИНГРАД, 12 янва

ря. Научно - исследователь
ское судно «Академик Кур
чатов» вышло -сегодня из Ка
лининградского морского 
порта в очередной рейс. Оно 
направляется в район Бер
мудских островов, где совет
ские ученые совместно с аме
риканскими . коллегами про
должат исследования в рам
ках крупномасштабного оке
анского эксперимента, полу
чившего название «Полимо- 
де». Главная цель этих ра
бот — создать научную ос
нову для прогнозов измен
чивости океанологических 
условий, развить теорию 
океанических течений.

(ТАСС).

С У Б Б О Т А , 14 ян ва р я
П Е Р В А Я  П Р О ГР А М М А  

> М О С КВА
10.00. «Время». 10.35. Утрен

няя гимнастика. 10.50. «Вы
ставка Буратнно». 11.20. «Для 
вас, родители!». 11.50. «Утрен
няя почта». 12.20. «Советы и 
жизнь». В передаче принима
ет участие член ЦК КПСС, 
первый секретарь Сахалинско
го обкома КПСС П. А. Леонов. 
12.50. «Рассказы о художни
ках». А. Дюрер. 13.20. «Что? 
Где? Когда?». 14.25. Тиране 
«Спортлото». 14.35. «По вашим 
письмам». Музыкальная про
грамма. 15.25. «В гортях у 
сказки». «Новые . похождения 
Кота в сапогах». 17.20. «Здо
ровье». Ведущая — врач Ю. В. 
Белянчикова. 18.05. Спортив
ная программа. 18.35. «Ново
годний ветер», «Зимине заба
вы». Мультфильмы. 19.05. 
«Тайна движения». Премьера 
документального телефильма. 
19.30. Новости. 19.45. «В мире 
животных». Ведущий — Н. Н. 
Дроздов. 20.45. «Наследники 
Мао». Часть 1-я. «Борьба за 
власть», Ведущий — политиче
ский обозреватель А. Каверз
нев. 21.30. Новогодний «Голу
бой огонек». 22.30. «Время». 
23.00. Новогодний «Голубой 
огонек». Продолжение. 00.45— 
00.55. Новости.

В Т О РА Я  П Р О ГР А М М А  
ТО М СК

16.00. «Поет Новосибирская
хоровая капелла мальчиков». 
16.40. «Фильм — детям». 
«Красные пчелы». Художест- * 
венный фильм. («Ленфильм». 
1972 г.). 17.50—18.20. «Книго
люб». «Будни сельской библи
отеки».

р а д и о
С У ББО Т А , 14 ян ва р я

7,34. Последние известия.
7.45. Спортивная неделя. 9)00. 
По страницам газет «Красное 
знамя» и «Молодой ленинец». 
9.10. Концерт народного хора 
завода режущих инструментов.
9.45. Для молодежи. «Ребята 
настоящие». 14.00. «Качество— 
главная забота». 14.10. В 
концертном зале Томской фи
лармонии. 14.40. Из цикла «Ге
рои пятилетки». Очерк о кава
лере ордена Ленина поваре 
А. А. Зайцевой.

Редактор
А. Н. НОВОСЕЛОВ.

Вниманию всех организаций и предприятий города 
Томска и Томской области! В целях дальнейшего совер
шенствования структуры снабженческо-сбытовых орга
низаций в. введении управления материально-техническо
го снабжения, Западно-Сибирского района на базе трех 
управлений Запсибкомплектснабсбыт, Запси5элек|гро- 
снабсбыт, Запсибподшилникинструментснабсбыт ор- 4 
ганизовано с X января 1978 года объединение по постав
кам машиностроительной электротехнической продукции 
и комплектации Запсибмашкомплектснабсбыт. Пре
тензии к бывшим управлениям будут приниматься до 20 
января 1978 года.

Адрес нового объединения: г. Новосибирск-50, Красный 
проспект, 82. За справками обращаться по телефонам: 
приемная — 25-70-64, бухгалтерия — 21-58-45.

14 января. «Н о чная  повесть»
— 19-30.

Объявленный на 17 января 
спектакль «М исси с  Пайпер ве
дет следствие» переносится 
на 21 января. Приобретенные 
билеты действительны. 

ТОМСКИЙ 
ТЕАТР КУКОЛ

15 янвафя — «И ван  Ц аревич 
и Серы й волк».

Начало — в 11 и 14 часов. 
Касса — с 10 часов.

О Ш Ш 1
СЕГОДНЯ 

В  КИНОТЕАТРАХ:
«РОДИНА»

«С луж ебн ы й  роман» (две се
рии: _-. 8-30, 13-10, 16, 18-50.
21-40. «П ред ательница» —
11-20.

имени М. ГОРЬКОГО
«Золотой п о яс » —» 8-40, 10-20, 

12, 13-40.15-20, 17, 18-40,20-20, 
22. «С луж ебн ы й  роман» (две 
серий! — 9, 11-50, 14-40, 18-10, 
21. Зал кинохроники. М ульт- 
сборник № 6 —  9, 10-25, 11-50, 
14-20, 15-55. « Гр узи н ск и е  рит

м ы », «Ф и ти л ь»  N«157 — 13-15,
17-20.

«ОКТЯБРЬ»
«С луж ебн ы й  роман» (две се

рии) — 8-20, 13-35, 19, 21-50.
«И сп ы тан и е  лю бви»  (две се
рии) — 11-05, 16-30. «Золотой 
пояс» 8-50. 12, 13-40. 15-20, 
17,- 18-40, 20-20, 22. «Во звр ащ е 
ние белого кл ы ка»  — 10-30.

«СИБИРЯК»
«Слон и вер ево чка»  —  9-20. 

«Б елы й  Бим  — Черное ухо»
(две серии) — 14-20, 16-50.
«Э л и кси р  молодости» — 11,
12-40, 19-20, 21.

«ПИОНЕР»
«П р и кл ю чен и я  Н уки »  —  9.

10-40, 12-20, 14, 15-40. «Сенрет 
племени бороро» — 17-20,
19-15, 21-10.

ДОМ ОФИЦЕРОВ
«Подранки» —  17, 19, 21.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
«АВАНГАРД»

« Гу тта п е р че вы й  м альчин»
>— 13, 15. «П о п утчи к»  — 17,
19, 21.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
ПОДШИПНИКОВОГО 

ЗАВОДА
«П ризнание ком иссара по

лиции п р окур ор у республики»
— 17, 19, 21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
«СИБКАБЕЛЬ»

«И сполнение ж еланий»  —
17, 18-40, 20-30.

КЛУБ
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ
«П редательница» —  15,

16- 50, 18-40, 20-30.
ДОМ КУЛЬТУРЫ 
ЭНЕРГЕТИКОВ

«Ты  — мне, я — тебе» —
17- 20, 19, 21.

Томский институт автома
тизированных систем уп
равления и радиоэлектрони
ки объявляет конкурс на за
мещение вакантных должно
стей:

доцентов кафедр — техни
ческой механики, физики;

старших преподавателей 
кафедр — технической ме
ханики, технологии радио
электронной аппаратуры;

ассистентов кафедр — ра
диоприемных и усилитель
ных устройств, технической 
механики.

Срок конкурса — один 
месяц со дня опубликования 
объявления в  газете.

Документы на конкурс на
правлять на имя ректора 
института по адресу: 634050, 
Томск-50, пр„ Ленина, 40.

Кинотеатру им. И. Черных 
на постоянную работу требу
ются: киномеханики 1, 2, 3-й 
категорий, слесарь, уборщи
цы производственных поме
щений.

МЕНЯЮ трехкомнатную 
благоустроенную квартиру в 
г. Темиртау Карагандинской 
обл. на двух- или одноком
натную в г. Томске.

Обращаться: г. Томск,
пер. Юрточный, 3, кв. 2, 
Райкову М. В.

БЮРО ПО ТРУДО
УСТРОЙСТВУ И ИН
ФОРМАЦИИ НАСЕЛЕ
НИЯ (г. Томск, пр. Ле 
нина, 151-а) ПРИГЛА 
ШАЕТ НА РАБОТУ: 

в ДОК-2: инженера по
технике безопасности, инже
нера по сырью и техниче
скому контролю, мастера по 
деревообработке, заведую
щего складом и рабочего в 
тарнЬш цех, автослесаря, 

к кузнеца, механика пасса
жирского теплохода.

Ансамбль современного 
популярного танца «Вата- 
линка» приглашает школь
ников 7—10 классов в школу 
танца на 1-й курс обучения 
«Ритмическое танцевание» 
(три . месяца, 12 занятий за 
курс). За время обучения вы 
научитесь танцевать многие 
популярные танцы, прослу
шаете курс лекций по этике
ту, моде, танцу и музыке.

Запись производится в 
воскресенье, 15 января, в по
мещении концертного зала 
филармонии, с 14 до 17 ча
сов. Справки по телефону 
№ 2-40-02.

Издательству «Красное 
знамя» требуются на работу: 
наборщики, печатники
(квартиры предоставляются 
з течение 3 лет), бухгал
тер, ученики в наборный и 
печатный цехи, копировщик 
офсетных форм, комплек
товщик.

Обращаться: г. Томск, ул. 
Советская, 47, в отдел кад
ров. Проезд трамваями 
№№ 1, ,2 до остановки «Дом
ученых».

К сведению слушателей 
симфонического абонемента 
для научных работников!
Несостоявшийся, по при

чине болезни артиста, кон
церт в декабре 1977 г. будет 
проведен в мае 1978 г. О 
времени проведения концер
та будет сообщено дополни
тельно.

Товарищество пчеловодов- 
любителей проводит вечер
ние месячные курсы по 
пчеловодству с 17 января, 
запись на курсы—  16 янва
ря в областной конторе пче
ловодства по адресу: 
г. Томск, ул. Герцена, 35.

Спецавтохозяйбтво v про
дает суммирующую ма
шину СДВ-107 и вычисли
тельную машину «Быстри- 
ца-2», бывшие в эксплуата
ции, а также электродвига
тели от 7 до 45 квт.

Обращаться: г. Томск, ул. 
Карташова, 47, телефон 
№ 4-30-52.

Коллектив объединения 
Томлеспром извещает, что 
12 января 1978 года на 51-м 
году жизни после продол
жительной болезни скон
чался начальник Нарым- 
ского сплавного участка 
Каргасокского ордена «Знак 
Почета» лесопромышленно
го комбината, ветеран 
лесной промышленности

П Р И Б С
Отто Эр нстови ч

и выражает глубокое собо
лезнование родным и близ
ким покойного.

Администраций, партий
ный и местный комитеты 
томской мехколонны № 44 
выражают глубокое собо
лезнование инженеру ПТО 
Л. Н. Сгазеву по поводу 
смерти его жены 

С Ю ЗЕВО Й
Лю дмилы  Еф им овны .

Предприятие котельных 
и тепловых сетей выражает 
глубокое соболезнование 
заместителю главного бух
галтера Р. А. Лучининой по 
поводу смерти се отца 

Л У Ч И Н И Н А
Андрона Никиф орозича .
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