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Манометровый
завод

Открывший митинг сек­
ретарь парткома Б. М. 
Вяткин рассказал о вкладе 
манометристов в успех тру­
дящихся областного центра. 
План минувшего года по 
реализации продукции вы­
полнен на 100,4 процента, 
прозводительность труда за 
год выросла на 8,5 процен­
та. Выполнен план народ­
нохозяйственных поставок. 
Более четверти продукции 
выпускается со Знаком ка­
чества.

Выступившие на собра­
нии слесарь-сборщик цеха 
№ 5 Н. Н. Чумова, секре­
тарь комсомольской орга­
низации цеха № 4 Л. Л. • 
Медведева, заточник цеха 
№ 7 В. С. Чижик говорили 
о трудовом энтузиазме, с 
которым работали маномет- 
ристы в юбилейном году, в 
году принятия Конститу­
ции СССР, о желании ра­
бочих закрепить трудовой 
порыв и ритм соревнова­
ния, с первых месяцев года

обеспечить выполнение и 
перевыполнение установ­
ленных государственных 
заданий и социалистиче­
ских обязательств.

В заключение участники 
митинга приняли резолю­
цию, в которой единодуш­
но выразили сердечную 
признательность партии и 
правительству за высокую 
оценку труда томичей и 
обязались изготовить в 
первом квартале текущего 
года продукции 26 процен­
тов от годового плана.
Завод режущих 
инструментов

Коллектив дважды ор­
деноносного завода режу­
щих инструментов в треть­
ем году пятилетки обязался 
план по реализации про­
дукции * закончить 29 декаб­
ря. Принят встречный 
план, которым намечено 
выпустить дополнительно 
на 70 тысяч рублей инстру­
мента. Об этом говорилось 
на митинге, посвященном 
врученйю предприятию пе­
реходящего Красного зна­

мени обкома КПСС, обл­
исполкома, облсовпрофа и 
обкома ВЛКСМ за успехи в 
соревновании прошлого года.

Член бюро обкома КПСС 
К. М. Иванов, вручая эту 
награду, пожелал коллек­
тиву успехов в труде, вы­
полнении принятых обяза­
тельств. Герой Социалисти­
ческого Труда заточница 
Т. М. Лапшова отметила, 
что сейчас коллектив заво­
да взял очень хороший 
ритм. От имени рабочих 
она заверила, что будут 
приложены все силы . для 
досрочного завершения
программы третьего года 
пятилетки.

Научно-
исследовательский 
институт 
ядерной физики

— Радостно сознавать, 
что томичи вносят достой­
ный вклад в развитие на­
родного хозяйства, науки и 
культуры страны, — ска­
зал, открывая митинг в

научно - исследовательском 
институте ядерной физики 
при ТПИ директор инсти­
тута профессор А. Н. Ди­
денко. — Наш коллектив 
хорошо потрудился в юби­
лейном году — институт 
удостоен почетной грамоты 
областного комитета пар­
тии, облисполкома, облсов­
профа и обкома ВЛКСМ за 
успешное выполнение пла­
нов и социалистических 
обязательств. Сегодняшняя 
задача — закрепить тру­
довой порыв и ритм социа­
листического соревнования, 
с первых месяцев 1978 года 
обеспечить выполнение и 
перевыполнение плановых 
заданий каждым подразде­
лением института, сделать 
еще более заметным наше 
участие в трудовых дости­
жениях томичей.

Участники митинга вы­
разили горячую благодар­
ность Центральному Коми­
тету партии, Совету Мини­
стров СССР, ВЦСПС и ЦК 
ВЛКСМ за высокую оценку 
деятельности трудящихся 
города.

Руководитель лаборато­
рии -г- победителя соцсорев­
нования среди научных 
коллективов института
1977 года — В. Л. Чахлов 
сказал:

-— Высокое доверие партии 
и правительства обязывает 
нас трудиться еще более 
ударно. Мы должны делать 
все для того, чтобы ре­
зультаты научных , исследо­
ваний как . можно скорее 
внедрялись в жизнь, прино­
ся реальный, а не ожидае­
мый эффект.

— В досрочное выполне­
ние планов третьего года 
пятилетки внесут свою леп­
ту и рабочие института.— 
сказал фрезеровщик опыт­
ного производства В. С. 
Ильин,

Участники митинга еди­
нодушно приняли резолю­
цию, в которой говорится: 
«Отвечая на Письмо ЦК 
КПСС, Совета Министров 
СССР, ВЦСПС и ЦК
ВЛКСМ «О развертывании 
социалистического соревно­
вания за выполнение и пе­
ревыполнение плана 1978 
года и усилении борьбы за 
повышение эффективности 
производства и качества
работы», коллектив НИИ 
ядерной физики обязуется 
досрочно, к 7 ноября 1978 
года, выполнить основные
исследования по ведущим
темам народнохозяйствен­
ного плана РСФСР».

НА Л Е С О В О З Н Ы Х  Т Р А С С А Х !
В ЛЕСНОМ

ЦЕХЕ
О Б Л А С Т И

п Вывозка: долг
растет

D Впереди лесосеч­
ная бригада Ю . М. 
Тот-оглы

п Есть план трех 
лет

D Самый отстаю­
щий — Лайский лес­
промхоз
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С Н О В А
О ТС ТА В А Н И Е

В первой декаде февра­
ля предприятия объедине­
ния Томлеспром задолжали 
по вывозке 35,4 тысячи, сю 
производству деловой дре­
весины 10,4 тысячи кубо­
метров. По трелевке отста­
вание от графика почти на 
трое суток.

Гл авн ы е  п р и чи н ы  нерит­
мичном работы  лесозаготови ­
телей те  ж е , что  и в январе: 
неуд овлетвори тельное  и сп о ль ­
зование  им ею щ ейся тех ники  
низки й  ур овен ь  организации 
труда на всех ф азах  произ­
водства, недоработку, рем онт­
ной сл уж б ы .

О собую  тр евогу  в ы зы ва е т  
вы во зн а  д ревесины . Долг уг­
р ож аю щ е растет. К  ян вар ски м  
56 т ы с я ч а м  у ж е  добавилось 
35 т ы с я ч  кубом етр ов за де­
с я т ь  дней ф евраля . хотя 
предприятия объед инения
р аспо лагаю т д остаточны м
ко личество м  лесовозов, че ­
л ю стн ы х  п о гр узчи ко в  и д ру­
гой техники . Но и сп о л ьзую т­
ся эти  мощ ности не везде 
эф ф екти вно . По-прежнему
коэф ф иц иен т см ен ности  л е ­
совозов почти на 0.2 ниж е 
планового. Еж е су то ч н о  по 
р азн ы м  причинам  на вы во з ­
ке не о тр аб а ты вае тся  свы ш е  
100 маш ино-смен.

В ш табелях  на верхних 
складах  еще находится более 
60i* ты с яч  кубо м етр ов  песа. 
Одновременно ведется вы во з ­
ка  и древесины  текущ ей  за ­
готовки . П оэтом у древе­
сина из зап асо в  вы во зи т ­
ся крайне  медленно. Очень 
серьезное  полож ение сл о ж и ­
лось в П ар асельском , Ком со ­
мольском , Н о вотегульд етском  
леспромхозах  и Каргасок- 
ско м  Л П К, где в ш табелях  
находится около 225 ты с я ч  
кубом етров. Надо предпри­
н я т ь  все меры* ч то уы  спасти  
этот лес, вы везти  его к ниж  
ним складам  в первом ква р ­
тале.

Гл авн ы е  д олж ники  по в ы ­
возке в ян вар е  — Лайскии , 
А слано вскии . Парабельсмий, 
Ко м сом ольский , И нгузетский  
леспр ом хозы  — пока не сум ели  
сущ ествен н о  по пр авить  свои 
дела. Именно на их долю 
приходится сейчас  около 40 
процентов долга. В о ставш и е ­
ся  дни ф евраля надо сделать 
все. ч то бы  преодолеть о тста ­
вание, под готовиться к  рабо­
те  по н ап р яж е н н о м у  м ар то в ­
ско м у  граф ину.

Перекличка укрупненных
Более 210 бригад и лесовозных экипажей предприятий 

объединения Томлеспром приняли обязательства выполнить 
план трех лет к годовщине новой Конституции СССР и 7 но­
ября. Закончилась половина первого квартала. Сегодня мы 
рассказываем об успехах передовых коллективов.

К А Р Г А С О К . Успешно на­
чала год комсомольско-моло­
дежная бригада Юрия Тот- 
оглы с Каргасокского лесо­
промышленного комбината. 
По итогам января этот кол­
лектив признан лучшим в 
объединении Томлеспром.

В числе победителей — 
экипаж операторов в соста­
ве М. С. Малюкова, Е. Г. 
Юдина, А. .И. Шевелева, пе­
ревыполнивший месячное 
задание почти в полтора ра­
за. На вывозке леса классное 
место по объединению Тоы- 
леспром присуждено брига­
де Н. Ф. Одинцова. На ниж­
нем складе задает тон ук­
рупненная бригада А. И. 
Усенко. Этот коллектив так-

—1

Хорошее
Напряженным был ян­

варь для коллектива Чаин­
ского леспромхоза. Достиг­
нуты первые успехи в тру­
де. На три дня раньше 
срока выполнен план по 
производству деловой дре­
весины. Сверх задания 
бригада нижнего склада 
произвела 4 тысячи кубо­
метров.

Взяты хорошие темпы и 
на вывозке круглого леса. С 
мест трелевки ежесуточно 
вывозится 1.500 кубометров. 
Водители идут с твердым 
опережением графика. По­
беду в январе одержал кол­
лектив бригады . И. С. Дро- 
цюка с Чаинского лесо­
пункта. Месячный план во­
дители лесовозов выполни­
ли на 141 процент и пере­
везли 9.103 кубометра леса. 
На втором месте — бригада 
В. К. Суханова. Третье ме­
сто в соревновании завое­
вала бригада Г. И. Ивано­
ва с Обского лесопункта. 
Оба коллектива тоже зна-

же признан лучшим в объе­
динении.

В. феврале победители не 
снижают темпов. Их цель— 
досрочно выполнить месяч­
ный,  план и трудиться по 
мартовскому графику.

Б Е Л Ы Й  Я Р .  В числе пере­
довых коллективов, взявших 
ударные темпы с первых 
дней года, названа бригада 
Виктора Ивановича Иванова 
из Белоярского леспромхоза. 
На вывозке лучшими в объ­
единении стали водители 
Александр Михайлович Бу- 
рилов, Сергей Анатольевич 
Сиволап и Анатолий Ивано­
вич Догоднев. Этот трехсмен­
ный экипаж вывез за месяц 
около 4 тысяч кубометров,

начало
чительно перекрыли январ­
ское задание. Высок коэф­
фициент использования ле­
совозов. Выработка на ма- 
шино-смену составляет в 
среднем 28 кубометров (при 
плане 24).

Сохранив январские тем­
пы. коллективы лесовозных 
бригад идут с опережением 
графика и- в феврале. Зада­
ние первой декады брига­
ды И. С. Дроцкжа и В. К. 
Суханова перевыполнили 
почти на тысячу кубомет­
ров. Немного ниже показа­
тели бригады Г. И. Ивано­
ва.

Успех дела решают сла­
женность в работе и хоро­
шее техническое обслужи­
вание машин. На предприя­
тии организована трехсмен­
ная вывозка. Все лесовоз­
ные бригады леспромхоза 
перешли на бригадный под­
ряд.

Е .  Л Е П Е Х И Н А ,  
э к о н о м и с т  Ч а и н с к о г о  

л е с п р о м х о з а .

выполнив план на 151 про­
цент.

За первую декаду февраля 
передовые водители выпол­
нили полумесячный план.

СУЙГА. Товарищи по ра­
боте и дирекция Суйгинского 
филиала производственного 
объединения Чулымлес теп­
ло поздравили с заслужен­
ной победой лесовозный эки­
паж Юрия Пыжика. Вместе 
с напарниками В. И. Лиха­
чевым и В. П. Перебейно- 
сом Ю. А. Пыжик вывез бо­
лее 3.100 кубометров, выпол­
нив план на 162 процента.

Лучший коллектив пред­
приятия обязался выпол­
нить план трех лет к 7 ок­
тября, вывезти за год 21 ты­
сячу кубометров леса.

КАТАЙГА. В прошлом ГО­
ДУ укрупненная бригада на 
разделке леса, возглавляе­
мая А. Ф. Шабановым из 
Катайгинского леспромхоза, 
добилась самых высоких по-

ПОБЕДА 
К С И Л

Этот день надолго останет­
ся в памяти. В конце янва­
ря бригада Николая Ивано­
вича Цуры, с которой мы 
соревнуемся несколько лет, 
первой в объединении Том­
леспром досрочно выполни­
ла план трех лет пятилетки. 
Отметить большую победу 
собрался весь коллектив 
нижнего склада. На митинге 
по достоинству оценили ма­
стерство и упорство в дости­
жении цели рабочих брига­
ды Н. И. Цуры.

Но и наша бригада шла 
у лидера по пятам. На де­
сятый день пришел трудо­
вой праздник и к нам на 
эстакады. 5 февраля нам 
также удалось одними из 
первых в объединении Том­
леспром сдержать свое сло­
во. Мы разделали 42-тысяч­
ный кубометр с начала пя­
тилетки.

Соревнуясь, бригады ниж­
него склада вносят свой 
вклад в общее дело. Ведь в

казателей в объединении 
Томлеспром. Ее результат —- 
125 тысяч кубометров. В ян­
варе этот коллектив разде­
лал более 11 тысяч при пла­
не 9 тысяч кубометров. Вы­
ход деловой древесины со­
ставил около 93 процентов, 
что почти на четыре процен­
та выше запланированного. 
В феврале катайгинцы не 
снижают взятых темпов. 
Ежедневно бригада перевы­
полняет задание почти на 
100 кубометров.

Т Е Г У Л Ь Д Е Т .  Бригада Ни­
колая Ивановича Цуры из 
Новотегульдетского лес­
промхоза первой в объеди­
нении Томлеспром выполни­
ла план трех лет пятилетки. 
С высокими показателями 
закончен январь. Месячное 
задание выполнено на 184 
процента. За первую декаду 
февраля бригада разделала 
сверх установленного зада­
ния около 300 кубометров.

ПРИДЕТ
ь н ы м
первом квартале задача у 
всех одна — справиться с 
повышенным заданием, соз­
дать тем самым хорошие 
предпосылки для выполне­
ния годовых обязательств. У 
нас на тегульдетском складе 
дела идут неплохо, а вот в 
целом по предприятию до­
пущено отставание. За пять 
дней — 200 кубометров, а к 
концу декады уже 600. Тре­
вожная тенденция!

Для ударной работы сей­
час есть все условия. . Так 
почему же Линевский лес­
промхоз ходит в победите­
лях, а мы — ниже серед­
нячков? Ведь коллектив 
Новотегульдетского лес­
промхоза был победителем 
в соревновании за трех­
миллионный кубометр.

И . М О И С Е Е В ,  
б р и г а д и р  н и ж н е г о  с к л а д а  
Н о в о т е г у л ь д е т с к о г о  л е с ­

п р о м х о з а .

ПО СЛЕДАМ НАШИХ ВЫСТУПЛЕНИЙ

« С Р Ы В  Н А  С Т А Р Т Е »
Так называлась подбор­

ка , критических материалов, 
опубликованная в газете 
«Красное знамя» 21 января 
1978 года. Наиболее острая 
критика была высказана в 
адрес Аслановского лес­
промхоза. Действительно, на 
предприятии есть недостат­
ки в организации произ­
водства, вызванные неудов­

летворительной работой ап­
парата управления лес­
промхоза, а также несвое­
временным пуском в экс­
плуатацию зимних лесовоз­
ных дорог.

Объединение Томлеспром 
принимает необходимые 
меры для улучшения ра­
боты отстающего предприя­
тия. Укреплены руководя­

щие кадры леспромхоза. В 
Степановну выехали специ­
алисты объединения, чтобы 
помочь освоить технологию 
заготовки древесины с при­
менением валочных машин 
и бесчокерных агрегатов 
ЛП-18, наладить ремонтную 
службу и осуществить ряд 
мер, направленных на обес­

печение ритмичной работы 
предприятия.

Леспромхозу выделены но­
вые трелевочные механиз­
мы, погрузчик П Л-2,. лесо­
возы, бульдозеры и другая 
техника. Есть уверенность, 
что, предприятие сможет 
преодолеть допущенное от­
ставание, выполнить зада­
ние первого квартала и 
обязательства 1978 года.

В .  А Н Д Р Е Й Ч У К ,  
з а м е с т и т е л ь  н а ч а л ь н и к а  
о б ъ е д и н е н и я  Т о м л е с ­

п р о м .

кормоцехи: кто впереди?
Бюро обкома КПСС, ис­

полком областного Совета 
народных депутатов и пре­
зидиум облсовпрофа рас­
смотрели итоги социалисти­
ческого соревнования кол­
лективов кормоцехов за ян­
варь 1978 года.

Победителями в социали­
стическом соревновании
признаны коллективы:

Л у ч а н о в с к о г о  кормоцеха 
Томского ОПХ им. Б. Н. 
Сидоренко Томского рай­
она (начальник В. И. Забе­
лин);

П е т у х о в с к о г о  кормоцеха 
Томского ОПХ им. Б. Н. 
Сидоренко Томского рай­
она (начальник А. И. .Кали- 
ничев);

Ч и л и й с к о г о  кормоцеха 
совхоза им. X X II съезда 
КПСС Кожевниковского

В Е С Т  И 
С  Ф Е Р М

По 6,7 килограмма молока 
от коровы в сутки получают 
животноводы Лозунгской фер­
мы совхоза «Каргасокский»— 
это на 2 килограмма больше, 
чем в это же время в прош­
лом году. Такой прибавки они 
добиваются благодаря умело­
му приготовлению кормов.

Но, чтобы готовить корма, 
надо иметь их надежный за­
пас у скотных дворов. Осенью 
это в совхозе не сумели сде­
лать. А потом помешала вы­
везти сено из-за реки теплая 
погода в январе. В результа­
те на лугах еще около тысячи 
тонн сена. Сейчас в хозяйстве 
делают все для того, чтобы, 
используя февральские моро­
зы, вывезти к фермам все 
корма.

* * *
Трудно проходит зимовка в 

совхозе имёни Тельмана Ча­
инского района. Когда выясни­
лось, что своих кормов в хо­
зяйстве не хватит до весны, 
на помощь пришел совхоз 
«Усть-Бакчарский», выделив 
600 тонн силоса.

В совхозе имени Тельмана 
не только строго следят за 
расходованием кормов, но и 
старательно готовят их к 
скармливанию. Сено низкого 
качества обязательно сдабри­
вается соленым раствором, 
после чего отходов не остает­
ся. Производится дрожжевание 
концентратов. Благодаря этому 
в хозяйстве сейчас получают 
от коровы в сутки по 4,5 ки­
лограмма молока. Это на 2,1 
килограмма больше, чем по­
лучали в прошлую зимовку.

района (начальник В. И. 
Панасенко);

З о р к а л ь ц е в с к о г о  кормо­
цеха совхоза «Октябрь» 
Томского района (началь­
ник А. С. Эсвайн);

Г р о м ы ш е в с к о г о  кормоце­
ха колхоза им. Ленина Зы­
рянского района (началь­
ник Л. В. Лактионов);

Б о л ь ш е д о р о х о в с к о г о  кор­
моцеха совхоза им. Ленина 
Асияовского района (на­
чальник И. А. Шатов);

В е р ш и н и н с к о г о  кормоце­
ха Томского ОПХ им. Б. Н. 
Сидоренко Томского . района 
(начальник Н. К. Аникин);

М о н а с т ы р с к о г о  кормоцеха 
совхоза «Шегарский» Ше- 
гарского района (начальник 
Г. Д. Мовкаленко);

Т а х т а м ы ш е в е к о г о  кормо­
цеха совхоза «Тахтамышев-

3 и м н и й
к о м  п л е к е

Февраль — последний ме­
сяц зимы. Это по календа­
рю. А на фермах это сере­
дина зимовки. Все напря­
женнее борьба за повыше­
ние продуктивности живот­
ных.

В о т  с к о л ь к о  п о л у ч е н о  м о ­

л о к а  о т  к о р о в ы  з а  1 3  ф е в ­

р а л я  (в  к и л о г р а м м а х ) .  Пер­
вая колонка — надои за
1977 год, вторая—за 1978-й.
Александровский 5 5,1
Асиновский 5,4 5,2
Бакчарский 4,8 5,3
Верхнекетский 5,6 5,7
Зырянский 4,5 4,7
Каргасокский 4 4,4
Кожевниковский 5,4 5,4
Колпашевский 6,1 6,1
Кривошеинский 5,1 5,1
Молчановский 5,1 5,3
Парабельский 3,4 3,1
Первомайский 6,8 6,6
Тегульдетский 3,6 3.2

ский» Томского района (на­
чальник Ю. А. Филиппов);

Ц ы г а н о в с к о г о  кормоцеха 
колхоза «Сибиряк» Зырян­
ского района (начальник 
В. В. Елькин).

Переходящие вымпелы 
обкома КПСС, облисполко­
ма и облсовпрофа присуж­
дены коллективам Чилий­
ского, Большедороховско­
го и Тахтамышевекого кор­
моцехов.

Оставлены переходящие 
вымпелы обкома КПСС, 
облисполкома и облсовпро­
фа в коллективах Лучанов­
ского, Петуховского, Зор­
кальцевского, Громышевско­
го, Вершининского, > Мона­
стырского и Цыгановского 
кормоцехов.

Томский 6,1 6,2
Чаинский 4,6 5,1
Шегарский 4,8 4,8

П о  о б л а с т и 5,2 5,3
Как видите, впереди по-

прежнему животноводы 
Первомайского района, хотя 
они и допустили небольшое 
снижение (0,2) по сравнению 
с прошлым годом. Уверенно 
работают труженики ферм 
Томского района. Здесь 
рост надоев во многом объ­
ясняется надежной работой 
кормоцехов. Хорошая обес­
печенность кормами, их 
умелое использование поз­
волили колпашевцам вый­
ти на третье место. Здесь 
получают надои значитель­
но выше среднеобластных. 
Вообще «с плюсом» работа­
ют животноводы половины 
районов, четыре допустили 
«минус».

На многих фермах сейчас 
самая ответственная пора— 
начался массовый отел ко­
ров. Важно в последующий 
период не упустить время 
и получить большое молоко.

Ряд хозяйств активно ве­
дет заготовку хвойной му­
ки. Это опять-таки колпа- 
шевские совхозы, которые 
запасли уже 765 тонн. Вто­
рой результат у зырянцев— 
485 тонн.

Многие хозяйства завер­
шают вывозку органиче­
ских удобрений на поля. 
Сильно отстает в этом деле 
Тегульдетский район, где 
план вывозки выполнен 
всего на 27,2 процента.

Механизаторы колхозов и 
совхозов продолжают 'под­
готовку техники к весне.

Н А Ш  С О В Р Е М Е Н Н И К  »iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

Через всю  ж и зн ь
— Наша семья жила в де­

ревне, детей было много, а 
.дом весь держался на ма­
ме — отец болел. Мне при­
шлось после восьми клас­
сов ехать в Томск, чтобы 
устроиться на работу. Уви­
дела объявление о наборе 
на курсы продавцов, подала 
документы.

Ученицей она была при­
лежной, аккуратно выпол­
няла все, что поручали. И 
вскоре ей уже стали дове­
рять самостоятельную рабо­
ту. Прошло полгода, и ква­
лифицированная продавщи­
ца получила направление в 
один из магазинов города.

Сейчас, через многие го­
ды, вспоминает Нина Ни­
колаевна Чебух те первые 
дни и месяцы. Потому что 
только тогда начала она 
учиться на продавца по-на­
стоящему. И оказалось это 
не просто, а порой случалось 
и такое, когда опускались 
руки. Но запомнила навсег­
да одно правило, которое 
любил повторять В. Н. 
Шмонин, ее первый дирек­
тор: «Какое бы ни было у 
тебя настроение, покупа­
тель не должен этого заме­
тить». И Нина терпеливо 
училась искусству продав­
ца. Владимир Николаевич 
стал для нее тем наставни­
ком, о котором мечтает каж­
дый, выходя на самостоя­
тельную тропку в жизни. Он 
был и директором, и масте- 
ром-продавцом, и, главное, 
умелым воспитателем. Ни­
на Николаевна нередко 
вспоминает его слова, кото­

рые помогают ей и сейчас 
в разных ситуациях.

— Наверное, они облада­
ют какой-то особенной си­
лой, если так запали в ду-

-шу, ведь столько лет про­
шло?

Она на минуту уходит в 
себя, словно сверяя собст­
венные мысли.

— Наши учителя-прак­
тики, прежде чем препо­
дать тот или иной урок, 
пытались раскрыть перед 
нами будущую профессию, 
показать ее, что называет­
ся, и с лица, и с изнанки. 
И если мы, молодые, ре­
шались идти в торговлю, 
это означало, что выбор 
сделан окончательно. Для 
таких каждое слово на­
ставника звучало как за­
поведь.

Вообще ей везло на хоро­
ших людей. Место работы 
приходилось менять не­
сколько раз — посылали на 
трудные участки. Вот и 
сюда, в двадцатый мага­
зин, она пришла три года 
назад, через несколько ме­
сяцев после его открытия. 
Нужны были, опытные лю­
ди (коллектив двадцатого 
формировали из молодежи).

Нина Николаевна все 
время проработала в гаст­
рономическом отделе — од­
ном из ведущих. Здесь, в 
универсаме (так называют 
этот магазин потому, что 
предприятие действитель­
но предлагает покупателям 
универсальный выбор поку­
пок), она работает замести­
телем заведующей секции.

В бригаде гастрономическо­
го отделу — двенадцать че­
ловек, у каждого — свой 
круг обязанностей. Нина 
Николаевна заботится о 
том, чтобы вовремя был 
подвезен и принят товар, 
следит за выкладкой, ас­
сортиментом, оформляет 
витрины. Но главная забо­
та — молодежь. В магазине 
проходят практику учащие­
ся торгового училища. Сей­
час в бригаде работает ее 
бывшая ученица Т. Некра­
сова, которой сумела Н. Н. 
Чебух привить любовь к 
профессии.

Услугами этого магазина 
пользуются многие томичи, 
приезжают сюда даже из 
других районов города. 
Признание покупателей — 
это ли не высшая оценка 
для коллектива? Заслуга в 
этом, безусловно, всех, кто 
трудится в двадцатом — и 
молодых, тех, чей стаж ра­
вен возрасту магазина, и 
людей опытных, таких, как 
Нина Николаевна Чебух. 
Виден здесь и организатор­
ский талант директора 
В' Ч. Майоровой, подобрав­
шей и сплотившей коллек­
тив.

-В  торговом зале висит 
табличка, на которой напи­
сано, что вы зашли не про­
сто в магазин, а в школу- 
магазин. Здесь постигают 
азы нелегкого труда, при­
обретают профессиональные 
навыки. И помогают' моло­
дым такие мастера, как Ни­
на Николаевна Чебух.

Н . Н О Л А .
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Хроника, письма 
и з п ер в и ч н ы х  
о р г а н и з а ц и й

С О З В У Ч Н О

Н А С Т Р О Е Н И Ю

ЧЕЛОВЕКА
Т Р У Д А

Более двадцати открытых 
партийных собраний, обсу­
дивших письмо томского ра­
бочего П. К. Афонина в 
«Правду» и соответствующее 
постановление бюро обкома 
КПСС, состоялось в Ленин­
ском районе.

Передовой рабочий Ф. Г. 
Пистехин, инициатор многих 
трудовых починов, выступая 
на собрании в шестом цехе 
объединения Сибкабель, ска­
зал о том, что мысли П. К. 
Афонина созвучны настрое­
нию большинства тружени­
ков области. Человек, нерав­
нодушный к своему делу, не 
может мириться с потерями 
сырья, материалов — всего 
того, во что вложены госу­
дарственные средства и труд 
людей. Коммунист Пистехин 
предложил создать в цехе 
комиссию по выявлению ре­
зервов производства и борь­
бе с потерями.

Рабочий А. М. Сарепа го­
ворил на собрании о необхо­
димости усилить в цехе вос­
питательную работу с людь­
ми, острее реагировать на 
нарушения трудовой дисцип­
лины, шире привлекать к 
борьбе с бесхозяйственно­
стью стенную печать.

Всего на открытом партий­
ном собрании в шестом цехе 
выступило 11 человек. Так 
же активно прошли собрания 
и в других цехах объедине­
ния.

Партком предприятия взял 
на учет все предложения, 
которые помогут выявить и. 
использовать резервы произ­
водства, создал в объедине­
нии штаб экономии и береж­
ливости.

Л. ПЕТРЕНКО,
инструктор орготдела Ле­
нинского райкома КПСС.

С О Б Р А Н И Е

А К Т И В А
Партийно - хозяйственный 

актив Советского района 
Г. Томска обсудил вопрос 
«Об итогах работы по ока­
занию шефской помощи 
сельскому "хозяйству в 1977 
•году И задачах на 1978 год». 
С докладом выступил секре­
тарь райкома КПСС А. И. 
Полин.

Коллективы Советского 
района в прошлом году до­
срочно реализовали промыш­
ленной продукции для сель­
ского хозяйства на 5.877 ты­
сяч рублей, отремонтирова­
ли 90 единиц сельскохозяй­
ственной техники. На новом 
строительстве освоена 461 
тысяча рублей, на реконст­
рукции животноводческих 
помещений — 106 тысяч, на 
объектах соцкультбыта — 
46 тысяч рублей. 526 рабо­
чих и служащих района ус­
пешно работали на селе ме­
ханизаторами. Оказывалась 
сельчанам и помощь в мас­
сово-политической работ.е: 
прочитана 31 лекция, дано 
72 концерта, передано в 
сельские библиотеки более
1.100 книг.

Внимание партийных ор­
ганизаций, хозяйственных 
руководителей обращено на 
необходимость развития и 
углубления шефских связей, 
строгое соблюдение договор­
ных обязательств.

Партийным организациям,
. руководителям учреждений 
культуры рекомендовано 
больше оказывать методиче­
ской помощи в организации 
художественной самодея­
тельности, оформлении
школ, детских садов, клубов, 
библиотек, сосредоточить 
внимание на выполнении 
постановления ЦК КПСС и 
Совета Министров СССР «О 
мерах по дальнейшему 
улучшению культурного об­
служивания сельского насе­
ления».

Собрание актива утверди­
ло мероприятия по оказа*- 
нию шефской помощи селу 
на 1978 год.

В работе собрания актива 
приняли участие и выступи­
ли первый секретарь Том­
ского райкома КПСС А. П. 
Габрусенко и секретарь 
Бакчарского райкома партии
В. А. Сибикин.

В. АЛЕКСЕЕВ.

З А Б О Т А  
П Е Р В И Ч Н О Й

В Александровском райко­
ме КПСС прошел семинар 
секретарей первичных и це­
ховых парторганизаций. Пе­
ред собравшимися выступил 
первый секретарь райкома 
КПСС Н. Г. Нестеренко с до­
кладом «Об организационно- 
политической работе партий­
ной организации района по 
обеспечению выполнения го­
сударственных планов и со­
циалистических обязательств 
1978 года».

Перед районом в 1978 году 
стоят сложнейшие задачи. 
Главные Из них — к 22 ап­
реля, 108-й годовщине со дня 
рождения В. И. Ленина за­
вершить строительство неф­
тепровода Васюган—Раски- 
но, довести годовой объем 
добычи нефти до 8,3 млн. 
тонн, увеличить объем капи­
тального строительства и 
жилья.

Выполнить эту напряжен­
ную программу можно толь­
ко в том случае, если будут

использованы все внутрен­
ние резервы, если каждый 
коллектив, каждый рабочий, 
каждый инженер включится 
в районный смотр экономии 
и бережливости. Возглавить 
всю работу по проведению 
этого смотра должны преж­
де всего партийные органи­
зации, подчеркнул доклад­
чик.

На семинаре состоялся об­
мен опытом работы секрета­
рей партийных организаций. 
Выступили секретарь парт­
бюро нефтепроводного уп­
равления А. С. Судоплатов, 
секретарь партбюро нефте­
разведочной экспедиции 
В. В. Титов и секретарь 
партбюро НГДУ Стрежевой- 
нефть Ю. П. Казанцев.

В. МИХАЙЛОВ.

СВОБОДНОМУ

В Р Е МЕ НИ
М О Л О Д Е Ж И -

ПОВСЕДНЕВНОЕ

В Н И М А Н И Е
Как улучшить организа­

цию свободного времени мо­
лодежи — этот вопрос изу­
чался в партийной организа­
ции совхоза «Коломинский». 
Итогам анализа было посвя­
щено заседание парткома. 
Решено во всех отделениях 
совхоза, а их у нас шесть, 
создать штабы выходного 
дня, советы клубов. После 
заседания парткома состоя­
лись партийные и комсо­
мольские собрания на ту же 
тему в отделениях.. На рабо­
чих собраниях были утверж­
дены наставники молодежи.

Советы клубов и штабы 
выходного дня уже действу­
ют. Проводятся встречи с 
ветеранами труда, интерес­
ными людьми, участниками 
Великой. Отечественной вой­
ны. Пополнилась спортивная 
база совхоза, рабочком при­
обрел лыжи и коньки на ты­
сячу рублей.

Партийный комитет дер­
жит под неослабным кон­
тролем заочников. Дирекци­
ей издан приказ об упорядо­
чении рабочего времени уча­
щихся, о предоставлении 
им транспорта '.для ,. пбездки 
на занятия. Сессии....прохо­
дят в три потока при Коло- 
мино-Гривской, Леботер- 
ской и Ермиловской шко­
лах.

Свой политический уро­
вень молодые рабочие по­
вышают в кружках «Акту­
альные вопросы политики 
КПСС». Работают с моло­
дежью пропагандисты, име­
ющие высшее образование и 
солидный опыт,—Е. А. Ми- 
лованова, К. В. Воробьев, 
Н. К. Дьяков. Активно про­
ходят занятия в шести шко­
лах коммунистического тру­
да.

■ Н. ЧИМПОЕШ,
заместитель секретаря 
парткома совхоза «Ко- 
ломииский» Чаинского 

района.

Мастер-должность творческая
В  о ктябр е  м инувш его  го д а  

бю ро Томского  горкома пар ­
тии  рассм отрело  о пы т работы  
с м астерам и  в объединении 
«Ко н тур » . Бю ро  отметило, что 
здесь скл а д ы вае тся  ч е тка я  
си стем а п о вы ш ен и я проф ес­
сионального  м астер ства  ко­
мандиров среднего звена, 
р азви ти я  у  них н а зы ко в  ор­
ганизаторов производства и 
воспитателей  рабочих. В нон- 
це ян ва р я  горком КПСС про­
вел на базе  этого объедине­
ния городской семинар. Р у к о ­
водители пр ом ы ш ленны х
предприятий , проф сою зны х  
ком итетов, ком итетов ком со ­
мола, секретари  пар тий ны х  
организаций , л у чш и е  мастера 
соверш или  э к ску р си ю  по це­
хам  предприятия, засл уш ал и  
вы ступ л е н и я  о тветствен н ы х  
работников, л у чш и х  мастеров 
объединения.

В  сегод няш ней  подборке мы 
р асска зы вае м  об о пы те  рабо­
ты  с р уко вод ителям и  средне­
го звена  в объединении  «Ко н ­
тур » .

У с п е х — в п о и с к е
Перед семинаром наш 

корреспондент встретился с 
мастерами лучших участков 
объединения «Контур» и 
попросил ответить на воп­
рос: «Какой вам видится
роль мастера в современ­
ном производстве?».

Л. М. Соторова, мастер 
цеха № 5: Участок, который 
мне доверен, изготовляет 
блоки для устройств число­
вого программного управле­
ния. Брак, допущенный 
монтажниками, может до­
рого обойтись объединению: 
замкнет цепь, выведет из 
строя все устройство. Оце­
нивать труд монтажников 
по нормам выработки труд­
но. Большую помощь в 
этом деле оказывает масте­
ру комплексная система уп­
равления качеством труда 
и продукции. Ее примене­
ние помогает лучше учи­
тывать качество продукции, 
отношение к правилам 
внутреннего распорядка, 
соблюдение технологии.

Поясню . примером. До 
внедрения этой системы к 
радиомонтажнике Л. А. 
Кравцовой не было претен­
зий: хорошая выработка,
дйсциплина. Но когда под­
считали коэффициент Ка­
чества, то у нее он оказал­
ся 6,24. У ее подруги М. М. 
Емельяновой, имеющей та­
кую же выработку, коэффи­
циент качества составил 1. 
Теперь ясно — и не толь­
ко мастеру, что М. М. 
Емельянова работает луч­
ше.

Коэффициент качества — 
это материальный и мо­
ральный стимул. Если он 
будет ниже 0,55, то рабочий 
лишается десяти процен­
тов премиальных. Если же 
монтажник допустив нару­
шение трудовой или техно­
логической дисциплины, то 
мастер имеет право хода­
тайствовать перед админи-. 
странней цеха о лишении 
его премиальных в боль­
шем размере.

Как это сказалось на об­
щих результатах участка? 
Если перед внедрением 
этой системы коэффициент

2Н11111НИИ1111!ИН1111ШГН11Ш11Ш11!1111Ш1ШНШПШ11ШНШИ1|ИШШ11И£
«В улучшении организации производства и тру- z
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Е жит самой многочисленной категории рзжоводите- =
Е лей — бригадирам, мастерам, начальникам участ- z
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качества составлял 0,6—
0,69, то теперь он поднялся 
до 0,85—0,91. Система, ду­
мается, во многом помогла 
коллективу добиться зва­
ния «Цех отличного каче­
ства».

С. И. Кузьмина, мастер 
цеха № 15: Мне бы хоте­
лось подчеркнуть важность 
творческого содружества 
бригадира и мастера.
Бригада Константина Гара­
ца — одна из сильнейших в 
объединении.

Считаю, в этом заслуга 
всего коллектива, но преж­
де всего бригадира. Когда 
два года назад я пришла 
на участок, у Гараца уже 
был немалый опыт, и на 
первых порах’ я с его по­
мощью вникала в произ­
водство, в тонкости работы 
мастера. В своей бригаде 
Константин—-хозяин. Людей, 
их возможности, интересы 
и профессиональные склон­
ности он знает, как никто, 
умеет расставить их по ме­
стам. И, пожалуй, его мне­
ние решающее, когда при 
составлении плана на пред­
стоящий месяц мы опреде-' 
ляем, какую операцию бу­
дет выполнять тот или 
иной монтажник или сле­
сарь. Не забывает бригадир 
поинтересоваться у масте­
ра, все ли детали скомплек­
тованы, на завтрашний 
день, подготовлен ли инст­
румент, материалы. В от­
сутствие мастера К. Гарац 
исполняет его обязанности.
И успешно.

Бригадир, как и мастер,— 
воспитатель своего коллек­
тива. С бригадой Гараца 
забот не много, воспитанием 
занимается весь коллектив.
Во-первых, молодежь — в . 
центре внимания. За каж- 

’ дым новичком закрепляет­
ся наставнцк, в их числе 
опытные рабочие А. Поту- 
раев, С. Аникин, Л. Спи- 
жевская и другие. С их по­
мощью молодежь быстрее 
осваивает профессию, вхо­
дит в производственную 
жизнь. Любое нарушение 
не остается без обстоятель­
ного обсуждения в бригаде.
Константин предлагает мас­
теру меру наказания про­
винившегося.

С таким коллективом, с 
таким бригадиром мастеру 
работать легко и просто.

На г л а в н о м  
н а п р а в л е н и и

Совет мастеров объедине­
ния «Контур» создан четы­
ре года назад. После опуб­
ликования постановления 
ЦК КПСС и Совета Ми­
нистров СССР «О мерах по 
дальнейшему повышению 
роли мастера производст­
венного участка промыш­
ленных предприятий и 
строительных организаций» 
положение о нем доработа­
но в соответствии с задача­
ми, поставленными перед 
руководителями среднего 
звена.

Совет мастеров, записано 
в положении, является об­
щественной организацией, 
создаваемой с целью ока­
зания помощи администра­
ции объединения и цехов в 
выполнении производствен­
ной программы, организа­
ции бригадного метода ра­
боты, развертывания социа­
листического соревнова­
ния... Совет может ходатай­
ствовать перед администра­
цией и профкомом о поощ­
рении лучших мастеров за 
успехи. в выполнении пла­
на, активное участие в об­
щественной жизни. При со­
вете создаются комиссии: 
производственная, по сорев­
нованию, трудовой дисцип­
лине и охране труда, на­
ставничеству и учебе масте­
ров.

За два последние года со­
вет рассматривал такие 
важнейшие вопросы, как 
выполнение мастерскими 
участками планов, укрепле­
ние рабочей дисциплины и 
снижение текучести кадров, 
организация соревнования 
среди мастеров и участков, 
меры по повышению каче­
ства продукции. Обсужда­
лось также, кого из масте­
ров рекомендовать к награ­
дам, к присвоению классно­
го звания. Совет намечает 
также повестку дня общих 
собраний мастеров. Напри­
мер, на последних собра­
ниях были заслушаны до­
клады генерального дирек­
тора А. Ф. Пушных («Ма­
стер — организатор и вос­
питатель»), начальника от­
дела труда и зарплаты 
В. В. Авдошкина («Задачи

мастеров в связи с перехо­
дом на новую форму опла­
ты труда»), заместителя ди­
ректора Б. К. Сусленко («О 
повышении роли мастеров 
на производстве»).

На этих же собраниях 
лучшие мастера делятся 
опытом. Так, например, 
мастер цеха № 5 Е. Л. 
Гицевич рассказала о 
внедрении системы управ­
ления качеством труда на 
участке, отметив, что по­
явилась возможность более 
объективного подхода к 
оценке труда рабочих.

Еще один пример. Мастер 
цеха № 15 С. И. Кузьмина 
поделилась опытом органи­
зации бригад на участке, 
применения коэффициента 
трудового участия при рас­
пределении заработной пла­
ты. Дело это новое, непро­
стое. Недавно комиссия Гос­
комтруда изучала наш 
опыт.

Основная комиссия сове­
та мастеров — производст­
венная — одна из самых 
многочисленных. Возглав­
ляет ее инициативный, дея­
тельный работник В. М. 
Токарев. В минувшем году 
члены комиссии с помощью 
специалистов, активистов 
проверили ход дел в цехах 
№№ 2, 3, 5, 11. На заседа­
ниях совета, где обсужда­
лись результаты проверок, 
проверяющие подчеркнули 
следующее. Все участки с 
производственным заданием 
справляются, однако недо­
статков много. В цехе № 3, 
например, мастерским под­
разделениям неправильно 
доводятся планы, в течение 
месяца они меняются. Ма­
стер, понятно, в этих усло­
виях сталкивается с труд­
ностями планирования. Это 
во многом и определяет 
неритмичную работу . цеха, 
сверхурочный труд в конце 
месяца. Этот же недостаток 
отмечен во время атте­
стации мастеров. Аттеста­
ционная комиссия И совет 
мастеров обратили внима­
ние начальника цеха В. П. 
Корабельникова на недо­
статки в организации про­
изводства. Надеемся, что 
наши замечания будут уч­
тены.

Не первый год идет со­
ревнование мастеров и уча­
стков за наивысшие пока­
затели, но особенно широ­
кий размах оно получило в 
прошлом, юбилейном году. В 
трудной борьбе победителя­
ми признаны мастера Л. М. 

I Соторова из цеха № 5, Н. С. 
Маханова из цеха № 9, 
В. А. Егорова из цеха № 15 
и некоторые другие. Совет 
мастеров внимательно изу­
чил работу возглавляемых 
ими участков, оценил про­
фессиональное умение, ма­
стерство средних команди­
ров производства и вынес 
свои рекомендации.

На' третий год пятилетки 
наше объединение приняло 
напряженное социалистиче­
ское обязательство. Выпол­

нение его будет во многом 
зависеть от мастеров, их 
умения сплотить коллекти­
вы участков, нацелить ра­
бочих на повышение эф­
фективности и качества 

' труда. Первой откликнулась 
на призыв москвичей — 
план трех лет пятилетки — 
к первой годовщине новой 
Конституции СССР — ком­
плексная комсомольско- 
молодежная бригада К. Га­
раца с участка мастера 
С. И. Кузьминой (цех 
№ 15). Совет, рассмотрев 
этот почин, рекомендовал 
мастерам провести разъ­
яснительную работу в кол­
лективах с тем, чтобы обес­
печить ему массовую под­
держку. В цехе № 11 эту 
инициативу подхватила
бригада травильщиц Е. Н, 
Мироновой. Сейчас по удар­
ному графику трудятся уже 
36 бригад.

Один из важнейших ре­
зервов производства — тру­
довая дисциплина. Хотя за 
последнее время нарушений 
стало значительно меньше, 
положение нельзя признать 
благополучным. В цехе 
№ 9 совет провел выезд­
ное заседание, . на которое 
пригласили всех мастеров и 
начальника цеха. Председа­
тель комиссии совета по 
трудовой дисциплине Л. П. 
Карнаухова доложила ре­
зультаты проверки дел в 
цехе, высказала критиче­
ские замечания в адрес ма­
стеров: недостаточно внима­
ния уделяется молодежи на 
участках, мало заботы о 
повышении культуры про­
изводства. Выступившие 
мастера, начальник цеха 
приняли критику, познако­
мили совет с мерами, при­
нимаемыми по наведению 
порядка. И положение в це­
хе меняется к лучшему.

По оценке руководителей 
объединения, совет масте­
ров нынче работает лучше, 
чем три-четыре года назад. 
Это радует, но не мешает 
видеть нерешенные вопро­
сы, свои упущения. Не 
смогли мы добиться еще 
такого положения, чтобы 
каждый участок принял 
обязательство с учетом ре­
альных возможностей. Пло­
хо в объединении с рабо­
чими местами мастеров, ко­
торые в большинстве слу­
чаев, особенно в механиче­
ских цехах, не соответству­
ют уровню и культуре про­
изводства. Совет мастеров 
должен принять и такой 
упрек: нередко подведение 
итогов соревнования масте­
ров затягивается, отчего 
снижается боевитость со­
перничества. Думаем о 
стенной газете для масте­
ров. Все эти недостатки мы 
учли при составлении пла­
на работы совета мастеров 
на текущий год, который 
успешно выполняется,

Л. РОДИОНОВА,
председатель совета ма­
стеров объединения

«Контур».
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З а в т р а  о т к р ы в а е т с я  с о б р а н и е  п а р т и й н о - х о з я й с т в е н н о ю  а к т и в а  по з д р а в о о х р а н е н и ю

Завтра открывается собра­
ние партийно-хозяйственно­
го актива по здравоохране­
нию. Когда мы говорим о 
здоровье советских людей, 
мы думаем прежде всего о 
будущем нашей Родины. За­
бота о здоровье народа в 
процессе исторического раз­
вития страны давно пере­
шагнула ведомственные рам­
ки и приобрела общегосу­
дарственное значение. Опу­
бликованное сразу после ут­
верждения новой Конститу­
ции СССР и в канун 60-ле­
тия Великого Октября по­
становление ЦК КПСС и Со­
вета Министров СССР «О 
мерах по дальнейшему улуч­
шению народного здравоох­
ранения» еще раз свидетель­
ствует о том, какое огромное 
значение придают партия и 
правительство охране здо­
ровья населения.

За последние годы в на­
шей области значительно ук­
реплена материально-техни­
ческая база здравоохране­
ния. Назову несколько 
пифр. За пятилетие бюджет 
здравоохранения вырос в 1,6 
раза. ' Введено больниц на 
1.200 коек и поликлиник на
3.300 посещений, в том числе 
больничные комплексы в 
гг. Колпашеве, Асине, дет­
ская хирургическая больни­
ца в Томске, ряд лечебных 
корпусов в Стрежевом, 
Мельникове. В прошлом .году 
введены в действие новые 
инфекционные корпуса в 
Колпашеве, Асине, больнич­
ный корпус в с. Александ­
ровском.

В  нашей области заложены 
хорошие основы развития 
крупных больниц , и цент­
ров. Возводятся боль­
ницы в Стрежевом, Зырян­
ском, больничные корпуса в 
г. Томске, Первомайском, Ко- 
жевниковском, Молчанов- 
ском, Парабельском и дру­
гих районах. Начато строи­
тельство областной клиниче­
ской больницы на 1.000 
коек.

Заметно выросла техниче­
ская оснащенность учрежде­

ний здравоохранения и обес­
печенность санитарным
транспортом. В учреждениях 
здравоохранения за послед­
ние два года установлено 
много современного оборудо­
вания и аппаратуры. Этому 
способствовала активная по­
мощь министерств здравоох­
ранения СССР и РСФСР.

Недавно бюро обкома 
КПСС ’ и исполком областно­
го Совета народных депута­
тов рассмотрели вопрос о за­
дачах по выполнению поста­
новления ЦК КПСС и Сове­
та Министров СССР «О ме­
рах по дальнейшему улуч­
шению народного здравоох­
ранения». Принято постанов­
ление, направленное на 
расширение сети учреждений 
здравоохранения, укрепление 
их материально-технической 
базы. В наш адрес сделаны 
серьезные замечания, нам 
подсказаны пути улучшения 
дела.

В области ежегодно растут 
показатели обеспеченности 
населения медицинскими 
кадрами. Сейчас обеспечен­
ность врачами на 10 тысяч 
населения—25,2 (против 18,6 
в 1970 году) и средними ме­
дицинскими работниками— 
71 на 10 тысяч населения 
против 60 в 1970 г. Но по- 

. требности населения растут 
еще быстрее. Поэтому на 
ближайшие годы мы пла­
нируем увеличение подго­
товки фельдшеров, меди­
цинских сестер.

Получили дальнейшее раз­
витие контакты практиче­
ского здравоохранения с 
учеными медицинского ин­
ститута и НИИ курортоло­
гии. Опыт работы созданно­
го научно-практического 
объединения кафедры пси­
хиатрии и крупной психиат­
рической больницы полно­
стью себя оправдал. Это 
объединение стало базой для 
проведения постоянно дей­
ствующих школ передового 
опыта и семинаров для Ми­
нистерств здравоохранения 
СССР и РСФСР.

Эффект таких контактов 
налицо. За последние пять

лет значительно снизилась 
заболеваемость с временной 
утратой трудоспособности по 
всем отраслям народного хо­
зяйства, а также заболевае­
мость туберкулезом, онколо­
гическими заболеваниями, 
снизилась детская смерт­
ность.

Особое внимание в послед­
ние годы уделялось разви­
тию и укреплению районных 
больниц. За последние пять 
лет в районы области было 
направлено более 600 врачей.

Несмотря на относительно 
высокий показатель обеспе­
ченности населения больнич­
ными койками, стационар­
ная помощь в настоящее 
время затруднена, особенно 
для томичей. Больницы под­
час долго ремонтируются. 
Сеть стационарных учреж­
дений используется не пол­
ностью и в Парабельском, 
Тегульдетском, Шегарском 
районах. В ряде случаев эго 
объясняется именно недо­
оценкой некоторыми руково­
дителями одного из основ­
ных экономических показа­
телей здравоохранения — 
использования больничных 
коек.

Амбулаторно-поликлиниче­
ское обслуживание населе­
ния —принципиально новая 
советская форма медицин­
ской помощи. Поликлиники, 
амбулатории — самые мас­
совые лечебно-профилакти­
ческие учреждения, где 80 
процентов больных постоян­
но лечатся, куда приходят 
за советом к своему участ­
ковому терапевту.

В г. Томске амбулаторно­
поликлиническая помощь 
оказывается более чем по 40 
специальностям, в городах 
Асине и Колпашеве—по 18 
— 20 и в центральных рай ­
онных больницах — по 12 
специальностям.

Амбулаторно-поликлиниче­
ские учреждения области 
осуществляют на практике 
основной принцип советско­
го здравоохранения — про­
филактику. 36,3 процента по­
сещений к врачам составля­
ют посещения с профилак­

тической целью — это про­
филактические осмотры, дис­
пансерное наблюдение и т. д. 
В 1977 году в области пе­
риодическими медицинскими 
осмотрами охвачено 95 про­
центов промышленных и 
сельскохозяйственных рабо­
чих, работников сферы об­
служивания, детей и подро­
стков.

Но за этими цифрами 
нельзя не заметить серьез­
ных недостатков в организа­
ции амбулаторно-поликлини­
ческой помощи: очередей в 
регистратуре и у кабинетов 
врачей, неудобного для ра­
ботающих расписания, пере­
грузки и как следствия ее— 
спешки врачей, плохой ин­
формации и т. д.

Нагрузка у участковых те­
рапевтов большая. Во вто­
рой половине этого года нач­
нется разукрупнение тера­
певтических участков с тем, 
чтобы врач мог уделять 
больным больше времени и 
внимания. Намечено дове­
сти численность обслужи­
ваемого взрослого населе­
ния на одного терапевта к 
1982 году в среднем до двух 
тысяч человек, а к 1985-му 
— до 1,7 тысячи человек.

Самого пристального вни­
мания требует и служба 
скорой медицинской помо­
щи. Число обращений насе­
ления в скорую и неотлож­
ную медицинскую помощь в 
1977 году выросло в области 
по сравнению с 1970 годом 
на 45 процентов. Хотя в пос­
ледние два года увеличено 
число круглосуточных бригад 
в г. Томске, и особенно в 
районах, созданы специали­
зированные бригады, приба­
вилось санитарных автомо­
билей, тем не менее процент 
задержек по экстренной по­
мощи высок.

Завтрашний день опреде­
ляют дети. Они должны ра­
сти здоровыми, физически 
крепкими и закаленными. 
Это наша смена — истоки 
трудовых резервов, истоки 
здоровья населения. Мы, ме­
дики, несем ответственность 
и за женщину-мать: ее здо­

ровье — величайшая цен­
ность.

В Отчетном докладе ЦК 
КПСС XXV  съезду Л. И. 
Брежнев сказал: «Многое
предстоит сделать, чтобы 
улучшить охрану здоровья 
женщин-матерей и. детей».

В нашей области будет 
продолжено строительство 
детских садов, яслей, пио­
нерских лагерей, • лесных 
школ, школ-интернатов, го­
родской детской больницы и 
типового родильного дома в 
г. Томске. Намечено значи­
тельно расширить и произ­
водство продуктов детского 
питания, которые должны 
быть разнообразными, кало­
рийными и действительно 
способствовать укреплению 
здоровья ребенка.

Будущий год положит на­
чало разукрупнению педи­
атрических участков, кото­
рое должно полностью за­
вершиться в 1981 году. В 
среднем 800 детей будут 
под наблюдением одного 
врача.

Комплексное решение про­
блем, связанных с охраной 
-здоровья трудящихся, с осо­
бой силой воплотилось в со­
здании условий труда и бы­
та промышленных рабочих. 
Эту работу на предприятиях 
проводят совместными уси­
лиями администрация, пар­
тийные, профсоюзные орга­
низации и учреждения здра­
воохранения. Она идет ус­
пешно на заводе режущих 
инструментов, в НГДУ Стре- 
жевойнефть и других кол­
лективах.

К сожалению, этот вопрос 
не всегда правильно понима­
ется нашими руководите­
лями. Мы в течение многих 
лет уговариваем директоров 
предприятий электротехни­
ческой промышленности
П. В. Голубева, А. С. Ин- 
зеля, В. В. Лычагина, дирек­
тора завода резиновой обуви 
И. Д. Старцева, чтобы при­
ступили к строительству ме­
дико-санитарных частей. На 
этих предприятиях ежеднев­
но по болезни не выходят 
на работу более тысячи че­

ловек, теряется продукции 
на сотни тысяч рублей, но 
вопрос о таком строительст­
ве все-таки не решается.

Какой бы совершенной 
ни была техника, какие бы 
ни применялись лекарства, 
главной фигурой в здравоох­
ранении остается врач, 
фельдшер, медицинская се­
стра. Не случайно врач, 

как солдат, дает прися-’ 
гу на верность своему дол­
гу, своему благородному де­
лу. Всегда и везде, без ми­
нуты промедления, без тени 
колебания спешит он на по­
мощь человеку; Поэтому мы 
считаем своей первоочеред­
ной задачей улучшать вос­
питание медицинских работ­
ников, формирование у них 
высокой морали и нравст­
венности, коммунистического 
отношения к труду. Этому 
служат школы коммунисти­
ческого труда, общественные 
смотры медицинских учреж­
дений, смотры-конкурсы на 
звание «Лучший по профес­
сии». 1

По итогам общественного 
смотра за 1977 год признаны 
лучшими учреждениями: 
Асиновская центральная 
районная больница (главный 
врач А. С. Лукьянов), ме­
дико-санитарная часть № 2 
г. Томска (главный врач 
Б. Т. Серых), областная про­
тивотуберкулезная больница 
(главный врач В. А. Давы­
дов), аптека № 48 г. Том­
ска (заведующая аптекой 
В. А. Шишаева), Куяновский 
фельдшерский пункт Перво­
майского района (заведую­
щая. Н. Е. Гусева).

Медицинские работники и 
ученые хорошо понимают) 
всю меру ответственности за 
выполнение поставленных 
перед ними задач и полны 
решимости с честью выпол­
нить свой высокий долг пе­
ред Родиной. Это будет на­
шим ответом на решения 
декабрьского (1977 г.) Плену­
ма ЦК КПСС, Письмо ЦК 
КПСС, Совета Министров 
СССР, ВЦСПС И ЦК 
ВЛКСМ «О развертывании 
социалистического соревно­
вания за выполнение и пе­
ревыполнение плана 1978 г. 
и усилении борьбы за повы­
шение эффективности про­
изводства и качества ра­
боты».

Л. ПОТАПОВ,
заведующий областным
отделом здравоохране­
ния, кандидат медицин­

ских наук.

В ы п у с к н и к  Томского  лесо техни кум а  Николай  А парин  тр у ­
дится мастером  ниж него  склада С улзатского  лесо пункта  
производственного  объединения Ч улы м л ес . Бригад ы , кото­
р ы м и  он руковод ит, с  первы х  дней года идут с опереж ени ­
ем граф ика. Цель передовых коллективов у ч а с тк а  — вы п о л ­
н и ть  план трех лет к  годовщ ине новой Конституц ии  СССР. 
Молодой спец иалист стр ем и тся  у со ве р ш е н ство ва ть  органи­
зацию  разделки  древесины  на ниж нем  складе, сп осо бству ­
ет п о вы ш ению  производительности труда.

Ф о т о  Н. П о т а п о в а .

ДЛЯ МОЛОЧНЫХ КОМПЛЕКСОВ
Известно, что необходимо 

почти два десятилетия, пока 
от беспородной буренки мо­
жет быть получено если не 
элитное, то первоклассное 
потомство. И это при усло­
вии, что на свет будут по­
являться только телочки. А 

оно, это потомство, нужно 
уже сейчас, чтобы современ­
ные молочные комплексы с 
промышленной технологией 
не заполнялись низкопро­
дуктивным поголовьем.

Хозяйства нашей области 
в решении этого важного 
вопроса идут двумя путями: 
не только занимаются на­
правленным выращиванием 
нетелей на основе межхозяй­
ственной кооперации, но и 
закупают высокопородный 
скот за пределами области. 
Так, по данным облгосплем-

объединения, в- 1978 году бу­
дет закуплено 1.500 телок 
высокой классности. Из них 
800—черно-пестрой породы, 
которые поступят на молоч­
ные комплексы Томского 
района — в совхозы «Ок­
тябрь», «Заря», «Батурин- 
ский» и имени 50-летия 
СССР, и 700 — симмен­
тальской породы для Чи­
лийского молочного ком­
плекса совхоза имени 
X X II партсъезда Кожевни- 
йовского и молочного ком­
плекса совхоза «Комсомо­
лец» Асиновского районов. 
Расходы на закупаемый 
скот будут оправданы не 
только его высокой продук­
тивностью, но и высокой 
классностью будущего по­
томства.

Ю. ЕФИМОВ.

1
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ЮБИЛЕЮ-УДАРНЫЙ РАТНЫЙ ТРУД
Советские Вооруженные 

Силы встречают свое шести­
десятилетие в обстановке 
высокой политической ак­
тивности, небывалого творче­
ского подъема и выдающих­
ся трудовых свершений на­
шего народа, идущего под 
руководством Коммунистиче­
ской партии по пути, начер­
танному великим Лениным.

В эти дни в трудовых и 
воинских коллективах стра­
ны с огромным воодушевле­
нием обсуждается Письмо 
ЦК КПСС, Совета Минист­
ров СССР, ВЦСПС и ЦК 
ВЛКСМ «О развертывании 
социалистического соревно­
вания за выполнение и пе­
ревыполнение плана 1978 
года и усилении борьбы за 
повышение , эффективности 
производства и качества ра­
боты». Отвечая на призыв 
товарища Л. И. Брежнева 
«Сегодня работать лучше, 
чем вчера, завтра — лучше, 
чем сегодня», командиры, по­
литработники, преподавате­
ли, курсанты Томского выс­
шего военного командного 
ордена Красной Звезды учи­
лища связи стремятся сде­
лать 1978 год годом новых 
успехов в ратном труде.

В курсантских подразделе­
ниях, которыми командуют 
офицеры В. Г. Князев, В. И. 
Гузь, Е. А. Чурсин, и других 
патриотический подъем, эн­
тузиазм, творчество и ини­
циатива личного состава на­
правляются на дальнейшее 
усиление идейно-политиче­
ского, воинского и нравст­
венного воспитания молодых 
защитников Родины, качест­
венное выполнение задач,

стоящих перед будущими 
офицерами. А задачи® эти до­
вольно сложные.

Быть офицером почетно. 
Быть офицером в высшей 
степени ответственно. Чтобы 
в полной мере, эффективно 
выполнять возложенные на 
советских офицеров обязан­
ности, им важно обладать 
глубокими военными и по­
литическими знаниями, вы­
сокой идейной убежденно­
стью.

Славная история Совет­
ских Вооруженных Сил дает 
будущим офицерам множе­
ство примеров для подража­
ния. Знакомясь в эти дни с 
опубликованными в печати 
воспоминаниями Л. И. Бреж­
нева, они испытывают, как и 
все советские люди, чувство 
глубочайшего уважения к 
руководителю партии и Со­
ветского государства, делив­
шему в годы минувшей вой­
ны с солдатами ее тяготы и 
опасности, восхищаются под­
вигом героев Малой Земли, 
проявившими изумительное 
мужество и отвагу в боях.

И среди преподавателей 
нашего училища есть ветера­
ны войны, те, кто геройски 
сражался с врагом. Они и 
сейчас служат образцом в 
выполнении воинского долга. 
Один из них — полковник 
Иван Иванович Коноваленко 
— кавалер многих боевых 
орденов. За его плечами 35 
лет воинской службы, бога­
тый опыт обучения и воспи­
тания будущих офицеров. Он 
частый гость в курсантских 
подразделениях. Его беседы 
о трудных годах войны вы­
зывают у слушателей огром­
ный интерес. Человек глубо­
ко тактичный и скромный,

однажды он на вопрос кур­
сантов: «За что Вас награди­
ли двумя орденами Красно­
го Знамени?» — застенчиво 
ответил: «Я просто выполнял 
воинский долг». К нему кур­
санты всегда идут с откры­
тым сердцем.

Йто о таких офицерах Бо­
рис Полевой писал: «Мы
помним, как в странах осво­
божденной Европы мундир и 
погоны советского офицера 
открывали перед нами все 
двери и сердца. Мы помним, 
как жители разрушенной 
Варшавы осыпали на улицах 
цветами советских офице­
ров. Мы помним, что стоило 
появиться в офицерском 
мундире на улицах освобож­
денной Праги, и ликующая 
толпа поднимала нас на ру­
ки и несла по улицам. Мы 
знаем, что в Софии, когда 
хотят похвалить человека, 
про него говорят: «Он благо­
роден, как русский офицер».

Этот огромный авторитет, 
эту славу советские офицеры 
завоевали не только в боях 
и сражениях минувшей вой­
ны, но и всем своим поведе­
нием. Брать с таких офице­
ров пример, быть похожими 
на них — заветная мечта по­
коления курсантов 70-х го­
дов.

Недавно партийные орга­
низации курсантских под­
разделений приняли в свои 
ряды комсомольских активи­
стов курсантов С. Носенко, 
С. Дегтярева, Е. Немыцкого, 
В. Маслова. Все они отлич­
ники боевой и политической 
подготовки, спортсмены, ак­
тивные общественники. От­
деление, которым командует 
младший сержант Евгений 
Немыцкий, на протяжении

Ч Е Л О В Е К  И Д О Р О Г Й
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«МОЖНО ЛИ САМОМУ ПЕРЕОБОРУДОВАТЬ 
АВТОМОБИЛЬ?» —  спрашивает владелец «Запорож­
ца» В. Галактионов.

«С КАКОГО ВОЗРАСТА РАЗРЕШАЕТСЯ УПРАВ­
ЛЯТЬ АВТОМАШИНОЙ?» —  интересуется в своем 
письме в редакцию школьник Г. Пугачев. *

Начальник отделения ГАИ В. С. Гольдштейн разъ­
ясняет:

Д В А
ВОПРОСА,
Д В А
О ТВЕТА

— Переоборудование 
автомобиля — не личное 
дело. Но если у пред­
приятия, учреждения 
возникла такая необхо­
димость, руководители 
должны обратиться в ре­
гистрационный пункт 
ГАИ (Иркутский тракт, 
53). Переоборудование, 
которое влечет за собой 
изменение марки грузо­
вого или изменение мо­
дели легкового автомо­
билей, разрешается толь­
ко на авторемонтных за­
водах.

Автомобиль, находя­
щийся в личной собст­
венности граждан, пере­
оборудовать можно. На­
пример, заменить кузов 
автомобилю. Только что 
для этого надо сделать? 
Сначала получить раз­
решение госавтоинспек- 
ции, а затем обратиться

к услугам станции тех­
нического обслуживания 
автомобилей (СТО). При­
чем такую замену раз­
решается проводить не 
ранее чем через 3 года 
после приобретения ав­
томобиля или в случае 
непригодности кузова к 
восстановлению (после 
аварии). Авторемонтные 
заводы и СТО без разре­
шения ГАИ автомобили,, 
на переоборудование не 
принимают.

Теперь о возрасте во­
дителей транспортных 
средств. К управлению 
мотоциклами, мотоколя­
сками и мопедами допу­
скаются лица, достигшие 
16 лет, легковыми, грузо­
выми автомобилями, а 
также трамваями, трол­
лейбусами — 18 лет,
большегрузными автомо­
билями, а также автомо­
билями-такси — 20 лет.

При найме водителя, 
не работавшего по этой 
специальности более од­
ного года, его нужно на­
править в ГАИ: к управ­
лению автомобилем он 
может быть допущен 
только после сдачи тео­
ретического и практиче­
ского экзаменов.

СОО БЩ АЕТ
Г А М

С 30 января по 7 февраля в 
Томской области случилось 
двенадцать дорожно-транс­
портных происшествий, в кото­
рых один человек погиб и 
тринадцать получили ранения. 
При надзоре за движением 
транспорта задержано 28 во­
дителей, управлявших, автомо­
билями в нетрезвом состоя­
нии.

31 января на перекрестке 
улиц Пушкина и Яковлева во­
дитель автомобиля ГАЗ-51 
МК-74 Г. Д. Мамедов, двига­
ясь на желтый сигнал светофо­
ра, столкнулся с такси.

2 февраля нетрезвый води­
тель автомашины УАЗ (СКБ 
«Оптика») Щербинин, двигаясь 
по проспекту Ленина, совер­
шил наезд на пешехода, пере­
ходившего дорогу. Пострадав­
ший был доставлен в больни­
цу-

4 февраля водитель «Жигу­
лей», следуя со стороны стан­
ции Томск-I на | ул. Нахимова, 
не пропустил пешехода. У по­
страдавшего — травма головы.

Дороги области стали более 
опасными: гололед, часто бы­
вает туман, ограничена види 
мость. Очень важно быть пре 
дельно внимательным и осто­
рожным в пути. В автохозяй­
ствах следует усилить кон­
троль за тем, в каком состоя­
нии шоферы садятся за. руль.

У ЗАКРЫТОГО
И шоферы, и пешеходы 

знают: дорога в Томск со 
стороны аэропорта не всегда 
открыта. Путь автобусам, 
такси и прочему транспорту 
иногда преграждает шлагба­
ум. Тут уж ничего не поде­
лаешь — по всем правилам 
надо ждать: стоп! Идет по­
езд!

Но в том-то и дело, что не 
любят ждать многие водите­
ли. И не потому, что неког­
да. У многих стало своего 
рода лихачеством — проско­
чить при запрещающем сиг­
нале. Несмотря на меры, ко­
торые интенсивно сейчас 
принимаются, аварийность 
на пересечениях железных 
дорог с автомобильными ве­
лика. Судите сами: в прош­
лом году автоводители обла­
сти нарушали правила 83 
раза. Причем эта цифра во­
брала ЧП только на охра­
няемых переездах. А на 
Томской дпстанпиц пути еще 
более 40 переездов не охра­
няются, там систематически 
учитывать нарушения неко­
му. И подчас мы видим 
лишь последствия лихачест­
ва или невнимательности 
шоферов: разбитую локомо­
тивом машину, испорченные 
сооружения железных дорог, 
пострадавших людей.

Приведу лишь два приме­
ра. На неохраняемом пере­
езде «89-й километр» в райо­
не ст. Томск-И товарный 
поезд наехал на машину, 
которая принадлежит авто­
хозяйству № 1975. За рулем 
был Р. А. Ибатулин. Води­
тель, не обращая внимания 
на звуковые и световые за­
преты автоматической сигна­
лизации и сигналы, пода­
ваемые локомотивной
бригадой, устремился через 
переезд. В результате по­
вреждены и машина, и теп­
ловоз.

Возле станции Томск-1, 
на переезде «78-й километр» 
легковая автомашина тоже 
оказалась на железнодорож­
ном пути, когда шел пасса­
жирский поезд. Водитель 
В. П. Новоселов пренебрег и 
показаниями сигналов, и 
закрытым шлагбаумом. 
Электровоз, двигавшийся на 
большой скорости, протащил 
«Волгу» много метров. Шо­
фер от полученных травм 
скончался, а новую машину 
пришлось сдать в металло­
лом.

Работники Томской ди­
станции пути в последнее 
время обращают больше 
внимания на обустройство 
переездов. Строятся совре­

менные помещения дежур­
ных по переезду, откуда 
лучше видны приближаю­
щийся поезд и поток авто­
транспорта. Устанавливаются 
железобетонные надолбы, 
укладывается специальный 
настил. Все больше переез­
дов обеспечивается звуковой 
и световой сигнализацией.

Однако происшествия не 
прекращаются. Есть водите­
ли, которые не берегут ни 
собственную жизнь, ни все 
то, что должно уберечь от 
беды людей. На таких со­
ставляем акты, наказываем. 
Штрафы от 40 до 90 рублей 
накладываем на тех, кто ло­
мает шлагбаумы, опоры га­
баритных ворот, железнодо­
рожные столбики. Но хочет­
ся, чтобы и в коллективах 
автохозяйств лучше воспи­
тывали своих работников, 
строго спрашивали за объ­
езд закрытых шлагбаумов, 
выезд на железнодорожные 
рельсы в том месте, где нет 
на это разрешения.

Помните: мгновенно поезд 
остановить нельзя!

Ю. ТЕПЛЯКОВ,
старший инженер-техно- 
лог Томской дистанции 

пути.

ПО СЛЕДАМ НАШИХ 
ВЫСТУПЛЕНИИ

« Гляжу на город и горожан»
Так называлась статья во- ника ГАИ УВД облиспол- лены необходимые дорож-

дителя А. Карповича, опуб- __ _ „  „ __ г,„ „„„„ иые знаки — 4,13 (пеше-
ликованная нашей газетой ро ” ходный переход) и 1,6 (пе-
27 ноября 1977 года. Как со- оусному маршруту № 1 ресечение с главной доро-
общил заместитель началь- (ул. Смирнова) уставов- гой).

длительного времени в со­
ревновании занимает первое 
место. В заявлении в пар­
тийную организацию лугад- 
ший сержант написал: «Про­
шу принять меня кандида­
том в члены КПСС. Хочу 
быть в передовых рядах 
строителей коммунизма,
стать достойным продолжа­
телем славных традиций от­
цов».

Умение правильно решать 
сложные и разнообразные 
задачи, стоящие сегодня пе­
ред командиром, приобре­
тается не только в ходе за­
нятий. Большое значение 
имеет организация всей слу­
жбы и быта курсантов в 
точном соответствии с требо­
ваниями уставов. Строгое 
выполнение распорядка дня, 
четкое несение караульной 
и внутренней службы, образ­
цовый порядок в служеб­
ных и жилых помещениях, 
соблюдение уставных взаи­
моотношений между военно­
служащими — все это в не­
малой мере способствует 
формированию командир­
ских навыков • у будущих 
офицеров.

Командно - преподаватель­
ский состав училища воспи­
тывает курсантов в духе со­
ветского патриотизма и со­
циалистического интернацио­
нализма, преданности идеям 
коммунизма, прививает лю­
бовь к военному делу, обу­
чает искусству владения 
сложной боевой техникой, 
формирует у воинов высо­
кие моральные и боевые ка­
чества, вырабатывает созна­
тельную дисциплину.

Наиболее, успешно эти за­
дачи решают кафедры, кото- 
рые возглавляют полковники

Д. И. Путинцев, А. Т. Апа­
насенко, В. В. Олондарь, под­
полковник Г. Л. Клочков. 
Здесь постоянно совершенст­
вуются методика преподава­
ния и учебно-материальная 
база. Партийные организа­
ции этих кафедр уделяют 
большое внимание партий­
ности преподавания, пропа­
ганде передового опыта, ор­
ганизации социалистического 
соревнования, воспитанию у 
каждого офицера, курсанта 
чувства ответственности за 
выполнение воинского долга, 
поддержанию постоянной 
боевой готовности.

«Боевая готовность, — под­
черкивает член Политбюро 
ЦК КПСС, министр обороны 
Маршал Советского Союза 
д. Ф. Устинов, — это сплав 
технической оснащенности 
войск, их военной выучки, 
морально-политической, пси­
хологической и физической 
закалки, организованности и 
готовности каждого совет­
ского воина к подвигу во 
имя выполнения своего во­
инского долга перед Роди­
ной».

Партия требует, чтобы ча­
сти и соединения всех видов 
Вооруженных Сил находи­
лись в такой боевой готовно­
сти, которая исключала бы 
для агрессора возможность 
застать нас врасплох. Таково 
насущное веление времени. 
Отныне оно получило силу 
закона, записано в новой 
Конституции СССР: . «Долг 
Вооруженных Сил СССР пе­
ред народом — надежно за­
щищать социалистическое 
Отечество, быть в постоян­
ной боевой готовности, га­
рантирующей немедленный 
отпор любому агрессору».

Коммунистическая партия 
неустанно заботится о том, 
чтобы Советская Армия и 
Военно-Морской Флот распо­
лагали всеми необходимыми 
средствами для зашиты Ро­
дины. Процессу совершенст­
вования Вооруженных Сил 
присуща та же высокая ди­
намичность, которая харак­
терна для всего советского 
общества. Благодаря заботе 
партии, правительства, всего 
народа Вооруженные Силы 
постоянно идут вровень с на­
учно-техническим прогрес­
сом, в результате чего мно­
гократно возросли боевые 
возможности войск.

Советские воины многое 
сделали для . повышения 
боевой мощи армии, но глав­
ные их помыслы сейчас о 
том, что необходимо сде­
лать. По инициативе ряда 
войсковых частей в Воору­
женных Силах СССР развер­
нулось Всеармейское социа­
листическое соревнование 
под девизом: «Надежно за­
щищать социалистическое 
Отечество, быть в постоянной 
боевой готовности, настойчи­
во овладевать оружием, и 
техникой, совершенствовать 
боевое мастерство». Его цель 
— сделать год 60-летия Во­
оруженных Сил СССР годом 
ударного ратного труда.

Подготовка к 60-летию Со­
ветских Вооруженных Сил 
по времени совпала с завер­
шением зимней экзаменаци­
онной сессии в высших воен­
ных учебных заведениях Ми­
нистерства обороны. В эти 
дни в подразделениях учили­
ща подводятся итоги выпол­
нения социалистическиеобя­
зательств, намечаются пути 
дальнейшего совершенство­

вания воинского мастерства.
Лучших результатов до­

стигло подразделение капи­
тана В. Г. Князева. Здесь 
больше отличников боевой и 
политической подготовки и 
классных специалистов, луч­
ше поставлена политико-вос­
питательная работа. Комму­
нисты роты всегда являются 
инициаторами нового, пере­
дового. Здесь регулярно 
обобщается и распростра­
няется опыт передовикоз, 
постоянно оказывается по­
мощь тем, кому трудно дает­
ся учеба.

Душой подразделения яв­
ляется его командир капитан 
Виктор Григорьевич Князев. 
В своем командире подчи­
ненные видят старшего то­
варища, доступного и отзыв­
чивого человека, готового в 
трудную минуту помочь, 
поддержать советом, предо­
стеречь от ошибки.

Командование и политиче­
ский отдел училища настой­
чиво воспитывают у всех ко­
мандиров черты ленинского 
стиля работы. Облик велико­
го Ленина как человека и 
вождя, его близость к мас­
сам, могучая сила влияния 
на них, несокрушимая воля, 
непоколебимость убеждений, 
твердость и требователь­
ность, решительность и не­
преклонность, чуткость и 
строгость всегда служили и 
будут служить примером 

• всему офицерскому корпусу.
Большое значение для вос­

питания будущих офицеров 
имеет пропаганда боевых 
традиций училища. Наше 
училище имеет славную ис­
торию. Оно создано в гроз­
ные годы гражданской вой­
ны. Его воспитанники гро­
мили в 1920 году войска чер­
ного барона Врангеля и бе- 
лополяков, в 1929 году на 
КВЖД — китайских милита­
ристов, в 1938 г. — японских 
самураев у озера Хасан.

=  3

В годы Великой Отечест­
венной войны выпускники 
училища сражались под Мо­
сквой и Сталинградом, на 
Курской дуге и Днепре, под 
Будапештом и Прагой. На 
одной из колонн повержен­
ного рейхстага есть надпись: 
«Знай наших, мы из Томско­
го училища». Среди воспи­
танников училиша более 40 
Героев Советского Союза, 
тысячи награжденных орде­
нами и медалями. Команди­
ры и политработники А. П. 
Панчошный, Г. Т. Медведев, 
Р. В. Абрамов, А. Т. Гани­
чев, А. Л. Докшицер, Б. Я. 
Агеев и другие много ра­
ботают над воспитанием мо­
лодого поколения офицеров 
на героических традициях 
старших.

Встречи с ветеранами 
училища, тематические ве­
чера, беседы в музее боевой 
славы, читательские конфе­
ренции, спортивные состяза­
ния — далеко не полный 
перечень тех мероприятий, 
которые оказывают положи­
тельное влияние на воспита­
ние курсантов.

Коммунисты и весь лич­
ный состав училища, встре­
чая 60-летие . Советских 
Вооруженных Сил, заверяют 
Коммунистическую партию, 
ее ленинский Центральный 
Комитет, что будут и впредь 
зорко стоять на страже ис­
торических завоеваний со­
ветского народа, отдавать 
все свои силы повышению 
9ффективности и качества 
боевой и политической под­
готовки, настойчиво овладе­
вать современным оружием 
и новой боевой техникой, по­
вышать свою бдительность.

Е. СПЕКТОРОВ, 
полковник, начальник 
политотдела Томского 
высшего военного коман­
дного ордена Красной 
Звезды училища связи.
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ЕП О РТЕРЫ  Т А С С  и АПН сообщают

ВО В С Е О Б Щ И Х  И Н Т Е Р Е С А Х
СТЕРЛИНГ - ФОРЕСТ 

(штат Нью-Йорк), 13 февра­
ля.

Актуальным вопросам раз­
вития советско-американ­
ских отношений, упрочения 
процесса разрядки междуна­
родной напряженности, ра­
зоружения и обуздания гон­
ки вооружений была посвя­
щена состоявшаяся здесь 
встреча представителей Аме­
риканской и Советской ассо­
циаций содействия ООН.

Участники трехдневной 
дискуссии, проходившей в 
конструктивном духе, вы­
сказались за углубление 
взаимопонимания между 
двумя странами и улучше­
ние советско-американских 
отношений на равноправной 
основе и принципах мирного 
сосуществования. Они под­
черкнули, что это послужит 
интересам не только США 
и Советского Союза, но и 
всех народов.

Они подчеркнули также, 
что стержнем отношений ме­
жду двумя странами являют­
ся советско - американские

переговоры об ограничении 
стратегических наступатель­
ных вооружений. Их успеш­
ное завершение стало бы 
большим вкладом в предот­
вращение войны, в позитив­
ное развитие советско-аме­
риканского сотрудничества, в 
обеспечение всеобщего ми­
ра.

«Мы провели полезную и 
глубокую дискуссию по наи­
более важным проблемам 
советско-американских отно­
шений, от состояния кото­
рых зависят судьбы мира во 
всем мире, — сказал коррес­
понденту *Г АСС председа­
тель Американской ассоциа­
ции содействия ООН, изве­
стный политический дея­
тель У. Скрэнтон. — Мы 
считаем, что наша встреча 
послужит дальнейшим сти­
мулом для достижения еще 
большего взаимопонимания 
между народами Соединен­
ных Штатов и Советского 
Союза. Мы, в частности, со­
гласны со своими советски­
ми коллегами в необходи­
мости первоочередного реше­

ния таких проблем, как за­
ключение нового соглашения 
об ограничении стратегиче­
ских вооружений, всеобъем­
лющее запрещение испыта­
ний ядерного оружия, за­
прещение химического ору­
жия».

«Достижение соглашения 
об ограничении стратегиче­
ских наступательных воору­
жений сыграло бы огромную 
роль в сдерживании гонки 
вооружений и улучшении 
атмосферы в советско-аме­
риканских отношениях», — 
заявил другой участник 
встречи — видный амери­
канский дипломат и историк 
Ч. Йост.

«Я считаю, что решающее 
значение в американо-совет­
ских отношениях приобрета­
ет выработка долгосрочной 
стратегии, направленной на 
уменьшение конфронтации 
между двумя странами и 
обеспечение мира», — под­
черкнул бывший ответствен­
ный сотрудник совета нацио­
нальной безопасности США 
X. Сонненфелдт.

В НАРУШЕНИЕ КОНСТИТУЦИОННЫХ ПРАВ
ОТТАВА, 13 февраля. В 

Р Канаде продолжается скан­
дал в связи с недавними ра­
зоблачениями незаконной 
деятельности федеральной 
полиции, установившей то­
тальную слежку за «инако­
мыслящими». Как стало из­
вестно, полиция внедряет

I своих агентов в различные 
политические партии, обще­
ственные организации, проф­
союзы, занимается подслу-

|шиванием телефонных раз­
говоров, вскрытием частной 
переписки, даже устраивает 
провокационные поджоги и 
взрывы. Ею заведены десят­
ки тысяч секретных дел на 
политических и обществен­
ных деятелей, включая чле­
нов федерального правитель­
ства.

«Федеральная полиция 
стала своего рода государст­
вом в государстве, непод­
контрольным ни правитель­
ству, ни парламенту»,—кон­
статирует одна из крупней­
ших канадских газет «Глоб 
энд мейл».

Появились и сведения о 
тесных связях между сек­
ретными службами США и 
Канады. Бывший агент ЦРУ 
В. Маркетти рассказал, что 
канадская федеральная по­
лиция имеет своего посто­
янного представителя в 
штаб-квартире ЦРУ в Ва­
шингтоне. По его словам, 
когда агентам ЦРУ при­
шлось покинуть Кубу после 
победы там революции, их

«работу» продолжили канад­
ские коллеги. «Канадцы — 
отличные союзники. Они за­
нимают наше место, когда 
нас откуда-либо выгонят 
ют», — заявил В. Маркетти.

Широкие круги канадской 
общественности требуют 
принятия действенных мер 
по охране конституционных 
прав граждан. Поставить фе­
деральную полицию под эф­
фективный контроль парла­
мента предложила Компар­
тия Канады. «Полиция, — 
говорится в заявлении ком­
партии, — должна быть под­
чинена гражданскому зако­
ну и властям, избранным 
демократическим путем».

В П А М Я Т Ь  
О СЛ АВН О М  
С О Б ЫТ ИИ

ХАНОЙ, 13 февраля. Мно­
голюдно было в минувшую 
субботу у холма Донгда на 
,западной окраине Ханоя. 
Сюда, как обычно в пятый 
день нового года по лунно­
му календарю, пришли ты­
сячи жителей города, чтобы 
отметить 189-ю годовщину 
исторической победы армии 
Вьетнама над превосходя­
щими силами китайских за­
хватчиков. Именно в этот 
день 1789 года под Дощда 
был нанесен сокрушитель­
ный удар по вторгшимся с 
севера полчищам завоева­
телей, освобождена столица

вьетнамского государства. С 
тех пор он отмечается как 
день памяти одной из слав­
ных страниц истории борь­
бы вьетнамского народа за 
национальную независи­
мость.

На холме Донгда состоялся 
митинг, на котором выступи­
ли представители партийно­
го и народного комитетов, 
общественности города. Они 
отмечали решимость народа 
продолжать традиции герои­
ческого прошлого, отдать 
все силы строительству про­
цветающего социалистиче­
ского Вьетнама. В  этот 
день, который является как 
бы продолжением праздника 
встречи лунного нового года, 
перед пагодой Донгда, со­
оруженной в честь историче­
ской битвы, прошли теат­
рализованные шествия, вы­
ступили профессиональные и 
самодеятельные художест­
венные коллективы.

П Р И Н Я Т А  П Р О Г Р А М М А  
П Р А В И Т Е Л Ь С Т В А

ЛИССАБОН, 13 февраля. 
Собрание республики одоб­
рило большинством голосов 
программу нового прави­
тельства Португалии, сфор­
мированного на основе со­
глашения между соцпарти- 
ей и правым социально-де­
мократическим центром.

В программе признается, 
что страна переживает ост­
рый экономический кризис. 
Правительство призывает 
трудящихся приготовиться 
к «новым социальным жерт­
вам», что означает ограниче­
ние роста заработной платы, 
инфляцию, ущемление права 
рабочих и служащих на за­
бастовки. Единственным 
средством преодоления труд­
ностей правительство счита­
ет получение крупных внеш­
них займов.

Ряд партий, в том числе 
коммунистическая, выступил 
с резкой критикой предло­
женной премьер-министром 
М. Соарешем программы 
нового правительства в хо­
де ее обсуждения в собрании 
республики. Разъясняя пози­
цию коммунистов, председа­
тель парламентской группы 
ИКП Карлуш Бриту указал, 
что «программа не соответ­
ствует положениям действу­
ющей конституции и не мо­
жет способствовать решению 
стоящих перед страной 
проблем, особенно в области 
экономики и финансов». Де­
путат-коммунист отметил, 
что программа нового прави­
тельства вызывает законное 
беспокойство и возмущение

трудящихся и демократиче­
ской общественности стра­
ны, так как она предусмат­
ривает восстановление пози­
ций капиталистов и поме­
щиков и по сути своей яв­
ляется наступлением на ос­
новные завоевания револю­
ции 25 апреля 1974 года.

Коммунисты, заявил Кар­
луш Бриту, считают, что 
правительство должно преж­
де всего защищать интересы 
трудящихся, революционные 
завоевания португальского 
народа, обеспечить нацио­
нальную независимость.

Выступая в прениях, депу­
тат-коммунист Карлуш
Абоим Инглеш подверг кри­
тике внешнеполитическую 
часть правительственной 
программы, указав, что «ее 
осуществление приведет к 
подчинению Португалии ин­
тересам империализма и 
западноевропейских монопо­
лий». Он подчеркнул необ­
ходимость развивать отноше­
ния со всеми странами мира, 
отметив* что это — единст­
венно возможный путь ук­
репления независимости и 
обеспечения прогресса Пор­
тугалии.

Комментируя ход дебатов в 
собрании республики, газета 
«Диариу» отмечает, что хотя 
«программа и принята, она 
никого не убедила». Порту­
гальские трудящиеся не со­
гласятся на «социальное 
перемирие», к которому при­
зывал их М. Соареш в сво­
ем заключительном слове.

В  Б О Р Ь Б Е  ЗА  П Р А В О  НА Т Р У Д
Этот завод фотоаппаратов 

фирмы «Петри-камера» на­
ходится в рабочем квартале 
Токио — Умэда. Над здани­
ем развеваются красные 
флаги, перед входом на щи­
те крупными иероглифами 
выведено: «Рабочие благода­
рят местных жителей за 
помощь и поддержку». Сего­
дня здесь хозяева — рабо­
чие. Заместитель председате­
ля профсоюза Т. Кусама 
рассказал мне:

— В октябре прошлого го­
да фирма обанкротилась, ос­
тавив долгов на три милли­
арда иен. Рабочим грозило 
увольнение, но они решили 
начать борьбу, которую воз­

главил наш профсоюз. Были 
выставлены пикеты для 
охраны входа на завод и 
складов готовой продукции. 
Начаты переговоры с руко­
водством фирмы. Требование 
мы выдвинули одно — пере­
дать рабочим право контроля 
над заводом. Наша борьба 
шла под непосредственным 
руководством профобъедине­
ния металлистов «ДзэнкиН» 
— одного из сильнейших 
профсоюзов страны.

Первая трудность, с кото­
рой столкнулись забастов­
щики, — как быть с креди­
торами? Специфика япон­
ской экономики в ее суб­
подрядной системе. Пред­

приятия - подрядчики есть 
у всех фирм. У «Петри-ка­
мера» Их около четырехсот. 
В кредит они поставляют 
различные запчасти для ап­
паратов.

— Кредиторам важно, что­
бы им вовремя выплатили 
задолженность, — расска­
зывает Т. Кусама. — Для 
этого необходимо возобно­
вить производство. В  этом 
в свою очередь кровно заин­
тересованы рабочие. Так был 
найден общий язык с по­
ставщиками. Нас начали 
снабжать материалами. Х а­
рактерно, что и со стороны 
руководства завода не было 
особого сопротивления. В

той конкурентной борьбе,
которая ведется между
предпринимателями в усло­
виях общего экономического 
спада, владельцы «Петри-ка- 
меры» потеряли всякие на­
дежды своими силами спа­
сти предприятие. И рабочие 
взяли управление заводом в 
свои руки.

— Тем самым, — подчерк­
нул Т. Кусама, — они за­
явили о новой форме борьбы 
за свои права, о готовности 
стать хозяевами предприя- ■, 
тия, на котором трудятся.

Как писала газета «Ио- 
миури», к концу прошлого 
года в списках банкротов 
числилось 18.500 фирм. Про­

должающаяся . более четы­
рех лет депрессия вынужда­
ет прежде всего средних и 
мелких предпринимателей 
свертывать производство. 
При этом тысячи людей тру­
да оказываются выброшен­
ными на улицу.

В условиях кризиса все 
острее классовые бои. Трудо­
вая Япония полна решимо­
сти отстаивать свое право 
на труд, на нормальные ус­
ловия жизни. Японцы хотят 
быть уверенными в своем 
завтра.

Новая форма борьбы, к 
которой прибегли рабочие 
фирмы «Петри-камера», на­
верняка будет подхвачена и 
на других предприятиях.

Акира КУДО, 
японский журналист.

(АПН).
Токио.
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ЛЮБОВЬ С А Д Ч И К О В А -  
Ч Е М П И О Н К А  М И Р А

Н ЬЮ -Й О РК. 13 ф евраля, 
(ТАСС). 2б-летняя преподава­
тельница из См оленска  Л ю ­
бовь С ад чикова  — чем пион ­
ка мира по сп рин терско м у 
многоборью . Она вы играла 
соревнования caMtjix б ы гтп м ч  
ко н ько б еж ек  на олим пий ­
ском  ка тке  ам ер иканского  го­
рода Л лй кплэскд а. Сумм--» о ч ­
ков Садчиковом  — 174.670.
Лю ба на этом турнире. на 
йотлпом два лмя с п о р т * 'внии 
ПооДеГлли дистаниии  500 и 
1.000  метров, завоевала т а к ­
ж е  две золоты е и одну се ­
р еб р ян ую  м алы е медали.

На r t o d o m  мвс т е — Бет Х е й ­
ден (С Ш А ) — 174.850. на тпе.
тьем  — Эр ви н * Р ’-'гьтФе» 
рейс (П о льш а ) — 177,485. ч

Т В
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О п а л е н н ы е
в о й н о й

Н Е Д Е Л Я

С Т У Д И И

П исьма получаю т разные. 
И з близких мест и далеких. 
От тех. кто пиш ет часто и 
кто молчит годами. Мин­
ский инженер Андрей Х м а - 
ра получил письмо из про­
шлого. От ж ены , которая 
погибла во врем я одной йй 
первы х разруш ительны х 
бомбежек М инска.

И на праздничной, зал и ­
той солнцем первомайской 
улице встала перед ним 
трудная и прекрасная воен­
ная его судьба...

Мирный календарь давно 
у ж е  отсчиты вает для нас 
не годы, а десятилетия. Но 
советское искзюство по- 
преж нем у постоянно обра­
щ ается к тем е войны, к  т е ­
ме народного подвига. И де­
лается  это не только пото­
му, что в те тяж ки е и герои­

ческие годы по-особому я с ­
но раскры вались человече­
ские хар актеры ; не только 
потому, что летопись этих 
плам енны х лет оставила 
нам примеры массовой са ­
моотверженности и героиз­
м а советских людей на 
фронте и . в тылу. Д ля но­
вы х, м олоды х поколений 
война — это в значи тель­
ной . мере история, которую 
они изучаю т по учебникам. 
И  очень важ но, чтобы не 
только события и . даты , а 

'■ эмоциональная п ам ять об 
этих годах, о подвигах от­
цов и старш их братьев ж и ­
ла в  сердце каж дого. Чтобы 
вы сокое и прекрасное чу в­
ство сыновней благодарно­
сти, благоговения перед 
подвигом ж и в ы х  и павш их 
воспиты вало у  молодежи и 
гордость за  свою Отчизну, 
и  спокойное м уж ество. и 
стремление бы ть достойны­
ми подвига старш их.

Об этом дум аеш ь после 
просмотра премьерной
двухсерийной цветной ш и­
рокоформатной ленты
«Черная береза», .которую 
белорусские кинематогра­
ф исты привезли в Том ск на 
откры вш ую ся вчера Н еде­
лю  студии «Б еларусь- 
ф ильм».

Белорусское искусство 
ещ е и потому столь часто 
обращ ается к  военным го­
дам, что республика была 
одним из наиболее постра­
давш и х от ф аш истского 
наш ествия районов нашей 
страны. Зем ля Белоруссии 
обильно полита кровью  ее 
лучш их сынов, слож и вш и х 
головы  в ср аж ен и ях с з а х ­
ватчикам и. И не случайно 
зд есь  родились такие вы д а­
ю щ иеся худож ественны е 
произведения, к а к  военные 
книги В . Б ы кова, И. М еле- 
ж а . ряда других авторов, 
к а к  потрясаю щ ий мемориал 
Х аты н и.

Сложные и трудные судь­
бы просты х людей на вой­
не и после войны составля­
ю т содержание ф ильма, по­
ставленного по сценарию 
Б . А охипова. М. Б ер езко и 
С. П олякова режиссером 
В . Ч етвериковы м . Андрея 
Х м ар у  (его играет Евгений 
К арельски х) — молодого, 
тяж ело  раненого танкиста, 
потерявш его в  первы е воен­
ные дни семью , спасла от 
неминуемой гибели дере­
вен ская девуш ка Н адя и 
увезл а его в лес, к парти­

занам . Здесь ему сделала 
сложную  операцию ж енщ и­
на-врач, скр ы вавш аяся в 
соседнем селе. И поплати­
лась ж изнью ; ее вм есте с 
маленькой дочкой расстре­
ляли ф аш исты. А Андрей 
остался ж ить. Чтобы бо­
роться и бить фаш истов, 
чтобы сполна расплатиться 
и за  семью , и за  неизвест­
ного ем у врача, за  всю  
истерзанную родную зем ­
лю. Трудно склады вается 
его личная судьба. В  ж есто ­
ком горниле боев встретил 
он прилетевш ую с «боль­
шой земли» радистку Таню  
(И. Алферова). Встретил, 
полюбил, но война развела 
их дороги. А самого Андрея 
тихо любит его спаситель­
ница Н адя (Н. Б раж н ико­
ва), которую он ласково зо ­
вет сестренкой... Потом, по­
сле Победы, он найдет Н а­
дю, усыновивш ую  трех си­
рот из спаленного ф аш и­
стами сёла, йсёМИТся на ней, 
но в сердце его ещ е ж и вет 
Таня...

Сложный и тяж кий про­
цесс вж и ван ия в мирную 
ж изнь, постепенное оттаи­
вание души этого опаленно­
го войной совсем, в сущ но­
сти, ещ е молодого человека 
показан артистом просто и 
без рисовки, с большой 
психологической достовер­
ностью и глубинбй. Но, мо­
ж ет  быть, ещ е большей 
положительной оценки за с ­
луж и вает игра Н. Бр аж н и ­
ковой в роли Нади. А ктри­
са создала большой и силь­
ный ж енскцй характер, от­
кр ы ла нам человека редкой 
душевной чистоты и нрав­
ственного обаяния. Ее 
ж и зн ь — и в  партизанском 
отряде, и после войны — 
это вы сокий духовный под­
виг, заставляю щ ий вспом­
нить некрасовских женщин.

Ф ильм многопланов. На 
экране перед нами прохо­
дит немало героев. О стано­
вим ся кратко ещ е на одном 
из них — М акаре, сначала 
— командире партизанского 
отряда, а после войны — 
директоре строящ егося сре­
ди развалин М инска огром­
ного автомобильного за во ­
да. Его тож е ж естоко опа­
лила война. М акар в и с­
полнении В . К улеш ова — 
преж де всего человек дол­
га. Это солдат партии, при­
выкш ий в лю бы х условиях 
вы полнять свои задачи. 
Это, как  и другие главные 
герои картины, глубоко 
цельный и душ евно чистый 
человек.

Н овая лента белорусских 
кинематограф истов не стре­
м ится приукрасить ж есто ­
кую  правду войны. Н екото­
рые кадры — такие, как 
расстрел карателям и ж ен ­
щ ины-врача. и ее м алень­
кой дочки, потрясают. Щ е­
м ящ ее чувство гнева и 
нежности вы зы ваю т ю ные 
герой ф ильма. Дети на 
войне... Х ак  ни противоес­
тественно такое сочетание, 
так  было. И ф ильм п оказы ­
вает нам их, заставл я я  
сердце содрогаться от не­
нависти к  убийцам и на­
сильникам, от тревоги за 
ю ные жизни.

Наш а худож ественная 
кинолетопись Великой О те­
чественной богата талан т­
ливы ми произведениями, 
многие из которы х получи­
ли всенародное признание. 
Д ум ается, что новая лента 
белорусских кинематогра­
ф истов с полным правом 
м ож ет быть причислена к 
таким  ф ильмам. Это — 
волнующий рассказ о на­
родном подвиге, о том, как  
люди вы стояли, несмотря 
ни на что. Вы стояли и по­
бедили, к а к  та раскидистая 
береза, что росла когда-то 
возле дома молодого лейте- 
нанта-танкиста. Она почер­
нела и обуглилась, но уж е 
в первую послевоенную 
весну протянула к  небу з е ­
ленеющ ие ветви...

Б. БОРИСОВ.

К У Р С - H A  М А С С О В О С Т Ь !
Закончился второй этап областных мас­

совых лыжных соревнований в честь 
60-летия Вооруженных Сил. В них приня­
ли участие, несмотря на неблагоприятные 
погодные условия, тысячи жителей горо­
дов и сел нашей области. Впереди — фи­
нал соревнований. 19 февраля лучшие 
команды будут защищать честь своих рай­
онов в борьбе за кубки сибиряков-гвар- 
дейцев.

Л Е Н И Н С К И Й  Р А Й О Н
Более м ассовы х соревно­

ваний в районе ещ е н е ,б ы ­
ло. М ороза никто не испу­
гался. В  субботу на всех 
площ адках, где начинались 
старты, было многолюдно. 
Сюда пришли представители 
не только тех коллективов, 
где есть стабильные спор­
тивные команды. На этот раз 
даж е небольшие предприя­
тия и учреждения района 
решили попробовать На Л ыж ­
не свой силы.

Среди присутствую щ их не 
было зрителей. Н а л ы ж а х  
бегали все, правда, одни 
входили в составы  команд 
и боролись за  лучш ие секун­
ды, другие приняли акти в­
ное участие в м ассовы х 
стартах. Здесь пример пока­
зы вали секретари райкома 
партии А. И. Пимоненко, 
3. И. Салопова. Среди участ­
ников м ассовы х стартов бы­
ли руководители предприя­
тий и учреждений, секрета­
ри партийных и ком сом оль­
ских организаций, руково­
дители проф союзных ком и­
тетов.

Соревнования открылись 
торжественно. К присутст­
вующ им с теплым и привет­
ствиями обратился ветеран 
Великой Отечественной вой­
ны, передовик производства, 
кавалер многих орденов, ра­
бочий производственного 
объединения Сибкабель П. К.

Андриевский. В  ответном 
слове допризывник В . П уш ­
карев заверил, что моло­
деж ь будет верна традици­
ям  отцов, всегда будет зор ­
ко стоять на стр аж е . рубе­
ж ей Родины.

Старт. На лы ж не разверну­
лась упорная борьба. Побе­
дителями стали команды 
ТИСИ, детской больницы 
№ 2, Г П Т У -6 , коммунально­
строительного техн икум а и 
ш колы -интерната № 3. На 
стартовой площ адке звучали 
м узы ка, песни о войне, о 
подвиге солдат-победителей. 
Б ы л а  специально подготов­
лена радиокомпозиция, по­
свящ енная 60-летию  Воору­
ж ен н ы х Сил.

Не только соревнования, 
но и веселы е игры, аттр ак­
ционы ж дали тех, кто хотел 
хорошо отдохнуть, получить 
основательный заряд бодро­
сти. Работал буфет, в  кото­
ром можно было перекусить, 
вы пить свеж его горячего 
чая.

В  этот день в стартах при­
няли участие 3.600 человек.

К И Р О В С К И Й  Р А Й О Н
Основная стартовая пло­

щ адка кировчан располага­
лась у большого трамплина.

В  торж ественном ст'рою 
зам ерли 22 команды. Г л а в ­
ный судья соревнований 
Б . М. Плотников отдает ра­
порт начальнику вы сш его 
военного командного учили­

щ а связи  генерал-майору 
В. Н. Никифорову. От празд­
нично украшенного места 
старта один за  другим у х о ­
дят на дистанцию лы жники.

А чуть позж е в березовой 
роще близ остановки Ю ж ­
ная началась военизирован­
ная эстаф ета среди старш е­
классников района. Она про­
ходила в честь Героя С овет­
ского Сою за томича Н. Д. 
О льчева. Ребят напутство­
вал начальник Т В В К У С  ге­
нерал-майор В . Н. Никифо­
ров.

На конечной дистанции 
^участников эстаф еты Ждал 
сюрприз. В  морозном небе 
появились параш ютисы. Д е- 
сану приземлился в  задан­
ной точке. Это были члены 
областного авиаспортивного 
клуба ДОСААФ.

С О В Е Т С К И Й  Р А Й О Н
В  живописном лесу, приле­

гаю щ ем к ж илм ассиву по 
И ркутском у тракту, сильней­
ш ие коллективы  ф и зкульту­
ры района соревновались 
на приз имени Героя С овет­
ского С ою за И. С. Ч ерны х, 
боролись за  право пред­
ставлять район в  финале об­
ластн ы х соревнований.

Основная борьба разверну­
лась м еж ду гонщ иками под­
шипникового, манометрово­
го заводов, ТИ А С У Ра и 
предприятия Всероссийского 
общ ества глухих. Хорош ую 
за я вк у  на победу сделали 
ещ е до начала стартов под- 
ш ипниковцы. Около четы рех 
ты сяч  работников завода 
приняли участие в завод­
ских соревнованиях в честь 
60-летия Воор уж ен ны х Сил 
СССР. На старте находились 
секретари райкома КПСС 
Н. С. Сперанская, В . И. А в- 
сюк, А. И. Полин, руково­
дители и секретари парт­
комов предприятий и орга­
низаций района.

В  упорной борьбе п ам ят­
ный кубок завоевала ком ан­
да подшипникового завода, 
на втором месте — спорт­
смены манометрового 'з а в о ­

да, на третьем — команда 
ТИ А СУРа.

В  М ихайловской роще к у ­
бок имени Героя Советского 
Сою за А. К. Ерохина заво е­
вал  коллектив ГРЭ С -П . В  
академгородке лучшим был 
коллектив м едико-санитар­
ной части № 2 , которому 
вручен приз имени Гепоя 
Советского Сою за Ф. Г. К а- 
малдинова.

Празднично были украш е­
ны м еста стартов, звучала 
м узы ка, работали буфеты. 
Участники и болельщики 
смогли ознаком иться с вы ­
ставкой плакатов, р асск азы ­
ваю щ ей о славном боевом 
пути Воор уж ен ны х Сил 
СССР. Н а этой неделе 
ш кольники района, учащ ие­
ся  проф техучилищ  и техн и­
кум ов разы граю т призы им е­
ни Героев Советского Сою за 
П. А. Митрошина и Ф. А. 
Трифонова.

19 ф евраля на площади 
у  Дворца культуры  «А ван­
гард» состоится районный 
военно-спортивный праздник 
в  честь славного юбилея В о ­
оруж енны х Сил СССР.

Т О М С К И Й  Р А Й О Н
О живленно было в минув­

ш ую субботу у клуба в пос. 
Тим ирязевском . Грем ела 
м узы ка. П одъезж али авто­
бусы, из которы х вы ходили 
люди с лы ж ам и.

Здесь, в Тим ирязевском , 
состоялись м ассовы е л ы ж ­
ные старты, посвящ енные 
60-летию  Советской Армии и 
Военно-М орского Ф лота. 
Больш инство совхозов, про­
м ы ш лен ны х предприятий, 
учреждений, ш кол района 
прислали сю да своих пред­
ставителей. Здесь мож но бы ­
ло увидеть руководителей 
хозяйств, секретарей парт­
комов, председателей рабо­
чих комитетов.

...У клуба появляю тся 
лы ж ники. Это заверш аю т 
эстаф ету Т ом ск—Нелюбино 
— М оряковка — Т и м и р язев­
ский курсанты Томского 
вы сш его военного командно­

го училищ а связи. У  обелис­
ка погибшим начинается 
митинг. Секретарь райкома 
КПСС В. И. Ж уков говорит 
о большом значении сорев­
нований и ж елает усп еха 
спортсменам. П редседатель 
райспорткомитета В. Х а б а ­
ров рапортует первому се­
кретарю райкома КПСС 
А. П. Габру’сенко, что 280 
сельски х спортсменов готовы 
к старту. П редседатель ра­
бочкома Туганской птице­
фабрики м астер спорта
М. И. И глаков и одна __ из 
лучш их спортсменок района 
ученица Богаш евской ш колы  
Йра В ятки н а поднимают 
ф лаг соревнований. Спор­
тивный праздник начался.

В ы хо д я т на лы ж ню
ш кольники, ш оферы, м е х а ­
низаторы, работники бух­
галтерий, детски х садов,
больниц. Н а финише — вол­
нение, крики болельщ иков 
— настоящ ие сцортивные 
страсти, от которы х и мо­
роз, к аж ется , отступил.

Много волнений вы пало на 
долю сем ьи Оксенгерт из 
Корнилова. В ед ь  Альберт
Яковлеви ч и Зоя П рокопь­
евна, а такж е их дочь ш е­
стиклассница О льга были 
участниками соревнований 
и болельщ иками одновре­
менно.

В  клубе располож ился бу­
фет, где мож но было под­
крепиться пельменями,
ш аш лыками, кофе. В  кино­
зале поднимали настроение 
веселы е мультф ильмы,
спортивные киножурналы. 
День м ассовы х стартов по­
лучился по-настоящ ем у 
праздничным. ‘ Среди по­
бедителей — команды сов­
хоза-техн и кум а, С ам усьско- 
го судоремонтно-судострои­
тельного завода, совхозов 
«Коасное знам я» и «Победа».

Н А  С Н И М К А Х : т о р ж е с т ­
в е н н ы й  п о д ъ е м  ф л а г а  с о ­
р е в н о в а н и й  в  К и р о в с к о м  
р а й о н е : в  н е б е  п о я в и л с я
п е р в ы й  п а р а ш ю т и с т ;  г е н е ­
р а л - м а й о р  В .  Н . Н и к и ф о р о в  
б е с е д у е т  с  л ы ж н и к а м и .

С РЕД А , 15 Ф евр аля  
П Е Р В А Я  П Р О ГР А М М А

М О С КВА
10.00. «Время». 10.05. Утрен­

няя гимнастика. 10.55. Мульт­
фильмы. 11.20. «Черный
хлеб». 5-я серия. «Знамена 
над городом». 13.05—14.05. 
«Кяуб кинопутешествий».

С 14.05 до 16.00 — перерыв.
16.00. Дот-гчментальный теле­
фильм. «Виталий Бианки».
17.00. «Рабочая гарантия мо­
сквичей». 17.30. «Отзовитесь, 
горнисты!».

ТО М С К
18.00. К 60-летию Советской

Армии. Выступает начальник 
Томского ордена КраснЪй 
Звезды высшего военнсйю 
командного училища связи 
генерал-мпйор Б. Ч. Никифо­
ров. 1Ц.15. Трчбуна пропа­
гандиста. «Экономическое
образование помогает -'вн^про- 
нтчо передового опыта». 18 40. 
«Ч лесном цехе области». 
«Эффективное т*'••пользование 
вагонов». 1ооо Новости.

М О С КВА
19.15. « Ч  а  ’э  О Д 7Т ьт в мелодии».

Коннерт. 19.30. Новости. 19 45. 
Стихи — детям. 20.00. «На по­
лчке первого Совета». °о.05. 
Тираж «Спортлото». 20 45. 
«Уеоыый хлеб». 6-я серия.
«Трамвай пе^олюттии». 22.30. 
«Время». 23.00. Играет ан­
самбль скрипачей Большого 
театра Союза ССР под уп­
равлением Ю. Реентояича. 
23.30 — 01.45. Чемпионат СССР 
по хоккею. «Кр ы л ь я  Советов» 
(Москва^ — «Химик» (Воскпе,- 
сенск). В перерыве — «Ново­
сти».

В Т О РА Я  П Р О ГР А М М А
М О С КВА

18.00. Чемпионат СССР по
хоккею с мячом. «Динамо» 
(Москва) «Зоркий» (Крас­
ногорск), 2-й тайм. 18.45.
«Жизнь науки». 19.15. «На­
родные мелодии». 19.30. Но­
вости. •

ТО М С К
19.45. Программа мульт­

фильмов для детей. 20.05. «Се­
годня на важнейших строй­
ках». Тойский завод ДСП. 
20.25. «Поет Зинаида Жуля». 
Телефильм-тсонттепт. 26.40. Но­
вости. 20.50 — 22.20. «До пос­
ледней м и н у ты ». Художест­
венный фильм.

радио
С РЕД А , 15 ф евраля

7.34. Последние известия. 
7.45. «Третьему году пятилет­
ки — вы сокую  (эффектив­
ность труда». 9.00. По стра­
ницам газеты «Красное зна­
мя». 9.10. Песни о Родине, 
партии. 9.25. «Смена». Радио­
программа для молодежи, ч
«XVIII съезду комсомола — 
ударную вахту». «К 60:летито 
Вооруженных Сил СССР*. 
«Нефтяной меридиан». Из 
црткла «Человек. коллектив, 
общество». Спортивная стра­
ница. 19.00. Последние из­
вестия. 19.11. «Смена». Радио­
программа для молодежи.- 
(Повторение утреннего выпу­
ска).

У
З а м .  р е д а к т о р а

Л . С .  Л Е В И Ц К И И .

вСЮ!
В  новом здании театра
15 февраля — «Соленая 

падь».
Начало — в 19 час. 30 мин.

Б П ш £ ц д
15 февраля. Концерты  ле­

нинградского  вокально-инст­
р ум ентального  ансам бля « К а ­
линка».

Начало — в 19 час. 30 мин.

В  К И Н О Т Е А Т Р А Х :  
« Р О Д И Н А »

Т В О Р Ч Е С К И Й  О ТЧ ЕТ  КИ Н О ­
СТУДИИ « Б Е Л А Р У С Ь Ф И Л Ь М » .

«Ч ер н ая  береза» (две се­
рии) — 8-30, 11, 13-30, 16,.
18-30, 21-2(3. Перед сеансам и  в 
18-30 и 21-20 со сто ятся  встре­
чи  с тво р ческо й  группой ки ­
ностудии « Б « п а р усьФ и л ьм » .

и м е н и  М . Г О Р Ь К О Г О
«Во скр есн ая  ночь» — 8-35, 

10-30, 12-25. 14-20. 16-15, 18-10, 
20-10, 22-10. «С ем ейны е об­
с то яте льства»  — 8-40, 10-20,
12, 13-40. 15-20, 17, 18-40,
20-20, 22. Зал кинохроники.
«М ы  из Бело русси и» , «Б ело ­
р усси я  сегодня» — 15-30,
16-35. «Квака-зад авака» , «Ми- 
ловица», «Днем и но чью », 
«Бопьциая диагональ» —  9,
10-05. 11-10. 12-15. 13-20. 17-40. 
С остоятся  встречи  с тво р че ­
ской  группой киностуд ии  «Б е ­
лар усьф и льм » .

«ОКТЯБРЬ»
«Ро га ты й  бастион» —  8-40,

11- 50. «Вен о к  сонетов» —
13-30. 15-20. 17-10. 19. 21. Пе­
ред сеансам и  в 19 и 21 ~
встречи  с тво р ческо й  группой 
киностуд ии  «Б е л ар усьф и л ьм » . 
«С ем ейны е о бсто яте л ьства»  — 
9. 10-50. 12-40. 14-30. 16-20.
18-10. 20. 21-50. «С ам ы й  кр а ­
си вы й  ко нь»  —  10-30.

«СИБИРЯК»
«С ем ейны е о б сто ятел ьства»

—  11. 12-40, 19-20, 21. «Б и тва  
в п ути»  (две серии) — 14-20.
«П р и кл ю чен и я  Н Уки» — 9-20.

«ПИОНЕР»
« П р о  К р асн ую  Ш а п о ч к у»  — 

9, 15. 18. «П р и кл ю че н и я  Бура- 
тино» —  12. «Берегись  авто ­
мобиля» — 2 1 .*

им. И. ЧЕРНЫХ 
«Ве н о к  сонетов» —  9, 10-50,

12- 20, 14-10, 16, 17-50, 19-40,
21-30.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
«АВАНГАРД» 

«Зн ако м ство  по брачно м у 
о б ъ явле н и ю »  —  17, 19, 21.
«О жидание ч у д а » —  14. V

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
«СИБКАБЕЛЬ»

«Д е вуш ка  из б ан ка»  — 
17-10, 19, 21. « К а к а я  у  вас 
ул ы б ка »  — 15.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
пос. НОВОГО 

«С л уж е б н ы й  ром ан» (две 
серии) — 18, 21 .

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
ЭНЕРГЕТИКОВ 

«С луж еб н ы й  роман» (две 
серии) — 17-20. 20.

КЛУБ
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ 
«А ты -баты , ш ли со л д а ты » — 

15. « Ре ш м а  и Ш ер а» —  17,
19, 21.

Д В О Р Е Ц  З Р Е Л И Щ  И  С П О Р Т А \

«ПЕСНЯ — ЛЮБОВЬ МОЯ»
В  программе участвую т: 

в о к а л ь н о - и н с т р у м е н т а л ь н ы й  а н с а м б л ь  
« Ч А Р И В Н И  Г И Т А Р Ы » ,  

в о к а л ь н о - и н с т р у м е н т а л ь н ы й  а н с а м б л ь  
« Ш Е С Т Е Р О  М О Л О Д Ы Х » ,  

а р т и с т ы  М о с к о н ц е р т а .
Начало: 24 ф евраля — в 19 час. 30 мин.; 25 ф евраля 

в  17 и 20 час.; 26 ф евраля — в  14, 17 и 20 час.

Т о м с к и й  т е а т р  м у з к о м с д и и

В  старом помещении •5В
драмтеатра 

19 ф евраля
А . О В А Н О В

« М о я  т е щ а »

(водевиль в 2 -х  действиях). 
Н ачало — в 19 час. 30 мин.

Бю ро по трудоустройству 
и информации населения и 
Томский городской о т д е л  на­
родного образования при­
глаш аю т п р е п о д а в а т е л е й  
н а ч а л ь н ы х  к л а с с о в ,  м а т е м а ­
т и к и , ф и з и к и , и с т о р и и ,  
х и м и и , б и о л о г и и , ф и з в о с п и -  
т а н и я , т е х н и ч е с к о г о  т р у д а ,  
п е н и я ; с т а р ш е г о  б у х г а л т е р а - 
р е в и з о р а .

Обращ аться; пр. Ленина, 
151-а.

Н аучно-исследовательский институт электронной ин­
троскопии при ТПИ о б ъ я в л я е т  к о н к у р с  на замещ ение ва ­
кан тны х 4 должностей:

младш его научного сотрудника лаборатории радиаци­
онной интроскопии; старш его научного сотрудника лабо­
ратории разработки ускорителей; руководителя лаборато­
рии радиационной дефектометрии (кандидата наук) и ру­
ководителя сектора лаборатории бетатронной и ультра­
звуковой интроскопии (кандидата наук).

Срок подачи документов на конкурс — 1 месяц со дня 
опубликования объявления в газете.

Д окументы напр авлять по. адресу: 634028, Том ск, ул. С а­
вины х, 3, директору.

18— 19 ф евраля
К о н ц е р т н ы й  з а л

С И М Ф О Н И Ч Е С К И Е  К О Н Ц Е Р Т Ы

(18 ф евраля действителен абонемент № 2  — для 
студентов)

С к р я б и н  — 2 -я  симфония.
Р а х м а н и н о в  — Третий концерт для фортепьяно с орке­

стром.
Исполнители:

Т о м с к и й  с и м ф о н и ч е с к и й  о р к е с т р .

Дирижер — Л е о н и д  Г р и н  (г. М осква).
Солист — лауреат м еж дународны х конкурсов В л а д и м и р  

Ф е л ь ц м а н .

Н ачало — в 19 час. 30 мин.

В Н И М А Н И Ю
г р а ж д а н  и  р у к о в о д и т е л е й  п р е д п р и я т и й  и  о р г а н и з а ц и й !

С 1 м арта 1978 года вся  исходящ ая и входящ ая кор­
респонденция будет сортироваться по ш естизначной ин­
дексной системе. Томский почтамт убедительно просит 
вас адресовать корреспонденцию правильно, с указанием 
ш естизначного почтового индекса в адресе получателя и 
отправителя. Предприятия и организации, обслуж иваем ы е 
по систем е ГСП (городской служебной почты), в кратчай­
ший срок долж ны сообщить своим адресатам свой точ­
ный адрес.

Например: 634050, Том ск, ГСП -19, Северный городок, 9,‘ 
завод ГП З-5.

Б е з  указания номера ГСП доставка ваш ей корреспон­
денции будет зам едляться.

З а  справкам и обращ аться на почтамт, телефоны 
№№ 2-59-29, 2-38-61, 2-38-36.

Т о м с к и й  п о ч т а м т .

Бюро по трудоустройству и информации населения 
проводит набор на курсы  в учебно-курсовой комбинат 
ордена «Знак П очета» треста Томлесстрой по специально­
стям; кам енш ик, ш тукатур, плотник-бетонщ ик. Срок 
обучения — 3 месяца. За врем я учебы вы плачивается 
стипендия в  размере 70 рублей в месяц. Одиноким пре­
доставляется общ ежитие. Лица, окончившие курсы , н а­
правляю тся в северные районы Томской области, где до­
полнительно к  основной зарплате вы плачи вается район­
ный коэффициент в размере 30 процентов зарплаты  и 40 
процентов за  подвижной характер работы. Квартиры по 
м есту работы предоставляю тся в течение 6  месяцев.

Н ачало занятий —  20 ф евраля.
Обращ аться: г. Том ск, пр. Ленина, 151-а, или ул. Ш ев­

ченко, 15 (трест Томлесстрой).

Бюро по трудоустройству и 
информации населения при­
глаш ает в Рыбпромтехснаб: 
главного м еханика, бухгал­
тера материальной группы, 
технолога по рыбе.

О бращ аться: г. Том ск, пр. 
Ленина, 151-а.

Б ю р о  по трудоустройству приглашает: м а ш и н и с т о в - о б ­
х о д ч и к о в  к о т е л ь н о г о  и  т у р б и н н о г о  о б о р у д о в а н и я , м а ш и ­
н и с т о в  к о т л о в , м а ш и н и с т о в -о б х о д ч и к о в  г и д р о з о л о у д а л е ­
н и я , с л е с а р е й  и  э л е к т р о м о н т е р о в , р а б о ч и х  по разгрузке 
угля, р а б о ч и х  с т р о и т е л ь н ы х  с п е ц и а л ь н о с т е й , г а з о э л е к т р о -  
с в а р щ и к о в ,  о х р а н н и к о в , м о т о р и с т о в  т о п л и в о п о д а ч и , л а б о ­
р а н т о в  (женщ ин), х у д о ж н и к а .

Н а предприятии мож но приобрести специальности по 
вы ш еуказанны м  профессиям путем индивидуального обу­
чения с  вы платой 80 руб. в м есяц  за  врем я обучения.

Обращ аться: г. Т ом ск, пр. Ленина, 151-а.

Коллектив Томского за­
вода строительных матери- 
алов и изделий с прискор­
бием сообщает о прежде­
временной смерти участ­
ницы Великой Отечествен­
ной во^иьг. ветеояна труда 

РОДИОНОВОЙ 
Лидии Владим ировны  

и выражает глубокое со­
болезнование u родным и 
близким покойной.

Вынос тела — 15 фев­
раля, в 15 часов, по ад­
ресу: Иркутский тракт,
47, *клуб «Маяк».

Администрация, общест­
венные организации и кол­
лектив облфинотдела с 
прискорбием извещают о 
скопопостижной кончине 
работника контрольио-
ревизиоштого аппарата 

Х А РЛ А М О ВО Й  
Лю бови П етровны  

и выражают глубокое со­
болезнование родным и 
близким покойной.

Администрация, партий­
ная организация, местный 
комитет Центра льного меж­
районного объединения
Сельхозтехника выражают 
глубокое соболезнование 
старейшему работнику объ­
единения И. Ф. Харламову 
по' поводу безвременной 
кончины его жены

Х А РЛ А М О ВО Й  
Лю бови Петровны .
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