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В П Е Р Е Д И - С О В Е Т С К И Й  И  М О Л Ч А Н О В С К Н Й  Р А Й О Н Ы
Бюро Томского обкома КПСС, исполнительный 

комитет Совета народных депутатов, президиум об
ластного совета профсоюзов и бюро обкома ВЛКСМ  
приняли постановление «Об итогах социалистиче
ского соревнования районов по промышленности, 
сельскому хозяйству и строительству за 1-е полу
годие 1 9 7 8  года».

В постановлении говорит
ся, что, включившись в о  
Всесоюзное социалистиче
ское соревнование за по
вышение эффективности 
производства и качества ра
боты, успешное выполнение 
заданий десятой пятилетки, 
большинство коллективов 
предприятий, строек, колхо
зов и совхозов выполнили

планы первого полугодия 
1978 года и принятые соци
алистические обязательства.

Сверх плана реализовано 
промышленной продукции 
свыше 6 млн. рублей, объем 
промышленного производст
ва по сравнению с тем же 
периодом прошлого года уве
личился на 6,3 процента, 
весь . его прирост получен за

счет повышения производи
тельности труда. Одиннад
цати видам изделий при
своен государственный Знак 
качества. Лучших результа
тов в выполнении государ
ственных планов и социали
стических обязательств до
бились Советский, Зырян
ский, Кожевниковский рай
оны.

Вместе с тем снизили тем
пы роста по реализации то
варной продукции к соот
ветствующему периоду про
шлого года Верхнекетский, 
Колпашевский, Парабель- 
ский районы.

В целом по области рост 
производства мяса составил

2, молока — 4 процента, од
нако Первомайский, Кожев
никовский и Тегульдетский 
районы снизили их произ
водство к уровню прошлого 
года.

Шесть районов не справи
лись с планом сельского 
жилищного строительства, 
из них Асиновский, Криво- 
шеинский, Парабельский, 
Шегарский районы не вы
полнили план по вводу в 
действие общей жилой пло
щади.

Победителями в социали
стическом соревновании по 
итогам первого полугодия 
1978 года среди районов об
ласти признаны:

по промышленности — 
Советский район (секретарь 
райкома КПСС Н. С. Спе
ранская, председатель рай
исполкома В. А, Тропин, се
кретарь райкома ВЛКСМ 
В. А. Бородич);

по сельскому хозяйству 
— Молчановский район (се
кретарь райкома КПСС 
М. И. Ромашов, председа
тель райисполкома Г. С. 
Извеков, председатель рай
кома профсоюза работников 
сельского хозяйства II. В 
Якунин, секретарь райкома 
ВЛКСМ Н. М. Разумов).

Первое ' место по капи
тальному строительству ре
шено не присуждать.

С о р е в н о в а н и е  

к ор м озаготови тел ьн ы х ком п лексов

НЕОТЛОЖНЫЕ
НЕФТЕРЙЗВЕДЧНКОВ

В  т о  два »
В областном социалисти

ческом соревновании кормо
заготовительных комплексов 
за вторую декаду июля 1978 
года признаны победителя
ми:

ПО ЮЖНОЙ ЗОНЕ
кормозагот о в и т е л ь н ы й  

комплекс совхоза «Аван
гард» Кожевниковского рай
она (начальник Н ., Г. Федо
сеев);

кормозагото в и т е л ь н ы й  
комплекс совхоза «Моло
дежный» Томского района 
(начальник Г. Д. Игнатенко);

кормозагото в и т е л ь н ы й  
комплекс совхоза «Победа»

К началу третьей декады 
июля механизированное
звено по заготовке сена Сов
хоза «Томь» выполнило се
зонное задание, заскирдовав 
396 тонн высококачественно
го корма. Обязательство 
коллектива — 500 тонн, и 
механизаторы намерены вы
полнить его.

Здесь уже стало традици
ей — заканчивать сенокос в 
июле, пока травы молодые и 
быстро подсыхают под жар
ким солнцем. Трудовая ак- 
тивность кормозаготовителей 
стимулируется решениями 
июльского Пленума ЦК 
КПСС, заботой партии о по
вышении благосостояния со
ветских людей. В звене шел

ПО - УДАРНОМУ
В колхозе «1 Мая» отли

чается на заготовке кормов 
сенажный отряд Туендат- 
ского отделения под руко
водством С. С. Горбунова. 
Механизаторы постоянно 
помнят, что туендатские жи
вотноводы являются ини
циаторами районного социа
листического соревнования 
за получение наивысших 
надоев в летний период, а 
поэтому стараются работать 
высокопроизводительно. От
ряд закладывает до 100 тонн 
сенажа в день при норме 65 
тонн.

М. ЧЕРНЯВСКАЯ, 
селькор.

Первомайский район.
* • *

Спорится дело в кормодо
бывающем отряде Майков- 
ского отделения совхоза 
«Молчановский». За два дня 
заготовлено 46 тонн сена—на 
6 тонн больше задания. В 
этом большая заслуга меха
низатора коммуниста А. Т. 
Воробьева, который на 
пресс-подборщике прессует 
в тюки по 16—17 тонн сена 
вместо 12 по норме.

М. КАЛИЧКИН,
зправляющий Маяков

ским отделением.
Молчановский район.

д е к а д а
Томского района (начальник 
А. Д. Салагаев).

ПО СЕВЕРНОЙ ЗОНЕ 
кормозагот о в и т е л ь н ы й  

комплекс Молчаиовского от
деления совхоза «Модчанов- 
скин» (начальник Ю. П. 
Орлов);

кормозагото в и т е л ь н ы й  
комплекс совхоза «Инкнн- 
ский» Колпашевского райо
на (начальник В. И. Медве
дев);

кормозагото в и т е л ь н ы й  
комплекс совхоза «Про
гресс» Бакчарского района 
(начальник И. Ф. Кирья
нов).

обстоятельный разговор о 
новых задачах перед сель
ским хозяйством. И ответ 
один — трудиться по-удар
ному.

Звено возглавляет механи
затор с пятнадцатилетним 
рабочим стажем 3. А. Хали
тов. Своим опытом он щед
ро делится с молодежью. 
Большое внимание' уделяет 
ей и начальник кормозаго
товительного комплекса ве
теран труда Н. X . Баязитов. 
Условия для звена созданы 
хорошие, и все трудятся с 
азартом.

М. КАЗАКОВ, 
редактор стенной газеты 
«Овощевод» совхоза

«Томь».

На полях и лугах области 
полным ходом идет заготов
ка кормов. В соответствии с 
постановлением июльского 
(1978 года) Пленума ЦК 
КПСС «О дальнейшем раз
витии сельского хозяйства 
СССР» труженики полтей, 
используя каждый погожий 
час, прилагают максимум 
усидий для увеличения за
готовок всех видов кормов. 
Особое внимание уделяется 
витаминной травяной муке. 
Этого ценного корма кол
хозы и совхозы области обя
зались заготовить в нынеш
нем году 80 тысяч тонн.

С первых дней активно 
включились в эту работу 
хозяйства Кожевниковского, 
Первомайского, Молчанов- 
ского, Колпашевского и 
Томского районов. Здесь на 
20 июля обязательства вы
полнены на 30—40 процен
тов. Выработка в пересчете 
на АВМ-0,65 составляет от 
140 до 200 тонн.

В каждом хозяйстве ма
шинисты АВМ и обслужива
ющий персонал в текущем 
году впервые объединены в 
звенья и отряды, входящие 
в единые комплексы по за
готовке кормов. До начала 
кормозаготовительного сезо
на многие машинисты АВМ 
приняли повышенные обяза
тельства произвести вита
минных кормов на АВМ-0,65
— 700—300 тонн, на АВМ-1,5
— 1.200—1.300 тонн. Как же 
они выполняются?

Коллективы АВМ-0,65 еов-

В Томском районе продол
жается ударная вахта на лу
гах, цель которой — завер
шить в июле заготовку сена 
и сенажа. Три совхоза — 
«Сибиряк», имени 50-летия 
СССР и «Тахтамышевский» 
—не только выполнили, ио и 
перевыполнили задания по 
закладке сенажа. Успешно 
идут дела на сенокосе в сов
хозах «Победа», «Заря», «Ок
тябрь», «Родина»,1 «Моло
дежный», «Томь», а также в

хоза «Мирный» Томского 
района, возглавляемый зве
ньевым Л. А. Чувашовым, и 
АВМ-0,4 совхоза «Заветы 
Ильича» Бакчарского райо
на под руководством Г. П. 
Шерстнева на 20 июля про
извели соответственно 445 и 
420 тонн травяной муки на 
условный агрегат. Успешно 
выполняют свои обязатель
ства машинисты С. П. Чура- 
ков из колхоза «Рассвет» 
Первомайского, И. М. Олеш- 
ко из совхоза им. X X I съез
да КПСС Кожевниковского, 
А. Д. Логунов из .совхоза 
«Коломинский» Чаинского, 
С. С. Щукин из со’вхоза 
«Сибирь» Бакчарского рай
онов. У них выработка на 
условный агрегат составляет 
более 300 тонн.

Свыше 250 тонн витамин
ного корма заготовили кол
лективы АВМ совхозов 
«Усть-Бакчарский» Чаин
ского, «Новиковский» Аси- 
новского, «Дубровский», Ко
жевниковского, колхозов 
«1 Мая» и «Искра» Перво
майского районов.

В этом году отдельные 
хозяйства приступили к 
производству брикетирован
ных кормов из траз. В на
стоящее время заготавлива
ют витаминные брикеты 
совхозы «Усть-Бакчарский» 
Чаинского, «Тунгусовский» 
Молчаиовского, «Чажемтов- 
ский» Колпашевского, кол
хоз ■ «Гигант» Шегарского 
районов. В ближайшие' дни 
будут включены в работу

ОПХ им. Б. И. Сидоренко. 
Они близки к главной цели 
ударной вахты. Тактика ме
ханизаторов такова: как мо
жно быстрее заложить се
наж и переключить все си
лы на завершение заготовки 
сена.

По-ударному в эти дни 
трудятся в совхозе «Побе
да» механизаторы кормоза
готовительного комплекса. 
Среди них — Леонид Ни
колаевич Беденков. Это

10 бр>..— гировщиков ОПК-2. 
Кормовые брикеты хороши 
тем, что они не только не 
уступают, а, наоборот, пре
вышают по питательной 
ценности травяную муку, 
значительно выше при этом 
производительность агрега
та, не требуется пускать на 
мельницу высушенную тра
вяную резку, экономится 
энергия, больше выход кор
ма с одного гектара. Брике
ты в наших условиях, осо
бенно в северных районах, 
должны занять значитель
ный объем в заготовке гру
бых кормов.

Однако не везде заготовка 
витаминных кормов идет 
благополучно. По-прежнему 
не уделяют должного внима
ния работе АВМ в отдель
ных хозяйствах Зырянского, 
Тегульдетского, Кривошеин- 
ского районов. Руководители 
колхоза им. Ленина Зырян
ского района включили а 
работу АВМ-1,5 лишь 7 ию
ля, и произведено здесь, ес
тественно, за 10 дней только 
53 тонны муки. Такое же 
положение и в колхозах 
им. Карла Маркса, «Россия» 
этого же района. Очень пло
хо использует в этом году 
АВМ-1,5 Кривошеинский от- 
кормсовхоз, который с нача
ла сезона произвел 58 тонн 
продукции. Очень мало 
произведено травяной ■ муки 
на АВМ-1,5 в совхозе им. 
X X II съезда КПСС КожеБ- 
никовского района. Слишком 
медленно включают б работу

опытный механизатор, с 
тридцатилетиям стажем. 
Сейчас он занимается ко
совицей трав на сенаж. И 
при норме 9 гектаров ска
шивает за день по 11—12. 
Всегда помогает молодым 
механизаторам, 4to  также 
способствует высоким тем
пам работ на сенокосе.

НА СНИМКЕ: механизатор 
совхоза «Победа» Л. Н. Не

новые агрегаты в Чаинском, 
Бакчарском, Кривошеинском 
районах.

Как и в прошлые годы, 
многие руководители и спе
циалисты Чаинского, Перво
майского, Шегарского, Зы
рянского районов не беспоко
ятся о повышении качества 
витаминных кормов. Если 
совхозы Кожевниковского 
района, например, добились 
производства травяной муки 
1—3-го классов 79 процентов, 
а Бакчарского — 49 процен
тов, то такой продукции за
готовлено в Чаинском, Пер
вомайском. Асиновском и 
Шегарском районах лишь 
от 5 до 29 процентов. Зато, 
5-го класса и неклассной 
муки уже заготовлено в Ча
инском районе — 77, Аси
новском — 50, Первомайском 
— 40 процентов.

Руководителям и специа
листам хозяйств нужно уде
лить максимум внимания 
работе АВМ. Нынешний тра
востой позволяет полностью 
обеспечить агрегаты зеле
ной массой, а где необходи
мо — нужно безотлагатель
но произвести повторные по
севы, подкормить ранее уб
ранные многолетние травы, 
чтобы получить обильную 
зеленую массу и отаву в 
осенний период.

А. РУДЕНКО, 
главный агроном по кор
мопроизводству област
ного управления сель

ского хозяйства.

Прошел год после VI пле
нума Томского обкома 
КПСС, определившего пути 
огромного по своим масшта
бам наступления на неф
тяные богатства области. 
Уже за этот срок сделано 
многое. Первенец Васюганья 
— Оленье месторождение— 
введен в эксплуатацию. Ма
гистральный трубопровод 
Васюган — Раскино сдан 
значительно раньше срока. 
Создано еще одно нефтега
зодобывающее управление 
ВасюганнефтЬ. Растет Пио
нерный поселок на Катыль- 
ге — центр нового нефтяно
го района. Хроника дел ми
нувшего года изобилует эти
ми определениями: первый, 
новый, молодой. Такова при
мета времени.

Но не отстают и «старые». 
Значительно увеличило до
бычу природного топлива 
управление Стрежевойнефть 
имени 50-летия СССР.

Партия и правительство 
высоко оценивают усилия 
Томской областной партий
ной организации, тружени
ков нашего края в деле ос
воения природных богатств 
Севера. Именно так поняли 
мы приезд в нашу область 
члена Политбюро ЦК КПСС, 
Председателя Совета Мини
стров СССР А. Н. Косыгина 
и данные им рекомендации 
по дальнейшему направле
нию работ. Поездка Гене
рального секретаря ЦК 
КПСС, Председателя Прези
диума Верховного Совета 
СССР Л. И. Брежнева по 
районам Сибири и Дальнего 
Востока еще раз показала, 
какое большое значение 
придается индустриальному 
развитию восточных райо
нов, укреплению топливно- 
энергетической базы держа
вы. Осознание этого — чрез
вычайно значимый стимул 
нашей деятельности.

Едва ли не самый серьез
ный и сложный сегодня уча
сток общей стратегии раз
вития нефтяной индустрии 
области — укрепление ее 
минерально-сырьевой базы, 
создание надежного задела 
нефтяных и газовых кладо
вых с учетом перспектив 
роста. Эту проблему решают 
в основном предприятия, 
входящие в систему Томско
го территориального геоло
гического управления.

О темпах роста геологиче
ских работ на нефть и газ 
говорят цифры. Если в про
шлом году томичами было 
пробурено 75 тысяч метров 

'поисково-разведочных глу
боких скважин, то уже в 
этом году объем бурения 
должен достичь ПО тысяч 
метров, а план 1979 года — 
140 тысяч. К концу десятой 
пятилетки нефтеразведчики 
обязаны преодолеть рубеж 
170 тысяч метров, а к 1985 
году достичь уровня 290 ты
сяч, увеличив, таким обра
зом, объемы работ более чем 
в три раза. Только при этом 
условии можно говорить о 
создании надежной мине
рально-сырьевой базы обла
сти.

Конец одиннадцатой пяти
летки — вовсе не такая 
дальняя перспектива, как 
может показаться. Выход на 
рубежи 1985 года немыслим 
без целеустремленной, по
вседневной работы сегодня. 
Такова логика развития.

К сожалению, не все это 
понимают, как надо. В по« 
следнее время в геологиче
ском управлении возникла 
тенденция к уменьшению 
ранее утвержденных объе
мов, на основе чьих-то убе
ждений, что запланирован
ные темпы роста для том
ских нефтеразведчиков буд
то бы не под силу. О том, 
что это не так, говорят по
истине огромные резервы 
развития, которыми облада
ют предприятия ТТГУ.

В конце минувшего года 
буровой мастер Васюганской 
нефтегазоразведочной экс
педиции коммунист М. М. 
Нурлыгаянов оставил кол
лектив, с которым его свя
зывали годы ударного труда, 
и принял отстающую брига
ду. Прошло полгода, и сего- , 
дня бригада Нурлыгаянова— 
одна из лучших в геологи
ческом управлении. За 
шесть месяцев она трижды 
завоевывала переходящее 
Красное знамя обкома 
КПСС, облисполкома, обл- 
совпрофа и обкома ВЛКСМ, 
перекрыла плановый объем 
бурения на 1.100 метров. А 
что же прежний коллектив, 
руководимый ныне масте
ром В. П. Тарасовым? И он 
в числе .передовых. За пол
года сверх плана пройдено 
600 метров глубоких сква
жин. Такова роль мастера, 
и это понимают там, где 
вдумчиво подходят к подбо
ру, расстановке и воспита
нию руководящих кадров 
среднего и низшего звена, 
как об этом говорилось в 
постановлении ЦК КПСС.

Василия Гулого в Алек-

Еще одна группа молодых 
водителей — выпускников 
автошколы Томского тран- 

. спортного управления при
шла на автопредприятия, 60 
человек из них направлены 
в сельскую местность.

сандровской экспедиции на
зывают «профессором хоз
расчета». Отношение этого 
бурового мастера к бригад
ному подряду можно выра
зить коротко: ежедневный
учет. Действительно, изо дня 
в день мастер Гулый ведет 
учет материальных ценно
стей, затребованных и ис
пользованных бригадой, рас
считывает экономический 
эффект того или иного тех
нологического процесса. И 
ежедневно коллектив полу
чает информацию о своей 
хозяйственной деятельности. 
Это стимулирует труд каж
дого члена бригады, которая, 
поняв вкус низового хозрас
чета, не на словах, а на деле 
заинтересована в режиме 
экономии и бережливости. 
Надо ли говорить, что этот 
коллектив не стремится об
ладать лишними оборотны
ми средствами по принципу 
«запас карман не тянет», а 
довольствуется тем, что дей
ствительно необходимо. У 
этой бригады стоит поучить
ся и руководителям иных 
экспедиций, затоваренных 
материально - техническими 
излишками на многие сотни 
тысяч рублей.

Всей области известна 
бригада испытателей, руко
водимая кавалером ордена 
Октябрьской Революции 
В. П. Сучковым из Западной 
нефтегазоразведочной экс
педиции. Этот коллектив 
успешно справляется с пла
новыми заданиями и по 
необходимости приходит на 
помощь коллегам из других 
экспедиций. В чем секрет 
успеха бригады? В строжай
шем контроле за качеством 
работы. Но и не только. Ма
ло кто знает, что в своей 
деятельности Василий Пан
телеевич Сучков проводит 
небезызвестный щекинский 
метод: в летнее .время его 
четырехвахтов&я бригада, 
состоящая из шестнадцати 
человек, трудится одновре
менно на испытании двух 
скважин. Теми же силами и 
за то же время коллектив 
добивается вдвое большего. 
Это отличный пример, стро
гой специализации произ
водственного подразделения, 
концентрации сил. Прихо
дится только жалеть, что 
опыт мастера Сучкова не 
стал достоянием других экс
педиций. Там в связи с об
щим увеличением объемов 
работ формируются допол
нительные и, как правило, 
избыточные силы испытате
лей.

Особое значение на буро
вых работах приобретает 
проблема качества, в частно
сти керноотбора. Дейст
вительно, это едва ли не са
мое «узкое» место во всей 
технологии нефтеразведки. 
Особенно, когда речь идет 
о бурении палеозойских по
род. Процент извлечения 
керна из пластов «второго 
этажа» в силу геологиче
ских особенностей затруд
нен, а это чревато матери
альными убытками в ги
гантских размерах. Бывает 
так, что реально имеющие
ся запасы нефти невозмож
но сдать государственной 
комиссии лишь потому, что 
геологи не могут опериро
вать «каменной документа
цией». К решению этой 
проблемы в той или иной 
степени подключились все 
подразделения геологоуправ- 
ления, но пока только Алек
сандровская экспедиция
идет по верному пути. Здесь 
со скрупулезной точностью 
отработана технология кер
ноотбора, и лучший специа
лист в этой области, опыт
ный буровик В. Д. Гаврилов 
провел во всех бригадах и 
на вахтах многочасовую тех
ническую учебу, цель кото
рой—сделать передовой опыт 
достоянием каждого бу
рильщика. Одновременно в 
механических мастерских 
экспедиции было организо
вано изготовление принци
пиально нового для томских 
нефтеразведчиков керно- 
улавлиЕающего устройства— 
специально для работ по па
леозою. Иными словами, 
александровцы осознали 
важность проблемы — и ре
зультат не замедлил ска
заться. Впервые за многие 
годы показатель извлечения 
керна достиг здесь ста про
центов. '

Как видим, на местах 
проявляется инициатива. 
Гдавная задача дня — сде
лать опыт лучших повсе
дневной практикой каждого. 
Пока этого не произошло, 
пока продолжается поиск «в 
одиночку», будут расти не
производительные затраты, 
увеличиваться аварийность.

Чрезвычайно важен и 
контроль . за укреплением 
трудовой и производствен
ной дисциплины. Расхлябан
ность, пьянство еще не из
житы в коллективах нефте
разведчиков. Количество 
прогулов и других наруше
ний трудовой дисциплины в

Уже в нынешнем году ав
тошкола подготовила 56г3 во
дителя третьего класса и 163 
— первого и второго клас
сов. Всего за год получат 
профессию и повысят свою 
квалификацию более тысячи

Васюганской и Каргасок- 
ской экспедициях за полу
годие значительно возросло. 
Надо ли удивляться высокой 
аварийности в этих органи
зациях? На ликвидацию 
аварий в этом году карга- 
сокцы затратили 1.584 часа, 
васюганцы — более 900 ча
сов. Однако серьезной борь
бы с прогулами и пьянством 
в этих коллективах нет. Это 
— большой упрек партий
ным и профсоюзным орга
низациям экспедиции.

Часто собственную неорга
низованность, инженерные 
просчеты руководители экс
педиций списывают на «объ
ективные» причины: отсут
ствие оборудования, нерит
мичность работы авиаторов, 
погодные условия. Это гово
рит о недостаточной требо
вательности первичных пар
тийных организаций к хо
зяйственным руководителям.

Вообще массово-политиче
ская работа на предприятиях 
ТТГУ пока налажена слабо. 
В Западной и Каргасокской 
экспедициях клубы работа
ют без планов, в надежде 
на сомнительный репертуар 
«кассовых» фильмов. Других 
форм культпросветработы, 
кроме так называемых тан
цевальных вечеров, здесь не 
знают. Еще хуже положе
ние на буровых: рабочие,
как правило, не могут при
помнить, когда в последний 
раз слушали лекцию, видели 
концерт агитбригады. В то 
же время официальная от
четность' Каргасокской рай
онной организации общества 
«Знание» (а в КаргасокскЪм 
районе базируются три Из 
четырех нефтеразведочных 
экспедиций) сообщает: толь
ко за 1977 год было прочи
тано 3.117 лекций, причем 
80 пр&^ентов из них — непо
средственно на предприяти
ях. Налицо явная диспро
порция между отчетностью 
и истинным положением 
дел. С большим запозданием 
вахты снабжаются газетами. 
Нередко в бригадах нет да
же радиоприемника. Оче
видно, внимание к этим во
просам со стороны район
ных партийных, комсомоль
ских организаций важно 
сделать более пристальным.

То же следует отнести и. к 
советским органам. В  Кар- 
гасокском районе Советы 
народных депутатов занима
ют по отношению к геологам 
довольно странную позицию. 
С одной стороны — почти 
потребительский подход, 
когда речь идет, скажем, о 
прокладке дороги, необходи
мой райсовету. С другой — 
практически полное невни
мание к нуждам геологиче
ских поселков, включая та
кие насущные вопросы, как 
благоустройство и жилищ
ное строительство, как проб
лемы промышленной гигие
ны и санитарии. Районный 
комитет народного контроля 
в Каргаске не интересуется 
хранением и использовани
ем социалистической собст
венности на базах экспеди
ций, а тем более на буро
вых.

Эти вопросы приобретают 
еще большую остроту в свя
зи с увеличением объемов 
разведочных работ, с рас
ширением их территории. С 
«экстерриториальностью» ге
ологов пора покончить. Од
ной из главных баз нефте
разведчиков становится Иу
дино, и руководителям Па- 
рабельского района пора 
вникать в новые для них 
проблемы. А решение о соз
дании новой нефтеразведоч
ной экспедиции налагает до
полнительную ответствен
ность на Колпашевский гор
ком КПСС, и горисполком.

Только совместными уси
лиями партийных, совет
ских и хозяйственных орга
нов, при массовой поддерж
ке общественных организа
ций томские геологи смогут 
выйти на новые рубежи. 
Нельзя забывать, что нефте
разведка — лишь первое 
звено в цепи индустриализа
ции Севера. Следом придут 
эксплуатационники,, строи
тели, транспортники. На но
вых площадях, открытых 
разведчиками недр, возник
нут промыслы; нехоженые 
•дебри пересекут ленты шос
сейных дорог, вырастут со
временные аэродромы, про
тянутся линии электропере
дачи. На земле Васюганья и 
Принарымья встанут ком
фортабельные поселки. Но 
толчок всему этому даст 
именно первое звено — неф
теразведка.

Нынешнее наступление не 
локализовано на каком-то 
одном участке. Преобразо
вание идет на уровне целого 
региона. Необходим энтузи
азм, необходимо полное 
осознание задач и целей на
ступления. Эти соображения 
и должны определять стра
тегию и тактику работы 
партийных, советских и хо
зяйственных органов, тру
довых коллективов геологов.

водителей. Многие из них 
будут трудиться в Колпа- 
шевском, Бакчарском, Аси
новском, Кожевниковском .и 
Шегарском районах. Значи
тельная часть выпускников 
будет работать на заготовке 
кормов и уборке урожая.

М. НИКИТИН.

Е С Т Ь  З А Д А Н И Е !

денков.
Фото В. Булгакова.

УРОКИ
ЗЕЛЕНОЙ
ЖАТВЫ Не в ущерб качеству

К А Д Р Ы  Д Л Я  С Е Л А
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fW  партийная жизнь

БЫТЬ НА УРОВНЕ 
Н О В Ы Х  З А Д А Ч

Июльский Пленум ЦК 
КПСС, доклад Генерального 
секретаря ЦК товарища, Ле
онида Ильича Брежнева, 
грандиозные перспективы 
развития сельского хозяй
ства страны, необходимость 
в кратчайшие сроки повы
сить качество и эффектив
ность сельскохозяйственного 
производства, поднять всю 
работу на селе на уровень 
новых задач — под знаком 
этих требований прошло со
брание идеологического ак
тива Шегарского района.

— Выступления Леонида 
Ильича Брежнева во время 
поездки по Сибири и Даль
нему Востоку, его речь на 
XVIII съезде ВЛКСМ, книги 
«Малая земля» и «Возрож
дение», — сказал доклад
чик, секретарь райкома 
КПСС В. С. Каравайцев, — 
это наука партийного руко
водства, политической про
зорливости, школа совет
ского патриотизма, инициа
тивы и ответственности за 
порученное дело. Они по
буждают нас более эффек
тивно использовать наши 
резервы и возможности, не
примиримо относиться к не
достаткам, постоянно совер
шенствовать стиль и методы 
партийного руководства.

В районе трудится боль
шой отряд идеологических 
работников — больше 1.300 
человек. Они, говоря сло
вами докладчика, верой и 
правдой, умом и сердцем 
служат благородному делу 
воспитания трудящихся, мо
лодежи в духе коммунисти
ческой убежденности. Систе
ма партийного и комсомоль
ского политического образо
вания охватывает около 
шести тысяч человек. Еже
годно в районе читается 
около шести тысяч лекций. 
Работает тридцать домов 

, культуры и клубов, - сорок 
шесть библиотек, более трид
цати киноустановок. Все это 
помогает воспитывать у 
трудящихся высокую идей
ность, готовность, волю и 
умение строить коммунизм. 
Докладчик назвал имена де
сятков активных пропа
гандистов, лекторов, по
литинформаторов, агитато
ров. В их числе есть и хо
зяйственные руководители 
— такие, как председатели 
колхозов В. И. Лещеня, 
Н. П. Морозов и другие.

Идеологические кадры
района под руководством 
партийных организаций до
бились известных успехов 
в воспитании трудящихся, 
в идеологическом обес
печении решаемых тру
жениками района хозяйст
венных задач. Примером 
может служить массово-по
литическая .работа по обес
печению успешной органи
зации прошедшей зимовки 
скота и на весеннем севе. 
Целеустремленно, по хорошо 
обдуманным планам велась 
идейно-воспитательная ра
бота в красных уголках 
колхозов «Гигант», «Рас
свет», «Юбилейный», совхо
зов «Шегарский», «Вперед». 
Перед животноводами регу
лярно выступали , руководи
тели хозяйств, лекторы, до
кладчики, политинформато
ры, коллективы художест
венной самодеятельности, 
агитбригады. Все это в не
малой степени обеспечило 
успех зимовки, заметное 
увеличение производства 
молока и мяса. По итогам 
социалистического соревно
вания за успешное проведе
ние комплекса зимних сель
скохозяйственных работ
Шегарский район признан 
победителем и награжден 
почетной грамотой обкома 
КПСС, облисполкома, обл- 
совпрофа и обкома ВЛКСМ. 
Неплохо была поставлена 
идейно-политическая работа 
во многих хозяйствах и на 
весеннем севе.

Правда, и зимой, и весной 
в отдельных хозяйствах на
блюдались серьезные недо
статки в организации идей
но-воспитательной работы с 
людьми. Например, в совхо
зе «Россия», в колхозе им. 
X X IV  съезда КПСС, кстати 
говоря, подвергнувшемуся 
серьезной критике на со

брании областного идеологи
ческого актива, так и не бы
ли созданы центры массо
во-политической работы.

-Самоуспокоенность неми
нуемо сказалась на резуль
татах хозяйственной дея
тельности. Выступая на со
брании актива, секретарь 
парткома колхоза «Рассвет» 
Г. П. Маслий признал факт 
ослабления организаторской 
и массово-политической ра
боты в июне. О спаде в 
идейно-воспитательной рабо
те в последнее время с тре
вогой говорила с трибуны 
актива член райкома' КПСС 
животновод совхоза «Рос
сия» А. М. Брахнова:

— Если зимой у нас хоро
шо работали' красные утол- 
ки, то теперь положение 
изменилось. Итоги работы, 
например, стали подводить 
раз в- месяц...

В  районе еще не сложи
лась четкая система идейно
воспитательной работы в 
каждом коллективе. Нередко 
ей не хватает наступатель- 
ности, конкретности, крити
ческого анализа состояния 
дел, поиска путей преодоле
ния недостатков. А они 
есть, и весьма серьезные. 
Так, в колхозе им. XXIV  
съезда КПСС партийная 
организация и ее секретарь 
В. А. Верхотуров, увлекшись 
решением чисто хозяйствен
ных вопросов, занимаются 
идейно-воспитательной рабо
той часто мимоходом. Не 
удивительно, что и после 
критики на собрании обла
стного идеологического ак
тива положение здесь прак
тически не изменилось.

С большой тревогой гово
рил член ревизионной 'ко
миссии районной партийной 
организации народный судья 
И. Л. Габрусенко о круп
ных недостатках в борьбе с 
негативными явлениями. 
Ряд должностных лиц не
добросовестно выполняет 
свои служебные обязанно
сти, хорошо помня о своих 
правах и забывая об обя- 

■ занностях, в результате че
го наносится прямой ущерб 
государству. Много еще на
рушений социалистической 
законности среди несовер
шеннолетних, в частности 
среди учащихся СПТУ-7. В 
районе не.мало случаев 
пьянства, тунеядства, слабо 
еще пропагандируются со
ветский образ жизни, пра
вовые знания.

Первый секретарь райко
ма КПСС В. С. Сизов гово
рил о тс̂ м, что причины не
гативных явлений следует 
видеть в безнаказанности 
многих нарушителей. В тру
довых коллективах не реа
гируют на сигналы админи
стративных органов. Их ис
токи также — в плохой ор
ганизации труда, а также в 
том негативном примере, 
который подают подчинен
ным некоторые руководите
ли.

Много внимания в своем 
выступлении первый секре
тарь райкома КПСС уделил 
фигуре пропагандиста — 
ключевой в решении задач 
комплексного воспитания 
трудящихся. Он говорил об 
особых требованиях, предъ
являемых к идеологическим 
работникам, о необходимо
сти подбирать на эти ответ
ственные посты компетент
ных, грамотных, инициа
тивных, пользующихся ува
жением людей.

Собрание актива идеоло
гических работников Шегар
ского района приняло раз
вернутые рекомендации по 
претворению в жизнь сове
тов и указаний, высказан
ных Леонидом Ильичом 
Брежневым во время поезд
ки по районам Сибири и 
Дальнего Востока, в речи 
на XVIII съезде ВЛКСМ, 
книгах «Малая земля» и 
«Возрождение». Главнейшей 
задачей идеологических ра
ботников района должны 
стать разъяснение решений 
июльского Пленума ЦК 
КПСС, максимальная моби
лизация трудящихся на 
претворение в жизнь его 
решений.

Б. БЕРЕЖКОВ.
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Исполнительный комитет Томского1 областного

Совета народных депутатов и президиум областного

совета профессиональных союзов приняли постанов-

ленне «О социалистическом соревновании по строи-

тельству в колхозах, совхозах и других сельскохо-

зянственных предприятиях области».

В принятом постановлении доводится до сведения, что 
Совет Министров РСФСР и ВЦСПС объявили Всероссий
ское социалистическое соревнование автономных респуб^ 
лик, краев и областей по строительству в колхозах и сов
хозах и других сельскохозяйственных предприятиях.

Для поощрения победителей во Всероссийском социа
листическом соревновании по строительству учреждены

одно переходящее Красное знамя Совета Министров 
РСФСР и ВЦСПС с денежной премией в размере 10 ты
сяч рублей, одна денежная премия в размере 5 тысяч 
рублей и одна — в размере 3 тысячи рублей.

Подведение итогов Всероссийского социалистического 
соревнования автономных республик, краев и областей 
по строительству, присуждение переходящего Красного 
знамени и денежных премий производится по результа
там работы за первое полугодие и в целом за год.

Объявлено областное социалистическое соревнование 
среди сельских районов по строительству в колхозах, 
совхозах и других сельскохозяйственных предприятиях.

Для поощрения победителей областного социалистиче
ского соревнования учреждено одно переходящее Крас
ное знамя облисполкома и облсовпрофа с денежной пре
мией в размере 400 рублей для вручения району, добив
шемуся лучших показателей в выполнении планов стро

ительства и ввода в действие производственных, культур
но-бытовых и других объектов в колхозах, совхоз 
других сельскохозяйственных предприятиях.

Итоги социалистического соревнования П°ДВ°Д ^ СЯ 
результатам работы за первое полугодие/ и в ц .
ГОД.

Установлено, что денежные премии, 
районам, должны быть направлены на премирование пе^ 
редовиков производства, непосредственно ? ч® ^ ™ ИТся 
строительстве. Выплата денежных премии производится 
за счет средств местного бюджета.

Производственйое управление сельского хозяйства, об
ком профсоюза работников сельского хозяйства, раигор- 
исполкомы обязаны организовать социалистическое со
ревнование в хозяйствах, строительных организациях за 
выполнение планов капитального строительства и ввода 
в эксплуатацию объектов, обратив особое внимание на 
качество строительных работ.

К н и г а ,

н у ж н а я

агитаторам
В предстоящем 1978 — 79 

учебном году в системе пар
тийной учебы впервые аги
таторы, политинформаторы 
и докладчики будут изучать 
вопросы методики агитаци
онно-массовой работы. Для 
слушателей и руководителей 
семинаров трудность состоит 
в том, что этот курс будет 
изучаться впервые. Поэтому 
разрабатываются учебные 
программы (см. журнал 
«Агитатор» № 17, 1977 г. и
№ 8, 1978 г.), выпускаются 
учебные пособия.

В начале этого года вышло 
пособие «Устная политиче
ская агитация»', которое бы
стро разошлось и скоро бу
дет переиздано. В июне из
дан сборник статей «Агита
тор, политинформатор, док
ладчик». Он подготовлен на 
основе публикаций журнала 
«Агитатор».

Существенная черта этой 
книги в том, что каждый ее 
раздел написан на основе 
реального опыта. Например, 
в статье об агитационно
массовой работе по месту 
жительства подробно описы
вается опыт партийных ор
ганизаций Калининграда, 
Павловского Посада, ряда 
районов Московской области. 
Вопросы взаимодействия 
идейно -  политических 
средств проанализированы 
на основе материалов со
циологических исследова
ний, проведенных на круп
ных предприятиях Томской 
области.

В книге аргументированно 
освещена такая важная про
блема, как место средств 
агитации во всем комплексе 
коммунистического воспита
ния. На примерах работы в 
Ленинграде, Горьком, в кол
лективах металлургов Маг
нитки, нефтяников Западной 
Сибири, тружеников сель
ского хозяйства рассматри
ваются вопросы использова
ния средств устной полити
ческой агитации в повыше
нии социальной активности 
трудящихся, как в сфере 
материально - практической 
деятельности, так и в обще
ственно - политической ра
боте, их роль в трудовом, 
политическом и нравствен
ном воспитании.

«Цель одна, методы раз
ные» — в этом разделе‘кни
ги секретари парторганиза
ций найдут полезные реко
мендации по руководству 
агитколлективами, учебе, 
информированию и инструк
тированию агитаторов. Впер
вые подробно рассказывает
ся о личном творческом 
плане агитатора.

Много нового содержит 
раздел «Чтобы слово дошло 
до сердца». Он знакомит с 
психологическими особенно
стями восприятия информа
ции, педагогическими при
емами работы агитаторов, 
политинформаторов, доклад
чиков, с опытом исследова
ний эффективности массо
во-политической работы.

Книга — хорошее пособие 
не только для агитаторов, 
политинформаторов и док
ладчиков, пропагандистов, 
но и для организаторов аги
тационно-массовой работы.

Н. МАЛЫШЕВ.
заместитель заведующе
го Домом политического
просвещения обкома 

КПСС.
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поработать выехали в на
чале июля в Кожевни- 
ковский район бригады 
водителей томской авто
колонны № 1974 Ф. Д. 
Альтергота и В. Г. Гоме- 
нюка.

Бригада Ф. Д. Альтер
гота была направлена в 
совхоз «Дубровский». 
Встретили водителей не
плохо. Совхозные руко
водители разместили их в 
селе Терсалгай в доме 
механизатора, сразу же 
организовали трехразовое 
горячее питание. А глав
ное, работы оказалось 
много. Часть автомоби
лей сразу же включилась 
в перевозку сенажной 
массы, остальные были 
направлены на вывозку 
железобетонных изделий 
для облицовки секажных 
и силосных траншей.

— Конечно, недостатки 
есть, — рассказывают 
водители Анатолий Лагун 
и Владимир Антипов. — 
В комнатах нет электро
выключателей, электро
розеток, не проведено ра
дио, не приносят газеты. 
Но думаем, что со време
нем это наладится...

Совсем в другую обста
новку попала бригада 
В. Г. Гоменкжа, которую 
направили , в совхоз 
«Ювалинский».

— На уборке был много 
раз, но такого отношения 
не припомню, — с обидой 
замечает ветеран авто
колонны А. Е. Николаев. 
— Прибыли мы Из города

с грузом строительных 
материалов. Директор 
совхоза И. В. Байгулов 
обрадовался: пополнение
хорошее. Но, оказалось, 
негде нам поесть, негде 
жить. Питались всухо
мятку, спали в кабинах.

Со временем водителям 
предоставили хотя и 
неудобное, но все-таки 
жилье под крышей, наш
ли постельные принад
лежности. А вот питание 
организовано по-прежне
му плохо. Например, 11 
июля на обед водителям 
предложили только ком
пот и молоко. Ни первого, 
ни второго.

Бытовые неурядицы 
усугубляются низкой ор
ганизацией труда. Авто
мобили простаивают, во
дители, сидят без дела.

— Привезли мы из от- 
кормсовхоза в Ювалу 
зерно, — рассказывает 
водитель Виктор Илью
шин. — Разгрунсать неко
му, агроном-семеновод 
пошел искать рабочих. 
Прождали мы полдня, 
достали лопаты и сами 
разгрузили. За день сде
лали один рейс. На сле
дующий день повторилась 
эта же история.

О подобных фактах 
рассказали Анатолий Аб
рамов и другие водители. 
11 июля водителей напра
вили на перевозку цемен
та для совхозных строек. 
Три часа автомобили про
стояли в ожидании по
грузки. К обеду груз

В О З В О Д Я Т  

С Е Л Ь С К И Й  

Д  О  М  О -  

С Т Р О И Т Е Л Ь Н Ы Й
МОНТАЖНИКИ том

ского У П РА ВЛ ЕН И Я  
ТРЕС Т А  СИБН ЕФ ТЕ- 
ХИММОНТАЖ ПРОИЗ
ВЕЛИ МОНТАЖ 4 4 -  
ТОННОЙ ПЕЧИ ОБЖ И
ГА Ц ЕХА  К ЕРА М ЗИ 
ТОВОГО ГРА ВИ Я  НА 
СТРОЯЩ ЕМ СЯ С Е Л Ь 
СКОМ ДОМОСТРОИ
ТЕЛЬНОМ КОМБИНА
ТЕ. РАБОТЫ  ВЫ ПОЛ
НЯЛ ОДИН ИЗ ЛУЧ
ШИХ МОНТАЖНЫХ 
КОЛЛЕКТИВОВ ПОД 
РУКОВОДСТВОМ Б Р И 
ГА ДИ РА  КОММУНИСТА 
В. П. БАУЛИНА.

НА СНИМКАХ: Б Р И 
ГА ДИ Р В. П. БАУЛИН; 
МОНТАЖ ПЕЧИ.

Фото Н. Спирина.

был доставлен на место. 
Оставшиеся полдня во
дители слонялись по селу 
без дела.

В ‘ трудовом договоре, 
заключенном между сов
хозом «Ювалинский» и 
автоколонной № 1974 на 
период заготовки кормов 
и уборки урожая, преду
смотрены взаимные обя
зательства сторон. Сов
хоз, в частности, обязует
ся обеспечить водителей 
работой, жильем, питани
ем.

— Руководители совхо
за клятвенно заверили, 
что все готово, — говорит 
начальник автоколонны 
№ 1974 А. А. Соловцов. — 
Более того, попросили до
бавить машин, и мы по
шли навстречу.

Причины негостеприим- 
ства объяснил главный 
агроном совхоза М. А. 
Макурин.

— На заготовке кормов 
мы обходились пока сво-. 
им транспортом, — ска
зал Михаил Аристархо
вич. — Уже заканчиваем 
закладку сенажа в одном 
отделении и перебазиру
емся в другое. Поэтому 
городские водители заня
ты на перевозке различ
ных других грузов, в ос
новном строительных ма
териалов. Восемь автомо
билей скоро направим на 
перевозку сенажной мас
сы, остальные будут по- 
прежнему заняты други
ми работами. Ну, а быт— 
это забота заместителя 
директора совхоза Г. А. 
Малярова.

Выходит, договор для 
совхозных руководителей 
— не более чем пустая 
формальность, Рецидив 
старой болезни — заполу
чить автомобили из горо
да как можно раньше и 
больше, нимало не забо
тясь об их эффективном 
использовании.

Б. КИРСАНОВ.
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С большим воодушевлени

ем встретили мы, сельские 
школьники, и наши родите
ли постановление Пленума 
ЦК КПСС о дальнейшем 
развитии сельского хозяй
ства СССР. Генеральный 
секретарь ЦК КПСС това
рищ Л. И. Брежнев сказал 
в своем докладе, что сейчас 
на селе образованных лю
дей много, и надо постоянно 
искать, находить и растить 
из них хороших организато
ров производства.

Прекрасной шкЬлой под
готовки кадров для сельско
го хозяйства зарекомендо
вали себя ученические про
изводственные бригады.

Нашей ученической брига
де 10 лет. Сотни юношей и

девушек вместе с аттестатом 
зрелости получили квали
фикацию тракториста-ма- 
шиниста, закрепили теоре
тические знания на полях 
совхоза «Пудинский». .85 че
ловек остались работать в 
родном селе. Многие из них, 
закончив техникум или ин
ститут, стали специалиста
ми, руководителями подраз
делений совхоза. На всю 
жизнь сохранили они доб
рую память о трудовой 
закалке, полученной в уче
нической бригаде.

Наш трудовой год начи
нается в марте, когда коми
тет комсомола утверждает 
план работы. В апреле на 
торжественном собрании
проводится прием в члены

бригады учащихся 6 — 9-х  
классов. После тщательного 
обсуждения принимаются 
социалистические обяза
тельства на весну, лето и 
осень.

Наш лагерь труда и от
дыха оборудован на месте 
бывшего поселка Красный 
Яр, в 12 километрах от 
школы. Вокруг расположе
ны поля — 300 гектаров, ко
торые мы обрабатываем. 
Близко река, лес. Заброшен
ные дома мы превратили в 
дачи, оборудовали клуб, ки
нобудку, столовую, кухню. 
Территорию очистили от 
хлама, огородили штакетни
ком.

Подъем флага, линейки, 
речевки, боевые листки,

стенгазеты, песни у костра, 
игры, занятия спортом и ху
дожественной самодеятель
ностью, встречи с интерес
ными , людьми, просмотр ки
нофильмов — все это на
полняет наше свободное 
время. А работаем мы по- 
настоящему, в 3 смены. 
Самостоятельно провели 
весновспашку, прикатку 
почвы до и после посева, 
сев, подкормку удобрения
ми .и другие работы на за
крепленных за ученической 
бригадой землях. Кроме то
го, вспахали 85 гектаров 
своему отделению. Посев
ную закончили 30 мая.

В прошлом году свой план 
мы выполнили на 145 про

центов (сверх нормы — на
ша помощь Калининскому 
отделению), условный вало
вой доход с каждого гектара 
на нашем участке составил 
111 руб. 72 коп., что гораз
до выше, чем в совхозе.

Но радуют не только эко
номические показатели. В 
лагере труда и отдыха креп
нет дружба, ребята стано
вятся искреннее в отноше
ниях, испытывают истинное 
удовлетворение от коллек
тивного труда, состязания в 
поле. У нас принято гово
рить только правду, не кри
вить душой, уметь видеть 
недостатки и исправлять их.

В докладе на Пленуме ЦК 
КПСС Л. И. Брежнев гово
рил о золотых колосьях
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пшеницы иа нашем Государ
ственном гербе, о хлебе — 
результате объединенного 
труда крестьянина, рабочего 
и интеллигента. Золотой ко
лос набирает -силу на наших 
полях. На добро земля отве
чает добром, цветением са
дов, налитым колосом. В 
лагере труда и отдыха мы 
особенно остро ощущаем ра
дость от того, что и нащ 
труд вливается в труд со
ветского народа, способству
ет расцвету любимой Роди
ны.

С. ЛИПАТНИКОВ, 
бригадир ученической 
производственной брига
ды Пудинской средней 

школы.
Парабельский район.

Введение новых правил 
направлено на улучшение 
обслуживания населения. В 
них установлены единые 
требования оформления и 
выдачи заказов. Четко сфор
мулированы гарантии пред
приятия. Введены положе
ния, которых не было в сво
де отраслевых правил.

Особенно усовершенство
ваны те пункты, которые 
касаются взаимоотношений 
заказчика и предприятий 
службы быта. В них указы
вается, что работа бытовых 
учреждений строится по та
кому' режиму, чтобы он был 
удобен для населения. Посе
тителю должны оказываться 
квалифицированная кон
сультация в выборе модели, 
фасона, даваться разъясне
ния о расходе материала, 
ему не может быть отказано 
в разовом изготовлении ка
кого-либо оригинального из
делия.

Чтобы избежать конфлик
тов за порогом приемного 
пункта, томичам следует 
знать, что расширились пра
ва и предприятий. Им, к 
примеру, разрешается отка
зываться от пошива, обнов
ления одежды из некачест
венного' материала заказчи
ка. Оправдан будет и отри
цательный ответ приемщи
цы, если сдаваемая вещь из
готовлена из волокон, для 
которых не разработана тех
нология химической чистки.

Однако таких ограничений 
крайне мало. Большинство 
правил все же отражает ин
тересы заказчиков. Вот еще 
одно: сокращение сроков
выполнения заказов по 20 
видам работ из 46. На три 
дня быстрее по сравнению с 
прежними сроками будет 
производиться крупный ре
монт одежды, на один — 
пять дней — трикотажных 
изделий, на два — изготов
ления одежды из полуфаб
рикатов, на столько же — 
ремонт мебели. В зависимо
сти от загрузки производст
ва и уровня его организации 
время выполнения заказа 
может быть уменьшено.

Обращено внимание на 
широкое применение про
грессивных форм бытового 
обслуживания. По просьбе 
клиента парикмахерские, 
фотографии, ремонтные ма
стерские могут оказывать 
услуги на дому. При этом 
предприятие обязано согла
совать дату и время прихо
да (с точностью до трех ча
сов) специалиста на дом. В 
свою очередь клиент должен 
обеспечить необходимые ус
ловия для выполнения ра
бот.

Регламентировано и вы
полнение заказов. Клиент 
может «отозвать» свой заказ, 
но при условии, если пред

приятие еще не запустило 
изделие в производство. Х о
зяину возвращаются мате
риал и деньги.

Каждому также предо
ставлено право в процессе 
изготовления вносить по
правки в модели, если их 
еще можно учесть.

В правилах точно опреде
лен и порядок выдачи вы
полненных заказов. Если за 
ним не явились в течение 
шести месяцев, то после 
двухкратного предупрежде
ния (с уведомлением' быто
вое предприятие его реали
зует.

Оплата услуг будет произ
водиться в основном после 
выполнения заказов. Но за 
изготовление и ремонт мебе
ли, трикотажных, меховых 
изделий, пошив и Крупный 
ремонт обуви, ремонт тран
спортных средств при 
оформлении - вносится аванс 
в размере не менее полови
ны всей стоимости работы.

А вот за изготовление фо
тографий, пользование кино-. 
фотолабораториями придет
ся платить сразу всю сумму 
при оформлении заказа. Та
ков порядок оплаты и за 
материалы, запасные части, 
фурнитуру, используемые 
при выполнении услуг, стои
мость которых не входит в 
прейскуранты.

Введены правила и для 
выполнения срочных зака
зов. При нарушении срока 
исполнения клиенту возвра
щают надбавку за сроч
ность.

В единых правилах боль
шое место отдано гарантиям 
заказчика. Предусмотрено, 
что в случае некачественно
го выполнения услуг пред
приятие обязано за свой 
счет в течение 5 дней устра
нить недостатки. Возникшие 
разногласия рассматривают
ся компетентной комиссией 
предприятия в 5-дневный 
срок с момента подачи заяв
ления.

В расчете на такой казус
ный случай, как утеря изде
лия или материала заказчи
ка, или выпуск брака, так
же есть правило. В течение 
трех дней с момента реше
ния комиссии деньги возвра
щаются, оплачивается пол
ная стоимость материала. 
По желанию клиента пред
приятие обязано возобно
вить вне очереди заказ и 
изготовить изделие из своего 
сырья, если это возможно, 
предложить равноценную 
вещь.

Единые правила не рас
пространяются на услуги по 
ремонту п строительству 
жилых и нежилых помеще- 
нты, ремонту и изготовле
нию ювелирных изделий, на 
работу ломбардов и бытово
го проката.

V.
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лось, намного сложнее. Не 
те объемы, размеры работы. 
На промышленных объектах 
— простор, большинство 
операций механизировано. А 
отделка квартир — все по 
существу вручную и все в 
меньших объемах. Отсюда 
первые огорчения. Бригада 
наша сформировалась как 
комплексная: были свои
плотники, плиточники. Ком
плексность — это значит 
независимость от смежни-
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В июле в нашей газете 
было опубликовано интер
вью с делегатом X X V  
съезда КПСС начальни
ком объединения • Томск
нефть / Н. Ф. Мержой. 
Сегодня отвечает на воп
росы бригадир домострои
тельного комбината член 
бюро Томского горкома 
КПСС М. Б . СИРОТКИ
НА.

— Помните, я вам расска
зывала о том, как взволно
вали меня слова Генераль
ного секретаря ЦК КПСС 
Леонида Ильича Брежнева 
на X X V  съезде партии. Он 
назвал поистине астрономи
ческие цифры новоселий,. 
которые справит наша стра
на в десятой пятилетке. Но 
не только сами цифры по
разили.

«Мы будем строго требо
вать от проектировщиков и 
строителей улучшать плани
ровку квартир, строить доб
ротно, качественно, краси
во», — сказано в Отчетном 
докладе ЦК КПСС съезду 
партии. Эти слова прониза
ны заботой о советском че
ловеке. В то же время они 
— строгий наказ нам, строи
телям. Каждая квартира 
должна приносить радость и 
счастье людям. ,

— Мария Борисовна, на
верное, этим вот желанием 
приносить радость людям и 
вызван переход вашей 
бригады из треста Томск- 
промстрой на домострои
тельный комбинат?

— Не переход, а перевод. 
У себя в коллективе мы 
внимательно изучили поста
новление Совета Министров 
СССР об увеличении жи
лищного строительства в 
Томске и области. Государ
ство выделило большие ка
питальные вложения на ук
репление производственной 
базы наших организаций, на 
увеличение объемов работ. 
Значит, решили мы, жилье 
сегодня — передовая линия 
в развитии экономики, и 
наш долг быть там, где 
нужнее. Бригада в полном 
составе обратилась в парт
ком управления с просьбой 
направить нас на домострои
тельный комбинат. Просьбу 
нашу удовлетворили.

— Ваши первые впечат
ления, ваше настроение, 
ведь сменить место работы, 
покинуть предприятие, где 
пришли уважение, автори
тет, известность, — совсем 
нс просто.

— Признаться, мне лично 
казалось, что все будет про
ще. Работа одна и та же, 
товарищи остались. Оказа-

ков, высокая загрузка и вы
сокая производительность 
труда. На комбинате же 
своя специализация. Приш
лось отдать 5 человек. Это, 
наверное, тоже на настрое
нии сказалось. Так что ос
ваиваемся, что-то меняем в 
своих взглядах, набираемся 
терпения.

Мы привыкли и к высо
ким показателям, и к пер
вым местам в социалистиче
ском соревновании. Но, как 
ни старались, теперь до 
первых мест далековато. Ме
сячные задания выполняем 
на 150—170 процентов. Но у 
лучших бригад комбината 
выработка выше. Последний 
месяц, правда, показал, что 
и у нас будут более высо
кие результаты.

— Еще в Москве, во вре
мя работы X X V  съезда пар
тии вы планировали создать 
крупную комплексную
бригаду, работающую по ме
тоду хозяйственного подря
да. Прошло больше двух 
лет...

— И я  по-прежнему счи
таю, что комплексность 
плюс заинтересованность 
всех в конечном результа
те труда — главные условия 
эффективности и производи
тельности. Как и раньше, я 
хочу работать в таком кол
лективе и надеюсь, что буду 
работать. В 1976 году мы 
заключили первый хозрас
четный подрядный договор 
с управлением на отделку 
инструментального корпуса 
завода «Сибэлектромотор». 
Были заключены договоры и 
с субподрядными бригадами. 
Этот цех запомнится мне. 
Пожалуй, никогда мы еще 
не работали так дружно и 
так организованно. Никаких 
простоев, четкость смежни
ков, четкость поставки мате
риалов. Результат — сэко
номлено 32 дня.

Хуже выполнялись усло
вия договора при отделке 
столовой объединения «Кон
тур», пивзавода. Совсем уж 
безобразно были организова
ны работы на корпусе элек
тромеханического завода. 
Объект не пусковой: брига
ду на него поставили, а каж
дый метр линолеума, ящик 
плитки поистине выбивать 
приходилось. Трудно ска
зать, во что обходится такая 
неорганизованность.

Еще один договор -.был 
заключен нами при отделке 
дома по переулку Дербы- 
шевскому. Мы укрепили 
бригаду плотниками, сами 
делали мозаику. Одним сло
вом, вели весь комплекс ра

бот и сумели сберечь 14 
дней на отделке подъезда.

По всем четырем объек
там. на которые мы заклю
чали подрядные договоры, 
бригада сэкономила 5,7 ты
сячи рублей и почти два 
трудовых месяца. Подряд 
дал многое и нам самим. 
Мы, поверьте, я не преуве
личиваю, научились рабо
тать по-настоящему. Очень 
выработка поднялась, а так
же качество, культура про
изводства. Мы были подлин
ными хозяевами стройки. 
Выиграли мы и материаль
но: у  нас была самая высо
кая зарплата в тресте.

— Что мешает злобинско- 
му методу закрепиться на 
томских стройках?

— На мой взгляд — две 
причины. Когда бригадам 
предлагают заключить под
рядный договор, то обеща
ниям числа нет. Потом на
ступает время таких же 
бесконечных разговоров о 
недостатках. Говорим мы, 
рабочие, говорят руководите
ли, устраиваются обсужде
ния и заслушивания, но ни
чего не делается, чтобы 
исправить положение. Очень 
нужный понедельник — 
день подряда в Томском уп
равлении строительства — 
стал постоянным днем выяс
нения отношений. Не выяс
нять их надо, а дружно ра
ботать.

Мне совсем не хочется 
еще раз критиковать инже
нерно-технических специа
листов. Но ведь от них все 
зависит. От того, насколько 
продумано и подкреплено 
хорошей организацией про
изводства каждое их распо
ряжение. От того, насколько 
они чувствуют ритм работы 
и настроение всех участни
ков. Сошлюсь на собствен
ные впечатления. Инжене
ром в отделе труда отделоч
ного управления у нас рабо
тала Е. Ф. Цыбульская, в 
тресте — М. X . Светлова. 
Они помогали нам во всех 
расчетах по подряду. Скру
пулезно считали, подробно 
рассказывали, объясняли, 
подсказывали, как и за счет 
чего можно сэкономить. Так 
получилось, что ушли они со 
своей работы. Пришлось нам 

-иметь дело с другими спе
циалистами — и все сразу 
запуталось. Вроде бы такие 
же инженеры, с одинаковы
ми дипломами/ а дело не 
пошло.

— По общему мнению, на 
домостроительном комбина
те наиболее действенное, за
интересованное отношение к 
злобинскому методу. У вас 
есть возможность снова пе
рейти на бригадный подряд?

— Мы надеемся на это. 
Сейчас в бригаде 22 чело
века, обещают еще 10. Круп
ному коллективу- будет под 
силу взять отделку дома или, 
по крайней мере, подъезда. 
Сейчас на комбинате боль
шинство бригад очень мел
кие. Вот почему их выстав
ляют на один подъезд по 
две — по три. Значит, нет 
учета, а без учета — и хоз
расчета.

Преимущества крупной 
бригады — и в  возможности 
добиться технологической 
специализации. Это подни
мает производительность в 
5—6 раз. Мне возражают не
редко: чем крупнее коллек
тив, тем труднее управлять 
им, контролировать работу 
каждого, справедливо рас
пределять заработок. Конеч
но, есть на стройках люди, 
не болеющие душой за дело, 
встречаются и просто лени
вые. Но в крупном коллек
тиве, если в нем созданы 
партийная, комсомольская, 
профсоюзные группы, как у

нас, образумить нерад!гвых 
намного легче. Сама атмо
сфера взаимоотношений на
правлена против них. Хоро
шо, если бы члены бригады 
обладали и правом опреде
лять размер заработка. Мне 
приходилось читать о том, 
что во многих коллективах 
действует система «коэффи
циента трудового участия». 
На общем собрании рабочие 
решают, насколько добросо
вестным был каждый. Одно 
время мы у себя тоже при
меняли такую систему. По
том запротестовали специа
листы по труду. Подчерки
ваю, не рабочие, которых 
это касалось, а представите
ли администрации. На мой 
взгляд, система «коэффици
ент трудового участия» — 
первая ступенька к щекин- 
скому методу в строитель
стве. Всей своей сутью она 
направлена и на рост произ
водительности. и на значи
тельное улучшение качест
ва.

— Мария Борисовна, о 
чем бы мы ии говорили, вы 
обязательно переходите на 
качество.

— Ну, а как же иначе! 
Процентами у нас занима
ются все — от нормировщи
ка до управляющего  ̂ тре
стом. Большой счетный ап
парат создан. А качеством 
— есть, говорят, инженер 
специальный по контролю 
за ним. Один человек на 
всех — это не контроль. Да 
и прежде всего не контро
лировать, а организовывать 
надо хорошее качество. Это 
значит — добротные и кра
сивые материалы, четкий 
ритм работы, изменение 
системы оценки труда. Сей
час на пьедестал возведен 
процент. И он самый высо
кий в периоды штурмовщи
ны — тогда, когда самое 
низкое качество.

Я понимаю, что словами 
осуждения сложившееся по
ложение не исправить. 
Нужны организационные 
меры. Домостроительный 
комбинат, как ведущее под
разделение в жилищном 
строительстве, должен стать 
инициатором работы по га
рантийным паспортам. Каж
дому дому — гарантийный 
паспорт. Если обнаружи
вается брак, то переделки 
надо немедленно устранить 
за счет виновных. Это сразу 

■ повысило бы ответствен
ность.

Качество должно __ стать 
стержнем всей нашей рабо
ты в коллективах. Пока не 
часто услышишь упрек за 
нарушение технологии или 
заведомую халтуру. Я хочу, 
пользуясь возможностью, 
обратиться ко всем, кто воз
водит жилье. Вы можете 
дать людям радость и сча
стье и вызвать слезы горе
чи и обиды. Не так часто 
нам приходится справлять 
новоселье, пусть же оно ни
чем не омрачается.

У меня новоселье полу
чилось горьким. Зашла я в 
новую квартиру в доме по 
Тверской, осмотрелась я , 
извините, не выдержала — 
расплакалась. Только бессо
вестные люди могли так 
испортить материалы и 
комнаты. На следующий 
день купила топор и давай 
всю краску с полов сди
рать. Потом за стены приня
лась. Не таким дрлжно быть 
новоселье.

Мне очень запомнились 
слова Генерального секрета
ря ЦК КПСС Л. И. Брежне
ва из Отчетного доклада 
ЦК X X V  съезду партии о 
том, что в новой квартире 
все должно приносить лю
дям радость. Ответственны 
за это мы — строители.

«ВИТЯЗЬ» ПРОБУЕТ СИЛУ
В Ленинградский /  морской 

порт прибыло специальное 
крановое судно «Витязь», по
строенное на Севастопольском 
морском заводе имени С. Орд
жоникидзе. «Витязь» — самый 
мощный в стране плавучий 
кран. Он предназначен для 
подъема судов со̂  дна, стаски
вания их с мелей. а также 
строительства портовых при
чалов, мостов, дамб, укрепле
ния берегов. Но в первую 
очередь — это универсальный 
спасатель. Помимо мощного 
грузоподъемного номпленса, он 
имеет высокопроизводительные 
водоотливные насосы, гидро
мониторы для размыва грунта, 
сложное водолазное хозяйство.

НА СНИМКЕ: «Витязь» в по
ходном полож^ии.

Фото М. Блохнна.
(Фотохроника ТАСС).

П о  следам н а ши х

« Х О Л О С Т Ы Е
М О Щ Н О С Т И
С Т А Н К А » »

Так назывался материал 
слесаря шлифовально-сбо
рочного цеха № 1 А. Мить- 
кина, помещенный в газете 
14 мая. В нем подняты ак
туальные вопросы сокраще
ния потерь рабочего време
ни. Статья обсуждена ,на со
вещании специалистов заво
да. Отмечено, что практиче
ски все предложения, изло
женные автором, учтены в 
планах работы служб, и 
многое будет сделано уже в 
этом году. Так, например, 
сейчас разрабатывается
проект насосной станции си
стемы охлаждающей жидко
сти, которая будет введена 
в эксплуатацию в будущем 
году; на заводе организован 
участок по изготовлению

выс т у п ле н ий
шлифовальных кругов, ко
торый позволит улучшить 
качество абразивов и устра
нить перебои в снабжении. 
Внедряется современный ме
тод контроля кругов на 
твердость. В настоящее вре
мя созданы необходимые ус
ловия для того, чтобы новое 
оборудование, поступающее 
в цехи основной площадки, 
без задержек монтировалось 
и сдавалось в эксплуатацию.

На совещании подчеркну
та необходимость дополни
тельного рассмотрения и 
принятия мер по более пол
ному устранению недостат
ков.

Совещание предложило 
начальнику цеха В. И. Ко- 
стыреву с активом общест
венных организаций цеха 

ч обсудить статью и улучшить 
работу в коллективе по обу
чению кадров, распростране
нию передового опыта мо
рального и материального 
поощрения передовиков. Не
которые вопросы, к сожале

нию, не могут быть решены 
полностью из-за недостатков 
материально -  технического 
обеспечения. Так, завод со
вершенно неудовлетвори
тельно обеспечивается
Томскснабом маслами необ
ходимого качества. В  ре
зультате этого оборудование 
работает нестабильно и пре
ждевременно выходит из 
строя. Качество абразивов, 
получаемых заводом,- также 
низкое.

Г. КОЛОСОВ, 
директор подшипникового 

завода;
Л. КРУГЛОВ, 

секретарь парткома.

« Ш О Р О Х
Б У М А Ж Н Ы Х
А Л Л Е Й »

/
Статья «Шорох бумажных 

аллей», опубликованная в 
газете «Красное знамя» 25 
мая 1978 года, обсуждена на 
совещании с участием на
чальников управления и от
делов треста.

Начальнику управления 
Спецстрой № 2 М. Г. Рут- 
ману указано на слабый 
контроль за производством 
благоустроительных работ в 
первом микрорайоне Каш
тана.

Создан штаб по контролю 
за ходом благоустройства 
Каштана, который ежеднев
но на своих совещаниях 
подводит итоги за день и 
оперативно вносит необхо
димые коррективы в график 
работ. Институт '1'омскгра- 
жданпроект переработал 
техническую документацию 
благоустройства дворовой 
части домов 1-го микрорай
она с учетом современных 
требований и замечаний тре
ста.

Полным ходом ведется 
благоустройство домов 2-го и 
3-го микрорайонов Каштана, 
введенных в эксплуатацию 
в IV квартале 1977-го и в 
1978 году, которое будет за
кончено в полном объеме до 
1 сентября 1978 года.

В. ГУЩИН, 
управляющий трестом 

Спецстроймеханизация.
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ГАВАНА. По приглашению 
ЦК Коммунистической пар
тии Кубы, Государственного 
совета и Совета Министров 
Республики Куба в Гавану 
прибыла советская партий
но-правительственная деле
гация во главе с кандидатом 
в члены Политбюро ЦК 
КПСС, первым секретарем 
ЦК Компартии Белоруссии 
П. М. Машеровым. Она при

мет участие в торжествах 
по случаю Дня национально
го восстания — 25-й годов
щины героического штурма
казармы Монкада группой 
революционеров, возглавляе
мых Фиделем Кастро.

В международном аэро
порту «Хосе Марти» совет
скую делегацию встречали 
второй секретарь ЦК Ком

партии Кубы, первый заме
ститель Председателя Госу
дарственного совета и Сове
та Министров республики
Рауль Кастро, член ЦК Ком
партии Кубы, председатель 
Ассоциации кубино-совет
ской дружбы Сойло Мари- 
нельо, посол Кубы в СССР 
Северо Агирре дель Кристо 
и другие официальные лица.

Две тысячи лучших пред
ставителей кубинской моло
дежи войдут в состав на
циональной делегации на 
X I Всемирном фестивале 
молодежи и студентов, ко
торый состоится скорр на 
острове Свободы. Еще пять 
тысяч юношей и девушек 
Кубы примут участие в 
молодежном форуме в каче
стве его гостей.

Почетное право представ

лять свою родину на встрече 
юности планеты получат 
победители социалистиче
ского соревнования, которое 
сейчас развернулось на за
водах и фабриках, стройках, 
в крестьянских кооператив
ных и государственных хо
зяйствах. В состав нацио
нальной делегации войдут 
также студенты вузов и 
техникумов, школьники 
старших классов, добившие

ся наилучших показателей 
в учебе, воины РВС, спорт
смены, работники искусства.

НА СНИМКЕ: передовики 
производства Маркос Гонса
лес, Рафаэль Тамайо и Паб
ло Перес выдвинуты канди
датами в состав кубинской 
делегации на X I фестиваль 
рабочей молодежью завода 
имени 1 Мая в городе Санта- 
Клара.

Фото Натальи Чигирь.
(Фотохроника ТАСС).

П Р А З Д Н И К  

Н А Р О Д Н О Й  

П О Л Ь Ш И
ВАРШАВА. Города и 

села народной Польши 
оделись в праздничный 
наряд. Страна отмечает 
свой национальный пра
здник — 34-ю годовщину 
возрождения Польши.

Достигнуты замечатель
ные успехи в' строитель
стве развитого социализ
ма. Только что подведе
ны итоги напряженной 
работы за первое полуго
дие. Цифры и факты, со
держащиеся в сообщении 
главного статистического 
управления, свидетельст
вуют о том, что трудя
щиеся народной Польши 
успешно претворяют в 
жизнь решения VII съез
да ПОРП. Промышленная 
продукция за минувший 
период возросла на 6,2 
процента. Тысячи семей 
рабочих и служащих по
лучили ключи от новых 
квартир. Общая площадь 
квартир, сданных в эк
сплуатацию с начала го
да, на 21,7 процента боль
ше по сравнению с ана
логичным периодом про
шлого года. Эти успехи 
радуют и вдохновляют 
трудящихся Польши на 
новые свершения.

В день своего нацио
нального праздника мил
лионы поляков в мыслях 
обращаются к великому 
народу Страны Советов, 
вместе с которым они 
сражались на полях кро
вавых битв с фашизмом, 
а сегодня идут от победы 
к победе в мирном социа
листическом строительст
ве.

В яркую манифестацию 
польско-советской друж
бы превратилась встреча 
героев космоса — совет
ского космонавта П. Кли-. 
мука и польского — . 
М. Гермашевского, при
бывших в Польшу на 
праздничные торжества. /

С О  В С Е Х  
К О Н Т И Н Е Н Т О В

д  БУХАРЕСТ
4-миллиардный с начала 

этого года киловатт-час 
электроэнергии выработала 
ГЭС «Железные ворота», по
строенная при техническом 
содействии Советского Сою
за. 170 млн. квч. из этого 
количества получены ру
мынскими энергетиками
сверх плана. Успех достиг
нут за счет высокоэффек
тивного использования
гидрогенераторов и ускоре
ния ремонта оборудования.

Д БОНН
Новые факты тайной 

слежки за рабочими и 
профсоюзными активистами 
на западногерманских пред
приятиях стали достоянием 
гласности в ФРГ. Федераль
ное ведомство по охране 
конституции в земле Шлез- 
виг-ГольшТейн в течение 20 
лет подслушивало телефон
ные разговоры и собирало 
сведения о частной жизни 
рабочих и служащих ма
шиностроительной фирмы 
«Фетте» в городе Шварцен- 
бек. Об этом сообщил депу
тат ландтага Эккарт Куль* 
вайн (СДПГ).

Как пишет газета «Тат», 
официальный представитель 
правительства земли Шлез
виг-Гольштейн подтвердил 
факты тайной слежки за 
трудящимися, объяснив это 
«необходимостью сбора ин
формации о враждебных 
устремлениях рабочих и 
служащих».

Д  МАДРИД
Жители небольшого го- 

родна Марсен, расположен
ного неподалеку от Уэс- 
ка, на северо-востоке Ис
пании, заявили, что с 
первого июля они от
казываются платить налоги. 
Свое решение они мотиви
ровали тем, что их городок 
практически отрезан от 
внешнего мира, не налаже
но сообщение с соседними 
населенными пунктами, в 
полную негодность пришли 
система водоснабжения,
улицы и площади. Несмот
ря на неоднократные тре
бования, муниципальные 
власти не принимают ни
каких мер по наведению 
порядка. Представитель организации, объединяющей 
жителей поселка, заявил 
корреспонденту «Диа-
рио-16», что по решению об
щего собрания суммы, вы
плачиваемые ранее в виде 
налогов, будут откладывать
ся для использования в це
лях благоустройства Марсе- 
на.

ВАШИНГТОН. Участники 
марша протеста индейцев на 
Вашингтон покинули аме
риканскую столицу. Почти 
неделю ее улицы напомина
ли подчас индейский лагерь, 
Под' бой тамтамов в нацио
нальных одеждах шли крас
нокожие граждане США к 
Белому дому, конгрессу, фе
деральному бюро расследо
ваний, чтобы высказать 
гневные слова протеста про
тив многолетней политики 
попрания их человеческих 
и гражданских прав.

«Самый длинный в исто
рии поход» — так назвали 
свой беспрецедентный марш 
сами индейцы. Он начался 
11 февраля в Сан-Францис
ко. Его участники, представ
ляющие практически все со
хранившиеся индейские пле
мена Северной Америки, 
преодолели по пути в столи
цу три тысячи миль. Но 
официальный Вашингтон ос
тался глух к их требовани
ям. Несмотря на наши 
просьбы, заявил один из ру-

М А Р Ш  З А К О Н Ч Е Н ,  

Б О Р Ь Б А  П Р О Д О Л Ж А Е Т С Я
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ководителей «Движения 
американских индейцев» 
Клайд Беллйкурт, президент 
Картер не нашел времени 
встретиться с нашими вож
дями и старейшинами. 
Только геноцидом, подчерк
нул он, можно назвать мно
голетнюю, целенаправлен
ную деятельность по унич
тожению индейцев, ко
торая осуществляется офи
циальными властями и по 
сей день. Прежде чем разду
вать шумиху вокруг «нару
шений» прав человека за 
рубежом, в Белом доме, под
черкнул К. Беллйкурт, дол
жны вспомнить о миллио
нах индейцев, которые были 
уничтожены в Америке за 
последние столетия, о пу
стых клочках бумаги, в ко
торые превращены заклю

ченные с индейцами догово
ры. Речь идет не просто об 
отдельных нарушениях на
ших законных прав, а о по
прании права индейского 
народа на жизнь.

Марш закончен, но борьба 
коренных жителей Америки 
будет продолжаться, заявил 
корреспонденту ТАСС на
циональный координатор 
марша Билл Уопена. Мы до
бились того, чего хотели. 
Мы заставили американский 
народ задуматься над тем, 
до какого унизительного по
ложения низведены те, кто 
несколько столетий назад 
гостеприимно встретил пер
вых переселенцев из Евро
пы. Мы ведем борьбу не 
только за себя, но и за пра
во всех американцев на 
счастье и свободу.

М. БЕГЛОВ.

Н Е Р А З У М Н Ы Й  Ш А Г
НЬЮ-ЙОРК, 24 июля. 

Действие правительства 
США, несомненно, нанесут 
серьезный ущерб интересам 
американских компаний, 
поддерживающих торгово- 
экономические отношения с 
Советским Союзом, заявил 
вице-президент фирмы
«Дрессер мндастриз» Дж. 
Мэрфи, комментируя реше
ние президента США Дж. 
Картера наложить запрет на 
продажу Советскому Союзу 
электронно - вычислитель
ной машины «Сперри-юни- 
вак» и ввести ограничения 
на поставки бурового обору
дования. Дело в том, сказал 
он, что большую часть буро
вого оборудования, которое 
мы предлагаем советским 
партнерам, можно закупить 
в других странах, в частно
сти в Японии и ФРГ. Это 
означает, что Советский Со
юз ничего не потеряет, а 
американские фирмы, и на
ша в том числе, упустят 
благоприятные возможности. 
Такие меры администрации 
способны лишь подорвать 
торгово-экономические связи 
между двумя странами и 
нанести удар по советско- 
американским отношениям 
в целом.

Резко высказался по пово
ду решения Дж. Картера 
президент «Дрессер индаст-

риз» Дж. Джоунс. Ставя 
продажу нефтяного оборудо
вания под свой контроль, за
явил он, администрация 
фактически отдает амери
канские заказы зарубеж
ным конкурентам США.

Директор центра между
народных деловых отноше
ний американской торговой 
палаты Дж. Колдуэлл в рас
пространенном в Вашингто
не официальном заявлении 
подчеркнул, что стремле
ние Белого дома использо
вать торговлю для оказания 
политического давления на 
Советский Союз может лишь 
значительно осложнить от
ношения между двумя стра
нами. Дальнейшее развитие 
отношений между СССР и 
США в различных сферах 
общественной жизни отве
чает национальным интере
сам обоих государств, гово
рится в заявлении.

Касаясь намерений прави
тельства использовать тор
говлю в качестве рычага 
для вмешательства во внут
ренние дела Советского Со
юза, Дж, Колдуэлл заявил, 
что история уже наглядно 
доказала тщетность и неэф
фективность подобных эко
номических санкций. Уже 
неоднократно такие меры 
оборачивались против той 
стороны, которая их прини

мала. Введение различного 
рода запретов Только огра
ничивает для США возмож
ности получения многочис
ленных выгод от торговли с 
СССР, подчеркивается в за
явлении.

Орган деловых кругов 
журнал «Бизнес уик» пишет, 
что торговля между двумя 
промышленно развитыми 
державами должна строить
ся на основе стабильного 
развития связей и взаимно
го доверия. «Ее нельзя 
включать и выключать, как 
водопроводный кран, при 
каждой перемене диплома
тической погоды», — пишет 
журнал. Объявление эконо
мической войны Советскому 
Союзу вряд ли сослужит по
лезную службу американ
ским интересам. Такая вой
на просто переориентирует 
торговые операции от аме
риканских производителей 
промышленной и сельскохо
зяйственной продукции на 
другие зарубежные рынки.

Такого же мнения придер
живается и газета «Крисчен 
сайенс монитор». Отмечая 
несостоятельность попыток 
Белого дома оказать давле
ние на Советский Союз, га
зета указывает, что 
«жесткий курс» наносит 
лишь вред интересам Соеди
ненных Штатов.

;авде- 1

I
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П И О Н Е Р С К О Е  
Л Е Т О  ‘ « В о т  к а к а я

Более десяти

С и б и р ь ! »
Побывали гости из «Солнечную республи-тт«ой пчою поогоамму, со- школ, в День молоде—

Томске 30 стоялся товарищеский жи провели в горсаду столицы и в палатой- ку» посетил первый
отдыхали в Томске зи стоялся товар ^  «ппжеетвенную линей- ном городке Томского секретарь Томского
ЧЛ"он™гаУИпионерского ваГпо' футболу, а ве- ку возложили цветы к городского пионерского горкома ВЛКСМ, деле-
раионного_ пионерского ва»_по ф?Л лагерНом подножию памятника штаба «Солнечная рее- гат XVIII съезда ком-

н ^ --- -------  к г-омоття Я Т-Т MajTariTVKпублика» на берегу сомола В. Н. Малащук. 
С нетерпением жда- Васандайки. Один Был интересным его

ли московские ребята «огонёк» здесь был рассказ о съезде, об

штаба г .4 Москвы. Уже чером
первый день, прове- «огоньке» шел обстоя- В И. Ленину,
денный на томской тельный разговор о С. нетеппени
земле, был насыщен ДеЛ̂ Х том.  встречи с Обью,‘ о ко- посвящен ком му ни:- участии в нем пионе-
Г Т о “ в с 5 ЬечаИлЯй ск“ неры посети- тор|й знали только по стам Чили, второй -  ров
городской пионерский ли Дворец. спорта и учебнику географии^ А фестивалю в Гаване, п ие с москов.
штаб и вся дружина зрелищ, где выступили ^ ^ / ЕИдеж т^в^тор- третий _  разговору скими ПИОНерами. Си-
пионерлагеря «Юби- с добрыми напут . " на тему «Что значит бирь их восхитила.

Агитбригада ствиями перед вы- — Ух, какая краса _ ________  ......„„„„  ........

Волнующим было

леиныи»
москвичей показала пускниками средних вица. быть

к ь »
S 4

К
• '

# . , Ж  ;

' . • .

V

активистом?». Они расширили свои 
представления о ее бо- 

? гатствах, людях, жиз-
:■ ни молодежи.

' , , . Меняются поколения
пионеров, но остается 
крепкой начавшаяся 9 
лет назад дружба двух 
штабов.

В. ВЛАДИМИРОВ, 
наш нешт. корр.

Н А  С Н И М К А  X : р у 
к о в о д и т е л ь  Т о л ю к о г о  
п и о н е р с к о г о  ш т аба, 
к о м с о м о л е ц ,  ст удент  
Т Г У  В. К о ч е р г ц н  в р у 
чает  п р е д с е д а т е л ю  р а й 
о н н о г о  п и о н е р с к о г о  
ш т аба ' г. М оск в ы ,  
А . Б е л к и н у  п а м я т н ы й  
п о д а р о к ;  с и б и р с к и е  р о 
м а ш к и ;  х о р о ш и  в е ч е 
р а  н а  О б и ; р а н н и м  ут- 

m  п < «Г 1 одъ •/ р о м
ем » .

с и г н а л

Фото автора.
Томск.

Н А  Т Е М Ы  М О Р А Л И  iiiiininniniiimimniniinnniniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiimiiniiiniiiiiinniimim

Ч а с т н ы й  с л у ч а й
...Две подружки на по- — Мы много раз беседо- Т. Смородникова отчиталась 

следнем троллейбусе поздно вали со Смородниковой, — билетами другой серии, 
вечером возвращались до- говорит председатель мест- Старшин кассир Н. В. л а
мой. Обе — кондукторы, ного комитета А.1 И. Тимо- зарко ооъясняет это спеш- 
Одна из них, Т. Смород- феев, — разговаривали и кой.
никова, отработала смену, по-хорошему, и выговор На линии также никто не 
Другая, Н. Арина, просто объявляли. На нее это со- проверял, какими билетами 
встречает ее, вдвоем весе- вершенно не действует. Как торгует Т. Смородникова. 
лее* Вот и конечная оста- говорят, она из категории На предприятии существует 
ковка. Выходят и... попада- неподдающихся. совет общественных контро-
ют в окружение молодых Заявление, прямо скажем, леров, который должен за- 
людей. Их четверо. Один из тоже категоричное. ниматься именно этим, но
них выхватывает сумку у Но вот строчки из харак- он практически бездеиству- 
оторопевшей от неожидан- теристики, представленной ет.
ности Т. Смородниковой. в Советский РОВД: «Т. Смо- Непонятно и другое, но- 
Грабители мгновенно исче- родникова за время своей чему кондукторам разреша- 
зают в темноте. работы нарушений трудовой ется длительное время

Вот такую картину нари- и транспортной дисципли- хранить билеты дома, 
совали пострадавшие в Со- ны не имела, жалоб от пас- Так, Н. Арина хранила две 
ветском райотделе милиции, сажиров не поступало». Как катушки билетов, находясь 
Обо работают кондукторами ни странно, подписана она в декретном отпуске, 
в томском пассажирском ав- тем же А. И. Тимофеевым и н а предприятии существу- 
тотранспортном предприятии начальником предприятия ет совет наставников. Но 
№ 1. А в сумке были биле- В. Н. Гейманом. Но вер- т. Смородникова и Н. Ари- 
ты — на 330 рублей. Подру- немея к разговору с Н. И. на оказались вне его внима- 
жки описали все подробно и Тимофеевым. ния. Все наставничество за-
даже время указали с точ- — Мы постоянно боремся частую сводится здесь к ле
ностью до минуты — 23-55. с прогульщиками, — про- редаче профессиональных 
Непонятным было другое. должает он, — но дело в навыков молодым водите- 

Почему они тут же не по- том, что в настоящее время лям. 
бежали к ближайшему теле- предприятию требуются 60 Сейчас, когда возбуждено 
фону, не сообщили в мили- кондукторов. И мы вынуж- уголовное дело, обвинения 
цию о случившемся? Об ог- дены идти на уступки. сыплются потоком. Вспоми-
раблении милиция узнала А «уступки» заключаются Нают и о прогулах, и о том 
только на шестой 'день. в следующем. что Н. Арина уже два меся-

Начали разбираться, и вы- Если кондуктор прогулял ца не живет дома. Но 
ленилось, что. несколько смену, то он может выйти почему-то никто не вспом- 
раньше была обнаружена в другую или отработать в нил об этом, когда месяц 
недостача у Т. Смороднико- выходные. Такие вольности, назад обеих приняли в ком- 
вой на 180 рублей, у Н. Ари- несомненно, лихорадят рабо- сомол. Как пояснил секре- 
ной — на. 139. Сложишь, и ту всего предприятия. Ведь тарь комитета комсомола 
как раз получится сумма, некоторые уже привыкли р_ н . Беркетов, приняли с 
близкая к той, которую пользоваться «свободным целый «перевоспитать»
унесли грабители. И вскоре расписанием». Количество Странная, мягко говоря, «ме- 
выяснилось, что сцену ог- прогулов практически не ра воспитания» для подоб- 
рабления подружки просто уменьшается. Не говоря уже Ных лиц.
придумали. о том, как отрицательно это _  А  т0 что пром3ошло

Такие семьи, как Смород- сказывается на молодых ра-  rnmnin
никовых, принято называть бочих. Для Смородниковой а партийной opVa-
неблагополучными.. Отец по- лучшего и желать не надо. Р Р ф Маслов 
стоянно пьянствовал и де- Прогуливала, грубила, а по- ц '
боширил, бил детей. Их бы- том и вконец «осмелела». Случай, действительно, ча
ло четверо. Мать днями и Часть денег от продажи би- стный. Но его не имели пра- 
ночами пропадала на рабо- летов стала присваивать. В БО не замечать партийная, 
те. Дальше шестого класса период ревизии брала в долг комсомольская и профсоюз- 
Тамара не пошла — устрой- катушку билетов у других ная организации, наставни- 
лась на работу. Мест смени- кондукторов. ки. Когда дело коснулось
ла много, была и санитар- Но вот настал день, когда двух девушек, они оказа- 
кой, и учеником продавца, нужно ехать в рейс, а в сум- Лись от всего в стороне. 
Потом пришла на автобазу, не ни одного билета. Прои- р й _ и част_
где работала мать, и тоже зошло это в результате от- этот ^ т я ^ ч а с т ^
стала - кондуктором. сутствия всякого контроля. yjke третье уголовное

Но работать ей не хоте- Обмен билетами возможен - .-пниуктотв " гтГ ,„ж-
лось. часто прогуливала, только потому, что при еда- Ж
были жалооы на ее грубость, че выручки кассиры не РоветсКрГ0 р овД  
Бывало,' отдавала сумку и проверяют серии билетов. м'
кассу какой-нибудь подруж- Более того, во время оче- Тут есть над чем поду- 
ке, а сама пропускала рей- редкой ревизии даже не об- мать.
сы. ратили внимание на то, что Л. ЭБЕРЗЕНОК.

О  П И С А Т Е Л Е  З Е М Л И  С И Б И Р С К О Й
Истинный писатель несет 

с собой целый мир, прису
щий только ему одному. У 
нашего современника и зем
ляка, талантливого писателя 
Георгия Мокеевича Маркова, 
—свой мир, свои герои, свое 
отношение к жизни. Он пре
красно знает Сибирь, ее лю
дей, немногословных,, сдер
жанных, деятельных, ее 
удивительную природу, свое
образен и оригинален язык 
его произведений.

Талант Георгия Маркова 
вот уже много лет привлека
ет пристальное внимание 
критиков и литературоведов. 
Выход каждого его романа и 
каждой повести встречался 
многочисленными рецен
зиями и исследованиями. О 
его творчестве написано 
несколько диссертаций. И 
это — не случайно. Романы 
Маркова по-настоящему
волнуют читателей, потому 
что несут в себе высокое 
напряжение человеческих

эмоций, гражданскую стра
стность, искренность.

Новая книга, вернее, вто
рое издание книги С. Смо- 
ляницкого «На земле от
цов»*), пожалуй, наиболее 
полно раскрывает творче
ский путь Георгия Маркова. 
В ней автор знакомит нас с 
«тайнами» художественного 
мастерства писателя, с рож
дением и формированием за
мысла произведений и их 
воплощением, В живой, в 
меру беллитризованной фор
ме автор рисует облик Мар
кова, останавливая беглое 
внимание читателя главным 
образом на его детстве и 
юности, на комсомольской и 
журналистской работе, на 
пробах пера и первых пуб
ликациях, на его обществен
ной и государственной дея
тельности. Однако, рассмат-

*) С. Смоляницкий. «На зем
ле, отцов». Очерк творчества 
Георгия Маркова. Изд. второе, 
дополненное. М., «Советский 
писатель».

ривая все это как бы попут
но, критик стремится пред
ставить все творчество Геор
гия Маркова как единый, 
очень цельный поток. Это
му способствует и четко 
продуманная композиция 
книги: в . ней семь глав, 
каждая из которых одновре
менно несет свою смысло
вую нагрузку и дополняет 
остальные, поэтому произ
ведения Маркова представ
лены в этом очерке как еди
ное повествование о жизни 
многих и разных героев в 
насыщенные историческими 
событиями годы. Они очень 
разные, эти романы и по
вести, но всех их сближает 
гуманистический взгляд
наблюдательного и чуткого 
художника.

Для характеристики лич
ности писателя С. Смоля
ницкий верно, с пониманием 
дела, широко использовал 
публицистические и литера
турно-критические выступ
ления Г. Маркова. Их много.

Они разнообразны. Он пи
шет о Вячеславе Шишкове, 
о Константине Федине, о 
многих наших современни
ках.

Исследование С. Смрля- 
ницкого написано интересно, 
доступно, хотя и задумано 
как академическое издание. 
Характерным для него яв
ляется органический сплав 
теоретической глубины ана
лиза, объективной оценки 
литературы с умением ис
следователя проникнуть в 
художественный мир обра
зов, созданных писателем.

Анализируя романы и 
повести, С. Смоляницкий 
рассматривает их компози
цию, сюжет, прослеживает 
проблематику. Останавли
ваясь на таких эпических 
полотнах, как «Строговы», 
«Соль земли», «Отец и сын» 
и «Сибирь», исследователь 
справедливо отмечает, что 
документальный материал 
здесь нашел достойное ху
дожественное воплощение, и

у читателя не возникает 
сомнения в жизненной прав
дивости тех или иных кар
тин и эпизодов.

Исследователь творчества 
Г. Маркова уделяет доста
точно внимания анализу его 
публицистики. Особенно при
влекает нас анализ очерка 
«На томской земле», в кото
ром писатель набросал ла
коничными штрихами образ 
переживающего «вторую мо
лодость» нашего города. И, 
естественно, нам особенно 
дорого признание самого пи
сателя о той роли, которую 
сыграл в его жизни наш 
город: «Вне Томска, без
Томска, я немыслим как 
писатель. В Томской области 
и в самом Томске' прошли 
мое детство, моя юность. 
Там сформировалось мое об
щественное чувство, там я 
прошел первую школу лите
ратурной и политической 
жизни».

Г. РУДЬ.

С П О Р Т
Ч Е М П И О Н А Т  Ф У Т Б О Л И С Т О В

Матчи футбольного чемпно- 
ната страны, состоявшиеся 22 
июля,, принесли следующие 
результаты:

«Пахтакор» «Кайрат* — 
1:0 (1:0), «Нефтчи» — «Арарат» 
— 2:0 (1:0), «Черноморец» —

«Динамо» (Тбилиси) — 0:1 (0:1) 
«Днепр* — «Шахтер» — 1:2
(1:1), «Заря»— «Динамо» (Моек 
ва) — 0:1 (0:1), «Спартак» — 
♦ Торпедо» — 0:1 (0:1), «Зенит» 
— «Динамо» (Киев) — 1:0 (0:0) 

(Корр. ТАСС).

М А Т Ч  Н А  П Е Р В Е Н С Т В О  М И Р А
БАГИО, 22 июля. (ТАСС). 

Вничью, как и две предыду
щие, закончилась здесь се
годня третья партия матча на 
первенство мира по шахма
там.

В третьей партии, играя 
черными, чемпион мира из
брал защиту Нимцовмча. Пре
тендент своим четырнадцатым 
ходом попытался начать ак
тивные действия на королев

ском фланге, однако черные хладнокровно вели защиту 
нейтрализовав все угрозы со 
перника. В итоге белые ока 
зались вынужденными повто
рять ходы.

Счет в матче по-прежнему 
0:0 (ничьи не засчитываются).

Следующая партия назначе
на на 25 июля. Белыми фигу 
рами будет играть Анатолий 
Карпов.

Т и р а ж  « С у б б о т н е г о  с п о р т л о т о »
Результаты 29-го тиража 

«Субботнего спортлото» (5. из 
36), состоявшегося 22 июля.

1- й тираж: 6, 12, 16, 26, 35,
2- й тираж: 3, 9, 15, 16, 27.

(ТАСС),

А Г И Т Р Е Й С Ы  —  
Н А  Л У Г А

Во второй раз вертолет 
МИ-4 с участниками агит- 
рейса вылетел из Стрежево- 
го к бригадам, занятым за
готовкой кормов. Среди уча
стников рейса — секретарь 
горкома КПСС Е. В. Дмит
риев, секретарь горкома 
ВЛКСМ В. П. Васильев, ра
ботники «Союзпечати», тор
говли, врачи городской боль
ницы.

Вертолет побывал во мно
гих местах. Победителям со
ревнования на заготовке 
кормов были вручены вым- 
пелы и знамена. Участники 
агптрейса выступили с лек
циями и беседами. Была ор
ганизована торговля журна
лами и книгами, товарами 
первой необходимости. Та
кие агитрейсы будут прово
диться дважды в неделю.

С. БЕЛОВ.
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ПЕРВАЯ ПРОГРАММА
ТОМСК

9.00. Новости. 9.10. «Сель
ская новь ■>. «Внимание! ^Лет
ний комплекс сельхозработ». 
9.30. «Наши гости». Концерт 
лауреатов Шестого Междуна
родного конкурса им. П. И. 
Чайковского.

МОСКВА
10.00. «Время». 10.55. «Ребя

там о зверятах». 11.25. И. Г. 
Чернышевский. «Что делать?». 
Телеспектакль. 16.00. Програм
ма документальных телефиль
мов творческого объединения 
«Экран». 16.50. Играет заслу
женный артист РСФСР А. Сло* 
бодяник (фортепьяно). 17.1о. 
«Объектив». 17.45. «Фильм — 
детям». «Великий укротитель*. 
Телевизионный художествен
ный фильм.

ТОМСК
19.00. Новости. 19.10. «Сегод

ня на ударной стройке». Парт
ком управления Химстрой и 
вопросы быта строителей.

МОСКВА
19.30. Новости. 19.50. Мульт

фильмы. 20.10. «Село: дела и 
проблемы».

ТОМСК
20.40. «Почта ТВ». Как нас 

обслуживают?
МОСКВА

21.25. Премьера докумен
тального телефильма «Тихие 
американцы». (ЦСДФ). 22.30. 
«Время». 23.00. «Комиссары, 
славлю вас...». Вечер в ' Кон
цертной студии Останкино. 
00.30. Новости.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА
МОСКВА

19.30. Новости.
ТОМСК

19.45. «Ответственность пе
ред партией, страной». Доку
ментальный фильм. 20.05. Но
вости. 20.15. Художественный 
фильм «Ключ без права пере
дачи».

р а д и о
ВТОРНИК, 25 июля

7.32. Последние известия. 
7.40. «Рабочее утро». Вести из 
ПТУ. «Посвящение в рабо
чий класс». Репортаж из 
ГПТУ-20. 9.15. По страницам 
газет «Красное знамя» и «Мо
лодой ленинец». 9.45. «Том
скую нефть — Родине». 19.50. 
Последние известия. 20.15. Из 
цикла «Наше идейное оружие». 
«Книга Л. И. Брежнева «Ма
лая земля» *— ценный вклад в 
историю Великой Отечествен
ной войны». У микрофона — 
участник боев на Малой зем
ле. редактор газеты «Прнчу- 
лымская правда» А. А. Сма- 
гин.

%

Редактор
А. Н. НОВОСЕЛОВ.

шъ л
25 июля. Гастроли Государ

ственного ордена Ленина Бу
рятского театра оперы и бале
та. Новый, театр — заключи
тельный концерт — 17.

25 июля. «Игрушка» — 20.

юшпш
СЕГОДНЯ 

В КИНОТЕАТРАХ: 
«РОДИНА»

«Жандарм женится» — 8-50,
12- 20, 14-20, 16-10, 18-20, 20-10, 
21-50. «Автомобиль, скрипка и 
собака Клякса» .— 10-30.

имени М. ГОРЬКОГО
«Убийство в восточном экс

прессе» (две серии) — 8-30,
11, 13-30, 16. 18-30. 21. «Про
счет лейтенанта Слейда» — 
8-40 10-20, 12, 13-40, 15-20, 17,
18-40, 20-20, 22. Зал кинохро
ники. «И все-таки я верю» — 
9, 11-05, 13-10. . «Диск», «Ну, 
погоди!» (11-й выпуск), «В цир
ке только женщины» — 15-15, 
16-45.

«ОКТЯБРЬ»
«Убийство в восточном экс

прессе» (две серии) — 8-30,11,
13- 30, 16, 18-30. 21. «Золотые
дукаты призрака» — 8-40,
12-10, 14. 16, 17-50, 19-40,
21-30 «Слон и веревочка» — 
10-30.

имени И. ЧЕРНЬГХ
«Комиссар полиции обвиня

ет» ' — 9, 10-50, 12-40, 14-30,
16-10, 18, 19-50. 21-30. «Окла
хома, как она есть» — 9,
12-40, 14-30, 16-10, 18, 19-50,
21-30 «Юнга Северного флота» 
— 10-50.

«ПИОНЕР»
«Рини-Тики-Тави» — 9,

10-40. 12-20, 14, 15-40, 17-20.
«Любовь земная» 19, 21-35. 

«СИБИРЯК»
«Мальчишни ехали на

фронт» — 9-20. «Незнакомка»
(две серии) — 11, 13-30, 16,
18-30, 21.

КИНОТЕАТР 
ГОРОДСКОГО САДА 

«Честное волшебное» — 10.
«Как украсть миллион» (две 
серии) — 11-30, 14, 16-30, 19,
21-30.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ  
«АВАНГАРД»

«Старое ружье» - 17. ,19,21.
ДОМ КУЛЬТУРЫ  

«СИБКАБЕЛЬ».
«Дело гражданина вне вся

ких подозрений» — 17-10, 19,
21.

КЛУБ
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ 

«Любовь — это жизнь» (две 
серии) — 15. 18. 21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ  
ТЭМЗа

^«Блокада» (две серии) — 18,

БЮРО п о  т р у д о 
у с т р о й с т в у  И ИН
ФОРМАЦИИ Н А С ЕЛ Е
НИЯ (г. Томск, пр. Лени
на, 151- а)  П РИ ГЛАШ А
ЕТ НА РАБОТУ:

в ресторан аэропорта вто
рого треста столовых: пова
ров, кондитера, талонного 
кассира, официантов, буфет
чиц. Работникам ресторана 
предоставляется бесплатный 
проезд к месту работы и об
ратно. Предприятия треста 
приглашают также на по
стоянную и временную ра
боту: заведующих производ
ством, поваров, официантов, 
лоточниц, кладовщика овощ
ного склада.

О С Т О Р О Ж Н О :  Н Е Ф Т Е П Р О В О Д !
Товарищи! через нашу область с севера на юг проло

жен высоконапорный магистральный нефтепровод Алек
сандровское — Анжеро-Судженск. Трасса нефтепровода 
проходит по просекам, обозначена обвалов кой и специ
альными километровыми знаками. Механические по
вреждения нефтепровода вызывают его остановку, могут 
привести к взрывам и пожарам, большому материальному 
ущербу. Лица, виновные в повреждении нефтепровода и 
средств его электрохимической защиты от коррозии, при
влекаются к уголовной ответственности.

В целях пожарной безопасности нефтепровода и его 
‘сооружений (там, где он проходит по незастроенной тер
ритории, пахотным землям, лесам, лугам) устанавливает
ся охранная зона — 100 метров в обе стороны 
от оси нефтепровода. В охранной зоне нефтепровода без 
письменного согласования с районным нефтепроводным 
управлением (пос. Стрежевой, ул. Весенняя, 6, Александ
ровское районное нефтепроводное управление (АРНПУ), 
или пос. Парабель, ул. Промышленная, 14, Парабельское 
районное нефтепроводное управление (ПРНПУ) запре
щается:

производить горные, карьерные, строительные, земля
ные и взрывные работы, возводить любые постройки и 
сооружения, прокладывать дороги;

I производить сельскохозяйственные работы, разбивать
; полевые дороги, загоны, складировать корма и удобре-
: ния, скирдовать сено, разводить огонь, размещать свалки,
■ стрелять, организовывать товарищества садоводов, само-
I вольно сооружать проезды и переезды через нефтепровод,
■ производить земляные работы и планировку грунта при
■ помощи бульдозеров и других землеройных, машин.
; При выполнении работ вблизи трассы нефтепровода
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Бюро по трудоустройству электриков, операторов, до
рожных рабочих, каменщи
ков, дозировщиков, машини
стов камнедробилок, маши
нистов паровых установок, 
кочегаров битумных котлов, 
дорожных мастеров, прора-

после согласования производства работ с нефтепроводным Е 
управлением необходимо принять меры, предупреждаю- Е 
щие повреждение нефтепровода и средств его электрохи- Е 
мической защиты от коррозии, а именно: 

в плане работ предусмотреть мероприятия, обеспечи- Е 
вающие сохранность действующего нефтепровода; Е

за сутки до начала работ вызвать представителя нефте- Е 
проводного управления; Е

провести инструктаж с рабочими;
немедленно прекратить работы в случае оголения трубы Е 

или средств электрохимической зашиты от коррозии Е 
(протекторов), сообщить об этом представителю нефтепро- Е 
водного управления.

На подводных переходах нефтепровода через Обь (у Е 
д. Медведево и д. Малобрагино) и других судоходных ре- Е 
вах также устанавливается охранная зона нефтепровода Е 
на расстоянии 10'0 м от оси магистрали в обе стороны.

В охранной зоне подводного перехода запрещается: 
прохождение плавучих средств со спущенными якоря- Е 

ми, цепями и другими металлическими предметами, соз- Е 
дающими угрозу механического повреждения подводной Е
части нефтепровода; Е

устройство причалов, выделение рыболовных участков, Е 
производство дноуглубительных’, землечерпательных и = 
других работ без согласования с нефтепроводным управ- ~ 
лением. _ Е

По всем вопросам, касающимся производства работ в Е 
охранной зоне нефтепровода, обращайтесь по адресу: = 
634012, Томск, ул. Чуйская, 23, служба эксплуатации Е 
УМНЦС, тел. № 4-80-33. |

Управление магистральных нефтепроводов Централь- ~ 
ной Сибири (УМНЦС). Е

1ЩМШ1ШП'1ШШШШЩ11Ш11111111111111ШПШ11Ш1111Ш1МЩ|1ШП1'П111111Г

и информации населения 
приглашает на постоянную 
работу: машинистов скрепе
ров, машинистов бульдозе- 

механика,ров. линейного

бов, главного бухгалтера.
Выплачивается районный 
коэффициент—  20 процен
тов, производится доплата 
за разъездной характер ра
боты — 30 процентов. Квар
тиры предоставляются в по

селке станции Копылово и в 
поселке Халдеево в течение 
G месяцев.

За.справками и направле
ниями обращаться по адре
су: г. Томск, пр. Ленина, 
151-а.

ТОМСКИЙ КОММУНАЛЬНО-СТРОИТЕЛЬНЫЙ 
ТЕХНИКУМ

объявляет прием
учащихся на 1978—79 учебный год по следующим спе

циальностям:
техническая эксплуатация зданий — на дневное отде

ление с образованием 8 классов — в группы со ероко'м 
обучения 3 года 6 месяцев; с образованием 10 классов — 
в группы со сроком обучения 2 года 6 месяцев; водоснаб
жение, канализация, очистка промышленных и сточных 
вод (группы и сроки те же).

По специальностям техническая эксплуатация зданий 
и водоснабжение, канализация, очистка промышленных 
и сточных вод объявляет набор на вечернее отделение с 
образованием 8 классов. Срок обучения для окончивших 
8 классов — 4 года 6 месяцев.

Прием заявлений — по 1 августа 19<78 года.
Для поступления в техникум представляются след'ую- 

^щие документы; аттестат или свидетельство об оконча
нии школы, справка (форма № 286), 4 фотографии разме
ром 3X 4 см, для работающих — справка с места работы 
и копия трудовой книжки.

Вступительные экзамены — с 1 по 20 августа (для 
дневного и вечернего отделений).

Адрес техникума; г. Томск-50, ул. Обруб, 4.

Городское управление 
коммунального хозяйства 
доводит до сведения руко
водителей предприятий и 
организаций, учреждений и 
учебных заведений, что 
спецавтохозяйство принима
ет заявки на приобретение 
З’рн, а РСУ зеленого строи
тельства — на приобрете
ние косилок для стрижки 
газонов.

За справками обращаться 
в городское управление 
коммунального хозяйства: 
г. Томск, пр. Ленина, 73, 3-й 
этаж, коми. 57, пли по теле
фону 3-04-57.

МЕНЯЮ двухкомнатную 
(комнаты изолированные, 
есть телефон) благоустроен
ную квартиру в г. Благове
щенске Амурской обл. на 
благоустроенную. в г. Том
ске.

Обращаться: г. Томск, ул. 
Вершинина, 19, кв. 7, тел. 
4-39-45.

Коллектив городской боль
ницы -V? 3 выражает глу
бокое соболезнование замес
тителю главного врача А. И. 
Казак по поводу смерти ее 
матери

ОЖОГИНОЙ 
Варвары Давыдовны.
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