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В ЦЕНТРИЛЬНОМ К О М И Т Е Т Е  КПСС
Центральный Комитет КПСС рассмот

рел вопрос «Об опыте работы коллективов 
предприятий Московской железной доро
ги по ускорению перевозки грузов за счет 
увеличения веса и длины поездов»

В обкоме
Бюро Томского обкома КПСС приняло 

постановление «О проведении конкурса 
молочных ферм за увеличение надоев и 

повышение качества молока»

Московские железнодо
рожники, претворяя в жизнь 
решения XXV съезда КПСС, 
широко развернули социа
листическое соревнование по 
ускорению транспортировки 
грузов, сосредоточили свои 
усилия на увеличении про
возной способности наиболее 
загруженных участков за 
счет повышения веса и дли
ны поездов. Для обеспечения 
движения таких составов на 
дороге проведены необходи
мые организационно-техни
ческие мероприятия по уси

лению пунктов технического 
обслуживания подвижного 
состава, оздоровлению пути, 
совершенствованию уст
ройств энергоснабжения. 
Большое внимание уделено 
подготовке кадров, связан
ных с вождением тяжело
весных поездов. Внесены до
полнения в систему матери
ального стимулирования, 
способствующие лучшему 
использованию подвижного 
состава.

В результате на ряде гру
зонапряженных направле

ний Московской железной 
дороги повышен вес многих 
поездов почти в два раза и 
за счет этого увеличена пе
ревозка грузов без привле
чения дополнительных локо
мотивов.

Опыт работы коллективов 
предприятий Московской 
железной дороги свидетель
ствует о наличии больших 
резервов, использование ко
торых позволит железным 
дорогам более полно обеспе
чить потребности народного 
хозяйства в перевозках.

Центральный Комитет 
КПСС одобрил опыт работы 
коллективов предприятий 
Московской железной дороги 
по ускорению перевозки 
грузов за счет увеличения 
веса и длины поездов и по
ручил Министерству путей

сообщения, начальникам же
лезных дорог принять необ
ходимые меры для широкого 
распространения опыта кол
лективов предприятий Мо
сковской железной дороги. 
Министерству поручено так
же провести в апреле-мае 
1979 года семинар работни
ков железнодорожного тран
спорта по изучению опыта 
московских железнодорож
ников.

Комиссиям по координа
ции работы различных ви
дов транспорта при край- 
(обл) исполкомах предложено 
усилить внимание к вопро
сам улучшения использова
ния подвижного состава же
лезных дорог, внедрению 
опыта московских железно
дорожников на других видах 
транспорта.

ЦК профсоюза рабочих 
железнодорожного транспор
та поручено широко раз
вернуть социалистическое 
соревнование коллективов 
предприятий отрасли за вы
сокое качество формирова
ния, осмотра и вождения тя
желовесных поездов, за ус
корение доставки грузов по
требителям.

ЦК компартий союзных 
республик, крайкомам и об
комам партии, ВЦСПС и ЦК 
ВЛКСМ рекомендовано на
править усилия партийных, 
профсоюзных, комсомоль
ских организаций пред
приятий железнодорожного 
транспорта на дальнейшее 
изыскание резервов для обе
спечения растущих объемов 
перевозок.

Учитывая особую важ
ность организованного завер
шения зимовки скота в деле 
выполнения планов и при
нятых социалистических 
обязательств по производст
ву и продаже государству 
продуктов животноводства 
в 1979 году, бюро обкома 
КПСС считает необходимым 
провести в апреле-мае кон
курс молочных ферм обла
сти.

Основная цель кон
курса — увеличение на
доев и повышение качества 
молока, создание предпосы
лок для устойчивого нара
щивания производства про
дукции в летний период, ус
пешного выполнения планов1 
и заданий 1979 года по про
изводству и закупкам моло
ка.

Итоги конкурса решено 
подводить среди районов и 
молочнотоварных ферм и 
комплексов два раза в месяц 
и публиковать в газете 
«Красное знамя». В районах 
итоги рекомендовано подво
дить еженедельно. Оконча
тельные итоги конкурса 
ферм за апрель-май подве
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сти к 10 июня 1979 года.
Для рай'онов-победителей 

установлены два классных 
места, для лучших молочно
товарных ферм и комплек
сов — по три классных ме
ста по южной и северной 
зонам.

Победителями будут счи
таться районы и молочното
варные фермы* обеспечив
шие наивысщие результаты 
по следующим показателям:

надой на корову и его рост 
по сравнению с прошлым 
годом;

качество молока, продан
ного государству, и товар
ность ферм;

выполнение плана прода
жи молока государству и 
рост закупок по сравнению 
с прошлым годом;

сохранность молодняка.
Районы — победители по 

окончательным итогам будут 
награждены дипломами. 
Коллективы ферм, заняв
шие классные места по 
окончательным итогам кон
курса, получат дипломы и 
денежные премии в сумме 
500, 400 и 300 рублей. Наибо
лее отличившимся в труде

М О СКВА . У твер ж ден  олим
пийский  гр а ф и к  дви ж ен ия э к с 
прессов м етрополитена сто ли 
цы во время О лимпиады-80. 
Новое расп исан и е  — со ставн ая  
ч а с ть  генеральной  схе м ы  о р га
низации  работы  городского 
тр ан сп о р та  в дни к р уп н е й ш и х  
сп о р ти в н ы х  со стязан и й . Про
п у ск н у ю  способность  метро н а
мечено ув е ли ч и ть  за  сч е т  сок
ращ ения интервалов движ ен ия 
поездов. По нольцевой линии 
у ж е  начали  к у р си р о в ать  э к с 
прессы  новой ко н стр укц и и ,

работникам ферм-победите- 
лей будут проданы вне оче
реди автомобили, мотоцик
лы и другие товары повы
шенного спроса.

Бюро обкома КПСС обяза
ло горкомы, райкомы КПСС, 
райгорисполкомы, райкомы 
профсоюза работников сель
ского хозяйства, сельскохо
зяйственные органы, руко
водителей хозяйств, партий
ные и профсоюзные органи
зации совхозов и колхозов 
повысить уровень организа
торской и массово-полити
ческой работы в коллекти
вах животноводов, широко 
разъяснить задачи и усло
вия конкурса, меры мораль
ного и материального поощ
рения победителей, порядок 
подведения итогов. Исходя 
из местных условий, опреде
лить меры поощрения пере
довиков производства и кол
лективов—победителей кон
курса в районах.

Для оперативного руко
водства и подведения ито
гов областного конкурса мо
лочнотоварных ферм созда
на -комиссия, в которую во
шли Г. С. Кривов, И. И. Ти
тов, В. Д. Селуянов, Б. В. 
Иванов, А. М. Прохоров, 
Д. К. Счастный.

Ход конкурса будет осве
щаться в областных, район
ных и стенны^с газетах, по 
телевидению и радио.

способны е р а зви в ать  ско р о сть  
до с та  килом етров в час.

Х А Б А Р О В С К . С ей см и ческая  
стан ц и я  в ступ и л а  в строй  в 
поселке Х и н га н с к  близ Б а й к а 
ло-А м урской  м аги стр али . Это  
первая из ш ести  ста н ц и й , ко то 
ры е намечено п острои ть  на 
восточном у ч а с тк е  БА М . Р е ко 
мендации сейсм ологов необхо
димы сп е ц и али стам , п р о е кти р у
ю щ им города, горнодобы ваю 
щ ие и м е талл ур ги ч е ски е  пред
при ятия в зоне м аги стр али .

(Т А С С ).
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Март.
УДАРНОМ
МЕСЯЧНИК

А 23 МАРТА ОТЛИЧНО ПОРАБОТАЛИ НА ВЫВОЗКЕ 
ЛЕСА САЙГИНСКИЙ И НОВОТЕГУЛЬДЕТСКИЙ ЛЕС
ПРОМХОЗЫ, БЕЛОЯРСКИЙ ЛЕСОПРОМЫШЛЕННЫЙ 
КОМБИНАТ

А ГВАРДЕЙЦЫ ПЯТИЛЕТКИ 
А В АПРЕЛЕ — ПО МАРТОВСКОМУ ГРАФИКУ
А ПО-ПРЕЖНЕМУ ОТСТАЮТ ИНГУЗЕТСКИЙ, АСЛА- 

НОВСКИЙ И ПАРАБЕЛЬСКИЙ ЛЕСПРОМХОЗЫ

закон каж дого

Обстановка на вывозке 
леса в последние дни стаби
лизировалась. Но надо увели
чить темпы на этой фазе 
производства. Примеры уме
лой организации труда пока
зывают коллективы Карга- 
сокского и Белоярского ле
сопромышленных комбина
тов, на сверхплановом сче
ту которых в марте соответ
ственно более 10 и 4 тысяч 
кубометров. Устойчиво рабо
тают Сайгинский, Новоте- 
гульдетский. Комсомольский 
леспромхозы. Руководители 
предприятий, партийные и 
общественные организации 
сумели мобилизовать кол
лективы на труд ударный.

Однако в целом объедине
ние задолжало на вывозке в 
марте 77 тысяч кубометров. 
Серьезно тревожит положе
ние дел в Ингузетском, Ас- 
лановском и Параоельском 
леспромхозах, которыми ру
ководят Б. Д. Киликельдин, 
Е. П. Немчинов и II. И. Зай
цев, Практически весь долг 
объединения — на их сове
сти. Предприятия работают 
значительно хуже, чем в про
шлом году.

Причины прежде всего в 
неорганизованности. В Ингу
зетском леспромхозе никак 
не могут расчистить дорогу 
к заготовленному в запас 
лесу, а текущей трелевки яв
но не хватает. Здесь плохо 
используют лесовозный
парк. Например, 22 марта из 
53 машин вышли на трассу 
34. 23 марта не работала по
ловина машин. В этот день 
отставание от графика вы
возки составило две тысячи 
кубометров. Примерно такая 
же картина в Аслановском 
леспромхозе. Руководители 
непростительно медлят. Про
шла неделя, как в леспром
хоз поступили новые и капи
тально отремонтированные 
лесовозы, но далеко не все 
включились в работу. А ведь 
v зимних лесовозных дорог 
числятся в запасе десятки 
тысяч кубометров леса. Этот 
лес до.лжен быть вывезен на

ЗА СЛОВОМ — ДЕЛО

Б е з  п р о с т о е в
В газете «Красное знамя» 

18 февраля была опубли
кована корреспонденция под 
заголовком: «Не подготови
лись к приему городских 
автомобилистов в Асинов- 

•  ском леспромхозе». Как сооб
щил первый секретарь 

В Асиновского горкома пар-

промежуточные (буферные) 
и нижние склады.

Первые руководители от
стающих предприятий нс 
проявляют чувстза высокой 
ответственности . за судьбу 
планов и социалистических 
обязательств. Ниже своих 
возможностей работают пока 
Тогурский и Томский лесо
промышленные комбинаты. 
Чаинский леспромхоз.

До финиша ударного ме
сячника остались считанные 
дни. Надо дорожить каждым 
рабочим часом, с максималь
ной отдачей использовать 
всю технику. В зти дни есть 
возможности поработать с 
наивысшей производитель
ностью.

Успех во многом зависит 
от того, как будут содержать
ся дороги. Важно особо по
заботиться о ночных сме
нах, наиболее благоприят
ных сейчас для перевозок 
грузов и ремонта дорог. И. 
безусловно, нельзя ослаб
лять внимания к узкоколей
ным железным дорогам.

По традиции ударная рабо
та лесозаготовителей про
должится и в первой поло
вине апреля. Поэтому следу
ет сохранить теперешние 
расстановку людских, и ма
териальных ресурсов, усло
вия социалистического со
ревнования и систему опла
ты труда в бригадах и транс
портных комплексах.

Нельзя забывать и о пер
спективе. Для того, чтобы 
бесперебойно работать в сле
дующий осенне-зимний пери
од. в марте-апреле предстоит 
прокорчевать трассы для бу
дущих дорог в зимние деля
ны. Летом эту работу сде
лать невозможно.

Нынче на вахтах предпола
гается заготовить 1.800 тысяч 
кубометров леса. Из них 900 
тысяч будут положены в за
пас. С 10 апреля начнут 
действовать первые вахты, 
поэтому уже сейчас важно 
форсировать завоз горючего, 
строительных материалов, 
подготовить дороги.

тии А. Д. Колтыков, фак
ты действительно имели ме
сто. Корреспонденция обсуж
дена на заседании парткома 
Асиновского леспромхоза. 
Приняты меры по улучше
нию вывозки хлыстов с 
верхнего склада Копылов- 
ского лесопункта. Организо
вана двухсменная работа 
ремонтной службы. В 
настоящее время томские 
водители работают практи
чески без простоев.

граф ик
О Р О Ж И Т Ь  Ч А С О М !

К а к  работает объединение Том леспром в марте? К ако 
вы задачи  на о став ш и е ся  дни  м есяц а и на первую  поло
вину апреля? На эти  вопросы о твеч ает з а м е сти те л ь  на
ч альн ика  объединения В лади м и р  Егорович А Н Д Р Е Й Ч У К .

коллектива
НА СНИМКАХ: внизу — 

водитель К-700 В. Н. Моска
лев; вверху (слева направо) 
В. Ф. Комаров, мастер М. А. 
Герасимов, К. Ш. Сайдашев.

Фото В. Казанцева.

вать всю технику сполна и 
там, где она в данный мо
мент всего нужнее.

Действительно, сайгинцы 
умело маневрируют дорож
ной техникой и сумели бла
годаря этому организовать 
бесперебойную вывозку дре
весины. Всегда успева
ли прочистить трассу, по ко
торой шла вывозка леса, 
обеспечивали передвижение 
машин в самые сильные ме
тели.

Впервые в леспромхозе 
создан дорожно-строитель
ный отряд, в который, кроме 
уже упомянутых героев 
ударного месячника, входят 
бульдозеристы В. Ф. Слезко, 
М. А. Гаськов, В. Д. Бересте- 
нев, грейдерист Л. И. Софро- 
нов. Эти трактористы менее 
опытны, но их также отлича
ют трудовой энтузиазм, 
стремление помочь пред
приятию выполнить повы
шенное мартовское задание 
по вывозке.

Д ОМА лесного поселка 
Сайга завалены сне
гом почти до самых 

крыш. Только улицы расчи
щены широко и просторно, 
по дороге несколько раз в 
сутки проходит могучий 
трактор К-700, в кабине ко
торого неутомимый Василий 
Николаевич Москалев. Толь
ко что был он на нижнем 
складе, но вот уже утюжит 
трассу в лесу. Час назад его 
видели в поселке, где потре
бовалось срочно проложить 
путь к строительному объек
ту. В такой удивительной 
мобильности, желании сде
лать все хорошо и основа
тельно виден почерк масте
ра дорожной службы. Так 
стали называть в Сайгин- 
ском леспромхозе механиза
торов созданного недавно до
рожно-строительного отряда. 
Отряд вошел в транспорт
ный комплекс на период вы
возки древесины из запасов.

Однако и могучий К-700 
может отступить перед не
объятным снежным морем, 
завалившим нынче тайгу. И 
тогда на помощь приходят 
бульдозеры. Механизаторы 
Виктор Федорович Комаров, 
Константин Щайхулович 
Сайдашев трудятся вместе 
со дня основания леспромхо
за — более, восьми лет.

— Но только в транспорт
ном комплексе, — говорит 
мастер новой дорожной слу
жбы М. А. Герасимов. — нам 
впервые удалось использо-

Организация дорожного 
отряда поставила новые 
проблемы перед дорожника
ми й руководством леспром
хоза.

— Раньше мы были как-То 
сами по 1 себе, — говорит 
бульдозерист В. Ф. Комаров. 
— Работали чаще всего в 
одиночку. О нас «забывали», 
и нередко приходилось пи
таться всухомятку. Теперь 
стало проще пользоваться 
лесной столовой, хотя и не 
всегда это бывает удобно. В 
новом сезоне надо подумать 
о строительстве гаражей для 
бульдозеров или предусмо
треть для них теплые стоян
ки. Никто не считал, сколь
ко мы на этом теряем. Но. 
как мне кажется, бульдозе
ры выходят из строя прежде 
всего потому, что утром по
сле холодной ночной стоян
ки приходится заводить их с 
«факелами».

В дни ударного месячника, 
когда коллектив транспорт
ного комплекса трудится на 
предельном напряжении, до
рожники успевают подгото
вить подъезды к штабелям, 
«ветки» к дорогам круглого
дового действия, площадки 
для погрузки.

Водители Сайги решили 
вывезти за март 30 тысяч 
кубометров. Есть уверен
ность, что сдержат слово, вы
полнят план первого кварта
ла досрочно.

Ф. ОЗЕРОВ.

лесных дорог

П озы вны е « красной  с у б б о т ы »

УЧТЕНЫ ВСЕ РЕЗЕРВЫ
В ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ, ПРИНЯТЫХ КОЛ
ЛЕКТИВОМ ЦЕХА № 4 ЗАВОДА РЕЖУ
ЩИХ ИНСТРУМЕНТОВ

Наша бригада, как и все 
трудящиеся страны, поддер
жала призыв москвичей 
провести 21 апреля комму
нистический субботник. Мы 
единогласно решили отме
тить день рождения В. И. Ле
нина ударным трудом. На
ше обязательство: выпустить 
в день Ленинского субботни
ка продукции на тысячу 
рублей сверх плана, и только 
отличного качества. Если 
выразить эту сумму в про
центах, то превышение со
ставит более четверти смен
ного задания.

За счет чего мы планиру
ем достичь цель? Главный 
резерв — организация труда. 
К «красной субботе» готовят
ся детали, заготовки, оснаст
ка, инструмент. Учитываем 
еще один большой резерв: 
экономию рабочего времени. 
Ни одной 'минуты впустую— 
так решила бригада. .

Расчеты базируются так
же на фундаменте мастерст
ва, добросовестности станоч
ников. Иван Федорович Сту
пин, наш бригадир-настав
ник, ветеран труда, подает 
нам пример отношения к 
труду, рабочего мастерства. 
И молодежь своим трудом 
доказывает, что достойна 
своего учителя. Хорошие ре
зультаты показывают Влади
мир Яковлев, Анатолий 
Спиридонов, другие заты- 
ловщики. Профессиональное 
совершенство передовиков, 
увлекающих за собой дру
гих, ответственность каждо
го за результаты общего тру
да — все это обеспечит вы
полнение нашего обязатель
ства.

С. ГЛАДЫШЕВ,
затыловщик цеха № 4
Томского завода режу

щих инструментов.
* * *

Выступление рабочего ком
ментирует начальник цеха 
Б. И. Полуэктов:

— Высокое обязательство 
бригады И.,Ступина — свиде
тельство граягданской актив
ности инструментальщиков, 
глубокого понимания ими

идей Великого почина. Эти 
слова можно отнести ко все
му коллективу цеха. Все 
бригады, участки, смены на
метили серьезные рубежи на 
день коммунистического суб
ботника. Например, револь
верный участок, где масте
ром Н. И. Крицкий, решил 
перекрыть программу дня 
на одну пятую. Производи
тельно будут трудиться луч
шие станочники участка, ве
тераны производства орде
ноносец И. В. Тихонов и уча
стник Великой Отечествен
ной войны А. М. Машнич.

Активно готовятся прове
сти «красную субботу» участ
ки: затыловочный — мастера 
А. П. Мазилова, зубошлифо- 
валЬный—мастера Н. Н. Гри
горьева, другие участки, сме
ны, бригады. Трудовой энту
зиазм позволит коллективу 
21 апреля изготовить сверх 
плана продукции на несколь
ко тысяч рублей, или на де
сять процентов. Одна суще
ственная деталь: цех сдаст 
продукцию только отличного 
качества.

Подготовка к субботнику 
началась дней десять назад. 
Подготовку возглавил штаб, 
созданный в цехе. Состав
лен план мероприятий, в ко
тором предусмотрены вопро
сы как организационного, 
так и политико-воспитатель
ного плана. Комплекс орга
низационных вопросов вклю
чает в себя подготовку зада
ний рабочим, бригадам, сме
нам, участкам, инструмента, 
оборудования, материалов. 
Пройдут митинги в день суб
ботника, собрания, политин
формации, на которых агита
торы, пропагандисты расска
жут о жизненности и значи
мости идеи коммунистиче
ского труда на благо обще
ства. Сам субботник задуман 
как радостный, светлый 
праздник свободного труда. 
О достижениях передовиков 
соревнования будет расска
зываться в «молниях», в 
стенгазетах, в устной инфор
мации членов штаба. Одним 
словом, в цехе делается все, 
чтобы «красная суббота» 
прошла организованно.

На субботнике—5 тысяч человек
Вчера на строительных 

площадках Томского нефте
химического комбината, 
бройлерной птицефабрики и 
Кузовлевского тепличного 
комбината состоялся массо
вый субботник. Он проводил
ся по решениям общих соб
раний, участники которых 
гневно осудили агрессию пе
кинской военщины во Вьет
наме.

В субботнике приняли уча
стие свыше 5 тысяч человек 
из управления Химстрой, 
треста Проммеханомонтаж и 
МСУ-74. Дружно потруди
лась в этот день комсомоль
ско-молодежная бригада 
Юрия Денбинского из 
СМУ-15. Уже к 12 часам дня 
она выполнила норму на 220 
процентов. Высокую произ
водительность показали от
делочницы СУ-16, которыми

руководят Раиса Бухан, при
бывшая на стройку из Мол
давии, Людмила Таюкина и 
Вера Романова.

Коллектив МСУ-46 треста 
Проммеханомонтаж ознаме
новал субботник монтажом 
первой крупной емкости 
итальянского производства 
для хранения готовой про
дукции в цехе грануляции 
нефтехимического комбина
та. Здесь отличилась брига
да Р. МухамеДиева. К 3 ча- 

’ сам дня все участники суб
ботника значительно пере
выполнили задания. Только 
одна бригада Александра 
Голдовского, занятая на 
сооружении тепличного ком
бината, отчислит в Фонд 
мира около 300 рублей, а 
коллектив МСУ-46 — 1.120 
рублей.

С. ХАБИБУЛИН.
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При Кировском райкоме
КПСС г. Томска активно 
действует совет по наглядной 
агитации. Раз в месяц члены 
совета — советские, партий
ные, творческие работники 
собирается, чтобы обсудить 
текущие дела, наметить пла
ны работы. Деятельность со
вета отличает стремление 
максимально приблизить на
глядную агитацию к жиз
ни, связать ее с важнейшими 
политическими событиями, с 
решением насущных народ
нохозяйственных задач так, 
как это требует извест
ное постановление ЦК КПСС 
о наглядной агитации. Руко
водят советом секретарь рай
кома и художник Ю. М. 
Павлов.

На последнем своем засе
дании совет рассмотрел во- 
йрос о наглядной агитации, 
связанной с предстоящим 
коммунистическим субботни
ком и 50-летием социалисти
ческого соревнования. Яркий 
лозунг «Ознаменуем комму
нистический субботник
наивысшей производительно
стью труда!» украсил про
спект имени Кирова. У 
Дворца зрелищ и спорта вни
мание привлекает транспа
рант «Превратим коммуни
стический субботник в празд

ник ударного труда!». Пла
кат, посвященный Великому 
почину, скоро - появится на 
углу проспектов Денина и 
Кирова.

Готовится наглядная аги
тация, посвященная пятиде
сятилетию социалистическо
го соревнования,

Г. ИВАНОВА.

С е м и н а р

идеологического

а к т и в а
В Кривошеине состоялся 

районный семинар идеологи
ческого актива, посвящен
ный изучению во всех фор
мах политической и эконо
мической учебы речи Гене
рального секретаря ЦК 
КПСС, Председателя Прези
диума Верховного Совета 
СССР Леонида Ильича 
Брежнева перед избирателя
ми Бауманского избиратель
ного округа гор. Москвы 
2 марта 1979 года. На семи
наре присутствовали пропа
гандисты, политинформато
ры, руководители теоретиче
ских семинаров и школ ос
нов марксизма-ленинизма, а 
также руководители эконо
мических школ и школ ком
мунистического труда, комсо
мольских школ, агитколлек
тивов, докладчики райкома 
партии.

Участники семинара про
слушали два доклада. Зада
чам изучения речи Леонида 
Ильича Брежнева перед из
бирателями посвятила свой 
доклад секретарь райкома 
партии Э. Ф. Казаченко. 
Внештатный лектор райкома 
КПСС Н. Л. Игнатьев прочи
тал лекцию о внешнеполити
ческой деятельности Комму
нистической партии и Совет
ского государства.

К. ФЕДОРОВА.

М а р ш р у т ы

а г и т п о е з д а
Регулярно, два раза в не

делю, в асиновских селах 
появляется колонна машин. 
Это приезжает агитпоезд. 
Обычное место его останов
ки — центры общественно- 
политической работы, кото
рых только на животновод
ческих фермах и молочно
товарных комплексах дейст
вуют пятнадцать. С агит
поездом обязательно приез
жают лектор или политин
форматор райкома партии, 
медицинский работник,
представитель комбината 
бытового обслуживания, в со
ставе поезда находится и 
автолавка. После лекции на 
актуальную тему живот
новоды могут получить кон
сультацию врача, сделать 
заказ, приобрести необходи
мые товары.

Агитпоезд принимали у се
бя животноводы и механиза
торы Новиковки, Минаевки, 
Филимоновки, Новокускова 
и других сел.

В. ДМИТРИЕВ.

П  р о п аган диеты

у ч а т с я
Семинар пропагандистов 

состоялся в Молчанове. Од
ну из лекций прочитал кан
дидат экономических наук, 
доцент инженерно-строи
тельного института А. П. Го
рюнов •—• об экономической 
политике партии на совре
менном этапе. С другой вы
ступил заместитель предсе
дателя райисполкома В. Г. 
Меркулов. Она называлась 
«Борьба за эффективность и 
качество — программа воспи
тания целого поколения со
ветских людей». Участникам 
семинара были даны реко
мендации по завершению 
учебного года в сети полити
ческой учебы.

Затем состоялся обмен 
опытом работы. С рассказом 
о методике подготовки и 
проведения занятий вы
ступили руководитель эконо
мической школы Могочин- 
ского лесозавода В. К. Видя- 
гин, руководитель школы 
коммунистического труда с 
этого же предприятия Т. В. 
Черкасова, руководитель 
экономической школы сов
хоза «Молчановский», ди
ректор этого совхоза Н. Г. 
Гречухин, старейший пропа
гандист района преподава
тель средней школы А. П. 
Зотов и другие.

М. МИХАЙЛОВА.

А у д и т о р и я -
о б л а с т ьв с я

В Томске и районах обла
сти в эти дни читаются лек
ции для трудящихся, посвя
щенные юбилею целины. 
Областная организация обще
ства «Знание» провела город
ской семинар лекторов по 
этой актуальной теме, кото
рым руководил кандидат ис
торических наук, доцент 
ТПИ Л. Н. Ульянов. Научно- 
методический совет по про
паганде вопросов истории 
партии и истории СССР при 
областной организации об
щества разослал в помощь 
районным группам и лекто- 
рам-общественникам методи
ческое пособие-разработку 
темы о 25-летии целины.

С лекциями в областном 
центре выступают кандидат 
исторических наук, доцент 
ТИАСУРа Л. Ф. Кучер, до
цент университета А, Т. Ко
няев, старший преподаватель 
ТГУ Г. В. Епонешникова, 
старший преподаватель
ТВВКУС полковник А. П. 
Егоров и другие. Лекции 
«Великий подвиг партии и 
народа» состоялись на Том
ском лесопромышленном 
комбинате, в производствен
ных объединениях Сибка- 
бель, «Контур» и на дру
гих предприятиях, а. во 
время избирательной кампа
нии — почти на всех избира
тельных участках.

К. НЕСТЕРОВ.

З А С Л У Ж И  З Н А К  К А Ч Е С Т В А

УЧИТЬСЯ УПРАВЛЯТЬ
Повышение эффективности и качества — генеральный 

курс десятой пятилетки. От призывов и агитации надо 
переходить к управлению процессом повышения качест
ва, системе факторов, побуждающих и принуждающих 
повышать качество любой работы. О важности этого дела 
говорилось в постановлении ЦК КПСС «Об опыте работы 
партийных организаций и коллективов передовых пред
приятий промышленности Львовской области по разра
ботке и внедрению комплексной системы управления ка
чеством продукции». О накопленном опыте на заводе 
«Сибэлектромотор» рассказывает в своих письмах Б. Г. 
ИЗВЕКОВ, начальник технического бюро.

Р А Б О Ч И Е  К А Д Р Ы - С Е Л У

Трудовой 
багаж школьника

Нам, работникам сельского 
хозяйства, хорошо запомни
лись слова Л. И. Брежнева, 
обращенные к участникам 
слета выпускников средних 
школ Костромской области, 
изъявивших желание ос
таться работать в совхозах: 
«Сегодня сельскому хозяй
ству нужны не просто рабо
чие руки, а специалисты 
высокой квалификации, вла
деющие современной техни
кой, подлинные мастера 
своего дела».

Дирекция и общественные 
организации нашего совхоза 
считают своим прямым дол
гом помочь школе поставить 
трудовое воспитание так, 
чтобы привлечь в ряды сов
хозных рабочих хорошо под
готовленных к крестьянско
му труду молодых людей.

Настоящее приобщение к 
такому труду начинается со 
школьного поля. Первая са
мостоятельная борозда, за
бота о посевах, тревога за 
урожай — все по-серьезному, 
как у взрослых. Школьное 
поле принимает экзамен на 
зрелость, способность на де
ле реализовать свои знания.

В распоряжение учениче
ской производственной
бригады мы выделили 110 
гектаров земли и сельскохо
зяйственную технику, позво
ляющую самостоятельно вы
полнять весь комплекс поле
вых работ. Ребята выращи
вают зерновые, куузику, 
картофель. При этом они 
вносят в свой труд много 
творчества, постоянно экспе
риментируют. Например, вы
ясняли: какой способ сева да
ет выше урожай. Нынче за
ложат опыты с внесением 
удобрений. Испытывали но
вые сорта ячменя. озимой 
ржи и ржано-пшеничного 
гибрида.

В 1978 году школьники по
лучили урожай зерновых 
16.4 центнера с гектара, что 
на 3,4 центнера выше, чем в 
целом по совхозу. Ребята 
гордятся, и мы рады, что 
этот успех способствует ук
реплению любви к земле от
цов.

Каждый год составляется 
план совместной работы, 
совхоз заключает со школой 
договор, в котором указаны 
обязанности обеих сторон. 
Есть такой договор и на 1979 
год. Нынче мы обязались 
ввести в строй трудовой ла
герь. в котором будут спаль
ные комнаты, столовая, иг
ровые площадки. Дополни
тельно выделим ученической 
производственной бригаде 
технику. Спланирован фронт 
предстоящей работы, в том 
числе опытнической.

Совхозу нужны не только 
механизаторы, но и живот
новоды. Нынешним летом 
девятиклассницы, слушав
шие курс мастеров машин
ного доения, проходили 
практику на совхозных 
фермах. Им выделили две 
группы коров. Школьницы 
отлично справились со свои
ми обязанностями, дали воз
можность дояркам сходить в 
отпуск. Сейчас совхоз обору
дует кабинет мастеров ма
шинного доения.

Многие старшеклассники 
приняли участие в заготовке 
сена, подготовке животновод
ческих помещений к зиме. 
На сентябрьской школьной 
линейке мы всем им выра
зили глубокую благодар
ность, а отличившимся вру
чили памятные сувениры и 
подарки.

Наши связи со школой не 
прекращаются ни на один 
день. Главный агроном Г. П. 
Киселев, главный ветврач 
В. Р. Герингер, экономист 
по труду и зарплате Р. А. 
КйлИна ведут сейчас заня
тия в школьных кружках: 
агрономическом, зооветери
нарном и экономическом. 
Почти все наши специали
сты побывали на классных 
часах, провели беседы о 
сельских профессиях.

Ну, а каков эффект от всей 
этой работы? За последние 
три года мы получили по
полнение — более 40 чело
век. Это позволило не толь
ко заменить ушедших на 
пенсию, но и увеличить чис
ленность рабочих кадров. 
Восемь специалистов совхоза 
— бывшие ученики Усть- 
Бакчарской средней школы, 
закончившие вузы и техни
кумы по нашему направле
нию. Среди них — прораб 
Л. С. Курбатов, управляю
щий В. М. Переводчиков, 
ветврач Г. В. Медведева, ин
женер-технолог А. С. Пере
водчиков, бухгалтер Н. Й. 
Щукина, энергетик В. И. 
Бочкарев. Это настоящие эн
тузиасты, преданные своему 
совхозу специалисты. Еще 
шесть хозстипендиатов за
канчивают учебу в сельско
хозяйственных вузах и тех
никумах, а семь человек 
учатся без отрыва от произ
водства. Им для этого созда
ны все условия.

Мы знаем, что среди тех, 
кто заканчивает нынче 10 
классов, есть желающие по
ступить к нам на работу. С 
мдовольствием примем ребят. 
И поможем им стать масте
рами сельского труда.

В. СТАРЦЕВ,
директор совхоза «Усть-

Бакчарекий»,
Ч ан н ск и й  район .

РАЗГРУЗКА-БЕЗ ПРОСТОЕВ
Сократили с начала года 

простои вагонов на подъезд
ных путях предприятия же
лезнодорожники Челябинско
го металлургического, завода. 
Благодаря ускорению погру- 
зочно-разгрузойных работ 
здесь высвобождено около 
четырех тысяч вагонов.

Минувшей зимой холода 
не затормозили разгрузку. 
На заводе построили специ
альный «тепляк» для размо
раживания грузов. В него 
сразу загоняют десятки ваго
нов с песком, рудой и други
ми материалами.

Предприятие обслуживают 
четыре железнодорожные 
станции. Они оснащены 

• электрической централизаци
ей перевода стрелок, введена 
в действие сортировочная 
горка. Путейцы работают в 
содружестве с _ железнодо
рожниками Южно-Уральской 
магистрали, обслуживающи
ми завод. Опыт передовых 
челябинских предприятий 
по ускорению, оборота ваго
нов одобрен ЦК КПСС. Ом 
нашел широкое распростра
нение не только в области, 
но и далеко за ее пределами.

(Корр. ТАСС).

*
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Ч Е Т В Е Р Т Ь  В Е К А  
ЦЕЛИННОЙ ЭПОПЕИ

В своей книге «Целина» Л. И. Брежнев тепло рассказал 
об Евдокии Андреевне Зайчуковой, человеке крепкой воли 
и характера, с горячим сердцем коммуниста и патриота.

Е. А. Зайчукова приехала в Казахстан в числе первых 
целинников и создала в степях совхоз «Двуречный». 
Вскоре ее выдвинули на партийную работу. Однако через 
некоторое время Евдокия Андреевна попросила направить 
ее в отстающий совхоз и вместе с коммунистами и всеми 
рабочими обязалась вывести его в число передовых хо
зяйств.

Е. А. Зайчукову направили в совхоз «Ижевский». Она 
сдержала слово: совхоз вышел на одно из первых мест.

Семнадцать лет жизни отдала Е. А. Зайчукова новой 
земле. Партийную эстафету руководства совхозом она пе
редала молодому коммунисту В. Д. Джангуразову.. Влади
мир Давыдович, закрепив достигнутые успехи, сумел по
ставить на промышленную основу новую отрасль — пти
цеводство. Сейчас совхоз является не только передовым 
зерноводческим хозяйством, но и ведущим в Казахстане 
предприятием по производству бройлеров. Во вновь соз
данном Вишневском межхозяйственном производствен
ном объединении «Ижевский» стал головным предприя
тием. Традиции первоцелинников здесь приумножаются.

В совхозном поселке построены современные дома го
родского типа, детский сад, школа, Дом культуры. Недав
но сдан в эксплуатацию новый торговый центр, в котором 
разместились кафе, промтоварный магазин, гостиница, 
предприятия службы быта.

НА СНИМКЕ: Евдокия Андреевна Зайчукова (весна, 
1955 г.).

Фото В. Савостьянова. (Фотохроника ТАСС).

Х И Т Р О У М Н О Е
У С Т Р О Й С Т В О

За чистотой стеклян
ных крыш Омского теп
лично-парникового комби
ната начала следить ме
ханическая «уборщица». 
Водитель на тракторе 
«Беларусь», снабженном 
подвижной стрелой с вра
щающимися капроновыми 
щетками и шлангами для 
подачи горячей воды, до
водит до сияющей чисто
ты «окно» размером в 150 
тысяч квадратных метров • 
— всю застекленную пло
щадь теплиц-ангаров это
го самого большого зим
него «огорода» Сибири.

Омский теплично-пар
никовый комбинат — ро
весник целины. За чет
верть века здесь выраще
но для сибиряков 357 ты
сяч тонн овощей. Сейчас, 
когда по рекомендации 
товарища Л. И. Брежне
ва такие комбинаты со
здаются во многих горо
дах Сибири, Омский ста
новится для них хорошей 
школой опыта.

Омск.

В. ЛОБОДА, 
корр. ТАСС.

К разработке и внедрению 
комплексной системы уп
равления качеством продук
ции на нашем заводе при
ступили около трех лет 
назад. Сейчас можно ска
зать: система действует, ра
ботает на эффективность 
производства. Все четыре 
ее этапа пройдены в прош
лом году, она охватывает 
все стороны жизни, все под
разделения предприятия, 
включая детские сады. Од
нако сказать, что работа по 
КСУКП закончена, было бы 
неправильно. Система обка
тывается, в ней постоянно 
открываются недостатки,
требующие исправлений. И 
это естественно: система са
ма предполагает творчество 
с учетом меняющейся обста
новки, накопления опыта.

Внедрением, доводкой 
КСУКП занимается большой 
Коллектив работников мно
гих отделов, цехов завода. 
Одним из первых больших 
этапов стала оценка каче
ства труда подразделений, 
их умения ладить со смеж
никами —■ это подсистема. 
Для этой цели разработан 
так называемый классифи
катор, заполняемый по ито
гам каждого месяца. В нем 
от пятнадцати до восемнад
цати — в зависимости от 
вида, типа подразделения— 
показателей. Невыполнение 
социалистических обяза
тельств, планов по новой 
технике, по бездефектной 
сдаче продукции влечет
снижение коэффициента ка
чества на 0,1—0,15. Это важ
нейшие показатели, и цена 
их велика. Нарушения тех
нологии, претензии со сто
роны цехов-смежников, от
делов, срывы дежурств на
родной дружины, плохое
состояние закрепленного 
участка заводского двора 
или жилмассива также учи
тываются. Значительное ме
сто отводится экономии ма
териалов, инструмента, энер
гетических ресурсов.

Качество труда при коэф
фициенте в пределах 0,85—1 
считается отличным, от 0,75 
до 0,849 — хорошим, ниже 
0,75 — удовлетворительным 
и ниже 0,6 — неудовлетвори
тельным. Коэффициент ка
чества труда самым непо
средственным образом влия
ет на премирование инже
нерно-технических работни

ков. Отличная и хорошая 
работа цеха, отдела, участка 
стимулируется полной пре
мией. Удовлетворительное* 
качество ведет к выплате 
только девяноста процентов 
премиальных, при неудов
летворительном качестве 
труда премии снижаются 
на двадцать процентов. Ну
жно сказать, что эти циф
ры определились не сразу, 
они не раз менялись в поис
ках оптимального сочетания.

Трудно переоценить значе
ние подсистемы. Оценива
ются все стороны деятель
ности подразделения, и те
перь их руководители вы
нуждены строить свою рабо
ту таким образом, чтобы, 
сосредоточивая внимание 
на главном, не упускать и 
другие вопросы производст
венной и общественной жиз
ни. Если раньше размер 
премиальных ИТР подраз
деления определялся выпол
нением плана да и... забыв
чивостью руководителей 
предприятия (они могут и 
не вспомнить отдельные 
промашки цехов и отделов), 
то теперь в оценке работы 
больше объективности. Важ
нейший момент. Раньше бы
ло много претензий к це- 
хам-смежникам. После вве
дения соответствующего по
казателя в классификатор, 
цехи стали дисциплиниро
ваннее, четче выполняют 
задания. В этом убеждает 
сравнение. В адрес цеха 
№ 8 раньше предъявлялось 
в среднем 25 претензий в 
год. Нынче почти за два ме
сяца — ни одной. Заметное 
снижение и по другим под
разделениям. Снизилась и 
значимость претензий. Вы
ли жалобы на срыв поставок 
деталей, теперь чаще — на 
мелкие нарушения техноло
гии, на невысокое качество.

Большинство руководите
лей подразделений правиль
но поняли идею подсистемы. 
Много нареканий Вызывала 
недавно исполнительская 
дисциплина отделов плано
во-экономического, финан
сового, труда и зарплаты, 
капитального строительства. 
С введением классификато
ров они заметно поправили 
положение. Большой шаг 
вперед сделал коллектив це
ха № 5. В минувшем году 
здесь сэкономлено почти

две тонны меди, потери от 
брака уменьшились более 
чем на полторы тысячи руб
лей. Большая заслуга в этом 
росте начальника цеха А. В. 
Ефремовой и ее заместителя 
Н. И. Бочарова. За год почти 
на две десятых увеличили 
свой коэффициент качества 
цехи №№ 8 и 20. Примерно 
так же вырос этот показа
тель в среднем по заводу.

Как и любое новое, подси-, 
стема не везде встречена С 
пониманием. Прежде всего 
это следует отнести к на
чальникам цехов №№ 2, 3, 4 
В. И. Низкову, Г. В. Асташо
ву и В. Т. Устюжанину. Они 
скептически относятся ко 
Бсей КСУКП и ее подсисте
мам, с большим опозданием 
заполняют классификаторы, 
недостаточно заботятся об 
улучшении показателей. Ло
гичен и* результат: за прош
лый год их коэффициенты 
качества были на уровне 0,6 
—0,65. Несмотря на критику, 
положение в этих цехах ме
няется медленно. Видимо, 
нужно искать более эффек
тивные рычаги воздействия 
на скептиков.

О том, как оценивается 
работа участков, думается, 
подробно говорить - не стоит 
— принцип такой же, что й 
на уровне цехов. Особого 
разговора заслуживает оцен
ка качества труда рабочих. 
В их классификаторе — во
семь пунктов: выполнение 
норм выработки, личных 
планов повышения произво
дительности труда, отсут
ствие брака, участие в обще
ственной работе и другие. 
Невыполнение влечет сни
жение коэффициента. Итоги 
подводятся каждый месяц, 
доводятся , до сведения кол
лективов участков, цехов, 
отделов.

К сожалению, пока каче
ство труда никак не сказы
вается на его оплате. Неза
висимо, равняется ли коэф
фициент качества ОД или 
0,9, зарплату рабочий по
лучает одну и ту же. Сти
мулы только моральные., 
Этот недостаток можно и\ 
нужно устранить. Планиро- ' 
валось в связи с этим про
вести эксперимент в цехе 
№ 5, но отдел труда и зара
ботной платы (начальник 
А. А. Рева) не сумел раз
вернуться.

От начальника отдела, це
ха зависит многое, поэтому 
важно объективно оценивать 
его труд. У нас разработан 
классификатор и для руко
водителей подразделений, но 
его внедрение затягивается.

Б. ИЗВЕКОВ, 
начальник бюро отдела 
технического контроля 
завода «Сибэлектромо
тор», председатель сове
та по внедрению КСУКП 

на предприятии.

суждена руководством и об-

П О  С Л Е Д А М  Н А Ш И Х
В Ы С Т У П Л Е Н И Й

« О П Р А В Д Ы В А Т Ь  
З В А Н И Е :  Г ОРОД»
Управление коммунально

го хозяйства Томского обл
исполкома командировало 
группу своих работников в 
Стрежевой. Группе поручено 
в течение марта подготовить 
на рассмотрение облисполко
ма предложения по созда
нию в Стрежевом жилищно- 
коммунальной службы.

Дополнительная информа
ция об этом будет опублико
вана в газете.

О. НИФОНТОВ, 
заместитель начальника 
областного управления 

коммунального хозяй
ства.

« А Р И Ф М Е Т И К А  
У К А С С Ы »

Эта статья была опублико
вана «Красным знаменем» 
17 января. Публикация об-

« Н У Ж Е Н  Д О Г О В О Р  
О С О Д Р У Ж Е С Т В Е »
Объединенный завком - 

профсоюза производствен
ного объединения ТоМСк- 
стройматериалы сообщает, 
что корреспонденция поДНй- 

бочих СУ-16, СМУ-11 и уп- «мает проблему по сути вер- 
равления промышленных но-

щественными организация
ми управления Химстрой. 
Издан приказ начальника 
управления, обязывающий 
соответствующие службы 
упорядочить процесс выдачи 
заработной платы рабочим. 
Начальнику СМУ-14 предло
жено создать отдельную 
раздаточную кассу; для ра-

предприятии, сооружающих 
базу стройиндустрии ТНХК, 
будет оборудована отдельная 
касса на три рабочих места. 
Введены в штат два допол
нительных кассира, будет 
расширена сеть обществен
ных раздатчиков.

А. АНЦУПОВ,
заместитель начальника 
управления Химстрой.

Недавно договор о содру
жестве по увеличению вы
пуска кирпича на заводе 
стеновых материалов подпи
сан и вступил в силу. Ведет
ся работа по контролю за 
его выполнением.

И. ЕФИМОВ, 
председатель, объединен

ного завкома.

Торговля: 
организация 
и перспективы

«Прошлой осенью, как и 
в предыдущие годы, — 
написал нам Н. Черкасов, 
доцент Томского государ
ственного университета (а 
таких писем идет в ре
дакцию немало), — боль
шинство трудоспособного 
населения города работа
ло на уборке картофеля и 
овощей. Результаты ока
зались неплохими. Но вот 
уже длительное время н 
магазинах купить карто
фель очень трудно...».

Тема, поднятая автором 
письма, не нова. Около двух 
месяцев назад по этому по
воду выступила газета «Со
ветская торговля», опублико
вав статью «Томские контра
сты». Серьезный и принци
пиальный разговор о недо
статках в обеспечении горо
да картофелем и овощами 
шел недавно на заседании 
исполкома тородского Сове
та народных депутатов.

Так почему все же выра
стает в проблему простое 
житейское дело? Где же 
многочисленные тонны кар
тофеля, запасенные впрок?

По свидетельству директо
ра горплодоовощеторга В. Я. 
Осташенко и старшего това
роведа базы № 2 Н. Н. Хар
ламовой, в хранилищах и

К а р т о ш к и н ы  м ы т а р с т в а
П О Ч Е М У  К А Р Т О Ф Е Л Ь ,  З А Г О Т О В Л Е Н Н Ы Й  О С Е Н Ь Ю  

Ц Е Н О Й  О Г Р О М Н Ы Х  У С И Л И Й ,  Р Е Д К О  П О Я В Л Я Е Т С Я  
Н А  П Р И Л А В К А Х  Т О М С К И Х  О В О Щ Н Ы Х  М А Г А З И Н О В ?

................................................................................................
Эта экстренная мера сей

час неизбежна. Но работа 
должна идти и в другом на
правлении. Ведь если про
цесс сортировки и подработ
ки картофеля, овощей будет 
механизирован, то, навер
ное, и кадровый вопрос ре
шится легче.

Так что, пожалуй, основ
ная проблема — проблема 
механизации. Два года не 
сдвигается с места строи
тельство электрокарной на 
территории базы № 2. Вме
сто 20 электрокаров, необхо
димых при погрузке и тран
спортировке контейнеров и 
ящиков с картофелем и ойо» 
щами, есть только 9, из ко
торых действуют еще мень
ше. Две машины для сорти
ровки, о которых уже упо
миналось,—это тоже ничтож
но мало. Непочатый край 
работы в этом отношении на 
новой, третьей базе.

Есть и другие серьезные 
проблемы у горплодоовоще
торга, решать которые надо 
немедленно и сообща кол
лективу торга, областному 
управлению торговли, испол
кому городского Совета на
родных депутатов. Необхо
димы немалые средства и 
затраты энергии, максимум 
внимания к людям, высокая 
ответственность за свое де
ло. Тогда, может быть, окон
чатся наконец незаслужен
ные мытарства томской кар
тошки и она, в окружении 
других овощей, всегда будет 
в магазинах. Причем при
влекательной по .виду, от
менной по вкусу.

О. КУРБАТСКАЯ.

сейчас картофеля вполйе 
достаточно, чтобы беспере
бойно снабжать томичей. 
Вот цифры: на базе хранит
ся 3.205 тонн картофеля, 640 
тонн моркови, 600 тонн све
жей капусты, 150 тонн свек
лы, 563 тонны репчатого 
лука. Здесь же более 600 
тонн яблок, значительная 
часть которых из-за несвое
временной реализации при 
сортировке постепенно пе
рекочевывает в бочки с гни
лью.

Но вернемся к картофелю. 
В каком же он состоянии на 
базах? Снова обратимся к 
цифрам. Специалисты раз
делили его следующим обра
зом: 74 процента стандарта 
(чистый, хороший), 14 про
центов нестандарта (резаные 
клубни, мелочь) и 12 про
центов брака (сгнивший 
картофель). Значит, более 
четверти всего запаса для 
нас, покупателей, утеряно 
безвозвратно.

Отчего такие потери, и по
чему картофель, который 
все же попадает в магазины, 
увы, не отличается хорошим 
качеством? Эти вопросы бы
ли заданы руководителю 
горплодоовощеторга В. Я. 
Осташенко, директору базы 
№ 2 торга А. Ф. Паршину, 
директору овощного магази
на № 4 горплодоовощеторга 
Н. В. Кабышеву, товарове
ду областного управления 
торговли Н. Ф. Жак, заме
стителю главного государст
венного инспектора по за
купкам и качеству сельхоз
продуктов Б. Н. Каширину.

Истоки всех бед начина
ются осенью, в период за
кладки в хранилища. Во- 
первых, хозяйства привозят 
плохо отсортированный кар
тофель, в котором содержит
ся порой до 18 процентов не
стандартного (ГОСТом допу
скается лить 2 процента) и 
процентов 5—6 загнившего и 
мелкого, тогда как брак при 
закладке вообще недопу
стим.

В прошлом году вместо 
планируемых десяти тысяч 
тонн было заложено в хра
нилища горплодоовощеторга 
10.320 тонн картофеля. По 
мнению В. Я. Осташенко, это 
количество явно превышает 
возможности трех баз, одна 
из которых уже не соответ
ствует современным требо
ваниям, другая недостроена. 
Кладовщики с трудом разме
стили картофель и овощи 
по холодильным камерам, в 
окладах, в коридорах и пере
ходах. Ящики с морковью, 
например, пришлось ставить 
слитком высокими штабе
лями, а-это уже нарушение 
норм хранения. Все проходы 
с осени завалили так, что 
негде было установить ма
шины, которые облегчили 
бы труд рабочих, занятых 
на переборке клубней. Рас
сортировать урожай по-доб
рому не удалось.

Оставшиеся подпорченные 
клубни заражали соседние. 
Все больше возрастала не

обходимость тщательной 
сортировки перед продажей. 
А кто будет этим занимать
ся?

Не менее 110 штатных ра
бочих должно быть на базе, 
трудится же постоянно 50— 
60. В основном это немоло
дые женщины, которым не 
так долго уже осталось до 
пенсии. Молодежь на эту 
работу не идет, хотя зара
ботки здесь неплохие — до 
150 рублей в месяц.. Но хо
лод есть холод, и тяжелые 
ящики к тому же. От этого 
совсем не уйти. Да, видать, 
и уходить особенно не стара
ются. На второй базе, терри
тория которой занимает два 
гектара, работают всего два 
механизма на переборке лу
ка и картофеля, и то не на 
полную мощность.

Большие группы людей 
снова, как и осенью, снима
ют с производства, отрыва
ют от научных трудов, от 
занятий в студенческих 
аудиториях — ради спасения 
урожая 1978 года.
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Среди дорогих сердцу 
каждого советского человека 
реликвий, представленных на 
открывшейся 22 марта в 
Центральном музее В. И. Ле
нина выставке «В. И. Ленин 
и дети», есть небольшая 
книжечка — членский билет 
общества «Друг детей» № 1. 
Он был выписан 5 декабря 
1923 года на имя Владимира 
Ильича.

С волнением знакомишь
ся с правительственными 
декретами, постановления
ми, письмами, записками, 
распоряжениями о помощи

детям, подписанными В. И. 
Лениным. Каждое слово — 
волнующее свидетельство 
безграничной любви Влади
мира Ильича к юным граж
данам Республики Советов, 
отеческой заботы о них. 
Именно тогда, в трудные 
годы иностранной интервен
ции и гражданской войны, 
родился лозунг: «Все лучшее 
— детям!». Они стали в на
шей стране единственным 
привилегированным клас
сом.

В экспозиции — фотогра
фии первой детской му
зыкальной школы, создан
ной в 1918 году путиловски- 
ми рабочими при содействии 
В. И. Ленина, дворцов, пре

вращенных в детские дома; 
письма Владимиру Ильичу 
от ребят со всех концов 
страны. Так, воспитанники 
Таганрогского железнодо-, 
рожного детского дома писа
ли: «Когда вырастем, будем 
крепко стоять за коммунизм 
и Советскую власть и идти 
по стопам своих отцов и 
братьев, завоевавших свобо
ду».

Выставка дает наглядное 
представление об огромной 
заботе, которую, выполняя 
завет В. И. Ленина, проявля
ют КПСС, Советское госу
дарство об охране материн
ства и детства. Экспозиция 
знакомит с основными 
звеньями советской системы

комплексного воспитания и 
народного образования, рас* 
крывает содержание и фор
мы работы Всесоюзной пио
нерской организации имени 
В. И. Ленина.

Материалы выставки рас
сказывают о бедственном по
ложении детей трудящихся 
в странах капитализма. Се
годня в мире почти четверть 
миллиарда детей страдают- 
от голода, нищеты и болез
ней, 260 миллионов ребят 
школьного возраста не име
ют возможности учиться.

Один из разделов посвя
щен борьбе за мир. Через 
всю экопозицию красной 
нитью проходит мысль: пол

ноценное развитие, гармо
ничное воспитание и обра
зование детей возможно 
только в условиях . мира. 
Вот почему так актуально 
звучат слова Л. И. Брежне
ва,. сказанные в новогоднем 
приветствии детям в связи 
с началом Международного 
года ребенка: «...Наш долг 
постараться, чтобы дети всех 
народов не знали войн, что
бы у них было спокойное, 
радостное детство».

На открытии выставки 
выступила председатель Ко
митета советских женщин 
В.. В. Николаева-Терешкова.

А. СИВЦОВ, 
корр. ТАСС.

Москва.
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ший год и задачах сегодняш
него дня выступил первый 
секретарь Кировского райко
ма КПСС, начальник район
ного штаба ДНД М. Г. Нико
лаев. О работе комсомоль
ского оперативного отряда 
рассказал А. И. Бурдачев, 
секретарь райкома ВЛКСМ, 
командир районного опера
тивного -отряда.

Медаль «За отличную слу
жбу по охране общественно
го порядка» была вручена 
лучшим дружинникам райо
на. Среди награжденных — 
директор электротехниче
ского завода, командир за
водской ДНД А. С. Инзель, 
рабочий завода «Сибэдектро- 
мотор» А. И. Дьячков и дру
гие.

Участники слета обменя
лись опытом . работы.

Б. ФЕДЬКО, 
секретарь Кировского 
районного штаба ДНД.

Г А С Т Р О Л И
Т О М С К И Х

С Т У Д Е Н Т О В
Недавно народный само

деятельный коллектив, лау
реат всесоюзных студенче
ских фестивалей эстрадный 
оркестр «ТГУ-62» побывал в 
Барнауле. С)н выступил пе
ред студентами Алтайского 
государственного универси
тета, политехнического и ме
дицинского институтов. На 
концертах томичей побывало 
более двух тысяч юношей и 
девушек.

Молодежь очень, тепло 
принимала программу орке
стра «Концертные страни
цы». «Листая» их, зрители 
услышали песни о Родине, 
лирические мелодии, произ
ведения советских компози
торов в джазовой аранжи
ровке, посмотрели студенче
ские миниатюры.

Гастроли, организованные 
по приглашению барнауль
ских студентов, принесли 
удовлетворение и гостям, и 
хозяевам.

Сейчас оркестр универси
тета принимает участие в 
проведении «дней культуры» 
Томска в Колпашевском рай
оне.

А. МОИСЕЕВ.

В этот день в пос. Белый 
Яр, центре Верхнекетского 
района, погода оставляла же
лать лучшего. Но и в пургу 
к Дому культуры со всех сто
рон тянулись люди с груд
ными детьми на руках. Афи
ша районного Дома культу* 
ры гласила: сегодня—торже
ственная регистрация ново
рожденных.

В Белоярском Доме куль
туры в такие дни специаль
но оформляется зал, подби
рается соответствующее слу
чаю музыкальное сопровож
дение. В церемонию регист- 

, рации органически вливают
ся напутствие депутата, 
поздравление руководителя 
трудового коллектива, скре
пление акта о рождении и 
наречении новых граждан 
нашей страны подписями 
свидетелей, вручение письма- 
наказа родителям или пись
ма, которое вскроет герой 
торжества через 18 лет. Кро* 
ме того, вручаются соответ
ствующие случаю сувениры 
и подарки. В Верхнекётском, 
Молчановском и других рай
онах — это чаще всего ок- 
тябрятская звездочка, пио
нерский галстук, комсомоль
ский значок. Родителей по
здравляют представители 
трудовых коллективов, обя
зательно присутствует фо
тограф. Звучит Гимн Совет
ского Союза.

Красной нитью через весь 
этот обряд проходит мысль, 
чтр рождение нового челове
ка это не только большое 
событие для каждой семьи, 
но и для всего, нашего обще
ства.

Наши советские праздники 
и обряды закономерно вклю
чают в себя многие элемен
ты народных обрядов, суще
ствовавших ранее. Конечно, 
в наших условиях они пере
осмысливаются, наполняются 
новым идейным содержани
ем. Полные оптимизма и 
жизнерадостности, целеуст
ремленные и волнующие, 
наши праздники отражают 
духовную красоту советско
го человека, его идейную 
зрелость, отвечают этиче
ским и эстетическим запро
сам современника. Тем более 
необходима широкая пропа
ганда новых праздников и 
обрядов.

Все более широкое распро
странение получают совре
менные праздники и в на
шей области. С глубоким 
патриотическим и интерна
циональным чувством празд
нуют томичи, как и все со
ветские люди, октябрьские 
годовщины, праздник соли
дарности трудящихся всего 
мира 1 Мая, Международный 
женский день 8 Марта, 
праздник Победы, День Со

ветской Конституции и дру
гие памятные даты. Эти тор
жества, поддерживаемые и 
питаемые революционными 
традициями, способствуют 
тому, что мысли и чувства 
предшествующих поколений, 
их героические дела стано
вятся достоянием молодежи.

Но сегодня речь о других 
коллективных праздниках. 
Они не являются всенарод
ными, даты их могут сдви
гаться. Но в них участвует 
все больше людей, и уже вы
работан особый ритуал.

Сейчас в областном центре 
и районах активно участву
ют в «Проводах русской зи
мы». В этом празднике со
хранено многое от русской 
масленицы: оживают персо
нажи народных сказок — 
Дед Мороз, Снегурочка, Вес- 
на-краона, Емеля, Три бога
тыря и другие. Молодежь 
катается на русских трой
ках, проходят спортивные 
состязания и народные игры. 
Новые элементы, отражаю
щие социалистический образ 
жизни, — это, например, тру
довой рапорт коллективов о 
готовности к весне. Этот 
праздник у нас становится 
столь же любимым, как но
вогодний.

В Колпашевском, Асинов- 
ском, Верхнекетском, Кри- 
вошеинском районах прово
дится веселый праздник 
«Русская березка». В нем 
опоэтизирован образ нашей 
Родины, родной природы. 
«Русская березка» отмечает
ся в самом начале лета — 
после окончания сева и перед 
началом сенокоса. На селе 
этот день органично выли
вается в день трудовой сла
вы и доблести хлеборобов, 
животноводов, хорошо потру
дившихся, заложивших осно
ву -богатого урожая. Кружат
ся хороводы, звучат песни, 
выступает художественная 
самодеятельность, идут спор
тивные соревнования, уст
раиваются веселые игры.

Теперь давайте вспомним 
праздники улиц, которые ин
тересно проходят в Томске, 
Томском, Чаинском. Шегар- 

_ском районах. Получили 
' признание асиновцев и ше- 
тарцев праздники выпуск
ников - десятиклас с н и к о в 
«Алые паруса». Их сценарии, 
ритуалы еще не совсем сло
жились, многое только за
рождается.

Завоевали большую по
пулярность—и это естествен
но — праздники и обряды, 
связанные с трудовой дея
тельностью. Так, хорошей 
традицией стало у нас чест
вование ветеранов труда, пе
редовиков производства. Ин
тересно проходят такие ве
чера в КаТайгинском и Сте-

пановском домах культуры 
Верхнекетского района, Мы- 
совском Доме культуры 
Колпашевского района и 
других.

Очень важно проявить 
внимание к труженику и 
тогда, когда он уходит на за
служенный отдых. Это хоро
шо понимают во многих уч
реждениях культуры. В селе 
АТинаевка Асиновского-'райо- 
на (директор Дома культуры 
Г. Т. Осипчук) совместно с 
дирекцией и партийной ор
ганизацией совхоза тщатель
но готовят такие проводы.

Все чаще молодые рабочие 
начинают свой трудовой 
путь с обряда посвящения. 
Его значение трудно пере
оценить. Молодежь как бы 
приобщается к нравственным 
ценностям, накопленным по
колениями. Вынос знамени 
предприятия, торжественная 
рабочая клятва, символиче
ские подарки, ритуальные 
ленты с Гербом СССР, вруче
ние рабочих путевок и па
мятных наказов, соответст
вующие событию песни — 
все это делает посвящение в 
рабочий класс ярким, поэти
ческим обрядом, сплачиваю
щим поколения. Очень важ
но поэтому, чтобы все моло
дые на себе испытали празд
ничность этого почетного об
ряда.

Значение таких праздни
ков трудно переоценить. 
Традиционные праздники 
урожая, первой борозды и 
первого снопа и другие вос
питывают чувство рабочей 
гордости, являются сильным 
моральным' стимулом. Вот 
почему их нельзя проводить 
ради «галочки». Организато
ры обязаны продумать все 
до мелочей,

Специфическое место в си
стеме социалистической об
рядности занимают семейные 
обряды. Торжественная ре
гистрация брака и новорож
денных уже завоевала права 
гражданства. В селе Горелов- 
ка Чаинского района все мо
лодожены регистрируются в 
Доме культуры. Здесь специ
ально оформляется зал, ди
ректор совхоза вручает мо
лодым подарки. Йм препод
носят медальон с надписью: 
«Жить вам во согласии до 
ста лет», повязывают ленты; 
розовую —• невесте, голубую 
— жениху. Потом счастли
вую пару поздравляют дру
зья. Они вручают «ключ от 
счастья» с фотографиями 
Молодоженов, памятное пись
мо, в котором советуют пом
нить, что семейное счастье 
крепнет в том случае, если 
супруги не замыкаются в 
собственном мирке. Здесь же 
жениху выдается свидетель
ство на право вождения...

детской коляски. Жених и 
невеста танцуют вальс.

Все это тем более важно, 
что именно в семейных об
рядах новой обрядности пря
мо и открыто противостоят 
религиозные пережитки, 
поддерживаемые церковни
ками. Вот почему более чем 
где-либо здесь требуется со
четание торжественности и 
такта, яркой эмоциональной 
формы с ясной нравственной 
направленностью.

Надо сказать, что мы да
леко не всегда оказываемся 
на высоте положения. Так, 
неудовлетворительна мате
риальная база новых празд
ников. Нет специальных по
мещений для их торжествен
ного проведения. Нет подчас 
музыкальных инструментов, 
соответствующей мебели. Те, 
кто задействован в Новых 
обрядах, порой не знают их 
сути и чувствуют себя ско
ванно. Тут мы должны сде
лать себе большой. упрек. 
Именно наш долг — учить 
людей, искать энтузиастов- 
организаторов, распростра
нять лучший опыт, по-боево- 
му борясь за его внедрение. 
Даже нотки формализма 
здесь недопустимы. А ведь в 
иных сельсоветах обряд тор
жественной регистрации но
ворожденных проводят, так 
сказать, чохом — приглаша
ют много семей сразу. Есте
ственно, что теряется особый 
смысл события — оно стано
вится не праздником семьи, 
а запланированным меро
приятием.

Обряд не возникнет и не 
привьется стихийно. Надо 
его создавать, пропагандиро
вать. Важно умело пользо
ваться музыкальными инст
рументами, которыми, кста
ти сказать, хорошо владеют 
служители церкви. У нас же 
в обрядовых праздниках му-, 
зыкальному оформлению от
водится, к сожалению, мало 
места. На Украине широко 
используют и художествен
ную самодеятельность, осо
бенно народную традицию 
хорового пения при проведе
нии обрядов. Это делает их 
ярче и эмоциональнее.

Очень беден подчас и об
рядовый репертуар. Вот где 
непочатый край работы пи
сателям, поэтам, композито
рам! Вот где могут сказать 
свое слово комсомольские и 
профсоюзные организации!

Совместными усилиями мы 
сможем добиться того, чтобы 
современные праздники и об
ряды стали постоянными и 
прекрасными спутниками 
жизни советских людей.

О. ГРУ1ДЕЯКО,
старший методист об
ластного управления 

культуры.
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В НАЧАЛЕ 1978 ГОДА.
— Нет, что бы там ни го

ворили, а я — «за». За ов
ладение современными орга
низационными методами. И 
за «дерево цели», и за сете
вые графики. За знание 
психологии, особенно...

Спросите: что мне, скром
ному работнику торговли, до 
новейших открытий органи
зационной науки? Так я их 
применяю не на работе. На 
работе я и без них справля
юсь. Подумаешь, система: 
склад —- магазин — покупа
тель, Для нее хватит просто
го опыта, обойдусь без высо
кой науки. Другое дело, ког
да решаешь задачки по
сложнее. А решить хочется. 
Потому как для себя реша
ешь, не для какого-то там 
покупателя. А закон пре
пятствует. Тут уж без чет
кого расчета не обойтись, и 
сетевой график (в смысле: 
когда — кому — чего — что 
— от кого) не помешает.

Работал я начальником 
гастрономторга. Сын мой 
подрос, студентом стал. Жи
вем мы на Иркутском трак
те, в трехкомнатной кварти
ре, вчетвером. Не скажешь, 
что тесновато, а далековато 
—* это точно. Особенно сы- 
ну-студенту. Он еще и же
ной обзавелся. Тут как раз

М О Н О Л О Г И  Н .  Г .  Ч Е Р Н Я В С К О Г О  О  П О Л Ь З Е  
И  П О Д В О Х А Х  О Р Г А Н И З А Ц И О Н Н О Й  Н А У К И

для моего торга в общежи
тии трамвайно-троллейбус
ного управления выделили 
комнаты гостиничного типа. 
Чтобы помочь, значит, тор
говле. Конечно, сын в ней 
не работает, но он же сын 
работника торговли. Если 
подумать, что-то тут есть... 
Как подойти, кого подклю
чить?.. Зашлю на всякий 
случай, бумагу в гориспол
ком:

«Торг «Гастроном » п ро сит ва
ш его ук а за н и я  тр ам вай но-тр ол
лей бусн ом у уп равлен ию  о пре
до ставлен и и  ж и лп лощ ади  по ад 
р е су : Е н и се й ск а я , 17, к в . 16, 
Ч ерн явском у В . К . и Черняв- 
ской  С . В . Д и ректор  тор га  
11. Ч ер н явски й . 30 а в гу с та  1974 
Г о д а » .

Удалось. Есть указание, 
есть ордер. Живи, сын, ра
дуйся.

Потом меня, правда, с по
ста начальника гастроном
торга сняли. Нет-нет, не за 
это, другое нашлось: ослабил, 
не выполнил... Стал Я рабо
тать начальником куста же
лезнодорожного орса. Сын к 
тому времени университет 
закончил, аспирантом Инсти
тута химии нефти стал. А

жил там же, в гостиничном 
общежитии. Жену его, прав
да, я у себя прописал. Не 
лишней оказалась такая пре
дусмотрительность.

Не дает мне покоя дом, 
что строят железнодорожни
ки. Ведь железнодорожников- 
то я обслуживаю. А моему 
сыну квартира нужна. Опять, 
если подумать, что-то тут 
есть. Правда, у железнодо
рожников очередь на квар
тиры человек четыреста, ин
валидов и ветеранов много. 
Но у меня-то тоже родитель
ский долг, у меня тоже цель. 
Достичь ее можно лишь по 
всем правилам организаци
онной науки. Зачем сам бу
ду просить квартиру? У сы
на же свое начальство есть. 
Если к нему правильно по
дойти, оно не только за сы
на, а и за меня вступится. 
Вот читайте, что написали: 

«Н ач аль н и ку  Т ай ги н ско го  от
деления ж елезной  дороги

т . С А П Л О В У  А . С . 
П редседателю  райпроф сож а 

т .  М А СИ Ч У С . Д.
В  ц елях  ул уч ш е н и я  ж и ли щ 

н ы х  условий  сем ьи  ваш его  р а
ботн ика — н ач альн и ка  Том ско
го ф и ли ала  орса НОД-4 Ч ерн яв

ского  Н. Г. просим вас вы де
л и ть  Одну ква р ти р у  И н с ти ту ту  
хим и и  н еф ти  СО АН С С С Р  в 
сдаю щ ем ся ж илом доме по у л . 
Н ахим ова для предоставления 
ее совм естно  прож иваю щ им с 
ним с ы н у  Ч ер н явско м у В . Н . и 
ж ене Ч ернявской  С . В „  со тр уд 
никам  н аш его  и н с ти ту та .

Д иректор  ИХН СО АН С С С Р , 
профессор доктор  хим и че

с к и х  н аук  
Ю. К . К Р Я Ж Е В .

П редседатель  м естком а 
В . М. КИ Р И Л ЕЦ ».

Видите, одних сокращений 
— на строчку. Да и титулы 
много значат. В умелых ру
ках — это уже не бумага. 
Это документ для действий.

Сомнения, конечно, есть: 
вдруг руководители отделе
ния дороги не «клюнут» на 
высокие подписи. И это я 
продумал. Есть ведь хоро
ший человек И. Бухаров, 
секретарь парткома узла. 
Часто ковры вместе делим. 
В общем, вникает в работу 
орса, меня вроде ценит, как 
начальника. Ценить-то це
нит, а решится ли бумагу 
написать? Решился! Вот она: 

«П ар ти йн ы й  ко м и тет Том ско
го ж елезнодорож ного у з л а  со 
гласен  вы делить  ква р ти р у  Ин
с т и т у т у  хим ии  н еф ти  СО АН

С С С Р  в сдаю щ ем ся жилом 
доме для пред оставления ее 
Ч ерн явском у В . И ., со тр уд н и ку  
и н с ти ту та , с последую щ им  воз
вращ ением  квар ти р ы  и н с ти ту 
том из своих ф ондо в». И под
п и сь : се к р е та р ь  п ар тком а Том 
ского  ж елд орузла  И. Б ухар о в .

Теперь — полный комп
лект. Есть и просьба, есть и 
согласие. Дело за разрешени
ем руководства отделения. 
Но это уже техника: оно-то, 
руководство, далеко, оно уже 
не про-веряет, оно до-веряет, 
Видите, сработали докумен
ты: тов. Саплов собственно
ручно написал: разрешаю.

А дальше — еще проще. 
Разве райисполком станет 
проверять, есть или нет у 
сына квартира? Не станет, у 
него другой работы много. 
Видите, вот и ордер. А там и 
заботы о новоселье. Живи, 
сын. радуйся...

Отвечать мне придется? А 
я-то при чем? Кто просил, 
кто давал, тот пусть и отве
чает.

В НАЧАЛЕ 1979 ГОДА
— Подвела меня органи

зационная наука. Остался 
без партбилета и без долж
ности. Еще, чего доброго, и 
квартиру вернуть придется. 
Нет, надо действовать. Ведь 
квартиру-то сыну д-а-л-и. 
Вот пусть и отвечают. Тем 
более, все они уже «бывшие» 
— и директор института, и 
председатель месткома, и се
кретарь парткома, и началь
ник отделения. А я ни при 
чем. На том и стоять буду.

Записал монолог
А. БОРИСОВ.
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ЕпортЕРЫ Т А С С  и АПН сообщают

ж

В ЦЕЛЯХ РАЗРЯДКИ
НЬЮ-ЙОРК, 23 марта. За 

скорейшее завершение со
ветско-американских пере
говоров по ограничению стра
тегических наступательных 
вооружений, за упрочение 
процесса разрядки выступил 
на страницах газеты «Дейли 
уорлд» Генеральный секре
тарь Компартии США 
Г. Холл.

Новое соглашение по ОСВ, 
подчеркнул он, позволит за
тормозить разработку неко
торых систем ядерных воо
ружений, даст возможность 
выработать основные поло

жения для планового взаим
ного сокращения ядерных 
арсеналов.

Это соглашение, отметил 
Г. Холл, должно рассматри
ваться, как часть широкого 
процесса.

Его подписание откроет 
путь для дальнейшего укреп
ления процесса разрядки 
международной напряженно
сти, для обуздания гонки 
вооружений и в целом укре
пит заслон на пути возник
новения термоядерной вой
ны, указал Генеральный сек
ретарь Компартии США.

П Л Е Н У М  Ц К  К П Ч
ПРАГА, 23 марта. Здесь за

вершил работу пленум Цент
рального Комитета Комму
нистической партии Чехо
словакии.

С заключительным словом 
на пленуме выступил Гене
ральный секретарь ЦК КПЧ 
Г. Гусак. Он подчеркнул 
большое значение успешного 
выполнения плана в 1979— 
1980 годах с целью создания 
прочной базы для предстоя
щей седьмой пятилетки.

Г. Гусак сказал, что поли
тика КПЧ пользуется дове
рием и полной поддержкой 
трудящихся. Большое поли
тическое значение имеет 
предстоящий в будущем го
ду обмен партийных биле
тов.

Остановившись на вопро
сах международного положе
ния, Г. Гусак сказал, что 
ЧССР крепит союз и дружбу 
с СССР и другими странами 
социалистического содруже

ства. Он дал высокую оцен
ку горячей солидарности че
хословацкого народа с герои
ческой борьбой братского на
рода социалистического 
Вьетнама против китайских 
агрессоров. ,

Генеральный секретарь 
ЦК КПЧ выразил уверен
ность, что партия и трудя
щиеся выполнят поставлен
ные перед ними задачи в 
целях успешного продвиже
ния по пути, намеченному 
XV съездом КПЧ.

Пленум принял постанов
ление о выполнении реше
ний XV съезда КПЧ и даль
нейших задачах развития 
сельского хозяйства и пище
вой промышленности, а так
же решение о развертыва
нии трудовой инициативы 
по выполнению государст
венного плана развития на
родного хозяйства в 1979 го
ду.

В вопросе ольстерского кризиса официальный Лондон 
не только сам избрал путь насилия, как испытанный ме
тод сохранения колониальных порядков, но и всячески 
поощряет террор, чинимый местными экстремистами. Де
сять лет в провинции не утихают взрывы бомб и автомат
ные Очереди, полыхают пожары, растет число невинных 
жертв, в основном представителей католической части на
селения Северной Ирландии.

НА СНИМКЕ: так выглядит одна из улиц Белфаста 
после взрыва бомбы, подложенной экстремистами.

Фото Камера Пресс — ТАСС.

КАМПУЧИЯ 
С М О Т Р И Т  
В БУДУЩЕЕ

ГАВАНА, 23 марта. 
Кампучийский народ вы
ражает глубокую призна
тельность Советскому Со
юзу, Вьетнаму и другим 
социалистическим стра
нам за проявленную, ими 
солидарность с кампучий
ской революцией, заявил 
Генеральный секретарь 
ЦК Единого фронта .наци
онального спасения Кам
пучии (ЕФНСК) Рох Са
ман на состоявшейся 
здесь пресс-конференции. 
Моральная и материаль
ная помощь истинных 
друзей Кампучии сшграла 
важную роль в победе пат
риотических сил над кро
вавой кликом Пол Пота—■ 
Иенг Сари, .ныне /являет
ся сдерживающим факто
ром против агрессивных 
происков ее пекинских 
хозяев.

Расшространяя ложь и 
клеверу по адресу Кампу
чии, блокируясь с врага
ми народной Кампучии, 
подчеркнул Рох Самай, 
китайское руководство на
ходится в одном лагере с 
силами реакции и импе
риализма, пытающимися 
задушить революционное 
движение во всем мире.

Рассказывая об эконо
мическом положении
страны, он напомнил, что 
авантюристическая внут
ренняя политики свергну
того режима быша на ру
ку его маоистским покро
вителям, беззастенчиво 
грабившим природные бо
гатства Кампучии. В Ки
тай вывозилась даже пло
дородная земля, в стране 
не осталось ни грамма 
золота. Систему управле
ния хозяйством необходи
мо создавать практиче
ски заново.

Генеральный секретарь 
ЦК ЕФЙСК подчеркнул, 
что Народная Республика 
Кампучия во внешней 
политике твердо придер
живается принципа не
присоединения и готова 
укреплять дружественные 
связи и сотрудничество 
со всеми странами мира.

ВАШИНГТОН, 23 марта. 
Помощник государствен
ного секретаря США по 
делам Восточной Азии и 
Тихого океана Р. Холбрук 
вынужден был сегодня 
признать, что остатки 
банд, связанных со сверг
нутым народом режимом 
Пол Пота в Кампучии, 
продолжают чинить звер
ства против населения 
этой страны. Полпотов- 
ские силы, заявил Хол
брук, выступая в подко
миссии по делам Азии и 
Тихого океана комиссии 
По иностранным делам 
палаты представителей, 
проявляют такое же бес
смысленное пренебреже
ние к жизни и судьбам 
человека, как это было, 
когда режим Пол Пота 
находился у власти в 
Пномпене и контролиро
вал страну. Мы имеем све
дения. продолжал Р. Хол
брук. о массовых убийст
вах жителей деревень, в 
которые врываются банды 
Пол Пота.

Отпор п р о и с к а м  П е к и н а
ВЬЕНТЬЯН, 23 марта. ЦК 

Народно - революционной 
партии Лаоса выступил с 
обращением ко всем членам 
партии, воинам армии и ла
осскому народу по случаю 
XXIV годовщины образова
ния НРПЛ.

Многонациональный лаос
ский народ отмечает годов
щину создания своей партии, 
говорится в обращении, в 
обстановке новых успехов, 
одержанных НРПЛ и трудя
щимися страны на всех 
фронтах мирного социали
стического строительства. 
Успехи, достигнутые лаос
ским народом в течение 
тридцати лет борьбы за на
циональную независимость и 
в годы мирного социалисти
ческого строительства, — во

многом результат огромной 
Поддержки и помощи Совет
ского Союза, других социа
листических стран, боевой 
солидарности народов Лао
са, Вьетнама и Кампучии.

Лаосский народ вместе со 
.всеми прогрессивными си
лами мира искренне радует
ся большой победе, одержан
ной героическим народом 
Вьетнама над китайскими 
агрессорами.

В обращении решительно 
осуждаются действия Пеки
на, сконцентрировавшего 
большое количество войск у 
границ Лаоса и начавшего 
здесь серию военных манев
ров. ЦК НРПЛ протестует 
против засылки на террито
рию Лаоса китайских шпио
нов для ведения подрывной

пропаганды, раскола един
ства многонационального 
лаосского народа, наруше
ния безопасности и общест
венного порядка в стране.

ЦК НРПЛ призывает Весь 
лаосский народ теснее спло
титься вокруг НРПЛ и пра
вительства ЛНДР, удвоить 
бдительность, быть готовым 
на Всех фронтах защищать 
независимость, суверенитет 
и территориальную целост
ность социалистической ро
дины.

Искренние чувства благо
дарности ЦК НРПЛ выразил 
коммунистическим партиям, 
правительствам и народам 
Советского Союза и Вьетна
ма, других братских социа
листических стран.

В Ж Е Р Т В У  Г О Н К И  В О О Р У Ж Е Н И Й
ВАШИНГТОН, 23 марта. 

Еще одна крупная социаль
ная программа администра
ции США стала жертвой 
взятого ею курса на резкое 
сокращение ассигнований на 
внутренние нужды, с одной 
стороны, и непомерное уве
личение военных расходов— 
с другой. Министр здравоох
ранения, образования и со
циального обеспечения
Дж. Калифано объявил о ре
шении Белого дома отка
заться от национальной про
граммы страхования по_ бо
лезни.

Эта программа была при
нята нынешним правитель
ством под давлением обще
ственности. В условиях по
стоянного обострения инфля
ции медицинское обслужива
ние в США все больше ста
новится привилегией бога
чей. Для американцев с низ
кими и даже средними дохо
дами более или менее серь
езное заболевание оборачи
вается настоящей катастро
фой, часто ведущей к разо
рению. По официальным 
данным, ежегодно стоимость

лечения увеличивается в 
среднем на 13—15 процентов.

Само Правительство не раз 
называло существующее по
ложение в области медицин
ского обслуживания «нацио
нальным позором», Призна
вая острую необходимость 
немедленных реформ. Тем 
не менее, ссылаясь на «не
хватку средств», власти ре
шили похоронить план, ко
торый Предусматривал ока
зание материальной помощи 
попавшим в беду представив 
телям наименее обеспечен
ных слоев.

нощи 
гавит 1 
ечен- 1
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АВТОМОБИЛЬ
И ОКРУЖАЮЩАЯ
С Р Е Д А

Черный газовый шлейф, вырвавшийся из вых
лопной трубы тяжелого грузового автомобиля, — 
что это? Результат конструкторской недоработки 
или следствие недосмотра служб надзора?

Чаще всего повышенное дымление двигателей 
происходит из-за нарушений правил эксплуатации 
автомобилей и нарушений санитарных норм. Обра
тимся к актам ГАИ. В мае и августе прошлого года > 
проверялось состояние борьбы с загазованностью в 
автохозяйствах транспортного управления, объеди
нения Томскстройтранс, треста Томсктрансстрой и 
управления Химстрой. Выявлено более 300 автомо
билей, двигатели которых выбрасывают газы с со
держанием окиси углерода выше нормы. За это ош
трафовано 649 человек, в том 'числе 128 руководя
щих работников автохозяйств и предприятий.

Есть и такое примечание: ни в одном автохозяй
стве, крюме объединения Томскстройтранс, нет 
специальных приборов для определения состава 
выхлопных газов.

В постановлении ЦК КПСС и Совета Министров 
СССР «О дополнительных мерах по усилению охра
ны природы и улучшению использования прирюд- 
ных ресурсов» указывается, что объединения, ве
домства, предприятия, учреждения и организации 
несут полную ответственность за охрану природы, 
своевременное выполнение природоохранных меро
приятий. Особое внимание при этом обращено на 
создание технологических процессов и оборудова
ния, снижающих производственные и иные вредные 
выбросы в окружающую среду.

Природоохранительная работа в нашей стране 
четко планируется и щедро финансируется. В ком
плексном плане социально-экономического развития 
города Томска на 1976—1980 годы указано, какие 
предприятия (в их числе 10 автотранспортных) и в 
какие сроки должны построить очистные сооруже
ния с оборотным водоснабжением, механизирован
ные автомойки, станции нейтрализации сточных 
вод и т. д. Каждое предприятие, имеющее в своем 
хозяйстве более 20 машин, обязано оборудовать пост 
технического контроля для проверки состава вых
лопных газов автомобилей.

В январе нынешнего года исполком Томского го
родского Совета народных депутатов рассмотрел 
вопрос о выполнении мероприятий по охране окру
жающей среды транспортными предприятиями. Бы
ло отмечено, что за последние три года построены 
очистные сооружения с оборотным водоснабжением 
на пяти предприятиях транспортного управления. 
Вместе с  тем ввод многих объектов непростительно 
затянулся. Вот некоторые примеры. Объединение 
Томскстройтранс должно было построить механизи
рованную мойку с очистным сооружением в автоба
зе № 2 в 1977 году, в автобазах №№ 1 и 3 — в 1978 
году. Они в строй не введены. Не строят заплани
рованные очистные сооружения и механизирован
ные мойки для своих автохозяйств тресты Томск
трансстрой, Томскгазстрой, не имеют подобных 
сооружений крупные транспортные предприятия 
геологического управления, объединения Союз- 
томскмелиорация, управления связи, общественного 
питания, бытового обслуживания и другие.

Многие крупные автопредприятия не имеют ста
ционарных моек. Так, обходятся летними мойками 
автоколонна № 1976, ПАТП № 3 и ГАТП , АТ», 3 
транспортного управления. Ни в одном гараже объ
единения Томскстройтранс нет штатных мойщиков, 
водители сами моют машины под открытым небом. 
Лишь по одному шлангу, в летних мойках автобаз 
треста Томсксельсгрой, обдсельхозтехники, управ
ления общественного питания и др. В автобазе 
треста Томскгазстрой все; лето не было мойки, и ра
ботники ГАИ неоднократно запрещали выход авто
машин из гаража.

Комплексный план социально-экономического 
развития Томска является законом для каждого 
предприятия. За невыполнение мер по охране окру
жающей среды надо нести такую же ответственность, 
как за невыполнение плана перевозок. При выявле
нии победителей соцсоревнования следует учиты
вать состояние природоохранительной работы. И 
самое главное — установить строгий контроль и от
четность по каждому объекту, предусмотренному 
планом природоохранительной работы. Все эти воп
росы должны держать в поле своего зрения об
щественность автопредприятия, первичная органи
зация ВООП, стенная печать. Только общими уси
лиями можно добиться того, чтобы прохожие на 
наших улицах не страдали от излишней загазо
ванности, а реки не получали загрязненные бензо
продуктами сточные воды.

М. ШТЕРН,
заместитель председателя Томского городского 

совета Общества охраны природы.

В О П Р О С  П О С Л Е  Р Е Й Д А

П О Ч Е М У  У С П О К О И Л А С Ь ?
про- § 
оро- |

Рейдовая бригада в составе председателя постоянной 
депутатской комиссии по охране природы при Кировском 
районном Совете народных депутатов Н. А. Шинкина, 
заведующего коммунальным отделом Кировской район
ной санэпидстанции А. Л. Кириленко и научного сотруд
ника НИИ биологии и биофизики В. П. Болотнова прове
рила по заданию редакции состояние природоохранитель
ной работы на электроламповом заводе. При этом были 
осмотрены очистные сооружения водоснабжения, завод
ская лаборатория, контролирующая загрязнение воды, ко
тельная, проверена документация. Слово — участникам 
рейда.
За последние 3—5 лет на 

заводе произошли большие 
сдвиги. В 1978 году стала ра
ботать новая котельная на 
жидком топливе, что резко 
снизило загрязнение атмос

феры. Годом раньше вступи
ла в строй станция нейтра
лизации промышленных 
сточных вод. В действии—си
стема оборотного водоснаб
жения.

Однако начатое дело не до
ведено до конца, и большие 
материальные затраты по
рой не дают должного эф
фекта. Возьмем те же очист
ные сооружения. Построили 
их, во все инстанции отра
портовали. Но ведь автома
тика на них до сих пор не 
отлажена и не введена в 
действие. Мощность станции 
нейтрализации уже сейчас 
не соответствует мощностям 
предприятия. Выходит,
строили и деньги затрачива
ли, не в'идя перспективы.

Прошел год с тех пор, как 
куплена импортная установ
ка на газоочистке, однако 
она тоже не действует. Есть

другие пути решения 
блемы, не требующие доро 
гостоящего оборудования, 
однако дело отложено в дол
гий ящик, а пока газы от
равляют атмосферу.

Не вся работа проделана 
по очистке вод. Часть их все 
еще содержит на выходе 
значительное количество 
нефтепродуктов. Малоэффек
тивен маслоотстойник обо
ротного водоснабжения.

На заводе нет работоспо
собного первичного коллек
тива ВООП, бездействует об
щественно-технический ко
митет по контролю за техно
логией процессов и очисткой 
промышленных выбросов.

В комплексном плане ох
раны природы на 1979 год 
предусмотрено устранение 
ряда недостатков. Однако 
дело движется медленно.

Н. ШИНКИН, А. КИРИ
ЛЕНКО, В. БОЛОТНОЕ, 
члены рейдовой бригады.

В ГОСТЯХ У РАБОЧИХ—АРТИСТЫ

В Ы П У С К  Ш Е С Т Ь Д Е С Я Т  В Т О Р О Й

РЕПЛИКА

Ну и победитель!
В мае прошлого года бук

вально рядом с базой отды
ха Института оптики атмо
сферы в районе села Кире
евского раздались выстрелы. 
Браконьеры убили лося. Их 
было четверо: шофер объе
динения Томскстройтранс 
С. Счисляев, крановщик
B. Стрелков и физкультра- 
ботник Г. Хуснутдинов, ра
ботающие на Томском домо
строительном комбинате, а 
также С. И. Счисляев — 
пенсионер из села Малинов
ка Томского района. Нару
шителей закона задержали 
работники милиции, при
влекли к ответственности. 
Мясо и ружья конфискова
ны, организатору охоты
C. С. Счисляеву предъявлен 
иск в сумме 500 рублей.

Иск погашен. Но вот какие 
детали выяснились при ус
тановлении личностей бра
коньеров по номеру автомо
биля ЗИЛ-130, на котором 
они прибыли в лес. Сначала 
главный инженер домострои
тельного комбината А. М. 
Брянский стал упрашивать 
сотрудников милиции за
мять дело, мотивируя это 
тем, что задержанные —

«честные, добросовестные 
работники». Затем в Кожев- 
никовский РОВД поступила 
производственная характе
ристика на С. С. Счисляева. 
Мы ее читали и диву дава
лись: уж не забыли ли на
чальник автобазы № 2 
Ю. Коломин и секретарь 
партбюро Г. Дьяков, подпи
савшие характеристику, что 
бумага эта запрошена орга
нами милиции, а не наград
ной комиссией? Вот что они 
писали: «За время работы 
тов. Счисляев проявил себя 
с положительной стороны. 
Государственный план си
стематически выполняет.
Как победителю социалисти
ческого соревнования ему 
неоднократно вручались
грамоты и денежные пре
мии».

Выходит, кроме плана, ни
чего не требуется от участ
ника социалистического со
ревнования. «Дай только ку- 
бокилометры любой ценой, 
а до твоих моральных вы
вихов нам дела нет», — так 
рассуждают на автобазе.

П. НИКОНЕНКО,
общественный охотин- 

спектор.
с. Кож евникове).

ТРЕВОЖ НЫ Й СИГНАЛ ПОДТВЕРДИЛСЯ
Читатель П. А. Каличкин сообщил редакции о том, что 

лесничий Томско-Обского лесничества Туганского лесхоза 
В. А. Кальнин разрешает незаконную рубку леса, не 
предпринимает мер по охране его от огня, в то же время 
использует не по назначению пожарную автомашину 
ЗИЛ-157 и выделенный для ухода за лесом трактор, допу
скает большой непроизводительный расход горючего, 
плохо организует труд рабочих.

Как сообщил нам исполняющий обязанности начальни
ка областного управления лесного хозяйства А. В. Мис
ников, факты, указанные в письме П. А. Каличкина, под
твердились. Лесничему В. А. Кальнину объявлен вы
говор. Руководству Туганского лесхоза предложено уси
лить контроль за трудовой дисциплиной в Томско-Об
ском лесничестве. -

|  З Д Р А В Н И Ц А  

В Ч А Ж Е М Т О
По решению исполкома 

Колпашевского городского 
Совета народных депутатов 
в титульный список 1979 го
да включено строительство 
комплекса здравницы в по
селке Чажемто, рядом с кото
рым функционирует скважи
на, дающая мощный поток 
целебной воды. Проектиро
вание ведет институт Томск- 
гипроводхоз, генподрядчик —

I трест Томсксовхозпромстрой 
объединения Союзтомск-

мелиорация. Наряду с ле
чебным корпусом на 58 мест 
здесь будут построены жилье 
для обслуживающего персо
нала (24 благоустроенные

Ё ггиры), котельная, мага- 
баня-прачечная и па- 

иахерская. Лечебница

)ет в строй в 1980 году. 
М. ВЛАДИМИРОВ.

В ГОЛУБОМ ПРОСТОРЕ.
Фото В. Новикова.

Н АЕД И Н Е
С П РЕКРАСНЫ М !

П Р И Ж И Л И С Ь
Все жарче пригревает 

солнце. Тихо в Лагерном са
ду. И вдруг откуда-то с вы
сокой ели доносится звонкая 
трель трудяги-поползня. 
Словно перекликаясь с ним, 
подают свои голоса синицы. 
На подтаявшем снежном по
крывале заметны следы бе
лок. А вот и сами они, весе
лые, грациозные, резвятся у 
кормушек.

Белка в черте города! 
Многие томичи, истинные 
любители природы, способ
ствовали тому, чтобы эти 
легко поддающиеся приру
чению зверьки прижились в

С Е М К А
Весной прошлого года 

егерь Кудринского’ опытно
показательного охотничьего 
хозяйства Владимир Федо
рович Рознер нашел на бе
регу Оби осиротевшего трех
дневного лосенка. Привез в 
избушку, обогрел. Напоил 
молоком. Лосенок окреп, вы
рос, и теперь это крупный, 
красивый зверь. Зовут его 
Семкой. Он хорошо знает 
своего спасителя, привязан 
к нему. Впрочем, Семка дру-

Лагерном саду. Поделку 
кормушек для белок и птиц 
организовала пенсионерка 
Екатерина Ивановна Гри
горьева. В мае прошлого го
да в гнездах трех самок по
явилось 16 бельчат. Екатери
на Ивановна и ее доброволь
ные. помощники буквально 
по часам дежурили в саду, 
чтобы уберечь потомство бе
лок. Теперь пушистый мо
лодняк дарит взрослым и де
тям радость общения с жи
вотным миром.

Ю. МИЛОВИДОВ, 
уЧиТель биологии школы 

■ № 1 г. Томска.

желюбно встречает всех 
приезжающих в хозяйство, с 
удовольствием принимает от 
них лакомства. Любит Сем
ка и дальние прогулки. Ны
нешней зимой рыбаки гос- 
лова часто видели его вдали 
от человеческого жилья, под
кармливали хлебом и со
лью. Красная повязка на 
шее зверя охраняет его от 
охотничьих пуль.

Ю. ИЗОТОВ.
М олчановский  район .

З О О У Г О Л О К
На областной станции 

юных натуралистов образо
вался живой уголок, в ко
тором нашли приют осиро
тевшие малыши — птицы и 
звери. Только в минувшем 
году у нас побывали на из
лечении сыч, филин, сова, 
журавль, хомяк, еж, белка, 
морская свинка.

Много радости детям до
ставляет обезьянка Чита. 
Она ловко лазает по деревь
ям. Кукуруза, черемуха, ма
лина, сибирские яблочки для 
нее — лакомство.

Нашедший у нас приют 
бурундучек даже снимался 
в кинофильме.

Весной многие птицы и 
звери выходят на волю. Во

роненок Яшка так привык 
к ребятам, что далеко от 
станции не улетает. Только 
позови его, сразу приска
чет. Летать он не может — 
еще птенцом сражался за 
свою жизнь с кошкой, остал
ся без крыла. Не улетел 
осенью и журавль Жура, 
хотя вполне поправился у 
нас, превратился в большую 
красивую птицу.

Наш зооуголок не претен
дует на роль зоопарка. Жи
вотных у нас немного, под
бор их случаен. Зато почти 
все они ручные, привыкли 
видеть в людях добрых дру
зей.

А. СВАРОВСКАЯ, 
директор областной стан
ции юных натуралистов.

И З  « К Р А С Н О Й  К Н И Г И »

Загадочный кулик
О тонкоклювом кроншнепе 

в специальной литературе 
всегда писалось как о птице 
малочисленной. Его встреча
ли в степях Африки и Евро
пы. Но родиной* надо счи
тать Западную Сибирь. Со
всем недавно выпускник 
Томского университета
А. Кошелев дважды видел

его на озере Чаны Новосибир
ской области...

Гнезда тонкоклювого крон
шнепа найдены на обшир
ных зыбучих торфяных бо
лотах Западной Сибири, где 
встречаются острбвки суши 
и мелкого леса. Такие места, 
как правило, малоисследова- 
ны, и с ними сейчас связы
вают свои надежды орнито

логи. Важно открыть снова 
для науки этот вид, выяс
нить все о птице, не дать ей 
исчезнуть.

Известно, что тонкоклю
вый кроншнеп гнездится ко
лониями, в 2—3 метрах друг 
от друга. Это помогает вовре
мя замечать опасность и 
противостоять хищникам. 
Гнездовые партнеры преда

ны друг другу, и вообще 
птицы дружны в стаях. Как 
все кулики, они откладывают 
в ямку на земле, выстлан
ную сухой травой, 4 круп
ных яйца. Однако найти 
места гнездования оказалось 
нелегко.

Тонкоклювого кроншнепа 
можно отнести к птицам- 
странницам, которые меняют 
места гнездования, пролета 
и зимовок. Его назвали ма
лым потому, что ранее’ был 
описан большой кроншнеп— 
самый крупный кулик на
шей фауны, с которым по 
окраске он очень схож. Од
нако по размерам тонкоклю

вого кроншнепа можно спу
тать со средним кроншне
пом, который бывает у нас 
на пролете. Помогает их раз
личать окраска. Средний 
имеет как бы темную ша
почку на голове, да и верх 
тела темнее окрашен, чем 
низ. Иногда шапочка разде
лена светлой полосой по- 
вдоль, чего нет у малого. 
Поэтому просим натурали
стов информировать о каж- 
дой встрече с загадочной 
птицей.

С. м о с к в и т и н ,
заведующий зоологиче
ским музеем универси

тета.

На этой неделе артисты 
Ленинградского . государст
венного академического те
атра драмы имени А. С. 
Пушкина вновь стали гостя
ми рабочих промышленных 
предприятий Томска, сотруд
ников Томского филиала 
Сибирского отделения Ака
демии наук СССР, студентов 
медицинского института.

Интересно прошла встреча 
на манометровом заводе. Го
стей приняли руководители 
предприятия. Они рассказали

о работе коллектива, тех за
дачах, которые он решает в 
десятой пятилетке. Артисты 
побывали в цехах, познако
мились с передовиками про
изводства. Заинтересован
ный разговор состоялся у 
них с рабочими бригады Ге
роя Социалистического Тру
да Э. Б. Быковой.

Затем творческая группа 
театра побывала на завод
ской базе отдыха. Артисты 
совершили1 увлекательную 
лыжную прогулку.

С. ИВАНОВА.

ф СПОРТ •  СПОРТ •

В З А Ч Ё Т  С П А Р Т А К И А Д Ы
В Барнауле проводилось 

территориальное первенство 
Сибири по классической 
борьбе в зачет VII летней 
Спартакиады н а р о д о в  
РСФСР.

Лучше всех в нашей коман
де выступили мастер спорта 
СССР В. Сухоплюев, заняв
ший первое место, и Г. Оды- 
шев, занявший второе место.

И. СЕЛЕТНИКОВ.

ИЗВЕЩЕНИЕ
26—23 марта в Доме поли

тического просвещения (ул. 
К. Маркса, 14) состоится 
очередное занятие област
ной школы лекторов по 
нравственному воспитанию.

Приглашаются лекторы, .

техникумов, профтехучилищ, 
школ, слушатели школ моло
дого лектора.

Начало: 26 марта — в 10 
часов, 27, 28 марта — в 9 ча
сов.

пропагандисты, политинфор
маторы, преподаватели на
родных университетов, вузов.

I Зам. редактора
Н. Г. НЕСТЕРЕНКО.

В О С К Р Е С Е Н Ь Е , 25 м ар та  
П Е Р В А Я  П РО ГРА М М А  

М О СКВА
10.00. «В рем я». 11.05. К онцерт 

л а у р е а т а  м еж д у н ар о д н о го  к о н 
к у р с а  Ю. В остр ел о ва  (баян). 
11.30. «Б уд и льн и к» . 12.00. «С лу
ж у  С оветском у  Сою зу!». 13.00. 
«В го с тя х  у  ск азк и » . «Б ольш ой 
и  м а л е н ь к и й  К лаус». Х удож ест
в ен н ы й  тел еф и л ь м . (ГДР). 14.30. 
«С ельский  ч а с» . 15.30. «Му
зы к а л ь н ы й  киоск» . 16.00. 
А. О стровский . «С ветит, д а  не 
греет» . Ф и льм -с п ек так л ь  Госу
д ар с тв ен н о го  ак ад ем и ч еск о го  
М алого т е а т р а  СССР. 18.15. 
«С м ена н а ч и н а е т с я  с уро ка» . 
П р е м ь е р а  д о к у м ен тал ьн о го  т е 
л еф и л ьм а . п о свя щ ен н о го  со в ет 
ски м  ж ен щ и н а м . 18.30. К он
ц ер т. 18.45. «Клуб к и н о п у теш е
ствий». 19.45. М ультф ильм ы . 
20.15. « М еж д хн ародн ая п а н о р а 
м а». 21.00. К он ц ерт ар ти сто в  
ф о а н ц у зс к о й  эстп ад ы . 22.30. 
«В ремя». 23.05. «Эти р азн ы е , 
р азн ы е , р а зн ы е  лица...» . Т елеви 
зи он н ы й  ф и льм  с у ч а с ти е м  на- 
•родного ар т и с т а  СССР И. И ль
инского . 00.15. Н овости.

П О Н ЕД ЕЛ Ь Н И К , 26 м ар та  
П Е Р В А Я  П РО ГРА М М А  

М О СКВА
10.00. «В рем я» . 11.05. П ро

гр а м м а м у льтф и л ьм о в . 11.35. 
«Л ети, н а ш а  п есн я» . 12.05. 
«Ф ильм  — д етям » . «П ри клю ч е
н и я  Толи К лю кви н а» . (К иносту
д и я  им . М. Горького , 1964 г.),
13.10. «В м и р е  ж и вотны х».
14.10. Н овости.

С 14.15 до 16.00 — п ер ер ы в .
16.00. Н овости. 16.20. «М аш и

н о стр о ен и е  в  СССР». Д окум ен 
та л ь н ы й  ф и льм . 16.50. «М ами
н а  ш кола» . 17.20. К  25-летию  ос
в о ен и я  ц ел и н н ы х  и  за л е ж н ы х  
зем ел ь . «П ервоцелинники». Те
л ео ч ер к . 17.50. «Ф ильм  — д е
тям ». П р ем ьер а  м н о го сер и й н о 
го  х у д о ж еств ен н о го  т е л е ф и л ь 
м а «К аникулы ». 1-я сер и я . «Нас 
четвер о » . (П ольш а). 18.35. «П я
ти л етк а . год четвер ты й » . «П ро
блем ы  И льи чевского  п орта» . В 
п ер ед а ч е  п р и н и м ае т  у ч а сти е  
п ер в ы й  с е к р е т а р ь  О десского 
обком а КП У краи н ы  Н. К. К ири
ченко .

ТОМ СК
19.15. Н овости.

М О СКВА
19.35. «М осква — П ариж ». 

Д о к у м ен тал ьн ы й  тел еф и л ьм . 
В ступ и тельное слово поли ти 
ческо го  о б о зр ев ател я  газеты  
«П равда» Ю. А. Ж укова. 21.00. 
П р ем ьер а  м н огосери й н ого  х у д о 
ж ествен н о го  т е л е ф и л ь м а  «Ж ап 
К оистоф ». 6-я сери я . 22.30. 
«Время». 23.05. М еж дунаоодны с 
с о р ев н о в а н и я  по тя ж ел о й  а т л е 
ти к е  н а  к у б о к  «Д руж бы ». П еое- 
д ач а  из Л ен и н гр ад а . 23.50. «Му
зы к а л ь н а я 'ж и з н ь » . Т ележ урнал . 
00.55. Н овости.

ЕАТР
26 м а р т а  — «П ревы ш ение 

власти»  — 19-30.

ТОМСКИЙ
ТЕАТР МУЗКОМЕДИИ
26 м ар та , в пом ещ ен ии  ЛК 

ТЭМЗа — «С лад ка  ягода»  — 20.

I M
25 м ар та . З ак р ы ти е  зим него  

сезона ф и гур и сто в  города. По
каза те л ьн ы е  в ы ступ л е н и я  си л ь 
ней ш их ф и гур и сто в  Р С Ф С Р  —12.

СИ- |
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О Ш Э
В КИНОТЕАТРАХ: 

«РОДИНА»
25 м ар та . «К лео п атр а»  (две 

серии) — 12, 15, 18-10, 21. «Са
мый кр аси в ы й  конь» — 10.

26 м ар та . Твор ческий  о тчет 
О десской ки н о студ и и , посвя
щ енны й 325-летию  воссоедине
ния У кр а и н ы  с Росси ей . Ш иро
к о ф о р м ат н ы й  цветн ой  х у д о ж е
стве н н ы й  ф и л ьм  «Заб уд ьте  
слово «см ер ть»  — 12-40. 14г30.
16- 20, 18-40. 21-30. П еред  с е а н 
сам и  в 18-40 и 21-30 со сто я тся  
в стр е ч и  с тв о о ч еск о й  груп п ой  
ки ностудии . Городской сл е т 
юного ч и та те л я  — 9-30.

имени М. ГОРЬКОГО
25 м ар та . « К ап и тан »  — 8-40.

10- 20, 12. 13-40, 15-20, 17. 18-40 
20-20, 22. «Н е сч астн ы й  случ ай »
— 8-40, 10-20. 12. 13-40, 15-20,
17, 18-40, 20-20, 22. З а л  кино 
х р о н и к и . « К а к  дела , товарищ  
пред седатель?» , «Зем ля Мауке- 
на», «Иван Иванович Иванов»
— 12-15, 16-35. «П екин — тре
вога человечества» — 9. 10-05
11- 10, 12-15, 13-20. 14-25. 15-30
17- 40.

26 м ар та . Твор ческий  от 
чет О десской ки н о студ и и

«О тряд особого назн ач е
ния» — 8-50, 10-40. '-30,
14-20, 16-20. 18-20, 20-20. -~-10. 
С остоятся  встреч:и с тво р ч еско й  
груп п ой  ки н остудии . «Сын 
чем пиона» — 8-40, 10-20. 12,
13-40. 15-20, 17. 18-40. 20-20, 22. 
З ал  ки н охрон и ки . 25-летию  н а 
ч а л а  осво ен и я  ц ел и н н ы х  з е 
м ель. «Иван Иванович И ванов», 
«Зем ля М аукен а» , « К а к  дела , то
варищ  председатель?»  — 12-15.
16- 35. «П екин — тр ев о га  чело
вечества»  — 9, 10-05. 11-10,
13- 20, 14-25. 15-30. 17-40.

«ОКТЯБРЬ»
25 м ар та . «С удьба» (две се 

рии) — 9, 11-50, 14-40, 17-30.
20-20. «Лю бовь зем ная» — 8 -4 0  
12-10. 14. 16. 17-50. 19-40. 21-30. 
«М айская  ночь, или У то п л е н н и 
ца» — ю-зо.

26 м ар та . Творческий  о тч ет 
О десской ки н о студ и и . «Свиде
те л ьств о  о бедности» — 8-40 
10-20, 12. 13-40. 15-20. 17. 18-40. 
20-20, 22. «П одарок судьбы » —
8- 50, 12-10, 14. 16, 18. 20. 22.
П еред  сеан со м  в 20 ч а со в  со 
сто и тс я  в с т р е ч а  с тво р ч еско й  
гру п п о й  ки н остуди и . «С усан н а  
и волш ебное кольцо» — 10-30

«ПИОНЕР»
25 м ар та . М ультсбор н ик N«? 87 

«М аш а больш е не ле н тяй ка »
— 9, 10-20. 11-40. «С те кл ян н ы е  
б усы »  — 13, 15. «П я тн ад ц а ти 
летн ий  кап и тан »  — 16-30. «И г
р уш к а»  —  18. 19-50. 21-30.

26 м ар та . М ультсбор н ик  N s 87
— 9, 10-20, 11-40. « С те кл ян н ы е  
б усы »  — 13-20, 14-50. «П я тн ад 
ц ати л етн и й  к ап и тан »  —  16-20. 
«Хлеб  д е тс тв а  моего» — 18-10*. 20.

имени И. ЧЕРНЫХ
25 м ар та . «Ж ан дарм  ж е н и т

ся»  — 9. 10-40, 12-20, 14-10. 16.
17- 40, 19-20, 21. «П р и зр ак  зам 
ка  М оррисвиль» — 9 . 12-2Q.
14- 10, 16. 17-40. 19-20. 21. « Д я 
дю ш ки н  сон» — 10-40.

26 м а р т а . «Побег из тю р ьм ы »
— 9. 10-50. 12-40. 14-30. 16-20.
18- 10. 20-10. «Н ен ав и сть»  — 9, 
12. 13-30. 15. 16-30. 18. 19-30. 21. 
«Ф и ли п п -м алы ш » — 10-30

«СИБИРЯК»
25 л^арта. «И лья М уромец» —

9- 20. «Б л е ф »  — 11, 12-40. 14-20.
17- 40, 19-20, 21.

26 м ар та . « С ч асть е  на по
водке» — 9-20, 16. «Ч уж ая»  —  
11, 12-40, 14-20, 17-40. 19-20. 21.

ДОМ ОФИЦЕРОВ 
25 м ар та . «Синьор Робинзон»

— 15. 17. 19. 21.
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 

«АВАНГАРД»
25 м ар та . « Т ы ся ч а  неудач и 

одна удач а»  — и .  13. 15. «Ч а
стн ы й  д е те кти в »  — 17 19 21

ДВОРЕЦ к у л ь т у р ы '
п о д ш и п н и к о в о г о

ЗАВОДА
25 м ар та . «Ж или-бы ли  в пер

вом классе »  — ц .
ДОМ КУЛЬТУРЫ 

«СИБКАБЕЛЬ»
25 м ар та . «А лен ьки й  цвето

чек» — 14. «Ч ерная береза»
(две серии) — 16. 18-30. «И ты  
ув и д и ш ь  небо» — 21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
пос. НОВОГО

25 м ар та . «П о зн ан ски е  соло
вьи» — 17-30. «Ком исси я  по 
расследованию » — 19. 21.

26 м ар та . М ультсбор н ик  N* 74
— 17-30.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ТЭМЗа
25 м ар та . «Кр еп о сть»  — 17.

19, 21.
КЛУБ

ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ
25 м ар та . « В зр ы в  в С о ф ий 

ском соборе» — 15. 17-50.20-30 
«У лан »  — 20-30.

26 м ар та . «Б л еф »  — 15,16-50
18- 40. 20-30.

А д м и н и страц и я . п ар т и й 
н ая , п р о ф со ю зн ая  о р га н и за 
ции зав о д а  «С ибэлектромо- 
тор» н СКВ зав о д а  с п р и 
скорби ем  и зв ещ аю т о с м е р 
ти за м е с т и т е л я  н а ч а л ь н и к а  
отд ела  СКВ

М О Д ЗЕЛ ЕВСКО ГО  
В але н ти н а  В и кен тьеви ча

и в ы р а ж а ю т  глуб окое собо
л е зн о в ан и е  родны м  н  б л и з
ки м  покойного.

Р у к о вод ство  и  м естком  
п р о ф со ю за  Томского у ч а с т к а  
эн ер го сн аб ж ен и я  с глуб о
ким  п ри ско р б и ем  и зв ещ аю т 
о тр аги ч еск о й  см ер ти  н а
ч а л ь н и к а  Т омской  д и ста н 
ци и  ко н так тн о й  сети

М А Л А ХО ВА  
Ген н адия И вановича,

п осл ед о вавш ей  22 м а р та  1979 
года, и в ы р аж аю т  соболезн о
ван и е  сем ье  и бл и зки м  по
гибш его.

К оллектив узло во й  бод 
ницьг ст. Томск-Л  в ы р а ж а  
глубокое соболезнован: 
в р а ч у  Н. В. М алаховой  в  св 
зи  с тр аги ч еск о й  см ертью  
м уж а

М А ЛА ХО ВА  
Геннадия И вановича.
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