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Коллектив Чаинского лес- Готовясь встретить Коллектив профессиональный праздник,

несколько >лу ча^ цы разработали мерыпромхоза

свой технику, не занятую на вах­
тах, качественно и своевре­
менно закончить текущий

шил работу в июне. На ф и- по преодолению отставания, школ и детских са-
социалистические Ре
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нише полугодия разделано приняли
за 25 дней месяца сверх пла ^ | “ ™аквидировать за-
на 2,7 тысячи kjoom  ̂ ДОлженность по вывозке ле 
деловой древесины, опереже- са на ты сяч кубометров 
ние по вывозке составило бо­
лее 4 5 тысячи кубометров 
Однако с начала года отста- “ввести* товарной продукции метр названа в июне в чис 
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ное Столь неудовлетворите- ублей ОСВОИть не менее 92 единения Томлеспром 

объясняется процен'ТОв средств, отпущен- -

Намечено к дов-яслеи.
Чаинцы намерены закре­

пить успех в июле. Повы­
шенное задание приняли 

сократить долг по произвол- оба вахтовых участка лес- 
ствv деловой древесины, про- промхоза. Вахта 640-и кило-

льный старт
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Г. ИСАКОВ, 
председатель обкома
профсоюза рабочих лес­
ной и деревообрабатыва­
ющей промышленности.
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Т Р У Ж Е Н И К О В  ГОРОДА И С Е Л А !
Утром первого июля к 

весовой будке Кузовлевского 
отделения совхоза «Корни­
ловский» подошел трактор с 
ароматной кошениной.

— Встречай первый блин, 
— весело заявил совхозный 
тракторист Юрий Слободе- 
нюк учетчику Е. И. Давы­
дову. — Какой вес фикси­
руешь?
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— Три тонны с гаком. 
Опять филиал подшипнико­
вого завода отличился. И 
вчера они больше всех заго­
товили.

Уполномоченный по труду 
Томского, райисполкома А. Г. 
Лотов только что подвел 
итоги минувшего дня вос- 

ресиика —- 30 июня. 120 под- 
шипниковцев заготовили 
2,8 тонны травы — по 274 

килограмма на человека. 
Правда, у лучш их коллек­
тивов — ф илиала и энерго- 
лаборатории — по 400, но 
плохо работали отделы 
главного конструктора и 
главного технолога.

- Скромненько начали, — 
резюмировал управляющ ий 
отделением П. А. Полех, — 
ведь план заводу на сезон

2.500 тонн. Так И за три ме­
сяца не управятся: из-под
снега траву придется добы­
вать. Я думаю, самое малое 
надо по ЬОО килограммов на 
человека в день готовить. Со 
своей стороны мы обеспечи­
ли завод необходимым ин­
струментом, выделили пять 
тракторов с тележками для 
отвозки травы,

На луга выехали с моло­
дым совхозным трактори­
стом В. Г .. Алексеевым. «Бе­
ларусь» быстро преодолел 
15-километровый " путь по 
асфальтовой дороге.

— Возить легко, удобно, — 
замечает механизатор.—Нор­
ма на такое расстояние—14 
тонн. Четыре рейса надо де­
лать, успеваем два-три. Не 
хватает кошенины. Страда 
началась, а горожане уже в 
три часа косы в землю—ав­
тобусы ждут. Непривычно 
смотреть на это, но что ш е­
фам  скажешь.

...Знакомлюсь с ударника­
ми первого дня — представи­
телями филиала завода. 
Лучше всех работали они и 
первого июля. Отличились 
на косовице инструменталь­
щ ики И. Д. Суходолов, Н. А. 
Сафонов, шпинделист . А. Н. 
Васильев, начальник техла- 
боратории Я. П. Петров, ра­
ботницы экспериментально­
го цеха Софья Борило и А н­
тонина Миклашевич.

Самая трудоемкая опера­
ция — погрузка. И наиболее 
ответственная роль — у рас­
кладчика травы. Достаточно 
сказать, что вес возов коле­
бался от 1,5 до 4 тонн. То 
есть из-за неумения вер­
шить воз за каждый рейс в 
среднем терялось около 
двух тонн травы, вдвое сни­
жалась выработка. Предста­
вители филиала сразу же 
учли эту технологическую 
особенность. 30 июня возы 
мастерски раскладывал сто­
ляр Константин Глазков, а 
1 июля — механик Сергей 
Кречетов. Сноровисто пода­
вали траву токари-расточни­
ки Александр Звягин, Ана­
толий Небаев и другие рабо­
чие. Уже к часу дня одна 
бригада представителей ф и ­
лиала сделала столько же, 
сколько остальные три, 
представляющие автоматно­
токарный цех, ОТК завода н 
энерголабораторию, цех
прутковых автоматов.

— Еще бы могли приба­
вить, — сказал начальник 
техлаборатории Я. П. Пет­
ров, — да горячее питание 
не организовали, несмотря 
на заверения руководителей 
завода. Два дня всухомятку.

Рядом с лидерами через 
дорогу вели заготовку травы 
представители ОТК и энер­
голаборатории во главе с 
заместителем начальника 
ОТК завода В. Л. Туевым. 
Велика сила примера. Когда 
они узнали, что отстают от 
филиала, работа пошла по- 
другому. На косовице тон 
задавал электромонтер С. Г. 
Казанцев, В. JI. Туев с на­
чальником КСУКП завода 
В. Т. Екимсвым организова­
ли укладку возов. Отличи­
лись инженер В. И. Нифон­
това, электромонтер О. Ф. 
Плишкин и другие.

Второй день воскресника 
прошел успешнее. 70 чело­
век заготовили 33,5 тонны 
травы. Выработка на чело­
века составила 478, что на 
204 килограмма больше, чем 
накануне.

— Первая проба часто бы­
вает с изъянами, — рассуж­
дал старейший механизатор 
отделения В. М. Панфилов.
— И все же, несмотря на 
большое старание многих 
горол-сан, остается неудовлет­
воренность их работой. Од­
ни за троих работают, а 
другие прохлаждаются. И 
еще неумелость мешает, 
неопытность в сельском хо­
зяйстве. Не количеством на­
до брать, а умением. Органи­
зованность еще слаба.

Действительно, первая про­
ба кос в Кузовлеве обнару­
ж ила ряд просчетов со сто­
роны руководителей под­
шипникового завода при 
подготовке к сезону. Два дня 
люди работали без конкрет­
ного, реально выполнимого 
задания. Заводская столовая 
не сумела накормить рабо­
чих горячей пищей, часть 
бригад не обеспечили мазью 
против комаров и брусками 
для заточки кос...

Видимо, есть смысл, и с 
этим согласился начальник 
штаба по заготовке кормов, 
заместитель директора заво­
да Г. В. Головастиков, соз­
дать постоянные бригады из 
умелых работников, удли­
нить и уплотнить рабочий 
день на косовице, помогать 
заводским транспортом на 
отвозке травы, определить 
не только сезонное, но и су­
точное задание каждому 
коллективу, срочно органи­
зовать горячее питание и 
устранить другие недостат­
ки, которые выявились в 
первые дни сенокосной стра­
ды.

Нельзя согласиться и с 
несколько созерцательной 
позицией, которую занял, в 
частности, управляющий от­
делением П. А. Полех. В от­
делении считают: раз заводу 
доведен план, то пусть он 
его и выполняет. Это, конеч­
но, так. Но ведь шефская 
помощь может и должна 
стать гораздо эффективнее 
при встречных усилиях 
сельчан. Например, надо где- 
то размещ ать постоянные 
бригады на заготовке зеле­
ной массы. Ответ управляю ­
щего однозначен: негде. Но 
ведь безвыходных ситуаций 
не бывает. И не кто иной, 
как П. А. Полех, выражал 
беспокойство низкими тем­
пами заготовки травы. А без 
создания постоянных бригад 
валовая заготовка может 
подняться в основном за 
счет увеличения численно­
сти рабочих, что едва ли 
целесообразно. Нельзя забы ­
вать и о лучших технологи­
ческих сроках заготовки ра­
стений, наиболее богатых 
сейчас витаминами и пита­
тельными веществами.

Планируемая помощь за ­
вода совхозу очень сущест­
венна. Закладка 2.500 тонн 
зеленой массы превысит 20 
процентов потребности сов­
хозного поголовья в силосе. 
Значит, необходимо выпол­
нять это важное задание - 
полным напряжением сил.

В. ФЕДОРОВ.
Томск — К узовлево.

На совхозных лугах. Фото Е. Лисицына.

Н А Ч А Л И  У С П Е Ш Н О
В двух километрах от села 

Малиновка Томского района 
начали покос рабочие 
и служащ ие электролампо­
вого завода. Коллектив был 
разделен на бригады. М уж­
чины взяли литовки, ж ен­
щ ины — вилы. Наиболее вы­
носливым была поручена по­
грузка травы на автомаши­
ны. Среди ' косцов сразу вы­
делились своим умением и 
старанием работники ЖКО 
завода Т. Стрелкова и 
Н. Ш мелев. За день они вы­
косили полтора гектара. Од­
нако А. Г. Суханова остави­

ла позади многих мужчин 
Она косила очень хорошо.

Четко и оперативно рабо 
тали шоферы. Даже с кру 
тых склонов они умудрялись 
вывозить всю траву. За два 
дня коллектив завода заго 
товил более 40 тонн зелено: 
массы. На покосе работало 
около 100 человек. С 1 июля 
коллектив предприятия 
ушел в отпуск. И на лугах 
сейчас работает комсомоль­
ско-молодежный отряд заво 
да, которому предстоит заго­
товить еще 300 тонн зеленой 
массы.

А. АЛПАРОВ.

П о л д е н ь  
л е т а  —  

с е н о к о с
Заботы строителей волну-, 

ют всех. Но в свою очередь 
и строители не равнодушны 
к делам тружеников других 
отраслей народного хозяйст­
ва. И, конечно же, в первую 
очередь они заинтересованы 
в укреплении сельского хо­
зяйства. Поэтому уделяют 
особое внимание строитель­
ству сельскохозяйственных 
комплексов. Поэтому, несмот­
ря на то, что в конце прош­
лой недели строители рабог 
тали на своих объектах, они 
смогли послать на помощь 
селянам для заготовки сена 
около ста человек.

Представители треста Орг- 
техстрой и учебного комби­
ната на лугах совхоза «Тру­
довик» заготовили за суббо­
ту и воскресенье 35 тонн зе ­
леной массы. Задание, опре­
деленное им,' было выполне­
но.

После проливных дождей 
на территории совхоза было 
сплошное бездорожье. В не­
которых местах не проходи­
ли даже мощные «Уралы». 
Строители прибыли на луга 
организованно, со своими 
инструментами и на своей 
технике. Сами организовали 1 
и питание участников вос­
кресника.

Бездорожье и гнус не ис­
пугали людей. В самьгх тру­
днопроходимых местах для 
страховки были расставлены 
тракторы. Тракторами же 
затягивали автомобили и на 
весы.

Оргтехстроевцы на окраи­
не села разбили палаточный 
городок, прекрасно органи­
зовали не только свой труд, 
но и отдых. Всем без исклю­
чения-. воскресник очень поп­
равился.

—  Сейчас мы готовимся' к 
новой кампании, — сказал 
заместитель управляющего 
трестом Оргтехстрой С. Е. 
Савельев, руководивший про­
ведением воскресника, — к 
прополке овощей. Делаем 
пятьдесят тяпок, и, как толь­
ко труженики села позовут 
на помощь, мы не медля 
придем к ним.

Всего управление строите­
льства до десятого июля дол­
жно заготовить 400 тонн зе­
леной массы.

— Считаю, что это задание 
нам по силам, — уверил сек­
ретарь парткома управления 
Н. И. Олейник.

Ю. ХАТНИКОВ.

Коллектив Могочинского 
лесозавода с начала года з а ­
должал более семи тысяч 
кубометров пиломатериалов, 
допущены срывы и по дру­
гим видам работ. Это про­
изошло из-за плохой обес­
печенности сырьем и неорга­
низованности ряда цехов

предприятия. Однако мого- 
чинцы решили сделать все, 
чтобы встретить свой про­
фессиональный -праздник с 
хорошими показателями.

К 16 сентября решено вы-

нейшего совершенствования 
бригадного подряда в лесо­
пилении будет получена 
большая экономия. Улучшив 
качество выпускаемой про­
дукции, намечено реализо-

тысячи вать дополнительно продук- 
тысячи рублей. 

Г. ГАВРИЛОВ.нубометро^'пило-материалов ции па 162 = Р У ^ -  
сверх плана. За счет даль-

За общительность и весе­
лый характер любят в 
бригаде Г. Я. Новака чоке- 
ровщика Петра Петровича 
Асаевича. Свою нелегкую 
работу он выполняет безуко­
ризненно и неутомимо. 
«Опыт есть, подходит пора,
— говорит молодой рабочий,
— осваивать технику». 

Коллектив вахты Аленка
Берегаевского леспромхоза, 
где в бригаде Г. Я. Новака 
трудится П. П. Аеаевич, обя­
зался заготовить за сезон 
75 тысяч кубометров. По 
итогам работы в июне 
бригада в числе лучших по 
объединению Томлеспром.

НА СНИМКЕ: П. П. Асае- 
вич.

Фото Н. Потапова.
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Лазерное излучение вы­

полняет роль своеобразного 
ускорителя для развития 
микроорганизмов. Этот эф ­

фект, установленный в Б е­
лорусском НИИ эпидемиоло­
гии и микробиологии, откры­
вает новые возможности не 
только для науки, но и для 
микробиологической инду­
стрии. В области медицины—- 
это немало-важный научный 
резерв в совершенствовании 
методики лечения вирусных 
поражений и ран.

Д  ЛЕНИНГРАД
С путеводителем по недрам 

огромной территории Сиби­
ри и Дальнего Востока от 
Енисея до Тихого океана мо­
жно сравнить геологическую 
карту -зоны Байкало-Амур­
ской магистрали. Ее первые

экземпляры выпущены на 
Ленинградской картографи­
ческой фабрике., Карта со­
ставлена по материалам ис­
следователей и экспедиций 
из более чем пятидесяти н а ­
учных центров и производ­
ственных геологических ор­
ганизаций нашей страны. На 
ее основе ученые приступи­
ли к  составлению «Горного 
атласа» зоны БАМ. В него 
войдут карты  и схемы, отра­
жающие геофизическое рай­
онирование, металлогениче- 
ские особенности, экономи­
ческую оценку и прогноз на 
поиски новых подземных 
кладовых.

(ТАСС).
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П О М О Щ Ь  Е Ж Е Д Н Е В Н А Я
У коллектива «Сибэлек- 

тромотора» с совхозом «Ба- 
туринский» Томского района 
давние прочные связи. Нын­
че заводчанам предстоит за ­
готовить здесь 1.350 тонн зе­
леной массы. В субботний и 
Еоскресный дни около 150 
заводчан вышли на луга. За

два дня выкошено около 30 
гектаров.

К сенокосу на заводе гото­
вились заранее. Своевремен­
но подготовили косы, граб­
ли. бруски. Работники сто­
ловой позаботились о пита­
нии косарей. С этой недели 
в совхоз «Батуринский» бу­

дут ежедневно выезж ать по 
40—50 моторостроителей. З а ­
вод окаж ет помощь в заготов­
ке кормов такж е совхозам 
«Трудовик» Томского района 
и «Знамя» Молчановского 
района.

Н. НИКОЛАЕВА.

И
На ГПЗ-5 Всесоюзным на­

учно-исследовательским ин­
ститутом подшипниковой 
промышленности, другими 
научно - исследовательскими 
коллективами совместно со 
специалистами предприятия 
успешно ведутся работы по 
тридцати актуальным тв- 
мам. Они направлены на по­
вышение технического уров­
ня производства, улучшение 
качества продукции, сниже­
ние трудоемкости изготовле­
ния подшипников, развитие 
мощностей. По семнадцати 
темам работы уже заверш е­
ны.

Усовершенствована техно­
логия тепловой вакуумной 
обработки деталей подшип­
ников. Внедрено изготовле­
ние ш лифовальных кругов 
методом горячего литья. 
Созданы импульсные дефек­
тоскопы для обнаружения 
микротрещин, на деталях.

Заводские специалисты 
создали полуавтомат, для 
комплектации подшипников 
и многое другое.

Эти технические разработ­
ки дали заводу 15 тысяч 
рублей экономии в год.

Т. ПРОЦЮК.

грузового корабля
Сообщение ТАСС

30 июня 1979 года в 14 ча­
сов 18 минут московского 
времени осуществлена сты­
ковка автоматического гру­
зового транспортного кораб­
ля «Прогресс-7» с орбиталь­
ным пилотируемым ком­
плексом «Салютов» — «Со­
юз-34».

Грузовой корабль доставил 
на орбиту топливо для объ­
единенной двигательной ус­
тановки станции «Салют-6», 
оборудование, аппаратуру, 
материалы для обеспечения 
жизнедеятельности экипажа 
и проведения научных ис­
следований и экспериментов, 
а такж е почту.

После проведения манев­
ров на орбите, выполненных 
по командам Центра управ­
ления, корабль «Прогресс-7» 
вошел в зону действия бор­
товых автоматических си­
стем сближения корабля и 
станции «Салют-6», обеспе­
чивших поиск, сближение, 
причаливание и стыковку 
космических аппаратов.

Процессы причаливания и 
стыковки ■ контролировались 
экипажем орбитального
комплекса товарищами Л я­
ховым и Рюминым.

Автоматический грузовой 
корабль «Прогресс-7» при­

стыкован к стыковочному 
узлу, расположенному на 
агрегатном отсеке станции 
«Салют-6».

На всех этапах сближения 
и стыковки космических ап ­
паратов связь с экипажем 
орбитального комплекса, 
прием телеметрической ин­
формации с корабля «Про­
гресс-7» и станции «Са­
лю т-6» надежно обеспечива­
лись средствами наземного 
командно - измерительного 
комплекса, включающего 
измерительные пункты, рас­
положенные на территории 
Советского Союза, и научно- 
исследовательские суда А ка­
демии наук СССР «Космо­
навт Юрий Гагарин», «Кос­
монавт Павел Беляев», «Кос­
монавт Владислав Волков», 
«Космонавт Владимир Кома­
ров», «Боровичи», «Чуми- 
кан», находящ иеся в аква­
тории Мирового океана.

По данным телеметриче­
ской информации и докла­
дам экипажа, бортовые си­
стемы станции «Салют-6», 
корабля «Союз-34» и грузо­
вого корабля «Прогресс-7» 
работают нормально.

Самочувствие космонавтов 
Владимира Ляхова и Вале­
рия Рюмина хорошее.

ТРУДОВОЕ СОПЕРНИЧЕСТВО ПРОДОЛЖАЕТСЯ
Давно и плодотворно соревнуются механизированные 

отряды Героев Социалистического Труда Ивана Дмитрие­
вича Пахомова из совхоза «Едовский» Кожевниковского 
района и Николая Ивановича Малкова из колхоза имени 
50-летия Великого Октября Шегарского района. В прош­
лом году оба коллектива успешно выполнили свои обя­
зательства, собрав с каждого гектара по 22—25 центнеров 
зерна и по 400—460 центнеров зеленой массы кукурузы. 
Подведя итоги страды 1978 года, механизаторы решили 
продолжить соревнование и заключили новый договор 
о содружестве ‘и трудовом соперничестве.

На днях представители 
механизированного отряда 
из колхоза имени 50-летия 
Великого Октября приехали 
на центральную усадьбу сов­
хоза «Еловский». чтобы по­
смотреть, как поработали в 
нынешнюю посевную их 
коллеги. К сожалению, сре­

ди них не было Николая 
Ивановича Малкова. И з-за 
болезни он не смог возгла­
вить делегацию и передал 
свои полномочия бригадира 
молодому механизатору Ге­
оргию Васильевичу Якимен­
ко.

В составе делегации были

механизаторы Г. В. Персия- 
нов, М. А. Черников, А. А. 
Каращенко, председатель 
месткома колхоза В. Е. Не- 
годин и один из арбитров 
соревнования председатель 
Шегарского райкома проф­
союза работников сельскою 
хозяйства Н. Ф. Радаев. Го­
стей интересовало все: и в 
какие сроки был проведен 
сев, и качество посевов, и 
как. пахомовпы подготови­
лись к заготовке кормов.

М еханизированная брига­
да совхоза «Еловский» сев 
заверш ила одной из пер­
вых в районе и с отличным 
качеством. На полях, куда 
хозяева пригласили своих 
соперников, уже зацвели

озимые, яровая пшеница 
вытянулась почти до колена, 
дружно взошла кукуруза. 
Механизаторы колхоза име­
ни 50-летия Великого Ок­
тября обратили внимание 
на то, что все поля были 
тщательно выровнены, как 
будто отшлифованы.

— Секрета тут особого 
нет, — пояснил И. Д. Пахо­
мов. — Поля мы ровняем с 
помощью двух деревянных 
брусьев, окованных снизу 
стальным угольником.
Брусья закреплены так, 
чтобы между ними был угол 
120—140 градусов. Транспор­
тируется это простое устрой­
ство трактором. С его по­
мощью мы не только вы рав­

ниваем поле, но и разоиваем 
комки.

— Ну, а как у вас с подго­
товкой к сеноуборке? — по­
интересовались у Пахомова.

Иван Дмитриевич расска­
зал, что техника для заго­
товки кормов полностью го­
това, механизаторы распре­
делены по звеньям, каждый 
знает место своей работы. С 
совхозом заключено трудо­
вое соглашение. Мех'аниза- 
торы совхоза «Еловский» 
обязались накосить и сме­
тать не менее 'семи тысяч 
тонн сена.

Сейчас механизированная 
бригада И. Д. Пахомова уж е 
приступила к заготовке сена.

Работа эта ведется органи­
зованно, с высоким качест­
вом. Уделяют внимание 
еловцы и подготовке к  убор­
ке зерновых. Устраняются 
неисправности у комбайнов, 
проводится их полная герме­
тизация.

Большую пользу извлекли 
шегарские механизаторы из 
поездки в совхоз «Елов­
ский». Многое из ценного 
опыта еловцев они решили 
использовать у себя. Они 
убедились, что их сойерни- 
кам вполне по силам вы­
полнить высокие обязатель­
ства — получить с каждого 

•гектара не менее 24 центне­
ров зерна. И это обязывает 
всех членов бригады М алко­
ва трудиться еще лучше, 
полнее использовать имею­
щиеся резервы.

Д. НЕЧУНАЕВ.
К о ж евн и ко вски й  район .
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Филиал университета
марксизма-ленинизма при 
парткоме инженерйо-строи- 
тельного института 
ществует второй год. 
факультете работников 
уки и преподавателей 
за здесь обучаются 
сотрудников ТИСИ. 
бота ф илиала строится 
соответствии с утвержден­
ным на парткоме учебным 
планом. План предусматри­
вает четыре лекционных кур­
са: «Актуальные проблемы
теории и политики КПСС», 
«Марксистско - ленин с к а я 
философия и критика ос­
новных направлений сов­
ременной буржуазной фило­
софии и социологии», «Акту­
альные проблемы методоло­
гии науки», «Педагогика вы ­
сшей школы». По первому 
из этих курсов были прочи­
таны лекции и проведены 
семинары: «Аграрная поли­
тика КПСС на современном 
этапе в свете решений июль­
ского (1978 г.) Пленума ЦК 
КПСС», «Внешняя поли­
тика КПСС на современном 
этапе», «Всенародная борьба 
за  повышение эф ф ектив­
ности общественного произ­
водства и качества работы в 
десятой пятилетке». О за­
дачах, поставленных в 

.••постановлении ЦК КПСС 
«О дальнейшем улучшении 
идеологической и политико­
воспитательной работы»,
слуш ателям рассказал заве­
дующий отделом пропаганды 
и агитации обкома КПСС 
Р. М. Романов.

Большой интерес у слуша^ 
телей вызвал курс лекций 
по актуальным проблемам, 
методологии науки, который 
прочитал доцент В, В. Ко­
шев, а такж е цикл лекций 
по педагогике высшей ш ко­
лы, прочитанный ведущими 
учеными города и института.

Активность у слушателей 
вы звали семинары и научно- 
практическая конференция 
по нравственному воспита­
нию студентов.' Учебный год 
они закончили, успешно 
сдав зачет по актуальным 
вопросам марксистско-ле­
нинской философии.

Руководствуясь указания­
ми постановления ЦК КПСС 
«О дальнейшем улучшении 
идеологической, политч-
ко -  воспитательной р а ­
боты» по обеспечению н а­
учного уровня пропаган­
ды и агитации, ее дело­
витости и конкретности, уси­
ления ее связи с жизнью, 
руководство филиала, парт­
ком института намерены в 
следующем учебном году 
усилить методическую и ор­
ганизационную работу, под­
нять  научный уровень лек­
ций, семинаров, конферен­
ций, ш ире практиковать ак ­
тивные формы обучения.

А. ВОРОБЬЕВ, 
ректор филиала универ­
ситета марксизма-лени­

низма при ТИСИ.

Районный слет
Слет пропагандистов со­

стоялся в Кировском районе 
Томска. С докладом об ито­
гах учебного года и задачах 
политического и экономиче­
ского образования трудящ и­
хся в свете постановления 
ЦК КПСС «О дальнейшем 
улучшении идеологической, 
политике - воспитательной  
работы» перед участниками 
слета выступила . секретарь 
райкома КПСС Г. И. Сергее­
ва,

Опытом работы подели­
лись секретарь парткома 
треста Тамскпромстрсй А. С, 
Чупин, руководитель мето­
дического семинара профес­
сор университета Б. Г. Мо- 
гильницкий, руководитель 
семинара с. электротехниче­
ского завода В. Г. Королев, 
руководитель школы ком­
мунистического труда тре­
ста Томскпромстрой А. Я. 
Лященко и другие.

Ряду лучших пропаганди­
стов района были вручены 
почетные грамоты гор­
кома и райкома КПСС, 
а такж е печатные благо­
дарности райкома партии 
за активное участие в 
пропаганде марксистско-ле­
нинского учения и коммуни­
стическом воспитании т,ру-

ВСЕСОЮЗНЫЙ СИМПОЗИУМ
по распространению лазерного излучения $ атмосфере

дящихся.
Г. ИВАНОВА.

I День лектора
Согласно плану идеологи­

ческого обслуживания удар­
ных строек пятилетки, ут­
вержденному обкомом КПСС, 
президиум правления обла­
стной организации общества 
«Знание» провел на Томском 
нефтехимическом комбинате 
очередной «день лектора». 
Он был посвящен актуаль­
ным вопросам воспитания 

' нового человека в свете по­
становления ЦК КПСС «О 
дальнейшем улучшении иде­
ологической, политико-вос­
питательной работы». Лекто­
ры  общества «Знание», при­
ехавшие на площадку ги­
ганта нефтехимии, подроб­
но раскрыли перед слуш ате­
лями, основополага ю ш е е  
значение постановления ЦК 
КПСС.

На летних агитплощадках 
и перед молодыми строите­
лями выступили доценты 
университета Л. В. Комаров­
ская, А. Н. Книгин, доцент 
педагогического института 
А. В. Деттерер, доцент поли­
технического института 'Э. В, 
Бурмакин, доценты универ­
ситета Р, И. Колесникова 
Э. Н, Арличенков и другие,

Одновременно «день лекто­
ра» прошел и на домострои­
тельном комбинате.

В ., СЕРГЕЕВА.

Лекции об ОСВ-2
В подразделениях Линев- 

ско ро  леспромхоза проходят 
лекции 0 новом советско-
американском Договоре по 
ограничению стратегических 
наступательных вооружений 
Их читает лектор областной 
организации общества «Зна­
ние» Ю. М. Грайф. Он. посе­
тит практически все лесо 
участки и вахты этого отда­
ленного лесного предприя 
тия, расположенного за пре­
делами области.

К. ИВАНОВ.

В Томске завершил раооту 
симпозиум по распростране­
нию лазерного излучения, в 
атмосфере, организованный 
Институтом оптики атмо­
сферы Томского филиала СО 
АН СССР.

Тематика симпозиума по­
священа наиболее актуаль­
ным проблемам атмосферно­
оптических исследований.

Симпозиум привлек широ­
кое внимание ученых и спе- 

щиалистов, прибывших из 
более чем 20 городов страны. 
Четыре предыдущих все­
союзных симпозиума такж е 
были организованы Инсти­
тутом оптики атмосферы — 
крупнейшим в стране кол­
лективом, осуществляющим 
комплексное исследование

атмосферно-оптических я в ­
лений.

Результаты ряда крупных 
исследований и разработок, 
выполненных в рамках 
объединения Института оп­
тики атмосферы и СКВ на­
учного приборостроения «Оп­
тика», находятся в стадии 
внедрения в народное хозяй­

ство страны. Например, на 
основании выполненных
фундаментальных исследо­
ваний в объединении созда­
ны и проходят испытания в 
Одесском морском порту ла­
зерные навигационные ство­
ры для высокоточной про­
водки судов, в том числе в 
сложных погодных услови­
ях. Внедрение указанных 
приборов в крупных мор­
ских и речных портах повы­
сят надежность и всепогод­
ность судовождения. Ожи­
даемый годовой экономиче­
ский эф ф ект оценивается 
десятками миллионов руб­
лей.

Исследования в области 
лазерной спектроскопии га­
зов и аэрозолей позволили 
томским ученым предложить 
и технически реализовать 
уникальные лазерные спек­
трометры и лазерные лока­
торы, которые найдут широ­
кое применение для обнару­
жения сверхмалых концен­
траций в цехах металлурги­
ческих и химических произ­
водств токсичных и загряз­
няющих газов, мест аварий 
на нефте- и газопроводах, 
ранней диагностики лесных 
пожаров.

Продемонстрировав значи­
тельный прогресс в решении 
проблем распространения 
лазерного излучения в а т ­
мосфере, симпозиум отметил 
необходимость усиления ко­
ординации научных иссле­
дований, ведущихся в акаде­
мических и вузовейих кол­
лективах страны, отраслевых 
учреждениях, расширения 
работ по внедрению важ ней­
ших научно-технических 
разработок в практику на­
родного хозяйства.

ю . к о п ы т и н ,
ученый секретарь И н­
ститута оптики атмо­
сферы, кандидат ф изи­
ко-математических наук.

..........................................................................................................................

знания — рабочей смене
Техническое училище № 2 

традиционно готовит элек­
тромонтеров для своего ба­
зового предприятия ГПЗ-5, 
Сейчас учащиеся находятся 
на производственной прак­
тике в цехах завода. Все 
они закреплены за опытны­
ми наставниками, Часть ре­
бят проходит практику з 
филиале завода. Здесь ус­
тановлены самые современ­
ные станки, для управления 
которыми используются
электронные схемы. Б рига­

дир электромонтеров Борис 
Александрович Шабалин в 
совершенстве знает электро- 
оберудование всех станков, 
которые обслуживает его 
бригада, владеет сложной 
измерительной техникой, он 
прекрасный организатор. За 
.его бригадой закреплены 
лучшие учащиеся второго 

' курса -ТУ-2 В. Волков и 
В. Копачев.

Благодаря стараниям Бо­
риса Александровича уча­
щ иеся углубляют свои тео­

ретические знания, практи­
чески осваивают работу 
электрооборудования стан­
ков, его ремонт, проводят 
профилактические испыта­
ния, применяя сложную из­
мерительную технику.

В. КРОВЕЛЬЩИКОВ.
* * *

НА СНИМКЕ: Б. А. Шаба­
лин (слева) и учащийся Ви­
талий Копачев проводят ре­
монт электрооборудования 
шлифовального станка.

Фото автора.

Для новой продукции
Новаторы завода досрочно 

завершили полугодовое обя­
зательство, за три года п я ­
тилетки сэкономлено 316 
тонн металла, свыше одного 
миллиона киловатт-часов 
электроэнергии. Высвобож­
дено условно 180 рабочих.

Рационализаторы нашего 
цеха выполнили социалисти­
ческие обязательства пяти­
летки. При плановом зада­
нии 50 тысяч рублей уже 
сэкономлено более 54 тысяч. 
Плодотворно трудятся Я. С. 
Мерц, М. Е. Таюкин, А. М. 
Ивакин, А. И. Опачанов, 
Д. Ю. Пакцилиус, И. А. 
Андросов, М. Г. Пестов и 
другие. Радует нас то, что в 
семье новаторов появляются 
новые имена — молодые ра­
бочие А. Д. Митькин, В. А. 
Филиппов. Старшие товари­

щ и охотно помогают им со­
ветом, подсказывают темы и 
направления поиска.

Многое делается сейчас по 
совершенствованию обору­
дования. В связи с перехо­
дом цеха на выпуск новых 
видов изделий—крупногаба­
ритных подшипников — ра­
ционализаторы вносят пред­
ложения по транспортировке 
деталей. На многие операции 
обработки колец подшипни­
ков не было специального 
оборудования и оснастки, 
поэтому пришлось занимать­
ся расширением диапазона 
возможностей станков, мо­
дернизацией устаревшего и 
физически изношенного
оборудования.

В работе рационализаторов 
цеха есть определенные 
трудности. Они связаны со

слабыми вспомогательными 
службами на заводе, недо­
статком квалифицированных 
кадров. Так, рацпредложе­
ние бригадира слесарей А. М. 
Ивакина, поданное в сентяб­
ре 1977 года, до сих пор
внедрено только частично.
За два года ремонтно-меха 
нический цех изготовил 
лишь два комплекта дета 
лей, а нам надо 8 комплек 
тов на станки и не менее 
2—3 запасных. Аналогичное 
оборудование установлено в 
шлифовально-сборочных це­
хах №№ 2 и 3. Так что от­
дача от новшества много­
кратно увеличивается,

В. ДРАГУН,
слесарь, председатель со­
вета ВОИР шлифоваль­
но-сборочного цеха № 1 
подшипникового завода, 
делегат V съезда ВОИР.

К о м п ь ю т е р ы  д л я  н е ф т я н о й  р е к и
Полностью автоматизиро­

вать работу магистральных 
нефтепроводов позволит
электронная система, соз­
данная ’ учеными Института 
кибернетики АН Украины в 
содружестве со специалиста- 

[ отрасли.
— Компьютеры возьмут 

на себя практически все за ­
боты по управлению ты ся­
чекилометровыми неф тяны ­

ми' трассами, решая одно­
временно целый комплекс 
задач, — сообщил коррес­
понденту ТАСС директор 
института академик В. Глу­
шков. — Собрать все сведе­
ния о работе оборудования и 
обработать их помогают дис­
петчеру электронные средст­
ва, которыми оборудованы 
пульты управления системы.

Автоматизация исключит 
возможные нарушения рит­

ма нефтяных артерий, обес­
печит их высокую надеж ­
ность и экономичность. Уже 
сейчас только на участке 
Мозырь — Броды — Ужгород 
нефтепровода «Дружба», .где 
действует АСУ, ежегодно 
экономится 800 тысяч руб­
лей. К концу пятилетки на 
нефтепроводах страны будет 
введено в действие 25 подоб­
ных автоматизированных 
систем.

П Е Д А Г О Г И К А  П Р О П А Г А Н Д И С Т А
В постановлении Цен­

трального Комитета КПСС 
«О дальнейшем улучшении 
идеологической, политико­
воспитательной работы» ю -  
ворится: «Успех политиче­
ской и экономической учебы 
всецело зависит от теорети­
ческого и методического 
уровня пропагандистских 
кадров. Умело подбирать, 
учить и воспитывать пропа­
гандистов, окружать их по­
вседневной заботой и вни­
манием — долг всех партий­
ных комитетов. Пропаганди­
стам, идеологическим работ­
никам должны быть прису­
щи чувство высокой ответ­
ственности за содержание и 
результаты воспитательной 
работы, творческий поиск 
новых форм и методов рабо­
ты с людьми».

Повышению уровня педа­
гогического мастерства про­
пагандистов будет способст­
вовать недавно выпущенная 
Политиздатом книга И. А. 
Виноградова «Педагогика в 
практике партийного про­
пагандиста». Это интерес­
ная работа, наполненная 
глубоким содержанием, яр ­
кими примерами и фактами. 
Она рассчитана на секрета­
рей партийных организаций, 
пропагандистов, всех тех, 
кто организует и осущест­
вляет политическое и эко­
номическое образование.

«Современному пропаган­
дисту очень важно иметь 
представления о ведущих 
понятиях педагогики, — пи­
шет автор книги во введе­
нии. — Без знаний законо­
мерностей и принципов ди­
дактики, методов обучения 
ему становится все труднее 
осуществлять сложный учеб­
ный процесс, который зало­
жен в действующей системе 
партийной учебы и экономи­
ческого образования. Учиты­
вая это, пропагандисты на­
мечают в личных творче­
ских планах педагогическую 
самоподготовку, многие уже 
на протяжении ряда лет си­
стематически работают над 
повышением своей педагоги­
ческой культуры». Автор, 
заместитель председателя

О новых
КНИГАХ

правления общества «Зна­
ние» РСФСР, много лет про­
работавший заведующим от­
делом пропаганды и агита­
ции Астраханского обкома 
КПСС, кандидат историче­
ских наук, рассказывает о 
важности глубокого научно­
педагогического анализа хо­
да и результатов партийной 
пропаганды, о применении 
методов педагогики в руко­
водстве и управлении си­
стемой партийной учебы и 
экономического образования.

Книга со.стоит из пяти 
разделов: «Пути интенсифи­
кации политической учебы», 
«Закономерности дидактики 
— на службу пропаганди­
сту», «Применяя принципы 
обучения», «Система работы 
с пропагандистами», «Пе­
дагогика и проблемы управ­
ления политическим образо­
ванием».

Первый раздел открывает­
ся словами В. И. Ленина: 
«Искусство всякого пропа­
гандиста и всякого агитато­
ра в том и состоит, чтобы 
наилучшим образом по­
влиять на данную аудито­
рию, делая для нее извест­
ную истину возможно более 
убедительной, возможно 
легче усвояемой, возможно 
нагляднее и тверже запечат­
леваемой». Здесь автор дает 
определение понятий мето­
дов пропаганды, ее форм, 
методических средств и при­
емов. Подчеркивается, что 
при разнообразии форм и 
методов работы наиболее 
подготовленные пропаганди­
сты стремятся ориентиро­
вать своих слушателей на 
самостоятельное изучение 
произведений классиков
марксизма-ленинизма, пар­
тийных документов и мате­

риалов. «Важно, — говорил 
Л. И. Брежнев на XXV 
съезде КПСС, — прививать 
умение самостоятельно по­
полнять свои знания, ори­
ентироваться в стремитель­
ном потоке научной и поли­
тической информации». В 
главе «Применяя принципы 
обучения» излагается содер­
жание принципов коммуни­
стической пропаганды и 
принципов дидактики, их 
общие требования. и особен­
ности. Раскрывается, как 
пропагандисты конкретно 
применяют принципы ком­
мунистической пропаганды: 
партийность, правдивость, 
конкретно - историче с к и и 
подход, связь с жизнью, . 
практикой коммунистиче­
ского строительства. Где бы 
ни работал пропагандист, го­
ворится в книге, он призван, 
формируя марксистско-ле­
нинское мировоззрение у 
слушателей, направлять их 
усилия на творческое реше­
ние конкретных задач про­
изводства, всемерно разви­
вать соревнование, комму­
нистическое отношение к 
труду. Большое внимание 
автор книги уделяет дидак­
тическому принципу нагляд­
ности в процессе обучения, 
комплексному использова­
нию наглядных средств про-^ 
паганды. Приводятся инте­
ресные примеры из практи- 
ки работы пропагандистов.

Две последние главы кнй- 
ги адресованы идеологиче­
ским работникам, секрета­
рям  партийных организаций, 
которые руководят системой 
политического образования, 
формируют пропагандист­
ские кадры. Читатель и 
здесь найдет интересный 
опыт.

Появление книги о педаго­
гике в практике партийного 
пропагандиста будет способ­
ствовать дальнейшему совер­
шенствованию системы по­
литического просвещения, 
повышению действенности 
занятий,

В. ДЯГЕЛЕВА, 
заведующая библиотекой 
Дома политического про­
свещения обкома КПСС.
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КАК ЖИВЕШЬ, 
ВАХТОВИК ? НА РЕЧКЕ КУРЖИНЕ

Д Е Л А

С П ЛА В Н Ы Е
Сплавной водомет ткнул­

ся в цесчаный берег, и мы 
ступили на мягкую, молодую 
траву. Только что на Оби 
нас пронизывал сквозной ве­
тер, а тут — затишье, вах­
товый флаг, поднятый в 
честь лучшей бригады 
сплавщиков, еле колышется, 
вода на всем пространстве 
лищь вздрагивает от набега­
ющей ряби.

Разлив-то, разлив какой!
— Давно такой щалой во­

ды у нас не бы ло—раздум­
чиво говорит начальник На- 
рымского сплавучастка Эду­
ард Вениаминович Нечаев.— 
Слишком уж  круто нынче 
взяла природа. Куржина — 
речка извилистая и в обыч­
ное время спокойная, А те­
перь что на ней творится! 
От сплотетанка ленточки 
выводить приходится двумя 
катерами. Если сзади не 
поддержать, не направить, 
то занесет на кусты, на ко­
ряги и разобьет. И разбива­
ло!

Начальник вахты Вален­
тин Георгиевич Лапшин по­
правляет на себе кепку и 
усмехается грустно. Внешне 
Лапшин и Нечаев 'похожи: 
оба крепкие, плотные, невы­
сокого роста, с продублен­
ною смуглостью щек.

Строения стоят в окруж е­
нии воды. Когда-то здесь 
был поселочек Сагалька. а 
теперь аот удобно и проч­
но устроились- вахтовики. И

прежде тут вырубали, сплав­
ляли лес — еще до войны. 
Мальчишкой мне привелось 
жить недолго на Кандин-Бо- 
ре, что рядом с Сагалькой. 
Сурово и тяж ко жил тогда 
лесоруб! Полусгнившие ни­
зенькие бараки того периода 
красноречиво напоминают 
об этом.

Уже второй год стоит эта 
вахта на петЗшстой таежной 
речке. Балки с иголочки, 
новый клуб со сценой и ки­
нозалом, пекарня, столовая. 
Баню, правда, вот затопило, 
но выход тут же нашли — 
приспособили старый барак 
на Кандин-Боре. Есть 
шахматы, книги, газеты, 
площадка , для волейбола, 
бильярдная — трудись, от­
дыхай, человек, смотри те­
левизор, не чувствуй себя от­
решенным от большого мира.

Угощают отличным подо­
вым хлебом. Каждый день 
по шестьдесят таких круп­
ных, подрумяненных булок 
выпекает здесь Клавдия 
Гаржиевская, скромная, ти­
хая женщина. На Куржине 
сплавщиков собралось до ста 
человек, и все, кого я  ни 
спрашивал, довольны образ­
цово устроенным бытом. 
Этому много способствовал 
Анатолий Дормидонтович 
Новиков: он тут завхоз.

— Поселок рассчитан не 
на один год! — У Новикова 
глуховатый голос. Сам он 
нарьшекий, с широким и 
темным лицом, — Красивая 
вахта у нас! Гостям тоже 
нравится.

На Куржине — двадцать 
человек москвичей. Решили 
использовать свой отпуск

поромантичнее да и денег 
подзаработать. Я видел их: 
ловко ходят по бонам, вы­
хватывая баграми бревна, 
ловко вяжут пучки. Скоро 
им уезжать, а говорят — 
неохота. Здесь свежий воз­
дух, природа, карасевое озе­
ро неподалеку. Некоторые 
из москвичей в Нарыме уже 
не первый год.

До середины июля вахте 
предстоит сплавить до  ̂ста 
тысяч кубометров леса. 
Больш ая половина из этого 
сделана. Сплав идет в\ труд­
ных условиях. Поднимаясь 
вверх по речке, видим раз­
розненные пучки бревен в 
заводях и по кустам. Их по­
том соберут, но они отнимут 
дополнительные силы и 
время.

Вахта располагает девятью 
катерами различных марок. 
Лучшие капитаны «костро­
мичей» — старейший реч­
ник, мастер вождения плотов 
по таким вот крученым реч­
кам Виктор Павлович Б а­
турин и его ученик в про­
шлом Виктор Зубарев. Они 
так приноровились к кап­
ризам той же Куржины, 
что любо смотреть, как по­
слушен им плот, как умело 
они вписываются во все по­
вороты.

По мере спада воды (а по­
ка она понижается медлен­
но) сплотстанок постепенно 
спускается ближе к устью. 
Моль в длину (от «головы» 
до «хвоста») растянулся на 
десятки километров. Пучки 
и ленточки вяжут круглосу­
точно — спешат успеть, а то 
обмелеет и лес останется. На 

• сллотстанке труд тяжелый.
— Он бы гораздо облег­

чился, *— поясняет Нечаев,— 
если бы дали нам сюда to -

временную сплоточную ма­
шину. Это у нас —' ручное 
сооружение, дедовское. Н а­
верное, сейчас во всем Том- 
леспроме таких сплотстан- 
ков уже не найти. Руковод­
ство объединения было здесь 
в прошлом году и тоже вот 
удивлялось. Обещали по­
мочь, но что-то не больно 
торопятся. Мы бы тогда 
улучшили качество сплотки, 
увеличили производитель­
ность.

...Лес плывет по реке, за ­
стревает на поворотах, в 
разных «карманах» и «за- 
манихах». Лес надо гнать, 
делать окатку по берегу. За­
нимаются этой работой пи­
кетчики — представители 
Тогурского ЛПК. Я вынес 
удручающее впечатление о 
тех условиях жизни, в кото­
рых ойи находятся. Их быт 
не идет ни в какое сравне­
ние с тем, что я  видел на 
вахте Куржино. Барак — 
низкий и прокопченный, на 
нарах — засаленные одеяла. 
Нечто подобное мне прихо­
дилось видеть когда-то в 
дальневосточной тайге у ста­
рателей. Но это было давно, 
очень давно...

Пикетчики тут лишены 
всего —- газет, радио и да­
же... продуктов. Помогают, в 
буквальном смысле, хлебом 
и солью соседи по вахте. 
Они выручают и бензином, 
чтобы пикетчики могли 
каждый день подыматься на 
двадцать километров вверх 
.по течению для подгонки 
леса. Люди не знаю т ни 
своего производственного за­
дания, ни заработка.

— ЦСивем темно и работа­
ем втемную, — сетуют они. 
— А ведь мы в году отры­

ваемся от семьи, от дома на 
целых четыре месяца!

Вода подступила к  хибар­
ке пикетчиков буквально со 
всех сторон. Опасались, что 
избушку может совсем уне­
сти, приготовились: лодку к 
порогу причалили, а у вхо­
да повесили настоящий спа­
сательный круг...

Записываю 4 несколько 
имен и фамилий этих «ост­
ровитян»: Юрий Стариков, 
Анатолий Дундаков, Сергей 
Логвиненко. Приятные, ум­
ные лица. По отзывам кур- 
жинцев, тогурские пикетчи­
ки" работают с полной отда­
чей сил, ибо время не ждет 
— речка не спросит, возьмет 
да и обмелеет. Они хорошо 
понимают, что от них тре­
буется. Но, видимо, не хотят 
понимать их законные тре­
бования те, кто в ответе за 
их нормальный человече­
ский быт.

— Бригадир, — говорят, —
у нас есть. По слухам — 
вроде бы Михаил Белоглаз. 
Но вот уже скоро месяц, как 
мы здесь мокнем и комаров 
кормим, а его в глаза не ви­
дали. . •

— Да что! Обещался при­
ехать мастер по сплаву Мя- 
чин из Колпашева, да где-то, 
наверное, застрял...

Владимир Петрович Мя- 
чин «застрял» воистину. В 
то время, когда я  встречался 
с тогурскими пикетчиками и 
выслушивал их справедли­
вые обиды, Ьн сидел в од­
ном из бараков на вахте 
Куржино, в чистой,, уют­
ненькой обстановке, ел ка­
расей, запивая их сладким 
портвейном. Сухонький, чер­
ный, с узким лицом и ма­

ленькими глазами, Мячин 
сыпал отборной бранью, не 
стесняясь ни женщин, ни 
малолетнего своего сына, си­
ротливо стоявшего подле 
отца.

— Вы возьмитесь и прора­
ботайте тех, кто оставил без 
надзора тогурских сплавщ и­
ков, ■ давал он мне указа­
ния. — Бензина не завезли, 
продуктов питания не забро­
сили, мазью от комаров не 
снабдили. Черт знает, что 
такое творится!

— Вы — мастер по сплаву, 
— напомнил я ему. - - Вы за 
людей отвечаете, с вас пер­
вый спрос. Кого вините?

Рассуждать с ним сейчас 
о долге и совести было бес­
смысленно. Самое верное — 
выдворить его с вахты, что­
бы он не толкался тут, не 
мешал людям работать. Это 
и сделал Нечаев, отправив 
его восвояси.

Но момент был упущен. 
Оказалось, что «мастер спла­
ва» прихватил с собой много 
вина и водки, кое-кто из 
куржинских вахтовиков соб­
лазнился «вкусить» и ш а­
тался уже по поселку. Нор­
мальный трудовой ритм был 
нарушен. Можно понять ду­
шевное состояние Лапшина и 
Нечаева, которые накануне 
с такой радостью рассказы­
вали мне об устойчивых ус­
пехах, сплавщиков, о их вы ­
сокой сознательности и дис­
циплине. За две недели — 
ни одного проступка, ни од­
ного потраченного впустую 
дня! А тут назревал прогул. 
И причиной его явился 
безответственный человек, 
мастер по сплаву Мячин...

О борьбе с прогулами, 
пьянством я  немало узнал

накануне от Виктора Ва­
сильевича Бахарева, секре­
тар я  парткома Парабельско- 
го леспромхоза. Да, по вах­
те Куржино видно, сколь­
ко усилий приложено для 
тдго, чтобы нелегкая • жизнь 
сплавщика, вообще лесору­
ба, была радостной, полной, 
чтобы не оставалось времени 
для всяких пустых и вред­
ных затей. В Парабельском 
ЛПХ есть еще более образ­
цовые вахты — П ылькара- 
мо, например, по далекому 
Тыму. По области эта вахта 
заняла первое место и полу­
чила солидную денежную 
премию.

— И принесла же нелегкая 
в наше отсутствие этого Мя- 
чива! — досадовал Лапшин. 
— За сто человек нельзя 
поручиться, кто-нибудь да 
споткнется.

Бригада Александра Приб- 
са все время с момента на­
чала сплава ходила в пере­
довых, ее славили в бое­
вом листке, в честь нее 
поднимали вахтовый флаг. 
На работе Прибс — ловок, 
горяч, энергичен, отличный 
лебедчик. Но — слаб человек 
на выпивку! И вот он сам 
(бригадир) и еще два сплав­
щ ика (Черных и Богдан), 
«угостившись» у Мячина, 
сели в моторную лодку и 
укатили не то в Копыловку. 
не то в Алатаево искать «до­
бавку».

Начальник вахты Лапшин 
ходил расстроенный, молча­
ливый. Неужели сорвется 
смена? Как найти выход? 
Кого поставить лебедчиком?

Сам Лапшин давно и проч- 
но освоил все операции на 
сплотстанке. И вот принято 
решение: подобрать в замену 
прогульщикам двух москви­
чей, а на лебедку поставить 
Александра Ш карина, кото­
рый уже имел некоторый 
опыт лебедчика и дизелиста. 
Как бы там ни было, а сме­
на должна заступить на 
поет.

Р А Б О Ч А Я
Ч Е С Т Ь

Отец Александра Ш кари­
на всю жизнь свою отдал 
лесу. Последние годы тру­
дился на шпалозаводе в На­
рыме, пока не случилась 
беда — получил серьезную 
травму. Но работу совсем не 
оставил: стал делать сани. 
Теперь такая профессия —. 
редкость, но сани еще и по 
сей день нужны. С детства 
отец внушал сыну уважение 
к труду, природе и родной 
своей земле-кормилице.

В армии Александр полу­
чил специальность радиотех­
ника. Много пришлось ему 
постранствовать по просто­
рам большой нашей Родины. 
Камчатка, Приморье, При­
балтика, Ленинград, Северо­
морск... Служил на ледоко­
ле «Иван Сусанин» — зани­
мались проводкой судов в 
портовых условиях... Увле­
кался с успехом боксом, а 
потом охладел что-то к это­
му спорту. Мог остаться в 
любом приглянувшемся ме­
сте, но Обь стояла перед 
глазами, разливы ее, остро­
ва и протоки. Лучшей земли 
не было для него.

На шпалозаводе винто- 
вальщиком начал — резкий, 
тяж елый труд. И второй уже 
год вот — вахтовиком.

В толпе Ш карин-младщий 
не затеряется. Его можно 
выделить сразу: высокого
роста, крутой в плечах, кра­
сивая шапка густых волни­
стых волос, борода по-кер­
жацки (смеется —- чтобы, 
мол, комары не так жалили), 
нетороплив в движениях 
(достоинство чувствуется), 
твердый, уверенный взгляд 
серо-карих глаз. Вообще 
внешность самая что ни на 
есть наша, нарымекзя. Креп­
кий, здоровый, молодой ко­
рень....
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Внимание :  интересный

В ы г о д ы
м е х а н и

оп ы т

О И

И и
Полторы минуты вместо 

двух часов занимает теперь*' 
разгрузка 
Курганской 
базе.

Машина 
платформу

автопоезда на 
плодоовощной

въезж ает на 
опрокидывателя, 

но к ней не спешат , грузчи­
ки. Их заменил оператор. Он 
наж имает кнопку на пульте 
— и картофель из кузова 
высыпается в бункер, попа­
дает в контейнеры или тран­
спортером подается в закро­
ма. Раньше для разгрузки 
машины с прицепом понадо­
билось бы шесть рабочих.

Десятки машин простаива­
ли осенью у ворот базы. 
Предприятиям областного 
центра приходилось еж е­
дневно направлять сюда око- 
- о пятисот человек. Р1ыне, 
даже в разгар заготовитель­
ного сезона, коллектив обой­
дется без помощников. Ло­
пате здесь дали отставку:

. малопроизводительный руч­
ной труд вытеснили м еха­
низмы.

Решить проблему помогли 
люди с творческой жилкой, 
которых немало в коллекти­
ве Курганского горцлодо- 
овощторга. Рационализаторы 
приспособили на разгрузоч- 
ных площадках автомобиле- 
подъемники и транспорте-

м а л
з а ц

ры, выпускающиеся для 
зёрнотоков и элеваторов. 
Многие механизмы изготов­
лены по их чертежам  ̂ на 
местных заводах. Конвейер­
ные линии и погрузчики, 
сортировальные столы и ф а­
совочные аппараты — около 
двухсот оригинальных уста­
новок и приспособлений дей­
ствует в цехах и хранили­
щ ах базы.

— Нам удалось механизи­
ровать даже засолку огурцов 
и помидоров, — рассказыва­
ет директор пдодоовощторга 
заслуженный рационализа­
тор РСФСР А. Г. Сафонов — 
Десять человек вместо семи­
десяти справляются с этой 
трудоемкой работой. Да и 
качество продукции стало 
выше.

Четверть миллиона рублей 
экономят внедренные за 
пятилетку технические нов­
шества рационализаторов. 
Комплексная механизация 
труда помогла в полтора ра­
за увеличить заготовку кар­
тофеля и огородной продук­
ции для горожан.

Передовой опыт коллек­
тива рекомендован Мини­
стерством торговли РСФСР 
для широкого распростране-

НИЯ о . ЧЕРЕПАНОВ.
Курган.

У р о к и  р а б о ч е й  нра ij-T -j

Р и т м  п о  з а к а з у
Добиться максимальной 

эффективности работы за ­
водского транспорта позво­
ляет так  называемая систе­
ма заданного ритма. Одним 
и з первых предприятий, 
внедривших ее, стал Мозыр- 
ский завод мелиоративных 
машин в Белоруссии. Суть 
ристемы — четкое совмеще­
ние маршрутов кранов, по­
грузчиков, электрокаров с 
потребностями основных це­
хов.

Водителей заводского
транспорта теперь редко 
встретишь в диспетчерской. 
Им там нечего делать. М ар­
шрутные к ар т$  с точным 
указанием времени и харак­
тера работ очи получают 
перед началом смены, и тре­
буется на это несколько ми­
нут. Переспрашивать, уточ- 
Йять что-нибудь у диспетче­
ра нет необходимости. П ере­
стали волноваться и работ­
ники основных цехов. Не

мятся ожиданием мастера, 
стихли звонки в гараже, 
Станочники и сборщики зна- 
ют: нужный им транспорт 
будет на месте именно в Тот 
час, на который они его за*, 
называли.

Заводские экономисты по­
ка только подсчитывают вы­
годы от реорганизации рабо­
ты транспорта. Но машино­
строители уже отметили од­
но важное преимущество: 
внедрение кольцевых мар­
шрутов — так  иначе назы ва­
ют новую схему движения 
заводского транспорта — по­
зволило) сразу же повысить 
ритмичность производства. 
Есть еще одна выгода, кото­
рую не выразить цифрами: 
улучшился микроклимат в 
коллективе. А спокойствие и 
хорошее настроение — ре­
зерв немалый.

А. ГЛАДЫШЕВА, 
корр. ТАСС.

Мозырь,
Гомельская область.поглядывают на часы, не то- •
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ТЕХНОЛОГ томско­
го ДРОЖЗАВОДА. 
АЛЕВТИНА АЛЕК­
САНДРОВНА — ВЫ ­
ПУСКНИЦА САРА- 
ПУЛЬСКОГО ТЕХ­
НИКУМА ПИЩ Е­
ВОЙ ПРОМЫШ ЛЕН 
НОСТИ. МОЛОДОЙ 
СПЕЦИАЛИСТ ПОЛЬ­
ЗУЕТСЯ ЗАСЛУЖЕН­
НЫМ УВАЖЕНИЕМ В 
КОЛЛЕКТИВЕ ЗА ­
ВОДА, ОТЛИЧНО 
ЗНАЕТ ПРОИЗВОД­
СТВО, ВЕДЕТ БОЛ Ь­
ШУЮ ОБЩ ЕСТВЕН­
НУЮ РАБОТУ. КОМ­
СОМОЛКА А. А. ГОЦ­
МАН — ПРОПАГАН­
ДИСТ.

Фото В. Казанцева,

«За спиной передовика?» — так называлась подборка 
выступлений рабочих объединения Сибкабель, опублико­
ванная в нашей газете 8 июня. В своих письмах эмали­
ровщики говорили о том, что мешает им, а такж е другим 
рабочим, располагающимся в середине списка соревную­
щ ихся, достичь уровня передовиков, улучшить свои пока­
затели. Учитывая важность поднятой темы, газета пред­
ложила читателям продолжить начатый разговор. Сегод­
ня мы публикуем первые отклики.

Через бригадный 
х о з р а с ч е т

ВрмгаДУ Ю рия Ю гая из 
нашего цеха хорошо знают 
не только на заводе, но и 
читатели газеты «Красное 
знания». Этот комсомольско- 
молодежный коллектив — . 
признанный лидер соревно­
вания бригад в цехе. Рубе­
жи, взятые им, для нас пока 
остаются недостижимыми.
Секрет успеха лидера — .в 
освоении бригадного подря­
да. В этом бригада была 
первой на предприятии, те­
перь, естественно, ушла 
дальше других. Для нас. их 
опыт — ориентир на пути К 
цели. Недавно и мы, посо­
ветовавшись, решили взять 
бригадный подряд.

Постепенно менялась пси­
хология заточниц, осаживаю­
щ их новый метод. Непросто 
было расстаться с делением 
операций на выгодные и 
невыгодные. Крупные фрезы 
обрабатывать легче, они 
больше стоят. Первое время 
от мелочи по инерции отка­
зывались: только со' време­
нем пришло понимание то­
го, что у бригады один «кар­
ман», что теперь нет смысла 
делить операции. Обстановка 
стала спокойной, деловой, 
способствующей результа­
тивному творческому труду.

Освоение бригадного под­
ряда — все равно что подъем 
по лестниц®. Взятие одной 
ступени создает возможность 
для шага на следующую,
Спокойнее стало в бригаде— 
появилась возможность
всерьез взяться за рабочую 
дисциплину. Вначале дейст­
вовали на провинивших­
ся морально; обсуждали 
на собрании, просили ад­
министрацию цеха объявить 
нарушителю выговор. Но по­
том поняли — недостаточно 
этом). Тогда решили наказы ­
вать рублем. Сейчас бригада 
может лишить разгильдяя 
части премии или полно­
стью. Есть у нее и свой 
фонд — пятнадцать процен­
тов отчислений от заработ­
ной платы. Из него же по­
ощряются лучшие добросо­
вестные работницы.

Известная беда — простои 
в начале месяца, штурм в 
конце. Выход из этой ситуа­
ции мы видим в освоении 
смежных, параллельных 
профессий. Руководители це­
ха С пониманием отнеслись 
к нашему предложению. Те­
перь мы осваиваем смежную 
операцию — заточку перед­
них граней концевого инст­
румента, в частности, зенке­
ров. Быстрее всех освоили 
новое дело ветеран пред­
приятия Г. В. Зиновьева, 
комсорг бригады Нина Мат­
веева, наладчик Валентина 
Кабацаева. У нас поднялась 
производительность, меньше 
претензий предъявляется к 
качеству продукции.

Но удовлетворяться этим 
мы не можем. Догнать 
бригаду Ю. Ю гая — наша 
задача. Чтобы решить ее,

необходимо искать новое, 
приводить в действие глав­
ный резерв — бригадный 
хозрасчет. На пути его ос­
воения сделаны только пер­
вые шаги, важно совершен­
ствовать, углублять его.

Прежде всего хотелось бы 
подчеркнуть необходимость 
неукоснительного соблюде­
ния договаривающимися сто­
ронами — администрацией и 
бригадой — положений до­
говора. Освоение смежных 
операций — не от хорошей 
жизни, администрация цеха 
плохо выполняет свои обя­
занности по обеспечению нае 
работой.

Углубление подрядного ме­
тода — это вовлечение в хоз­
расчет новых показателей, 
найример, расхода инстру­
мента, электроэнергии, вре­
мени работы станков. Но 
стоит ли ставить на каждое 
рабочее место электросчет­
чик? Вопросов подобного 
рода много, и помочь отве­
тить на них, наверное, дол­
жны ученые, экономисты. И, 
потом, нельзя не согласить­
ся с В. Бородиной, автором 
одного из выступлений в га­
зете, которая отметила важ ­
ность оценки опыта передо­
виков специалистами и вы­
работки обоснованных реко-_ 
мендаций.

Т- ФЕДОРОВА,
бригадир заточников це­
ха № 8 Томского завода
реж ущ их инструментов.

Честь смолоду
Есть добрая русская посло­

вица: «Береги честь смоло­
ду». Она, на мой взгляд, име­
ет самое непосредственное 
отношение к нашему разгово­
ру. От того, как сложатся 
первые месяцы, годы начи­
нающего рабочего на заводе, 
во многом зависят его по­
следующие производствен­
ные успехи, то, будет ли он 
возглавлять список соревну­
ющихся или будет спокойно 
отсиживаться за чьей-то 
спиной.

Татьяна Ильченко, несмо­
тря на свой молодой воз­
раст, известна на участке 
как одна из способнейших 
прессовщиц. За смену она 
прёссует семь и более тысяч 
сепараторов — значительно 
больше плана. И качество у 
нее отличное. А ведь еще 
несколько лет назад Татьяна 
заставила нас «поломать» 
головы. Пришла она тогда к 
нам ученицей, села- на р аз­
гонку шаров. Но интереса к 
делу не проявляла, часто 
покидала рабочее место, что­
бы поболтать с подругами. В 
итоге не успевала за опыт­
ной прессовщицей, тормози­
ла ее работу. На совете 
бригады поговорили с Татья­
ной о причинах ее поведе­
ния. И выяснили, что де­
вушке на разгонке не инте­
ресно, не нравится ей эта 
операция. Предложили ей 
выбрать любую в бригаде. 
Так Татьяна стала прессов­
щицей, способной мастери­
цей.

В нашем цехе сложились 
добрые, на нащ взгляд, тра­
диции рабочего воспитания.

Новичка, будь то вчерашний 
школьник или выпускник 
профтехучилища, сразу зна­
комят с цехом, с коллекти­
вом, рассказываю т о его 
добрых делах, о славе, луч­
ших людях — гордости кол­
лектива. В то же время вну­
шают: твоя обязанность - 
честно и добросовестно тру­
диться, приумножать слав­
ные традиции цеха. В этом 
важном процессе знакомства 
участвую т. представители 
общественности — цехкома, 
партийного бюро, бюро ком­
сомола, администрация. И, 
конечно, не обходится без 
бригадира или члена совета 
бригады.

Это начало. Продолжает­
ся воспитательный процесс 
в основном бригадой — пер­
вичным производственным 
коллективом. К каждому 
новичку важно искать под­
ход, находить для него^ ин­
тересное занятие. Цех боль­
шой, и вполне вероятно, что 
сборщику подшипников
больше подойдет, например, 
шлифовка, а ш лифовщик 
найдет себя на сборке. А 
ведь интерес к делу — осно­
ва высокопроизводительного 
труда.

Однако не всегда переста­
новка приводит к положи­
тельному результату. Вспо­
минается Еремина, молодая 
работница. Н ачала она в 
бригаде разтошцицей ш а­
ров, перешла на прессовку 
сепараторов, потом стала 
подборщицей... Сменила все 
операции на сборочном уча­
стке — и ушла с завода.

Среди молодежи есть лю­
бители легкой и красивой (в 
их понятии) жизни. Честно 
и благородно трудиться, по 
их мнению,—это несовремен­
но. Еремина, думается, из 
таких, и нужно время, что­
бы она поняла ошибочность 
своей позиции.

3. СТЕПАНОВА,
бригадир прессовщиц
шлифовально - сбором-,
кого цеха № 2 подшип­

никового завода.
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' Рассказывает, что любит 
читать книги о тайге и де­
ревне. В свое время прочи­
тал все деревенские повести 
В. Тендрякова и путешест­
вия Г. Федосеева.

— Ж ена тоже увлекается 
литературой. — В улыбке 
открываются белые ровные 
зубы. — Вот будет кварти­
ра (пока в бараке живем), ,  
так  и начнем заводить хо­
рошую библиотечку... Жену, 
Галину, привез издалека — 
она У меня камчадалка. 
Сначала рвалась отсюда в 
родные места, а теперь при­
ж илась и не хочет. Работает 
в клубе на шпалозаводе ху­
дожественным руководите­
лем. Детишек у нас с ней 
двое, маленькие совсем. Как 
с вахты приеду — так им 
все внимание. Хозяйство не 
держим, но в доме тоже ра­
бота всегда найдется... Люб­
лю лошадей. Ж ивотные чи­
стые, гордые! Если хотите 
знать, то держу жеребенка. 
Забить хотели его, а я не 
дал. Сейчас и жена его лю­
бит и, когда меня дома нет, 
ухаж ивает за ним...

Беседовать с ним интерес­
но. Говорит мало, но слова 
его полны значения и смы­
сла ." Проступок товарищей
из бригады его глубоко 
встревожил.

__ И Прибс, и Черных — 
люди местные, их куда ни 
поставь — везде изловчатся 
и сделают. Но вот беда: по­
пала в рот капля вина — и 
уже «завелись», о долге за­
были. Им бы надо совсем 
бросить пить. Ведь как они 
у начальства на вахту про­
сились! Брать не хотели, 
зная их слабости, но взяли- 
таки. А они вон что выкину­
ли.

Подумал и высказал чет­
ко:

_ Считаю большим гре­
хом потерю некоторыми ра­
бочими своей профессио­
нальной и человеческой гор­
дости.

...До сплотстанка доехали 
быстро. Все сплавщики ра­
зошлись по местам, взялись 
за багры. Иные стали рубить 
проволоку, которой стягива­
ют пучки. Причалили по­
удобнее лодку с такелаж ем, 
Лапшин со Ш кариным заве­
ли дизель, и сам начальник 
вахты взялся за рычаги ле- 

I бедки.
Александр внимательно 

следил за действиями Вален­
тина Лапшина. Вскоре на­
чальник вахты передал ему 
пульт, а сам стал в сторон­
ку, чтобы помочь в затруд­
нительную минуту.

К сплавстанку подгоняли 
лес. Шел он свободно, под­
пираемый быстрым течени­
ем Куржины. Его выравни­
вали баграми, закидывали 
трос на середину бревен, 
чтобы пучок получился 
цельным и вышел свободно 
для увязки в ленточку.

Поначалу у Ш карина ров­
ных пучков не выходило: и 
волновался, и не хватало 
умения владеть рычагами 
лебедки. Но постепенно он, 
как говорится, набивал руку 
и действовал увереннее, твер­
же. Иногда помехой явля­
лись топляки. Их срочно 
приходилось выводить за 
пределы сплавного станка.

— А дело пойдет у Ш ка­
рина! — с твердой уверенно­
стью сказал Лапшин. — 
Прибса придется совсем 
увольнять — дурно влияет 
он своим поведением на ок­
ружаю щ их. С Черны х разо­
браться надо—попал м а­
лый в эту историю зря, цен­
ный работник. И киномеха­
ника заменяет на вахте. И 
телевизор настроил...

Мы вернулись в поселок 
вахтовиков. Сияло солнце, 
погуливал ветер. Вернулись 
прогульщики, засели в своем 
бараке.

— Сейчас отоспятся, а по­
сле будут шарашиться, — 
сказал Лапшин, отмахиваясь 
от наседавших комаров.

— Что упустили мы здесь, 
Валентин, так  Сто — создать 
дружину, — стал размы ­
ш лять Нечаев. — Подобрать 
бы таких вот, как  Ш карин, 
выдать им удостоверения и 
— будь, разгильдяй, любезен 
подчиняться, коли зарвался. 
А начальнику вахты, — он 
повернулся ко мне, — надо 
бы дать больше прав. Вахты 
теперь большие, управлять 
ими стало трудно...

К ак это бывает в июне у 
нас на севере, вечер пере­
шел незаметно в ночь. Все 
мы, конечно, переживали за 
то, с каким результатом за ­
кончит смену бригада Ш ка­
рина. Лишь за  полночь стало 
известно, что были сформи­
рованы ленточки объемом в 
тысячу один кубометр, что 
значительно перекрыло нор­
му.

— Спасибо тебе, Алек­
сандр! — поблагодарил Ш ка­
рина начальник вахты. — 
Прокола не получилось, как 
говорится. Ты постоял за все 
наше общее дело.

Когда Лапшин связывался 
с диспетчером по раЦии и 
передавал сводку, лицо его 
было просветленным.

— Первое место за про­
шедшие сутки заняла брига­
да Владимира Боброва, — 
сообщал Валентин Георгие­
вич, — За две смены у него 
вышло более трех тысяч ку­
бов.

В честь этой бригады был 
поднят сегодня флаг.

...Возвращались в Нарым 
мы с Нечаевым на мотолод­
ке вахтового завхоза Нови­
кова. Он нас и вез. Крепко 
штормило. Волны, разби­
ваясь, окатывали нас брыз­
гами, а в довершение все^о 
полил вскоре дождь. При­
шлось натянуть капюшоны 
и поднять голенища болот­
ных сапог...

• * *

Нечаев водил меня по за ­
топленному шпалозаводу. 
Везде мостки, везде хлю па­

ет под ногами вода. Паводок 
подточил берег, и кран н а­
кренило. Стоит без движе­
ния с зацепленной тросом 
стрелой. Все работы застопо­
рились, лишь группа рабо­
чих очищает в одном месте 
территорию от нанесенного 
хлама.

— Вахтовый метод дал Па- 
рабельскому леспромхозу 
вторую жизнь, — говорит 
Нечаев. — В вахтах же — 
его будущее. И будущее 
шпалозавода тоже.

Дело в том, что на пара- 
бельской земле подходящих 
лесов почти не осталось. Б е­
реза тонкомерная и на ш па­
лу не годится. Взоры здеш ­
них лесорубов обращены на 
далекий север — в А лек­
сандровский район. Им уже 
выданы лесоустроительные 
карты. Перебазироваться 
придется на Светлую прото­
ку. Задача трудная. Проблем 
и вопросов — масса.

— Нам бы полную биржу 
соснового леса — и ш палоза­
вод сразу ожил бы. —- Не­
чаев показывает рукой на 
большую пустынную пло­
щ адь биржи. — На сегодня­
шний день на шпалозаводе, 
работают четыреста пятьде­
сят человек, из них треть — 
женщины. Н ехватка сырья 
ведет к простоям и другим 
нежелательным явлениям. 
Что я хочу ска.зать? Если 
Парабельекий леспромхоз 
уйдет на заготовку «хвои» в 
пределы Александровского 
района, если он своими сила­
ми будет отсортировывать 
шпальник, пиловочник и по­
ставлять их себе для пере­
работки, то в таком случае 
он сможет —• хотя бы ч а­
стично — ’ восполнить недо­
стающую долю сырья для 
выработки шпал...

Вл. КОЛЫХАЛОВ,
наш спец. корр.

П ар аб ел ье к и й  район .

о в е з и  

н о м е н к л а т у р е
Нынешний год для нашей 

бригады, прямо скажем, 
удачный. Задание пяти ме­
сяце® по объемным показа­
телям перевыполнено, план 
по .номенклатуре «закрыт» 
полностью. По сравнению с 
прошлым годом это значи­
тельный шаг вперед: из се­
реднячков — в передовые 
коллективы.

Наша бригада специализи­
руется в основном на выпу­
ске алюминиевого устано­
вочного провода разного се­
чения. Кроме того, выпол­
няем другие заказы . В итоге 
каж дый месяц выпускаем 
провода примерно ■ десяти 
видов. Это много. И если-бы 
за  выполнением номенкла­
турного плана не был уста­
новлен рабочий контроль, 
положение, наверное, не бы- 

' ло бы таким хорошим.
Каждый месяц нам дово­

дят ассортимент продукции, 
которую должны произве­
сти. Мастер участка под не­
го заказы вает проволоку, 
резиновые смеси. Мы ж е на 
совете бригады прикидываем 
производственный график. 
Руководствуемся требова­
ниями эффективности:

удобнее начинать с малень 
ких, например, типоразме­
ров, или наоборот. Учиты­
ваем возможности заготови­
тельных цехов, то, поставят 
ли они нам исходные мате­
риалы вовремя. В графике 
каждому типоразмеру отво­
дится определенное время, и 
мы стараемся укладываться 
в него. Каждый срыв тщ а­
тельно анализируется. И не 
только для того, чтобы дать 
понять виновнику его ошиб­
ку, Поиск и обсуждение ее 
причин — своего рода учеба, 
профилактика повторения 
ошибок.
• Есть еще одна мера, кото­
рая благотворно сказалась 
на производственном ритме. 
Речь идет о создании сквоз­
ной бригады. Опреесовочный 
процесс — непрерывный, и 
темпы во многом зависят от 
того, в каком состоянии сда­
ла агрегат предыдущая сме­
на: есть ли запас ^материа­
лов, исправно ли оборудова­
ние' До недавнего времени 
сменщики никак не были 
связаны друг с другом. У 
каждой смены была задача 
взять от агрегата как можно 
больше. |

Объединение смен в одну 
сквозную бригаду многое из­
менило, Теперь каждый оп- 
рессовщик заинтересован и 
морально, и материально в 
том, чтобы результативно 
трудились все три смены.

Приходится слышать та­
кое мнение: выполнение
плана по номенклатуре, мол, 
это забота администрации. 
Не могу с этим согласиться. 
Для подтверждения — освое­
ние производства провода 
АПРМ-16, Провод этот рань­
ше не изготовлялся, хотя в 
программе был. Он крупного 
сечения, в технологии — 
свои особенности, поэтому за 
него никто не брался. Нынче 
мы решили попробовать. 
Вместе с технологами про­
думали процесс, состав ре­
зиновой смеси. Пришлось 
кое-что переделать, напри­
мер, приспособить ПОД круп­
ный размер тягу приемного 
устройства, оснастку. Люди 
у нас опытнейшие, настоя­
щие мастера своего дела. 
В. И. Корф, например, тру­
дится второй десяток лет, 
Б. П. Лебедев и И. М. Чет- 
верухин отдали кабельному 
делу уже более чем по трид­
цать лет. Освоили выпуск 
АПРМ-16, «закрыли» брешь 
в ассортименте. СеййаС в 
стадии освоения провод ти­
па Ш БРЛ, тоже числивший­
ся в неблагополучных.

Многое, таким образом, 
зависит от выпускающего 
цеха, но далеко не все, Надо 
сделать так, чтобы в выпол­
нении плана народнохозяй*- 
ственньгх поставок были за ­
интересованы и заготови­
тельные подразделения. З а ­
интересованность у них 
есть, но не такая, как у це­
хов, стоящих в конце техно­
логической цепочки. Глав­
ным для них пока остается 
вал. Опрессовщики часто ис­
пытывают нужду в тонкой 
медной проволоке, зато тол­
стая проволока в избытке 
лежит на складе. Вал, таким 
образом, заготовительный 
цех дает, а номенклатуры 
нет. Видимо, в систему оце­
нок работы подразделений 
необходимо внести коррек­
тивы.

Г, СУШИНСКИЙ, 
бригадир ©прессовщиков 
цеха № 5 объединения 

Сибкабель.
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Г. И. МИТЯГИНА И Б. Ф. БАГИНСКАЯ ТРУДЯТСЯ НА 
УЧАСТКЕ НАМОТКИ СПИРАЛЕЙ ЦЕХА № 25 ЭЛЕК­
ТРОЛАМПОВОГО ЗАВОДА. ОБЕ ОНИ УДАРНИЦЫ 
КОММУНИСТИЧЕСКОГО ТРУДА, ЛУЧШИЕ ПО ПРО­
ФЕССИИ, ВЕТЕРАНЫ ЗАВОДА. ОБСЛУЖИВАЮТ ПО 

. 24 АВТОМАТА. КАЧЕСТВО ПРОДУКЦИИ У НИХ ВСЕГ­
ДА ОТЛИЧНОЕ.

НА СНИМКЕ (СЛЕВА НАПРАВО): Г. И. МИТЯГИНА, 
И Б. Ф. БАГИНСКАЯ.

Фото В. Казанцева.

П Е Р Е Г О В О Р Ы  В ХАНОЕ
*

ХАНОЙ Здесь состоялись переговоры между находя­
щейся е визитом в СРВ делегацией Коммунистической 
партии Японии во главе с Председателем ЦК КПЯ Сандзо 
Носака и делегацией Коммунистической партии Вьетна­
ма, возглавляемой Генеральным секретарем ЦК КПВ Ле 
Зуаном. Переговоры проходили в атмосфере солидарности 
и братской дружбы.

Выступая в честь японских гостей, Ле Зуан выразил 
сердечную благодарность Компартии Японии за  неизмен­
ную поддержку вьетнамского народа в его борьбе против 
империализма, колониализма и агрессии великодержав­
ного гегемонизма. В ответном слове С. Носака подчеркнул 
важное значение победы КПВ и вьетнамского народа над 
китайскими агрессорами, В настоящее время, отметил 
С. Носака, вьетнамские коммунисты прилагают все уси­
лия для сохранения мира, отдают все силы восстановле­
нию и развитию экономики, улучшению жизни народа.

К И Т А Й С К А Я  В О Е Н Н А Я  
Д Е Л Е Г А Ц И Я  В А Н Г Л И И

ЛОНДОН. Сюда прибыла китайская военная делегация, 
возглавляемая заместителем начальника генерального 
штаба Ян Юном. Этот визит по своему характеру выходит 
далеко за рамки обычного обмена военными делегация­
ми, Пекинские эмиссары не только посетят военные заво­
ды и судоверфи, побывают на кораблях, аэродромах и  в 
колледжах различных родов войск, Они получат возмож­
ность увидеть в действии английский истребитель  ̂ вер­
тикального взлета «Харриер», ознакомятся с работой сек­
ретного центра связи министерства обороны. Кроме всего 
этого, подчеркивает газета «Гардиан», китайская делега­
ция «обсудит со своими английскими коллегами вопросы 
стратегии it тактики», «будет информирована о действиях 
вооруженных сил Великобритании в кризисных ситу­
ациях».

Вояжеры из Пекина . встретили самый теплый прием 
в лице начальника штаба обороны Англии Нила Каме­
рона, по приглашению которого они прибыли в Англию.

З А Я В Л Е Н И Е  А Р А Б С К И Х  
П Р О Ф С О Ю З О В

ДАМАСК. О солидарности с бефьбой народов А ф рики за  
политическую и экономическую независимость заявила 
Международная конфедерация арабских профсоюзов 
(МКАП).

В обращении к народам континента по случаю Дня сво­
боды Ю жной А фрики Генеральный секретариат МКАП 
резко осудил политику США и других западны х стран, 
оказываю щ их военно-экономическую помощь расистским 
режимам. Африканские и арабские народы, подчеркива­
ется в обращении, должны рука об руку выступать про­
тив империалистической эксплуатации и расистского 
гнета на Юге А фрики и на оккупированных Израилем 
арабских территориях.

СОЛИДАРНОСТЬ С . БОРЬБОЙ 
НАРОДОВ ЮЖНОЙ АФРИКИ

БРАЗЗАВИЛЬ. Солидарность с борьбой народов юга 
африканского континента выразили Народная Респуб­
лика Конго и Народная Республика Ангола. В опублико­
ванном здесь заключительном коммюнике об итогах 
официального дружеского визита в Конго Председа­
теля МПЛА — партии труда, Президента ИРА А. Нето и 
его переговоров с Председателем ЦК Конголезской пар­
тии труда, Президентом НРК Д. Сассунгессо обе стороны 
решительно осудили агрессивные действия расистского 
режима ЮАР протир независимой Анголы и попытки 
ю жноафриканских властей насадить угодное Западу м а­
рионеточное правительство в незаконно » оккупируемой 
расистами Намибии, В документе содержится призыв ко 
всем государствам мира не признавать клику ставленника 
белых плантаторов и промышленников Музоревы в Роде­
зии.

Стороны договорились о расширении всестороннего 
взаимовыгодного сотрудничества между двумя странам и 
Предусматриваются такж е обмен опытом национального 
строительства И развитие дружественных связей между 
Конголезской партией труда и МПЛА партией труд .

Г Л У Б О К И Й  К Р И З И С
САН-ХОСЕ. Политкомиссия ЦК Компартии Гондураса 

(КПП распространила здесь заявление, в котором анали­
зируется положение в странах Центральной Америки.

Капиталистическая система, навязанная • народам ре­
гиона американским империализмом, говорится в нем, 
переживает глубокий кризис. Доведенные до отчаяние, 
репрессиями и нищетой трудящиеся массы восстают прос­
тив безраздельного господства олигархии, антинародной 
политики военных режимов, действующих под диктовку 
международных монополий.

Героическую борьбу за свои права ведут угнетенные 
народы Гватемалы и Сальвадора, сокрушительные удары 
наносят никарагуанские патриоты кровавой тирании Со- 
мосы. -

политкомиссия ЦК КПГ решительно осудила любые 
попытки иностранного вмешательства во внутренние де­
ла Никарагуа, Мы, говорится б ее заявлении, решительно 
требуем: «Руки прочь от Никарагуа!».

П О Д Т В Е Р Ж Д Е Н И Е  

ВОЕННЫХ ОБЯ З АТ Е Л Ь СТ В
НЬЮ -ЙОРК. Президент США Дж, Картер завершил свой 

визит в Ю жную Корею и вылетел из Сеула в Вашинг­
тон. Во время своего визита он вел переговоры е сеуль­
ским диктатором П ак Чж он Хи по вопросам, в основном 
касавшимся укрепления американо-южнокорейского во­
енного сотрудничества, и в частности дальнейшего пре­
бы вания'войск США в Ю жной Корее. Президент США и 
сопровождавший его министр обороны Г, Браун инспек­
тировали американские воинские части и соединения 
южнокорейской армии.

В опубликованном по завершении визита «совместном 
коммюнике» Вашингтон подтвердил свои военные обя­
зательства перед Сеулом, выражаю щ иеся в оказании 
ему постоянной военной поддержки. Как явствует из 
коммюнике, США такж е не намерены сокращать своего 

■ военного присутствия в Ю жной Корее, что, как  известно, 
I было предвыборным обещанием Дж. Картера. В Ю жной 
I Корее сейчас размещено свыше 30 ты сяч американских 
I  военнослужащих.

L
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С ЫЕЖНО-3 Е Л Е Н О Й  
листвой, пушистыми 
облаками, чистой голу­

бизной реки пришло к нам 
лето красное — желанная 
пора туристских маршрутов. 
И хотя иногда случается 
дождь, он не портит наст­
роения. Весело, интересно 
прошел традиционный XIX 
областной слет юных тури- 
стов-краеведов, посвящен­
ный 110-й годовщине со дня 
рождения В. И. Ленина. Свое 
мастерство, силу, умение 
ш кольники показали в со­
ревнованиях по технике ту ­
ризма, ориентированию на 
местности, в конкурсах ту­
ристского быта, на скорост­
ную постановку палатки, на 
лучшую туристскую само­
делку. Пятнадцать команд 
из различных районов об­
ласти, сто двадцать ребят 
под строгим учетом судей­
ской коллегии, которую 
возглавил старший методист 
областной станции юных 
туристов В. П. Федоров, вели 
честную борьбу за право на­
зываться лучшими. Первое 
место заняла команда тури­
стов станции Межениновка 
Томского района. Второе — 
коллектив колпашевской 
средней школы № 5.

НА СНИМКАХ: члены
команды-победительницы из 
Томского района (слева на­
право) Ольга Шишкина, 
Люда Мишукова, Татьяна 
Блинова, руководитель
группы Сергей Михайлович 
Денисов и Лена Дороговце- 
ва: руководитель команды из 
Колпашевского района Ма­
рина Николаевна Голдоби- 
на, постоянная участница 
туристских маршрутов;
команда школы № 5 Колпа­
шевского района (слева на­
право) Татьяна Макарова, 
Юра Савченко, Николай Ма­
каров, Лена Кохан, Олег 
Толоконников, Светлана 
Прусе, Людмила Мельнико­
ва, Борис Шалахнн; в живо­
писном месте на левом бере­
гу реки Басандайки красиво 
вписался в пейзаж палаточ­
ный городок туристского 
слета; один из видов турист­
ского ралли — переправа 
через водную преграду.

в ш а
Гастроли Новосибирского 

государственного ордена Т р у ­
дового Красного Знамени те а т­
ра «Красный факел».

3 ию ля. «Гнездо гл у х а р я »  —  
19-30.

0(4 K / I H O

СЕГОДНЯ 
В КИНОТЕАТРАХ: 

«РОДИНА»
«Г о р б у н »  —  8-30, 12-10, 14-10, 

16-10, 18-10, 20-10, 22. «Конек- 
Горбунок»  —  10-20.

имени М. ГОРЬКОГО 
«Похищ ение скакуна»  —  о, 

10-50, 12-40, 14-20, 10-20. 18-10, 
20, 21-50. «Человек в железной 
маске» —  8-40, 10-20, 12, 13-40 
15-20, 17, 18-40, 20-20, 22. Зал  
кинохроники. « И  все-таки я 
верю» (две серии) —  9, 13, 17. 
«Великая Отечественная» ( «В о й ­
на в воздухе», «Б и тв а  на море»)
—  11, 15, 21.

«ОКТЯБРЬ»
«Офицерский вальс» —  8-40 

10-20, 12. 13-40, 15-20. 17, 18-40.
20-  20, 22. «С сы льны й  М» 011»  —
8-50, 12-10, 14, 16, 17-50. 19-40
21- 30. М ультсборник М» 8 —
10-30.

«СИБИРЯК»
М ультсборник N° 92 —  д.'Щ 

« У л ь з а н а »  —  11 , ц>.40 «Безби- 
летная пассаж ирка» —  14-20 
16, 17-40, 19-20, 21.

имени И. ЧЕРНЫХ 
«Старое р у ж ье » —  9, 12-40 

14-30. 16-20, 18-10. 20. «С р о ч ­
ный вызов» —  9. 11. 13, 15. 17, 
19, 21. «Гуттапе рчев ы й  маль­
ч и к»  —  10-50.

КИНОТЕАТР ГОРСАДА
«б о ль ш о й  тр а м п ли н »  —  ю  

«В о к р у г  света в 80 дне й»  (две 
серин) —  11-30, 13-50, 16-40,
18-20, 20-30.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
«АВАНГАРД»

«Л у д а ш  М а тй »  —  15. «П о з д ­
няя ягода» —  17. 19, 21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
«СИБКАБЕЛЬ»

« В  зоне особого внимания»
—  17-10, 19. 21.

КЛУБ
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ
«Лю бовь —  это ж и знь »  (две 

серии) —  15, 17-50, 20-30.

МИр увлечений M »nniminM m m imHimniiiimiHHiiiiiniiiiiiiM uiHniHHM M iniiin»a

С Л У Ш А Е М  С И М Ф О Н И Ю
В воспитании духовной 

культуры советских людей 
огромная роль принадлежит 
искусству. В приобщении к 
нему как можно большего 
количества рабочей молоде­
ж и мы видим главную зада­
чу нашего клуба. Он назы ­
вается пока очень просто — 
клуб интересных встреч, но 
дело не в названии. Клуб 
дает возможность не только 
узнать о творчестве вели­
ких писателей, композито­
ров, художников, главное— 
он прививает потребность в 
музыке, поэзии, живописи, 
хорошей литературе.

За пять лет его существо­
вания проведено немало ин­
тересных вечеров. Чтобы 
дать о них представление,

назову лишь несколько про­
грамм. Нынче мы посвяща­
ли их 180-летию со дня 
рождения А. С. Пушкина, 
творчеству П. И. Чайковско­
го, композитора и художни­
ка М. Чюрлениса.

В непринужденной обста­
новке, расположившись за 
маленькими столиками с 
чаем ‘или кофе, мы ведем 
беседы, прерывая их, чтобы 
прослушать пластинки с 
■записями какого-либо му­
зыкального сочинения или 
фрагмента, посмотреть реп­
родукции с картин худож ­
ников и л и . книжную выстав­
ку, организованную специ­
ально к. этому заседанию.

М узыка сопровождает 
каждую нашу встречу, явл я­

ясь то предметом серьезного 
разговора, какой, например 
был у нас о Двенадцатой 
симфонии Д. Д. Ш остакови­
ча, то фоном, на котором 
звучат стихи любимых по­
этов или идет рассказ о том, 
как  рождались великие ' тво­
рения живописцев.

Готовим вечера сами. Осо­
бенно активные участники 
программ — работница отде­
ла сбыта Г. Колесникова, 
инженер-конструктор А. Ав- 
дюшина, библиотекарь обще­
ж ития № 3 В. В. Цаплиенко. 
Аудитория собирается со­
лидная — до пятидесяти че­
ловек. Постоянный контин­
гент — рабочие, которые с 
недоверием шли на первые 
заседания, а теперь с нетер-

Д Е Й С Т В И Т Е Л Е Н  Л И  П Р О Е З Д Н О Й ?
У важ аем ая  редакци я!
Я раб о таю  в Т о м с к е /а  ж и ву  н а  стан ц и и  Б а сан д ай к а . К аж ­

дое у тр о  е зж у  в .г о р о д  н а  эл ек тр и ч к е , а  в о зв р а щ а ю с ь  ч а щ е  
всего  н а  поезд е  «А сино — М ариинск».

Ч тобы  не сто я ть  утром , и веч ер о м  у  кассы  за  билетам и , по­
ку п аю  п роезд н ой  билет. Н икогда м не не п р ед ъ я в л я л и  н й к ак и х  
п р етен зи й , ко  вот  недавно  п р оводн и к  п о езд а  «А сино — М а­
ри и н ск»  не п усти л  м ен я в  вагон , ск а за в , что  с м оим  п р о езд ­
н ы м  м ож но езд и ть  то л ько  в  эл ек тр и ч к е .

В чем  дело? Ведь в к а с с а х , к о гд а  п о к у п аеш ь  п роезд н ой , н и ­
кто  не п р ед у п р еж д ае т , н а  к а к и х  п о езд ах  ом с о х р ан я ет  п раво  
п роезд а. И н тересно  бы ло бы  п олучи ть  р а зъ я с н е н и е  по этом у 
поводу. В этом  заи н т е р е с о в а н а  не только  я . п о ск о л ьк у  м ногие 

‘ж и тел и  стан ц и и  Б а с а н д а й к а  раб о таю т в Томске.
Л. Ф ЕД О Р О В А,

ст. Б а сан д ай к а , Т омский район .

•  СПОРТ (

СОРЕВНУЮТСЯ
С Т Р О И Т Е Л И

На стадионе СК «Юпи­
тер» прошли финальные со­
ревнования среди коллекти­
вов управления Химстрой 
по легкой атлетике. На старт 
выш ли 370 человек. Ж енщ и­
ны соревновались в семи ви­
дах программы, а мужчины
— в пятнадцати.

В первый день на самой 
короткой дистанции 100 м 
среди мужчин первенствовал 
Е. Коробко. У девушек на 
этой дистанции чемпионкой 
стала Г. Головнина. Среди 
женщ ин быстрее всех про­
беж ала один круг В. Сино- 
тенко, а у мужчин — В. Зу ­
ев. Н. Глобузов стал чемпио­
ном спартакиады на дистан­
ции 800 м.

В метании диска hep- 
венствовали среди женщ ин 
Н. Кустова, среди мужчин
— В. Цветков.

Трехкратным чемпионом
спортклуба «Юпитер»: стал 
Н. Селезнев. Николай с боль­
шим преимуществом выиг­
рал соревнования в секторе 
для прыж ков . в длину. Во 
второй день дистанцию 200 м 
быстрее всех преодолел 
О. Малухии. Гранату даль­
ше всех метнули Г. Полоси­
на и Н. Шевченко. С. Коно­
валов вышел победителем в 
толкании ядра.

Интересно прошел забег 
на дистанции 3.000 м'. П ер­
вым линию финиш а пересек

I с п о р т  о

С. Сидоров. А в последний 
день соревнований С. Сидо­
ров выиграл дистанцию 
1.500 м, став двукратным 
чемпионом клуба.

Героиней прошедших со­
ревнований можно назвать 
электромонтажницу Г. Кото­
ву, которая стала чемпион­
кой спортклуба на дистан­
ции 200 м, дальше Есех 
прыгнула в длину с разбега 
и была лучшей в пры ж ках 
в высоту. В заключительный 
день соревнований Галина и 
ее подруги по команде быст­
рее всех пробежали эстафе­
ту 4X100 м.

В. ШЕШУКОВ,
судья республиканской 

категории.

Ю Н Ы Е

ВЫСТУПИЛИ
У С П Е Ш Н О

Сборная команда областно­
го комитета ДОСААФ, со­
ставленная из воспитанни­
ков ДЮСТШ при морской 
школе и СК «Юпитер», зан я­
ла 3-е место в первенстве 
РСФСР по скоростным ви­
дам подводного спорта.

Эти соревнования явились 
промежуточным стартом в 
подготовке спо р т с м е н о в  
ДЮСТШ к первен с т в у 
СССР, которое будет прохо­
дить в конце июля в г. Ки- 
шиневе.

А. ЛЕВКОВ, 
тренер ДЮСТШ.

ЧТО ГДЕ СЛУЧИЛОСЬ

С х в а т к а  

в полночь
Стало известно, что ра­

зыскиваемые милицией Со­
ветского и Томского районов 
угонщик 4 легковых авто­
машин и вор, обокравший 
3 сельских магазина в Том­
ском районе, — одно и то 
же лицо. Им оказался некий 
Белиндир, .недавно отбыв­
ший второй срок наказания.

...По одному из адресов 
глубокой ночью прибыла 
оперативная группа Совет­
ского РОВД. Вот и нужная 
дверь. На стук и вопросы 
женский голос резко - отве­
тил:

— Никого у гтас нет!
Войдя в квартиру, опера­

тивники увидели открытое 
окно.

Этой ж е ночью, угнав пя­
тую машину и взяв помощ­
ников, — братьев Темнико­
вых, Белиндир решил ог­
рабить магазины. В Малом 
Протопопове грабители про­
никли в магазин и затем 
скрылись в лесу. С наступ­
лением следующей ночи они 
обокрали магазины в Бело­
усове, Аксенове и Богашеве 
и опять ушли в лес, решив 
из. следующий день скрыть­
ся на территории Новоси­
бирской области. Но просчи­
тались. , .

Тщательно обработав све­
дения, оперативная группа

пением ждут очередной 
афиши.

М аленький клуб делает 
большое дело. Раньше, н а­
пример, никто из наш их ре­
бят не ходил на концерты 
филармонии. Теперь в кон­
цертном зале можно уви­
деть практически весь актив 
клуба. У людей уже нет бо­
язни серьезного искусства, а 
есть интерес, желание по­
нять, а не отвергнуть не­
привычное и незнакомое.

Сейчас по просьбе рабо­
чих мы хотим обратиться к' 
одному из коллективов ф и ­
лармонии, а именно — к 
струнному квартету с тем, 
чтобы музыканты помогли 
нам в подготовке несколь­
ких программ и выступили 
у нас с концертами. Думаю, 
они встретятся с благодар­
ными слушателями.

В. СМИРНОВ, 
слесарь-электрик Том­
ского манометрового за­
вода, председатель клуба 

интересных встреч.

На вопрос нашей чи­
тательницы мы попро­
сили ответить замести­
теля начальника стан­
ции Томек-I П. М. ДЕНИ­
СОВА:

— Проводник поезда 
«Асино—Мариинск» по­
ступил правильно. Про­
ездные документы дейст­
вительны лишь для про­
езда в электропоездах. 
Для проезда в пассажир­
ских поездах, таких, к 
пример!', как «Белый 
Яр—Мариинск», №№ 601, 
168, этими документами 
пользоваться нельзя.

Томского РОВД во главе с 
заместителем начальника 
отдела капитаном милиции 
А. И. Артамоновым разра­
ботала детальный план за ­
хвата. На помощь милиции 
пришли сельские друЖинни- 
ки, были перекрыты все до­
роги района, прочесаны сот­
ни гектаров леса.

Бремя приближалось к 
полуночи. Над кедрачом 
опустился туман. Еле проби­
ваясь сквозь него, свет ма­
шины нащ упы вая дорогу. 
Оперативная группа прибли­
ж алась к селу Белоусову.

В этом ж е направлении, 
но с противоположной сто­
роны, шел «газик». Увидев 
огни машины, грабители 
остановились.

«Скрыться», — было пер­
вой мыслью Белиндира, но, 
взглянув на полупустой 
бензобак,- он решил не упус­
кать удобного случая и з а ­
править машину. Вышел на 
дорогу и  поднял руку. Тем- 
ников-старший, положив р я ­
дом с собой обрез, устроился 
на капоте машины. Но вы­
стрелить так и не успел. 
Схватка была короткой. Все 
грабители были обезоруже­
ны и связаны. Через час они 
давали показания в райот­
деле милиции.

За проявленное умение и 
мужество участники опера­
ции по задержанию пре­
ступников награждены де­
нежной премией.

Н. КИСЕЛЕВА, 
инструктор отдела по­
литике - воспитательной 
работы УВД, капитан 

милиции.

4—15 июля Горсад

П р о щ а л ь н ы е г а с т р о л и

«ЛЕНИНГРАДСКИЙ ЦИРК ЗАЖИГАЕТ ОГНИ»

БЮРО НО ТРУДОУСТРОЙСТВУ И ИНФОРМАЦИИ 
НАСЕЛЕНИЯ ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ:

ГОРОДСКОЕ СРЕДНЕЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНО- 
ТЕХНИЧЕСКОЕ УЧИЛИЩЕ № 20

объявляет прием учащ ихся на 1979—80 учебный год.
Училище готовит квалифицированных рабочих для 

строительных организаций треста Томсктрансстрой по 
следующим профессиям: со сроком обучения 3 года
(на базе 8 классов) — штукатур-облицовщик-плиточник, 
резчик по дереву, штукатур — мастер художественной 
лепки, каменщ ик-монтаж ник конструкций, столяр-плот­
ник, газоэлектросварщик, машинист экскаватора, води­
тель автомобиля с квалификацией слесаря; со сроком 
обучения 1 год (на базе 10 классов, стипендия 75 
руб.) -— каменщ ик-монтаж ник конструкций, ш тукатур- 
маляр, штукатур-облицовщик-плиточник. Зачисленные в 
училище с 8-летним образованием находятся на полном 
государственном обеспечении (бесплатное питание, ф ор­
ма, спецодежда). В период производственной практики 
учащ имся дополнительно выплачивается 33 процента от 
заработной платы.

При училище имеются благоустроенное общежитие, 
спортивный зал, спортплощадка, работают предметные и 
спортивные кружки, вокально-инструментальный ан­
самбль, создан музей боевой славы. Два раза в год уча­
щ имся предоставляются каникулы продолжительностью 
2 недели — зимние, 1,5 месяца — летние. На время кани­
кул выдается денежное пособие. Выпускники, работаю­
щ ие на предприятиях треста Томсктрансстрой, пользуют­
ся льготами работников железной дороги: выплачивается 
коэффициент за  передвижной характер работ к основной 
заработной плате от 30 до 40 процентов.

Для поступления в училище необходимо иметь следую­
щие документы: заявление на имя директора, документы 
об образовании (в подлиннике), свидетельство о рождении 
или паспорт, медицинскую справку, справку с места ж и ­
тельства, четыре фотокарточки 3X4 см. Медицинскую ко­
миссию проходят по направлению училища.

Адрес училища: г. Томск-57 (Каш так-I), ул. Карла 
Ильмера, 4, телефоны 5-35-23, 5-31-05. Проезд троллейбу­
сом № 4 до остановки «Ул. Карла Ильмера».

в Томское управление технологического транспорта про­
изводственного объединения Томскнефть: мастеров в
ремонтные мастерские, инженера-экономиста, инженера 
по новой технике, контрольного механика, штукатуров- 
маляров, плотников-столяров, каменщиков, газоэлектро- 
сварщнков, электросварщиков, электриков, медников, ак­
кумуляторщиков, слесарей, автослесарей, слесарей по ре­
монту топливной аппаратуры, токарей, водителей I клас­
са. Оплата рабочим — сдельная, повременно-премиаль­
ная, инженерно-техническим работникам — оклады, к 
окладам — 40 процентов премиальных плюс 15 процентов 
северных. Доставка на работу и с работы •— транспортом 
предприятия;

в дорожно-строительное управление № 1 Томскавтодо- 
ра: машинистов бульдозеров, машинистов скреперов, ма­
шинистов катков, машинистов экскаваторов, машинистов 
смесителей асфальтобетона, машинистов камнедробилок; 
дозировщиков, кочегаров битумных котлов, токаря, сто­
ляров, штукатуров, каменщиков, плотников, газоэлектра- 
сварщиков, дорожных рабочих, линейных механиков, 
инженера по технике безопасности, старшего инженера- 
энергетика, шоферов. Выплачивается районный коэффи­
циент — 20 процентов. Производится доплата за  разъезд­
ной характер работы — 30 процентов. Предоставляются 
квартиры в поселках Копылово и Халдеево в течение 
года;

Томский торг «Гастроном» 
приглаш ает на работу: про- 
давцог, старших кассиров, 
контролеров-касснров и кас- 
сиров-операционистов, ра­
бочих, техничек и повара.

Обращаться по адресу: 
г. Томск, пл. Революции, 2, 
в отдел кадров, тел. 2-40-21.

Бюро технической инвен­
таризации срочно требуется 
машинистка на 0,5 ставки 
(возможно совместительст­
во).

За справками обращаться: 
г. Томск, пёр. Беленца, 14 
(около ресторана «Север»), 
каб. 5, 8, телефоны 2-44-64, 
2-63-04.

в энергосбыт Томскэнерго: 
инспекторов энергоинспек­
ции, по надзору за промыш­
ленными предприятиями в 
г. Томске и Стрежевом, элек­
тромонтеров по установке 
электрических счетчиков, 
контролеров-монтеров по об­
служиванию сельских по­
требителей, инспекторов-
теплотехников по надзору 
за тепловыми установками;

в объединение мясной 
промышленности: главного
энергетика, санитарного
врача, инженера по соцсо­
ревнованию, ветеринарного 
врача, экономиста, обваль­
щиков мяса, бойцов скота, 
слесарей всех профилей, 
грузчиков, дворников, ку­
хонных рабочих, подсобных 
рабочих в цехи, учеников 
обвалыцйков мяса и бой­
цов скота, рабочих всех 
строительных специально­
стей;

в домостроительный ком­
бинат: монтажников, штука­
туров, электросварщиков, 
формовщиков - кассетников, 
слесарей по ремонту обору­
дования, операторов бетоно­
смесительного цеха, инже- 
неров-строителей и инжене- 
ров-технологов для работы 
в оксе, техников-строите- 
лей, старшего инженера по 
кадрам. При ДСК имеются 
столовая, продовольствен­
ный магазин, медпункт, база 
отдыха, профилакторий- 
санаторий, учебный комби­
нат, где можно получить 
профессию по указанным 
специальностям и повысить 
квалификацию. На работу 
рабочие перевозятся автобу­
сами ДСК, жилье — в по­
рядке очереди в течение 3 
■лет;

В УПТК треста Томск- 
сельстрой: техника, масте­
ров, стропальщиков.

Обращаться; г. Томск, пр. Кирова, 17; ул. К. Маркса, 
7, в бюро по трудоустройству.

Тиражи «Спортлото»
Результаты  26 тиражей 

«Спортлото», состоявшихся 
30 июня.
«6 из 49». 1-й розыгрыш: 3, 
21, 25, 39, 45, 46, льготный 
шар — 18.

2-й розыгрыш: 4, 14,23, 30, 
40, 45, льготный ш ар — 32.

«5 из 36». 1-й розыгрыш 10, 
12, 27, 28, 30.

2-й розыгрыш: 5, 13, 15,
26, 30.

(ТАСС).

В ТОР Н И К , 3 июля 
П ЕР В А Я  П Р О Г Р А М М А

Т О М С К
9.00. Цв. Н овости. 9.10. «Об- 

л астн о й  тел еви зи о н н ы й  ф е с т и ­
в а л ь  н аро д н о й  м узы ки ». И тоги 
ф ести вал я .

МОСКВА
10.00. «В ремя». 11.05. В. Ч ер­

ны х. «День п р и е зд а  — ден ь 
о тъ езд а» . 13.30. Н овости.

С 13.35 до 16.00 — п ер ер ы щ
16.00. Н овости. 16.20. К 35-ле­

тию  о свобож дени я М инска от 
н ем ец к о -ф аш и стск и х  з а х в а т ч и ­
ков. «М инск. О вр ем ен и  и  о се ­
бе». Д о к у м ен тал ьн ы й  т е л е ­
ф и льм . 16.50. Н ародн ы е м ел о ­
дии. 17.00. «Твоя л ён и н скал  
би бли отека» . «М атери али зм  и 
эм п и р и о кр и ти ц и зм » . П еред ача 
1-я. 17.40. «Звездочет» . Т еле­
ж у р н ал . 18.25. «Ф ильм  — д е­
тям». «Хабиб — п овел и тел ь  
зм ей» . Т елеви зи он н ы й  х у д о ж е­
ствен н ы й  ф и льм . («Таджик- 
ф ильм », 1972 г.).

ТО М С К
19.30. Цв. Н овости. 19.45. 

«Томскую  н еф ть  — Родине». 
«В ахта-79».

МОСКВА
20.15. «С егодня в мире». 

20.30. «Ж и зн ь н ауки » . 21.10. 
К онцерт Г осударствен н ого  Б е ­
л о р у сск о го  н ародного  хор а . 
21.40. К иноэпопея «В еликая 
О течественная» . Ф ильм  17-й. 
«Сою зники». 22.30. «Время». 
23.05. К М еж дународном у году 
р еб ен к а . «К он трольн ая для 
взрослы х» . П еред ача 7-я. 23.40. 
С тари н ны е р у сск и е  ром ансы . 
00.15. П р ограм м а д о к у м ен тал ь ­
н ы х  телеф и л ьм о в . 00.45. Н ово­
сти.

В ТОР АЯ П Р О Г Р А М М А
М О С К В А

19.30. «Н аставник» . Т елевизи­
онны й ж ур н ал .

ТО М С К
1 20.00. «Р абоч ее слово  — р а ­
бочее м нение». «Силд. рабочей  
и н и ц и ати вы » . В ы ступ лен и е об­
м отчи ц ы  ц ех а  № 5 зав о д а  
«С ибэлектром отор»  Г, К укси- 
ной.

МОСКВА
20.15. «С егодня в мире».

ТО М С К
20.30. Цв. С тудия «Ю ность».

«Мир твои х  у влеч ен ий » . Клубу 
п одводников ТГУ СКАТ — 20
лет . 21,25. Цв. Н овости. 21.40. 
«А льм анах  ки н оп утеш естви й » . , у

7.36. О бзор п о сл ед н и х  и зв е ­
стий. 7.44. « Р аб оч ее утро» . Пе­
р е д а ч а  для у ч а щ и х ся  п р о ф ­

т е х у ч и л и щ . «У дарная зовет» , , у  
м и к р о ф о н а  — будущ ие рабоч и е 
Томского н еф техи м и ческого . 
9.15. По стр ан и ц ам  га зе т
«К расное зн ам я»  и «Молодой 
лен и н ец » . 9.31. У м и к р о ф о н а  — 
х у д о ж е с т в е н н а я  с а м о д ея тел ь ­
н ость . 9.45. «И деологическая 
р аб о т а  и ж и зн ь» . 19.50
П оследние и звести я . 20.05.1
«С троитель». Р а д и о ж у р н а л .”
«С тройи н д устри я — у д ар н ы й  
ф рон т» . «У стр о и телей  лесного  
поселка» . Р еп о р таж .

Редактор
А. Н. НОВОСЕЛОВ.

УВАЖАЕМЫЕ
ТОВАРИЩИ!

Для ускорения доставки 
почты населению г. Томска 
в подъездах ж илы х домов 
устанавливаются абонент­
ские ш кафы, в районах 
частной застройки сооружа­
ются групповые щиты.

Нередко эти сооружения 
из-за небрежного отношения' 
к ним выходят из строя — 
в результате сохранность 
писем, газет и журналов не 
обеспечена. На ремонт и 
восстановление абонентского 
хозяйства отвлекаются зн а­
чительные трудовые и мате­
риальные затраты. В случае 
поломки абонентского ящ и­
ка обращайтесь в обслужи­
вающее вас отделение связи.

Берегите свои абонентские 
ящ ики1!

Томский почтамт.

Томский горхлебторг про­
водит набор на курсы касси- 
ров-контролеров. Принима­
ются лица не моложе 17 лет, 
срок обучения — 6 месяцев. 
За время учебы выплачи­
вается стипендия в размере 
60 рублей. Окончившие кур­
сы и работающие в торговле 
польззчотся льготами при 
поступлении в институт со­
ветской торговли и техни­
кум общественного питания.

Обращаться: г. Томск, ул. 
Кузнецова, 28-а, в горхлеб­
торг, или пр. Кирова, 17, в 
бюро по трудоустройству и 
информации населения.

МЕНЯЮ двухкомнатную 
благоустроенную квартиру в 
г. Братске на равноценную в 
г.- Томске.

Обращаться: г. Томск, ул. 
Вершинина, 27/6, кв. 6.

К оллектив ГРСУ-15 в ы р а ­
ж а е т  соболезн ован и е . гл ав ­
ном у и н ж ен ер у  Г. П. Спосо- 
бину по поводу см ер ти  его 
м атер и

С И З И К 0 В 0 И  
Татьяны  Тимофеевны.
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