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Ф Е Р М А М -К О Р М А  ЗЕЛЕНОГО КОНВЕЙЕРА

Прием Л. И. Брежневым 
а м е р и к а н с к о г о  с е н а т о р а  Р. Б э р д а

ЯЛТА, 4 июля. (ТАСС). 
Сегодня Генеральный секре
тарь ЦК КПСС, Председа
тель Президиума Верховно
го Совета СССР Л. И. Б реж 
нев принял видного амери
канского политического дея
теля, лидера демократиче
ской партии в сенате США 
Р. Бэрда, находящегося в 
Советском Союзе по пригла
шению парламентской груп
пы СССР.

В состоявшейся беседе бы
ли затронуты принципиаль
ные вопросы советско-аме
риканских отношений. Л. И. 
Бреж нев отметил, что в ре
зультате недавних перегово
ров в Вене с президентом 
США Дж. Картером в отно
ш ениях между СССР и США 
открываются неплохие пер
спективы. Долг обеих стран 
— приложить необходимые

усилия, чтобы эти перспек
тивы стали реальностью. 
Было подчеркнуто, что раз
витие советско-американ
ского сотрудничества во имя 
мира, безусловно, пойдет на 
пользу и народам обеих 
стран, и человечеству в це
лом.

Большое место в беседе 
было уделено вопросам ог
раничения стратегических 
вооружений. Л. И. Брежнев 
охарактеризовал подписан
ный в Вене Договор ОСВ-2 и 
связанные с ним документы 
как самый крупный до сих 
пор вклад в дело сдержива
ния гонки ракетно-ядерных 
вооружений. Было подчерк
нуто, что договор основан на 
принципе равенства и оди
наковой безопасности сторон, 
на полном равновесии обяза
тельств и интересов как Со

ветского Союза, так и Сое
диненных Штатов и поддает
ся надежной проверке.

Л. И. Брежнев выразил на
дежду, что скорейшее всту
пление в силу Договора 
ОСВ-2 откроет путь к вы ра
ботке новых, более далеко 
идущих мер по ограничению 
и сокращению стратегиче
ских вооружений в ходе пе
реговоров ОСВ-3 и вместе с 
тем поможет достижению 
успеха на других направле
ниях ограничения вооруже
ний и разоружения.

Со своей стороны сенатор 
Р. Бэрд высказался в пользу 
позитивного развития отно
шений между Соединенны
ми Ш татами и Советским 
Союзом, за  дальнейшие со
вместные усилия в поисках 
взаимоприемлемых реше
ний возникающих проблем.

Для создания надежного 
запаса кормов для общест
венного стада в совхозе <!Ко
лом инс к ий» необходимо за 
готовить 5.000 тони сена, 15 
ты сяч тонн силоса и 2.600 
тонн витаминной травяной 
муки. Объем работ  ̂велик, 
требует максимальной орга
низованности на каждом 
участке, дисциплинирован
ности и деловитости от к аж 
дого работника.

В хозяйстве сложилась 
добрая традиция — любое 
важное дело начинать с кол
лективного обсуждения ме
роприятий по его проведе
нию. Стратегию и тактику 
нынешнего сенокоса во всех 
деталях обсудили на засе
дании парткома и на обще- 
совхозном открытом пар
тийном собрании. Рабочие 
совещания прошли в кол
лективах механизаторов 
•!К> всех отделениях. Наши 
рабочие хорошо осведомлены 
о трудном положении с вы 
ращ иванием зерновых и 
кормовых культур в других 
районах страны. М еханиза
торы высказали намерение 
организовать дело так, что
бы- сверх плана заготовить 
ещ е 400 тонн сена, полно
стью провести все работы 
на метке за  20—25 рабочих 
дней.

Администрация совхоза, 
общественные организации 
приняли меры для того, что
бы во всем способствовать 
трудовым коллективам. Соз
дан единый кормозаготови
тельный комплекс. Возглав
ляет его коммунист главный 
инженер хозяйства Н. И. 
Познахарев. В отделениях 
созданы специализирован
ные отряды. В их распоря

жении необходимая техника, 
средства для ремонта в слу
чае поломок.

Контроль за ходом всего 
комплекса летне-осенних 
работ решением партийного 
комитета возложен на сов
хозный штаб. В него вошли 
директор совхоза, началь
ники кормозаготовительного 
и транспортно-уборочного 
комплексов, специалисты по 
отраслям. Для оказания опе

ративной помощи на 
местах по отделениям 
раскреплены главные 
специалисты, секре
тарь парткома и пред
седатель рабочего ко
митета. Самые напря
женные участки рабо
ты возглавляют ком
мунисты. Во всех от
рядах созданы времен
ные партийные груп
пы.

М еханизаторы ж и 
вут в местах заготовки 
кормов. Здесь обустро

ен быт, позаботились и об 
идеологическом обеспечении. 
Проводят работу политин
форматоры, на станы достав
ляются газеты и журналы.

В Чемондаевском, Сухоло- 
говском и Ермиловском от
делениях уже начался сено
кос. Есть 130 гектаров коше
нины из сеяных трав. В 
ближайшее время центр 
всей работы по метке сена 
перместится на луга. Сейчас 
там еще неважный траво
стой. Но чтобы избежать 
раскачки, уж е начали пере
броску техники туда.

Неплохо нынче идут дела 
у коллективов, заняты х на 
приготовлении витаминной 
травяной муки. На их сче
т у — 170 тонн концентрата.

Использование ипатовско- 
го метода на заготовке кор
мов, умелая расстановка сил, 
активная массово-политиче
ская работа в отрядах, 
звеньях, действенное социа
листическое соревнование — 
вот та основа, которая поз
волит хозяйству создать на
дежный запас кормов.

Н. ЧИМПОЕШ,
заместитель секретаря 
парткома совхоза «Коло- 
минский» Чаинского 

района.
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ТАКТИКА
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В  лучшие сроки
В совхозе «Новлковский» 

в разгаре кормозаготови
тельная страда. На косовицу 
трав вышли механизаторы 
всех отделений. Чтобы обес- 
-йечить скоту сытую зимов
ку. нужно запасти 3.100 тонн 
сена и 3.000 тонн сенажа. С 
этой задачей коллективы 
кормодобывающих отрядов 
намерены справиться в луч- 
.шие сроки — до 25 июля. 
Уже скошено 570 гектаров 
трав. Сметаны первые де
сятки тонн сена.

Нынче площади под сея
ными травами, а такж е ес
тественные угодья подкор
мили минеральными удоб
рениями. Травостой поднял

ся хороший, сырья достаточ
но. Каждый гектар дает от 
20 до 23 центнеров сена. 
Дружно начать летнюю 
кампанию позволила свое
временная подготовка тех
ники, большая организатор
ская работа в коллективах. 
Действует единый кормоза
готовительный комплекс, в 
его составе — специализиро
ванные отряды. С ними за 
ключены договоры на бри
гадный подряд. По опыту 
прошлого года убедились, 
что такая организация тру
да — залог высоких тем
пов и улучшения качества 
заготовляемых кормов.

НИКОЛАЙ ТАШКИНОВ—ШОФЕР СОВХОЗА «СОВЕТ
СКИЙ» ШЕГАРСКОГО РАЙОНА. В СТРАДНУЮ ПОРУ 
СЕНОКОСА С УТРА ДО ВЕЧЕРА ЕГО МАШИНА НА 
ЛУГАХ ХОЗЯЙСТВА. ПОНИМАЯ ВАЖНОСТЬ И ОТ
ВЕТСТВЕННОСТЬ ЭТОЙ ПОРЫ, Н. ТАШКИНОВ ТРУ
ДИТСЯ С БОЛЬШОЙ ОТДАЧЕЙ.

Фото Е. Лисицына.

Р А З Р Ы В

СОКРАЩАЕТСЯ
Неплохо работают живот

новоды Колпашевского рай
она. За последние дни отста
вание от уровня прошлого 
года по надоям молока со
кратилось до 0,1 килограм
ма. Сейчас в хозяйствах 
района получают ежедневно 
по 10,4 килограмма молока 
от коровы. На всех фермах, 
где луга не залиты водой, 
организована круглосуточ
ная пастьба, ведется под
кормка скота зеленой мас
сой. Высока товарность мо
л о к а — 96 процентов.

Колпашевский горком
партии и горисполком по
ставили перед работниками 
сельского хозяйства задачу— 
ликвидировать отставание 
по валовому производству 
молока до постановки скота 
на зимнее стойловое содер
жание. Для этого принима
ются необходимые меры. 
Специалисты районного уп
равления сельского хозяйст
ва, а такж е члены партий
ных комитетов совхозов по
стоянно осуществляют конт
роль за ночной пастьбой, 
качеством молока и заготов
кой кормов.

Недавно в поездку по лет
ним дойкам отправился 
агитпоезд. В его составе — 
лекторы и участники худо
жественной самодеятельно
сти.

В. НИКОЛАЕВ.

КАК ДЕЛА НА ФЕРМАХ iiiiiiiiiimiiHiii»miHin

ЛИКВИДИРОВАТЬ ОТСТАВАНИЕ
Надои молока на одну фуражную корову в Тегульдет- 

сКом районе — одни из самых низких в области. Отста
вание от уровня прошлого года составляет 1,8 килограмма. 
Мы попросили начальника районного управления сель
ского хозяйства Анатолия Никаноровича Бычкова расска
зать, что делается в настоящее время для того, чтобы 
добиться увеличения продуктивности коров, сократить 
разрыв.

ЧТОБЫ РОСЛИ 
Н А Д  О И

Если сравни ть ди нам и ку ро
ста надоев за последнее вре
мя, то окажется,  что наиболее 
эффективным сейчас является 
полустойловое содержание дой
ного стада. В Молчановсном 
районе Колбинская и Соколов
ская молочнотоварные фермы, 
где ежедневно подвозятся кор
ма зеленого конвейера в 
объеме рационов, резко сокра
ти ли  разрыв в показателях 
прошлого и нынешнего года. 
Соноловцы в конце июня по
луч а л и  суточные надои на 
3 килограмма меньше про ш ло
годних, сейчас минус составля
ет 0,8 килограмма. А  колбинцы 
вышли на заданный уровень.

М. И В АН О В .

М еханизаторы ознакомле
ны с условиями социали
стического соревнования, 
мерами морального и мате
риального поощрения. Если 
не мешают дожди, люди 
трудятся весь световой день. 
По мере подсыхания травы 
дневную выработку на мет
ке сена должны довести до 
150—180 тонн. Больше 200 
тонн ежедневно намерены 
укладывать в траншеи сена
жа. Именно эти расчеты 
брали во внимание при оп
ределении окончательного 
срока заверш ения работ.

Т. ГРИГОРЬЕВА, 
заместитель начальника 
кормозаготовитель н о г о 
комплекса совхоза «Но- 
виковский» Асиновского 

района.

Сейчас хозяйства нашего 
района получают ежесуточ
но от каждой коровы по 8,6 
килограмма молока. Таким 
образом, за  последнюю не
делю надои повысились на 
200 граммов. Основные труд
ности теперь позади, и мы 
рассчитываем в ближайшее 
время увеличить надои.

Причин отставания от 
уровня прошлого года не
сколько. Очень тяж ело про
ходила зимовка скота. Не 
хватало кормов, а те, что 
имелись, были неудовлетво
рительного качества. Особен
но пострадал скот в совхо
зе «Красногорский». От бес
кормицы коровы ослабли, 
среди них было много боль
ных. Надои в этом хозяйст
ве на 2,5 килограмма ниже 
прошлогодних.

Совхоз «Чулымский» от
стает на 1,5 килограмма. 
Здесь скот был выгнан на 
пастбища только десять дней 
назад, так как луга были 
под водой. Лучше всего дела 
обстоят в совхозе «Тегуль-

детский». Здесь надои до
стигли 10,4 килограмма, что 
всего на 500 граммов ниже 
прошлогодних. Особенно хо
рошо работает коллектив 
Байгалинской молочното
варной фермы, который по
лучает ежесуточно от к аж 
дой коровы по 12,3 кило
грамма молока.

Способствовало отстава
нию такж е то обстоятельст
во, что в этом году получе
но телят на 19 процентов 
меньше, чем в прошлом.

В настоящее время прини
маются меры, чтобы испра
вить положение, ликвидиро
вать допущенные ошибки. 
Большое внимание уделяется 
правильной пастьбе скота, 
подкормке его зеленой мас
сой. В ближайш ее время со
стоится семинар заведую 
щ их фермами, на котором 
будет обсуждаться о-пыт п е 
редовых коллективов района. 
Ведется ремонт животновод
ческих помещений, началась 
заготовка кормов, причем 
особое внимание мы уделя
ем качеству сена и сенажа.

СО ВСЕЙ О Т В Е Т С Т В Е Н Н О С Т Ь Ю
О п ы т  р о б о т ы  У  р т а м с к о г о  с е л ь с к о г о  С о в е т а  

п о  з а к у п к а м  с е л ь с к о х о з я й с т в е н н ы х  п р о д у к т о в  у  н а с е л е н и я
Уртамскому сельскому Совету Кожевниковского рай

она годовой план по закупкам сельхозпродуктов у насе
ления доведен немалый—продать государству 425 центне
ров молока, 210 центнеров мяса, 500 килограммов шерсти.
Но выполняется он успешно. С начала года реализовано 
более 260 центнеров молока, полностью выполнен план 
по закупке шерсти. ‘

В феврале этого года на 
сессии Уртамского сельского 
Совета был рассмотрен воп
рос о развитии личных 
подсобных хозяйств. Было 
отмечено, что поголовье 
крупного рогатого скота в 
индивидуальном секторе по 
сравнению с прошлым годом 
возросло. На сессии было 
принято социалистическое 
обязательство — закупить у 
каждого молокосдатчика по 
190 килограммов молока за 
год.

Руководителям организа
ций села Уртам, местным 
комитетам были представле
ны списки работников, име
ющих скот в личном пользо
вании. Открыты лицевые 
счета по каждой организа
ции и отдельно на владель

цев скота. Организованы 
комиссии по заготовке и вы 
возке кормов.

В феврале и мае проводи
лись сходы граждан, на ко
торых обсуждались вопросы 
развития личных подсобных 
хозяйств. Для пастьбы лич
ного скота были привлече
ны шесть пастухов. Уртам- 
ское отделение откормсовхо- 
за регулярно выделяет для 
них лошадей. По инициативе 
Совета для поения скота 
расчищены три водоема.

Вокруг Уртама трудно 
найти удобные для пастьбы 
площади. Один гурт коров 
пасется на участке, принад
лежащем откормсовхозу, два 
— на земле госфонда. В на
стоящее время требуется 
еще 200 гектаров выпасов.

Сено владельцы скота за 
готавливают на лугах, й 
неудобицах — в местах, спе
циально отведенных руково
дителями ' откормсовхоза. 
Участки сенокосных угодий 
закреплены за организация
ми, местные комитеты выде
ляют необходимую площадь 
каждому владельцу скота. 
Руководители выделяют 
транспорт, сенокосилки,
грабли.

Сбор молока у населения 
осуществляется тремя при
емными пунктами. Два из 
них — от завода сухого обез
жиренного молока (прием
щ ики М ария Васильевна 
Дудкина и Валентина Ва
сильевна Пенькова), третий 
— от районной заготконторы 
(заготовитель Антон Антоно
вич Яуфман). За пунктами 
закреплены определенные 
участки, до них доведены 
соответствующие задания. 
Молоко вывозится каждое 
утро транспортом завода су
хого молока и заготконторы.

Самое активное участие в 
сдаче молока принимают де
путаты сельского Совета. 
Так, Валентина Павловна 
Мыс лова, библотекарь шко
лы, с начала года сдала бо
лее 480 килограммов молока, 
председатель исполкома
сельского Совета Василий 
Дмитриевич Селюк — 460,
управляю щ ая отделением 
откормсовхоза Лидия Геор
гиевна Шмидт — более 300 
килограммов. Среди актив
ных сдатчиков значатся так- 
ж е/заведую щ ая отделением 
связи Раиса Кондратьевна 
Рублева, работники откорм
совхоза Сергей Петрович 
Матыскин и Павел Романо
вич Ромашов, пенсионер 
Леонид Степанович Втору- 
шин.

Тем, кто больше всех сдает 
молока й мяса, в первую 
очередь продаются товары 
повышенного спроса.

Вот что рассказывает 
председатель исполкома Ур
тамского сельского Совета 
Василий Дмитриевич Селюк:

— Мы решили нацелить 
руководителей, специалистов 
н а , помощь населению в 
своевременной заготовке 
кормов для личного скота. 
Это, безусловно, поможет нам 
успешно выполнить план 
продажи государству мо'лока, 
мяса и шерсти. Мы решили 
добиться, чтобы каж дая 
семья имела корову. Эта з а 
дача вполне осуществимая. 
Число семей, держащ их скот, 
в Уртаме ежегодно растет.

Но у нас есть несколько 
просьб к руководителям 
района. Во-первых, хотелось, 
чтобы районное управление 
сельского хозяйства, райис
полком посодействовали в 
приобретении семян однолет
них и многолетних трав, а 
такж е минеральных удобре
ний для улучшения пастбищ. 
Во-вторых, нам представ
ляется перспективным орга
низовать продажу коллекти
вам предприятий, а такж е 
выдачу напрокат населению 
сенокосилок, конных граб
лей и другой техники.

Это позволит повысить 
уровень развития личных 
подсобных хозяйств, зало
жить надежную основу вы
полнения планов закупок у 
населения излишков сель
скохозяйственных продук
тов.

3. МАРКОВ.
Кожевниковский район.

в лесном цехе
О б л а с т и

Сплавщики . Асиновского 
лесопромышленного комби
ната раньше других закон
чили нынче буксировку пло
тов зимней сплотки. Достав
лено на рейды более 300 ты 
сяч кубометров древесины. 
Подходит к концу и моле
вой сплав на реке Четь, где 
в запани Красноярского рей
да находится более 80 ты 
сяч кубометров леса. Идет 
береговая зачистка. Работы 
ведутся уже ниже 200-го ки
лометра. Однако приступать 
к сплотке асиновцы не спе
шат.

В основном завершен 
сплав плотов зимней форми
ровки на реке Кеть. Здесь 
не взяты  на буксир несколь
ко хлыстовых плотов. Хуже 
обычного ведется на Кети 
береговая сплотка. Недовы
полнен на 20 тысяч кубомет-

БЕЛЫ Й ЯР. На вахте 
Треш Белоярского лесопро
мышленного комбината вы 
сокопроизводительно тру
дится лесосечная бригада 
под руководством В. А. Ю р- 
кива. Передовики заготовили 
рвыше 2 тысяч кубометров 
сверх плана. В бригаде бо
лее чем в два раза ф актиче
ская выработка превышает 
плановую.

На комбинате такж е рит
мично трудятся бригады, 
возглавляемые М. Е. Потре- 
паловым из Ягоднинского и 
В. И. Ивановым из Нибе- 
гинского лесопунктов.

НОВОСТРОЙКА. В деля
нах Сулзатского лесопункта 
объединения Чулымлес от
лично трудятся правофлкн-

СПЛАВ- 7 9
ров майский план, задание 
июня выполнено едва на 
40 процентов. Эти неудачи 
объясняются нехваткой ре
сурсов. В целом по объеди
нению в июне лесозаготови
тели ‘.недопоставили около 
200 ты сяч кубометров дре
весины. Не удалось выпол
нить июньский план по от
грузке готовой продукции и 
круглого леса, так  как не 
хватило барж. С учетом от
ставания предстоит отпра
вить около 300 барж. Боль
шие запасы готовой продук
ции -скопились в Могочине 
и Тогуре. Необходимо срочно 
вывозить шпалы и ш паль
ную вырезку с Каргасокско- 
го и Тогурского лесопро
мышленных комбинатов, 
производственного объедине
ния ЧулЫмлес, Парабель- 
ского леспромхоза.

В. ГРИГОРЬЕВА,
Р. МОРЖЕВСКИЙ.

говые социалистического со
ревнования — лесозаготови
тельная бригада Г. П. Мур
зина, оператор челюстного 
погрузчика Н. Ф. Степанов, 
значительно опережающий 
график погрузки.

ТИМИРЯЗЕВО. В июне 
лесозаготовительная брига
да с Тимирязевского лесо
пункта Томского лесопро
мышленного комбината во 
главе с В. И. Гречневым вы 
полнила план на 111 процен
тов, перёвыполнила такж е 
полугодовое задание.

Но обстановка на лесо
пункте остается тревожной. 
Не выполнены полугодовые 
планы по реализации про
дукции, производству дело
вой древесины, пиломате
риалов.

Д  МОСКВА
Экономят металл при про

изводстве ряда сложных де
талей машин на московском 1 
заводе «Коммунальник». Н а
чато их изготовление из 
прочных пластмасс. Новая 
технология позволила отка
заться от многих операций, 
производившихся на метал
лорежущем оборудовании, 
значительно снизила затра
ты труда.

Д  НОВГОРОД 
Тысячи гектаров Волхов- 

ильменской поймы благо
даря усилиям мелиораторов 
стали отличными лугами. 
Пойма интенсивно осваива
ется. До конца пятилетки 
предусмотрено ввести в сель
скохозяйственный оборот 
около двадцати тысяч гек
таров, построить предприя
тия по выработке травяной 
муки.

Д  ЧЕРКАССЫ 
Сахарным заводам пред

назначены новые агрегаты, 
выпаривания свекловичного 
сока. Их выпуск досрочно 
освоил коллектив Смелян- 
ского машиностроительного 
завода. Аппараты в не
сколько раз производитель
нее преж них и гораздо эко
номичнее.

Д  ЛЕНИНГРАД 
Ускорители заряженных 

частиц возьмут на себя кон
троль за чистотой швов в 
стальных стаканах ядерных 
реакторов. П ервая такая ус
тановка, способная мгновен
но просвечивать стальные 
плиты толщиной до 600 мил
лиметров, изготовлена спе
циалистами НИИ электро
физической аппаратуры 
имени Д. В. Ефремова и от
правлена на завод «Атом- 
маш».

(ТАСС).

П е р е к л и ч к а
с о р е в н у ю щ и х с я

В соревнование за почет
ное право участвовать в пу
ске первой очереди завода по 
производству полипропилена 
активно включились брига
ды монтажников Р. Р. Му- 
хамедиева и А. Т. Моска
ленко из МСУ-46 треста 
П роммеханомонтаж. Работая 
на самом ответственном уча

стке — монтаже технологи
ческого оборудования — оба 
коллектива сменные зада
ния выполняют на 120—125 
процентов. Четкая организа
ция труда позволила, в ча
стности, коллективу А. Т. 
Москаленко смонтировать в 
конце июня 12-тонную ем

кость на корпусе очистки 
сточных вод за 1 час вместо 
четырех по нормам.

НА СНИМКЕ (слева на
право): бригадиры кавалер 
ордена Трудового Красного 
Знамени Р. Р. Мухамедиев и 
кавалер ордена Ленина А. Т. 
Москаленко.

Ф ото' Н. Мишанова.

КОРРЕКЦИЯ
ЦЕНТР УПРАВЛЕНИЯ 

ПОЛЕТОМ, 4 июля. (ТАСС). 
Больш ая часть вчерашнего 
рабочего дня Владимира 
Ляхова и Валерия Рюмина 
была отведена разгрузке 
транспортного корабля «Про
гресс-7» и размещению на 
станции доставленного обо
рудования.

По программе технических 
экспериментов экипаж ■ про
водил оценку деформации 
конструкции комплекса под 
действием одностороннего 
нагрева солнечными лучами. 
Эксперимент «Деформация» 
выполнялся во время стаби-

ОРБИТЫ
лизированного полета ком
плекса н а освещенной части 
орбиты с использованием оп
тических приборов, установ
ленных на станции «Са
лю т-6» и корабле «Союз-34».

Сегодня с помощью дви
гательной установки кораб
ля «Прогресс-7» проведена 
коррекция траектории дви
жения орбитального ком
плекса. После коррекции п а
раметры орбиты комплекса 
составляют:

— максимальное удаление 
от поверхности Земли — 411 
километров;

— минимальное удаление 
от поверхности Земли — 399 
километров;

— период обращения — 
92,46 минуты;

— наклонение — 51,6 гра
дуса.

По результатам медицин
ского обследования, состоя
ние здоровья Владимира 
Ляхова и Валерия Рюмина 
хорошее. Частота пульса у 
командира — 60, у бортин
женера — 58 ударов в мину
ту. Величина артериального 
давления соответственно 
равна 125 на 70 и 120 на 70 
миллиметров ртутного стол
ба.

Работа на околоземной ор
бите продолжается.
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Т о ш к у  —  в ы с о к у ю
п л и н у

б ы т а
С п л е н у м а  Т о м с к о г о  г о р к о м а  К П С С

Движение за высокую дисциплину труда и быта роди
лось как ответ передовых рабочих и коллективов на на
граждение города переходящим Красным знаменем ЦК 
КПСС, Совета Министров СССР, ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ 
за успехи во Всесоюзном социалистическом соревнова
нии. Оно стало действенным средством повышения тру
довой и политической активности томичей. Об этом гово
рилось на состоявшемся пленуме Томского горкома 
КПСС.

Пленум был посвящен за
дачам городской партийной 
организации по дальнейш е
му развитию движения «Го
роду Томску— высокую дис
циплину труда и быта». Док
ладчик — секретарь горко
ма КПСС А. К. Черненко, 
выступившие в прениях еди
нодушно отмечали, что раз
витие этого начинания бла
гоприятно сказалось . на по
вышении эффективности 
производства, качества рабо
ты. Окрепла трудовая дисци
плина, сократились потери 
рабочего времени. Уменьши
лось количество правонару- 
щений.

Заслуживает внимания 
опыт идейно-политического, 
трудового и нравственного 
воспитания, накопленный в 
объединении «Контур», На 
подшипниковом заводе, в на
учно-исследовательском ин
ституте вакцин и сывороток, 
в центральном универмаге, 

'ш коле № 14, университете. 
Немало сделано в городе для 
разумного отдыха трудя
щихся. Примером могут 
служить массовые занятия 
томичей лыж ны м спортом. 
Полнее удовлетворяются 
культурные запросы томи
чей.

Многие партийные органи
зации стремятся повысить 
уровень политического и 
экономического образования 
трудящихся, как действен
ного средства воспитания 
сознательной дисциплины 
труда и быта. Усилилась 
связь пропаганды и агитации 
с практикой. Этому способст
вуют центры общественно- 
политической работы. Уже 
создано 79 таких центров.

Влияние движения за вы 
сокую дисциплину труда и 
быта на экономическое и со
циальное развитие города 
несомненно. Но оно могло 
быть значительно большим. 
Патриотический почин пока 
не получил должного рдзма- 

' ха. Об этом говорилось на 
областной и городской пар
тийных конференциях. У ча
стники пленума сосредоточи
ли свое внимание на том, 
как активизировать это дви
жение. В своем выступлении 
первый , секретарь горкома 
партии Ю. И. Литвинцев 
подчеркнул: цель не просто
в том, чтобы приумножить 
усилия в борьбе за порядок 
на работе и в повседневной 
жизни. Нужно поднять пар
тийные, общественные орга
низации, трудовые коллек
тивы, все население на до
стижение более высокого 
уровня отношения к произ
водству и быту. А это невоз
можно без повышения соз
нательности людей, их поли
тической и трудовой актив
ности. Значит, необходим 
комплексный подход, соче
тание организационных и 
идеологических мероприя
тий, охватывающ их все тру
довые и учебные коллекти
вы на производстве и по ме
сту жительства.

Сознательное, ответствен
ное отношение к работе, к 
выполнению своих обязанно
стей во многом зависит от 
организации трудового про
цесса, четкой, разумной 
оценки его результатов. В 
докладе высказывались 
серьезные критические за 

мечания в адрес томских 
строителей. Полугодовой 
план ввода жилья сорван, 
все стройки страдают от пе
ребоев в снабжении. Отсюда 
и потери времени.

— Они достигают, — ска
зал секретарь парткома Том
ского управления строитель
ства Н. И. Олейник, — 30
процентов даже на особо 
важ ны х объектах.

Понятно, что при таких 
порядках велико и число на
рушений трудовой дисципли
ны. Только прогулы по уп
равлению за 5 месяцев со
ставили 2.309 человеко-дней. 
Потери времени увеличились 
вдвое по сравнению с 1975 
годом. Было бы неправиль
ным все объяснять снабжен
ческими неувязками. Причи
ны серьезнее — отсутствие 
согласия и понимания' среди 
участников строительного 
конвейера, неумение пра
вильно спланировать дея
тельность коллективов, бес
хозяйственность. Сегодня за
вод крупнопанельного домо
строения забит готовыми 
конструкциями. Бригады же 
по устройству нулевых цик
лов и монтажников не могут 
приступить к возведению до
мов. Горисполком не выде
лил своевременно площадки 
под застройку. Строительный 
конвейер забуксовал на пер
вом ж е своем звене.

—• Уровень технической 
оснащенности, организации 
производства серьезно отра
ж ается на отношении людей 
к труду, — подчеркнул то
карь манометрового завода 
В. А. Курилов. —■ Внедрение 
коллективных форм органи
зации труда, бригадного под
ряда намного повышает от
ветственность каждого рабо
чего. В бригадах, перешед
ших на подряд, нарушения 
трудовой дисциплины -г- 
редкость.

—• У нас есть большие ре
зервы в воспитании чувства' 
ответственности. Сумеем мы 
создать такую обстановку, 
когда под ногами, лодырей, 
хулиганов, пьяниц будет го
реть земля, тогда будет 
меньше и нарушителей, и 
людей, равнодушных ко все
му происходящему вокруг, 
— сказала бригадир завода 
резиновой обуви, Герой Со
циалистического Труда А. И, 
Лаврова.

Очень правильная мысль. 
Нередко борьба с негативны
ми проявлениями ведется на 
уровне общих призывов, ни 
к чему не обязывающих раз
говоров, далека от подлинной 
требовательности. Прокурор 
города Т. Т. Сафронов при
вел такой пример. На хлебо
комбинате, хладокомбинате, 
заводе резиновой обуви в 
списки на 13-ю зарплату 
включаются лица, уличен
ные в мелких хищ ениях. На 
мясокомбинате многие из не
честных людей получили 
еще и добавку к этому воз
награждению. Добавка... за 
воровство?

Нетерпимость к любого ро
да наруш ениям советских 
законов, норм социалистиче
ской морали — с этого на
чинается воспитание граж 
данственности, профилакти
ка всех негативных прояв
лений. В Томске значитель
но увеличилось количество

народных дружин, расшири
лась сеть опорных пунктов ,1 
товарищеских судов. Но ко
личественный рост не Дал 
ожидаемых перемен к луч
шему, не привел к оздоров
лению обстановки. Партий
ным организациям необходи
мо добиться' улучшения ра
боты общественных форми
рований, заботливо распро
странять опыт лучших.

Успех движения за здоро
вый быт обеспечивается 
единством активных дейст
вий трудовых коллективов, 
общественных организаций, 
административных органов. 
Пока каждое из звеньев 
требует совершенствования. 
В этом убеждает, например, 
неэффективность борьбы с 
пьянством. В докладе, в вы 
ступлении первого секретаря 
Кировского райкома партии 
М. Г. Николаева назывались 
серьезные просчеты в рабо
те по предупреждению пьян
ства и алкоголизма. Доста
точно сказать, что нынче за 
метно увеличилось количе
ство побывавших в вытрез
вителях. Но около половины 
сообщений административ
ных органов не обсуждено в 
трудовых коллективах.

Важное направление дви
жения за высокую дисци
плину труда и быта — улуч
шение благоустройства, по
вышение санитарной культу
ры города. Резервы здесь да
леко не исчерпаны. Выска
зывались замечания за бес
порядок в микрорайонах в 
адрес заводов электромеха
нического, резиновой обуви, 
железнодорожного ^зла, рига 
других предприятий, домо
управлений. Их ответствен
ность за благоустройство 
должна быть намного выше. 
Но в выступлениях директо
ра завода «Сибэлектромо- 
тор» В. В. Коробова, ректора 
университета А. П. Бычкова 
прозвучала справедливая 
критика в адрес райисполко
мов и горисполкома. Медлен
но развиваются специализи
рованные городские служ 
бы, отвечающие за  дорож
ное строительство. ремонт 
зданий, очистку территорий.

— Как ни странно, — го
ворил машинист ГРЭС-П 
А. М. Сидоров, — в стороне 
от благоустройства остаются 
Жители домов, улиц, микро-: 
районов. Те, кому особенно 
должны быть дороги и нуж 
ны чистота и порядок. С та 
ким равнодушием, иждивен
чеством нельзя мириться.

На пленуме рассматрива
лись многие вопросы даль
нейшего развития движения 
за укрепление дисциплины 
труда и быта. Подчеркива
лось. что деятельность парт 
тийных организаций в этом 
плане — реализация требо
ваний постановления ЦК 
КПСС «О дальнейшем улуч
шении идеологической, поли
тико-воспитательной рабо
ты». Речь шла о необходимо
сти усиления ее деловитости 
и конкретности, связи с 
решением хозяйственных и 
воспитательных задач.

Бюро горкома утвердило 
план комплексных меро
приятий по развитию дви
жения за высокую дисци
плину. труда и быта.

С информацией о выпол
нении критических зам еча
ний и предложений, вы ска
занных на городской и рай
онных партийных конфе
ренциях в адрес партийных, 
советских и хозяйственных 
органов, на пленуме высту
пил второй секретарь горко
ма КПСС Ю. Я. Ковалев.

Л. ЛЕВИЦКИЙ.

«КРАСНОЕ ЗНАМЯ» НА ВСЕСОЮЗНОЙ УДАРНОЙ

Получив очередной номер 
спецвыпуска, строители мо
гут узнать результаты со
ревнования за третью неде
лю июня. Те, кто победит в 
соревновании по итогам го
да, получат право участво
вать в пуске первой очере
ди комбината. А пока ли
дируют: на производстве
полипропилена — б р и г а д а  
монтажников С. М. Демидо

в а  и мастерский' участок. 
Ю. Н. Шленского из СМУ-14, 
на БСИ и жилищном стро
ительстве — крове л ь щ  и к и 
Н. Н. Осипенко и мастерский 
участок А. Н. Воробьева из 
СУ-16, на комплексе теп
лоснабжения ТНХК — мон
таж ники А. И. Николаенко 
из МСУ-46, на комплексе 
водоочистных Сооружений —

: СПЕЦВЫПУСК № 26 (55) =

бригада трубоукладчиков 
Д. И. Кирпичева -щ  СМУ.-5 
и мастерский участок С. В. 
Любимова из СМУ-15. По
бедителям вручены перехо
дящие красные знамена 
штаба стройки и денежные 
премии.

За «круглым столом» ре
дакции спецвыпуска состо
ялся разговор бригадиров 
хозрасчетных коллективов, 
участвзтощих в сооружении 
котельной ТНХК. Запись бе
седы встречи читатель най
дет на второй странице еж е
недельника.

В номере выступают бри
гадиры СУ-12 Химстроя 
Н. Алексеева, В. Белослюд- 
цева, В. Коробков. О пер
вых шагах молодого коллек
тива — звена формовщиков

И. Языкина — рассказывает 
секретарь парткома УПП 
А. Фролов.

Плохо обстоят дела в ^за
боте с молодыми специали
стами в СМУ-14. Этой проб
леме посвящен острый сиг
нал под заголовком «Па
сынки».

Под рубрикой «Техноло
гический поток. Сегодня я 
завтра» на четвертой стра
нице публикуется статья 
бригадира В. Овчинникова, 
строящего бройлерную фаб
рику. Здесь же — интервью 
с начальником МСУ-43 А. А. 
Симуткиным.

Ш естая страница нашего 
приложения знакомит чита
телей с новостями ТНХК, 
предлагает сатирический 
раздел, ответы на критику.

МОРСКИЕ ВОРОТА СИБИРИ
Флаг лесоэкспортной нави

гации поднят в Игарке — в 
дальний путь отправилось 
первое в этом году морское 
судно «Пулково» с ангарской 
Сосной.

В одном строю с легендар
ными Магниткой, Туркси- 
бом, Днепрогэсом стоит этот 
рожденный первой пятилет

кой заполярный город, от
мечающий свое пятидесяти
летие. В порты всех конти
нентов- уходят отсюда суда, 
груженные первоклассным 
сибирским лесом. За полвека 
на внешний мировой рынок 
отгружено около 24 миллио
нов кубометров пиломатери
алов.

Но город знаменит не 
только лесом. Игарские в е 
лярны е  авиаторы участво
вали в ледовой разведке и 
проводке атомного ледокола 
«Арктика» к Северному по
люсу и авиационном обеспе
чении экспериментального 
высокоширотного ре.йса ато
мохода «Сибирь» с тран
спортом «Капитан Мышев- 
ский».

(Керр. ТАСС).

К ОГДА в отдел по тру
ду обращается руково
дитель либо сотрудник 

отдела кадров предприятия, 
нетрудно догадаться, о чем 
он поведет речь. "Скорее все
го, это будет жалоба на ост
рую нехватку рабочей силы 
и просьба помочь предприя
тию.

Такие жалобы ни в коей 
мере не могут быть призна
ны беспочвенными. Одной из 
острейших проблем, с кото
рой столкнулось народное 
хозяйство нашей страны в 
текущей пятилетке, является 
резкое снижение темпов 
прироста трудовых ресурсов. 
Прирост населения перестал 
перекрывать растущую пот
ребность производства в кад
рах. Причем в ближайшем 
будущем эти неблагоприят
ные тенденции еще более 
усилятся. Значит ли это, что 
положение безвыходное? 
Нет, конечно. Как неодно
кратно указывалось в вы 
ступлениях руководителей 
партии и правительства, вы 
ход есть и заклю чается он в 
рациональном использова
нии трудовых ресурсов.

Эта проблема весьма 
сложна и многогранна. Н а
ряду с такими аспектами, 
как повышение производи
тельности труда, механиза
ция и автоматизация произ
водственных процессов, ко
торые, как правило, решают
ся на уровне предприятий 
и объединений, она вклю ча
ет в себя вопросы рацио
нального размещ ения и рас
пределения рабочей силы 
между районами и между 
предприятиями внутри дан
ного района иди города.

Возьмем, к примеру, теку
честь кадров на предприяти
ях. Принято считать, что в 
городе она определяется в 
основном отсутствием жилья 
И детских учреждений. Но 
только.ли этим? Мы позво
лили себе Усомниться в не
погрешимости данного выво
да и провели опрос людей, 
давно работающих в отделах 
кадров и имеющих богатый 
опыт работы с-увольняю щ и
мися. И вот результат: в бе
седах было названо 36 ф а к 
торов, существенно влияю

щих на принятие решения о 
смене места работы. Напри
мер, избыток вакантных 
мест на предприятиях горо
да, самостоятельная публи
кация организациями объ
явлений о приеме на работу, 
их расклейка на столбах, з а 
борах 'и т. п. Назойливо ле
зущ ие в глаза «приглаше
ния» сменить место работы 
хоть кого с толку собьют.

Нет нужды продолжать 
список доказательств в 
пользу организованных
форм трудоустройства. Цо 
инициативе обкома партии 
Сибирским физико-техниче
ским институтом была раз
работана автоматизирован
ная система организованного 
трудоустройства, которая в 
настоящее время проходит 
экспериментальную провер-

П р о б л е м ы  д е с я т о й  п я т и л е т к и

О Р Г А Н И З О В А Н Н О Е
ТР У Д О У С ТР О Й С ТВ О -

н из путей рационального 
использования людских ресурсов

Итак, одним из возмож
ных методов борьбы с тек у 
честью кадров является пра
вильная организация ин
формации населения о ва
кантных местах в городе. Но 
ведь это и есть основная за
дача службы трудоустройст
ва. Сконцентрированная в 
одном месте,.легко доступная 
человеку, у:ке уволившемуся 
И ищущему новое место ра
боты, информация не только 
противостоит текучести, но и 
сниж ает потери времени при 
трудоустройстве. 6  том, на
сколько эдо важно, можно 
судить по шайрам В городе 
Томске за 1978 год только в 
промышленности и строи
тельстве сменили место ра
боты 17,5 тысячи человек, 
Причем в среднем каждый 
из них затратил на поиски 
нового места работы 28 дцей 
— итого почти полмиллиона 
человеко-дней потерянного 
времени. И это в условиях, 
когда на счету каж дая мину
та рабочего времени;

ку в Томском городском, бю
ро по трудоустройству и ин
формации населения. Тем 
самым на вычислительную 
машину перекладывается ра
бота по сбору и обработке 
заявок предприятий на рабо
чую силу. Достоверность, 
полнота, оперативность во
зобновления информации о 
потребности предприятий 
народного хозяйства города 
в кадрах — вот что даст 
внедрение этой системы. С 
одной стороны, это позволит 
быстрее и качественнее об
служивать людей, обратив
шихся в городское бюро, с 
другой — даст необходимые 
данные для составления ба
ланса движения трудовых 
ресурсов, над разработкой 
которого в настоящее время 
трудится группа ученых 
университета под руководст
вом крчдгтдата технических 
наук Ф. Ф. Идрисова. И это 
прямой путь к ответу на по
ставленные нами ранее воп
росы об оптимальном рас-

ОСТАЕМСЯ РАБОТАТЬ  
В Р О Д Н О М  С Е Л Е !

На выпуенном вечере директор совхоза «Тахтамыш евский» 
Томского района В. П. Самойлов сказал:

—  А д л л  тебя, Васг Сногорев, я подобрал хороший тр а к 
тор, хоть сейчас садись за р у л ь  и —  на поля.

Как же созрело это решение остаться на селе? Общее мне
ние ребят высказал в беседе с ж урналистом Владимир Са
мойлов, сын директора совхоза:

—  Нашей ученической бригаде совхоз доверил серьезное 
дело —  самостоятельную рабо ту  на сельхозтехнике. И выбор 
профессии пришел сам собой.

—  Родители не возражают?
—  Отец мой выбор от всей д у ш и  одрбрнл.
Впрочем, вот что п и ш у т  сами выпускники школы.

пределении трудовых ресур
сов и путях его достижения.

Но для того, чтобы этот 
путь привел к намеченной 
цели, многое еще предстоит 
сделать. Оставляют желать 
лучшего те условия, в каких 
работают ученые, занимаю 
щиеся проблемой трудовых 
ресурсов. В частности, до 
сих пор не решен вопрос о 
дальнейшем финансирова
нии проводимых ими работ. 
Недостаточно оперативно 
внедряются организацион
ные мероприятия, направ
ленные на улучшение рабо
ты городского бюро по тру
доустройству. Задерживается 
решение вопросов о центра
лизации трудоустройства че
рез городское бюро.

Растущий город требует 
формирования единой си
стемы кадровой работы. Не 
секрет, что каждое предпри
ятие преследует в работе с 
кадрами лишь какие-то ло
кальные цели, учитывает 
свои факторы, ведет свою 
документацию. Переманива
ние специалистов с других 
предприятий путем предо
ставления им большей зар 
платы, лучших социальных 
благ — далеко не лучший 
метод формирования кол
лективов. За своими частны
ми делами каждое предприя
тие должно видеть общего
родские проблемы.

«Могучим рычагом. по
средством которого партия 
воздействует па ход общест
венного развития, — подчер
кивалось в Отчетном докла
де ЦК КПСС XXV съезду 
Партии, — является ее кад-*' 
ровая политика». В настоя
щий момент очень важна 
четкая система в организа
ции кадровой работы в горо
де, направленная на реш е
ние всех основных узловых 
вопросов как текущих, так и 
перспективных.

Г. ТРОФИМОВ,
уполномоченный отдела 
по труду облисполкома 

по г. Томску;
С. ЭНТИН, 

руководитель работ по 
внедрению АСУ — тру

доустройство.

В этом году десятилетку в 
нашей Кафтанчиковской 
школе закончили 67 человек. 
Прекрасные, полные светлой 
перспективы возможности 
открываются пер^д теми, 
кто вступает в самостоятель
ную жизнь. Кроме аттестата 
зрелости, 31 юноша и одна 
девушку получили удостове
рение тракториста III клас
са. Девушки, пройдя двух
годичные курсы, получили 
удостоверения растениево
дов.

Мы благодарны родной 
школе и нашим ш ефам — 
совхозам «Тахтамыш ев
ский», «Молодежный»,
«Томь», «Кандинский»—зато , 
что они дали нам так необ
ходимую на селе профес
сию механизатора. Теорети
ческий курс мы прошли в 
хорошо оборудованном
школьном кабинете, а прак
тические навыки приобрели 
на полях, закрепленных за 
нашей ученической произ
водственной бригадой. Начи
ная g седьмого класса мы 
были близки к технике, а в 
девятом самостоятельно во
дили тракторы, выполняли 
полный комплекс сельскохо
зяйственных работ—от вспа
ш ки земли . до уборки уро
жая. Прошлой осенью девять 
ребят целый месяц труди
лись помощниками штур
вальных на комбайнах. Нам 
понравилась и сама работа, 
произвели впечатление и за 
работки: каж дый из нас по
лучил за свой труд по 150 
рублей и 400 кг зерна.

Нынешней весной новое 
поколение ученической про
изводственной бригады тру
дилось на полях. Ребята по
садили на 80 гектарах капу
сту и сейчас ведут обработку 
рядков, вспахали и засеяли 
30 гектаров турнепса, кроме 
того, ребята посадили 20 гек
таров леса.

Работа в ученической про
изводственной бригаде — 
лучш ая форма профориен
тации сельской молодежи. 
15 выпускников нащей шко
лы уверенно вьфрзди про
фессию сельского- механиза
тора и рстадирв работать в 
родных селах. Среди них; 
С. Меньшиков, В. Дурнев, 
А. Поливин, Г. " Латыпов, 
II. Халимов, А. Азаров, 
А. Рябов, Г. Созинов, Ю. Б е
лоусов, А. Архипов, А. Пет
ров, 3. Пономарев.

На хозстипендию совхоза 
будут учиться в сельхозин
ституте—С. Плешаков, в ве
теринарном институте —

И, Бражнйкова. Есть среди 
выпускников желающие по
лучить в вузах и технику
мах и другие необходимые 
селу профессии: врача, учи
теля, экономиста и т. д.

Села наши быстро растут. 
Давно ли был один совхоз 
«Тахтамышевский», сейчас 
его отделения стали само
стоятельными совхозами. 
Строятся жилые дома го
родского типа, две шко
лы, механ и з и р о в а п н ы е 
мастерские, о в о щ е х р а 
нилища. Растет куль
тура земледелия. Ведутся 
большие мелиоративные ра
боты. В каждом селе есть 
клубы. Особенно красивое 
современное здание клуба в 
селе Черная Речка. Интерес
но жить и работать в родном 
селе, население которого по
полняется молодежью, — к 
нам охотно возвращаются на 
работу после учебы и служ 
бы в Советской Армии. 97 
ребят из пяти последних вы
пусков нашей школы связа
ли свою судьбу с родным 
селом, стали механизатора
ми. Растет число механиза
торских династий.

С некоторой долей грусти 
расстаемся мы с родной 
школой, учителями. Ш кола у 
нас двухэтажная, большая— 
из светлого кирпича. К на
чалу нового учебного года 
войдет в строй новый учеб
но-производственный ком
плекс — подарок наших сов
хозов в честь Международ
ного года ребенка. Да ребята 
и сами принимали участие 
в его строительстве. Здесь 
будет просторный светлый 
теоретический класс, такой 
же удобный класс практиче
ских работ и три бокса для 
техники: двух автомашин,
колесного и гусеничного 
тракторов.

С большим желанием при
ступаем мы к работе в сов
хозе. Открывается новая 
страница в нашей биогра
фии. Хочется обратиться к 
своим сверстникам, выпуск
никам сельской средней 
школы с призывом: «Не те
ряйте зря  годы молодости, 
решительнее определяйте 
свою судьбу. Любите родное 
селе — оставайтесь в нем
работать, приложите свои 
знания и умения, получен
ные в школе, к тому, чтобы 
жизнь нашего народа и ва
ша лично стала еще краше».

Александр МОСЕЕВ,
Владимир САМОЙЛОВ,
Василий СКОГОРЕВ,
выпускники Кафтанчи
ковской средней школы.

В. Гришков — радиомонтажник участка контурных 
схем цеха № 15 производственного объединения «Кон
тур». Он лучший по профессии. Качество монтажа у него 
всегда отличное.

Фото В. Казанцева.

П О ОЛЕ A  AM НАШИХ
ВЫОТУПЛЕН И Й

« « Т а й н а  п у с т ы х  

к а б и н е т о в »
(копия приказа) .

В опубликованной област
ной газетой «Красное- знамя» 
3 ию ня 1979 г. статье 
Н. Гоцуцуры «Тайна пустых 
кабинетов», в частности, ука
зывается на то, что ряд 
главных специалистов Том
ского геофизического треста, 
оставив вверенные им служ 
бы без надлежащего руко
водства, уехали на весен
нюю охоту.

Последующей проверкой 
ф акты  подтвердились. Уста
новлено, что управляющий 
трестом В. М. Краснополов 
сам уехал на охоту и разре
шил это своим подчиненным, 
чем оставил трест без теку
щего и оперативного руко
водства. Главный геофизик 
треста А. А. Бегляров и 
главный геолог В. А. Конд
рашов, такж е уехав на охо
ту, оставили свои участки 
работ без надлежащего ру
ководства.

На основании вышеизло
женного, в целях укрепле
ния государственной дисцип
лины и повышения личной 
ответственности руководите
лей ПРИКАЗЫВАЮ :

1. За отпуск руководителей 
служб и главных специали
стов Томского геофизическо
го треста на охоту управля-

с и е и р с к о й

СООБЩ АЮ Т
КОРРЕСПОНДЕНТЫ

ТАСС

СОДРУЖЕСТВО
СИЛЫ множ ит
Ш ефство над освоением 

Савуйского месторождения 
нефти на тюменском севере 
взяли башкирские проход
чики недр. С начала года 
они пробурили здесь свыше 
140 тысяч метров скваж ин— 
на 15 ты сяч больше запла
нированного. Столь высокие 
скорости проходки горных 
пород позволят сибирякам 
досрочно вывести месторож
дение на проектную мощ
ность.

Большой объем работ 
предстоит выполнить про
ходчикам сибирских недр, 
чтобы дать возможность про
мысловикам опережающими 
темпами вести добычу топ
лива. Поэтому соперники 
по социалистическому сорев
нованию из Баш кирии вы 
звались помочь коллективу 
Главтюменнефтегаза успеш
но справиться с нелегкой за 
дачей, создав в Среднем 
Приобье свое управление 
по бурению.

Их примеру последовали 
все неф тяники страны. П ле
чом к плечу с тюменцами 
сейчас трудятся буровики из 
Белоруссии, с Украины, По
волжья. В этом году они ре
шили провести своими сила
ми к нефтяным залежам 
полтора миллиона метров 
скважин. Почти такой же 
объем работ был выполнен 
здесь за все первое пятиле
тие освоения недр Западной 
Сибири.

В. ж и л я к о в .
Тюмень.

ющему трестом Краснополо- 
ву В. М. объявить выговор.

2. За оставление производ
ства на период охоты Бегля- 
рова А. А. — главного гео
ф изика треста и Кондрашо
ва В. А. — главного геолога 
треста предупредить.

3. Управляющему Томским 
геофизическим трестом Крас- 
нополову В. М. работников 
треста, самовольно оставив
ших производство для охо
ты, наказать в установлен
ном порядке.

4. Всем руководителям 
подведомственных предпри
ятий не допускать впредь 
подобных случаев недисци
плинированности.

5. Приказ довести до всех 
предприятий управления.

6. Контроль за выполнени
ем настоящего приказа ос
тавляю за  собой.

И. А. ИВАНОВ,
начальник Томского тер
риториального геологи

ческого управления.
* * *

° Т  Р Е Д А К Ц И И :  В статье, о
которой идет речь, «роме гео
физиков -  любителей постре- 
л я ть  по уткам в рабочее вре
мя, были названы и други е ф а
милии, например, охотников 
завода « М е т а л л и с т »  объедине
ния Сибкабель и ПМК-11 объ
единения Союзтомснмелнора- 
ция. о  том, как воспринята 
статья руководителями этих 
коллективов и Колпашевским 
горкомом КПСС, к  сожалению, 
пока неизвестно.

ГИБРИД
ДЛЯ САРТЛАНА

Промысел необычной ры 
бы — гибрида муксуна и пе
ляди — начался на озере 
Сартлан. Новый вид, обла
дающий ценными питатель
ными свойствами, выведен 
специалистами Новосибир
ского отделения института 
«Сибрыбниипроект». Он хо
рошо приспособлен к разве
дению ц, сибирских услови
ях: кормится и планкто
ном, как пелядь, и донными 
организмами, как муксун.

В этом году в озеро, став
шее и промысловой базой, и 
испытательным «полиго
ном», выпущено свыше ста 
миллионов мальков.

В. ЕЛЬМАКОВ.
Новосибирск.

ХОЗЯЕВА МУЗЕЯ — 
ДЕТИ

Музей детского изобрази
тельного искусства народов 
Сибири открылся в Юрге — 
небольшом городе на севере 
Кузбасса. В первой экспози
ции — рисунки детей из Ке
мерова, Омска, Горно-Ал
тайска, Абакана, Томска, 
Дивногорска.

Музей создан по инициа
тиве В. Сибирякова — ди
ректора Юргинской детской 
художественной школы. Во 
время отпуска он побывал 
во многих сибирских горо- 1 
дах с единственной целью—- 
ознакомиться с художест
венным творчеством юных 
граж дан края. Тогда и роди
лась у энтузиаста мысль 
собрать вместе лучш ие рабо
ты детей. И  вот музей, рабо
тающий на общественных 
началах, принял первых по
сетителей.

Сейчас здесь ^ т о в и т с д  
экспозиция «От 3 до 7», где 
представлены рисунки м а
лышей. А потом будет раз
вернута выставка «Моя Си
бирь», участвовать в которой 
приглашены детские худо
жественные школы и сту
дии.

Е. ПАСТУШЕНКО.
Юрга,
Кемеровская область.

НА ОСНОВЕ 
СОТРУДНИЧЕСТВА

Причал для понтонов-ги
гантов начали сооружать на 
Иртыше. Построенные во 
Франции, понтоны доставят 
по северным морским доро
гам крупногабаритное обору
дование для комплекса аро
матических углеводородов 
производственного объедине
ния Омскнефтеоргсинтез. 
От причала прокладывается 
четырехкилометровая бе
тонная магистраль, по ко
торой крупногабаритный 
груз — технологические кот 
лонны и аппараты  — доста
вят на строительную пло
щадку. Всего по воде и ж е
лезной дороге сюда переве
зут 60 ты сяч тонн грузов.

Комплекс ароматических 
углеводородов возводится 
на компенсационной основе. 
Назначение объекта — вы
пуск исходного материала 
для производства химичес
ких волокон.

Омск.
В. ЛОБОДА.
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Г о р ь к а я  правда
— У нас уже побывало 17 

комиссий, вы — восемнадца
тая, — секретарь парткома 
манометрового завода Борис 
М ихайлович Вяткин м аш и
нально передвинул бумаги 
на столе, затем устало от
кинулся на спинку стула и 
продолжил: —Конфликт дав
но исчерпан. Но Алексеева 
не успокаивается, пишет ж а 
лобы снова и снова. И  длит
ся все это тринадцатый 
месяц.

Произошла эта встреча 
еще зимой, после того, как 
Лидия Никаноровна А лек
сеева обратилась в редак
цию с просьбой разобраться 
и помочь. Приш ла она тогда 
не одна, а вместе с подру
гой, контролером этого же 
цеха, и принесла два письма: 
одно—подписанное лично, а 
другое — группой рабочих. В 
обоих ш ла речь об одном и 
том же. Бригадир цеха № 12
С. И. Корнющенко в очере
ди на квартиру оттеснила 
рабочую этого ж е цеха 
Л. Н. Алексееву на пятое 
место, сама передвинувшись 
на третье.

Спокойствия на маномет
ровом не наступило до сих 
пор. В предстоящий отпуск 
Л. Н. Алексеева собирается 
поехать в Москву. Она ве
рит, что там наверняка под
твердят: третья очередь при
надлежит ей, а не Корню
щенко...

Квартирный вопрос для 
многих томичей остается на 
сегодня самым больным. В 
том числе — и для рабочих 
манометрового завода. Не
смотря на то, что почти 
ежегодно здесь сдается дом- 
два и 80—90 семей улучш а
ют свои жилищ ные условия, 
на каждый цех приходится 
всего две-три н о в ы е  

^•квартиры. Так что разница 
в том, стоять в очереди 

. третьей или пятой, весьма 
существенна, и беспокойство 
Лидии Никаноровны А лек
сеевой понятно.

Но был ли для этого по
вод? Действительно ли Кор- 
нющенко «оттеснила» А лек
сееву?

На эти вопросы дала от
вет авторитетная комиссия 
облсовпрофа, тщательно ис
следовавшая списки очеред
ности. Она установила: тре-

* тья  очередь полагается 
С. И. Корнющенко, а пятая 
— Л. Н. Алексеевой, Об этом 
проверяющие сообщили Л и
дии Никаноровне и авторам 
письма.

Казалось бы, столь авто- 
I ритетное вмешательство ис

черпает конфликт. Увы, он 
лиш ь разгорелся. Лидия Ни-

• каноровна не поверила ни 
секретарю райкома партии, 
разбиравшемуся с ее ж ало
бой, ни прокуратуре, иссле
довавшей исковое заявле
ние.

Найти доводы, способные 
сломить упрямство, — нелег
ко. Тем более, если оно на
ходит поддержку у окруж а
ющих. Нежелание разо
браться и принять чужую 
точку зрения порой стано
вится воинствующим. Ради 
того, чтобы добиться своего, 
нередко применяется психо
логический прессинг. М но
гочисленные письма в редак
цию начинаются с припис
ки: «Копия: райисполком,
райком партии, облсов- 
проф...» И некоторые из 
тех, кто обращается за  по
мощью в газету, предупреж
дают, что намерены еще н а
писать в пару инстанций. 
Привлечь внимание, нада
вить, пристращать — авось, 
кто-то не выдержит и усту
пит.

Аргументы яге—не в счет. 
Даж е такие. Лидия Никано
ровна уже получала от заво
да жилье. 14 лет назад на 
манометровом сыграли ком
сомольскую свадьбу и дали 
молодоженам Алексеевым 
квартиру, которая теперь 
для выросшей семьи оказа
лась тесной. Новая кварти
ра для Лидии Никаноровны 
будет второй от завода, для 
С. И. Корнющенко она ока
жется первой. Обе ж енщ и
ны неплохо трудятся, но 
Светлана Ивановна ведет 
еще и общественную работу, 
а Лидию Никаноровну свя
зываю т с заводом лишь про
изводственные обязанности.

Но, быть может, переписка 
с многочисленными органи
зациям и Л. Н. Алексеевой 
понадобилась не только ра
ди квартиры? Я спросила 
Лидию Никаноровну, чего 
искала она в затянувш ейся 
волоките, ради которой по
трачены многочисленные 
выходные и праздничные 
Дни?

И услышала ответ:
— Правду, — подумав, Ли

дия Никаноровна уточнила: 
— Рабочую правду.

Поиск истины — нелегкий 
труд. Зато бесценен итог — 
умение отличить добро от 
зла, истинную ценность от 
подделки, наступить на свой 
эгоизм и стать лучше, чем 
есть. Не в этом ли заклю че
на та истина, которую, з а 
частую ошибаясь, получая 
ссадины и очищаясь, ищ ет 
каж дый из нас? Не к этой 
ли правде так  вымученно 
стремится Лидия Н икано
ровна?

Докопаться до сути — ра
зобраться в сложившейся 
ситуации. А это значит при
знать и свои ошибки, попы
таться понять точку зрения 
большинства. По такому 
пути идет тот, кто действи
тельно хочет постичь ис
тину.

Но у Лидии Никаноровны 
он иной. В понятии «что та

кое правда» для нее нет со
мнений. Правда для Л. Н. 
Алексеевой заклю чена в 
формуле «начальству все 
можно, а рабочему ничего». 
И этот долгий поиск, кото
рый продолжается уже боль
ше года, понадобился Лидии 
Никаноровне не для выяс
нения истины, а для дока
зательства уже сделанного 
когда-то вывода.

«Корнющенко — председа
тель цехового комитета, вот 
и оттеснила меня, пользуясь 
своими правами, выбила се
бе трехкомнатную кварти
ру», — так написано в мно
гочисленных письмах.

Для подтверждения не
справедливости на свет бу
дут извлечены примеры, 
компрометирующие предсе
дателя цехкома. И вновь в 
цех придут комиссии, будут 
новые разбирательства и за 
некоторые нарушения, на
пример неправильную вы
дачу премий, понесут н ака
зания начальник цеха № 12
В. Н. Белов и С. И. Корню
щенко. Рабочая правда вос
торжествует, и на этом 
можно бы успокоиться.

Но нет. «Я человек пря
мой, все говорю в глаза»,— 
скаж ет в разговоре собесед
ница. И вновь всплывет эта 
ф раза о рабочей правде, на
правленная против С. И. 
Корнющенко, которая, надо 
признать, в общении с людь
ми бывает резкой, вспыль
чивой. Но все же не эти ее 
качества послужат Лидии 
Никаноровне п о ео д о м  для 
оскорбления председателя 
цехкома, а убеждение 
в том. что та ее «обошла». 
На заседании товарищеско
го суда Лидия Никаноровна 
признает, что вела себя не 
совсем достойно. Однако ж а
лобы писать не прекратит. 
В них уже будут факты, 
касающиеся не только С, .if. 
Корнющенко, но и непрове
ренные слухи, догадки о не
порядках на заводе...

Чем дальш е зайдет спор, 
чем ближе, казалось бы, бу
дет ее правда, тем меньше 
сторонников окаж ется у Л и
дии Никаноровны. «Я забо
чусь обо всех», — выразит 
она свою т о ч к у  зрения. А 
на поверку окажется — о 
себе.

Конфликт накалился, ког
да Л. Н. Алексееву лишили 
звания ударника коммуни
стического труда. Совет 
ударников, а затем и цехо
вой комитет объяснят это 
непристойным поведением - 
передовой рабочей в коллек
тиве и в быту.

Позже Лидия Никаноров
на поделится тем, что ей 
была нанесена травма. Впер
вые за многие годы она по
пала в один список с пьяни

цами и прогульщиками, хо
тя по-прежнему к ее работе 
ни у кого претензий не воз
никало.

Действительно, такое вы
нести нелегко. Но в самом 
ли деле ее товарищи оказа
лись неправы?

И совет ударников, и ц е
ховой комитет допустили 
просчет, когда' вопрос о 
Л. Н. Алексеевой решали 
при закры ты х 'дверях и 
лишь после этого довели 
свое решение до сведения 
рабочей. Закон не усматри
вает нарушения в такой 
форме работы, но в данной 
.ситуации она оказалось оши
бочной, и не зря заседание 
пришлось провести повтор
но, с широким участием ра
бочих.

Вскрылись и другие пог
решности в работе цехкома. 
При подтверждении звания 
ударника коммунистическо
го труда прежде учитыва
лись в основном производ
ственные показатели. И все- 
таки, допустив оплошности 
в форме, по сути решение 
рабочих было верным. Че
ловек, своим недостойным 
поведением противопоста
вивший себя коллективу, не 
может носить высокое зва
ние ударника.

Нелегко, но все же при
дется Лидии Никаноровне 
принять, «чужую», горькую 
для нее правду. Не потому 
не поняли ее, что добива
лась она справедливости, а 
потому, что, отстаивая свою 
точку зрения, утеряла чув
ство меры в действиях. 
Квартира квартирой, а ведь 
есть еще и честь коллекти
ва, и человеческие отноше
ния... Пренебрежение ими 
подвели Лидию Никаноров
ну к такому обидному для 
нее финалу.

В своем поиске Лидия Ни
каноровна устала. От своих 
позиций она не отступила и 
по-прежнему надеется, что 
квартиру получит раньше
С. И. Корнющенко. Но в ее 
словах и требованиях уже 
нет прежней воинствен
ности.

В наш последний разговоо 
я спросила Лидию Никано
ровну:

— Вот случится, дадут вам 
квартиру, но сколько пере
жито, сбида-то останется?

— Я все прощу, — устало 
произнесла собеседница.

— Ну, а вы стоЛьких оби
дели, н е ' будут ли мучать 
вас угрызения совести?

— Я попрошу прощения...
Хотелось, чтобы это приз

нание было моментом ис
тины.

Этим финалом, как при
нято говорить, можно бы и 
закончить, но спор вышел 
за рамки частного противо
борства. Четко и выпукло 
проявилась его производст
венная грань.

В цехе сейчас сложный 
морально-психрлогиче с к и и . 
климат. На участках, где 
работают Алексеева и Кор
нющенко, стали хуже пока
затели. Бы вая в 12-м, об
щ аясь с людьми, нетрудно 
заметить наличие группиро
вок, пристальное внимание

одной стороны к временным 
«победам» другой. Доклад
ные С. И. Корнющенко на 
имя начальника цеха о не
допустимом к ней отноше
нии некоторых рабочих, гру
бость, допускаемая ею са
мой, недружелюбие, с кото
рым встречают на участке 
новичков, говорят о том, что 
страсти накалились до пре
дела. Кто же разрядит эту 
новую ситуацию? Я пришла 
к директору манометрового 
завода Олегу Анатольевичу 
Кошеверову, чтобы получить 
ответ на этот вопрос.

—■ История, происшедшая 
на заводе, конечно же. н е 
приятна,—согласился дирек
тор. — Шум о нас прошел 
далеко. Будем выправлять 
положение. В ближайшее 
время проведем общее соб
рание, разъясним рабочим 
обстановку, поговорим с 
людьми.

Как не упрекнуть дирек
тора? Ведь это все требова
лось сделать давно.

По минутам расписан ра
бочий день руководителя. И 
все-таки он не вправе обхо
дить острые ситуации, если 
они возникают на вверен
ном предприятии. Благопо
лучие, успех коллектива оп
ределяются не только отла- 
женностыо производственно
го конвейера. Не зря  заме
тил начальник цеха № 12 
В. Н. Белов: «В цехе чело
веческие вопросы обсужда
ются острее, чем производ
ственные». И за них дирек
тор тоже в ответе. Директор
ское слово порой авторитет
ней и действенней, чем ре
шение целой комиссии.

Нельзя забывать о том, 
что в своей жалобе Л. Н. 
Алексеева не одинока. Не 
все рабочие, подписавшие 
письмо, — передовики произ
водства, являю тся приме
ром в общественной жизни, 
в быту. Напротив, некоторые 
из них из категории «труд
ных», «неуправляемых». Да
дут или не дадут квартиру 
Л. Н. Алексеевой — их вол
нует чрезвычайно. Но вовсе 
не потому, что они прояв
ляю т искренний интерес к 
судьбе работницы. Это лю
ди из числа демагогов, ко
торые, не исполняя до кон
ца свой трудовой долг, лю
бят покричать о справедли
вости, о том, что начальству 
можно все, а рабочему ниче
го и т. п. Несостоятельность 
этой демагогии очевидна. 
Лидия Никаноровна Алексе
ева выступила против боль
шинства, но права ее не бы
ли ущемлены. Она не лиш и
лась жилья, ей не понизили 
заработную пдату, не пред
ложили поискать другую 

' работу. Напротив, многочис
ленные комиссии — не толь
ко профсоюзные, но и со
ветские, партийные, на са
мых высоких уровнях — 
приняли’ активное "участие в 

"выяснении сути спора, ни
чем не оскорбив рабочую. 
У нас лишь одна правда — 
объективность. II случай с 
Л. Н. Алексеевой еще раз 
подтвердил это.

Н. ГУБСКАЯ.

У важ аемая редакция! 
Скоро мы с женой уез

жаем в отпуск. За квар- 
I тирой присмотреть неко- 
V му. Я слышал, что можно 

установить специальное

ЭЛЕКТРОННЫЕ
устройство, которое будет 
выполнять роль сторожа. , 

Расскажите об этом, 
пожалуйста.

Н. НОВОСЕЛЬЦЕВ, 
г. Томск.

Этот вид охраны позволя
ет своевременно оповестить 
о пожаре, о проникновении в 
квартиру или другое поме
щение посторонних лиц.

Для заклю чения договора 
на охрану квартиры доста
точно наличия индивидуаль
ного телефона: блокиратор- 
ного или спаренного.

СТОРОЖИ
Владелец квартиры в со

ответствии с утвержденными 
тарифами и расценками оп
лачивает стоимость мате
риалов, приборов и монтаж
ных работ по- установке ох
ранной сигнализации. При 
желании в квартире могут 
быть установлены пожарные 
извещатели. Имущество, на
ходящееся в квартире, оце
нивается владельцем. Еж е
месячно он вносит опреде
ленную плату за охрану.

Специализированная слу
ж ба милиции берет на юебя

обязательства организовать 
и обеспечить охрану имуще
ства в квартире на любой 
срок, в любое время.

В случае краж и имущест
ва из охраняемой квартиры 
по вине охраны владельцу 
квартиры возмещается ф а к 
тический ущерб, причинен
ный кражей.

Если в квартире или дру
гом месте хранения личного 
имущества нет телефона, 
спецслужба милиции может 
предложить сигнализацию, 
созданную для охраны 
квартир, гаражей. сараев, 
погребов и других помеще
ний. Приборы, установлен
ные в помещении, пода

ют звуковой сигнал (звонок, 
сирена), оповещая владель
ца, соседей о проникновении 
посторонних лиц или о воз
никновении пожара.

Один прибор может быть 
одновременно использован 
для охраны двух-четырех 
квартир (помещений), рас
положенных вблизи друг от 
друга. При попытке посто
роннего проникнуть в одну 
из квартир или при возгора
нии звуковой сигнал опове
стит об этом соседей.

П. ПОСТОРОВ, 
заместитель начальника 
отдела вневедомственной 
охраны УВД, капитан 

милиции.

3 а
нормализацию
т о р г о в л и

НЬЮ -ЙОРК, 4 июля. 
Расширение делового со
трудничества между
СССР и США — важ ней
ший элемент разрядки, 
улучшения в целом отно
шений между двумя стра
нами, заявил сопредседа
тель американо-советско
го торгово-экономическо
го совета, председатель 
правления компании
«Армко стил корпо- 
рейшн» У. Верити. Мы 
считаем, что встреча в 
Вене между 'Генеральным 
секретарем ЦК КПСС, 
Председателем Президи
ума Верховного Совета 
СССР Л. И. Брежневым и 
президентом США Дж. 
Картером, подписание но
вого советско-американ
ского Договора об ограни
чении стратегических н а
ступательных вооружений 
позволят создать более 
благоприятный климат 
для устранения введен
ных американским кон
грессом дискриминацион
ных препон, мешающих 
нормализации торговых 
связей между двумя 
странами.

Я выступаю за ликви
дацию дискриминацион
ных ограничений, препят
ствующих стабильному 
развитию советско-аме
риканской торговли, за 
предоставление СССР ре
ж им а наибольшего благо
приятствования, заявил 
председатель правления 
«Чейз манхэттен банк» 
Д. Рокфеллер. .Это будет 
отвечать интересам поли
тики мира и расширения 
широкого международного 
сотрудничества.

Многие представители 
делового мира, государ
ственные и политические 
деятели Соединенных 
Штатов неоднократно вы 
сказывались * в пользу 
расширения торговли ме
жду государствами Восто
ка и Запада, призывали 
к ликвидации препятст
вий, ограничивающих 
развитие взаимовыгодных 
торгово - экономических 
связей, пишет в ж урна
ле «Фория афферс» про
фессор Гарвардского уни
верситета Р. Вернон. Вза
имовыгодная торговля 
принесет экономические 
выгоды обеим сторонам. 
Автор подчеркивает, что 
дискриминационные пре- 
цятствия на цути расши
рения двусторонней тор
говли привели бы к край
не отрицательным поли
тическим последствиям 
для развития отношений 
между странами, для ме
ждународной обстановки 
в целом.

США, пишет далее 
Р. Вернон, должны от
казаться от намерения 
использовать торговлю 
для того, чтобы добиться 
политических уступок от 
Советского Союза. Н еж е
лательными являю тся и 
попытки «увязывать» 
развитие торговли между 
Востоком и Западом и, в 
частности, между США и 
СССР, с проблемами, не 
имеющими к ней ника
кого отношения.
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З а я в л е н и е  
ЦК Компартии 
К а н а д ы

ОТТАВА, 4 июля. С кри
тикой "намерения канадского 
правительства перевести по
сольство этой страны в И з
раиле из Тель-Авива в Ие
русалим выступил Ц ент
ральный исполнительный 
комитет Коммунистической 
партии Канады. «Явно недо
статочным» называет он ре
шение премьер-министра 
Дж. К ларка временно от
ложить под давлением ми
рового общественного мне
ния окончательное решение 
этого вопроса и создать спе
циальную комиссию для 
изучения взаимоотношений 
Канады с ближневосточ
ными странами.

Намерение признать Иеру
салим столицей Израиля,

подчеркивается в заявлении, 
противоречит подлинным 
национальным интересам 
Канады.

Канадскому правительст
ву, указываю т коммунисты, 
следует четко и недвусмыс
ленно заявить, что Канада 
выступает за всестороннее 
урегулирование на Ближнем 
Востоке на основе вывода 
израильских войск со всех 
оккупированных территорий, 
признания права палестин
ского народа на самоопреде
ление вплоть до создания 
независимого арабского го
сударства, а такж е призна
ния права на существование 
всех ближневосточных госу
дарств и народов.

Без такого четкого опреде
ления внешнеполитических 
целей, отмечается в заявле
нии, любое так называемое 
«изучение взаимоотношений 
с ближневосточными стра
нами» станет лишь обманом, 
чреватым весьма опасными 
последствиями.

они нолтлн
КАБУЛ, 4 июля. Успешное 

завершение первого этапа 
земельной реформы в А фга
нистане имеет огромное зна
чение, заявил в беседе с 
корреспондентом ТАСС ми
нистр сельского хозяйства и 
земельной реформы ДРА 
С. М. Зерай. С победой ап
рельской революции, сказал 
он, осуществилась вековая 
мечта наших крестьян — 
впервые в истории страны 
они получили землю.

С. М. Зерай отметил, что с 
января 1979 года во всех 
провинциях страны беззе
мельным и малоземельным 
крестьянским семьям было 
безвозмездно передано свы
ше трех миллионов дж ери- 
бор (1 джериб —• 0,2 га) зем 
ли. Ее получили 285 ты сяч

семей сельских тружеников.
В настоящее время перед 

афганским крестьянством 
стоят важ ны е задачи по 
кооперированию и механиза
ции сельского хозяйства. На 
их выполнение народное 
правительство выделяет 
большие средства.

Как отмечает в редакцион
ной статье газета «Кабул 
тайме», аграрная реформа 
направлена в первую оче
редь на уничтожение круп
ного землевладения, искоре
нение в деревне пережитков 
феодальных отношений. Она 
выбивает почву из-под ног 
врагов революции и их при
служников, которые пыта
ются возродить старые по
рядки, сорвать прогрессив
ные преобразования, осу
щ ествляемые в Афганистане.

НЕОБХОДИМОСТЬ ЕДИНСТВА 
И С О Т Р У Д Н И Ч Е С Т В А

АРУША (Танзания), 4 ию
ля. Здейь открылась конфе
ренция по вопросам коорди
нации развития юга Африки, 
которая призвана обсудить 
пути укрепления сотрудни
чества независимых стран 
этой части континента. В 
ней принимают участие ми
нистры, ведающие вопроса
ми экономического развития 
Танзании, Мозамбика, Зам 
бии и Ботсваны.

Выступивший на откры 
тии конференции президент 
Ботсваны С. Кхама указал 
на то, что важнейшими зада
чами независимых госу
дарств юга Африки необхо
димо считать создание проч
ной системы торгового обме
на, эффективной сети тран
спорта и связи, объединение

усилий в деде финансирова
ния важ ных проектов разра
ботки полезных ископаемых.

Участники конференции 
выражаю т твердое убежде
ние в том, что только едины
ми усилиями как в экономи
ческой, так  и в политиче
ской областях, независимые 
государства этой части кон
тинента смогут противо
стоять агрессивным планам 
расистского режима ЮАР м 
его экономической экспан
сии. Первым конкретным 
предложением на конферен
ции стал проект создания 
южноафриканского фонда 
развития транспорта и ком
муникаций, направленного 
на ликвидацию зависимости 
от ЮАР в этой важной обла
сти.

О СТАНЦИИ « С К А Й Л З Б »
В А Ш И Н Г Т О Н ,  5 июля.  Аме

риканское национальное у п р а в 
ление по аэронавтике и иссле
дованию космического про
странства (Н А С А )  вновь под
твердило, что американская 
космическая лаборатория
«С ка й лэб »  упадет на Землю в 
промежутке времени от 10 по 
14 июля.  Наиболее вероятной 
датой падения Н А С А  называет 
12 июля.

При входе в плотны е слои

атмосферы «Скайлэб* разва
ли тся  на множество частей, ос
новная масса которых сгорит. 
Однано примерно 500 наибо
лее крупны х ее осколков не 
сгорят и у п а д у т  на Землю в 
неизвестном пока районе пла 
неты. Как сообщалось ранее, 
Н А С А  изменило по команде с 
Земли ориентацию станции в 
целях обеспечить ее ста били 
зированный полет и иметь воз
можность несколько задержать 
ее падение, если окажется,  что 
несгоревшие обломки станции 
могут упасть  в густонаселен 
ные районы планеты.
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^Университет марксизма-ленинизма Томского обкома 
КПСС является учебно-методическим заведением систе
мы ^партийного образования, призванным повышать 
идейно-теоретический уровень партийных, советских, 
профсоюзных и комсомольских работников, идеологиче
ских и хозяйственных кадров, широкого актива комму
нистов, комсомольцев и беспартийных, осуществлять 
подготовку и переподготовку пропагандистов.

Университет имеет следующие факультеты  и отделе
ния, на которых изучаются:

Факультет партийно-хозяйственного 
актива

Отделение партийного строительства — актуальные 
проблемы теории и политики КПСС в свете решений 
XXV съезда, последующих документов партии, партий
ное строительство, история КПСС, основы советского за 
конодательства, социальная психология, методика поли
тико-воспитательной работы.

Принимаются партийные кадры, имеющие высшее об
разование. >

Отделение хозяйственных руководителей — актуальные 
проблемы теории и политики КПСС в свете решений 
XXV съезда, последующих документов партии, труд 
руководителя, научный коммунизм, основы советского 
законодательства, социальная психология, методика по
литико-воспитательной работы.

Принимаются хозяйственные руководители, имеющие 
Высшее образование.

Отделение партийно-хозяйственного актива — история 
КПСС, политическая экономия, марксистско-ленинская 
философия, научный коммунизм, труд руководителя, ос
новы советского законодательства, методика политико
воспитательной работы.

Принимаются партийные и хозяйственные работники, 
имеющие среднее образование.

Отделение профсоюзного строительства — актуальные 
проблемы теории и политики КПСС в свете решений 
XXV съезда, последующих документов партии, актуаль
ные проблемы современной идеологической борьбы, 
профсоюзное строительство, история КПСС, основы со
ветского законодательства, методика политико-воспита
тельной работы, история искусств.

Принимаются профсоюзные кадры, имеющие высшее 
образование.

Факультет идеологических кадров
Отделение теории и методов идеологической работы—

актуальные проблемы теории и политики КПСС в свете

решений XXV съезда, последующих документов партии, 
постановления ЦК КПСС «О дальнейшем улучшении 
идеологической, политико-воспитательной работы», акту
альные вопросы идеологической работы партии (по кни
ге Л. И, Брежнева), теория и методы идеологической р а
боты, актуальные проблемы марксистско-ленинской ф и 
лософии, социальная психология, история искусств.

Принимаются партийные, советские, комсомольские 
кадры, занимающиеся идеологической работой, имеющие 
ЕЫсшее образование.

Отделение коммунистического воспитания — актуаль
ные проблемы теории и политики КПСС в свете решений 
XXV съезда, последующих документов партии, постанов
ления ЦК КПСС «О дальнейшем улучшении идеологиче
ской, политико-воспитательной работы», марксистеко-ле
нинская этика и вопросы нравственного воспитания, 
марксистско-ленинская эстетика, история искусств, ак 
туальные проблемы марксистско-ленинской философии 
и научного коммунизма, социальная психология, логика.

Принимаются преподаватели школ, ГПТУ, техникумов, 
воспитатели общежитий, имеющие высшее образование.

Отделение журналистики — актуальные проблемы тео
рии и политики КПСС в свете решений XXV съезда, по
становлений ЦК КПСС «О руководстве Томского обкома 
КПСС средствами массовой информации и пропаганды», 
«О дальнейшем улучшении идеологической, политико
воспитательной работы», основы советской журналисти
ки, марксистско-ленинская философия, актуальные 
проблемы современной идеологической борьбы, социаль
ная психология, методика политико-воспитательной р а
боты.

Принимаются редакторы стенных газет, радиооргани
заторы, имеющие высшее образование.

Отделение философское — актуальные проблемы тео
рии и политики КПСС в свете решений XXV съезда, по- 
следующих^ документов партии,- постановления ЦК КПСС 
«О дальнейшем улучшении идеологической, политико
воспитательной работы», история , философии, диалектиче
ский материализм, методика партийной пропаганды, со
циальная психология, актуальные проблемы современной 
идеологической борьбы.

Принимаются лица, имеющие вьющее образование.
Отделение экономическое — актуальные проблемы тео

рии и политики КПСС в свете решений XXV съезда, по
следующих документов партии, политическая экономия, 
труд руководителя, методика партийной пропаганды, а к 
туальные проблемы идеологической борьбы на современ
ном этапе, социальная психология.
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Принимаются лица, имеющие высшее образование.
Отделение повышения пропагандистского мастерства —

актуальные проблемы теории и политики КПСС в свете 
решений XXV съезда, последующих документов партии, 
постановления ЦК КПСС «О дальнейшем улучшении 
идеологической, политико-воспитательной работы», мето
дика партийной пропаганды, научный коммунизм, соци
альная психология, логика, педагогические основы пар
тийной пропаганды, актуальные проблемы современной 
идеологической борьбы.

Принимаются пропагандисты, имеющие высшее обра
зование.

Отделение международных отношений — актуальные 
проблемы теории и политики КПСС в свете решений 
XXV съезда, последующих документов партии, междуна
родные отношения и внеш няя политика Советского Сою
за, международное коммунистическое и национально- 
освободительное движение, страноведение, актуальные 
проблемы современной идеологической борьбы, между
народное право, методика партийной пропаганды.

Принимаются лица с высшим образованием.
Отделение научного атеизма — актуальные проблемы 

теории и политики КПСС в свете решений XXV съезда, 
последующих документов партии, постановления ЦК 
КПСС «О дальнейшем улучшении идеологической, поли
тико-воспитательной работы», основы научного атеизма, 
социальная психология, марксистско-ленинская филосо
фия, методика научно-атеистической пропаганды.

Принимаются лица с высшим образованием.
Отделение политинформаторов — актуальные пробле

мы теории и политики КПСС в свете, решений XXV 
съезда, последующих документов партии, вопросы идео
логической борьбы, международные отношения, внешняя 
политика Советского Союза, экономическая политика 
КПСС на современном этапе, актуальные вопросы куль
туры и коммунистической морали, методика партийной 
пропаганды, основы советского законодательства.

Принимаются лица со средне-специальным образовани
ем.

Отделение массово-политической работы — актуальные 
проблемы теории и политики КПСС в свете решений 
XXV съезда, последующих документов партии, постанов
ления ЦК КПСС «О дальнейшем улучшении идеологиче
ской, политико-воспитательной работы», массово-поли
тическая работа, научный коммунизм, современные меж
дународные отношения и внеш няя политика Советского 
Союза, актуальные проблемы современной идеологиче- 

■/ ской борьбы, методика устной политической агитации,
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основы советского законодательства, социальная психо
логия.

Принимаются руководители агитколлективов, активи
сты массово-политической работы, руководители центров 
общественно-политической работы, имеющие высшее об
разование.

Отделение лекторского мастерства — актуальные проб
лемы теории и политики КПСС в свете решений XXV 
съезда, последующих документов партии, постановления 
ЦК КПСС «О дальнейшем улучшении идеологической, 
политико-воспитательной работы», марксистско-ленин
ская философия, логика, методика лекционной пропаган
ды, основы ораторского искусства, актуальные проблемы 
современной идеологической борьбы, социальная психо
логия.

Принимаются лекторы общества «Знание», имеющие 
высшее образование.

Срок обучения на очных ф акультетах — 2 года, на от
делении партийно-хозяйственного актива — 3 года.

Заочный факультет
Объявляет набор на отделения: повышения пропаган

дистского мастерства, массово-политической работы, ком
мунистического воспитания, экономическое, научного 
атеизма.

Принимаются лица, проживающие в районах области.
* * *

Университет марксизма-ленинизма обкома КПСС име
ет филиалы  в городах Томске, Асине, Колпашеве.

Учебный год начинается 24 сентября, заканчивается --г  
20 июня. Занятия проводятся один раз в неделю по опре
деленным дням, установленным на весь учебный год. Но 
окончании университета марксизма-ленинизма слушате
лям выдаются дипломы о получении высшего политиче
ского образования в системе партийной учебы.

Прием слушателей на I курс проводится по рекоменда
циям партийных организаций в горкомах и райкомах 
партии. Ж елающ ие поступить в университет марксиэма- 
ленинизма обкома КПСС представляют следующие доку
менты: заявление-анкету, две фотокарточки 3X4 см.

Приемные комиссии работают в горкомах и райкомах 
партии с 1 августа 1979 года. Прием документов до 15 
сентября.

За всеми справками следует обращаться в партийные 
организации по месту работы, а такж е в горкомы, рай
комы партии, в университет марксизма-ленинизма.

Адрес университета марксизма-ленинизма обкома
КПСС: 634001, г. Томск, ул. К. Маркса, 14 телефоны: 
2-43-46, 2-20-12.

 

Электронная библиотека (репозиторий) Томского государственного университета 
http://vital.lib.tsu.ru



4
К Р А С Н О Е  З Н А М Я 6 июля 1Э7Э года

ИСТОРИЧЕСКИЕ 
МЕСТА ТОМСКА

7 октября этого года исполняется 375 лет со дня основа
ния Томска. К этой дате историки и  краеведы города 
подготавливают «Путеводитель по историческим и памят
ным местам г. Томска» (главный редактор профессор, 
доктор исторических наук И. М. Разгон). Сегодня статьей 
В. А. Соловьевой и  А. Р. Пугачева «Отсюда начинался  
Томск» мы начинаем публикацию  серии материалов из 
путеводителя.

На юго-заладном мысе Ок
тябрьской (бывшей Воскре
сенской) горы установлена 
глыба красного железняка. 
На прикрепленной к камню 
мраморной доске высечена 
надпись: «На этом месте в 
1604 году был основан город 
Томск», Днем рождения 
Томска принято считать 
27 сентября (7 октября по 
н. с.) 1604 года.

Каким был город на Томи 
в первые годы своей жизни?

По выявленной в Цен
тральном государственном 
архиве древних актов роспи
си Томского города и острога 
1626 года доктору историче
ских наук профессору 3. Я. 
Бояршиновой удалось уста
новить примерное располо
жение городовых и острож
ных стен и башен первона
чального Томска.

Городом тогда называлась 
только особо укрепленная 
часть поселения, крепость. 
Сам город (крепость) пред
ставлял собой четырехуголь
ник неправильной формы, 
был укреплен стенами-го- 
роднями.

Основными постройками 
города были: съезж ая изба 
(длина 3 саж.), воеводские 
хоромы (длина 7 саж.), дере
вянная церковь, житницы, 
амбары и погреба, где хра
нилось зелье (порох), хлеб, 
пушнина и т. п. Общая дли
на городовых стен составля
ла 98 саженей с аршином, 
т. е. около 210 метров. По уг
лам . имелись сторожевые 
башни, высота их не превы
ш ала 3 саженей.

К городу (к его передней 
стене) примыкал острог, за 
щищавший от киргизских и 
калмыцких вторжений ж и 
лы е дома обитателей Томска. 
Острог имел три стены из 
вкопанных вплотную стол
бов в сажень высотой и з а 
остренных (отсюда и назва
ние: острог) вверху. Длина 
трех острожных стен со
ставляла 604 сажени два ар 
шина, т. е. 1.289 метров.

На сторожевых башнях 
острожных укреплений, как 
и городских стен, имелись 
пушки и пищал’и и постоян
ные караулы служ илы х лю
дей. Въезд в город был ' со 
стороны Белого озера, отту
да же возили в город питье
вую воду.

Томск был построен по 
просьбе томских татар — 
эуштинцев, добровольно
присоединившихся к Русско
му государству.

Томские татары увидели в 
Русском государстве силу, 
способную защ итить их от 
усилившихся с XVI века 
разорительных набегов ко
чевников Южной Сибири и 
избавить от угрозы превра
щения в киштымов (зави
симых людей, данников) ко
чевнической знати.

К ак свидетельствуют доку- 
' менты, летом 1603 года кня- 
зец эуштинцев Тонн поехал 
в Москву. В январе 1604 года 
на приеме у царя Бориса 
Годунова он просил принять 
эуштинцев в русское под
данство и построить на том
ской земле русский город.

Борис Годунов удовлетво
рил просьбу Тояна. Он ве
лел «в вотчине их в Томи 
поставить город» и дал ука
зание служилым людям 
местных жителей «от их 
недругов от дальних земель 
всем оберегати, чтоб им не 
от кого насильства и обиды 
некоторые не было».

Часть томских татар со
стояла в томском гарнизоне, 
несла караульную службу, 
другие выполняли подвод
ную повинность — перево
зили казенные грузы на до
щ аниках, лодках и гужевым 
транспортом. Из докумен

тов видно, что и местное на
селение участвовало в строи
тельстве города.

Руководителями экспеди
ционного отряда по строи
тельству города были назна
чены помощник сургутского 
воеводы Гавриил Ивано
вич Писемский и сын бояр
ский Василий Фомич Тыр- 
ков. С ними были направле- 

•ны  уставщиками над плот
никами москвичи Назар 
Заев, Денис Кручинка, Иван 
Аркадьев и другие. Отряд 
строителей снаряж ался в го
роде Сургуте.

Летом 1604 года отряд Пи
семского прибыл в Томск. 
Русские корабли (в основном 
дощаники и струги) вошли в 
устье р. Ушайки. Здесь рас
кинулся лагерь первострои
телей русской крепости.

Томск в ту пору был са
мым дальним городом на 
Востоке страны. Вначале он 
развивался как порубежный 
сторожевой город, как опор
ная база для дальнейшего 
продвижения . русских в 
глубь Сибири: на восток — к 
Тихому океану, на юг — в 
сторону Алтая.

В XVII веке томичи осно
вали города Кузнецк, 
Ачинск, а такж е ряд остро
гов — Мелесский, Соснов- 
ский, Верхотомский, Уртам- 
ский и другие. Томские слу
жилые люди принимали уча
стие в строительстве Ени
сейска и Красноярска.

Отважный путешественник 
томский казак Иван Петлич 
в 1618 году проложил через 
Сибирь путь в Китай, в его 
столицу Пекин. Двадцать 
томских казаков под коман
дой пятидесятника Ивана 
Москвитина в августе 1639 
года первыми из русских 
людей вышли на побережье 
Охотского моря.

Имена И. Петлина, И. Мо
сквитина и их товарищей — 
первооткрывателей и иссле
дователей занесены в золо
тую книгу истории освоения 
Сибири.

Прошло 375 лет со времени 
основания Томска. Ныне 
наш  город — крупный про
мышленный, культурный и 
научный центр Сибири, ад
министративный центр обла
сти.

В последние пятилетки в 
связи с созданием крупней-1 
шего народнохозяйственного 
комплекса в Западной Сиби
ри, базирующегося на неф
ти, газе и лесе, определи
лись грандиозные перепек-, 
тивы развития нашей обла
сти, как области с мощно 
развитой нефтедобывающей 
и нефтеперерабатывающей.

В С Е  Л У Ч Ш Е Е  
— Д Е Т Я М

Международному году ре
бенка была посвящена 4 ию
ля пресс-конференция пред
седателя ВЦСПС, заместите
ля председателя Комиссии 
по проведению М еждународ
ного года ребенка в СССР 
А. И. Ш ибаева. Он рассказал 
о последовательном курсе, 
проводимом Коммунистиче
ской партией и Советским 
государством на создание 
благоприятных условий
жизни, учебы и  отдыха де
тей, об участии в этом проф
союзов.

В связи с проведениём 
Международного года ребен
ка президиум ВЦСПС разра
ботал обширный план меро
приятий. В нашей стране 
развернулась активная под
готовка к всемирной конфе
ренции, которая пройдет в 
сентябре 1979 года в Моск
ве под девизом «За мирное 
и счастливое будущее всех 
детей».

(ТАСС).
Москва. ______________

В общественной 
приемной

Общественная приемная 
работает в редакции газеты 
«Красное знамя» (пр. им. 
Фрунзе, 103), в кабинете 
№ 3, с 10 до 13 часов.

На следующей неделе 
прием ведут члены совета 
общественной приемной: во 
вторник, 10 июля, — В. И. 
Литвинова, в пятницу, 13 
июля, — Д. И. Яковлев.

В
лесозаготовитель-нои и лесо
обрабатывающей промыш
ленностью. В Томске со
здается крупнейшее в 
стране нефтехимическое 
производство. Это способст
вует дальнейшему быстрому 
росту города.

По генеральному плану 
Томска, утвержденному пра
вительством республики в 
1968 году и определившему 
перспективу на два-три де
сятилетия, комплексно ре
шаются все вопросы разви
тия и реконструкции города 
с учетом роста населения до 
G00 тысяч человек. К концу 
1990 года с момента утверж 
дения генерального плана 
намечено увеличить жилой 
фонд в пять раз. Уже псь 
явились целые районы новой 
застройки, идет реконструк
ция городского центра.

Но Томск — город истори
ческий, город с сохранив
шейся интересной старинной 
застройкой и многочислен
ными памятниками истории 
и культуры. Формирование 
современного облика ста
ринного города — задача не 
простая. Забота проектных 
организаций, архитекторов, 
строителей и всей общест- 

* венности состоит в том, что
бы застройка и реконструк
ция Томска не подавили его 
своеобразия, яркой индиви
дуальной исторической ча
сти. Так родилось единодуш
ное решение — сохранить 
в том виде, в котором он 
сложился, такой вырази
тельный ансамбль город
ской застройки, как про
спект имени Ленина с при
легающими зонами.

Намечено сохранить и ряд 
других зон и уголков Том
ска с исторической застрой
кой. К их числу относится и 
вся Воскресенская гора.

Здесь запроектирован му
зей под открытым небом 
«Старый Томск». Начата 
первая очередь работ — бла
гоустройство улицы Б акуни
на.

Главная точка в истори
ческом комплексе «Старый 
Томск» — место основания 
города. Историки, археоло
ги, архитекторы, художники 
изучают этот исторический 
памятник, работают над 
проектом благоустройства и 
реставрации места основа
ния города.

В недалеком будущем т о 
мичи и приезжающие к нам 
гости, туристы смогут уви
деть восстановленную часть 

.древней городской стены с 
башнями, а возможно и ост
рога, положивших начало 
городу.

П Я Т Н И Ц А ,  6 июля 
П ЕР В А Я  П Р О Г Р А М М А

ТО М С К
9.00. Цв. Н овости. 9.15. «Поч

т а  ТВ». «О твечаем  н а  ваш и  
п и сьм а» . 9.45. Н овая к и н о х р о 
ни ка.

МОС КВ А
10.00. «В ремя». 11.05. «В стре

ч а  куш оров  тел есту д и и  «О рле
нок» с  л а у р е а то м  прем и и  
Л ен и н ского  ком сом ола, м он 
таж н и ко м  М осковского зав о п а  
сч етн о -а н а л и т и ч еск и х  м аш ин  
А. Г. Демидовы м». 11.40. «М ать 
и м ачеха» . Х удож ествен н ы й  
ф и льм . («Л енф ильм ». 1964 г.). 
13.00. « Р еб я та  н астоящ и е» . 
13.45. Н овости.

С 13.50 до 16.00 — п ер ер ы в .
16.00. Н овости. 16.20. «С ель

ск и е  будни». К и н оп рограм м а. 
17.25. «Твоя л е н и н с к а я  библио
тека» . «М атери али зм  и э м п и 
ри окр и ти ц и зм » . П ер ед ач а  2-я. 
17.55. «В ерасы ». Ф ильм -кон
церт. 13 20. «Ш ах м атн ая  ш к о 
ла». 18.50. «Творчество ю ны х». 
19.15. «Горизонт». П ер ед ач а  из 
Л ен и н гр ад а . 20.00. «Стихи — 
детям ». 20.15. «Сегодня в мире». 
20.30. «Н аш е обозрен и е» . Веду
щ ий  — п о л и ти ч еск и й  о б о зр е в а 
тел ь  Ю. А. Л етунов.

Т О М С К
21.15. Цв. Н овости. 21.25. 

«С ельская  новь». «К ачество  
корм ов  — п од  кон троль» .

МОС КВ А
21.40. К и н оэп оп ея «В еликая 

О теч ественн ая» . Ф ильм ; 18-й. 
«Б и тв а з а  Б ерли н ». 22.30. «Вре
мя». 23.05. «И скусство  п р е о б р а 
ж ен и я . Б е с е д а  с И ракли ем  Ан
д р он и ковы м » . Т елеви зи он н ы й  
д о к у м ен тал ьн ы й  ф и льм . 00.35. 
М елодии и ри тм ы  зар у б еж н о й  
эстр а д ы . 01.15. Н овости.

В ТОР А Я  П Р О Г Р А М М А
Т О М С К

19.30. «С е льск о х о зяй стя ен н ы е
о б ъ е к т ы  — досрочно». «Т еплич
ны й ком бинат: п очем у со р в ан а  
п олугод ов ая  програм м а?» . 19.50. 
«П ош ехонье золотое». Д оку
м ен тал ьн ы й  Ф ильм.

МОС КВ А
20.15. «Сегодня в м ире». *

Т О М С К
20.30. Цв. Н овости. 20.40. 

« З аго то вк а  корм ов  — заб ота  
общ ая». 20.50. «С ибирское при-

. тяж ен и е» . Н ауч н о-п оп улярн ы й  
ф ильм .

Редактор
А. Н. НОВОСЕЛОВ.

ЕПЕШЗШШЭ 9
П ЕР В А Я  П Р О Г Р А М М А  

МОС КВ А
10.00. «Брем я».
11.05. «Ф ильм  детям ». «Б ооа и  слон». 

Т елеви зи он н ы й  х у д о ж еств ен н ы й  
ф и льм .

12.10. «О чевидное-иевероятное» .
13.10. И грает  л а у р е а т  м еж д у н ар о д н ы х  

к о н к у р со в  В. В иардо (ф о р т еп ья 
но).

13.50. Н овости.
С 13.55 до 16.00 — п ереры в.

16.00. Н овости.
16.20. «Твой тр у д  — тв о я  вы сота» . Ки- 

н о п р о гр ам м а.
17.15. «Скиппи».* Т елеви зи он н ы й  м ного

сер и й н ы й  х у д о ж еств ен н ы й
ф и льм . (А встралия). 1-я и 2-я се
рии.

* Т О М С К
18.05. И з. Н овости.
18.15. «В оскресн и к  по заго то в к е  к о р 

мов». Р еп о р таж - г
18.20. «С ельская  новь». «Э ф ф екти в

н о сть  поли вн ого  гек тар а» .
М О С К В А

18.35. « П яти летка. Год четвер ты й » .
П роблем ы  ж елезн о д о р о ж н о го
тр ан сп о р та . П ер ед ач а  1-я.

19.25. П р ем ьер а  ф и л ь м а-сп ек так л я  Го
су д а р ствен н о го  ак ад ем и ч еск о го  
ГЙалого т е а т р а  С ою за ССР «Гос
п ода Головлевы ».

22.30. «Время». .
23.05. Ч ем п и о н ат м и р а  по х у д о ж ест 

вен н ой  ги м н асти ке . П ер ед ач а  из 
Л ондона.

00.20. П оет з а с .^ ж е н н ы й  ар ти ст  К а
за х с к о й  ССР А. Д ниш ез.

00.50. Н овости.
В ТОР А Я  П Р О Г Р А М М А  

ТО М С К
19.30. Цв. Т елеви зи он н ы й  клуб  «Худо

ж е с т в е н н а я  сам од еятел ьн о сть» . 
П оет в о к а л ь н а я  гр у п п а  Дома 
к у л ь ту р ы  п рои звод ствен н ого
об ъ ед и н ен и я  С ибкабель.

20.05. Д ок ум ен тальн ы й  тел еви зи о н н ы й  
Ф ильм  «М аэстро».

20.20. Цв. Н овости.
20.35. Х удож ествен н ы й  ф и льм  «Вихри 

враж д еб н ы е» .

В Т О Р Н И К 10 июля

П ЕР В А Я  П Р О Г Р А М М А
ТО М С К

9.00. Цв. Н овости.
9.15. Цв. Т елеви зи он н ы й  кл у б  «Худо

ж ес т в е н н а я  сам одеятельн ость» .
М ОСКВ А

10.00. «Время».
11.05. М. С алты ков-Щ едрин . «Господа 

Головлевы ».
14.00. Н овости.

С 14.05. до 16.00 — п ер ер ы в .
16.00. Н овости.
16.20. «На зем л е  С алавата» . Д окум ен

тал ьн ы й  ф и льм .
17.10. «С киппи». 3-я и  4-я серии .
18.00. К онцерт Г осударствен н ого

У р альского  р у сск о го  н ародного  
хор а .

18.45. О черк о ко л х о зе  им ени  В лади
м и р а  И льича.

19.15. «П оэзия». Н. А сеев. К 90-летию  
со дн я р ож ден и я.

20.15. «Сегодня в мире».
20.30. «Ч еловек и  я^кон».

ТО М С К
21.00. Ив. Н овости.
21.15. «В лесн ом  ц ехе области» . «Вах

та-79».
21.30. «З аго то вка  корм ов  — заб о та  об

щ ая» .
МОСКВА

21.40. К иноэпопея «В ели кая О течест
вен н ая» . Ф ильм  19-й. «П оследнее 
ср а ж е н и е  войны ».

22.30. «Время».
23.05. К М еж д ународном у году ребен

ка. «К он трольн ая для взрослы х» . 
П ер ед ач а  8-я.

23.50. И гпает зас л у ж ен н ы й  ар ти ст  
УССР В. К оторович (скрипка).

00.20. «К амень. Д ерево. М еталл». До
к у м ен тал ьн ы й  тел еф и л ьм .

00.35. Н овости.
В ТОР АЯ П Р О Г Р А М М А

ТО М С К
19.30. С тудия «Ю ность». «Третий тр у 

довой».
19.55. Д о к у м ен тал ьн ы й  тел еви зи о н н ы й  

ф и льм  «Н еп ри м етн ая  долж ность» .
МОСКВА

20.15. «Сегодня в миое».
ТО М С К

20.30. Цв. Новости.
20.45. «Рож дено наукой» . Н аучно-по

п у л яр н ы й  ф ильм .

17.00. «Н ародны е мелодии».
17.10. «Скиппи». 5-я и 6-я серии .
18.00. « Р у сск ая  речь».
18.30. «О тзовитесь, горнисты ».

Т О М С К
19.00. «В л есн ом  ц ехе области».
19.10. « Р азр еш и те  п обеспокоить» . С ати

р и ч ес к и й  ж у р н ал . В ы пуск 11-й.
МОС КВ А

19.30. «Д ерево без крон ы » . П роблем ы  
л есо п о л ьзо в ан и я . П ер ед ач а  2-я.

ТО М С К
20.00. Цв. Н овости.

М О С К В А
20.15. «С егодня в  м ире».
20.30. «Ж и зн ь н ауки » .
21.00. «А ревик». Т ел еви зи он н ы й  х у д о 

ж е с тв е н н ы й  ф и льм . («Армен- 
ф и льм , 1978 г.).

22.30. «Время».
23.05. « М у зы кал ьн ая  ж и зн ь» .
00.30. Н овости.

В ТО Р А Я  П Р О Г Р А М М А
ТО М С К

19.30. «Ф ильм  — детям ». « З ер к ал о  в р е 
м ени». М ультф ильм .

19.40. «Томску — вы со ку ю  дисц и п ли н у 
трудй  и  бы та».

М О С К В А
20.15. «С егодня в м иое» .

ТО М С К
20.30. Цв. Н овости.
20.45. П. Ч ай ковски й . «Щ елкунчик».

С п ек так л ь  К уй б ы ш евского  го 
су д ар ствен н о го  т е а т р а  о п ер ы  и 
б алета .

а;г=& а:1 =Г»1а  12 июля

П Е Р В А Я  П Р О Г Р А М М А
Т О М С К

9.00. Цв. Н овости.
9.15.. «Томску — вы со ку ю  дисц и п ли н у 

тр у д а  и  бы та».
9.45. Н овая к и н о х р о н и ка .

М О С КВ А
10.00. «Время».
11.05. К он ц ертны й  з а л  тел есту д и и  «Ор

ленок» .
11.50. «А ревик». Х удож ествен н ы й  тел е

ф и льм .
13.20. К онцерт п едаго го в  и  студ ен тов  

ф а к у л ь т е т а  н ар о д н ы х  и н стр у 
м ен тов  м у зы к а л ь н о -п е д а го ги ч е 
ского  и н сти ту та  им . Г несины х.

13.50. Н овости.
С 13.55 до 16.00 — п ер ер ы в .

16.00. Н овости.
16.20. «С ельские будни». К и н оп рограм 

ма.
17.10. «Скиппи». 7-я и  8-я серии .

Т О М С К
18.00. «В нимание! Л етн и й  ком п лекс 

сел ьх о зр аб о т» . « З а го то в к а  корм ов  
— у д ар н ы й  ф ронт» .

МОС КВ А
18.30. «Делай с н ам и , делай , к а к  мы, 

д ел ай  л у ч ш е нас». П ер ед ач а  из 
ГДР.

19.30. «П оэзий». П. Н еруда. К 75-летию  
со дн я р ож ден и я.

20.15. «С егодня в м ире».
ТО М С К

20.30. Цв. Н овости.
МОС КВ А

20.45. « Д е м о к р ат и ч еск ая  Р есп у б л и к а  
Сан-Томе и П ринсипи». Д окум ен
тал ь н ы й  ф ильм .

21.05. Арии из о п ер  в  и сп о л н ен и и  н а
родн ой  а р т и с т к и  СССР О. Б а р 
диной.

21.35. Р а с с к а з ы  о теат р е . «В доме 
Ю. А. Завад ско го » . К 85-летию  со 
дн я р о ж д ен и я  Г ероя С оц и али сти 
ч е ск о го  Т огд а, н ародн ого  ар т и 
с т а  СССР Ю. А. Завад ско го .

9^.80. «Время».
23.00. Ч ем п и онат \CCCP по Ф утболу. 

«Торпедо» (М) — «С партак»  (М).
01.00. Н овости.

В ТОР А Я  П Р О Г Р А М М А
Т О М С К

19.30. С тудия «Ю ность». «Дороги, к ото 
ры е  мы вы би раем » . Р а с с к а з ы 
в аем  о п р о ф есси и  м ел и о о ато р а .

20.00. «Н аш  соврем ен н и к» . Д окум ен
тал ь н ы й  тел ев и зи о н н ы й  Ф ильм  
« З в езд а  Hv ph h  М уллакаевой» .

МОС КВ А
20.15. «С егодня в м ире».

Т О М С К
20.30. «Н аш и гости». И гр ает  З а у р а л ь 

ск о е  тр и о  б аян и стов.
21.05. Ив. Н овости.
21.20. « Б а гд аса р  р а зв о д и т с я  с ж еной» . 

Х у д ож ествен н ы й  ф и л ьм  («Ар- 
м ен ф н льм » , 1977 г.).

13.15. К онцерт ан сам б л я  та н ц а  «С амо
цветы » Д ворц а к у л ь ту р ы  Ч ел я
бинского  тр ак т о р н о го  зав о д а  
им. В. И. Л енина.

13.45. Н овости.
С 13.50 до 16.00' — п ереры в.

16.00. Н овости.
16.20. «По Сибири и Д альн ем у Восто

ку». К ии оп рограм м а.
17.10. «Скиппи». 9-я. 10-я и 11-я серий .

ТО М С К
18.25. Цв. Н овости.
18.35. «С ельская  новь». « З елен ы й  к о н 

в ей ер  в действии» . Из о п ы та 
раб о ты  к о р м о заго то ви тел ей  ‘ со в 
х о за  «К омсомолец» А синовского  
р ай о н а .

18.55. «Б ер еч ь  н арод н ое добро».
МОС КВ А

19.05. «А дреса м олоды х».
20.15. «Сегодня в мире».
20.30. «1C н ац и о н ал ьн о м у  п р азд н и к у  

И р ак а  — Дню респ убли ки » . П ро
гр а м м а  тел еви д ен и я  И рака.

21.35. «В ели кая О течественная» . Ф ильм  
20-й. «Н еи звестн ы й  солдат».

22.30. «Время».
23.05. «Песня-79».
00.25. П ро гр ам м а н ау ч н о -п о п у л яр н ы х  

ф и льм ов .
00.45. Н овости.

В ТОР А Я  П Р О Г Р А М М А
ТО М С К

19.30. «Д невник у д ар н о й  стройки» . Том- 
in  гг* ски й  хим ком би н ат .
19.00. «П отомки к ан он и ров» . Д окум ен

тал ь н ы й  ф ильм .
МОС КВ А

20.15. «Сегодня в мире».
ТО М С К

20.30. «В аш а б езо п асн о сть  н а  воде».
20.50. Цв. Н овости.
21.00. П рограм м а н ау чн о-п оп улярн ы х  

ф и льм о в . «П ро ж и в ы е  часы », 
«П ароль во В селенную », «На 
я з ы к е  им пульсов» .

14 июля

10.00.
11.00.
11.30.
12.00.
12.55.

13.25.
13.55.
15.00.
15.15.
16.00.
16.15.

16.30.
16.55.

17.55.
18.25.
19.25. 
20.10. 
20.20.
22.30.
23.05.

23.50.
00.40.

01.10.

16.00.

16.25.

17.20.
17.50.

П ЕР В А Я  П Р О Г Р А М М А  
МОСКВА

«Время».
«В ы ставка  Буратино» .
«Для вас , родители».
«В еликая О течественная» . Ф ильм  
20-й. «Н еи звестн ы й  солдат».
«По м у зея м  и вы ставо ч н ы м  з а 
лам ».
«У трен н яя  почта».
«Это вы  м ож ете» . •
Т ираж  «Спортлото».
«Здоровье».
«С егодня в мире».
« З ав т р а  — Д ень м етал л у р га» . 
В ы ступ лен и е м и н и ст р а  чёрной  
м етал л у р ги и  СССР И. П. К а зан 
ца.
«Зн ако м ы е м елодии».
П р ем ьер а  д о кум ен тальн ого  тел е
ф и л ь м а  «Н аследство». («Экран», 
1979 г.).
«Р адуга» . П аки стан .
«В м ире ж и вотн ы х» . 
«С одруж ество  ».
М ультф ильм .
«От всей  душ и». В стреча с тр у 
ж е н и к а м и  за в о д а  «Ростсельм аш ». 
«Время».
«М ирей М атье в М оскве». Ф ильм- 
к он ц ерт.
К онцерт ар ти сто в  балета. 
« Е катер и н и н ски й  дворец» . Д оку
м ен тал ьн ы й  телеф и льм .
Н овости.

В ТО Р А Я  П Р О Г Р А М М А  
Т О М С К

«Ф ильм  -.г- детям ». «Т айна дале- 
кого острова» . М ультф ильм .
Цв. С тудия «Ю ность». «Мир 
твои х  у влеч ен ий » . Клубу подвод
н и ков  ТГУ — 20 лет.
«Зовут н ас  д ал ьн и е  пути». 
«П ри глаш ен и е к  танцу». У н ас в 
студ ии  у ч а с т н и к и  ан сам б л ей  
б альн ого  та н ц а  «Экситон» и «Мо
лодость».

га 15 июля

11 июля ПЯТНИЦА 13 июля

П ЕР В АЯ  П Р О Г Р А М М А  
МОСКВА

10.00. «Время». 9.00.
11.05. А. Б арто . «П ереводы  с детского». 9.15.
11.50.
12.50.

«Клуб к и н оп утеш естви й » . 
«В еликая О течественная» . Ф ильм 9.45.

13.40.
19-й.
И грает ан сам б л ь  альтистов. 10.00.

13.50. Н овости. 11.05.

16.00.
С 13.5-5. до 16.00 — п ереры в. 

Н овости. 11.35.
16.20. К, Дню победы  народн ой  р ев о 

лю ции в М онголии. «Л егенда, 
с та в ш а я  бы лью ». Д о к у м ен тал ь
н ы й  тел еф и л ьм .

12.55.

П ЕР В А Я  П Р О Г Р А М М А  
ТО М С К

Цв. Н овости.
С тудия «Ю ность». «Дороги, ко 
то р ы е м ы  вы би раем » .
Н овая к и н о х р о н и к а .

МОС КВ А
«В ремя».
« Б о л ьш ая а р е н а  ю ного сп о р тсм е
на».
«Ф ильм  — детям ». « П ассаж и р  с 
эк в ат о р а» . Х удож ествен н ы й
ф и льм .
«С еверны е п лесы ». Д о к у м ен тал ь
н ы й  ф и льм .

Д Е Н Ь  М Е Т А Л Л У Р Г А  
П ЕР В АЯ  П Р О Г Р А М М А  

М О С К В А
10.00. «Время».
11.00. «Б уд ильник» .
11.30. «С луж у С оветском у Союзу!».
12.30. К М еж д ународном у году реб ен ка . 

Т елеви зи он н ы й  д о к у м ен тал ьн ы й  
ф и л ь м  «Доброе утро» .

13.00. М ультф ильм ы .
13.30. «М узы кальн ы й  киоск».
14.00. «С ельский  час».
15.00. М. А нчаров. «Теория н е в е р о я т 

ности». Ф и льм -сп ек так л ь  М осков
ского  д р ам ати ч еск о го  т еат р а

' им . М. Н. Е рм оловой . .
16.50. «О лимпиада-80».
17.35. «Клуб ки н оп утеш естви й » .
18.35. «С егодня—Д ень м етал л у р га» . Вы

сту п л ен и е  м и н и с т р а  ц ветн о й  м е
тал л у р ги и  СССР П. Ф алом ако.

18.50. М у зы к ал ь н ая  п р о гр ам м а  к  Дню 
м етал л у р га .

19.30. «М еж д ун ародн ая п ан орам а» ,
20.15. К н ац и о н ал ьн о м у  п р азд н и к у

ф р а н ц у зс к о го  н ар о д а  — Дню 
в зя т и я  Б асти ли и . П ро гр ам м а те 
леви д ен и я  Ф ранции.

22.30. «Время».
23.05. «К ом позитор  Роди он  Щ едрин».

Т ел еви зи о н н ы й  м у зы к ал ь н ы й  
ф и льм .

00.15. К ии оп рограм м а.
00.55.' Н овости.

С п о р т  iiiiiiiiiiiiiiimiiiin

Мировой рекорд
НЬЮ -ЙОРК, 4 июля. 

(Корр. ТАСС). Синтия Вуд- 
хед (США), выступая на 
панамериканских играх, ко
торые проходят в Сан-Хуане 
(Пуэрто-Рико), улучшила 
принадлежавший ей же ми
ровой рекорд в плавании на 
дистанции 200 метров воль
ным стилем на 0,1 сек. Те
перь он равен 1 мин. 53,43 
сек.

Отборочный матч 
чемпионата Европы

ХЕЛЬСИНКИ, 4 июля. 
(Корр. ТАСС). Отборочный 
матч чемпионата Европы

между футбольными сбор
ными Финляндии и СССР 
закончился вничью — 1:1
(0:1).

...Этот
«нестандартный»

рекордсмен
Пророческими оказались 

слова заслуженного тренера 
СССР В. Ягодина после за
вершения розыгрыша Кубка 
страны в Вильнюсе по лег
кой атлетике среди прыгу
нов с шестом; когда он . от
метил перспективность
19-летнего Сергея Кулиба- 
бы из Казахстана, занявш е
го пятое место.

Сейчас молодой спортсмен 
довел рекорд республики дд 
5 метров 41 сантиметра.

. На Всесоюзных спортив
ных играх молодежи в Кие
ве дебютант Кулибаба, ока
завшись среди известных 
шестовиков, растерялся. Од
нако на юниорском первен
стве в Риге уже его имени
тые соперники не спускали 
глаз с юного алмаатинца. 
Рекордная для юниоров 
СССР высота — 536 санти
метров , покорилась лишь 
Кулибабе.

В секторе для прыжков 
Сергей считается «низко
рослым» — его рост 178 
сантиметров. Тем не менее 
его усилиями за два года 
рекорд «подрос» на 61 сан
тиметр.

У. КАЙМИРАСОВ, 
корр. ТАСС.

Алма-Ата.

Ё Э У ш ш э
Гастроли Новосибирского . го

сударственного ордена Т р у д о 
вого Красного Знамени театра 
«Красный ф а кел».

6 ию ля. «Поговорим о с тр ан
ностях лю бви» —  19-30.

* * *
По м н огочи слен н ы м  п р о с ь 

бам  зр и те л е й  те а т р  о б ъ я в л я е т  
д о п о л н и тел ьн ы е сп ектакли :

7 ию ля. «Гнездо глу х а р я » .
14 ию ля. « Ж у ж а  из Буда

пеш та».
21 ию ля. «Гнездо глу х а р я » .
28 ию ля. «Ам оральная исто

рия».
Н ачало с п е к та к л е й  — в  12 

часов.
Б и леты  п родаю тся .

Ц И Р К
е ию ля. «Л е ни нград ски й  цирк 

зажигает огни »  —  2р.

СЕГОДНЯ 
В КИНОТЕАТРАХ:

«РОДИНА»
П росм отр  ш и р о к о ф о р м ат

ного х у д о ж еств ен н о го  ф и л ьм а  
«Емельян Пугачев» (две серии)
—  9. « Г о р б у н »  —  12-10, 14-10,
16-10, 18-10, 20-10, 22.

имени М. ГОРЬКОГО 
«Похищ ение скануна»  —  9. 

10-50, 12-40. 14-30, 16-20. 18-10, 
20, 21-50. «С луча й н ы е  пассажи
ры » —  8-40. 10-20. 12. 13-40,
15-20, 17, 18-40, 20-20. 22. Зал
ки н охрон и ки . «И  все-таки я 
верю» —  9. 13, 17. «Великая
Отечественная» ( «О т  Карпат на 
Балканы и В ену»,  «Освобожде
ние П о ль ш и »)  —  11, 15, 21. 

«ОКТЯБРЬ»
«Человек в железной маске»

— 9, 10-50, 12-40, 14-30, 16-20,
18-10, 20, 21-50. « М с т и т е л ь »
/две серии) — 8-40, 12-50. 16,

8 18-30, 21. « Ч у д а к  из 5-го « б »  — 
11.

«СИБИРЯК»
«Н а  диком западе» —  9-20. 

«Ссыльным № 011» —- 11, 12-40, 
14-20. 16. 17-40, 19-20, 21. 

имени И. ЧЕРНЫХ 
«П обег»  —  9. 10-50, 12-40.

14-30. 16-20. 18-10. 20. « П у л я
все еще в моем кармане» —
9. 12-20. 14-10. 16. 17-40, V9-20. 
21. «Коне к-Горбунок»  —  10-40.

КИНОТЕАТР ГОРСАДА 
«П о  щучьему велению» —  10. 

«С то  грамм для  храбрости» —
11-30, 13-10, 14-50. 16-30. 18-10. 
19-50. 21-30.

ДОМ ОФИЦЕРОВ
«Л е т о  лю бви» (две серии) —  

18, 21.
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 

«АВАНГАРД»
«Сусанна и волшебное коль

цо» —  15. «К ентав ры » (дв'е се 
рии) — 18, 21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
«СИБКАБЕЛЬ» 

«Ж андарм ж ени тся»  —  17-10. 
19, 21.

КЛУБ
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ
«Кор оль в Н ью -Порке» —  15. 

17. 19. «П ятн а д ц а ти ле тн и й  ка
пи та н »  —  11. «П осол Советско
го Союза» —  21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
ЭНЕРГЕТИКОВ

«З и та  и Ги та »  (две серин) — 
17-30, 20.
ДОМ КУЛЬТУРЫ ТЭМЗа 

«Похищ ение в Париж е» (две 
серии) — 18. 21.

«ПИОНЕР»
«Подарок черного колдуна»

—  а. 10-30. 12. 13-30. 15. 16-30.
«СрбЧный вызов» —  18, 20.

Издательству «Красное 
знамя» на постоянную рабо- 

» ту требуются: наборщики,
ученики машинного и ручг 
ного набора, печатники, уче- 
ники печатников, столяр-
наколотчик клише, упаков
щица, подсобные рабочие
для работы в цехах.

За справками обращаться: 
г. Томск, ул. Советская, 47, 
тел. 3-17-76, 3-15-25.

Технико - экономическое 
бюро облбытупрэвления 
снимает комнаты для моло
дых специалистов—мужчин 
и женщин. Оплата -— по до
говоренности.

С предложениями обра
щаться: • г. Томск, ул. Даль
не-Ключевская, 15, ТЭБ, к 
руководству, тел. 2-16-31,
зц п-зб .

Томский трест столовых 
№ 3 объявляет набор на го
дичные курсы поваров. На 
курсы принимаются лица с 
образованием 8—10 классов. 
Выплачивается стипендия 
54—72 рубля в месяц.

Начало занятий — с 1 сен
тября.

Для поступления на кур
сы необходимы документы: 
свидетельство об образова
нии, 4 фотокарточки 3X4 см, 
характеристика, заявление.

Обращаться по адресу: 
г. Томск, Кирова, 17, бюро 
по трудоустройству, или ул. 
Белинского, 51, ТТС № 3 
(столовая «Радуга»), прием
ная комиссия, тел. 9-24-46.

МЕНЯЮ трехкомнатную 
благоустроенную квартиру в 
центре г. Асина на двух
комнатную благоустроенную 
или полублагоустроенную в 
г. Томске.

Обращаться: г. Асино, ул.
Ленина, 32, кв. 12, телефон 
2-23-91.

МЕНЯЮ двухкомнатную 
благоустроенную квартиру 
в г. Алма-Ате на двух- или 
трехкомнатную благоустро
енную в г. Томске.

Обращаться: г. Томск, тел. 
4-40-34.

Томский ордена Октябрьской Революции и ордена 
Трудового Красного Знамени политехнический институт 
им. С. М. Кирова

ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ
студентов на I курс вечернего отделения.

ЭНЕРГОМЕХАНИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ
Специальности: тепловые электрические станции; про

мыш ленная теплоэнергетика; электроснабжение промыш
ленных предприятий, городов и сельского хозяйства; 
технология машиностроения, металлорежущие станки и 
инструменты.

ОБЩЕТЕХНИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ
Специальности: технология электрохимических произ

водств; химическая технология пластических масс; хими
ческая технология твердого топлива; технология основно
го органического и нефтехимического синтеза; автомати
зация теплоэнергетических процессов; электрический 
привод и автоматизация промышленных установок; элек
троизоляционная и кабельная техника; электрические 
машины; автоматика и телемеханика; информационно
измерительная техника; электрооборудование.

Правила приема — общие для всех вузов.
Поступающие в институт сдают вступительные экзам е

ны по физике (устно), математике (устно и письменно), 
русскому язы ку и литературе (сочинение), а на химиче
ские специальности вместо экзамена по математике 
(письменно) — экзамен по химии. Экзамены проводятся 
с 11 августа по 10 сентября. Зачисление в состав студен
тов — с 21 августа по 20 сентября.

Для подготовки к вступительным экзаменам при ин
ституте с 6 по 31 июля работают очные подготовительные 
курсы.

Документы направлять по адресу: г. Томск-4, пр. Ле
нина, 30, приемная комиссия вечерних факультетов.

>,«

Пятому государственному 
подшипниковому заводу тре
буются на постоянную рабо
ту: заместитель главного
бухгалтера завода, главный 
бухгалтер ЖКО, бухгалтеры 
в домоуправление, бухгалте
ры по учету материалов, по 
учету зарплаты, по учету 
производства и машинист
ка.

Обращаться г. Томск, пр. 
Кирова, 17, ул. Карла М арк
са, 7, в бюро по трудоустрой
ству.

К оллектив во ен то р га  644 
в ы р а ж а е т  соболезн ован и е 
н а ч а л ь н и к у  во ен то р га  П. М. 
С м олякову по поводу б езв р е 
м енной кон чи н ы  его  ж ен ы

С КВО Р ЦО В ОЙ  
Н атальи Ильиничны.

Вынос т ел а  — 7 ию ля, в 
15 часов, из к в ар ти р ы  по
кой н ой  (ул. Е н и сей ская , 23, 
кв. 10).
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