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МИНИСТРОВ СССР,
В ЦК
СОВЕТЕ 
ВЦСПС

Центральный Комитет 
КПСС, Совет Министров 
СССР, Всесоюзный Цен­
тральный Совет Професси­
ональных Союзов . и Цен­
тральный Комитет ВЛКСМ 
рассмотрели итоги Всесоюз­
ного социалистического со­
ревнования союзных и ав­
тономных республик, краев, 
областей, городов, автоном­
ных округов, городских и 
сельских районов, коллек­
тивов объединений, пред­
приятий, организаций и 
учреждений, колхозов и 
совхозов за повышение 
{эффективности производ­
ства и качества работы, ус­
пешное выполнение Госу­
дарственного плана эконо­
мического и социального 
развития СССР на 1979 год. 
В принятом постановлении 
отмечается, что советский 
народ, претворяя в жизнь 
решения XXV съезда пар­
тии, добился дальнейшего 
роста общественного произ­
водства. Продолжалось по­
вышение материального и 
культурного уровня жизни 
народа.

Центральный Комитет 
КПСС, Совет Министров 
СССР, Всесоюзный Цен­
тральный Совет Професси­
ональных Союзов и Цен­
тральный Комитет ВЛКСМ 
признали победителями и 
наградили переходящими 
Красными знаменами ЦК 
КПСС, Совета Министров 
СССР, ВЦСПС и ЦК 
ВЛКСМ за достижение вы­
соких результатов во Все­
союзном социалистическом 
соревновании и успешное 
выполнение плана экономи­
ческого и социального раз­
вития на 1979 год:
СОЮЗНЫЕ РЕСПУБЛИКИ

Белорусскую ССР 
Узбекскую ССР 
Казахскую ССР 
Грузинскук^ ССР 
Азербайджанскую ССР 
Молдавскую ССР 
Таджикскую ССР 
Армянскую ССР

И |1
АВТОНОМНЫЕ 

РЕСПУБЛИКИ, КРАЯ И 
ОБЛАСТИ

По РСФСР — Северо- 
Осетинскую АССР, При­
морский край, Хабаровский 
край, Амурскую область, 
Камчатскую область, г. Ле­
нинград, Ленинградскую 
область, г. Москву, Москов­
скую область, Мурманскую 
область, Омскую область, 
Оренбургскую область, Са­
халинскую область, Сверд­
ловскую область, Челябин­
скую область;

по Украинской ССР — 
Закарпатскую область, Ива- 
но-Франковскую область, 
Киевскую область, Львов­
скую область, Ровенскую 
область, Черниговскую об­
ласть;

по Белорусской ССР —
Гродненскую область, Мин­
скую область;

по Узбекской ССР — Ка­
ракалпакскую АССР, Сур- 
хандарьинскую область,
Ташкентскую область;

по Казахской ССР — Ка­
рагандинскую область, Ку- 
станайскую область, Павло­
дарскую область, Тургай- 
скую область, Целиноград­
скую область;

по Грузинской ССР — 
Аджарскую АССР;

по Азербайджанской ССР 
—Нагорно-Карабахскую ав­
тономную область;

по Киргизской ССР — 
Ошскую область;

по Таджикской ССР — 
Курган-Тюбинскую - об­
ласть;

по Туркменской ССР —
Ташаузскую область.

Признаны победителями 
и награждены переходящи­
ми Красными знаменами 
ЦК КПСС, Совета Минист­
ров СССР, ВЦСПС и ЦК' 
ВЛКСМ: .

100 городов и городских 
районов;

133 автономных округа и 
сельских района;

1.584 коллектива объеди­
нений, предприятий, орга-
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низаций и учреждений,
КОЛХОЗОВ И СОВХОЗОВ, Б
том числе 755 с занесением 
на Всесоюзную Доску по­
чета на ВДНХ СССР.

ЦК КПСС, Совет Мини­
стров СССР, ВЦСПС и ЦК 
ВЛКСМ поручили партий­
ным, советским, профсоюз­
ным, комсомольским и хо­
зяйственным органам глу­
боко и всесторонне проана­
лизировать итоги Всесоюз­
ного социалистического со­
ревнования за повышение 
эффективности производ­
ства и качества работы, за 
успешное выполнение пла­
на экономического и соци­
ального развития на 1979- 
год, тщательно разобраться 
в причинах невыполнения 
планов и принятых социа­
листических обязательств 
отдельными объединения­
ми, предприятиями, орга­
низациями и учреждения­
ми, районами и областями. 
Руководствуясь решениями 
ноябрьского (1979 г.) Пле­
нума ЦК КПСС, положени­
ями и выводами, изложен­
ными в речи на нем Гене­
рального секретаря ЦК 
КПСС, Председателя Пре­
зидиума Верховного Совета 
СССР товарища Л. И. 
Брежнева, разработать и 
осуществить конкретные 
меры, обеспечивающие- ус­
пешное выполнение каж­
дым работником, каждым 
трудовым коллективом пла­
нов и социалистических 
обязательств на 1980 год и 
пятилетки в целом, созда­
ние Прочного экономиче­
ского фундамента одиннад­
цатой пятилетки. Повсеме­
стно проводить активную 
организаторскую и полити­
ческую работу, направлен­
ную на достойную встречу 
110-й годовщины со дня 
рождения Владимира Иль­

ича Ленина, на осущест­
вление призыва партии 
превратить завершающий 
год пятилетки в год удар­
ной работы, работы по-ле­
нински.

Партийным, профсоюз­
ным, хозяйственным орга­
нам' совершенствовать
стиль и методы работы по 
изучению, распространению 
и внедрению опыта победи­
телей социалистического
соревнования, починов и 
начинаний трудящихся.

Редакциям центральных, 
республиканских, отрасле­
вых, местных газет и жур­
налов, радио и телевидения 
полнее использовать воз­
можности средств массовой 
информации для широкой 

•гласности результатов тру­
да, ’ распространения цен­
ных патриотических начи­
наний. передовых методов 
работы, показа причин от­
ставания.

ЦК компартий союзных 
республик, крайкомам, об­
комам, горкомам, окружко- 
мам партии, ВЦСПС, мини­
стерствам, ведомствам, Со­
ветам Министров союзных 
республик, партийным,
профсоюзным и комсо­
мольским организациям, 
хозяйственным руководите­
лям направить организа­
торскую и массово-полити­
ческую работу на дальней­
шее развитие движения за 
к о м м у н и ст ич е с к о е о тн ош е - 
ниб к труду, обеспечение 
тесного единства идейно­
политического, трудового и 
нравственного воспитания 
советских людей, на укреп­
ление дисциплины труда}

формирование у каждого 
работника чувства хозяина 
страны.

* * *
Центральный Комитет

КПСС, Совет Министров 
СССР. ВЦСПС и ЦК 
ВЛКСМ поздравляют тру­
дящихся республик, краев, 
областей, городов, районов, 
автономных округов, кол­
лективы объединений, пред­
приятий и организаций 
промышленности, строи­
тельства, транспорта, сель­
ского хозяйства и других 
отраслей — победителей во 
Всесоюзном социалистиче­
ском соревновании и выра­
жают твердую уверенность 
в том, что героический ра­
бочий класс, славное кол­
хозное крестьянство и ин- 

• теллигенция, выполняя ис­
торические решения XXV 
съезда партии, ноябрьского 
(1979 г.) Пленума ЦК КПСС, 
еще выше поднимут знамя 
Всенародного социалистиче­
ского соревнования за по­
вышение эффективности 
производства и качества 
работы, приложат все си­
лы, знания и опыт, чтобы 
встретить 110-ю годовщину 
со дня рождения В. И. Ле­
нина новыми трудовыми 
достижениями, успешно 
выполнить планы и обяза­
тельства на 1980 год и зада­
ния десятой пятилетки.

* * *
Перечень коллективов, 

награжденных переходя­
щими Красными знамена­
ми ЦК КПСС, Совета Ми­
нистров СССР, ВЦСПС и 
ЦК ВЛКСМ, публикуется в 
отраслевых, республикан­
ских, краевых и областных 
газетах.

П О Б Е Д И Т Е Л И  В С Е С О Ю З Н О Г О  
СОЦИАЛИСТИЧЕСКОГО СОРЕВНОВАНИЯ

ПО ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ
награжден переходящим Красным знаменем ЦК 
КПСС, Совета Министров СССР, ВЦСПС и ЦК 
ВЛКСМ

г. Стрежевой.
Награжден переходящим Красным знаменем ЦК 

КПСС, Совета Министров СССР, ВЦСПС и ЦК 
ВЛКСМ с занесением на Всесоюзную Доску почета 
на ВДНХ СССР коллектив

совхоза «Степановский», Томский район. 
Награжден переходящим Красным знаменем ЦК 

КПСС, Совета Министров, СССР, ВЦСПС и ЦК 
ВЛКСМ коллектив

совхоза «Павловский», Каргасокский район.

Встреча избирателей с К.
В руководящей роли пар­

тии — залог всех побед со­
ветского народа, решающее 
условие его успешного про­
движения к светлому ком­
мунистическому будущему.

15 февраля в Москве со­
стоялась встреча избирате­
лей с членом Политбюро 
ЦК КПСС, секретарем ЦК 
КПСС Константином Усти- 
новичем Черненко, который 
баллотируется в Верховный 
Совет РСФСР по Куйбы­
шевскому избирательному 
округу.

В президиуме собрания — 
член Политбюро ЦК КПСС, 
первый секретарь МГК 
КПСС В. В. Гришин, пред­
ставители партийных, со­
ветских и общественных 
организаций, трудовых кол­
лективов.

С большим воодушевлени­
ем был избран почетный 
президиум в составе По­
литбюро ЦК КПСС во главе 
с товарищем Л. И. Брежне­
вым.

Трудящиеся Куйбышев-' 
ского района приложат все 
силы для успешного выпол­
нения заданий пятилетки, 
достойно встретят 110-ю го­
довщину со дня рождения 
В. И. Ленина. Об этом гово­
рили бригадир Московского 
производственного швейного 
объединения «Сокол» И. Н. 
Калмыкова, старший маши­
нист энергоблока ТЭЦ-23 
В. И. Камнез, доверенное 
лицо • кандидата в депутаты 
секретарь партийного коми­
тета завода «Хроматрон» 
Р. В. Скалкин и другие.

Тепло встреченный соб­
равшимися, с речью вы­
ступил К. У. Черненко. Он 
подчеркнул, что сегодня, 
как никогда, сильны под­
держка и уважение народа 
к своей партии, высок её 
авторитет у трудовых масс. 
На проходящих в стране 
предвыборных собраниях, в 
письмах и телеграммах, по­
ступающих в ЦК КПСС, 
трудящиеся горячо одобря­
ют и полностью поддержи­
вают политический курс и 
творческую, созидательную 
работу нашей партии, ее 
ленинского Центрального 
Комитета, , Политбюро ЦК 
во главе с товарищем Л. И. 
Брежневым.

С именем Леониду Ильи­
ча Брежнева, с его неустан­
ной деятельностью нераз­
рывно связана целая эпоха 
замечательных достижений 
Коммунистической партии и 
Советского государства кая 
внутри, страны, так и на 
международной арене.

Верный продолжатель де­
ла великого Ленина, вы­
дающийся политический и 
государственный деятель 
Л. И. Брежнев — автор 
Программы мира, провоз­
глашенной XXIV  ' и XXV 
съездами КПСС. Он вы­
ступил с рядом инициатив, 
нашедших широкий отклик 
на международной арене и, 
в частности, такой историче­
ской акции, как совещание 
в Хельсинки. Для всех лю­
дей труда в Советском 
Союзе и за его пределами 
Л. И. Брежнев — пример 
беспредельной преданности 
идеалам марксизма-лени­

низма, величайшей целеуст­
ремленности и беззаветно­
сти в борьбе за торжество 
дела мира и коммунизма.

На нынешних выборах 
Коммунистическая ,партия, 
как и всегда, выступает в 
тесном союзе с беспартий­
ными. Интересы, цели и за­
дачи ) коммунистов — это 
кровные интересы, цели и 
задачи всех трудящихся, 
всех социальных групп на­
шего общества, всех наций 
и народностей нашей вели­
кой страны.

Отличительной '  особенно­
стью нынешней избиратель­
ной кампании, отметил да­
лее К. У Черненко, являет­
ся то, что она проходит в 
ответственный момент в 
жизни партии и государст­
ва. Страна вступила в по­
следний, завершающий год 
пятилетки, в год активной 
подготовки к XXVI съезду 
КПСС.

Охарактеризовав успехи 
советской экономики за че­
тыре года пятилетки, ора­
тор подчеркнул, что мы по­
следовательно, шаг за ша­
гом, идем намеченным кур­
сом, направленным на бо­
лее полное удовлетворение 
материальных й духовных 
потребностей. трудящихся.

Наши завоевания неоспо­
римы. Однако не в тради­
циях Коммунистической 
партии и советского народа 
успокаиваться на достигну­
том. Умение чётко видеть 
перспективу, намечать наи­
более эффективные пути 
движения к новым высо­
там, определять формы и 
методы преодоления труд­
ностей ■— все это воплоща­
ют в себе решения ноябрь­
ского (1979 г.) Пленума ЦК 
КПСС, яркая и глубокая, 
по-ленински принципиаль­
ная речь на нем Генераль­
ного секретаря ЦК КПСС 
Л. И. Брежнева. ,

Говоря о большом значе­
нии постановления ЦК 
КПСС, Совета Министров 
СССР и ВЦСПС «О даль­
нейшем укреплении трудо­
вой дисциплины и сокра­
щении текучести кадров в 
народном хозяйстве», ора­
тор отметил, что выполне­
ние этого постановления 
должно стать делом всех 
трудящихся, каждого кол­
лектива.

Как известно, партия и 
правительство разработали 
крупные мероприятия по 
дальнейшему улучшению 
планирования и работы все­
го хозяйственного механиз­
ма. Партия ориентирует на 
ленинский стиль работы. А 
это значит относиться ко 
всему делу руководства и 
управления прежде всего 
как к науке и искусству,

У. Черненко
которыми надо овладевать 
постоянно, всесторонне и 
досконально.

Одним из проверенных 
средств проведения в жизнь 
политики КПСС, совершен­
ствования деятельности
партийного и государствен­
ного аппарата, воспитания 
кадров стали контроль и 
проверка исполнения. С 
полным основанием можно 
сказать, что состояние кон­
троля и проверки исполне­
ния в решающей мере оп­
ределяет эффективность и 
качество руководства и уп­
равления.

Хотелось бы особо под­
черкнуть, что современный 
уровень управления требует 
утверждения в работе со­
ветских, хозяйственных ор­
ганов такого стиля, кото-: 
рый предполагает непри­
миримую борьбу с бюрокра­
тизмом, с ■ попытками под­
менить живое дело бумаго­
творчеством, практическую 
работу — заседаниями ради 
заседаний.

Говоря о необходимости 
изучения интересов : и за­
просов советских людей; ук­
репления связей с массами, 
оратор подчеркнул важ­
ность работы с письмами я 
устными обращениями
граждан.

Большое место в речи 
кандидата в депутаты заня-- 
ли вопросы внешнеполити­
ческой деятельности нашей 
партии. Прошедшие годы, 
сказал он, ознамейЬБаны 
крупными успехами ленин­
ской внешней политики 
КПСС и Советского государ­
ства. Они убедительно сви­
детельствуют о реалистич­
ности Программы мира, 
разработанной XXIV  и XXV 
съездами партии, обосно­
ванности поставленных в 
ней задач.

Нынешнее осложнение
международной обстановки 
понадобилось влиятельным 
кругам США, и они, а не 
кто-либо другой, ее созда­
ли, подчеркнул оратор. В 
этой обстановке важно со­
хранить. трезвую и спокой­
ную голову. Советский Со­
юз сумеет постоять за .свои 
интересы, за интересы, на­
ших союзников и друзей, и 
постоять как следует—убе­
дительно и ’ решительно. Но 
мы и впредь не отступим от 
завещанного нам ленинско­
го генерального курса на 
мир и дружбу между наро­
дами, на исключение войн 
из жизни человечества. И 
сегодня ■ -мы повторяем, что 
связываем наши надежды и 
наши планы не с подчйне- 
нием себе других народов, а 
с сотрудничеством с ними, с 
обеспечением посредством 
честных, равноправных пе­
реговоров политического 
решения существующих ме­
жду государствами трудных 
проблем.

В заключение К. У. Чер­
ненко сказал, что советские 
люди идут навстречу выбо­
рам исполненные оптимиз­
ма, уверенные в своем бу­
дущем, с ясным понимани­
ем своей ответственности за 
судьбы мира и социализма.

(ТАСС).

Зимние заботы села

Как дела на фермах?
Закончилась первая половина последнего календарно­

го месяца зимы, Если в январе показатели надоев мо­
лока от коровы были в основном на уровне прошлогод­
них, то в феврале наметилась тревожная тенденция к 
их снижению. По данным на 15 февраля (первая ко­
лонка — прошлый год, вторая — нынешний), надои 
молока в районах были таковы:

Александровский 5 5
Асиновский 5,2 5,2
Бакчарский 5,3 5
Верхыекетский 5,2 4,6
Зырянский 4,6 4,5
Каргасокский 4,6 4,4
Кожевниковский 5,7. 5,7
Колпашевский 5,8 5,6
Кривошеинский 4,4 4,6
Молчановекий 5,2 5,3
Парасельский 3,3 2,7
Первомайский 6,8 6,2
Тегульдетский 2,9 2,6

Томский 6,2 6,2
Чаинский 5,3 5
Шегарский > 4,7 4,8
ПО ОБЛАСТИ 5,3 5,2

Надои .ниже не только 
прошлогодних, но и тех, ко­
торые были зарегистриро­
ваны в первую десятиднев­
ку месяца. Продолжают от­
ставать бывшие до недав­
него времени лидерами со­
ревнования животноводы 
Первомайского и Чаинского

районов, хотя по сравне­
нию с началом февраля они 
и обеспечили некоторый 
рост продуктивности. Аси- 
новцы, кожевниковцы,
алёксандровцы и томичи 
удерживают равновесие. А 
прибавки добились живот­
новоды лишь трех районов 
— Молчановского, Криво- 
шеинского и Шегарского.

Силы и внимание всех 
работников ферм сейчас 
должны быть сосредоточе­
ны на максимально береж­
ном, рациональном расхо­
довании кормов. Именно по 
умению наладить надеж­
ную, ритмичную работу 
кормоцехов и на всех фер­
мах без исключения орга-

КОНТРАСТЫ ОДНОГО
Животноводы совхоза

«Парбигский» Бакчарского 
района выполнили планы 
января по производству и 
продаже молока и мяса. На 
маслозавод поступила 141 
тонна качественного моло­
ка. Но в целом по совхозу 
продуктивность дойного
стада не высока — . 134 ки­
лограмма. Это на 20 кило­
граммов меньше прошло­
годнего показателя.

Причина низкой продук­
тивности в том, что отстаю­
щие фермы еще «перетяги­
вают» лидеров. Контрасты 
показателей просто поража­
ют.

Самый высокий надой за­

регистрирован на Парбиг- 
ской ферме, где за месяц 
получено по 187 килограм­
мов молока от коровы. 
Здесь же работает и лидер 
соревнования доярка Г1. М. 
Пирожкова, которая на­
доила от коровы по 383 
килограмма молока, что 
превышает прошлогоднюю 
отметку на 76 килограммов. 
Другая передовая доярка 
этой фермы А. Е. Старико­
ва, занявшая третье место 
в совхозном соревновании 
(на втором — В. П, Сапеги- 
на с Воронихинской фер­
мы), тоже улучшила прош­
логодний- результат на

СОВХОЗА
78 килограммов. Добросове­
стно на Парбигской ферме 
трудятся и скотники И. И. 
Суворов, В. И. Демин, В. И. 
Левин, И. П. Махоткин.

Ну, а на других фермах 
как дела? На Воронихин­
ской, получив за месяц по 
166 килограммов молока от 
коровы, тоже. несколько 
подняли продуктивность 
животных. А вот на Мохов- 
ской месячный надой соста­
вил всего 130 килограммов, 
на Кедровской и того мень­
ше — 81. Разница с пока­
зателем Парбигской фермы 
больше чем на 100 кило­
граммов! .
истц.т.ш»,..м.,...... . .̂1 ... ч -1 J-'.--—гг-.-

низовать кормоприготовле- 
ние оценивается работа жи­
вотноводов, специалистов и 
руководителей хозяйств. На 
ряде ферм животные еще 
мало получают и такого 
ценного корма, как хвоя, 
хотя ее заготовки должны 
вестись повсеместно. Не 
использовать эти резервы—- 
значит заведомо допу­
стить потери продукции.

В эти дни в районах об­
ласти начинается новый 
этап взаимопроверок сорев­
нующихся коллективов. Их 
цель. — выявить все резер­
вы, изучить и распростра­
нить передовой опыт, при­
нять все меры к тому, что­
бы преодолеть спад и обес­
печить увеличение продук­
тивности общественного жи­
вотноводства. К этому при­
зывают тружеников сел и 
их социалистические обяза­
тельства, принятые на но­
вый год.

В чем дело? На этот воп­
рос не ответишь однослож­
но. И в первую очередь в 
этом должны разобраться 
руководители и специали­
сты фермы, сами животно­
воды. Но одно ясно: нет на 
отстающих фермах поряд­
ка, слаба организация тру­
да, немало нарушений тру­
довой дисциплины, живот­
новоды не приучены к ра­
зумному и бережному рас­
ходованию кормов.

В контрастах одного, сов­
хоза отражается, состояние 
животноводческих дел всего 
района, где надои молока 
значительно снизились по 
отношению к прошлому го­
ду.

А. КОЛЕГОВ.
Бакчарский район.

Более десяти лет работает в ОПХ имени Б. Н. Сидо­
ренко Томского района механизатором коммунист В. II. 
Сапегин. Летом и осенью он трудится в поле. В страду 
убирал зерновые на комбайне «Нива». Кончилась жатва 
— он одним из первых поставил свою технику на ли­
нейку готовности,

Наступила зима, и механизатор пошел работать на 
ферму. Добросовестно трудится на погрузке кормов, ко­
торые доставляют в животноводческие помещения.

НА СНИМКЕ: механизатор В. П. Сапегин.
Фото Н.' Мктикасова.

Томский район.

В ПОЛЕ, И НА ФЕРМЕ

В обкоме КПСС^ состоя­
лась встреча с делегацией 
Кемеровской области, нахо­
дящейся в Томске в связи с 
Днями культуры Кузбасса 
в нашей области. Член ЦК 
КПСС, первый секретарь 
обкома партии Е. К. Лига­
чев рассказал о работе об­
ластной партийной органи­
зации, трудящихся по вы­
полнению решений XXV 
съезда, ноябрьского (1979 г.) 
Пленума ЦК КПСС, о раз­
витии производительных 
сил области на основе во­
влечения в народнохозяйст­
венный оборот ее топливно- 
энергетических и мине­
рально-сырьевых ресурсов. 
Было подчеркнуто, что в 
повышении трудовой и об­
щественной активности
трудящихся с каждым го­
дом все возрастающую роль 
играет социалистическое 
соревнование тружеников

В ч е с т ь  ю б  и
Пятьдесят водителей ав­

тотранспортного объедине­
ния Союзтомскмелиорация 
трудятся в эти дни в счет 
1981 года. Стремясь до­
стойно встретить 110-ю го­
довщину со дня рождения 
В. И. Ленина, бригады А. Д. 
Микнюса и Н. М. Алексеева 
близки к своей цели — вы­
полнить план десятой пя­
тилетки к 22 апреля.'

Б е с е д а  

i s  о б к о м е  

К П С С
Томской и Кемеровской об­
ластей, которое наполняет­
ся все более конкретным 
содержанием. Проведенные 
в этом месяце у кемеров- 
чан Дни культуры Томской 
области, а теперь Дни куль­
туры Кузбасса в нашей об­
ласти служат дальнейшему 
укреплению дружбы, това­
рищеской взаимопомощи 
трудовых коллективов со­
ревнующихся областей.

Секретарь Кемеровского 
обкома КПСС П. М. Доро­
феев выразил сердечную 
признательность за теплый 
прием, который оказали то­
мичи участникам Дней 
культуры Кузбасса и ска­
зал, что общественность 
Кузбасса с большим инте­
ресом встретила взаимное 
проведение Дней культуры 
соревнующихся областей.

В беседе приняли уча­
стие председатель Томско­
го облисполкома А. Е. Вы­
соцкий, члены бюро обкома 
КПСС.

л е я  в о ж д я
Ударную вахту несут и 

другие коллективы мелио­
раторов. Бригада плотни- 
ков-бетонщиков из треста 
Томсксовхозпромстрой, ко­
торую возглавляет А. Су­
хомлинов, сейчас заканчи­
вает плотницкие работы на 
80-квартирном жилом доме.

— Постараемся, чтобы но­
воселье в этом доме состоя­
лось в апреле, — таково ре­
шение строителей..
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Ко мму н и с т  и пяти л е т к а

ОПИРАЯСЬ НА ДОСТИГНУТОЕ
Сегодня от капитального 

строительства зависят и по­
казатели экономики, и тем­
пы научно-технического
прогресса, и эффективность 
производства. Такая оценка 
дана в речи Генерально­
го секретаря ЦК КПСС то­
варища Л. И. Брежнева на 
ноябрьском Пленуме ЦК 
партий. Она заставляет 
серьезно задуматься каж­
дого, кто работает в строи­
тельстве, ' о путях эффек­
тивного" использования ка­
питальных вложений.

Каким бы ни был резуль­
тат хозяйствования, внима­
тельный анализ убеждает, 
что резервов еще непоча­
тый край. Я не оговорился 
о неисчерпаемости резер­
вов, но больше всего беспо­
коит главный — организа­
ция производства, его пла­
нирование.

Коллектив..нашего управ­
ления в ' прошлом месяце 
выполнил план пятилетки. 
Успех, конечно, радует 
всех нас, прибавляет силы, 
рож ает то чувство удов­
летворения, на котором ра­
стут энтузиазм, поиск сти­
мулов. к дальнейшему со­
вершенствованию производ­
ства. Но подняться на но­
вую ступень можно лишь, 
проанализировав все зве­
нья, организации дела, уви­
дев прорехи, оценив воз­
можности. Не раз коммуни­
сты по-з?озяйски рассмат­
ривали свою работу на пар­
тийных собраниях, а при­
няв решение, делали все 
возможное для его выпол­
нения. Активно поддержи­
вают они усилия руководи­
телей по сокращению рас­
пыления средств, сосредото­
чению сил. на самых важ­
ных объектах. На каждый 
год у нас их было не более 
десяти, что позволяло иметь 
на стройках достаточное 
количество и техники, и 
людей.

Было и , У нас когда-то 
такое в организации соци­
алистического соревнова­
ния: общие цифры, общие 
призывы. В обязательствах 
не просматривались кон­
кретные цели — скажем, 
сроки возведения объекта, 
силы, на него направлен­
ные. Избавдке.чея мы от 
формализма, . и теперь уже 
можно говорить, что трудо­
вое соперничество опреде­
ляет и цели, -и пути их до­
стижения, и вклад каждого 
в выполнение намеченных 
планов. Очень помогают 
советы бригадиров: забо­
тятся о внедрении передо­
вого опыта, повышении ка­
чества строительства, ук­
реплении трудовой дисцип­
лины.

Нам удалось добиться ре-

X р о н и к  а
Бюро ^Зырянского район­

ного комитета партии про­
анализировало ход зимнего 
комплекса сельскохозяйст­
венных работ.

Особое внимание было 
обращено на состояние дел 
в животноводстве. На мно­
гих фермах нерационально 
расходуются корма, кое- 
где низка трудовая дис­
циплина.

Бюро ■райкома утвердило 
мероприятия по устране­
нию отмеченных недостат­
ков и дальнейшему увели­
чению производства сель­
скохозяйственных продук­
тов.

- В. ФЛХРЕТДИНОВ,
заведующий орготделом
Зырянского райко м а 

КПСС.
* * *

Выполнению постановле­
ния ЦК КПСС «Об улуч­
шении работы по охране 
правопорядка и усилению 
борьбы с правонарушения­
ми». было посвящено совра­

тительного поворота к 
бригадной форме труда. 
Б истекшем году мето­
дом бригадного подряда 
выполнено 80 процентов 
годового объема строитель­
но-монтажных работ. Хоз­
расчетные коллективы,
возглавляемые Б. Ф. Бары­
шевым и Г. Н. Фатеевым, 
не раз занимали классные 
места в областном соревно­
вании среди таких же 
бригад Министерства лес­
ной промышленности.

Могли бы мы работать 
лучше? Ответ однозначен: 
могли. Обсуждая возможно­
сти коллектива, коммуни­
сты высказали озабочен­
ность серьезными- недостат­
ками в планировании
строительства. Коллектив 
в текущей пятилетке дол­
жен освоить более 11 мил­
лионов рублей. Каждый 
этот рубль должен давать 
отдачу. Однако на практике 
достичь этого удается не 
всегда. Подчас средства 
идут, образно говоря, на 
ветер из-за несовершенства 
планирования, граничащего 
с бесхозяйственностью. На­
ши заказчики порой не за­
глядывают в перспективу, 
не имеют, как правило, 
долговременных планов.
Характерный пример. В То- 
гуре возводились два 
60-квартирных дома. Соот­
ветственно спланировано 
было и подведение к ним 
теплотрассы. А когда уже 
дело шло к концу, трассу в 
300 метров пришлось забро­
сить: к двум домам доба­
вился третий, да еще два—в 
заделе. Так что тепла по­
надобилось куда больше, 
чем прикидывали раньше. 
В данном случае еще спо­
хватились, а ведь бывает и 
по-другому. Запланировали 
— сделали, дом сдали, за­
селили. Сколько потом не­
довольства у людей, хожде­
ний по инстанциям — ведь 
в домах холодно. В конце 
концов все переделывают 
заново, бесполезно затра­
ченные средства списыва­
ются.

И возможность повторе­
ния таких ситуаций, и бес­
хозяйственность еще жи­
вут, хотя уже приняты 
партийные и правительст­
венные документы по со­
вершенствованию хозяйст­
венного механизма , и пла­
нирования. Пока еще
строительные организации 
не имеют твердых планов, 
что приводит к многочис­
ленным поправкам, к пре­
словутой корректировке.
Избежать этого можно. 
Могу опять-таки при­
вести пример. В начале 
пятилетки мы совместно с 
Тогурским лесопромыш­
ленным комбинатом, соот-

ние партийного актива Со­
ветского района. С докла­
дом выступила первый сек­
ретарь райкома КПСС Н. С. 
Сперанская. Отмечено, что 
во многих трудовых кол­
лективах, в правоохрани­
тельных органах усиле­
на деятельность по пре­
дупреждению правонару­
шений. В выступлениях 
секретаря парткома ма­
нометрового завода Б. М. 
Вяткина, директора школы 
№ 44 В. П. Колотовой,
председателя местного ко­
митета профсоюза—часово­
го мастера Томского объеди­
нения облбыттехника С. П. 
Тихомирова и других со­
держался обмен опытом, 
конкретный анализ причин 
правонарушений, рассказы­
валось о формах и методах 
борьбы с аморальными яв­
лениями.

Л. МУРЗИН,
заведующая орготделом
Советского ра й к о м а 

КПСС.

ветствуюгцим проектным
институтом разработали
перспективный план строи­
тельства в рабочем посел­
ке. Определили , объекты, 
сроки их ввода по годам. В 
соответствии с этим снаб­
дили нас проектной доку­
ментацией, спланированы 
были материальные ресур­
сы. Мы же определили рас­
становку людей, нагрузку 
на каждую бригаду, запа­
слись необходимыми мате­
риалами и конструкциями. 
Такой подход и способство­
вал успеху нашего коллек­
тива, о котором я уже го­
ворил. Правда, не все было 
продумано, потому и '  не 
удалось выполнить план в 
номенклатуре.

Строить надо много 
потребности растут, а воз­
можности коллектива огра­
ничены мощностями и на­
личием кадров. На эту сто­
рону дела сейчас мы уде­
ляем первостепенное вни­
мание. Одна сторона — 
сбалансировать возможно­
сти и ресурсы с потребно­
стями, другая — наши вну­
тренние резервы. Они ' в 
дальнейшем совершенство­
вании организации труда, 
повышении роли бригади­
ров, мастеров, устранении 
таких явлений, как недис­
циплинированность. Это уже 
зависит от собственной ак­
тивности, повышения орга­
низованности, чувства от­
ветственности за поручен­
ное дело. И тут, как гово­
рится, все в руках пар­
тийной организации. По­
этому строгим был счет и 
недостаткам, спрос с лю­
дей, их допускающих, 
когда мы рассматривали 
свою работу в свете поста­
новления ЦК КПСС, Совета 
Министров СССР и ВЦСПС 
«О дальнейшем укреплении 
трудовой дисциплины и со­
кращении текучести кадров 
в народном хозяйстве».

Высокое обязательство 
взял коллектив на завер­
шающий год пятилетки. 
Трудовой подъем, вызван­
ный подготовкой к 110-й 
годовщине со дня рождения 
В. И. Ленина, мы напра­
вили на выполнение плана 
текущего года ко дню свое­
го профессионального
праздника, то есть к 10 ав­
густа. Намерены ввести в 
эксплуатацию 8,5 тысячи, 
квадратных метров жилья 
— больше годовой програм­
мы. Задел есть: начали
строительство домов, нуле­
вые циклы которых были 
подготовлены летом.

И. АБРАМЕНКО,
секретарь партбюро
СУ-33 треста Томлес- 

строй.
г. Колпашево.

* * * -

В Кривошеирском райко­
ме партии состоялся «де?нь 
секретаря партийной орга­
низации». На нем вы­
ступил первый секретарь 
райкома КПСС Н. Ф. Фи­
латов, рассказавший о за­
дачах трудовых коллекти­
вов в завершающем году 
пятилетки, ознаменованном 
выборами в Верховный! Со­
вет РСФСР и местные Со­
веты народных депутатов, 
празднованием 110-й годов­
щины со дня рождения 
Владимира Ильича Ленина.

Среди других рассмот­
ренных вопросов были та­
кие, например, как практи­
ка подготовки и проведения 
партийных собраний, раз­
работка мероприятий по 
улучшению идейно-воспи­
тательной работы в коллек­
тивах, укрепление партий­
ных рядов и другие.

С. МОСИНА.

Имя бригадира комсо­
мольско-молодежной брига­
ды кавалера ордена Тру­
довой Славы III степени 
Н. М. Агафоновой из цеха 
№ 36 хорошо известно на 
Томском заводе резиновой 
обуви. В течение 14 лет ве­
дет она наставническую ра­
боту. Более 500 молодых 
людей обучила Наталья

Матвеевна профессии клей­
щицы галош, помогла им 
найти свое место в жизни. 
Молодежь ежегодно прихо­
дит в ее бригаду.

Наташа Набатова и Тоня 
Нелаева, которых вы ви­
дите на снимке рядом с 
Н. М. Агафоновой, работа­
ют в руководимом ею кол­
лективе. Стаж работы На-

батовой исчисляется не­
сколькими месяцами, она 
еще только овладевает про­
фессией. Нелаева на кон­
вейере уже больше года. 
Тоня в совершенстве освои­
ла порученную операцию, 
принимает активное уча­
стие в общественной жизни 
цеха, учится в ШРМ.

Фото А. Зюлькова.

ХОЧУ рассказать о сво­
ем товарище, комсор­
ге нашей молодежной 

бригады Ольге Попадьиной. 
Коллектив завода крупно­
панельного домостроения 
выдвинул ее кандидатом в 
депутаты областного Совета 
народных депутатов.

Слово «депутат» люди 
произносят с гордостью. 
Ведь самых лучших народ 
выбирает в органы Совет­
ской власти. Выбирают, по­
верив человеку, а поверив, 
идут к нему со своими бе­
дами и радостями.

Трудовая жизнь Ольги 
началась недавно. Пришла 
она на завод крупнопанель­
ного домостроения после 
окончания училища. При­
шла и сразу поняла, что 
будет нелегко. Но не испу­
галась, не сбежала и вскоре 
стала «своей» в дружной 
рабочей семье.

Есть люди, которые кра-

-  — _  НАШИ КАНДИДАТЫ В ДЕПУТАТЫ  -----------— —  

...И работает,  и живет красиво
сивы внутренней красотой: 
Ольга принадлежит к их 
числу. Трудно в двух сло­
вах объяснить, за что ее 
уважают в коллективе. На­
верное, у каждой из нас 
найдется множество веских 
доводов. Одним она всегда 
готова помочь, других поко­
ряют ее добрый нрав, ду­
шевная простота, третьих 
она может «зажечь», со­
здать рабочее настроение, 
увлечь за собой. Она •—• 
штукатур-маляр, но с охо­
той берется за любую рабо­
ту и делает все. на совесть. 
Про таких, как она, гово­
рят: «Работает красиво».

Ни для кого не секрет, 
что отделочный участок 
четвертого пролета в пер­
вом цехе не из легких, что 
не каждый рабочий сможет

втянуться в круг забот и 
проблем, которые постоян­
но присутствуют тут. Одна­
ко комсомольско-молодеж­
ная бригада Н. Пятковой 
трудится здесь уже второй 
год. И выдерживает напря­
жение. В чем секрет? А се­
крета по сути нет: есть 
энтузиазм молодых девчо­
нок, которые и работать 
умеют, и спеть, и сплясать 
смогут на любом праздни­
ке. Да и на общих собрани­
ях они, как правило, не от­
сиживаются, стараясь за­
деть за живое равнодуш­
ных, работающих без души, 
без удовольствия.

Иной раз кто и помор­
щится: «Опять эта брига­
да!..» Что и говорить, бес­
покойная. А беспокойная

потому, что не хотят ми­
риться здесь с простоями, 
не хотят терпеть со сторо­
ны администрации казен­
ные обещания типа: «Пере­
смотрим», «Изыщем». Оо- 
суждение постановления
ЦК КПСС, Совета Минист­
ров СССР и ВЦСПС «О 
дальнейшем укреплении
трудовой дисциплины и со­
кращении текучести кадров 
в народном хозяйстве» обя­
зало нас быть еще более 
непримиримыми к любым 
проявлениям неорганизо­
ванности. Пример в этом 
подает наш требовательный 
комсорг Ольга Попадьина.

Это ей аплодировали' де­
легаты городской отчетно- 
выборной конференции,
когда она рассказывала о 
нашей бригаде, о ее заботах

и проблемах. Это ей приш­
лось немало приложить 
усилий, чтобы общественно- 
политическую аттестацию 
мы прошли с честью, это ее 
принципиальную оценку 
можно услышать на заседа­
нии цехкома, когда обсуж­
дают нарушителей тру­
довой дисциплины.

Депутат — это доверие 
народа, его заслужить не­
просто. Если же люди го­
лосуют за молодого депута­
та — это заслуга особая. 
Мы, подруги Ольги, увере­
ны, что наш комсорг с че­
стью оправдает доверие из­
бирателей и сумеет через 
всю жизнь пронести в сво­
ем сердце комсомольский 
огонь.

Т. ЗВОНАРЕВА, 
штукатур-маляр завода 
крупнопанельного домо­

строения.
г. Томск.

К о г д а  коллект ив 
в с т о р о н е

И Н А Р О Д Н О Г О  К О Н Т Р О Л Я

Р А Б О Ч И Й

Р И Т М

У В Е Р Е Н Н Ы Й  СТАРТ
Но-ударному начала за­

вершающий год пятилетки 
бригада кавалера ордена 
Трудового Красного Знаме­
ни М. К. Андреева из меха­
нического цеха Томского 
завода измерительной аппа­
ратуры. Сменные задания 
она выполняет на 136 про­
центов. Ее социалистическое 
обязательство — сделать в 
I квартале 26,6 процента 
годового плана. Сейчас 
бригада трудится в счет 
марта текущего года.

Л. МИЛОВАНОВА.

ПЯТИЛЕТКУ—ДОСРОЧНО!
95 человек на химико­

фармацевтическом заводе 
обязались досрочно выпол­
нить десятую пятилетку. 
Двадцать пять из них уже 
работают в счет 1981 года. 
Одними из первых справи­
лись с пятилетним 'заданием 
таблетирозщица 3. В. Лоц­
ман, гранулировщица В. М. 
Матвеева, картонажница 
3. М. Дякина и другие.

Гранулировщица Н. Ф. 
Кошкарова из цеха № 4 
ежедневно выполняет нор­
му на 170—180 процентов. 
На ее рабочем календаре —- 
июнь первого года одиннад­
цатой пятилетки.

Л. ТЕРЕЩЕНКО,
инженер Томского хи­
мик» - фармацевтиче­

ского завода.

ПО ЕДИНОМУ НАРЯДУ
В объединении Сибкаб.ель 

создаются бригады, рабо­
тающие по единому наряду. 
В цехе № 2 уже семь 
бригад применяют эту про­
грессивную организацию
труда. Одной из первых 
внедрила ее бригада А. Ба- 
рашева.

Коллективы, возглавляе­
мые М. Юрьевой, Т. Чегае- 
вой, Е. Вакулич, Е. Поглазо- 
вой, Т. Садович, М. Алек­
сандрович, убедились, что 
эффективность бригадного 
подряда неоспорима.

Переходят на единый на­
ряд и бригады из других 
цехов.

С. КОШИКОВА.

Д Е Р Ж А Т  С ЛОВ О

Высокий рубеж — 26 про­
центов годового плана в 
первом квартале — наме­
тило для себя большинство 
коллективов манометрового 
завода. Они успешно тру­
дятся над выполнением 
взятого обязательства. Так, 
рабочие сборочного зшастка 
цеха № 2 намного опережа­
ют задания по сборке- ос­
новных узлов для электро- 
контактных манометров.

Хорошо работают веду­
щие инженеры-конструкто­
ры отдела механизации и 
автоматизации завода: И. А. 
Иваненко, Н. Е. Шастин и 
А. П. Толстихин. Под их 
руководством в цехе № 6 в 
предельно короткий срок 
(за 48 часов) был запущен 
конвейер молотковой ок­
раски, который облегчит 
труд рабочих в цехе.

О. НИКОЛАЕВА.

К р е п и т ь
ДИСЦИПЛИНУ
Т Р У Д А

День 28 января надолго 
запомнится коллективу Но- 
вотегульдетского леспром­
хоза. Если говорить языком 
приказа, то в этот день 
были допущены массовые 
прогулы на втором мастер­
ском участке. Выражаясь 
попроще — произошла кол­
лективная пьянка.

Многие склонны объяс­
нить все это «роковым» 
стечением обстоятельств. В 
пятницу вечером была вы­
дана зарплата. И одновре­
менно в орсовский магазин 
завезли 24 ящика крепкого 
вина. Поселок Четь неболь­
шой. Взрослых мужчин там 
едва наберется человек со­
рок. Куда уж им было оси­
лить за субботу и воскре­
сенье такое количество 
спиртного. Еще в субботу 
работа участка была прак­
тически парализована.

В понедельник, 28-го, за­
столье продолжалось. Мас­
тер бегал по поселку, соби­
рая на автобус похмельных 
людей. Даже тепловоз, при­
тащивший порожняк на по­
грузку, постигла «странная 
неудача». Он сломался, а 
посланная на помощь ава­
рийная бригада в течение 
дня так и не смогла найти 
экипаж попавшего в «беду» 
тепловоза.

Наша рейдовая бригада 
прибыла в Новотегульдет- 
ский леспромхоз через не­
сколько дней после этих со­
бытий. Уже состоялся то­
варищеский суд. Виновники 
были наказаны. Но мы ре­
шили разобраться, как мог 
на предприятии произойти 
такой из ряда вон выходя­
щий случай.

Следует сказать, что пло­
хое состояние трудовой ' 
дисциплины в леспромхозе 
долгое время не замеча­
лось. Причем среди нару­
шителей было немало руко­
водителей среднего звена. 3 
прошлом году пришлось ос­
вободить от работы и стро­
го наказать в партийном по­
рядке начальников двух 
лесопунктов и мастера Чет- 
ского участка, где произо­
шел вышеупомянутый слу­
чай, на злоупотребление 
спиртными напитками. Да­
же в относительно благопо­
лучном, как здесь считают, 
1979 году допущено прогу­
лов 2.449 человеко-дней. Ес­
ли не считать управленче­
ский аппарат, то каждый 
второй в леспромхозе—про­
гульщик. Слабо работали об­
щественные организации 
по укреплению трудовой 
дисциплины.

Когда в июле и в октябре 
бюро Тегульдетского райко­
ма партии рассматривало 
состояние дисциплины в 
лесной отрасли, то высказа­
ло серьезные упреки адрес 
руководителей Новотегуль- 
детского леспромхоза. В 
конце прошлого года рабо­
та по наведению порядка и 
дисциплины активизирова­
лась. Теперь директору и в 
партком ежедневно со свод­
кой о выполнении суточно­
го производственного гра­
фика поступает пофамиль­
ный список прогульщиков. 
Стараются ни один случай 
не оставить без внимания. 
Начали практиковаться вы­
ездные заседания товари­
щеского суда, советов про­
филактики. И тем не менее 
в 1979 году только к 200 из 
376 прогульщиков были

Р Е Й Д П Е Ч А Т И
применены какие-то меры 
материального или мораль­
ного воздействия. 176 чело­
век остались абсолютно 
безнаказанными.

Поэтому эпизод на втором 
мастерском участке, конеч­
но, не случайность. Это ре­
зультат слабой воспита­
тельной работы, плоды без­
наказанности и попусти­
тельства.

Наша бригада решила по­
бывать на этом участке, по­
смотреть, как сейчас там 
идут дела. После 28 января 
прогулов на участке нет, 
однако к организации тру­
да много претензий.

Беспечно тарахтел мото­
ром у вагончика трактор- 
трелевочник.

— Трелевать нечего, леса 
не навалили, — объяснил 
тракторист.

Оказалось, что вальщик 
ремонтирует пилу «Друж - 
ба».

— Неужели нет подмен­
ной?

Оказалось, что на пять 
звеньев числится 26 пил, но 
большинство — в нерабочем 
состоянии. Сейчас, когда 
выделяют резервные трак­
торы, чтобы лишний час не 
простаивали люди, мощная 
техника и целое звено сто­
ят из-за поломки пилы. 
Очевидно, ремонтной служ­
бе можно было позаботить­
ся, чтобы иметь в запасе 
несколько исправных.

В то время пока это зве­
но простаивало в ожидании 
леса, другое, наоборот, ва­
лило деревья, а трелевать 
их было некому. Здесь 
трактор уже второй день 
стоял в гараже в ожида­
нии, пока ему сменят сло­
манный балансир. Кстати, 
вина за аварию лежит на 
■Аоактористе, который ис­
пользовал машину без раз­
решения для своих нужд.

К этому стоит добавить, 
что из-за болезни вальщика 
не работало еще одно звено. 
.Та есть люди, конечно, бы­
ли заняты на других рабо­
тах, но так необходимые 
Кубометры- они не давали.

Все эти явления лежат на 
поверхности, и не заметить 
их просто невозможно. Бо­
лее же глубокий анализ вы­
являет куда больше беды. 
Никто из руководителей 
леспромхоза, экономических 
служб никогда не интересо­
вался внутрисменными по­
терями. Их попросту не 
учитывают, как будто их. 
нет. А вот что показал 
хронометраж, проведенный 
в январе в трех лесозагото­
вительных звеньях Черно- 
ярского лесопункта: бес­
плодно теряется до 27 про­
центов рабочего времени в 
каждую смену. И вместе с 
тем все коллективы пере­
выполнили норму. Как же 
может быть такое? Заинте­
ресовался этим районный 
комитет народного контро­
ля. Выяснилось, что в тече-. 
ние пяти лет в леспромхозе 
не пересматривались нормы 
выработки, хотя за эти го­
ды выросла техническая 
оснащенность предприятия.

появились новые формы 
организации труда, есть 
опыт передовиков по повы­
шению производительности

труда.
Руководители леспромхо­

за делают вид, что они не 
замечают всего этого. Не 
хотят видеть и того, что 
комплексная выработка па­
дает из года в год. Так, в 
1976 году на одного рабо­
чего она на лесозаготовках 
составляла 490,2 кубометра, 
а в прошлом — 465 кубо­
метров. Характерны и ре- 
зз'льтаты января текущего 
года. У новотегульдетцев 
самая низкая (38,3 кубо­
метра на рабочего) выра­
ботка среди всех предприя­
тий объединения Томлес- 
пром. Конечно, предприя­
тие «завалило» январский 
план, недодав, например, 
по вывозке 18,5 тысячи ку­
бометров древесины. И в 
феврале изо дня в день 
долг растет.

Нечем, как только собст­
венной неорганизованно­
стью, приниженным чувст­
вом ответственности, объяс­
нять провалы руководите­
лям леспромхоза. Бывалые 
ссылки на погоду сегодня 
несостоятельны. И в январе, 
и Все дни февраля она,, как 
по заказу: солнечные, . без
больших морозов дни.

Есть над чем подумать 
директору Новотегульдет- 
ского леспромхоза А. Я. 
Шварцу. В частности, и над 
внедрением технически обо­
снованных норм выработки. 
Они должны стимулировать 
выявление резервов произ­
водства, устранение потерь 
рабочего времени, повыше­
ние квалификации людей, 
рост производительности 
труда.

На Тегульдетском лесо­
пункте мы побывали в са­
мом начале рабочего дня. 
Организация труда тут 
оказалась получше, чем у 
соседей с Чети. Но если по­
казатели передовых звеньев 
были довольно высокие — 

иной раз почти две кормы, 
то некоторые звенья тре­
левали всего 30—50 кубиче­
ских метров при норме 79.

Директор леспромхоза 
А. Я. Шварц объясняет от­
ставание недобросовестным 
отношением к работе.

■— Беседовали с 4 ними, 
спрашивали, какая помощь 
нужна, но все остается по- 
старому, — говорит он. — 
Так что эффективных мер 
воздействия на отстающих 
мы пока не видим, хотя 
тянут они леспромхоз на­
зад не меньше, чем откро­
венные прогульщики. И за­
менить некем. Вальщиков 
не хватает.

Когда мы решили выяс­
нить, а что думают по это­
му поводу товарищи по 
бригаде, оказалось, что 
бригады-то ликвидированы. 
Работают, как несколько 
лет назад, звеньями.

А ведь постановление ЦК 
КПСС. Совета Министров 
СССР и ВЦСПС «О даль­
нейшем укреплении трудо­
вой дисциплины и сокраще­

нии текучести кадров в на­
родном хозяйстве» особо 
подчеркивает «важное зна­
чение прогрессивных форм 
организации и оплаты тру­
да для укрепления трудо­
вой дисциплины и повы­
шения производительности 
труда».

В Новотегульдетском лес­
промхозе в этом отношении 
сделан шаг назад. Именно 
в недооценке роли коллек­
тива в вопросах укрепления» 
трудовой дисциплины, ре­
шении воспитательных за­
дач кроются многие беды 
леспромхоза.

Вот тут самое время вер­
нуться к товарищескому су­

ду над прогульщиками со 
второго мастерского участ­
ка. Как мы выяснили, на 
обсуждении, кроме членов 
суда и администрации, при­
сутствовали лишь наруши­
тели. А  ведь суд называет­
ся товарищеским недаром. 
Он должен проходить в 
присутствии всего рабочего 
коллектива.

В данном случае этого 
не произошло. И как знать, 
до конца ли осознали нару­
шители степень своей ви­
ны или расценили это как 
очередную проработку. То­
варищеский суд вынес пя­
терым, самым злостным, 
прогульщикам обществен­
ное порицание с публика­
цией в печати. Очевидно, 
тегуяьдетская газета . уже 
сделала это. Назовем и мы 
их: Н. Е. Мышланов, Ю. В. 
Кытманов, В. X. Рахкимку- 
лов, А. Н. Вернигора, А. П. 
Никонов.

К мерам коллективного 
воздействия на прогульщи­
ков и нарушителей дисцип­
лины » следует прибегать 
смелее, создавать вокруг 

• них атмосферу обществен­
ного осуждения. Но ни на 
одном лесопункте, где побы­
вала наша бригада, мы не 

увидели сатирического лист­
ка, тревожного сигнала с 
фамилиями пьяниц и на­
рушителей. Администрация, 
партком, общественные ор­
ганизации не сумели со­
здать в коллективах обста­
новку' нетерпимости к анти­
общественным явлениям.

В леспромхозе даже не 
организовали настоящее об­
суждение постановления «О 
дальнейшем укреплении 
трудовой дисциплины и со­
кращении текучести кадпов 
в народном хозяйстве». Все 
свелось к читке и разъяс­
нениям со стороны пред­
ставителей администрации 
И правоохранительных ор­
ганов.

А поговорить рабочим 
было о чем.

Ю. ГРИДИН,
заместитель председате­
ля областного комитета 
народного контроля;

Я. АБРАМЧУК, 
член головной группы 
народного контроля Но- 
вотегульдетского лес­

промхоза;
И. ЧЕРЕПАНОВ, 

бригадир;
К. МИРОШНИЧЕНКО, 

наш корр.
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« Б Л А Г О П О Л У Ч И Е  В О П Р Е К И  СОВЕСТИ »ПО СЛЕДАМ наших 
ВЫСТУПЛЕНИЙ

Редакция получила еще 
два ответа на эту публика­
цию (10 января, № 8). По­
мещаем их.

Статья обсуждена во 
всех коллективах авто­
транспортных предприятий 
и на партийно-хозяйствен­
ном активе Томского транс­
портного управления. Кри­
тика признана правильной. 
Водители в своих выступ­
лениях подвергли резкой 
критике проявления рваче­
ства 'со стороны своих то­
варищей, осудили недоста­
точный контроль со сторо­
ны соответствующих служб.

В конечном итоге слабость 
контроля и послужила при­
чиной приписок невыпол­
ненных объемов, получения 
незаработанных денег, спи­
сания топлива.

Пятого февраля состоя­
лось совещание-семинар с 
участием руководителей
областных ведомств и орга­
низаций, пользующихся
услугами автомобильного 
транспорта нашего управ­
ления. Совещание вырабо­
тало меры повышения эф­
фективности использования 
автотранспорта и предот­
вращения приписок. Вни­
мание руководителей обра­
щено на плохое внедрение 
новых форм товарно-транс­
портных накладных, кото­
рые являются единым до­

кументом для списания и 
оприходования материаль­
ных ценностей.

По фактам приписок, на­
рушения финансовой дис­
циплины, бесхозяйственно­
сти к руководителям авто­
предприятий применены 
меры административного 
воздействия: начальник ав­
токолонны № 1974 А. А. Со­
ловцов освобожден от зани­
маемой должности, его за­
местителю В. Н. Задорож­
ному объявлен строгий вы­
говор.

Борьба с нездоровыми 
проявлениями продолжает­
ся.

И. БУРЦЕВ,
начальник Томе к о г о
транспортного управле­

ния.

Выступление газеты об- 
еуждено на партийном, 
профсоюзном, комсомоль­
ском и рабочем собраниях 
автоколонны № 1974. Кри­
тика признана правильной.

Коммунисты В. С. Мах- 
нев, В. В. Зайцев, В. В. 
Лобинский, допустившие 
приписки, привлечены к 
строгой партийной ответст­
венности. Против них воз­
буждено уголовное дело. 
Начальник автоколонны 
А. А. Соловцов за само­
вольное использование ав­
томобилей за пределами 
области, непринятие дейст­
венных мер по борьбе с 
приписками и грубое иска­

жение отчетности по авто­
предприятию приказом на­
чальника Томского транс­
портного управления осво­
божден от должности. Он 
также привлечен к партий­
ной ответственности.

Партийное собрание ука­
зало партийному бюро на 
необходимость усиления 
контроля за деятельностью 
администрации. В настоя­
щее время выработан це­
лый ряд мер по борьбе с 
приписками, усилению вос­
питательной работы б кол­
лективе.

А. ФИЛИППОВ,
секретарь партбюро ав­

токолонны № 1974.
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Праздник дружбы продолжается с и
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Живыми цветами и горя­
чими аплодисментами
встретили томичи в област­
ном театре драмы делега­
цию Кузбасса, прибывшую 
на Дни культуры этой со­
ревнующейся с нами обла­
сти.

Секретарь обкома КПСС 
П. Я. Слезко, приветствуя 
гостей, сказал, что две не­
дели назад на земле Куз­
басса состоялись Дни куль­
туры Томской области, по­
священные 110-й годовщине 
со дня рождения В. И. Ле­
нина, выборам в Верхов­
ный Совет РСФСР и мест­
ные Советы народных де­
путатов. Сегодня ^томичи 
принимают делегацию Ке­
меровской области. Эти 
мероприятия, — новый
этап социалистического со­
ревнования двух областей 
Западной Сибири.

Томичей связывает с

Кузбассом давняя дружба. 
И Дни культуры наших об­
ластей еще более упрочат 
ее, помогут работать с пол­
ной отдачей.

Выступая от имени деле­
гации Кузбасса, секретарь 
Кемеровского обкома КПСС 
П. М. Дорофеев подчеркнул, 
что кузбассовцы с чувст­
вом большого волнения 
приехали к томичам, кото­
рые являются друзьями по 
социалистическому сорев­
нованию. Кемеровчане зна­
ют, что именно Томску 
принадлежит выдающаяся 
роль в развитии науки и 
культуры Сибири.

От имени всех кузбассов- 
цев П. М. Дорофеев благо­
дарит томичей за бесцен­
ный дар — природный газ 
для промышленности Куз­
басса. Газопровод пересек 
Томскую область, и, как 
факел дружбы, вспыхнул 
газ в индустриальном крае. 
Дни культуры двух обла­
стей — это развитие тру­
дового сотрудничества и 
трудового соперничества.

После торжественной -ча­
сти был показан спектакль 
Кемеровского театра драмы

е ж Д у  н а р о д н а я  >

н ф о р м а ц и я

по пьесе А. Арбузова «Го­
род на заре».

Сегодня у наших гостей

на концертных площадках НА СНИМКЕ: с большой
профессиональные и само- теплотой на границе Том- 
деятельные артисты Куз- ска встречали ветераны 
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день знакомства с жизнью басса вновь будут показы- воины и труда

----- — ----- —  —— чан. Фото Е. Лисицына.Томской области. Вечером вать свое искусство.

Представляем гостей

Д и а л е к т и к а
т в о р ч е с т в а
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Каждого, кто близко, со­
прикасается с творчеством 
артиста Кемеровской филар­
монии заслуженного артиста 
РСФСР Николая Ивановича 
Сизова, не может не восхи­
тить преданность теме, став­
шей главной в его творчест­
ве. На протяжении двух де­
сятков лет главной для него 
была работа над образом 
В. И. Ленина, попытки вся­
кий раз раскрыть для себя 
и для зрителей какую-то 
новую грань этого бесконеч­
но трудного, но и бесконеч­

но дорогого для каждого из 
нас образа.

Все началось с того, чтб 
режиссер драматического 
театра задумал поставить 
погодинскую пьесу. На ис­
полнение роли В. И. Лени­
на он пригласил артиста 
филармонии Н. И. Сизова. 
Не без колебаний согласил­
ся тот попробовать свои си­
лы. Многие из артистов меч­
тают создать на сцене об­
раз вождя революции, но 
далеко не всем удается вы­
держать строгий творче­
ский экзамен.

Два года продолжалась 
кропотливая подготовитель­
ная работа. Артист изучал 
литературу о Коммунисти­
ческой партии и революции,

знакомился С биографией 
вождя. Ни одна книга о 
В. И. Ленине, ни одна ста­
тья-воспоминание не про­

шли мимо его внимания. Он 
изучал фотографии, прослу­
шивал пластинки с запися­
ми речей Владимира Ильи­
ча. Но главным источником 
познания мыслей, характе­
ра и духовного мира этого 
необыкновенного человека, 
стали, конечно, его труды. 
С карандашом в руках вчи­
тывался Николай Ивано­
вич в ленинские * работы, 
проникаясь их идеями, по­
стигая диалектику мысли 
вождя.

А затем была специальная 
командировка в Москву, в 
Центральный музей В. И. 
Ленина. И снова работа, 
проверка того, что уже было 
нажито им. как актером.

Многое дали беседы с 
Л. А. Фотиевой. После та­
ких бесед артист с обост­
ренным вниманием вслуши­
вался в ленинский голос, 
з а п и с а н н ы й  на пла­
стинку, всматривался в 
кадры кинохроники, сня­
той при жизни В. И. Лени­
на, изучая мимику его ли­
ца, жесты, походку. Необхо­
димо полезным уроком для 
себя считал он и работу над

ленинским образом выдаю­
щихся артистов наших дней 
Б. В. Щукина, М. М. Штрау- 
ха.

И вот настал день, когда 
Н. И. Сизов впервые решил­
ся выступить перед зрите­
лями в роли В. И. Ленина. 
Небольшие сценки из пьес 
Погодина включались в ли­
тературно - драматическую 
композицию «В. И. Ленин». 
Надо ли говорить о том вол­
нении, которое испытывал 
исполнитель, первый раз 
выйдя. на сцену в гриме 
В. И. Ленина? Но зрители 
горячо приняли и первое, и 

второе, и третье,, и мно­
гие другие его выступления. 
А  потом состоялось выступ­
ление в Москве перед теми, 
кто видел Ильича, работал с 
ним. «Правда» и другие 
центральные газеты напеча­
тали отчеты об этой встрече 
и свидетельства старых ком­
мунистов, что новому ис­
полнителю роли В. И. Лени­
на удалось добиться удиви­
тельного сходства с вождем 
во внешнем облике, манере 
держаться, голосе.

Соприкоснувшись с вос­
созданием образа В. И. Ле­
нина на сцене, артист на­
столько увлекся процессом 
постижения характера ве­
ликого коммуниста нашей 
эпохи в различные периоды 
его. жизни и деятельности, 
что уже не мыслил даль­
нейшей актерской судьбы 
без постоянной работы над 
этой трудной, но бесконечно 
привлекательной темой.

Он выступил по пригла­
шению в нескольких теат­
рах в погодинских пьесах. 
Пресса отмечала, что акте­
ру удалось, помимо порт­
ретного сходства, передать 
большую человечность Ле­
нина, его любовь к детям. 
Но уже не удовлетворяло 
то, что удавалось добивать­
ся только портретного 
сходства. Хотелось пока­
зать рождение ленинской 
мысли, ее движение, то 
мгновение, когда мысль 
превращается в убежде­
ние,' ее притягательную 
силу для окружающих лю­
дей. В какой-то мере эта 
задача была решена в про­
грамме «По Ильичу све­
ряя шаг».

Затем была работа над 
моноспектаклем «Великий 
мечтатель», который ар­
тист посвящает 110-й годов­
щине со дня рождения В. И. 
Ленина. Один артист играет 
весь спектакль, без грима, 
без костюмов. Он должен не 
рассказывать об образах ге­
роев, как. это делается при

чтении . художественных 
произведений, а играть В. И. 
Ленина, . Я. М. Свердлова, 
Ф. Э. Дзержинского, ходо­
ков и других персонажей 
спектакля. Он должен толь­
ко голосом, только какими- 
то очень'скупыми внешними 
средствами передать и 
«узнаваемость» героя, и со­
стояние его, и свое точное 
актерское отношение к нему 
и к происходящим событи­
ям. Это трудная задача, но 
и вместе с тем очень инте­
ресная.

Когда появилась книга 
Леонида Ильича Брежнева 
«Малая земля», артист с 
известным московским ре­
жиссером —- заслуженным 
артистом РСФСР В. В. Поз- 
нанским, ранее готовившим 
торжественный концерт, 
прозвучавший во время вру­
чения Л. И. Брежневым вы­
сокой награды городу-герого 

Новороссийску, стал рабо­
тать над литературно-худо­
жественной композицией но 
этому произведению.

Подготовка этой компози­
ции — закономерный шаг в 

творчестве Н. И. Сизова. 
Просто и эмоционально до­
носит. он до слушателей 
драматизм и величие опи­
сываемых в книге событий, 
проникновенность и муд­
рость раздумий и выводов 
автора. Перед слушателями 
зримо встает напряженная 
картина переправы на Ма­
лую землю, суровый рат­
ный труд и повседневный 
героизм ее защитников.

Скупые я-сесты. которыми 
сопровождает Н. И. Сизов 
рассказ о плане штурма и 
освобождении Новороссий­
ска, помогают представить 
величественный стратеги­
ческий замысел, как на 
штабной карте. Волнуют в 
его исполнении эпизоды ги­
бели многих бойцов, коман­
диров и политработников, 
присвоения наиболее отли­
чившимся воинам званий 
Героя Советского Союза.

В конце композиции ар­
тист убежденно и твердо 
произносит главный вывод, 
который делает автор книги 
после глубокого осмысления 
всех событий военного вре-\ 
мени: «Быть войны не
должно никогда». И аудито­
рия разражается бурными 
аплодисментами.

Э. СУВОРОВА.
Г. Кемерово.

* * *
НА СНИМКЕ: артист Ке­

меровской филармонии, за­
служенный артист РСФСР 
Н. И. Сизов.

Фото П. Костюкова.

Гловный герой 
—к о м с о м о л

Мнение зрителя

Они все очень разные, ге­
рои пьесы А. Арбузова «Го­
род на заре». Разные моти­
вы привели их на строи­
тельство этого города. Но, 
пожалуй, одним из главных 
мотивов была романтика, 
мечта построить своими ру­
ками город в непроходимой 
тайге.

И эта стройка навсегда 
вошла -в их судьбу, тугим' 
узлом завязала их жизни. 
Стала стройка суровой про­
веркой их гражданской . зре­
лости и физической закал­
ки. Сменилась романтика 
заботами огромной важно­
сти, и сразу обнажились 
характеры, сразу стало яс­
но, кто есть кто.

Вот восторженная само­
отверженная Наташа в ис­
полнении артистки И. Коз­
ловой, которая очень пере­
живает, что она дочь на­
чальника стройки. Самое 
трудное дело подбирает се­
бе Наташа, болеет, страда­
ет за любимого, оказавшего-

еися не таким, каким он 
представлялся.

Самоуверенный, _ власт­
ный, привыкший к славе 
секретарь горкома комсомо­
ла Лев Аграновский в ис­
полнении артиста А. Дах- 
ненко, олицетворяет собою 
тип людей, для которых са­
моутверждение — главная 
цель жизни. Актер очень 
убедительно показывает
суть своего героя. Одна сто­
рона жизни для окружаю­
щих, вторая т— для себя 
лично, когда ради эффект­
ного процента выработки он 
не останавливается перед 
гибелью товарищей. Актер 
смог очень хорошо пока­
зать, как трансформировал­
ся этот герой из властного 
самоуверенного человека в 
жалкого предателя своих 
друзей.

Полная противополож­
ность ему •— морячок Костя 
Белоус. Артист В. Мирош­
ниченко создает яркий об­

раз. Любимец молодежи, са­
моотверженный работник, 
Костя стал душой стройки.

Спектакль кемеровчан• 
воскрешает страницы ге­
роического подвига комсо­
мола, в невероятно трудных 
условиях построившего го­
род , на Амуре. Стройка эта 
— не только личные судьбы 
и производственные заботы. 
Это еще и классовая борьба. 
Не знают ребята, что жи­
вет среди них враг. Что в 
трудную минуту сделает он 
все, чтобы навредить строй­
ке.

Очень сложная роль у ак­
тера Л. Титова, играющего 
Лешу Зорина. Этому руба- 
хе-парню все дается легко, 
все его почитают и любят. 
И никому не может прийти 
в голову, что способен этот 
человек на величайшую 
подлость и предательство.

Главный герой пьесы — 
комсомол,; тысячи юношей 
и девушек, самоотверженно 
отдающих себя большому 
и важному делу.. И пред­
ставители этих тысяч в об­
разе домовитого и хозяйст­
венно-рассудительного Ива­
на " Шмелькова (артист 
В. Скворцов), бесконечного 
фантазера Зяблика (артист 
В. Коренной), который в 
трудные минуты ценой сво­
ей жизни спасает товарища. 
Герой Коренного — одна и)з

несомненных удач спектак­
ля.

Постановщик, главный 
режиссер театра заслужен­
ный деятель искусств 
РСФСР В. Соловьев, смог 
наделить всех многочислен­
ных героев пьесы характер­
ными чертами. Это Вениа­
мин Альтман в исполнении 
О. Кухарева, Жора Кротов, 
которого играет В. Руденко, 
Оксана (артистка Л. Цука­
нова), Леля К о р н е в а  
(Н. Привалова), Нюра 
(О. Таптыкова) — все они 
очень реальны на сцене.

В спектакле в основном 
занят молодежный коллек­
тив театра. И очень удачно 
вписался в этот ансамбль 
з а с л у ж е н н ы й  а р т и с т  
РСФСР Б. Мостовой, кото­
рый играет роль начальни­
ка стройки Доброва.

Интересно оформление 
сцены.. Веревки, которыми 
крепятся палатки, как ме­
ридианы, расчертили, сцени­
ческое пространство. Они 
постоянно напоминают, что 
действие происходит.в тай­
ге, что еще не устроен быт 
комсомольцев, что все это 
— самое, самое первое.

Э. БЫКОВА, 
Герой Социалистическо­
го Труда, токарь-расточ­
ник Томского маномет­

рового завода.

З В У К

РУССКОЙ
ГАРМОНИ

Наверное, каждого русско­
го человека не оставят рав­
нодушным чарующие звуки 
гармоники и баяна. Вздохи 
басов трогают душу своей 
наполненностью и глубиной, 
а молодецкую удаль как 
нельзя лучше передают за­
дорные переборы. Но редко 
(и к большому сожалению!) 
можно услышать на само­
деятельной или филармони­
ческой сцене ансамбли, ор­
кестры гармоник и баянов.

И тем отрадней отметить, 
что на кузбасской земле 
существует и успешно pafio 
тает самобытный и, можно 
сказать, уникальный кол 
лектив — оркестр тембро­
вых гармоник. Он был орга­
низован в клубе «Ударник» 
производственного объеди­
нения Химпром в 1961 го­
ду баянистом Василием Бро- 
виковым. То был ансамбль 
обыкновенных (серийных), 
баянов. Ио в дальнейшем 
клуб приобрел тембровые 
гармоники, имитирующие 
звуки флейты, гобоя, фаго­
та, валторны и других ду­
ховых инструментов симфо­
нического оркестра.

С 1965 года и по сей день 
художественным руководи­
телем и дирижером оркест­
ра является заведующий 
кафедрой народных инст­
рументов Кемеровского ин­
ститута культуры заслужен­
ный работник культуры 
РСФСР Геннадий Голицын. 
Широкая эрудиция, органи­
заторские данные, увлечен­
ность своим делом и, ко­
нечно же, огромный труд 
позволили новому руково­
дителю поднять исполни­
тельскую культуру коллек­
тива.

Большая работа велась 
над звуком, штрихами, ан­
самблем, уделялось особое 
внимание стилю композито­
ров. Трактовки пьес, порою 
хорошо знакомых, вызыва­
ли восхищение слушателей. 
Обычным стало испол­
нение ч а с т е й  с и м ф о- 
ний, отрывков из балетов, 
сюит, увертюр. Так, в ны­
нешней программе слуша­
тели могут познакомиться 
с увертюрой А. Петрова к 
кинофильму «Укрощение 
огня», прелюдией И. Баха, 
лезгинкой А. Хачатуряна из 
балета «Гаянэ».

На первом Всесоюзном 
и Всероссийском фести­
валях самодеятельного ху­
дожественного творчества 
трудящихся в 1975—1978 
годах оркестр . получил 
звание лауреата. А за луч­
шее исполнение произ­
ведений, отражающих резо- 

, люционную тематику, на 
зональном концерте в Но­
восибирске оркестр был на­
гражден специальным при­
зом Сибирского отделения 
Союза композиторов СССР и 
рекомендован жюри для 
участия в заключительных 
концертах лауреатов фе­
стиваля.

В столице посланцы Куз­
басса с успехом выступили 
в зале имени Чайковского, 
во Дворце съездов. Про­
грамма оркестра записана 
Всесоюзным радио, а сам 
он награжден грамотой ЦК 
ВЛКСМ.
Многое сделано коллекти­

вом за эти годы, но еще бо­
лее заманчивы планы, так 
как без мечты не могут 
жить ни руководитель, ни 
его воспитанники. Слушате­
ли еще не раз смогут на­
сладиться прекрасным зву­
чанием русских гармоник.

А. МОХОНЬКО,
заведующий кафедрой
духовых и эстрадных
инструментов института 

культуры.
г. Кемерово.

ВСТАЛИ НА ЛЕНИНСКУЮ  ВАХТУ
СОФИЯ. «Новыми трудо­

выми победами встретим 
110-ю годовщину со дня 
рождения В. И. Ленина!» — 
этот лозунг можно встре­
тить сейчас в цехах мно­
гих предприятий Болгарии. 
На ленинскую трудовую 
вахту встали металлурги, 
шахтеры, химики, машино­
строители,

— 1980 год начался для 
нас знаменательным собы­
тием — принятием социа­
листических обязательств в

честь ленинского юбилея, — 
говорит секретарь . партко­
ма металлургического заво­
да близ города Ихтймана 
Б. Янинский. -— Рабочие и 
инженеры решили к 22 ап­
реля выполнить план че­
тырех месяцев, освоить 
производство нескольких 
новых изделий и самое 
главное — сдать в эксплуа­
тацию вторую очередь за­
вода.

Социалистические обяза­

тельства ихтиманских ме­
таллургов — совместные. 
Под ними стоят- и подписи 
работающих здесь совет­
ских специалистов.

Наше предприятие — 
один из примеров эффек­
тивности советско-болгар­
ской интеграции, под­
черкнул Б. Янинский. . За­
вод имеет исключительное 
значение для -экономики 
НРБ, особенно для маши­
ностроения.

В. НЕСКРОМНЫЙ.

П р о т и в  б о й к о т а  О л и м п и а д ы
САН-ФРАНЦИСКО. Во­

преки призывам Дж. Кар­
тера к бойкоту Олимпиады 
в Москве во многих городах 
Калифорнии начали созда­
ваться «Комитеты за прове­
дение Олимпийских игр». В 
них входят видные пред­
ставители американской, в 
том числе спортивной об­
щественности.

На днях такой комитет 
был создан в Ло,с-Анджеле- 
се. Он провозгласил авоей 
целью организацию массо­
вого движения «в защиту 
принципа невмешательства 
политиканов в олимпийское 
движение». Комитет при­

звал ооеспечить участие 
американских спортсменов 
в летней Олимпиаде 1980 
года.

Лига молодых рабочих 
Калифорнии за освобожде­
ние обратилась к общест­
венности с призывом под­
держать Олимпийские иг­
ры и начала сбор 'подписей 
под петицией протеста про­
тив попыток организовать 
бойкот Олимпийских игр в 
Москве.

В печати приводятся вы­
сказывания одного из чле­
нов МОК от США, племян­
ника бывшего президента 
США Джулиана Рузвельта,

который выступил за то, 
чтобы американская коман­
да поехала на Олимпийские 
игры в Москву.

В ряде статей осуждается 
политика Картера, направ­
ленная против всего олим­
пийского движения в це­
лом, и указывается, что ес­
ли бы МОК последовал ли­
нии, навязываемой амери­
канской администрацией, то 
олимпийскому движению 
«был бы нанесен смертель­
ный удар». Отмечается, что 
призывы к бойкоту Олим­
пийских игр в Москве мо­
гут сорвать проведение сле­
дующих Олимпийских игр 
в Лос-Анджелесе.

s" J

Пытаются замять скандал
ВАШИНГТОН. В конгрес­

се США нарастает возмуще­
ние явными попытками 
администрации замять по­
литический скандал, в кото­
ром оказался замешанным 
министр финансов У. Мил­
лер. Группа конгрессменов 
направила письмо министру 
юстиции Б. Сивилетти с 
требованием назначить спе­
циального прокурора для 
расследования финансовых 
злоупотреблений Миллера в 
то время, когда он возглав­
лял одну из крупнейших 
промышленных фирм США 
«Текстронинк».

Сенатская комиссия по 
делам банков, жилищного 
строительства и проблемам 
городов провела недавно 
слушания по делу У. Мил­
лера, после которых ес 
председатель У. Проксмайр 
заявил, что он по-прежнему 
сомневается, в правдивости 
показаний Миллера. Он 
сказал, что направит пись­
мо министру юстиции с 
требованием назначить спе­
циального прокурора. С 
аналогичным требованием к 
Сивилетти уже обратилось 
большинство республикан­

цев — членов сенатской 
юридической " комиссии. По 
существующим законам ми­
нистр юстиции должен дать 
ответ на эти требования не 
позднее, чем через 30 дней. 
Ранее он выступал против 
расследования деятельности 
У. Миллера. Обществен­
ность США расценила его 
позицию как явное покры- 
вательство и стремление 
замять скандал, который 
ставит администрацию Кар­
тера в неблаговидное поло­
жение накануне президент­
ских выборов в стране.

Ю. ЛЕВЧЕНКО.

Ш Т У Р М О В А Л И . . .  Ф А Б Р И К У
АНКАРА. Силы безопас­

ности, усиленные армейски­
ми подразделениями с тан­
ками и бронемашинами, 
взяли штурмом текстиль­
ную фабрику в Измире, ко­
торая в течение недели бы­
ла занята бастовавшими ра­
бочими. Трудящиеся проте­
стовали против произвола 
администрации производст­
венного объединения «Та- 
риш», незаконно уволившей

более 600 человек за их 
прогрессивные взгляды.

В ходе операции были 
ранены два полицейских. 
Власти арестовали около 
1.500 рабочих фабрики. Они 
были отвезены на городской 
стадион, где будут подверг­
нуты допросам.

По сообщениям печати, в 
Измире продолжает сохра­
няться напряженная обста­
новка. Улицы города патру­
лируются усиленными на­

рядами полиции и ■ жандар­
мерии. В знак солидарности 
с трудящимися Текстиль­
ной фабрики по призыву 
профсоюзной конфедерации 
ДИСК объявили двухднев­
ную всеобщую забастовку 
муниципальные рабочие 
Измира, нефтяники, рабо­
чие цементного завода, а 
также обслуживающий пер­
сонал городских больниц и 
банков.

К И Т А Й :  Н Е У С Т О Й Ч И В О С Т Ь ,  
Н О В Ы Е  Ч И С . Т К И

Вопреки пуоличным заяв­
лениям об «огромных ус­
пехах», «небывалой ста­
бильности и сплоченности» 
пекинское руководство
всерьез озабочено неустой­
чивостью политического и 
экономического положения 
в стране, широким распро­
странением настроений пес­
симизма, недовольства, ко­
торые китайская пропаган­
да называет «кризисом до­
верия». Люди, не верят в 
осуществимость широко ре­
кламируемой программы 
«четырех модернизаций», 
которая с первых шагов 
столкнулась с трудностями, 
вызванными нехваткой ма­
териально-технических ре­
сурсов и Квалифицирован­
ных кадров, усугубляемыми 
милитаристской направлен­
ностью политики Пекина, 
Ширится недовольство от­
сутствием действенных мер 
по улучшению жизненных 
условий. По словам столич­
ной газеты «Бэйцзин жи- 
бао», многие заявляют, что 
«между сегодняшним днем 
и вчерашним больших раз­
личий. нет», в стране «все 
остается по-старому».

Настроения неудовлетво­
ренности и брожения глу­
боко проникли в КПК, 
армию и административные 
органы. Они еще более обо­
стряют фракционную борь­
бу и . междоусобицу. Со 
страниц китайской печати 
не сходят призывы «прео­
долеть фракционность,
анархизм в КПК», «подчи­
няться Центральному Ко­
митету», «неукоснительно

выполнять» решения ЦК. 
По свидетельству теорети­
ческого органа ЦК КПК 
журнала «Хунци», проч­
но поддерживают полити­
ческую линию ЦК только 
треть кадров, а остальные 
колеблются либо выступа­
ют против.

На повестку дня вновь 
поставлен вопрос о тоталь­
ной чистке партийно-госу­
дарственного аппарата. Как 
явствует из материалов ки­
тайской печати, в середине 
января с. г. в Пекине со­
стоялось совещание руково­
дящих кадров, на котором 
выступил Дэн Сяопин. Его 
доклад сейчас широко об­
суждается как «самый важ­
ный» партийный документ. 
В этом выступлении гово­
рилось о необходимости 
«убрать» как «непригод­
ных» четыре-пять миллио­
нов, или четвертую часть 
всех кадровых работников.

Под знаком «коренной 
кадровой реформы» развер­
тывается очередной этап 
фракционной борьбы вну­
три китайской верхушки./ 
Китай вновь находится на­
кануне «бурного периода» и 
значительных кадровых пе­
рестановок, резюмируют пе­
кинские корреспонденты 
зарубежных агентств.

Фактически чистка в 
верхнем эшелоне китайской 
иерархии уже идет вовсю. 
Отстранены от активной 
деятельности члены Полит-, 
бюро ЦК КПК — Ван Дун- 
син, заместитель председа­
теля ЦК, Чэнь Силянь, Цзи 
Дэнкуй, Чэнь Юнгуй — за­

местители премьера Госсо­
вета (правительства) КНР. 
Сообщалось, что некоторые 
из них освобождены от 
своих постов. В армии пе­
ремещения затронули по 
крайней мере 20 высокопо­
ставленных военных ру­
ководителей, в их числе 
несколько заместите лен., .'на­
чальника генштаба, 73СТЙ®- 
стеро командующих б'ег.дь- g 
шими военными округами. 
Сняты либо переведены на 
другие должности не ме­
нее 15 первых секретарей 
провинциальных комитетов 
КПК и бывших руководи­
телей ревкомов.

Обращает на себя внима­
ние то, что большинство 
руководителей, подвергших­
ся чистке, являются вы­
движенцами «культурной 
революции». Иностранная 
печать подчеркивает, что 
процесс перетряски высщйх 
органов власти в Китае ак­
тивно используется Дэн 
Сяопином . для укрепления 
позиций своих сторонни­
ков — представителем так 
называемого «прагматиче­
ского» крыла. Западные 
журналисты усматривают в 
этом новый признак упро­
чения ориентации Китая на 
связи с Западом.

Одновременно высказы­
вается предположение, что 
нынешние перетасовки
приведут к сужению вла­
сти Хуа Гофэна, которому, 
как полагают, придется 
уйти с должности премье­
ра Госсовета, сохранив за 
собой пост председателя 
ЦК КПК.
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УСПЕШНЫХ СТАРТОВ!
Сегодня в Томске — областной финал массовых лыжных 

соревнований городов и районов на кубки сибирских гвардей­
ских дивизий. Спортивный праздник посвящается выборам в 
Верховный Совет РСФСР и местные Советы народных депутатов 
и 62-й годовщине Вооруженных Сил СССР.

Есть ..события, которые 
надолго остаются в памя­
ти. Думается, и сегодняш­
ний областной финал на 
кубки 19-й и 79-й сибир­
ских гвардейских дивизий, 
посвященный выборам в 
Верховный Совет РСФСР и 
местные . Советы и 62-й го­
довщине Вооруженных
Сил СССР, станет для лю­
бителей лыжного спорта 
событием памятным, впе­
чатляющим. Проведение та­
ких финалов уже стало 

, праздником для томичей. В 
первом таком празднике 
зимой 1978 года участвова­
ло свыше 6 тысяч- человек. 
Это было по сути началом 
большой _ лыжни здоровья 
трудящихся области.

Финал начнется в 11 ча­

сов на лыжном стадионе 
«Спартак». Торжественный 
подъем флага соревнова­
ний, парад его участни­
ков, возложение гирлянд 
у монумента Сл а в ы,  
старты... Главным усло­
вием таких соревнований 
по-прежнему остаются мас­
совость лыжного споота, 
внедрение его в быт каж­
дой семьи. В настоящее 
время кубок 19-й гвардей­
ской дивизии находится, 
как известно, в Томском 
районе, 79-й — в Киров­
ском. Победители сегодня 
будут определяться, как и 
прежде, на основе массово­
сти лыжного спорта и ре­
зультатов, которые покажут 
коллективы спортсменов, 
выступающие от имени рай­
онов.

Областному финалу пред­
шествовали массовые лыж­
ные старты в трудовых 
коллективах, районные и 
городские финальные со­
ревнования. Организованно 
они прошли в городах Том­

ске, Колпашеве, Стрежевом, 
Томском, Бакчарском, Кри- 
вошеинском, Чаинском,
Молчановском и других 
райцнах. Во главе многих 
коллективов в местах зим­
него отдыха на лыжне бы­
ли руководители предприя­
тий, учебных заведений, се­
кретари партийных комите­
тов. профсоюзные, комсо­
мольские работники. Стар­
ты служат хорошей основой 
для . подготовки областного 
праздника массового лыж­
ного спорта, который состо­
ится в конце марта.

Право защищать ■ в фи­
нальных соревнованиях
честь своих районов ’ полу­
чили команды заводов под­
шипникового. манометрово­
го, резиновой обуви, поли­
технического института,
НГДУ «Стрежевойнефть», 
совхоза-техникума, сель­
ских профтехучилищ, сов­
хозов «Заветы Ильича», 
«Усть-Бакчарский» и ряда 
других трудовых коллекти­
вов. В них проводится

большая организаторская и 
разъяснительная работа по 

развитию лыжного спорта, 
как средства разумного
проведения свободного вре­
мени, воспитания людей, 
укрепления их здоровья.

В городах и районах не­
мало сделано по выполне­
нию постановлений обкома 
КПСС «О мерах по разви­
тию в области массового
лыжного спорта», «Об опы­
те Кировской районной
партийной организации по 
развитию массового лыжно­
го спорта», «Об основных 
областных мероприятиях 
массового лыжного спорта 
на зиму 1979—1980 годов», 
Томск, каждый третий жи­
тель которого участвует в 
оздоровительных лыжных 
мероприятиях, является, 
как известно, лауреатом
всесоюзного конкурса горо­
дов «Лыжня зовет!» 1979 го­
да. Теперь можно сказать, 
что лыжный спорт стано­
вится массовым во всей на- 

’ шей области.

лыжня
ЗДОРОВЬЯ

Партийные, профсоюзные, 
комсомольские, спортивные 
комитеты и организации, 
коллективы физкультуры 
настойчиво ищут новые 
формы работы по вовлече­
нию трудящихся, молодежи 
в лыжный спорт. Стало хо­
рошей традицией проведе­
ние массовых лыжных со­
ревнований на призы Ге­
роев Советского Союза 
Ю. П. Артюхина, И. С. Чер­
ных, Г. Н. Ворошилова, 
А. К. Ерохина, П. А. Митро- 
шина, Героев Социалисти­
ческого Труда' Э. Б. Быко­
вой, В. И. Степанова, П. Е. 
Корсакова и других. Вместе 
с областным центром в 
ставший популярным кон­
курс «Лыжнй-80 зовет!» 
включились и города Кол- 
пашево и Стрежевой. Де­
сятки тысяч тружеников 
города и села, учащихся
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П О Б Е Д Н Ы Й  П О Ч И Н  
РАЙСЫ С М Е Т А Н И Н О Й

ЛЕЙК-ПЛЭСИД, 15 фев­
раля. (Спец. корр. ТАСС). 
Первой золотую медаль
Х Ш  зимних Олимпийских 
игр среди советских .спорт­
сменок завоевала Раиса
С метания а,. ";:2.7д,ггетняя лыж­
ница из быктьткара побе­
дила в 5-километровой гон­
ке — 15- .ми«.-"9%92 сек. Се­
ребряная медаль"у финской 
гоишицы.. Хшцька ■ Риихи- 
вуори, ,';;.брон5Ш:а:я* доста­
лась Квете Ериовой из Че­
хословакии.

Остальные советские лыж­
ницы заняли такие места: 
ленинградка Нина Балды- 
чева — пятое, Галина Кула­
кова из Ижевска — шестое, 
Нина Рочева—пятнадцатое.

С Ч Е Т  1 7 : 4
ЛЕЙК-ПЛЭСИД. В своем 

втором матче олимпийско­
го турнира советские хок­
кеисты забросили 17 шайб. 
Счет матча сборных СССР 
и Голландии — 17:4.

Спортсмены Чехослова­
кии проиграли Сборной 
США — 3:7,

Результаты остальных 
встреч: Швеция — Румы­
ния — 8:0. ФРГ — Норве­
гия — 10:4, Финляндия — 
Япония — 6:3.

Теперь лишь две коман­
ды идут без потерь —

сборные СССР и Канады. 
Канадцы выиграли у хок­
кеистов Польши — 5:1.

«ЗОЛОТО» ш кольницы
Золотую медаль в конь­

кобежном спринте —- на 
500-метровке—завоевала на 
X III зимних Олимпийских 
играх 18-летняя Карин Эн­
ке (ГДР) — 41,78 сек. Хо­
зяйка серебряной награды 
— 28-летняя Лиа Мюллер 
(США) — 42,26, бронзовую 
медаль завоевала москвич­
ка Наталья Петру сева, чем­
пионка мира — 42,42. Все 
они улучшили олимпий­
ский рекорд на этой ди­
станции.

ОА И М П И Й СКАЯ М 03 АИ КА
Снег, долго ожидавшийся 

в Лейк-Плэсиде, пошел 
буквально накануне откры­
тия Белой Олимпиады. Но 
сейчас его выпало уже так 
много, что, как пишут ме­
стные газеты, его хватит на 
всю Олимпиаду. Зато га­
зеты вновь пишут о проб­
лемах с транспортом, рас­
селением туристов, питани­
ем и о многих других.

* * *

Любители спорта в США 
не скрывают недовольства, 
тем, как компания Эй-би-си 
показывает Олимпиаду по 
телевидению. Так, с хоккея 
она демонстрирует лишь 
отдельные моменты игры, и 
потому известному вратарю 
команды «Монреаль кана- 
диенс» Кену Драйдену, при­
глашенному на Олимпиаду 
б качестве телекоммента­
тора, приходится в эти 
мгновения в основном рас­
сказывать о том, чего зри­
тели не видели, вместо то­
го, что§ы оценивать проис­
ходящее.

* * *
Более 300 фотокорреспон­

дентов фиксируют на плен­
ке практически все момен­
ты спортивной борьбы на. 
X III зимних Олимпийских 
играх. На помощь им при-

ш
Раиса Сметанина.

ходит новая мощная опти­
ка. Некоторые объективы 
позволяют . снимать «круп­
ным планом» на расстоя­
нии 200 — 300 метров!

* * *
' Хоккеисты сборной ФРГ, 

зайдя в магазин неподале­
ку от Лейк-Плэсида, реши­
ли «вооружиться»— купить 
себе оптом охотничьи ру­
жья. Хозяин магазина го­
тов был уже отправить за­
каз в Олимпийскую дерев­
ню, однако два сержанта 
полиции, оказавшиеся тут 
как тут, запретили ввоз 
бружия на территорию де­
ревни. И правильно сдела­
ли — ружья там' ни к чему. 

* * *
Разъяренный кассир на­

звал билеты на хоккейные 
матчи заведомо сильных 
соперников с аутсайдерами 
«обоями». Их за первона­
чально установленную вы­
сокую цену никто не поку­
пает, и приходится прода­
вать их вдвое дешевле. Тем 
не менее вечером первого 
дня остались нереализован­
ными 7.000 билетов. Это — 
несмотря на огромный на­
плыв туристов в Лейк-Плэ­
сид.

(Спец. корр. ТАСС).
Лейк-Плэсид.

Заслуженным авторитетом пользуется в Коларовской 
восьмилетней школе Томского района учительница 
младших классов Татьяйа Ильинична Маметьева. Трид­
цать три года — таков ее трудовой стаж. У воспитан­
ников Татьяны Ильиничны успеваемость только хоро­
шая.

Фото Н. Мятикасова.

Ж Т Ш Б 2
18 февраля. «Лгунья» —

19-30.
ТОМСКИЙ

ТЕА ТР  МУЗКОМ ЕДИН
17 февраля в помещении

Дворца культуры «Авангард»
— «Моя теща» — 19.

17 февраля. Первенство 
СССР по хоккею с шайбой 
среди команд класса «Б». 
«БУРЕВЕСТН И К» (Томск) — 
«ЗАУРАЛ ЕЦ » (Курган) — 13.

Ненаказуемый Борис Александрович
За время руководящей 

деятельности на посту ди­
ректора , Кривошеинского 
райтопебыта" у Бориса 
Александровича Кукарпе- 
ва почти полностью стер­
лись в сознании грани 
между государственной и 
личной, .собственностью. Не­
смотря на то, что план за- 
готррвдд,,.. топлива для насе­
ления трещал по всем швам,, 
директор использовал ,в те­
чение двух недель трактор 
для обеспечения дровами 
себя: родных и «нужных» 
людей. За баранку грузови­
ка садился сам без ведома 
водителя, нередко выводил 
машину из строя, и шофер 
ремонтировал ее . за го­
сударственный счет. По ви­
не руководителя новая ус­
тановка для привода элек­
тропилы стоимостью в две 
с половиной тысячи рублей 
была разукомплектована — 
с нее исчез мотор.

Обо всем этом не раз го­
ворил. на собраниях и в 
личных беседах с директо­
ром председатель месткома 
профсоюза В. Н. Бородин. 
Но' критику Б. А. Кукарцев 
расценивал как подрыв его 
руководящего авторитета. 
И решил наказать стропти­
вого общественника. 18 ию­
ня 1979 года В. Н. Бородин 
был «за невыполнение рас­
поряжений директора рай-

Сатирическим
пером

топебыта» переведен на 
должность разнЬрабочего.

А то, что закон запреща­
ет руководителю привле­
кать председателя местного 
комитета к дисциплинар­
ной ответственности без со­
гласия вышестоящей проф­
союзной организации и не 
допускает перевод работни­
ка в порядке дисциплинар­
ного наказания на нижеоп- 
лачиваемую работу без уче­
та квалификации и специ­
альности, — это Борис 
Александрович считал пи­
саным не для него.

В. Н. Бородин в течение 
двух месяцев добивался ис­
тины в различных инстан­
циях. Одной из них был 
народный суд Кривошеин­
ского района в лице судьи 
Т. Г. Исмагилова. Судья не 
стал утруждать себя рас­
смотрением иска в поло­
женном порядке, а ограни­
чился телефонным звонком 
уважаемому Борису Алек­
сандровичу, посоветовав
восстановить председателя 
месткома на работе и вы­
платить за вынужденный 
прогул 415 рублей.

Все прошло бы без ос­
ложнений, но бухгалтер 
райтопебыта Р. Г. Пузикова 
воспротивилась выплате та­

кой суммы за счет государ­
ства. В отличие от своего 
руководителя она помнила 
о том, что статья 215 КЗОТ 
РСФСР обязывает возме­
щать ущерб за счет нару­
шителей закона. 28 сентяб­
ря 1979 года она передала 
материал о незаконной вы­
плате зарплаты за вынуж­
денный прогул в районную 
прокуратуру. Здесь он про­
лежал тихо и мирно до ян­
варя нынешнего года. Про­
курор района В. В. Заво- 
денкр объясняет такую про­
волочку тем, что виновник, 
то бишь Борис Александро­
вич, находился два месяца 
в отпуске, хотя из села ни­
куда не уезжал.

Уже о новом отпуске по­
думывает Кукарцев, а дело 
о взыскании с него ущерба, 
причиненного государству, 
все лежит... Может, ждет, 
что руководители областно­
го управления топливной 
промышленности заинтере­
суются своим подчиненным. 
Ведь они знают о продел­
ках Бориса Александровича, 
как и о недостаче около по­
лутора тысяч кубометров 
дров в райтопебыте. Знают 
и пятый месяц «ревизуют» 
хозяйственную деятельность 
Кукарцева.

В. БАРДОЛА, 
правовой инспектор тру­

да облсовпрофа.

В КИНОТЕАТРАХ: 
«РОДИНА»

17- февраля. «Сибириада» 
(3-я и 4-я серии) — 11. 13-30, 
16, 18-30, 21. Мультсборник
№ 100 «Огневушна-поскакуьи-
ка» — 9-30.

18 февраля. . «Сибириада» 
(3-я и 4-я серии) — 8-40, 11, 
.13-30, 16, 18-30. 21.

имени М. ГОРЬКОГО
17 февраля. «Гараж» —

8.-35. 10-30. 12-25, 14-20. 16-15,
18- 10. 20-05, 22. «Случай без
свидетелей» — 8-40. 10-20,
12. 13-40, 15-20> 17. 18-40,
20-20. 22. Зал кинохроники. 
«Загадочный мир животных» 
— 9. 10-05. 11-10. 12-15, 13-20, 
14-25, 15-30. «Романтическое
путешествие по Саксонской 
Швейцарии» — 16-35. 17-40.

18 февраля. «Сибириада»
(1-я и 2-я серии) — 8-30, 11,
13- 35, 16-10, 18-45, 21-20. «По­
гоня по степи» — 8-40, 10-20 
12. 13-40. 15-20. 17. 18-40.'
20-20, 22. Зал кинохроники.
Тематический показ: «От вы­
боров до выборов», «Автори­
тет», «Родился ребенок», «Наш 
основной закон» — 16-35.
17-40. Дню Советской Армии 
посвяшается: «Восточный ру­
беж Отечества», «Арсеналы 
скал застава», «ЦДСА. Время, 
люди, жизнь». — 9. 10-05
11-10, 12-15, 13-20. 14-25, 15-30’

«ОКТЯБРЬ»
17 февраля. «Опасные

зьл» — 8-40. 10-30.
14- 10, 16-10, 18-10. 20-10,
«Гараж» — 8-40. 12-10.
16-10. 18-10, 20-10. 22-10. 
таперчевый мальчик»

18 февраля. «Опасные
зья» — 8-50. 12-40, 16-30. 
«Таежная повесть» — 10-45
14-35. 18-05, 21-55. «С лю­
бовью пополам» — 8-40. 12-10, 
16. 17-50. 21-30. «Гараж» — 14'
19- 40. «Алпамыс идет в шко­
лу» __ Ю-30.

имени И. ЧЕРНЫХ
17 февраля. «Белая стена»

— 9-10, 10-40, 12-20, 14-10, 16.
17-30, 19, 20-30.' «Мятежный
«Орион» — 9. 12-40, 14-30.
16- 20. 18-10, 20. «Мальчик и 
океан» — 10-50.

18 февраля. «Белая стена»
— 9, 10-40, 12-20. 14:10, 16,
17- 30, 19. 20-30. «Территория»
— 9. 12-40. 14-30, 16-20. 18-10,
20: «Мальчик и океан» —
10-50.

«ПИОНЕР»
17 февраля. «Недопесок На­

полеон Ш» — 9, 11, 13. 15.
«Жизнь и удивительные 
приключения Робинзона Кру­
зо» — 17, 19, 21.

18 февраля. «Осенние ко­
локола» — 9. 14. 13, 15.
«Ульзана» — 17. 19. 21.

«СИБИРЯК»
17 февраля. «Любаша»

9-20. «Тогда я согласен, шеф!»
— 11, 14-20. 16. 17-40. 19-20,
21. Киноклуб «Экран и кни­
га». Тема: «Творчество А. М.
Горького». Кинофильм «Дет­
ство Горького» — 12-40.

18 февраля. «Цветение не­
сеяной ржи» — 11. 12-40,
14-20. 16. 17-40, 19. 21. «Кыш 
и Д валортфеля»   9-20.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ  
«АВАНГАРД»

17 февраля. «Тревога в 
Дельте» — 11. 13. 15. «Взрос­
лый сын» — 17, 19. 21.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ  
ПОДШИПНИКОВОГО 

ЗАВОДА
17 февраля. «Несчастный 

случай» — 15.
ДОМ КУЛЬТУРЫ 

ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ
17 февраля. «Приключения

Чарльза Дарвина» — 16, 18,
20,

18 февраля. «Ленин в 1918
году» — 14. «Ищи ветра» —
16. 18. 20.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
«СИБКАБЕЛЬ»

17 февраля. «Ждите меня, 
острова» — 14. «Господин
Никто» — 16, 18, 20.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
ЭНЕРГЕТИКОВ

17 февраля. «Вомруг света в 
80 дней» (две < серии) — 18.
20-30.

дру-
12-20, 

22. 
14-10, 
«Гут- 
10-30. 

ДРУ- 
20

Автохозяйству УВД требу­
ются на постоянную работу: 
мастер по ремонту автомо­
билей, шоферы I—II клас­
сов, сантехники, электрики- 
силовики, автослесари по 
ремонту карбюраторных
двигателей, слесари по ре­
монту автомобилей, глав­
ный энергетик, художник.

За' справками обращаться: 
г. Томск, пр. Кирова, 17, 
или пер. Типографский, 2, 
тел. 3-16-88.

вовлечены в профсоюзно- 
комсомольский лыжный 
кросс. Набирают силу кон­
курсы на лучшую постанов­
ку лыжного ейорта городов 
и районных центров на 
призы газеты «Красное зна­
мя», высших и средних 
специальных учебных заве­
дений, школ, профессио­
нально-технических учи­
лищ. заводских цехов. Уп­
равление профтехобразова­
ния организовало ежене­
дельные туристские лыж­
ные походы учащихся во 
главе с мастерами произ­
водственного обучения.

Улучшается координация 
действий партийных, совет­
ских, профсоюзных, комсо­
мольских, физкультурных 
организаций. Об этом гово­
рят, в частности, прошед­
шие недавно с успехом 
лыжные многодневные
агитпереходы команд «Си­
бирская метелица» по
маршруту Томск—Колпаше- 
во, Томск—Кемерово, посвя- 
7ценные выборам в Советы 
и 110-й годовщине со дня 
рождения В. И. Ленина. В 
их организации участвова­
ли активисты не только 
областного центра, но и 
многих сельских районов. 
Практика показала, чТо та­
кие агитпереходы хорошо 
помогают пропаганде лыж­
ного спорта на селе.

.Примечательно, что лыж­
ные соревнования, старты 
идут повсеместно под деви­
зом «От массовости — к

мастерству!» Немало людей 
различных возрастов и про­
фессий приобщились к это­
му замечательному виду 
спорна. Заметно возросло 
число значкистов ГТО, раз­
рядников, мастеров лыж­
ного спорта, выявились но­
вые одаренные спортсмены, 
способные добиваться ус­
пехов на крупных чемпио­
натах. Так, на прошедших 
на днях в Томске чемпио­
натах Сибири по лыжным 
гонкам, Сибири и Дальнего 
Востока по прыжкам на 
лыжах с трамплина и двое­
борью команда томичей за­
воевала во всех видах со­
ревнований первое место.

Разумеется, в работе по 
превращению лыжного
спорта во всеобщий немало 
еще и серьезных недостат­
ков. Требуется более на­
стойчиво создавать для это­
го повсеместно необходи­
мые условия, развивать 
современную материальную 
базу. Там, где лучше за­
нимаются этим делом, там 
массовее .и выходы на лыж­
ню здоровья.

Итак, сегодня заключи­
тельный этап лыжных со­
ревнований в честь пред­
стоящих выборов в Советы 
и годовщины Вооруженных 
Сил СССР. Пожелаем же 
его участникам успешных 
стартов!

А. КУДИНОВ,
заместитель заведующе­
го отделом пропаганды 

и агитации обкома КПСС.

ИЗ ЗАЛА СУДА .

Из-под прилавка
Перепись личной библиоте­

ки продавца книжного мага­
зина из поселка Парма  ̂мин­
ского района Коми Аььн 
Л. Станиславской заняла бо­
лее двух дней. Предпринята 
она была работниками служ ­
бы БХСС и произведена в 
полном соответствии с зако­
нодательством с целью кон­
фискации имущества. нажи­
того нечестным, ж ульниче­
ским путем.

S течение нескольких- лет 
дневная выручка книжного 
магазина была для продавца 
второй- нет, скорее, первой 
зарплатой, так  сказать, ос­
новным видом заработка. 
Причем с ведома и полного 
попустительства вышестоя­
щих покровителей.

По всем сущ ествую щ им за­
конам Станиславскую  следо­
вало уволить после первой 
солидной недостачи в 19/7 
году. Однако руководители 
«Комикниготорга» и, с част­
ности, его директор 3. Боло­
това даже не отметили этот  
Ф акт в приказе. И тогда 
Л. Станиславская уверовала в 
свою полную безнаказанность.

Клиентура Л. . Станислав­
ской росла быстро. Ценные 
книги оседали на квартире  
продавца, сбывались другим  
лицам, не доходя до прилав­
ка. Так, только на имя се­
стры мужа, проживающего в 
Москве, она оформила две­
надцать подписных лимити­
рованных изданий,

«Дело Станиславской» закон­
чилось в народном суде, ко­
торый приговорил ее к году 
исправительны х работ с кон­
фискацией имущества и ли­
шением права занимать ма­
териально-ответственны е дол­
жности.

Э. ВАСИ Л ЬЕВ, 
корр. ТАСС.

Рядом — старший друг
Терпкий запах дерева, 

шуршание стружки, звук 
работающего напильника — 
мы в авиамодельном круж­
ке. Ребята сосредоточены: 
здесь важна точность. 
Мальчишки аккуратно, ос­
торожно выпиливают фане­
ру, мастерски зачищают за­
жатый в тиски металл, лов­
ко орудуют инструментами. 
' На стенах небольшой 

комнаты в Доме культуры 
ТПИ—модели планеров и са­
молетов, сделанные руками 
юных авиамоделистов. Ру­
ководит занятиями студент 
физико-технического фа­
культета Ф. Ворошилов.

Сам Федор занимается 
авиамоделизмом шесть лет. 
В пятом классе его награ­
дили путевкой во Всесоюз­
ный лагерь «Орленок», где 
он впервые сделал собст­
венными руками планер.

Для того, чтобы учить
других, необходимо больше 
знать самому, и Ф. Воро­
шилов продолжает зани­
маться в областной станции
юных техников. Собирает 
новые модели, подолгу раз­
бирается в чертежах, а уз­
нав что-то новое, несет сю­
да, в свой кружок:

На протяжении почти
двух лет, два раза в неделю 
приходит он к ребятам. Как 
говорит сам Федор, уже не 
представляет себя без них.

И не, удивительно: лето
проведено в пионерском ла­
гере, где он был и воспита­
телем, и вожатым, и руко­
водителем кружка. А йедь 
это был год, когда Федор 
сдавал выпускные экзаме­
ны в школе, поступал в 
Томский политехнический.

Сейчас Ворошилов зани­
мается с тринадцатью маль­
чишками, а сначала было 
пятеро. Что умели ребята? 
Практически- ничего. При­
ходилось начинать с азов: 
учиться правильно держать 
лобзик, затачивать детали, 
знакомиться с простейшими 
чертежами. В кружке маль­
чишки разных возрастов, и 
каждому нужно подобрать 
дело по плечу. Увлеченно 
работают восьмиклассник 
Сергей Дегтярев, староста 
кружка, Саша Ананьев, 
учащийся ГПТУ, семиклас­
сник Эдик Седов и его 
младший . братишка Коля.

Какие планы у кружка?
— В мае — июне прово­

дятся ежегодные областные 
соревнования по авиамоде­
лизму, ■— рассказывает Фе­
дор, — Я участвовал ъ них 
четыре раза, теперь хочу, 
чтобы мои ребята тоже уз­
нали азарт спортивного со­
ревнования. Мы готовим­
ся основательно.

Г. ГРИГОРЬЕВА.

В общественной 
п р и е м н о й

Общественная приемная 
работает в редакции газе­
ты «Красное знамя» (пр. 
Фрунзе, 103) в кабинете 
№ 3 с 10 до 13 ч&сов.

На следующей неделе' 
ппнем ведут члены 1 совета 
общественной приемной: во 
вторник; 19 февраля, —~ Го- 
лышева Г. П., в пятницу, 
22 Февраля, — Зарековекий 
П. О.

Телефон общественной 
приемной — 3-42-07.

В О С К Р ЕС ЕН Ь Е . 17 Февраля 
П ЕРВА Я ПРОГРАММА  

МОСКВА
10.00. «Время». 10.50. На 

XIII зимних Олимпийских ттг. 
рзх. 11.05. «Будильник». 11.35. 
«■Служу Советскому Союзу». 
12.35. «Здбровье». 13.20. «Ут­
ренняя почта». 13.50. «По Со­
ветскому Союзу». Киножур­
нал. 14.00. «Сельский час». 
15.00. «Музыкальный киоск».
15.30. «Вечный зов». Художе­
ственный телефильм. 7-я гп. 
Ь ия. «На своей земле». 16.35. 
На XIII зимних Олимпийских 
играх. Хоккей. Сборная Кана­
ды — сборная Финляндии.
18.30. «Клуб кинопутещест- 
вий». 19.30. «Международная, 
панорама». 20.15. «От всей 
души». Встреча с сотрудни­
ками Московской областной 
милиции. 22.30. «Время». 23.00. 
Дневнигк Олимпиады. 23.15. 
Хоккей. Сборная СССР — 
сборная Польши. 01.00. Ново­
сти.

Редактор 
А. Н.

ТОМСКИЙ ПРИБОРО­
СТРОИТЕЛЬНЫЙ ТЕХНИ­
КУМ

проводит набор на 4-ме­
сячные подготовите л ь н ы е  
курсы на базе 10 клас­
сов для поступления в 
техникум по специальности 
«электронно - вычисли­
тельные машины, приборы, 
и устройства».

Начало занятий — с 3 
марта.

Плата за весь период обу­
чения — 15 рублей.

А д р е с  т е х н и к у м а :  
г. Томск, ул. Студенческая, 
41, тел. 4-43-77.

НОВОСЕЛОВ.

ТОМСКИЙ ОБЛАСТНОЙ 
СОВЕТ ПО ТУРИЗМУ и 
ЭКСКУРСИЯМ приглашает 
в путешествие поездом по 
маршруту выходного дня: 
Томск Кемерово — Ново­
кузнецк — Томск — с 7 по 
10 марта, с 21 по 24 марта, 
с 30 апреля по 4 мая. Стои­
мость путевки — 45 руб.;

Томск — Красноярск — 
Дивногорск — Томск — с 
14 по 17 марта, с 4 по 7 ап­
реля, с 18 по 21 апреля. 
Стоимость путевки — 48
руб.

Бюро по трудоустройству и информации населе­
ния и Томский лесопромышленный комби­
нат приглашают на работу на пусковой объект 
— завод ДСП: технологов деревообрабаты­
вающего производства, инженеров-электриков, работни­
ков ОТК, операторов и наладчиков стружечных стан­
ков, электромонтеров, электрослесарей, электриков 
КИПиА, слесарей сантехников, лаборантов водоочист­
ных сооружений, лаборантов химводоочист.чи. операто- 
ров-шлифовщикоБ, операторов-станочников-распилов- 
щиков, водителей автопогрузчика, машинистов мосто­
вых кранов, водителей электропогрузчика, машинистов 
насосных станций, пилоножеточей, подсобных рабочих.

Оплата труда сдельно-премиальная. Выплачивается 
районный коэффициент 20, процентов. Одиноким предо­
ставляется благоустроенное общежитие, квартиры — б 
порядке очереди.

Желающие приобрести рабочую специальность на­
правляется на 6-месячные курсы на родственные пред­
приятия и обучаются на рабочем месте.

Обращаться: г. Томск пр. Кирова, 17, ул. К. Марк­
са. 7, Северный городок, 9,—в бюро по трудоустройству 
и его филиалы, а также в отдел кадров Томского ЛПК.

Городское бюро по трудо­
устройству и информации 
населения ‘ приглашает в 
родильный дом № 1 на по­
стоянную работу: замести­
теля главного врача , по 
АХЧ. лаборанта, санитарок.

Обращаться: г. Томск, пр. 
Кирова, 17, ул. К. Маркса, 
7. Северный городок, 9, — в 
бюро по трудоустройству и 
его филиалы.

Городское вечернее про­
фессионально - техническое 
училище № 21 проводит на­
бор учащихся для повы­
шения квалификации по 
специальностям: токарь,
фрезеровщик, электрогазо­
сварщик, слесарь-ремонт­
ник, слесарь-инструмен­
тальщик, . слёсарь-механо- 
еборочных работ, радиомон­
тажник, электромонтажник, 
слесарь по ремонту КИП и 
автоматики, контролер
ОТК. В училище принима­
ются рабочие по направ­
лениям предприятий и ор­
ганизаций г. Томска. Срок 
обучения —• 6 месяцев:

За справками обращаться 
по адресу: г. Томск, На­
бережная реки Ушайки, 10, 
тел. 2-31-93, 2-31-90.

Бюро по трудоустройству 
и информации населения 
приглашает на работу в 
Пушкинскую спецсельхоз- 
технику (г. Томск, ул. Бе­
лая, 3): токарей, формовщи­
ков, слесарей по ремонту 
оборудования, слесарей-ин- 
струменталыциков, фрезе­
ровщика, электросварщика, 
инженера-механика.

Обращаться: г. Томск, пр. 
Кирова, 17, ул. К, Маркса, 
7, Северный городок, 9.

Бюро по трудоустройству 
и информации населения 
приглашает на работу в 
учебно - производственное 
предприятие Всероссийского 
общества глухих: механика
по ремонту швейных ма­
шин, швей-мотористок, уче­
ников швей-мотористок,
грузчика.

Обращаться: г. Томск, пр. 
Кирова, 17, ул. К. Мёркса, 
7, ул. Лазо, 30.

■ МЕНЯЮ двухкомнатную 
благоустроенную квартиру 
(есть телефон, лоджия) в
г. Ангрене • Ташкентской 
обл. на равноценную в
г. Томске.

Обращаться: г. Томск, ул. 
Киевская, 109, дом 4, кв, 21, 
после 18 часов.

МЕНЯЮ благоустроенную 
однокомнатную квартиру в 

т. Брянске .на квартиру в 
г. Томске.

Обращаться: г. Томск,
тел. 5-70-33, после 18 часов.

МЕНЯЮ трехкомнатную 
благоустроенную квартиру в 
центре г. Алма-Аты (есть 
телефон) на трех- или че­
тырехкомнатную в Киров­
ском районе г. Томска.

Обращаться: г. Томск, тел 
4-91-33.
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