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ИТОГИ ПЯТИ ДЕКАД
СЕНАЖ: сезонное задание выполнили Томский, Ко- 

жевниковский, Молчановский, Парабельский, Александ­
ровский районы.

СЕНО: большинство районов выполнило план на две 
трети.

ТРАВЯНАЯ МУКА: после Томского близки к плано­
вому объему Шегарский, Асиновский, Чаинский районы.
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заготовлено

Сводка о ходе заготовки 
кормов в районах области 
на 20 августа (первая ко­
лонка — заготовлено кор­
мов в кормовых единицах, 
вторая — сена, третья — 
сенаж а (в процентах к за ­
данию).
К о ж е в н и н о в е к и й  
Ш е га р с к и й  
Т о м с к и й  
А с н н о в с н и й  
М о л ч а н о в с ки й  
К р н в о ш е и н с к и й  
Б а к ч а р с н и й  
Ч а и н с к и й  
А л е к с а н д р о в с к и й  
И а р га с о н с к й й  
П а р а б е л ь с к и й  
К о л п а ш е в с н и й  
П е р в о м а й с к и й  
З ы р я н с к и й  
Т е г у л  и дете  вир  
В е р х н е к е т с к и й

По области 
кормов в пересчете на ус­
ловную голову по 9,3 цент­
нера кормовых единиц, что 
больше прошлогоднего на 
0,4 центнера. Возрастает 
опережение темпов работ 
по производству травяной 
муки, сенаж а и силоса.

Всю вторую декаду авгу­
ста погода благоприятство­
вала сенокосу. Хоть не ко 
времени, но к месту, и 
многие коллективы, осо­
бенно в северных районах, 
воспользовались «окном» 
для ускоренного наколле- 

. ния запасов сена. За пяти­
дневку, 15—19 августа,. про­
цент выполнения плана по 
скирдованию сена вырос в 
Каргасокском районе на 
12, Парабельском—на 11,5, 
Колпашевском — на 9, Те- 
гульдетском и Чаинском — 
на 7, Александровском, 
Бакчароком и Верхнекет- 
ском — на 6, Кожевников- 
ском, К ривошеинском --- на 
5, Молчановском, Перво­

майском: и Томском — на
4, Зырянском и ШегарскокГ 
— на 2, Асиновоком — на 
1,5.

С учетом силоса из есте­
ственных трав во многих 
северных районах ф ураж а 
на условную голову припа­
сено больше, чем в Зы рян­
ском, Первомайском, Чаин- 
ском и Тегульдетском рай­
онах. Поразительную не­
расторопность проявили 
здесь руководители хо­
зяйств.

Сейчас надвинулся боль­
шой объем работ: надо уби­
рать силосные и  зерновые 
культуры, пахать зябь, а 
техника в ряде районов нё 
вся готова. И план по за­
готовке грубых кормов не 
выполнен. Но эта переход­
ная пора усугубляется еще 
и тем, что механизаторы 
устремляются на личные 
покосы. В совхозе «Дубров­
ский» Кожевниковсхого 
района, например, комбай­
неры оставили уборочные 
машины и отправились на 
метку сена для личного 
скота. Анекдотичный слу­
чай произошел в совхозе 
«Шегарский»: механизато­
ры  с этой же целью при­
прятали часть тракторных 
косилок заранее. А ведь 
причина подобных фактои 
давно отвергнутая самой 
жизнью практика отдель­
ны х руководителей: корма 
для крестьянского двора — 
в последнюю очередь. В ре­
зультате, когда радо по­
скорей закончить заготов­
ку7 кормов и выиграть вре­
мя для подготовки к после­
дующим работам, в хозяй­
ствах царит элементарная 
неразбериха.

Из опыта 
страды

Действенность трудового 
соперничества, как извест­
но, начинается с опера­
тивного информирования 
тружеников полей и ферм. 
Если утром человек знает, 
что им сделано вчера и 
как поработали его колле­
ги-соперники  по соревно­
ванию, то у него обязатель­
но появится желание пора­
ботать еще лучше. Большую 
роль в- этом деле призвана 
сыграть диспетчерская слу­
жба. Особенно в условиях 
нашего хозяйства, отделе­
ния которого разбросаны 
на десятки километров друг 
от друга.

Четко налаженная дис­
петчерская служба совхоза 
помогла покончить с разоб­
щенностью — главным . пре­
пятствием в осуществлении 
о л ератив него руков о д ств а
производством и организа­
ции действенного ■ социали­
стического соревнования. 
Каждый вечер директор 
хозяйства Р. Э. Палосон 
получает оперативные дан­
ные о работе всех коллек­
тивов за день, сведения об 
«узких местах», расш ирен­
ную информацию о пере­
довиках и отстающих, на­
рушителях трудовой дис­
циплины. Утром следующе­
го дня руководитель хозяй­
ства проводит общесовхоз­
ную летучку. Длится она 
всего 15 минут. Интерес к 
утреннему совету огромен. 
В это время в кабинетах 
управляющих, заведующих 
фермами— и на полевых 
станах собираются специа­
листы, механизаторы и ж и ­
вотноводы. Доярки слуш а­
ют сообщения в радиофи­
цированных автобусах пря­
мо в летних лагерях.

Ежедневно в честь пере­
дового коллектива или от­
дельного победителя сорев­
нования у совхозной кон­
торы во время летучки 
поднимается флаг трудовой 
славы. Но видеть его могут

АКТИВНАЯ ПОЗИЦИЯ
лишь жители Коло минских 
Грив, а тот, чей труд про­
славляет флаг, мог бы и 
не знать об этом. Вот поче­
му- директор по -радиосвязи 
сообщает всем коллекти­
вам, кто герой дня. Слу­
чается и такое, что за про­
шедшие сутки никто не 
отличился. И тогда из ди­
намиков звучит: «Сегодня
флаг трудовой славы под­
нят не будет». Это воспри­
нимается, как укор всему 
коллективу, каждому тру— 
женину хозяйства.

В горячую пору зеленой 
ж атвы теплые слова благо­
дарности за труд не раз 
звучали в адрес коллекти­
вов Леботерского и Коло- 
мино гривского механизиро­
ванных отрядов, руководи­
мых А. С. Пономаревым 
и С. К. Борисовым. И в 
то же время отмечалось, 
что механизаторы- Сухоло- 
говского и Ермиловского; 
отделений проявили нер аз- 
ворот л ивость, спасовали пе­
ред трудностями и- поэтому 
имеют результаты на заго­
товке сена ниже. Запасти 
на предстоящую зимовку
5.000 тонн сейа — такова 
задача дня.

На одной из летучек го­
ворилось, что сено в нена­
стье поставили не такого 
качества, как хотелось бы. 
Но потери можно воспол­
нить за счет увеличения 
производства витаминной 
травяной «муки. План сезо­
на уже выполнен. Приго­
товлено 1.350 тонн травяно­
го концентрата, и запасы 
его намерены довести до
2.000 тонн.

Само слово «перекличка» 
говорит о двусторонней 

■ информации. На диспетчер­
ской летучке после кратко­
го сообщения директора, те­
перь уже в ооратном по­
рядке, идут объяснения с 
мест, конкретные предло­
жения, проходит обмен 
мнениями по самым злобо­

дневным вопросам. По­
ступающую из подразделе­
ний информацию берут на 
заметку руководители и 
главные специалисты сов­
хоза.

Комиссия рабочего ко­
митета профсоюза совмест­
но с. представителями ад­
министрации и партийного 
комитета тщательно анали­
зируют показатели произ­
водственной деятельности 
коллективов, трудовую ак ­
тивность, уровень дисцип­
лины. Утром на летучке 
директор называет имена 
п  обе дител ей соревнования, 
их достижения, меру поощ­
рения, поздравляет с тру­
довой победой. В тот же 
день в подразделение вы ­
езжаю т главные специали­
сты, представители парт­
кома и ' рабочкома. Они 
встречаются с животново­
дами и механизаторами, 
вместе анализируют проде­
ланную работу, советуют, 
за счет чего в конкретных 
условиях данного коллек­
тива можно двигаться впе­
ред.

Ш и рок а я ' гл аенбеть со -
циа диетического соревнова­
ния в сочетании с актив­
ной работой с людьми в 
коллективах ’ создает высо­
кий трудовой настрой. «Пя­
тилетку — досрочно!» — 
под таким девизом трудят­
ся сейчас механизаторы и 
животноводы. Пятилетний 
план по продаже молока 
государству выполнен еще 
в апреле. А к концу года 
продадим его еще около 
трех тысяч тонн. Пятилет­
нее задание по продаже 
мяса обязались выполнить 
к 63-й годовщине Великого 
Октября.

Ф. ПАЛОСОН,
председатель производ­
ственно-массовой ко­
миссий. рабочкома сов­
хоза «Ко ломинскйй»

Чаинского района.

З а в о д ,  
в д о л ь  t i n

И Й

Фоторепортаж

Моряковские судостроители 
КПСС сдали в эксплуатацию 
лению витаминной травяной

Даже на воде, ■ где - всё 
размеры скрадываются
речнымх простором, этот за.-* 
вод кажется очень боль­
шим. Катер несколько ми­
нут идет вдоль его борта, 
долго огибает широкую 
корму,. И когда ступаешь 
на палубу «Томича-2», . - то 
невольно' оцениваешь взгля­
дом большую площадку, на 
которой- могут разместиться 
тракторы и автомобили.

— Отличие «Томича-2» 
от нашего предыдущего де­
тища, — говорит директор 
Моряковского судоремонт­
но-судостроительного заво­
да Николай Александрович 
Яворовский, — прежде все­
го в лучшей расстановке 
оборудования, в рациональ­
ном использовании площ а­
ди судна. Наш коллектив 
постарался предельно
учесть Ьпы-т эксплуатации 
«Томича-1»; Тот первенец 
был, как считают специа­
листы. очень удачным. И 
все-таки новый завод го­
раздо удобнее в работе.

Обычную стальную бар­
жу, на которой возят гра-
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в честь XXVI съезда 
новый завод по пряготос- 
муки — «Томич-2».

вий, морярсовцы сделали 
основой завода. По суще­
ству от баржи осталась од­
на обшивка, всю арматуру 
крепления электросварщи­
ки «вязали» заново, .Нужно 
было скомплектовать си­
стему питания горючим 
двух мощных дизелей. А 
это не просто. Завод берет 
в баки сразу 60 тонн топли­
ва. И надо уравновесить 
эту7 тяж есть противополож­
ным расположением двух
агрегатов АВМ-1,5. Разм е­
стить с учетом этого рав­
новесия все узлы техноло­
гического конвейера. П ла­
вающий завод не должен 
иметь ни малейшего кре­
на.

По сравнению с «Томи­
чом-1» здесь, .просторно воз­
ле агрегатов. На том заводе 
кабели электропитания бы­
ли проложены в специаль­
ных трубах по палубе. 
Здесь они убраны в трюм. 
Плавучий завод может м а­
неврировать у любого бе­
рега, где глубина всего
один метр. Это одно из 
важнейших достоинств по­

тому, что заготовку травы 
придется производить в со­
вершенно. необжитых ме­
стах, там, где никогда ее 
не косили. За сутки «То­
мич-2» будет выдавать 25 
тонн гранул.

— Трудоемкость построй­
ки этого завода, — говорит 
Н. А. Яворозский, — со­
ставила 55 тысяч человеко­
часов. Делали мы его вне 
производственного плана 
предприятия, б  честь XXVI 
съезда КПСС. Удачным 
оказался проект, над кото­
рым работали Б. М. Петра­
ков, Н. И. Осипов, Н. В. 
Гмызин, П. О. Пономарен­
ко. С особой ответственно­
стью и тщательностью ра­
ботали бригады корпусно- 
сварочного цеха, которым 
руководят Н. К. Приходько, 
М. Н. Баклачез, электрики 
под руководством В. "А. 
Дорна и И. И. Суханова. 
Высоким качеством отли­
чались работы маляров, ру­
ководимых' Г. X. Ш арипо­
вой. Много задач пришлось 
решить коллективу механи­
ческого цеха под руковод­
ством Г. А. Игнатова и 
А. С. Третьякова. Много 
инициативы проявили сле­
сари И. И. Кука, А. И. Ло­
бастов, токари А. М. Фоми­

чев, Н. С. Смолин. Посто­
янно приходилось решать 
массу вопросов участку но­
вой техники, возглавляемо­
му П. К. Бабешко, прора­
бу А. В. Рогачеву, диспет­
черскую роль в работах 
взял на себя В. А. Фокин.

М оряковцы Первыми з 
стране спроектировали и 
построили два завода по 
приготовлению витаминной 
тразяной муки.

Появление этих предпри­
ятий в таежном Приобье 
знаменует собой новую ф а­
зу освоения природных бо­
гатств. Плавучий завод не

* зависит от капризов при­
роды. Трава здесь перера­
батывается круглосуточно. 
А главное — идет заготов­
ка нормой в местах, недо­
ступных другой технике. 
Сырьевая база для «Томи­
ча» протянулась на многие 
сотни километров. .И  запа­
сы ее очень большие.

э. стойлов.
* * *

НА СНИМКАХ: электро­
сварщик В. Найденко; сле­
сарь И. И. Кука; «Томич-2» 
готовится к плаванию.

Фото Б. Некрасова.
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Экономика 
г е к т а р а

Рассказ о том, как коллектив совхоза «Степановский», 
добиваясь роста экономической эффективности произ­
водства, выполнил пятилетку за четыре года.

Простор узкой специализации
ОТ СЪЕЗДА 
К СЪЕЗДУ

— Когда-то овощеводство
в Сибири считалось делом 
бесперспективным. А те­
перь свежая зелень отгру­
жается и на север — для 
нефтяников, лесорубов. Во­
прос ставится и о перера­
ботке, консервировании
овощей на месте...

Не зря этот совхоз назы ­
вают огородом областного 
центра. Дает почтя полови­
ну областного плана, и у 
ранних овощей в магази­
нах давно ужа не скапли­
ваются очереди. Более того. 
Овощеводы дожили до не­
ведомой другим хозяйствам 
проблемы—-проблемы сбы­
та продукции. Ранняя не 
может долго храниться, и 
ее поступление регулирует­
ся ежеднезной реализаци­
ей. Но она может подож­
дать в поле, ’ на корню, 
правда, недолго, потому что 
есть жесткие сроки веге­
тации и такие же жесткие 
сроки действия Закупоч­
ных цен — к осени они 
стремительно убывают. Ку­
да сложнее с поздними 
продуктами: хотя цены 
уже не торопят, а если тор­
говые базы насёицены — 
тут, как говорится, хоть 
регжу-матушку пой. В 
прошлую осень так было. 
Не с репкой, а с морковью. 
Торговля оказалась не в 
состоянии принять весь 
урожай, и тысяча тонн (по 
2 копейки за килограмм 
вместо 11 — по цене реали­
зации) пошла в соседние 
созхозы на корм скоту...

Но здесь важен сам ф акт 
«экономического чуда»: в 
прошлом году совхоз «Сте­
пановский» получил про­
дукции столько же, сколько 
за 4 года девятой пятилет­
ки! Плановая прибыль 
(она, как и уровень рента­
бельности, планируется хо­
зяйству) утроилась. Ово­
щеводы на под раньше вы ­
полнили пятилетку и вто­
рой раз стали победителя­
ми во Всесоюзном соревно­
вании. Совхоз — -на Доске 
почета ВДНХ. почетной 
грамотой министерства от­
несен к пятерке лучших 
овощеводческих хозяйств в 
Российской Федерации.

Анзельм Федорович Р у­
денко 20 лет работает на 
этой земле. С 1972-го — ди­
ректором. Ему ли не пом­
нить, с чего начиналось 
восхождение хозяйства к 
экономическим вершинам.

— Первое, — перечисляет 
он по пунктам, —- это спе­
циализация. Узкая специа­
лизация. До того, как мы 
разделились с совхозом 
«Мирный», животноводство 
было основной отраслью. 
Чуть что — я на ферме и 
главный инженер на ф ер­
ме. В том отделении—теп­
лицы и в этом теплицы. 
Зимой надо возить удобре­
ния. а механизаторов не 
хватает, от животноводства 
не оторвешь. Кроме ово­
щей, сеяли зерновые, куку­
рузу. Всего было понемно­
гу, и за овощи отвечала аг­
роном. А что она одна сде­
лает? Мы, руководители, 
тогда толком и не знали, 
как надо правильно рабо­
тать на овощах. Специали­
зация научила. Создали 
базу, людей подготовили...

Тот, кто хоть немного 
знаком с овощеводством, 
знает, что это самая трудо­
емкая и самая хлопотная 
отрасль земледелия. Оно 
далеко ушло от кустарного 
огородничества, но не ста­
ло пока и промышленным.

Но дело к тому идет. Объе­
динение «Томич», в которое 
входит совхоз «Степанов­
ский», — специализирован­
ное по производству ово­
щей на промышленной ос­
нове.

Кажется, давно ли на 
копке картофеля в.се дела­
лось вручную. Первые ком­
байны «не шли». «На на­
ших-то землях, — отмахи­
вались поначалу механиза­
торы и руководители хо­
зяйств. — Половину оста­
вим в поле,1 а другая поло­
вина в хранилищ ах сгни­
ет...» Кое-где, если быть 
точным, и поныне отмахи­
ваются, зная, что если сов­
хоз не возьмет умением, то 
горожане числом возьмут... 
В «Степановском» убирают 
картофелекопалками только 
семенные участки, осталь­
ную продукцию, и, само со­
бой, раннюю —- комбайна­
ми. Начинали, как  когда-то 
на зернозых: на тракторе 
один механизатор, на при­
цепном агрегате — второй. 
Теперь управляется один 
человек. Как часто, увы, 
бывает с сельскохозяйст­
венной техникой, местные 
умельцы пошли дальше 
конструкторов. Правда, и 
сегодня этот комбайн дале­
ко не родня зерновому: ра­
боту конвейера подстрахо­
вывают шесть женщин, по 
три с обеих сторон, да еще 
несколько «несут шлейф»— 
подбирают оставшиеся на 
поверхности почвы клубни. 
Когда-нибудь подобная тех­
ника в сопровождении по­
добной процессии будет вы­
зывать улыбку, но для се­
годняшнего дня она не 

. устарела.

Специализация, если про­
должить мысль А. Ф. Ру­
денко, — это основа рацио­
нализации. Тем более в 
овощеводстве, где еще мно­
го отчното труда. В совхозе 
го 170 гектарами картофеля 
нет типового сортироваль­
ного пункта: приспособили 
облицованную силосную 
тоаишею. на краю под 
легким навесом поставили 
механизмы -— и вот уже 
который год не знают белы 
с «раскладкой» и отгрузкой 
капризной на хранение 
продукции.

Ну, а разве не мысль — 
передать звену картофеле­
водов хранение семян? 
Звенья здесь на всех куль- 
ткрах хозрасчетные (без 
какой-либо натяжки), им, 
как г о в о р я т , и карты в ру­
ки. Л. И. Миронова, рабо­
чая звена, с окладом кла­
довщика в 80 рублей, отли­
чается от всех других хра­
нительниц материальных 
ценностей тем, что по ито­
гам года получает солид- 
hvjo дополнительную опла­
та7. и  не «за компанию», а 
за полную сохранность се­
мян картофеля. Совхоз 
ежегодно высаживает семе­
на только сортовые и толь­
ко собственного производ­
ства (время от времени 
поступает сюда и элита с 
Надымской селекционной 
станции).

По той же логике вещей, 
привнесенной специализа­
цией, осваивается в совхо­
зе новая техника. Напри­
мер, первый пока в обла­
сти морковный комбайн 
производства ГДР. Плохо 
идет, производительность 
мала, ко механизаторы не 
отчаиваются, знают: ли ­
ха беда начало. Вопрос, как 
скоро приживется первенец 
на совхозных полях, вол­

нует директора, глав’/ого 
агронома, секретаря парт­
кома. В дни массовой убор­
ки овощей на помощь при­
бывает до трех тысяч горо­
жан. Ц елая армия! Чего 
стоит только организовать 
и х  труд, обеспечить тарой, 
транспортом. А тут — ком­
байн. Ж аль только, один, 
на все бы 250 гектаров 
моркови двинуть технику!

—Мала выработка, много 
травмированной моркови, — 
размыш ляю т А. Ф. Руден­
ко с секретарем парткома 
И. ,Д. Емельяновым. Они 
только что вслух «прошту­
дировали» статью в ж урна­
ле «Картофель и овощи», в  
которой директор совхоза 
из Волгоградской области 
рассказывает об удачном 
опыте переоборудования 
морковного комбайна. — 
Те же проблемы, ч т о . у нас. 
Но выход нашли. Впереди 
установили ножи, чтобы 
почва лучше дробилась, не 
ломались корнеплоды. Две 
тележки вместо одной. Это 
чтобы комбайну не стоять... 
И мы поставили ножи. Б у ­
дем еще заказы вать ком­
байны. Дело верное.■

Есть в совхозе и капуст­
ные комбайны. Тоже но­
винка. Что о них скаж ет 
директор?

— Пока пользы  от них 
мало. Конструкторы, види­
мо, рассчитывали на про­
мышленную капусту: чтобы 
и поле было ровным, как 
стол, и ножки у кочанов 
одной высоты... Будем еще 
пробовать.

У техники н а овощах, 
как легко заметить, «своя 
логика»: уж  очень она тре­
бовательна к культуре зем ­
леделия. Дело не в земле, а 
в том, «то и чем ее обра­
батывает. В «Степановском» 
даже многие механизаторы 
уловили закономерность: 
высокая культура земледе­
лия — это и высокий уро­
жай, и высокий уровень 
механизации уборочных 
работ. Картофельные ком ­
байны действительно не 
идут там- где плохо обра­
батывают и выравнивают 
почву, — она уплотнилась, 
а если еще начинена кам­
нями и всевозможными 
«железяками», поломкам 
не будет конца. Степанов- 
цы  непосредственно перед 
севом пускают планиров­
щ ик собственной конструк­
ции, который одновременно 
выполняет три операции— 
культивацию, выравнива­
ние и прикаты вание почвы. 
Их не применяли только на 
картофеле, что отразилось 
на густоте посадок . и оцен­
ке по всходам: по этому 
виду работ степановцы 
уступили первое место. 
Другая новинка — диско­
вая борона. Как фреза, пу­
шит землю. Ее в «Степа­
новском» опробовали н е­
давно на паровом поле. А 
бётуринцы успели весной. 
«После культивации почва 
оставалась плотная, хоть 
пляши, а после БДТ (дис­
ковая борона) в ботинки 
обязательно зачерпнешь 
земли».

Это один из немногих 
пунктов, по которым на­
ших лидеров на какое-то 
время обошли. Являясь об­
ластной школой передового 
опыта в овощеводстве, сов­
хоз «Степановский» по 
уровню хозяйствования, д а­
же видом полей восприни­

м ается  как завтраш ний 
день его партнеров по, объ­
единению.

(Окончание на 2-й етр.)
nnimimmiiimiiiiiiiiiiiimimiimimiiinmiiiimmiimnimiiiiiiiiiiiimiiimmiiHMiiiiHiMiiniimiiiiiiiiiiiiiiiiiii

МОЛОДЫМ РАБОЧИМ -  ВНИМАНИЕ И ЗАБОТУ
Придавая важное значе­

ние правильному исполь­
зованию выпускников про­
фессионально - техниче­
ских учебных заведений, 
закреплению их на произ­
водстве, а такж е повыше­
нию профессионального 
уровня молодых рабочих с 
учетом современных требо­
ваний на у ч но -технического 
прогресса. Совет Министров 
СССР принял постановле­
ние по этому вопросу.

Как указывается в поста­
новлении, осуществление 
неотложных мер в этой 
области является важней­
шей задачей Советов Мини­
стров союзных республик, 
министерств и ведомств 
СССР, объединений,' пред­
приятий и организаций.

Руководителям объедине­
ний, предприятий и органи­
заций предложено:

обеспечить предоставле­
ние выпускникам профес­
сионально - технических

учебных заведений работы 
.в соответствии с получен­
ной профессией и квали­
фикацией, создавать им не­
обходимые жилищ но-быто­
вые условия,, обеспечивать 
рост квалификационного 
мастерства молодых рабо­
чих, регулярно доклады­
вать на рабочих собраниях 
(конференциях) о работе с 
ними;

совместно с профсоюз­
ными организациями раз­
вернуть социалистическое 
соревнование между, цеха­
ми (участками) за лучшее 
закрепление молодых рабо­
чих на производстве;

установить порядок, со­
гласно которому молодой 
рабочий не может быть 
уволен с работы без тща- 
тельного рассмотрения лич­
но руководителем цеха 
(участка), председателем 
комитета профсоюза моти­
вов подачи заявления об 
увольнении;

ввести в практику прове­
дение среди молодежи кон­
курсов профессионального 
мастерства, широко вовле­
кать молодых рабочих в 
движение рационализаторов 
и изобретателей.

Местным органам про­
фессионально - техническо­
го образования предостав­
лено право в случае не­
подготовленности объедине­
ний, предприятий и органи­
заций к приему и исполь­
зованию выпускников ука­
занных учебных заведений 
в соответствии с получзк- 
нои 1 профессией и квали­
фикацией перераспреде­
лять их на другие объеди­
нения, предприятия и • в 
организации.

Постановлением преду­
смотрены- меры по улучше­
нию планирования подго­
товки и распределения вы ­
пускников профессиональ­
но-технических учебных 
заведений.

' (ТАСС).
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ЭКОНОМИКА ГЕКТАРА
(Окончание.

Начало на 1-й стр.).
— Нам интересно сорев­

новаться. «Степановский» 
первым специализировался 
на производстве овощей. 
Здесь стабильные опытные 
кадры, «дин главный агро­
ном чего стоит...

И  трудно с ними соревно­
ваться. У нас ведь еще ж и ­
вотноводство. Но кое-что 
уж е делаем. Создаем посто­
янные звенья, как у них, 
на бригадном подряде. 
Учимся работать с ранними 
овощами. По культуре зем­
леделия думаем выравнять­
ся уже в следующем году.

■ ,• '' ':

Шщ -я  Щ т
i да, ,

| щ .

ш т
Ш Ш шшт l l i l f a

о ж а и  м н о г и х  л е т
Р. И. Аминов, директор 

совхоза «Томь», выразил 
мнение, пожалуй, всех том­
ских овощеводов. Отрасль 
быстро развивается, (много 
нового в технике и техно­
логии, и до последнего вре­
мени они учились передо­
вому опыту за пределами 
области. Особенно часто на­
ведывались в совхоз «Берд- 
ский» Новосибирской обла­
сти — хозяйство действи­
тельно передовое, близкое 
почвенно “ климатическими 
условиями. Первые же за­
нятия прошлой зимой ' в 
«степайовской школе» пока­
зали, что за опытом ездить 
далеко не надо, он рядом. 
И это признание руководи­
телей овощеводческих хо­
зяйств не было завыш ен­
ным.

Кроме разве что «чистой 
специализации», заманчи­
вой, но пока недоступной 
для других, во всем осталь­
ном работа степановцев по­
учительна. Почвы здесь не 
лучшие в объединении, ор­
ганику (торф) приходится 
завозить из-за реки. Б аза 
под специализацию доста­
лась не по наследству, все 
строилось хозспособом и 
далеко не с опережением 
потребностей производства.

Первый год нынешней 
пятилетки  был как раз 

, неудачным. Не выполнили 
план по овощам. £Le хвата­
ло теплиц для вы ращ ива­
ния рассады, даже саж а­
лок. До 25 июня растягива­
лась высадка капусты. А 
нынче закончили на 20 
дней раньше. На 35 гекта­
рах, попавших под весен­
ние заморозки, пришлось 
все переделать, и сил хва­
тило управиться до 10 ию­
ня.

Чудо без чудес: расш ири­
ли тепличное хозяйство, 
научились выращ ивать вы­
сококачественную рассаду, 
и парк рассадопосадочных

машин в хозяйстве удво­
ился. Выращивают здесь 
капусту ранних, средних и 
среднепоздних сортов 
дело тонкое и, кажется, не 
поддающееся никакой ра­
ционализации. Но вот при­
кинула однажды главный 
агроном Г. И. Милованова, 
что нового пришло за 
последнее время в теплицы, 
и оказалось — немало. К 
слову заметить, побуждает 
к  поиску и внедрению но­
вого сама обстановка в 
объединении: большой
стенд (как на крупном за ­
воде) посвящен работе ра­
ционализаторов, и в числе 
самы х активных названы 
(руководители и специали- 
Чгг’ы совхоза «Степанов­
ский». На последнем совете 
директоров объединения 
генеральный директор М. В. 
Неприятелев перечислил 
«узкие места» в механиза­
ции по каждому хозяйству 
и предложил подумать о 
командировках специально 
за  опытом внедрения новой 
техники...

И в теплицы доносится 
«ветер перемен». Это — 
выравнивание и фрезеро­
вание почвы под торфя­
ные горшочки, изготовление 
горшочков в количестве 
трех миллионов штук с 
помощью приспособления, 
сделанного механизатора­
ми; посев семян поздней 
капусты с помощью сеял­
ки, что дает десятикратный 
выигрыш в производитель­
ности труда и улучшает ка­
чество заделки семян; это 
и применение глиняной 
«болтушки» для обработки 
корней безгоршечной рас­
сады, чтобы она лучше 
приживалась в поле.

И в поле к капусте повы­
шенное внимание. Для того, 
чтобы уже с середины ию­
ля начал действовать «бе­
локочанный конвейер» (чем 
раньше, тем лучше для по­

купателей и совхозной кас- 
. сы), ее своевременно обра­

ботают против сорняков и 
вредителей, польют. бла­
го, в совхозе уже несколько 
лет действует оросительная 
система. *

Прошлогоднее лето, ж ар- . 
кое, сухое, благодаря ис­
кусственному дождю пол­
ностью «сработало» на 
урожай: овощей степанов- 
цы получили вдвое больше, 
чем планировали. Звено 
В. П. Г^иронова — по 538 
центнеров капусты с гекта­
ра, звено Н. В. Примакова ■ 
— по 267 центнеров .морко­
ви. Рекордные цифры. В 
прежние годы эти культу­
ры не давали больше со­
ответственно 360 и 200 
центнеров. А ведь тут — 
большая доля ранней про­
дукции. Выход ее с гектара 
невелик.

М елиорация — второй 
пункт в классификации 
факторов роста урожайно­
сти, сделанной директором 
совхоза А. Ф. Руденко. 
Орошение удвоило продук­
тивность гектара. Но пре­
дел ли это? Нет. Поливная 
система реконструируется, 
чтобы обходиться без за ­
трат ручного труда (при­
менялась изреженная сеть 
на базе переносных трубо­
проводов), улучшить вод­
ный режим и качество по­
лива. А с расширением 
площади орошения появит­
ся возможность правильно 
чередовать культуры —* 
еще один резерв высоких 
урожаев.

Базой, опытом силен пе­
редовой совхоз. И уже не 
благое намерение, а се­
годняшняя - действитель­
ность — гарантированное 
производство овощей, У 
него триединая основа, 
сведшая на одном щоле, в 
«одну упряжку» комплекс­
ную механизацию, хим и­
зацию и мелиорацию. Ко-
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Г а р а н т и я  в л и ц е  к о л л е к т и в а
— Звено — это малень­

кий сросшийся коллектив, 
полноправный хозяин на 
земле. Механизаторы мате­
риально заинтересованы в 
конечном производствен­
ном результате. Летом они 
зарабатывают меньше, чем 
в других совхозах, зато по 
итогам года получают хо­
рошее вознаграждение.

В хозяйстве давно утвер­
дилась звеньевая органи-■ 
аация труда на основе 
бригадного хозрасчетного 
подряда. Звенья — ста­
бильные, механизаторов 
приБлекатот устойчивый 
заработок, достаточно вы ­
сокий профессиональный 
уровень и разнообразие 
выполняемых работ. Звень­
евые в вопросах агротех­
ники и конкретной- эконо­
мики разбираются не ху­
ж е иных агрономов. Они 
знают, из чего вкладывает­
ся себестоимость продук­
ции, прибыль предприятия. 
А К. Т. Киргинцев, к при­
меру, звеньевой на карто­
феле, член' парткома и ра­
бочкома, свободно ориен­
тируется и в проблемах 
овощеводства.

—  Урожаи -у нас хоро­
шие, —• говорит он, — но 
можно больше получать. С 
обработки почвы все начи­
нается. Дисковую борону
нынче не пустили — трак­
торов К-700 у нас нет, а 
Т-150 не хватает на все 
звенья. И органики мало 
вносим. Зимой простаиваем 
•под погрузкой. Сельхоз­
техника заинтересована в 
своем плаке по вывозке

торфа, загружает в пер­
вую очередь свой транс­
порт, а каш стоит. Нужна 
отдельная -площадка.

Невольно вспомнилось
партийное собрание, на ко­
тором коммунисты совхо­
за, обсуждая свои задачи в 
прямой связи с решениями 
июньского (1980 г.) Плену­
ма ЦК КПСС, анализирова­
ли «плюсы» и «минусы» в 
работе. Причем бо.дьше го­
ворилось о последних, как 
будто не было радости 
победы во Всесоюзном со­
ревновании.

— Начну с посевной. — 
Молодой парень держался 
на трибуне, как бывалйй 
оратор. — Все говорили: 
хорошо отсеялись. А как 
готовили землю под кар­
тофель? Сплошь комки. 
Семёна перед посадкой 
хранились в боксах, там 
подтекала вода, и они ста­
ли гнить. Вот и получили 
кое-где изреженные всхо­
ды...

Сидевший рядом со мной 
представитель райкома
партии не без гордости за­
метил:

— Смело говорит Киреев 
Николай...

...Наше звено соревнует­
ся с бригадой Н. X. Б аязи­
това, из совхоза «Томь». Мы 
обязались получить по 400 
центнеров капусты на гек­
тар. Почти весь уход уже 
провели, технику помыли, 
поставили... Я думаю, по 
450 центнеров вкруговую 
соберем.
• — Миронов Виктор Пет­
рович, — продолжал ком­
ментировать мой сосед. —

Никто не готовил звеньево­
го, не предлагал, выступать. 
Звеном решили... И так — 
на каждом собрании.

Я не переставал удив- 
, дяться. Совхозный клуб 

был полон. На открытое 
партийное собрание людей 
пришло втрое больше, чем 
числится в парторганиза­
ции. Этот ф акт комменти­
ровал уже А. Ф. Руденко:

— Участие в труде и об­
щественной жизни у нас 
оценивается по 100-балль­
ной шкале. В бригадах и 
звеньях этим занимаются 
профгруппы, по итогам 
каждого месяца они состэб- 

. лягот нечто вроде бюллете­
ня — и на всеобщее обо­
зрение.' Работу специали­
стов оценивает админист­
рация, ведущих — руко­
водство объединения. Это 
подтягивает людей. Передо­
виков мы всегда имеем 
возможность поощрить — 
деньги есть. Ну, а за серь­
езное нарушение трудовой 
дисциплины лишаем пре­
мий. Самая тяж кая мера 
наказания для механизато­
ра — временный перевод в 
рабочие хоздвора. Но тако­
го давно не случалось.

Не раз доводилось слы­
шать о степановцах: «Дру­
жный коллектив». Не вос­
принималось, потому что 
дружными могут быть от­
деления, бригады, звенья, 
объединенные целью и ме­
стом работы. Но совхоз для 
этого слишком велик. И 
вот на партийном собрании 
полная человеческого теп-

нечно, техника еще несо­
вершенная, на уборке мно­
гих овощных культур ' ее 
попросту нет. Но ведь и 
отрасль молода •—• дайте 
только срок... Два других 
слагаемых высокой продук- 

■ тивности — удобрения и 
полив — действуют доста­
точно надежно.

— Придет время, когда 
работа овощеводов будет 
оцениваться не по урож ай­
ности, а по экономической 
отдаче гектара, — любит 
повторять А. Ф. Руденко.

Степановцы выращ иваю т 
раннюю продукцию, при* 
том больше десятка наиме­
нований, и выручка от реа­
лизации поступает на сов­
хозный счет почти все ле­
то и осень. Это ли не при­
знак ведения дела на про­
мышленной основе! Конъ­
юнктура, закупочные цены, 
договоры контрактации, ас­
сортимент — все, как на 
индустриальном предприя­
тии, только без службы 
сбыта и коммерческого ди­
ректора...

10 августа совхоз реали­
зовал продукции на 85 ты ­
сяч рублей больше, чем 
год тому назад. Об­
щ ая урожайность идет на 
уровне прошлогодней, са­
мой высокой за все годы 
«вхождения в специализа­
цию». Откуда ж е нынеш ­
няя прибавка? Продукция 
пошла с полей раньше 
обычного и по самой высо­
кой цене. На нее меньше 
требуется затрат труда и 
транспортных расходов, а 
в денежном выражений 
летний гектар дает столько 
же, сколько осенний. И да­
ет в полтора-два раза боль­
ше, чем в среднем по объ­
единению. Верно, есть не­
множко «чуда» — от ж ар­
кого июньского солнца, а 
все остальное — дело рук 
механизаторов и агрономов. 
Они работают на овощи 
круглый год, сеют, ухаж и! 
вают за посевами в опти­
мальные сроки. Словом, де­
ло поставлено с гарантией.

ла и энергии тишина, а за ­
тем дружный заинтересо­
ванный разговор дали по­
чувствовать настоящую
общность коллектива.

Все здесь подкупает уст­
ремленностью и оптимиз­
мом: ни уголка в запусте­
нии, ни малейших срывов 
в работе.

,Одна сценка, участника­
ми которой были ’ первый 
секретарь Томского райко­
ма партии А. П. Габрусен- 
ко и генеральный директор 

‘ объединения «Томич» М. В. 
Неприятелез. .

— Едем по степановским 
полям, посевь/ плотные, 
чистые — душа радуется. 
Встречаем Галину Иванов­
ну Милованову: «Чем оза­
бочена?» -— спрашиваем. — 
«Ищу, где .полоть»... Ищет, 
где полоть! Вдумайтесь, В 
других бы хозяйствах так. 
Да с такими ж е агронома­
ми...

Чувствовалось, что встре­
ча с Миловановой прибави­
ла им настроения. А дирек- 

’ тор совхоза заметил:
— Кое-где сорняки уже 

не повлияют на урож ай­
ность, но убираем, чтобы 
вид поле имело. Нам ина­
че нельзя.

Ю. ГРИШАЕВ.
Томский район.* * *
НА СНИМКАХ: звенье­

вой - картофелевод К. Т. 
Киргинцев; поле для агро­
номов — круглый год поле; 
Г. И. Милованова и Д. К. 
Пермшгов; новая техника 
на овощных плантациях: 
идет уборка моркови.

Фото Н. Митикасова.
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ЕСЬ советский народ 
готовится достойно
встретить XXVI

съезд КПСС. Лекторы
нашей районной организа­
ции общества «Знание» уже 
активно включились в рабо­
ту по пропаганде решений 
июньского (1,30 г.) Плену­
ма ЦК КПСС.

Главное свое внимание
мы сосредоточили на повы­
шении боеспособности каж ­
дой первичной организа­
ции — основного звена н а ­
шего общества, Какой она 
долж на быть, чтобы полнее 
отвечать требованиям по­
становления ЦК КПСС «О 
дальнейшем улучшении
идеологической, политико­
воспитательной работы»? 
Каковы пути ее превращ е­
ния в действительно твор­
ческий лекторский коллек­
тив? Наш актив, члены 
президиума, секции не раз 
обсуждали эти вопросы. Не­
давно состоялся пленум 
правления районной органи­
зации, который такж е об­
суждал проблемы укрепле­
ния первичных.

Думается, что по-настоя­
щему творческий лектор­
ский коллектив может со­
стоять только из отлично 
подготовленных, эрудиро­
ванных людей, Конечно, в 
лекторском коллективе не­
обходима и атмосфера 
творчества, самосовершен­
ствования, товарищеского 
взаимообогащения знания­
ми, опытом. Ведь первич­
ная организация общества 
действует непосредственно 
в трудовом коллективе, там, 
где решается судьба хозяй­
ственных планов и социали­
стических обязательств, со­
здаются материальные и ду­
ховные ценности, происхо­
дит идейная и нравственная 
закалка человека.

В Ленинском районе — 39 
первичных организаций об­
щества «Знание». Автори­
тетны организации област­
ного суда (председатель 
Л. А. Погудина), научно-ис­
следовательского института 
курортологии (председатель 
Н. М. Перминова). Томского 
филиала Всесоюзного онко­
логического центра (пред­
седатель В. П. Ксрольчук). 
Все члены общества здесь 

абсолютное

В А Ж Н О Е  З В Е Н О  
ИДЕОЛОГИЧЕСКОЙ РАБОТЫ
Что могут сделать первичные организации общества 
« З н а н и е »  д л я  у л у ч ш е н и я  в о с п и т а н и я  
т р у д о в ы х к о л л е к т и в о в
ответов, большая работа ве-. 
дется среди учащ ихся 
ГПТУ, школ.

Интересный опыт накопи­
ла первичная организация 
психиатрической больницы 
(председатель В. П. Шуль- 
га, организатор Н. И. Ерты- 
шенкова). Здесь стремятся 
добиться активности каж ­
дого члена общества «Зна­
ние», умело готовят лектор­
ские кадры. 'Каждую под­
готовленную лекцию слу­
шает бщро, .затем' ее прове­

стоящими творческими кол­
лективами. В трестах Том- 
лесетрой и Томскавтодор, в 
геологоразведочном технику­
ме и ряде других предприя­
тий и организаций не забо­
тятся о росте -лекторских 
кадров. Здесь не только не 
направляю т их в другие ор­
ганизации города, но неред­
ко потом делается оконча- 
на актуальную тему в соб­
ственной аудитории. Значи­
тельная часть членов Обще­
ства записалась тут в пас-

ряю'т на аудитории, и тодЬ- "спв и  ;в течение-многих лет
ко потом делается оконча­
тельное заключение. Пред­
ставители этой организации 
за первое полугодие 1980 
года только. на крупных 
предприятиях прочитали 
более 200 лекций. Циклы 
по антиалкогольной, пропа­
ганде и о вреде курения, те­
матические вечера4 «П ьян­
ству — бой» состоялись в 
школах и профтехучили­
щ ах. В школах №Jfg 11, 21 
организованы- кинолектории 
«За здоровый образ жизни».

Первичная организация 
общества «Знание» завода 
-измери-тальной. -.аппаратуры . 
(председатель П. А. Суха­
рев) вот уже десять лет в 
каждый второй вторник ме­
сяца проводит «день лекто­
ра». Хорошо организуют 
здесь и другие формы мас­
совой пропаганды: «дни на­
уки», «дни профессора», 
клубы по интересам, вечера 
вопросов и ответов. Инте­
ресные дела на счету и пер­
вичной организации общест­
ва «Знание» завода резино­
вой обуви (председатель 
В. А. Коколов).аттестованы, ___

большинство активно участ­
вует „в Л&ЯСйонной riporia- Одна ко мы не, добились 
ганДе. ' Читаются циклы 4 пока того, чтобы все наши 
лекций, проводятся "«дни первичные организации ра- 
лектора», вечера вопросов и ботали ритмично, стали на-

почти не читает лекции.
Правление районной ор ­

ганизации стремится укреп­
лять первичные организа­
ции общества. В последнее 
время мы обсудили вопро­
сы: «О работе бюро первич­
ных организаций», «О коит- 
реле за  тематической на­
правленностью и качеством 
читаемых лекций». «О ходе 
выполнения первичными 
организациями постановле­
ния ЦК КПСС «О Дальней­
шем улучшении идеологи­
ческой, политико-воспита­
тельной работы» и другие. 
-Проводятся выездные засе­
дания' президиума, совмест­
ные заседания с отделом 
пропаганды и агитации 
райкома КПСС. ' *

Усилия методических сек­
ций, правления направлены 
на то, чтобы обеспечить вы ­
сокий идейный и научный 
уровень пропаганды, ее 
боевой, и наступательный 
характер, сделать ее конк­
ретной и действенной. Соз­
дается система по дгото в ки 
и повышения квалиф ика­
ции кадров. Наши лекторы 
обучаются на областных, 
городских, районных сейш  
тнфр.Х: При первичных ор­
ганизациях работают ш ко­
ды  молодого лектора, груп­

пы начинающих лекторов. 
Ежегодно боfiee 200 членов 
наших первичных органи­
заций приходят в универси­
тет марксизма-ленинизма
обкома КПСС, многие учат­
ся в районном университе­
те общественных организа­
торов по двухгодичной про­
грамме. Ежеквартально про­
водятся районные семинары. 
К сожалению, пока у нас 
не было семинаров в пер­
вичных организациях, где 
бы присутствовали все лек­
торы. Первый, такой прове­
дем в октябре на заводе ре­
зиновой .обуви.

Безусловно, мы понимаем, 
как . много еще нужно сде­
лать, чтобы слово лектора 
отвечало возросшим запро­
сам: трудящихся, активнее 
помогало претворению в 
жизнь предначертаний пар­
тии. Надеемся, что активи­
зировать деятельность пер­
вичных организаций нам 
поможет объявленный не­
давно двухгодичный смотр- 
конкурс на лучшую пер­
вичную организацию; луч­
шего лектора, посвященный 
XXVI съезду КПСС. Его ито­
ги подведем дваж ды — в де­
кабре 1980-го и в 1981 году.

Первичные организации 
общества «Знание» — важ ­
ное звено идеологической 
работы. Сознавая это, чле­
ны нашей районной органи­
зации приложат все силы, 
чтобы содействовать выпол­
нению. решений, намечен­
ных XXV съездом, и до­
стойно встретить XXVI 
съезд КПСС.

А. ДАНИЛОВА, 
ответственный секре­
тарь правления Ленин­
ской районной органи­
зации общества «Зна­

ние».лектора», вечера вопросов и ботали ритмично, стали на- лы молодого лектора, труп- 
................................................................................................................................................................. .

О ВСЕСОЮЗНОМ И РЕСПУБЛИКАНСКОМ
ОБЪЕДИНЕНИЯХ В СЕЛЬСКОМ ХОЗЯЙСТВЕ

Совет Министров СССР 
утвердил общее положение 
о всесотызном и республтя"
канском объединениях-......В
сельском хозяйстве.

Положением предусмат­
ривается, что в состав все­
союзного и республиканско­
го объединений в сельском 
хозяйстве входят произ' 
водственные, научно-произ­
водственные, аграрно-про­
мышленные объединения, 
тресты совхозов, совхозы и 
другие государственные
сельскохозяйственные пред­
приятия, научно-исследова­
тельские, проектно конег- 
рукторекке, строительные 
организации, предприятия 
по переработке и хранению 
сельскохозяйственной про­
дукции, заготовительные, 
торгово-сбытовые, снабжен­
ческие, автотранспортные и 
другие предприятия по об­
служиванию сельскохозяй­
ственного производства со­
ответственно союзного или 
республиканского подчине­

ния (по всей их деятель­
ности).......  . ..

—  Колхозы, лругтте кооперл* 
ттятьп**' тгр'ещрггятия и ор*
ганизации, а такж е межхо- 
зяйственные предприятий 
(организации), входят во 
всесоюзное или республик 
канское объединение В 
сельском хозяйстве только 
в составе производствен­
ных, научно-производствен­
ных и аграрно-промышлен­
ных объединений.

Всесоюзное и республи­
канское объединения в 
сельско'м хозяйстве несут 
Ответственность за состоя-.

. ние- и ' развитие производст­
ва соответствующих видод 
сельскохозяйственной про-, 
дукции и за выполнение 
плана продажи государству 
этой продукции, за - научно- 
технический прогресс в 
производстве, качество
продукции, соблюдение ре­
жима экономии, повыше» 
ние рентабельности сель­
скохозяйственной) произ­

водства, эффективное ис­
пользование капитальных 

"'влож ений, своевременный 
ввод в действие и освоение 
производственных мощно­
стей, соблюдение сметной 
стоимости строительства и 
финансовой дисциплины, а 
такж е за осуществление 
других . возложенных на 
них функций.

Во всесоюзном и респуб­
ликанском объединениях в 
сельском хозяйстве обра­
зуются необходимые цен­
трализованные фонды и 
резервы.
,. Руководство .объединени­
ями". осуществляется , обо - 
осаленным аппаратом . уп­
равления, возглавляемым 
начальником объединения, 
создается такж е совет объ­
единения.

Положением определяют­
ся права и обязанности все­
союзного и республикан- 

. ского объединений в сель­
ском хозяйстве.

(ТАСС).

С п е р е м е н н ы м  ' у с п е х о м
iCnnas-SO.

Лучше всех в объедине­
нии , ведут отгрузку круг­
лого леса сплавщики Усть- 
Тымского рейда Каргасок- 
ского лесопромышленного 
комбината. 18 августа вы ­
полнен месячный план, от­
гружено 60 барж. Чтобы 
выполнить повышенные за ­
дания, каргасокцам пред­
стоит отправить еще 33 
баржи. Особых успехов до­
билась комплексная брига­
да Николая Васильевича 
Дениско. Передовой . кол­
лектив отгрузил с начала 
месяца. 19 .тысяч кубомет­
ров и стремится выпол­
нить план августа за 2 де­
кады. Сезонное задание 
бригада Н. В. Дениско на­

мерена выполнить до кон­
ца сентября.

С перевыполнением уста-; 
новленньзх повышенных 
заданий трудятся сплавщи­
ки объединения Чулымлес,. 
Ергайского и Парабельскб- 
го леспромхозов,. Парабель-. 
цы также"'досрочно выпол­
нили месячный план.

По-прежнему хуж е дру-. 
гих предприятий организо­
вана отгрузка древесины 
на Тогурском лесопромыш- 
ленном комбинате. При 
плане 66 отгружено за 17 
дней 27 барж- круглого ле-1 
•еа: > А по заданию; необзф-; 
дим о, 94. баржи. На рейдах; 
предприятия . допускают; 
самые большие простои су­
дов.

В целом при плане 181 
отгружено за 17 дней 134 
баржи. Ежесуточно речни­
ки подают 9—40 судов, что 
вполне обеспечивает н а­
пряженный график отгруз­
ки. Дело за сплавщиками 
объединения Томлеспром. 
Необходимо * резко улуч­
шить работу коллектива 
Тогурского лесопромыш­
ленного комбината.

Вызывает беспокойство 
отгрузка шпалолродукции. 
Отставание с начала авгу­
ста , — 7,1 тысячи тонн
Шпал...По отправке ., пило­
материалов больше всех от­
стает Тогурский лесопро­
мышленный комбинат.

Р. МОРЖЕВСКИЙ.

Внимание: интересный опыт! ;

ГРАНИ БРИГАДНОГО МЕТОДА
Лидером соревнования в 

Киевском производствен­
ном объединении «Больше­
вик» стал первый цех, ко­
торый еще недавно не 
справлялся с плановыми 
заданиями. Быстро выйти 
из отстающих в передовые 
коллективу позволила рабо­
та станочников по так на­
зываемым машино-ком- 
•п лентам. Внедрение этой 
системы — новый этап раз­
вития коллективных форм 
организации труда.

Инициатор новшества —- 
бригада токарей М. Сук- 
ретного. Вот как объясняет 
механизм новинки Михаил 
Иванович:

— Раньше у бригады . оы- 
ло задание только по объе­
му производства, а теперь 
еще и по номенклатуре. 
Такое дополнение повлек­
ло за собой заметные пере-, 
мены в цехе, открыло но­
вые грани производствен­
ных отношений.

Первый цех изготавлива­
ет за месяц около двадца- ’ 
ти тысяч различных дета-' 
лей, при обработке к а ж д а я : 
из них проходит до сорока, 
операций. Их строгую по­
следовательность, комп­
лектность силами плани­
ровщика и ’ мастеров обес­
печить непросто.

Теперь часть этой работы

взяли на себя сами станоч­
ники. Каждая из семи 
бригад получает специаль­
ный документ — «эталон 
бригадного машино-ком- 
плекта». В нем указаны 
все детали и последова­
тельность выполнения
операций, что обеспечивает 
полный комплект изделий 
для сборки готовой маши­
ны-вулканизатора, пресса 
или резиноомесителя.

Новая система вовлекает 
рабочих в управление про­
изводством, стимулирует их 
активность, повышает от­
ветственность каждого за 
конечные результаты рабо­

ты цеха и объединения.

ПО СЛЕДАМ НАШИХ 
ВЫСТУПЛЕНИЙ

« А в т о т р а н с п о р т  
н а  у б о р к е »

Под таким заголовком 
6 августа в газете «Крас­
ное знамя» было опублико­
вано интервью нашего кор­
респондента с главным ин­
женером областного транс­
портного управления Ю. И. 
Кропачевым. ...

Рассказывая, как подго­
товились автомобилисты к 
уборке урожая, Ю. И.. Кро­
пачев высказывал опасения 
о том, что, как и в прош­
лые годы, ряд предприятий 
и учреждений отнесется к 
направлению на село авто­
транспорта без должной от­
ветственности,

В частности, ш ла речь о 
том, что в минувшем году 

. заводы . «С*5электромотор» 
и , электроламповый, поли- 

, технический . .институт - -по­
слали на уборку урожая 
машины со множеством 
технических неполадок. В 
результате они больше на­
ходились на ремонте, чем 
работали.

Как подготовились к от­
правке транспорта на убор 
ку урожая эти предприя- t 
тия и организации в 198П . 
году?

Завод «Сибэлектромотор».
Из девяти запланирован­
ных автомобилей направле­
но семь. И то не с первого 
предъявления. -В  расчете 
на халатность ..... приемной 
-комиссии., вновь ..пытались 
дослать автомобили с. н е ­
исправными тормозами, не­
подготовленными кузова­
ми, плохими аккумулятора­
ми и резиной.

Электроламповый завод.
План по количеству выпол­
нили, йо с замечаниями. 
Не были подготовлены ку­
зова, нуждались в ремонте 
двигатель и короока пере­
мены передач, плохая ре­
зина.

Политехнический инсти­
тут. В этом году подгото­
вились значительно лучше, 
направили все* автомобили 
с мелкими ^отклонениями 
от требуемой нормы.

Значительную работу
провел по отправке автомо­
билей на сборку урожая 
НИИ электромеханики. 
Произведена замена во­
дителей, плохо зарекомен­
довавших себя в прошлые 
годы, лучше техническое 
состояние автомобилей.

Л
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Улица имени...
В редакцию обратилась е письмом Л. М. Воронова, 

проживающ ая в доме № 7 по улице им. Кулагина в Том­
ске. По поручению жителей дома она просит на страни­
цах газеты рассказать о человеке, в честь которого н а­
звана эта улица.

На вопрос Л. М. Вороновой редакция попросила отве­
тить заведующего партийным архивом обкома КПСС 
М. К. ЧУГУНОВА.

В и д
пар

н ы
т и й н

и
ы й

организатор
М ихаил Васильевич Ку­

лагин — видный партий­
ный и государственный ра­
ботник. Он вложил много 
сил и энергии в развитие 
промышленности, сельского 
хозяйства и культуры в С и­
бири. Работая в годы. ^Ве­
ликой Отечественной войны 
первым секретарем Новоси­
бирского обкома партии, ку­
да входила и Томская пар­
тийная организация, он ч а­
сто бывал в нашем городе, в 
районах бывшего Надым­
ского округа, принимал уча­
стие в работе пленумов 
партийных комитетов, соб­
раний партийного актива.

Особенно пристальное
внимание уделял он разме­
щению в Томске эвакуиро­
ванных из западных райо­
нов страны заводов и ф аб­
рик, учреждений науки и 
культуры, их работе, разви­
тию энергетики. Выполняя

директивы ЦК ВКП(б) и 
Советского правительства, 
Михаил Васильевич направ­
лял усилия коммунистов на 
то, чтобы как можно полнее 
использовать местные силы 
и ресурсы для помощи 
фронту.' На посту первого 
секретаря' обкома во. всей 
силе развернулся его орга­
низаторский талант, про­
явились такие ' замечатель­
ные качества, как партий­
ная принципиальность и 
требовательность, делови­
тость, трудолюбие, чуткость 
и отзывчивость к людям.

М. В. Кулагин родился в 
ноябре 1900 года в подмос­
ковном селе Марчуга, в кре­
стьянской семье. Четырнад­
цатилетним подростком при­
шлось ему отправиться на 
заработки в Москву. Устро­
ился учеником-упакоэщи- 
ком к . купцам. С горячим, 
одобрением встретил победу

Великой Октябрьской со­
циалистической революции, 
и когда над молодой Совет­
ской республикой нависла 
грозная опасность, с оружи­
ем в руках встал в ряды ее 
защитников — ушел добро­
вольцем в Красную Армию. 
Участвовал в разгроме банд 
Ю денича под Нарвой, сра­
жался на Западном и П оль­
ском фронтах.

Когда закончилась граж ­
данская война, ,М. В. Кула­
гин возвратился в Москву. 
Работал кочегаром, чернора­
бочим, а за тем . ряд лет — з 
административных и совет­
ских органах. Бы л актив­
ным комсомольцем. В 1929 
году вступил в члены Ком­
мунистической партии. С 
1933 по .1937 гад М. В. 
Кулагин работал в Р язан ­
ской области—заведующим 

орготделом райкома партии, 
редактором районной газе­
ты, председателем' райис­
полкома, а затем его напра­
вили в Белоруссию, где он 
был председателем оргкоми­
тета Президиу,ма Верховного 
Совета БССР по Минской 
области. Вскоре его выдви­
нули на пост заместителя 
председателя Совнаркома 

"Белорусо'йй:' В ‘1937 году он 
был избран депутатом Вер­
ховного Совета СССР, а на 
первой сессии высшего орга­
на государственной вла­

сти — заместителем Предсе­
дателя Совета Националь­
ностей Верховного Совета 
СССР.

С 1939 года М, В. Кулагин 
работал вторым секретарем 
ЦК КЩб) Белоруссии, а в 
1941 году Центральный Ко­
митет партии, направил его 
в Сибирь, первым секрета­
рем Новосибирского обкома 
ВКП(б).

М. В. Кулагин пользовал­

ся огромным авторитетом и 
доверием среди трудящихся 
Сибири. В феврале 1946 го­
да он вновь был выдвинут 
кандидатом в депутаты 
Верховного Совета СССР. 
Выступая перед избирателя­
ми, Михаил Васильевич го­
ворил: «Я скажу только од­
но: если бы не Советская 
власть и не наша больше­
вистская партия, то стоя­
щий перед вами кандидат 
был бы таким же, как  к 
миллионы трудящ ихся цар­
ской России. Меня вырасти­
ли и воспитали Советская 
власть и партия Ленина».

Он единодушно был изб­
ран в Верховный Совет 
СССР.

С 1949 по 1953 год М. В. 
Кулагин работал заместите­
лем председателя Совета по 
делам колхозов при прави­
тельстве СССР и на других 
ответственных постах в Мо­
скве.

За большие заслуги перед 
Коммунистической партией 
и Советским государством 
он был награжден двумя ор­
денами Ленина и двумя 
орденами Трудового Крас­
ного Знамени.

Скончался Михаил Ва­
сильевич в Москве в 1956 го­
ду.

11 апреля 1969 года Том­
ский горисполком переиме­
новал улицу Ягодную в ули­
цу имени Кулагина. В реш е­
нии отмечены большие за ­
слуги М. В. Кулагина в раз­
витии города Томска в пе­
риод Великой Отечественной 
войны, в формировании си­
бирских дивизий, которые 
внесли огромный вклад в 
дело разгрома немецко-фа­
шистских захватчиков.

М. ЧУГУНОВ, 
заведующий партийным 
архивом обкома КПСС.

н ф о р м э ц и я

На п р о ч н о й  о с н о в е
марксизма -  ленинизма

родной политики, отмечает 
агентство, отраж ает высо­
кий уровень монголо-со­
ветских ^отношений, осно­
ванных на незыблемых 
принципах марксизма-лени- 
ни-зма и социалистического 
интернационализма, дает 

УЛАН-БАТОР. Централь- Как отмечает ' орган ЦК мощный импульс их даль- 
ная печать и другие сред- МНРП газета «Унэн», това- нейшему углублению и рас- 
етва массовой инфор- л  и  Брежнев и ширенкю.
мации МНР подробно ' .  . Американские империа-
сообщают о дружеской ю - Цеденоал подчеркнули листы и китайские экспан- 
встрече в Крыму Гене- необходимость разрядки сионисты, создавая в раз- 
рального секретаря ЦК напряженности в Азии и личных районах земного
КПСС, Председателя Пре- других районах мира, шара новые очаги напря-
зидиума Верховного Совета Прочный мир в Азии мо- женности, подчеркивает 
СССР Л. И. Бреж нева с жет самым эффективным МОНЦАМЭ, все более обо-
Первым секретарем ЦК образом послужить оздо- стряют международную об-
МНРП, Председателем Пре- ровлеиию мирового полит и- становку, ставят мир перед 
зидиума Великого Народно- ческого климата, пишет угрозой новой мировой
го хурала МНР Ю. Цеден- «Унэн». войны. В этих условиях
балом. Подчеркивается, Агентство МОНЦАМЭ ука- Советский Союз и другие
что в ходе встречи. про- зывает, что крымская страны социалистического
шедшей в дружеской, сер- встреча впйсала еще одну содружества указывают
печной атмосфере, руково- ЯРКУЮ страницу в летопись реальный путь укрепления 
д ^ „ нерушимой оратскои друж- мира во всем мире, путь
дители обеих партии и бы и всестороннего со- обеспечения международной 
государств выразили удов- трудничества монгольского безопасности. Яркий прк-
летворение развитием от- и советского народов. Эта мер тому — новая совет- 
ношений между совет- встреча, продем-онстриро- ская инициатива, проявлен- 
ским и монгольским на- вавш ая полное единство ная Л. И. Бреж невым в
родами, которые посто- взглядов по всем обсуждав- ходе состоявшихся недавно 
янно обогащаются новыми шимся вопросам взаимного советско - западногерман-
формами. сотрудничества и междуна- ских переговоров.

.......................................... ......... . Пр е с с - к о н ф е р е н ц и я  Г. Холла
По следам 

письма

для
А  в ап с

новоселов
«Уважаемая редакция. 

Пишет вам семья Мараса- 
н о е ы х , Хотим поделиться 
своими бёДамй.'.»"

Так начиналось письмо, 
пришедшее в редакцию 
«Красного знамени» из Зор- 
кальцевекого отделения сов­
хоза «Октябрь» Томского 
района, Написали его моло­
дожены, не проработавшие 
в совхозе и полгода.

Радостным был декабрь 
для Виктора и Галины Ма- 
расановых. Незадолго до Но­
вого года в Зоркальцево 
приехали работники теле­
видения. Глаз телекамеры 
прос §г1Р— „пеР,емоиию
бракосочетания Марасано- 
вых, которая происходила 
в Зоркальцевеком сельском 
Совете, Через , несколько 
дней запись свадьбы’ Вик­
тора и Галины была пере­
дана в эфир. Молодожены 
тоже смотрели эту переда­
чу в доме у матери Гали­
ны в Зоркальцеве, где они 
устроились жить на первое 
время.

Позади остались у моло­
дых десятилетка й нескодьт 
ко лет работы на Томском 
заводе режущих инструмен­
тов. Там Галина и Виктор 
встретились, там полюбили 
друг друга. Зарегистриро­
ваться й сыграть свадьбу 
решили в Зоркальцеве. Вик­
тору пришлось по душе 
предложение невесты пере­
ехать в ее родное село, где 
находится центральное от­

деление совхоза «Октябрь».
Виктор -окончил курсы 

трактористов, получил пе­
реселенческий билет, а Га­
лина заручилась согласием; 
директора совхоза Л. И. Со- 
снякова, что ее тоже устро­
ят на работу. Директор обе- . 
хцал молодоженам, как Пе­
реселенцам, квартиру " в но­
вом доме.

Но ожиданиям Марасано- 
вых не суждено было сбыть­
ся. Виктор недавно уволил­
ся из совхоза, а Галина до­
рабатывает последние дни. 
Что же случилось?

Виктор после устройства 
на работу получил трактор 
из «железного ряда». При­
шлось самому ремонтиро­
вать. В начале. работал на 
молочном комплексе — 
подвозил корма, опилки, от­
качивал воду, затем его пе­
ревели в транопортно-произ-_

, водствённый отдел.
Конечно, поначалу было * 

трудно. Не все у Виктора’ 
получалось — опыта мало­
вато. Да и у Галины, кото­
рую поставили на молочный 
комплекс контролером-асси- 
стентом, тоже не все лади­
лось, так как специального 
образования у нее не было.

Тут-то администрации сов- ’ 
хоза помочь бы молодым 
работникам добрым словом, 
дать время освоиться,

К сожалению, у Леонида 
Ивановича Соснякова ело- ; 
жилось предубеждение к 
молодоженам. Видимо, по­
влиял конфликт. который 
возник у Марасановых с ди­
ректором в марте этого года. 
Конфликт этот никакого от­
ношения к производству не 
имеет. Но как бы то ни бы­
ло, отношение Соснякова к 
Марасановым резко ухуд­
шилось.

Леонид Иванович, осно­
вываясь на непроверенных 
слухах, обвинил Виктора в 
систематическом пьянстве в

рабочее время и в том, что 
он продавал частным лицам 
комбикорм. Вскоре высели­
ли Марасановых из веран­
ды недостроенного жилого 
дома, куда они переехали 
от родителей Галины. Моло­
доженам снова пришлось 
возвратиться в тесный до­
мик ее матери. Обещанная 
же директором квартира 
оставалась в далекой и не­
надежной перспективе.

Секретарь парткома сов­
хоза Иван Михайлович Афо­
нин признает, что к семье 
Марасановых отнеслись без 
должной заботы. Он под­
твердил- также, что ■ никто 
никогда не видел Виктора 
Марасанова пьяным на рабо­
те. А начальник Зоркадь- 
цевского комплекса В. С. 
Коровин называет только 
один недостаток/ Виктора — 
недостаток опыта.

Л. И. Сосняков. узнав, 
что в «Красное знамя» при­
шло письмо от Марасаио- 
вых. привез в редакцию це­
лую кипу объяснительных и 
докладных, которые в спеш­
ном порядке собрал с сов­
хозных специалистов и ру­
ководителей среднего звена. 
В этих документах Мараса­
новым припомнили все са­
мые мелкие неудачи на ра­
боте. Стало ясным, что ди­
ректор стремится . доказать: 

хуже работников, чем Ма- 
расановы, в совхозе нет. А 
ведь за все время работы у 
Виктора не было ни одного 
выговора, как не было ни 
одной докладной (за исклю­
чением тех, которые дирек­
тор собрал перед визитом а 
редакцию).

Виктор не всегда справ­
лялся с заданиями, Нередко 
у него ломался трактор (тот 
самый, из «железного р я ­
да»). Но это не давало по­
вода для несправедливых 
обвинений, которые предъ­
явил директор молодому ме­
ханизатору.

Переселенческий билет 
под номером 067817 оказал­
ся никому не нужной бу­
мажкой. Из всех полагаю­
щ ихся Виктору и Галине 
льгот получено лишь пять­
десят рублей, да несколько 
кубометров дров. Обещан­
ную молодоженам квартиру 
отдали другим,

Когда материал был уже 
подготовлен к печати, в ре­
дакцию пришел ответ из 
Томского райисполкома по 
поводу увольнения с работы 
переселенца ' Марасанова. 
Вот что. сообщил уполномо­
ченный отдела по труду 
А. Г. Лотов:

«При проверке установле­
но, ч4-о некоторые факты  
неправильного отношения к 
переселенцам Марасановым 
со стороны директора совхо­
за «Октябрь» подтвердились 
(в частности, необоснован­
ная задерж ка с предостав­
лением квартиры). По дого­
воренности с директором 
совхоза, если Виктор Мара- 
санов согласится возвра­
титься в совхоз, ему будет 
предоставлена квартира вне 
очереди».

Оказывается, конфликт 
можно было разрешить 
очень просто. Без вмеш а­
тельства редакции газеты.

А. КУЧКИН,
’наш нештатный коррес­

пондент.
с. Зоркальцево Томского
района.
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ГОРНЯКИ Д Е Р Ж А Т  СЛОВО
БЕЛГОРОДСКАЯ ОБЛАСТЬ. На ударную вахту в 

честь XXVI съезда КПСС встали горняки Стойленского 
горно-обогатительного комбината — передового пред­
приятия Курской магнитной аномалии. Они добыли с 
начадя пятилетки 240 тысяч тонн сверхплановой руды.

Коллектив ГОКа обязался выполнить задание пяти­
летки досрочно, к 15 декабря.

НА СНИМКЕ: добыча руды.
Фото О. Сизова.

. f - (Фотохроника ТАСС).

ВАШИНГТОН. Генераль- вдвое превысит фактиче- Необходимо вернуться к 
ный секретарь Коммуви- окне расходы на военные политике разрядки, норма-
стической партии США, цели в 1976 году — послед- лизовать отношения с Со-
кандидат компартии . на нем перед приходом адми- ветским Союзом и другими
пост президента страны нистрации Картера к вла- социалистическими страна-
Гэс Холл подверг резкой ети, ми, прекратить диекрими-
критике проводимую адми­
нистрацией Картера поли­
тику нагнетания военного 
психоза, «раздувания бюд­
жета Пентагона, наращ ива­
ния гонки вооружений. 
Выступая на пресс-конфе­
ренции в Национальном 
клубе печати в столице.

Кандидаты от обеих бур-

дат,

«угрозу» миру иСША,_ он подчеркнул, что ставляет
разраоотаиная администра- безопасности. Эта же Соль-

дяет базу 
для американской военной 
доктрины, служит предло­
гом для наращ ивания и 
без того колоссальных рас­
ходов на вооружения. А 
это, в свою очередь, — 
главная причина трудно­
стей американской эконо­
мики, в том числе безудер­
жной инфляции.

нацию СССР, Кубы и Вьет­
нама в области торговли, 

ж уазны х партий, ц такж е ратифицир<)вать Договор 
как и независимый канди- o ^ ;g _2 и перейти к следу- 

продолжал Г. Холл, Ющ ед стадии переговоров 
об ограничении стратегиче­
ских вооружений. Мы дол­
ж ны  приступить к серьез­
ным переговорам с Совет­
ским Союзом о сокращении

политику «пушки вместо 
масла». В ее основе лежит 
большая ложь ,о том, буд­
то Советский Союз пред-

циеи так называемая новая ш ая ложь состав, 
ядерная стратегия, наш ед­
ш ая отражение в директи­
ве № 59, — это ядерное бе­
зумие, по сути дела пред­
ставляющее собой страте­
гию первого удара.

Эта опасная политика, 
продолжал Генеральный 
секретарь компартии, про­
водится человеком, кото­
рый в 1976 году обещал, 
сократить военный бюджет, 
но только на прошлой не­
деле похвалялся его нара­
щиванием. Потолок 
ны х расходов в

вооружении, взаимном со­
кращении войск, ликвида­
ции военных баз. Все эти 
вопросы, заявил Генераль­
ный секретарь компартии, 
кандидаты коммунистов на

президента намерены ш и­
роко обсудить в ходе пред­
выборной кампании.

Г. Холл сообщил, что 
кампания сбора подписей 

Коммунистическая пар- под петициями с требова- 
тия США и ее кандидаты, ни?м °  включении канди- 
заявия Гг Холл, в ходе 

кампании

датов коммунистов в изои- 
рательные списки проходит 

воен- - • ■ • успешно. Он выразил на-
. , выдвигают, .. конкретные дежду, что они будут

1981 фи- отвечающие включены в списки не ме-

предвысюрнои

предложения, 
нансовом году составит неотложным нуждам 
182 млрд, долларов, т. е. риканского народа.

аме- нее чем в 20 ш татах стра­
ны,

ЗАЯВЛЕНИЯ ИРАНСКИХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ
ТЕГЕРАН. Премьер-ми- ство . намерено уделять США упорно не хотят при-

нистр Ирана Мохаммед большое внимание разви- нести извинения за те пре- 
Али Радж аи заявил на со- тию сельской местности, отупления, которые они со­
стоявшейся здесь пресс- «Мы, — сказал он, — сов- вершили в отношении Ира- 
конференции, что он назо- сем забыли о том, что в на.
вет состав нового кабинета деревнях нет воды, элек- Председатель парламента 
министров к концу нынепг тркчества и самых элемен- осудил политику западных 
ней недели. Радж аи сооб- тарных коммунальных ус- стран, выступивших в под- 
щил, что кандидатуры ми- луг». держку решения Соединен-
нистров уже одобрены пре- Председатель иранского ных Штатов об установле-
зидентом* Банисадром, и парламента Хашеми-Раф- нии экономической блока- 
что эти люди «на все сто санджаки, выступая на ды Ирана. Он отметил, что 
процентов преданы исла- встрече с послами ряда такая позиция была заня-
му»ш западноевропейских стран, та этими странами и Япо-

"Премьер-министр коснул- заявил, что политика США нией под давлением США. 
ся ряда внутренних про* в отношении Ирана на- Хашеми - Рафсанджани 
блем Ирана. В частности, правлена на его изоляцию вновь подтвердил, что во- 
он указал, что надеется в международном сообще- прос об американских за- 
ре&щть проблему безрабо- стве и преследует цель за- ложниках, удерживаемых 
типы путем создания в маскировать шпионскую, в Иране студентами — по­
стране сельскохозяйствен- заговорческую деятель- следователями курса има-
ны х и промышленных коо- ноеть. которая осущест- ма и обвиняемых в шпио- 
перативов. Радж аи такж е вляетея Соединенными наже, будет решаться иран-
отметил, что его правитель- Ш татами. Он отметил, ..что ским парламентом.

Т р е б о в а н и е  

к о м м у н и с т о в
ЛИССАБОН. Прави­

тельство Португалии
должно уйти в отстав­
ку. Это требование ком­
мунистов стало особенно 
актуальным после того, 
как общественности стал 
известен крупный ф и­
нансовый скандал, в ко­
тором непосредственно 
замешан премьер-ми­
нистр Са Карнейру. Об 
этом заявил, выступая 
на митинге Португаль­
ской компартии в горо­
де Ковильян, Генераль­
ный секретарь ПКП 
А. Куньял.

Как известно, продол­
ж ал он, парламентские 
группы соцпартии и 
ПКП потребовали созы­
ва внеочередной сессии 
собрания республики и 
проведения парламент­
ского расследования

.фактов, связанны х с 
крупной задолженностью 
главы кабинета одному 
из национализированных 

•банков и незаконными 
махинациями по ликви­
дации этого долга. Если 
поддерживающие прави­
тельство правые партии 
воспротивятся созыву 
чрезвычайной парла­
ментской сессии, указал 
А. Куньял, это будёт 
свидетельствовать об их 
стремлении уйти от от­
ветственности, не допу­
стить публичного обсуж­
дения незаконных дей­
ствий правительства.

Говоря о предстоящих 
парламентских выбо­
рах, А. Куньял подчерк­
нул необходимость нане­
сения на них поражения 
партиям правящ ей коа­
лиции.

Н а г н е т а ю т
н а п р я ж е н н о с т ь

ВЬЕНТЬЯН. Таиланд­
ские реакционные круги 
продолжают нагнетать 
напряженность на лаос­
ско-таиландской грани­
це, говорится в опубли­
кованном здесь заявле­
нии информационного 
агентства КПЛ. Грубые 
нарушения территори­
альных вод, суши и воз­
душного пространства 
ЛНДР в последнее время 
носят постоянный х а ­
рактер. Такие наруш е­
ния были зафиксирова­
ны в провинциях Сайня- 
бури, Вьентьян, Кхам- 
муан и других.

Таиландские истреби­
тели и разведыватель­
ные самолеты в течение 
месяца неоднократно 
вторгались в воздушное 
пространство Лаоса, а 
военные патрульные ка­
тера, нарушив террито­
риальные воды ЛНДР, 
силой захватили двух 
лаосских рыбаков.

Одновременно по указ­
ке таиландских властей 
увеличилось число ди­
версий и провокаций, 
проводимых против Лао­
са. В частности, лаосские 
пограничники задерж а­
ли трех вооруженных 
бандитов, засланных че­
рез границу из таиланд­
ского поселка Бан Пхао.

Провокационная дея­
тельность таиландских 
реакционных кругов, 
говорится в заявлении 
агентства, свидетельству­
ет о том, что вынаш ива­
емые ими коварные за ­
мыслы направлены на 
подрыв лаосско-таиланд­
ских отношений. Эти 
провокации представля­
ют собой грубое покуше­
ние на суверенитет и 
территориальную цело­
стность ЛНДР. Ответст- 

, венность за  возможные 
тяж елые последствия 
этой деятельности цели­
ком ложится на таи­
ландскую сторону.

За Китайской 
стеной М А О И С Т С К И Е  « П Л О Д Ы  П Р О С В Е Щ Е Н И И »

В последнее 
тайская пресса

«великого дие политических интриг «Великие потрясения»время ш г Газета приводит ф акты  предупреждение и распо- По настоянию
вынуждена ..некомпетентности «руково- рядились передвинуть ее кормчего», который руно- Мао Цзэдуна и его привер- привели к тому, что старые

признать некомпетентность дящ их работников», инфор- на новое место, с тем, .что- водствовался прежде всего женцев. С 1966 года и до учителя, которые во  ̂ время
и низкий образовательный мируя, например, о риле- бы, как им представлялось, интере&ами упрочения езо- недавнего времени в Китае прошлых политических
уровень тех, кто - многие нии полностью прекратить быстрее обеспечить интере- ей власти, в еередине 60х не было ежегодных выпус- бурь оыли переведены на
годы находится' в Китае на работы по нашумевшему в сы «четырех модерниза- годов была практически ков специалистов с высшим другую работу, еще не
руководящей работе, — так свое время проекту «пере- ций». ликвидирована существо- и средним специальным вернулись в свои школы,
называемых «ганьбу» (кад- броски вод с запада на Сообщая о подобных слу- вавшая в ст-ране и до- образованием. Общеобразо- Много ш кольных здании,
ровых работников). Об этом восток» в уезде Сиян, ко- чаях, китайская печать казавш ая свою эф ф ек- вательная ш кола как ре- которые оыли заняты  дру^
недавно писал, в частности, торый «ганьбу» навязывали обычно пытается перело- тивность система образова- зерв кадров Для„ высших гими организациями, еще
теоретический орган ЦК вопреки мнению специали- жить всю вину на низкую ния, был сокращен курс учебных заведений^ такж е не возвращены по назна^
КПК журнал «Хунци». стов. Ныне «Жэннминь ж и- квалификацию , «ганьбу», на обучения, упрощены учеб-' длительное время бездеист- чению, дэольшое количест
Проблема несоответствия бао». называет этот проект пресловутую «банду ч е т ы  ные программы, за образец вовала. Эти ощутимые для во школьного ооорудования,
отряда руководящих работ- «огромной глупостью». рех». И, хотя на ее страни- взяты методы древнекитай- страны потери ничем нелы разрушенного в период
ников требованиям «четы- Из-за халатности руково- цах проскальзывают откро- ского философа Конфуция, зя  восполнить. А ныне в «культурной революции»,
рех модернизаций», под- дящих работников на мор- вения о том, что такому Мао требовал, чтобы функ- условиях происходящей епщ не заменено,
черкивал журнал, стала ских нефтяных разработ- важному вопросу, как под- ции образования, были све- мире научно-технической Лсно понимая, что без
особенно острой, ибо мало ках с 1975 по 1979 год готовка кадров в Китае, «вот дены к подготовке людей, революции, они легли тя- квалифицированных кад
кто из их числа обладает произошло свыше 1.000 ава- уже более 20 лет не уде- способных лишь слепо по- жСлым бременем на Китай ров немыслима не только
деловыми качествами и рий, в которых погибло 105 ляется внимания», тем не клоняться обожествленной и его народ. «модернизация» Китая, но
специальными знаниями, человек, Во время послед- менее основная причина личности, беспрекословно Несостоятельность мао- и его развитие в целом,
Оказывается, что в ряде ней катастрофы в Желтом низкого образовательного подчиняться распоряжени- истских экспериментов пе- нынешнее китайское руко-
организаций провинциалы море 25 ноября 1979 года уровня тех, кто призван за- ям сверху, вести казармен- риода^ пресловутой «.куль- водство лихорадочно, ищет
ного, окружного и уездно- затонула морская буровая ниматься сложными проб- ный образ жизни. турной революции», их .выход из кризисного состо-
го масштаба на руководя- установка «Бохай-2», погиб- лемами развития народного Разумеется, в подобных авантюризм и полное банк- яния, в котором оказалась
т и х  должностях нет ни Ло 72 человека, матери- хозяйства страны, остается условиях ни о каких учеб- рбтетво ощущаются сегодня система подготовки кадров
одного человека с высшим альный ущерб составил бо- в тени. 1 ных процессах и програм- все более и более болезнен- в стране. Однако послед
образованием, А -другой ар- лее 87 'миллионов юаней. А причина эта одна — мах в высшей школе, по- но. Как писала недавно ствия маоистского курса,
ган ЦК КПК — газета Это несчастье произошло господство в Китае в тече- строенных с учетом совре- «Гуанмии жибао», «число которому недавно еще ру
«Жэньминь жиба<>> вынуж- вследствие того, что высо- ние длительного времени менных требований, гово- неграмотных и полугра- коплескали, настолько тя
дена признать, что в стране кслоставденные «ганьбу» «идей Мао» в целом и пре- рить не приходится. На мотных среди молодежи и желы и губительны, что
часть руководящих работ- не посчитались с мнением творение в жизнь его поли-, протяжении многих лет мо- людей среднего возраста ликвидировать их в бли-
ников до сих пор цребыва- специалистов, игнорировали тических установок в об- лодое поколение Китая бьг возросло, поскольку на- жайшем будущем вряд ли
ет в полном или частичном аварийное состояние уста- ласти образования, в част" до оторвано от учебы и чальное образование не удастся.
«идейном одеревянении». новки, а такж е штормовое ности. превращено в слепое ору* стало всеобщим». ВАСИЛЬЕВ.
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лись — их осталось двое: 
Сэтэс Улзутуева и Таня Ко­
валенко. Вскоре к ним при­
соединился и Анатолий Пол­
танов, третьекурсник исто­
рического факультета.. Ком­
мунист. Как и девушки, 
член унивеоситетского ко­
митета ВЛКСМ.

.Много желаю щ их прихо­
дило и много потом уходи­
ло. Остался 21 человек. Я 
познакомилась с ними в по­
селке Новый Васю.ган Кар- 
гасокского района. Ребята 
работали на сложном объек­
те. который в этом году дол­
жен быть сдан — на ремонт­
но-механических • мастер­
ских Западной нефтегазо­
разведочной экспедиции. 
Ш тукатурили стены изнут­
ри и снаружи, красили окна.

Начальник стройучастка 
№  3 объединения Томскнеф- 
тегазгеология А. И. Щ еко­
тав похвалил их: ' «ПроЬто 
молодцы! Трудятся' на со­
весть. И качество отделки 
хорошее ».

Было особенно приятно 
это слышать. Потому что 
Толя Полтанов, командир 
«Гренады», рассказал мне 
накануне, как отряд начи­
нал.

КРАСИВОЕ ИМЯ, 
ВЫСОКАЯ ЧЕСТЬ!

Работаем в Фонд 
стройотряда из ТГУ

| ПОВТОРЯЮ про себя 
прекрасное светяов- 
ское стихотворение 

и думаю о другой «Гре­
наде». На душе у меня 
очень хорошо. И очень гру­
стно. Грустно, что не я  сей­
час иду с этими ребятами 
по широкой нововасюган­
ской улице на работу. Что 
не я  возьму в руки масте­
рок. Что не я буду вечером 
яеть  у. костра под гитару 
Бориса Филоненко любимые 
иесни.

Что не я  боец этого не­
обыкновенного студенческо­
го строительного отряда.., 

Б ы л янваоский вечер. В 
общежитской комнате сту­
дентки факультета приклад­
кой математики и киберне­
тики готовились к сессии, 
накрывали стол к ужину, 
занимались домашними де­
лами — в общем все, как 
обычно. К ак всегда.

Кто-то включил телевизор. 
Шел фильм о детях Вьетна­
ма и Кампучии. С экрана 
смотрели печальные глаза 
маленьких людей, в кото­
рых отразилось великое го­
ре их народов. Страшные 
картины лишений ворва­
лись в благополучную 
жизнь четырех студенток и

мира — так решили бойцы студенческого

заставили совершенно по- 
новому оценить ее.

— Судьба ребятишек на­
столько тронула нас, что 
страстно захотелось помочь 
им, — рассказывала Сэсэг 
Улзутуева. — Мы, все чет­
веро. были бойцами универ­
ситетского стройотряда
«Адалина». И вдруг нам 
приш ла в голову идея: «Да­
вайте отработаем лето в 
пользу этих детей!». Р ань­
ше мы слышали, что у нас 
в стране существуют ком­
мунистические ССО, кото­
рые заработанные деньги 
отдают в Фонд мира. А те­
перь и сами подумали: ведь 
у нас все есть. Мы хорошо 
одеваемся, сыты. Н езависи­
мо от того, были или нет в 
стройотряде, нам все равно 
помогают родители. А если 
разобраться, куда пошли 
деньги, заработанные в ССО 
в прошлом году? Да почти 
у всех на наряды, магнито­
фоны. стереопроигрывате­
ли. Неужели это важнее чу­
жой беды?

Они проговорили всю 
ночь.

И на каникулы разъеха­
лись с твердым намерением 
хорошр обдумать идею соз­
дания коммунистического 
стройотряда. Когда верну-

г и т е

т гня
Началась ответственная 

пора —- уборка хлебов. З а ­
дача тружеников сельского 
хозяйства заключается не 
только в том. чтобы соб­
рать выращенный урожай, 
но и перекрыть все каналы 
потерь. Особое внимание 
следует обращать на пред­
охранение посевов зерно­
вых, сушильных агрегатоз 

. и складских помещ ений. от 
пожара.

Неосторожное обращение 
с огнем, попадание в сухую 
траву или солому искр из 
выхлопных труб сельскохо­
зяйственной техники, н а­
рушения технологических 
режимов сушки зерна 
неизбежно приводят к по­
жару, к гибели труда .сотан 
людей. Убытки от уничто­
жения хлеба нельзя под­
считывать только в рублях. 
Надо иметь в виду и нрав­
ственные издерж ки из-за 
гибели урожая.

В период хлебоубороч­
ных кампаний прошлых 
лет огнем было уничтоже­
но немало зерна. Так, 21 
июня 1979 года после удара 
молнии возник пожар на 

4 зерноскладе в селе Высо­
ком Зырянского района. 
Своевременных мер по ту ­
шению огня принято 
не было, и в результате 
сгорело много хлеба, разру-. 
шено складское, помещение. 
23 сентября прошлого года 
из-за нарушения темпера­
турного режима сушки зер­
на загорелась зерносушил­
ка Новомариинекого отде­
ления откормеовхоза «Пер­
вомайский». Своевременное 
обнаружение пожара об­
служивающим 'зерносушил­
ку персоналом позволило 
свести материальные поте­
ри до минимума.

В октябре прошлого года 
произошел пожар на зерно­
складе Малиновского отде­
ления совхоза «Красное 
знамя» Томского района. 
Ущерб превысил тысячу 
рублей. Причина пожара — 
перегрев проводов на вво­
де в здание склада, вы ­
званный аварией на ли­
нии электропередачи.

Для того, чтобы предот­
вратить пожары во время 
хлебоуборочной страды, 
необходимо принять ряд 
простых, но действенных 
мер. Прежде всего массивы 
созревшего хлеба . следует 
опахать полосой шириной 
не менее четырех метров. 
Проходящие через хлеб­
ные поля временные доро­
ги следует на этот период 
закрыть.

Очень важно соблюдать 
противопожарный режим 
на полевых станах, токах, 
в местах временного про­
живания людей. Вся тер­
ритория полевого стана 
должна быть очищена от 
мусора и травы. Кухонные 
очаги, жилйге , помещения, 
места стоянки машин и 
механизмов нужно . опа­
хать. Склады горюче-сма­
зочных материалов следу­
ет располагать не ближе 
чем за  100 метров от полей.

На каж дом полевом ста­
не должен быть противо­
пожарный щит. Места для 
курения следует отводить в 
достаточном удалении от 
складских помещений и 
емкостей с топливом.

Пирсы и  подъезды к ес­
тественным водоисточни­
кам необходимо оборудо­
вать приспособлениями для 
забора воды пожарной тех­
никой.

Следует провести прак-

Когда бойцы впервые уви­
дели огромное здание ре­
монтно-механических мас­
терских и то, что им пред­
стоит сделать за  месяц и 
неделю, они растерялись. 
Ведь только трое до этого 
работали в стройотряде. Ос­
тальны е же, в основном пер­
вокурсники, понятия не име­
ли, что такое штукатурить. 
Кроме того, мастерские вы­
сокие, и надо было самим 
строить леса, чтобы вести 
безопасно отделку наверху. 
Как это делать? Они не 
представляли.

Знали только, что делать 
надо. И делать хорошо. К 
этому их обязывало высо­
кое звание «коммунистиче­
ский», которое их отряд еще 
не носил, но за которое бо­
ролся.

И  началась учеба без от­
рыва от работы.

И в том, что сейчас, на- 
поимер. Лена Нечунаева с 
мехмата легко и красиво 
владеет мастерком, заслу­
га комиссара отояда Сэгэт 

- Удзутуевой и Тани Кова­
ленко. Они научили-ее, как 
и дочгих девушек, ш тука­
турить.

Ребята не стеснялись 
спрашивать. У местных 
строителей, что работали

тические учения с членами 
добровольных пожаоных 
дружин хозяйств и органи­
зовать круглосуточное де- 
ж таство в населенных 
пунктах, на теооитории 
зернотоков, . на полях.

Нельзя допускать, чтобы 
шоферы, трактористы и 
комбайнеры приступали к 
работе на неисправной и 
необорудованной противо­
пожарными средствами 
технике. Каждый автомо­
биль, трактор, комбайн, 
ж атка должны быть обес­
печены огнетчщителями. 
Флягами с водой, ведрами, 
лопатами, ящ иками с пес­
ком.

Особо пожароопасным 
участком во время хлебо­
уборочной кампании я в ­
ляется сушка зерна. Этот 
процесс связан с сосредото­
чением на сравнительно 
небел ьшой площади мно­
жества машин. механиз­
мов. сгораемых предметов 
и материалов. Важно стро­
го соблюдать пои сушке 
зерна температурный ре­
жим и не допускать пере­
грева.

Следует обратить повы­
шенное внимание на со­
стояние • электросетей и 
электрооборудования, со­
блюдение правил их тех- 
нгтческой эксплуатации. 
Ни в коем случае нельзя 
применять некалиорован- 
ные плавкие предохраните­
ли для защиты электросе­
тей от токов короткого за ­
мыкания и перегрузок, ис­
пользовать электронагрева­
тельные приборы кустар­
ного изготовления,
- Если все работники 
сельского хозяйства и при­
ехавшие на . помощь в село 
горожане будут тщательно 
соблюдать правила проти­
вопожарной безопасности, 
то пожаров во время стра­
ды можно избежать. Хлеб
— наш е общее богатство. 
И беречь его от уничтоже­
ния — дело каждого!

Д. НОВОСЕЛОВ,
старший инспектор от­
дела пожарной охраны
областного управления

внутренних дел.

тут же. на территории неф ­
теразведки. у начальника 
стройучастка, у своих сосе­
дей, тоже бойцов универси­
тетских ССО «Кедр» и «Гем­
ма» — помощи искали у 
всех, кто мог ее дать. Опыт 
собирали по крупицам.

Перед сном у костра стал 
собираться штаб отряда. 
Подробно разбирал резуль­
таты дня пвошедшего, пла­
нировал работу для каждого 
на завтра.

Еще до отъезда в Новый 
Васюган «Гренада» задалась 
вопросом: что ставить на 
первое место — работу про­
изводственную или общест­
венную? Споры были недол­
ги. Помогли их разрешить... 
разговоры, которые пошли 
вокруг этого необычного от­
ряда. Нашлись люди, утвер­
ждавшие, будто в. «Гренаде» 
собрались одни «сачки», ис­
катели легкой жизни. Логи­
ка их была такова: раз все 
деньги до рубля отряд ре­
шил отдать в Фонд мира, 
значит, он и не подумает 
«вкалывать», как  другие 
ССО. В создании коммуни­
стического стройотряда
многие усматривали п реж ­
де всего какую-то выгоду, 
высказывали подозрения, 
что бойцам его создадут 
всевозможные поблажки и 
льготы.

Даже соседи «Гренады» 
по лагерю, бойцы «Кедра» 
и «Геммы», внДчале не ве­
рили в искоенность помыс­
лов этого ССО.

Тогда-то и выпустили в 
отряде стенгазету, которую 
целиком заняла хлесткая 
сатирическая статья Анато­
лия Притулы с мехмата 
«Что о нас думают?».

А что они сами думали о 
«Гренаде»? Что защ итить 
свое дело и доказать его 
правоту могут только де­
лом. Поэтому взяли на себя 
нелегкую ношу: «Будем ра­
ботать по .12 часов с макси­
мальной отдачей и зани­
маться общественной рабо­
той».

Для детского сада решили 
красиво офоомить игровою 
площадку. Задумали прове­
сти в поселке операцию «Па­
мять». Лариса Табулина н 
Таня Коваленко после рабо­
ты  ходят к  ветеранам вой­
ны. Узнают, в чем нужна 
помощь. На клубе повесили 

; объявление о том, что в 
«Гренаде» организовалось 
«бюро добрых услуг» («Мо­
жем, наппчмер. модно под­
стричь»), И уже есть первые 
клиенты.

Конечно, не все выходит, 
как задумано. Это и понят­
но: приходится самим то­
рить дорогу. Но главное —- 
есть желание работать, ра­
ботать, работать.

Коммунистический строй­
отряд — это не только день­
ги, отданные обездоленным 
детям.

— Это прежде всего самые 
человечные отношения меж­
ду людьми, — сказала мне 
боец «Гренады» Наташ а 
Эрнст, студентка ф акульте­
та прикладной математики и

Г А С Т Р О Л И  А Л Т А Й С К О Г О  
К Р А Е В О Г О  Т Е А Т Р А  О П Е Р Е Т Т Ы

,21 августа. « П р и н ц е с с а  из 
М а р ь и н о й  р о щ и »  — 19-3Q.

* 21 августа. Б о л ь ш а я  оазн о - 
о б р а зн а я  п р о гр а м м а  Н о в о с и ­

б и р с к о го  и и р н а  « З Д Р А В С Т ­
В У Й . Т О М С К . У В А Ж А Е М Ы Й  
ГО Р О Д !»  — 20.

кибернетики. — Собственно, 
из-за людей я  сюда и при­
шла. Подумала: раз отряд 
коммунистический—ота ч и т 
ребята здесь должны быть 
особенные. И не ошиблась!

Я и сама видела, как . бе- 
режно-уваз&итедьно отно­
сятся здесь друг к другу. Н и ; 
пошлого слова, обидного на­
мека, развязного тона. Да­
же шутки пронизаны добро­
той. И, очевидно, поэтому 
так тянутся к . «Гренаде» 
студенты из других стройот­
рядов, .перенимают ее мане­
ру поведения. Особенно, это 
чувствуется по трудным 
подросткам из ССО «Кедр» 
(их тут 18): все свободное 
время они пропадают в 
«Гренаде».

...У костра студенты гото­
вились к митингу солидар­
ности с народами борющих­
ся стран и традиционному 
факельному шествию, репе­
тировали песни. Толя Пол­
танов достал записную кни­
жку, где у него были отве­
ты ребят при зачислении в 
коммунистический ССО.

«Хочу вложить свою долю 
в это хорошее дело. Рабо­
тать не для себя, а для дру­
гих...» «В этом отряде на­
иболее полно проявляется 
сущность ССО...», «Своим 
отрядом мы заявляем, что 
можем жить по-коммуни­
стически. А каждому хочет­
ся прикоснуться к будуще­
му»...

— Да, будущее за комму­
нистическими отрядами, — и 
Толя Полтанов был це пер­
вым, кто сказал мне это. 
Идея таких ССО жизне­
стойка. И это видно хотя бы 
по тому, что нынче у нас в 
Томске независимо друг от 
друга впервые образовались 
два коммунистических
стройотряда — «Венсере- 
мос» в педагогическом ин­
ституте и «Гренада» в у н и -. 
верситете. А всего их в стра­
не около ста.

Я оглянулась уходя: на 
высоком берегу Васюгана 
на одном из вагончиков мне 
прощальным приветом по­
лыхнул девиз «Гренады»: 
«И наш словесный макси­
мализм проверит время, 
проверит жизнь!».

...На днях ребята верну­
лись из Нового Васюгана 
(но часть отряда еще оста­
лась сдроидь ...... спортивный
городок). работу на ре-
монтно-меданйнеских ...ма­
стерских сделали с .хоро­
шим качеством. Сзерх того, 
оштукатурили еще и гараж. 
За что и получили благо­
дарность руководства З а ­
падной нефтегазоразведоч­
ной экспедиции.

Но, главное, ребята вер­
нулись с убеждением, что 
их коммунистический отряд 
будет жить. Проверку на 
дружбу и трудолюбие он 
выдержал с честью.

А. ФАДЕЕВА,
КаргасокскиЙ панок.* * *
На снимке бойца «Гре­

нады» Сергея Золоту­
хина — его . друзья из 
коммунистического ССО.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
«СИБК АВЕЛЬ »

« М а л е н ь к а я  к р а с и в а я  д е ­
р е в н я »  — 17-10 . 19 . 21 .

ДОМ КУЛЬТУРЫ
ЭНЕРГЕТИКОВ |

« З о л о т а я  л и х о р а д к а » , — . 18;
20. _ ■

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ 

« П а д ш а я  Э м и н е »  —  16, 18.
20.

ш л т т

СЕГОДНЯ 
В КИНОТЕАТРАХ: 

имени М. ГОРЬКОГО
« В  п л е н у  д в о р ц о в ы х  и н т ­

риг»- (л в е  с е р к и )  — 8-80 . 11.
13-30 , 16. 18-30. 21! « Н е  к о а ­
л и т е  м о его  р е б е н и з»  -— 8-ЛП 
10-20, 13. 12-40. 15-20. 17,
18- 4 0 . 20-70 . 22  За, л  к и н о х р о ­
н и к и . ■ «Б ^ й . Л е л ь , Ч и н гк г . и
д р у г и е » , « П л а ч ь т е , м а л ь ч и к и , 
и не с д а в а й т е с ь » , «М и р  д е т с т ­
в у  тв о е м у »  ~  9 . 10-0 5 . П - Ю  
12-15. 1 3 -2 0 ,, 14-25 . 15-30 .
16-35. 17-40.

«ОКТЯБРЬ»
« В  п л е н у  д в о р ц о в ы х  и ч т-  

о и г»  , /про г е ’эи и ) —  8-30
П - Ю . 13-50, 16-30 . 1 9 - i0 . 21-40 . 
« Т а й н а  Б у р г у н д с к о г о  д в о р а »
— .9 ,  12-30. 14-20 . 16-10 . 18.
19- 5 0 . 21-50 . « П р о в а л  « Г о л у ­
бой зм е и »  —  11.

имени И. ЧЕРНЫХ
« О п а с н ы е  д р у з ь я »  -г- 9 .

10-50 , 12-40 . 14-30 . 16-20.
18-10 . 20. « О б в и н я ю тс я  в
у б и й с т в е »  — Р. 17-20. 14-10 .
16. 17-40 . 19-20 . 21 . « П я т е р к а
за  л е то »  —  10-40.

«ПИОНЕР»
« К а к  И в а н у ш к а - д у р а ч о к  за  

ч удо м  х о д и л »  — 9 . 11 13, 15,
« Ж д и т е  с в я з н о го »  — 1 7 , 19.
21.

«СИБИРЯК»
М у л ь т с б о р н н к  Ко . 8  «Топ- 

т ы ж к э »  — 9 7 0  « П р о ц е сс »  —  
11, 12-40. 14-20 . 17-40. 1.9-20.
21 . « К и н о  и со в р е м е н н о с ть »
— 16...

КИНОТЕАТР ГОРСАДА
М у л ь тс б о р н и н  Ыч 67 — 10.

« П о с в я щ а е т с я  С т е л л е »  —
1 1-15. 13-05. 14-55 , 16-45. 18-35 . 
2 0 2 5 .

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
«АВАНГАРД»

« Т а й н а  я х т ы  « А й в е н го »  —
17. .19. 21 .

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ
подшипникового

ЗАВОДА
« Н а ш  дом » —  17, 19 , 21 .

Томский торг «Гастро­
ном» принимает на курсы
продавцов лиц не моложе 
18 лет. . с образованием 1,0 
классов; • 'Стипендия — 60— 
72 рубля в месяц.

Обращаться по адресу: 
г. Томск,' пл. Революции, 2, 
в отдел .кадров, тел. 2-40-21.

Пр а з д ни к  спорт а ,  
м и р а  и д р у ж б ы
Грандиозным. , ... ... праздни­

ком спорта, мира и друж­
бы стали .Игры XXII Олим­
пиады. Это подчеркивалось 
на собрании Оргкомитета 
«Олимпиада-80», . состояв­
шемся .19 августа в Москве, 
в Колонном зале Дома' 
союзов.

С докладом об итогах 
Олимпийских игр выступил 
председатель Оргкомитета 
«Олимпиада-80» И,- Т. Но­
виков. Отметив, что сер­
дечное поздравление това1- 
рища Л. И. Бреж нева всем - 
участникам ’• подготовки и 
проведения Олимпиады яв­
ляется для них самой до­
рогой наградой, оратор вы ­
разил горячую благодар­
ность Леониду- Ильичу за 
то огромное - внимание и 
заботу, которые он постоян­
но проявлял ' по отношению 
к Олимпиаде-80.

На собрании подчеркива­
лось, что подготовка к И г­
рам стала в нашей стране 
всенародным делом. Это 
обеспечило большой успех

Олимпиады-80, в которой 
приняли участие спорт­
смены! из 81 страны со 
всех континентов мира. О 
высоком спортивном уровне 
соревнований свидетельст­
вуют 36 мировых, 74 олим­
пийских рекорда, сотни 
континентальных и наци­
ональных достижений.

Подготовленные к  Играм 
. замечательные спортивные 
сооружения, гостиницы и 
другие объекты будут Дол­
гие годы служить , совет­
ским людям, способство­
вать еще более широкому 
развитию ф изкультуры  и 
спорта в нашей стране.

Участники собрания на­
правили приветственное 

. письмо ЦК КПСС, Прези- 
.ДКУМУ Верховного .Совета 

ЦССР, Совету Министров 
СССР. товарищу Л. И. 
Брежневу.

В работе собрания при­
нял участие заведующий 
Отделом пропаганды ЦК 
КПСС Е. М. Тяжельников.

(ТАСС).

В е л и к о е  о л и м п и й с к о е  п р а з д н е с т в о
РИО-де-ЖАНЕЙРО, 19 

•августа. (ТАСС). «Великое 
олимпийское празднество» 
— . под . таким заголовком: 
бразильская газета .«Воз да 
унидади» публикует пись-. 
ма своих читателей о .за­
вершившейся Олимпиаде в 
Москве. «С чувством глу­
бокого волнения и восхи­
щения, ; — пишет, в частно­
сти, А. ' Амендсла из Сан- 
Паулу, — мы смотрели по 
телевидению прямую пере­
дачу с Игр XXII Олимпиа-

ВО В Т О Р О М  Э Ш Е Л О Н Е
Ф едерация футбола

РСФЙР сообщает результа­
ты матчей команд второй 
лиги (четвертая зона), ко­
торые состоялись 15 авгу­
ста: «Автомобилист» —
«Амур» (Комсомольск-на- 
Амуре) — 2:2, «Чкаловац»—

«Локомотив» — 3:1, «Запси- 
’бовёц» — «Амур» (Благове­
щенск) — 0:0, «Динамо» — 
«Звезда» — 2:0, «Торпедо» 
(Рубцовск) —- «Ангара» — 
2:1.

(ТАСС).

М А Т Ч И  П Р Е Т Е Н Д Е Н Т О В
Тринадцатая партия по­

луфинального матча претен­
дентов'" йа'''Нёрв'ей1бТво мира 
по ш ахматам между Полу- 
гаевским и Корчным в 
Буэнос-Айресе отложена на 
44-м ходу. Это первая до­
полнительная встреча. Пос­
ле двенадцати поединков

Кировский райпищеторг 
объявляет прием на курсы 
кассиров - контролеров а 
младших .продавцов продо­
вольственных товаров де­
вушек ■ с образованием 10 
классов.' не моложе 17. лет). 
Срок обучения — 6 меся­
цев) стипендия —• 6.0—70 
рублей. . .. ,,,

Обращаться по адресу: 
г. Т ом ск,, у л . Обруб, 8, тел. 
2-20-62.

К СВЕДЕНИЮ ОХОТНИКОВ!
В 1980 году летне-осенняя охота на водоплавающую, 

болотную дичь и диких голубей разрешается: в А лек­
сандровском, Каргаеокском, Верхнекетском и Парабель- 

'ском .районах с утренней зари 30 августа.' а в осталь­
ных районах области — с 23 августа с. г. ОхоТа на 'глу­
харей. тетеревов, пябчико.в и белых куропаток разре­
шается с 15 сентября 1980 года по 1 марта 1981 года. 
Норма отстрела за световой день водоплавающих — 6 
штук, боровой — 4 штуки. Охота в приписных охот­
ничьих хозяйствах разреш ается по путевкам общества 
охотников и рыболовов, а в угодьях, закрепленных за 
коопзверопромхозами, — по письменным разрешениям 
администрации этих хозяйств, в угодьях госфонда — 
по путевкам, которые выдаются управлением охотни- 
чье-промысловбго. хозяйства или. районными охотоведа­
ми. Всякая охота запрещ ается в зеленых зонах городов 
и поселков.

Охотники — владельцы охотничьих собак’ при выезде 
с собаками в угодья должны иметь на собак ветеринар- 
ноё свидетельство по форме № 1.

Товарищи! Соблюдайте правила .охоты и .противопо­
жарной безопасности е о  время охоты. .........

Учебный комбинат обла­
стного управления комму­
нального хозяйства объяв­
ляет набор с 20 авгУСта йа 
курсы подготовки сяесарей- 
профидактикоз газобаллон­
ных установок, шоферов- 
доставщиков баллонов со 
сжиженным газом и ответ­
ственных за газовое хозяй­
ство.- Поступающие -зачис­
ляются на курсы при нали­
чии направления с пред­
приятия.

Обращаться: г. Томск, пр. 
Фрунзе, 111.

К сведению участников 
выставки охраны окружа­
ющей среды! Завоз и уста­
новка экспонатов выставки 
производится участниками 
28 и 29 августа, с 9 утра. 
Открытие выставки, состо­
ится 31 -августа 1980 г.. . в 
И часов, во Дворце зрелищ 
и спорта, . ;

ТОМСКОЕ ГОРОДСКОЕ ТЕХНИЧЕСКОЕ УЧИЛИ­
ЩЕ № 14 объявляет прием учащ ихся на 1930—81 учеб­
ный год по' следующим специальностям: кондитер (при­
нимаются лица с образованием 10 классов, выплачи­
вается стипендия в размере 30 рублей и 10 рублей 
квартирных, срок обучения — 2 года,. по. окончании учи­
лищ а работа предоставляется на Томском хлебокомби­
нате и в трестах столовых), аппаратчик пастеризации 
и охлаждения молока (принимаются лица с образова­
нием 10 классов, выплачивается стипендия в размере 
60 рублей и 10 рублей квартирных, срок обучения — 
1 год, по окончании училищ а предоставляется работа на 
Томском гормолз-аводе), конфетчик-карамелыцик (при­
нимаются липа с образование^ ,1 0  классов, выплачи­
вается стипендия 30 рублей, срок обучения — 1 год, по 
окончании предоставляется работа на Томской' конди­
терской -фабрике '-«Красная звезда»-), формовщик теста— 
с умением работать на тесторазделочной машине, (при­
нимаются лица не моложе 17 лет, с образованием 8—10 
классов, срок обучения — 1 год, стипендия — 30 рублей. 
Имеется общежитие, по окончании предоставляется ра­
бота на Томском хлебокомбинате), обвальщик .мяса, 
формовщик колбасных изделий (принимаются лица нс 
Моложе 17 лет.-с образованием 8—10 классов, стипендия 
— 60 рублей, срок обучения — 1 год, имеется общежи­
тие, по окончании училища предоставляется работа на 
Томском мясокомбинате); аппаратчик (принимаются ли­
ца с образованием 10 классов, выплачивается стипендия 
в размере 60 рублей и 10 рублей квартирных, по окон­
чании училища предоставляется работа на Томском 
дрожжевом заводе), контролер ОТК (принимаются лица 
с образованием 10 классов, срок обучения — 1 год,
выплачивается стипендия 30 рублей, по окончании 
училища предоставляется работа на Томском хлебоком 
бинате) . . . .

Учащиеся, принятые на базе 8 классов, обес­
печиваются бесплатным питанием и одеждой.

Адрес училища: г. Томск, ул. Р. Люксембург, 18.

Извещение
22 августа с. г., в поме­

щении правления област­
ной организации общества 
«Знание»/ (ггр. Фрунзе. 3) 
проводится беседа «за круг­
лым столом» «Итоги Олим- 
пиады-80».

Приглашаются лекторы, 
преподаватели народных 
у н ивер ситетов, проп аган ди­
еты, преподаватели вузов, 
техникумов.

Начало — в 15 часов.

ды из столицы Советского 
Союза. Я был -ослеплен чу­
десными спектаклями от­
крытия и закры тия Игр. 

.Успех Московской- Олим­
пиады стал достойным от­
ветом ханж е ско й пол ити ке 

, Картера и союзников . ам е­
риканского империализма,

. которые лишили • своих 
спортсменов возможности 

принять участие в этом 
крупнейшем спортивном 
событии».

счет в матче равный — 6:6.
В Абано Терме, .где.. в та­

ком ж е матче встречаются 
Портиш и Хюбнер, счет тю­
ка такж е равный — 4:4. 
Восьмая партия, как и все 
предыдущие, заверш илась 
миром.

(ТАСС).

ЧЕТВЕРГ, 21 августа 
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 

ТОМСК
9.00. Новости. 9.15. «В л ес­

ном цехе области». 9.40. Но­
вая кинохроника.

М О С К В А
10.00. <Время». 11.05. « О тзо ­

витесь, горнисты!» 11.25. «Цы­
ган». 2-я серия. 12.45. Про­
грамма научно-популярны х  
фильмов студии «Леннауч-
фильм». 13.30. «Поет и
танцует ансамбль Коми 
АССР». Ф ильм-концерт. 14.00. 
Новости.

С 14.05 до 16.00 — перерыв.
16.00. Новости.. 16.15. «Чело­

век на зем ле». Кинопрограм­
ма. 16.50. «Фильм — детям». 
«Ральф, ‘ здравствуй». Х удож е­
ственный телесг-илъм. 18.00. 
«Ш ахматная

Т О М С К
18.30. «Новый учебный год 

в систем е партийного просве­
щ ения». 18.45. «На финиш е 
пятилетки — совхоз «Криво- 
нгеинскцй». 19 пр; Новости.

М О С К В А
19.20. Почта программы  

«Р>ремя». 19 55. «Олимпиада-80. 
День . за днем». К инод не вник 
— 29 июля. 20.15. «Сегодня в 
мире». 20.30. «С именем Лет*тг- 
на». Экономическое развитие 
Северного Урала. Ведет пере­
дачу первый секретарь Сверд­
ловского обкома КПСС Б. И. 
Ельцйн. ' 21.05: «Цыган»/• 3-я 
серия.. 22.30. «Время».' 23.00. 
Кубок евпопейски^. чемпионов  
по хоккею . ЦСКА --- «Таппа- 
ра» (Финляндия). 01.00. «Се­
годня в \тир°».

В Т О Р А Я  П Р О Г Р А М М А  
Т О М С К

19:30. Студия «Юность». 
«Отчеты и выборы в комсо­
моле». 19.45. «Единый народ- 
н охо зяйствет гн ы &». И аучно-
популярный Фт-льм.

М О С К В А
20.15. «СегоПт-т в мире». 

Т О М С К
20.30. Докуме н тал ь ньт й 

фильм «Хооника больш ого 
хлеба».. 20.50., Новости. 21.05. 
«Георг Ото и опера». Теле- 
ф ильм - но нцерт.

ЧЕТВЕРГ, 21 августа
7,06. 6бз"ф!> последних изве­

стий. 7'Т4у ««Орденоносн'ому
городу 4—"." высокую'-’ степень  
благоустройства»’. 9.15. По 
страницам газет «Красное 
знамя» и «Молодой ленинец». 
9.30. «Томские х у д о ж н и к и  — 
XXVI съ езд у  КПСС». 9.45. «Р е­
ш ения июньского (1980 г.)
Пленума Ц К , КПСС —в ж изнь». 
19.80. Р адиож урнал «Строи­
тель». 19.50. П оследние изве­
стия. 20.09. «Сельские зори». 
«Партийному съ езд у  — наши  
трудовы е подарки». «На 
хлебном  поле». Репортаж  из 
Ш егарского района. «Воз­
вращ ение». Очерк о м ехани­
заторе колхоза «Маяк» Пел- • 
вомайского района Н. П. / 
Кйаче.

СЛЕДУЮЩИЙ НОМЕР 
ГАЗЕТЫ ВЫЙДЕТ 23 АВ- 
ГУСТА с. г.________________

Редактор
А. Н. НОВОСЕЛОВ.

Томское бюро путешест­
вий и экскурсий предлага­
ет’ совершить ’ путешествие 
по маршруту выходного 
дня «По театральным стра­
ницам г. Томска». В мар­
шрут входят: экскурсия 
«Томск театральный», посе­
щение театра с предостав­
лением . билетов на спек­
такль. Питание обеспечи­
вается.

Справки по тел. 3-14-21.

Городское бюро по трудо­
устройству совместно с за ­
водом -стеновых материалов 
объявляют набор на месяч­
ные курсы сменных масте­
ров.

Принимаются мужчины, 
отслужившие в армии, 
имею ш -е среднее образова­
ние. В период обучения 
выплачивается стипендия в, 
размере 118 руб. в месяц I

Начало занятий — с 
1 сентября.

За справками обращать­
ся: г. Томск, пр. Кирова. 17; 
ул. К. Маркса, 7: ул, Нахи­
мова. 11; ул, С. Л азо,’ 30, 
кв. 1.

МЕНЯЮ однокомнатную 
б л а,го у стро е я и у ю кв арт иру
(16 кв. м) в г. Джамбуле 
Казахской ССР на равно­
ценную в г, Томске, 

Обращаться: г. Томск, ул 
Алтайская, 106, кв. 1,. после 
17 часоз. .

МЕНЯЮ однокомнатную 
благоустроенную квартиру 
з  г. Николаевскёуна-Аму-- 
ре на однокомнатную в 
г. Томске, иди однокомнат­
ную в г. Нихолаевске-нв- 
Амтое и однокомнатную в 
г. Томске на двухкомнат­
ную в г. Томске.

Обращаться: г. Томск, ул 
Мамонтова, 2, кв. 1.

Адрес оедзнции: 634-050, Томск, ГСП. пр. Фрунзе
отдела партийной ж изни —. 3-40-51, отдела пропаганды, 
зяйства — 3-43-75. 3-43-60, отдела науки и учебных заведений — 3-43-63, отдела информации
— 3-31*61. 3-06-67, общественной приемной — 3-42 07, отдела объявлений— 3-06-62, дежурного

•— 3-15-25. бухгалтерии — 3-10-17.

ЮЗ. I елефоны: приемной редактора — 3-44*35, заместителей редактора, — 3-06-52, 3-31*25. отв. секретаря — 3-32-34, секретариата — 3-40-20. 3-44 46.
3-40-24, отдела промыш ленности — 3*46-76, 3-40-58, отдела нефтегеояогии и строительства — 3-41-83. 3-41-53. отдела сельского хо-

— 3-43-32. 3-31-22, отдела советского строительства и быта — 3-41-65. 3-0&-31. отдела писем
— 3-41 *53, областной ж урналистской организации 3-40-91, приемной издательства
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