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НА У Б О Р К Е  У Р О Ж А Я

П е р е д о

хлебных
Исполком областного Со

вета народных депутатов и 
президиум облсовпрофа 
признали победителями со
циалистического соревнова
ния автоколонн, бригад и 
водителей, заняты х на пере
возке кормов, зерна и дру
гих сельскохозяйственных 
продуктов урожая 1980 года 
за вторую декаду августе: 
среди автоколонн по южной 
группе районов коллектив 
автоколонны № 1235 (на
чальник В. И. Колондо, 
профгрупорг Ш, Ш, Хуснут- 
динов), работатоптий в сов
хозах имени XXI и XXII 
съездов КПСС Кожевников- 
ского района, выполнивший 
план перевозок на 134.fi 
процента при коэффициен
те выпуска автомобилей на 
линию 0.864 с режимом ра
боты 10,1 часа. Автоколонне 
присуждено пеоеходяшес 
Коасное знамя облисполко

м а  и облсовпрофа с выда
че* денежной премии.

Среди бригад по южной 
группе районов победителем 
соцсоревнования I признан 
коллектив бригады водите- 
лей из автоколонны № 1974 
Гбригадир ГО. А. Гержод. 
профгрупорг В. А. Литви
ненко), работающий в сов
хозе «Заря» Томского райо
на, выполнивший план пе
ревозок на 186 процентов 
при коэффициенте BbinvcKa 
автомобилей на линию 0.9 и 
режиме работы 10,6 часа. 
Коллективу присвоено зва
ние «Лучшая бригада» за 
II декаду августа, присуж
дено переходящее Красное 
знамя облисполкома и обл- 
созпрофа, а такж е премия. 
Отмечена хорошая работа 
водительских бригад из 
Транссельхозтехники (бри
гадир В. И. Чичков, проф
групорг Г. -В. Ефимчик) и 
из Кожевниковекой рай- 
сельхозтехники (бригадир 
В. А.. Зубков, профгрупорг 
В. А, Макаренко), работаю
щих в совхозах «Дубров
ский» и «Заветы Ленина» 
Кожевниковского района.

6 и к и 
трасс

По северной группе райо
нов передовой признана 
бригада водителей из авто
колонны № 1976 (бригадир 
В. С. Бачурин, профгрупорг 
Л. Д. Кологривов). работаю
щ ая в совхозе «Сибирь» 
Бакчарского района, выпол
нивш ая план перевозок на 
142,3 процента при коэф ф и
циенте выпуска автомоби
лей на линию 0,85 и режиме 
рабочего дня 10 часов. Кол
лективу присвоено звание 
«Лучшая бригада» за II де
каду августа. присуждено 
переходящее Красное знамя 
облисполкома и облсовпро
фа с денежной премией. 
Отмечена хорошая работа 
водительской бригады „ из 
Чаинской райеельхозтехни- 
ки (бригадир М. В. Фур, 
профгрупорг Я. А. Крум), 
работающий в совхозе «Ко- 
ломинский» этого же рай
она.

Среди водителей по ю ж 
ной группе районов призна
ны победителями: П. И. Чз-
рядинов из Зырянской рай- 
сельхозтехники, работаю
щий в колхозе «Сибиряк» 
Зырянского района; В. И. 
Чичков из Транссельхозтех
ники, работающий в совхозе 
«Дубровский» Кожевникоа- 
ского района; А. И. Щедрин 
и А. Г. Ермаков из ГАТИ 
№ 2, работающие в совхо
зе «Октябрь» Томского, рай
она. По северной группе 
районов победителями при
знаны водители: Л П. Саф
ронов из Чаинской ранее л ь- 
хозтехники. работающий' в 
совхозе «Коломичский» Чэ- 
инского района: С. А. Сквор
цов из Колпашевской р'ай- 
селкхозтехникч. работаю
щий в совхозе «Первомай
ский» Колпашевского райо
на.

Отмечена хорошая работа 
водителей В. Г. Ломаева из 
Чаинской райсельхозтехни- 
ки. работаюшего в совхозе 
«Северный» Чаинского рай
она. и В. С, Бачурина из ев 
токолонны № 1976. рабо
тающего в совхозе «Сибирь» 
Бакчарского района

РАЗДЕЛЬНЫЙ МЕТОД-  
САМЫЙ ЭФФЕКТИВНЫЙ
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З А В Е Р Ш И Л И

З А К Л А Д К У

С И Л О С А
СОВХОЗЫ «РОДИНА» и  
ИМЕНИ 50-ЛЕТИЯ СССР 
ТОМСКОГО РАЙОНА

Восемь рабочих дней пона
добилось механизаторам сов
хозов «Родина» и имени 50- 
летия СССР, чтобы убрать 
всю кукурузу  на силос. В 
«Родине» при плане 5 500 в 
траншеи заложено около 9 000 
тонн зеленой массы. Наиболь
шая урожайность к'/курузы 
получена в этом хозяйстве в 
Нелюбинском отделении — 
391 центнер с гектара. НА '- 
высш ую  выработку показал 
механизированный отряд, ру
ководимый коммунистом  А Р. 
Лыгутой. Сам Jlb irvTa на ком
байне КСК-100 при задании 
2 000 тонн накосил 3 0°0 тонн 
кукурузной массы. Отлично 
потрудился также А. А. Ял- 
ретус. ежедневно перевыпол
нявший сменные нормы в 
полтора раза.

Благодаря высокой оогани- 
зации тр\/п.а коомолаготоеите- 
ли совхоза «Родина» каждый 
ден*- e a rn - -мчали  в траншам 
по 900— 1 200 тонн зеленой 
массы.

В совхозе имени 50-лэтия 
СССР кукурузой было засеяно 
1 900 гектаров, И все же ме
ханизаторы этого хозяйства 
убрали эту нультуру в крат
чайшие сроки, выполнив план 
по заготовке сочного корма. 
Всего в четырех отделениях 
совхоза на зимовку припасе
но 18 тысяч тонн силоса. До
стичь высоких результатов 
удалось благодаря тому, что 
во все четыре кормозаготови
тельных Ртряда добавилось 
по одному силосоуборочному 
комбайну. В результате про
изводительность техники за 
счет сокращения простоев из- 
за поломок увеличилась на 
15 процентов. Следует доба
вить, что дополнительные 
комбайны были восстановле
ны из числа списанны х сов
хозными умельцами.

Флаг трудовой славы в сов
хозе имени 50-летия СССР 
был поднят в честь победите
лей социали ;тического сорев
нования — механизаторов 
Лавровского мехотряда. Сре
ди передовиков, добившихся 
наивысшей выработки по сов
хозу, можно назвать Н. А. 
‘Карбышева, В. С- Лаврова. 
Больше всех вывезли с полей 
зеленой массы трактористы  
Н. Ф. Николаев и Н. Г. Пет
ров. Сезонные задания по 
заготовке силоса выполнили 
все без исключения механи
заторы.

С. БУЛАНОВА.

А К 25 августа в области заготовлено 
кормов по 11 центнеров кормовых единиц 
на условную голову скота, выше этого 
уровня — в Асиновском, Кожевниковском, 
Молчановском, Томском районах

л Самая большая площадь кукурузы — 
7.210 гектаров, или 50 процентов — убра
на в Томском районе

П о  д в е  н о р м ы  
в  д е н ь

В период широко развер
нувшейся в Томском райо
не ж атвы ' колосовых ни на 
день не прекращ ается за 
готовка грубых кормов. Воз
росли темпы скирдования 
сена. Самая высокая днев
ная выработка в опытно
производственном хозяйстве 
имени Б. Н. Сидоренко — 
261 тонна.

Во всех без исключения 
хозяйствах ведется закладка 
силоса из кукурузы. В сов
хозе имени 50-летия СССР 
флаг трудовой славы под
нят в честь силосоуборочно
го отряда Верхнесеченов
ского отделения. Только за 
один день, в траншеи уло
жено 2.200 тонн зеленой мас
сы. В два-три раза перевы
полняют нормы выработки 
механизаторы Н. А. Кар
бышев и А. А. Девяшин.

В совхозе «Корнилов
ский» впереди молодые ме
ханизаторы из отряда ком
муниста В. А. Ляха. На сче
ту молодежного коллектива 
около семи тысяч тонн заго
товленного корма. Выполни
ли сезонные задания на ко
совице кукурузной массы 
комсомолец П. Н. Корниен
ко и молодой коммунист 
А. В. Иванов, а на вывозке 
— А. В. Зеленский. 

(Большую помощь в заго- 
:вке кормов хозяйствам 
иона оказывают шефы. 

Двенадцать лет подряд при
езжает в совхоз «Заря» во
дитель автоколонны № 1974 
А. Г. Николаев и каждый 
год показывает образцы са
моотверженного труда. Его 
примеру следуют коллеги 
Ф Т. Шереметьев, В. А. Но
сонов, К. Н. Бойцов.

С. БУЛАНОВА.

ДTOBI
рай<

КОЛЕСА ЗЕЛЕНОГО КОНВЕЙЕРА
На полях и фермах на

шел области с каждым днем 
все шире развертывается 
социалистическое соревно

вание за успешное выполне
ние ’ планов и социалисти
ческих обязательств завер
шающего года пятилетки. 
В -июле работники живот
новодства одержали новую 
трудовую победу: в сравне
нии с 1979 годом надой на 
фуражную корову возрос 
на 18 килограммов, валовое 
производство молока — на 
7 процентов, продажа его 
государству — на 7,6 про
цента. Стремясь сохранить 
высокую продуктивность 
скота, руководители и зоо- 
ветслециалисты многих
совхозов, колхозов и отде
лений а организовали корм
ление животных кормами 
зеленого конвейера. Для 
этой цели выделены опыт
ные механизаторы и необ
ходимая техника.

Многие из них с высоким 
чувством ответственности 
отнеслись к порученному 
делу и добились неплохих 
результатов в августе. Ме
ханизаторы Валерии Нико
лаевич Петров и Михаил 
Павлович Лазарев из соз- 
хоза « Н о в и к о б с к и й » А с и -  
новского района достигли 
среднесуточного надоя мо
лока на фуражную корову 
в целом по Нозотрбицкой 
ферме 10,5 килограмма, 
что на 1,7 выше, чем в 
1979 юду. На 2,6 килограм
ма возросли надои в срав
нении с прошлым годом 
на Большегалкинской ф ер
ме cosxosa «Галкинский» 
Бакчарского района, где 
обеспечивает кормление- ко
ров механизатор Иван Тро
фимович Абызов. Более 10 
килограммов в сутки* от 
каждой фуражной коровы 
получают животноводы
Плотниковской фермы сов-
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хоза имени Калинина Б ак 
чарского района благодаря 
хорошей работе -по- достав
ке кормов механизатора 
Алексея Семеновича Кри
вошеева.

На 3 килограмма молока 
от каждой коровы больше, 
чем в прошлом году, полу
чают животноводы Наумов- 
ской фермы совхоза «Си
биряк» Томского района, 
где доставкой зеленых кор
мов занят механизатор 
Александр Александрович 
Майер.

На Коломиногривскэй 
ферме совхоза «Коломин- 
ский» Чаинского района 
среднесуточные надои мо
лока составляют 'более 11 
килограммов, в чем нема
лая заслуга механизатора 
Юрия Владимировича Коз
лова, обеспечивающего
своевременное кормление 
коров. Большую помощь в 
сохранении' высоких сред- ' 
несуточных надоев живот
новодам Чемондаевской
фермы этого же совхоза 
оказывает механизатор
Александр Иванович Адю- 
кин.

По 12 килограммов моло
ка в сутки получают от 
каждой коровы животново
ды оаткатекой фермы № 1 
колхоза имени 50-летия Ве
ликого Октября Шегарско- 
го района, где обеспечивает 
животных кормами меха
низатор Сергей Александ
рович Сергеев.

Выше Уровня прошло: о 
года среднесуточные надои 
на Калмацкой ферме .кол
хоза «Бассвет» 'Первомай
ского района. Здесь меха
низатор Юрий М ихайлович. 
Проневич обеспечивает бес
перебойное кормление ко
ров.

Хороших результатов до
бились такж е механизато
ры Александр Иванович

Бурцев из совхоза «Ко.жев- 
никовский», Александр Се
менович Бурматов, Влади
мир Иванович Гохвапс, 
Иван Петрович Мауэр из 
совхоза имени XXI съезда 
КПСС Кожевниковского 
района, Николай Ильич 
Сенников из совхоза «Тун- 
гуссвский» Молчановского 
района, занятые подвозкой 
кормов для дойного стада 
Кожевниковекой, Воронов- 
ской и Тунгусовекой ферм.

Механизаторы совхоза 
«Чажемтовский» Колпашез- 
ского района Анатолий 
Иванович Трясин и Васи
лий Макарович Пашков- 
ский обеспечивают зелены
ми кормами 820 голов мо
лодняка крупного рогатого 
скота на доращивании и 
откорме. Они добились уве
личения среднесуточных 
привесов в сравнении с. 
1979 годом н а  28 процентов.

Приведенные примеры 
свидетельствуют о реаль
ных возможностях каждого 
коллектива фермы, отделе
ния, колхоза, совхоза сох
ранить высокую продуктив
ность скота, получить боль
ше молока и мяса на лет
них кормах.

Группа ■ механизаторов, 
заняты х кормлением скота 
зелеными кормами и до
бившихся увеличения его 
продуктивности в ' сравне- 
нии с прошлым годом, 
приказом по областному 
управлению сельского хо
зяйства награждена ' денеж
ными премиями.

Н. БОДЮЛ, 
исполняющий обязанно
сти начальника отде
ла внедрения передово
го опыта и организа
ции соцсоревнования 

облсельхозз'правления.

Как дела 

на фермах! Рационализация животноводства
Опыт совхоза
Перед коллективом сов

хоза «Новиковский» в за 
вершающем году десятой 
пятилетки стоят сложные 
задачи. Дело в том, что в 
предшествующем году про
дуктивность молочного
стада в хозяйстве была не
высока: не выполнили план 
продажи . молока. За четы
ре года пятилетки совхоз 
недодал государству 56 
тонн мяса. Все это заста
вило задуматься над поло
жением дел в животновод
стве.

Партийный комитет, ру
ководители и специалисты 
совхоза проанализировали 
систему ведения животно
водства и пришли к едино
му мнению, что главной 
причиной неудач является 
недостаток доярок и скот
ников. Нехватка кадров 
вызвана плохими условия
ми труда на ферме, особен
но в летний период. Уда
ленность и недостаток ес
тественных пастбищ (лет
ние лагеря находились за 
10—12 километров от Нови- 
ковки) приводили к тому, 
что желающих работать на 
ферме становилось все 
меньше.

В 1979 году началось 
строительство животновод
ческого комплекса на 1.200 
голов. Это заставило нас 
серьезно задуматься о бу
дущем. У нас накоплен 
опыт содержания молодня
ка на стойловом содержа-

«Новиковский»
нии на площадках, поло
жительными оказались ре
зультаты полустойлового 
содержания дойного ста- 

. Да на Новб-Соколинской 
.молочной ферме. Поэтому 
мы решили перевести все 
дойное стадо (1.100 голов) 
на лагерное содержание.

В хозяйстве сейчас по
строено два лагеря для 
дойного стада на 600 голов 
каждый и один — по от
корму молодняка на 800 го
лов. Ремонтных телок со
держим на пастбищах. Мы 
не считаем, что наша си
стема содерясания крупного 
рогатого скота идеальна, но 
в условиях хозяйства при 
хорошо отлаженном зеле
ном конвейере это наибо
лее рациональный вариант.

Во-первых, во многом об
легчился труд доярок. В 
хозяйстве шесть бригад. В 
каждой бригаде по четыре 
основные доярки, за каж 
дой из них закреплено 45— 
50 коров. В пяти бригадах 
по каждой доярке ведется 
раздельный учет, и в зави
симости от надоев диф ф е
ренцирована заработная 
плата. Премии распределя
ются советом бригады по 
коэффициенту трудового 
участия. Есть у нас комсо
мольско-молодежная брига
да — очень дружный кол
лектив. Здесь и основная 
заработная плата и премии

Асиновского района по полустойловому содержанию скота
распределяюгоя по ф акти
чески затраченному време
ни. Это сделано по просьбе 
членов бригады.

Ж енщинам не надо до
бираться до дойки 10—12 
километров, на службе у 
них молокопровод. Кон
центраты подвозят скотни
ки-пастухи, у которых по
явилось для этой работы 
время. Работают они с 9 до 
18 часов, регулярно поль
зуются выходными по 
скользящему графику. Ко
личество пастухов сократи
лось вдвое. На смену скот
никам-,пастухам пришли
механизаторы, обеспечи
вающие использование зе
леного конвейера.

Дойное стадо в 600 голов 
обслуживает звено из трех 
механизаторов, находящ их
ся в подчинении заведую
щ ей фермой. В звене два 
трактора, две косилки-из
мельчителя, три кормораз
датчика. Зеленый конвей
ер действует все лето бес
перебойно. Бригадир фермы 
имеет в резерве трактор 
на случай выхода из строя 
основного.

Оплата труда механиза
торов поставлена в прямую 
зависимость от продуктив
ности стада.

Д ля пастбища выделены 
200 гектаров многолетних 
трав (на, 600 голов). Для 
водопоя имеются пруды, а 
на дойках—поилки со све
жей водой: Находятся паст

бища в 1.5—2 километрах, 
от - площадки. На период 
летнего содержания разра
ботан распорядок дня, 'гра
фик доставки зеленой мас
сы, который строго контро
лируется специалистами и 
руководителем хозяйства. 
На летней площадке орга
низованы очистка молока 
и его охлаждение. хране
ние до отправки на гормол- 
завод.

Охлаждение производим 
водой из скважины до, 8—9 
градусов Цельсия, для /  под
мывания вымени коров 
есть горячая вода.

Основным резервом в вы 
полнении планов мы счи
таем повышение качества 
продукции. К примеру, пер
вым сортом с начала года 
продано 85 процентов моло
ка. В июле этот показатель 
довели до 91 процента по 
совхозу, а по Новотроицкой 
ферме — до 97 процентов.

За продажу первосортно
го молока у нас борются 
все, начиная от скотников 
и доярок и кончая ш офе
ром, который везет молоко 
на Асиновский гормолзавод. 
Ведь заработная плата и 
все моральные стимулы в 
большой степени зависят от 
сорта проданного молока. 
Важный резерв в выполне
нии планов — товарность 
продукции. Лаборант еже
дневно отчитывается за 
расход каждого килограм
ма молока. Главный зоо

техник тщательно следит 
за  ̂соблюдением схемы вы
пойки телят.

На площадке оборудована 
молочная лаборатория с 
тем, чтобы на гормолзавод 
отправлялась продукция с 
полным анализом по всем 
основным показателям. Од
на из мер, которая может 
повысить качество продук
ции, — прием молока на 
месте. Мы приводим в . по
рядок дороги, улучшаем 
подъезды. Дело за гормол- 
заводом. •

Включаясь в предсъез
довское соревнование ж и 
вотноводов района, мы еще 
раз рассмотрели свои ре
зервы. Совхоз ежедневно 
производит 12 тонн молока
— это выше уровня прош
лого года на 2 тонны. За 
семь месяцев производство 
мяса составило 100, молока
— 115 процентов к . уровню 
прошлого года. Годовые 
планы по реализации мяса 
и молока выполнены на 57 
и 67 процентов соответст
венно.

Мы ставим перед собой 
задачу произвести до конца 
года .1.065 тонн молока и 
165 тонн мяса, что позволит 
нам выполнить годовой 
план по продаже мяса и 
молока на 102 и 110 про
центов, а такж е успешно 
справиться с заданиями де
сятой пятилетки. Обсуждая 
постановление ЦК КПСС о 
развертывании социалисти

ческого соревнования по 
достойной встрече XXVI 
съезда КПСС, животново
ды совхоза пересмотрели 
ранее принятые обязатель
ства и решили надоить ' за 
летний период от коровы 
1.200 килограммов молока— 
на 100 килограммов выше 
первоначальных наметок. 
Думаю, что этот р.убеж 
вполне достижим.

В хозяйстве полностью 
заготовлены грубые корма: 
сена — 3.200 тонн (130 про
центов к плану), сенажа" — 
2.600 тонн (100 процентов), 
травяной м уки . — 510 тонн 
(80 процентов). Лучше, чем 
в прошлые годы, подгото
вили животноводческие по
мещения. Все шесть коров
ников готовы для приема 
молочного стада, а из три
надцати помещений для 
размещ ения молодняка — 
десять.

В хозяйстве принимают
ся меры по дальнейшему 
накоплению кормов. Сило
сование кукурузы, ведется 
в смеси с соломой, добав
ляется диаммонийфосфат. 
Вся солома будет заскир
дована. К началу зимовки 
скота у ферм намечено 
создать трехмесячным за 
пас грубых кормов.

В, СКАБА,
директор совхоза «Но

виковский».
Асиновский район.

ЗА У С П Е Ш Н О Е  
О С У Щ Е С Т В Л Е Н И Е  
КОСМИЧЕСКОГО ПОЛЕТА
Вручение в Кремле советских 
наград космонавтам СССР и СРВ

Достойный вклад в вы 
полнение международной 
научной программы «Ин- 
теркоомос» внесли летчик- 
космонавт СССР В. В. Гор
батко и гражданин Социа
листической Республики 
Вьетнам Фам Туан. Их ус
пешный полет является 
новым ярким примером 
плодотворного сотрудниче
ства социалистических
гетран в мирном освоении и 
использовании космоса в 
интересах всего человече
ства.

26 августа Генеральный 
секретарь ЦК КПСС, ■ Пред
седатель Президиума Вер
ховного Совета СССР Л. И. 
(Брежнев вручил в Кремле 
высокие награды Советско
го Союза В. В. Горбатко и 
Фам Туану.

При вручении, наград бы
ли член Политбюро ЦК 
КПСС, секретарь ЦК КПСС 
К. У. Черненко, кандидат в 
члены  Политбюро ЦК 
КПСС, первый заместитель 
Председателя Президиума 
Верховного Совета СССР 
В. В. Кузнецов, заведующий 
отделом ЦК КПСС Н. И. 
Савинкин, секретарь Пре
зидиума Верховного Совета 
СССР М. П. Георгадзе, по
мощник Генерального се
кретаря ЦК КПСС А. И. 
Блатов, руководитель под
готовки советских космо
навтов генерал-лейтенант 
авиации В. А. Шаталов, 
другие официальные лица, 
а такж е посол СРВ в СССР 
Нгуен Хыу Май.

При вручении наград
выступил товарищ Л. И. 
Брежнев.

Выступление товарища 
Л. И. Б Р Е Ж Н Е В А

Уважаемые товарищи, 
друзья!

Радостно сознавать, что 
космос становится все бо
лее обитаемым, а семья 
'космонавтов пополняется 
■сынами братских народов 
■социалистических стран.

Вот и сегодня мы имеем 
■возможность сердечно при
ветствовать участников но
вого космического рейса:
■и эз е стн ого л е тчик а -космо
навта СССР Виктора Ва
сильевича Горбатко и его 
товарищ а по полету, граж 
данина Вьетнама Фам Ту
ана. На орбитальном науч
но - исследовательском 
комплексе «Салют-6» •— 
«Союз» они выполнили всю 
программу исследований и 
■экспериментов, выполнили 
превосходно.

Этот успех разделяют с 
ними творцы космической 
техники, работники зем 
ных служб и, конечно же, 
■наши славные космонавты 
Леонид Иванович Попов и 
Валерий Викторович Рю 
мин, которые как добрые 
хозяева приняли в космосе 
новый международный эки
паж .

Визиты на борт совет
ских орбитальных станций 
космонавтов - исследовате
лей из социалистических 
стран стали уже регуляр
ными. Совместно с совет
скими космонавтами на ор
бите плодотворно труди
лись представители Чехо
словакии, Польши, ГДР, 
Болгарии, Венгрии. Всем 
нам доставляет особое удо
влетворение, что” к ним те
перь добавился представи-

* *

В своем выступлении 
В. В. Горбатко сказал: По
лучая высокие награды к а
шей Родины, мы испыты
ваем чувства сердечной 
признательности и глубо
кой благодарности Цент
ральному Комитету родной 
Коммунистической партии, 
Президиуму Верховного Со
вета СССР и Советскому 
правительству, лично Вам, 
дорогой Леонид Ильич, за 
оказанное нам доверие осу
ществить советско-вьетнам
ский международный полет 
в космос и высокую _ оценку 
нашего скромного вклада в 
выполнение программы
«Интеркосмос».'
, В дни XXII Олимпий
ских игр в Москве совет
ско-вьетнамским космиче
ским полетом наша страна 
убедительно показала всем 
народам езое стремление к 
миру, международной со
лидарности и дружбе.

Этот полет я ви л ся , р е - ' 
зультатом многолетней
дружбы и плодотворного 
сотоудничества СССР и 
СРВ.

Мы благодарны Вам, до
рогой Леонид Ильич, за 
сердечные приветствия и 
добрые пожелания, кото
рые Вы вместе с товарищем 
Ле Зуаном передали м еж 
дународному экипажу ор
битального научного ком
плекса «Салют-6» — «Со- 
юз-36» —• «Союз-37», Ваша 
отеческая забота вдохнови
ла нас на успешное вы
полнение задания, придала 
новые силы Леониду По
пову и Валерию Рюмину.

В. В. Горбатко заверил, 
что советские космонавты, 
весь личный состав Центра 
подготовки космонавтов бу
дут и впредь самоотвер
женно работать во славу 
нашей великой социали
стической Родины и встре
тят XXVI съезд КПСС но
выми успехами в реализа
ции программы сотрудниче
ства социалистических
стран «Интеркосмос».

Затем выступил Фам Ту
ан. Мне, гражданину Со
циалистической Республики 
Вьетнам, сказал он, выпала 
огромная честь получить 
самую высокую награду 
Советского Союза из Ва
ших рук, глубокоуважае
мый Леонид Ильич, в Мо
скве, в столице первого в 
мире социалистического го
сударства.

Я с волнением и благо-

тель вьетнамского народа. 
Фам Туан проявил мужест
во и героизм в борьбе за 
независимость своей роди
ны и вот сейчас прославил 
свой народ подвигом в ос
воении космоса.

Космические узы — это 
прямое продолжение давней 
и прочной дружбы социа
листических народов. А 
дружба эта — и надежная 
опора в годину испытаний, 
и великая сила в борьбе за 
лучшую жизнь, за мир и 
прогресс.

Мы, коммунисты, твердо 
верим: живые токи дружбы 
народов стран социализма 
никогда не прервутся. Год 
от года она будет расцве
тать все ярче и ярче, а ее 
плоды приумножатся.

Товарищи!
Указом Президиума Вер

ховного Совета СССР 
дважды Герой Советского 
Союза, летчик-космонавт 
СССР Виктор Васильевич 
Горбатко за мужество и ге
роизм, проявленные при 
выполнении космического 
полета в составе междуна
родного экипажа, награж 
ден орденом Ленина.

Космонавту - исследовате
лю, Герою Социалистиче
ской Республики Вьетнам 
Фам Туану присвоено зва
ние Героя Советского Сою
за с вручением ордена Ле
нина и медали «Золотая 
Звезда».

Вручая эти награды, от 
всей души желаю вам, до
рогие товарищи, здоровья, 
счастья и новых дерзаний, 
новых больших успехов.
*

дарностью воспринимаю ее 
как награду сыну героиче
ского вьетнамского народа.

Год совершения нашего 
полета в космос — юбилей
ный год для моей родины. 
Это год 50-летия со дня об
разования Коммунистиче
ской партии Вьетнама, 
90-летия со Дня рождения 
товарища Хо Ши Мина и 
35-летия со > дня провозгла
шения независимости Вьет
нама.

Вы, дорогой Леонид 
Ильич, вместе с Генераль
ным секретарем ЦК КГ1В 
товарищем Ле Зуаном вно
сите неоценимый рклад в 
укрепление дружбы и со
трудничества советского и 
вьетнамского народов, брат
ских связей между нашими 
коммунистическими пар
тиями.

Вы были инициаторами 
подготовки и проведения 
космического полета с уча
стием космонавтов СССР и 
Вьетнама. Программа этого 
полета выполнена полно
стью и успешно. Примите 
мою огромную сыновнюю 
благодарность за Вашу сер
дечность, теплоту и любовь 
к моему народу.

Ж елаю Вам, дорогой Лео
нид Ильич, крепкого здо
ровья и дальнейших успе
хов в Вашей плодотворной 
деятельности по претворе
нию в ж'изнь ленинских 
идей мира, 'дружбы и брат
ства народов, и х 1 солидар
ности в борьбе за светлое 
будущее всего человечества 
— коммунизм.

Выступления были вы 
слушаны с большим внима
нием и встречены аплоди
сментами.

В память о совместном 
международном космиче
ском полете В. В. Горбат
ко вручил товарищу Л. И. 
Брежневу свидетельство о 
полете международного 
экипажа на . борту орби
тального комплекса, порт
рет Леонида Ильича с 
подписями космонавтов, 
книгу «Конституция (Ос
новной Закон) Союза Со
ветских Социалистических 
Республик», доставленные с 
орбиты.

Фам Туан передал в дар 
товарищу Л. И. Брежневу 
побывавшие в космосе 
скульптурное изображение 
В. И. Ленина, государствен
ный герб СРВ и священную 
землю с площади Бадия 
города Ханоя.

(ТАСС).
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И д е м  к с ъ е з д у

ВАЖНОЕ ПОЛЕ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Важнейшей сферой об
щественной деятельности 
назвал товарищ Л. И. Бре
ж нев торговлю, бытовое 
обслуживание. Они имеют 
огромное значение для на
строения и здоровья лю
дей, а значит, и для их ус
пешного труда. Исходя из 
этих оценок, коллективы 
нашего треста стараются 
как можно лучше относить
ся к делу, анализировать 
свою работу. Конечно, в 
дни подготовки к XXVI 
съезду партии, как  и все 
трудовые коллективы, мы 
заботимся о выполнении 
плана. Семимесячное зада
ние перевыполнено по роз
ничному товарообороту и, 
что особенно важно, — по 
выпуску собственной про
дукции. Посетители наших 
ресторанов и столовых от
мечают хорошее качество 
фирменных блюд.

Борьба за повышение 
качества продукции для 
нас, вполне понятно, имеет 
особое значение. Ведь
от этого зависят полноцен
ность питания, здоровье 
людей. И тут немалое поле 
деятельности для партий
ной организации. Мы не 
раз обсуждали на собрани
ях меры, которые бы соз
давали атмосферу ответ
ственности за  качество про
дукции, охватывающую
всех, начиная с руководи
телей и кончая мойщиками 
посуды. Слушаем отчеты
коммунистов., бе ©партийных 
руководителей. .. Важным 
разделом социалистического 
соревнования . стало качест
во. Начали внедрять систе
му бездефектного труда. На 
службу качеству поставили 
меры материального и мо
рального стимулирования. 
Вначале эта система была 
внедрена коллективами че-

НАВСТРЕЧУ

XXVI съезда
КПСС
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«XXVI съезду . КПСС — 
26 ударных недель» ■— та 
ков девиз развернувшейся- 
на Украине массовой ' тру"' 
довой' вахты. Это патриоти
ческое движение, одобрен
ное ЦК Компартии Украи
ны, направлено на досроч
ное выполнение планов ны 
нешнего года и пятилетки в 
целом, создание условий 
для успешной работы в 
1981 году.

В честь знаменательного 
события в жизни партии 
и страды около 200 тысяч 
производственных коллек
тивов и более четырех 
миллионов работников раз
личных отраслей народно
го хозяйства пересмотрели 
ранее принятые обязатель
ства и наметили новые вы 
сокие рубежи.

Среди инициаторов пред
съездовского соревнования 
известные коллективы про
изводственных объединений 
«Донецкуголь» и «Вороши- 
ловградуроль», «Запорож- 
трансформатор», Киевского 
имени С, П. Королева и 
Львовского «Кинескоп», До-

НАСАЕДНИКИ
СТА Х кнО В. (Ворошилов- 

градская область), 25 авгу
ста. (Корр, ТАСС А. Кова
ленко). В честь 45-летия 
трудового подвига Алексея 
Стаханова молодые забой
щ ики Донбасса провели на

тььрех предприятий, а те
перь десяти. Первым ста 
поварам и кондитерам пре
доставлено право самим 
определять качество изде
лий. Шесть коллективов 
получили дипломы качест
ва. Хорошо работают пова
ра Г. Рыкова, Г. Амяго, 
Н. Зайкина, заведующая 
производством А. Яркина, 
кондитер С. Манянова.

Коммунисты считают, что 
положено только начало. 
За повышение качества н а
до бороться с большой на
стойчивостью. А потому 
очень важно улучшить вос
питательную работу в кол
лективе, повысить влияние 
коммунистов. Наша парт
организация после XXV 
съезда КПСС выросла поч
ти вдвое. Созданы две пар
тийные группы. Партбюро 
помотает им приобрести 
опыт, который мог бы в 
какой-то мере стать ш ко
лой для новых партгрупп, 
которые мы будем созда
вать.

Нисколько не преувели
чивая, надо сказать, что 
среди немалой части наших 
работников, в том числе 
даже коммунистов, живут 
пассивность, равнодушие. 
Их не беспокоят авторитет 
и честь предприятия, Пре
одолеть такое непросто. З а 
мыкаясь в узкий круг лич
ного, они мешают и делу, и 
общественным. интересам 
коллектива. Это очень тре
вожит партийное бюро. И 
мне бы хотелось, чтобы 
внимание к сфере общест
венного питания со сторо
ны райкома КПСС, профсо
юзных, комсомольских ор
ганизаций было большим. 
В рамках своих . полномо
чий нам далеко не всегда 
удается решить многие 
вопросы воспитания людей.

В чис^е других выделю

Каждая
— у д а
йецкого металлургического 
завода имени В. И. Ленина.
' "Хороший темп взяли, на- 

" пример, донецкие горняки. 
Девять из 22 ш ахт объеди
нения «Донецкуголь» завер
шили задания пятилетки 
по добыче топлива. На их 
счету около 600 тысяч 
тонн сверхпланового угля. 
Как и намечалось обяза
тельствами, выдали 200 ты 
сяч тонн агломерата допол
нительно к пятилетнему 
заданию труженики Ка- 
мкшбурунского железоруд
ного комбината в Крым
ской области. А сейчас они 
борются за то, чтобы каж 
дую неделю поставлять 
сверх плана металлургам 
«Азовстали» не менее 850 
тонн этого ценного сырья.

Стремятся обеспечить
наивысшую отдачу каждого 
рабочего часа, приборострои
тели объединения имени
С. П. Королева. Их новая 
цель — перекрыть годовой 
план по объему реализа
ции продукции на 2,8 Мил
лиона рублей. Многие уча-

СТАХАНОВА
ш ахте имени XXII съезда 
КПСС — бывшая «Цент
ральная — Ирмино», где 
родилось стахановское дви
жение, — конкурс профес
сионального мастерства. Се
годня подведены его итоги.

одну проблему. Это — ка
кое место занимает моло
дежь, молодые специали
сты. Выпускники технику
мов, училищ, приходящие 
к нам, — люди квалифици
рованные, в большинстве 
своем работают хорошо. Их 
приход помотает преодоле
вать консерватизм, прису
щий некоторой части ра
ботников. Но иные моло
дые специалисты, деятель
ные, дисциплинированные, 
честные, боятся брать на 
себя ответственность за 
коллектив, взяться за руко
водство им. Присматрива
ясь к таким, беседуя с ни
ми, приходишь к выводу; 
ему не привито понимание 
общественной значимости 
своего труда, сознание того, 
что он должен прийти на 
смену старым кадрам. Для 
этого у него есть знания, 
уже накоплен опыт, есть 
силы, здоровье, наконец, 
Не ошибусь, сказав, что тут 
проявились недостатки ор
ганизации учебы и воспи
тания в коллективах учеб
ных заведений.

Несомненно, и наша пар
тийная организация долж
на делать и делает соот
ветствующие выводы. Воп
росам воспитания мы стали 
уделять больше внимания. 
Думаю, особенно необходи
мо поднять роль комсо
мольских организаций.
Ведь на XVIII съезде 
ВЛКСМ товарищ Л. И. 
Брежнев в числе других 
задач, стоящих перед ком
сомолом, подчеркнул и та
кую; «...надо взять под 
свою постоянную и неос
лабную опеку сферу тор
говли и обслуживания. Ус
тановить над ней эф ф ек
тивное шефство... Помогите 
им новыми людьми, и вос
питанием уже работающих 
там...».

Трудностей у нас немало. 
Но они не могут заслонить 
сделанного. Опираясь' на 
достигнутое, наша партий
ная организация старается 
мобилизовать все коллекти
вы на ’ достойную встречу 
предстоящего съезда КПСС. 
Принято обязательство: к 23 
декабря выполнить годовой 
план и по товарообороту, и 
по выпуску . собственной 
продукции.

С. МАСЛАКОВА,
секретарь партбюро
томского, треста столо- ] 

вых .№ 2. I

неделя 
р н а я
стиики ударной вахты взя 
ли на вооружение опыт 
передовых предприятий
Днепропетровской области, 
выпускающих сверхплано
вую продукцию за счет 
экономии всех видов ре
сурсов.

Каждая из ударных не
дель посвящается одному 
из съездов партии. В эти 
дни .. перед .трудящимися 
выступают идеологические 
работники, ветераны партии 
и труда. Они раскрывают 
значение партийных съез
дов как важнейших вех в 
истории страны.

Трудящиеся республики 
единодушны в стремлении 
вписать весомую строку во 
всенародный рапорт фору
ма коммунистов. Они дали 
слово реализовать дополни
тельно к годовым обяза
тельствам сверхплановой 
промышленной продукции 
на • 103 миллиона рублей. 
Это позволит превысить 
годовой план более чем на 
миллиард рублей.

(Корр. ТАСС).
Киев.

Свыше 250 вагонеток топ
лива отгрузили за смену 
молодые мастера забоя.

Ударный темп не снизил
ся и после того, как в 
шахту спустилась «сбор
ная» бригада Донбасса во 
глазе с известным забой
щиком из Горловки В. Се
ливановым.

Е Ч А Т А Н Н О М У

Е  Р  Е  Д
^ т р о в о г о  з а в о д а ,

’ригалный 
хозрасчет

В ДЕЙСТВИИ

В О З В Р А Щ А Я С Ь  К Н А П

Ш А Г  В  П
с д е л а л  к о л л е к т и в  м а н о м <  

в н е д р я я  п е р е д о в у ю  о р г а н и з а ц и ю
/  Многолетний опыт предприятия вы явил неоспоримые 

преимущества бригадной формы организации труда с 
оплатой по «онёчнУм результатам. Она помогает вскры
вать резервы, выполнять планы  меньшим составом ра
бочих, шире привлекать их к управлению производст
вом.

Об этом опыте областная газета уже писала. Но про
шло время, коллектив шагнул вперед. Потребовался ко
ординационный центр, который бы объединил все уси
лия. Совсем недавно было создано бюро коллективных 
форм труда. ,

К числу достижений предприятий относится организа
ция расчета ежедневной зарплаты рабочих в бригадах, 
работающих на единый наряд (это усиливает гласность,

т р у д а
сравнимость результатов — что немаловажно), и разра
ботка новой системы премирования хозрасчетных кол
лективов.

Совет мастеров не остается в стороне от большого де
ла. Совместно с советом бригадиров завода он готовит 
собрание о внедрении бригадного хозрасчета. Очень по
казательно, что многие цехи включают в социалистиче
ские обязательства пункт о создании хозрасчетных 
бригад. И вот результат: на заводе действуют^ 60 ком
плексных, специализированных и сквозных бригад. Из 
них 28 работают по методу бригадного подряда, наиоо- 
лее удачно — в механическом цехе № 4, механосбороч
ном № 2, сборочном № 5. Сегодня мы рассказываем об 
опыте корпусного участка цеха № 4.

— Коллектив обязан при
вносить новое, — заметил 
как-то бригадир Д. В. Т а
таринцев. — Наступает та
кой момент, когда со ста
рым багажом не прож и
вешь.

Действительно, были на 
участке две бригады—Г. С. 
Рагозина и Д. В. Татарин; 
дева. Работали они в две 
смены на одной линии об
работки корпусов , маномет
ров, на одном оборудова
нии. Уже создание этих 
бригад было событием для 
цеха. Согласитесь, что 
внедрить бригадную орга
низацию труда да еще с 
элементами хозрасчета в 
механическом — дело не 
простое. Здесь корпус про
ходит токарную, сверлиль
ную, фрезерную обработки.

Производительность труда в 
Первый же год подскочила 
на 10 процентов (при этом 
численность рабочих
уменьшилась). Между кол
лективами Рагозина и Т а
таринцева развернулось со
ревнование. Но вот завод 
увеличил- выпуск маномет
ров, и четвертому цеху 
нужно было искать резер
вы.

«А что, если соединиться 
с Рагозиным?» -— думал не 
раз Татаринцев, бросая 
взгляд на стопку готовых 
корпусов, которые скапли
вались к концу смены на 
конвейере.

С этим он подошел к 
старшему мастеру участка 
В. И, Болдину:,

-— Создать одну сквозную 
бригаду ,— это мысль, — 
загорелся Виктор Иванович.

Разговор состоялся в ф ев
рале. Два месяца ш ла под
готовка. Любое новое де
ло рождает скептикоз. При
ходилось слышать: «Кто-то 
будет «сачковать», а полу
чать поровну». Но шум по
степенно затих.

Новый коллектив решил 
заклю чить с администра
цией договор на подряд. К 
этому времени были раз
работаны хозрасчетные по
казатели — то, что можно 
сделать в условиях про
мышленного предприятия.

В бригаде не стало кор
пусов «своих» и «чужих». 
Естественно, это привело к 
сокращению межсменных 
простоев. И статистика не
умолимо доказывает п ра
вильность этого шага. Две 
бригады вместе раньше да

вали в год 350 тысяч м а
нометров. Сейчас объеди
ненная бригада получила 
задание на 510 тысяч. Со
лидная прибавка. И она 
по плечу бригаде Татарин
цева. А ведь численность 
сократилась на пять чело
век и увеличился выпуск 
корпусов б экспортном ис
полнении.

Подряд прямо подключил 
рабочих к управлению 
производством. Многие во
просы, начиная с планиро
вания и распределения за
работка, решаются на уров
не совета бригады. Взаимо
выручка стала законом. 
Случилось так, что Елена 
Садыкова не успевала за 
двумя револьверщиками. 
Рабочие после смены собра
лись, посоветовались, как 
ей помочь. Сейчас Е. Сады

кова работает гораздо уве
реннее.

Сам Дмитрий Татаринцев 
относится к разряду руко
водителей неугомонных. 
Рядом с ним, как говорят 
рабочие, и сам зараж аеш ь
ся каким-то неистребимым 
беспокойством. Вот и сей
час, когда в бригаде часто 
«барахлит» агрегатный ста
нок, он, не дожидаясь, ког
да технические службы 
раскачаются, вместе со сво
ими товарищами пытается 
усовершенствовать оборудо
вание. Недавно они изм е
нили конструкцию голозск 
поворотного стола и поста
вили более скоростной дви
гатель. Производительность 
увеличилась на 150 корпу
сов <в смену.

— Бригадный подряд да
ет многое, — с достоинст
вом говорит Д. Татаринцев. 
— Мы не выбираем сейчас, 
где лучше и выгоднее. Все 
идет в один «котел». В 
бригаде’ появилась возмож
ность поставить рабочего 
там, где он в данный мо
мент сделает больше и луч
ше. Есть у нас и свои не
доработки: не {задействова
но положение о премиро
вании за выполнение хоз
расчетных показателей, ад
министрация цеха не всег
да выполняет договорные 
обязательства.

Бригада Д. В. Татарин- 
цеза ' настроена выполнять 
напряженный план. Новая 
форма организации труда 
помогла коллективу до
стичь полной взаимоза'мс-, 
няемости. Каждый член,, 
бригады владеет двумя, 
тремя, а то и пятью про
фессиями. Это в несколько 
раз повысило мобильность 
коллектива, его умение бы 
стро перестраиваться.

Г. СКАРЛЫГИН.

i g §  ЗАВЕРШАЮЩЕМ го- 
||* || ду десятой пятилетки 

у Ольги Романовны 
Хандориной, начальника 
планового отдела автообъе- 
динёний Томскстройтранс, 
несколько юбилеев. И все 
они — в сентябре. Полвека 
жизни на земле, двадцать 
лет работы в азтообъедине- 
нии и десять лет пропа
гандистской деятельности.

Биография Ольги Рома
новны на первый взгляд 
проста. Детство, юность 
пришлись на нелегкие во
енные и Послевоенные • го
ды. Они рано приучили де
вушку откоситься к жизни 
очень серьезно, а к любому 
делу — ответственно.

После войны Ольга по
ступила учиться в Томский 
дорожно-механический тех
никум. Окончив его, три 
года работала в Краснояр
ске, а в 1953 году верну
лась ъ  родной Томск. С 
сентября 1960 года — в ав
тообъединении Томскстрой
транс. Сначала работала - 
нормировщиком, затем
старшим ■ экономистом, а с 
1967 года — начальником 
планового отдела.

Вот лаконичные слова из 
одной характеристики:
«Свою производственную 
деятельность сочетает о ак
тивным участием в оощест- 
венной работе, является 
членом цехового комитета 
управления и пропаганди
стом школы «Основы эко
номики и управления про
изводством», членом мето
дического совета. Часто вы
ступает с лекциями, бесе
дами перёд коллективами 
автобаз, работает над по
вышением своего идейно
политического уровня и де
ловой квалификации, слу
ж ит примером высокой 
дисциплинированности и 
хорошего поведения в бы
ту»..

За каждым из этих слов 
— большое содержание. И 
прежде всего —• работа. 
Много времени у Ольги Ро
мановны занимают расче
ты, относящиеся к бригад
ному подряду. Автообъеди
нение Томскстройтранс од
ним из первых в Мини
стерстве строительства
СССР стало переводить 
бригады водителей на
бригадный подряд. Возгла-

Ж И З Н Ь  П О Л У Ч И Л А С Ь  Х О Р О Ш Е Й
Бойцы идеологического фронта
вил эту большую работу 
заместитель директора
Н. А. . Трубачев. Плановый 
отдел вместе с отделом 
труда и заработной платы 
сам разрабатывай докумен
тацию, вел и ведет подроб
ный финансовый и эконо
мический анализ. Все э т о -  
расчеты и расчеты, цифры 
и цифры. Утомительный, 
скрупулезный труд. Зато 
документальное оформле
ние бригадного подряда в 
автообъединении считается 
лудшим ,в управлении 
строительства.

Ольга Романовна—п р о п а
гандист с осени семидеся
того.

Первые семь лет вела 
экономическую школу. Это 
было особенно ответствен
но, когда осуществлялся , 
переход на новую систему 
планирования и экономиче
ского стимулирования. З а
тем два года вела школу 
марксизма-ленинизма сред
него . звена, изучали тему 
«Развитой социализм». В 
1979—80 учебном году пе
решли к изучению про
граммы «Учение, преобра
зующее мир».

— Над теоретическими 
темами работать сложно, — 
говорит О. Р. Хандорина.— 
С экономикой было проще 
— все-таки дело знакомое. 
Постоянно посещаю семи
нары в Доме политическо
го просвещения. Они очень 
помогают, экономят время 
пропагандиста, работу си
стемы.

Срывов занятий у Ольги 
Романовны не бывает. Все 
двадцать слушателей ра
ботают рядом, это инжё- 
нерно-технические работ
ники и служащие автоооъе- 
динения. Известно, что если 
занятия у пропагандиста 
проходят хорошо, если про
пагандист пользуется авто
ритетов, то ' это проходит 
отнюдь не само собой. Зна-

свся система, есть настой
чивое желание добиться 
хороших результатов. Сти
хийно можно добиться ус
пеха раз-два, но для боль
шего нужны целеустрем
ленность и система.

—- У слушателей школы 
образование разное. Поэто
му к каждому необходим 
индивидуальный подход. 
Добиваюсь, чтобы все писа
ли конспекты. Обидно, ког
да кто-то не конспектирует, 
не ведет записей. Да и ка
кая ж е активность при 
этом? Конспект у слушате
лей должен быть обяза
тельно. В конце занятий 
даю слушателям задания 
подготовиться к выступле
нию по тому или иному 
вопросу. И обязательно — 
с использованием цифр и 
фактов из жизни автобаз, 
автообъединения. — рас
сказывает Ольга Романов
на.

Много времени уделяет 
пропагандист О. Р. Хандо
рина " подготовке к за 
нятиям. В домашней биб
лиотеке все прибавляется а 
прибавляется общественно- 
политической литературы. 
А ведь, кроме работы, у 
Ольги Романовны семья — 
муж, двое сыновей.

— Отличные ребята, — 
удовлетворенно говорит
мать. •— Старший, Михаил, 
закончил политехнический, 
собирается поступать в ас
пирантуру, Александр —-V на 
четвертом курсе инженер
но-строительного, будет, 
как и отец, механиком.

И с этой стороны удалась 
у Ольги Романовны ж-йзнь. 
Об этом она удовлетворен
но думает вечерами, когда, 
наконец, отрывается от 
книг и конспектов.

И долго горит в ее окне 
настольная лампа.

В. новокшонов.
* * *

НА СНИМКЕ: О. Р. Х ан
дорина.

Фото автора.

УСКОРИЛИ
В ■' полтора раза быстрее 

стали доходить до пунктов 
назначения вагоны с мине
ральными удобрениями 
объединения «Салаватнеф
теоргсинтез». Ускорить их 
продвижение в Среднюю 
Азию, Северный Кавказ, в 
другие районы страны по
могает маршрутизация пе
ревозок.

Работники транспортного 
цеха объединения и мест
ные железнодорожники пе
ресмотрели порядок от
правки груза и стали пря
мо на подъездных путях 
предприятия формировать 
составы целевого . назначе
ния — так называемые

БЕГ ПОЕЗДА
маршруты. Такие поезда ■ 
потом не требуют перефор
мирования на промежуточ
ных станциях. Благодаря 
этому ускоряется доставка 
груза.

В объединении изыскивав 
ют и другие пути лучшего 
использования подвижного 
состава. Так, в каж дый ва
гон за  счет более рацио
нальной укладки загруж а
ют теперь на полторы тон
ны карбамида больше, чем 
прежде. Это позволяет вы 
свобождать для дополни
тельных перевозок до 130 
вагонов в месяц.

(Корр. ТАСС).
Уфа.

—

Хозяйственный
Б Е С Е Д Ы  Э К О Н О М И С Т А

м е х а н и з м  и н а у ч н о -
Одна из задач, постав

ленных XXV съездом КПСС 
и постановлением ЦК КПСС 
и Совета .Министров "СССР 
«Об • улучшении планирова
ния и усилении воздейст
вия хозяйственного м еха

низма на повышение эф 
фективности производства и 
качества работы», состоит в 
том, чтобы сделать хозяйст
венный механизм более 
чувствительным к научно- 
техническому прогрессу. 
«Только на основе уско
ренного развития науки и 

техники, — ' говорится в ре
шении съезда, — могут 
быть решены конечные 
задачи революции социаль
ной — построено коммуни
стическое общество»-

Что ж е такое научно- 
технический прогресс? Он 
означает прежде всего дви

жение нового научного 
принципа через все этапы 
от научного замысла до по
требления новой продук
ции (производство научных 
знаний, их распр-Г1|Транё- 
ниё, пионерное и потом 
производственное оО. нние). 
В каждой отрасли . ч.учно- 
технический прогресс х а 
рактеризуется в конечном 
счете его скоростью, часто
той смены технологий.

До последнего времени 
много усилий тратилось на 
конструирование специаль
ного (частного) хозяйствен
ного механизма, регулиру
ющего процессы управле
ния. Еще с пятидесятых го
дов начали складываться 
системы планирования на
уки и техники, ценообразо
вания на научные разработ
ки и новую технику, воз

мещения затрат первона
чального освоения, а такж е 
материального поощрения 
за создание новой техники, 
ее внедрение, хозрасчетное 
распространение научно- 
технических знаний и т. п. 
Отдельно регулируется и 
стимулируется сейчас изо
бретательская деятельность. 
Следует признать, что эта 
сложившаяся система недо
статочно эффективна, пото
му что она плохо вписыва
ется в общий хозяйствен
ный механизм. Получалось, 
что работа по освоению на
учно-технических достиже
ний нередко ухудш ала хоз
расчетное положение, пред
приятия или объединения.

Новый подход заклю чает
ся в перестройке прежде 
всего общего хозяйственно
го механизма, а затем и его 
подсистемы, регулирующей 
ход научно-технического 
прогресса. Предстоит расши
рить действие экономиче
ских условий, при которых

производство новой техники 
будет • выгодным для каж 
дого народнохозяйственного 
звена, то есть преодолеть 
«видимость» невыгодности 
новой техники там, где она 
фактически обеспечивает 
повышение эффективности 
общественного производст
ва.

Основным блоком в хо
зяйственном механизме и 
главным инструментом
государственной научно- 

технической политики явля
ется планирование. Комп
лексная программа научно- 
технического прогресса
становится отныне не толь
ко составной частью народ
нохозяйственного плана, но 
исходной базой, для всего 
социально - экономического 
планирования. Наука, науч
ное' обслуживание и работа 
по распространению и про
изводственному освоению 
научно-технических дости - 
жений стала первой сферой 
деятельности, где в' широ

ких масштабах применяет
ся программно-целевой ме
тод планирования. В деся
той пятилетке этот метод 
проходит практическую 
проверку при участии тысяч 
коллективов. Реализуется 
более 200 целевых про
грамм. включающих 6 ты 
сяч заданий, 22 тысячи эта
пов и. подэтапов.

Если до перестройки хо
зяйственного механизма 
научно-технический про
гресс планировался по ме
роприятиям, то есть преду
сматривался не результат, а 
процесс, то теперь в целе
вых программах главное — 
получение конечного р е
зультата. Причем послед - 
ний должен выступать не е 
виде экспериментального 
образца, а как установочная 
серия в оптимальных масш
табах на головных пред
приятиях научно-производ
ственных объединений. Т а
кие целевые программы от
личаются сбалансированно
стью по ресурсам, исполни
телям, срокам, капитально

т е х н и ч е с к и й  п р о г р е с с
му строительству, мате
риально-техническому обе
спечению. Устанавливается 
принцип первоочередности 
ресурсного обеспечения. До 
сих пор в таких програм
мах цель ставили одни ве
домства, а ресурсами веда
ли другие. Теперь за , все 
будет отвечать министерст
во или Госкомитет СССР 
по науке и технике.

Предусматривается поЛ-юе 
возмещение затрат первона
чального освоения за счет 
централизованных источни
ков. Целевая программа — 
это единый директив
ный документ, призванный 
реально объединить две 
разные и подчас противо
стоящие функции производ
ства: выпуск серийной стан
дартной продукции в запла
нированном объеме по отла
женной технологии и внед
рение нововведения, что 
всегда сопровождается лом
кой, нарушением -привыч
ного ритма. Но ведь произ
водство едино. И вот теперь 
целевая программа объеди

няет обе функции в одно це
лое. ' '

Другим блоком в хозяйст
венном механизме является 
хозяйственный расчет. За
дача состоит в том, чтобы в 
результате перестройки уп
равления подчинить хозрас
чет интересам ускорения на
учно-технического прогрес
са, сделать каждое произ
водственное звено более 
восприимчивым к науке и 
технике. Осуществить это 
предполагается в первую 
очередь через новое содер
жание системы показате
лей плана и оценки дея
тельности. Теперь все пока
затели в той или иной мере 
«работают» — одни косвен
но, другие прямо. Косвен
но, через свое экономическое 
содержание, стимулирует 
использование фондо- и ре- 
сурсо-’сберёгающёй техники 
показатель чистой (норма
тивной) продукции. Расхо
дование дорогих ресурсов 
(сырья, материалов) теперь 
не улучшает, а ухудшает 
показатели хозяйственной

деятельности. Через пока
затель производства основ
ных видов продукции в - на
туральном выражении пред
полагается в более крупных 
масштабах выдавать цент
рализованные задания по 
производству новой продук
ции. Номенклатура будет 
периодически пересматри
ваться с учетом достижений 
науки и техники.

С конечным результатом 
деятельности теперь увязы 
ваются не только размеры 
фондов экономического 
стимулирования, но и весь 
фонд заработной платы  хоз
расчетного звена. В один
надцатой пятилетке будут 
увеличены тарифы взно
сов на государственное со
циальное страхование. Ведь 
теперешний низкий тариф 
тормозит внедрение новой 
техники, так как создаёт 
«видимость» дешевизны 
подготовки квалифициро
ванных рабочих кадров. 
Фактические выплаты ра
бочим (в том числе из обще
ственных фондов потребле-
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Ш есть месяцев в году
осуществляются пассажирские перевозки по рекам области

Из письма в редакцию:
«25 июля мне пришлось 

пробыть несколько часов на 
речном вокзале г. Томска, 
где_ был очевидцем безобраз
ного отношения администра
ции вокзала к обслуживанию 
отъезжающих пассажиров.

В 15 часов должен пойти 
до Кривошеина теплоход «Ра
кета». Справочное вокзала 
сообщило, Что продажа биле
тов будет производиться за 
полчаса до отхода теплохо
да. Ждем... Проходит поло
женное время — объявляют, 
что на данный рейс билетов 
нет.

Набрались терпения, ждем 
следующего рейса в 17.30... 
Как только началась прода
жа. билетов, началось столпо
творение. Почти одновреЖёнг 
но отходят два теплохода в 
разных направлениях. Касса 
одна. Кассир физически не 
могла справиться с таким 
количеством отпускаемых би
летов...

Войдя на теплоход (оказа
лось, что билеты можно лег
ко приобрести в кассе на 
судне.), мы были удивлены 
наличием многих свободных 
мест, а ведь желающих 
уехать этим рейсом было 
предостаточно...»

Частный, но, увы, — не 
-единичный случай в сфере 
обслуживания . пассажиров 
на речном транспорте.

...Утро . на «Метеоре» 
№ 148 началось с ругани 
между пассажирами. У 
транзитных (теплоход идет 
из Новосибирска) на биле
тах места проставлены, у 
тех же, кто едет из Томска, 
— нет. Последние, ничего не 
подозревая, заняли места 
первых. Оскорбления, угро- 
з ы . . .

...Подходим к Колпашеву.

За бортом 329 километров 
пути от Томска, шесть часов 
плавания. Едва теплоход за 
мер, как пассажиры (а их 
более ста двадцати) броси
лись на штурм столовой. Не
терпение их легко понять, 
ибо в буфете «Метеора» 
(как, впрочем, и на десяти 
других Фудах скоростных 
линий, проверенных нами'! 
ассортимент товаров крайне 
беден: лимонад, вафли, кон
феты, консервированные 
сардины — вот и все. А 
плыть до Нижневартовска 
предстояло еще больше су
ток.

Ну, а в распоряжений 
транзитных пассаж иров ко
торые просиживают здесь не 
один час, количество «ока
зываемых» услуг значитель
но больше. Но об этом луч
ше расскажут хозяева. В. А. 
Коротовский, начальник
речвокзала:

— Поставленный тр еть  
лет назад автомат для про
дажи газводы не работал 
ни дня. Телефон-автомат 
сломан, гостиница и мед
пункт пассажирам тоже не
доступны...

Но, позвольте, — ведь это 
город, имеющий второй по 
величине речной вокзал в
области.

Без вмешательства на
чальника - вокзала книгу 
жалоб и предложений " по
лучить тоже не удалое:,. 
В. А. Коротовский объяснил 
это тем, что его работники... 
вырывают использованные 
листы. И немудрёно: не 
пронумерована, не прошну
рована, печатью не завере
на. Да й для чего нужна 
такая книга? Пассажиры- 
то пишут, а вот графы «Ме
ры приняты по жалобе, 
предложению...» и «Объяс
нение капитана судна, ру

ководителя предприятия» — 
пустые.

...Семь часов вечера, при
бываем й Кйргасок. Здесь 
предусмотрена ночевка. Пре
дусмотрена расписанием (и 
не только нашего теплохо
да), но отнюдь не админи
страцией пароходства.

— Приходится на ночь за 
таскивать в зал ожидании 
скамейки с улицы, — гово
рят дежурная М. С. Вьюш- 
кцна.

Впрочем, существует же 
здесь плавгостиница? Одна
ко попасть туда, даже с ма
ленькими детьми, не так 
просто, ибо используется она 
в основном для проживания 
раббтников речпорта.

Наше, знакомство с дежур
ной плав-остйницы прерва
ла девушка'

— Вы не подскажете, ку
да мусор можно выкинуть?

— За борт, — не задумы
ваясь, ответила В. Н. Кук
лина.

-— А разве нет обыкновен
ной урны? — поинтересова
лись мй.

Долго смотрела на нас Ва
лентина Никитична непони
мающим взглядом, наконец 
произнесла:

— Но ведь из урны-то — 
тож е-за борт...

Вот и ведите после этого 
разговоры о культуре обслу
живания пассажиров.

Чтобы попасть из . Алек
сандровского в Стрежевой 
по Оби, нале!' добраться до 
пристани КолтогоРск, а ос
тавшийся участок пути в 
девять километров преодо
леть на автобусе. Две эти 
службы, как сообщил нам 
председатель Александров
ского районного комитета 
народного контроля Н. IX 
Мартынов, стыкуются до
вольно хорошо.

В Колтогорск прибываем 
вторым рейсом. ,  Отходит 
теплоход, как объявили, в 
12 часов 25 минут. А распй- 
санйе на пристани инфор- 

. мирует пассажиров о том, 
что второй рейс из Алек
сандровского прибывает в 
12.50 й отправляется до 
Нижневартовска в 13.00. 
Приходи, пассажир, к ча- 
су, только теплоход уЖе 
того... ушел.

Автобуса мы так и не 
дождались, он встретился 
нам на пути с пассажирами 
в... 12.30. II это называется 
нормальной стыковкой?

Ох, уж эти расписания! 
Сколько раз обманывался 
по своей наивности пасса
жир, веря им. Например, в 
Нарыме читаем: «Киоск ра
ботает с 9 час. до i9 час. 
Выходной --- воскресенье». 
Понедельник, 17.30— киоск 
закрыт. Буфет на вокзале 
в Каргаскё: «Работает с 15 
час. до 22 чаё.». В 21.15— 
закрыт.

А теперь вернемся, на Том
ский речной вокзал. Его ус
лугами только за три меся- - 
па кавитации воспользова
лись 805 тысяч человек (это 
без учета транзитных пасса
жиров). Значит, потенци
ально каждый Житель горо
да дважды в году уже вос
пользовался речным тран
спортом. Согласитесь — не
мало. Но это опять же пока
затель количественный, нас 
сейчас.. больше интересуют 
качественные. А они-то. 
увы, — значительно ниже.

14 августа. Беседа с разъ
яренным пассажиром у 
справочного бюро:

— Сегодня купили билеты 
на «Восход-10» до Колпаше- 
ва. Объявили: «Отходит в 
два дня». Затем; .«Отправле

ние задерживается до трех». 
Подходит время, и говорят, 
что сегодня до Колпашёва 
вообще ничего не будет...

Объяснения М. Г. Несте- 
рович, сменного помощника 
начальника вокзала, своди
лись к следующему: «А сто
ит ли из-за нескольких че
ловек огород городить?». И 
в заключение Мария Гри-. 
горьевна добавила:

— Пассажирам никогда не 
угодишь.

Какие уж тут коммента
рии!

Постоянный пост милиции 
на речвокзале организован 
с девятнадцатого июля. Де
журство осуществляется . с 
14 до 2 часов ночи.

— А как же после двух? 
— поинтересовались мы. ,

— Вызывают по телефо
ну, —- ответил дежурный 
милиционер С. В. Бортоло- 
мей.

Мы не стали дожидать
ся ночи, попробовали позво
нить в пять дня. Все теле
фоны молчали.

Полдень, 15 августа. Двад
цать градусов в тени. А на 
обоих киосках висят бес
пристрастные объявления: 
«Воды нет».

В. П. Петрачева, киоскер:
— Вот так все лето и тор

гуем. Пока пароходы за
правляются, вода к нам 
не поступает. Сколько рАз 
обращались к начальству, 
чтобы провели нам отдель
но. Ведь до колонки-то не 
больше сорока метров...

Вот так: 40 метроз и... 
сотни тысяч пассажиров.

Факты, факты... Приво
дить их можно еще великое 
множество. Но, думается, и 
того, что сказано, достаточ
но, чтобы заставить заду
маться ответственных лиц. 
И принять меры к устране
нию недостатков. Сделать 
это еще не поздно. Навй- 
гация-80 только перешагну
ла свой экватор.

II. ЧЕНЦОВА, 
нештатный инспектор 
областного комитета на

родного контроля;
Н. ХАФИЗОВ, 

врач Томской город
ской санэпидстанции;

В. ИВАНОВ, 
наш корр.
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К а к  возникаю т 

п р о б л е м ы ?
В Томске, пожалуй, самое 

большое строительство ' ве
дется в районе Каштака. 
Здесь сооружаются дома 
крупнопанельные, 75-й се- 
Ьии. Девятиэтажки растут,, 
как  грибы. И поэтому очень 
неожиданным прозвучал 
вопрос жильцов дома № 5 
по улице Интернационали
стов; «Как нам скорее про
писаться?» Почему же лю
ди. имея ордер на руках, не 
могут поставить штамп в 
паспорте, который свиде
тельствовал бы о том, что 
они в самом деле живут в 
городе Томске?

В 1978 году была полно
стью оформлена документа
ция на строительство на
званного домад В декабре 
1979 года жильцы вошли в 
квартиры, строя планы на 
будущее. Их вначале не 
смущали многие недодел
ки, оставленные строителя
ми. Но всякому терпению 
приходит Конец. Прописки 
ждать так  долго, как горя
чей воды, жильцы . не мо
гут.

К нам в редакцию при
шло письмо от К. В. М алы
шевой, проживающей в этом 
доме. Есть там .такие стро
ки: «20 декабря 1979 года по
лучила ордер на квартиру и 
переехала с семьей на новое 
место «жительства. Живем 
уже здесь седьмой месяц, а 
прописки все нет. Страда
ют люди всего дома: уехав
ший в командировку не мо
жет без прописки попасть в 
гостиницу, кого не записыва
ют на прием к врачу, кому 
не выдают переводы, a jj вот 
не могу оформиться на пен

сию. Когда же кончится эта
волокита?

Вот такое незавидное по
ложение сложилось у ж иль
цов. Домоуправление № 11, 
расположенное на этой же 
улице, не берет на сёбя от
ветственность за прописку, 
так как дом до сих пор не 
сдан на баланс: еще не гото
ва к эксплуатации тепловая 
сеть, кроме того, есть недо
делки, числящиеся за домо
строительным комбинатом.

Кто же виноват? Все дан
ные по этому дому должны 
были поступить в управле
ние строительства еще в ап
реле, но, странное дело, о 
ж ильцах забыли сразу же 
после вселения.

Интересно, что быстрей
ш ая прописка жильцов—в 
интересах самого же треста 
Спецстроймеханизация, по
тому что этот дом строили 
рабочие треста сами для се
бя И все эти семь месяцев 
трест выплачивает за квар
тиры из своего кармана. Все 
это хорошо понимают: и уп
равляющий трестом В. И. 
Гущин, и заместитель уп
равляющего по быту Б. Л. 
Фредин, и главный энерге
тик А. А. Некрасов (кстати, 
проживающий в этом же до
ме). Но пока итога нет.. М а
ленькие недоделки повлекли 
за собой большие трудности 
для всех жильцов.

Когда люди смогут, нако
нец, прописаться, — неизве
стно. Легкая на первый 
взгляд задача выросла в 
большую проблему для та
ких организаций, как трёст 
Спецстроймеханизация и до
мостроительный комбинат.

О. АГАШКИНА.
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«Совавто—Брянск»—одно из лучших 
специализированных предприятий
фирмы «Совтрансавто». Тридцать во
дителей уже выполнили личные пяти
летние задания.

Ежедневно из ворот предприятия

выходят тяж елы е автопоезда. Их 
маршруты — в страны СЭВ, во Ф ран
цию, в Данию и другие государства.

НА СНИМКЕ: на трассе автопоезда 
«Совавто—Брянск».

Фото В. Углика.
(Фотохроника ТАСС).

Ч Ш 4 Ш & ,

п о л и т и к а с о з и д а н и я  и м и р а
Вышел . в свет сборник 

избранных речей и статей 
члена Политбюро ЦК 
КПСС, секретаря ЦК КПСС 
товарища Л. П. Кириленко. 
Книга содержит его речи, 
доклады и выступления в 
нашей стране и за рубежом 
за период с 1956 по 1980 
год.

Б сборник вошли такж е 
статьи, в которых освеща
ются коренные вопросы 
политики КПСС и ее пре
творения в жизнь, актуаль
ные народнохозяйствен
ные задачи, прежде всего 
такие, как ускорение на
учно-технического про
гресса, повышение эффек-

мия) значительно превы
шают фонд зарплаты хоз
расчетного звена.

Стимулируют подлинную 
реконструкцию, основан
ную на научно-техническом 
прогрессе, и показатели 
ввода в действие оснозных 
фондов и лимита государст
венных капитальных вло
жений. Научно-технический 
прогресс пока сводился к 
созданию лишь образцов 

нозби техники. Надо, чтобы 
новая техника занимала 
сначала заметное, потом 
весомое и наконец опре
деляющее место в отрасли. 
А это требует капитально
го строительства, и в4 пер
вую очередь — реконструк- 
ции действующих пред
приятий.

В новый хозяйственный 
механизм включена и це
лая группа показателей, не - _ 
посредственно стимулирую
щих внедрение новой тех
ники. В числе основных 
фондообразующих теперь— 
показатель роста произво
дите лы-гости труда, стиму- 
л и ру рощ и й и с п о л ьзо в а н ие
т рудое берег агощей новой 
техники. Есть показатели, 
прямо предусматривающие 
задания по сокращению 
ручного труда, по росту объ
емов продукции высшей ка

тегории качества и т. п. 
Органической частью про
изводственного плана и 
плана капитального строи
тельства производственного 
объединения становятся за
дания по внедрению но
вой техники и получению 
экономического эф ф екта от 
внедрения научно-техниче
ских мероприятий. При ж е
стких требованиях к ста
бильности плана допускает
ся, тем не гленее, возмож
ность уменьшения объема 
выпуска традиционной про
дукции при условии увели
чения выпуска новых изде
лий производственного на
значения или новых това
ров для населения.

Если сейчас расходы по 
освоению новой техники 
покрываются за счет не
скольких источников, в том 
числе и за счет средств хоз
расчетного звена, предна
значенных на другие цели, 
то теперь во всех промыш
ленных министерствах соз
дается единый фонд разви
тия науки и техники 
(ЕФРНТ). В Минэлектро- 
техпроме такой фонд соз
дан еще в 1969 году. Ф унк
циями ЕФРНТ являются 
финансирование научно-ис
следовательских работ и 
возмещение повышенных

затрат пионерног! освоения. 
Работы, выполненные за 
снет этого фонда, будут 
включаться в общий пла
новый объем производства. 
Это должно ликвидировать 
противоречие между пока
зателями, оценивающими 
объем производства, и рас
ходованием средств на це
ли освоения достижений 
науки и техники.

Принципиально новым яв
ляется превращение пока
зателя народнохозяйствен

ной экономии в утвержда
емый плановый показатель., 
В основу оценки деятельно
сти коллектива заклады ва
ется не выполнение отдель
ных работ, а итоговый эко
номический резз7льтат. Р аз
мер экономического эф ф ек
та является основой исчис
ления суммы материального 
поощрения за создание и 
внедрение новой техники. 
Сейчас в общей сухмме пре
мий доля выплат за  новую 
технику составляет всего 
два-три процента, хотя бо
лее половины прироста при
были (и фондов экономиче
ского стимулирования) дает 
именно научно-техниче
ский прогресс. Новый хо
зяйственный механизм не 
ставит вопрос о повышении* 
премиального потолка. ко

доля премии за внедрение 
достижений науки и техни
ки должна стать в общем 
премиальном фонде более 
весомой. Вводятся разовые 
премии для производствен
ных объединений за раз-- 
работку, освоение и массо
вый выпуск особо важных 
и высокоэффективных ви
дов оборудования и машин.

Важной мерой,, ускоряю
щей научно-технический 
прогресс, является разработ
ка новой системы показате
лей технико-экономическо
го уровня производства и 
выпускаемой продукции. 
Показатель технико-эконо
мического уровня является 
обобщающим измерителем 
научно-технического разви
тия. Показатель этот дол
жен быть сквозным (от це
ха до объединения), отра
ж ать все стороны — техни
ческую, экономическую, 
социальную. Он должен 
быть такж е единым для 
сферы науки и для произ
водства. Последнее особо 
важно в связи с намечен
ным завершением перевода 
отраслевых НИИ на хозяй
ственный расчет. Предпола
гается такж е хозрасчётная 
организация исследователь
ских работ на основе дого
воров (нарядов-заказов) и

е п о р т е р ы  Т А С С  й АПН сообщают

М А Н И Ф Е С Т А Ц И Я
ЕДИНСТВА И СПЛОЧЕННОСТИ

тивности производства и 
качества работы, рост про
изводительности труда, со
вершенствование хозяйст
венного механизма, плани
рования и управления.

Книга выпущена  ̂ И зда
тельством- политической ли 
тературы.

(ТАСС).

Средства массовой инфор
мации за рубежом уделяют 
большое внимание сообще
нию о том, что ЦК КПСС, 
рассмотрев итоги состояв
ш ихся в июле-августе в 
Крыму встреч Генерально
го секретаря ЦК КПСС, 
Председателя Президиума 
Верховного Совета СССР 
Л. И. Бреж нева с руково
дителями братских партий 
и стран, высоко оценил 
значение этих встреч для 
углубления взаимодействия 
социалистических госу
дарств во всех областях и 
полностью одобрил работу, 
проведенную товарищем
Л. И. Брежневым. Печать 
социалистических стран, 
публикуя это сообщение, 
подчеркивает, что крым
ские встречи 1980 года ста
ли новым крупным этапом 
в деле упрочения социали
стического содружества.

Среди факторов, опреде
ляющ их политический кли
мат планеты, бесспорно, 
доминирует влияние реаль
ного социализма, которое 
конкретно проявляется в 
конструктивных мирных 
инициативах Советского 
Союза и других стран со
циалистического содруже
ства, в их последователь
ной миролюбивой внешней 
политике — к такому вы
воду приходит каждый, 
кто вдумывается в смысл 
сообщений о встречах в 
Крыму товарища Л. И. Бре
ж нева с руководителями 
братских социалистических 
стран, пишет орган ЦК 
БКП газета «Работничееко 
дело».

Крымские встречи зани
мают важное место в сис

теме рабочих консультации, 
необходимых для осущест
вления братскими странами 
совместных действий и ус
пешного решения ими ак 
туальных задач в деле 
строительства социализма и 
коммунизма, пишет в пере
довой статье чехословац
кая «Руде право». Что ка
сается международных
проблем, продолжает газета, 
то участники встреч под
черкнули необходимость по
зитивного подхода к реше
нию спорных вопросов пу
тем переговоров. Они под
твердили позицию, содер
жащуюся в декларации го
сударств — участников 
Варшавского Договора, при
нятой в мае этого года з 
Варшаве.

«Новый существенный 
вклад в упрочение социа
листического содружества», 
«Братское взаимодействие* 

'социалистических стран во 
■всех областях жизни» — 
под такими заголовками 
польские газеты поместили 
сообщение об одобрении 
Центральным Комитетом 
КПСС итогов встреч руко
водителей братских пар
тий и стран. «Трибуна лю 
ду» отмечает, что страны 
социалистического содруже
ства последовательно выс
тупают за ' активизацию по
литического диалога между 
государствами с различным 
общественным строем, вы 
сказываются за деловой, 
конкретный характер этого 
диалога, который должен 
охватывать все главные 
проблемы современной м е
ждународной жизни.

П ариж ская «Юманите» 
обращает внимание на то,

что ЦК КПСС призвал к 
мирному урегулированию 
существующих, конфликтов. 
Если страны Запада, пишет 
газета, 4 дадут положитель
ный ответ на новые совет
ские инициативы ," касаю
щиеся переговоров по р а
кетам средней дальности 
одновременно и в органиче
ской связи с американски
ми ядерными средствами 
передового базирования, то 
будет открыт путь к реаль- ! 
ному ограничению гонки 
вооружений. Итоги встреч 
в Крыму показывают, что 
страны социализма зани
мают конструктивную по
зицию в отношении пред
стоящей встречи в Мадри
де представителен госу
дарств—участников Сове
щ ания по безопасности ' и 
сотрудничеству в Европе, 
выступают за  проведение 
общеевропейской конферен
ции по военной разрядке и 
разоружению.

Москва вновь подчерк ит 
вает свое намерение укреп
лять мир и добиваться ра
зоружения, констатирует 
западногерманское агент
ство ДД11, касаясь- рассмот
рения Центральным Коми
тетом КПСС итогов кры м 
ских встреч. Проблема сох
ранения и укрепления ми
ра, отмечает в этой связи 
агентство, пользуется в со
циалистических странах 
приоритетом перед всеми 
другими вопросами. Эти 
страны выступают за про
должение и углубление по
литического диалога между 
государствами, принадле
ж ащ ими к различным об
щественным системам.

(25 августа).

Против «холодной войны».
ДЕЛИ. Международная 

реакция пытается в настоя
щее время повернуть 
вспять ход истории, уси
лить международную н а
пряженность, возродить
времена «холодной войны», 
пишет Генеральный секре
тарь Национального совета 
Коммунистической партии 
Индии Радж еш вара Рао в 
статье, опубликованной
еженедельником «Линк». 
Американские империали
сты в союзе с китайскими 
гегемонистами предприни
мают лихорадочные усилия 
по сколачиванию альянса 
Вашингтон—Пекин — Токио, 
направленного против госу

дарств социалистического 
содружества, а такж е ми
ролюбивых неприсоединив- 
ш ихся стран.
'  Одним из звеньев этого 

опасного плана руководи
тель индийских коммуни
стов называет заговор про
тив Индии. Вашингтон и 
Пекин всячески ш антаж и
руют крупнейшее государ
ство Ю жной Азии, вмеш и
ваю тся' в его внутренние 
дела, оказы вая щедрую по
мощь сепаратистским орга
низациям в северо-восточ
ных районах.

В своей статье Р. Рао 
подробно останавливается 
на политическом и эконо

мическом положении в Ин
дии. Итоги парламентских 
выборов в январе текущего 
года, современная полити
ческая ж изнь страны убе- 
дидельно . свидетельствуют 
об упрочении позиций л е
вых и демократических 
сил, значительном росте их 
влияния среди трудящ ихся. 
Перед республикой по- 
прежнему остро стоят та
кие проблемы, как безрабо
тица, инфляция. В этих 
условиях необходимо все
мерно укреплять единство 
всех левых и демократиче
ских сил, которые последо
вательно отстаивают инте
ресы рабочего класса и 
крестьянства.

хозрасчетное финансирова
ние науки за счет ЕФРНТ. 
Опыт такой работы уже на
коплен в пятнадцати про
мышленных министерствах. 
Это приведет к ускорению 
процесса внедрения науч
ных разработок, поскольку 
от этого теперь будет зави
сеть поступление ресурсов. 
Изменится и материально- 
техническое снабжение на
учных учреждений. Наука 
должна стать первой отрас
лью, Которая осуществит 
переход от фондируемого 
централизованного обеспе
чения к снабжению через 
оптовую торговлю.

В ходе реализации по
становления ЦК КПСС и 
Совета Министров СССР 
предстоит . выполнить ог
ромную работу по обеспече
нию соответствия общего 
хозяйственного механизма и 
всех его блоков требованиям 
научно-технического про
гресса. Ибо научно-техниче
ский прогресс и есть курс 
на повышение эффективно
сти общественного произ
водства.

Ю. НЕХОРОШЕЕ,
Доктор экономических 
наук, профессор Том
ского политехнического 

института.

Ш И Р И Т С Я  
Б О Р Ь Б А  

ЗА СВОБОДУ
СОЛСБЕРИ. С победой 

народа Зимбабве соотноше
ние сил на юге Африки 
решительно изменилось в 
пользу национально-осво
бодительного движения, 4jo  
потрясает основы самой 
цитадели расизма — реж и
ма Претории, заявил в ин
тервью газете «Зимбабве 
пиплз вой-с» президент А ф 
риканского национального 
конгресса (АНК) Южной 
Африки Оливер Тамбо. 
Ураган борьбы за свободу, 
сказал он, усиливается с 
каждым днем. Недалек тот 
час, когда навсегда исчез
нет репрессивная система 
угнетения и эксплуатации 
в ЮАР.

О. Тамбо отметил, что в 
борьбу против режима Пре
тории включаются все но
вые отряды патриотов, 
представляющих различные 
этнические группы и со
циальные слои. Речь идет, 
сказал он, о прямой и ре
шительной конфронтации 
между массами угнетенных 
и эксплуатируемых, с од
ной стороны, и силами р а
систского господства, с 
другой. Это не столкнове
ние между белыми и аф ри
канцами. Это борьба за 
новую ЮАР, за  освобожде
ние и африканцев, и белых 
от" тирании кучки махро
вых расистов.

Президент АНК преду
предил q коварных зам ы с
лах режима Претории в 
Намибии. Расисты, под
черкнул он, готовы «со
трудничать» с ООН по во
просу об урегулировании в 
этой стране на свой лад, 
но только до известного 
предела, позволяющего им 
сохранить в замаскирован
ной форме контроль над 
оккупированной территори
ей. Правители ЮАР ставят 
своей главной задачей соз
дание в Намибии марионе
точного • режима.

По примеру французских рыбаков
БОНН. Прекратили рабо

ту рыбаки в северных рай
онах ФРГ. Следуя примеру 
бастующих районов Ф ран
ции, участники забастовки 
в Западной Германии тре- 
бз'ют положить конец про
изволу монополий, снижаю
щ их закупочные цены на 
рыбу и взвинчивающих це
ны на горючее, стоимость 
которого лишь в течение 
последнего года возросла 
вдвое.

По западногерманскому 
телевидению показан ре
портаж с рыбацких при
чалов Северного моря. Сот
ни катеров и сейнеров сто
ят на приколе. «Мы будем 
бороться до тех пор, пока

не добьемся удовлетворения 
своих требований» — тако
во единодушное мнение 
участников забастовки.

Резкое недовольство з а 
падногерманских рыбаков 
вызывает такж е политика, 
проводимая «Общим рын
ком» в области рыболовст
ва, которая ведет к росту 
безработицы и ухудшению 
материального положения 
рыбаков.

Официальные власти от
казываю тся принять меры 
по обузданию роста цен на 
горючее. Представители
министерства продовольст
вия, сельского и лесного 
хозяйства заявили, что 
«рыбаки должны сами о 
себе позаботиться».

Спорт по - китайски
ПЕКИН. «Ответили реши

тельно, врезали хорошо!». 
Эти слова, вынесенные ки
тайской спортивной газетой 
«Тиюй бао» в заголовок 
корреспонденций, напеча
танной на первой полосе 
очередного номера, — от
нюдь не описание результа
тов спортивного поединка. 
В письме, подписанном 
«группой любителей футбо
ла» из Ш анхая, в востор
женных выражениях рас
сказывается о том, как 
ш анхайские футболисты 
дрались с приехавшей на 
« д р у ж е с к у ю  в с т р е ч у »  
командой из Уругвая, как 
китайские спортсмены су
мели «проявить» себя в 
этой грубой потасовке.

Драки, в том числе и на 
международных матчах, 
частое явление на стадио
нах Китая. «Дружествен
ными» такие встречи вы 
глядят лишь на спортив
ных афишах. Недавно ки
тайская печать сообщала о 
массовых беспорядках во 
время матча с участием 
английских спортсменов 
на центральном стадионе 
Пекина. И вот новый инци
дент на встрече с уругвай
цами.

«Тиюй бао» ийогда сл 
ка критикует бесчинству 
щ их болельщиков и спо] 
сменов. Однако на этот j 
она пошла по другому i 
ти. Сославшись на то, * 
иностранные спортсме: 
«первыми затеяли» гот 
совку, она начала разгот 
о том, как  следует накас 
вать иностранцев.

Авторы опубликование 
письма пытаются сыгрг 
на китайском национал:- 
ме. Они пишут:, «ШанхЕ 
цы — молодцы, молодцы 
шанхайские спортсмен
Прошло время, когда к 
тайцы не решались пс 
нять руку, чтобы дать с, 
чи!».

Оправдывая «смелост 
китайцев ■— участников р 
лачной потасовки, авто- 
письма проводят паралле 
с действиями лидеров КЕ 
развязавш их в феврал 
марте прошлого года arpt 
сию против Вьетнама.

Так национализм в оп< 
те связывается с шовинг 
мом во внешней полити! 
с курсом на разж игая 
ненависти к другим нар 
дам.

-V
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С и б и р с к и й  
ботанический 

| с а д

Скоро творческий 
о т ч е. т

Партийная группа Сибир
ского ботанического сача 
провела партийное собрание, 
на котором обсуждены зада
чи коллектива в- связи- с 
подготовкой к XXVI съезду 
КПСС. Особое внимание 
уделено выполнению социа
листических обязательств по 
разделу научно-исследова
тельских работ, повышению 
квалификации кадров, под
готовке^ -растительных экс
позиций к ..зиме. Своеобраз
ный творческий - отчет о 
проделанной в десятой' п я
тилетке работе будет пред
ставлен нд- областной - вы
ставке «Охрана окружаю 
щей среды—80», которая от
кроется 31 августа во Двор- 

от» зрелищ и спорта.

Для парков и скверов,
Ботанический сад посто

янно оказывает консульта
тивную  помощь предприя
тиям и организациям по 
ландшафтной- архитектуре. 
На днях в издательстве ТГУ 
вышло из печати «Руковод
ство по зеленому строитель
ству я Томской области». В 
нем представлены рекомен
дации по ассортименту зе
леных насаждений для ‘раз
личных районов области, 
особый раздел посвящен 
г. Стрежевому.

Помощь оказывается не 
только добрым советом, но и 
черенками древесных и 
кустарниковых пород. До 10 
тысяч саженцев каждую 
осень отправляет ботсад за 
казчикам. Кроме того, бо
лее 35 тысяч саженцев пло- 
лово-ягодных культур полу
чают здесь ежегодно садо
воды. На плантациях ботсн- 
да 120 сортов и гибридов 
земляники (ее реализуется 

1 до 150 тысяч усов в год). 53 
соота смородины. 32 — ма
лины, 23 — крыжовника, 4 
— жимолости, много других 
садовых культур.

Первый зимним сад'
В июле нынешнего года в 

Томском Дворне пионеров 
заложен пеовый в нашем 
городе зимний сад. В грунт 
высажено более 60 видов 
растений, среди них — тро
пические лианы, пальмы, 
банан, субтропические деко
ративные деревья и кустар
ники. выращенные в оран
ж ереях Сибирского ботани
ческого сада. Зимний сад— 
не только подарок юннатам, 
но и база для совместной 
творческой работы по вос
питанию у молодежи люб
ви к природе, зеленому дру
гу

Р а й о н и ы м, 
с а д о в о д а м

Сотрудники ботсада со
вершили поездку по Зы р я н 
скому и Асиновскому райо
нам с целью обследования 
состояния плодово-ягодных 
культур в школьных, сов
хозных, райпищекомбина- 
товсккх и любительских са
дах. На местах даны кон
сультации по закладке пло
дово-ягодных культур и их 
агротехнике.

Лриходите в гости
Жемчз'жиной сада являет

ся экспозиция тропических. 
и субтропических растений. 
Неповторимо красив сейчас 
бассейн с водными расте
ниями. В течение дня по
очередно раскрываются то 
розовые, то голубые тропи
ческие кувшинки. Цветет 
южноамериканская красави
ца виктория Круса. Появи
лись первые бутоны у лото
са орехоносного: Доступ к 
этим красотам открыт для 
групповых экскурсий по 
вторникам и четвергам. В 
воскресенье с 12 до 3 часов 
— свободный вход. За год 
ботсад посещают до 20 ты 
сяч человек, из них почти 
половина — дети, юноши и 
девушки.

Для вашего здоровья
160 килограммов родиолы 

розовой, или золотого кор
ня, выращенного на планта
циях ботсада, отправлено на 
Томский фармацевтический 
завод. В переводе на сухой 
продукт — это 20 килограм
мов, Вся партия лекарствен
ного сырья соответствует 
ГОСТу.

Обратный адрес ~ 
дальний материк,

Со всех континентов в ад
рес ботсада поступают по
сылки с черенками и сем е-' 
нами растений. Постоянная 
связь налажена с 324 бота
ническими садами, станция
ми, институтами и орган;;1 
зациями из 49 стран мира. 
Недавно получены семена 
интересных тропических и 
субтропических растений из 
Индонезии, Японии, Новой 
Зеландии, Австралии, Того, 
Португалии.

П р а к т и к а  
в ((Сибирски X 
т р о п и к а х »

Хорошей базой для прове
дения научных исследова
ний и подготовки молодых 
специалистов-биологов я в л я 
ются растительные экспози
ции ботсада. Студенты пи
шут дипломные и курсовые 
работы на темы, связанные 
с изучением особенностей 
роста, развития, размноже
ния и защиты от вредите
лей и болезней ценных тро
пических и субтропических 
растений в условиях Сиби
ри. Знания и практические 
навыки здесь ежегодно по
лучают до 300 студентов, 
учащ ихся техникумов и 
школ.

В БЕРЕСНЕВА, 
заведующая отделом 
флоры Сибирского бо

танического сада.

т
M1SHHO в этот день 
был подписан Декрет 
Совнаркома РСФСР 

«О передаче фотографиче
ской и кинематографиче
ской промышленности в ве
дение народного комисса- 
риг а по просвещению». 
Этот день и стал датой рож 
дения советского кино, ко
торое В. И. Ленин назвал 
важнейшим из искусств.

Трудно представить сей
час нашу жизнь без кино
экрана. Художественные, 
документальные, публици
стические фильмы, ленты 
самого разнообразного н а
значения давно стали неотъ
емлемой частью духовного 
мира советского человека.

Коммунистическая партия 
и Советское правительство с 
первых шагов советского ки
но проявляли и проявляют 
большую заботу о развитии 
этого вида искусства, о рос
те сети кинотеатров и кино- 
установок. Результаты это
го внимания хорошо видны 
и на примере нашей обла
сти.

Томичи становятся зри
телями всех новых работ 
мастеров советского киноис
кусства. Они идут первым 
экраном в областном цент - 
ре и вскоре выходят на рай 
онный экран. В среднем 
каждый томич смотрит 
фильмы 22 раза в год (по 
РСФСР— 16), киносеть еж е
годно обслуживает около 20 
миллионов зрителей. Осо
бой популярностью пользу
ются у. нас ленты, рассказы
вающие о героических де
лах советских людей, о ти
танической деятельности 
Коммунистической партии, 
преобразующей нашу землю,- 
наш богатейший сибирский 
край. Не случайно такие 
фильмы последних лет. как 
«Скбириада», «Отец и сын», 
«Судьба» и некоторые дру
гие посмотрел каждый тре
тий житель Томской обла
сти.

Пользуется популярностью 
и документальное кино. За 
последнее время Западно- 
Сибирская студия (коррес
пондент по нашей области 
В. А. Ш варцкопф) создала 
ряд интересных лент. по
священных жизни и труду

Э к р а н
С Е Г О Д Н Я
томичей. Фильм «Пока еще 
есть кедр», снятый во мно
гом на томском материале, 
получил на недавнем кон
курсе в Красноярске по раз
ряду документальных, на
учно-популярных- фильмов и 
киножурналов первую пре
мию. Сейчас В. А. Ш варц
копф приступил к филылу 
d плавучем заводе по произ
водству витаминной травя
ной муки; созданном в Том
ске. Практически без том
ского сюжета не выходит в 
свет ни один выпуск хро
ники «Сибирь на экране».

За последние два года в 
гостях у томичей побывали 
делегации девяти ведущих 
киностудий страны — «Мос
фильма». студий им. 
М. Горького, им. Довженко, 
«Беларусьфильма». «Союз
мультфильма» и других.

Вся политико-массовая 
работа кинофикаторов была 
определена в этом году дву
мя знаменательными дата
ми: 110-й годовщиной со 
дня рождения В. И. Ленина 
и 35-летием Победы над ф а
шистской Германией. Толь
ко за 1980 год проведено 30 
кинофестивалей и тематиче
ских показов, более 60 ки
новечеров, 80 зрительских 
конференций, 60 сеансов- 
встреч с интересными людь
ми. В области действуют бо
лее 800 кинолекториев и ки
ноклубов.

Сейчас в Томской области 
действуют 1.207 киноустано
вок. К услугам зрителей 24 
кинотеатра, в том числе 
широкоформатный, специа
лизированный для детей, 
повторного фильма и зал 
кинохроники в областном 
центре.

Все города и районные 
центры области имеют ши
рокоэкранные кинотеатры. 
Практически кинофицирова
ны все б-олее или менее 
крупные села. В летнее

сл уж и т параду
Д Е Н Ь  С О В Е Т С К О Г О  К И Н О

руются на 33 вахтах геоло
гов, нефтяников, лесозаго
товителей, на 58 полевых 
станах механизаторов на 
заготовке кормов и уборке 
урожая.

Томские кинофикаторы 
стремятся сделай, кино до
стоянием жителей всех на
селенных пунктов, макси
мально приблизить кино к 
месту работы, учебы трудя
щихся. Ликвидировать про
стои киноустановок и опо
здания прихода фильмов в, 
село.

Под руководством област
ной партийной организации, 
исполкома областного Сове
та народных депутатов мы 
добились определенных ус
пехов в кинообслуживании 
трудящихся области. Рост 
числа киноустановок, укреп
ление материально-техниче
ской базы киносети, ш иро
кое использование- - новых 
форм пропаганды лучших 
советских. фильмов, твор
ческие встречи с деятелями 
кинематографии — все это 
помогло значительно улуч
шить кинообслуживание на
селения. позволило работни
кам кино стать боевыми по
мощниками партийных ор
ганизаций, умело использу
ющими экран в воспита
тельной и идейно-массовой 
пропагандистской работе.

По итогам 1979 года кино- 
фикаторам области дважды' 
присуждались призовые ме
ста в социалистическом со
ревновании Российской Фе
дерации. План семи месяцев 
нынешнего года киносетью 
выполнен на 106,2 процента. 
Сверх плана обслужено 500 
тысяч зрителей. Более 200 
киномехаников, три дирек- • 
ции киносети (Зырянского, 
Первомайского районов, 
г. Стрежевого) уже выпол
нили пятилетний план и 
сейчас трудятся в счет 1981 
года. В этих достижениях 
труд более 2.000 'киномеха

ников, других раоотников 
киносети и кинопроката. Де
сятки лет отдали лю'бимому 
делу пропаганды советского 
киноискусства отличники 
кинематографии СССР И. И. 
Грахов и Ф. Е. Витрук из 
Первомайского района, В. Т. 
Рум зк из Молчановского, 
К. В. Романов из Каргасок- 
ского, А. И. Проворотов, 
М. П.' Макаренко и С. П. 
Толстоброз из Асиновсксто, 
С. Ф. Евтушенко и И. Г. 
Томашев из Бакчарского.

A. И. Калинин из Шегар- 
ского, В. Н. Филимонов из 
Тегульдетского районов, 
П. С. Давыдов, В. В. Коло
сов, Ф.. А. Летцук, 3. В. Ку- 
цевол, Г. Г. Голещихина из 
г. Томска.

Победителями социалисти
ческого соревнования сря
ди профсоюзных киноуста
новок стали Г. А. Павлов 
(ДК «Сибкабель»), В. А. 
Анисимов ■ (ДК «Лесопиль- 
щик»), М. А. Уланков . (из 
Новониколаевского отделе
ния сельхозтехники), В. И 
Абразумова (ДК совхоза им.

. 50-летия СССР).
В области работает немало 

опытных кинофикаторов. 
Перечислить их всех нет 
никакой возможности, сего
дня хотелось бы назвать н а 
ших ветеранов. отдавших 
опыт и знания развития ки
нофикации области: это
B. С. Устинов, П. А. Кожу
ховский, И. М. Толмачев, 
М. И. Коновалова, И. А. 
Прибытков, С. В. Храмцова 
и многие другие.

Огромный вклад в пропа
ганду лучших советских' 
фильмов вносят киксорга- 
низаторы. Таких доброволь
ных помощников з  области 
насчитывается около 500 че
ловек. На предприятиях и в 
учреждениях, в колхозах 
они распространяют билеты 
на сеансы, выступают перед 
воителями с беседами и со
общениями о фильмах Сре

ди них — И. А. Преснякова 
(завод измерительной аппа
ратуры), И. Н. Немова (Том
ский государственный уни
верситет), К. Ф. Ладыжец 
(манометровый завод), Г. Н. 
Крисковец (геологоуправле- 
ние), Л. А. Эльзессер (завод 
резиновой обуви) и многие 
другие.

За шестьдесят с лишним 
лет советская кинематогра
ф ия прошла большой и
слав'ный путь. На всех эта
пах истории нашей страны 
.кино верно служило народ?/, 
Феся в массы идеи великого 
Ленина, идеи дружбы и
братства народов. Праздно
вание Дня советского кино 
— еще одно свидетельство 
признания вклада многоты
сячной армии работников 
экрана в дело коммунисти
ческого строительства, идей
ко-политического. нравст
венного и эстетического вос
питания трудящихся. Мы 
видим свой долг в новом 
подъеме политической и 
трудовой активности совет
ских людей. Последователь
но осуществляя курс партии 
на повышение эффективно
сти и качества работы, на 
основе развертывания мас
сового социалистического? 
соревнования, кинсфикатэ- 
ры области взяли обяза
тельство выполнить плано
вые задания десятой пяти
летки к 25 ноября, план 
.1980 года (— к 1 декабря. Это 
будет наш ' ответ на реш е
ния июльского (1980 г-) 
Пленума ЦК КПСС, на по
становление ЦК КПСС «о 
социалистическом соревно
вании за достойную встре
чу XXVI съезда КПСС».

Ю, БЕРЕЗОВСКИЙ, 
исполняющий обязан
ности начальника- об- 

/  ластного управления 
кинофикации, заслу
женный работник кчдт,- 

туры РСФСР.

Ю б и л е й н а я  
м а р к а

Тысячелетию со дня рож
дения великого ученого, 
философа и врача Ибн Си- 
ны (Авиценны) посвящена 
почтовая марка, выпущ ен
ная Министерством связи 
СССР. На почтовой мини . 
атюре — портрет Ибн Си- 
ны и эмблема медицины — 
чаша со змеей. Ниже изоб
раж ена книга «Канон вра
чебной науки» — главный 
труд по медицине, создан
ный ученым. Художник 
почтовой миниатюры — 
С. Поманский.

Выпущен такж е художе
ственный маркированный 
конверт, посвященный Ави
ценне.

На конверте — 
древний город

Министерство /. увя-зй"
СССР выпустило в обраще
ние художественный мар
кированный конверт в 
честь 5Э0-летия осно
вания Соликамска — креп
кого промышленного цент
ра в Пермской области. На 
конвенте — памятная над
пись и старинный герб Со
ликамска на фоне рисунка, 
символизирующего /про
мышленный и культурны й' 
расцвет древнего города.' 
Художник конверта—Г. Са
вицкий.

(ТАСС).

время фильмы демонстри-

МАЛЬЧИШКИ, Фото А. Батурина.

В П Е Р Е Д И  Г Е О Ф И З И К И
Подведены, итоги летней 

областной спартакиады гео
логов. в которой участвова
ли ком-анды предприятий и 
управления производст
венного геологического

объединения Томскнефте- 
газгеология.

В программе спартакиады 
были отдельные виды по 
легкой атлетик^ и летнему 
многоборью ГТО, а такж е

волейбол и футбол. В со
ревнованиях по легкой ат--* 
лети к е и летнему много
борью ГТО первые места 
заняли спортсмены геофи
зического треста (г. Кол-

пашево). По волейболу по
бедителем стала команда 
.Картасокской нефтеразве
дочной экспедиции, а по 
футболу — спортсмены уп
равления объединения.

В общекомандном зачете 
первое место занял коллек
тив. спортсменов геофизи
ческого треста, . второе —

управления ооъединения и 
третье место у спортсменов 
Колпашевской нефтеразве
дочной экспедиции. Коман
дам - -победительницам вру
чены призы и вымпелы, 
а победителям и призерам 
в личном первенстве — па
мятные сувениры и дип
ломы. В. ПОПЕЛЬ.

Н О В О С Т И  Ф У Т Б О Л А
Игры очередных туров 

«Манометр» проводит на 
выезде. 22 и 24 августа он 
встречался в Благовещен
ске . с местным «Амуром». 
Первый мЯтч проигран то
мичами со счетом 2:0, во 
втором победу хозяевам 
принес единственный гол.

Дальнейший маршрут на
шей команды лежит в 
Ула^-Удэ, где 28 и 30 авгу
ста она встретится с «Ло
комотивом».

Б. КУПРЕЕВ.
* * *

Федерация футбола РСФ СР 
сообщает результаты  матчей 
команд второй лиги (четвер
тая зона), которые состоя
лись 22  и 24  августа:

«Луч» — «Торпедо» (Руб
цовск) — 1 :1 , «Амур» (Кплл-
сомольск-на-Амуре) — ' «Ди
намо» — 0 :0 , «Звезда» —
«Запсибовец» — 3:1, «Анга
ра» — СКА — 5:1, «Луч» — 
«Торпедо» (Рубцовск) — 0:0,
«Амур» (Комсомольск-на-Аму
ре) — «Динамо» — 2:1. «Ло
комотив» — «Автомобилист» — 
3 :0 , . «Звезда» — «Запсибо
вец» — 1 :1 , «Ангара» —
СКА — 4:2.

* # *
В первом туре зональных 

соревнований на кубок 
ВЦСПС по футболу среди 
команд сибирской зоны 
встретились команды «Ян
тарь» и «Красная звез
да» — обладатели кубков 
Томского и Омского обл- 
совцрофов.

В конце первого тайма 
гол в ворота соперника за 
били футболисты «Янтаря». 
Во втором тайме за 40 се
кунд до окончания матча 
гости добились успеха и 
счет стал ничейным: 1:1. 
Не помогли определить по
бедителя и дополнительные 
30 минут. Тогда были про- 
ведейы серии 11-метровых 
ударов в ворота обеих 
команд. Их точнее пробили 
гости. «Янтарь» выбыл из 

' дальнейших соревнований.
* * *

Стартовали Всероссий
ские юношеские соревнова
ния по , футболу, второй 
круг которых будет прово
диться в 1981 году.

В Томске на стадионе 
«Труд» в первом туре 
встречались команды си
бирской зоны «Манометр» 
(Томск) и «Торпедо» (Рубг 
цовск).

Единственный гол, заби
тый игроком «Манометра», 
решил исход . встречи в 
пользу 'хозяев.

Следующая встреча со
стоится 31 августа. Юные 
футболисты Томска игра
ют со • сверстниками из 
Новокузнецка.

СРЕДА, 27 августа 
ПЕРВАЯ  П РО ГРАМ М А

МОСКВА

10 00. «Время». 11.05. «Бе
лы:# Бим — Черное Ухо». 1-я 
серия. 12.40. «Клуб кннопуте- 
шествий». 13.40. Новости.

13.45 — 15.55 — перерыв.
16.10. «К Дню советского 

кино». Программа докумен
тальных фильмов. 17.05. «Рус
ская \ речь». 17.35. «Настав-: 
ник».

ТОМСК

18.05. «Навстречу XXVI 
Съезду КПСС». Репортаж из 
хозяйств Первомайского райо
на. 18.20. Новая кинохрони
ка. 18.30. «Таежный мериди
ан». Тележурнал. 19.05. Но
вости.

МОСКВА
19.20. «К началу нового 

учебного года в системе про
фессионально-технического об
разования». В передаче при
нимает участие предефдодщь г 
Г о суд ар стве н н о го ко м итстаг '
СССР по профессионально-тех- • 

ническому образованию А. А. 
Булгаков. 19.50. «Веселые нот
ки». 20.05. «Сегодня в мире-*. 
20.20. «Жизнь науки». Акаде
мия наук Казахской ССР. 
21.05. «Белый Бим — Черное 
Ухо».' 2-я -серия. 22.30. «Вре
мя». 23.05. «Спутник кинозри
теля». 23.35. «Сегодня в ми
ре». 23.50. Концерт.

ВТОРАЯ П РО ГРА М М А
ТОМСК

19.30. «Для вас, ребята». 
Мультфильм. 19.40. «Ордено
носному Томску — высокую 
производительность. социа
листическую дисциплину тру
да и быта».

МОСКВА
20,05. «Сегодня в мире».

ТОМСК
20.20. «Сегодня — День г О -

ветского кино». 20.50. Новости.
21.05. «Милый лжец». 2-я се-
рия.

В. ФЕДОРОВ,
Редактор

А. И. НОВОСЕЛОВ.

Ж ¥ ш ж йоиаивяв— а— ив

ЗА К РЫ ТИ Е  ГАСТРО ЛЕЙ  АЛ 
ТАЙСКОГО КРАЕВОГО ТЕАТРА  
ОПЕРЕТТЫ

27 августа. «Ночь в Вене
ции» —  19-30.шнтза

27 августа. Большая паяно- 
образная ппограмма «ЗДРАВ 
СТВУЙ , ТОМСК. У В А Ж А ЕМ Ы Й  
ГОРОД!» Послслнис дни гаст
ролей Новосибирского цир
ка — 19.

В КИНОТЕАТРАХ: 
«РОДИНА»

«Козерог — один» (две се
рии! — 9. 13-50, 16-20. 18-50.
21 -20. «Больше нс буду» — 
11 - 2 0 .

имени М. ГОРЬКОГО
«Экипаж» л̂ве сепии! — 

5— 0. п .  13-30. 16, 18-30. 21.
"Восхождение» — 10. «Тояа-
р ч щ  генерал» — 12. «Весен
ний призы е» — 14. «В зоне
особого внимания» — 16.
«Коасные дипкурьеры» — 18.
"Чонляисть» — 21. Зал киио-
Х-.-.ОТТИКН, «Да здравствует ки- 
ч-Г». «У истоков советского 
’ 'чно» - П, 10-05. 11-10. 12-15. 
13-20. М-25. 15-20. 16-35. 17-40. 

«ОКТЯБРЬ»
«Экипаж» (две серии! — 10

М 16-10. 13-50. 21-30. День
w h o . «Киномеридианы летек- 
“ива»: «Лекарство против
страха» — 9. «Длинное, • длин

ное дело» — 12-30. «Схватка
в пурге» — 14-30. «Трактир
на Пятницкой» — 16-30.
«Страх высоты» — 13-30
«Сыщик» (две серн**! — 20-30. 
М ультсборнин N? 101 — И .

и м е н и  И . Ч Е Р Н Ы Х
«На ринг вызывается» — 9

12- 40. 14-30. 16-20. 18-10, 20.’
«Басил иса Прекрасная» — 
10-50. «Гадюка» — 21 День
кино Снопа на экране ф иль
мы  20 — 40-х годов: «Юность
Максима» — 9 «Возвращение
Максима» — 10-40. «Волга-
Волга» — 12-20. «Веселые ре
бята» — 14-10. «Броненосец
«Потемкин» — 16. «Чапаев» —
17-40. «Комсомольск» — 19-20.

« П И О Н Е Р »
Мультсборттик «Волшебное 

кольцо» — 9. 11. 13. Кинопа
норама «Путешествие в сказ
ку». Ф рагменты  и я фильмов- 
сказок. В заключение- — но
вый фильм-комедия «В одно 
прекрасное п^тстзо» — 1.5, 17. 
«Петровка. 38» — 19. 21. 

« С И Б И Р Я К »
«Ныш и Двапортфеля» — 

9-20. День кино. «Берегись 
автомобиля» 11. «Веселые
ребята» — 12-40. «Сто грамм
для храбрости» — 14-20. «Де
вушка спеш ит на свидание» — 
16. «Служебный роман» — 
19-20. «Анна и командор»
21.

К И Н О Т Е А Т Р  Г О Р С А Д Л
«Провал «Голубой змеи» — 

10. «Молодая жена» — 11-15,
13- 15, 15-15, 17-15,' 19-15.
21-15

Д В О Р Е Ц  К У Л Ь Т У Р Ы  
« А В А Н Г А Р Д »

«Красные галстуки» — 13,
15. «Ждите связного» — 17.
19, 21.

Д В О Р Е Н  К У Л Ь Т У Р Ы  
П О Д Ш И П Н И К О В О Г О  

З А В О Д А
«Мертвый сезон» (две се

рии) — 17-20, 20.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
«СИБКАБЕЛЬ»

«Какая У вас улыбка» —
17-10. 10. 21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
ЭНЕРГЕТИКОВ

«Ключи от рая» -ч , 18, 20
ДОМ КУЛЬТУРЫ 

ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ
«На край света» — 16, 18

20 .

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
пос. НОВОГО

«20 дней без войны» — 19, 
21 .
________________ /

Управление Гострудсбер- 
касс совместно с управле
нием профтехобразования 
об т. яп лк гот прием девушек 
со средним образованием 
для обучения в техниче
ском училище специаль
ностям кассиров и конт; 
решеров сберегательных
касс.

Срок обучения — 8 меся
цев, стипендия — 30 руб
лей. По окончании предо
ставляется место работы в 
сберкассах города Томска. 
Общежитие не предостав
ляется.

Заявления принимаются 
до 1 сентября 1980 года.

Обращаться по . адресу; 
г. Томск, ул. Дзержинского. 
24, управление Гострудсбер- 
касс,, в отдел кадров,,

Городское бюро по трудоустройству и информации 
населения совместно с локомотивным депо ст. Томск 
проводят набор для обучения в ГПТУ-54 г. Тайги 
Кемеровской обл. юношей по- специальностям: помощ
ник машиниста электровоза (принимаются лица с обра
зованием 10 классов, не моложе 17 лет, срок обучения— 
1 год), помощник машиниста электровоза (принимаются 
лица е образованием 8 классов, не моложе 16,5 лет, срок 
обучения — 2 года), помощник машиниста электровоза 
(принимаются лица с образованием 10 классов, не мо
ложе 18 лет, срок обучения -г- 6 месяцев—при депо ст. 
Томск).

Начало занятий — Г сентября.
Обращаться: г. Томск, пр. Кирова, 17; ул. К. Маркса, 

7; ул. Лазо, 30. кв. 1, — в бюро по трудоустройству; или 
в локомотивное депо ст. Томск-Н.

ГОРОДСКОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ 
УЧИЛИЩЕ № 21 г. Томска объявляет прием учащихся 
(юношей) с образованием 10 -классов для предприятий 
ооъединения Томскнефть по следующим специально
стям: электрогазосварщик, помощник бурильщика, выш 
комонтажник-электромонтер, вьппкс-монтажник-сле- 
сарь. Срок обучения — 8 месяцев: 3 месяца теоретиче
ского обучения, 5 месяцев -производственной практики 
Училище выплачивает стипендию 86 рублей. Производ
ственную практику учащиеся проходят на предпрчяти 
ях объединения в г. Стрежевом, куда будут направлены 
на работу после окончания’ училища. Общежитием на 
период теоретического обучения училитле не обеспечи
вает.

Начало занятий •— 1 сентября,- Приемная комиссия 
работает с 9 до 13 часов.

Адрес училища: г. Томск, Набережная р. Ушайки, 10, 
тел.. 3-31-93, 3-30-90.

ГОРОДСКОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ 
УЧИЛИЩЕ № 1 г. Томска объявляет прием учащихся 
(юношей) с образованием 10' классов для предприятий 
объединения Томскнефть по следующим специально
стям: электромонтер, слесарь-ремонтник нефтяного обо
рудования, оператор по добыче нефти и газа, оператор 
по исследованию скважин, оператор по поддержанию 
пластово-го давления. Срок обучения — 8 месяцев: 3 ме
сяца теоретического обучения и 5 месяцев производст
венной практики.

Училище выплачивает стипендию 86 рублей. Произ
водственную практику учащиеся 'проходят на предприя
тиях объединения в г. СтрежеБом, куда будут направ
лены на работу после окончания училища.

Общежитием на период теоретического обучения учи
лище не обеспечивает. ’

Начало занятий — 1 сентября.
Приемная комиссия работает с 9 до 18 часов.
Адрес училища: г. Томск, ул .'Б еленца, 11, тел. 2-3612.

Томское музыкальное
училище объявляет допол
нительный набор учащихся 
на 1930/81 учебный год на 
очное и заочное обучение 
по специальностям: навод
ные инструменты: домра,
бэ.чн, балалайка, оркестро
вые инструменты: скрипка, 
виолончель, контрабас, тру
ба,. кларнет, гс-бэй, трам- 
бон. fv6a, валторна, фагот.

Прием заявлений —- по 
10 сентября., Вступительные 
экзамены — с 10 сентября 
с. г.

Детская музыкальная 
школа при музыкальном 
училище объявляет набор 
учащ ихся на 1980/81 учеб
ный год школьников 9—11 
лет в классы, домры, бая
на, аккордеона.

Прием -заявлений — по 10 , 
сентября с. г.

Автошкола ВДОАМ про
водит набор на курсы во
дителей легковых автомот 
билей категории «В».

Обращаться по адресу: 
г. Томск, ул. Пролетарская, 
38-а, или по тел. 2-12-23,

Томский ордена Трудово
го Красного Знамени Госу
дарственный университет 
им. в . В. Куйбышева г

ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРС
на замещение ватрнтных 
должностей: доцента по
кафедре динамической гео
логии, старших препош.за- 
телей по кафедре радио-у 
физики и кафедре теорети
ческих основ радиотехник 
ки.

Документы на конкурс 
принимаются в течение 
двух недель со дня опу
бликования объявления в 
газете по адресу: 634010, 
Томск-10, пр. Ленина. 36, 
университет, учебная часть.

Томский областной дра
матический театр продает 
автобус «Кубань». Возмож
ны варианты обмена.

Обращаться по тел. 
2-21-42, 2-Й2-23.

Правление, партбюро,
местный комитет облттот- 

ребсоюяа выражают глубо
кое соболезнование дирек
тору объединения обще
ственного. питания Аси- 
новского райпо В. Е Кри
вошейкой по поводу смер
ти ее мужа

КРИВОШ ЕИМ А 
Дмитрия Мефодьевича.
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