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ОРГАН ТОМСКОГО ОБЛАСТНОГО КОМИТЕТА КПСС X ОБЛАСТНОГО СОВЕТА НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

ИДЕТ УДАРНЫЙ 
ТРЕХМЕСЯЧНИК

ВЫШЕ ТЕМПЫ ВЫВОЗКИ!
Январский план по вывозке леса выполнили коллективы 
Комсомольского, Сайшнского и Липевскою леспромхозов. 
Р а в н я й т е с ь  на  п е р е д о в и к о в !

ТОМЛЕСПРОМ: за 26 дней января вывезено 651,4 ты
сячи кубометров леса. Отставание минимальное 5,6 
тысячи.

26 января коллектив Тогурского лесопромышленного 
комбината в полтора раза перевыполнил суточный план 
по вывозке леса!

Перевыполняют, задания с начала месяца коллективы 
Аргат-Юльского, > Асиновского, Ергайского, Новотегуль- 
детского леспромхозов, Каргасокского и Тогурского ле
сопромышленных комбинатов. Отстают Парабельский, 
Аслановский леспромхозы, Белоярский лесопромыш
ленный комбинат.

На трелевке леса опережают графики лесозаготови
тели Линевского, Асиновского, Аргат-Юльского, Катай- 
гинского леспромхозов, Каргасокского лесопромышлен
ного комбината. Отстают коллективы Аслановского, 
Ингузетского, Лайского, Парабельского, Берегаевского 
леспромхозов.

Из отстающих—в передовые
В Ы Х О Д Я Т  В О Д И Т Е Л И  Т Р А Н С П О Р Т Н О Г О  
КОМПЛЕКСА КОМСОМОЛЬСКОГО ЛЕСПРОМХОЗА

Лесовозные бригады Д. К. Давыдова и М. П. Афанась
ева из Ореховского лесопункта выполнили план деся
той пятилетки "-i четыре года. В Орехове создан и дей
ствует транспортный комплекс. Обязательство коллек
тива — Еывезти с 17 ноября по 1 апреля 98' тысяч кубо
метров леса. О делах водителей по выполнению пред
съездовских обязательств рассказывает Д. К. Давыдов:

— В незавидной роли до
гоняющих оказался наш 
коллектив в декабре ми
нувшего года. На девятое 
декабря мы отставали от 
графика на 6,4 тысячи ку
бометров. Какие были по
мехи? Давайте восстано
вим в памяти события тех 

. дней.
...На верхнем складе «за

стыл» в ожидании погруз
ки целый караван лесово
зов. Водители., нервничают, 
а впереди медленно проби
рается через колдобины 
один-единственный погруз
чик. Два других, полузасы
панных снегом, стоят. Чем 
же зцнят оператор? С тру
дом найдя в снегу очеред
ной хлЬгст, он примеряет к 
нему стальные челюсти по
грузчика. Кажется, заце
пил. Плавный рывок. Но в 
воздух поднимается жал
кий обломок. И операция 
повторяется. Вот так при
ходилось грузить лес лет
ней заготовки, кроны кото
рого. как корни, вмерзли в 
лед:- часть штабелей была 
уложена без прокладок, 
прямо на землю.

Снова и снова дрожит от 
напряжения трактор. Идет 
время, а вереница автома
шин растет. Вместо 10—15 
минут воз грузят 40—50, а 
порой и больше часа. 
Сколько же времени теря
ют впустую водители?

Но и это не все.; .Машина 
загрузилась и пошла в об
ратный рейс. А впереди — 
новая очередь. Теперь уже 

г, на площадке для дообруб- 
4 ки сучьев. Некоторые води

тели, не ожидая сучкору
бов, берут в руки топор.

В начале лета прошлого 
года в Орехове начали соз
давать пункт технического 
обслуживания. Оборудова
ли в гараже специальный 
бокс, организовали неболь
шую бригаду слесарей. Но 
недолги были радости: од
ного ремонтника отправили

на сенокос, другого — на 
стройку. Так заглохла хо
рошая инициатива.

Была и еще одна по
пытка как-то 1 наладить 
техническое обслужива
ние. Наш заслуженный 
бригадир, кавалер орденов 
Ленина и Трудового. Крас
ного Знамени Михаил Пет
рович Афанасьев, остйвив 
лесовоз, попытался создать 
цех по регулировке топ
ливных насосов, ремонту
и восстановлению двигате
лей автомашин и тракто
ров.

Дело пошло. Бригада
М. П. Афанасьева смогла 
за несколько дней отремон
тировать двигатель валоч- 
Ho-пакетирующей маши
ны, в то время как на Аси- 
новском трактороремонт
ном заводе очередь до него 
дошла бы через полтора-
два месяца. Да и денег с 
предприятия взяли бы 
втридорога. Хорошо рабо
тал Михаил Петрович, хоть 
давай двигателям гаран
тийный паспорт. Но вот 
поддержки со стороны
лесопункта не нашел. В 
результате снова вернулся 
на машину, возит лес, а 
ремонтная служба так и 
остается самым слабым 
звоном транспортного ком
плекса.

Волнует и такая пробле
ма. Задание на сезон 
очень напряженное — вы
везти к 1 апреля 98 тысяч 
кубометров, из них только 
к 23 февраля—42 тысячи. А 
где взять лес? На вахте 
было всего 27 тысяч кубо
метров (часть уже вывезе
на), общий запас едва пре
вышает 35 тысяч. Дела же 
на механизированном уча
стке идут пока ни шатко, 
ни валко.

В декабре из машинистов 
неплохо поработал только 
Владимир Трофимович
Смоляков, свалив около 3,5 
тысячи кубометров. А вот

Виктор Скурков заготовил 
каких-то 420 кубометров. 
Не буду вдаваться в под
робности, но, на мой 
взгляд, беды лесозаготови
телей те же — слабость ре
монтной службы, плохо ор
ганизованный •пункт тех
нического обслуживания. 
Да и действуют мощные 
валочные машины разоб
щенно друг от друга и тре
левочных агрегатов. А ведь 
название — лесозаготови
тельный механизированный 
комплекс. Приглядеться, 
так одна видимость, а не 
объединение сил. И глав
ное — нет результатов.

Конечно, я намеренно со
средоточил внимание на 
недостатках. В нашем 
транспортном комплексе 
много испытанных водите
лей и механизаторов. Хо
рошо зарекомендовала себя 
молодежь. Это — Владимир 
Петренко и Рудольф Лепп, 
Александр Рузавкин и Ос
кар Юхкам. Во всем мож
но положиться на Николая 
Малахова, Андрея Юхка- 
ма, Егора Макарова, Вик
тора Гололобова и многих 
других. Прекрасно работает 
наш грейдерист Виктор Ва
сильевич Лохмаков. Он по- 
настоящему заботится о до
роге. Одним словом, кол
лектив у нас дружный и 
боеспособный. И ему по 
плечу многое.

С января дела на пред
приятии пошли получше. 
Наш комплекс перевыпол
нил задание двух декад 
почти на 7 тысяч кубомет
ров. Особенно хорошо по
трудились ео второй деся
тидневке. Таким образом, 
мы вышли вперед по ито
гам с начала сезона. Но 
упущенных возможностей 
еще немало.

Сегодня мы делаем все, 
чтобы выполнить пред
съездовские обязательства. 
Но хочется, чтобы директор 
леспромхоза В. 3. Шара
футдинов, главный меха
ник В. А. Миргородский, 
начальник производствен
ного отдела В. Н. Лазарев 
помогали нам не только 
словами, а и делом. Устра
нив недостатки, мы добьем
ся несравнимо большего.

С вы ш е  30 л е т  т р у д и т с я  ш о ф ер о м  на  Т о гу р с к о м  л е с о п р о 
м ы ш л е н н о м  н о м б и н а те  И ван К о н д р а т ь е в и ч  К л е у с т е р . С ей
ч а с  он  в о з и т  л е с о з а го то в и те л е й  на  а в то б у с е  на  р а б о ту  и 
о б р а тн о  в  п о с е л о к  Е д л о я р ов и у - Д ва  е го  с ы н а  т р у д я т с я  здесь 
ж е , на Б е л о я р о вско м  л е с о п у н кт е . С т а р ш и й , П е тр , — в о д и 
те л ь  а в то б у с а , м л а д ш и й , И ва н , — н а ч а л ь н и к  т р а н с п о р т н о го  
к о м п л е к с а . Оба о н и  к о м с о м о л ь ц ы . П е тр а  и зб р а л и  д е п у та то м  
с е л ь с к о го  С овета, а И ван  р у к о в о д и т  к о м с о м о л ь с к о й  о р га н и 
за ц и е й  л е с о п у н к т а .

С ем ья К л е у с те р о в  р а б о та е т  п о -у д а р н о м у  и в но вом  го д у  
н о в о й  п я т и л е т ки .

Н А  С Н И М К Е  (слева н а п р а в о ): И. К . К л е у с те р  с с ы н о в ь я м и  
П е тр ом  и И ва но м .

Фото Н. Митикасова.

П р и г л а ш а е м  о б ъ я с н и т ь с я
На Белоярском лесо

промышленном . комбина
те совершенно неудов
летворительно организо
вана вывозка леса — 
долг в январе превысил 
8 тысяч кубометров.

Редакция пригласила 
объяснить причины от
ставания исполняющего 
обязанности директора 
комбината Ю. Н. Гуме- 
нюка:

— Долг сложился за 
счет неудовлетворительной 
вывозки леса из запасов 
вахты Олимпийская. Доро
га на вахту была подготов
лена нами с опозданием в 
полмесяца. Но это не 
единственная причина.
Вместо 42 лесовозов на этой 
самой напряженной сейчас 
трассе (расстояние вывоз
ки — 110 километров) ра
ботает лишь половина. 
Причем машины Томского 
автоуправления (их -— 21) 
укомплектованы из расчета 
одной смены. При ежесу
точном графике 700 кубо
метров вывозится 450—500.

Г Р А Ф И К

в ы в о з к и -

З А К О Н
Чтобы вывозить В сутки 

по вахтовой дороге 800—900 
кубометров, надо проявить 
максимум организованно
сти, создать двухсменные 
экипажи томских водите
лей. Добавляем часть лесо
возов из Нибегинского ле
сопункта и из числа вновь 
полеченных. Кроме того, 
автоуправление выделило 
пять КамАЗов.

Таким образом, все усло
вия для нормальной работы 
вполне есть. Трелевка идет 
по графику. Запасы леса 
большие — 75 тысяч кубо
метров. Мы обязаны пога
сить часть долга в январе, 
а оставшуюся (5 тысяч 
кубометров) •— в феврале.

В  О Б К О М Е
Бюро обкома КПСС рассмотрело вопрос о работе 

управления Томсклесурс с кадрами

В постановлении отме
чается, что коллектив 
Томсклесурса проводит оп
ределенную работу по ук
реплению ■ квалифицирован
ными работниками торго
вых организаций и пред
приятий, улучшению под
готовки и воспитания кад
ров, мобилизации тружени
ков отрасли на успешное 
выполнение • установленных 
заданий. Вместе с тем ра
бота урса с кадрами еще не 
в полной мере соответству
ет требованиям ЦК КПСС, 
задачам дальнейшего раз
вития торговли.

При выдвижении . работ
ников на руководящие по
сты не всегда глубоко изу
чаются их деловые, поли
тические и моральные ка
чества. В течение послед- 

. них лет освобождены от 
занимаемых должностей 
три начальника орсов, как 
не обеспечившие руковод
ство. Руководителями орсов 
Асиновского, Лайского,
Комсомольского, Линевско
го, Ка-тайгинского леспром
хозов уже много лет рабо
тают лица, не имеющие 
необходимого специального 
образования.

Только одна треть заме
стителей начальников и 
специалистов орсов, заве
дующих магазинами и сто
ловыми имеет специаль
ную, а четвертая часть ра
ботников массовых профес
сий — профессиональную 
подготовку. В то же время 
на хозяйственной стипен
дии в вузах и техникумах 
учится всего 32 человека. 
Низок общеобразовательный 
уровень работников в ряде 
орсов, особенно в Асинов- 
ском.

Партийные организации 
орсов Асиновского, Комсо
мольского, Аргат-Юльского, 
Новотегульдетского Лес
промхозов, Белоярского и 
Каргасокского лесопромыш
ленных комбинатов слабо 
работают по отбору в пар
тию лучших продавцов, по
варов, кондитеров, пекарей, 
специалистов.

Объединение Томлеспром 
(В. А. Глазачев), Томсклес
урс (Ю. А. Гришаев), хо- 

• зяйственные руководители, 
партийные организации ле
созаготовительных, лесо
перерабатывающих пред
приятий и орсов неудов
летворительно занимаются 
развитием материально- 
технической базы торговли 
и общественного питания, 
расширением откорма сви
ней на пищевых отхо
дах, заготовкой дикорасту
щих ягод и .грибов. Ежегод
но не осваиваются капи
тальные вложения на

строительстве объектов со
циально-культурного и бы
тового назначения. Некото
рые орсы длительное вре
мя не обеспечены холо
дильниками, теплыми скла
дами, овощекартофелехра- 
нилищами. В магазинах и 
столовых — много неисправ
ного оборудования, неудов
летворительные бытовые 
условия работающих.

Некоторые партийные и 
профсоюзные организации, 
хозяйственные руководите
ли не проводят системати
ческой воспитательной ра
боты с кадрами массовых 
профессий. Отдельные про
давцы' повара плохо знают 
дело, допускают растраты 
и хищения "материальных 
ценностей, факты грубого, 
неуважительного отноше
ния к покупателям, нару
шают правила советской 
торговли.

Бюро обкома КПСС по
требовало от Томсклесурса 
значительно улучшить ра
боту с кадрами, рассмат
ривая ее как важнейшее 
средство повышения уров
ня торговли. Помогать кад
рам в овладении ленинским 
стилем руководства, улуч
шать проверку исполнения 
указаний вышестоящих 
органов и собственных ре
шений, не допускать необо
снованных перебоев в тор
говле необходимыми това
рами. . Принять меры к по
вышению культуры торгов
ли, качества приготовления 
блюд в столовых.

Рекомендовано полнее ис
пользовать систему полити
ческой и экономической 
учебы для повышения тру
довой и общественной ак
тивности работников, улуч
шения воспитательной ра
боты в коллективах, фор
мирования коммунистиче
ского отношения к труду, 
честности и уважительного 
отношения) к покупателям.

. Добиваться искоренения 
фактов спекуляции, нару
шений правил советской 
торговли.

Необходимо направлять 
руководящих работников и 
специалистов в вечерние, 
заочные высшие и средние 
учебные заведения, про
являть особую заботу о 
закреплении, молодых спе
циалистов, растить из них 
хороших организаторов
производства. Учить йх ме
тодам руководства и рабо
ты с людьми, создавать 
необходимые условия труда 
и быта. Улучшить проф
ориентационную работу
среди учащейся молодежи, 
внедрять передовой опыт 
работы с кадрами, настав
ничество.

: И т о г и
СОЦИАЛИСТИЧЕСКОГО СОРЕВНОВАНИЯ ТОМСКОЙ 
И КЕМЕРОВСКОЙ ОБЛАСТЕЙ ЗА 1980 ГОД (выпол
нение плана в процентах)

Показатели Томская Кемеровская

Реализация промышленной про
дукции 101,2 100,7
Темп роста валовой про
дукции 104,9 100,7
Производительность труда в 
промышленности 100 98,5
Темп роста производитель
ности труда 105,4 100,2
Капитальные вложения в 
строительство 83 91
Строительно-монтажные работы S0 93
Производительность труда.
в строительстве за январь— 
ноябрь 97 104
Ввод в действие общей площа
ди жилых домов 102 88
Товарооборот розничной торговли 102 102
Объем бытовых услуг населению 100,6 100,3
Объем закупок продуктов живот
новодства:

мяса 102 97
молока 101 92
яиц 118 101
шерсти 101 116

Надой молока на одну фураж
ную корову с начала кален
дарного года по колхозам и 
совхозам (Килограммов) 2.514 2.285
Получено яиц на одну курицу- 
несушку с начала календар
ного года по колхозам и сов
хозам (шт.) 216 209

К П С С
Особая роль управления

в подборе, воспитании и 
создании резерва руководя
щих работников отводится 
отделу кадров.

Нужно проявлять посто
янную заботу о повышении 
престижа работников тор
говли, улучшении их жи
лищно-бытовых условий. 
Осуществлять меры по за
креплению кадров.

Бюро поручило обкому 
ВЛКСМ подобрать и на
править по согласованию с 
областными _ управлениями 
торговли и общественного 
питания, облпотребсоюзом, 
Томсклесурсом комсомоль
цев для работы в торговле 
и общественном .питании.

Партийным, . профсоюз
ным, комсомольским орга
низациям, хозяйственным 
руководителям управления 
и орсов, используя подъем 
трудовой и политической 
активности тружеников
торговли, вызванный сорев
нованием в честь XXVI 
съезда КПСС, нужно моби
лизовать коммунистов, все 
трудовые коллективы на 
безусловное выполнение 
планов и социалистических 
обязательств, неукоснитель
ное соблюдение государст
венной, плановой и трудо
вой дисциплины, улучше- 

. ние хозяйственной деятель
ности предприятий.

Обкому профсоюза ра
бочих лесной, бумажной и 
деревообрабатывающей про
мышленности (П. Е. Мала- 
щук), профсоюзным орга
нам на местах необходимо 
спрашивать с хозяйствен
ных руководителей за 
недостаток внимания к ус
ловиям труда и быта ра
ботающих в торговле и об
щественном питании.

Нужно обеспечить посто
янный рабочий контроль за 
работой магазинов, столо
вых, поднять роль и ответ
ственность в этом профсо
юзных организаций лесо
заготовительных и лесопе
рерабатывающих предприя
тий.

Бюро потребовало от объ
единения Томлеспром
(В. А. Глазачев), ТЪмсклес- 
урса (Ю. А. Гришаев) осу
ществлять личный конт
роль за развитием матери
ально-технической базы 
торговли. Разработать до 
15 февраля 1981 года ком
плексные планы мероприя
тий на одиннадцатую пя
тилетку . по строительству 
магазинов, столовых, хлебо
пекарен, складов, холодиль
ников, овощекартофелехра- 
нилищ, развитию подсоб- 

"ных хозяйств, расширению 
откорма свиней на базе 
пищевых отходов, увеличе
нию заготовок дикорасту
щих грибов, ягод, орехов..

С Т Ы К О В К А

Г Р У З О В О Г О

К О Р А Б Л Я
Сообщение ТАСС

26 января 1981 года в 18 
часов ,56 минут московского 
времени осуществлена сты
ковка автоматического гру
зового транспортного ко
рабля «Прогресс-12» с ор
битальной научной станци
ей «Салют-6», которая бо
лее трех лет находится в 
космическом полете.

Процессы взаимного по
иска, сближения, причали
вания и стыковки косми
ческих аппаратов выполня
лись по командам из Цент
ра управления полетом и 
с помощью бортовой авто
матики.

Корабль «Прогресс-12» 
пристыкован к станции со 
стороны агрегатного отсе
ка. На орбиту доставлены 
топливо для объединенной 
двигательной установки и 
другие расходуемые мате
риалы, необходимые для 
обеспечения дальнейшего 
функционирования станции.

По данным телеметриче
ской информации, борто
вые системы станции «Са
лют-6» и грузового корабля 
«Прогресс-12» работают 
нормально.

К А К  У С К О Р И Т Ь  Р И Т И  А В Т О К 0Н В Е Й Е Р А ?
О б  э т о м  р а з м ы ш л я е т  бриг а дир водителей управления Химстрой

Ш Ж 1 Ш Ж Ш
г г а ^ ж ^
в п р е д п у с к о в о м  

o u t v i e
Невозможно представить 

современную стройку — 
особенно такую, как наш 
нефтехим, — без надежно
го и обширного автогрузо- 
вого хозяйства. В  то же 
время любая транспортная 
система в наше время еще 
очень и очень далека от 
совершенства. В проекте 
«Основные направления 

экономического и социаль
ного развития СССР на 
1981—1985 годы и на пери
од. до 1990 года» в разделе 
VI «Развитие транспорта и 
связи» сказано:

«Улучшить координа
цию работы всех видов 
транспорта и взаимодейст
вие jyix с другими отрасля
ми народного хозяйства, 
внедрять более совершен
ную технологию перево- 
30 К...»

Что ж, работы в этом 
направлении, как говорит
ся, непочатый край.

Что же делаем для по
вышения эффективности 
использования транспорт
ных средств мы, водители 
автобазы № 8? Опыт на
коплен немалый, и расска
зать есть о чем.

Наша комсомольско-мо
лодежная бригада еще год 
назад опробовала и внед
рила новую форму труда, 
которую мы называем: 
«Бригадный путевой лист». 
Речь идет о бригадном 
подряде на вывозку самых 
разнообразных грузов,
необходимых стройкам. 
При этом оплата каждому 
водителю производится из 
«общего котла» коллектива.

Очень нелегко прививал
ся новый метод. Достаточ
но сказать, например, что

никто никого не обязывал 
переходить на подряд: для 
работы по-новому требова
лось согласие каждого во
дителя бригады. А для 
того, чтобы у шофера (ин
дивидуалиста по объектив
ным причинам: . ведь он
весь рабочий день трудится 
в одиночку, не встречаясь 
с товарищами по бригаде) 
выработалась убежденность 
в необходимости коллек
тивных форм труда, нуж
на, согласитесь, своеобраз
ная ломка психологии.

Наше положение усугуб
ляется еще и тем, что за
нята бригада на перевозке 
железобетонных изделий с 
завода ЖБИ «Каштак». 
Внедрять подряд на пере
возку железобетона край
не трудно. Ведь речь идет 
о десятках наименований 
изделий. Чего греха таить,

именно с железобетоном 
Связаны главные издержки 
в организации труда, ос
новные объемы сверхнор
мативных простоев под по
грузкой и выгрузкой, несо
гласованность между за
казчиком .и грузоотправите
лем. Из-за этого часто 
приходилось даже воз
вращаться назад гружены
ми...

В идеале желательно за
ключение договоров авто
транспортников непосредст
венно с представителями 
строящихся объектов. Но 
таких объектов у нас мно
жество, и больших, и .ма
лых, и объединить их все 
в одну систему производ
ственного содружества
нелегко.

Тем не менее мы делаем 
первые шаги и в этом на
правлении. Сейчас, напри

мер, разрабатывается такой 
договор с бригадой Анато
лия Говорина из СМУ-8 
Химстроя. Этот коллектив 
возводит огромные объемы 
жилья и оттого крайне 
заинтересован в беспере
бойности грузопоставок. В 
этом случае единым под
рядным договором будет 
охвачена уже целая тех
нологическая цепочка: ре
монтная зона АТБ-8 — за
вод ЖБИ «Каштак» — на
ша транспортная бригада 
— и, наконец, заказчик 
железобетона, комплексная 
бригада строителей А. А. 
Говорина. Выгода от такого 
содружества самая пря
мая для всех звеньев, а 
также и для всего строи
тельного производства.

И все же самое главное 
сегодня — в том, что метод 
бригадного путевого листа

прочно прижился среди 
транспортников. Несколько 
выждав и оценив наши ус- 
пехи, нас поддержали кол
лективы, занятые на вы
возке бетона (во главе с 
Александром Васильевым и 
Александром Пичугиным). 
К концу прошлого года на
шего полку еще прибыло: 
на бригадный путевой пе
решел коллектив, руково
димый одним из лучших и 
старейших в Химстрое во
дителей—Павлом Чистяко
вым. Взяла на вооружение 
новый метод и бригада Ни
колая Сантурова.

Кстати, о сантуровцах. 
Они специализируются на 
перевозках гравия из карь
ера за Томью на площадку 
ТНХК, то есть на рас
стояние 30—40 километров, 
через весь город. И вот, 
перейдя на работу ; по

бригадному путевому ли
сту, ребята стали творить 
чудеса. Каждый делает за 
день по три-четыре рейса 
■— и это в условиях голо
леда и интенсивного го
родского движения, причем 
безоговорочно соблюдая
все дорожно-транспортные 
правила. Приятно посмо
треть, как водители само,- 
свалов с прицепами груп
пируют свои машины в 
колонны по три-четыре ав
томобиля, чтобы в случае 
поломки быстро прийти 
друг другу на помощь. Сло
вом, работают ребята с 
полной отдачей сил. Ну, а 

'эффект — и материальный, 
и моральный — очевиден.

Недавно коллектив на
шей автобазы обсуждал 
письмо Томского обкома 
КПСС к создателям нефте
химического комбината.
Дать первый полипропилен 
к дню открытия XXVI 
съезда партии ■— это ведь и 
от нас зависит. Это и наша 
забота, и наша благород
ная цель. Коллектив обя
зался делать все зависящее 
от него для скорейшего

пуска ТНХК. Главное — 
всемерное ускорение ритма 
перевозок, максимальное 
повышение эффективности 
транспортного конвейера — 
то, к чему ведет примене
ние бригадного подряда на 
транспорте. И мы гордим
ся тем, что вносим вклад 
в развитие Западно-Сибир
ского территориально-про
изводственного комплекса, 
а потому хотим в эти горя
чие и напряженные дни 
обратиться ко всем строи
телям.

Дорогие товарищи! От 
вас очень зависит рацио
нальное использование
транспорта на стройке. Да
вайте совместно объявим 
войну простоям автомоби
лей в строительном про
цессе. Мы же в свою оче
редь обязуемся снабжать 
объекты всем необходимым 
точно в срок.

В. НОВОПАШИН, 
бригадир водителей
комсомольско - м о л о 
дежной бригады ком
мунистического труда 
АТБ-8 управления Хим- 

строй, член. КПСС.
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2 КРАСНОЕ ЗНАМЯ

НАУЧНОТОНИЧЕСКИЙ
П Р О Г Р Е С С

«В ОДИННАДЦАТОЙ ПЯТИЛЕТКЕ РАЗВИТИЕ 
НАУКИ И ТЕХНИКИ ДОЛЖНО БЫТЬ В ЕЩЕ 
БОЛЬШЕЙ МЕРЕ ПОДЧИНЕНО РЕШЕНИЮ 
ВАЖНЕЙШИХ ПРОБЛЕМ ДАЛЬНЕЙШЕГО ПРО
ГРЕССА СОВЕТСКОГО ОБЩЕСТВА, УСКОРЕ
НИЮ ПЕРЕВОДА ЭКОНОМИКИ НА ПУТЬ ИН
ТЕНСИВНОГО РАЗВИТИЯ».

(Из проекта ЦК КПСС к ' XXVI съезду
партии).

д томский О РДЕН ОВ ТРУ 
ДОВОГО КРАСНОГО ЗНАМЕНИ  
И «ЗНАК ПОЧЕТА» ЗАВО Д Р Е 
Ж УЩ ИХ ИНСТРУМ ЕНТОВ В 
ОДИННАДЦАТОЙ ПЯТИЛЕТКЕ

Д СОЮЗУ ТРУ ДА  И НАУКИ — 
К РЕП Н УТЬ Д  В. ЯМПОЛЬСКИЙ, 
ПРОФ ЕССОР: «АСУП — НА НО
ВУЮ СТУПЕНЬ РА ЗВИ ТИ Я»  
Д  СОЦИАЛЬНЫ Е ЗАДАЧИ ЗА 
ВОДСКОГО КОЛЛЕКТИВА

Г Л А В Н А Я
Л И Н И Я

По инициативе обкома партии, научно-технического 
совета при Томском горкоме партии и областного совета 
НТО на Томском заводе режущих инструментов про
шел «день технического прогресса». Цель семинара, на 
котором присутствовали передовые рабочие, специали
сты, ученые, — выявить узловые проблемы повышения 
эффективности производства и качества продукции.

О некоторых из них рассказывается в публикуемой 
ниже статье.

ты своими силами? Безус
ловно. Но для этого необ
ходимо организовать ре
монтно-строительное уп
равление, выделить заводу 
грузовые автомашины, са
мосвалы, экскаваторы с 
клин-бабой, другую техни
ку. Наши обращения в ми
нистерство не нашли там 
отклика.

Темпы технического пе
ревооружения пока явно 
недостаточны. На заводе 
пятая часть оборудования 
проработала, более 20 лет и 
треть — более десяти лет. 
В этих условиях предприя-

Говорят: каков инстру
мент — такова и произво
дительность труда в метал
лообработке. Это утвержде
ние вполне правомерно. В 
проекте ЦК КПСС к XXVI 
съезду партии указано, что 
необходимо повысить тех
нический уровень и улуч
шить качество изготовляе
мой техники и инструмен
та. Это непосредственно от
носится к нашему пред
приятию.

На заводе длительное 
время ведутся работы по 
его реконструкции, совер
шенствованию организации 
производства, внедрению 
новой техники и техноло
гии. Например, изготовле
ны агрегаты, в которых 
совмещены пятнадцать опе
раций, включая вспомога
тельные и транспортные. 
Агрегаты оснащены двумя 
манипуляторами для тер
мической обработки инст
румента. На них в минув
шем году обрабатывалось 
более 70 процентов завод
ских изделий. Бесцентро- 
шлифовальные станки ос
нащены устройствами для 
автоматической загрузки и 
укладки. Это позволило 
удвоить количество стан
ков, обслуживаемых одним 
рабочим. Перечень таких 
примеров можно продол
жить. ’Характерно, что ряд 
разработок ведется луч
шими конструкторами за
вода, а технологическая ла
боратория, руководит кото
рой Ю. А. Лукьянов, изго
тавливает специальное обо
рудование.

Выросли кадры специа
листов, высококвалифици
рованных - рабочих. Можно 
назвать имена главного 
технолога В. П. Шилова, 
главного конструктора В. А. 
Орлова, заместителя глав
ного конструктора П. С. 
Симонова, главного меха
ника А. И. Коновалова, на
чальника планово-экономи
ческого отдела В. Н. Кле
ментьевой, конструкторов 
Н. С. Бовкуна, Д. А. Кня
зева, технологов В. П. Куз
нецова, О. А. Кудрявцевой, 
рабочих, занятых на изго
товлении новой техники, — 
В. Н. Волкова, В. Я. Чири
кова, В. Е. Осипенко, Г. Ш. 
Ярмухамедова, других.

В одиннадцатой пятилет
ке усилия коллектива бу- 
дут направлены на освое
ние новых конструкций ин
струмента, повышение его 
качества. На помощь про
изводству приходят по
истине революционные ме

тоды. В чем их суть? Один 
из них предусматривает 
повышение износоустойчи
вости поверхностного слоя, 
другой — применение тех
нологии порошковой метал
лургии. В промышленности 
появились установки для 
нанесения износостойких 
покрытий—пока опытные. 
В научно-исследователь
ском институте ядерной 
физики ведутся разработки 
по этой теме, на заводе 
нынче будет организована 
для этих целей комплекс
ная лаборатория.

Порошковая металлургия 
улучшает структуру стали, 
уменьшает ее расход. Заго
товки можно получать мак
симально приближенными 
к форме инструмента, что 
дает огромный экономиче
ский эффект. Принято ре
шение организовать на 
предприятии лабораторию, 
а в перспективе цех для 
производства инструмента 
из порошка быстрорежу
щей стали.

Широкое производство 
инструмента с износостой
ким поверхностным слоем 
и из порошка возможно 
лишь при активной под
держке всесоюзного произ
водственного объединения 
Союзинструмент и Мин- 
станкопрома СССР. В Том
ске есть мощная научная и 
производственная база. По
этому было бы целесооб
разно определить наш за
вод одним из ведущих для 
разработки и внедрения 
новой .технологии. Чтобы 
поставленные задачи реша
лись на должном уровне и 
в нужные сроки, требуется 
отдел для разработки, ис
следований и изготовления 
специального оборудования, 
испытания и внедрения но
вейших методов повыше
ния стойкости инструмента 
и технологии порошковой 
металлургии. Мы плани
руем с. помощью министер
ства создать такой отдел в 
первом квартале нынешне
го года, а в первом полуго
дии — проблемные лабора
тории.

В соответствии с проек
том реконструкции, а она 
на заводе ведется с 1958 го
да, в первую очередь дол
жен быть построен корпус 
блока вспомогательных це
хов. Сооружение этих и 
других объектов (примерно 
45 процентов) будут выпол
нять организации Минстроя 
СССР, остальное — хозяй
ственным способом.

Можно ли интенсифици
ровать строительные рабо

тав ежегодно обновляет 
4—5 процентов оборудова
ния. Но часть его далеко 
не современная. Создание 
ряда станков, остро необ
ходимых для замены обо
рудования с высоким уров
нем ручного труда, затяги
вается на долгие годы. 
Очень трудно разместить 
закады на выполнение про
ектных работ на те же 
комплексные автоматиче
ские линии, которые завод 
смог бы изготовить собст
венными силами. Получает
ся, что суммарный эффект 
от реализации мероприя
тий по техническому пере
оснащению не обеспечивает 
заданный темп роста про
изводительности труда. При 
постоянной нехватке трудо
вых ресурсов это болезнен
но сказывается на работе 
предприятия.

В «день технического 
прогресса» обсуждалось 
интересное предложение. 
На заводе, как известно, 
много станков со сложным 
гидравлическим и электри
ческим оборудованием, есть 
все виды механической об
работки сталей, то есть су
ществует хорошая база для 
производственной практики 
студентов. Завод готов вы
делить и оборудовать по
мещения для дипломного 
проектирования студентов 
механического факультета 
политехнического > институ
та, может предложить те
мы реальных дипломных 
проектов, которые могли 
бы внедряться в производ
ство. Ответа на такое 
предложение завод не по
лучил. Ранее деловые кон
такты завода и мехфака 
были постоянными и обо
юдно полезными.

Коллектив, партийная, 
профсоюзная организации 
многое делают для лучше
го использования производ
ственных фондов, повыше
ния коэффициента сменно
сти работы оборудования, 
экономии материальных 
ресурсов, создания АСУ, | 
социального развития,
улучшения жилищных и 
культурно-бытовых усло
вий трудящихся предприя
тия.

Готовясь достойно встре
тить очередной, XXVI 
съезд КПСС, наш коллек
тив в одиннадцатой пяти
летке продолжит славные 
трудовые традиции, будет 
настойчиво повышать эф
фективность производства 
и качество продукции.

Л. БУДНИЦКИЙ,
директор Томского за
вода режущих инстру

ментов.

Слесарь технологической лаборато
рии завода А. С. Мелков, заместитель 
главного конструктора завода П. С. 
Симонов и заведующий отделом науч
но-исследовательского института ядер

ной физики, кандидат физико-мате
матических наук Б. И. Кузнецов об
суждают проблемы повышения каче
ства режущего инструмента.

Фото Б. Некрасова.

э ш т г ш ы й  п о м о щ н и к
способен решать более сложные задачи управления производством

Создание автоматизиро
ванной системы управления 
на заводе режущих инстру
ментов началось в 1972 го
ду, когда появился отдел 
АСУП и был заключен до
говор с одним из НИИ на 
разработку первой очереди. 
В 1976 году была представ
лена проектная документа
ция по 6 функциональным 
подсистемам в составе 24 
задач для ЭВМ «Минск-32». 
Однако внедрить удалось 
лишь небольшую часть из 
них. Причиной тому были: 
низкая эффективность нор
мативной и . информацион
ной базы и программного 
обеспечения, низкая квали
фикация работников отде
ла АСУП, отсутствие собст
венной ЭВМ.

В 1978 году на заводе вве
дена в действие ЭВМ 
«Минск-32». Реорганизован
ный отдел АСУП осущест
вил переработку норматив
ной и информационной ба
зы АСУП, привязку алго
ритмов и технологии эк
сплуатации задач к 1 кон
кретным условиям и тради
циям предприятия. В ре
зультате к 1980 году уда
лось довести количество 
реально эксплуатируемых 
на ЭВМ задач до 34, апро
бировать в режиме опыт
ной эксплуатации еще 24. 
Сейчас продолжаются раз
работка и модернизация 
еще 13 задач.

Теперь АСУП стала 
неотъемлемым элементом 
заводской практики, полез
ным инструментом управ
ления. Производственно
диспетчерская служба, от
дел сбыта и бухгалтерия

получают с помощью ЭВМ 
более полные, оперативные 
и достоверные сведения о 
готовой продукции, ее от
грузке с детализацией по 
потребителям, видам и ти
поразмерам. Все отделы и 
службы оперируют едины
ми данными, полученными 
на основе ежесуточных ма
шинных рапортов. ЭВМ все 
шире используется в работе 
отделов планово-экономи
ческого и материально- 
технического снабжения.

Однако еще много сторон 
управления производством 
не охвачено средствами ав
томатизации. И дело не 
только в количественной 
стороне дела.

Пока в - заводской АСУП 
преобладают задачи учет
ного плана. Созданы они в 
основном на технических и 
программных средствах 
ЭВМ второго поколения с 
типичными для них недо
статками.

Нужно расширить состав 
решаемых на ЭВМ задач, 
причем не в традиционной, 
а в оптимизированной по
становке. Это требует не 
только, создания современ
ных экономико-математи
ческих моделей, но и при
менения их в конкретных 
условиях завода. •

Для преодоления этих 
недостатков завод совмест
но с учебно-научно-произ
водственным комплексом 
«Кибернетика» ТПИ при
ступили к созданию второй 
очереди АСУП. Развитие 
системы на этой стадии 
осуществляется путем мо
дернизации технического 
комплекса АСУП на базе

ЕС ЭВМ, создания автома
тизированного банка дан
ных, существенного расши
рения состава задач с по
следующим переходом к 
человеко-машинной техно
логии принятия решений.

Автомат и зи р о в а н н ы й 
банк данных —■ это не про
сто большое количество 
хранимой в ЭВМ информа
ции. |Это прежде всего чет
кая и единая для всех под
систем и задач АСУП 
структура представления 
данных, унифицированная 
технология ввода, хранения 
и актуализации данных в 
ЭВМ, универсальное сред
ство поиска данных по за
просу, типовые процедуры 
обработки и оформления 
результатов счета в виде 
документов, информацион
ных материалов на экране.

Для создания автомати
зированного банка данных 
необходимо иметь и весьма 
мощный специализирован
ный комплекс програм
мных средств (порядка не
скольких сот тысяч команд), 
состыкованный с операци
онной системой ЕС ЭВМ. 
Такой комплекс средств 
под названием «базовая 
информационно - вычисли
тельная система» создан к 
настоящему времени в на
шем коллективе и пере
дается заводу. Это позво
лит резко сократить' тру
дозатраты на программиро
вание, достигнуть макси
мальной унификации тех
нологии решения различ
ных задач и понизить на 
этой основе квалификаци
онные требования к обслу
живающему персоналу. По
является возможность

Ценная с т р у ж к а —-в
На заводе режущих ин

струментов сформирована 
рабочая группа по порош
ковой металлургии. В ее 
состав вошли специалисты 
отдела главного конструк
тора и центральной лабора
тории завода, отдела физи
ки твердых материалов 
Томского филиала СО АН 
СССР, кафедры материало

ведения и термической об
работки ' металлов ТПИ, 
НИИ электромеханики,
НИИ ядерной физики и 
НИИ прикладной . матема
тики и механики. Состав
лена программа по разра
ботке порошковых компо
зиций быстрорежущих ста
лей йа основе отходов ин
струментального производ

ства — шлифовального 
шлама, стружки быстро
режущей стали, % которые 
сейчас практически не ис
пользуются. Переработка 
отходов методами порош
ковой металлургии помо
жет вернуть их в производ
ство для изготовления вы
сококачественного инстру
мента. Вторая задача груп-

1. РЕШЕНИЕ КРУПНЫХ 
НАУЧНО - ТЕХНИЧЕСКИХ 
ПРОБЛЕМ

Создать на заводе режу
щих инструментов лабора
торию и цех по выпуску 
инструмента с износостой
ким покрытием. Довести 
выпуск такого инструмен
та к концу пятилетки до 
60 процентов от . общего 
объема. Просить министер
ство обеспечить поставку 
установок, необходимых
для выполнения этого за
дания;

организовать в 1981—1982 
годах комплексный отдел с 
производственным участ
ком, а в перспективе лабо
раторию и цех по произ
водству инструмента из 
порошка быстрорежущей 
стали. Просить:

министерство выделить 
средства на проектирование 
и строительство лаборатор
ного корпуса;

научно-исследовательские 
институты ядерной физики, 
прикладной математики и 
механики, институты Том-

с е ми н а р а  по
ского филиала СО АН 
СССР, Сибирский физико- 
технический институт
включить разработки по 
этим темам в планы на 
одиннадцатую пятилетку.

2. ПРОЕКТИРОВАНИЕ И 
ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОИЗ
ВОДСТВА НОВЫХ ПРО-
г р е с с и б Ь ы х  в и д о в
ИНСТРУМЕНТА И УЛУЧ
ШЕНИЕ ЕГО КАЧЕСТВА

В 1981—1982 годах закон
чить проектирование, изго
товление и испытание 
опытных и промышленных 
партий нозых прогрессив
ных видов инструмента — 
сверл с механическим кре
плением пластин твердого 
сплава, сверл перовых, 
эжекторных, фрез торце-

проблемам
вых с механическим креп
лением пластин твердого 
сплава, безвольфрамового 
твердого сплава, минерало- 
керамики и организовать 
их серийное производство;

заводу и мехфаку ТПИ 
(кафедрам металловедения 
и термической обработки 
металлов, технологии ма
шиностроения, станков и 
резания металлов) разрабо
тать долгосрочный план 
содружества, направленный 
на совершенствование кон
струкций и улучшение ка
чества инструмента;

просить министерство
обеспечить поставку заводу 
в 1981 году материалов для 
новых конструкций инстру
ментов—многогранных твер
досплавных пластин, плас

тин из безвольфрамовых 
твердых сплавов, минерало- 
керамики и оборудования 
для лабораторий.

3. ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕ
ВООРУЖЕНИЕ, РОСТ ПРО- 
УДЗВОДИТЕЛЬНОСТИ ТРУ
ДА, СНИЖЕНИЕ РУЧНО
ГО ТРУДА

Одобрить опыт завода по 
комплексной автоматиза
ции термообработки, раз
работке конструкций, изго
товлению и внедрению ав
томатических линий на ба
зе бесцентровотокарной об
работки, а также для обра
ботки цилиндрических
сверл;

довести выпуск инстру
мента со Знаком качества 
к концу пятилетки до 50 — 
55 процентов;

прогресса
обеспечить запланирован

ные темпы роста произво
дительности труда в один
надцатой пятилетке и тем
пы роста производства то
варной продукции без уве
личения численности ра
ботающих. Просить мини
стерство оказать помощь 
заводу, в частности в про
ектировании и изготовле
нии сварочных автоматов, 
автоматических линий для 
производства сварных заго
товок концевого инстру
мента и для механической 
обработки сверл.

4. СНИЖЕНИЕ МЕТАЛ
ЛОЕМКОСТИ ИНСТРУ
МЕНТА, ПОВЫШЕНИЕ 
КОЭФФИЦИЕНТА ИС
ПОЛЬЗОВАНИЯ СТАЛИ

Одобрить опыт завода по 
производству литых биме

таллических червячных и 
других фрез, отливке дере
вообрабатывающего инст
румента в оболочковые 
формы, внедрению автома
тизированного комплекса 
для рубки заготовок;

ускорить внедрение про
грессивных технологиче
ских процессов, дающих 
значительную экономию
стали;

разрабатывать и внед
рять технологические про
цессы, позволяющие полу
чать заготовки, по форме и 
размерам близкие к гото
вому изделию, — прессо
вание, штамповку, отлив
ку.

5. СОВЕРШЕНСТВ О В А- 
НИЕ УПРАВЛЕНИЯ

Одобрить ведущиеся сов
местно с учебно-научно
производственным ком
плексом «Кибернетика» по
литехнического института 
работы по дальнейшему 
развитию АСУП завода и

января 1981 года

В СЕ более знакомым 
(и не только эконо
мистам) становится 

показатель норматт;вной 
чистой продукции. Повы
шать эффективность про
изводства и качество рабо
ты, полнее использовать 
резервы — вот «призвание» 
показателя НЧП. •

Наше предприятие гото-

НА ОСНОВЕ

вится к переходу на новые 
условия планирования и 
экономического стимулиро
вания. Нынче утвержден 
долгосрочный норматив за
работной платы на рубль 
товарной продукции. Новые 
фондообразующие показа
тели (рост производитель
ности труда, увеличение 
выпуска продукции со Зна
ком качества, выполнение 
плана по договорам) будут 
тесно увязаны с цеховыми 
показателями.

Ита1с, во главе угла стоит 
производительность труда. 
Чтобы обеспечить ее рост, 
надо постоянно переосна
щать производство, совер
шенствовать нормирование, 
широко внедрять бригад
ные формы организации и 
стимулирования труда.

Истоки ритма, высокой 
производительности труда 
— на рабочих местах. В 
нынешнем году в бригадах 
(их 67 на заводе) трудится 
по единому наряду пятая 
часть коллектива. К 1985. 
году намечается охватить

этой прогрессивной формой 
до 60 процентов рабочих- 
сделыциков.

Бригады заинтересованы 
внедрять новую технику. 
Ведь в числе планируемых 
показателей есть и сниже
ние трудоемкости. Как, на
пример, будет работать в 
одиннадцатой пятилетке 
одна из лучших бригад це
ха № 10, руководит кото
рой А. И. Черкасский?
Здесь будут установлены 
моечный агрегат (сейчас 
промывка деталей делает
ся вручную), автоматиче
ские загрузочные устрой
ства. В результате произ
водительность труда возра
стет на 15—20 процентов.

Резко повысят произво
дительность труда в метал
лообработке новые эффек
тивные инструменты, в ча
стности сверла с механи
ческим креплением твердо
сплавных многогранных 
пластин, фрезы торцевые с 
многогранными твердо
сплавными пластинами.

На заводе разработаны 
положения о хозяйствен
ном расчете служб главно
го конструктора, главного 
технолога, отдела матери
ально-технического снаб
жения и т. д. Но самый 
лучший механизм хозяйст
вования не может функ
ционировать сам по себе. 
От него будет отдача тог
да, когда им в совершенст
ве овладеют руководители 
и специалисты всех звень
ев, весь коллектив. Преж
де всего надо научиться 
использовать новые показа
тели, экономические рыча
ги и стимулы.

В. КЛЕМЕНТЬЕВА,
начальник планово-эко
номического отдела за-” 

вода.

расширить и модернизиро
вать задачи без переработ
ки ранее созданной про
граммы, а также автомати
чески перевести данные, 
использующиеся в настоя
щее время на ЭВМ 
«Минск-32», в систему 
команд ЕС ЭВМ.

Институт оказал заводу 
помощь в укреплении кад
ров отдела АСУП, по 50-ча
совой программе обучил его 
сотрудников, оказал по
мощь в постановке совре
менного системного мате
матического обеспечения 
на ЭВМ ЕС-1022, которой 
располагает в настоящее 
время завод. В результате 
эта машина уже сейчас ра
ботает в многопрограммном 
режиме, решая одновремен
но несколько задач.

Большое внимание сейчас 
уделяется постановке опти
мизационных задач в со
ставе таких подсистем, как 
те'хнико -  экономическое, 
оперативно - календарное 
планирование, управление 
сбытом. Как показывает 
отечественный и зарубеж
ный опыт, такая работа 
может быть успешно осу
ществлена только при ус
ловии, когда специалисты 
по математической поста
новке задач и руководите
ли соответствующих под
разделений работают сов
местно и понимают друг 
друга. Достижению такого 
взаимопонимания во мно
гом способствует учеба ру
ководящих и ведущих ин
женерно-технических ра
ботников предприятия по 
вопросам совершенствова
ния и автоматизации уп
равления. Такая работа 
также предусмотрена до
говором и будет в ближай
шее время осуществлена.

В. ЯМПОЛЬСКИЙ, 
директор учебно-науч
но - производственного 
комплекса «Кибернети

ка» ТПИ, профессор.

д е л о
пы — провести исследова
ния и создать комбиниро
ванные износостойкие по
крытия для инструмента.

В. ПАНИН,
председатель секции
«Порошковая метал
лургия» совета по коор
динации научных ис
следований при обкоме 

КПСС, профессор.

считать необходимым уско
рить их;

в 1931—1982 годах расши
рить применение хозрасче
та во вспомогательном про
изводстве, подразделениях 
заводоуправления;

подготовиться к переходу 
на планирование нй основе 
нормативной чистой про
дукции;

ускорить внедрение по 
опыту ВАЗа комплексной 
системы управления . про
изводством, бригадной орга
низации труда.

6. СОЦИАЛЬНОЕ РАЗ
ВИТИЕ КОЛЛЕКТИВА

При решении вопросов, 
реконструкции завода, тех
нического переоснащения 
особое внимание уделять 
улучшению условий труда.

Просить министерство 
выделить средства для 
строительства ‘ широкопро
фильного профилактория, 
жилых домов, пионерского 
лагеря, базы отдыха, Дома 
культуры в объемах, утвер
жденных в проек-те разви
тия зазода до 1990 года.

Б Е Р Е Ч Ь
МЕТАЛЛ

При производстве ин
струмента более полови
ны металла уходит в 
стружку и отходы. А 
ведь это высококачест
венные стали, твердые 
сплавы, синтетические 
сверхтвердые материалы. 
Экономное их расходо
вание, как отмечается 
в проекте Основных на
правлений р а з в и т и я  
страны, является народ
нохозяйственной задачей.

Наше инструменталь
ное производство очень 
материалоемкое, поэто- I 
му важен жесткий ре- I 
жим экономии. Различ- (' 
ных сталей сэкономлено I 
в прошлом году на 170 i 
тысяч рублей.

В одиннадцатой пяти
летке на заводе, как, 
впрочем, и в отрасли, 
предусмотрено внедрять 
малоотходные и вообще 
безотходные технологи
ческие процессы. Что же 
намечается? Будет внед
рен комплекс оборудова
ния для безотходной 
рубки инструментальной 
быстрорежущей и леги
рованных сталей (диа
метром до 80 миллимет
ров). В этот комплекс 
входят ножницы с диф
ференцированным зажи
мом, установка для на
грева и автоматизиро
ванный стеллаж. Для из
готовления спиральных 
сверл с коническим хвос
тиком будет использован 
метод горячего прессова
ния (в одном из корпу
сов смонтирован для 
этой цели уникальный 
гидравлический пресс).

В перспективе преду
смотрено перевести на 
т е х н о л о г и ю  горячего 
прессования некоторые 
другие виды инструмен
та, изготовление кото
рых связано с большими 
отходами.

Особенно перспективна 
технология прессования 
инструмента из метал
лических порошков. Она 
позволит резко повысить 
качество инструмента и 
заманчива тем, что для 
получения порошков мо
гут быть использованы 
стружка, а также шлам, 
выбрасываемый пока в 
отвал.

В новой пятилетке за 
счет внедрения прогрес
сивных производствен
ных процессов удельный 
расход черных металлов 
снизится на 18—20 про
центов, будет сэкономле
но быстрорежущей ста
ли 320—350 тонн.

С помощью ученых 
Томска сделаны первые 
практические шаги, на
пример, по ионному ле
гированию сталей. В 
контакте ’ с отраслевым 
НИИ работает группа за
водчан под руководством 
главного технолога В. П. 
Шилова, в которую вхо
дят наладчик заготови
тельного цеха Н. М. 
Максимов, главный ме
ханик А. Е. Коновалов, 
молодой специалист В. И. 
Железняк.

В. КУЗНЕЦОВ,
заместитель главного 

технолога завода.
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2 9  дней подвига
Одна из улиц Томска в микрорайоне 

именем А . М. Кошурникова

Творческие летучки 
ж у р н а л и с т о в

Улица имени...
Александр Михайлович 

Кошурников — талантли
вый инженер-изыскатель, 
совершивший подвиг при 
выполнении важного пра
вительственного задания по 
изысканию трассы желез
ной дороги Абакан — Тай
шет.

Более двадцати лет про
жил он в Томске. Здесь 
учился в реальном учили
ще, гимназии, а с 1923 года 
— в технологическом ин
ституте. Закончил инсти
тут по специальности «Мо
сты». Работая в службе пу
ти Томской железной доро
ги, вел изыскания на буду
щей трассе железнодорож
ной линии Томск — Асино.

Затем он переехал в Но
восибирск, в коллективах 
Сибжелдорстроя и Сиб- 
транспроекта возглавлял 
изыскательские партии на 
таких больших линиях, как 
Тайшет — Киренск, Ново
кузнецк — Абакан, Барна
ул — Кулунда. Товарищи 
по работе ценили и любили 
Александра Кошурникова 
за живой и общительный

характер, простоту и ис
ключительную добросовест
ность. В производственных 
характеристиках всегда 
подчеркивалось его умение 
быстро, инициативно справ
ляться с трудными задани
ями в тяжелых условиях 
сибирской тайги.

В 1942 году, в дни оже
сточенных боев.4 с немецко- 
фашистскими захватчика
ми, изыскатели-железно
дорожники Сибтранспро- 
екта (ныне Сибгипро- 
транс) получили задание 
на разработку проекта ко
нечного звена Южно-Си
бирской магистрали. Руко
водство работами по изы
сканию трассы на огром
ном пространстве от Аба
кана до Нижнеудинска по
ручили А. М. Кошурнико- 
ву.

В короткое время было 
создано шесть изыскатель

ских партий. Наиболее 
трудный и малоисследован
ный участок по долине ре
ки Казыр Кошурникоз ре
шил исследовать сам, выб
рав себе в спутники инже
нера А. Д. Журавлева и 
техника К. А. Стофато.

Красив, но суров и опа
сен Казыр с его порогами, 
скоростью течения, превы
шающей 20 километров в 
час. Маленький отряд на
чал свой тяжелый путь 5 
октября 1942 года из посел
ка Верх-Гутара, что на юге 
Иркутской области. Снача
ла на оленях через зарос
ли, потом на плотах по 
стремительной реке Казыр, 
местами пешком почти ме
сяц продвигались Кошур
ников и его спутники, то
ропясь уложиться до нача
ла зимы. Они брали пробы 
грунта, образцы камней и 
пород, изучали и описыва
ли геологическое строение

Каштан названа

скал, давали инженерную 
оценку мест, где можно 
было провести линию.

Начались холода. Отряд 
продолжал работу. Предпо
лагаемые варианты трассы 
были намечены и обстоя
тельно изложены в днев
нике отряда.

Все это стало известно 
позже... А в ноябре 1942 
года три отважных изы
скателя бесследно исчезли 
в непроходимых Саянах. 
Длительные и настойчивые 
поиски оказались тщетны
ми. Только через год ры
баки случайно натолкну
лись на труп Кошурникова, 
уже полузасыпанный реч
ным песком., Здесь же бы
ли обнаружены листки 
дневника, который и со
хранил подробности гибели 
отряда, поведал о величии 
подвига трех первопроход- 
цев-изыскателей.

Много невзгод и лише

ний выпало на долю ма
ленькой экспедиции. Каж
дый шаг вперед давался с 
трудом. Бурная' таежная 
река ломала на порогах 
плоты. А с двадцатых чи
сел октября Казыр по
крылся шугой и стал за
мерзать. В местах, где река 
стала, плот вели, прорубая 
сотни метров льда. Силы 
иссякали. «У всех опухли 
лица, руки и главное — но
ги. Я с громадным трудом 
утром надел сапоги и решил 
их больше не снимать, так 
как еще раз мне их уже 
не надеть, — записал Ко
шурников 1 ноября.—Про
довольствие кончилось, ос
тался маленький кусочек 
мяса...».

Коченеющей рукой зане
сены в дневник последние 
строки: «3 ноября. Втор
ник. Пишу, вероятно, пос
ледний раз. Замерзаю. Вче
ра, 2 ноября, произошла 
катастрофа. Погибли Костя 
и Алеша. Плот задернуло 
под лед, и Костя сразу 
ушел вместе с плотом. 
Алеша выскочил на лед и 
полз метров 25... К берегу 
добраться помог я ему, но 
на берег вытащить не мог, 
так он и закоченел наполо-

пппттпнипн

вину в воде. Я иду пеш
ком. Очень тяжело. Голод
ный, мокрый, без огня и 
без пищи. Вероятно, сего
дня замерзну...».

Только человек с безгра
ничным мужеством, огром
ной силой воли, высочай
шим чувством святого дол
га перед матерью Родиной 
мог, глядя в глаза смерти, 
написать эти строки. Таким 
и был Александр Михайло
вич Кошурников.

Посмертно он награжден 
высшей правительственной 
наградой — орденом Лени
на. Орденами Трудового 
Красного Знамени награж
дены погибшие с ним това
рищи А. Д. Журавлев и 
К. А. Стофато.

Подвиг А. М. Кошурни
кова и его товарищей уве
ковечен мемориальными 
досками, в Сибгипротран- 
се открыт музей его име
ни. О героях-изыскателях 
созданы поэмы, повести и 
фильмы. А по намеченным 
ими трассам уже давно 
пролегла электрифициро
ванная магистраль.

В. СОЛОВЬЕВА, 
старший преподаватель 

университета.

состоялись на прошедшей 
неделе во многих редакци
онных .коллективах обла
сти. Они были организова
ны правлением областной 
организации Союза журна
листов СССР совместно с 
сектором печати, телевиде
ния и радиовещания обко
ма партии, отделами про
паганды и агитации горко
мов и райкомов КПСС.

Профессиональная учеба 
работников печати прово
дится в соответствии с 
перспективным планом в 
свете постановлений ЦК 
КПСС «О руководстве Том
ского обкома КПСС сред
ствами массовой информа
ции и пропаганды», «О 
дальнейшем улучшении 
идеологической, политико
воспитательной работы».

Перед участниками лету

чек выступил доцент ка
федры журналистики Во
енно-политической акаде
мии им. В. И. Ленина, кан
дидат филологических наук 
Ю. Г. Ушаков.

Язык и стиль газет, пе
редач радио и телевидения 
— основная тема разгово
ра, который состоялся в ре
дакциях областных газет 
«Красное знамя» и «Моло
дой ленинец», газет Том
ского, Асиновского, Перво
майского, Зырянското, Ше- 
гарского, Кривошеинского, 
МолчанЪвского, Чаинского, 
Кожевниковского районов, 
многотиражных газет Том
ска, в комитете по телеви
дению и радиовещанию, 
а также со слушателями 
отделения ' журналистики 
университета марксизма- 
ленинизма.

Замечания
реализуются

Семинар лекторов- 
междукародников
В Доме политического 

просвещения обкома КПСС 
состоялся семинар лекто- 
ров-международников парт 
тийных. комитетов Томска 
по теме «Актуальные проб
лемы внешнеполитической 
деятельности партии в пе
риод между XXV и XXVI 
съездами КПСС». С обзор
ными лекциями выступили 
руководитель лекторской 
группы обкома КПСС Я. А. 
Домбровский, лектор обко
ма партии Я. Г. Дюканов, 
старший научный сотруд
ник Института востоковеде

ния АН СССР Л. В. Сапли- 
на.

На этой неделе в Шегар- 
ке, Асине, Колпашеве на
мечается провести кусто
вые семинары лекторов-ме- 
ждународнИков.

Я. АЛЕКСЕЕВ.

Учат рабселькоров
В Шегарском райкоме 

КПСС состоялось очеред
ное занятие школы раб
селькоров. О задачах стен
ной печати и местного ра
диовещания в период под
готовки. к XXVI съезду 
партии активистам печати 
рассказал заместитель ре
дактора газеты «Путь к 
коммунизму» М. К. Лаува.

Практическая часть заня
тия была посвящена пла
нированию работы редкол
легии стенгазеты и местно
го радиовещания.

Н. ЧУКОВ.

Сразу же после районной 
партийной конференции в 
райкоме КПСС были вни
мательно рассмотрены все 
критические замечания, 
высказанные коммуниста
ми в ходе отчетно-выбор
ной кампании. Намечены 
сроки их исполнения. Соб
рания, на которых обсуж
дались меры по реализа
ции предложений комму
нистов, состоялись в 65 
первичных партийных ор
ганизациях. Во многих 
коллективах меры приняты 
оперативно.

В. КАЦУРО,
заведующий организа
ционным отделом Ле

нинского райкома 
КПСС.

Тишина
Пусто в аудиториях. Уже 

не увидишь широких пото
ков студенческого люда, 
движущегося из одного 
конца коридора в другой. 
И звонки отмеряют время 
скорее по инерции, чем по 
необходимости оповещать о 
начале —- конце занятий.

В университете—сессия.
Высокие своды столетне

го вуза уже привыкли к 
дрму, что дважды в год 
здесь наступает затишье. 
•Но затишье особого свойст
ва. Это оно в последнюю 
минуту перед экзаменом 
напряженно шелестит стра
ницами конспектов и учеб
ников Это оно снижа
ет голос до шепота перед 
табличкой «Тихо! Идут эк
замены!» Это оно заполня-

с е с с и и
ет до отказа читальные за
лы библиотек.

Группа 872-я — лучшая
и на четвертом курсе, и во
обще на химическом фа

культете. Хоть мала (в ней 
всего 13 человек), зато 
«богата» факультетскими 
активистами. Ольга Атю
шова — секретарь комсо
мольского бюро, Наталья 
Жданова — председатель 
учебно-воспитательной ко
миссии, Наталья Семен- 
чук — ответственная за. об
щественно - политическ у ю 
практику, член комсомоль
ского бюро факультета.

Эти ребята прослушали 
полугодовой курс полит
экономии социализма. Се
годня они наверняка зна
ют многое и о хозрасчете,

и о госбюджете, и о путях 
снижения себестоимости 

продукции, и о многом дру
гом. Но лучше заставить 
себя еще раз пролистать 
учебник, чем беспокойно 
расхаживать перед дверью.

Политэкономия социализ
ма — четвертый и послед
ний экзамен в эту сессию 
у студентов 872-й. Преды
дущие три предмета груп
па сдала хорошо: только
одна тройка. К вечеру мы 
узнали, что неплохие от
метки получены и~по по
литэкономии. Круглыми 
отличницами стали Н. Та
раненко и О. Атюшова.

Т. КРАВЦОВА.
* * *

НА СНИМКЕ: , старший 
преподаватель кафедры по
литэкономии М. А. Сурин 
принимает экзамен у ста
росты группы Людмилы 
Махтодуй.

Фото В. Матвеева.

О людях хороших К О Г Д А  СЛУЧИЛСЯ ПРИСТУП
В пожилом возрасте че

ловек смиряется с тем, что 
ему все чаще приходится 
обращаться в поликлинику. 
Организм изнашивается, 
стареет, и ему, как говорит
ся, требуется профилакти
ка. Наше здоровье и само
чувствие во многом зави
сят от опыта, знаний, до
бросердечности врачей. А 
как важны эти качества, 
когда оказываешься в беде!

С тяжелым приступом, 
случившимся неожиданно, 
меня доставили в клинику 
мединститута. Здесь пред
приняли все возможное, 
чтобы облегчить мое состоя
ние. Врачи, да и я сам на
деялись на мое выздоровле
ние, но оно не наступало. 
Спустя неделю приступ по
вторился. Произошло это 
поздней ночью, и на кон
сультацию из • дому была 
вызвана заведующая хирур
гическим отделением Мария 
Степановна Дерюгина. Она 
установила диагноз и сама

взялась меня оперировать. 
Операция длилась шесть с 
половиной часов. Я, что на
зывается, выкарабкался из 
когтей смерти.

Но не обо мне речь, хотя 
я уже дома и чувствую се
бя вполне сносно. Не пере
стаю восхищаться Марией 
Степановной — ее трудолю
бием, участием, самоотвер
женностью. Проведя ту 
сложную ночную операцию, 
она, почти не отдохнув, от
правилась к студентам, за
тем провела обход, выпол
нила множество служебных 
дел. Двое суток, лишь на 
несколько часов отлучаясь 
домой, Мария Степановна 
провела у моей постели. 
Была она в это время и се
строй, и нянечкой, и про
сто сиделкой.

Сослуживцы Марии Сте
пановны рассказывают, что 
в восемь утра ее дома ис
кать бесполезно — она уже 
на работе. Операции, кон
сультации, научная работа,

масса административных 
дел — все успевает М. С. 
Дерюгина. И каких дочерей 
воспитали они с мужем. Обе 
— Татьяна и Людмила — 
студентки мединститута, от
личницы, как и мать, пре
даны своей профессии.

Недавно в моей квартире 
раздался звонок. Открываю 
дверь — неожиданная ра
дость: на пороге Мария
Степановна. Узнала мой ад
рес и принесла лекарство, 
которое когда-то обещала.

С Марией Степановной 
Дерюгиной мы никогда не 
встречались прежде. Свел 
нас случай. Все пережитое 
еще остро отдается в моем 
сердце. Но как я благода
рен судьбе, познакомившей 
меня с человеком истинного 
благородства и большой ду
ши.

Г» БИКБАЕБ, 
томич, участник Вели
кой Отечественной вой
ны. почетный железно

дорожник.

Г. тI
ш

Е ж д ы н а р о д н а я

Н Ф О Р м а т л я

К О Н Г Р Е С С М Е Н Ы  

О ПОЛОЖЕНИИ В САЛЬВАДОРЕ

е п о р т е р ы  T A G O  и А П И  сообщают

{ Н а ц и о н а л ь н ы й  п р а з д н и к  И н д и и
ДЕЛИ. Индийский народ внешнюю политику мира, Индия вошла в первую де

торжественно отмечает се- неприсоединения, активной Сятку стран мира. Уверен-
годня свой национальный ^ых^даижений^^развитоя но набиРают темпы __ по- 
праздник День республи- международного сотрудни- строенные при содействии 
ки. Тысячи делийцев, го- чества, укрепления отноше- Советского Союза крупные 
стей индийской столицы нин с Советским Союзом и предприятия современной 
вышли на красочно-убран- ^ Ра̂ р у Ж1̂ 1 аЛПСТтеСК0' индустрии, составляющие 
ную флагами, гирляндами Важной вехой в истории костяк государственного 
и цветами центральную дружественных советско- сектора индийской эконо- 
магистраль Дели — Радж индийских связей явился мики. Правительство на- 
Патх, где состоялся воен- состоявшийся в декабре стойчиво проводит курс на 
ный парад. Мимо трибун, прошлого года официаль- укрепление позиций гос- 
на которых находились ный дружественный визит сектора — основы экономи- 
члены правительства и Тенерального секретаря ЦК ческой самостоятельности 
зарубежные гости, прошли КПСС, Председателя Пре- страны. Проект шестого 
также живописно оформ- зидиума Верховного Сове- пятилетнего плана соци- 
ленные колонны представи- та СССР Л. И. Брежнева в ально-экономического раз- 
телей различных штатов Индию. По всеобщему вития Индии (1980—1985 
страны. признанию’, этот . историче- годы) предусматривает вы-

Празднества по случаю ский визит дал мощный деление на нужды госсек- 
Дня республики проходят импульс дальнейшему раз- тора 975 млрд, рупий. На- 
по веей Индии. витию дружбы и сотрудни- мечены также меры по

За 31 год, прошедший со чества между СССР и Ин- ускоренному развитию
дня провозглашения рес- дней на благо народов двух сельских районов _с целью 
публики, Индия добилась стран в интересах мира и увеличения занятости насе- 
значительных успехов в безопасности во всем мире, ления и улучшения усло- 
укреплении национальной Годы развития Индии — вий' жизни его беднейших 
независимости, приобрела это ГОдЫ наращивания эко- слоев.
высокий авторитет на Индийский народ испол-
международной арене. Пра- номическ°го потенциала нен решимости и дальше 
вительство Индиры Ганди страны. По объему про- идти по пути мира и со
последовательно проводит мышленного производства циального прогресса.

ПРОДОЛЖАЮТ
К А М П А Н И Ю

Н А Ж И М А
НЬЮ-ЙОРК. Соединен

ные Штаты продолжают 
кампанию военного и эко
номического нажима на 
Иран. Как сообщила аме
риканская газета «Омаха 
уорлд-геральд», в США 
создана специальная эс
кадрилья стратегических 
бомбардировщиков «В-52» 
для нанесения ударов по 
объектам, расположенным 
в районе основных место
рождений нефти на Сред
нем Востоке и морских 
коммуникаций, служащих 
для доставки этой нефти в 
страны Запада. По словам 
заместителя командующего 
стратегической авиацией

США генерал-лейтенанта 
Л. Левитта, пишет газета, 
в эскадрилью входит не 
менее 28 бомбардировщи
ков, которые в случае 
необходимости будут под
няты в воздух «для отра
жения военной угрозы 
нефтяным месторождениям 
Персидского залива».

Одновременно Пентагон 
продолжает наращивать
военное присутствие в не
посредственной близости от 
берегов Ирана, где, как 
известно, дислоцирована 
крупная военно-морская 
армада США в составе 33 
военных кораблей, включая 
два ударных авианосца. 
Как сообщают информаци
онные агентства, на соеди
нение с этой эскадрой сей
час держит курс вертолето- 
носец «^арава» с морскими 
пехотинцами и самолетами 
вертикального взлета и 
посадки «Харриер» на бор
ту.

ВАШИНГТОН. Здесь
сообщается о том, что де
легация конгресса США, в 
которую входили члены 
палаты представителей
Б. Микульски, Дж. Стаддс 
и Р. Экхардт,. провели в 
г. Майами (штат Флорида) 
пресс-конференцию. Вы
ступившая на ней Б. Ми
кульски рассказала о деся
тидневной поездке делега
ции по странам Централь
ной Америки, включая Ни
карагуа и Сальвадор. Она 
заявила, что армия Саль
вадора, финансируемая 
Соединенными Штатами, 
проводит систематическую 
кампанию террора против 
своих собственных граж
дан. Эта армия насилует, 
убивает и организует звер
ские нападения на женщин 
и детей, она преднамерен
но уничтожает урожаи и 
запасы продовольствия. Все 
это, сказала Микульски, 
осуществляется с согласия 
хунты, которую поддержи
вают США.

По ее словам, регулярная 
армия ликвидирует целые 
деревни по подозрению в 
укрытии лиц, стоящих в 
оппозиции хунте. Спасаясь

от преследований каратель
ных органов, на границе с 
Гондурасом образовали
многочисленные лагеря 
сальвадорские беженцы. 
Подобные действия шоки
руют и достойны удивле
ния, заявила она.

Делегация конгресса
США пришла к выводу, 
подчеркнула Б. Микульски, 
что ведущаяся в этом ре
гионе борьба, а также по-> 
пытки людей как-то облег
чить свое положение авто
матически получают ярлык 
«коммунистических», что 
используется хунтой в ка
честве предлога для их 
ликвидации.

Нынешнее правительство 
Сальвадора, как утвержда
ют, включает в себя пред
ставителей разных полити
ческих сил страны. Однако, 
как явствует из высказы
ваний американских кон
грессменов, правда состоит 
в том, что правящей хунте 
противостоит широкая оп
позиция, хунта не имеет 
никакой поддеряски в на
роде и держится исключи
тельно благодаря амери
канскому оружию.

П Р И Г О В О Р  В П Е К И Н С К О М  
О С О Б О М  С У Д Е

Ликвидированы

б а н д ы

КАБУЛ. Еще несколь
ко контрреволюционных 
групп, действовавших 
по указке империализма 
и реакции, ликвидирова
ны силами безопасности, 
партийными активиста
ми в ряде районов Гера
та и в уезде Гориант на 
западе Афганистана. Как 
сообщает агентство Бах- 
тар, у этих наемников, 
терроризировавших мир
ное население, изъято 
оружие и боеприпасы 
китайского и пакистан
ского производства. Ак
тивную помощь в лик
видации банд оказало 
население этих районов.

ПЕКИН. Здесь объяв
лен приговор особого су
да по делу так называе
мых «контрреволюционных 
группировок» Цзян Цин и 
Линь Бяо. Вдова Мао Дзэ- 
дуна Цзян Цин и бывший 
член Политбюро ЦК КПК 
Чжан Чуньцяо приговоре
ны к смертной казни с от
срочкой исполнения приго
вора на два года. Бывший 
заместитель председателя 
ЦК КПК Ван Хунвэнь 
приговорен к пожизнен
ному тюремному заключе
нию, бывший член Полит
бюро ЦК КПК Яо Вэнь- 
юань — к 20 годам тюрем
ного заключения.

Остальные подсудимые 
бывшие члены Политбюро 
ЦК КПК — личный секре
тарь Мао Цзэдуна Чэнь 
Бода, бывший начальник 
генштаба китайской армии 
Хуан Юншзн, видные во- 
енные руководители Ли 
Цзопэн, Цю Хуэйцзо, 
У Фасьянь, а также быв
ший политкомиссар ВВС

Цзян Тэнцзяо приговорены 
к различным срокам тю
ремного заключения — от 
16 до 18 лет.

В ходе процесса были 
преданы огласке  ̂ материа
лы, свидетельствующие о 
подлинном характере так 
называемой «культурной 
революции», инициатором 
которой являлся, как изве
стно, Мао Цзэдун. Она на
несла непоправимый ущерб 
экономическому и соци
альному развитию Китая, 
привела к разрушению 
многих социалистических 
институтов, к массовым 
репрессиям, В тот период, 
как признает китайская 
печать, пострадало около 
100 миллионов человек.

Цзян Цин сказала на су
де, что ее участие в «куль
турной революции» неот
делимо от руководства со 
стороны Мао Цзэдуна. «Все; 
что я делала, — заявила 
она, — я делала в соответ
ствии с решениями ЦК 
КПК во главе с председа
телем Мао Цзэдуном».

На асфальте перед нью- 
йоркским домом Джона 
Леннона два розовых кре
ста-метки, сделанных по
лицией: где стоял убийца, 
где упала жертва.

...Еще толпы людей про
должали собираться на 
Манхеттене перед домом, 
где жил Джон Леннон. Еще 
телекомментаторы пытались 
определить мотивы убийст
ва «ума и сердца «Битлз», 
как прозвучал новый выст
рел. На этот раз в Вашинг- 
г*не. Трое суток спустя 
после преступления на Ман- 
хеттеке здесь так же не
ожиданно и без всяких на 
то причин был убит хоро
шо известный в научных 
и литературных кругах 
американской столицы док
тор Михаэль Холберстам.

Эти две смерти потрясли 
даже Америку, так при
выкшую к выстрелам, Аме
рику, спокойно восприни
мающую тот факт, что 
каждые 50 минут на ее 
территории совершается
убийство с применением 
оружия. «Взгляните на ча
сы, — говорит телекоммен
татор, — заметьте время и 
знайте: с этой минуты за 
двадцать четыре часа не 
станет 29 человек. Еще сут
ки — и опять нет столь
ких же».

За семь лет войны во

«Заверните пу ле ме т ,  пожалуйста»
Вьетнаме было убито 40 
тысяч американцев. В это 
же время 50 тысяч погибло 
от пули в самой Америке 
— на улицах больших и 
маленьких городов, в ба
рах, различных обществен
ных местах и просто у себя 
дома.

Американцы любят под
считывать. Уже сейчас 
компьютеры поставили их 
в известность: 250 тысяч из 
них станут жертвами убийц 
в наступившем году. Чтобы 
цифра лучше врезалась в 
сознание, указывают: это
все равно, что перестрелять 
всех жителей такого города, 
как, скажем, Сакраменто в 
Калифорнии.

Пестрят на страницах га
зет цифры. Что ни год, то 
новые. Полицейская карто
тека фиксирует:, в 1979 году 
в результате применения 
личного огнестрельного ору
жия т~— 10.728 смертей.
Год 1980-й побил этот «ре
корд» еще до своего завер
шения.

Два года назад, только в 
Нью-Йорке было совершено 
23 тысячи преступлений, и 
все с применением личного 
огнестрельного оружия.

Среди них убийств — 882. 
В тот год полиция конфис
ковала более девяти тысяч 
единиц различных видов 
оружия, так сказать, лич
ного пользования. Но что 
это дало?

Не в том ли корень зла, 
что обзавестись оружием в 
Америке, все равно что 
купить газету? Недаром, 
когда Петера Зимрозу, по
мощника прокурора Ман- 
хеттена, спросили, где и 
как, по его мнению, 25-лет
ний Чепмэн мог достать 
оружие, которым он убил 
Леннона, Зимроза восклик
нул: «Выстрелил только
один револьвер из двух 
миллионов в городе. Право
мернее другой вопрос: как 
в такой ситуации мальчиш
ка мог не иметь его?..»

По оценкам специалистов, 
на руках у американцев 
уже находится 55 миллио
нов единиц огнестрельного 
оружия. Каждый год для 
пополнения личных «арсе
налов» на рынок поступает 
около двух с половиной 
миллионов единиц. Предпо
лагается, что к концу сто
летия на руках у населения 
будет 100 миллионов еди

ниц огнестрельного оружия. 
Большинство приобретет 
его без особого труда.

175 тысяч торговцев (это 
только по официальным 
данным) сегодня к услугам 
американцев. Магазины — 
в любом городе. Так что, 
если есть деньги, скажем, 
полсотни долларов, — по
жалуйста, покупайте ре
вольвер. Имеешь больше 
хоть пулемет завернут. При 
этом во многих штатах, 
особенно на юге, у вас не 
спросят никаких докумен
тов, разве что водительские 
права. Не приходится удив
ляться, что из двух милли
онов владельцев оружия в 
Нью-Йорке только 26 ты
сяч имеют право на него, 
т. е. их покупка зарегист
рирована в полиции.

«Вероятность один к пя
ти, что вы или кто-то 113 
вашей семьи не подверг- 

вооружешюму напа- 
Трагическая 

Джона Леннона, 
доктора Михаэля Холоер- 
стама напоминает* лег
кость приобретения орзгжия 
Угрожает каждому из нас. 

призываем положить

нется
‘дению
смерть

Мы
конец бессмысленным пре

ступлениям. В память о 
тех, кто пал их жертвой, 
мы призываем действовать 
сейчас». Это из листовки 
национальной коалиции за 
запрещение огнестрельного 
оружия. Под ее руководст
вом в Вашингтоне прошли 
демонстрации против бес
контрольной продажи ору
жия в стране.

Люди разных возрастов 
собрались у мемориала- 
Линкольна. В руках мно
гих плакаты. Чаще других 
видишь этот:

«Нет — оружию!».
Реакцию же тех, к кому 

обращено это требование 
американской обществен
ности, как нельзя лучше 
выразил Гюнтер Бахманн, 
вице-президент компании 
«Смит энд Вессон» — ли
дирующей среди произво
дителей оружия. «Это 
обыкновенный бизнес, — 
заявил он. — Весьма ува
жаемое дело. И нет необ
ходимости вторгаться в 
него, вводить какой-то 
контроль, регламентации». 
По данным «Вашингтон 
пост», производство ору
жия до сих пор остает
ся наименее контролируе
мым бизнесом в стране.

Е. КАВЕЛИНА, 
соб. корр. АПН.

Вашингтон.
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Щ Ж

зимняя
СПАРТАКИАДА 

НАРОДОВ 
РСФСР

Биатлон

ПОБЕЖДАЕТ «ЯНТАРЬ»
На лыжном стадионе 

«Янтарь» закончилось пер
венство области среди стре
ляющих лыжников в зачет 
7-й зимней Спартакиады 
народов РСФСР.

Во второй день соревно
ваний они бежали самую 
длинную в биатлоне дис
танцию — 20 км с четырь
мя огневыми рубежами, а 
юниоры соревновались на 
15-километровой лыжне,
где было три огневых ру
бежа.

На каждом рубеже дваж
ды в упражнениях лежа 
и стоя лыжник должен 
поразить пять мишений на 
расстоянии 50 метров. За 
каждый промах биатлонис
ту ко времени, показанному 
на лыжне, приплюсовыва
ется одна штрафная мину
та.

Очень собранно начал 
гонку кандидат в мастера 
спорта Владимир Нестеров 
— победитель спринтерской 
дистанции. Он стремитель
но подходил ' к стрельбищу, 
метко стрелял, С каждым 
километром все больше 
удалялся он от соперников.

В. Нестеров показал луч
шее время дня — 1 час. 08 
мин. 29 сек., и даже шесть 
штрафных минут не поме
шали ему стать чемпионом 
области.

На одну минуту штраф
ного времени меньше полу
чил за стрельбу мастер 
спорта Андрей Петров, но 
проиграл на дистанции по
бедителю. В итоге у него 
—второе время дня. Треть
им финишировал кандидат 
в мастера спорта Сергей 
Красный (все—из «Янта- 
ря»).

Не было неожиданностей 
и у юниоров. Как и в пер
вый день, победил кандидат 
в мастера спорта - Валерий 
Савельев («Урожай»), Око
ло двух минут проиграл 
ему Сергей Новиков; брон
зовым призером стал Ва

лерий Мытарев (оба — из 
«Янтаря»).

В заключительный день 
были проведены эстафеты 
4X7,5 км у мужчин и 3X7,5 
км — среди юниоров.

Здесь фаворитами были 
спортсмены «Янтаря», а у 
юниоров — «Урожая».

На первом этапе А. Пет
ров быстро уходил от всех. 
На двух огневых рубежах 
он поражает все десять ми
шеней и с отрывом в 
2 мин. 35 сек. от команды 
студентов передает эстафе
ту С. Красному. Неудачно 
начал гонку и стрельбу 
Алексей Красий («Буреве
стник»). Он не поражает 
одну из мишеней и пробе
гает штрафной круг в 150 
метров. На третьем этапе 
В. Васильев увеличивает 
разрыв и доводит его до 
шести минут, на четвертый 
этап уходит двукратный 
победитель спартакиады
В. Нестеров.

Пока был на дистанции 
Владимир, финишировали 
юниоры. Победили ребята 
из ДСО «Урожай» Алексей 
Маслов, Виктор Вер, и уже 
трехкратным чемпионом 
спартакиады области за
кончил гонку В. Савельев.

Вторыми линию финиша 
пересекли воспитанники
тренера С. М. Ванюшкина 
(«Янтарь») и третьими — 
спортсмены «Буревестника».

Также трехкратным чем
пионом биатлона вернулся 
с дистанции В. Нестеров. 
«Янтарь» опередил вторых 
призёров—команду «Буре
вестника» — более чем на 
десять минут.

Бронзовых наград удосто
ены сельские спортсмены 
из «Урожая».

В. ШЕШУКОВ,
судья республиканской 

категории.
* * *

НА СНИМКЕ: передача
эстафеты.

Фото А. Петрова.

П О Б Е Д Ы  
В Г О С Т Я Х

26 января проходили че
тыре заключительных мат
ча 28-го тура чемпионата 
страны по хоккею. В боль
шинстве из них успех со
путствовал гостям. В Уфе 
«Спартак» выиграл у клуба 
«Салават Юлаев» — 6:2
(3:0, 0:1, 3:1), в Челябинске 
хоккеисты «Торпедо» на
несли поражение «Тракто
ру» — 3:2 (0:0, 1:2, 2:0).

И в столице Белоруссии 
■—Минске динамовцы усту
пили своим московским 
одноклубникам •— 1:4 (1:1,
0:1, 0:2), а «Крылья Сове
тов» в своем Дворце спорта

сыграли с «Соколом» вни
чью — 0:0.

(ТАСС).

Н А  К У Б О К  
В Ц С П С

«Я Н Т А Р Ь »  (Т о м ск) — « Х И 
М И К »  (С л авгород ). 24 я н в а р я  
— 11:4 (5:2, 4 :0 , 2 :2). 25 я н в а 
ря  -  6:5 (2:1, 2 :3 , 2 :1). Ш а й 
бы  у  по бе д и те л е й  за б р о с и л и : 
Н и гм а д з я н о в  — 2, К о л п а к о в  —
2, В. М а ка р е н ко , В. Д о р о ф е 
ев, Г. А б д у л в а х и т о з  — 2,
Ч у в а ш о в , Ш . А б д у л в а х и т о в , 
К о р о в н и н , б у л а т о к , Б. М а ка 
р е н к о , В. М а к а р е н ко  — 2, К о л 
п а ко в , Ш . А б д у л в а х и т о в .

Хоккеисты спортклуба 
«Янтарь» добились победы 
в очередных матчах на 
Кубок ВЦСПС. Как прави
ло, судьбу встреч решали 
те короткие минуты, когда

безоговорочное игровое
преимущество хозяев не
сколько раз подряд вопло
щалось в материальное. В 
первой игре гости вели к 
15-й минуте 2:1, а на 
перерыв команды ушли 
при счете 5:2 в пользу «Ян
таря». И в воскресенье 
судьба матча решалась 
мощным штурмом томичей, 
длившимся всего 45 секунд 
третьего периода. За это 
время • шайба трижды успе
ла побывать в воротах ал
тайцев (правда, одна из 
них не была засчитана), и 
счет стал 6:4. Но такие 
взрывы удавались нечасто.

Серьезно встревожила иг
ра «Янтаря» в обороне: на
падающие почему-то бо
рются в своей зоне неохот
но и нерешительно...

По окончании финальных 
игр на кубок облсовпрофа 
«Янтарь» выезжает в Читу 
для участия в очередном 
этапе розыгрыша Кубка 
РСФСР.

С. СЕРДЮК.

У С П Е Х
Б О К С Е Р О В

В- Узбекской ССР прошел 
чемпионат Центрального 
совета по боксу, на котором 
пять спортсменов представ
ляли спортивный клуб «Ян
тарь». В весе до 71 кило
грамма чемпионом стал 
В. Сорокин. Валерий Богу
славский (вес до 63,5 кило
грамма) занял на этих со
ревнованиях второе место, 
и Сергей Тонких (вес свы
ше 81 килограмма) награж
ден дипломом III степени. 
Еще один томич В. Ток
маков (вес до 75 кг) 
вернулся с соревнования 
чемпионом. Все четверо 
призеров включены в сбор
ную команду, которая при
мет участие в розыгрыше 
Кубка Центрального совета. 
Тренирует ребят А. Е. Х ар
ламов.

А. ПУЧКИН.
судья республиканской 

категории.

С П А С И Б О  ЗА СТИХИ И ПЕСНИ!
Д В А  П И С Ь М А  И З  З Ы Р Я Н С К О Г О  Р А Й О Н А

Во время «дней культуры» 
областного центра в Зырян
ском районе в наше село 
приехали участники этого 
праздника культуры —• ар
тисты Томского областного 
драматического театра за
служенный деятель культуры 
РСФСР С. А. Королев и 
В. И. Семенов. В Цыганов- 
ском Ломе животновода со
стоялся их большой концерт. 
Перед его началом гостям 
преподнесли традиционные 
хлеб-соль.

•Концерт прошел очень ин
тересно. Всем понравились

литературно - музыкальная
композиция «Ветер века», му
зыка С. А. Королева к спек
таклям театра, стихи, и бас
ни, сценки, интермедии, му
зыкальные фельетоны. Арти
стам были вручены почетные 
грамоты колхоза.

С отличным настроением
приступили после концерта к 
работе наши животноводы. 
Они от : души благодарили
гостей. и окелали им новых
творческих успехов,

Е. МЕЛИХОВА,
заведующая Домом жи

вотновода.
с. Цыганово.

Во время «дней культуры» 
Томска в Зырянском районе 
нам, труокеникам колхоза 
им. В. Кингисеппа, выпало 
счастье встретиться с не
обычным коллективом — хо
ром ветеранов войны и труда 
из областного центра. Испол
нение этим коллективом, все 
участники которого — люди 
уже немолодые, революцион
ных песен, песен о Родине, 
партии, Владимире Ильиче 
Ленине' произвело на труже
ников нашего хозяйства 
большое впечатление. Тепло

встретил зал народные, шу
точные песни.

От имени всех зрителей- 
слушателей хочется от души 
выразить благодарность ру
ководителю хора М. М. Бо
ган, солистам О. И. Озерных,
A. 3. Ореховой, Е. П. Куз
нецовой, Я- С. Гадалевичу, 
автору и исполнителю стихов
B. А. Новокшонову и всем 
участникам концерта.

Долгих лет им жизни и 
творчества!

В. ЗБРУК, 
секретарь парторганиза

ции колхоза.
д. Вамболы.

ВЫСТАВКИ М И Р  Х У Д О Ж Н И К А

Вера Арбузова, сту
дентка политехниче
ского института,
представлявшая ДСО 
«БУревестник», стала 
чемпионкой област
ной зимней спартаки
ады в многоборье 
ГТО. Она выполнила 
норматив кандидата 
в мастера спорта 
СССР.

Фото А. Петрова.

Томичам хорошо известно 
творчество Геннадия Лама- 
нова. Не так давно была 
организована его большая 
персональная выстарка, в 
основе которой были соз
данные в разное время 
портреты и жанровые ком
позиции. Многие любуются 
выполненной им деревян
ной резьбой — фризом, ук
рашающим фойе и зри
тельный зал областного 
драматического театра, ху
дожественным убранством 
магазина «Белочка»...

Но знакомство с его твор-а 
чеством не было бы пол
ным, если бы не нынешняя 
выставка пастелей, откры
тая в залах областного 
краеведческого музея. На 
ней живописец впервые 
выступил как тонкий ма
стер пейзажа. Правда, та
кое восприятие работ ху
дожника будет половинча
тым, ибо главное, что от
крывает для себя на этой 
выставке зритель, ■— внут
ренний мир мастера.

Представленные в экспо
зиции около ста работ соз
даны в основном за послед
ние два года ■— срок, ка
жущийся с первого взгля
да ничтожно малым. Но 
эта плодотворность понят
на: ведь за ней стоит ма
стерство, помноженное на 
каждодневный труд, деся
тилетия, наполненные обо
стренным вниманием к ок
ружающему.

Увиденное и пережитое, 
прочувствованное и осмыс

ленное — весь жизненный 
и творческий опыт — лег
ли в основу этих пейзажей. 
Поэтому вопрос, много это 
или мало, отпадает сам 
по себе. Да и недаром, ви
димо, говорят, что произве
дение искусства создается 
один день и всю жизнь. 
Характерная особенность 
выставки —• на ней очень 
редок этюд. Несмотря на 
небольшой, «камерный» 
размер, почти каждый лист 
— законченная картина. И 
законченность эта выра
жается прежде всего в рав
новесии горячего чувства и 
зрелости трезвой мысли, 
владевших художником во 
время работы. Переходя от 
листа к листу, понимаешь, 
что масштабность, значи
мость произведения опре
деляются не форматом, а 
его внутренним строем вку
пе с мастерством исполне
ния. '

Сам художник, определяя 
характер выставки, говорит 
о ней так:

— Воспринимая мир в 
целом, мы часто вроде бы 
и не замечаем мелочей, из 
которых он .состоит, при
знавая их за обыденное и 
примелькавшееся. Но наше 
сознание улавливает и ак
кумулирует . мельчайшие 
подробности бытия. И на
ступает момент, когда 
именно они заставляют за
ново прожить и прочувст
вовать давно ушедшие 
мгновения, воспроизводят 
потухшую картину в це

лом. Именно эти, с позво
ления сказать, мелочи и 
дали толчок для создания 
большинства работ на этой 
выставке. Запах хлеба и 
сполохи заката, шум дож
дя и звонкая — до боли в 
ушах •—- тишина ■—- вот те 
побудители, которые заста
вили искать адекватное им 
выражение в цвете. Поэто
му в большинстве работ я 
не стремился к иллюзорной 
передаче действительности, 
а хотел отразить впечатле
ние от того, что долго но
сил в себе и, что вырвав
шись на волю, вело меня в 
течение двух лет работы 
над этой серией.

Действительно, на вы 
ставке мы почти не нахо
дим чисто натурных пейза
жей, выписанных с иллю
зорным правдоподобием. 
Мы чувствуем в них нечто 
большее.

В своих работах худож
ник ведет неторопливый 
разговор о непреходящих 
ценностях бытия: о земле, 
хлебе, верности корням, по
родившим нас. Эти мысли 
приходят от общения с 
такими работами, как «На 
земле предков» (триптих), 
«Хлеб» (триптих). Земля, 
вечно изменяющаяся и не
изменная в себе, как ис
точник всего живого, и че
ловек — ее пахарь, сеятель 
и строитель •— вот главные 
герои этих и многих других 
произведений на выставке. 
А в картине «Золотой ве
чер» через цвет (главное 
средство живописи) мы

чувствуем знойный запах 
хлеба, рожденного общим 
трудом земли и человека.

В целом ряде работ («Пе
ред грозой», «Дождь идет», 
«После грозы», «Вечер», 
«Первый снег» и др.) ху
дожник стремится донести 
едва уловимые движения 
души человека через оду
хотворенный образ приро
ды. Обширный и емкий 
ассоциативный строй этих 
произведений устанавлива
ет долгий и ненавязчивый 
контакт со зрителем, вызы
вает чувство сопережива

ния.
Вообще- выставку нельзя, 

что называется, «пробе
жать»: каждая картина
требует неспешного, при
стального рассматривания, 
«вживания» в замысел ху
дожника, в образ, создан
ный им. «Служенье - муз не 
терпит суеты, прекрасное 
должно быть величаво». 
Здесь мы, пожалуй, нахо
дим ключ к главному до
стоинству и содержанию 
выставки, объединяющий 
все произведения в единое 
целое.

Это — ’ утверждение кра
соты как одного из нераз
рывных звеньев бытия. 
Мир не бывает пуст (поэто
му художник часто ■ и не 
«привязывает» изображае
мое им к какому-либо кон
кретному месту): его на
полняет красота. И она 
вечна, как сам^ жизнь.

Красота может быть ра
достной («Первый луч»), за
гадочной («Сказка»), тре-

НА ВАШИ ВОПРОСЫ 
ОТВЕЧАЕТ ЮРИСКОН
СУЛЬТ ОБЛИСПОЛКОМА 
Г. В. КУЗЬМИН.

Как должна производить
ся оплата воспитателя в 
детском саду, если он рабо
тает за няню?

И. ГРИГОРЬЕВА, 
г. Томск.
Дополнительная оплата 

возможна при условии за
траты рабочего времени 
сверх нормы.

* * *
Засчитывается ли в льгот

ный стаж для получения 
пенсии работа по ремонту 
техники водителям лесово
зов?

Л. КУЗНЕЦОВ.
Томский район.
Выполнение работ по 

техническому уходу за ле
совозными машинами, в 
том числе и ремонту их, не 
исключает зачета времени 
в льготный стаж.

* * *
В каком размере оплачи

ваются квартирные, если у 
работника, находившегося в 
командировке, нет докумен
тов, подтверждающих факт 
тический расход по найму 
жилого помещения?

И. ПОЯРКОВ.
г. Томск.
В этом случае установле

на оплата в минимальных 
размерах: для городов — 70, 
для сельской местности—50 
копеек, а для Москвы, Ле- 
нинграда и столиц союзных 
республик — 1 рубль.

вожной («Край безмол
вия»), суровой («На краю 
земли»). Но она всегда 
жизнеутверждающа, ибо 
будит в человеке тягу к 
жизни и множит его силы 
в борьбе.

Цельности восприятия 
всей выставки во многом 
способствует и то, что вы
полнена она в одной тех
нике -т- пастели.

— Задумав эту серию, ■— 
говорит художник, — я ос
тановился на пастели, по
тому что она, сохраняя 
свою первоначальную силу 
и свежесть, в отличие от 
других художественных 
материалов, позволяет ра
ботать быстро. А для за
вершения такой большой 
работы очень важно было 
сохранить ясность мысли 
и не потушить в душе 
творческого огонька. Неко
торые считают, — добавля
ет мастер, — эту технику 
графической, но я ставил 
перед собой чисто живо
писные задачи.

К этим словам хочется 
добавить, что художник 
справился со своими зада
чами, и выбор техники 
оказался на редкость удач
ным. Используя возможно
сти пастели в зависимости 
от характера формируемого 
художественного образа, 
Г. Ламанов создал жи
вописную поэму о земле и 
о человеке, живущем на 
ней.

В своих работах худож
ник предельно правдив и 
откровенен. И каждый, кто 
побывал на выставке, обо
гатился этим откровением, 
унося в душе мир худож
ника.

Ю. ШЕПЕЛЕВ.

Общественный
запрос

Где лампочки?
В поселках лесозаготови

телей Верхнекетского и 
Первомайского районов
исчезли электрические лам
почки. На производстве и 
в магазинах. Работа на 
нижних складах начинает
ся только по солнышку. 
Ночные смены часто вооб
ще простаивают: в темноте 
не только бревно, друг 
друга не сыщешь. «Зло
умышленники» выворачи
вают в кабинетах руководи
телей лампочки, если они 
предусмотрительно не ока
зываются закрытыми в 
сейф. «Мы теперь, — 
горько шутят степановцы,
•— проведать соседа не с 
гостинцем ходим, а с собст
венной электрической лам
почкой (у кого они сохра
нились)».

Редакция ждет ответа, а 
главное, решения вопроса 
от В. П. Стрельцова, заме
стителя начальника объ
единения Томлеспром, от
вечающего за реализацию 
выделенных производствен
ных фондов, и начальника 
Томсклесурса Ю. А. Гри
шаева, обязанность которо
го •—• реализовать товарные 
фонды. Не только в срок, 
но и досрочно. В ритме 
ударного трехмесячника.

Т В
С Р Е Д А , 28 я н в а р я  

П Е Р В А Я  П Р О Г Р А М М А

М О С КВ А
8.00. «Время». 9.05. «Тро

стинка на ветру». 2-я серия. 
11.05. Концерт Государствен
ного академического русского 
хора СССР. 11.35. Новости.

С 11.40 до 14.30^-перерыв.
14.30. Новости. 14.45. «Лес

ные богатыри». Научно-по
пулярный фильм. 15.10. «Че
му и как учат в ПТУ». О под
готовке рабочих для пред
приятий консервной и энерге
тической промышленности.

ТО М С К
15.45. «Навстречу XXVI 

съезду КПСС». «Задачи кол
лектива треста Томл сестрой. 
16.10. «Сельская новь». «У"" 
томских мелиораторов».

М О С КВ А

16.30. Концерт артистов ба
лета. 17.00. «Русская речь».
17.30. «Отзовитесь, горнисты!» 
18.00. Мультфильм. 18.15. «Се
годня в мире». 18.30. «Почта 
программы «Время».

ТО М СК

19.05. Новости. 19.20. «На 
темы дня». На вопросы те
лезрителей отвечает началь
ник Томского эксплуатацион
но-технического у зл а , связи 
Н. Ф. Попов.

М О С КВ А

19.30. «Целина». Премьера 
многосерийного документаль
ного телефильма по книге 
Л. И. Брежнева. 1-я серия.
20.30. «Время». 21.05. «Спут
ник кинозрителя». 21.35. Кон
церт народной артистки СССР 
М. Биешу. 22.30. «Сегодня в 
мире».- 22.45. Чемпионат СССР 
по хоккею. ЦСКА — «Динамо» 
(Рига). В перерыве — чем
пионат СССР по велоспорту. : 
Трек.

ВТО РАЯ П Р О Г Р А М М А
ТО М С К

19.30. «Для вас, ребята».
Мультфильм. 19.40. «На стар
те пятилетки». 19.55. Новая 
кинохроника. 20.05. . «Дни 
культуры» Томска в Зырян
ском районе». 20.35. «Твое 
свободное время». 20.50. Но
вости. 21.05. «Хлеб детства 
моего». Художественный
фильм.

Редактор
А. Н. НОВОСЕЛОВ.

Ж !И353Э
ТЕАТР ДРАМЫ

28 января. Премьера спек
такля «П осл ед ние»  — 19-30.

(Ш г,\Ш
28 января. К у б о к  обл со в 

п р о ф а  по  х о к к е ю  с ш а й б о й
— 19.

. СЕГОДНЯ 
В КИНОТЕАТРАХ:

«РОДИНА»
« Р о м а н с  о в л ю б л е н н ы х »

(две серии) — 8-50, 11-20,
13-50, 16-20, 18-50, 21-20.

имени М. ГОРЬКОГО
« Ш е с т ь  т ы с я ч  н и л о м е тр о в

с тр а х а »  —  8-40, 10-20, 12,
13- 40. 15-20, 17, 18-40. 20-20,
22. « Ш е с т ь  т ы с я ч  к и л о м е тр о в  
с тр а х а »  —  9, 10-40, 12-20 , 14, 
15-40, 17-20, 19, 20-40, 22. Зал 
кинохроники. « О л и м п и й с ки й  
п р а з д н и к »  —  9. 10-05, 11-10,
12-15. 13-20. 14-25. 15-30. «Де
л е га т к а » , « Ж и т ь  на^ С евере», 
« М о л о д е ж ь  н а  с т р о й к а х  с т р а 
н ы »  — 16-35, 17-40.

«ОКТЯБРЬ»
« М о сн ва  — К а с с и о п е я »  —

10-30. «За с п и ч к а м и »  — 8-30,
10-20, 12-20. 14-10, 16-05, 18,
19-55, 21-50. « О б р а тн ы й  б и 
лет» — 8-40, 12, 14, 16, 17-50, 
19-40, 21-20.

имени И. ЧЕРНЫХ
« К а щ е й  Б е с с м е р тн ы й »  —

14- 20. « Н е в е р о я тн ы е  п р и к л ю 
ч е н и я  и т а л ь я н ц е в  в Р о сси и »
— 9, 10-40. 12-20, 14-10, 16,

17-40, 19-20, 21. « П р и з р а к  за м 
к а  М о р р и с в и л ь »  — 9-10, 10-50, 
12-30, 16-10, 17-50, 19-20, 21. 

«ПИОНЕР»
« Н е у л о в и м ы е  м с ти те л и »  —

9. 10-40, 12-20, 14, 15-40, 17-20. 
« И в а н н а »  —  19, 21.

«СИБИРЯК»
« К о р о л ь  д ж у н гл е й »  (две се 

рии) — 11, 13-30, 16, 18-30, 21.
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 

«АВАНГАРД»
М у л ь т с б о р н и к  № 107 —

15 « П о д ста в н а я  ж е н а »  —  18,
21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
«СИБКАБЕЛЬ»

« П р и т ч а  о л ю б в и »  — 15.
« К аф е  « И зо то п »  —  16. «М есть  
и з а ко н »  (две серии) — 17-30, 
20-30.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ

« У б и т  п р и  и с п о л н е н и и »  — 
14, 16. 18, 20.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
пос. НОВОГО 

« Н о в ы е  ц е н т у р и о н ы »  — 
19, 21.
ДОМ КУЛЬТУРЫ ГРЭС-П

« П о д а р ки  по  те л е ф о н у»  —
17, 19.

ДОМ ОФИЦЕРОВ
« Ж ел а ю  у с п е х а »  — 17, 19,

21. ________________
ТОМСКИЙ ТЕАТР 

МУЗКОМЕДИИ
29 января в помещении 

ДК «Авангард»—музыкаль
ная комедия В. Лукашова 

«ДАМСКИХ ДЕЛ 
МАСТЕР».

Начало — в 19-30.
2 февраля в помещении 

театра драмы—оперетта
И. Кальмана

«БАЯДЕРА».
Начало — в 19-30.

Томский театр драмы
29 января
лауреат Государственной премии СССР С. Залыгин 

«СОЛЕНАЯ ПАДЬ»
(народная драма в 2-х частях)

За спектакль «Соленая Падь» удостоены Государст
венной премии РСФСР 1980 г. режиссер-постановщик, 
заслуженный деятель искусств РСФСР Ф. Григорьян 
и исполнитель роли Ефрема Мещерякова — заслужен
ный артист РСФСР В. Варенцов.

Бюро /по трудоустройству населения ' совместно с про
изводственным объединением Томскнефть приглашают 
на работу: старших инженеров, инженеров (знакомых с 
материально-техническим снабжением) для работы 
в отделах управления производственно-техническим 
обслуживанием и комплектации ооорудования.

Доставка на работу и с работы — служебным автобу
сом.

За направлениями обращаться: г. Томск, пр Кирова, 
17, — в городское бюро по трудоустройству.

Дворец пионеров .набира
ет учащихся 4—7-х Классов 
в кружок «Юный ботаник».

Дни занятий — вторник, 
пятница, с 15 часов.

Завод «Сибремточстанок» 
из материала заказчика 
принимает заказы на вы
полнение котельно-свароч
ных работ (шкафы, тум
бочки и т. п.) в неограни
ченном объеме.

Обращаться: 630039, Но
восибирск, ул. Воинская, 
63, завод «Сибремточста
нок».

Бюро по трудоустройству 
населения приглашает на 
работу в детский комбинат 
№ 70 «Парус» завода ре
жущих инструментов: вос
питателей, нянь, музыкаль

ного работника, помощника 
заведующего по хозяйст
венной части, подсобных 
рабочих на кухню. Одино
ким предоставляется обще
житие. Обращаться по ад
ресу: г. Томск, пр, Кирова, 
17, Северный горо'док, 
или по тел. 65-3-74.

9,

Горбюро по трудоустройству населения совместно с 
Томским нефтехимическим комбинатом приглашают на 
работу:

в цехи основного производства: аппаратчиков, опе
раторов, слесарей по ремонту аппаратурного оборудова
ния, машинистов компрессорных и насосных установок, 
водителей электропогрузчиков, укладчиков-упаковщиков 
готовой продукции, слесарей КИПиА, электромонтеров, 
электрослесарей, подсобных рабочих, .уборщиц;

в энергетическую службу: машинистов котлов, ма
шинистов мазутохозяйства и газодувных машин, слеса- 
рей-обходчиков;

в ремонтную службу: токарей, фрезеровщиков, стро
гальщиков, газоэлектросварщиков, слесарей, дефекто- 
скопистов;

в военизированную охрану: начальника бюро пропус
ков, контролеров, стрелков, начальника отряда ВОХР;

в транспортную службу: водителей автопогрузчиков, 
водителей автомобилей I и II классов, автослесарей, ма
шинистов теплозозов, помощников машинистов тепло
возов, составителей поездов, путевых рабочих, стропаль
щиков, экспедиторов;

во вновь открывающийся детский комбинат № 38 в 
районе Дома культуры «Авангард»; поваров, нянь, ра
бочих кухни, уборщиц.

Нефтехимкомбинат имеет благоустроенное общезки- 
тие, детский комбинат. Доставка на работу и с работы 
осуществляется транспортом предприятия. Работники 
ВОХР обеспечиваются бесплатным обмундированием.

Благоустроенные квартиры предоставляются в по
рядке очереди в течение 3—4 лет.

Оплата труда — повременно-премиальная, выплачи
вается районный коэффициент 20 процентов.

При предприятии имеется учебный центр, в котором 
можно приобрести ведущие специальности.

За направлением на работу обращаться в горбюро по 
трудоустройству — пр. Кирова, 17, и его филиал — Се
верный городок, 9.

Томское бюро путешест
вий и экскурсий приглаша
ет совершить авиапутеше
ствия по маршрутам выход
ного дня:

Томск—Москва—Томск;
Томск—Кемерово—Томск;
Томск — Новокузнецк — 

Томск;
Томск — Новосибирск — 

Томск;
Томск — Красноярск — 

Томск;
Томск — Ленинград — 

Томск.
Справки по тел. 3-14-21.

МЕНЯЮ двухкомнатную 
благоустроенную квартиру 
(44 кв. м, балкон, приуса
дебный участок, погреб, га
раж) в центре с. Шегарка 
на двух- или однокомнат
ную в г. Томске.

Обращаться: г. Томск, ул. 
Тверская, 68, кв. 100, тел. 
3-40-58.

МЕНЯЮ однокомнатную 
благоустроенную квартиру 
(18 кв. м) в г. Фергане Уз
бекской ССР на равноцен
ную в г. Томске.

Обращаться: г. Томск-28,
пер. Речной, 32, к Казан
цевым.

Коллектив проектно-кон
структорского бюро объ
единения Томлеспром с 
глубоким прискорбием из
вещ ает о кончине ветера
на труда, участника Ве
ликой Отечественной вой
ны

П Р И К О Л О Т И Н А
С теп а н а  Т и м о ф е е в и ча

и выражает соболезнова
ние родным и близким по
койного.

Администрация, партий
ная и профсоюзная орга
низации, коллектив спе
циализированного пуско
наладочного управления
№ 5 треста Союзэлектро- 
спецналадка с глубоким 
прискорбием сообщают о 
скоропостижной смерти
заместителя начальника
управления

Б О Я Р И Н Ц Е В А  
П авла  М и х а й л о в и ч а

и выражают соболезнова
ние родным и близким 
покойного.

Вынос тела — 28 янва
ря, в 14 часов, из кварти
ры покойного (пр. Ленина, 
15-6, кв. 50).

Коллектив Сибирского
физико-технического ин
ститута выражает глубо
кое соболезнование науч
ному сотруднику Н. Н. 
Крйволапову в связи со 
смертью отца

К Р И В О Л А П О В А  
Н и ко л а я  И в а н о ви ча .

А п о е с  р е д а к ц и и : 634050, Т о м с к , ГСП. п р . Ф р у н з е , Ю З. Т елеф оны : п р и е м н о й  р е д а кто р а
отдела  п а р т и й н о й  ж и з н и  -  3-40-51, отдела  п р о п а га н д ы  -  3-40-24, отдела  п р о м ы ш л е н н о с ти
зя й с т в а  — 3-43-75, 3-43-60, отдела  н а у к и  и у ч е б н ы х  за в е д е н и й  — 3-43-63, отдела и н ф о р м а ц и и
_  3-31-61, 3-06-8?’, о б щ е с тв е н н о й  п р и е м н о й  — 3-42-07, отдела  о б ъ я в л е н и й — 3-06-62, д е ж у р н о го  — 3-41-5Э,
— 3-15-25, б у х га л т е р и и  — 3-10-17.

3 -44 -48 ,3-44-35, за м е с ти те л е й  р е д а кт о р а  -  3-06-52, 3-31-25. о тв . с е кр е т а р я  -  3-32-34, с е к р е т а р и а т а -3 -4 0 -2 0 ,
3-46-76, 3-40-58, отдела н е ф те ге о л о ги и  и с т р о и т е л ь с т в а  — 3-41-83, 3-41-53, о тд ел а  с е л ь с к о го  х о -

3-31-22, отдела с о в е т с к о го  с т р о и т е л ь с т в а  и б ы та  — 3-41-65, 3 -06-31, отдела  п и с е м
о р га н и з а ц и и  — 3-40-91, п р и е м н о й  и зд а те л ь с тв а  щ

3-43-32, отдела
о б л а с тн о й  ж у р н а л и с т с к о й
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