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Отсчитывает дни июнь. 
Завершается первое полуго­
дие одиннадцатой пятилет­
ки. Успех сегодня — это 
уверенность в том, что на­
меченное X XV I съездом 
КПСС будет осуществлено. 
А задачи, поставленные им, 
масштабны.

Съезд выразил твердую 
уверенность в том, что ве­
личественные планы, им 
принятые, будут реализова­
ны. Для этого, говорил на 
съезде Генеральный секре­
тарь ЦК КПСС товар тц  
Л. И. Брежнев, требуется «в 
первую очередь — высокое 
чувство ответственности и 
твердая, действительно ком­
мунистическая, сознатель­
ная дисциплина. Но не ме­
нее необходимы, конечно, 
полет мысли, неустанный 
поиск нового, поддержка 
этого нового. Нужна посто­
янная инициатива — ини­
циатива везде и во всем».

Этой цели служит при­
нятое ЦК КПСС, Советом 
Министров СССР, ВЦСПС и 
ЦК ВЛКСМ постановление 
«О Всесоюзном социалисти­
ческом соревновании за 
успешное выполнение и пе­
ревыполнение заданий
одиннадцатой пятилетки». В 
нем подчеркивается значи­
мость живого творчества 
масс, патриотического дви­
жения, основанного на вы­
сокой сознательности и ини­
циативе советских людей. 
Соревнование — это могу­
чее средство мобилизации 
трудящихся на претворение 
в жизнь планов коммуни­
стического строительства.

В авангарде трудового со­
перничества идут комму­
нисты. Они задают тон, по­
казывают пример. Вернув­
шись со съезда КПСС, его 
делегат, партгрупорг, опе­
ратор машинного доения 
совхоза «Октябрь» Томского 
района Герой Социалистиче­
ского Труда 3. Г. Никитина, 
взвесив резервы и возмож­
ности, посоветовавшись с 
коммунистами, товарищами 
по труду, решила к концу 
пятилетки довести средний 
надой молока до 4 тысяч 
килограммов на корову. Из 
этой инициативы, поддер­
жанной животноводами, сло­
жились высокие обязатель­
ства в целом по совхозу — 
поднять уровень надоев до 
3.599 килограммов. Весомой 
будет прибавка за пятилет­
ку — валовое производство 
молока увеличится на 52 
процента. Так инициатива 
коммуниста выросла до це­
ли коллектива.

Высок авторитет мастера 
Стрежевского управления 
буровых работ, члена обко­
ма КПСС- Т. Г. Фаттахо- 
ва. Его коллектив добился 
рекордных проходок. Зада­
ние десятой пятилетки вы­
полнено досрочно. Работая в 
более сложных условиях, 
чем многие другие брига­
ды, фаттаховцы и ныне 
штурмуют рекорды. И 
очень важно, что их опыт 
взят на вооружение други­
ми.

Укрупненную механизиро­
ванную бригаду возглавляет 
в Аслановском леспромхозе 
А. М. Филимонов. Ему дове­
рено осваивать современную 
высокомеханизиро в а н н у ю  
техник:,', делом доказать 
преимущества передовой ор­
ганизации труда. Опыт не 
только удался, но и пока­
зал, каких успехов можно и 
нужно добиваться, дружно 
взявшись за новое дело. 
Перевыполнив высокие обя­
зательства ' прошлого года, 
бригада А. М. Филимонова 
ударно работала в дни 
трехмееячника в лесу, с хо ­
рошими результатами за­
вершает первое полугодие.

Чувство нового, умение 
оценить значимость инициа­
тивы, встать рядом с теми, 
кто идет к высокой цели, — 
эти очень важные качества 
присуши коммунистам. От­
кликаясь на призыв тру­
дящихся Москвы и Ленин­
града, тысячи передовиков 
производства области реши­
ли выполнить свои личные, 
бригадные задания первого 
года пятилетки к 64-й го­
довщине Великого Октября. 
Так поступила и бригада, 
возглавляемая коммунистом, 
кавалером орденов Трудово­
го Красного Знамени и Тру­

довой Славы III степени 
В. А. Пуза ко с завода ре­
зиновой обуви. Вслед за 
ней призыв подхватили 
свыше 500 рабочих, десятки 
бригад и участков пред­
приятия. В коллективе, ра­
ботающем в условиях ново­
го хозяйственного механиз­
ма, инициатива эта приоб­
ретает особо важное значе­
ние. Она направлена па вы­
пуск дополнительной про­
дукции, позволяет экономно 
распорядиться и временем, 
и производственным обору­
дованием, создаст условия 
для поставок продукции в 
установленный срок и пол­
ном ассортименте.

Ширится соревнование в 
честь 64-й годовщины Вели­
кого Октября. Недавно кол­
лективы буровиков Н. И. 
Верещаки из Западной и 
М. Г. Каримова из Васюган- 
ской экспедиций поставили 
задачу—выполнить годовой 
план к 7 ноября.

Инициатива тогда обрета­
ет крылья, когда поддержа­
на партийной организацией, 
хозяйственным руководите­
лем. Должны быть созданы 
условия для высокопроизво­
дительного труда, проявлено 
внимание к новаторам, лю­
дям устремленным. Но так 
бывает не всегда. Недавно 
наша газета опубликовала 
письма коммунистов с Бе­
лоярского лесопромышлен­
ного комбината о том, «то 
партком порой не прислу­
шивается к дельным пред­
ложениям, а это ослабляет 
накал трудового соперниче­
ства. Для лесной же про- 
мышленности области чрез­
вычайно важно развитие со­
циалистического соревнова­
ния как эффективного 
средства подъема ппоизво- 
дительности труда, обеспе­
чивающего выполнение пла­
нов производства. Ведь ве­
лико число отстающих пред­
приятий. По итогам пяти 
месяцев их в объединении 
Томлеспром — 10. В этом 
числе и Белоярский ЛПК.

Особое беспокойство дол­
жно вызывать то, что дале­
ко не все коммунисты идут 
в авангарде соревнования, 
показывают образцы высо­
копроизводительного труда, 
ответственного отношения к 
главному — выполнению 
производственных заданий. 
Так случается там, где пар­
тийные организации нетре­
бовательны к каждому чле­
ну коллектива коммунистов, 
проходят мимо фактов нару 
шенмя дисциплины. К при­
меру, партийная организа­
ция колхоза «Маяк» Перво­
майского района «не заме­
чала» проступков шофера 
В. Ф. Билибина. Лишь пос­
ле вмешательства райкома 
КПСС были приняты меры 
и провинившийся наказан. 
Подобные случаи в Перво­
майском районе не единич­
ны. Особенно много наруше­
ний дисциплины совершает­
ся из-за пьянства.

Непримиримым должно 
быть отношение к тем, кто 
позволяет опаздывать или 
совершить прогул, отбыть 
рабочие часы, не выполнив 
нормы. Социалистическое 
соревнование только тогда 
принесет ожидаемый эф­
фект, когда его подъем ис­
пользуется и для борьбы с 
негативными явлениями, и 

для того, чтобы не было ря­
дом отстающих, тем более 
лодырей, прогульщиков,
пьяниц. В партийных, доку­
ментах подчеркивается не­
обходимость использования 
воспитательной силы сорев­
нования. Надо изживать 
формализм в его организа­
ции, регулярно и гласно 
подводить итоги, морально и 
материально поощрять пере­
довиков, решительно и пуб­
лично выступать против 
нарушителей трудовой дис­
циплины.

Задача состоит в том, что­
бы во всей полноте исполь­
зовать богатые возможности 
социалистического соревно­
вания для выполнения пла­
нов одиннадцатой пятилет­
ки. В авангарде трудового 
соперничества должны идти 
коммунисты, выступать ини­
циаторами добрых дел, под­
держивать передовое, бо­
роться за повышение эффек­
тивности и качества работы, 
за коммунистическое отно­
шение к труду.
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Социалистические обязательства трудя- 

щмхея Томского района по увеличению 
производства и повышению качества кор­
мов в 1981 году
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ЗАКЛАДЫВАЮТ СЕНАЖ
На прошлой неделе в 

Томском районе состоялся 
семинар машинистов АВМ 
и граггуляторщиков. Они 
побывали на Томской и Ту- 
ганской птицефабриках, где 
за последние годы накоплен 
большой опыт высокопро­
изводительного использова­
ния агрегатов и получения 
доброкачественного вита­
минного корма.

В районе намечено про­
извести витаминной травя­
ной муки значительно боль­
ше прошлогоднего. Кроме 
птицефабрик, включились в 
работу АВМ в совхозах 
«Мирный», «Октябрь», «Ро­

дина», «Кандинский», «Си­
биряк», в Томском ОПХ 
им. Б. Н. Сидоренко.

В опытно-производствен­
ном хозяйстве приступили 
и к закладке сенажа. Лу- 
чановский механизирован­
ный отряд во главе с М. И. 
Макаровым со вчерашнего 
дня ведет работу в полном 
цикле. Погода благоприят­
ствует ускоренной заготов­
ке высокопитательного кор­
ма.

В. ВЕДЕНО!?.* * +
' НА СНИМКЕ; М. И. Ма­
каров.

Фото Н. МитйкасЪва.

Придавая особое значение созданию прочной кормовой 
базы для животноводства, работники сельского хозяй­
ства, все труженики района решили заготовить в теку­
щем году 24 тысячи тонн сена, 44 тысячи тонн сенажа, 
151 тысячу тонн силоса и И тысяч тонн витаминной 
травяной муки, заскирдовать всю солому. В расчете на 
условную голову скота заготовить по 21 центнеру кор­
мовых единиц. В период ударного месячника в хозяй­
ствах района будет произведено 100 процентов плани­
руемого объема сена и сенажа и 60 процентов вита­
минной травяной муки.

Особое внимание будет уделено выкашиванию неудо- 
биц. В районе и совхозах созданы группы контроля за 
качеством, определены меры организационно-хозяйст 
венного и идеологического обеспечения.

Трудящиеся района приложат все силы, знания и 
опыт для выполнения принятых социалистических обя­
зательств. сделают все, чтобы уже в этом году значи­
тельно повысить рост производства продуктов животно­
водства.

соб-
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(Социалистические обязательства приняты 
рпнаях кЪл.г&ктШов* совхозов).
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Шестью агрегатами
АВМ поведут зеленую 
жатву в совхозе «Кар 
гинский» Каргасокского 
района. Как показал 
опыт прошлых лет, кон­
центрация сил приносит 
успех. О том, как нын­
че будет организова­
на кормозаготовительная 
кампания в хозяйстве, 
рассказывает бригадир 
Виктор Ефимович Чупу- 
ров, лауреат областной 
премии имени знатного 
механизатора, Героя Со­
циалистического Труда- 
14. Д. Пахомова.

Мы готовим витаминную 
травяную муку для всего 
района. Должны нынче 
произвести этого ценного 
корма 4.200 тонн. В 
прошлом году дали 3.900 
тонн, значительно перевы­
полнив задание. Нашей 
бригаде на АВМ-1,5 уда­
лось сделать 949 тонн -— 
больше всех в отряде. Не 
хватило травы. Нынче по­
стараемся дотянуть до ты­
сячи тонн. Кроме того, от­
ряду надо заготовить 1.000 
тонн сена и 2.000 тонн со­
ломы. Задачи большие, но 
их можно выполнить.

Особенность нашего кор­
мозаготовительного отряда 
в том, что мы не работаем 
вместе. Ближайший от рай­
центра агрегат расположен 
в 45 километрах, а самый 
дальний — в 130. То есть 
захватываем большую пло­
щадь пойменных лугов. 
Всего у нас шесть агрега­
тов. В прошлом году было 
пять. Ежегодно вводим по 
новому АВМ и уже полно­
стью заменили АВМ-0,4.

Как всегда, сезон начал­

ся у нас с весны. Ыо если 
быть точнее, то с осени 
прошлого года. В отряде 
заведен такой обычай: от­
работал сезон, технику по­
ставь на зимнее хранение 
в полном порядке. Так что 
весной работы у нас убав­
ляется. Кстати, в таком 
осеннем ремонте есть еще 
один плюс — мы загодя 
составляем дефектную ве­
домость и за зиму и весну 
обычно даже при худом 
обеспечении запчастями 
уопеваем запастись нужны­
ми деталями. По-настояще­
му, ремонтом должна зани­
маться Сельхозтехника, но 
она заключать договор 
не желает. А раз нет дого­
вора —- нет и техобслужи­
вания. Вот и приходится 
выкручиваться. Весной
обычно, если не требуется 
ремонта, мы проводим тех- 
уход, пробный пуск агрега­
та, а также строим быто­
вые и подсобные помеще­
ния — паводок сносит их.

Работу ведем методом 
бригадного подряда — 
крепко он подтягивает лю­
дей. До 1978 года производ­
ство витаминной травяной 
муки было в совхозе убы­
точным. В 1978 году попро­
бовали бригадный подряд и 
получили 25 тысяч рублей 
прибыли. А в прошлом го­
ду — уже 135 тысяч! Что 
же произошло? Изменились 
и сами люди — в них ро­
дилось чувство хозяина, 
личной ответственности за 
все -происходящее в брига­
де. Изменилась и организа­
ция труда. Ведь раньше 
как было: каждый старался 
запастись как можно боль­
шим количествам техники, 
мешкотары. Разговора о 
том, какие средства затра­

тятся на ту же тонну му­
ки, и не было. Поэтому 
сломается трактор -— зачем 
спешить его ремонтировать 
— другой есть. Загулял че­
ловек — и без него не ос­
тановимся. Так было. Те­
перь же, без всякого пре­
увеличения, мы стали счи­
тать каждую копейку. За­
чем мне 10 тракторов, ког­
да я могу управиться с 
семью. И не надо 30 чело­
век —- достаточно 22 (10 ме­
ханизаторов, столько же 
подсобных рабочих, 2 пова­
ра). Нашли оптимальный 
состав бригады. Работу ор­
ганизовали в две смены. И 
в прошлом году, перевы­
полнив обязательства, мы 
смогли сэкономить горюче­
смазочных материалов
больше чем , на 10 тысяч 
рублей. Получили за эконо­
мию 40 процентов от этой 
суммы. Подешевела и му­
ка. Плановая себестоимость 
тонны составляет 90 руб­
лей, но в отдельных брига­
дах ее удалось снизить до 
83 рублей.

И здесь есть резервы. 
Улучшать надо качество 
муки. Она идет в основном 
вторым и третьим классами. 
Дело в том, что пока у нас 
один гранулятор, а осталь­
ные пять агрегатов работа­
ют по старинке. Не хватает 
электроэнергии, мощность 
передвижных электростан­
ций мала, поэтому полную 
загрузку агрегату дать не 
можем, бывает, срывается и 
технологический режим 
приготовления муки.

Нельзя не сказать и о 
шефах. Каждый год помо­
гают они нам. Но неваж­
ных работников присыла­
ет Томский подшипниковый 
завод. И работать не хотят,

и дисциплина плоха у них.
По три месяца живем мы 

вдали от дома. Поэтому 
очень важен хорошо нала­
женный быт на станах. 
Обустраиваем мы их сами. 
Есть и жилые вагончики, 
бани, центры общественно- 
политической работы. Но 
имеем претензии к тому, 
как нас обслуживают. В 
прошлом году агитбригада 
была всего один раз. За­
бывает про нас кинопрокат, 
редко меняет кинофильмы. 
«Отличились» торговые ра­
ботники. Привезли нам 
комнатные тапочки и ке­
почки с наклейкой «Ну, по­
годи!» — и то по осени, 
когда нам нужны были са­
поги и телогрейки...

' Добрым подспорьем яв­
ляется для нас соревнова­
ние. Все мы работаем в 
одинаковых условиях, хо­
рошо знаем друг друга. Та­
кие бригадиры, как П. А. 
Несчастный и В. Ю. Чупур- 
нов, вышли из нашей 
бригады — все это только 
усиливает желание сорев­
новаться. Каждое утро из 
радиопереклички мы узна­
ем результаты друг друга, 
и отставать никому не хо­
чется. Лично мы соревну­
емся с бригадой В. Н. Ер­
молова. В прошлом году 
этот коллектив занял тре­
тье место. Вот и нынче по­
тягаемся с ними' — кто ко­
го. В своих ребятах я уве­
рен. Надежны А. Н. Назон- 
кин, В. И. Портной, Ю. Д. 
Нестеров, В. И. Абалемов и 
другие ребята Но и у со­
перников немало опытных 
механизаторов. Всего в 
отряде 9 коммунистов, 10 
комсомольцев. Комсомоль­
ско-молодежный коллектив. 
Так что каждый будет бо­
роться за свои социалисти­
ческие обязательства и вы­
полнит их.

В. ЧУПУРОВ, 
бригадир кормозагото­
вительной бригады сов­
хоза «Каргинский»
Каргасокского района.
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Иа рейдах Тогурского ле­
сопромышленного комбина­
та идет выгрузка леса из 
воды. Часть плавучих кра­
нов перегружает лес на 
баржи потребителям. Неко­
торые плоты расформиро­
вывают и выгружают дре­
весину на берег в штабеля 
для последующей разделки 
ее на сортименты. Этот лес 
предназначен для перера­
ботки на лесозаводе.

Именно на штабелевке 
древесины занят сейчас 
кран АГ» 22. Мощной техни­
кой управляет опытный 
крановщик коммунист В. Н. 
Ливинский. На сплаве Вла­
димир Николаевич трудится 
десять лет. Дизелистом на 
кране после окончания 
профтехучилища работает
С. Т. Горшков.

Спокойно, уверенно управ­
ляется со своим сложным

хозяйством Сергей Тимофе­
евич. Кран он привел из 
Венгрии сам. Кстати, это 
был второй международный 
рейс дизелиста из Тогура. 
Почти год с Черного моря 
по рекам и речкам страны, 
а затем Северным морским 
путем до устья Оби букси­
ровали кран. Далее путь 
лежал до Колпашева.

Слажен, дружен экипаж 
крана № 22. Часто его ра­
ботников направляют на са­
мые сложные участки про­
изводства. Было это и в 
нынешнюю маловодную на­
вигацию.

В. КРОВЕЛЬЩИКОВ.
Колпаш евсквй район.

* * *
НА СНИМКАХ: кранов­

щик В. Н. Ливинский; ди­
зелист С. Т. Горшков.

Фото автора.

П о с а д к и
з а к о н ч е н ы

Лесхозы управления ус­
пешно закончили план ве­
сенних посадок и посева 
лесных культур. При зада­
нии 11,5 тысячи сеянцы и 
семена размещены на пло­
щади 11.750 гектаров. От­
личились коллективы Том­
ского (директор А. П. Мак­
симов), Тимирязевского (ди­
ректор С. А. Козлов), Зы­
рянского (главный лесни­
чий В. И. Хуторской), Па- 
рабельекого, Колпашевско- 
го и ряда других лесхозов.

В Тимирязевском лесхозе 
лучше других поработало 
Киреевское лесничество во 
главе с Т. А. Володиной. 
Основной объем работ вы­
полнен бригадой П. П. 
Смирнова. В Колпашевском 
лесхозе организованнее 
прошли посадки в Куржин- 
ском и Пиковском лесни­
чествах под руководством 
Е. А. Павленкова и П. Е. 
Сопрунова. Механизирован­
ные бригады Н. Я. Гольне- 
ва и С. Д. Шляпина вошли 
в число передовых по все­
му̂  управлению лесного хо­
зяйства.

Большое внимание в ны­
нешнем сезоне уделялось 
посадкам кедра. В Нарым- 
ском лесничестве под руко­
водством лесничего А. И. 
Алексеева посажено сто 
гектаров. Но больше всех 
сделано в Зырянском лес­

хозе, где сеянцы кедра раз­
мещены на площади 450 
гектаров. Основную работу 
выполнили в Малиновском 
лесничестве, расположен­
ном в Черном Яре. Посад­
ки организовали лесничий 
Н. М. Бессонов и бригадир 
механизированного ком­
плекса И. Д. Першин. Са­
мых добрых слов заслужи­
вают ученики Черноярской 
средней школы. Ежедневно 
20—40 человек принимали 
активное участие в посад­
ках. Только благодаря по­
мощи ребят удалось впер­
вые выполнить такое на­
пряженное задание. Восста­
новлен целый кедровый 
лес. Работникам лесхоза и 
членам школьного лесниче­
ства нужно сделать все 
возможное, чтобы сеянцы 
кедра набрали силу, сохра­
нились.

Проведена восстанови­
тельная работа и на вахто­
вых участках. Силами лес­
хозов посажено около двух 
тысяч, леспромхозами — 
тысяча гектаров. На вахте 
Олимпийская Белоярский 
лесхоз посадил 50, а Бело­
ярский лесопромышленный 
комбинат ■— 280 гектаров. 
В Катайте 320 из 390 гек­
таров размещено силами 
работников лесхоза. А 
Максимоярекий лесхоз пол­
ностью восстановил лес на 
350 гектарах после вырубок 
Аслановского леспромхоза.

К сожалению, не все лес­
хозы справились с планом 
посадок. Среди отстающих 
Комсомольское лесохозяйст­
венное производственное 
объединение, Туганский и 
Калтайский лесхозы.

X . АЛЕКСАНДРОВА.

ЗА ЭКОНОМНУЮ 
ЭКОНОМИКУ

Рабочий день был в раз­
гаре. На стройплощадку 
подъезжали машины, с оза­
боченными лицами ходили 
руководители стройки, а на 
углу нового типографского 
корпуса под жарким солн­
цем работал экскаватор. Не 
просто работал, а вхоло­
стую. Почти три часа. Без 
передыха и , перекура. Доб­
росовестно, литр за литром 
«съедая» горючее.

Хозяина пришлось поис-

К А К О Й  а п п е т и т  у  э к с к а в а т о р а ?
кать. Он отдыхал в тени и 
на вопросы ответил корот­
ко:

— Не буду я вам ничего 
говорить.

На том и расстались. Бес­
полезно было в чем-то 
убеждать, к чему-то призы­
вать этого человека, кото­
рый не пользы ради, а 
просто так сжигал цен­
ность, какой является го­
рючее.

Слово «экономия» сегод­

ня обрело популярность. И 
хорошо, что для многих и 
многих трудовых коллекти­
вов оно — не пустой звук. 
Бригады, участки и даже 
целые заводы борются за 
экономное расходование 
сырья и материалов, элек­
троэнергии и горючего •— 
всего, что мы подразуме­
ваем под емким понятием 
«материально - т е х н и ч е ­
ские ресурсы».

Плохо только, что иногда

поход за экономию ограни­
чивается лишь записью в 
пункте обязательств. Не 
обошлись без такого пунк­
та и в управлении механи­
зации № 1 треста Спец- 
строймеханизация.

Как сказал его главный 
инженер Е. Е. Данилов, с 
этого года в УМ горючее 
учитывается буквально по 
каждому виду транспорта. 
И каждый водитель, меха­
низатор должен, по идее,

экономно расходовать от­
пущенные горюче-смазоч­
ные материалы. Но, как 
видим, далеко не у всех 
это получается. • Почему? 
Прежде всего потому, что 
нет контроля за использо­
ванием ГСМ на объектах. 
Водители и механизаторы 
списывают использованное 
за смену горючее, и никто 
не проверяет, действительно 
ли на дело оно потрачено.

Здесь приведен всего 
лишь один пример. Но так,

как экскаваторщик УМ-1 
Алексей Батурин (его наз­
вали нам в диспетчерской 
управления), к сожалению, 
«работают» многие. И не 
только на стройке. Не вык­
люченный в обеденный пе­
рерыв станок, горящая 
средь бела дня лампочка, 
вода, капающая из плохо 
закрученного крана, — все 
это ватты, литры, а в ко­
нечном счете — деньги, на­
ши с вами деньги, выбро­
шенные на ветер из-за 
чьей-то нераспорядительно­
сти, халатности, головотяп­
ства.

Н. ПОЛА.
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Д Е Л О В О Й  П О Д Х О Д
Бытовое обслуживание 

населения — сфера дея­
тельности народного хозяй­
ства, которой свойственны 
признаки многих отраслей. 
Быт — это прежде всего 
производство, в основе 
которого лежат плановая 
дисциплина, договорные
обязательства, трудовые со­
глашения. Реализация ус­
луг также связана с вы­
полнением торгово-финан­
совых операций, соблюде­
нием этических норм и 
правил, на базе которых 
строятся взаимоотношения 
заказчика, и исполнителя. С 
точки зрения такого много­
образия точек приложения, 
бытовая отрасль наиболее 
уязвима: в ней трудно ор­
ганизовать повсеместный 
контроль, а всякие просче­
ты вызывают жалобы, на­
рекания клиентов. В самом 
деле, в областном управле­
нии насчитывается всего 
30 штатных мастеров-кон- 
тролероз. И хотя за год 
они провели около шести 
тысяч проверок, это мизер, 
если учесть, что в районах 
действует 2$ предприятий, 
объединяющих около семи­
сот ателье, мастерских, 
комплексных приемных 
пунктов, в которых занято 
свыше семи тысяч чело­
век. В этой ситуации выход 
один: широко привлекать
к контролю ка местях - до­
зорных.

Какой стороне нашей 
многоплановой деятельно­
сти мы уделяем первосте­
пенное внимание? Прежде 
всего соблюдению финансо­
во-хозяйственной дисцип­
лины. На протяжении мно­
гих лет в отрасли склады­
валась неблагополучная об­
становка с сохранностью 
социалистической собст­
венности. В последнее вре­
мя дело удалось поправить.

Областное . управление 
нацеливает руководителей 
объединений и предприя­
тий на внимательное, прин­
ципиальное отношение ж 
сигналам контролеров.
Именно такой стиль работы 
сложился, например, в 
объединении Томскгор-
швейбыт.

85 приказов и распоряже­
ний издано в объединении 
по материалам проверок 
дозорных, 28 человек при­
влечены к ответственности. 
Народные контролеры вме­
сте Q членами «Комсомоль­
ского прожектора», предста­
вителями общественности 
серьезно занимаются по­
иском .резервов производст­
ва, обеспечением сохранно­

сти социалистической собст­
венности. По инициативе 
дозорных освобождена от 
занимаемой должности за­
ведующая ателье № 7,
оформлявшая фиктивные 
квитанции. То же самое, 
постигло закройщицу ате­
лье № 13, не сдавшую в 
кассу выручку.

Многие материалы пере­
даются в товарищеский 
суд, на административную 
комиссию, рассматриваются 
на коллективных собрани­
ях. Для обеспечения глас­
ности дозорные используют 
«молнии», выступают в 
стенной печати. План рабо­
ты группы согласуется с 
перспективным планом раз­
вития предприятия, утвер­
ждается партийным бюро. 
Бюро же регулярно заслу­
шивает отчеты председате­
ля группы.

Активную борьбу с нару­
шениями финансовой дис­
циплины ведут дозорные 
Молчановского комбината 
бытового обслуживания.
Настойчиво борются с бес­
порядками члены группы 
производственного объеди­
нения по фотрхудржветвен- 
ным и прочим видам услуг, 
вскрывшие серьезные про­
счеты в оплате, храпения 
и распределении материа­
лов. Группа народного 
контроля Каргасокского
КБО, проводя регулярные 
проверки, смогла пресечь 
злоупотребление в исполь­
зовании мехов.

У себя в аппарате мы 
стремимся выработать де­
ловой подход к критиче­
ским замечаниям дозор­
ных, поддерживаем их. По 
материалам дозорных осво­
бождены от занимаемой 
должности несколько руко­
водителей КБО и объеди­
нений. По фактам припи­
сок, нарушений цб н, выяв­
ленным народными конт­
ролерами, проводим засе­
дания коллегий, приглашая 
на эти заседания широкий 
актив.

К сожалению, бесхозяйст­
венности еще немало. В 
прошлом году только недо­
стач материальных ценно­
стей выявлено более полу- 
торасот. Подобные наруше­
ния вскрыты в Колпашев- 
ском филиале объединения 
Облбыттехника, в Кривогйе- 
инском, Чаинском, Перво­
майском КБО. Там, естест­
венно, и работа дозорных, 
не отличается боевитостью, 
настойчивостью.

В целом управление спра­
вилось с планом минув­
шего года. В прошедшей

пятилетке завершена орга­
низация сети комплексных 
приемных пунктов, продол­
жались специализация про­
изводства, внедрение ком­
плексной системы управле­
ния качеством. Расшири­
лась материальная база от­
расли, возрос объем услуг, 
снижены плановые убытки.

Способствуют хорошей 
работе коллективов дозор­
ные Колпашевокого, Стре- 
жевского комбинатов быто­
вого обслуживания. Они 
уделяют большое внимание 
бесперебойной работе обо­
рудования, своевременному 
обеспечению сырьем, фур­
нитурой, соблюдению тру­
дового распорядка. При­
нимаются серьезные меры, 
особенно в Стрежевском 
КБО, для снижения сверх­
нормативных запасов, 
включения в оборот неис­
пользованных материаль­
ных ценностей.

Однако не все предприя­
тия работают стабильно и 
уверенно. Далеко не везде 
эффективно используются 
производственные мощно­
сти, оборудование. В ряде 
ателье, мастерских низка 
индивидуальная выработка. 
Обслуживание ведется в 
одну смену. Здесь особенно 
настойчивыми должны 
быть действия дозорных.

Народным контролерам 
следует обратить внимание 
на качество обслуживания. 
В прошлом году от населе­
ния поступило 233 жалобы, 
в которых речь шла о
плохом исполнении заказов, 
нарушении сроков, о грубо­
сти. Это меньше, чем в 
предыдущие годы, но нель­
зя мириться с таким коли­
чеством. Важно энергично 
и настойчиво бороться с
браком, служебной недис­
циплинированностью, доби­
ваясь высокой культуры
обслуживания.

В нынешней пятилетке
предприятиям службы бы­
та предстоит увеличить
темпы роста примерно в
полтора раза. Эта задача 
потребует высокой органи­
зованности, рационального 
использования основных
фондов, экономии матери­
альных ресурсов, улучше­
ния качественных показате­
лей. Очень многое будет за­
висеть от слаженности в
работе администрации, пар­
тийных, общественных ор­
ганизаций, от боевитости 
дозооных.

Б. СТЕПАНОВ, 
начальник областного 
управления бытового 
обслуживания населе­

ния.

п о т е р я м ,  Б Е с х о ш с т Е н щ Ш Ш М С Ш Ш

Р А З Н О Е  О Т Н О Ш Е Н И Е
Б настоящее время 

много внимания уделяет­
ся экономному и рацио­
нальному расходовании) 
нефтепродуктов, в ток 
числе и дизтоплива. Как 
в хозяйствах Томского 
района расходуется этот 
вид горючего?

Вначале мы побывали 
В совхозе им. 50-летия СССР, 
где директором Алексей 
Павлович Масалыкин. Он 
рассказал о совхозных де­
лах, планах на будущее, о 
том, как борются здесь за 
экономию нефтепродуктов. 
Три—пять лет назад в сов­
хозе было несколько ма­
ломощных коЛльных, ра­
ботавших на дизтопливе. 
Затем вместо них построи­
ли одну, рассчитанную на 
сжигание угля. Одна на 
дизтопливе осталась в ка­
честве резервной. Благода­
ря этому расход дизельного 
топлива уменьшился про­
тив прошлого года на 400 
тонн. В ближайшее время 
в совхозе планируют . по­
строить единый блок, гае.

будет использоваться менее 
дефицитное сырье.

Хорошее впечатление
осталось от посещения неф­
тебазового хозяйства и за­
правочной. Емкости уста­
новлены на бетонированные 
подставки. Аккуратно ве­
дется заправка. Для бен­
зовозов, предназначенных 
обеспечивать технику в по­
ле, установлена дополни­
тельная колонка.

Продуманно относятся к 
использованию топлива и в 
опытно - производственном 
хозяйстве им. Б. Н. Сидо­
ренко. Начата работа по пе­
реводу котлов на газ. Мазут 
станет резервным топливом. 
Аккуратно организован
здесь отпуск топлива на 
нефтебазе, в порядке содер­
жится техника на машин­
ном дворе.

Совсем другое впечатле­
ние осталось при посеще­
нии совхоза «Октябрь». 
Здесь котельной как та­
ковой нет. Для отопления 
гаража и ремонтных ма­
стерских используются' два 
теплогенератора, в которых

сжигается дизельное топли­
во. Б гараже и мастерских 
грязно, много щелей, куда 
тепло улетучивается без 
всякой пользы. Вокруг ем­
кости разливы горючего, 
которые все больше распро- 
страняются в сторону кед­
рача. Один кедр начинает 
засыхать, теряют окраску 
деревья на территории ма­
шинного двора. .

Техника хранится здесь 
в полном беспорядке. Неф­
тебазовое хозяйство нахо­
дится в антисанитарном со­
стоянии. Что касается по­
жарного инвентаря и 
средств пожаротушения, то 
их нет. На вопрос о. том, 
как можно терпеть такую 
запущенность, главный ин­
женер совхоза Г. П. Дуда­
рев лишь пожал плечами.

Дизтопливо — ценный не­
фтепродукт, и к его исполь­
зованию и хранению надо 
относиться бережно.

Г. БУТЕНКО, 
директор Томской неф­
тебазы, внештатный ин­
спектор нефтеинспекции 

Госкомнефтепродуктов.

ЕСЛИ БЫ МОГ ГОВОРИТЬ ТРАНСФОРМАТОР...
На северо-западе нашего 

города строится ■ новый 
промышленный узел, кото­
рый в официальных доку­
ментах так и значится: 
СЗП. На отвоеванном у 
природы участке размести­
лись промышленные, тран­
спортные предприятия. Обо­
сновалась здесь и база 
снабжения производствен­
ного объединения Союз- 
томекмелиорация. Недавно 
по служебным делам я по­
бывал на. ней, Вместе с ди­
ректором объединения А. А. 
Мальковь?м мы посетили» 
склад открытого хранения

оборудования и материалов. 
Возможно, для моего спут­
ника представшая картина 
и была привычной, меня 
же она обеспокоила.

В хаотичном состоянии 
разбросаны здесь кабель­
ные изделия, металлообо- 
рудовакие, материалы. За­
ржавели детали электро­
технических. устройств, а 
если б мог говорить тран-.,. 
сформатор, то он бы пове­
дал о. многих бедах. В 
объединении я поинтере­
совался, зйают ли там о 
беспорядках. Мне показа­

ли приказ, судя по которо­

му, можно оыло предполо­
жить, что руководители хо­
рошо осведомлены о делах 
на базе. Но вот прошел 
почти год ■— у мелиорато­
ров все по-прежнему.

В объединении, как и 
всюду, испытывают труд­
ности с металлом. Казалось 
бы, это заставит их исполь­
зовать имеющиеся запасы 
рачительно. Но, видимо, 
здесь решили, что так дол­
жны поступать другие.

М. ЗЕЛИЧЕНКО, 
старший контролер-
ревизор КРУ по Том­

ской области.
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Три года назад предсе­
датель группы народного 
контроля цеха № б завода 
резиновой обуви (сейчас 
этот цех значится под но­
мером 36) Валентина Алек­
сандровна Пузако выступи­
ла на собрании, посвящен­
ном обсуждению Письма 
ЦК КПСС, Совета Минист­
ров СССР, ВЦСПС и ЦК 
ВЛКСМ о социалистиче­
ском соревновании, и вне­
сла предложение ввести ли­
цевые счета экономии до­
зорных.

Предложение В. А. Пуза­
ко одобрил партком завода 
и рекомендовал распростра­
нить доброе начинание. Бы­
ли организованы секторы 
экономии сырья и материа­
лов, организации производ­
ства и труда, промышлен­
ной санитарии, качества 
продукции, укрепления
трудовой дисциплины. Те­
перь не только активисты, 
а каждый из ста дозорных 
стал участвовать в рейдах 
и проверках. Под контро­
лем группы оказались все 
участки производства.

Дозорные ежедневно про­
веряли расходование мате­
риалов, санитарное состоя­
ние цеха. Два раза в месяц 
проверяли соблюдение тех­
нологии производства, орга­
низации труда. Особое вни­
мание стали уделять каче­
ству продукции, даже раз­
работали отдельный план. 
Ежедневно контролировали 
поступление сырья, выпуск 
готовой продукции, соблю­
дение ассортимента. Из 68 
рейдогв более 30 были про­
ведены по качеству сошед­
ших с конвейера изделий.

Что дали лицевые счета 
дозорных? Удалось сэконо­
мить около 30 тысяч руб­
лей. Был наведен порядок 
в расходовании сырья, ма­
териалов. За эту работу 
наиболее активных контро­
леров администрация преми­
ровала.

Деловой настрой первого 
года работы цеховая группа 
сохранила и в следующем, 
1080 году. Но результаты 
уже не были столь замет­
ными. Без прежней остро­

ты реагировали на замеча­
ния дозорных специалисты 
технологической службы, 
ослабил внимание к ним 
партком, да и конечный 
экономический эффект не 
был подсчитан.

Нынче народные контро­
леры цеха 36 вновь ак­
тивно повели борьбу за со­
кращение потерь на произ­
водстве. Создана даже спе­
циальная группа, которая и 
следит за рациональным 
расходованием сырья при 
прохождении его по кон­
вейеру. Удалось добиться 
максимальной экономии 
при закрое, намазке, сборке 
обуви. Но все остальное 
остается прежним. Подсчета 
экономических выгод никто 
не ведет, к лицевым счетам 
не проявляют внимания, а 
потому и реакция на требо­
вания дозорных снизилась.

Скажем, уже не однажды 
народные контролеры цеха 
требовали от главного тех­
нолога завода Г. Е. Забав- 
никова отладить процесс 
изготовления галош; совме­
щаемый задник не соответ­
ствует размерам и не про­

мазывается машиной. Об 
этом не раз сообщалось в 
«молниях», вставал вопрос 
на партийном собрании, но 
положение не меняется.

Не находят поддержки 
группы народного контроля 
и у смежников. Скажем, 
цех № 31 является постав­
щиком заготовок для цеха 
№ 36, но из-за того, что он 
рабртает неритмично, по­
ставляет нестандартные за­
готовки, происходят про­
стои конвейера на последу­
ющих операциях, выпу­
скается брак. Дозорные 
36-го обращались к началь­
нику цеха № 31 О. Б. Кар­
манову и секретарю це­
ховой партийной организа­
ции Ф. Т. Тукаш с требо­
ваниями навести порядок в 
организации труда, но мер 
принято не было, и план 
по-прежнему «добывался» 
любой ценой. Что же ка­
сается коллег-дозорных, то 
и они остались безучастны.

Группа народного контро­
ля цеха № 36 стремится 
сохранить традиции, но эн­
тузиазм убывает.

— Вот, смотрите, контей-

1981 года—™ "

нер -с браком, — показыва­
ют мне женщины. ,— Все 
это пойдет в переработку. 
Но, если тщательно рассор­
тировать эти изделия, сре­
ди них наверняка будут 
годные. Однако, если такую 
разбраковку и проведут 
народные контролеры, то 
какая учетчица возьмется 
подсчитывать плюсы и .ми­
нусы?

И начальник цеха № 36 
М- Н, Коваль, и секретарь 
цеховой парторганизации 
Р. П. Дыдко заверили ме­
ня, что помощь народных 
контролеров ощутима,
только нужна им поддерж­
ка в масштабах завода. Об 
этом же говорила и Вален­
тина Александровна Пуза­
ко:

— Лицевые счета эконо­
мии — прогрессивная фор­
ма работы дозорных. Она 
помогает сосредоточить
внимание на конкретных 
вопросах, энергично пове­
сти борьбу с бесхозяйствен­
ностью. Но для этого не­
обходимо, чтобы заинтересо­
ванность была общей.

Формально на заводе счи­
тают, что по личным сче­
там работают почти все 
народные контролеры це­
хов №№ 36, 37, 38. На са­
мом деле конкретной циф­
ры никто определить не 
может. Никто не назовет и 
общую сумму экономиче­
ского эффекта.

Е. ПОНОМАРЕНКО, 
наш нешт. корр.

Л. К. СИЗОВА — ИЗО­
ЛИРОВЩИЦА ЦЕХА № 3
ПРОИЗВОЛ С Т В Е Н Н О Г О  
ОБЪЕДИНЕНИЯ СИБКА- 

БЕЛЬ. ЕЙ ДОВЕРЕН ОДИН 
ИЗ СЛОЖНЕЙШИХ УЧА­
СТКОВ ИЗОЛИРОВАНИЯ 
ОСОБО ТРУДОЕМКИХ
ПРОВОДОВ.

ЛЮДМИЛА КУЗЬМИ­
НИЧНА — ЧЛЕН КПСС, 
ВОЗГЛАВЛЯЕТ ГРУППУ 
НАРОДНОГО КОНТРОЛЯ 
ЦЕХА. НАРОДНЫЕ КОНТ­
РОЛЕРЫ ПОД "ЕЕ РУКО­
ВОДСТВОМ ПРОВОДЯТ 
РЕЙДЫ, МАТЕРИАЛЫ КО­
ТОРЫХ ПУБЛИКУЮТСЯ 

НА СТЕНДАХ, В СТЕННОЙ 
ГАЗЕТЕ. ПО НИМ ПРИНИ­
МАЮТСЯ ОПЕРАТИВНЫЕ 
МЕРЫ.

ЗА ОТЛИЧНЫЙ ТРУД В 
ДЕСЯТОЙ ПЯТИЛЕТКЕ 
ЛЮДМИЛА КУЗЬМИНИЧ­
НА НАГРАЖДЕНА МЕ­
ДАЛЬЮ «ЗА ДОБЛЕСТ­
НЫЙ ТРУД».

Фото Б. Некрасова.

ПО СЛЕДАМ НАШИХ 
ВЫ СТУПЛЕНИИ

« О б р а з ц о в а я »
б ы т о в к а »

В выпуске «Народный 
контроль — на посту» 
25 апреля была опубли­
кована статья «Образцо­
вая бытовка», в которой 
речь шла о неудовлетво­
рительных бытовых ус­
ловиях в организациях 
треста Томскпромстрой. 
Редакции ответили пред­
седатель обкома профсо­
юза рабочих строи­
тельства и промстройма- 
териалов С. И. Зудов и 
заместитель управляю­
щего треетом В. П. Редь- 
ко.

В обоих ответах кри­
тика признана правиль­
ной, рассказывается о 
принятых мерах. Уже 
завершен ремонт боль­
шинства вагончиков, за­
везено оборудование — 
столы, стулья, электро­
полотенца, питьевые
бачки и т. д. Партком 
и президиум построечно­
го комитета. треста обя­
зали управляющего тре­
стом и председателя объ­
единенного постройкома 
систематически контро­
лировать бытовые усло­
вия рабочих.

«3 а мороженное 

оборудование»
Под таким заголовком 

20 мая была опубликова­
на критическая заметка, 
в которой шла речь о 
недостатках в хранении 
и использовании лабора­
торного оборзщования в 
Томском политехниче­
ском институте. Ректор 
ТПИ И. П. Чучалин за­
верил, что меры для на­
ведения порядка при­
нимаются. Издан приказ, 
обязывающий руководи­
телей структурных под­
разделений эффективно 
использовать поступаю­
щие в их распоряжение 
машины, установки, при­
боры. Ликвидированы 
излишние запасы на 
складах. Оборудование 
оперативно доставляется 
потребителям и своевре­
менно запускается в эк­
сплуатацию. Контроль за 
его использованием осу­
ществляет комиссия, воз­
главляемая проректором 
по научной работе.
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« М Е Л К О  П А Ш Е Т Е ,  Р Е Б Я Т А . . . »
Вера Максимовна Терехо­

ва, оказавшись впервые в 
Томске, буквально влюби­
лась в наш старинный си­
бирский город. Понравилась 
ей и деревянная архитекту­
ра домов, и живописные ок­
рестности, и доброжела­
тельная, преимущественно 
молодежная публика. Поэ­
тому, когда во время пос­
ледней экскурсии откуда-то 
вынырнувший * фотограф 
предложил «щелкнуться на 
память», онэ тотчас согла­
силась.

— Деньги сейчас, фото­
графии — через десять 
дней, — сказал мастер.

Оставив адрес, Вера Мак- 
симоёна отправилась в 
родные края, где и стала 
поджидать заветный пакет. 
Однако ни через десять 
дней, ни через месяц она 
его не получила и, огорчен­
ная таким обстоятельством, 
написала в Томск.

В недоумении оказалась 
не только наша гостья. Жи­
тели Тегульдета, любезно 
сфотографированные мас­

тером фотопортрета, по ис­
течении срока обратились 
в местное КБО, однако вы­
яснилось: таковой в штате
не значится, а приезжал из 
Томска, но следы его найти 
не удается.

Жители Каргаска оказа­
лись в более выгодной си­
туации, поскольку мастер 

Пудова от них не забегала. 
Но все же фотографии в 
течение трех месяцев полу­
чить не могли: задержанная 
с клиентов сумма была за­
считана в план, что же 
касается самих клиентов, 
Их настроения, то особого 
интереса для службы быта 
они не представляли.

Казусов, подобных этим, 
в Томском производствен­
ном объединении по фото- 
художественным и прочим 
видам услуг немало. И 
меньше их быть не могло.

Скажем, как относятся 
на предприятии или в уч­
реждении к тому, что чело­
век без уважительной при­
чины не явился на работу? 
Вместо традиционной «вось­
мерки» ему поставят в 
табеле прочерк, да еще по­
том на месткоме разберут, 
выговор вынесут. А вот в 
объединении пять человек 
отсутствовали на работе по

три месяца, и кое-кому из 
них после этого даже оче­
редной отпуск предоставили. 
Фото-графы Чернозипунни- 
ков, Тартыков, Рыль- 
ко не появлялись более 
чем по 20 дней, не вце- 
ся за это время ни руб­
ля выручки в кассу, но 
в рабочей ведомости им 
проставлялось все, что по­
лагается. Подумаешь, какой 
пустяк: объединение за год 
потеряло 17 тысяч челове­
ко-дней, 791 из которых — 
прогулы.

Теперь о другом. Сколько 
получает средний служа­
щий в наше время? 120 
плюс мелкие доплаты. А 
а вот фотографу объедине­
ния Фаткулину за июль 
прошлого года начислено 
734 рубля, его коллеге Дан­
ченко в марте вручили 1.030 
рублей.

— Мастера своего дела, у 
них высокая квалифика­
ция и опыт, — пояснили в 
объединении.

На самом деле секрет 
заключается в другом. Ле­
гальные переработки, сдель­
щина, выгодные расценки 
плюс предприимчивость и 
ловкость — и вы обеспече­
ны. Поэтому-то в объедине­
нии лишь за квартал теку­
щего года перерасходован 
фонд заработной платы на 
16,4 тысячи рублей.

Выездное бюро фотогра­
фов —- наиболее подходя­
щее место для вольготной и 
доходной жизни. В самом 
деле, где еще можно уст­
роиться так, чтобы иметь 
право быть одновременно и 
заказчиком, и исполните­
лем, при одном требовании 
— выполнение плана. Тут 
уж не устоишь перед соб­
лазном обслужить одного- 
другого без квитанций. Тем 
более, что почти у  каждого 
фотографа домашняя лабо­
ратория, а общая, центра­
лизованная, существует

больше для формы. К тому 
же и администрация всегда 
пойдет навстречу, скоррек­
тирует в сторону уменьше­
ния план, оплатит не офор­
мленное командировкой 

пребывание в северном рай­
оне фотографа.

Кто одернет выездного 
фотографа, если админист­
рация, кроме незаконных 
выплат, ничем обеспечить

его не может? И вот уже 
рождается фирма «фото­
граф и К0»: собираются
деньги и посылается гонец 
за цветной фотопленкой. 
Будет дефицит — будут 
деньги — будет план.

■— А что поделаешь, — 
сокрушается директор объе­
динения П. И. Ляшко. — 
За весь год по фондам по­
лучили всего сто катушек 
цветной пленки.

Но и эти сто директор 
распределяет по собствен­
ному усмотрению, без визы 
главного бухгалтера, зато 
под двумя личными подпи­
сями. Именно таким спосо­
бом завизировал руководи­
тель документы на выдачу 
вначале фотоаппарата, а 
потом и цветной пленки 

Гришаеву, которого перед 
этим поймали за бесквитан- 
ционное обслуживание.

Правда, однажды такрЙ 
номер со сдвоенной подпи­
сью не прошел — бухгал­
тер отказалась подписать 
акт на списание материа­
лов на 8.966 рублей, в том 
числе фотопленки — на 
6.194 рубля. К делу подклю­
чилась группа народного 
контроля и, как и полага­
ется, потребовала навести 
порядок не только с мате­
риалами, но и во всем хо­
зяйстве. Хотя Павел Ивано­
вич Ляшко высокомерно и 
заявил дозорным, что без 
них разбирается во всех де­
лах, знает о просчетах, 

восстановить кое-что из спи­
санного пришлось. Да еще 

производственным объедине­
нием заинтересовался Со­
ветский районный комитет 
народного контроля.

—■ Налетел десант, — 
жалуется Павел Иванович, 
— я им и говорю: «Мелко
пашете, ребята...». Они вот 
и напахали...

«Напахано» и впрямь 
много: невыполнение плана
при благополучных показа­
телях, снижение роста объ­
ема услуг в ряде подраз­
делений, корректировки за­
даний предприятиям, сла­
бое внедрение новых услуг, 
неудовлетворительное ис­
пользование трудовых ре­
сурсов, создание условий 
для хищений...

Кто теперь будет боро­
нить все это?

Н. ГУБСКАЯ.

ОСТРЫЙ СИГНАЛ

, Гравий — ценный строи­
тельный материал, кото­
рым природа щедро одари­
ла Томскую область. Но 
слышал я, что после много­
летних интенсивных выра­
боток запасы его значи­
тельно поубавились. Каза-

А ЗАПАСЫ
лось бы, это должно стать 
сигналом: расходовать гра­
вий надо экономно, береж­
но. Но пройдите по строи­
тельным площадкам тре­
тьего и четвертого микро­
районов — всюду разбро­
сана, втоптана в землю

УБЫВАЮТ
гравийная масса. Быть мо- I 
жет, дозорные строитель- | 
ных организаций возьмуу Ц 
под свой контроль потреб­
ление гравия и наведут по­
рядок?

А. ШКУРИХИН, 
рабочий.

ХОТЯ ПИСЬААО 
НЕ ОПУБЛИКОВАНО

« Л и п о в ы е »
о т ч е т ы

«•Оказавшись по служеб­
ным делам в Кривошеинском 
районе, я узнал, что н а .  Ры- 
баловской, Егоровской, Пет­
ровской, Елизарьевской и 
других фермах растеливший­
ся молодняк не переводят в 
коровы в течение нескольких 
месяцев, а иногда и годами. 
В связи с этим учет поголо­
вья не соответствует отра­
женному в документах. Так 
район незаслуженно оказы­
вается в передовых, доярки 
получают незаконную допол­
нительную оплату.

А. НАЛЬЧИК».
Редакции ответил предсе­

датель Кривошеинского
районного комитета народ-*
ного контроля Г. М. Ива-*
нов:

— Для расследования, 
письма А. И. Нальчика бы­
ла создана комиссия в со­
ставе главного зоотехника 
управления сельского хо­
зяйства, представителей 
районной инспекции ЦСУ, 
инспекции по заготовкам и 
качеству сельхозпродуктов, 
районного комитета народ­
ного контроля. В ходе про­
верки совхозов «Петров­
ский» и имени Свердлова 
было установлено, что ко­
личество коров в этих хо­
зяйствах соответствует ста­
тистической отчетности. 
Надои здесь определяются 
из расчета общего валового 
производства молока и все­
го поголовья дойных коров, 
в том числе и растелив­
шихся нетелей. Что же 
касается запоздалого пере­
вода нетелей, то такие 
факты имеются. В совхозе 
имени Свердлова на. мо­
мент проверки не было пе­
реведено 16 голов, в совхо­
зе «Петровский» — 17. Ко­
миссия потребовала от ру­
ководителей хозяйств на­
вести порядок.

Ф а к т ы  н е  

подтвердились, 
н о . . .

В редакцию поступило 
анонимное письмо, в кото­
ром шла речь о хищении 
сырья и готовой продук­
ции на Малиновском хлебо­
заводе Томского района. В 
нем также говорилось о 
злоупотреблениях директо­
ра Н. А. М&стеренко, дру­
гих работников предприя­
тия, Заместитель председа­
теля правления, облпотреб­
союза Ф. Г. Геращенко со­
общил, что для проверки 
письма на место выехала 
комиссия в составе предсе­
дателя комитета народного 
контроля облпотребсоюза 
Е. И. Бочарниковой, за­
ведующей центральной пи­
щевой лабораторией 1 Л. А. 
Михайлович, главного бух­
галтера Томского райпо 
Ф. Г. Петренко, директора 
хлебокомбината Н. М. Осо­
кина. Факты незаконной 
реализации продукции, раз­
базаривания сырья, исполь­
зования служебного поло­
жения в корыстных целях 
не подтвердились. А вот 
просчеты в организации 
производства были выявле­
ны. С целью улучшения ра­
боты предприятия в штат 
дополнительно введены дол­
жности начальника произ­
водственной лаборатории, 
инжеяеровугехнологов, ма­
стера, заместителя предсе­
дателя правления по про­
изводству.
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ЧТОБЫ ГОРОД 
СТАЛ КРАШЕ

Закончился двухмесяч­
ник по благоустройству. 
Многое сделано, и это вид­
но, что называется, не­
вооруженным глазом. Ра­
дуют свежевыкрашенные 
фасады зданий, прибави­
лось во дворах детских 
площадок, поднялись целые 
аллеи молодых саженцев, 
украшают город полыхаю­
щие летним разноцветьем 
клумбы.

Хорошо потрудились про­
изводственные жилищно-ре­
монтные тресты Советского 
и Октябрьского районов, 
очищая усадьбы от зимних 
накоплений, снося ветхие 
постройки, асфальтируя 
территории. Много внима­
ния работники жилищной 
службы Ленинского района 
уделили ремонту и оформ­

лению балконов, этих ви­
зитных карточек жилых 
микрорайонов.

Если говорить о цифрах, 
то в Томске было отремон­
тировано почти 17 тысяч 
фасадов и цоколей зданий, 
а это больше, чем пла­
нировалось. Более двухсот 
многоэтажных жилых до­
мов обновили балконы. 
Проложены асфальтовые 
площадки и дорожки в 
1,900 усадьбах — особенно 
в этом деле постарались ре­
монтные службы Ленин­
ского и Советского ПЖР'Г. 
Подходят к концу ремонт и 
строительство хозяйствен­
ных надворных построек, 
снос ветхих зданий.

Полностью выполнен 
план посадки деревьев — 
около пяти тысяч зеленых 
новоселов получили пропис­
ку ца томских улицах, в 
скверах и палисадниках. 
Кустарников смогли выса­
дить на газонах даже боль- 
ще, чем планировалось, — 
около четырех тысяч.

Самые деятельные цвето­
воды оказались в Октябрь­
ском районе — там газоны
и клумбы разбиты более

1чем на четырех гектарах. 
Всего же в областном цент­
ре цветы и декоративные 
травы посажены почти на 
восьми гектарах.

356 усадеб получили пас­
порта санитарного благопо­
лучия. Их больше всего в 
Советской} и Октябрьском 
районах. Неплохо работает 
по подготовке Домов образ­
цового содержания домоуп­
равление № 7 Кировского 
районного жилищного уп­
равления.

Мало отремонтировать 
дом, разбить возле него га­
зон. Главное — постоянный 

'уход за жилым фондом и 
дворами, содержание их в 
хорошем состоянии. И тут 
многое зависит от жильцов. 
Тесно связаны с общест­
венностью Н. М. Пшенич­
никова из жилищно-эк­
сплуатационного участка

№ 9, З; А. Лабыня (ЖЭУ 
№ 10), А. П. Линкевич и 
Н. Л. Бугорская из ЖЭУ 
№ 5. А вот работники жи- 
лищно - эксплуатационных 
участков №№ 3, 4, 6 нала­
дить деловое содружество с 
жильцами не могут, поэто­
му жильцы и не чувствуют 
себя хозяевами.

А. ИВАНОВ, 
начальник производст­
венного объединения 
Томского горжилунрав- 

ления.

НОВЫЙ ПАРК
План мероприятий на пе­

риод двухмесячника по 
благоустройству Октябрь­
ским сельсоветом Томского 
района выполнен. Заметно 
похорошел поселок Ок­
тябрьский. Много сил за­
трачивает коллектив Ту- 
ганского завода силикат­
ных стеновых материалов. 
Вдвое шире стали улицы 
поселка. Заасфальтированы

более полкйлометра дорож­
ного полотна, площадь пе­
ред Домом культуры, тер­
ритория детского сада.

Второй год действует при 
Октябрьском сельсовете 
совет ветеранов. По его 
инициативе организовали 
субботник в честь Дня 
Победы, ца котором был 
заложен новый парк. 
Участники Великой Отече­
ственной войны, ветераны 
труда, партии и комсомола 
дружно вышли на посадку 
деревьев. Каждый саже­
нец получил таблетку с 
именем ветерана, участни­
ка памятного субботника. 
Ухаживать за молодыми 
деревцами взялись школь­
ники.

Из Ба-кчарского опорного 
пункта Северного садовод­
ства переселились на наши 
улицы сирень, смородина, 
тополь, рябинолистник,
красная черемуха. На при­
усадебном участке детского 
сада зеленеет молодая жи­
молость. Из соседнего леса

пересажены береза, тополь, 
сосна. Всего за время двух- 

. месячника высажено 3.340 
деревьев и кустарников.

Активно участвовали во 
всех этих работах жители 
поселка Октябрьского и 
других населенных пунктов 
сельсовета. В деревне
Ущерб отремонтирована 
столовая, руками добро­
вольных помощников вос­
становлена изгородь вокруг 
выгона. Были очень энер­
гичны депутаты сельского 
Совета пенсионер Василий 
Егорович Каляев, Любовь 
Андреевна Толкачева. Ак­
тивисты домового комитета 
Людмила Степановна Бы- 
калова и Наталья Андреев­
на Гулимова порадовали 
односельчан редкими в на­
ших местах тюльпанами, 
высаженными на газонах. 
Ветераны войны Александр 
Васильевич Коровин, Алек­
сандр Тимофеевич Ворон­
цов и Сергей Яковлевич 
Лондаренко с поистине мо­

лодым задором задают тон 
в благоустроительных рабо­
тах.

Но есть в сельсовете не­
мало проблем, решить ко­
торые мы не s  силах. Непо­
далеку от завода стеновых 
материалов расположены 
площадки, где временно 
складируется кирпич, от­
правляемый потом по 
реке на север. Принадле­
жат эти площадки произ­
водственному объединению . 
Томскнефть. Хозяева от­
крытых складов относятся 
к нашим земельным угодь­
ям варварски. Захламлено 
около трех с половиной 
гектаров, погублено много 
леса. Мы не раз обраща­
лись с официальными заяв­
лениями к руководству 
объединения, но ответа так 
и нет.

А. МЕДВЕДЕВ, 
председатель Октябрь­

ского сельсовета. 
Томский район.

Когда учреждено звание 
«Мастер спорта СССР меж­
дународного класса»? Кому 
оно было присвоено впер­
вые?

Б. ИВАНОВ.
г. Колгхащево.
— Это звание установле­

но в 1965 году. За прошед­
шее с той поры время оно 
присвоено 6.849 спортсме­
нам. Первыми этого звания 
были удостоены все участ­
ники сборной команды 
СССР по хоккею, выиграв­
шей чемпионат мира.

Видят ли космонавты, 
как под ними летают само­
леты?

А. АРИТКИН.
г. Асино.
— Космонавты летают по 

орбитам на высотах 250— 
300 -километров и выше. 
Смотровые иллюминаторы 
кабин имеют ограниченное 
поле зрения в сторону и 

\ вверх. Самолеты летят, как 
‘ правило, на высоте 8—12 

километров. Эти точечные 
объекты, находясь в движе­
нии, сливаются с фоном 
земной поверхности, поэто­
му из космоса не видны.

* * *
На ваши вопросы отве­

чает . юрисконсульт облис­
полкома Г. В. Кузьмин.

Я работаю электриком в 
одной из организаций, под­
чиненных тресту Горрем- 
строй. Положены ли мне 
после трех лет непрерывно!! 
работы дополнительные дни 
к очередному отпуску?

Положен ли оплачивае­
мый отпуск за совмещае- 
мую работу?

Б. МАЛЬЦЕВ.
г. Томск.
—Дополнительный отпуск 

'за  непрерывную работу пре­
доставляется рабочим строи­
тельно-монтажных органи­
заций. Круг обязанностей 
людей, непосредственно за­
нятых на производстве, оп­
ределяется администрацией 
по, согласованию с профсо­
юзным комитетом.

Отпуск по совмещаемой 
работе может быть опла­
чен только рабочим и слу­
жащим. должностной оклад 
которых по основной работе 
не превышает 70 рублей б 
месяц. В этом случае им 
начисляют оплату за оче­
редной отпуск в соответст- 

j вии с фактическим заработ- 
' ком и продолжительностью 

работы по данной должнос­
ти.

Я работаю техничкой в 
инженерно-строительном ин­
ституте. Какой должна быть 
моя заработная плата?

В. АЛЕКСЕЕВА.
г. Томск.
— Ваша зарплата должна 

быть 70 рублей плюс 15 
процентов районного коэф­
фициента — 10 рублей 50
копеек. Всего — 80 рублей 
50 копеек.

* * *
Имеет ли право админи­

страция предприятия за­
держивать выплату зарпла­
ты, нарушая сроки, указан­
ные в коллективном догово­
ре?

Правильно ли поступает 
администрация, приурочи­
вая выплату отпускных к 
сроку выдачи зарплаты?

Б. КОРОБОВ,
И. ТАРАСОВ.

г. Томск.
—Администрация обязана 

обеспечивать выплату за­
работной платы в установ­
ленные коллективным до­
говором сроки. Задержки в 
выплате зарплаты являются 
нарушением законов о тру­
де.

Согласно ст. 96 КЗОТа, за­
работная плата за все вре­
мя отпуска выплачивается не 

■ позднее, чем за один день 
до начала отпуска. Отсроч­
ка выплаты отпускных не 
допустима.

« С П А С И Б О  « А Н ,  Х И Р У Р Г И ! »
В дни, предшествовавшие 

профессиональному празд­
нику медицинских работни­
ков, почта была особенно 
богата письмами, в кото­
рых люди рассказывали о 
тех, кто спас им или их 
близким жизнь, вернул 
здоровье.

«Наш годовалый Алеша в 
тяжелом состоянии был 
доставлен в детскую боль­
ницу № 4, — пишет бабуш­
ка М. М. Терлецкая. — Че­
тыре часа, боролись за его 
жизнь хирурги А. II. Евста­
фьев, В.. Б. Богоряд, В. Г. 
Осиркин, В. Н. Пак и дру­
гие. После операции врачи 
тоже не отходили от ребен­
ка.

Две недели жизнь Але­
ши была в опасности. Нуж­
на была донорская кровь. 
И тогда на помощь при­
шли студенты военно-меди­
цинского факультета А. Ца­
регородцев и С. Загайнов. 
А когда Алеше стало легче, 
заботу на себя взяли вра­
чи хирургического отделе­
ния Т. А. Лебедева, Г. Г. 
Кинева, Н. М. Морозов, сту­
дент ТМЙ В. Деды

Когда внука выписали, 
нас не оставляла без вни­
мания ни на один день 
участковый хирург Е. А. 
Савиных».

Случилась беда с одним 
лишь человеком, возраст 
которого — год. И целая 
армия врачей, медсестер, 
студентов, доноров борется 
за его жизнь.

О б з о р  п и с е м

Похожую историю рас­
сказала в письме В. П. Му­
равьева из Петролавловска- 
Камчатского. Врачи медсан­
части № 2 В. И. Рыбников, 
В. Д. Поярков, Т. И. Бобяк 
спасли жизнь ее дочери. 
Врач В. П. Турутова была 
постоянным донором. Сту­
денты и нянечки, медсест­
ры ни на минуту не отхо­
дили от молодой женщины.

Еще одно письмо — от 
М. А. Якимовой, тоже о 
медсанчасти № 2.

«Из-за язвенной болезни 
жизнь стала невыносимой 
пыткой, — пишет она в 
редакцию, — поэтому, ког­
да врачи решили делать 
операцию, я даже страха 
не почувствовала». Вернул 
здоровье Марии Александ­
ровне коллектив хирургиче­
ского отделения, которым 
руководит М. Т. Стародуб­
цев. Л. В. Шарикова, доцент 
кафедрьг ТМИ Н. И. Жу­
равлева и другие лечили 
ее не только лекарствами, 
но и добрым словом, вни­
манием.

«Вернули к жизни». «По­
ставили на ноги». Как часто 
звучат эти слова, когда 
речь идет < о работе хирур­
гов. Для родителей Андрю­
ши Харчева они имеют 
буквальный смысл. Маль­
чик попал под автобус. !

«Андрей без признаков 
жизни лежал в вестибюле 
детской больницы на ули­
це Белинского. (Беда слу­
чилась на остановке). Над 
ним склонились люди в 
белых халатах, — вспоми­
нает мать, — счет шел на 
секунды. Я не знаю фами­
лии тех врачей, что оказа­
ли ему первую помощь. Но 
я бесконечно благодарна 
им, ведь жизнь сына ви­
села на волоске». Потом, 
уже в другой больнице, 
Андрюше сделали несколь­
ко операций с ювелирным 
мастерством." В буквальном 
смысле слова врачи поста­
вили Андрея на ноги.

Возвращенное здоровье, 
радость жизни. Какими 
словами, какими делами 
отблагодарить тех, кто еже­
дневно, повинуясь _ врачеб­
ному долгу, совершает у 
хирургического стола свой 
подвит, подвиг милосердия? 
Как отдать этот долг, — 
спрашивают авторы пи­
сем, •— как отблагодарить? 
Нет ответа на этот вопрос. 
Потому что есть долги, вер­
нуть которые невозможно. 
Человек еще только по­
явился на свет, и он уже 
должен — Родине, матери, 
позже — тем, кто вырастил, 
воспитал.

Долг перед хирургом, 
спасшим жизнь тебе или 
твоим близким, из той же 
категории — неоплатный.

Ю. ИГОРЕВА.

З В А Н И Е  НА
п р и с в о е н о  с а м о д е я т е л ь н о м у  т е а т р у  н а у ч ­
н о - м е т о д и ч е с к о г о  ц е н т р а  о б л а с т н о г о  у п ­
р а в л е н и я  к у л ь т у р ы  f

Это подтверждение его 
несомненных успехов в эс­
тетическом воспитании
трудящихся.

Центральным событием 
прощедвдего сезона для 
коллектива стал спектакль 
«Земля томская», постав­
ленный режиссером театра 
С. Л. Сапожниковой по 
произведениям писателей и 
композиторов-—томичей.

В поселке Молодежном, 
перед воинами Томского 
гарнизона и курсантами 
высшего военного команд­

ного училища связи театр 
выступал с литературном 
спектаклем «Лирический
дневник» об Александре 
Блоке. 110-летию со дня 
рождения Ленина был по­
священ новый вариант 
спектакля «Беспокойная
старость» по пьесе Л. Рах­
манова. Театр принимал 
участие в Днях культуры 
Томска в Верхнекетском 
районе, на родине писате- 
ля-томича, Героя Социали­
стического Труда Георгия Н, РАЗИН.

С п о р т и в н а я  п а н о р а м а
ВЕЛОСПОРТ. Советские 

спортсмены одержали
командную победу в тра­
диционной многодневной 
гонке по Австрии, опе­
редив почти на восемь ми­
нут занявших второе место 
спортсменов сборной ЧССР. 
В личном зачете успеха 
добился лидировавший пос­
ледние этапы австриец 
Герхард Цадробилек. Мин­
чанин Леон Дежиц — са­
мый активный участник 
соревнований — занял об­
щее четвертое место.

ФУТБОЛ. Лидеры чемпи­
оната страны по футболу— 
динамовцы Киева одержали 
20 июня очередную победу 
— в Ташкенте над местным 
«Пахтакором» — 2:1 (2:0).
Голы: Блохин, Веремеев
(«Динамо»), Кабаев («Пах- 
тавор»).

Результаты остальных 
матчей, состоявшихся в этот 
день: «Кайрат» — «Черно­
морец» — 3:0 . (2:0). Голы: 
Шох, .Бердиев, Гладилин 
(с пенальти). «Динамо» 
(Минск) — «Кубань» — 0:2 
(0:1). Голы: Площник, Вага­
пов. «Динамо» (Москва) — 
ЦСКА — 2:1 (1:1). Голы:
Минаев, Газзаев («Динамо»), 
Глушаков (ЦСКА). «Нефт- 
чи» — «Днепр» — 4:2 (3:0). 
Голы: Аханов, Нурмамедов,
Пономарев, Ахмедов («Неф- 
тчи»), Лютый, Литовченко 
(«Днепр»). «Спартак» — 
«Торпедо» — 3:1 (0:0). Голы: 
Шавло — два, Гаврилов 
(«Спартак»), Раденко («Тор­

педо»). «Зенит» — «Таврия» 
— 0:2 (0:1). Голы: Наумен­
ко, Валерий Петров. «Ди­
намо» (Тбилиси) «Шах­
тер» — 1:1 (0:1). Голы:
Акименко («Шахтер»),

Шенгелия («Динамо»),
А В Т О М О Б И Л Ь Н Ы Й  

СПОРТ. Золотые медали 
чемпионов СССР по авто­
мобильно-кольцевым гон­
кам завоевали москвич 
Виктор Климанов (класс 
машин — «Формула»-Ш), 
киевлянин Александр Мед- 
ведченко («Восток») и Ми­
хаил и Виталий Богатыре­
вы из Тольятти, которые 
первенствовали в двух ос­
тальных классах. Третий 
завершающий этап этих со­
ревнований был проведен 
на рижской трассе «Бикер- 
ниеки». *

ТЯЖЕЛАЯ АТЛЕТИКА. 
Уже пять золотых медалей 
завоевали на проходящим в 
итальянском городе Линья- 
но юниорском чемпионате 
мира наши юные силачи. 
Особенно следует отметить 
успех 18-летнего Юрия За- 
харевича из Димитровграда 
(Ульяновской области), ко­
торый не только завоевал 
титул сильнейшего в кате­
гории до 90 кг, но и уста­
новил два новых мировых 
рекорда для взрослых — 
рывок — 183 кг и сумма 
двоеборья — 405 кг. Он
улучшил достижения олим­
пийского чемпиона Юри- 
ка Варданяна из Еревана.

ВОЛЕЙБОЛ. Пятая встре­
ча победительниц Олимпиа- 
ды-80 волейболисток СССР 
и двукратных олимпий­
ских чемпионок — спорт­
сменок Японии снова при­
нес успех гостьям — 3:1.
Из пяти матчей советская 
команда сумела выиграть 
лишь один. Заключитель­
ная встреча соперниц прой­
дет 22 июня в Минске.

(ТАСС).
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ЧЕЛОВЕЧЕСТВО БУДЕТ ПОМНИТЬ

Маркова, выступал в биб­
лиотеке и Доме культуры.'

Театр постоянно обра­
щается к творчеству томи­
чей. Сейчас готовится спек­
такль по новеллам Виля 
Липатова «Деревенский де­
тектив». Песни к этой по­
становке написали также, 
авторы-томичи — компози­
тор В. Лавриненко и поэт 
А. Соловьев.

В коллективе народного 
театра—педагоги, врачи, ин­
женеры, студенты. Сюда 
будут приезжать на стажи­
ровку режиссеры самодея­
тельных коллективов из 
районов. Звание народного 
— это огромная ответствен­
ность. И коллектив театра 
полон творческих замыс-

СОФИЯ. С чувством глу­
бокой признательности че­
ловечество всегда будет 
помнить о бессмертном под­
виге советского народа и 
его воинов в годы Великой 
Отечественной войны, про­
явивших в ртой гигантской 
битве между силами мрако­
бесия и прогресса беспри­
мерный героизм, заявил за­
меститель министра народ­
ной обороны НРБ генерал- 
полковник С. Трынски.

Победа Советской Ар­
мии — не только героиче­
ское прошлое. Это — урок 
и суровое предупреждение 
всем тем, кто постоянно на­
гнетает международную на­
пряженность, толкая чело­
вечество к термоядерной 
катастрофе, кто все еще 
тешит себя надеждой унич­
тожить социализм.

БЕРЛИН. Мы ■ никогда не 
забудем, что СССР внес 
решающий вклад в раз­
гром фашистских 'агрессо­
ров и .освобождение народов 
Европы, в том числе и 
немцев, сказал председатель 
Комитета борцов антифа­
шистского движения Сопро­
тивления (ГДР) Отто Фун­
ке.

Мы, немецкие антифа­
шисты, очень хорошо зна­
ем, насколько важно сейчас, 
40 лет спустя после прес­
тупной агрессий гитлеров­
ских орд, усвоить уроки ис­
торического прошлого, на­
сколько необходимо бороть­
ся за обеспечение мира во 
всем мире, преградить 
авантюристическим и наи­
более агрессивным силам

монополии путь к развязы­
ванию новой термоядерной 
войны.

Именно поэтому, подчерк­
нул О. Функе, велико зна­
чение миролюбивых пред­
ложений Советского Союза, 
которые направлены на 
предотвращение атомной 
войны, прекращение гонки 
вооружений. Выдвинутые 
на XXVI съезде КПСС 
инициативы ясно показыва­
ют, что социализм и мир 
неразделимы.

РИМ. Сейчас, в связи с 
40-летием нападения фа­
шистской Германии на Со­
ветский Союз, необходимо, 
чтобы все помнили уроки 
второй миророй войны. Все 
страны должны выступать 
с инициативами, направ­
ленными на укрепление 
мира, дружбы и сотрудни­
чества между народами, 
заявил председатель Нацио­
нальной ассоциации италь­
янских партизан, член Ру­
ководства ИКП Арриго 
Болдрини.

Только благодаря само­
отверженной и героической 
борьбе советских людей 
народы европейского кон­
тинента были спасены от 
«коричневой чумы», под­
черкнул А. Болдрини.

ДЕЛИ. День 22 июня 1941 
года огненной вехой вошел 
в мировую историю, заявил 
известный индийский уче­
ный и общественный дея­
тель профессор Хирен Му- 
керджи.

В жестокой схватке с фа­
шизмом советский народ 
одержал героическую побе­

ду, о которой народам мира 
возвестил поднятый над 
рейхстагом в Берлине 
красный флаг. Эта победа, 
подчеркнул ученый, поз­
волила еще больше ук­
репить позиции сил мира 
и прогресса на земле, от­
крыла путь к подъему на­
ционального освобождения 
народов стран Азии, Афри­
ки и Латинской Америки.

ОТТАВА. Все, кому дорог 
мир, не забудут день 22 
июня 1941 года, когда гит­
леровская Германия напала 
на Советский Союз, сказал 
президент общества «Кве­
бек—СССР» Аделяр Пакэн. 
Вторая мировая война обо­
шлась человечеству в де­
сятки миллионов жизней. 
Таких огромных жертв 
можно было бы избежать, 
если бы все миролюбивые 
люди своевременно прислу­
шались к призыву Совет­
ского Союза остановить 
фашизм.

КАМПАЛА. Защитники 
Советского государства,
проявившие мужество и 
массовый героизм, внесли 
решающий вклад в разгром 
фашистской Германии и 
победоносное завершение 
второй мировой войны, за­
явил видный угандийский 
ученый, поэт и обществен­
ный деятель О. П’Битек.

Победа советского народа, 
подчеркнул он, продемон­
стрировала прочность и 
жизнеспособность социали­
стического строя, его пре­
имущества перед другими 
социально - экономически­
ми системами.

митинг японских ТРУДЯЩИХСЯ

На озере Самусь прошло 
лично-командное первенст­
во Томской области по под­
водному ориентированию. 
Хорошо организованное
Томской морской школой 
ДОСААФ и федерацией 
подводного спорта области, 
оно стало настоящим праз­
дником для спортсменов.

В командном зачете пер­
венствовали подводники 
клуба «СКАТ» Томского 
университета. Последующие 
места заняли команды 
«Юпитер» и «Наяда» 
(ТИАСУР). В личном зачете 
абсолютными чемпионами 
области стали С. Федорова 
(ТПИ) и А. Олейников 
(ТГУ).

Скомплектована команда 
области. Она примет учас­
тие в зональных соревнова­
ниях чемпионата РСФСР 
по подводному ориентирова­
нию, которые пройдут здесь 
же, на озере Самусь, 25— 
28 июня.

С. ТОРОПОВ, 
главный судья соревно­

ваний.

ТОКИО- «Крепить соли­
дарность японских и со­
ветских трудящихся:», «За 
развитие дружбы и добро­
соседства между народами 
Японии и СССР» — под 
этими лозунгами в г. Наха, 
административном центре 
Окинавы, состоялся митинг 
трудящихся. В нем приня­
ли участие рабочие и слу­
жащие, активисты профсо­
юзов и представители об­
щественности острова, деле­
гация советских профсою­
зов, принимавшая участие 
в советско-японском семи­
наре по вопросам междуна­
родного рабочего движения.

В условиях, когда ва­
шингтонская а д м и и и с т р а - 
ция, наращивая гонку во­
оружений и нагнетая меж­
дународную напряжен­

ность, стремится все теснее 
привязать Японию к своей 
ядерной стратегии, разви­
тие сотрудничества с со­
ветскими трудящимися, уг­
лубление взаимопонима­
ния и упрочение дружест­
венных связей между на­
родами наших соседних 
стран приобретают особо 
важное значение, заявил 
председатель отделения Об­
щества японо-советской
дружбы на Окинаве Р. Тай- 
ра. Мы видим свою задачу 
в дальнейшей активизации 
движения против гонки 
вооружений, за ликвидацию 
баз Пентагона на нашей 
земле, за мир, дружбу, до­
брососедство с Советским 
Союзом, что отвечает инте­
ресам японского народа.

Решительному осуждению

милитаристского курса
США и политики Токио, 
следующего в фарватере 
американской агрессивной 
стратегии, подверг в своем 
выступлении ветеран япон­
ского рабочего движения 
Акира Иван. Он подчерк­
нул важность разоблачения 
раздуваемого реакцией ми­
фа о «советской угрозе», 
сплочения рабочего класса 
для отпора опасным пла­
нам правящих кругов.

Участники митинга еди­
нодушно высказались за 
углубление связей и со­
трудничества японских и 
советских трудящихся, вы­
разили решимость прило­
жить усилия для укрепле­
ния международной соли­
дарности рабочего класса в 
интересах мира и разрядки.

ОПАСНЫЕ АВАРИИ
НЬЮ-ЙОРК. Министерст­

во энергетики США призна­
ло, что на' принадлежащем 
ему промышленном комп­
лексе по обогащению урана 
в Оук-Ридж (штат Тенне­
си) на протяжении многих 
лет систематически случа­
ются арарии, в результате 
которых происходит утечка 
опасных для здоровья лю- 
д̂ей радиоактивных газов, 
•то признание руководство 

министерства было вынуж­
дено сделать после того,

как в печати появились со­
общения о том, что в конце 
мая на этом предприятии 
имела место поломка обору­
дования, приведшая к гос­
питализации 53 рабочих. 
Возмущенные преступной 
халатностью хозяев пред­
приятия местные жители 
потребовали расследования 
инцидента и опубликования 
его результатов.

Согласно сделанному под 
давлением общественности

заявлению министерства, за 
время существования этого 
комплекса по производству 
ядерного топлива на нем 
произошла 121 авария, в ре­
зультате чего в окружаю­
щую среду было выброше­
но 51,5 тонны урана. По 
мнению местной печати, ос­
новной причиной столь ча­
стых поломок и аварий 
является. политика админи­
страции, которая в погоне 
за прибылями не желает 
идти на дополнительные 
расходы по замене уста­
ревшего оборудования.

БЕЗРАДОСТНЫЕ ПЕРСПЕКТИВЫ

Результаты 25 тиражей 
«Спортлото», состоявшихся 
20 июня.

«6 из 49» — 6, И, 20, 30,
43, 49.

«5 из 36» — 14, 24, 28, 33, 
35.

(ТАСС).

ЛОНДОН. Экономическое 
положение Англии будет 
оставаться крайне сложным 
вплоть до конца нынешнего 
столетия. Об этом заявили 
здесь специалисты Кемб­
риджского университета. В

опуоликованном ими докла­
де указывается, что основ­
ным проявлением охватив­
шего страну экономического 
кризиса по-прежнему оста­
нется безработица. По мне­
нию экономистов из Кемб­

риджа, она возрастет к | 
1986 году до 3,5 млн. чело­
век и бзгдет неуклонно уве- ! 
личиваться вплоть до 2000 | 
года.

Как указывается в докла- | 
де, темпы рос̂ га производ­
ства в обрабатывающей i 
промышленности Англии в 
начале 90-х годов едва до- \ 
стигнут уровня 1980 года.

В Т О Р Н И К , 23 н ю н я  
П Е Р В А Я  П Р О Г Р А М М А  

М О С КВ А
8.00. «Время». 9.05. «Блока­

да». Часть 1-я Фильм 1-й. 
«Лужений рубеж». 10.50. Кон­
церт ансамбля песни и пляс­
ки Краснознаменного Черно­
морского флота. 11.30. «Наша 
м ол одеж ь ». Документ а л ьный 
фильм. 11.55. Новости.

С 12.00 до 13.15 — перерыв.
ТО М С К

13.15. «Для вас, • ребята». 
13.25. «Природа — наш дом». 
Документальные телефильмы 
«Ангарские лесорубы». «Ог­
ненный десант». «Секреты 
природы». 14.15. Новости. 14.35. 
К 40-летию обороны г. Лие­
паи. «Огненный город». Доку­
ментальный фильм. 14.55. Кон­
церт Государственного ака­
демического хора Латвийской 
ССР

М О С КВ А
15.25. «Фильм — детям». 

«Шор и Шер». Художествен­
ный телефильм. 16.30. «Гори­
зонт». /

ТО М С К
17.40. Первый к&ццерт ор­

ганной музыки в Томске.
18.30. Новости.

М О С КВ А
18.45. «Сегодня в мире».

19.00. «Советы и жизнь». 
Очерк о депутате Верховного
Совета СССР, Герое Социа­
листического Труда, вальцов­
щике завода «Запорожсталь» 
В. А. Орлове.

ТО М С К
19.30. «Сельская новь». 

М О С КВ А
19.45. «Блокада». Часть 1-я.

Фильм 2-й. «Пулковский мери­
диан». 21.00. «Время*. 21.35, 
«Эхо». Ведущая — Г. Ш ергова. 
22.25. «Сегодня в мире».

ВТО РАЯ  П Р О Г Р А М М А  
М О С КВ А

12.00. «Судьба барабанщи­
ка». 2-я серия. 13.05. «Му­
зыкальный абонемент». 13.40. 
«Наставник». 14.10. «Футболь­
ное обозрение». 14.40. «Театр 
одного актера». С. Юрский, 
В. Золотухин.

С 16.00 до 18.00 — перерыв.
ТО М С К

18.00. «Краснознаменная 
Каспийская». Документальный 
телефильм. 18.30. «Казахские 
сувениры». Телефильм-балет. 
19.10. Студия «Юность». «Рав­
нение на пятилетку». 19.30. 
Киножурнал. 19.40. Новости.

М О С КВ А
20.00. «Спокойной ночи, м а­

лыши!» 20.15. Международный 
турнир по современному пя­
тиборью. Плавание. 21.00. 
«Время». 21.35. «Колыбельная 
для мужчин». Художествен­
ный фильм. 22.45. «Пейзаж 9». 
Д о т гментальный телефильм. 
23.00. IV Международный 
конкурс артистов балета. III 
тур. ‘1-й день.

Редактор
А. Н. НОВОСЕЛОВ.

К Р А С Н О Я Р С К И Й  
ГО С У Д А Р С Т В Е Н Н Ы Й  Т Е А Т Р  

О П ЕРЫ  И Б А Л Е Т А
23 июня. « Р у с а л ка »  — 19-30.
24 июня. « С п а р та к»  — 19-30.т ш
23, 24 июня. Б о л ьш а я  р а з н о ­

о б р а зн а я  п р о гр а м м а  Л е н и н ­
г р а д с к о го  ц и р к а . Начало — 
19-30.

23 нюня. Цветной широко­
форматный художественный 
фильм « Ч ер е з т е р н и и  к  зв е з ­
дам » (две серии) — 19.

24. июня. Цветной широко; 
форматный художественный 
фильм « В о о р у ж е н  и  о ч е н ь  
о п а се н »  — 19.

ПКШ13
В КИНОТЕАТРАХ:

«РОДИНА»
23 июня. « Б езд н а»  (две се­

рии) — 9-10, 16, 18-30, 21-10:
« М у м у »  — 11-40. «Всего д о р о ­
ж е »  (7-я, 8-я серии) — 13-30-.

24 июня. « Б езд н а»  (две се ­
рии) — 9-10, 16, 21-10. «Кто,
если не  ты »  — 11-40. « В се го
д о р о ж е »  (7-я, 8-я серии) —■
13-30. Общественно-политиче­
ские чтения для молодежи. 
В заключение — фильм «Бе­
рем  все на  еебя» — 18-30. 

именц М. ГОРЬКОГО
23 июня. « В е чн а я  с к а з к а

л ю б ви »  (две серии) —• 8-30,
11, 13-30, 16, 18-30, 21. « Р а с ­
с л е д о ва н и е »  —  8-40, 10-20, 12, 
13-40, 15-20, 17, 18-40, 20-20.
Кинопанорама. В заключение 
ф и л ьм  « Л а р е ц  М а р и и  М е д и чи »
— 22. Зал к и н о х р о н и к и ,  « К о с ­
те р  по  ч е тв е р га м »  — 9, 10-05, 
11-10, 12-15, 13-20, 14-25.
15- 30, 16-35.

24 июня. « С и ц и л и а н с к а я  з а ­
щ и та »  — 9, 10-05, 12-40, 14-30,
16- 20. 18-10, 20. 21-50. « Р а с ­
сле д о ва ни е »  — 8-40. 10-20. 12, 
13-40. 15-20, 17. 18-40. 20-20,
22. Зал к и н о х р о н и к и .  « К о с те р  
по ч е тв е р га м »  — 9, 10-05,
11- 10, 12-15, 13-20, 14-25.
15-30, 16-35.

«ОКТЯБРЬ»
23 июня. Киноутренник

« Е д и н с тв е н н а я  в м и р е » . 
Фильм « Ц и р к а ч о н о к »  — 10-30.
« П о ж е л а й  м не  н е л е тн о й  п о ­
го д ы »  — 8-40, 10-35. 12-10,
14, 16, 17-45, 19-30. 21-15.
« Т а ки е  ж е , к а к  м ы » — 9, 12-30,
15, 17-10, 21. «Н а б е р е гу  б о л ь ­
ш о й  р е к и »  — 19.

24 и ю н я . « М е д в е ж о н о к  в
ко с м о с е »  — 10-30. ‘ « П о ж е л а й
м не н е л е тн о й  п о го д ы »  — 8-40, 
10-35, 12-10, 14. 16. 17-45,
19-30, 21-15. « Т а ки е  ж е , к а к  
м ы » — 9. 12, 14-10, 16-10, 18, 
19-50, 21-20. *

имени И. ЧЕРНЫХ
23 и ю н я . « П р и к л ю ч е н и я  м а ­

л е н ь к о го  п а п ы »  — 10-30.
«П етл я  О р и о н а »  —- 9, 12,
13-30, 15, 16-30, 18, 21-20. «Ты
— м не , я — тебе» — 19-40,
« С е н ти м е н та л  ь н ы й  р ом а н »  •— 
9, 10-50. 12-30, 14-20, 16-10,
18. 19-40, 21-20.

24 июня. «Я у ж е  в з р о с л ы й »
— 10-30. « П о сл ед н я я  о х о та »  —
9. 11-40, 14-20, 16. 17-30, 21-20. 
К и и о в е ч е р  « Т о м с к  — го р о д  
р о д н о й » . Ф и л ь м  « Д е са н т  на 
О р и н гу »  — 19. « Б е л ы й  Б им
— Ч е р н о е  У хо »  (две серии) — 
9, 12, 15, 18. 21.

«ПИОНЕР»
23 июня. « Р у к и  ввер х»  —

9, 11. 13, 14-30, 16. « Г р а ж д а ­
н и н  Л е ш ка »  —  17-30. 19-20,
21-10.

24 июня. « Р у к и  ввер х»  —
9. 10-30. 12, 13-30. 15, 16-30.
«М ерседес»  у х о д и т  от п о го н и »
— 18, 19г40, 21-20.

«СИБИРЯК»
23 июня. «Таро  — с ы н  д р а ­

ко н а »  — 9 -20 ,. 11. «Ф ед ора»  —
12- 40, 1 4 -3 0 ,' 16-20, 18-10, 20.
21-40.

24 и ю н я . М у л ь т с б о р н и к
N? 59 — 9-20, 11. « Ф ед ора  —  
12-40, 14-30, 16-20, 18-10, 20,
21-40.

--------  ---------------------------------
М П ■ к —
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ТОМСКИЙ ОРДЕНА ТРУДОВОГО КРАСНОГО ЗНАМЕНИ 
СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫЙ ТЕХНИКУМ

ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ
учащихся на 1981 — 82 учебный год.

Совхоз-техникум принимает граждан СССР оооего по­
ла в возрасте до 30 лет, на заочное отделение — без ог­
раничения возраста.

Совхоз-техникум на дневном отделении готовит: агро­
номов, зоотехников, техников-механиков сельского хо­
зяйства, ветеринарных фельдшеров, бухгалтеров. 
Кроме того, проводится прием на специальное отделение 
техников-механиков сельскохозяйственного производства 
со специализацией руководящие кадры колхозов и сов­
хозов. По всем специальностям дневного отделения при­
нимаются лица, окончившие среднюю школу, а по спе­
циальностям зоотехния, ветеринария, механизация — и 
с восьмилетним образованием..

На заочном отделении ведется прием по тем же спе­
циальностям, кроме ветеринарной и техников-механиков 
со специализацией руководящие кадры колхозов и сов­
хозов. По специальностям агрономия, зоотехния, меха­
низация сельского хозяйства на заочное отделение при­
нимаются лица, окончившие восемь классов и среднюю 
школу. По специальности бухгалтерский учет в сельско­
хозяйственном производстве — только лица, имеющие 
среднее образование. Нуждающиеся обеспечиваются об­
щежитием.

Поступающие в группы на базе 8-летней школы сда­
ют вступительные экзамены по русскому языку (дик­
тант), математике (устно). Лица, окончившие полную 
среднюю школу и поступающие в техникум по специ­
альностям бухгалтерский учет, механизация сельского 
хозяйства, сдают вступительные экзамены по русскому 
языку и литературе (сочинение), математике (устно). 
Поступающие по специальностям агрономия, зоотехния, 
ветеринария вместо экзамена по математике сдают эк­
замен по химии (устно).

Учащиеся, окончившие 8—10 классов на 4 и 5, на 
специальности ветеринария и зоотехния зачисляются 
без вступительных экзаменов. Так же на все специально­
сти без вступительных экзаменов по мере подачи заяв­
лений зачисляются: награжденные по окончании 8-лет­
ней школы похвальной грамотой (листом) или по окон­
чании средней школы золотой или серебряной медалью, 
выпускники средних профессионально-технических учи­
лищ, получившие диплом с отличием и награжденные 
по окончании средней школы похвальной грамотой «За 
особые успехи в изучении отдельных предметов», если 
по этим предметам установлен вступительный экзамен.

Прием заявлений на дневное отделение на базе вось­
милетней школы — по 31 июля, на базе средней школы 
— по 14 августа. Вступительные экзамены — с 1 по 20 
августа. Прием заявлений на заочное отделение по спе­
циальности бухгалтерский учет — по 10 августа, вступи­
тельные экзамены — с 10 по 20 августа. Прием заявле­
ний на заочное отделение по всем остальным специаль­
ностям — со 2 октября по 30 ноября, вступительные эк­
замены — с 1 ноября по 15 декабря.

Начало занятий на дневном отделении по всем специ­
альностям — с 1 сентября, на заочном отделении по 
специальности бухгалтерский учет — с 1 октября, по ос­
тальным специальностям — с 1 января 1982 года.

Заявления о приеме подаются на имя директора тех­
никума с приложением: документа об образовании (в 
подлиннике), выписки из трудовой книжки, заверенной 
руководителем предприятия или учреждения, четырех 
фотокарточек (дез головного убора), медицинской справ­
ки формы № 286, выданной школьным врачом или ле­
чебно-профилактическим учреждением по месту жи­
тельства.

По прибытии в учебное заведение поступающий 
предъявляет лично свидетельство о рождении или пас­
порт, военный билет (для военнообязанных запаса) , или 
приписное свидетельство (для лиц призывного возра­
ста).

При условии успешной сдачи вступительных экзаме­
нов правом первоочередного внеконкурсного зачисления 
пользуются лица со стажем практической работы не ме­
нее Двух лет, направленные на обучение предприятиями, 
совхозами, колхозами, а также уволенные с действи­
тельной военной службы в запас (в течение двух лет 
после увольнения).

Заявления о приеме со всеми документами направля­
ются по адресу: 634001, Томск, ул. К. Маркса, 19, в сов­
хоз-техникум, тел. 2-29-14.

На заочное обучение заявления можно направлять в 
учебно-консультационный пункт при Шегарском райис­
полкоме, в Колпашевский и Асиновский филиалы заоч­
ного обучения.

ТОМСКИЙ ЛЕСОТЕХНИЧЕСКИЙ ТЕХНИКУМ 
ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ

учащихся на 1981 — 82 учебный год на дневное и заоч­
ное отделения по специальностям: технология лесозаго­
товок, квалификация техник-технолог; оборудование ле­
созаготовительных предприятий, квалификация техник- 
механик; лесопильно-деревообрабатывающее производ­
ство, квалификация техник-технолог; производство дре­
весных плит и пластиков, квалификация техник-техно­
лог, бухгалтерский учет, квалификация бухгалтер.

Прием проводится на все отделения и специальности 
на базе неполной и полной . средней школы.

Лица, имеющие среднее образование, принимаются на 
II курс дневного и на III курс заочного отделения. Лица, 
поступающие на I курс с образованием 8 классов, сда­
ют экзамены по русскому языку (диктант), математике 
(устно). Лица, имеющие среднее образование, сдают эк­
замены по русскому языку (сочинение), математике 
(устно).

Вступительные экзамены проводятся: на дневном от- 
• делении — с 1 по 20 августа, на заочном отделении — с 

10 по 20 июня, с 10 по 20 июля, с 10 по 20 августа. Срок 
обучения: на дневном отделении — 3 года 6 месяцев, на 
заочном отделении — 4 года 6 месяцев.

Лица, имеющие полное среднее образование, обуча­
ются на год меньше.

Техникум имеет благоустроенное общежитие, учебно- 
опытный лесхоз, лабораторию, учебно-производствен­
ные мастерские, спортивный зал и свою столовую. Уча­
щиеся обеспечиваются стипендией в размере 37 рублей 
в месяц.

Заявления подавать на имя директора с приложени­
ем медсправки (форма № 286), документа об образова­
нии (в подлиннике), четырех фотокарточек размером 
3X 4 см, выписки из трудовой книжки (для лиц, имею­
щих трудовой стаж).

Свидетельство о рождении, паспорт и военный билет 
предъявляются лично.

Лица, направленные в установленном порядке пред­
приятиями на учебу, дополнительно представляют на­
правление по единой форме.

Адрес техникума 634001, Томск, ул. Карла Маркса, 
22, телефоны. 2-43-59, 2-42-35.

ТОМСКИЙ ТОПОГРАФИЧЕСКИЙ ТЕХНИКУМ 
ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ

учащихся на 1981 — 82 учебный год на базе 8 классов 
по специальности топография, на базе 10 классов — гео­
дезия, топография, инженерная геодезия, картография
(девушки).

Поступающие на базе 8 классов сдают экзамены по 
русскому языку (диктант) и математике (устно). Срок 
обучения — 3 года 9 месяцев.

Поступающие на базе 10 классов — по русскому язы­
ку и литературе (сочинение) и математике (устно). Срок 
обучения -— 2 года 9 месяцев.

Техникум имеет благоустроенное общежитие. Стипен­
дия — 30 рублей.

Правила приема — общие для всех техникумов. 
Заявления принимаются с 1 июня по 31 июля. Вступи­

тельные экзамены — с 1 по 20 августа.
Адрес техникума: 634001, Томск, ул. Р. Люксембург, 13. 

Тел. 2-22-64, 2-21-61.

ТОМСКОЕ ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ УЧИЛИЩЕ 
ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ

учащихся по следующим специальностям: 
преподавание в начальных классах. Срок обучения — 
1 год 10 месяцев. По окончании присваивается квалифи­
кация учителя начальных классов.

Вступительные экзамены — по русскому языку и ли­
тературе (сочинение), математике (устно), музыкальная 
проверка;

музыкальное воспитание. Срок обучения — 2 года 10 
месяцев. По окончании присваивается квалификация 
учителя пения, музыкального воспитателя.

Вступительные экзамены —• по русскому языку и ли­
тературе (сочинение), истории (устно) и музыкальная 
проверка по специальности;

дошкольное воспитание. Срок обучения — 1 год 10
месяцев. По окончании присваивается квалификация 
воспитателя детского сада. По данной специальности 
имеется, кроме дневного, и заочное отделение;

воспитание в дошкольных учреждениях. Срок обуче­
ния — 2 года 6 месяцев. Окончившие училище получают 
среднее педагогическое образование с правом ведения 
воспитательно-образовательной работы в детских до­
школьных учреждениях — яслях, садах, яслях-садах.

Вступительные экзамены — по русскому языку и 
литературе (сочинение), истории (устно) и музыкальная 
проверка.

По всем специальностям прием проводится на базе 
средней школы.

Прием заявлений на дневное обучение — с 1 июня по 
14 августа.

Вступительные экзамены на дневное обучение — с 1 
по 21 августа.

Зачисление в состав учащихся дневного обучения с 
22 по 25 августа.

На заочное обучение по специальности дошкольное 
воспитание принимаются лица, имеющие среднее обра­
зование и работающие по специальности.

Прием заявлений на заочное обучение — с 1 апреля 
по 30 мая.

Вступительные экзамены — с 3 по 15 мая, зачисление 
— с 12 по 15 июня. Заявления подаются на имя дирек­
тора училища по единой форме.

К заявлению прилагаются: документ о среднем обра­
зовании (подлинник), медицинская справка по форме 
№ 286, четыре фотокарточки размером 3X 4 см.

Для поступающих по направлению предприятий, кол­
хозов и совхозов необходимо представить направление, 
для имеющих стаж работы — выписку из трудовой 
книжки.

Адрес училища:. 634050, Томск, ул. Крылова, 12. Теле­
фоны . 3-05-40, 4-04-55.

ТОМСКИЙ ПРИБОРОСТРОИТЕЛЬНЫЙ
ТЕХНИКУМ 

ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ
учащихся на 1981 — 82 учебный год на дневное отде­
ление по специальностям: электронно вычислительные
машины, приборы и 5'стройства (на базе 10 классов), 
программирование для быстродействующих математиче­
ских машин (на базе 10 классов);

на вечернее отделение — по специальности электронно- 
вычислительные машины, приборы и устройства (на ба­
зе 10 классов). Лица, окончившие техникум, получают 
одну из специальностей:* техника-электрика, техника - 
математика-программиста.

Техники-электрики работают мастерами или техника­
ми по эксплуатации вычислительных машин, техника­
ми-конструкторами, наладчиками, лаборантами завод­
ских или исследовательских лабораторий, мастерами 
сборочных цехов. Техники-математикинпрограммисты 
работают в вычислительных центрах различных отрас­
лей народного хозяйства, в лабораториях, конструктор­
ских бюро, в отделах по программированию на должно­
стях: техника-оператора, техника-программиста, старше­
го лаборанта.

Юноши, принятые в техникум на специальность 
электронно-вычислительные машины, приборы и 

устройства, освобождаются от призыва в армию До 
двадцатилетнего возраста.

Для поступления в техникум необходимо представить: 
заявление на имя директора по установленной .форме, 
документ о среднем образовании (подлинник), медицин­
скую справку по форме № 286, выписку из трудовой 
книжки (для имеющих стаж работы не менее 2 лет, а 
также поступающих на вечернее отделение), направле­
ние на обучение предприятиями, стройками, колхозами, 
совхозами, учреждениями (по единой форме) для по­
ступающих по направлениям, четыре фотокарточки раз­
мером 3X4 см.

Срок обучения по специальности электронно-вычисли­
тельные машины,-приборы и устройства — 2 года 8 ме­
сяцев, по специальности программирование для быстро­
действующих математических машин — 2 года 6 меся­
цев. На вечернем отделении срок обучения — 3 года 7 
месяцев.

Прием заявлений на дневное отделение — с 1 июня 
по 14 августа, на вечернее — с 15 июня по 15 ноября.

Вступительные экзамены проводятся на дневном отде­
лении — с 1 по 21 августа, на вечернем — с 1 июня по 
20 ноября.

Поступающие сдают экзамены по математике (устно), 
русскому языку и литературе (сочинение).

Адрес техникума: 634004, Томск, ул. Студенческая, 41 
(телефон 4-43-77, приемная комиссия).
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ТОМСКИЙ ГЕОЛОГОРАЗВЕДОЧНЫЙ ТЕХНИКУМ 
ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ

учащихся на 1981 — 82 учебный год на дневное и заоч­
ное отделения по специальностям:

техника разведки месторождений полезных ископае­
мых (на базе средней школы);

бурение скважин на нефть и газ (на базе средней 
школы);

геофизические методы исследований скважин (на базе 
средней школы);

геология, поиски и разведка месторождений полезных 
ископаемых (на базе средней школы — только на за­
очное отделение).

К заявлению о приеме с указанием избранной специ­
альности прилагаются: свидетельство об образовании (в 
подлиннике), медицинская справка по форме № 286, 4 
фотокарточки размером 3X4 см, характеристика, выпис­
ка из трудовой книжки (для лиц, поступающих на за­
очное отделение).

Иногородние обеспечиваются благоустроенным обще­
житием. Принятые на дневное отделение обеспечивают­
ся стипендией на общих основаниях.

Вступительные экзамены — с 1 по 20 августа. Доку­
менты принимаются с 1 по 31 июля. Поступающие сда­
ют экзамены по литературе (сочинение) и математике 
(устно).

Адрес: 634027, Томск, ул. Смирнова, 44.

ТОМСКИЙ ТЕХНИКУМ ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО 
ТРАНСПОРТА 

ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ
учащихся на 1981 — 82 учебный год по следующим спе­
циальностям (на базе неполной и полной средних школ): 

эксплуатация железных дорог;
автоматика и телемеханика на железнодорожном 

транспорте;
проводная связь на транспорте;
строительство и эксплуатация путевого хозяйства. 
Срок обучения: на базе неполной средней школы — 3 

года 10 месяцев, на базе средней школы — 2 года 8 ме­
сяцев.

Юноши, поступившие на специальность строительство 
и эксплуатация путевого хозяйства на базе средней 
школы, имеют отсрочку от призыва на действительную 
службу в армии до окончания техникума.

На специальность эксплуатация железных дорог без 
экзаменов принимаются лица, окончившие 8 классов 
школы с отличными и хорошими оценками. •

Учащиеся техникума в период каникул пользуются 
правом бесплатного проезда железнодорожным тран­
спортом в любой пункт СССР. На период учебы уча­
щимся выдается бесплатная форменная одежда.

Условия приема общие для всех техникумов. 
Заявления подаются на имя директора техникума. 
Прием документов в группы на базе неполной сред­

ней школы — по 31 июля, в группы на базе средней 
школы — по 14 августа.

Адрес техникума: 634006, Томск, пер. Переездный, 1.
Проезд троллейбусами №№ 1, 3, автобусами №№ 3, 6, 9 
до остановки «Путепровод», телефон 5-22-32.

ТОМСКИЙ АВТОМОБИЛЬНО-ДОРОЖНЫЙ ТЕХНИКУМ 
ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ

учащихся на базе 8—10 классов на дневное отделение 
по специальности строительство и эксплуатация авто­
мобильных дорог; на базе 10 классов — по специально­
сти техническое обслуживание и ремонт автомобилей;

на заочное отделение по специальности строительство 
и эксплуатация автомобильных дорог — на базе 8—10 
классов; техническое обслуживание и ремонт автомоби­
лей — на базе 10 классов.

Условия приема общие для всех техникумов.
Все иногородние обеспечиваются благоустроенным об­

щежитием.
За справками обращаться по телефонам 5-25-80, 

5-26-76, 5-14-90. Проезд троллейбусом № 1, автобусом №9 
до остановки, «Ул. Суворова».

Адрес техникума: 634062, Томск, ул. Суворова, 5.

ТОМСКИЙ ТЕХНИКУМ ОБЩЕСТВЕННОГО 
ПИТАНИЯ

ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ
учащихся на 1981 — 82 учебный год.

ДНЕВНОЕ. ОТДЕЛЕНИЕ (на базе 10 классов).
Специальности: бухгалтерский учет в торговле; техно­

логия приготовления пищи; товароведение и организа­
ция продажи продовольственных товаров.

ЗАОЧНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ (на базе 8 и 10 классов).
Специальности: бухгалтерский учет в торговле (на ба­

зе 10 классов); технология приготовления пищи; товаро­
ведение и организация продажи продовольственных то­
варов, товароведение и организация продажи промыш­
ленных товаров.

Поступающие на технологическое и товароведческое 
отделения на базе средней школы сдают экзамены по 
литературе (сочинение), химии (устно). Поступающие 
на бухгалтерское отделение на базе средней школы сда­
ют математику (устно), литературу (сочинение). Поступа­
ющие на базе 8 классов на технологическое и товаро­
ведческое отделения сдают экзамены по русскому языку 
(диктант), математике (устно).

Лица, выдержавшие экзамены по всем предметам, за­
числяются в техникум в порядке конкурса. Лица, ко­
мандированные предприятиями общественного питания 
и торговли, пользуются правами первоочередного зачис­
ления в техникум.

Всем успевающим дневного отделения, направленным 
организациями и предприятиями на 'обучение в техни­
кум, выплачивается стипендия за счет организации 
на 15 процентов выше обычной государственной стипен­
дии.

Лица награжденные по окончании восьми классов или 
средней школы похвальными грамотами, зачисляются в 
первую очередь.

Заявление о приеме с указанием избранной специаль­
ности подается на имя директора техникума с приложе­
нием: документа, о восьмилетием или среднем образова­
нии (в подлиннике), медицинской справки, по форме 
.№ 286, копии трудовой книжки, направлений по формам 
№,№ 3, 4, четырех фотокарточек размером 3X4 см..

Прием заявлений в техникум на дневное отделение 
(на базе 10 классов) — с 1 июня по 14 августа, на заоч­
ное — по 10 августа.

Приемные экзамены на дневное отделение с 1 по 
21 августа, на заочное отделение — с 10 по 20 июня; с 
10' по 20 августа.

Зачисление в техникум проводится на дневное отде­
ление с 22 по 24 августа, на заочное отделение — с 21
по 30 августа.

Заявления и документы направлять по адресу: боадоз, 
Томск, ул. Ивана” Черных, 97, в техникум обществен­
ного питания. ___________ ____________

ТОМСКОЕ ОБЛАСТНОЕ МУЗЫКАЛЬНОЕ УЧИЛИЩЕ 
ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ

учащихся на 1981 — 82 учебный год на базе 8—10 
классов по следующим специальностям: фортепьяно, ор­
кестровые инструменты (струнные и духовые), народ­
ные инструменты (баян, домра, балалайка, аккордеон), 
пение, хоровое дирижирование, теория музыки.

Поступающие на все отделения, кроме струнных, ду­
ховых и народных инструментов, должны иметь му­
зыкальную подготовку в объеме полного курса му­
зыкальной школы.

Прием заявлений — с 1 июня до 5 июля; Консульта­
ции по всем дисциплинам — до 1 июля. Вступительные 
экзамены — с 6 по 20 июля по следующим дисципли­
нам: специальность (экзамен состоит из нескольких раз­
делов), русский язык (диктант), русский язык и литера­
тура (устно). Окончившие 10 классов . средней школы, 
помимо специальности, сдают экзамены по русскому 
языку и литературе' (сочинение), по истории СССР (уст­
но).

Адрес училища: 634050, Томск, пр. Ленина, 99, тел.
3-43-41, 2-38-10, 2-30-69.

ТОМСКИЙ УЧЕТНО-КРЕДИТНЫЙ ТЕХНИКУМ 
ГОСБАНКА СССР

ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ
учащихся на 1981 — 82 учеоный год на дневное и 
заочное отделения.

Техникум готовит специалистов средней квалификации 
для работы в системе Госбанка, финансовых органах и 
сберегательных кассах по специальностям: денежное об­
ращение и кредит (для окончивших 10 классов), учет и 
оперативная техника в Госбанке (для окончивших 8 и 
10 классов), государственный бюджет (для работы в фи­
нансовых органах, для окончивших 8 классов), учет в 
сберкассах (для окончивших 10 классов).

Срок обучения на дневном отделении на базе 8 клас­
сов — 2 года 10 месяцев, на базе 10 классов — 1 год 8 
месяцев.

На заочном — соответственно 3 года 9 месяцев и 1 
год 8 месяцев.

На заочное отделение принимаются практические ра- 
сотники Госбанка и сберегательных касс.

Вступительные экзамены на базе 8 классов — по рус- 
скому языку (диктант), по математике (устно); на базе 
10 классов — по русскому языку и литературе (сочине­
ние), по математике (устно).

Техникум имеет материальную базу — учебный ̂  кор­
пус и благоустроенное общежитие. Иногородние обеспе­
чиваются общежитием. Стипендия назначается на об­
щих основаниях.

Для поступления в техникум представляются: заявле­
ние на имя директора, документ об образовании (под­
линник), выписка из трудовой книжки (имеющим тру­
довой стаж не менее двух лет, а также поступающим 
на заочное отделение), медицинская справка по форме 
№ 286, четыре фотокарточки размером 3X 4 см.

■ Документы направлять по адресу: 634041, Томск, ул,
Карташова, 58, приемной комиссии. Прием заявлений 
на заочное отделение — по 10 августа, на дневное — по 
31 июля йа базе 8 классов, на базе 10 классов — по 14 
августа. Вступительные экзамены — с 1 августа, на за­
очное отделение — с 10 июня по 20 августа.

ТОМСКИЙ МАШИНОСТРОИТЕЛЬНЫЙ ТЕХНИКУМ 
ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ

учащихся на 1981 — 82 учебный год на дневное отде­
ление (на базе 8 и 10 классов) по специальностям: 

обработка металлов 'резанием. Лица, закончившие 
техникум по этой специальности, получают квалифика­
цию техника-технолога и могут работать в качестве тех­
нологов, мастеров, механиков, конструкторов, нормиров­
щиков на машиностроительных заводах любого профи­
ля и в других организациях, имеюфих механические 
цехи, участки и т. п.

механические измерения. Лица, закончившие техникум 
по этой специальности получают квалификацию техника- 
метролога и могут работать в лабораториях и контроль­
но-проверочных пунктах заводов, а также в лаборато­
риях государстве-нного надзора и центрах стандартиза­
ции и метрологии.

Вечернее отделение
При ГПЗ-5 (подшипниковый завод) и ТЗРИ (инстру­

ментальный завод) имеются вечерние отделения по спе­
циальности обработка металлов резанием (на базе пол­
ной средней школы).

По всем специальностям введено изучение предмета 
«Устройство автомобиля».
Условия приема общие для всех техникумов. 
Документы принимаются: до 1 сентября — на дневное 

отделение, до 1 декабря — на вечернее отделение, с 9 до 
18 часов, в субботу — с 9 до 15 часов, выходной — вос­
кресенье.

Обращаться: 634006, Томск, Северный городок, корпу­
са №№ 2, 13, тел.. 5-80-61, доп. 8-45, 8-23, 8-27, 8-24, 1-19. 
Проезд троллейбусами №№ 1, 3, автобусами №№ 3, 6, 9, 
21 до остановки «Путепровод».

ТОМСКИЙ ЭЛЕКТРОМЕХАНИЧЕСКИЙ ТЕХНИКУМ 
ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ

учащихся на 1981 — 82 учебный год на дневное и вечер­
нее отделения на базе 8—10 классов по следующим спе­
циальностям: электромашиностроение, производство ка­
белей и проводов, электроосветительные приборы и .ус­
тановки (только ’ дневное отделение), электрооборудова­
ние промышленных предприятий. Кроме того, по специ­
альности электрооборудование промышленных пред- 
приятий проводится прием и на заочное отделение (на 
базе 10 классов).

Для поступления в техникум необходимо представить 
документ об образовании (в подлиннике),, медицинскую 
справку (форма № 286), четыре фотокарточки разме­
ром 3X 4 см.

Поступающие сдают следующие экзамены: на базе
8 классов — по русскому языку (диктант), математике 
(устно); на базе 10 классов — по литературе (сочинение), 
математике (устно).

На специальности производство кабелей и проводов и 
электрооборудование промышленных предприятий и 
установок учащиеся, имеющие в аттестате оценки 4 и 5, 
на дневное отделение будут приниматься без вступи­
тельных ■ экзаменов.

Юноши, принятые в техникум на специальность элек­
тромашиностроение, освобождаются от призыва в армию 
до окончания техникума.

А дрес  техникума: 634003, Томск, пер. Макушина, 8, те­
лефоны 5-31-61, 5-28-61,' 5-37-21.

ТОМСКОЕ ФАРМАЦЕВТИЧЕСКОЕ УЧИЛИЩЕ 
ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ 

учащихся на 1981 — 82 учебный год.
Фармацевтическое училище готовит специалистов для 

работы в аптеках в качестве ассистентов, рецептаров, 
контролеров, дефектаров; в галеновых лабораториях л 
на предприятиях фармацевтической промышленности в 
качестве лаборантов. Окончившим присваивается звание 
фармацевта.

В училище принимаются лица с неполным средним 
I образованием (срок обучения — 2 года 10 месяцев), с 

полным средним образованием (срок обучения ■— 1 год 
10 месяцев).

Прием заявлений для поступающих на базе неполной 
средней школы — по 31 июля; для поступающих на ба­
зе полной средней школы — по 15 августа.

Заявление о приеме подается на имя директора.. При 
этом прилагаются: свидетельство или аттестат (в под­
линнике), для работающих 2 года и более — выписка из 
трудовой книжки, заверенная руководителем предприя­
тия или учреждения, свидетельство о рождении или 
паспорт (предъявляются лично), четыре фотокарточки 
размером 3X4 см, медицинская справка по форме № 28S.

Вступительные экзамены проводятся с 1 августа для 
лиц, имеющих полное среднее образование, — по рус­
скому языку и литературе (сочинение), химии (устно); 
для лиц, имеющих неполное среднее образование, — по 
русскому языку (диктант), математике (устно).

Фармучилище открывает отделение медсестер на базе 
полной средней школы (срок обучения — 1 год 10 меся­
цев).

Прием заявлений — по 15 августа. Вступительные 
экзамены проводятся с 1 августа по русскому языку и 
литературе (сочинение), химии (устно).

При условии успешной сдачи вступительных экзаме­
нов вне конкурса принимаются лица, имеющие стаж 
практической работы не менее двух лет.

Стипендия — на общих основаниях. Нуждающиеся 
обеспечиваются общежитием.

Адрес училища: 634041, Томск, пр. Кирова, 36, теле­
фоны 4-24-43, 4-73-61.

Адрес р е д а кц и и : 634050, Томск, ГСП, пр . Ф р ун зе  103. Телефоны: прием ной  редактора — 3-44-35,
отдела пар ти й но й  ж и зн и  — 3-40-51, отдела пр опаганд ы  — 3-40-24. отдела пром ы ш л енности
зяйства — 3-43-75, 3-43-60. отдела н а у ки  и учебны х заведений — 3-43-63, 1 отдела инф орм ации
— 3 -3 1 -6 t, 3 -06-87, общ ественной прием ной  — 3-42-07 отдела объявлений — 3-0S-62 д еж ур н о го
— 3-15-25, б у х гал те р и и  — 3-10-17.

зам ести тел ей  ред актора — 3-06-52. 3-31-25, отв. с екр етар я  — 3-32-34, секр е та р и а та  — 3-40-20. 3-44-48,
— 3-46-76. 3-40-58. отдела неф тегеол огии  и строител ьства — 3-41-83, 3-41-53, отдела сельсного хо-
— 3-43-32, 3-31-22. отдела сов етского  строител ьства и бы та — 3-41-65 3-06-31. отдела писем
— 3-41-59. областной ж у р н а л и с тс ко й  о р ган и за ц и и  — 3-40-91. прием ной  издательства .
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