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СССР

^ а м р е м и т ь  у с п е х
Труженики Первомайского района —  

победители Всесоюзного социалистическо­
го соревнования за 1981 год —  ищут но­
вые резервы повышения эффективности 
сельского хозяйства

Высокий трудовой настрой 
в вашей области создало 
постановление ЦК КПСС «О 
60-й годовщине образования 
Союза Советских Социалис­
тических Республик». Дру­
жба вародов-братьев помо­
гает ставить на службу пя­
тилетке новые резервы 
соревнования за успешное 
выполнение ее заданий.

Представители многих на­
циональностей участвуют в 
сооружении нефтепровода и 
высоковольтной линии Па- 
рабель — Лугинецкое. На 
освоении третьего нефтяно­
го района трудятся строите­
ли почти из всех союзных 
республик. Сейчас на трас­
се напряженные дни, выво­
зятся и устанавливаются 
опоры ЛЭП, идет подвеска

провода, заканчивается рас­
чистка трассы, сваривается 
и изолируется нитка нефте­
провода.

На  СНИМКАХ: водитель
гусеничного вездехода
«Тс'мскэлектро с е т ь  с т р о я »  
коммунист Василий Ивано­
вич Сугровскии; на трассе 
ЛЭП.

Е. ЛИСИЦЫН.

У в ер ен ы  в н о вы х п о б е д а х
с  удовлетворением мы уз­

нали, что наша область на­
граждена переходящим
Красным знаменем ЦК 
КПСС, Совета Министров 
СССР, ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ. 
Считаем, что в общем успе­
хе есть и доля нашего тру­
да. Первый год одиннадца­
той пятилетки коллектив 
СУ-1 треста «То.мскпром- 
строй» завергшг.т успешно: 
введены в строй новые про­
изводственные площади на 
заводе крзшнопанельного до­
мостроения.

Социалистические обяза­
тельств» на этот год — до­
срочно ' завершить намечен­

ную программу и ввести в 
эксплуатацию объекты вто­
рой очереди на площадке 
реконструкции КПД. В по­
становлении ЦК КПСС *о 
бО-й годовщине образования 
Союза Советских Социалис­
тических Республик» гово­
рится, что задачи, выдвину­
тые партией на одиннадца­
тую пятилетку и на весь 
период 80-х годов, отвечают 
жизненньш интересам со­
ветского народа. Наша ра­
бота — часть выполнения 
этой зай^чи. Все, кто тру­
дится на этой стройплощад­
ке, поднимают социальную 
важность объекта. С завер­
шением реконструкции за­

вод КПД сможет давать до 
300 тысяч квадратных мет­
ров жилья в год, а это зна­
чит, что число новоселов в 
Томске с каждым годом бу­
дет расти.

Сейчас .мы работаем над 
тем, чтобы все участники 
реконструкции трудились по 
методу комплексного хоз­
расчета. Это даст возмож­
ность ускорить темпы стро­
ительства, улучшить качест­
во строймоитажа. Кол.текти- 
вы строите.тей уверены в 
своих силах, поставленные 
задачи нм по плечу.

В. ХРАМЦОВ, 
начальник участка СУ-1 
треста «Томскпромстрой».
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П о с т а н о в л е н и е  Ц К  К П С С  

о 6 0 -л е т и и  С С С Р  — в центре  

внимания труж ени ков  области* 

Новый стимул их делам  и пл анам  

придает победа во Всесоюзном  

социалистическом  соревновании

она в год 60-летия образо­
вания СССР намерены за­
крепить успех, увеличить 
производство молока на 5, 
мяса — на 12—15, зерна — 
на 6—7 процентов. Этой це­
ли подчинена подготовка к 
весенне-летним работам.

— Весть о награясдении сокая урожайность зерно- Много полезного в этом 
об.части и района переходя- вых культур—20,6 центнера плане дает содружество в 
щим Красным знаменем ЦК с гектара, выполнен план рамках межрайонного со- 
КПСС, Совета Министров хлебосдачи. До 2.821 кило- ревнования с асиновцами и 
СССР, ВЦСПС и ЦК грамма выросла молочная зырянцами. Они, изучая 
ВЛКСМ, — сказал в беседе продуктивность скота. Про- наш опыт, делают для себя 
с корреспондентом первый дажа молока государству выводы. Но и мы учи.мся у 
секретарь Пе1ряо.майского увеличилась на 5, мяса—на соседей. Так, например, на- 
райкома партии А. Н. Со- 13 процентов. Улучшены ка- ши специалисты, - побывав в 
колов, — воспринята в тру- чественные показатели: сред- Асиновско.м районе во время 
довых коллективах с огром- ний сдаточный вес реализо- взаимопроверки ферм, ре- 
ньгм воодушевлением. На ванного скота составил 401 шили перенять балльную 
прюходящих сейчас отчет- килограмм, высшей упитан- систему оценки их работы, 
ных и отчетно-выборных ностыо зачтено 73 процента Перенять и усовершенство- 
колхозных собраниях их этого поголовья; около. 70 вать, наподобие практики 
j-частники заявляют о горя- процентов молока сдано присвоения полям Знака 
чем стремлении оправдать первым сортом. качества. Мрогое понрави-
высокую награду делами, Одновременно создан не- лось нам в Зырянском рай- 
лучше использовать имею- плохой задел на текущий оне: организация кормопри- 
щиеся возможности для год. Многие хозяйства зато- готовления на. .свинофермах, 
да.льнейшего роста сельско- товили от 25 до 30 центне- беспривязного содержания 
хозяйственного производст- ров кор.мовых единиц на ус- скота в колхозе «Сибиряк», 
ва. Такая атмосфера цари- ловную голову.' Подгоговле- Хорошо в этом хозяйстве 
ла на общем собрании в ны высококачественные се- поставлено производство 
колхозе «Первое мая» на мена, из которых почти 70 торфокомпостов. Да и в об- 
прошлой неде.ле. Это круп- процентов отвечают нормам ласти соцкультбыта большой 
нейшее в районе хозяйство .1то класса. Техника к вес- прогресс. У  зырянцев за- 
также названо в числе по- не отремонтирована, сейчас метно выросли потенциаль- 
бедителей Всесоюзного со- восстанавливается кормоза- ные возможности работать 
ревнования. готовительная. Раньше обыч- лучше. Все, что мы увидели

В прошло.м' году наш рай- ного развертывается подго- ценного там в ходе взаимо- 
оп вышел на заметные по- товка летних доек. прюверки, еще раз, уже в
зщии в развитии земледе- Выполняя решения но- порядке реализации, рас- 
лия и животноводства, ябрьского (1981 г.) Пленума смотрим 24 февраля на бю- 
Впервые получена столь вы- ЦК КПСС, труженики рай- ро райкома.

ЛУЧШИЕ КОРМОЦЕХИ
Бюро обкома ■ КПСС, ис- 

полко.м (юластного Совета 
народных депутатов, прези­
диум облсовпрофа и бюро 
обкома ВЛКСМ, рассмотрев 
итоги соцсоревнования кол­
лективов кормоцехов за пер­
вую половику февраля, при­
знали победителями кол­
лективы кормоцехов:

Казанского совхоза «Ком­
сомолец» Асиновского рай­
она (начальник В. В. Бело- 
кашин);

Новокусковского совхоза 
«Комсомолец» Асиновского 
района (А. А. Ерошников);

Новоильинского ОПХ На- 
рьШ'Ской селекционной стан­
ции Колпаше'вского района 
(М. М. Староверов);

Зоркальцевского совхоза 
«Октябрь» Томского района 
(В. М. Чурута);

Цыгановского колхоза 
«Сибиряк» Зырянсщ)го рай­
она (Н. П. Кимстач);

Кожевниковского совхоза 
«Кожевяиковский» Кожев­
никовского .района (А. Н, 
Рьгтов);

Вершининского ОПХ име­
ни Б. Н. Сидоренко Томско­
го района (А. В. Демчук);

Ежинского колхоза «Заря» 
Первомайского района (А. И. 
Иванов);

Коломиногривского совхо­
за «Коломинский» Чаинско- 
го района (В. У. Брижатый);

Стрежевекого совхоза
«Стрежевокой» Александров­
ского района (А. М. Глухих).

Названным коллективам 
присуждены переходящие 
вымпелы обкома КПСС, 
обл'иополкома, облсовпрофа 
и обкома ВЛКСМ.

Вчера в Томске состоя­
лась XX  областная отчетно- 
вьгборкая комсомольская 
конференц11я.

С отчетным докладом о 
работе областного комитета  ̂
ВЛКСМ и задачах комсо-.* 
мольских организаций об­
ласти, вытекающих из ре­
шений XXVI съезда КПСС, 
ноябрьского (1981 г.) Плену­
ма ЦК КПСС, выступил 
первый секретарь обкома 
ВЛКСМ В. Ф. Купрессов.

Отчет о работе областной ■ 
рювизионной комиссии сде­
лал ее Цредседатель А. А. 
Фетисов.

В обсуждении докладов 
приняли участие; А. И. 
Бурдачев — первьш сек­
ретарь Томского горкома 
ВЛКСМ, А. М. Юшков — 
помощник бурильщика
Стрежевекого управления 
буровых работ, Н. Й. Шев- 
кунова — студентка меди­
цинского инстатута, В. В. 
Попов — член обкома 
ВЛКСМ, Н. Н. Сопыряева— 
доярка совхоза «Новоселов- 
ский» Колпашевского рай­
она, В. И. Хлебников — 
первый секретарь Пара- 
бельского райкома ВЛКСМ,
Т. Л. Полякова — старший 
продавец м’агазина № 21 
Томского горпромторга,
Л. Г. Старинщиков ■— пер­
вый секретарь Томского 
райко.ма ВЛКСМ, В. А. 
Ишутин — первый секре­
тарь Колпашевского горко­
ма ВЛКСМ, Н. Н. Василь- 
чук — штамповщица мано­
метрового завода, В. А. Бо­

родич — редактор газеты 
«Молодой ленинец», Н. М. 
Нифонтова — старшая 
пионерская вожатая школы 
№ 5 г. Асина, Н. С. Санни­
ков — механизатор совхо­
за' «Усть-Бакчарский» Ча- 
инского района, О. М. Уле- 
неков — старший научный 
сотрудник Института опти­
ки атмосферы Томского 
филиала СО АН СССР, 
Н. Н. Рукавишников — лет­
чик-космонавт СССР, дваж­
ды Герой Советского Сою­
за, В. Н. Барков — арма­
турщик домостроительного 
комбината.

На конференщ-ги вы- 
ступи.те член ЦК КПСС 
первый секретарь обкома 
KIICC Е. )К. Лигачев, се­
кретарь ЦК ВЛКСМ Ю. А. 
Дергаусов.

Доклад мандатной комис­
сии сделал В. К. Шишкин.

Цо отчетному докладу об­
кома ВЛКСМ' принято раз- 
вернз'тое постановление. Ут­
вержден доклад ревизион­
ной комиссии.

Конференция избрала но­
вый состав обко-ма ВЛКСМ 
II ревизионной комисси'и, де­
легатов на XIX  съезд Ле­
нинского кол-1сомола.

В работе конференции 
участвова.яи члены бюро 
обкома КПСС А. И. Борт­
ников, Е. А  Вологдин, А. Е. 
Высоцкий, А. С. Зарембо, 
М. С. Козырев, Ю. И. 
Литвинцев, А. Г. Мельни­
ков.

Секретарь ЦК ВЛКСМ 
Ю. А. Дергаусов вручил на

конференции делегации об­
ластного ССО переходящее 
Красное знамя Совета РЛи- 
нистров РСФСР, ВЦСПС и 
ЦК ВЛКСМ, присужденное 
по итогам работы в 1981 
году.

Конференцию приветство­
вали воины Томского гар­
низона. От имени ветерано.ч 
к делегатам обратился Ге­
рой Советского Союза А. Я. 
Власов.

По поручению экипажа 
большого десантного ко­
рабля «То.мский комсомо­
лец» делега'тов гтртаетство- 
вали .моряки.

Делегация пасонеров и: 
школьшгков рапортовала о 
своих делах.

« « »
Состоялся организацион­

ный плену.м областного ко- 
метета ВЛКСМ. Первы.м се- 
кретаре.м обкома комсомола 
избран В. Ф. Купрессов, вто­
рым секретарем — В. А. ‘ 
Курбатов, Секретарями — 
П. П. Кондаков, Т. Д. Ша- 

'  лавина.
Члвна.ми 6i6po областного 

комитета. ВЛКСМ избраны 
Н. Б. Ба.духтина, В. Л . Бо­
родич, А. И. Бурдачев, М. В. 
Захарова, П. П. Кондаков,
В. Ф. Купрессов, В. А. Кур­
батов, В. В. Попов, Т. Д. , 
Шалавина, Б. К. Шишкин,
Г. И. Явурек.

• * *
На заседании рев1'ГЗионной 

ко.миссии ее председателем 
избран А. А. Фетисов.

(Отчет о конференции будет 
напечатан в одном из ближай­
ших номеров газеты).

ДЕЛЕГАТЫ XIX СЪЕЗДА ВЛКСМ, ИЗБРАННЫЕ 

ОБЛАСТНОЙ КОМСОМОЛЬСКОЙ КОНФЕРЕНЦ ЙЕЙ
БАЛУХТИНА Н. Б. 
БОРИЛО В. Л. 
БУРДАЧЕВ А. И. 
ЗАХАРОВА М. В.

КОРОВИН С. Д. 
КРУГОВАЯ Е. В. 
КУПРЕССОВ В, Ф. 
МЫТНИК В. П.

ПОДКАТОВ в. и. 
ПОПОВ в. в. 
СТЕПАНОВА А, Н, 
ТАРАСОВ Ю. В.

УШАКОВ Ю. К. 
ЮРМАНОВА В. И. 
ЮШКОВ А. М. 
ЯВУРЕК Г. И.

8 ЛЕСНОМ
ЦЕХЕ

ОВЛЛСТИ

Задание — 
досрочно

с  чувством гордости встре­
тил наш коллектив сообще­
ние о том, что область удо­
стоена высокой награды — 
переходящего Красного зна­
мени ЦК КПСС, Совета Ми­
нистров СССР, ВЦСПС и 
ЦК ВЛКСМ. Она обязывает 
нас, лесозаготовителей, тру- 
доться лучше, эффектив­
нее.

Поддерживая инициативу 
нельмачевцев, мы решили 
задание первого квартала 
по трелевке и вьшозке леса 
завершить 25 марта и в ос­
тавшиеся дни дать дополни­
тельно 5 тысяч кубометров.

14 марта на лесопункте 
пройдет Ленинский комму­
нистический субботник. В 
этот день нормы будут пе­
рекрыты в полтора раза. В 
честь 60-летия образования 
СССР годовой план вьшол- 
ним 25 декабря.

По поручению коллектива 
Новоюгинского лесопункта 
Каргасокского лесопромыш­
ленного комбината подписа­
ли:

В. Обеднин — начальник 
дрсопункта, Н. Буряк — се­
кретарь ' парторганизации, 
А. Тархов — председатель 
цехкома, В. Шефер — сек­
ретарь комсомольской орга­
низаций, Ю. Ушаков, В. Ку­
черенко, М. Родиков — бри­
гадиры.

П е р е д о в о й

ПЕРВЫЙ
ВЫШЕ ТЕМПЫ

К В А Р Ш - Р Е Ш Й Ю Щ Й Й
РАБОТ НА ЛЕСОСЕКАХ И ТРАССАХ!

®  Поддерживая инициативу передовиков •  14 марта 
—• все на коммунистический субботник! •  Помогают том­
ские водители 9  Комсомольский ЛПХ: трелевке —  особое 
внимание

«ТОМЛЕСПРОМ»: ИТОГИ ДВУХ Д Е К А Д
За 21 день февраля предприятия объе­

динения «Томлеспром» задолжали по тре­
левке 39,7 тысячи, по вывозке — 33,4 ты­
сячи, по производству деловой древесины 
— 39,7' ть1сячи кубометров.
Отстают по всем пока­

зателям Каргасокский лесо­
промышленный комбинат, 
Комсомольский, Лайский 
леспромхозы.

Опережают февральск'ий 
график коллективы Бело­
ярского лесоп'ромышленно-

оината- приходится треть 
всего долга объединения по 
трелевке. Более 6 тысяч 
кубометров каждый долж­
ны в феврале Катайгин- 
ский леспромхоз м Тогур- 
скйй лесопромышленный ■ 

ве-нного объединения «Чу- комбинат.
лымлес». Чтобы выполнить квар-

Если по вывозке в от- тальное задание, лесозаго- 
дельные дни объединение товителям необходимо пе- 
идет с опережением графи- рекрыть янца'рский долг, 
ка, то по трелевке сохра- усилить работу всех ко.л- 
няется тревожное отстава- .п^ктивов . в оставшиеся 

Каргасокско- дни февраля и по-ударномуние. На долю
го комбината, производст- го лесопромышленного ком- поработать, в марте.

ПРИГЛАШАЕМ
ОБЪЯСНИТЬСЯ «ДОЛГ восполним...»

На старте года Комсомольский леспромхоз задолжал 
за месяц по трелевке 6,7 тысячи кубометров древесины. 
За 22 дня февраля отставание возросло еще на 2,6 ты­
сячи кубометров. Какие меры предпринимают на пред­
приятии, чтобы преодолеть отставание? Дает 'объяснение 
главный инженер леспромхоза В. Ф. Хомин.

— Наш леспромхоз все Имшинецким. Очень хоро- 
более интенсивно внедряет шо работает 
новую технику на заготов- ЛП-19 из Орехова Б. 
ке  ̂леса. Создан первый в С.моляков. 
районе лееозаготовитель- 
ный _ мехаш-тзированный лочные
комплекс во главе с И. М. обеспечивают фронта

для трелевочных тракто­
ров. Механизированным 
способом надо заготов'ить 
23 тысячи. Цлохо орга­
низован труд в ряде 
вновь созданных звеньев, 
велики простои- на ремонте. 

Руководство .леспромхоза 
машинист принимает действенные ме­

ры. Организована трелевка 
в полторы смены, на час 

Но трудностей много. Ва- удлинен рабочий день.
Долг обязательно воспол-машины пока не

раоот ним.

Е Щ Е  Д В А

К О М П Л Е К С А
EIA ЗАГОТОВКЕ ДРЕВЕ­
СИНЫ СОЗДАНЫ В АСИ- 
НОВСКОМ ЛЕСПРОМХОЗЕ. 
ОБА КОЛЛЕКТИВА С 
ВОЛЫНИМ ПОНИМАНИЕМ 
ОТНЕСЛИСЬ К ИНИЦИА­
ТИВЕ НЕЛЬМАЧЕВЦЕВ, 
АКТИВНО ВК.ЛЮЧИЛИСЬ 
В СОРЕВНОВАНИЕ ЗА, УС­
ПЕШНОЕ ВЫПОЛНЕНИЕ 
ПЛАНА ПЕРВОГО КВАР­
ТАЛА И СОЦИАЛИСТИЧЕ­
СКИХ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ НА 
1982 ГОД.

Ва.Л'Очно-трелевочный ком­
плекс, созданный на базе 
нашей бригады, наметил 
для себя в этом году высо­
кую цель' — 80 тысяч ку­
бометров древесины. Из них 
30 Тысяч решено зах-отовить 
в n.S'piBOM квартале. К седь­
мому ноября '— 70 тысяч, а 
годовое обязате.льство завер­
шить к 60-летию образова­
ния СССР.

При этом коллектив на.ме- 
рен сэконо.мить горюче-сма­
зочных материалов, троса, 
запасных частей на полторы 
тысячи рублей. Коэффици­
ент технической . готовности 
всех .механизмов довести до 
0,8.

Все на.меченное будет вы­
полнено. Помогут в этом 
и новая форма организа­
ции труда, и социалистиче­
ское соревнование, кот-орое 
мы начинаем с кол.лекти- 
зо.м под руководством В. А. 
Рюмина. Этот- комплекс то­
же • создан буквально на 
днях, так что мы находим­
ся в равных, условиях.

Н. ДАНИЛЕНКО, 
начальник валочно-тре- 
левочного  ̂комплекса 
Асиновского леспромхоза.

С од руж ество  на «О л и м п и й ско й »  трассе
о п ыт  всем обеспечило успех транспортного комплекса водителей автоколонны N® 1974 и Бело- 

■ -  ярского лесопромышленного комбината
Црямая, просторная, как 

проспект, лесовоз'нац дорога 
Белый Яр—вахта «Олимпий­
ская» наполнена рабочим 
гулом машин. Выезжаем в 
125-километровый путь вме­
сте с начальником комплек­
са А. В. Коржавиным и 
начальником отряда авто­
колонны № 1974 С. И. Пар- 
шуковым. Возят лес 30 ма­
шин из Томска и шесть ле­
совозов комбината. С пер­
вых минут чувствуется сла­
женный ритм комплекса. 
Стоит остановить автомаши­
ну, как появляется следу­
ющая. Сдержанный на сло­
ва Сергей Иванович • не 
скрывает удовлетворения.

В транспортном комплек- 
”се более сорока горожан. И 
все же, первым встретили 
сменный экипаж «скорой 
технической помощи» — во­
дителя А. Капорикова и 
В. Злыгастева. Они возвра­
щались с пункта погрузки 
леса, где' ремонтировали ле­
совоз. При необходимости 
они «лечат», и челюстные 
погрузчики. Вскоре вместо 
них заступят на дежурство 
В. Красненко и С. Моцаль. 
Х.110ПОТ у ]>емонтников при 
таком большом хозяйстве 
хватает.

— Но главная наша за­
бота сегодня, — говорит 
В. Злыгастев, — предупре­
дить поломку, провести про­
филактический уход и ре-

■ МОНТ.
I Первыми из городских 
В водителей повстречали Алек- 
I Сандра Попадейкина, затем 
I  А. Рыженко и Ф. Габиду-

лина. "У двоих водителей 
случилась остановка. Ры­
женко пришлось менять 
прямо на трассе проколо­
тый баллон. А  машину 
Ф. Габидулина затормозил 
неожиданно выпавший
хлыст. Коржавин организо­
вал оперативную помощь. И 
чуть сбившийся ритм лесо­
возного конвейера зарабо­
тал с прежней силой.

— Нынешний транспорт­
ный комплекс А. В. Кор­
жавина, — комментировал 
работу транспортников ди­
ректор комбината Ю. Н. 
Гуменюк, —■ существенно 
отличается от прошлогодне­
го. 13 КамАЗов работают в 
две смены. Заключив дого­
вор на подряд, горожане по­
лучают всестороннюю по­
мощь от лесозаготовителей. 
Организованы четкая по­
грузка, срочный и текущий 
ремонт, готовим дороги и 
подъезды. Водителям авто­
колонны остается одно — 
бесперебойно возить лес. 
И с этой задачей они 
справляются хорошо.

Слова директора вспоми­
нались всякий раз, когда 
мы разговаривали с очеред­
ным водителем. Заботлив и 
предус.мотрителен Андрей 
Отт, который водит лесовоз 
вместе с братом Виктором. 
Вратья О-гты — одни из 
немногих обвязывают воз 
с двух ст-орон, что вкупе с 
мастерством гарантирует 
более надежную доставку 
леса. Один из братьев Спи­
риных — Анатолий в авто­
колонне И' на комбинате

возглавляет бригаду водите­
лей. В экипаже с ним Ми­
хаил.

— Вдвое.м, — с удовлет­
ворением замечает брига­
дир, — работать куда лег­
че. Вывозишь вдвое больше 
и отдохнуть время есть.

В одну смену в комплек­
се работают только поно­
шенные машины, главным 
образом ЗИЛы. Среди води­
телей выделяется А. Маль­
цев. Шестой сезон выезжа­
ет он на помощь лесозаго­
товителям. Работал в Ми- 
наевке, Орехове. И вот 
второй год — на Белояр­
ском ЛПК. 'Четыре раза 
«объехал» А. Мальцев вок- 
руд Земли с лесны.ми гру­
зами. А  всего на своем ви­
давшем виды ЗИЛе — бо­
лее трехсот тысяч километ­
ров. С начала года он вы­
вез более 1,7 тысячи кубо­
метров.

Цредельно усталые, но 
веселые возвращал1-1сь с 
вахты операторы челюст­
ных погрузчиков В. Цейер, 
А. Тазарачев, В. Кре.мнев 
в.месте с мастером А, Году­
новым. Сменили их на 
участке рабочие известной 
бригады В. А. Юркива — 
вальщик и по совместитель­
ству 51еханизатор, секретарь 
партийной организации ле­
сопункта В. Диков, тракто­
рист и оператор В. Винто- 
няк, .-молодой Б. Брацук. 
Есть и третья смена, куда 
входят бригадир М. '5̂ ля- 
ков, М. Огрызло и начина­
ющий оператор. Механиза 
торы участвовали в зато

товке леса на вахте, штабе­
левали его. Поэтому каче­
ство укладки здесь превос­
ходное.

За техническим состояни­
ем челюстных погрузчиков 
внимательно следят слесари
A. Демечев, И. Шуварков, 
М. Бабийчук. Кроме того, 
погрузка идет в трех мес­
тах, что позволяет исклю­
чить очереди автомашин. 
На формирование воза ухо­
дит в среднем 10—20 ми­
нут. Круглосуточно готовят 
подъездные пути и _ разво­
ротные кольца бульдозери­
сты В. Григорье-в и С. Би­
бик. Вот почему так густ 
сегодня поток лесовозов на 
«Оли'М'Пииокой» вах-говой 
трассе.

Далек путь на вахту. Но 
даже в метельные дни вы­
возка не прерывалась ни 
на час. Заслуга в это.м до­
рожников — водителей К-700
B. Марчукова и М. Рыбки­
на, трактористов колесного 
ЛТ-157 Н. Алина, К. Крупе- 
ни и в. Бронникова. Если 
надо, сутками, сменяя друг 
друга, утюжат и расчища­
ют они полотно лесовозных 
дорог.

Идет захватывающее со- 
ревнован’ие между бригада­
ми водителей автоколонны, 
которые возглавляют А. И. 
Спирин и А. А. Ованенко. 
До 1,5 тысячи кубометров 
вывозят го5Х)жане ежесу­
точно при норме 760. Впе­
реди — бригада А. И. Спи­
рина, где больше опытных 
лесовозников. Среди от­
дельных экипажей лидиру­

ют братья Спирины. На их 
счету с начала года около 
4 тысяч кубометров. Следом 
идут В. Перемитин и В. На­
сонов, братья Андрей и 
Викт,ор Отты, Б. Ильичев и 
В. Плотников. Односменные 
экипажи возглавляет
А. Мальцев.

Более 45 тысяч кубомет­
ров доставили городские во­
дители с начала сезона. До­
говор подписан на 60 ты­
сяч. Есть все основания на: 
деяться, что он будет вы­
полнен досрочно. Опыт со­
дружества транспортников 
автоколонны и комбината 
заслуживает распростране­
ния.

Есть у городских водите­
лей (а также операторов 
челюстных погрузчиков, 
ремонтников, бульдозери­
стов) претензия — плохо 
организовано питание на 
вахте. Пошла третья неде­
ля, как обнаружилась не­
достача у повара Н. Кап- 
лунца. Все это время вы­
нужден работать один по­
мощник повара Н. *Борилко. 
И руководство Белоярского 
орса перестало обеспечи­
вать вахтовую столовую 
продуктами. Недоброкачест­
венную воду привозят во­
дителям автоколонны в об­
щежитие в Бело.м Яре. Так 
что улучшение бытового об­
служивания — неотложная 
задача руководетелей орса и 
Белоярс.кого лесопромышлен­
ного комбината.

В. ФЕДОРОВ, 
наш корр.

Верхнекетский район.
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Когда подход основательный
Из опыта парткома совхоза им. 50-ле­

тия С С С Р  по реализации критических за­
мечаний и предложений коммунистов

Утром в партком зашел 
председатель рабочего ко­
митета Владимир■ Алек­
сандрович Петров.

— Собрание прошло нор­
мально, Дмитрий Григорье­
вич. Предложения были 
такие...

Я взял на заметку то, 
что сообщил Владимир 
Александрович. Присутст­
вуя по рекомендации парт­
кома на партийном собра­
нии, он добросовестно учел 
все. критические ; замечания 
и предложения, высказан­
ные коммунистами Рыба- 
ловского отделения.

Большое значение мы 
придаем учету информа"

■ ции, поступившей с собра­
ния. Все критические заме­
чания и предложения за- 
тгсываем в специальную 
тетрадь. Приходилось
встречать секретарей, кото­
рые не .очень-то ^ дорожат 
такими ’ записями, Запом­
нился аргумент:

— Чего за них «держать­
ся»? Сегодня— одни, завтра 
—другие.

Возражу: для серьезной
работы такие записи не- 
обходи.мы. Сравнивая заме­
чания и предложения, на­
копленные в течение ряда 
лет, можно выявить опре­
деленную тенденцию, уточ­
нить, какие вопросы еще 
упускаем из виду, а какие 
затрагиваем походя. Мы 
храним подробную систе­
матизированную информа­
цию за многие годы.

Есть предложения, кото­
рые быстро не внедришь. 
Часть из них затрагивает 
проблемы сложные, требует 
новозведени14, эффектив­
ность которых проверяется 
годами.

В прошлом году началь­
ник рыбаловского отряда 
по заготовке сенажа Алек­
сандр Кондратьевич Вин­
тер , предложил внедрить 
двухсменку на скашивании 
трав. Когда задействовали 
комбайн КСК-100 в две сме­
ны, возникла необходи­
мость изменить режим ра­
боты всего отряда. Посове­
товались с механизаторами, 
обсудили предложение на 
заседании парткома. Основ­
ная трудность, как поняли, 
—организовать людей. Мно­
гое тут не удалось, ряд ор­
ганизационных моментов 
повис, что называется, в 
воздухе. Нынче учтем 
ошибки. Рассчитываем, что 
двухсменка на заготовке

кормов даст более замет­
ный выигрыш. Второй се­
зон внедряем и еще новин­
ку: ремонт скотопомещений
зимой. Все это позволяет 
накапливать передовой
опыт хозяйствования.

В последнее время кой- 
мунистов сильнее волнуют 
проблемы массово-полити­
ческой работы, воспитания 
людей. Секретарь партор­
ганизации строительного 
отдела совхоза Татьяна 
Яковлевна Помогаева, на­
пример, посетовала, что у 
коллектива не всегда есть 
возможность послушать
лекцию. На ферму, скажем, 
лекторы ездить уже при­
выкли, а к строителям не 
заглядывают. Партгрупорг 
Рыбаловского отделения
Иван Петрович Ганжа от- 
■метил, что ̂ на территории 
сельского Совета немало 
пьяниц, есть тунеядцы, а 
вот должной борьбы с ни­
ми Hef ведется.

На заседании парткома 
.эти вопросы обсуждали с 
пристрастием. Но, прежде 
чем принять решение, по­
советовались с активиста­
ми. И сейчас члены пар­
тийного комитета строго 
следят за '' выполнением 
разработанных мероприя­
тий. У строителей состоя­
лось несколько лекций. 
Сельсовет активизирует ра­
боту депутатов. Люди, ко­
торые не работают, взяты 
на учет, приглашались на 
заседание- совета опорного 
пункта, общественности и 
милиции.. Их обязали тру­
доустроиться. Во время 
ежемесячных рейдов дру­
жинники проверяют, как 
ведут себя любители спирт­
ного.

У  нас принято обсуждать 
на заседании партийного 
комитета все предложения 
и замечания, поступившие 
в ходе отчетно-выборной 
кампании. Это заметно при- 
бав-пяет активности в их 
выполнении. Отлажена и 
система контроля за тем, 
как выполняются предло­
жения коммунистов. Вопро- 

• сы об этом ставятся в по­
вестки дня собраний, засе­
даний партийного комитета 
(ежеквартально). Периоди­
чески заслушивае.м и отче­
ты ответственных.

Коммунистов дисципли­
нирует такая постановка 
дела. Они взвешивают свои 
возможности, настраивают­

ся на энергичную работу, 
не ожидая разговора - в 
парткоме.

Слесарь Алексей Фили­
монович Кустов предложил 
на собрании отремонтиро­
вать все зерновые комбай­
ны к 7 ноября 1981 года. 
Недоставало запчастей.
Главный инженер совхоза 
А. П. Ильин немедленно 
принял меры, и эта ини­
циатива была реализована. 
Подобные примеры можно 
привес#! и по Карбышев- 
скому отделению, где была 
освещена дорога к ферме, 
и по Верхнесегченовскому, в 
котором без проволочек за­
действовали неисправный 
кормоцех.

Большинство замечаний 
и предложений направлено 
на решение производствен­
ных вопросов. Это часто 
требует точного экономиче­
ского расчета, инициативы 
руководителя.

Деловые отношения сло­
жились у парткома с J?a- 
■ шим совхозным руководст­
вом. Реакция на высказан­
ные с трибуны мысли, 
критику, как правило, одно­
значна —■ серьезное внима­
ние. Пример подает первый 
руководитель.

Поступило несколько за­
мечаний и предложений от 
верхнесеченовских комму­
нистов. Они говорили, в ча­
стности, о медленном 
строительстве школы, не­
хватке жилья для живот­
новодов. Побывав на собра­
нии, я зашел' посоветовать­
ся к директору совхоза 
А. П. Масалыкину.

— С жильем в Верхне- 
сеченове действительно 
неважно, Алексей Павло-
БИЧ.

— (Согласен. Давайте ду­
мать вместе...

Вот И конкретный ре­
зультат этого разговора: в
текущем году запланирова­
но построить в селе пять 
двухквартирных домов и 
детский сад. А. , П. Маса- 
лыкин й'озглавлял штаб, 
контролировавший поло'- 
жение дел на строительстве 
школы вплоть до ее сда- 

' чи в эксплуатацию. Делови­
тости директора сле.дуют и 
специалисты, руководители 
среднего звена.

Ответственность. Вот » са­
мое емкое и точное слово, 
которым должна опреде­
ляться линия партийного 
комитета в таком деле, как 
выполнение предложений 
и замечаний, высказанных 
на собраниях. Ни одцу сто­
рону в этой работе не назо­
вешь второстепенной.

Д. СОБАЧКИН,
секретарь парткома сов­
хоза им. 50-летия СССР.
Томский район.

нЕСКОЛЬКО лет назад- 
можно было вг^деть 
на берегу протоки, 

что у Красного Яра, вы­
сокие штабеля золотис­
тых бревен. Во время на­
вигации отсюда уходили в 
Новосибирск, Томск баржи, 
груженные добротным си­
бирским лесом. Начиная с 
тридцатых годов, Ергай дал 
народному хозяйству десят­
ки миллионов кубометров 
древесины.

Но иссякли сосновые бо­
ры. Говоря языком лесни­
ков, остатки представляют 
собой разрозненные недору- 
бы на пониженных и забо­
лоченных местах, где пре­
обладают лиственные поро­
ды. Казалось, надо Ергай- 
ский леспромхоз закрывать. 
Но это означало бы и лик­
видацию крупного поселка 
Красный Яр — центральной 
усадьбы леспромхоза (в 
нем проживает более пяти 
тысяч человек), поселков 
Лесного и Бушуева, узкоко­
лейной железной дороги 
длиной 70 километров, круг­
логодовой автомобильной 
дороги.

И, что греха таить, совсем 
недавно подобные решения 
принимались довольно лег­
ко. Благо, в «Томлеспроме» 
не проявили особой ретиво­
сти в исполнении сомни­
тельной программы. Пошли 
по другому и, как показало 
время, правильному пути — 
организации вахтового мето­
да лесозаготовок.

Первыми вахтовиками в 
области стали бригады имен­
но из этого леспромхоза — 
Виктора Филипповича Грин­
кевича и Владимира Серге­
евича Корнеева, ныне лау­
реата Государственной пре­
мии СССР. Вахту леспром­
хоз орган!-гаовал в верховь­
ях Кети, за сотни километ­
ров. Она ежегодно дает 
предприятию 70—100 тысяч 
кубометров древесины. В 
1981 году всего леспромхоз 
заготовил 356 . тысяч куоо- 
■метров. Правда, это намного 
меньше, чем раньше. И в 
леспромхозе, и в объедине­
нии довольно остро почув­
ствовали, что тенденция к 
снижению объемов заготов­
ки принимает катастрофи­
чески ускоренный характер.

Однако поняли и то, что 
вахтовый метод— к̂е единст­
венная панацея от недугов, 
не единственный фактор 
эффективности. Необходимы 
комплекс мер, использова­
ние всех резервов.

Эти меры и предусмотре­
ны планом экономического 
и социального развития Ер- 
гайского леспромхоза в 
одиннадцатой пятилетке.
Основной задачей коллек­
тива, записано в разрабо­
танном плане, является под­
держание мощности лес­
промхоза по вывозке на 
уровне 300 тысяч кубомет-

ны мероориятия ив каждо­
му лесопункту, а вернее, по 
каждой лесовозной дороге: 
ведь любой лесопункт^  ̂всег­
да «привязан» к ней. По 
плану Ергайский лесопункт 
будет егкегодяо вьшоэить в 
год 120—130 тысяч кубомет­
ров леса. Надо ускорить 
строительство Крутоярской 
ветки УЖД настолько, что-

ная — осина, береза? Такой 
лес хранить в штабелях 
долго не будешь — его надо 
«с колес» пускать в дело: 
на пиломатериалы, тару, 
столярные изделия, а хвой­
ные — на шпалы. Поэтому 
в Красном Яре уже присту­
пают к строительству ново­
го механизированного ниж­
него склада, откуда разде-

КРУТОЙ ПОВОРОТ
иР а з м ы ш л е н и я  о п л а н е  э к о н о м и ч е с к о г о  

с о ц и а л ь н о го  развития Ергайского  леспром хоза

ров в год. На основе ^зви - 
тия деревообработки обеспе­
чить рост объемов вьшуска 
товарной продукции с 4,5 до 
5 миллионов рублей в год. 
За счет повышения эффек­
тивности производства, .улу­
чшения качества работы 
добиться ликвидации убы­
точности предприятия, улуч­
шить УСЛОВ1ИЯ жизни трудя­
щихся, создать пред1Посьшки 
для устойчивой и стабиль­
ной работы как в 80-е, так 
и в 90-е годы.

Думается, что такая же 
задача в принципе стоит 
также и перед коллектива­
ми Чаинского, Парабельско- 
го, Лайского леспромхозов. 
Другое дело — леспромхозы 
верхней Кети: Катайгин-
ский, Аслановский, Ингузет- 
ский. Они должны наращи­
вать объемы заготовки дре­
весины и полностью обес- 
печивать пил-овочнмком,
шпальником Тогурский ле­
сопромышленный комбинат, 
деревообрабатывающие пред­
приятия городов Асина и 
Томска.

Первый раздел плана оп­
ределяет меры поддержания 
и развития мощностей лесо­
заготовок, так как вывозка 
леса для всех .•лесозаготови­
тельных предприятий пока 
остается основным показа­
телем. Конечно, рациональ- 

. ное использование вывезен­
ного леса, сырья не менее 
важно, но, прежде чем по­
требить, надо вывезтй лес.

В леспромхозе разработа-

бы постоянно иметь задел 
построенной лесовозной до­
роги на год вперед. Из-за 
нецелесообразности строи­
тельства «усов» в разроз­
ненные куртины недорубов 
будет. практиковаться ком­
бинированная вывозка с 
подвозкой леса к УЖД ав­
томобилями или тракторами 
Т-157 на расстояние 15— 2̂0 
километров. 30—40 тысяч 
кубометров леса будет вы­
возиться по Красноярской 
дороге.

Подобные же мероприятия 
намечено осуществить на 
Малобрагинском лесопунк­
те. Здесь будут достроены 
дорога круглогодового дей­
ствия протяженностью 70 
километров, а также ниж­
ний склад на правом берегу 
Оби с установкой сортиро­
вочных линий РРУ и ис­
пользованием ЛТ-72, с объе­
мом разделки 150 тысяч ку­
бометров в год и отгрузкой 
древеоины по схеме «берег 
— баржа». Заготовку леса 
намечено вести в основном 
вахтовым методом. Пока эта 
дорога полностью не будет 
введена в строй, будет рабо­
тать вахта на Кети, чтобы 
обеспечить занятость людей 
и имеющейся техники в те­
чение всего года. Все это 
как раз и обеспечит 300 ты­
сяч кубометров заготовки 
леса ежегодно в течение 8—■ 
10 лет.

А что делать с вывезен­
ным по УЖД лесом, боль­
шая часть которого листвен-

ланный лес будет подавать­
ся кабель-кранами в цехи 
переработки.

Для Ергайского леспром­
хоза, как здесь считают, 
нынешняя пятилетка явится 
noAroTOiBHTenbHOH к работе в 
реясиме в основном дерево­
обрабатывающего предприя­
тия. Весь лес, поступающий 
по УЖД, будет перерабаты­
ваться на месте. Модернизи­
руется для этих целей тар­
ный цех. Реконструкция по­
дачи сырья в цех, установ­
ка новых, ■ более мощных 
пилорам, механизация вы­
носа отходов из цеха — все 
эго позволит увеличить про­
изводительность труда. Бу­
дут построены новый лесо­
пильный цех с установкой 
двухэтажных рам Р-65, сто-« 
лярный цех. К 1985 году 
производство пиломатериа- 
.тов возрастет до 30 тысяч 
кубометров, тары — до 12 
тысяч кубометров, товаров 
народного потребления — на 
100 тысяч рублей, то есть 
по большинству позиций в 
полтора-два раза больше, 
чем в 1980 году.

Ергайцы справедливо счи­
тают, что могут внести свою 
долю ' и в развитие про­
довольственного комплекса. 
Здесь уже приступают к 
строительству коровника на 
25 голов, он будет давать на 
третий год мяса по 7 тонн 
ежегодно и 200 литров мо­
лока ежедневно. И если к 
этой продукции добавить 
свинину, получае.мую в под­

собном хозяйстве орса, то к 
концу пятилетки на каж­
дого работающего будет 
производиться дополнитель­
но по 14—15 килограммов 
мяса.

Растет поголовье скота в 
личных подсобных . хозяйст­
вах (на 30—40 процентов). 
Желающим соде1з;кать скот 
оказывают помощь в строи­
тельстве надворных поме­
щений, посадке картофеля и 
овощей. Действуют две ме­
ханизированные бригады
для заготовки кормов.

План предусматривает
улучшение жилищных и 
культурно-бытовых условий 
коллектива предприятия. 
Большое внимание уделено 
строительству жилья; где, 
когда, сколько будет постро­
ено жилых домов, общежи­
тий, а также объектов куль­
турно-бытового назначения.

Осуществляя намеченное, 
можно резко уменьшить те­
кучесть кадров, а значит, 
и повысить квалификацию 
работающих. Б конечном сче­
те возрастет производитель­
ность труда. Каждый из этих 
вопросов — по сути пробле­
ма, для решения которой 
необходимо осуществить
комплекс мероприятий. Это 
—и развитие бригадной фор­
мы организации труда, и 
обучение кадров, и внедре­
ние новой техники, и мно­
гое другое.

По плану экономического 
и социального развития Ер­
гайского леспромхоза сред­
няя месячная заработная 
плата рабочих возрастет к 
1985 году на 8 п150Ц€нтов, 
производительность труда — 
на 10 процентов, то есть 
осуществляется принцип: 
рост благосостояния трудя­
щихся обеспечивается толь­
ко опережающим ростом 
производительности труда, 
повышением эффективности 
производства.

Конечно, нельзя счгггать 
перспективный план Ер­
гайского леспромхоза этало­
ном: на каждом пре|Дцриятии 
свои особенности. Хотелось 
бы па этом примере пока­
зать отдельные, наибо.дее 
важные вопросы, решение 
которых нужно предусмот­
реть в планах развития 
предприятий.

X. ЛВУШЛЕВ, 
заместитель начальника 
проектио - конструктор­
ского бюро объединения 
«Том,песпром» по науч­

ной работе.

З А  Д Е Л О  
В З Я Л И С Ь  

ЭНТУЗИАСТЫ

О т ч и т ы в а е т с я  

с о в е т \  в о е н н о '  

научною общества
Отчет о проделанной рабо­

те и задачи на 1982 год об­
судило собрание членов во­
енно-научного общества при 
гарнизонном. Доме офицерюв 
имени Н. Н. Нковлева. 
Председатель совета общест­
ва полковник запаса А. П. 
Брынза, а также выступив­
шие в. прениях руководи­
тель секции «полковник за­
паса Д. В. Лебедев-, старший 
инструктор Дома офицеров 
капитан В. И. Чумаков и

■ другие отмечали, что в 1981 
году члены общества немало 
сделали по пропаганде ле­
нинского теоретического на­
следия о защите социали­
стического Отечества, реше­
ний XXVI съезда КПСС, по 
сбору материалов о земля- 
ках-героях, о боевом пути 
дивизий, фор,миров-авш>ихся 
в Томске, по изучению и 
распространению опыта во­
енно-патриотического воспи­
тания. Разработано несколь-

■ ко интересных лекций и ре- 
фера-фв.

Плодотворно работали сек­
ции военно-патриотического 
воспитания, воен-но-инже- 
не-рная и связи. Активно 
участвуют в работе общест­
ва генерал-майор в отстав­
ке М. С. Сгибнев, офицеры 
запаса и, в отставке Д. В. 
Лебедев, В. М. Ксенев, В. С. 
Яцкевич, Е. В; Осокин, М. И. 
Кофтунов, В. И. Малахова,

■ Н И. Тимошенко, В. В. 
Бурдаков, В. П. Овчинников 
и другие.

Однако ряды общества 
* растут все еще медленно. 
Оно объединяет пока не 
многим более 40 офицеров 
запаса и в отставке. Некото­
рые члены общества не про 
являют активности в работе 
Не все мероприятия, наме­
ченные планом, проведены.

На собрании группе чле­
нов общества вручены по­
четные грамоты командова­
ния гарнизона.

Е. АЛЕКСЕЕВ.

Почетные звайия передовикам
в  областном центре 

продолжается патриоти­
ческое движение под де­
визом: «Орденоносному
Томску — высокую про­
изводительность, социа­
листическую дисциплину 
труда и быта».

Больших успехов в 
первом году пятилетки 
по всем показателям до­
бились коллективы про­
изводственного объедине­
ния «Контур», химико­
фармацевтического заво­

да, автоколонны № 1977 
транспортного управле­
ния, аптеки № 64 и
ателье № 5 объединения 
«Томскоблтелерадио б ы т- 
ремонт». Победителям со­
ревнования присвоено по­
четное звание коллекти­
ва высокой производи­
тельности, социалистиче- 
кой дисциплины труда и 
быта. они . награждены 
почетными дипломами 
горкома КПСС и горис­
полкома.

М Е Р Ы  П Р И Н Я Т Ы у

щ у  f c  ' ^

Трудно представить, с ко л ь ко  
деталей прош ло через р у ки  
часового мастера за ш естнад- 
цать лет работы . *

Именно стол ько  лет пр ора ­
ботал часовой мастер ш естого 
разряда Н иколай  Григорьевич  
Опалев в производственном

объединении «ТомЬкоблбыттех- 
иика» . Он труд ится  в часовом 
цехе Дома бы та № 2 г. Том ска . 
И тр уд ится  достойно, о чем 
свидетельствую т и постоянное 
перевы полнение планового  за ­
дания, и право на личное кл е и ­
мо.

Экономить электроэнергию;  «Красное

ЭКЗАИЕ1» ЧЭлектроэнергию? А как 
же, экономим. Вот, видите, 
в коридоре лампочки не го- 
pfT , — рассказывает дирек­
тор столовой № 78 третьего ..
треста г. Томска Т. М. Буя- ность которой около двух ние бесхозяйственности, 
кова, открывая двери в киловатт, выглядят чуть -ли В производственном це - 
произ^водственный цех. Кух- не жертвой. Но не проще данной столввои замене 
ня встречает настоявшимся ди соблюдать элементарные еще одно нарушение правил 
чадом, над плитой — густой правила э к с п л у а т а ц и и  пользования электроооору- 
сизый дым. электроплит? дованием: не помечены но-

Несоблюдение этих пра- мерами плиты, котлы, ско- 
. — Видите, как наши ра- отмечено на многих вороды и соответствующие
ботницы стараются сберечь предприятиях общественного им щиты рубильников. По-

знамя» в смотре бережливых

КОТЛА
спешила сама ответить на 
наши вопросы, но «экзамен» 
у котла не выдержала. По- 
.этому не удивительно, что 
в столовой неделями не 
чистятся поддоны электро­
плит, не ремонтируются 
лопнувшие конфорки. Ни­
кто не следит здесь за тем­
пературным режимом.
■ Хорошее впечатление ос­
тавило посещение столовой 
№ 5 первого треста (дирек-

драгоценные киловатты, да питания. Видели мы 
же вентиляционную уста- полненные бачки и в столо-

ШНОГО им щиты руоильников. 110- Козлов). Чувству-
пепе- добное упущение характер- .......пере Auwnvjc X J \ _____ - д.прктпоэнеогию эко-

новку не включают, — гор­
деливо поясняет директор.

А тем временем на вклю­
ченную плиту выплескива­
ется из переполненного кот­
ла с ко.мпотом кипящее ва­
рево, и чад еще более сгу­
щается. На соседней плите, 
уже отработавшей, остается 
невыключенной бесполезная 
конфорка. Отключила ее ди­
ректор уже при нас.

Экономия на невыключен- 
ных стоваттных электролам­
почках, когда вхолостую го­
рит конфорка в три с поло­
виной тысячи ватт, реше­
ние не пользоваться венти­
ляционной установкой, мощ-

вой первого треста № 32,
которой руководит А. Г. Ма- 
тузник, и в диетическом за­
ле столовой № 5 этого же 
треста (заведующая произ­
водством А. А. Балычек).

но для многих столовых,^ в 
частности, для 78-й и 32-и.

Когда в столовой № 32 
первого треста мы попыта­
лись выяснить, есть ли пос­
тоянно закрепленные за

ется, что электроэнергию эко­
номят здесь не на словах, а на 
деле. И за оборудованием 
следят тщательно. Это тем 
более отрадно, что на базе 
пятой столовой проходятТОЛНМО u/iiwyi -----

>дством л . л . элсктрическим оборудовани- производственную практику
В столовую № 11 первого ем ответственные, замести- учащиеся Томского техни-

---- тель директо'ра Г. С. Бурдо кума обществеяного пита-
уверила нас, что есть. ния. Воспринятые ими хоро-

Действительно, список ви- шие навыки навсегда оста-
сит. Нр_ составлен он явно нутся как азы их повар-
формально. Повар А. А. Ка- ской профессии, 
сабуцкая, отвечающая за

треста мы пришли на исхо­
де рабочего дня. 'Уже осты­
вала электроплита, но и 
здесь еще бесполезно пере­
жигала киловатты пустую­
щая невыключе;н«ая кон­
форка. Заведующая произ­
водством Л. А. Заварихина 
и повар И. Ф. Оке, знакомя 
нас со своим хозяйством, 
упомянули, что обе здесь 
недавно. Разве это оправда-

эксплуатацию оборудования, 
не знала даже элементар­
ных правил пользования 
электрокот.том. Все делалось 
наугад, вслепую. Завпроиз- 
водством Т. В. Макарова

А. ИВАНОВ, 
депутат Томского город­
ского Совета народных 

депутатов;
О. КУРБАТСКАЯ, 

наш корр.

К У Д А  У Х О Д И Т  Т Е П Л О
Тепловая энергия не ме­

нее • драгоценна, нежели 
электрическая: в конце кон­
цов для их получения нуж­
ны одни и те же сырьевые 
ресурсы, источники кото­
рых, как известно, небез­
граничны. Поэтому беречь 
тепло, экономно его расхо­
довать необходимо везде и 
всюду. В том ^ с л е  — в бы- 
''■У- „ -PaeroBoip, поднятый пуб­

ликацией «Форточка — не 
пустяк», поднял. На мой 
взгляд, проблему, о которой 
давно пора говорить всерьез. 
В самом деле — • что такое

' зимой верхние этажи испус­
кают в атмосферу значи­
тельно больше тепла, неже- 

Или вот, скажем, козырь- ли все остальные, 
ки над балконами. Хорошо 
тем, кто живет на втором.
третьем и так далее эта.т 
жах, кроме последнего.дЗ UcilM-UM -- niu -----------

форточка? Но помножьте ' Здесь балконы не огражде-
теряющееся из-за непроду- 
маннш! вентиляции тепло 
на сотни тысяч окон в горо­
де,. и вы получите энер­
гетический потенциал, 
ный мощности средней 
электростанции.

ны сверху никакими пере- 
крытия]^и. Дожди беспре- 
пятствейно хлещут по две­
рям и окнам, выходящим 
на балкон, от влаги коро­
бится- столярка, образуются 
щели... Дальнейшее понятно:

Вношу прюдложеяие про­
ектировщикам жилых до­
мов: разработать специаль­
ные перекрытия. Неслож­
ный расчет показывает: 
стоимость одной железобе­
тонной плиты окупятся за 
счет сэкономленной энергии 
в течение двух зим.

Г. ЗАМЯТИН.
г. Томск.

По годам Н икол аю  Г р игорье ­
ви чу  у ж е  пора и на пенсию , 
но он не дум ает еще о ней: 
неуд ерж им о тян ет  ветерана 
лю бим ая работа.

НА С Н И М КЕ :- Н. Г. ОПАЛЕВ.
Фото в. Калинина.

По конечному

р е з у л ь т а т у  . »
Не тон ны  перевезенны х уд о­

брений, а по л уче нн ы й  уро ж ай  
становится  мерилом эф ф ек­
тивн ости  работы  а гр о хи м и ­
ческой  сл уж б ы  Донбасса. В ос­
нову  деятельности д в ух  новы х 
м е ж хо зяй стве н н ы х  а грохи м - 
п ун н тов , созд анны х в Констан- 
ти н овском  районе, полож ены  
бригад ны й  подряд и а ккор д но - 
прем иальная систем а оплаты  
труда. В области намечено со­
здать сеть м е ж хозяй ствен н ы х 
п у н кто в  плодородия, работа 
ко то р ы х  будет оц ениваться по 
ко н е ч н о м у  резул ьтату.

(ТАСС).

В газете «Красное знамя» 
12 декабря 1981 года быша 
опубликована статья «Тру­
довые ресурсы: проб,пемы,
пути решения», в которой 
высказаны критические' за­
мечания по оплате труда 
работников ' производствен­
ного объедииения по фото- 
художествекным и прочим 
видам услуг.

В настоящее BipeMH упо­
рядочена оплата лаборантов- 
цветников. Б 1982 году дей­
ствует план мероприятий по 
дальнейшему совершенство­
ванию нормирования тру­
да. По рекомендации мини-, 
стерства, оплата парик­
махерских услуг делается в 
определенных процентах от 
выручки, размер которых 
будет пересмотрен. В це.лях 
повышения производитель­
ности труда, укрепления

трудовой дисциплшты внед­
ряется бригадная форма 
организации труда по. еди­
ному наряду в парикмахер­
ских.

Что касается фотографов, 
то действительно в оп.лате 
труда отдельных работников 
были допущены излишества. 
Установлен особый контроль, 
чтобы не допускать подоб­
ного впредь.

Активизирована работа 
общественных организаций 
объединения по укреплению 
трудовой дисциплины: ре­
гулярно рассматривают этот 
вопрос общественный от.цел 
кадров, . товарищеский суд; 
группа народного контроля.

Б. СТЕПАНОВ, 
начальник областного 
управления бытового об­

служивания населения.

« П Р И В Ы Ч Н Ы Е  П О Т Е Р И »
Под таким заголовком в 

газете «Красное знамя» за 
28 декабря 1981 года была 
опубликована статья, в ко­
торой анализировались при­
чины срывов в воспроизвод­
стве стада крупного рогато­
го скота и свиней в хозяй­
ствах Кривошеинского рай­
она. Получен ответ второго 
секретаря райкома КПСС 
И. И. Малярова. Факты 
признаны правильными. Ру­
ководители совхозов «Крц- 
вошеинский» и имени Сверд­
лова, допустившие наиболь­
ший падеж, заслушаны на

бюро райкома партии. Рггй- 
онному комитету народного 
контроля поручено прове­
рить сохранность молодняка 
в совхозах «Приобский» к 
имени Свердлова. Разрабо­
таны мероприятия по казю- 

. дому совхозу для ЛИКВИДоН 

ции. падежа молодняка 
крупного рогатого скота, ор­
ганизована проверка их вы­
полнения. Вопросы BOCnjXJ- 
изводства стада и сохран­
ности молодняка ежепеделъг- 
но рассматриваются при 

, проведении «дня животновси 
да».

4
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Внимание: волокита! muiiiniiiiiininiiiiiniiiiiiiiiiiiiiniimiiniiniinnimimiiiiiiiiimimiiiiiiiiiiimimiiiiiiiiiiffliiB

На с о б а ч ь и х  у п р я ж к а х ?
Как вы думаете, сколько 

времени нужно для того, 
чтобы перечислить зарпла­
ту вахтовика из Стрежево- 
го в Томск? Вы не знаете, 
а я вот, к сожалению, уже 
знаю.

Однажды меня уговорили: 
зачем получать зарплату в 
кассе Васюганского управ­
ления буровых работ, ког­
да можно переводить ее на 
сберкнижку в Томск? Удоб­
но, уверяли, выгодно, на- 
деясно... С того времени и 
начались мои неприятности. 
Если раньше, бьшало, в день 
вылета домой хоть и «с бо­
ем», но получишь деньги, 
то сейчас летаю, что назы­
вается, без копейки.

Все бы ничего, если бы в 
Томске -дней через четыре- 
пять пошел в сберкассу да 
снял нужную сумму. Но бе­

да в том, что где-то на пу­
ти Стрежевой—Томск доку­
менты застревают на пол­
месяца и больше. Просто 
диву даешься: то ли их на 
собачьих упряжках везут, 
то ли колдовство какое?

У  каждогЪ вахтовика в 
Томске — се.мья, а без денег 
в городе жить, мягко "гово­
ря, неудобно. Так что дома 
вместо радости встреч по­
лучаются одни огорчения...

Вот самый последний слу­
чай. Чтобы получить зар­
плату за декабрь (вахта с 
25 ноября по 10 декабря), я 
без толку протолкался в 
центральной сберкассе 20, 
21 и 22 января, и так h ;i  с 

чем улетел 23-го на новую 
вахту. И довелось мне по­
лучить деньги только в се­
редине февраля. Неуже.лм 
это нормально, что зар­

плата отстает от работы на 
целых, два месяца?

Н. ДЬЯКОВ, 
вышкомонтажник Васю- 

гаиского УБР.
* * *

от РЕДАКЦИИ. У дивительно 
вы держ анное письм о прислал 
нам Н иколай Васильевич Д ья­
ков . О щ ути ка ж д ы й  из нас се­
бя на его  месте — загово­
рил бы, пож ал уй , не тан. Но 
за частны м  случаем (впрочем , 
почем у частным? Не один Д ья­
ков  оказался в таком  положе­
н ии , а больш инство его кол« 
л е г 'ва хто виков ) кроется пр о ­
блема больш ого социального 
звучания . Н ерасторопность ра­
ботников  связи и гоструДс^5ср- 
касс в данной ситуации  д и с ­
кр ед и ти руе т  больш ое и ва ж ­
ное дело — 'становление вах­
тового метода работ на севере. 

Чьей вины  в том больше, 
предоставим разбираться поч­
товикам  и финзнсист.*м. Пола­
гаем, что соотзгтству*с>щие об­
ластны е управления дадут нам 
ответы на этот воррос зн а чи ­
тельно б ь ? с гр ^ , илут дс-
ненснь!е r.oKyne'iTb' из Стрежс- 
ВОГО в Томск...
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ИНТЕРЕС К рабочей ПРОФЕССИИ
К А К  ЕГО В Ы З В А Т Ь  И З А К Р Е П И Т Ь  У  Ш К О Л Ь Н О Й  МОЛОДЕЖИ? 1 В  О  С  П  И  Т  Ы  В  Q  Т  Ь

Главный девиз ш еф ов--------;

П о м о г а т ь
ЭТОТ ВОПРОС ОБСУЖДАЛСЯ НА ОБЛАСТНОЙ КОНФЕРЕНЦИИ ПО ПРОФОРИЕН­

ТАЦИИ ШКОЛЬНИКОВ НА СТРОИТЕЛЬНЫЕ И СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫЕ СПЕЦИ­
АЛЬНОСТИ. СЛОВО — УЧАСТНИКАМ КОНФЕРЕНЦИИ.
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О Р И Е Н Т И Р -  

С Е Л  Ь С К И ЙА Г И Т И Р О В А Т Ь
П Р О Г Р Е С С И В Н О Й
Т Е Х Н О Л О Г И Е Й

Наше хозяйство специа­
лизируется на производстве 
молока и мяса. Планы -и 
задания по этим видам 
продукции мы выполюми 
в десятой пятилетке и в 
1981 году досрочно. В тече­
ние последних семи лет 
коллектив работает ста­
бильно, уверенно набирает 
силу. - Общественное стадо в 
пять с половиной тысяч го­
лов обеспечиваем собст­
венными кормами шестой 
год.

Любые задачи, будь они 
большими или ма.лыми, ре­
шают люди. Работе с кад­
рами партийная организа­
ция, руководство совхоза 
придают особое значение.

В нашем понимании се­
ло начинается со школы. 
Именно здесь с первого 
класса начинаем свою рабо­
ту, направленную на подго­
товку кадров для .хозяйст­
ва.

Свой первый в жизни 
урок первоклассник Чажем- 
товской средней школы на­
чинает у галереи передови­
ков совхоза, которая рас­
положена возле конторы 
центральной . усадьбы. 
Здесь учитель ■ раскрывает 
перед детьми смысл и зна­
чение труда хлеборобов й 
животноводов. С этого дня 
экскурсии в мастерские и 
на фермы становятся по­
стоянными. Начиная с чет­
вертого класса, учащиеся 
вплотную приступают к 
сельскохозяйственным ра­
ботам на пришкольном 
участке и в поле в составе 
производственной бригады. 
В старших классах их зна- 
ко.мят с основами сельско­
хозяйственного произво,дет­
ва. . За производственной 
бригадой закуплено 140 
гектаров пашни, на кото­
рой освоен семипольный

севооборот. Совхоз передал 
школе комплект . новой- тех­
ники, обеспечивает всеми 
материалами и удобрения­
ми, выделен специалист 
для руководства. Вместе с 
аттестатами зрелости наши 
выпускники получают удо­
стоверения тракториста-ма­
шиниста.

Тем, кто решил связать 
СБОЮ судьбу с родным се­
лом, мы вручаем на выпу­
скном вечере трудовую 
книжку. У  памятника по­
гибшим в боях за Родину 
зачисленные в ряды тру­
жеников совхоза ребята 
клянутся быть достойными 
продол’кателями дела
старших.

За последние 5 лет сред­
нюю школу закончили 203 
человека. 102 из них рабо­
тают в совхозе или • учатся 
в СПТУ, техникумах и ин­
ститутах по специально­
стям, необходимым в сель­
ском хозяйстве. Из года в 
год пополняются старые и 
создаются новые трудовые 
динаетшг. Хорошо извест­
ны у нас династии лучшего 
механизатора С. И. Овчин­
никова — у него три сьша, 
И. М. Арчебасова — у него 
два сына и дочь, семьи 
Пашковоких, Шнуровых ' и 
другие.

Мы многое делаем для 
того, чтобы создать усло­
вия для труда и отдыха 
молодежи. За пос.ледние 10 
лет на центральной усадь­
бе построены средняя шко­
ла, которая работает в од­
ну с.мену, участковая боль­
ница на 25 Koeic, детский 
комбинат на 140 мест, два 
общежития на 100 мест, 
есть Дом культуры, столо­
вая. Благоустраивается жи­
лье: во всех селах п-оль-

зуются газом, подводим 
воду и тепло. Для учителей 
построили двухквартирные 
дома — целую улицу, кото­
рая так и называется 
Школьная. За учителями 
вот уже 12 лет закреплены 
сенокосные угодья, им вы­
делена тракторная косилка.

Очень торжественно на 
селе проходят проводы в 
армию. Вернувшимся со 
службы выделяем, как 
правило, новые тр'акторы и 
машины, выдаем пособие до 
шести окладов, выделяем 
квартиры, помогаем в обза­
ведении личным хозяйством, 
агитируем продолжать учебу. 
Заочно в техникумах учатся 
12 человек, в вузах—четверо. 
Мы с ними не теряем 
связь, успевающих в уче­
бе поощряем. В совхозе—46 
специалистов с высшим и 
средним специальным обра­
зованием. Там, где коллек­
тив возглавляет грамотный 
руководитель, дела идут 
лучше.

Раньше на селе шутили: 
был бь1 талант, а лопата 
найдется. Многое сделано 
нами для того, чтобы об.пег- 
чить труд рабочих совхо­
за, но механизация косну­
лась в основном хлеборо­
бов. Труднее положение в 
животноводстве. Вот и в 
школе мы пока не создали 
класса по обучению опе­
раторов машинного доения. 
В хозяйстве есть план спе­
циализации и концентра­
ции производства, но осу­
ществляется он медленно. 
Четыре года на централь­
ной усадьбе строится со­
временный животноводче'- 
ский комплекс на тысячу 
голов. Если строители и 
дальше будут так относить­
ся к де,ду, еще десять лет 
без комплекса будем, а без 
него нам ни производитель­
ности труда не . поднять, ни 
проблем профориентаций 
не решить. Здесь мы могли 
бы создать комсомольско- 
молодежные бригады. Вы­
пускников школы не при­
дется агитировать идти ра­
ботать на фермы: сами
попросятся. Их привлечет 
прогрессивная технолотия.

Н. ЖОРЖЕВСКИИ,
директор совхоза «Ча- 

жемтовскйй».
Колпашевекпй район.

Т Р У Д

ГПТУ и семья школьника

Ч Т О  С К А Ж Е Т  М А М А ?
По шаиу профориентаци­

онной . работы в минувшем 
учебна! году я была при- 
кр1елч?на к школе .№ 50. На- 
чаш с бесед в восьмых 
K.ffccax. В них приняли 

стие и ребята из учили- 
Затем провела анкети- 

1ание школьников. Оказа- 
j)cb, что некоторые из них 
(елали бы учиться на стро- 
'еля, но против — родители 
бабушки. Тогда мы орга- 

'изовали ряд экскурсий для 
юдителей в училище, здесь 
;е с ними беседовали руко- 
одители наших базовых 

[предприятий. Эти встречи 
имели большой успех. Ряд 
родителей, не сумевших по­
бывать на экскурсии, при­
шли к нам со своими деть­
ми в частном порядке — мы 
их приня,пи так же внима­
тельно.

У многих пап и мам из­
менилось отношение к стро­
ительному училищу. Этот

успех мы закрепили на по­
следующих общешкольных 
собраниях и конференциях, 
мероприятиями в дни от­
крытых дверей.

До ин14циативе парторга- 
.нйзации в училище был 
создан штаб работы с роди­
телями. Каждый мастер и 
преподаватель получили за­
дание побывать в семьях 
тех учеников, которые не 
собирались учиться в 9-м 
классе. Штаб подводил ито­
ги этих собеседований еже­
дневно.

А что было в итоге? При 
плане 270 учащихся набра­
ли 225. Это несколько луч­
ше, чем в прежние годы, и 
все же мало. Есть причины, 
мешающие вести профори­
ентацию более эффективно.

Одна из них — пассив­
ность наших базовых пред­
приятий —’ трестов «Томск- 
про.мстрой» и ' «Томскжил- 
строй». Их партийные орга­
низации ни разу не стави­

ли в повестке дня вопрос о 
профориентации школьни­
ков.

В стране хорошо зареко­
мендовал себя опыт - соз­
дания полигонов трудового 
обучения школьников на 
базе строителхуных организа­
ций. Будь они созданы у 
нас, занятия там могли бы 
вести по новым учебным 
планам члены лучших 
бригад В. К. Гоц.ман, М. Б. 
Сироткиной, Н. Н. Крапивы. 
Неплохо бы создать и круж­
ки технического творчества 
строительного профиля. ПЬ- 
ра открыть летний лагерь 
труда и отдыха для выпуск­
ников общеобразовательных 
школ, пожелавших посту­
пить в строительное учили­
ще. Следует продумать так­
же систему учебы профори- 
ентаторов и поощрения их 
за хорошие результаты.

Л. СИНЯКИНА,
завуч, секретарь парт­

организации ГПТУ-19.

Хороший опыт трудового 
воспитания и ориентации на 
сельские профессии накопи­
ли Кафтанчиковская сред­
няя школа и ее шефы — 
совхозы «Томь» и «Тахта- 
мышевский», «Кандинский» 
и «Молодежный».

В школе создан учебно- 
производственный комплекс, 
включающий комбинат для 
теоретической подготовки, 
класс для лабораторно-прак­
тических занятий и монтаж­
но-демонтажных работ, га­
раж для , техники, выделен­
ной совхозом.

Ученическая производст­
венная бригада имеет зе­
мельный зшасток в 45 гекта­
ров. Хорошо оборудован ка­
бинет профориентации: здесь 
имеются полная информа­
ция о совхозах-шефах и 
сельских ПТУ области, ма­
териалы о выпускниках 
школы — ныне передовых 
рабочих, книги о сельских 
профессиях и людях труда.

С большой ответствен­
ностью относятся к проф­
ориентационной работе учи­
теля.

Ежегодно более 40 выпуск­
ников этой школы связыва­
ют свою судьбу с сельским 
хозяйством. 80 юношей и 
девушек выпуска последних 
пяти лет работают в совхо­
зах, 30 учатся и вернутся 
в родные села квалифици­
рованными ' специалистами 
сельского хозяйства.

Содержательный план ра­
боты составлен на период 
месячника по профориента­
ции, В марте состоится 
встреча с выпускниками на­
шей школы 1971—1075 годов, 
работающими ныне в совхо­
зах. Как всегда, интересной 
будет встреча с руководите­
лями совхозов-шефов.
Школьная агитбригада гото­
вит тематические выступле­
ния. Запланированы также 
поездки в строительные и 
сельские профтехучидагца? ■ ~ 

Р. ЦЫГАНКОВА,
завуч Кафтанчиковской 

средней школы.
Томский район.

Многогранная связь Томского речного порта и подшеф­
ной школы № 55 Томска строится на основе плана сов­
местной работы, который дважды в течение года кор­
ректируется совместно с педколлективом на заседаниях 
партийного комитета.

Ушло в прошлое то время, когда шефы ограничивали 
свою помощь материальными затратами. Сейчас на пер­
вом плане — активное участие трудового коллектива 
в учебно-воспитательном процессе. Общественные орга­
низации порта проводят совместно со школой тематиче­
ские заседания и собрания, митинги, благоустроитель­
ные работы и вместе шефствуют над детским комбгша- 
том, создают музей истории Томского речного порта.

Воспитательной работой с учащимися у нас занима­
ются и первые руководители. Детскими клубами^ при 
школе «Встреча с профессией», «Молодой рабочий» и 
клубом интересных встреч руководят начальник порта 
П. Т. Драчев, его заместитель В. А. Иванов, секретарь 
партбюро Е. Н. Сьштин. Комсомольско-молодежные эки­
пажи шефствуют над подростками. Старшеклассники 
соревнуются за право участия в праздничной демонст­
рации с коллективом речного порта. Между школой и 
портом второй год идет соревнование под девизами: 
«Орденоносному Томску — высокую производительность, 

• социалистическую диецг-шлину труда и быта», «Ордено­
носному Томску — образцовые школы». По итогам со­
ревнования в порту и школе оформляются Доски поче­
та лучших тружеников и учаш,ихся.

Четвертый год на базе школ Ленинского района дей­
ствует морской клуб,. которому мы передали пассажир­
ский теплоход.

Договором на 1982 год предусмотрены большие __мате- 
риальные затраты на приобретение для подшефной шко­
лы спортинвентаря, технических средств обучения, мебе­
ли, строительных материалов, оказание помощи в обо­
рудовании детской игровой площадки, беговой дорожки 
и хоккейной коробки.

С удовлетворением хочется отметить, что школа доби­
вается высокой степени сохранности своего ' имущества 
и помещений, к началу учебного ..года сдается только 
с отличной оценкой.

Есть в нашей работе и недостатки. Замирает наше пе­
дагогическое влияние на школьников во время летних 
каникул. Слабо мы еще воздействуем на некоторых ро­
дителей. Больше можем сделать для организации инте­
ресного досуга детей. Исправление этих недостатков — 
залог наших успехов в пополнении рабочих коллекти­
вов достойной сменой, ,

"  Е. СЫНТИН,
секретарь парткома Томского речцрго порта.

Ш кола —  СПТУ -----------------------------------------

f

К Р Е П Н Е Т  Д Р У Ж Б А
Пе)]вые трудовые навыки учащиеся нашей школы получа- 

Ю.Т в мастерской, где они в ходе обучения делают полез­
ные вещи: ящики для почты и райпо, детские 'игрушки,
стенды для кабинетов, • ' '*

Уроки трудового обучения в 8-м классе ведут преподава­
тели СПТУ-8. Ребята изучают теорию и практическое вож­
дение трактора. Частые гости на наших тематических вече­
рах — герои труда! знатные'трактористы, комбайнеры, стро­
ители.

Никакая словесная работа не заменит общение с учащи­
мися СПТУ. Поэтому мы вместе проводим праздники уро­
жая, день рождения комсомола, новогодние балы, спортив­
ные соревнования. В итоге многие выпускники на,шей школы, 
естественно,;:, переход’ят в коллектив училища.
■ -B .I979. г<р1/ из 66. выпцекников нашей шко.гы. учиться в 
СПТУ-8 пофяи 16, в 1980 году из 40 — 13, а в Т-981 году 
из 36 — 17 человек, почти половина класса. '

М. ВЕРЕСОВА,
директор Кожевниковской 8-летней школы.

'' ' р к :
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Через два с половиной го­
да эти первокурсники полу­
чат дипломы об окончании 
ГПТУ-11. «Мастер сельского 
строительства» — такова их 
будущая специальность. 
Группа № 4, в которой они 
учатся, — одна из лучших в 
училище. Руководит ею 
мастер производственного

обучения Н. И. Демьяненко., 
Нина Ивановна окончила 
ГПТУ-27, а затем—Кемеров­
ский индустриально-педаго­
гический техникум. Этот 
учебный год — пе|)Бый в ее 
трудовой биографии, и нача­
ла она его успешно. В груп­
пе—100-процентная успевае­
мость, хорошая посещае­
мость занятий. Все учащие­

ся имеют общественные по­
ручения.

НА СНИМКЕ: учащиеся
С. Шишлевская, В. P j t k o b - 
ский, А. Харлашкин, мастер 
производственного обучения 
Н. И. Демьяненко, Г. Ша- 
портова и С. Воеводин в сво­
ей мастерской.

Фото в. Кровельщикова.

С е л ь с к и й  стр о и тель . З в у ч и т ?

X -

Огвет на этот вштрос" не 
мсокет быть однозначным. 
Могу сказать только, что 
наш* трест делает _ многте 
для того, чтобы профессия 
сельского строителя звуча­
ла гордо — так, как этого 
требуют сегодияшн.ие мас­
штабы развития Сибири.

Наше ГДТУ-11 готовит 
ра^чих по специальностям: 
мастер сельского строитель­
ства с уклонами каменщи­
ка и отделочника; автокра­
новщик -и машинист башен­
ного крана; слес.арь-свар- 
njpiK по монтажу отопитель­
ной и водопроводной си- 
сте.м; слесарь по ремонту 
дорожных машин и води­
тель. Всего обучается 552 
че.ловека. 35 ребят с 10-лет- 
ш-им • образованием — на 
стипендии треста. Каждый 
год мы получаем из стен 
училища примерно 130 
молодых рабочих. Это со­
лидная прибавка.

Выберут или не выберут 
хикольники строительную 
специальность, во многом 
зависит от того, что пред­
ставляет собой само ГПТУ. 
Пш<а помещение у него

тесное, неудобное. В ны­
нешнем году начнем строи­
тельство нового комплекса, 
который включает ' в себя 
трехэтажный учебный кор­
пус на 480 мест, обществен­
но-бытовой корпус с акто­
вым залом, столовой и 
спортзалом, корпус про­
изводственных мастерских 
и жилой дом для препода­
вателей. Проект уже готов. 
Старое здание будет ре­
конструировано под обще­
житие.

С расчетом на новый 
комплекс ТАдет оснащение 
кабинетов и мастерских 
техническими средствами 
обучения и оборудованием. 
На эти цели за три года 
мы израсходовали более 70 
тысяч рублей. Приказом 
по тресту 5 производствен­
ных мастерских и 17 каби­
нетов закреплены за под-- 
разделениями базового
предприятия — под лич­
ную ответственность руко­
водителя.

Раз в месяц, в последний 
четверг, руководители на­

ших- подразделении, препо- 
да,ватели хч мастера прох-хз- 
водственного обучения от­
читываются на педсовете 
о выполнении намеченных 
мероприятихх. По итогам 
подготовки к новому учеб­
ному году в 1981 году при­
казом по тресту поощрены 
директор автобазы А. Т. 
Варфоломеев, директор
ЖБК-40 А. М. Хващевский, 
начальхххтк УПТК' Г. П. 
Еремин. Один руководи­
тель этим же приказо.м 
был нахсазан. Сейчас он ис-- 
правляется.

Работники треста активно 
участвуют и в организации 
учебно-'Восшхтательнрго про­
цесса. Перед учащимися 
выступают передовики про­
изводства. Все учебные 
группы закреплены за под- 
.разделенххями треста. Сво­
их руководитс.лехА мы орхх- 
ентируем хха то, чтобы каж- 
дьхй учащийся ГПТУ чув­
ствовал в трудовом коллек­
тиве атмосферу доброжела­
тельного отношения: ведь
сегодняшние подшефные
завтра будут нашими това­

рищами по- работе. Отече­
скую заботу об учащихся 
проявляют начальник
ПМК-480 Н. Л. Бедарев, на- 
чальнихх ПМК-758 Ю. В. 
Саммель, бригадиры А. А. 
Обгольц, Е. А. Панова, 
А. И. Добышев и другие. 
Кстати сказать, А. И. Добьх- 
шев перешел в ГПТУ на 
скромную ставку мастера, 
подготовил себе группу 
мастеров сельского строи- 
те.пьства с уклонолх камен­
щика и вернулся с ними 
на работу в ПМК.

> ^
Забота о молодых раоо- 

чих помогает решать еще 
одну немаловажную проб­
лему — на базовое пред­
приятие возвращаются уча- 
шххеся, отслужххвшие в ря­
дах Советской Армии.

Бо.льшую профориента-
цх-юххную работу, проводят 
IX сами учащиеся ГПТУ. 
Некоторые из них отличи­
лись в конкурсе «1-1-1 и 
больше». В 1980 году свое- 
o6ps.3Hbiix рекорд установх-х- 
ла Зина Порюзова: по ее
рхекомендацххи в ТПТУ-11

постуиххли учиться 43 чело­
века. По десять подростков 
привлекли к учебе на 
строительные специально­
сти Татьяна Евтушенко, 
Сльга Штумпф и другие.

В 1981 году при плане 
Минсельстроя РСФСР 240 
человек в ГПТУ набрали 
237.

Сейчас активно готовим­
ся «  месячнику по проф­
ориентации. Комсомольские 
организации треста и учи­
лища разрабатывают гра- 
фхх’к проведения экскурюххй 
на сельские стройвдх. Для 
этих целехх будут выделе­
ны автобусы. В ряде школ 
создадим профориентаци­
онные учебные классы. Та- 

.кой класс уже есть в Мол- 
чановской средней школе. 
Сн обеспечен набором ин­
струментов штукатура-отде- 
лочяика. Занятия со школь­
никами, начиная с 8-го 
класса, будут вести инже­
нерно-технические работни­
ки наших подразделений.

А. ВИТМАН,
.управляющий трестом 

«Томсксельстрой».

Школьник 
трудгт-ся в ГПТУ

Плодотворное' содружество 
сложилось между школой 
№ 11, ГПТУ-27 и его базо­
вым предприятием — уп­
равлением «Хххмстрой». Ста­
ли традхщией совместные 
партийные и комсомольские 
собрания, заседания ’ мест- 
ньхх ко'митетов, встречи со 
специалистами.

С первого . дня нового 
учебного года трудовое обу­
чение учащихся 4-7-8-х 
классов школы № 11 црово- 
дххтся в учебных мастер­
ских ГПТУ, богато оснащен­
ных технологическим обору­
дованием. Элементы обуче­
ния при этом соединены с 
производительным трудом: 
ребята вьшолняют заказы 
управления «Химстрюй». В 
результате такой совместной 
работы за последние три 
года 40 процентов восьми- 
хслассников поступают в 
профтехучилища, большая 
часть из них — в строитель­
ные. ГПТУ-27 ежегодно по­
лучает из школы № И 
15—20 выпускников.

В. ОЛИШЕВЕЦ, 
директор ГПТУ-27.
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нформация
Ц-^ЕпаРТЕРы Т А С С  и А П Н  сооБщают

Задача-отстоять мир
ДЕЛИ. «Социализм, мир, свобода и независимость на­

родов» — так называется сборник речей и выступлений 
Леонида Ильича Брежнева, выпущенныхх в' канун пер­
вой годовщххны со дня открытия XX'VI съезда' 'КПСС, од­
ним из крупнейшххх издательств Индии-«Эллайд пабли­
шера праххвит лимитед». В него вошли речи и выслуп- 
ленххя Л. И. Брежнева с конца-1979 года -по декабрь Юб! 
года, а также выдержки из Отчетного доклада ЦК КПСО, 
XXV I съезду партии.

Открывает сборник обращение Л. И. Брежнева «К  ххн- 
дийокому читателю». В нем говорххтся: '«Прошло немно­
гим более года с того времени, когда мне вновь довелось 
посетить дружественную Индию. До сих пор' в памяти 
овежи воспоминания о пребывании на--индийской земле, 
о встречах с руководителями Хх представителями обще­
ственности вашей великой страны. В те -дн-хх мы с 
премьер-минххетром- госпожой Индирой Ганда хх'другими 
государственными деятелями Индии 'хор'оШб и ' плодо­
творно потрудились, чтобы еще более укрепить "Дружбу и 
сотрудничество между нашими странами, - способство­
вать упрочению мира и безопасности народов в Азии и 
во всем мире.

Мир, широкое международное сотрудничество жизяея- 
1ГО необходимы для всех народов нашей тхланёты". Толь­
ко в условиях мира возможны созидатёлхьная деятель­
ность человечества, ■'его движение по П|;Хти' прЪгресса. 
Сейчас, ххогда агрессивные силы империализма и миро­
вой реакции пытаются накалить международную обста­
новку, цххнично бахвалятся намерением раадтаать ядер- 
ную войну, нет у народов более насущхх6й7~'^лее неот­
ложной задачи, чем задача отстоять мир.

Сегодня яснее, чем когда-либо, что гл'авным мотивом 
тех, кто ожесточенно ратует против ра'зрлдкх!'и'мирного 
сотрудничества государств, независимо от их обществен­
ного и политического строя, кто стрем-ится внедрить в 
международные отношения методы подчинения ш дикта­
та, практику вмешательства в дела суверенных госу­
дарств, является враждебность делу прогресса и свобо­
ды наро.аов. Их усилххя, лишь слегка маскируемые дема­
гогической фразеологией, направлены в Конечном счете 
на то, чтобы «отбросить» социализм," *п'оДавитъ нацио­
нально-освободительные движения, в-осстановить безраз- 

. дельное гооподство империализма. В борьбе против тако­
го курса Советокххй Союз и Индия — естественные со­
юзники.

Читая книгу, которая предлагается вашему вниманию, 
вы еще раз убедитесь в том, что политика Советского 
Союза концентрируется на двух главных взаимосвязан­
ных направлениях. Одно из них — решение огромных и 
сложных задач коммунистического строительства в на­
шей стране. Эти задачи мож-но, выразить в словах — все 
во имя человека, все для блага чсло'веххц. Другое ххаправ- 
ление — борьба за мир, за предотвращение войны, за 
дело безопасности и свободы народов.

Советский Союз последовательно проводит курс на 
всестороннее раэви-тххе равноправгхого и взаимовЫ‘Годно- 
го сотрудничества с освободившимися странами. Мы за 
то, чтобы они играли все более значительную роль в 
мировых делах на благо мира и • социального прогресса. 
В этом плане не.чалое значение, имеет в нашхх дни двхх- 
жение неприсоедик-ения, одним из основателей и обще­
признанным лидером которого явля-ется Индия.

Обращаясь к индийским читателям, х-очу особо ска­
зать о том уважении, которое советские люди питают к 
миро-любивой ххезавхгсимой вне-Шрней ■ пол1хти1ке Индии, 
основы которой заложил выдаюШиххея лидер индийского 
народа Джа'вахарлал Неру. Теперь эту. политику успеш­
но продолжает премьер-минххетрхИндии..тоспожа Индира 
Ганди. В Советском Союзе высоко ценят реалистический 
и пр'инципиалхлхый подход Индии,.к .важнеххшим между­
народным проблемам, последовательную поддержку ею 
дела мира и безопасхгости ,народов.

Постоянно крепнущая дружба и всестороннее сотруд­
ничество между Советским Союзом и Индией - яркххй 
пример того, как плодотворна политика мирного сосу­
ществования государств с различным социальным стро­
ем.' Наши- отношения, развххвающиеся на основе совет­
ско-индийского Догово'ра о мире, дружое и сотрудниче­
стве, проникнуты духом равенства и взаимною уваже­
ния.’ Они надежно служат коренным ххнтересам нанхих 
народов и упрючению международного мира.

Пользуюсь случаем, чтобы выразить свое глубокое ува­
жение вел'иком'у ин)Дий'0К0М1у народу ..и,. Пб̂ ^̂ Блать ему 
дальнейших успехов в строителхФ'гве йовой Индххи».

ЗАГОВОР ПРОТИВ ЗИМБАБВЕ
СОЛСБЕРИ. Спецслужбы расистской ЮАР резко акти­

визировали подрывные действия против Зимбабве. Об 
этом заявил здесь государственный мхинистр при канце­
лярии премь>ер"министра Э. Мунангагва.

Выступая по национальному телевидению, он сообщил, 
что органы безопасности Зимбабве а-рестоваахи- еще одну 
группу южноафриканских агентов, которые были за­
брошены на территорию страны. Правительство, сказал 
министр, располагает достоверными данными, что спец­
службы расистского государства начали операцию по за- 
сылке большого количества дхтверсантов по воздуху и 
через сухопутные границы Зимбабве. Арестованные 
агенты прошли подготовку на . дхециальлхьхх базах в 
ЮАР и Намибии, незаконно оккупированной южноаф­
риканской военщх-хной. Среди них, отметил Э. МунаН’ 
гагва,— члены «вспомогательных сил» бывшего марионе­
точного «премьер-министра» Родезии. А...Музоревы,

Как указал государственный министр, главная цель 
широкомасштабной заброски агентуры ЮАР на зимбаб- 
Е!ИЙСКуЮ Т0р̂ рИТО'Р;И'Ю —  СКОЛЗЧИВЭ’Н'Ив’ !ПО(Д1Т{ХЛЬНОИ Тбр** 
рористической организации, которая вела бы вооружен­
ную борьбу против правительства республики:. Согласно 
Э. Мунангагве, Претория . пытается создать в Зимбабве 
террористические отряды по типу Ьоенизированной груп­
пировки «национальное движение сопротивления», кото­
рая действует в юж1ных провинциях Мозамбика и поль­
зуется всесторонней поддержкой ЮАР- и ЦРУ США.

В осуществлении своих агрессивных ххлаххов расист­
ский режим опирается главным образом на бывших во­
еннослужащих родезийского режима, ' разного рода от­
щепенцев, бежавших из страны после"' провозглашения 
республики. Как ук-азьшал ранеё премьер-министр Зим-' 
Йхбве Р. Мугабе, в ЮАР прохоД-ят военную подготовку 
более 5 тыс. предателей. По словам Р, Мугабе, Претория 
готовит их для переброски в Зимбабве и проведения поД’ 
рышньхх акций против республики.

В З Р Ы В  в ТЕ г ЕР А Н Е
ТЕГЕРАН, 22 февраля. Сегодня рано утром в Тегеране, 

произошел мощный взрыв перед одним из ■ зданий, в ко-- 
торых расквартирован столичный гарнизон корпусу «ст-ра-- 
жей исламской революции». По предварительным дан­
ным, сообщает агентство Ирана, в результате взрыва по­
гибли 11 человек, многие ранены. Значительный ущерб 
причьтнен расположенным рядом строениям, уничтожено 
несколько автомашин.

Заряд взрывчатки был заложен в мусорную урну у 
входа в здание, находящееся в центральной части города.

За последний- год в Тегеране и других городах страны, 
прохтзошло несколько десятков подобных, взрьшов и во­
оруженных налетов. В результате, по официальным дан-,:, 
ным, погибло не менее 1.200 государствен,ных и религи­
озных деятелей, депутатов парламента и сторонников ре- ( 
жиМ'З. Как неодноира'пхо заявляли иранские руководи- j 
телм, в большинстве таких акций замешаны монархиче­
ские и другие силы, опирающиеся на помощь американ­
ского ЦР'У.
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...Н  НЕВОЗМОЖНОЕ 

В О З М О Ж Н О
«ПРЕДЕЛ ВОЗМОЖНОГО» И. ГЕРАСИМОВА НА СЦЕ­

НЕ ТЕАТРА им. ПУШ КИНА

в опубликованной на 
днях «Красным - знаменем» 
статье - народный • артист 
СССР И. О. Горбачев спра­
ведливо сказал, что исто­
рию советСк'бго нарбда мо­
жно было бы' выразить бло­
ковской формулой;- «И не­
возможное ■ВОЗ'МОЖНО».

И когда Игнат Ремез, 
главный герой спектакля 
<И. Горбачев), получил при­
каз партии в течение двух 
месяцев наладить произ­
водство танков, он понял: 
совершить такое' "  'в столь 
короткий срок,' в голой сте­
пи под открытым. мороз­
ным небом мыслимо, лишь 
переступив^ предел возмож­
ного. Это ощущение стало 
нормой для тех, кто, деля 
бремя испытаний с воина­
ми фронта,- в голодном и 
холодном • тылу днем и 
ночью ковал победу над 
врагом.

Тот ж е ' целеуетремленно- 
нарастаюгций ритм, ту же 
неудержимую динамику 
трудового подвига*' страна 
держала и ‘ к'бГда' ' отгремела 
военная ' гроза. Народ су­
мел вывести социалисти­
ческую державу на передо­
вые ру&жи современной 
экономики, науки и куль­
туры.

В драматургической верстги 
романа бгнсценировка
А. Соколова) -И ее сцени­
ческой реализации.. ..-четко 
рисуются зти ■ наполненные 
огромными ■ свершениями 
годьг. Битва за план и ро­
мантика созидания, борьба 
с рутиной и житейские пе­
рипетии -все здесь завя­
зано в тугой узел Драмати­
ческого ' действия. Спек­
такль, поставлешгьТй и. Гор­
бачевым, от нача.ла до кон­
ца пронизан духом высокой 
социалистической граждан­
ственности. Эта нравствен­
ная черта воплощена и в 
.личности директора завода 
Ремеза, 'и в образах его 
соратников.

Ремез, каким его рисует 
И. Горбачев, — человек 
сложной судьбы и сложного 
характера. В мирные дни 
IT на фронте, на производ­
стве и в личной жизни он 
знает взлеты и падения, 
д'^амы и триумфы. , И . отра- 
нгдли они одну, „.из глав­
ных черт цатуры ,!^еме- 
за — руководителя и Ре- 
ме!за — человека: его
самоотвёржейный максима­
лизм. Человек кипучей 
творческой энергии, пытли­
вой мысли и, трепетного 
сердца,’ непримиримый враг 
шаблона, Ремез в,изображе­

нии И. Горбачева—всегда в 
поиске самых трудных, са­
мых дерзких рюшений, не­
редко ставящих его перед 
риском быть непонятым, 
даже оклеветанным. Но те, 
кто сам честен и прям, не­
избежно узнают в его Ре­
мезе соратника и друга.

И. Горбачев сумел ярко 
выявить цельность и неза­
урядность натуры своего 
героя. Природа горбачев­
ского Ремеза не знает под­
мены ПОД.ЛИННОЙ нравствен­
ности эроацами. Ремез Гор­
бачева силен, например, 
своим единоначалием, в 
которо.м однако нет и наме­
ка на безрассудное само­
управство. Крутая воля ди­
ректора не допускает и 
крупицы са,модурства.
Свойственное ему чувство 
достоинства никогда не 
оборачивается высокомер­
ным зазнайством. Однако 
Ремез Горбачева вовсе не 
«ангел», лишенный недо­
статков. Он бывает и ре­
зок, и несправедлив. 
Вспыльчивость иногда при­
водит его к опрометчивым 
поступкам. В целом же п̂е- 
ред нами лмность круп­
ная, незаурядная.

Инженер Голиков говорит 
о Ремезе: «Он для меня не 
только человек, разру­
шивший мою семью... Он 
нечто большее. Он стал ча­
стью моей жизни, частью 
.меня са.мого». Заслуженный 
артист Латвийской ССР 
П. (Горин, тонко и вырази­
тельно показывая душев­
ную деликатность Голико-.
ва, раскрывает в характе­
ре героя силу мужествен­
ной принципиальности. Не­
смотря на. сложные отноше­
ния с Ремезом, его герой 
становится соратником того, 
в ком находит пример че­
стного служения высоким 
целям.

Лека, оставившая Голи­
кова ради Ремеза, в испол- 
ненш! заслуженной артист­
ки РСФСР Л. Горбачевой 
— женщина, трепетно ищу­
щая свой душевный идеал. 
Народная артистка РСФСР 
Г. Каре.тшна со свойствен­
ной ей проникновенно­
стью выявляет в роли 
Людмилы, первой жены 
Ремеза, смятенность чувств 
героини, затаенное сознание 
оплошности своего рокового 
шага, приведшего к разры­
ву с любимым человеком.

Чрезвычайно колоритна 
у А. Анисимова фигура 
Бортова, бывшего директо­
ра завода, предпочитающе­
го быть лишь исполнитель­
ным «солдатом», страшась

какой бы то ни было ини­
циативы, ответственности. '

Подтянуто изящен, много­
значителен честнейший
профессор Куликов, которо­
го играет заслуженный ар­
тист УССР Н. Маруфов. 
Кулико(ва-младшего, выро­
дившуюся ли-чиость, донос­
чика, очень рельефно 
выписал лауреат Государ­
ственной премии СССР, за­
служенный артист РСФСР
A. Локтев. Покоряюще яр­
ко, с неподдельным арти­
стизмом играет ученого-ин- 
дивидуа листа Самарина 
народный артист СССР 
И. Дмитриев.

В этом густонаселенном 
спектакле много интерес­
ных ролей. Каждый образ 
— запоминающаяся инди­
видуальность: старый учи­
тель Иван Митрофанович в 
выразительно.м исполнении 
заслуженного а р т и с т а  
РСФСР М. Хижиякова, хо­
зяйственная Наталья Ми- 
х а й л : о в н а  ( а р т и с т к а
B. Вильямтгнова), беспокой­
ная Ася (Т. Кулиш), жиз­
нерадостная Галя А. Тара­
кановой, горластая, бойкая 
на язык Даша ( Т. Ларина).

Перед режиссурой спек- 
тагсля стояла непростая за­
дача: избежать калейдо-
скопности действия при на­
личии в инсценировке око­
ло сорока разножанровых 
эпизодо>в и сцен-наплы- 
Еов. Найти способ внутрен­
не сцементировать драма­
тургический материал, соз­
дать сценическую компози­
цию, отличающуюся цель^ 
ностью решения. Постанов­
щик спектакля И. Горбачев 
с .этой задачей справился 
с . честью.

В. ЦЕЙТЛИН.
* * *

В понедельник на сцене 
театра перед началом оче­
редного спёктакля ленин­
градцев в торжественной об­
становке был продлен дого­
вор о творческом содруже­
стве между академическим 
театром драмы им. А. С. 
Пушкина й Томским дра­
матическим театром. Его 
подписали Народный артист 
СССР И. О. Горбачев и за­
служенный деятель ис­
кусств РСФСР Ф.' Г. Гри­
горьян. Договор предусмат­
ривает взаимный обмен 
режиссерами - постановщи­
ками . и . актерами, творческие 
встречи, гастроли.

Театры обменялись па­
мятными адресами и суве­
нирами.

Ф У  т б о л

интеpiью 
с К. Бесковым

—  Специалисп! ! относят

ПРОГРАММА-МИНИМУМ 
С Б О Р Н О Й  СССР

Сборная СССР по ф утболу продолжает а кт и в н у ю  по д готовку  
к  ч е м п ио н ату  м ира . К а к  известно, ж ре би й  свел ее в ш естой 
- -  наиболее, по м нению  специалистов, труд но й  — гр уп п е  с 
ком андам и Б разилии, Ш отландии  и Новой Зеландии.

Корреспонд ент АПН Сергей Гры зунов  беседовал в эти  дни 
с гл авны м  тренером наш ей сборной К онстантином  BecKosbiM.

фаворитам пвепгтояшргп каждый из этих клубов отдельных игроков. Срав- 
»  предстоящего представлен шестью игрока- ним, к примеру лучшего

дами Ар1^т т ъГ Ърязилий Т '  известные у футболиста Европы двух по-
ФРГ и сборную Г ГГР  ’ опециалисты Геннадий следних лет Руммениге и

__ Логофет и Владимир Федо- нашего Блохина, выступаю-
ятно ™  "Р««^ечение к ра- щих в одинаковый ам луа.
т а а т а о е^ о о в ^ ^  сборной помогло и Рум.мените за матч выпол-
лавнте, уровень игры на- лучшей подготовке игроков, няет около ста игровых дей-

д о в о л ь н о й ™  же ^ в д е ^ Т ^ ь Г  ^
время у нас нет, оснований — Как вы впятером опре- брака^^^ второй —"почти^ЗО
для самоуспокоенности: еще деляете состав? процентов.М1ГОГО не1юшенных проблем. __ Каждую . кандидатуру 

Паша сборная — молодая обсуждаем сообща, совету- Словом, цифры дают нам 
команда. В ней; есть не- емся друг с другом. Бывает ® РУки сравнительный ма- 
сколько опьггнйх игроков, мнения расходятся, Тогда сериал, позволяющий моле­
но никто из них, в отличие последнее слово __ за мной, пировать игру команды, от-
от многих будущих Сопер- — Как вы подводите дельных футболистов. И,

следовательно, работать над 
улучшением всех показате­
лей; зная, что идем мы в 
правильном направлении. 

Как планируется под-

Завершив отборочные

ников,- не имеет -опыта вы- команду к решающим мат- 
ступленяй в финме чем- чам, как определяете уро- 
шюната мира. , вень подготовленности того

Если проанализировать или иного игрока? 
состав сборной,  ̂ выступав- — 'Уже несколько лет мы 
шей в семи отборочных ведем видеозаписи игровой готовка сборной?
матчах, то можно сказать, деятельности каждого наше- __

футболиста, всей коман- „гры, мы запланировали 
к ^ Ф и ^ ^ ^ ^ ^  Чивм м  °   ̂ провести два сбора в Испа-
Шенге^иГ ■ С у л а к в ^ 1 е ’ мира и их ли- няи (в январе и феврале). АШенгелия, t-улаквелидзе, даров. Есть такое понятие -,ятрм бмпем спбипять игпп- 
Дараселия, все — «Динамо» _  игповпе -лействие Это оудем сооирать игро-
(Т^лиси ),’ Блохин, Бессонов, передачи -  к™передачи — длинные, ко шесть дней для занятии и
(Киев)’ Дасаев ' Гаврилов Р°ткие, средние, потери мя- одного тpeниpoвo^Jнoгo мат- 

„4' иа при обраоотке, ведение ,,д.. Всего таких матчей бу-
ооа ИЗ' московского «Спар- мяча, отбор, перехват, оовод- дцд 12—15 все на полях со- 
така». К сожалению,- пере- ттттпяФной тляр то есть -ij, исе ьчштрафной удар, то есть перников. Наиоолее интерес-
ЛОМ ноги Н6 ПОЗ’ЗОЛИЛ ВОИТИ /-,pTT/%Ti.Tj?̂ n̂ тт-рмттн.ия ТЧТЧТПОЛ— ««  тгог.тхтг.7 основные действия, выпол  ̂ нашей точки зрения,
в этот список Давиду Ки- няемые спортсменом во 
пиани,' но он ■ уже трениру- дремя игры.

тт _ Скажем, сборная ФРГ,
— со сборной Аргентины. 
Хотели встретиться и с 
бразильцами, но те не со-И новые Йемена', .но мало* • ттло— *— Впервые в нашем фут- =='^Р«чаясь^ в финале пос_ гдасились, словно знали, что

леднего Кубка Европы с
боле сборной СССР руково- бельгийцами, выполнила 800 
дит тренерский совет. Оп­
равдало ли себя его созда-

попадем в одну группу.
— Какую задачу вы ста­

нке?
— Да, полностью. В него 

входят старший тренер ки­
евского «Динамо» Валерий 
Лобановский, старший тре-

игровых действий. Их со- ките перед игроками сбор 
перники — 586: показатель дд̂  предстоящем чем
невысокий. Еще 
разница в качественном 
уровне: у ФРГ—16 процен­
тов брака, у Бельгии—33,8.

ЭТИ11П1 же характеристи
нер тбилисского «Динамо» можно объективно оп-
Нодар Ахалкаци .— в., сбор- ределить уровень формы

большая пиовате мира?
— Наша цель — как ми­

нимум занять призовое 
место. Задача очень серьез­
ная, но она, считаю, нам по 
плечу.

(АПН).

ш
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Представляем лауреата областного финала массовых 
лыжных соревнований на приз 370-^ сибирской гвардей­
ской дивизии

л а в н ы й  с т а р т  в п е р е д и
в  Томском районе не 

первый год проводится 
большая работа по вьшол- 
нению постановления обла­
стного комитета партии «О 
мерах по развитию в обла­
сти массового лыжного 
спорта».

Райош1ый комитет пар­
тии, райисполком неодно­
кратно рассматривали воп­
росы, связанные с разви­
тием материальной базы 
спорта, подъемом массо­
вости физической культуры 
и спорта, участием ' в этой 
работе хозтаственных ру­
ководителей, партийных и 
советских работников.

В районе—80 коллективов 
физкультуры, в которых 
занимается около 25 тьг 
сяч человек. В их распоря­
жении 28 спортивных за­
лов, около 40 пунктов хра­
нения лыж (всего более 
3 тысяч пар), несколько ос­
вещенных трасс, новая 
лыжная база в Тимирязев­
ском.

Осенью организационный 
комитет по развитию мас­
сового лыжного спорта ут­

вердил план мероприятии 
на зимний сезон. Второй 
год в районе основной упор 
делается на увеличение ко­
личества соревнований на 
местах. Можно уже гово­
рить о результатах этой 
работы.

Хороша поработали
спортивные организации а 
ОПХ и.мени Б. Н. Сидо­
ренко, совхозах «Заря», им. 
50-летия СССР, на Том'окой 
птицефабрике, Самусьской 
и Моряко'вской РЭБ, в совхо­
зе-техникуме и других кол- 
•лективах. Трижды подряд 
выигрывали кубок Героя 
Социалистического Труда 
П. Е. Корсакова спортсме­
ны совхоза «Победа».

На Ту ганской птицефаб­
рике около трехсот физ­
культурников, каждый тре­
тий сдал нормы ГТО, мно­
гие занимаются в секциях. 
Постигать азы новичкам 
помогают опытные спорт­
смены, инструкторы-обще­
ственники. Силами рабо­
чих оборудовано помеще­
ние для прокатного пункта 
базы на 150 пар лыж. Все

больше людей тянется к 
спорту. Ни один день не 
пустует освещенная лыж­
ная трасса, проложенная 
рядом с поселком. Прихо­
дят сюда и пожилые лю­
ди, и моло,!5ежь. Отдыхают 
на лыжах и семьями. По­
стоянные участники сорев­
нований «Всей семьей — на 
старт!» — семьи Пашковых, 
Тюкаловых, Карымовых. 
Этой зимой они стали по­
бедителями семейных эс­
тафет.

■успешная работа в кол­
лективах физкультуры ска­
залась и на проведении 
районных соревнований.
Если несколько лет назад 
участврвало 10— 15 коллек­
тивов, то в этом году толь­
ко на открытии зимнего 
сезона было более 70 
команд. Сборная лыжников 
Томского района вышла 
победителем в ' нескольких 
представительных состяза­
ниях.

Особое внимание, уделяет­
ся участию в спортивно­
массовой работе руководи­
телей. В соревнованиях «че­

тырехугольников» стартова­
ло более двадцати команд.

Показателен пример сов­
хоза «Трудовик». Не люби­
ли там спорт. Но вот хо­
зяйство возглавил молодой 
директор А. Я. Оксенгерт, 
сам большой поклонник 
лыж. Физкультурная ра­
бота оживилась. Команда 
совхоза стала непременным 
участнико.м и призером мно­
гих районных соревнований.

Пригородные села все 
больше становятся спортив­
ными. В K O H jje  января рай­
онным оргкомитетом был 
объявлен месячник под де­
визом «Ни дня без лыж!».

А  главный старт — че­
рез несколько дней. 28 фев­
раля в каждом побелке 
района, в трудовых коллек-' 
тивах, в учебных заведени­
ях состоится замечательный 
праздник. Праздник здо­
ровья.

В. ялин,
заведующий отделом
пропаганды и агитации 

■ Томского райкома КПСХ1.
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СРЕДА, 24 февраля 
ПЕРВАЯ ПРОГРАМ М А 

МОСКВА
8.00. <Время1>. 8.55. <Баллада 

о солдате». Художественный 
фильм. 10.30, <Клуб кииопуте- 
шествий». 11.30. Новости.

С 11.35 до 14.15 — перерыв.
14.15. . Новости. 14.35. Про­

грамма научно - популярных 
фильмов. 15.00. «Русская
речь». 15.30. М. Равель. 
«Вальс...» 15.45. «Формула
жнзнил. Телевизионный очерк. 
16,15. Чемпионат мира по лыж­
ному спорту. 16.50. «Отзови­
тесь. горнисты!» 17.20. Выступ­
ление художественных коллек­
тивов Хабаровского края н 
Томской области.

ТОМСК
17.45. Новости

МОСКВА
18.00. «Жизнь науки». 18.43, 

«Сегодня в мире»!
ТОМСК

19.00. «Сельская новь». 
«Быть хозяином на земле». 
Передача 2-я. 19.25. «За эконо­
мию и бережливость».

МОСКВА
19.50. «Воплощая в ягнзнь 

решения партии». Говорят ле- 
легаты XXVI съезда КПСС. 
20.05. «О друзьях-товарнщах». 
Киноконцерт. . 21.00. «Время». 
21.35. «К. Федин. Страницы
творчества». 22.50. «Сегодня в 
мире^.

ВТОРАЯ ПРОГРАММ А 
МОСКВА

12.00. «Немецкий язык».
12.30. «География». 7-й класс.
13.00. «Для вас. родите.ли».
13.30. «Общая биология». 9-й 
класс. 14.00. «Место работы — . 
космос». Научно-популярный 
фильм. 14.55. Новости.

С 15.05 до 17.00 — перерыв. 
ТОМСК

17.00. «Всегда на страже». 
Документальный телефильм.
17.30. Концерт лауреата все­
союзного конкурса Оренбург­
ского русского народного хора. 
2-е отделение.

МОСКВА
18.15. Новости.

ТОМСК
18.30. Литературный концерт.

Читает лауреат всероссийских 
конкурсов артистоБ-чтецов
М. Забулне. 19.10. Новости.

МОСКВА
19.30. «Спокойной ночи, ма­

лыши!» 19.45. «Сельский час». 
20.45, «Становлюсь в строй». 
Документа.льный телефи.льм.
21.00. «Время?. 21.35. «Прика­
жи себе». Художественный те­
лефильм. 1-я серия.

НЕ Т О Л Ь К О  СОСТЯЗАНИЕ
у нас популярен лыжный 

спорт. В этом большая за­
слуга старейшего преподава­
теля физвоспитания Томско­
го совхоза-техникума Алек­
сандра Николаевича Зайцева. 
Он увлеченный человек, на­
стоящий энтузиаст спорта.

Ему первому несут радость

победы и . горечь поражений 
его воспитанники. Все чаще 
А. Н. Зайцеву приходится 
радоваться успехам учеников. 
В совхозе-техникуме подго­
товлены 250 значкистов ГТО, 
многие имеют спортивные 
разряды, а Л. Карпова, 
Н. Василевский, А. Крутько,

С. Картакюва и другие ста­
ли кандидатами в мастера 
спорта. Во всех лыжных со­
ревнованиях наша команда 
занимает призовые места, не­
сколько лет подряд успешно 
выступает в зональных со­
стязаниях. Т радиционными 
стали агитпереходы по ме-

НА СНИМКЕ: j^nacrnnKii 
агитпохода по Томскому 
району.

Фото в. Федорова.

стам боевой и трудовой сла­
вы томичей. Возг.гавляет их 
наш учитель.

Ну, а самое главное, на­
верное, то, что ребята поня­
ли: спорт — это не только 
состязание. Это и полезный 
отдых.

Т. РАЗДЪЯКОВА. 
секретарь комитета ВЛКСМ 
Томского совхоза-технику­

ма.

« Л е к а р с т в о м  
от с кл е роза

Х раните д ен ьги  в сберега­
тельной кассе  — к  таком у вы ­
воду ж и тел ь  ко стр о м ско го  села 
Ф едорково А. Лебедев приш ел 
в результате собственного  
опы та. С копил  он и зр яд н ую  
сум м у денег. Д ержал ее нс 
в сберкассе: считал , что на­
дежнее хр а н и ть  д еньги  дома, 
в укром ном  м естечке. И дейст­
вительно запрятал  ко н вер т  с 
купю рам и  та к  основательно, 
что и сам в н у ж н ы й  момент 
не нащея.

Первая мы сль: у кр а л и . При- 
бывищ л по его заявлению  на 
место пр!амсшествия милиция 
стала искать в доме следы 
преступников , а наш ла спр я ­
танны е демьги и... полсотни  
литров браги, ко то р ую  Лебе­
дев, ка й  об^ряснил позж е  на 
суде, « и з го п в и л  для себя в 
качестве лекгрства от скл еро ­
за». В соответствии со стать ­
ей 158 Уголовного код екса  
РСФСР суд  приговорил нару­
ш ителя за кон а  «за изготовле­
ние или хранение без цели 
сбы та сам огощ , браги  или 
д р у ги х  кр е п к и х  с п и р тн ы х  на­
п и тко в  домашней вы работки» 
и д енеж ном у штрафу в сумме 
250 рублей.

(Нэрр. ТАСС).

Редактор
Н. г. НЕСТЙтШО.
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~ 5—8 марта Дворец зрелищ и спорта 5—8 маф, Е

ТОМСКИЙ ТЕАТР ДРАМЫ
Гастроли Л е ни н гр а д ско го  го- 

суд арственного  акад е м и че ско го  
театра драмы имени А. С. 
П уш ки н а .

24 февраля. «Предел возм ож ­
ного» — 19-30.

I Фестиваль художественных 
i и Октябрьской Революции 
I в Т ом ск ой  о б ла ст и
I  ТОРЖЕСТВЕННОЕ ОТКРЫТИЕ ФЕСТИВАЛЯ

фильмов орденов Ленина 
киностудии «Мосфильм»

6 МАРТА

24 февраля, 
сеоии. — 19.

«Бездна» (две

О К <
в КИНОТЕАТРАХ: 

«РОДИНА»
24 февраля. «34-й скоры й »

— 9, 10-45, 12-30, 14-10, 16,
18- 10, 20, 21-40.

имени М. ГОРЬКОГО
24 февраля. «Смерть среди 

айсбергов» — 8-40. 10-20. 12,
I. 3-40, 15-20, 17, 18-40, 20-20, 22.
«И гра в четы ре р у ки »  — 9,
10-50. 12-40, 14-30, 1,6-20. 18-10, 
20. 21-50. Зал кинохроники. 
Киноклуб. «Молодой атеист» — 
14-30.

«ОКТЯБРЬ»
24 февраля. «Ну, погоди!» — 

10-30. «Смерть среди айсбер­
гов» — 9, 10-50. 12-40. 14-30, 
16-20. 18-10Г 20, 21-50. «И гра в 
четыре Р У Н И »  — 8-40, 12-10,
14, 16, 17-50. 19-40. 21-30. 

имени И. ЧЕРНЫХ 
24 февраля, «По за ко н у  чес­

ти» (две серии) — 9. 11-20. Ки­
нопанорама «М арт-82». В за­
ключение — художественный 
фильм «Кольцо ИЗ А м стерда­
ма» — 14, 16-30, 19, 21-20.
«М иш ка  на Севере» — 9, 10-30, 
14-40, 16-30, 20-30. Устный жур­
нал «Реш ения XXVI съезда — 
в ж и зн ь »  — 18-20.

«ПИОНЕР»
.24  февраля. «Р уни вверх!»

— 9, 11, 13. «Товарищ  гене­
рал» — 17. 19. 21.

«СИБИРЯК»
24 февраля. Мультсборник 

117 «Учены е ры боловы » — 
9-20. «Н очное пр ои сш ествие »—
I I ,  12-40, 14-20, 16, -17-40.
19- 20, 21.

5 МАРТА
Цветной художественный фильм

«ФРОНТ Б ТЫ ЛУ ВРАГА»
Автор сценария — Семен ДНЕПРОВ.
Режиссер-постановщик — Игорь ГОСТЕВ.
Композитор — Вениамин БАСНЕР..
Тексты песен Михаила МАТУСОВСКОГО.
В ролях: В. Тихонов, И. Лапиков, В. Заклунная,

Е. Матвеев, Л. Михайлов, И. Владимиров, Е. Солодова, 
В. Стржельчик, группа популярных артистов кино ГДР, 
ЧССР.

Начало — в 19 часов. *
Цветной широкоэкранный художественный фильм 

«БЕШЕНЫЕ ДЕНЬГИ»
(по одноименной комедии А. Н. Островского).
Сценарий и постановка народного артиста СССР Ев­

гения МАТВЕЕВА. *
Композитор — Евгений ПТИЧКИН.
Тексты песен — Роберта РОЖДЕСТВЕНСКОГО.
В ролях: Л. Нильская, Е. Соловей, А. Михайлов,

Ю. Якойлев, П. Кадочников, В. Спиридонов, Л. Курав­
лев.

Начало — в 16 часов.

■Цветной широкоэкранный художественный 
«КОЛЬЦО ИЗ АМСТЕРДАМА»

Авторы сценария — О. ШМЕЛЕВ и В. ВОСТОКОВ.
Композитор — Р. ПАУЛС.
В ролях: А. Збруев, П. Буткевич, М. Волков, Г. Ко­

рольков, В. Ларионов.
Начало — в 14 часов.
Цветной широкоэкранный художественный фильм

«ОТ ЗИМЫ до зимы»
Автор сценария — Г. БЕЛЯЕВ. 
Режиссер-постановщик — О. НИКИТИН.
В ролях: В. Ларионов, Б. Борисов, В. Грушина, Т. Кре- 

четова, Е. Буренков.
Начало — в 17 и 20 часов.
Эти же фильмы будут демонстрироваться повторно: 

7 МАРТА
«Бешеные деньги» — в 11 час.
«Кольцо из Амстердама» — в 13 час. 30 мин.
«Фронт в тылу врага» — в 16 и 20 час 

8 МАРТА
, «Фронт в тылу врага» — в 12, 16, 20 -час.

Перед началом сеансов состоятся встречи с творческой группой киностудии «Мосфильм».
Билеты продаются в кассах Дворца зрелищ и спорта.

Пргаимаются заявки на коллективные посещения по тел. 4-47-77 и 4-81-35. В

Ко.члектнв треста «Томск- 
промстрой» глубоко скор­
бит по .поводу смерти, на­
чальника отдела расчетов с 
рабочими и служащими 
централизованной бухгалте­
рии треста

БЕСПАЛОВОЙ 
М аргариты  Семеновны 

и выражает искреннее со­
болезнование родным и 
близким покойной.

...................................................................... .................................................. iiniiiiiiiiiiiiniiiiiiiiiiiiimimmiiiiiiniiiiiimfiimiiimiiininmiif
Городское бюро по трудо­

устройству совместно с учеб­
но-производственным комби­
натом облбытуправления
объявляют прием на кдосы: 
маникюрш и парикмахе­
ров. На курсы прини.мают- 
ся лица не моложе 17 ..лет.
Вьшлачивается стипендия 
40 рублей в месяц. Лица, 
проживающие в районах 
Томской области, принима­
ются по направлениям рай­

онных комбинатов бытового 
обслуживания. На время обу­
чения предоставляется об­
щежитие. Срок обучения—от 
2 до 7 месяцев.

Начало занятий — 25 фев­
раля.

За направлениями и 
справками обращаться: 
г. Томск, пр, Кирова, 17, в 
бюро по трудоустройству, 
или ул. И. Черных, 101, 3-й 
этаж, тел. 5-73-31.

Администрация и партий­
ная организация ОИТУ 
УВД То.мского облисполко­
ма нзвехцают о, смерти 

ПОНАМАРЕВА 
Ф ом ы  Ивановича 

и выражают соболезнова­
ние семье и близким по­
койного.

Родные и близкие с глу­
боким прискорбием изве­
щают о смерти

БОГАЧЕВОЙ 
А н н ы  Романовны,
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