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Работники топливной и эн ер ­
гет ической промышленности! 
Р оди н а  ждет от в а с  б о л ь ш е  
нефт и, г а з а ,  у гл я , эл ек т р о ­
э н е р ги и !

( И з  П р и з ы в о в  Ц К  К П С С  к в 5 -й  г о д о в щ и н е  В е л и к о й  
О к т я б р ь с к о й  со ц и а л и ст и ч е ск о й  р е в о л ю ц и и ).

Зима
на фермах

в ы ш л и  « Н А  У Р О В Е Н Ь » | “* передовых рубежах
По оперативным данным 

на 1 ноября, суточная про­
дуктивность молочногб ста­
да в районах области соста­
вила в килограммах (пер­
вая колонка — прошлый
год, вторая — нынешний): 

Томский 5,5 5,7
Кожевниковский 4,9 4,9
Первомайский 4,7 4,7
Шегарский 4,7 4,7
Мо.лчановский 4,8 4,7
Колпашевский 4,2 4,6
Асиновский 4,7 4,6
Александровский 4 4,5
Кривошеинский 4,3 4,5
Чаинский 4,7 4,5
Зырянский 4,6 4,2

Бакчарский 4,1 4,1
Верхнекетский 2,3 3,4
Каргасокский 3,4 3,1
Парабельский 2,7 2,9
Тегульдетский 2,4 2,5
По об.дасти 4,6 4,6
Наконец-то мрачный

«минус» преодолен. Хотя 
в целом по области при­
бавки в суточной продук­
тивности еще нет, но обна­
деживает уже то, что отста­
вание по сравнению с про­
шлогодним показателем ос­
тановлено — вышли «на
уровень».

По-прежнему наибольшей 
прибавки добиваются жи­
вотноводы Александровско­

го района (полкилограмма 
на корову). За ними сле­
дуют колпашевцы. Начина­
ют накапливать «плюс» то­
мичи и кривошеютцы. Про­
должают работать с при­
бавкой труженики ферм Па- 
рабе.льского, Верхнекетского 
и Тегульдетского районов.

Преодолели отставание ■ 'и 
шегарскис животноводы, еще 
несколько дней назад давав­
шие са.мый большой «ми­
нус». Вообще сейчас уже 
пять районов — на уровне 
прошлогодних надоев.

Это хорошо, но этого не­
достаточно. Равновеаге край­
не неустойчиво, и оно никого

не должно обольщать. Да, 
собственно, и нет повода 
для самоуспокоения. Прео­
долеть отставание — это 
только первая часть зада­
чи. Чтобы достойно встре­
тить приближающуюся 65-ю 
гсдовщтгну Великого Октяб­
ря, животноводам и меха­
низаторам надо максималь­
но испо.тьзовать все резер­
вы как организации труда, 
так и кормоприготовления, 
чтобы добиться главного — 
уверенного роста продуктив­
ности, и таким образом с 
честью вьшолнить свои со­
циалистические об.чзатсльст- 
ва.

У д а р н ы й  

фронт на селе

Выездная редакция «Красного  знамени»  

у ж и в о т н о в о д о в *  Ш е г а р с к о г о  р а й о н а

П О Т Е Н Ц И А Л  
З А П А С Е

то ВРЕМЯ, как ко- 
жевниковцы и перво- 
майцы собрались с си­

лами и в самый драматич­
ный момент распут1щы суме­
ли остановить спад, живот­
новоды Шегарского района 
оказались менее мобильны­
ми в использовании резер­
вов. А то, что они у них 
есть, и немалые, не вызы­
вает сомнения. Большинст­
во хозяйств неплохо обеспе­
чило себя ко1?мами, действу­
ют кормоцехи, на 17 из 21 
ферм применяются элемен­
ты бригадной организации 
труда, совершенствуются
формы ПОЛИТИКО-ЙЩССОВОЙ
работы г-1 обслуживания жи­
вотноводов. Но как бы та.м 
ни было, отставание велико. 
В конце третьей декады ок­
тября в районе ДОИЛ1-1 на 
600 граммов молока от коро­
вы меньше, чем в прошлом 
году.

Райкомом КПСС и партий­
ными организациям!-! кол­
хозов и совхозов был при­
нят целый ряд мер. Полу­
ченные резу.льтаты убежда­
ют в правильности сделан­
ного выбора — за два по­
следних дня октября надои 
поднялись на 200 граммов. И 
все-таки еще многое остается 
подспудом. Причина же это­
му одна — психологическая 
инертность, бытующая па 
исключительном большин­
стве ферм. Все дело в том, 
что осенний спад надоев 
считается здесь чуть ли не 
естественным состоянием 
догшого стада. А раз так, то 
— «какие же мы отстаю­
щие»?! Сомнительность по­
добного мнения опровер­
гается практикой хозяйство­
вания даже таких, казалось 
бы, «не молочных» районов, 
как Александровский и П-1- 
рабельский, где продуктив­
ность значительно превыша­
ет уровень прошлого года.

Именно поэтому выход 
видится в ломке традици­
онного подхода к началу 
зимовки скота. Самые доб­
рые планы и намерения, ис­
пытанные на практике 
средства не дадут желаем!.1х 
результатов без соответству­
ющего психологического на­
строя в коллективах фер;1. 
Формула — «люди решают 
все» — актуальна, как ни­
когда. Но для того, чтоб!-! 
решать, нужна неуспокоен­
ность, нужна убежденность, 
что можно и нужно сейчас 
делать больше, чем делает­
ся.
К ОЛХОЗ «Гигант» — 

одно из сильнейших 
хозяйств в районе. 

Специализируется оно на 
выращивании нетелей. Ра­
ботает в этом направлении 
коллектив устойчиво. Суточ­
ные привесы молодняка до­
ведены до 508 граммов. Кол­
хоз уже выполнил годовой 
план по продаже нетелей, 
рассчитывает успешно спра­
виться и с социалистически­
ми обязательствами в честь 
60-летия образования СССР. 
Неплохо до сего времени 
складывались дела и в мо­
лочном цехе. План девяти 
месяцев по продаже молока

государству коллектив Во,"..- 
несенской фермы выполнил 
на 107 процентов. Хорошие 
виды имеются на зимовку. 
В целом по колхозу запасе­
но по 23 центнера кормовых 
единиц на условную голову 
скота. Все корма корошхге; 
сено I и II классов, в достат­
ке силоса и сенажа, имеет­
ся брикетированная травя­
ная. мука.

Недавно прошла взам.мо- 
проверка с коллективом со­
ревнующегося колхоза име­
ни 50-летия Великого Ок­
тября. Первенство отдано 
вознесенцам. Несмотря на 
то, что жмБотноводческие 
помещения у них старые, 
подготов.лены к зиме  
значительно .лучше. Терри­
тория фермы огорожена, н а  
ней наведен надлежащий 
порядок. Животные в коров­
никах чистые и ухожен­
ные, их 1Сормленио ведется 
строго по рациону. Действу­
ет на ферме бригадный под­
ряд, оп.лата труда животно­
водов приведена в соответст­
вие с последними рекомен­
дациями об.пастного управ­
ления сельского хозяйства.

Что, казалось бы, нунсно 
еще для устойчивой работы? 
Отставание в данной  
ситуации, а оно на’конец 
октября превышало кило­
грамм молока на фуражную 
корову, противоречит всякой 
логике.

Н. Е. ЦИРО, з а в е д у ю щ и й  
ВОЗНЕСЕНСКОЙ МОЛОЧНОТО­
ВАРНОЙ ФЕРМ ОЙ;

— В прош лом  год у в это 
время мы еще а кти в н о  пас­
ли с ко т  на озим ой р ж и , вот 
и нагнали  п р о д укти вн о сть  вы ­
ше семи кил о гра м м о в  на ко ­
рову. Н ы нче ж е  условия 
ины е. 20 сентября поставили 
с ко т  во дворы . П р о гул ки  пр о ­
гул ка м и . но пастбищ а уж е  
были не те. С сам ого  начала 
стараемся ком пен си рова ть
сы тн ы м  корм лением  во дво­
рах. Кажды е с у т ки  корова  по­
лучает до 11 ко р м о в ы х  еди­
ниц. В рацион  входят сено, 
сенаж , силос, кон це н тра ты , 
б р икетированная  травяная м у­
ка , солома, н у  и, конечн о , . 
м и крод обавки . Лю ди в основ­
ном работаю т на ферме доб­
росовестны е. На мой взгляд, 
основная п р и ч и н а  сн иж е ни я  
надоев в ф и зи ол огическом  со- ' 
стоянии  стада...

С выводами о физиоло­
гии пока не будем торопить­
ся. Посмотрим, до конца ли 
используются резервы корм­
ления животных. В этом 
отношении на первый взгляд 
все обстоит благополучно. 
Вот уже пятый’ год фуражи­
ром работает очень ответст­
венный и уважаемый чело­
век Михаил Федорович Си­
ница. Дело свое он знает 
хорошо. Корма выдает в 
строгом соответствии с ра­
ционом, заботится об их бе­
режном использовании. На 
своем месте человек.

Но, возвращаясь к началу 
зимовки, следует отметить 
тот факт, что в колхозе яв­
но недоучли такого важного 
момента, как приучргвание 
скота к зимнему рациону. 
Пусть своего кормоцеха на 
ферме нет, ко ведь можно 
было подключить каргалин- 
ский? И потом при нынеш­
нем трудном положении с 
концентратами давать их 
живот’ным в сухом виде не 
только расточительно, но и 
неэффективно. Насчет их

запаривания на ферме до 
сих пор нет единого мнения. 
Одни считают — следует, 
другие говорят, что это по­
влечет за собой снижен'ис 
жирности молока. Пока суд 
да дело, в других хозяйст­
вах дрожжевание и запари­
вание концентратов ул-:е 
дают реальные результаты.

И, наконец, относительно 
физиологического- состояния 
дойного стада.

М. с . ЗЫРЯНОВ, ЗООТЕХНИК 
Ф ЕРМ Ы :

— В настоящ ее время 86 
коров  находятся в запуске . 
Естественно, это сказы вается 
на ре зул ьта тах  работы  ф ер­
мы. Если л октяб ре  прош лого  
года отелились 36 коров , то 
ны нче в три  раза меньше. 
Думаем, что в ноябре м декаб­
ре за счет растела 40 коров  
полож ение с рлолоком резко  
ул уч ш и тся . Кроме того , сей­
час приним аем  меры для по­
вы ш ения пр о д укти вн о сти . Ре­
гул я рн о  проводятся кон тр о л ь ­
ные д ой ки , "^ак, наприм ер, по 
результатам  одной из послед­
н и х  поставлена на раздой 
гр уп п а  из 13 коров. Снесены 
изм енения в рацион  корм ле­
ния.

Что касается п е рспе кти в , то 
рассчиты ваем  провести посте­
пе н н ую  зам ену  си м м ентал ьской  
породы  коро в  на черно-пест­
рую . Все дело в том, что мы 
п р а кти ч е ски  уж е  достигли  по ­
то л ка  роста п р о д укти в н о сти , 
которая для сим м ентальской  
породы составляет 3.500 ки л о ­
грам м ов молока в год. И еще 
один важ н ы й  у р о к  извлекли  
и з  начала ны неш ней зим ов­
ки : без корнеплодов в пере­
ход ны й  период, если хочеш ь 
иметь молоко, не обойтись.
С РЕДИ хозяйств района 

колхоз имени , XXIV 
съезда КПСС допуска­

ет самое большое отставание 
по молоку — 700 граммов в 
сутки на корову; Среднесу­
точный надой опустился ни­
же четырехкилограммовой 
отметки. Это отставание на­
метилось не в последние 
дни, как на большинстве 
ферм района, а по сущест­
ву идет с самого начала го­
да. Много молока недобрали 
в летнее время из-за пере­
боев в снабжении электро­
энергией.

С каждым днем ухудша­
ются дела на Трубачевской 
ферме. От коровы в день 
здесь стали получать уже 
л1Лиь по 2,8 килограмма мо­
лока. А зимовка ведь только 
началась.

МЕХАНИЗАТОР А . Ф . ОЛЕЙ­
НИКОВ, П Р И Ш Е Д Ш И Й  РАБО­
ТАТЬ НА Ф ЕРМ У Ф У Р А Ж И ­
РОМ, Т А К  ОБЪЯСНЯЕТ ПРИ­
ЧИНЫ  ОТСТАВАНИЯ:

— В этот раз о ж и вотн о вод ­
стве в хозяйстве  позаботились 
получш е п р о ш л ы х  лет. Поме­
щ ения отрем онтировали. Пока 
маемся с водой. Не срабаты ­
ваю т попл авковы е автопоилки . 
Х орош о работает наш  корм о­
цех, где м аш инистом  А . А. 
Гаврилов. Всю солом у и си ­
лос п р опуска ем  через корм о­
цех с первого  дня зим овки . 
Н ы нче недостаточно припасли  
корм ов , поэтом у и х  пр и хо д и т ­
ся эко но м н о  расходовать. Все 
даем тол ько  по р а ц и он у , взве­
ш иваем на весах, ежедневно 
ведем корм овы е ведомости. 
П олучается на ко р о ву  в день 
около семи ко р м о вы х  единиц. 
Но даже и в этом случае мо­
гли бы получать  больш е мо­
лока. Вся беда в лю дях. Не 
хватает доярок, с ко тн и ко в . У 
нас уж е  пр и вы ч н ы м  считает­
ся, ко гд а  целая гр у п п а  коро в  
останется неподоенной. Ста­
неш ь пр о гул ь щ и ка м  замеча­

ние делать — они вовсе нс 
придут. Одно время была у 
нас двухсм енная работа, но 
распалось это дело — опять 
ж е  из-за н е хва тки  людей. А 
нет и х  то л ько  потом у, что 
мало строится  ж и л ья . В этом 
году будет сдано 8 квар ти р . 
М ож но и д ругие  п р и ч и н ы  от­
ставания оты ска ть , но все ню 
главное — это люди. Все за­
висит от и х  отнош ения к  де­
лу.

к сказанному следует до­
бавить, что не ведется по­
следовательной воспитатель­
ной работы в коллективе 
животноводов. Кстар!, здесь 
нет даже центра обществен-, 
но-политической работы. 
Воспитательную и укрепля­
ющую роль мог бы сыграть 
бригадный подряд, но дело с 
его внедрением заглохло. 
Забыли на ферме и про со­
ревнование. Словом, работа 
ведется без перспективы, 
лишь бы день прожить.

И ;разительный контраст— 
Малобрагйнская ферма этого 
же хозяйства. На ней нас 
встретили песней, льющей­
ся из хорошо обустроенного 
центра' wLuecT'BCHt46-h.o.’iiix ;l- 
ческой работы. То моло­
дые доярки разучивали пес­
ни для предстоящего празд­
ничного хсонцерта.

В. и. КОРЯГО, ДОЯРКА, КОМ­
МУНИСТ, ПОЯСНИЛА:

— Настроение у  нас непло­
хое, Б общем-то, довольны тем, 
к а к  началась зим овка . Часто 
приходится слы ш ать, что труд  
ж ивотноводов нелегок. Я же 
с ка ж у , что идем мы на фер­
му с больш им удовольствием . 
Мы работаем в две сглены, 
есть подменные д оярки , та к  
что имеем и вы ходны е дни. А 
на зарплату тож е  не об и ж а ­
емся. П риж ил ся  у  нас и 
бригадны й подряд. Н и ка ки х  
особенны х пе реж иваний  он у 
нас не вы звал — собственно, 
мы по нему и раньш е рабо­
тали, то л ько  НТО договора нс 
заклю чали. Доверяем д р уг 
другу» потом у и стараемся.

С КОТНИК А. А . ГЫ НГАЗОЗ 
ДОПОЛНИЛ:

- -  Конечно, не совсем, что ­
бы без недостатков. Все же 
теряем мы м олоко из-за  собст­
венной бесхозяйственности  и не­
предусм отрительности . Отста­
ем от прош л ого  года по сред­
несуточны м  надоям. Не пото­
му, что х у ж е  работаем. В про­
шлом год у к  переходном у пе­
риоду припасл и  корнеплоды , 
они и позволили нам дерясать 
вы сокие надои. А ны нче  ко р ­
неплодов нс было. Рано уда­
рили и зам о розки  — подсек­
ли к у к у р у з у . Есть и другие  
пр и ч и ны . Ни одного  дня не 
работал еще корм оцех. У нос 
руковод ител и  о б ъ ясн я ю т это 
тем, что, мол, кет  тра н спо р ­
та. Но это то л ько  отго ворки . 
Сумели ж е  трубачевцы  ор га ­
низовать работу корм оцеха . И 
ра спутиц а  им не мешает. По­
том, нет на ферме ни запари- 
вани.ч корм ов, ни д рож ж е ва ­
ния, а это тож е  резерв — и не­
малый.

Как совершершо верно 
подметил скотник Гьшгазов, 
не может быть мелочей в 
работе животноводов. Но это 
еще не до конца усвоило ру­
ководство колхоза. Справед­
ливости ради надо отметить, 
что оно полностью смени­
лось в последние месяцы. 
Пока еще сказываются их 
неопытность, незнание лю­
дей, специалисты и руково­
дители еще по сути дела 
знакомятся с хозяйством. 
Сделаны первые обнадежи­
вающие шаги. Значительно 
лучше, чем в прошлые годы, 
подготовлены ясивотноводче- 
ские помещения. На работу 
в животноводство направле­
ны самые лучшие механиза­
торы. Налажены учет и кон­
троль за расходованием 
кормов. Высокопроизводи­
тельно работает Трубачев- 
ский кормоцех. Крепкая 
партгруппа создана на Ма- 
лобрагинской ферме. Вплот­
ную занимаются в хозяйст­
ве организацией труда жи­
вотноводов. Однако и мно­
гие резервы не используют­
ся, остаются в потенциале. 
Потому и надои опустились 
ниже критической отметки.

Г. Г О Р Ч А К О В , 
Ю . М О Л О Д Ц О В , 

в аш и  корр,
Шегарский район.

Буровые вышки, шагающие по просторам нашего севера, отмеча- 
НП' рубежи индустриальнодго наступления 80-х годов. Наступления — 
па таежную и болотистую глушь, наступления — ради прогресса. 
Собственно, само по себе понятие «прогре.сс» неотъемлемо от нынеш­
ней нефтяной промышленности: овладение топливно-энергетически­
ми богатствами Западной Сибири требует все более интенсивных ме­
тодов работы, постоянного внедрения научно-технических новивш:.

Томские буровики трудятся год от года все производительнее. Да- 
1ИЙТС вспомним, давно ли 50 тысяч метров годовой проходки были 
рекордным показателем для бригады. Нынче этой цифрой никого не 
удивишь. А коллектив, возглавляемый лауреатом премии Ленин­
ского комсомола Талгатом Фаттаховым, в преддверии октябрьской 
годовщины приблиясается к рубежу 70 тысяч метров глубоких сква­
жин. И это действительно передовой рубеж: столько в такие сроки у 
I'.ac не бурил никто. Бригада—инициатор областного социалнстическо- 
ю соревнования верна данному слову.

НА СНИМКЕ Н. Потапова: бурильщик Вахит Сиббагатулин из 
бригады Т. Фаттахова. Он возглавляет одну из вахт комсомо.яьско- 
молодежного коллектива.

З и м н и н - З З Есть первая колея!
Дорога Пионерный”  Оленье открыта

Надолго ;мпомнится вах­
товикам томского севера 
1:онец нынешнего октября. 
Две недели над Васюганьем 
— непогода. Созда.чась неве­
роятно тяжелая обстановка: 
срывались перевахтовки, 
сотни людей сидели в онси- 
даним вертолетов. Прекра­
тилось норма,дьнос матери­
ально-техническое обеспече­
ние буровых...

— Неуясто так и будем 
шагать — в ногу с непого­
дой? — сказали водители 
Васюганского управления

технологического транспорта. 
—Что ж из того, что авиация 
бессильна? Буровые не дол­
жны остановиться.

Снарядили два гусенич- 
‘ ных тягайа. Загрузили са­

мое необходимое: баллоны с 
кислородом, позарез нуж­
ные сварщикам для ре­
монтных работ, бочки с 
бензином для заправки вах­
товых «Ура.яов». Экипанси 
возглавили механики-води­
тели Н. Лалыко и В. Рех- 
тин. За шесть часов бывшие 
военные танкисты проложи­

ли первую колею зимни­
ка-83, связав поселок Пио­
нерный с Оленьим место­
рождением.

Нсзамерзшие васюганскис 
болота расступились перед 
маленькой йо.пониой. Сего­
дня сделан первый рейс, 
завтра начнутся регуляр­
ные.

Ф . Р А Х И М О В , 
старший мастер Басю- 
ганского управления 
технологического тран­

спорта.

Одиннадцать гектаров 
б р и г а д ы  Пе т р а  В а й с б е к а

Народная
стройка

Пусть не смущает не­
привычная мера площади 
применительно к резуль­
татам труда строителей. 
Но коллектив, возглавля­
емый II. Е. Вайсбеком, 
оштукатурил с начала 
одиннадцатой пятилетки 
112.5S4 квадратных метра 
—  одиннадцать гектаров... 
Целое поле.

Благодатное поле! Ибо 
перевод цифр в реальность 
И5ИЛИЩНОГО строительства

означает 756 двухкомнатных 
квартир, целый микрорай­
он из девятиэтажных домов. 
Устойчиво перекрывая нор­
мы выработки вдвое, пере­
довая бригада сегодня тру­
дится в счет июля 1984 го­
да.

Восемнадцать ' человек, 
входящие в состав бригады, 
отнюдь не поставлены в ка­
кие-то исключительные ус­
ловия. Есть среди них и ве­
тераны, и совсем недавние

выпускники ГПТУ (таких 
пятеро). Но одна черта . по­
стоянно присуща коллекти­
ву: неизменно ударный труд 
на благо развития страны. 
Только нынче в активе вай- 
сбековцев — целый ряд пер­
востепенных объектов соци­
ального назначения: жилой 
дом для работников ТНХК, 
детский сад в Белом Яре, 
плавательный бассейн, рабо­
чие общежития, школы...

В. новокшонов.

Рассказы о коммунистах iiiiiimimmiimiimimiiiiiiimmiMmin!iiiiiii!mim!iimiiiiminiiiiiiiiimiiiiiMimi!i

Л ю б о е  д е л о  н о  п л е ч у . . .
—Вертолет как можно ни­

же завис над колонной ма­
шин, увязших * в снегу. На 
тросике опускали бесцен­
ный груз. То ли пилот не 
удержал машину ровно, то 
ли рука дрогнула у того, 
кто подава.д груз,. — толь­
ко кастрюля с жареным 
мясом сорвалась, как ры­
ба с крючка... Хорошо, снег 
был чистый. Собирали ру­
ками, ели и смеялись. А 
мне неловко было перед 
ребятами: • ведь принимал 
кастрюл'ю я...

Так рассказывал Петр 
Яковлевич Култышев, се­
кретарь партийной органи­
зации Васюганской базы 
производственно - техниче­
ского обслуживания. Встре­
тились мы с ним на дале­
ких от Стреж'евого лугах, 
что широко раскинулись по 
берегу речки Пани. Тогда 
был в разгаре сенокос, и

Петр Яковлевич возглавлял 
отряд кормозаготовителей. 
И разговор об интересных 
моментах жизни он завел 
не случайно: в тот день
Култышеву исполнилось 4о 
лет.

Для этого человека — 
долг превыше всего. Вот и 
тогда, когда случилась та 
история с кастрюлей, он 
целый месяц провел в тай­
ге, петляя в ' поисках пря­
мого пути от Стрежевого ко 
второму нефтяному району 
области. Коммуниста Кул- 
тышева тогда назначили 
начальником автоколонны 
только что образованного 
НГДУ «Васюганнефть». И 
людей, и технику он про­
вел благополучно.

Трудностям Васюганья 
ему было что противопо­
ставить. Закалку получил 
на целике, где до армии ра­
ботал трактористом. А пос­
ле службы комсомольская

подведены итоги областного 
смотра любительских филь­
мов, .посвященного 60-летию 
образования СССР.

Призовые места отданы 
фильмам «День Победы» 
(киностудия Томского культ- 
просветучилища), «Нам со­
рок лет» (студия «Огонек» 
подшипникового завода) и 
«У  калгдого свои километ­
ры» («ТГУ-фильм»). Особо 
отмечен лучший дебют рабо­
чего В. Иглакова, предста­
вившего на смотр ленту «Во­
ля к победе».

Д||111П1»Н11111|11111111П111111Н11111дитш)

еще 72 семьи справили но­
воселье в микрорайоне 
Центральном (дом № 1).

Это последние новоселы 
288-квартирного «корабля», 
подаренного домостроитель­
ным комбинатом ягиуелям 
областного центра. Подарен­
ного досрочно!

Более 80 процентов ново­
селов — это семьи из вет­
хих и аварийных домов, 
предназначенных к сносу. 
Пятьдесят квартир получи­
ли работники нефтегазодо­
бывающей промышленности 
и объединения «Томскнеф- 
тегазгеология».

путевка опять позвала на 
целину — только на сем 
раз нефтяную. Так по­
пал в Стрежевой — в са­
мом начале этого города. 
Работал дорожником, води­
телем. Когда на освоение I 
Васюгана стали направлять 
лучшие кадры, вспомнили и 
про него ■— закаленного в 
труде ком.муниста с восем­
надцатилетним партийным 
стажем, с опытом органи- 
заторегсой- работы...

За что бы ни брался Кул- 
-тышез, все делает на со­
весть. И в борьбе за освое­
ние нефтяного Васюгана, и 
в реализации Продовольст­
венной программы, и в де­
ле воспитания новой сме­
ны первопроходцев он — 
первый. Впрочем, так и 
ДО.ДЖНО быть. Ведь он — 
коммунист.

И. МАСЛИКОВ.
г. Стрежевой.

ш
иа Томском гормолзаводе 
выпустили первую партию 
сметаны диетической, ко­
торая расфасовывается в 
пол-литровые бутылки. Кол­
лектив этого предприятия 
успешно выполняет свои со­
циалистические обязательст­
ва, взятые в честь 65-й го­
довщины Великого Октября. 
Предполагалось выработать 
и реализовать на 150 тысяч 
рублей продукции сверх 
плана. Сейчас. ее реализо- 
.еано уже на 195 тысяч руб­
лей. В . обязательствах было- 
записано выпустить цельно- 
«олочной продукции 700
т.энн сверх плана. Сделано 
886 тонн Впервые на заво- 
7(е введены в эксплуатацию 
установки для сгущения сы­
воротки. Ежедневно ее полу­
чают 1,5 тонны.
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П РО Ф СО Ю ЗЫ  и  ж изнь=

Д  о в е р  и е
К а к  о н о  с о з д а ё т с я

Не знаю, записано ли где 
об этом, но во всех инстан­
циях точно обусловлено: на 
новые предприятия (сель- 
скохозяйственныЬ комплек­
сы) ничего из отжившего, 
обветшал )̂го не пускать. На­
прочь закрыть все двери. 
Эти слова в начале года я 
слышал в Томском райкоме 
партии, когда обсуждали 
вопрос об освоении новых 
предприятий. В течение про­
должительного времени до­
велось видеть, как вопло­
щается этот девиз. Особенно 
запомнились апрельские дни 
текущего года, проведенные 
на Межениновской брой­
лерной фабрике. Это 
предприятие особого рода. 
Каждый корпус, каждая 
секци/т, весь технологиче­
ский конвейер заполнены 
живыми существами — от 
маленького инкубаторского 
цыпленка до взрослой пти­
цы. Конечный маршрут кон­
вейера — готовая продукция 
в виде тушек диетического 
мяса. Их много, таких ту- 
шетс. Рабочие убойного цеха 
должны в час забивать три 
тысячи бройлеров. Когда 
фабрика выйдет на проект­
ную мощность, за год их 
должно сходить с конвейе­
ра 6 миллионов.

В этом конвейере ничего 
нельзя приостановить, при­
тормозить пли убыстрить. 
Все должно подчиняться 
четкому, размеренному рит­
му. Строжайший порядок, 
предельная внимательность 
и стерильная чистота — вот 
что тут должно быть всегда. 
Вся жизнь и работа почти 
тысячного коллектива и 
каждой его первичной ячей­
ки-звена должны зиждить­
ся на самом искреннем до­
верии. И моральные, и тру­
довые устои должны быть 
чистейшими. Л люди идут 
поступать на работу со всех 
мест и несут с собой неред­
ко различные представле­
ния о рабочей чести, дис­
циплине, нравственности. С 
этими людьми надо рабо­
тать, формировать качества, 
присущие высокоорганизо­
ванному коллективу.

Многое в этом направле­
нии сделано партийной ор­
ганизацией, руководителями 

специалистами фабрики. 
Весомая ноша досталась на 
плечи профсоюзного комите­
та фабрики. Председатель 
комитета Ю. А. Мациевский, 
ранее работайший на круп- 
н*0м томском предприятии, 
все ценное из накопленного 
опыта приспособил к усло­
виям сельскохозяйственного

предприятия, работающего 
на индустриальной основе. 
Трудовой распорядок в кол­
лективах, взаимоотношения 
руководителей и рабочих, 
обязанности различных
служб, моральный кодекс 
коллектива и многое другое 
легло в стройную систему 
производственной Жйзни. 
Сразу же во всех цехах на- 
ча.ти внедрять коллектив­
ный подряд. В разработке 
условий социалистического 
соревнования, материальных 
и моральных принципов по­
ощрения проявила неза­
урядные способности инже­
нер Галина Обернибесова.

Но еще в апреле заметен 
был разрыв между разра­
ботками, которые рождались 
и концентрировались в ка­
бинетах фабричного управ­
ления, и тем, чем жили пер­
вичные трудовые ячейки. 
Очень небольшая доля из 
арсенала идей, содер.жа- 
щихся в разработках, дохо­
дила до рабочих. Ощуща­
лась в организаторской и 
воспитательной работе ка­
кая-то окаменелость, непо­
воротливость. Поразило пол­
ное отсутствие стенной печа­
ти. Не видно было ни бое­
вых листков, ни «молний» о 
трудовых буднях. А раз из 
комплекса идей доходит 
лишь часть, то эта часть 
приобретает искаженный 
вид. И начинают рождаться 
всякие ' домыслы, сомнения, 
зарождается недоверие.

Эти замечания были вы­
сказаны и партийному ко­
митету, и профсоюзный!* ра­
ботникам фабрики. 05 этом 
говорилось в статье «Потен­
циал комплексов», напеча­
танной в нашей газете 28 — 
29 апреля. Ответ был такой:

— Ничего, надо нам самим 
переварить задуманные на­
метки, а тогда все это дви­
нем в массы.

И вот, спустя пять меся­
цев, в редакцию пришел сиг­
нал, который свидетельству­
ет, что «переваривание» 
собственных идей затяну­
лось, окаменелость в орга­
низаторской и идейно-вос­
питательной работе дала 
свои отрицательные послед­
ствия.

иость, награждается тремя ащ- 
томобплями, пятью ковровыми 
изделиями, двумя квартирами 
и по 50 рублей на каждого ра­
ботающего. Фабричный коми­
тет в июле утвердил наши по­
казатели по выходу на про­
ектную мощность. Об этой 
знаменательной дате сообща­
лось в, печати (имеется в виду 
томская районная газета 
«Правда Ильича»), Однако со 
стороны администрации не 
было предпринято ничего, что­
бы осветить это достижение, 
передать опыт другим коллек- 
тива.м. Не было выпущено да­
же стенгазеты.

За свои трудовые успехи мы 
были «отмечены» администра­
цией фабрики снижением рас­
ценок. На возмущение коллек­
тива .цеха администрация от­
ветила обещанием пересмот­
реть нормы й расценки. Нот 
уже прошло шесть месяцев, 
а расценки по сей день преис- 
ние.

Суточный план забоя птицы, 
а такн!е и месячный посто­
янно срываются не по нашей 
вине. Зачастую отсутствует 
тага, цех работает с перебоя­
ми, птица в бройлерники иног­
да, а вернее, постоянно, на 
протяжении последних шести 
месяцев, заселяется не по гра­
фину, вследствие чего убой­
ный цех простаивает ежеме­
сячно от 3 до 10 рабочих 
дней, что также сказывается 
на заработной плате рабочих 
и моральном состоянии кол­
лектива.

отрезок времени три тысячи 
бройлеров, что требуется по 
прюекту, значит, освоили 
мощности, значит, и им на­
до дать все, что обещали.

Действительно, коллектив 
цеха много потрудился, что­
бы за час можно было пе­
реработать столько птицы. 
Тем более цех не полно­
стью укомплектован рабо­
чими. Группа слесарей под 
руководством коммуниста 
X. М. Ахметкуэина прояви- 
•ла смекалку при установке 
технологической линии, вне­
сла рационализаторские 
предложения и осуществила 
их. Это способствовало по­
вышению производительно­
сти труда. Передовые ра­
ботницы С. П. Василькова, 
М. Ф. Донских, 3. В. Борей- 
ша, А. В. Кузьменко обучи- 
•пи молодых рациональным 
методам труда.

Вот и надо было профсо­
юзному комитету нагляднее 
показать всему коллективу 
фабрики, чего достигли ра­
бочие цеха № 10, соревну­
ясь за досрочное освоение 
мощностей, поблагода)зить 
коллектив. И за одно объяс­
нить, что окончательнь!е 
итоги будут подведены по 
завершении года, как запи­
сано в условиях соревнова­
ния. Но этого, как видно из 
письма, не было сделано.

людьми по-прежнему недо­
стает гибкости, умения 
улавливать настроение в 
каждом коллективе, вовремя 
рассекать запутанные и не­
ясные для рабочих узлы. А 
это приводит к тому, что 
подтачивается и разрушает­
ся доверие между коллекти­
вом и администрацией. По­
этому отдельные рабочие 
начинают пренебрегать теми 
моральными ценностями, ко­
торые были заложены в 
первые дни становления

Дорогая редакция, просим 
вашего содействия и помощи».

Под письмом 
подписей.

более 40

«Дорогая редакция,— пишут 
вам работники убойного цеха 
птицефабрики «йХелсенинов- 
ская».— Нам надоело ждать ис­
полнения обещ аття адмиинст- 
1зации. Согласно полоисению о 
соцсоревновании, п январе 1982 
года наш , цех, вышел, досрочно 
на проектную мощность (3.000 
бройлеров в час). В положе­
нии сказано: гшллектив, вы­
шедший на проектную мощ-

Забегая несколько вперед, 
скажем, письмо по, просьбе 
редакции обсуждено на 
производственном совещании 
цеха в присутствии предста­
вителей администрации,
парткома и профкома фаб­
рики. По всем вопросам до­
стигнуты ясность и взаимо­
понимание. Принимаются 
меры для устранения при­
чин, мешающих норма-чьной 
работе цеха.

Но, как говорится, все, что 
ни случается, имеет. свою 
причину, Вот об этом, ду­
мается, сле,дует сказать под­
робнее.

Освоил или нет цех про­
ектную мощность? Об этом 
есть разные суждения, хотя 
большинство подтверждает, 
что цех действительно спо­
собен обеспечить ритмичную 
работу. В июле на заседа­
нии профсоюзною комитета 
фабрики этот вопрос рас­
сматривался, ■ как подтвер­
ждают многие ч.пены проф­
кома, но в протоколе не за­
фиксировано и решение не 
принято. И пошли разные 
толки. Рабочие убойного це­
ха считают так: взяли на 
контроль определенный час, 
забили и обработали за этот

Теперь о конфликте по 
поводу снижения расценок. 
В июле 1981 года дирекцией 
фабрики был издан приказ 
о временных расценках. На 
предпусковой период они 
были завышены против про­
ектного норматива. Это бы­
ло сделано с целью, чтобы 
поддержать рабочих, пока 
они осваивают производство, 
приобретают навыки. Те­
перь, когда конвейер ос­
воен и производительность 
труда возросла, настала по­
ра приводить расценки в 
соответствие с нормативами. 
Всякая ситуация с нормами 
и расценками очень сложна 
и затрагивает интересы 
каждого рабочего. Непре­
менно должна быть вдум­
чивая, •разнообразная рабо­
та профсоюзного комитета в 
союзе с экономистами, с ра­
бочими, прежде чем прово­
дить определенные акции. 
Следовало бы наглядно по­
казать и вывесить на всеоб­
щее обозрение расчеты, по­
казывающие, что заработок 
рабочих при росте произво­
дительности труда не сни­
зится. Сейчас и в профкоме, 
и в дирекции фабрики гово­
рят, что много было на эту 
тему разговоров, бесед, соб­
раний. Главный экономист 
фабрики Н. Н. Галкин уве­
ряет, что лично проводил 
разъяснительную работу в 
цехе № 10. На каком же 
уровне была эта разъясни­
тельная работа, если даже 
активисты цеха, секретарь 
парторганизации, бывший и 
нынешний председатели 
профкома не могут вспом­
нить, когда это былр?

Как видно, в деятельности 
профсоюзного комитета, во 
всей системе работы с

фабрики, поддаются нега­
тивным настроениям. В 
этой связи не могу не при­
вести справку о моральном 
состоянии коллектива цеха 
№ 10. За 9 месяцев этого го­
да с фабрики уволен за 
нарушение трудовой дисцип­
лины (прогулы, пьянство) 
21 человек. При этом из це­
ха № 10 — 9 человек. В
этом цехе прогулы за 9 ме­
сяцев составили 30 челове­
ко-дней — это 25 процентов 
от всех потерь рабочего вре­
мени на фабрике. Офици­
ально зарегистрировано по 
цеху 5 случаев хищений 
продукций.

Негативные явления не 
только просочялйеь сквозь 
плотно закрытые двери, но 
их грибок возник уясе на 
собственной Почве.

— Мы туго затянули гай­
ки, поэтому возникают жа­
лобы, .— сказал директор 
предприятия- В. Е. Портнов-

Мне показалось: от этой 
фразы сильно отдает «во­
левой» бравадой. Гайки все­
гда и везде должны быть 
надежно подтянуты. Но за­
кручивать надо так, чтобы 
не было перекоса, чтобы на­
дежной «прокладкой» была 
сила воспитательного, мо­
рального воздействия.

Осталось горькое чувство 
от некоторых фактов, кото­
рые проявились на фабрике. 
Но хочу сказать, что не эти 
факты определяют лицо но­
вого предприятия. В общем- 
то, коллектив здоровый, кол­
лектив растет, крепнет, идет 
напряженная борьба за 
нравственную чистоту, за 
благоприятный моральный 
климат. Здоровое начало 
всегда победит. Заметно 
улучшились на фабрике 
производственные показате­
ли. За 9 месяцев продано 
государству птичьего мяса 
на 32 процента больше, чем 
за этот период прошлого го­
да. Поднялась продуктив­
ность птицы. Среднесуточ­
ный привес цыпленка равен 
14,7 грамма против ,11,6 
грамма в прошлом году. 
Снижается себестоимость 
продукции, соответственно 
растет прибыль. Предприя­
тие набирает силу. Дело за 
тем, чтобы работа с людьми 
была поднята на должный 
уровень, чтобы активнее 

, д(}йствовали все звенья 
профсоюзной организации.

М . М А Л Ь Ц Е В , 
наш спец. корр.

ПРОВЕРЯЕМ ВЫПОЛНЕНИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ
Лсиновский трактороремонтный завод — передовое 

предприятие района. Здесь из года в год успешно справ­
ляются со своими задачами по ремонту лесозаготови­
тельной техники. Не раз коллектив занимал классные 
места во Всесоюзном соревновании среди ^дственных 
1СОЛЛСКТИВОВ Министерства лесной, бумажной и дерево­
обрабатывающей промышленности. Трактороремонтни- 
ки стали в районе застрельщиками соревнования в 
честь 65-й годовщины Великого Октября.
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Между 272 комсомоль­
ско-молодежными коллек­
тивами (звеньями, экипажа­
ми, бригадами) Всесоюзной 
5'дарной стройки идет сегод­
ня трудовое соперничество за

право называться лучшим. 
В канун 112-й годовщины 
со дня рождения В. И . Ле­
нина на строительстве за­
вода по производству ме­
танола было создано три 
Комсомольске - молодежных 
участка. Подведены оконча­
тельные итоги их соревно-, 
вания.

На снимке Михаила Поте­
хина запечатлен момент 
награждения победителей. В 
руках комсорга норильско­
го монтажного участка Га­
лины Бахаревой диплом за 
первое место. В центре —

лучший бригадир «Минмон- 
тажспецстроя» Анатолий 
Волкодав.

В Т О Р О Е
Р О Ж Д Е Н И Е
Д Е Р Е В А

Всего на площадке ме­
танола норильским участ­
ком смонтировало более 960 
тонн оборудования, проло­
жено свыше 6 километров 
технологических трубопро­
водов и пароспутников, за­
варено 8 тысяч трубных 
стыков.

Впо.чне возможно, что ско­
ро стволы деревьев и их 
ветви станут одинаково цен­
ными для человека. Это 
предположение основано на 
результатах работ ученых 
Сибирского техно.логического 
института в Красноярске.

Переступив порог вузов­
ской лаборатории по исполь­
зованию отходов лесопро­
мышленных предприятий, 
сразу ощущаешь лесные 
ароматы.

— Это наш эликсир так 
приятно пахнет, — говорит 
кандидат технических наук 
С. Репях.—Внешне все очень 
просто — закладываем в аг­
регат измельченные сосно­
вые лапки, а из трубки вы­
ходит продукт, помогающий 
ясивотным лучше усваивать 
корм. Он испытывался на 
Майском свинокомйлексе в

Красноярском крае. Экспе­
риментально доказано, что 
благодаря этому стимулято­
ру привесы заметно возрос­
ли. Опробована сосновая
«приправа» и на курах: на 
Сухобузимской птицефабри­
ке, например, благодаря
хвойному эликсиру яйценос­
кость возросла на десять 
процентов.

Надо сказать, что и отхо­
ды производства нового пре­
парата представляют цен­
ность: из них вырабатывают 
белок, кормовые дрожжи, 
каротиновую пасту и дру­
гую продукцию.

— Трудно ли создать про­
мышленную установку?

— Нет. Одна такая уста­
новка уже действует в Ке­
меровской области, принося 
хозяйству четверть миллио­
на рублей прибыли в год. 
Другая, более мощная, стро­
ится в нашем крае.

Дерево не раскрыло перед 
человеком и сотой доли сво­
их возможностей. В этом 
убеждены красноярские уче­
ные.

В. В А С И Л Ь Е В , 
корр. Т А С С .

Красноярск.

Выступив с такой иници­
ативой, коллектив завода 
взял на себя повышенные 
обязательства: план 10 ме­
сяцев по выпуску товарной 
продукции завершить 26 
октября и до конца месяца 
перевыполнить его на 101 
тысячу рублей, в том числе 
отремонтировать сверх де­
сятимесячной программы 17 
тракторов, 2 челюстных по­
грузчика, 6 двигателей, по­
высить производительность 
труда на 2 процента.

Эти обязательства выпол­
няются успешно. Только в 
сентябре, например, план по 
выпуску товарной продук­
ции был перекрыт на 12 ты­
сяч рублей, а за 9 месяцев
— на 194 тысячи. На Счету 
коллектива уже более 20 
отремонтированных сверх 
плана тракторов, 2 челюст­
ных погрузчика и шесть 
двигателей. Производитель­
ность труда превысила пла­
новую на 4 процента. А по 
сравнению с тем же пери­
одом прошлого года она' 
возросла на 11 процентов.

Трудовые успехи не при­
ходят сами собой. Тем бо­
лее что трудностей перед 
коллективом встает нема­
ло.

Как известно, для капи­
тального ремонта техники 
тр ебуется  м е т а л л
различных сортиментов и 
профилей. Плановая его по­
требность для Асиновского 
завода в расчете на год со­
ставляет 577 тонн. А за ис­
текшие 9 месяцев пост^и- 
ло по фондам всего 140 
тонн, 66 тонн изыскано на 
стороне. Однако план, как 
уже отмечено, не только 
выполняется, но и перевы­
полняется.

Может, заявки на металл 
оказа.лись завышенными? 
Ведь бывает, и экономисты 
ошибаются. Однако здесь 
никакой ошибки не допу­
щено. Все очень точно рас­
считано. ' Впритирочку.

Но тогда откуда тракто- 
роремойтники взяли металл? 
А вот откуда. При разбор­
ке» каждого трактора, по­
ступающего в ремонт, все 
его детали тщательно рас­
сортировываются на год­
ные и не годные для даль­
нейшего использования. Од­
нако и выбракованные да­
леко не все отправляются 
во «Вторчермет». На заво­
де благодаря целенаправ­
ленной работе рационализа­
торов • освоено изготовле­
ние около 30 наименований 
запасных частей и матери­
алов из выбракованных де­
талей тракторов.

Например, из пальцев Т-4 
ИЗГ0Т0В.ЦЯЮТСЯ специальные 
болты для креплений, па.пь- 
цы ТЯГ, бандажи шести­
гранника; из труб лебедок
— втулки; из валов лебе­
док — валы муфты сцеп-' 
ления; из «струн» — заго­
товки ДЛЯ штампов; многие 
изношенные шестерни пере­
делываются на новые, толь­
ко меньших размеров, и 
т. д. Такой переработке за 
год подвергается не одна 
сотня тонн черного и цвет­
ного металлолома.

Активное участие в раз­
работке техно.логических 
процессов по реставрации 
деталей принимают мастер 
по сварочным работам 
В. М. Катков, слесарь Н. Ф. 
Никитин, технологи Е. В.

Васильев и В. С. Ходкевич, 
электросварщик И. И. Чу- 
бенко, фрезеровщик В. Ф. 
Никитин и многие другие.

Работа по экономии и 
бережливости носит в кол­
лективе целеустремленный 
характер. Еще в начале го­
да на заводе бьщ разрабо- 
тфя подробный план меро­
приятий по повышению 
эффективности производства 
и качества работы,- по борь­
бе с бесхозяйственностью, 
в котором насчитывается 
65 пунктов. В их числе: до­
биться снижения расходов 
за счет экономш! 26,7 тон­
ны дизтоплива, 7,2 тонны 
бензина, 6 тонй смазочных 
масел, 20 тонн металла. 
Предусмотрено также сни­
зить трудоёмкость ремон­
та на 5.367 нормо-часов, 
высвободить четырёх Чело­
век сдельщиков, в обеден­
ные пёрёрьщы цейтрализо- 
ванно отключать силовую 
электроэнергию, заменить 
устаревшее оборудование 
без остановки выпуска то­
варной продукции, органи­
зовать обучение рабочих 
ведущих профессий и т! д.

Контролирует выполнение 
плана рабочая комиссия во 
главе с главным инжене­
ром предприятия А. Д. Ге­
расименко. В нее вошли 
также начальник ОГМ 
Я. М. Левин, слесарь Т. Л. 
Дубаков, техник планово­
предупредительных работ 
Н. А. Путинцева, кузнец 
Н. И. Корнев, начальник 
отдела материально-техни­
ческого снабжения А. Е. Со­
ломин, электрослесарь И. 3. 
Викторов и другие.

Работу этой комиссии на­
глядно показьшает даже 
внешний вид предприятия. 
Там, где ремонтируют тех­
нику, нередко можно видеть 
валяющиеся под ногами 
детали и даже целые аг­
регаты. А вот на ТРЗ не 
увидишь ни одной желез­
ки, втаптываемой в грязь. 
Очень бережно относятся 
рабочие к металлу и к дру­
гим материальным ресур­
сам.

В результате только за 
первые шесть месяцев те­
кущего года в целом по за­
воду было сэкономлено* 98 
тонн металла, а также 23,5 
тысячи киловатт-часов элек­
троэнергии, 17,3 тонны неф­
тепродуктов.

В итоге неплохо выгля­
дит и себестоимость товар­
ной продукции. По данным 
за 9 месяцев, она оказалась 
ниже плановой на W8 ты­
сяч рублей. Вот- так аси- 
новские трактороремонтни- 
ки борются за экономию и 
бережливость.

П. С У Х А Ч Е В .
г. Асино.

О Т  Р Е Д А К Ц И И : Интерес­
ный опыт на Асиновском 
заводе. Но в условиях со­
циалистического хозяйство­
вания изготовление болта 
на станке этого завода об­
ходится во много раз до­
роже государству, чем при 
массовом производстве. Эко­
номия металла, реставрация 
деталей — важное дело. 
Одновременно необходи­
мо направлять усилия на 
улучшение снабжения заво­
да комплектующими дета­
лями. За да ч а  работ­
ников — повышение ка­
чества ремонта. Многие от­
ремонтированные заводом 
тракторы в леспромхозах 
еще работают плохо, у них 
низкий ресурс.
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Ударно трудятся сегодня 
порильчанс на завершении 
монтажа технологических 
icoHTypoB. Габоты идут стро­
го по графику.

Д И П Л О М Ы  и А Т Т Е С Т А Т Ы -  у Ч ЕН ЫМ
в Доме ученых Сибирско­

го отделения АН СССР Ге­
рой Социалистического тру­
да, директор Института ка­
тализа СО АН СССР акаде­
мик Г. К. Боресков вручил 
группе ученых Сибири дип­
ломы докторов наук и атте­
статы профессоров. В этой

группе были томичи. Ат­
тестаты профессоров вруче­
ны Д. А. Буракову и М. Р. 
Куваеву из университета, 
В. М. Лисицыну из поли­
технического института; ди­
пломы докторов наук -полу­
чили Л. Я. Ерофеев и А. В. 
Кравцов из политехническо-

П и с ь м о  к о м м е н т и р у ю т  с п е ц и а л и с т ы

ЦЕННЫЙ СОВЕТ УЧЕНЫХ

го института, Н. С. Индука- 
ева из университета, Г. М. 
Креков из Института опти­
ки атмосферы СО АН 
СССР, Н. С. Несмелов из 
института автоматизирован­
ных систем управления и 
радиоэлектроники.

В. ИВАНОВ.

Т Е Х Н И К А  Д Л Я  Г А З О В Ы Х  Т Р А С С
ЛЕНИНГРАД, 30 октября. 

(Корр. ТАСС С. Давыдов). 
Первые образцы отечествен­
ных газоперекачивающих 
агрегатов мощностью 25 ты­
сяч киловатт готовы к рабо­
те. Сегодня коллектив объе- 
динет-1я «Невский завод» 
имени В. И. Ленина при­

ступил к отправке послед­
ней опытно-промышленной 
машины такого потенциала. 
Три такие установки заме­
нят восемь агрегатов мощ­
ностью десять тыс.чч кило­
ватт, которыми станции ос­
нащались до сих пор.

Эксплуатация машин в 
промьппленных условиях

позволит получить данные 
для дальнейшего совершен­
ствования их конструкции.

Коллектив предприятия 
обязался изготовить в де­
кабре этого года первую
крупнУ|Ю серию таких агре­
гатов д.ля газопровода 'Урен­
гой — Помары — Ужгород.

Я и всей стране трудятся прекрасные, грузоподъемные маши­
ны отечественного производства. Но вот беда: при эксплуа­
тации их на открытом воздухе и в помещениях с повышен­
ной влажцретью они выходят из строя из-за ненадежности 
одноштоковых э.гектрогидравлических толкателей, применяе­
мых в тормозах этих машин. В электродвигателях толкате- 
лей. возникают витковые, междуфазовые и корпусные замы­
кания. Дело в том, что повышенная влажность выводг1т из 
строя трансфор.чаторног масло.

Доценты кафедры строительно-дорожных машин ТИСН 
И. В. Дорофеев и П. А. Самой.тов в результате проведенных 
ими исс.гедований нашли способ восстановить пробивное на­
пряжение трансформаторного масла: для этого его надо про­
пустить три раза через слой прокаленной поваренной соли 
или селикагсля.

Способ, предложенный томскими учеными, широко "приме­
няется на предприятиях Челябинской области. Однако напра­
шивается вывод: нельзя ли избеокать этой процедуры — сли­
вания из электрогидравлических то.гкатслей трансфор.натор- 
мого масла и прокаливания его? Что, ес.ш поступить проще— 
надежно закрыть этот механизм от возможного попадания 
влаги?

г. Челябинск. \
Н . К Р О Х И Н ,

инженер - электромеханик.

Посколыгу эта проблема 
интересует всех специа­
листов, обслуживающих 
подъемные механизмы, ре­
дакция обратилась к авто­

рам рекомендации с прось­
бой ответить на вопрос Н. К. 
Крохина.

О нашей разработке челя­
бинский инженер у э т а л .

очевидно, из статьи «Диаг­
ностирование и восстановле­
ние работоспособности элдас- 
трогидравлических толкате­
лей», опубликованной в 
журнале «Механизация
строительства», № 9 за 1982 
год. В ней мы излоясили 
методы определения техни­
ческого состояния электро­
гидравлических толкателей 
(ЭГТ) по результатам ана­
лиза проб их рабочей жид­
кости и замера сопротивле­
ния изоляции обмотки элек­
тродвигателя, а также пред­
ложили методы восста­
новления рабочей жидкости 
и работоспособности элек­
тродвигателей ЭГТ.

В этой статье отражена 
лишь часть результатов ис­
следований по надежности 
одноштоковых электрогид­
равлических толкателей, вы­
полненных в 1970—1980 го­
дах сотрудниками кафедры 
строительно - дорожных ма­
шин ТИСИ в содружестве с 
Всесоюзньш научно-исследо­

вательским, проектно-конст­
рукторским и технологиче­
ским институтом кранового 
и тягового электрооборудо­
вания (г. Москва) и завода- 
ми-изготовителями:, ТЭМЗом 
и «Сибэлектромо тором»  
(г. Томск), «Электроаппара­
турой» (г. Бендеры).

Конечным результатом ис­
следования явилось внедре­
ние новой серии ЭГТ.

Что же касается предло­
жения Н. К. Крохина за­
крывать электрогидрааличе- 
ские толкатели от возмож­
ного попадания в них влаги, 
то это предусмотрено завод­
ской инструкцией по эксплу­
атации ЭГТ. Однако даже 
при наличии укрытия ЭГТ 
влага из окружающего воз­
духа все же проникает 
внутрь толкателя через на­
рушенное штоковое уплот­
нение, насыщает его рабо­
чую жидкость и увлажняет 
обмотку электродвигателя.

Выражаем искреннюю 
признательность иннсенеру 
Н. К. Крохину за положи­
тельную оценку нашего 
скромного труда.

Н . Д О РО Ф Е Е В ,
П. САМОЙЛОВ, 

доценты кафедры строп- 
тельно-дорожных машин 
Томского инженерно- 
строительн ого  института.

Подтверждается

местным

примером
Девятнадцать нацио­

нальностей насчитывает­
ся среди населения Каф- 
танчиковского сельского 
Совета. .Люди тринадца­
ти наций живут в самом 
се.пё. Для каждого из 
них — равные права, 
одинаковые возможности. 
Поэто.му с таким пони­
манием была восприня­
та Б Кафтанчикрве лек­
ция р том, как решает­
ся в СССР националь­
ный вопрос. Теоретиче­
ские положения лектор 
Г. II. Дворянкин. от­
мечает газета «Правда 
Ильича» Томского райо­
на, ” убедительно . ил­
люстрировал местными 
примерами. *

За отцами~дети
В шегарской газете 

«Путь к коммунизму»
часто рассказывается о 
трудовым династиях. Не­
давно газета представила 
читателям семью Табун­
чик. Общий трудовой 
стаж этой семьи на пи-
щекомбинате — 70 лет!

В одном из последних 
номеров — снова доброе 
слово о тех, кто следу­
ет профессиям отцов. 
Речь идет об уважаемом 
в Маркелове животново­
де Семене Семеновиче 
Брахнове и его дочери' 
Валентине, которая пос­
ле школы пришла на 
ферму и проработала на 
ней уже больше 10 лет.

Р а б о ч е е  с л о в о
Доярка Вавилонской 

фермы совхоза «Про­
гресс» партгрупорг
А. Лалетина обратилась 
в бакчарскую районную 
газету «Ленинское зна­
мя» с письмом. 28 лет 
трудового стажа в жи­
вотноводстве позволяют 
ей авторитетно говорить 
о своем деле. Автор 
письма подробно проана­
лизировала значительное 
падение надоев на фер-« 
ме, подсказала . пути по- 
вьгшения продуктивности 
дойного стада.

Что за цифрой
Письма своего коррес­

пондента из Асланов- 
ского леспромхоза опуб­
ликовала верхнекетская 
газета «Заря Севера». 
Редакцию встревожили 
медленные темпы рабо­
ты коллектива на всех 
основных этапах произ­
водства. Журналист
Н. Ипатов побывал в 
разных цехах предприя­
тия, чтобы ответить на 
главный вопрос, почему 
низка производитель­
ность труда в леспром­
хозе с тысячным коллек­
тивом работающих: с
обилием техники, с са­
мыми лучшими условия­
ми для технического об­
служивания механизмов.

Без авралов
Главный инженер Кри- 

вошеинского откормсов- 
хоза А. Кондратенко де­
лится в районной газе­
те «Ленинский путь» 
опытом подготовки тех­
ники к работе после 
окончания каждого эта­
па сельскохозяйственных 
работ. Работают ремонт­
ники планово, без авра­
лов, и это позволяет им 
не только свое дело к 
назначенному сроку за­
вершить, но и оказать 
помощь работникам жи-. 
вотноводческих ферм.

Н а д  е з ю н ы й

ч е л о в е к
в каждом коллективе 

есть люди, на которых 
возлагается особая на­
дежда в самых ответст­
венных делах. Таким в 
Туендатском отделении 
зырянского колхоза
«Россия» является •
В. Алексеев, о котором 
пишет газета «Сельская 
правда». За высокие по­
казатели в полеводстве 
этот человек удостоен 
ордена Трудового Крас­
ного Знамени. А сейЯас 
ему доверена должность 
машиниста кормоцеха. 
«Каждый из нас, — чи­
таем в корреспонденции 
слова ее героя, — дол­
жен считать для себя 
привычным делом: за­
кончил работу в поле — 
иди на ферму. Ведь там 
зи**ой труднее».
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Г '
'Как выполняется решение ?

у

Р а б о т а ю щ а я  к о п е й к а
Транспортные проблемы — вечные спутники современ­

ного города, будь он с миллионным населением или в 
несколько десятков тысяч. Использование ведомственного 
транспорта, абонементная плата — эти и другие вопросы 
находят неоднозначное решение в городах страны. В од- 
нжс уже накоплен ценный опыт, в других еще ищут пу­
ти к разрешению серьезных проблем. Как, например, в 
нашем городе.

Сно^а

об абонементе
Преимущества абонемент­

ной платы за проезд бес­
спорны. Об этом не раз пи- 
салрсь в «Красном знаме­
ни». Но когда же в Томске 
будет осуществлен массовый 
переход к такой оплате и 
что этому мешает?

Такой переход возможен 
лишь при условии, когда 
сумма сборов от продажи 
абонементных билетов и та­
лонов составйт более поло- 
' вины вырученных средств. 
Пока йгё в трамвайно-трол­
лейбусном II транспортном 
уцравлйниях, в ведении ' ко­
торых находится городской 
общественный. транспорт, 
сб№Ы от талонов и абоне- 
MCHfoB достигли соответст­
венно 35 и 15 процентов.

Эти цифры говорят сами 
за себя. По-разному относят­
ся к необходимости перехо­
да в двух управлениях. 
Трамвайно - троллейбусным 
управлением . за 19.81 год 
бьшо реализовано абонемен­

тных билетов и талонов на 
740 тысяч рублей, а на 
1 сентября 1982 года — уже 
на 608 тысяч, то есть наме­
чается явный рост по срав­
нению с прошлым годом. 
Это управление заключило 
50 договоров с предприятия­
ми и организациями по про­
даже абонементов, на сотни 
тысяч рублей продают их и 
водители троллейбусов и 
трамваев.

Но попробуйте приобрести 
абонементный талон, если у 
вас не оказалось разменной 
монеты, у водителя автобу­
са. Этим в транспортном уп­
равлении не занимаются. 
Так же, как и не заключа­
ют более 10 договоров с ор­
ганизациями на реализацию 
абонементных талонов. В 
результате управлением за 
8 месяцев 1982 года продано 
их всего на 55,5 тысячи руб­
лей. Решение горисполкома 
«О переводе городского пас­
сажирского транспорта на 
бескассовый метод обслужи­
вания», таким образом, кол­
лектив транспортного Уп­
равления не выполняет.

Для ■ массовой продажи 
абонементов в городе необ­
ходимы специальные киос­

ки, торгующие прямо на ос­
тановках. Такие киоски уже 
заказаны и скоро будут 
установлены. Но пока их 
нет. И, чтобы как-то прибли­
зить абонементы к пассал:и- 
ру, горисполком дал указа­
ние в летнее время прода­
вать талоны с передвижных 
лотков. Но это указание не 
было вьшолнено. Вообще 
хочется заметить: все реше­
ния, предложения и • даже 
помощь членов обществен­
ной транспортной комиссии 
при горисполкоме не всегд.а 
находят поддержку именно 
в автотранспортных пред­
приятиях.

Эти
дорогостоящие 

а  айцы».. .  , ,
Старый метод обслужива­

ния на руку прежде всего 
безбилетникам.

Сейчас любой обидится, 
если назовут его бескуль- 
турным, неинтеллигентным. 
Сейчас у каждого третьего 
диплом о среднем или выс­
шем образовании, у каждо­
го второго дома —• любов­
но собранная библиотека. 
Учимся, читаем, любим по­
рассуждать о высоком, серь­
езном. Но давайте поближе 
к прозе жизни. Вот только 
один факт. Именно с 8 до

9 утра, когда едут студенты, 
служащие, интеллигенция,— 
самый высокий процент без­
билетного проезда. Когда 
нам сообщила это конт­
рольно-ревизионная служба, 
стало стыдно за наш студен­
ческий Томск.

Не платим, потому что 
считаем — «мелочь, ладно, 
не обеднеет государство». 
Нет, не мелочь! За 1981 год 
транспортное управ.ление 
потеряло на безбилетниках 
120 тысяч рублей, а трам- 
вайно-троллейбз'сное — 530 
тысяч (!). На эти деньги мож­
но купить девять новых ав­
тобусов, 20 троллейбусов или 
5 трамваев. Эти потерянные 
для транспортников сотни 
тысяч рублей могли быть 
использованы на приобрете­
ние запчастей, горюче-сма­
зочных материалов, на 
улучшение содержания под­
вижного состава. Могли бы...

И еще статистика. Нам, 
пассажирам, нельзя забы­
вать, что сегодня себестои­
мость билета на трамвае, за 
который порой «трудно» за­
платить 3 копейки, обходит­
ся государству в 7,2 копей­
ки, на троллейбусе — в 6 
копеек. И автобусный билет 
государству обходится доро­
же, чем нам.

Да, к безбилетникам при­
меняются меры воздействия: 
их штрафуют, сообщают на 
работу. Облсовпроф утвер­
дил перечень мер такой 
борьбы. Но все эти «караю­
щие» средства будут все же

малоэффективными, пока 
пассажир не осознает того, 
что' на его пятаке, который 
ежедневно превращается в 
миллион, держится экономи­
ка целой отрасли. Очень 
важной отрасли.

Ведомственный,  

но Sedb 
государственный

Давно уже в ряде городов 
используют ведомственный 
транспорт, особенно в часы 
«пик». Не должен оставаться 
исключением и наш горо.д. 
Вопрос об использовании 
ведомственного транспорта 
не раз поднимался ч.ленами 
транспортной комиссии при 
горисполкоме. Сейчас, мож­
но сказать, дело сдвинулось 
с мертвой точки. На недав­
ней встрече в горисполкоме, 
в которой приняли участие 
члены общественной тран­
спортной комиссии и пред­
ставители транспортных уп­
равлений, было еще раз 
строго указано на необходи­
мость разъяснительной ра­
боты среди водителей, кото­
рые обязаны брать пассажи­
ров в попутном направле­
нии, особенно в часы «пик».

Но это лишь в малой сте­
пени решает проблему. Два 
года назад горисполком обя­
зал руководителей автоуп­
равления проанализировать 
движение ведомственных ав­
тобусов для дальнейшего их 
использования в интересах 
пассажиров, следующих в 
попутных направлениях.

Должны быть разработаны 
схемы движения этих авто­
бусов, режим их работы на 
маршрутах, определены ос­
тановки. В транспортном уп­
равлении это поручение не 
выполнили, ссылаясь на 
невозможность провести та­
кое исследование своими си- 
'лами. Так заявил начальник 
отдела пассажирских пере­
возок А. Т. Петунии. Дей­
ствительно, одному управ­
лению трудно. Но ведь моле­
но было цризвать на помощь 
народных контролеров и 
студентов, которые нередко 
помогают в анкетировании 
различного характера.

По-прежнему не разрабо­
таны формы оплаты за 
проезд в ведомственном 
транспорте. То ли это будут 
кассы с контрольными би - 
летами, то ли абонементы 
или что-то иное... Пока же 
пятаки и гривенники сове­
стливые пассажиры попут­
ного автобуса отдают в кар­
ман водителю. Транспорт 
государственный, а доход 
личный. Вместо экономии 
государственных средств 
экономия для... шофера, ко­
торый уже привыкает полу­
чать легкий побочный зара­
боток.

Медленно решаются про­
блемы пассажирского тран­
спорта в рашем городе. Дли­
нен путь от принятых реше­
ний до их осуществления, и 
не всегда держат ответ те, 
кто виновен в такой медли­
тельности.

И . Б Р Е С Т О В И Ц К И Й , 
кандидат экономических 
наук, секретарь тран­
спортной комиссии гор­

исполкома;
Н . К И Р М А Н , 

наш нештатный корр.

« Я ч м е н н ы й  к о л о с »

— так называется новый вид пива, который 
начинает выпускать Томский пивзавод

Полторанин, старшая вар- 
1цица, кавалер ордена Тру­
довой Славы Ш степени 
Е. А. Савельева, сироповар, 
депутат городского Совета 
народных депутатов И. А. 
Васильева. ,

Мы освоили технологию 
выпуска нового сорта пива 
«Ячменный колос». Этот на­
питок превосходит по вку­
совым качествам «Жигулев­
ское». Скоро «Ячменный ко­
лос» можно будет купить в 
томских магазинах. Недавно 
во Дворце зрелищ и спорта 
была организована выставка 
товаров народного потребле­
ния, выпускаемых томскими 
предприятиями. Там экспо­
нировались и образцы на­
ших напитков. Многие посе­
тители интересовались, ког­
да же Томск будет обеспе­
чен в достатке хорошим пи­
вом, квасом и фруктовыми 
газироййнными водами — 
популярностью эти напитки 
пользуются большой.

Пиво издавна полюбилось 
людям. И пивовары одного 
из старейших предприятий 
города прикладывают много 
усилий, чтобы томичи полу­
чали этот ценный пищевой 
продукт, изгЛовленный из 
ячменя, хмеля и пивных 
дрожжей, в достатке. Не 
только по праздникам, но и 
к повседневному столу. Пиво 
обладает высокой калорий­
ностью, возбуждает аппетит, 
способствует пищеварению.

Кроме пива, наш завод 
вырабатывает квас и безал­
когольные напитки на нату­
ральных настоях и экстрак­
тах.

Партийные, советские и 
хозяйственные организации 
областного центра уделяют 
немало внимания развитию 
и реконструкции завода. 
После первого этапа рекон­
струкции, который закон­
чился в 1979 году, производ­
ство пива и напитков удвои­
лось.

За девять месяцев план по 
реализации коллектив
предприятия выполнил на 
114 процентов, по валовой 
продукции — на 107. В том 
числе по пиву — на 104 про­
цента, по напиткам — на 
103 и по квасу — на 104. 
Производительность труда 
увеличилась по сравнению с 
прошлым годом на 7 про­
центов. У  нас немало опыт­
ных, инициативных людей. 
Победителями социалисти­
ческого соревнования явля­
ются главный пивовар, ка­
валер ордена Трудового 
Красного Знамени Е. С. По­
пова; бригадир аммиачно­
компрессорного цеха 3. Ф.

Увеличение объемов про­
изводства нашей продукции 
прямо зависит от 'темпов 
технического перевооруже­
ния. Сейчас началась рекон­
струкция цеха розлива пи­
ва, которая должна закон­
читься в 1983 году. Рабочие 
завода скоро получат произ­
водственный корпус с но­
вым оборудованием и совре­
менными бытовыми поме-' 
щениями, а томичи — дол­
гожданное бутылочное пиво.

Н . К О Н Н Ы Х , 
начальник производст­
венной лаборатории, се­
кретарь партийной орга­
низации Томского пиво­

варенного завода.

П О Л И Т И Ч Е С К А Я

И Н Ф О Р М А Ц И Я

Вышел из печати десятый но­
мер информационно-методическо­
го журнала отдела пропаганды и 
агитации обкома КПСС «Полити­
ческая информ1ация».

Он начинается со статьи 
«Массово-политическая ра­
бота на фермах зимой». 
Животноводческие фермы 
области перешли на зимний 
режим работы. Высокоре­
зультативному проведению 
зимовки скота должны спо­
собствовать умело постав­
ленная массово-политиче­
ская работа на фермах и 
хорошее обслуживание жи­
вотноводов.

Постоянное внимание к 
труженикам села — одна из 
главных забот Стрежевского 
горкома партии. О различ­

ных формах идеологическо­
го обеспечения работников 
ферм рассказывает заведую­
щая отде.пом пропаганды и 
агитации горкома В. П. Де­
нисова. Делится опытом 
также заведующа.ч центром 
общественно - политической 
работы Центральной фермы 
ОПХ, Нарымской государст­
венной селекционной стан­
ции библиотекарь А. С. Ро­
гачева.

Для бесед в ' коллективах 
помещены материалы о 65-й 
годовщине Великого Октяб­

ря, об усилении шефских 
связей трудовых коллекти­
вов с общеобразовательной 
школой, профтехучилищами 
и повышении ответственно­
сти родителей за воспита­
ние, учебу, поведение детей 
и подростков, а также о том, 
как в Томске используется 
вода.

Со статьей о развитии фи­
зической культуры в обла­
стном центре, об основных 
спортивных мероприятиях 
предстоящей зимы выступа­
ет секретарь Тсамского гор- 
1Сома партии А. К. "Черненко.

О значении партийной ин­
формации в практике рабо­
ты парторганизаций, о том, 
как оценивал- ее В. И. Ле­
нин, рассказывает в своей 
статье доцент политехниче­
ского института Г. В. Ялов- 
ская.

В журнале дается разъяс-, 
нение, почему на его стра­
ницах помещаются тексты 
«разработок» по темам по- 
литдней.

Н А  В О П Р О С Ы  О Т В Е Ч А Ю Т  Ю Р И С Т Ы
Встреча учащихся с ра­

ботниками правовых орга­
нов состоялась в ГПТ'У-20. В 
ней приняли участие заме­
ститель председателя обла­
стного суда 'Г. Г. Корецкая  ̂
старший нотариус первой 
нотариальной конторы С. А. 
Емлевская, старший кон­
сультант отдела юстиции 
облисполкома Т. А. Кирья­
нова, работники инспекции

по делам несовершеннолет­
них Ленинского РОВД 3. В. 
Тужилкина и С. Г. Верти- 
прахова, адвокат Ленинской 
юридической консультации 
Ю. В. Елисеев. Разговор шел 
о причинах правонарушений 
подростков, об ответственно­
сти за преступления, нару­
шения трудовой дисциплины 
и внутреннего распорядка, 
о порядке возмещения

ущерба, нанесенного в ̂ ре­
зультате хулиганских дейст­
вий. Ребята получили отве­
ты на интересовавшие их 
вопросы: как удостоверить 
копию с документа, офор­
мить доверенность на полу­
чение денег, какими права­
ми обладают выпускники 
профтехучилища на произ­
водстве.

Т . А Л Е К С А Н Д Р О В А .

Р е й д  п е ч а т и и Г А И

НЕВОЗНУТИИ 
ТОИСКИЙ ПЕШЕХОД

На проспекте имени Ле­
нина, где движение грузо­
вого транспорта запрещено, 
вдруг появляется экскава­
тор.

— Устранял аварию, — 
поясняет водитель Степачев, 
— думал быстренько прос­
кочить до проспекта Кирова, 
а там к себе на радиотехни­
ческий завод.

Ъ путевом листе, выпи­
санном на всю неделю, зна­
чатся ежедневно, по четыр­
надцать часов работы. Этот 
документ, по заведенной в 
РСУ радиотехнического за­
вода традиции, служит од­
новременно и рабочим наря­
дом.

— А я никогда на свето­
фор не смотрю, — делится 
опытом перехода улйц в 
неположенных местах ра-. 
ботник судмедэкспертизы 
•Игорь Юрзевич и букваль­
но повергает в смущение 
членов рейдовой бригады.

— Вы создали аварийную 
ситуацию, — выговаривает 
сотрудник госавтоинспекции 
студентке госуниверситета 
Алене Марченко, перебегав­
шей улицу прямо напротив 
автобусной остановки.

— Ничего подобного, — иг­
норировала замечание со­
трудника студентка.

Эти три объяснения для 
нарушителей правил до­
рожного движения, в общем- 
то, характерны.. Виновным 
никто себя, как правило, 
не считает. Нто, мол, осо­
бенного, ведь так удобнее, 
быстрее, стоит ли говорить 
на подобную тему, взаимно 
портить настроение...

Судя по тому, что в день 
массового рейда зафиксиро­
вано 145 нарушений, пор­
тить настроение надо до тех 
пор, пока неукоснительное 
соблюдение правил не станет 
нормой поведения как води­
телей, так и пешеходов. 
Ведь, согласитесь, испорчен­
ное настроение — все же не 
эквивалент разбитой маши­
не или смерти под колесами.

Среди задержанных води­
телей — несколько пьяных. 
Разъезжал по городу на 
тракторе нетрезвый Н. А. 
Плуя1НИков из Малиновской 
ПМК треста «Спецдорстррй», 
неуверенно чувствовал себя 
в кабине автомобиля ГАЗ-51 
«заложивший за галстук» 
Б. В. Ткачук из спецкомби-

ната торговой техники, га­
стролировал по ночному 
Томску на личном автомо­
биле рабочий второго дере­
вообрабатывающего комби­
ната В. Н. Пушковой. Их 
ждет суровое наказание, и 
каждому водителю, севшему 
за руль в таком виде, сразу 
же советуем думать о по­
следствиях, которые его 
ожидают. Это лишение води­
тельских прав, а возмож­
но, и привлечение к уголов­
ной ответственности.

Не избегут ответственно­
сти и другие нарушители 
правил движения.

Среди официально зареги­
стрированных нарушителей 
правил дорожного движения 
в день рейда оказался всего- Ц 
навсего один пешеход, хотя 
многие из них создают ава­
рийные ситуации. Но хло­
потное это дело — связы­
ваться с пешеходом, к тому 
же оно входит в разряд так 
называемых мелких, непре­
стижных для сотрудников 
милиции, в частности, гос­
автоинспекции. Вот и не 
применялась до этого систе­
ма штрафов за нарушение 
правил движения. Пешехо­
дов старались воспитывать 
через печать, радио, телеви­
дение. Рост числа дорожно- 
транспортных происшествий 
по вине пешеходов показал, 
что убеждением не обой­
тись, их необходимо наказы­
вать. Как? Это, так сказать, 
компетенция ГАИ в соответ­
ствии с социалистической 
законностью.

- Н. БУРАСОВА, 
инструктор ГАИ;

В. ДРОЗДОВ, 
корр. «Красного знамени».

В духе
ленинских
заветов

Мировая общественность, 
зарубежные средства мас­
совой информации расце­
нивают речи товарища 
Л. И. Брежнева на сове­
щании руководящего сос­
тава Советской Армии и 
Военно-Морского Флота и 
на обеде в Кремле в честь 
президента .Кипра С. Ки- 
приану как новое убеди­
тельное подтверждение не­
уклонного и активного 
претворения в жизнь от­
вечающей духу ленинских 
заветов программы борь­
бы за мир, намеченной. 

■ X jiv i съездом КПСС.
В ярких речах Гене­

рального секретаря ЦК 
КПСС, Председателя Пре­
зидиума Верховного Совета 
СССР Л. И. Брежнева, пи­
шет болгарская «Работни- 
ческо дело», содержится 
глубокий анализ нынеш­
ней тревожной междуна­
родной обстановки, обост­
ренной по вине империа­
листических сил, убеди­
тельно обосновывается по­
зиция Советского Союза. 
Л. И. Брежнев вновь под­
твердил. что СССР не от­
ступит от претворения в 
жизнь внешнеполитической 
программы Советского го- 
сударетва, одобренной
XXVI съездом КПСС, что 
и в дальнейшем его Воору­
женные Силы будут вы­
ступать как мощный фак­
тор упрочения мира и бе­
зопасности, обуздания сил 
агрессоров.

Народ Монголии, пишет 
монгольская «Унэн», с одо­
брением и признательно­
стью встретил речь Л. И. 
Брея«нева, определившего 
исключительно ответствен­
ные задачи, стоящие перед 
Советской Армией и Воен­
но-Морским Флотом в СВЯ-! 
зи с существенным ослож­
нением современной меж­
дународной обстановки.

«В обстановке взаимопо­
нимания. Существенные и 
результативные перегово­
ры» — под этим заголов- 
'ком кипрская «Элефтеро-

типия» публикует на пер- 
1ВОЙ полосе корреспонден­
цию из Москвы, в которой 
приводит высказывание 
президента Кипра С. Ки- 
приану, охарактеризовав­
шего в ' беседе с журналис­
тами свой визит в СССР 
как очень важный и инте­
ресный.

Газета приветствует
сформулированную Л. И. 
Брежневым позицию СССР 
по кипрскому вопросу:

Л. И. Брежнев вновь ука­
зал на важность и необхо­
димость превращения Сре­
диземноморья в район ми­
ра и безопасности, пишет 
сирийская «Тишрин». Со­
ветский руководитель под­
черкнул, что положение в 
Средиземноморье станет 
еще более угрожающим, 
если будут осуществлены 
авантюристические планы 
НАТО разместить на тер­
ритории Италии, как и не­
которых других стран За­
падной Европй, новые аме­
риканские яде'рные средст­
ва средней да.т1Ьности. Под­
твердив приверженность 
СССР общеевропейскому 
процессу разрядки, начато­
му в Хельсинки, Л. И. 
Брежнев выразил убежден­
ность, что предстоящая 
встреча представителей го­
сударств — участников об­
щеевропейского совещания 
в Мадриде может снова про­
яснить политические пер­
спективы в Европе, укре­
пить уверенность народов 
в будущем дела разрядки.

Обвинив Соединенные
Штаты Б том, что они до­
вели до небывалого уров­
ня интенсивность своих во­
енных приготовлений, в 
том, что их агрессивная по­
литика грозит толкнуть мир 
в пламя ядерной войны, 
пишет <^рашингтон пост», 
советский руководитель за­
явил: «Наша линия — раз­
рядка . и укрепление меж­
дународной безопасности. 
Мы от нее не отступим». 
Газета обращает внимание 
на то, что, осудив попытки 
администрации Рейгана до­
биться военного превосход­
ства, Л. И. Брежнев ука­
зал на недопустимость от­
ставания СССР в борьбе 
на военно-техническом по­
прище. Мы рассчитываем, 
цитирует газета слова Л. И. 
Брежнева, что' наши уче­
ные, конструкторы, инже­
неры, техники сделают все 
возможное, чтобы все свя­
занные с этим задачи бы­
ли успешно решены.
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Е П О Р Т Е Р Ы  Т А  С  С  и  АПН сооБщают

А ГАВАНА
Более двух миллионов че­

ловек примут участие в обще­
национальном воскреснике,
который по установившейся 
традиции пройдет на Кубе 7 
ноября, сообщил генеральный 
секретарь профцентра трудя­
щихся Кубы Роберто Вейга. В 
нынешнем году он посвящен 
двум знаменательным датам — 
65-летию Великого Октября и 
бО-летию образования СССР, 
указал профсоюзный руково­
дитель в интервью, газете 
«Грамма».

Основную роль в его под­
готовке, подчеркнул Р. Вейга, 
играют профсоюзы и другие 
массовые организации страны, 
в первую очередь комитеты 
защиты революции.

Л  ЛОНДОН
На необходимость активиза­

ции борьбы против расовой 
дискриминации и безработи­
цы в Англии указал нацио­
нальный исполком оппозици­
онной лейбористской партии. 
В распространенном здесь за­
явлении подчеркивается, что 
резкое обострение кризиса в 
области занятости в Англии 
— прямой результат антина­
родного экономического курса 
консервативного правительст­
ва. В документе говорится,.

«в среднем по стране' 
1.600 англичан ежедневно по­
полняют армию «лишних лю­
дей».

Л СТОКГОЛЬМ
За расширение усилий, на­

правленных на устранение уг­
розы мировой термоядерной 
катастрофь!, высказался пре­
мьер-министр Швеции Улоф 
Пальме.

Выступая в Стокгольме на 
съезде союза шведских учи­
телей, он  ̂ подчеркнул, что 
ядерная война приведет к 
уничтожению цивилизации 

Земле. Поэтому победите­
лей в этой войне не будет, 
останутся только побежден­
ные.

В этой связи он указал на 
важное значение миролюбивой 
общественности в деле усиле­
ния борьбы против угрозы 
ядерной катастрофы.

И С П Ы Т А Ю Т  в  Д Е Л Е

1

Начался завершающий
этап испытаний головных 
автопоездов повышенной 
проходимости «"Урал-вбб?». 
К их сери71Ному выпуску в 
соответствии с Продовольст­

венной программой, осуще­
ствляемой народным хозяй­
ством страны, готовятся на 
автомобильном заводе в 
уральском городе Миассе.

В образцы внесены неко­
торые изменения с учетом

пожелании сельских специ­
алистов. Конструкция авто­
мобиля позволяет также ра­
ботать с навесным оборудо­
ванием. В ряде пунктов 
продолжаются испытания 
«■уралов», оснащенных та­
ким оборудованием для вне­
сения в почву минераль­
ных удобрений и извести.

(ТАСС).

ФРАНЦИЯ. Забастовку в сяч рабочих, провели трудя- ли обеспечения занятости,
знак протеста против поли- ■ь-т.-иишеипп ...пх.ттатики предпринимателей, ве- металлургического улутшения условии тр5да,
дущей к сокращеншо рабо- комбината в городе Помпе уваг^ения прав рабочих.
чих мест и увольнению ты- (на снимке). Они потребова- Фотохроника ТАСС.

Рождается завтрашний 
день Вьетнама
в Ханойском выставочном 

центре открыта междуна­
родная выставка средств и 
методов профессионально- 
технического обучения. Она 
приурочена к X Междуна­
родной конференции социа­
листических стран по во­
просам профессионально- 
технического обучения, за­
вершившей свою работу в 
Хошимине.

На ■ выставке широко 
представлены учебно-на­
глядные пособия и тренаже­
ры для подготовки рабочих 
кадров, образцы творчества 
учащихся ПТ'У. Естественно, 
что достижения социалисти­
ческих стран в деле обуче­
ния квалифицированных 
специалистов вызывают ог­
ромный интерес у :кйтелей 
вьетнамской столицы. Ведь 
вопрос подготовки кадров 
имеет решающее значение 
в строительстве социализма, 
и не случайно Коммунисти­
ческая партия Вьетнама и 
правительство республики 
уделяют ему огромное вни­
мание. В стране полным 
ходом идет реформа систе­
мы образования, призван­
ная' теснее связать школу с 
жизнью, обеспечить приток 
в народное хозяйство ква­
лифицированных специалис­
тов.

Большую поддержку'!! по­
мощь Вьетнаму в этом во­
просе оказывают государст­
ва социалистического сод­
ружества. Если в 1945 году, 
например, в стране имелось 
лишь пять школ профессио­
нального обучения, а на юге 
к моменту воссоединения в 
1975 году — 10 учебных 
заведений такого рода, где 
готовилось 14 тысяч уча­
щихся, то сегодня в СРВ 
действует 365 профессио­
нально-технических училищ 
и свыше 1.000 курсов под­
готовки кадров на пред­
приятиях, где занимается в 
общей сложности 120 тысяч 
юношей и девушек.

«Особую признательность 
мы испытываем к Советско­
му Союзу, — говорит замес­
титель начальника Главно­
го управления по профессио­
нально-техническому ■ обу­
чению СРВ Нгуен Туан Тай. 
— Многие вьетнамские 
юноши и девушки обучают­
ся в СССР, в т,о же время 
советские специалисты по­
могают нам здесь, на мес­
те, в деле подготовки ква- 
.лифицированных кадров 
для народного хозяйства».

В самом деле, в СССР бы­
ло подготовлено 14 тысяч 
опытных рабочих практиче­
ски для всех отраслей на­
родного хозяйства Вьетна­
ма. Сдновременно при со­
ветском содействии созданы 
и создаются ПТ'У горняков, 
машиностроителей, строите­
лей и других рабочих спе­
циальностей.

Вьетнамские юноши и де­
вушки уже сегодня вносят 
свой большой вклад в дело 
развития национальной эко­
номики. Свидетельством то­
му может служить., выстав­
ка научно-технического
творчества молодежи, от­
крывшаяся одновременно с 
международной в Ханойском 
Дворце пионеров. В его 
просторных залах можно 
увидеть образцы машин и 
новых сортов риса, техно­
логических процессов и 
различных изделий, нашед­
ших применение в народ­
ном хозяйстве.

Привлекает внимание ком­
байн для уборки риса. Уст­
ройство, icoTopoe сконструи­
ровали молодые работники 
завода сельского • машино­
строения в Хошимине, на­
весное, и его мозкно уста­
навливать на любом тракто­
ре, а не только на специ­
альной машине. Вьетнам­
ские конструкторы предло­
жили также новый тип мо­
лотилки, позволяющей пол­
ностью вымолачивать со­
бранный рис. Есть и другие 
важные технические усовер- _ 
шенствования. Представляя I  
свою модель, заместитель 
директора завода Фан Ле с 
признательностью вспоми­
нает своих преподавателей 
из Харьковского политехни­
ческого института, который 
он окончил в 1977 году.

Сложный этап развития 
экономики перехеивает сей­
час Вьетнам. И поэтому на . 
стендах рядом с моделью 
линии по сшиванию вело­
сипедных шии, дающей 
большую экономию ресур- 

’ сов и энергии, мозкно уви­
деть сложную вычислитель­
ную машину с телевизион­
ным устройством, сконстру­
ированную в Институте вы­
числительной техники и ки­
бернетики Национального 
центра научных исследова­
ний Вьетнама. Изделия ре-' 
.месленных промыслов со­
седствуют с аппарато.м для 
проведения слозкных опера­
ций, созданиы'.м в ханой­
ской больнице «Батьмай»...

Обе выставки свидетельст­
вуют о глубоком стремле­
нии вьетнамского нарюда по­
скорее овладеть знаниями, 
постичь секреты современ­
ной техники, чтобы с, казк- 
дым годом наращивать тем­
пы развития экономики, ин­
дустриализации страны. 
Природное трудолюбие и 
изобретательность вьетнам­
цев в сочетании с современ­
ной организацией профес­
сионально-технического обу­
чения, безусловно, принесут 
свои плоды. И залогом то­
му помощь стран социалис­
тического содрузкества — 
бескорыстная и щедрая.

И. СЕДЫХ, 
соб. корр. АПН.

Ханой.
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КРАСНОЕ ЗНАМЯ;

«ИЗ ВОСПОМИНАНИИ 
МОЕГО РОМАНТИЧЕСКОГО ДРУГА...»

Идет репетиция 
вания СССР

Узкий луч света падает 
на картину — эскиз оформ­
ления нового спектакля по 
пьеее Миколы Кулиша «Па­
тетическая соната». Вверх к 
огромной багровой njore под- 
нгимаются ступени. Дерево- 
цветок, телеграфный столб 
с оборванными проводами — 
лаконичный изобразитель­
ный ряд. Цветовая гамма 
вводит нас в поэтическую 
стилистику произведения. 
То, что мы видим на сце­
не, пока еще отдаленно на- 
помтшает эскиз, но с каж­
дым днем пространство на­
полняется деталями, насы­
щается цветом. Главный ре­
жиссер театра Фе.ликс Гри­
горьян дернсит перед собой 
на репепщии этот лист кар­
тона, который помогает ему 
ощущать результат, к кото- 
Зоому стремится в работе по­
становочный коллектив.

спектакля, посвященного 60-летию образо-

Оформляет спектакль мо-. 
сковский художник Василий 
Валериус. Нашим грите.лям 
он хорошо знаком по сце­
нографии спектаклей «Си­
рано де Бержерак», «Мы, 
нижеподписавшиес.я», «Сце­
ны в доме ЖелБ1шых» в 
постановке Ф. Григорьяна. 
Ньшешняя их совместная 
З̂ абота особо otscTCTBCHHa— 
театр посвящает се 60-ле­
тию обзэазования Союза ССР.

Творчество Миколы Кули­
ша долгие годы было неиз­
вестно широкому читателю 
и зрителю. Л «Патетическая 
соната», законченная авто- 
Зюм в 1931 году, тут же на­
шла сценическое воплоще­
ние на сценах двух замеча­
тельных тсатзюв — Ленин­
градского Большого драма- 
Ti-гческого и Московского ка­
мерного.

Театр вьшес в заглавие

спектакля первые строки 
пьесы — «Из воспомина­
ний моего романтического, 
ныне покойного друга и по­
эта Илько Юги на Октябрь­
ской годовщине в клубе 
ЛКСМ о своем незавидном, 
как он сказал, но зато'Тто- 
учительном революционном 
маршруте». " Название дает 
представление читателю о 
времени и романтической 
интонации произведения.

Председатель первого Со­
вета рабочих, крестьянских 
и солдатских депутатов, на­
чальник штаба Днепровско­
го крестьянского полка, во­
енрук Херсонского уездного 
военкомата, участник раз­
грома Врангеля, заведующий 
Одесским губернским отде­
лом социального воспитания, 
президент Вольной акаде­
мии пролетарской литера­
туры в Харькойе (тогда сто­

лице Украины) — вот не­
полный перечень деятельно­
сти мо.лодого коммуниста Ми­
колы Кулюта. Сама жизнь 
дав.ала ему в руки богатей­
ший материал, и первая его 
пьеса «П7», поставленная в 
1924 году в театре имени 
Н. Франко, т̂ мепа ошелом­
ляющий успех.

В «Патетической сонате> 
достигла вершины лириче­
ская тема его драматургии. 
Язык украинской поэзии — 
проникновенно - нежной, не 
боящейся казаться сенти­
ментальной, составляет ос­
нову стилистики драмы. В 
ней все говорят поэтично: и 
поэт, и прачка, и генерал. 
Лиричность пьесы определе­
на и характером ее героя, 
поэта Илько Юги, и фор­
мой изложения. Ведь это— 
пьеса-воспоминание, моно­
лог героя. История его люб­
ви, предательства и страш­
ного прозрения предстает 
перед нами на фоне ма­
ленького украинского город- 
ita, где большевистскому 
восстанию противостоят бе­
лая армия и комитет нацио­
налистов «Золотая булава*. В 
двух словах тему пьесы и 
спектакля можно опреде­
лить так: поэт и революция.

Сегодня во время репети­
ции из движения, света, 
музыки и человеческого го-

Р астет  среди  н аселен и я  
п оп уля р н ость  и здели й  и з 
дерева. Н е  с луч ай н о  все 
б о льш е  предприятий, осваи­
в аю щ и х  производство това­
ров народного потреблен ия , 
в к лю ч а ет  в н о м ен к латур у  и 
дер евянн ую  продукцию .
М н оги е  и здели я  б ы ли  пр ед ­
ставлен ы  недавно на  п р о х о ­
дивш ей в Т ом ском  Д ворце 
зр е ли щ  и спорта вы ставке. 
С реди  н и х — м ебель , садовы е 
дом ики, бондарны е и здели я , 
п осы лоч н ы е  ящ ики , детские 
и груш ки , к ух он н ы е  наборы , 
л ы ж и , к лю ш ки , сувен иры  и 
м ногое другое. В се это и зго ­
тавливаю т объедин ен ии
«Т о м л е с п р о м »,  уп р а в леш гях  

м естной  и топ ли вн ой  п р о ­
м ы ш ленн ости , на  каран даш ­
ной  ф абрике, д р у ги х  п р ед ­
при яти ях .

Н А  С Н И М К Е : у  экспози ­
ции объедин ен ия  «Т о м л е с ­
п р ом ».

Ф о то  А . П етрова.

И

Заботы в сотни верст
Рассказываем об охотоведе Н. М. Кулееве
Осенний Чулым не ласков. 

Стыло блестят на утренних 
зорьках зайндевевшие бере- 
?Ьвые срезы. Ветер, задувая, 
носит над волной • первые 
стайки колючих снежинок. 
Упавшая в берегах река 
темнеет, цепенеет от холо­
да, течение ее, кажется, за­
медляет бег.

Но Чулым не безлюден. 
Лодки любителей охоты, ог­
лашая гулом моторов без­
молвные берега, уходят по 
курьям и протокам в тай­
гу.

Катерок охотоохраны по­
стоянно на плаву. Старше­
му охотоведу Тегульдетско- 
го района Николаю Михай­
ловичу Кулееву давно зна­
комо напряжение осенних 
дней. Шестнадцать лет на­
зад по рекомендации рай­
кома партии и райисполко­
ма вступил он в эту долж­
ность. Работа почетная и 
ответственная, если учесть, 
что в этих местах мужское

население—сплошь привер­
женцы охоты и рыбалки. 
Любого не поставишь. Рабо­
та небезопасная. Смелость и 
выдержка в ней непремен­
но нужны, ■ без справедли­
вости и бескорыстия тоже 
не обойтись. А уж любить 
и знать при]?оду — это само 
собой.

Отец, Михаил Васильевич, 
бьш охотником-промыслови- 
ком, сына брал в тайгу с 
мальхх лет. По месяцу ноче- 
вал1г у костров да в ба­
лаганах. Назжу отцову сын 
усвоил хорошо, отслужил 
военную службу в авиации 
и стал штатным охотником 
в райпо. Тысячи шкурок 
колонка, белки и другбго 
ценного меха сдал государ­
ству. И немеряных верст 
по тайге исходи.л тысячи. 
Повадки зверя и птицы на­
зубок усвоил, в тайге как 
дома. Не удивительно, что 
браконьер не хочет, а ока­
зывается лицом к лицу с

представителем охотоуправ- 
ления.

Ведут себя виновные по- 
разному. Бывает, безропот­
но отдают свои капканы да 
ружья. Бывает, не удержи­
ваются от угроз, а то и дра­
ку норовят затеять. Ружье 
на Кулеева наставляли. 
Правда, за все шестнадцать 
лет всего раз. Подросток- 
браконьер, взбунтовавшийся 
из ложного самоутвержде­
ния, поднят на него дуло 
двухстволки в трех-четырех 
шагах: «Не подходи!». И 
стрельнул бы. В таком воз­
расте мало о последствиях 
думают. Николай Михайло­
вич Б этой ситуации  ̂ про­
явил холодную выдержку. 
Спокойно смерил глазами 
подростка, ус.мехнулся:

— Думаешь, в меня одно­
го стрелять будешь. Посмот­
ри назад.

Безусый браконьер огля­
нулся. Тотчас ружье выле­
тело у него из рук...

Но как бы xpa6g ни был 
инспектор, как ни старал­
ся бы успеть повсюду, не­
много будут стоить его ста­
рания, если рассчитывает 
только на собственные си­
лы. По тому же Чулыму с 
проверкой отправиться или

в Четский заповедник, на­
до четыре-пять дней. А бра­
коньер в другой конец тай­
ги подастся и будет спокоен.

Поэтому у Николая Ми­
хайловича сейчас 54 не­
штатных инспектора. Есть 
они во всех селах — в Бе- 
регаеве, в Черном Яру, в 
Белом Яру, Байгалах, в Шу­
милове. Надежные это люди, 
по-настоящему любят при­
роду, в большинстве комму­
нисты: диристор киносети 
Юрий Михайлович Шипи- 
цын, охотник заготконторы 
Павел Исакович Поздняков, 
начальник пожарной охраны 
Владимир Пав.лович Казан­
цев и другие.

Первичные организации 
охотников есть во всех 
крупных коллектютах рай­
она. С их председате.лями 
Николай Михайлович под­
держивает постоянную
связь. А если :иесткый лю­
битель охоты ие будет на­
рушать правил, он не по­
зволит делать это и заезже­
му.

Кулеев борется с браконь­
ерами непримиримо. По 
сл5'жебному долгу, по дол­
гу коммуниста.

В. ПРИВАЛИХИН.

Ф у т б ол Неудачный фмиши
Закончился розыгрыш 

первенства страны по фут­
болу среди команд четвер­
той зоны второй лиги. Том­
ский «Манометр», завершив 
перв̂ рш круг чемпионата на 
пятом месте с вполне при­
личными .показателями — 
6 побед, 5 ничьих и лишь 
3 поражения, при разнице 
забитых и пропущенных 
мячей Н-9 (23—14), радовал 
своих почитателей. Это и 
понятно. В прошлом сезоне 

' команда сделала заметный 
шаг вперед, переместившись 
с последнего, 12-го, места в 
1980 году на седьмое, сре­
ди 17 команд. В коллекти­
ве наметился сдвиг к луч­
шему, ка!̂  в самой игре, 
так и в действиях линии 
нападения и защиты. Взять 
хотя бы авторов голов — 
их было десять, причем на­
ряду с опытными бомбар­
дирами, такими, как В. Ша- 
рабарии, Ю. Широков,
Б. Радьков, Г. Тюнин, 
Б. Помещиков, имели на 
своем счету забитые мячи 
и молодые Р. Франк и О. 
Королев. Цепко, строго иг­
рала защита «Манометра», 
возглавляемая опытными 
В. Соловцовым и В. Огир- 
чуком. Не случайно по 
числу пропущенных голов 
томичи уступали лишь 
командам гг. Кемерова. Бар­

наула, OiiCKa и Краснояр­
ска.

Но вот начался второй 
круг, и команду было не уз­
нать. Наряду с яркими по­
бедами над признанными 
лидерами сибирского фут­
бола «Кузбассом» (2:1), 
«Лучом» (1:0), «Манометр» 
терпел поражения от заве­
домо слабых команд «Тор­
педо» (0:3), «Чкаповец» (1:2). 
Команда стала плохо играть 
на своем поле, где, каза­
лось бы, и «родные стены» 
помогают. Не смогли удер­
жать победный счет, ведя 
2:0, в матче с «Амуром» из 
Комсомольска (2:2), взло­
мать оборону тюменского 
«Факела» (0:0), и, что обид- 

~но, не имея ни одного по­
ражения в течение всего 
сезона на своем поле, то­
мичи в последней встрейе 
проиграли «Автомобилисту» 
из Красноярска — 0:1. А 
в Новосибирске? ’ Первой 
забив гол в ворота «Чка- 
ловца», команда стала иг­
рать на удержание счета 
и за это была наказана, 
пропустив в свои ворота 
два мяча.

Так, постепенно сдавая 
свои позиции, «Манометр» 
все ниже и ниже опускал­
ся в турнирной таблице. Иг­
ра команды как-то поблек­
ла, значительно ухудши­

лась результативность, ча­
ще стали пропускать голы 
в CBOiT ворота. PI как ре­
зультат — скромные итоги 
Второго круга: побед — 4, 
ничьих — 3, поражений — 
7, разница мячей — 9
(11—20). Они показывают, 
что в коллективе наступил 
затяжной спад. «Манометр» 
закончил чемпионат на 9-м 
месте. Это два шага назад 
по сравнению с прошлым 
сезоном.

Причин неудачной игры 
толшчей несколько. Тут и 
уход из коллектива опыт­
ного Г. Татаринова, и трав­
мы, преследовавшие дли­
тельное время централь­
ных защитников команды 
В. Соловцова и В. Огир- 
чукэ, нападающего В. Радь-

кова, и усталость к концу 
чемпионата главного дири­
жера «Манометра» В. По- 
мещикова, и слабая пси­
хологическая подготовка 
некоторых игроков, и це­
лый ряд организационных 
неувязок. Руководству
команды предстоит доско­
нально разобраться в при­
чинах спада в игре кол­
лектива в завершившемся 
сезоне.

Однако томские болель­
щики — оптимисты. Они 
надеются, что неудачи в 
игре «Манометра» были 
временными и что. в сле­
дующем сезоне команда 
порадует своих почитате- 
.лей результативной, кра­
сивой игро11.

О. М И Р Е Ц К И И .

ИТОГОВАЯ
(четвертая

ТАБЛИЦА ЧЕМПИОНАТА
зона, вторая лига)

В Н п мячи очки
«Кузбасс» (Кемерово) 18 6 4 58— 22 42
«Иртыш» (Омск) 15 10 3 47—26 40
«Звезда» (Иркутск) 14 7 7 40— 31 35
«Амур» (Благовещенск) 13 5 10 34—37 31
«Автомобилист» (Красноярск) 12 7 9 47--31 31
«Ангара» (Ангарск) 12 6 10 44--39 30
«Луч» (Владивосток) 11 7 10 35-28 29
«Амур» (Комсомольск-на-Амуро' 9 11 8ч 34— 30 29
«Манометр» (Томск) 10 8 10^ 34—34 28
«Металлург» (Новокузнецк) 10 5 13 47-—49 25
«Факел» (Тюмень) 10 5 13 26-—33 25
«Динамо» (Барнаул) 9 7 12 29-— 32 25
«Чкаловец» (Новосибирск) 8 5 15 28--49 21

«Торпедо» (Рубцовск) 6 б 16 35--51 18
«Локомотив» (Улан-Удэ) 4 3 21 2 1 --67 11

2 ноября 1Я?2 года

,лоса складываются карти­
ны будущего спектакля. С 
•<:аждым днем все более от­
четливым становится его аб­
рис. Не хочется заранее го­
ворить о сюжете пьесы, о 
ее режиссерском решении — 
можно только пообещать, 
»гто это будет страстный, му- 
.зыкальный и красивый 
спектакль. П.лько Югу ре­
петируют два актера — 
Александр Афанасьев и 
Борис Минаев. Роль его воз­
любленной Марины — де­
бют на нашей сцене молодой 
актрисы Людмилы Павло­
вой. Отца Марины—учителя 
Ступай-<1тепакенко играет 
также не знакомый еще 
томскому зрителю актер 
Виктор Агафонов. В спек­
такле заняты Татьяна Вла­
димирова, Ольга Мальцева, 
Галина Непорожнева, Дмит­
рий Киржеманов, Сергей 
Морозов, Леонид Надеждгш, 
Георгий Рудский и другие 
актеры.

Пройдет совсем’ немного 
времени, и театральные про­
жекторы высветят перед 
нами сцену с багровой лу­
ной :i зелеными звездами, 
на нее выйдут герои спек­
такля, чтобы вернуть нас в 
героическое прошлое, память 
о котором не угасает ни­
когда.

М . С Т Р О К О В А .

83-й гвардейский Оршанский 
Краснознаменный ордена Алек­
сандра Невского артиллерий­
ский полк, входивший в состав
6-го гвардейского корпуса 
доброЕольцев-сибиряков, участ­
вовал в боях под городом 
Белым, освобождал Ельню, 
Смоленск, Оршу, Витебск, 
Минск, Гродно, штурмовал Ке­
нигсберг. В 1979 году в 
г. Друскининкай Литовской 
ССР начал работать совет ве­
теранов попка, который воз­
главляет бывший командир 
части подполковник в отстав­
ке Алексей Иванович Сотсков. 
Дважды проводились встречи 
ветеранов полка: в 1980 го­
ду — в г. Друскининкай и в 
1932 го,ау — в г. Осиповичи. 
Совет ветеранов просит од­
нополчан, проживающих в 
Томской области, откликнуть­
ся и прислать воспоминания 
о своем боевом пути, о фрон­
товых товарищах. Письма на­
правлять члену совета вете­
ранов полка Брусьянину Ива­
ну Семенов:1чу по адресу: 
634029, г. Томск, ул. Белин­
ского, 38/3, ив. 2.

Тираж «Спортлото»
Результаты 44-го тиража 

«Спортлото», состоявшегося 
30 октября.

«6 из 49»: 4, 21, 23, 25, 35, 
39.

«5 из 36»: 3, 11, 17, 19, 20.
(ТАСС).

' Т Е А Т Р  Д Р А М Ы
2 ноября. «Р етр о » — 19-30

2 ноября. Премьера цветно­
го широкоэкранного художест­
венного фильма «Влюблен- по 
собственному желанию» — 18, 
20. 22.

В  К И Н О Т Е А Т Р А Х :  
«Р О Д И Н А »

2 ноября. «Поговорим, брат» 
(две серии) — 10-30, 13-10, 16, 
18-40, 21-10.

им ени М . Г О Р Ь К О Г О  
2 ноября. «Спортлото-82» —. 

9, 10-50, 12-40, 14-30, 16-20,

18- 10, 20, 21-50. «Предчувствие
любви» — 8-40. 10-20, 12, 13-40.
15- 20. 17. 18-40, 20-20. 22. Зал
кинохроники. «Слово о теат­
ре» _  9, 10-05, 11-10, 12-15
13-20.

«О К Т Я Б Р Ь »
2 ноября. «Белый Клык» — 

10-30. «Предчувствие любви» 
— 8-50. 12-10, 14, 18. 17-40,
19- 20 21. «Спортлото-82» — 9.
10-50, 12-40, 14-30, 16-20, 18-10. 
20, 21-50.

им ени И . Ч Е Р Н Ы Х  
2 ноября. «Последняя двой­

ка» — 14-30. «Ваш сын и
брат» — 9. 10-50. 12-40, 14-30,
16- 20, 18-10, 20. 21-40. «Сказ
про то, как царь Петр ара­
па женил» — 9. 10-50, 12-40,
16, 17-50, 20-40.

«П И О Н Е Р »
2 ноября. «Колыбельная для 

брата» — 9, 11, 13, 15.
«Юность Петра» (две серии)—
17, 20.

Д О М  К У Л Ь Т У Р Ы  
«С И Б К А Б Е Л Ь »

2 ноября. «Вокруг света в 
80 дней» (две серии) — 17-30,
20- 30.

Д В О Р Е Ц  К У Л Ь Т У Р Ы  
«А В А Н Г А Р Д »

2 ноября.* «Падение кондо­
ра» — 17. 19. 21.

Г О С К И Н О  С С С Р
союз К И Н Е М А Т О Г Р А Ф И С Т О В  С С С Р  

В С Е С О Ю З Н О Е  Б Ю Р О  П Р О П А Г А Н Д Ы  
К И Н О И С К У С С Т В А

К 60-летию ОБРАЗОВАНИЯ СССР 
СОВЕТСКИЕ КИНЕМ АТО ГРАФ ИСТЫ - 

ТРУЖЕНИКАМ СИБИРИ
4, 5, в, 7, 8 ноября 4, 5 , G, 7, 8 ноября

ВТОРНИК, 2 ноября 
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 

МОСКВА
8.00. «Время». 8.55. «Нам

здесь жить». 1-я серия. 10.05. 
«В мире животных». 11.05. До­
кументальный телефильм.
11.20. Новсстк.

С 11.25 до 14.15 — перерыв.
14.15. Новости. 14.35. «Пяти- 

летка — дело каждого». Кино- 
программа. 15.30. К. Тренев,. 
«Лю бовь Яровая». 16.20. Кон­
церт. 16.50. Премьера докумен­
тального телефильма «Остров 
Афродиты». 17.20. «Родом  из 
детства». Л. Кассиль. «Конду­
ит и Швамбрания».

ТОМСК
18.15. «Сельская новь». «Р е ­

монту техники — высокое ка­
чество». 18.30. Новости.

МОСКВА
18.45. «Сегодня в мире».

19.00. «Ж изнь науки». 19.50. 
«Нам здесь жить». 2-я серия.
21.00. «Время». 21.35. «Солдат- 
ейие мемуары». Фильм 3-й — 
«Сельский учитель». 22.30. «С е­
годня в мире». 22.45. Чемпио­
нат СССР по хоккею. ЦСКА — 
«Трактор».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

12.00. «Французский язык».
12.35. «Основы Советского го­
сударства и права». 8-й класс. 
13.05. «Ш ахматная ш кола».
13.35. «Ж изнь и книги А. Гай­
дара». 14.20. «Канун Октября. 
Последнее подполье В. И. Ле­
нина». 15.00. «Главный бота­
нический...» Научно-популяр­
ный фильм. 15.20. Новости.

С 15.30 до 18.15 — перерыв.
18.15. Новости.

ТОМСК
18.30. Студия «Ю ность». «О б­

щежитие — твой дом». 19.10. 
<По родной стране». Докумен­
тальный телефильм «Повесть 
о нашем городе». 19.40. Новос­
ти.

МОСКВА
20.00. «Спокойной ночи, ма­

лыш и!» 20.15. Концерт. 21.00. 
«Время». 21.35. «Последняя 
встреча». Художественный
фильм.

ПОГОДА
Сегодня по области и в го­

роде Томске облачная пого­
да, временами снег, ветер 
юго-западный, 7—12 метров в 
секунду, температура воздуха 
о — 5 градусов мороза, в Том­
ске — 0 — 2 градуса ниже ну­
ля.

3—4 ноября по области 
ожидается облачная погода, 
временами осадки, ветер се­
веро-западный, 7—12 метров 
в секунду, температура воз­
духа ночью 8-—13 градусов 
мороза, по югу от плюс 2 до 
минус 3, днем — 3—8 граду­
сов мороза, по югу от плюс 3 
до минус 2 .

С Л Е Д У Ю 1 Ц И Й  HOIVEEP 
Г А З Е Т Ы  В Ы Й Д Е Т  4 Н О Я Б ­
Р Я  с. г.

Редактор
Н . Г. Н Е С Т Е Р Е Н К О .

Дворец зрелищ и спорта

«  Т о в а р и щ  к и н о  »
(м у зы к а ль н о е  театрали зован ное  

кин оп редставлеяие  в 2 -х  о тд елен и я х )
УЧАСТВУЮ Т:

народные артисты СССР, лауреаты Го­
сударственных премий СССР: Герой Соци­
алистического Труда Н. Крю чков, Н. М ор­
дюкова, Л. Смирнова, Е. Серкебаев;

народный артист СССР, лауреат м еж ­
дународных конкурсов Махмуд Эсамбаев;

народные артисты союзных республик: 
3. Гердт, В. Ивашов, Н. Рыбников, А. Шен- 
гелая, спортивный комментатор Гостеле- 
радио СССР Н. Озеров;

заслуженные артисты союзных респуб­
лик: О. Анофриев, лауреат Государствен­
ной премии СССР Е. Ж ариков, Э. Лобков- 
ский, А. Ларионова, С. Тома, И. Шевчук, 
вокальный дуэт М. Вилцане и О. Гринберг;

артисты кино: Л. Виккел, Е. Воронина,
лауреат Государственной премии СССР 
Н. Гвоздикова, Э. Киви, Н. Маслова, К. Сто­
ляров, В. Ш ендрикова;

лауреат всесоюзного конкурса В. Кун- 
ченко, солист Башкирского государствен­
ного академического театра оперы и ба­
лета Р. Гареев, артист цирка А. Рузнак, по­
эт Д . Паттерсон;
, .^О^уреат Государственной премии СССР 

коА\позитор М. Ф радкин;
фокальный ансамбль под руководством 

Г. Дежичевой;
концертный оркестр ((Товарищ кино», 

дирижер —  К. Кримец.
Постановка народного артиста РСФСР 

Ю . Левицкого.
Стихи Л\. Ножкина, Р. Рождественского.
Начало представлений: 4 ноября ■— в 20 часов, 

5 ноября — в 16 и 20 часов, 6 ноября —• в 16 
и 20 часов, 7 ноября — в 16 и 20 часов, 8 
ноября — в 12, 15 и 19 часов.

Билеты продаются в кассах Дворца зрелищ и 
спорта и у общественных распространителей.

Заявки на коллективные посещения принимаются 
по телефонам 4-47-77, 4-81-35.

Ф Е Р М А М  —  Н А Д Е Ж Н У Ю  З А Щ И Т У  О Т  О ГН Я !
Вниманию директоров совхозов,, председателей колхо­

зов, животноводов области.
Ежегодно во время стойлового содержания скота в 

животноводческих помещениях колхозов и совхозов об­
ласти происходит много пожаров, которые причиняют 
народному хозяйству большой ущех>б.

Основной причиной пожаров является несоблюдение 
элементарных правил пожарной безопасности.

Предотвратить пожары, сохранить народное добро от 
огня — ваш долг, работники животноводства!

Н Е О Б Х О Д И М О :
провести дополнительные проверки противопожарного 

состояния всех животноводческих и птицеводческих по­
мещений и принять меры к устранению выявленных 
недостатков;

очистить территорию животноводческих ферм;
провести проверку и ремонт осветительной и силовой 

электропроводки и электрооборудования, сделать все 
необходимое для их безопасной эксплуатации;

все животноводческие, птицеводческие здания обеспе­
чить надежной связью и средствами оповещения на слу­
чай пожара;

организовать надежную сторожевую охрану скотопо- 
мещений особенно в нбчное время;

оборудовать фермы крупного рогатого скота группо­
выми привязями, ворота и двери помещений, предназ-, 
наченные для вывода скота, должны открываться толь­
ко наружу, ничем не загромождаться и не перекры­
ваться:

привести в полную готовность всю имеющуюся по­
жарную технику и выделить места для ее хранения;

строго соблюдать правила пожарной безопасности 
при производстве ремонтных работ на фермах;

отремонтировать пирсы и подъезды к естественным 
водоисточникам; оборудовать водонапорные башни 
приспособлениями для забора воды пожарной техни­
кой, отремонтировать и залить водой все пожарные 
водоемы;

провести в колхозах, совхозах и на птицефабриках ин­
структаж о правилах пожарной безопасности с лица­
ми, на которых возложено обслуживание электроус­
тановок, теплогенераторов, водогрейных котлов и дру­
гих теплопроизводящих установок, а также с другим 
обслуживающим персоналом.

Государственный пожарный надзор обращается ко 
всем работникам сельского хозяйства; будьте осторож­
ны с огнем! ' ж

О Т Д Е Л  П О Ж А Р Н О Й  О Х Р А Н Ы  У В Д  Т О М С К О Г О
О Б Л И С П О Л К О М А .

Т О М С К О Е  Д О Б Р О В О Л Ь Н О Е  П О Ж А Р ^ то В  О Б ­
Щ Е С ТВ О .

Б ю ро по трудоустройству 
цаселения  и Том ски й  ц ен т­
р альн ы й  ун иверм аг п р одол-
:"ают прием на к урсы  у ч е ­
ников продавцов.
. На курсы принимаются 

юноши и девушки, имеющие 
среднее образование. Уча­
щимся выплачивается сти­
пендия в размере 60 рублей 
в месяц.

Срок обучения — 6 меся­
цев.

Обращаться: г. Томск, пр.
Кирова, 17, в бюро по тру­
доустройству, или в отдел 
кадров центрального уни­
вермага.

Б ю ро по трудоустройству 
н аселен и я  совместно с Л е -  
HifflCKJtM райпищ еторгом
объявляют набор на 6-месяч­
ные курсы кассиров-конт- 
р олср ов  с образованием 10 
классов. За время обучения 
выплачивается стипендия 
60—72 рубля в месяц.

Принятые на курсы поль­
зуются льготами при посту­
плении в Томский техникум 
общественного питания и 
заочный институт советской 
торговли.

Обращаться: г. Томск, пр. 
Кирова, 17, в бюро по тру­
доустройству.

Б ю ро по трудоустройству 
н аселен и я  совместно с у ч е б ­
ны м  ком бинатом  объеди н е­
ни я  «С о ю зтом ек м ели ор а - 
ция» проводят набор н а  
курсы машинистов б у ль д о ­
зеров, экскаваторов, газо- 
электросварщ иков, м аш и ни­
стов автоскреперов, водите­
л ей  категории  «С » .  Прини­
маются лица, отслужившие 
в армии. Срок обучения — 
3—5 месяцев. За время обу­
чения выплачивается сти­
пендия в размере 70—73 
рублей в месяц.

Обращаться: г. Томск, пр. 
Кирова, 17, в бюро по тру­
доустройству, или станция 
Предтеченск, ул. Мелиора­
тивная, 1, в учебный комби­
нат.

Проезд автобусами №№ 
7, 119 до остановки «Пред­
теченск».

Б ю ро по трудоустройству 
н аселен и я  совместно с ав ­
том обильн ой  к олонн ой
№ 1976 объявляют прием 
на курсы водите.лей автомо­
билей категории «ВС» (днев­
ное обучение) за счет пред­
приятий.

Обращаться: г. Томск,
пр. Кирова, 17, или в авто­
колонну № 1976 (ул. Циол­
ковского, 1).

Городское бюро по трудо­
устройству населения сроч­
но приглашает в Т ом ски й  
автом оби льво  - дорож ны й 
т ех н и к ум  на постоянную 
работу методиста по воспи­
тательной работе и на вре­
менную работу—преподава­
теля математики и физики.

Обращаться; г. Томск, пр. 
Кирова, 17, в бюро по тру­
доустройству, или по тел .
5-25-80.

Б ю ро по  трудоустройству 
н аселен и я  совместно с и зда­
тельством  «К р а сн ое  зн а м я »
приглашают па работу пе­
чатников, учеников печат­
ников, наборщиков, учени­
ков наборщиков, машиниста 
на'' картонорезальную маши- 
iiy, грузчика, упаковщика 
готовой проду1сции.

Обращаться: г. Томск, ул. 
Советская, 47, издательство 
«Красное знамя», в отдел 
кадров, тел. 3-17-73.

Б ю ро по трудоустройству
населен и я  совместно с Т о м ­
ским  производственно - т е х ­
ническим  уп рав лен и ем  свя ­
зи  на постоянную работу 
приглашают эконом истов и 
инясенера телегр аф н ой  свя ­
зи.

Обращаться; г. Томск, ул. 
Крылова, 21, коми. 11, или 
в бюро по трудоустройству 
(пр. Кирова, 17).

Дом офицеров проводит 
набор на курсы секретарей- 
машиЕисток. Срок обучения 
— четыре с половжой ме­
сяца. Справки по телефонам
2-21-73, 2-38-77.

Меняю двухкомнатную 
благоустроенную квартиру 
улучшенной планировки в 
г. Новополоцке Витебской 
обл. на равноценную в 
г. Томске.

Обращаться: г. Томск,
тел. 4-23-14.

Администрация, партий­
ная, профсоюзная и комсо­
мольская организации Том­
ского пивзавода с
прискорбием извещают о 
скоропостижной смерти ста­
рейшего, работника,, быв­
шего главного пивовара 
завода, ветерана труда, уча­
стника Великой Отечествен­
ной войны, члена КП(5с с 
1944 года

КАРПОВА
ПгЬвла Григорьевича

и выражают глубокое собо­
лезнование родным и близ­
ким покойного.

Вынос тела — 2 ноября, 
в 16 часов, из красного 
уголка пивзавода.

Ректорат, общественные 
организации, кафедры об­
щественных наук ТПИ выра­
жают глубокое соболезно­
вание заведующему кафед­
рой научного коммунизма 
Л. А, Горбуновой по пово­
ду смерти матери

снетковой 
Евдокии Николаевны.
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