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СТЩ 1

Финиширует второй год одиннадцатой пятилетки. Кол­
лективы многих бригад, участков, лесопунктов самоотвер- 
женньш трудом встречают юбилей Советского Союза 
—  его шестидесятилетие. Предприятия Парабельского, Ча- 
инского и Ленинского районов перевыполнили планы по 
главным показателям —  вывозке леса и производству де­
ловой древесины.

Однако далеко не везде одинаков трудовой накал. Так, 
леспромхозы Верхнекетского района задолжали государст­
ву по вывозке леса с начала года 169 тысяч кубометров. 
Первомайского —  76 тысяч, Тегульдетского —  60 тысяч. 
А  в целом по объединению «Томлеспром» этот показатель 
выполней лишь на 95,3 процента. Реализовано продукции 
меньше, чем полагалось по плану десяти месяцев, на 348 
тысяч рублей.

Наступил наиболее интенсивный и ответственный пе­
риод в работе лесного цеха —  зимний. Надо сполна ис­
пользовать все благоприятные возможности, чтобы преодо­
леть отставание в выполнении народнохозяйственных 
планов.

Прежде всего усилия коллективов должны быть направ­
лены на повышение эффективности производства на ос­
нове внедрения новой техники, бригадных форм организа­
ции и стимулирования труда, хозрасчетного подряда. За­
дача соревнующихся состоит в том, чтобы ударно пора­
ботать в оставшееся до конца нынешнего года время, а в 
первом квартале 1983-го вывезти леса не менее 42 процен­
тов годового плана. Еще больше нагрузка на Каргасокский 
лесопромышленный комбинат, Парабельский леспромхоз, 
другие предприятия, испытывающие острый дефицит дорог 
круглогодового действия.

Важное значение имеют все фазы лесозаготовительного 
производства —  трелевка, вывозка, производство деловой 
древесины. Партийным комитетам предприятий, горкомам 
и райкомам КПСС, хозяйственным руководителям следу­
ет решать все вопросы в комплексе, ибо успех дела зави­
сит не только от того, как подготовлены рабочие места, но 
и от организации питания, отдыха и быта людей, состоя­
ния политико-массовой работы.

Предстоит резко увеличить вывозку древесины по узко­
колейным 'железным дорогам, готовить ее к сплаву (эти 
объемы по сравнению с 1981 годом увеличиваются на 120—  
130 тысяч кубометров). Значительно (до 2,4 миллиона ку­
бометров) возрастут объемы машинной валки. Нынче бу­
дут работать 35 транспортных комплексов. В  помощь ле­
созаготовителям придут водители областного транспортно­
го управления, которым предстоит вывезти более 300 ты­
сяч 1!убометров древесины. Чтобы обеспечить четкий ритм 
вывозки, надб" довести коэффициент сменности работы ав­
томобилей до 2,5, создать запасы леса у зимних лесовоз­
ных трасс не менее 800 тысяч кубометров (запасено пока 
650 тысяч кубометров), ввести в работу дополнительно 25 
лесовозных дорог.

Реализация этих мероприятий, а также оптималь­
ная расстановка средств производства, двух- и трехсмен­
ная работа машин и механизмов потребуют большой ор­
ганизаторской -активности инженерно-технических работни­
ков, хозяйственных руководителей, партийных и профсоюз­
ных комитетов.

Основной задачей является обеспечение выполнения по­
становления V  пленума обкома КПСС, наметившего раз­
вернутую программу повышения эффективности лесной от­
расли области. Не откладывая, нужно провести собрания 
первичных партийных организаций, обсудить задачи кол­
лективов на зимний период. Хороший эффект дадут вза­
имопроверки соревнующихся предприятий.

Как правило, в зимний период особенно высок накал со­
циалистического соревнования. Надо еще более повысить 
его боевитость и действенность, обеспечить широкое внед­
рение передовых форм организации труда и новой техни­
ки.

Бригадная форма организации труда на предприятиях 
объединения «Томлеспром» охватывает немногим более по­
ловины рабочих. А  общеизвестно, что в бригадах и ком­
плексах люди трудятся более эффективно. Так, в транспорт­
ных комплексах производительность труда выше на 15— 18 
процентов. Нужно добиться, чтобы лесозаготовительные и 
транспортные комплексы стали основной формой организа­
ции труда в лесу.

Надо постоянно учиться хозяйствовать, расширять круг 
коллективов, работающих по бригадному подряду. Многое 
дает переподготовка бригадиров и начальников лесозаго­
товительных и транспортных комплексов в Томской лесо- 
школе.

Хороший результат, безусловно, даст взыскательная ат­
тестация механизаторов, работающих на валочных маши­
нах, трелевочных тракторах, бссчокерных агрегатных ма­
шинах, на лесовозных автомобилях. Следует решительно 
освобождаться от лиц, склонных к пьянству и нарушени­
ям трудовой диециплины.

По-настоящему должна быть организована работа сове­
тов бригад, бригадиров, для укрепления их состава не­
обходимо направить в низовые коллективы рабочих-ком- 
мунистов. . ■ '

Организационные меры нужно подкрепить глубокой мас­
сово-политической работой. Большой эффект дают «дни 
лесозаготовителя» с участием хозяйственных руководите­
лей и представителей общеетвенных организаций, смотры- 
KOHKj’pcbi центров общественно-политической работы. По­
всеместно нужно провести собрания партийно-хозяйствен­
ного актива, на которых подвести итоги уходящего года 
и принять повышенные социалистические обязательства на 
1983-й, который должен стать качественно новым этапом 
в развитии нашей экономики. К этому призывают нас ре­
шения ноябрьского Пленума ЦК КПСС, недавно прошедшей 
сессии Верховного Совета СССР. «Необходимо создать та­
кие условия —  экономические и организационные, —  ко­
торые стимулировали бы качественный, производительный 
труд, инициативу и предприимчивость. И  наоборот, плохая 
работа, бездеятельность, безответственность должны самым 
непосредственным и неотвратимы.м образом сказываться и 
па материальном вознаграждении, и на служебном поло­
жении, и на моральном авторитете работников», —  сказал 
на ноябрьском Пленуме ЦК партии Генеральный секретарь 
ЦК КПСС товарищ Ю. В. Андропов. И х глубокий смысл 
нужно довести до каждого работника, по ним выверять 
жизнь.

ЛЕСОЗАГОТОВИТЕЛИ! С П ЕРВЫ Х ДНЕЙ ДЕКАБРЯ  
НЕОБХОДИМО ВЫ ЙТИ  Н А  УРО ВЕН Ь Я Н ВАРС К И Х  Г Р А ­
ФИКОВ!

Томская земля стала род­
ной для братьев Султана и 
Салманч Жавхотовых, а ра­
бочий коллектив маномет­
рового завода дал им пу­
тевки в трудовую жизнь. 
Братья —  Султан работает 
старшим мастером в цехе 
№ 3, а Салман заместите­
лем начальника одиннадца­
того цеха —  польз5'Н>тся на 
заводе авторитетом, актив­
но участвуют в обществен­
ной жизни., Среди много­
численных трудовых дина­
стий манометровцев более 
десяти лет шагает к завод­
ской проходной семья Жан- 
хотовых.

Фото Н. Потапова.
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в нынешнем году дела на 

нашей Ягоднинской ферме 
обстоят лучше, чем в про­
шлую зиму. Значительно 
увеличена продуктивность 
коров. В целом , совхоз вы­
полнил план года по прода­
же молока государству, бли­
зок и к выполнению двух­
летней программы.

Однако успехи не успо­
каивают, надо находить но­
вые резервы. И такие ре­
зервы есть. Как правило, 
определяя степень «благопо­
лучия» молочнотоварной 
фермы, берут цифры при­
роста надоев. Что < ж, при­
рост у нас высок, но .надои 
все-таки ниже, чем в дру­
гих отделениях хозяйства. 
К примеру, Маложировская
— --------- ----- ------------------ <L—

ферма не достигла уровня 
прошлого года, а получают 
там доярки более семи ки-, 
.т'ограммов молока в сутки 
на одну корову. Мы же по­
лучаем по пять килограм­
мов.

Между тем на нашей 
ферме и уровень механиза­
ции выше, и кормоцех гото­
вит в день до 30 тонн сме­
си. Правда, качество кормов 
Jэcтaвляeт желать лучшего. 
Но от работников кормоце­
ха это не зависит. Смеши­
ваем солому и силос в про­
порции один к одному, а 
вот соли и фосфорно-каль­
циевых добавок не завезли 

.вовремя. Смесь получается 
сухой, с низкими питатель­
ными качествами. Да, и эта

смесь целиком идет на корм 
мо.тодняку, коровы ползша- 
ют силос и солому по ста­
ринке.

Мы помним, сколько бы­
ло хлопот со строительст­
вом кормоцеха, сколько на­
дежд на него возлагали жи­
вотноводы, да и денег он 
для хозяйства стоил нема­
лых. 'Окупятся ли ЭТИ ' ' за­
траты, трудно сказать. По­
ка погода стояла теплая, 
цех работал строго по гра­
фику! Но вот ударили мо­
розы, а в цехе — ни одно­
го обогревательного прибо­
ра, бытовки тоже нет.

Мелкие, на первый взгляд, 
недоработки: не завезли во­
время минеральные добав­
ки, не продумали рацион 
кормления и распределения 
кормов, не создали условий 
для труда в зимнее время. 
Устранить эти недостатки— 
дело немудреное. Однако 
идут дни, теряется молоко...

На ноябрьском Пленуме 
ЦК КПСС в речи Генераль­

ного секретаря Ю. В. Анд­
ропова прозвучали такие 
слова: «У  нас есть немало 
примеров творческой рабо­
ты, подлинно хозяйского 
■отношения К народному 
добру. Но этот опыт, к со­
жалению, не находит долж­
ного распространения. А 
между тем зачастую здесь 
не' .требуется особых- за­
трат. Значит, не хватает 
другого — инициативы, ре­
шительной борьбы с бесхо­
зяйственностью, расточи­
тельством».

Специалистам и админи­
страции нашего совхоза на­
до бы лучше прислуши­
ваться к мнению рядовых 
животноводов, по-хозяйски 
использовать все резервы, 
тогда и рост надоев был бы 
стабильным.

В. ДАНИЛОВ, 
А. ГОРЕЛИКОВ, 

рабочие кормоцеха Ягод­
нинской фермы совхоза 

имени Кирова.
Асиновский район.

Продовольственная п ро г р а мма :  кто, если не я?

„Мы-первая страница биографии,"
—ГОВОРИТ СТАРШ И Й  ОПЕРАТОР КОРМ ОЦ ЕХА С И  
БУЖ И Н СКИ Й  ОТ ИМЕНИ К ОЛЛЕКТИ ВА СОВХОЗА  
«ЧЕРНОРЕЧЕНСКИЙ», КОТОРЫ Й РОДИЛСЯ В ГОД 
60-ЛЕТИЯ О БРАЗО ВАН И Я  СССР

Я помню бревенчатый дом 
деда. П^юстой, с небогатым 
подворьем. В те годы, еще 
мальчонкой, я часто гостил 
в Кисловке, И мне каза­
лось: нет места лучше на 
земле. Тихие, заросшие тра- 
вой-муравой проулки, лес, 
речка. Ну, прямо, раздолье. 
Зимой же деревня как буд­
то погружалась в глубокое 
раздумье. Заносило снегом 
дома, безлюдно становилось 
вокруг. Только в старой 
куэне да небольшом коров­
нике копошились люди. Не­
много, сужу по деду, было 
дел. Накормить скот, почи­
стить в хлеву, принести из 
колодца воды, истопить 
печь—обычные зимние кре­
стьянские заботы.

Меня удивляло тогда, что 
Е Кис.човке нет электриче­
ства. Я толкал деда в бок. 
А он смотрел на меня по­
верх очков и говорил; .«Не­
перспективные мы...» Мне 
хотелось сделать приятное, 
и я успокаивал Иосифа Фо­
мича: «Будет у вас и свет,- 
будет и радио». Он только 
отмахивался: вот, мол, че­
го еще выдумал фантазер. 
И кивал головой в сторону 
Новосибирского тракта: все- 
де прошло стороной. И была 
в его словах немалая грусть, 
хоть он и крепился, хоть и 
не показывал вида.

К сожалению, Иосиф Фо­
мич не дожил до того дня, 
когда стала Кисловка пер­
спективной. Жизнь, насы­
щенная и бо.пьшая, верну­
лась сюда в мощном ин­
дустриальном обличье. К 
тому времени после окон­
чания Томского государст-, 
венного университета я уже 
поработал зшителем в Онко­
ле, начальником смены на 
мелькомбинате. Частенько, 
особенно зимой, мне дово­

дилось бывать в памятных 
с детства местах. Видел ма­
шины, растревоженную тех­
никой зем.пю. Думал, что 
вот и сюда уже добрались 
мелиораторы. И, конечно, 
даже не предполагал, что 
через несколько лет вернусь 
к истокам. Однако этому 
суждено было' случиться.

Сразу после майского 
Пленума ЦК КПСС, приняв­
шего Продовольственную 
программу, решил съездить 
в Кисловку, посмотреть на 
готовящийся там к сдаче 
комплекс. Приехал и пора­
зился размаху. На месте се­
ренького дома деда — свет­
лое здание строящейся шко­
лы-, на 624 места, пятиэтаж­
ные жилые дома, животно­
водческий комплекс на 800 
коров. Все новое, с иголоч­
ки. И только один-единст- 
венный бревенчатый ста­
ренький дом — напомина­
ние о прошлой Кисловке. 
Было чему подивиться и 
порадоваться.

Вот тогда-то и созрело во 
мне решение переехать в 
Кисловку. Нет, не только 
память детства позвала ме­
ня туда, скорее — та гран­
диозная перспектива, воз­
можность само.му принять 
участие в возрождении. Я 
далек от скептицизма ма­
ловеров. Продовольственная 
программа для меня — не 
убористый газетный шрифт, ' 
выстроенный в правильные 
столбцы. Для меня — это 
то конкретное и материаль­
ное, что через край напол­
нило существо уже начав­
шей было угасать деревни 
моего детства. Не доживать 
свой век, а жить ей теперь 
на взлете!

Директор совхоза «Черно- 
реченский» с пониманием 
отнесся к моему решению

переехать в хозяйство. Во 
многом облегчило задачу то, 
что на мелькомбинате я ра­
ботал начальником смены, 
знаком с технологией при­
готовления комбикормов. 
.Так что с его предложени­
ем — возглавить кормоцех 
— я согласился, хотя и по­
нимал, что дело на себя 
взваливаю' ответственнейшее. 
Ведь при существующей 
технологии скот нужно кор­
мить через цех круглый 
год. А это значит—он. дол­
жен действовать как часы.

Известное дело: как по­
кормишь корову—столько и 
надоишь. Поэтому для 
удобства и обеспечения боль­
шей надежности мы усовер­
шенствовали в цехе линию 
подачи концентратов, не­
сколько видоизменили кон­
струкцию -смесителя, сдела­
ли регулирующее устройст- 

' во для подачи соломы. На 
очереди — установка доза­
торов для внесения микро- 
и макродобавок. Делаем мы 
это с Валерием Харитоно­
вым не для проформы. Нам 
работать в цехе, нам и от­
вечать за то, чтобы живот­
ные бесперебойно получали 
качественную и высокопи­
тательную кормосмесь. По­
нимаем: то, что зависит от 
нас, никто другой не при­
дет и не сделает. "Уже пол­
ностью подготовились к об­
служиванию животноводче­
ского комплекса. Готовы 
ежедневно производить до 
26 тонн кормосмеси. От ду­
ши потрудилась в предпу­
сковой период бригада сле­
сарей В. И. Юдина.

Пуск совхоза «Черноре- 
ченский» -— большая для 
всех нас радость. Хочется 
выразить сердечную благо­
дарность строителям объе­
динения «Союзтомекмелио- 
рация», коллективам город­
ских предприятий, создав­
шим современное сельско­
хозяйственное предприятие. 
Здесь, в Кисловке, сегодня

воочию убеждаешься в боль­
шой заботе партии и прави­
тельства о советских людях. 
Мне приходилось бывать на 
старых фермах. У нас пря­
мо противоположная карти­
на. В помещении комплекса 
чисто, светло и уютно. На 
помощь животноводам при­
шли разнообразнейшие ме­
ханизмы и оборудование. 
Созданы условия для людей 
— прекрасные бытовки, 
центр общественно-полити­
ческой работы.

Многое из того, чем мы 
сейчас располагаем, дано 
авансом. А долг, как извест­
но, платежо.м красен. Поэто­
му, сейчас, когда только 
еще формируется коллектив, 
очень важно с первых дней 
мобилизовать его на удар­
ный, высокопроизводитель­
ный труд по обеспечению 
Томска продукцией живот­
новодства. А в этом деле 
важно все. Спору нет, хоро­
шие условия для труда и 
жизни созданы в совхозе. 
Но вот, напри.мер, сейчас 
мы испытываем массу не­
удобств из-за отсутствия ав­
тобусного сообщения с го­
родом. Необходимо расши­
рить ассортимент товаров 
повседневного спроса в ма­
газине. Все это, на первый 
взгляд, мелочи, но, я еще 
раз подчеркиваю, в момент 
формирования коллектива 
они значимы.

Рабочие и служащие сов­
хоза «Чернореченский» на­
строены ударным трудом 
ответить на заботу партии 
и правительства, они вне­
сут достойный вклад в ре­
шение Продовольственной 
программы. Мы — первая 
страница биографии нашего 
молодого хозяйства. Поста­
раемся, чтобы она началась 
с заглавной буквы.

С. БУЖ ИНСКИЙ, 
старший оператор кор­
моцеха совхоза «Черно­
реченский» Томского 

района.

В ЛЕСНОМ ЦЕХЕ ОБЛАСТИ

т т в  нЕльшЕВЦЕа
Решением бюро Парабель­

ского райком.а партии и. ис­
полкома районного Совета 
народных депутатов кол­
лектив Псльмдчевского ле­
сопункта Парабельского
леспромхоза занесен па рай­
онную Доску почета.

В начале этого года ра­
бочие лесозаготовительного 
пункта в честь 60-летия 
образования СССР обяза­
лись перевыполнить годовое 
задание по вывозке и по 
производству деловой дре­
весины. Коллектив лесо­
пункта свое слово сдер.'кал. 
По вывозке идем с «плю- 
со.м» в 28 тысяч, по произ­
водству деловой — в 23 ты­
сячи.

За этими цифрами стоит 
большая работа. Летом на 
верхнем складе создали за­
пас древесины, что увели­
чило наши возможности 
вывозки зимой. Первыми 
приступили к разработке 
лесосек вахтовым методом 
в верховьях таежного Ты- 
ма, первыми начали заго­
товку на Лугинецкой неф­
теносной площади и поста­
вили нефтяникам в этом 
году ' 40 тысяч кубометров 
древесины при плане 23 ты­
сячи. Наши операторы 
раньше других в леспром­
хозе освоили новые валоч- 
но-пакетирующие машины и 
бесчокерные трелевочные 
агрегаты. Нельмач становит­
ся базой, где обучаются 
мастерству механизаторы из 
других лесопунктов.

Развитие бригадной орга­
низации труда — вот над 
чем сегодня работает наша 
партийная организация. На 
верхнем складе, к примеру, 
трудятся сейчас укрупнен­
ные бригады, занятые на 
трелевке. Третью зиму от­
лично работают и водители 
транспортного комплекса. 
В его состав вошли опера­
торы челюстных погрузчи-) 
ков, ремонтная и дорожная 
службы.
■ Я—водитель по профессии, 
много лет работал на вы­
возке леса. Поэтому отлич­
но знаю, как тяжело в 
одиночку. Сейчас же у нас 
вывозят лес в три' смены, 
поэтому шоферы имеют до­
статочно времени для от­
дыха и общения с семьей. 
Не потеряли они и в зара­
ботках.

На важнейших участ­
ках производства мы суме­
ли поставить ответственных 
товарищей, коммунистов. На 
валке отличных показателей 
добились операторы валоч-.

но-пакетирующих машин 
члены КПСС 1А. И. 'Шипко, 
Л. И. Куцим, Н. В. Кукуш­
кин. На трелевке пример 
подают укрупненные комсо­
мольско-молодежные брига­
ды В. С. Хомича и В. В. 
Алефиренко, на вывозке 
леса — коммунисты И. П. 
Свинцов, Л. С. Середа, на 
погрузке — И. С. Середа, 
В. Н. Катунин.

В транспортном комшдек- 
се соз.дана и успешно рабо­
тает партийная группа, ко­
торую во.зглавляет И. П. 
Свинцов.

Каждый год наша партий­
ная организация пополняет­
ся молодыми рабочими. Два 
года' назад получил партий­
ный билет Н. А. Обухов, 
бывший водитель автолесо­
воза, а ныне — старший ме­
ханик лесопункта. Сталц 
коммунистами оператор ва- 
лочно-пакетпрующей маши­
ны А. И. Куци.м и оператор 
челюстного погрузчика И. С. 
Середа. Проходят кандидат­
ский стаж водитель лесово­
за Д. И. Токарев и валь­
щик А. А. Щербаков.

Мы стремимо ,̂ чтобы и на 
руководящих должностях 
закреплялись специалисты 
местные, проверенные в де­
ле. Так, начальником тран­
спортного ко.мплекса два го­
да назад выдвинут комсо­
молец В. А. Кремнев, ко­
торый родился и вырос в 
нашем поселке, после окон­
чания лесотехнического тех­
никума возвратился в род­
ные места. Подобная био­
графия и у мастера ниж­
него склада Василия Щер­
бакова. Много лет трудился 
вальщиком леса Р. А. Су­
ханов, сейчас успешно 
справляется с обязанностя­
ми мастера верхнего скла­
да. Умело решает пробле­
мы ремонта техники . стар­
ший механик Н. А. Обухов, 
бывший водитель автолесо­
воза. Многие наши рабочие 
учатся в вечерней школе, 
на заочном отделении лесо- 
техникума.
’ Заканчивается второй год 

пятилетки. Наш кол.яектив 
прилагает максимум усилий, 
чтобы в оставшееся время 
работать такими же высо­
кими темпами. Коммунис­
ты будут находиться на 

, ключевых позициях, как 
того требуют решения ноя­
брьского (1982 г.) Пленума 
ЦК КПСС.

В. КОВРОВ, 
секретарь парторганиза­
ции Нсльмачсв''ского ле­
сопункта Парабельского

леспромхоза.

Н а у к а - П р о и з в о д с т в у

Содружество
Много трудностей на пути 

внедрения новой техники и 
технологии. С глубокой оза­
боченностью говорил об 
этом на ноябрьском (1982 
года) Пленуме ЦК КПСС 
Ю. В. Андропов. И сделан 
вывод: надо, чтобы цент­
ральные хозяйственные ор­
ганы, Академия наук, 
ГКНТ, министерства не про­
сто пропагандировали новую 
технику и технологию, но 
выявляли и устраняли кон­
кретные трудности, которые 
мешают научно-техническо­
му прогрессу.

Одна из разработок на­
ших предназначена для Ми­
нистерства нефтяной про- 
мьпиленности СССР. Содру­
жество института с этой от­
раслью народного хозяйства 
показало, как много значит 
хорошо продуманная систе­
ма отбора лучших образцов 
новой техники и техноло­
гии.

...Авария на магистраль­
ном нефтепроводе. Бедствие 
для народного хозяйства и 
природы. Головными науч­
ными учреждениями и 
предприятиями страны соз­
дана современная аварийно- 
восстановительная техника. 
Однако трасса нефтепровода 
в условиях Сибири идет че­
рез бескрайние болота, и 
до сих пор остается откры­
тым вопрос — как доста­
вить специализированную 
технику к месту аварии.

Озабоченность управления 
магистральных нефтепрово­
дов Центральной Сибири по 
этому поводу стала извест­
на ученым ТИСИ. Весной 
1981 года по . поручению 
Томского обкома КПСС че­
тыре кафедрь! нашего ин­
ститута приступили к вы­
полнению комплексной на­
учной темы: «Исследование 
и разработка конструктивно­
технологических решений 

I устройства подходов и ра­
бочих площадок для ава­
рийно - восстановительных 
.работ на магистральных 
нефтепроводах в условиях 
болот». На эти цели выде- 
л'ено 0,5 миллиона рублей, 
работа рассчитана на 5 лет.

Многомесячный патент­
ный поиск показал, что ни 
у нас в стране, ни за рубе­
жом нет приемлемых кон­
структивных решений для 
оперативного возведения 
подходов к месту аварии 
на болоте.

В результате активной це­
ленаправленной работы со­
трудники кафедры . «Мосты 
и сооружения» предложили 
принципиально новую кон­
струкцию — сборно-разбор­
ное несущее покрытие

(СРНП). Конструкция очень 
проста по изготовлению, 
технологична в сборке и 
экономична. Расход мате­
риалов на 1 погонный метр 
подхода составляет всего 
0,3 кубометра древесины и 
20 килограммов металла. 
Оригинальность СРНП под­
креплена пятью заявками 
на изобретения, на которые 
пришло уже два положи­
тельных • решения (авторы 
П. А. Катцын, В. В. Сибер, 
С. Н. Юшин).

В августе нынешнего го­
да на трассе магистрально­
го нефтепровода Ярославль- 

J —Кириши состоялись все­
союзные учения по ликвида­
ции аварий магистральных 
нефтепроводов на болотах. 
Наше покрытие успешно 
выдержало все испытания 
под нагрузкой и показало 
повышенную несущую спо-

■ собность на болотах. Спе­
циалисты обратили внима­
ние также на высокие тем­
пы сборки. 6 человек подго­
товили к эксплуатации 25 
метров покрытий за 55 ми­
нут. Для сравнения можно 
отметить, что бригада в со­
ставе 30 человек из г. Горь­
кого 25 метров монтировала 
3 часа, причем следующее 
задание выполнить так и не 
удалось. Да и собранный 
участок не смог обеспечить 
движение транспорта.

Министерство нефтяной 
промышленности СССР- из­
дало приказ, который обя­
зывает в ближайшие два 
года укомплектовать ава­
рийные службы сборно-раз­
борными несущими, покры­
тиями конструкции ТИСИ. 
Расчетный экономический 
эффект от внедрения СРНП 
при ликвидации аварий на 
участке магистрального неф­
тепровода длиной 400 кило-

■ метров составляет более 
миллиона рублей.

■УМНЦС приступило к ИЗ7 
готоЕлению новой конструк­
ции. Первые тридцать мет­
ров испытаны на парабель- 
ских болотах и показали 
хорошую эффективность.

Главное управление по 
транспортированию и по­
ставкам нефти Министерст­
ва нефтяной промышленно­
сти СССР дало головным 
научным учреждениям и 
руководителям управлений 
магистральных нефтепрово­
дов четкие указания по 
внедрению новых техниче­
ских средств. С такцм за­
казчиком приятно работать.

В. СИБЕР, 
заведующий кафедрой 
«Мосты и сооружения» 
Томского инженерно- 
строительного института.
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тийное руководство
группой

#  Больше внима­
ния товарам , народ­
ного потребления

Ф Комиссии наво­
дят порядок на базах 
и в складах

•  Опора комитета

^ К Р А С Н О Е
> З Н А М Я

uiiiiiiiiiitiiiiiiniiiiiiiiliiliiiiiiiiiiiiiiiiniiiiiiiiimffliiiHHilwiiintiimniiiiiiniitiiiiiilfHtiiiiiiiiuiiniilumiiiimiiiimniiiiiiiiiiiiiniiiiiiiiiiiiii)

Официальный отдел'

Быть образцом
Как Советский районный 

комитет народного контро­
ля выполняет постановле­
ние ЦК КПСС «О мерах по 
дальнейшему улучшению 
работы с письмами и пред­
ложениями трудящихся в 
свете решений XXVI дъезда 
КПСС»? Об этом отчитывал­
ся его председатель П. А. 
Шашков на заседании об­
ластного комитета. Речь 
шла о принятых после про­
верки мерах. П. А. Шашкоь 
ву было рекомендовано 
вдумчивей подходить к 
анализу жалоб и заявлений,

чаще входить с предложе- 
ния.ми в партийные и со­
ветские органы. Подчерки­
валась необходимость кол­
легиальной вьтработки реше­
ний по этим вопросам. Ор­
ганы народного контроля 
должны быть образцом в 

. работе с письмами трудя­
щихся, напутствовали пред­
седателя члены комитета.

Пылятся приказы...
Областной комитет народ­

ного контроля проверил, как 
исполняются приказы и ди­
рективные указания в объ­
единении «Томскнефть».
Хотя для оперативного

контроля и создана авто.ма- 
тизированная система управ­
ления, порядка нет. При­
мер личной недисциплини­
рованности подают прежде 
всего руководители. Более 200 
документов находятся у за­
местителей начальника 
тт. Покидова и Пенькова, а 
ведь почти половина из них 
уже должна быть выполне­
на. 23 неисполненных доку­
мента снял с контроля по 
своему усмотрению главный 
инженер тов. Шкуров. Всего 
же по объединению из 664 
документов, принятых с на­
чала года, не выполнена в 
срок половина.

В объединении не все­
гда выполняются ди­
рективные указания. В

минувшем году министер­
ство дважды требовало от 
объединения экономить
средства на содержание ап­
парата управления. Но мер 
не приняли, и в результа­
те перерасходовано 640 ты­
сяч рублей. Не выполнено 
требование и о создании кон­
трольно-ревизионного отде­
ла. Между тем бухга.дтер- 
ский учет слаб, уровень ре­
визии низок.

Областной комитет народ­
ного контроля принял во 
внимание заявление главно­
го инженера А. Л. Шкуро- 
ва о том, что меры прини­
маются. Вопрос об ответст­
венности главного бухгал­
тера М. С. Чернышова бу­
дет рассмотрен особо.

И З  О П Ы Т А  Р А Б О Т Ы irninmifHmimHniiiffiHHHiiiitiiiiiiiiiiminin

И Н И Ц И А Т И В А -  
О С Н О В А  С Т И Л Я
РЕШИТЕЛЬНО ДЕЙСТВУЮТ ДОЗОРНЫЕ ТОМСКОГО 

НЕФТЕХИМИЧЕСКОГО КОМБИНАТА

Страна уже получает про­
дукцию сибирского гиганта 
— полипропилен, одновре­
менно продолжается даль­
нейшее строительство. Дела­
ется все возможное, чтобы 
обеспечить пуск производст­
ва метанола к 60-летию об­
разования .СССР.

На комбинате действуют 
головная и восемь цеховых 
групп, народного контроля. 
Дозорные энергично насту­
пают на бесхозяйственность, 
расточительство и недисцип­
линированность.. В послед­
нее время они заметно уси­
лили контроль за эффек­
тивностью производства, 
улучшением качества стро­
ительства. Особенно много 
сделано по соблюдению ре­
жима экономии и бережли­
вости, своевременному -ма­
териально - техническому 
обеспечению строительных 
площадок.

Можно привести немало 
примеров,' когда дозорные, 
ощущая масштабность дел, 
принципиально решали важ­
ные вопросы.

Страна отдает са,мое;;.луч- 
шее для крупне1?шей строй­
ки. Необходимо аккуратно 
доставить, бережно сгрузить 
и подвезти материалы и 
оборудование. Но, к сожа­
лению, это правило не всег­
да выполняется. Например, 
дорогостоящий груз для 
монтажа второй очереди 
комбината прибывал на 
стройку, но специальная 
площадка для его приема и 
хранения оказалась непод­
готовленной. Дозорные на­
стояли на том, чтобы такая 
площадка была забетониро­
вана и оборудована. В ре­
зультате все, что прищло, 
складировали по правилам, 
хранили в соответствии с 
нормами и не допустили 
потерь.

В другой раз дозорные.

узнав, что на одном из объ­
ектов строители теряли мно­
го времени из-за нечеткой 
доставки футеровочных ма­
териалов, тоже очень ре­
шительно вмешались. Дело 
пошло на лад.

Нужно сказать, что адми-. 
нистрация' всегда оператив­
но откликается на предло­
жения народных контроле­
ров, строго наказывает тех, 
кто не прислушивается к 
их мнению, игнорирует тре­
бования.

Был, к примеру, такой 
случай. В цехе комплекта­
ции не позаботились о бе­
режном хранении материа­
лов. Члены группы сообщи­
ли начальнику цеха о бес­
хозяйственности, но он на 
.замечание не отреагировал. 
А нарушений было нема­
ло. По предложению груп­
пы за несоблюдение госу­
дарственной дисциплины 
этот, руководитель был от­
странен от занимаемой дол- 
зкности, Вообще по матери­
алам ДОЗОРНЫ.Х наказаны 
11 должностных, лиц. Винов­
ные не раз держали ответ 
перед бюро головной груп­
пы народного контроля. А 
требовательности и прин­
ципиальности его председа­
телю, члену партийного ко­
митета А. С. Щучкину не 
занимать. Результаты рей­
дов нередко вьшосятся на 
обсуждение, коллективов. 
Большую поддержку голов­
ной группе оказывает парт­
ком: помогает в планирова­
нии работы, следит за реа­
лизацией принимаемых ре­
шений. Вопрос не снимает­
ся с контроля до тех пор, 
пока не поправится дело.

Но план, как говорят, не 
догма'—жизнь часто его кор­
ректирует. Например, в про­
шлом и ньшешнем годах 
головная группа планирова­
ла десять проверок по хра­

нению материальных цен­
ностей на разных участках 
производства. Но чаще бы­
вали дозорные на площад­
ках отдела материально- 
технического снабжения и 
управления капитального 
строительства, откуда боль­
ше всего поступало сигна­
лов о бесхозяйственности. 
В этих проверках приняли 
участие многие народные 
контролеры, а также ком­
сомольские «прожектори­
сты». Оказывали помощь и 
специалисты.

В борьбе с недостатками, 
различного рода нарушения­
ми головная и цеховые 
группы сполна используют 
средства общественного воз­
действия и гласности. На 
специальных стендах сооб­
щается о результатах про­
верок, о принятых мерах по 
предыдущим сигналам, по­
мещаются фотообвинения. 
Дозорные активно сотруд­
ничают со своей многоти­
ражной газетой.

Конечно, не все безупреч­
но -В работе. Недостаточно ак­
тивны еще цеховые группы, 
бездействуют посты на не­
которых участках производ­
ства. Больше внимания тре­
бует учеба народных конт­
ролеров. Но эти просчеты 
преодолимы.

Областной комитет народ­
ного контроля одобрил 
практику работы головной 
группы нефтехимического 
комбината по сохранению 
материальных ценностей. 
Перед дозорными поставле­
на задача — сосредоточить 
внимание на выполнении 
заданий одиннадцатой пя­
тилетки, еще настойчивей 
бороться с бесхозяйственно­
стью и расточительством.

Ю. ТИХОНОВ, 
инспектор областного ко­
митета народного конт­

роля.

БОЕВОЕ
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Неоднократно народные 
контролеры совхоза «Криво- 
шеинский» предупреждали 
главного агронома П. В. 
Израева о недопустимостей 
потрав. Но скот продолжал 
пастись чуть ли не кругло­
суточно на зерновом току. 
Допускались потери и при 
уборке низкорс^лых хлебов, 
так как комбайны .не име­
ли необходимых приспособ­
лений. Дозорные обратились 
за помощью в Кривошеин- 
ский районный комитет на­
родного контроля. На Из­
раева был прюизведен де­
нежный начет в размере 
месячного оклада. На току и 
в зерноскладах навели по­
рядок.

Неоценимую помощь ока- 
зьтвают дозорные района 
совхозам в выполнении го­
сударственных планов и 
правильном использовании 
производственных мощно­
стей, правильном распреде- 
л е н и и материальных
ресурсов и денежных 
средств, в контроле за ка­
чеством выпускаемой про­
дукции, в пресечении при­
писок, очковтирательства. 
Е1е случайно в нынешнем 
году районный комитет на­
родного контроля рассмот­
рел по инициативе групп 
пять из двенадцати вопро­
сов. Прив.дечены к ответст­
венности 10 руководителей.

Но все-таки в основу ра­
боты ко.митета положена 
профилактика нарушений.

Предупредить их в самом 
начале — что может быть 
полезнее для дела? Поэтому 
для кривошеинских конт­
ролеров нет мелочей.

В. И. Баранов — комму­
нист, кавалер ордена «Знак 
Почета» и 11 медалей. Око­
ло пяти лет он уже на пен­
сии, но продолжает тру­
диться и на производстве, 
и на общественной работе. 
Он внештатный инспектор 
районного комитета народ­
ного контроля.

— Мне эта работа нра­
вится, — говорит Владимир 
Иванович, — чувствуешь 
свою полезность.

Пришлось В. И. Барано­
ву в октябре проверять ра­
боту районного объединения 
«Сельхозхнмии». Группа на­
родного контроля (председа­
тель А. В. Чуклай) здесь 
неплохая. Деловой контакт 
сложился с администраци­
ей, общественными органи­
зациями. За полгода пять 
проверок по контролю за 
сохранностью социалисти­
ческой собственности, эф­
фективным использованием 
рабочего времени, качест­
ву агротехнических ме­
роприятий. Все материалы 
обсуждали. Виновные по­
несли наказание. Но не­
доглядели дозорные, что 
в объединении слабо ведет­
ся работа с письмами и жа­
лобами трудящихся. При­
ем по личным вопросам ве­
дет один только начальник 
В. М. Савицкий, да и то 
лишь два часа в неделю. По 
предложению Баранова по­
правили дело с приемом.

Не остался равнодушным 
Баранов и тогда, когда при 
проверке санитарного сос­
тояния, качества выпускае­
мой продукции и ее учета 
на Кривошеинском головном 
маслозаводе (директор И. 3. 
Королевич) были выявлены 
серьезные недостатки, По­
ложение исправилось.

— Владимир Иванович — 
один из активнейших 
внештатных инспекторов, — 
говорит инспектор райкома 
народного контроля А. С. 
Ля§ик. — По его предло­
жениям многие вопросы 
рассматривались на заседа­
ниях районного комитета. 
В. И. Баранов, как два дру­
гих внештатных работника 
— М. М. Огребо и П. А. 
Дерко, награжден почет­
ной грамотой и ценным по­
дарком.

Пятнадцатый год работает 
швеей на Кривошеинском 
комбинате бытового обслу­
живания Г. Г, Лесовая. 'Она 
ударник коммунистического 
труда. Шестой год возглав­
ляет группу народного конт- 

' роля. Многие вопросы рас­
сматривают дозорные под ее 
руководством — выполнение 
плана, повышение качества 
обслуживания, рассмотрение 
жалоб и претензий.

— Сдвиги в работе ощу­
тимые, — говорит Галина 
Леонидовна. — rfe стали на­
ши швеи выполнять бес- 
квитанционные наряды, 
значительно улучшилось ка­
чество.

Заслуживает внимания ра­
бота групп народного кон­
троля центральной районной 
больницы (председатель
М. Н, Мальцева), ПМК-4 
«Облмежколхозстроя» (пред­
седатель М. Я. Гаврина), рай- 
сельхозтехники (Ю. М. Кры- 
сов) и райпо (П. И. Краева).

— В группах и постах 
около 750 народных контро­
леров, — рассказывает 
председатель районного ко­
митета народного контроля 
Г. М. Иванов. — Это боевой 
актив, на который опирает­
ся комитет. С его деятель­
ностью связаны все добрые 
дела. Поэтому мы стараемся 
лучше организовать их уче­
бу.

В. КАЗНИН.

— Скажите, Евгений Пет­
рович, — председатель об­
ластного комитета народно­
го контроля Михаил Анд­
реевич Матвеев обратился к 
исполняющему обязанности 
начальника объединения 
«Томлеспром» Е. П. Савину. 
■— Как это вам удается из 
года в год демонстрировать 
на выставках одни и те же 
изделия, не приступая к их 
массовому изготовлению? 
Образцы хлебниц, журналь­
ных столиков, шкатулок, 
например, представлялись 
по два-три раза, а производ­
ство не начато до сих пор.

— Начинаем выпуск, — 
оправдывается руководитель.
■—• Вот только журнальные 
столики были представлены 
как реквизит...

О выставке вспомнили не 
случайно. Нынче объедине­
ние «Томлеспром» в числе 
других предприятий демон­
стрировало свою продукцию 
томичам. Экспозиция вы­
звала интерес; на ней бы­
ло представлено немало то­
варов, способных облегчить 
и украсить наш быт. Но в 
то же время многие посети­
тели спрашивали; где мож­
но приобрести все это?

— Обидно, — говорила то­
варовед базы «Росхозторга» 
С. Ш. Куснудинова, i -  Том­
ская область — лесная, а 
завозить товары из дерева 
приходится со стороны.

Это в самом деле так. 
Пользующиеся повышенным 
спросом гладильные доски 
поступают из Красноярского 
края, недостающие лыжи — 
из Кировской области, дет­
ские табуреты — из Уль­
яновской. По данным обла­
стного управления торговли, 
в ньшешнем году требуется 
товаров народного' потребле- 
нйя из древесины на 2,4 
миллиона рублей, а произ­
водится только на миллион. 
Не удовлетворяется спрос 
на корзины, бондарные' из­
делия, сувениры.

В текущем пятилетии объ­
единение «Томлеспром» не­
додало торгующим' органи­
зациям 21 тысячу пар лыж, 
124 садовых домика, более 
пяти тысяч бочек для соле­
ния — Bfero на 250 тысяч 
рублей товаров. За это дишь 
в прошлом году зшлатило 
более 20 тысяч рублей 
штрафа. Предприятия объ­
единения постоянно срыва­
ют задания по номенклату­
ре.

С о г л а с н о  планам,  
томлеспромовцы должны ос­

ваивать ежегодно несколько 
видов новой продукции. К 
концу пятилетия предусмат­
ривается выпускать изде­
лия 20 наименований, но 
сейчас выпускается всего 10. 
В объединении медленно 
решаются ключевые вопро-
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Экспонат 
иод стеклом

в о б ъ е д и м е н и и  
«Томлеспром» слабо 
занимаются выпус­
ком товаров народ­
ного потребления.
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сы производства. И прежде 
всего — развития матери­
ально - технической базы. 
За n'ocxexHi-ie годы рекон­
струирован лишь Новоселов- 
ский ль;!жно-паркетный цех 
Тогурского ЛПК. Других 
предприятий перестройка не 
коснулась.

Срывается строителйство 
цеха бондарных изделий в 
Лайском леспромхозе. Дав­
ным-давно готов проект и 
даже была получена ссуда, 
но банк отозвал средства, по­
скольку они не осваивались.

Нет ясности со строитель­
ством цеха сувениров, не 
ремонтируется столярная 
мастерская в Ергайском 
леспромхозе. Слабо исполь­
зуется и надомный труд, 
хотя за счет этого резерва 
планируется увеличить про­
изводство товаров на 10 ты­
сяч рублей.

Специализация на произ­
водстве лыж Новоселовско- 
го лыжно-паркетного цеха 
Тогурского ЛПК подтверди­
ла, что это единственно вер- . 
ный путь увеличения вы-' 
пуска товаров народного 
потребления. 'Уже в 1981 го­
ду здесь было получено 54 
тысячи лыж, а нынче, не­
смотря на то, что мощности 
освоены не полностью, — 
почти 66 тысяч.

Основная, масса товаров 
погпрежнему изготовляется 
кустарно. Это, конечно же, 
сказьшается на качестве. 
Шесть садовых домиков 
производства Ергайского

ЛПХ до сих пор не может 
реализовать торговля: вме-
.сто щитов поставлены 
заготовки. Партию бочек 
для соления вернул постав­
щику томский специализи­
рованный магазин: груба
обработка.

Госторгинспекцией забра­
ковано 5,7 тысячи ,лыж, при­
остановлена реализация не­
которых сувениров.

Требования к товарам для 
народа особые. Поэтому и к 
оценке их относятся строго. 
Но разве могут соответство­
вать современному спросу 
изделия, выполненные на 
старом, приспособленном 
оборудовании, либо вообще 
без него? Но i-iMeHHo так из­
готавливают бочки на То.м- 
ском лесопромышленном 
комбггнате.

Впрочем, и современное 
оборудование используется ■ 
не везде по-хозяйски. В То- 
гуре при склеивании лыж 
на прессе все еще низка 
выработка. Разукоглплекто- 
вана вторая сушильная каме­
ра. Низка ответственность и 
слуя«бы тохнхгческого конт­
роля. ,

Вопрос об увеличении вы­
пуска товаров народного 
потребления в объединении 
ставили не раз. Но по-преж­
нему об этих изделиях су­
дят по валу.

Е. П. Савину напомнили 
об этом. За серьезные не­
достатки в организации про­
изводства товаров культур­
но-бытового назначения ему 
поставлено на вид.

Проблема, поднятая на 
заседании комитета, касает­
ся не только объединения 
«Томлеспром». Многим пред­
приятиям области предстоит 
пересмотреть свое отноше­
ние к выпуску товаров на­
родного потребления. Имен­
но на это нацеливают реше­
ния ноябрьского (1982 г.) 
Пленума ЦК КПСС. «Задача 
состоит в том, — подчерк­
нул в своем выступлении 
на Пленуме Генеральный 
секретарь ЦК КПСС Ю. В. 
Андропов, — чтобы не толь­
ко увеличить производство, 
но значительно поднять ка­
чество товаров народного 
потребления». Поэтому кон­
троль за выполнением пла­
нов станет серьезней, а спрос 
за срыв — строже.

А. НЮХАЛОВ,
инспектор областного ко­
митета народного конт­

роля;
Н. ГУБСКАЯ, 

ваш корр.
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Животноводы Асиновского района хо­
рошо знают бригадира Победовской 
молочнотоварной фермы совхоза име­
ни В. И. Ленина Т. Ф. Скоробога­
тову. Часто она выступает в местной

печати, участвует в рейдах народного 
контроля. Много времени уделяет пе­
редовой животновод работе с комму­
нистами фермы как партгрупорг.

Фото Е. Лисицьша.

По следам наших выступлений

« З А М О Р С К И Й  Н Е Л И К В И Д »
29 сентября «Красное зна­

мя» поместило фотообвине- 
ние «Заморский неликвид». 
На снимке в весьма не­
приглядном виде перед чи­
тателями предстал импорт­
ный болотоснегоход «Хас­
ки-8». Эта канадская ма­
шина, побывав прежде в Са­
ратове, уже несколько лет 
стоит на территории базы 
производственно - техниче­
ского обслуживания и ком­

плектации производствен­
ного объединения «Томск- 
трансгаз», хотя ее давно 
ждут газовики севера. К 
эксплуатации болотоснего­
ход был не пригоден, по­
скольку его разукомплекто­
вали. Директор объедине­
ния В. Е. Толмачев сообщил 
редакции, что машина вос­
становлена и направлена к 
месту назначения. Виновные 
наказаны.

« С Р Е Д Ь  Б Е Л А  Д Н Я »
в корреспонденции заме­

стителя начальника нефте­
промысла «Оленье» В. Мар­
ченкова, опубликованной 
35 августа, речь шла о том, 
что вагоны-домики для вах­
товиков поступают разуком­
плектованными •— в таком 
жилье трудао наладить нор­
мальный быт рабочих. 
Исполняющий обязанности 
начальника управления
производственно - техноло­
гического обслуживания и 
комплектации объединения

«Томскнефть» А. К. Белов 
сообщил, что . эти факты 
полностью подтвердились. 
Руководство объединения 
принимает меры, чтобы по­
добное не повторялось. При­
бывшие вагончики приведе­
ны в порядок, виновные на­
казаны: начальник отдела
оборудования т. Жилиткин 
и инженер - техприемщик 
т. Мунч получили строгие 
выговоры. На них произве­
дены денежные начеты.

П И С Ь М А  О

Б е з

п о д д е р ж к и

Группе народного 'контро­
ля при сельском Совете 
приходится заниматься
многими всшросами, в том 
числе и благоустройством. К 
сожалению, дозорные не 
всегда находят действенную 
поддержку. Как-то обрати­
лись к нам жители шестого 
округа села Старая Ювала; 
прохудились водопроводные 
трубы, вода заливает подва­
лы. Об этом же поступили » 
сигналы и с других округов. 
Проверка все • подтвердила. 
Но поправить положение 
о к а з а л о с ь  непросто.
Председатель сельского Со­
вета Голещихина считает, 
что меры должен принимать 
совхоз, а в совхозе иного 
мнения. Кстати, не потому 
ли, что нет единства между 
руководителями, в Старой 
Ювале плохо занимаются 
благоустройством? Тротуа-

Потерям, бесхозяйсткнности -  заслон!

ВАЖНО ПОСТОЯНСТВО
На складских площадках 

и базах предприятий Ки­
ровского района наводится 
порядок.

О хранении материальных 
ценностей говорилось не раз, 
а острота вопроса не умень­
шалась. На хозяйственных 
дворах и промышленных 
площадках находилось
столько материалов и обо­
рудования, что сами руко­
водители и специалисты не 
знали порой его полной 
стоимости. Потери от непра­
вильного хранения иной 
раз превышали потери от 
производственного брака.

Особый накал борьба за 
порядок на складах и ба­
зах приобрела в последние 
месяцы после того, как бю­
ро област:^ого комитета 
КПСС обратило особое вни­
мание на вопросы экономии 
и бережливости. Именно в 
это время были созданы ра­
бочие комиссии, наделенные 
особыми полномочиями, в 
состав которых вошли пар­
тийные работники, депута­
ты, дозорные.

11 подобных комиссий, 
имеющих право требовать 
выделения людей и техни­
ки, даже если бы речь шла 
о временной остановке 
производства, действуют
при Кировском районном 
комитете народного контро­
ля. Через каждые пятнад­
цать дней в комитет посту­
пает информация. На ее 
основе трижды, начиная ,с 
августа, вопросы хранения 
материальных ценностей 
рассматривались нц заседа­
ниях комитета. Понятно, 
что наведением порядка в 
складах и на площадках 
постоянно занимаются груп­
пы и посты дозорных.

Большинство руководите­
лей и специалистов пра- . 
ВИЛЬНО восприняли право­
мерность предъявленных к 
ним требований. Не так 
давно районный комитет 
народного контроля заслу­
шал на своем заседании за­
местителей директора объе­
динения «Контур» С. Д. Ба- 
хирева и В. Д. Нех^дова, 
отвечающих за хранение 
материальных ценностей. 
Сейчас на территории пред­
приятия порядок и чистота. 
За устранение бесхозяйст­
венности взялись админист­
рация, партийный комитет. 
Можно проследить по неде­
лям, какие принимались 
меры на «Контуре». Пер­
вое сообщение поступило в 
начале сентября: 150 тонн
металлоизделий с открытых 
площадок переложены на 
стеллажи, для укрытия ос­
тавшегося металла приобре­
тено 20 прорезиненных ав­
топокрывал. 'Улучшено хра­
нение химических iTpenapa- 
тов.

Следующая, сентябрьская, 
информация: вопрос о со­
хранности материальных 
ценностей обсужден на от- 
крьпюм партийном собра­
нии, оборудование продол­
жают складировать, наво­
дится порядок в цеховых 
кладовых. Еще через пол- 
месяцй — очередное сооб­
щение. Оно по сути подве­
ло итог сделанному. Укреп­

лено руководство складским 
хозяйством, завод пристуг^л 
к строительству площадаи 
для хранения изделий и 
оборудования.

Но если на территории 
предприятия порядок наре- 
ден полный, то на загород­
ной площадке — работы 
непочатый край. Тут зацяе- 
стителю директора В. Д. 
Нефедову забот хватит.

Многое сделано на заро­
де режущих инструментов, 
в управлении магистраль­
ных нефтепроводов Цент­
ральной Сибири, в СЦТБ 
геофизической техники. Ос­
тается лишь сожалеть, нто 
эта работа не была проведе­
на раньше —• понадобилась 
все-таки инициатива сверху.

Нема.лые уси.пия приложе­
ны и в РСУ-41. Построена 
эстакада для хранения ?ле- 
талла, забетонировано 550 
квадратных метров полов в 
крытых помещениях, выве­
зено много тонн отходов, 
складированы по правилам 
десятки кубометров пило-' 
материала, ' железобетона, 
сдано немало металлолома. 
Но до же.лаемого результата 
далеко. Материальные цен­
ности здесь хранились сли­
шком небрежно.

Энергичней следует зани­
маться вопросами хранения 
строительных и других ма­
териалов руководителям 
Томского электромеханичес­
кого завода, где даже нет 
надежной охраны складов. 
В материалах проверки Ки­
ровского РОВД говорится, 
что часть полученного в 
прошлом году импортного 
оборудования для гальвано- 
термического цеха стоимо­
стью 446 тысяч рублей хра­
нится на открытой площад­
ке. Другая—и вовсе вынесе­
на за территорию завода. 
Плохо охраняется пилорама, 

.-бесконтрольно используются 
ваготовки. У  предприятия 

— есть объективные трудности
— расположено оно в цент­
ре города, и территория его 
ограничена. Но и на малых 
площадях нужен порядок. 
Тем более когда речь идет 
о вещах несложных — ре­
монте забора, например.

Электроламповому заводу, 
строительно - монтаясному 
управлению облпищепрома, 
хотя здесь и есть перемены, 
нужно еще немало порабо­
тать. Особый спрос — с 
руководителей НИИ элект­
ромеханики, которые не вы­
полнили запланированных 
мероприятий.

Пристальное внимание к 
порядку на территориях, 
базах и складах дозорные 
сделают правилом. Руково­
дители и работники, отвеча­
ющие за правильное хране­
ние и сохранность матери­
альных ценностей, пусть не 
рассчитывают ни на сни­
сходительность, ни на то, 
что подобная работа — оче­
редная кампания. Порядок
— категория постоянная.

Т. СТАВИЦКАЯ,
председатель Кировского
районного комитета на­

родного контроля.

Б Е С Х О З Я Й С Т В Е Н Н О С Т И
ры не отремонтированы, за­
боры покосились, ' имеют 
неприглядный вид...

И. МОИСЕЕВ, 
председатель группы на­
родного контроля при 
Староювалчяеком сель­
ском Совете Кожевии- 

ковского района.

С к о л ь к о

« С Т О И Т »

с о б р а н и е ?
Чтобы выполнить план, 

надо привести в действие 
не только материальные ре­
сурсы, но и эффективно 
использовать каждую рабо­
чую минуту. В Петропав­
ловском откормсовхозе, что 
находится в селе Новогор­
ном Колпашевского района, 
этой истины, кажется, не 
понимают. Здесь стало тра­
дицией проводить общест­

венные мероприятия в ра­
бочее время.

Например, профсоюзные 
собрания нередко на.мечают- 
ся на 4 часа дня. Чтобы по­
спеть, надо бросить  
работу на полчаса, а то и 
на час раньше. А если эти 
потери пересчитать на всех 
участников собрания? Я 
как-то попытался сделать 
это — большая сумма полу­
чилась. А ведь в рабочее 
время проводятся не только 
профсоюзные, но и другие 
собрания.

Когда же директор совхо­
за А. Ф. Габов и председа­
тель профкома В. Е. Кулин- 
ченко поймут, что надо це­
нить рабочее время, и будут 
проводить все общественные 
мероприятия после работы?

П. ШЕСТАКОВ,
.председатель группы на­
родного контроля при 
Новогорненском сель­
ском Совете Колпашев­

ского района.

<■
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ОСЕННИЕ ночи на Се­
вере торопливы. Девя­
тый час, а за окном 

вагончика непроглядная та­
ежная тьма. И лишь це­
почка вздрагивающих огонь­
ков пунктиром вырезала в 
черноте контуры буровой. 
После пересменки вахт си­
жу в «купе» мастера. Раз­
говор за пахучим, на' кор­
нях шиповника и смороди­
ны заваренным чаем нето­
роплив. Знакомы мы без 
малою два десятка лет, и 
при нечастых встречах есть 
что перебрать в прошлом.

— Это было в тот , год, 
когда я у замминистра 
шпиндельный турбобур вы­
спорил. Обещал он новинку, 
если за месяц скважину за­
кончу. До сих пор, правда, 
жду его...

У памяти свои ориенти­
ры. И все-таки я слегка 
опешил. Столько зим и лет 
обернулось, пора бы и за­
быть за давностью спор на 
буровой. Заместитель мини­
стра уже на пенсии. Быв­
ший молодой мастер стал 
авторитетом в отрасли — 
наград и почетных званий 
у него на троих. А вот за­

щитника всех несостоятель­
ных обещалкиных.

— Вот у нас рабочий- 
верховой, полгода как из 
ПТУ, купил блестящий мо­
пед «Рига-22». Едва парень 
от магазина отъехал — за- 

. глох двигатель. Написали 
мы. в Томск в гарантийную 
мастерскую: замените, мол, 
брак. С удовольствием бы 
помогли, отвечают, но мо­
педы — новинка. Нам для

нешься. Кто из нас не по­
падал в неловкое положе­
ние, обидную ситуацию? И 
время в них теряешь не на 
дело, а на пережег нервных 
клеток, что не восстанавли­
ваются. А сколько писем 
в редакции, партийные, со­
ветские органы подтвержда­
ют распространенность да­
леко не безобидного недуга 
— необязательности! С лег­
костью необыкновенной, за­

редакционной почты был 
обычен для предзимья: пре­
обладали жалобы на непод­
готовленность инженерных 
сетей, домов, зданий к мо­
розам. Несколько подобных 
писем пришло и в корпункт 
«Известий». Большинство 
из них начиналось словами 
«на.м обещали, нас уверя­
ли». .Люди писали'о прямом 
обмане со стороны некото­
рых должностных лиц.

Р О Д  Н Е Д У Г А

села занозой в душе обида 
— невыполненное обещание.

— Выкинь ты из головы 
злосчастный турбобур, — го­
ворю. — Сотни их через 
твои руки прошли. В свое 
время мог бы и напомнить, 
сам-то в Москве ведь не 
редкий гость.

Тут уж мастер удивился:
. — В нашем роду так при­
нято: пообещал ■— должник. 
И побыстрей выполняй, что­
бы болтуном не прозвали.

— Ох, и идеалист! —̂ за­
чем-то подначиваю. — В 
жизни, к сожалению, между 
словом и делом не всегда 
знак равенства. Как гово­
рится, человек предполага­
ет, обстоятельства распола­
гают.

— Спасибо, просветил, — 
уже он иронизирует. — 
Думать, предвидеть, отве­
чать за свои поступки, вы­
ходит, задача уже непоси.ль- 
ная?

Мастер допил остывший 
чай и, не успокоившись, 
насел тМ меня, как на за-

нее ни одной запчасти не 
поставили. Выходит, при 
всех солидных гарантиях 
обманули парня. Взяли с 
него две с половиной сотни 
целковых, и — привет... А 
ты знаешь, как они ему на 
сорокаметровой высоте до­
стаются? Не за брак и пу­
стые слова, Я бы на его ме­
сте в суд обратился.

— Ну, не перегибай, — 
удивился я. ■—Если по каж­
дому такому поводу в суд...

— Какому такому? Обман
всегда обман, и нечего его 
по степеням, распределять. 
Представь себе, открыла 
бригада месторождение.
Оборудования, времени, что­
бы толково изучить его, не 
хватает. Для ускорения 
установили мы границы за­
лежи и передали ее добыт­
чикам — владейте. Те по­
строили промысел, а топли­
ва с гулькин нос. Залежь 
оказалась не сплошной, а 
замкнутый ручеек вместо 
озера. Нефтяной бублик. 
Скажи честно, что бы ты о 
нас, продавших дырку от 
бублика, написал? То-то, 
молчишь. Не. вспоминаешь 
даже про наши трудности и 
обстоятельства.

Я и впрямь молчал, оза­
даченный слишком острым 
зигзагом вечерней беседы. 
Равнодушным тут не оста-

частую впопыхах раздаются 
разного рода обещания, за­
верения, гарантии, краси­
вые, как бабочки-одноднев­
ки, и еще более эфемерные. 
Что уж тут вспоминать о 
слове, том самом честном 
слове, по которому полага­
лось бы судить о порядоч­
ности, деловитости, ответст­
венности человека перед 
другими, и прежде всего пе­
ред собой. Психологи счита­
ют, будто есть люди, даю­
щие обещания ради удо­
вольствия нарушать их. 
Встречаются и фантазеры, 
путающие быль и небыль, 
безудержные в своих меч­
таниях. И все-таки это ис­
ключения, и не о них наш • 
разговор с мастером.

Его горячность вызвана 
искренним недоумением: по­
чему вполне солидные лю­
ди, воспитанные, вооружен­
ные современными знания- г 
ми и деловой хваткой, столь 
бездумно, больше того, лег­
ко разбрасываются служеб­
ными обязательствами? Раз­
ведчику недр, искусно раз­
гадывающему тайны глу­
бин, не дается эта загадка.

ПО СОВПАДЕНИЮ пе­
ред командировкой на 
Север к нефтеразвед- 

чикам я прочитал обзор пи­
сем в областной газете 
«Красное знамя». Характер

Немало я тогда походил 
по инстанциям. Из жилищ­
но-эксплуатационного участ­
ка — в ремонтно - строи­
тельное уп^равление, из не­
го — в теплосеть. Порази­
ли два обстоятельства: со­
вершенно невозмутимое от­
рицание очевидных фактов 
и, если приходилось все же 
признавать их, оптимистич­
ные заверения немедленно 
навести должный порядок. 
Трижды я побь}вал. у одних 
и тех же товарищей и не 
добился исполнения, пожа­
луй, и половины обещаний. 
Всюду сталкивался с депу­
татами районных и город­
ского Советов, хлопочущих 
по тем же делам. В двух 
райисполкомах с горечью 
подтвердили: да, значитель­
ная часть времени депута­
тов сейчас тратится на . про-, 
верку жалоб о плохой рабо­
те коммунальных с.лужб. 
Горечь понятна: зачем на­
родных избранников превра­
щать в общественных дис­
петчеров по водопроводно­
отопительным системам. По- 

' чему они, хорошие труже­
ники, вынуждены вскры­
вать и поправлять чужую 
недобросовестность? Есть 
все основания говорить столь 
резко. Еще весной гориспол­
ком утвердил программу 
подготовки к зиме. Соответ­

ОБСЛУЖИВАНИЕ ЖИВОТНОВОДОВ

Ш р о г р и м м а —  
ш  д е й е т е и и
Прием на ферме ведет врач

в начале октября вопрос о шефстве над животновода­
ми рассматривался на коллегии облздравотдела. Тогда 
бы.л утвержден план мероприятий, выработаны рекомен­
дации.

О том, как они выполняются, рассказывает заведую­
щий облздравотделом В. Ф. ОЛЕЙНИЧЕНКО:

—• Обслуживание живот­
новодов потребовало поиска 
новых форм работы. Мы 
провели семинар, на кото­
рый были приглашены ру­
ководители медицинских уч­
реждений Томска и облас­
ти, Местом проведения се­
минара было выбрано село 
Каргала Шегарского райо­
на, Здесь есть что посмот­
реть и чему поучиться, Кол­
хоз и.меет прекрасный, со­
временно оборудованный 
профилакторий. Добрых 
слов заслуживает и фельд­
шерско-акушерский - пункт. 
Интересно было узнать уча­
стникам семинара и о ра­
боте выездной врачебной 
бригады, созданной в Ше- 
гарской районной больнице. 
Об этом рассказал главный 
врач больницы А. В. Мак- 
симкин. Такие бригады по­

ка есть не во всех районах. 
А надо бы этот опыт пере­
нять всем. Ведь труженикам 
фер.м прямо на месте ока­
зывается медицинская по­
мощь, они могут получить 
любую консультацию; про­
водятся профилактические 
осмотры. Бригады , распола­
гают необходимым оборудо­
ванием, берут с собой да­
же флюорографические ус­
тановки. О приезде врачей 
обычно известно заранее.

Плавный врач Дома сани­
тарного просвещения Л. П. 
Фролова рассказала на се­
минаре, как лучше оформить 
на ферме «Уго.лок здоровья». 
Каждый из участников по­
лучил скомплектованные на­
боры санитарно-гигиениче­
ской литературы.

Этой зимой широко прак- 
•тикуются поездки к жи­

вотноводам специалистов 
облздравотдела и медицин­
ских учреждений, ученых. 
Они выступают не только 
с лекциями и беседами, но 
и оказывают практическую 
помощь. Идет подготовка к 
заключению ’ договора о 
творческом содружестве
коллектива медицинского 
института и тружеников 
Томского района.

Все большим признанием 
пользуются у животноводов 
физиотерапевтические каби­
неты. Они 'уже функциони­
руют в колхозах и совхозах 
Шегарского, Первомайского, 
Асиновского, Чаинского рай­
онов, чаще всего — прямо 
на фермах. Здесь име­
ется все необходимое 
для физиотерапевтическо­
го лечения — квар­
цевые установки, установ­
ки для электро- и тепловых 
процедур. Медики уделяют 
немало внимания ^грофи- 
лактике простудных заболе­
ваний. Практика . показала, 
что там, где есть такие ка­
бинеты, чис.ло заболеваний 
животноводов сократилось 
вдвое. Значит, их надо от­
крывать повсеместно. К то­
му же в совхозе или колхо­
зе с открытием кабинета 
появ.ляется второй медицин­
ский работник.

Можно уже говорить о 
том, что в обслуживании 
животноводов складывается, 
определенная система, по­
явились новые формы ра­
боты. Важно, чтобы они по­
лучили повсеместную» про­
писку, Тут многое зависит 
не только от нас, но и от 
местных руководителей.

ПРИЯТНОГО 

АП П ЕТИ ТА, ДОЯРКИ
Непрявычньнй здесь теп­

лый запах печеного хлеба 
перебивает все остальные 
запахи фермы — сена, жи­
вотных, кормосмеси. ■у доя­
рок Березкинского отделе­
ния совхоза «Октябрь» — 
полдник.

В бытовке накрыты столы, 
на каждом большая чашка 
с только что испеченными 
пончиками и калачами и го­
рячий, из самовара, чай.

Хозяйничает Н. Г. Пань- 
кова. Быстро подхватывает 
она из огромной дымящейся 
цастрюли свежие пончики, 
разносит к столам.

—Проходите, прохбдйте,— 
приглашает Надежда Гри­
горьевна вновь подошедших 
и приносит им стулья.

Как необычно празднично 
выг.лядят эти румяные пух­
лые калачи на столах, яркие 
желтые шторы, за. которыми 
колдует повариха, когда по­
падешь сюда после . душно­
ватого, старого коровника! 
Женщины в рабочих хала­
тах онсивленно ’ переговари­
ваются, обмениваясь ново­
стями.

Казалось бы, нехитрое де­
ло: завезти и уртановить на 
ферме плиту, выделить по­
суду, найти хорошего по­
вара, зато сколько радости, 
хорошего настроения до­
бавляет это немудреное нов­
шество дояркам!

Ю. СТРУКОВА.
с. Березкина, 
То.мсний район.

„Нашу продукцию ждут на заводе
ФЕПОРТАЖ=

Неподалеку от угла, где 
пересекаются улицы Усо­
ва и Дзержинского, • стоит 
чистенькое белое двухэтаж­
ное. здание. Здесь разме­
стился межщкольный учеб­
но-производственный ком­
бинат Кировского района. В 
его цехах многое напомина­
ет производственные участ­
ки заводов. Учащиеся 9— 
10-х классов всерьез знако­
мятся с рабочими профес­
сиями, изготавливая необхо­
димую предприятиям про­
дукцию. Каждый день пре­
бывания их в УПК (раз в 
неделю) оценивается по пя­
тибалльной системе. Особое 
внимание при этом уде­
ляется выполнению нормы, 
трудовой дисциплине, обще­
ственной активности, соблю­
дению правил техники бе­
зопасности и норм 'промыш­
ленной санитарии.

У десятиклассников нача­
лась производственная
практика на предприятиях 
и стройках. В этол! году 
впервые созданы бригады 
контролеров ОТК, токарей 
и слесарей—в общей слож­
ности около 150 человек, 
которые трудятся на рабо­
чих местах в объединении 
«Полюс» по единому наря­
ду. Три группы школьников 
трудятся по аккордному на­
ряду в лучших бригадах от­
делочников дек Героя Со­

циалистического Труда М, Б. 
Сироткиной м А. П. Рожко­
вой. По отзывам производ­
ственников, ребята оказы­
вают значительную по­
мощь в выполнении пла­
нов.

С 1 июня у девятикласс­
ников начинается комплек­
сная производственная
практика на предприятиях 
и стройках. В прошлом го­
ду многие ребята решили 
поработать еще в июле и 
августе. В общей сложности 
они заменили 350 рабочих 
средней квалификации, 
ушедших в отпуска.

...Слесарный цех УПК. Со­
средоточенно склонились 
над верстаками ребята в 
рабочих халатах. Они даже 
не замечают присутствия 
постороннего человека. На 
столах — металлические де­
тали с отверстия.ми, внутри 
которых сверкает новень­
кая резьба.

— Интересная у тебя ра­
бота? — спрашиваю одно­
го учащегося.

— Конечно. Приятно де­
лать то, что будет служить 
людя.м. Нашу продукцию 
ждут' на заводе.

Интересуюсь, кто из ре­
бят хочет после школы 
стать рабочим. Называют 
Павла Цыгалова, десяти­
классника школы № 42.

— Да, буду рабочим, — • 
говорит Павел, — пойду на 
электротехнический завод.

Мама у него работает в 
прокуратуре. Она одобрила 
выбор сына.

А куда держат путь пос­
ле, школы остальные ребя­
та? Ответ чаще всего та­
кой:

—■ Попробуем сначала в 
вуз, а уж если не удастся, 
— на родной завод, рабочи­
ми.

Родными считают(!я элек­
тротехнический и радио­
технический заводы. У мно­
гих ребят загораются гла­
за, когда я прошу их рас­
сказать об этих предприя­
тиях. Видно, что нравится 
им работа с металлом, но 
семейная ориентация силь­
нее школьной — избирают 
схему «вуз—завод», а не на­
оборот.

Кабинет профориентации— 
это большая светлая ком­
ната, где можно узнать, че­
му и как учат в ПТУ, что 
производят заводы-шефы 'и 
какие рабочие профессии 
им нужны. Фотоснимки, 
плакаты, книги и брошюры 
рассказывают прежде всего 
о профилях, по которым 
проходят трудовую подго­
товку учащиеся: операторы 
полупроводниковых прибо­
ров, радиомонтажники
электронной аппаратуры.

обмотчики элементов элек­
тротехнических машин, то­
кари, слесари-инструмен­
тальщики, штукатуры, ма­
ляры, контролеры ОТК, по­
лиграфисты.

А что можно сказать о 
конечном результате проф­
ориентации и трудового 
обучения?

В ^прошлом году здесь 
обучался 1.001 человек. 
Выпускников было 470. В 
ГПТУ поступило 56, в тех­
никумы — 25, в вузы — 
.303. На заводы пошли ра­
ботать 86 ребят.

— У нас низка эффектив­
ность профориентации на 
строительные профессии, — 
рассказывает директор 'УПК 
И. М. Пазников. — Основ­
ная причина та, что нет 
своего строительного цеха. 
А ведь мы должны дать ре­
бятам первичные трудовые 
навыки, прежде чем пос­
лать в профессиональную 
бригаду.

ГЦеф — домостроитель­
ный комбинат, а также 
райисполком должны ско­
рее решать эту проб.лему, 
тем самым внести свой 
вклад в общенародное дело 
— подготовку шко'льников 
к труду.

Н. ГОНЧАРИК, 
наш нешт. корр.

ствующие службы регуляр­
но подавали успокаивающие 
сводки о ее выполнении. Но 
первые же морозы развея- 
■ли показное благополучие. 
Горо:«аиам пришлось по­
мерзнуть, пережить беспо­
койные дни. Только после 
того, как бюро обкома пар­
тии наказало руководите­
лей ряда ведомств за невни­
мательное, бюрократическое 
отношение к письмам тру­
дящихся, были действитель­
но приняты срочные меры.

Не надо искать в разгово- ■ 
ре о верности слову затаен­
ного желания очернить ра­
ботников служб быта. Спе­
циалистов сферы производ­
ства вирус легковесности, 
необязательности поразил в 
той же мере. Среди доку­
ментов городского комите­
та народного контроля — 
больше половины о срыве 
поставок. В свою очередь, с 
томских предприятий уходят 
письма и телеграммы, умо­
ляющие отдать положенные 
материалы, сырье, комп- 
лектз’ющие Изделия. Неред­
ко за фондовые, то есть 
обязательные, поставки
предлагаются всевозможные 
блага и услуги. «Выкупает­
ся» то, что положено, рас­
пределено плановыми орга­
нами. Подобная торговля в 
нарушение договоров о ко­
операции, обязательств по 
поставкам дорого обходится 
народному хозяйству, выби­
вает из ритма производст­
венный конвейер.

Почему же так полегчало 
данное человеку слово? Чем 
вызвана его инфляция? Ведь 
всегда среди тружеников 
самым тяжелым грехом 
считалось пустозвонство, без­
основательная болтовня.

Как-то очень спокойно мы 
свыклись с обманом в лич­
ном и служебном общении, 
легковесностью в деле. По­
чему-то считаем, что вер­
ность слову — категория 
целиком этическая, к про­
изводству, к делу не имею­
щая отношения. Забываем, 
вероятно, что каждый из 
нас занимает определенное 
положение на предприятии, 
в государственной или об­
щественной организации. А 
ведь каков авторитет пред­

ставителя, таков — и орга­
низации.

То, о чем мы повели речь, 
называется, если говорить 
откровенно, нарушением
партийной, государственной, 
трудовой, исполнительской 
дисциплины. В своей речи 
на ноябрьско.м Пленуме ЦК 
КПСС Генеральный секре­
тарь ЦК нашей партии 
Ю. В. Андропов призвал ре­
шительнее повести борьбу 
против любых нарушений 
этой дисциплины, усилить 
ответственность за соблюде­
ние общегосударственных 
интересов.

Наверное, невозможно с 
социологической дотошно­
стью классифицировать при­
чины, толкающие служебное 
лицо давать недостоверную 
ин(|юрмацию. Не то ли зер­
но в этих мотивах, что и у 
несравненного Насреддина, 
бесстрашно обязавшегося 
обучить чтению своего бла­
городного осла? У анекдоти­
ческой ситуации вполне 
земные, крепкие и сегодня 
корни. Современная управ­
ленческая наука их назвала 
бы отсутствием контроля за 
исполнением. Тут главное— 
отодвинуть момент спроса, 
ответственности. Время же, 
как известно, остужает гнев 
и даже спасает забвением.

Прием стар, как мир, но 
тем не менее весьма дейст­
вен. Доказательства? Хотя 
бы любая планерка на ма­
ло-мальски важном объекте 
в присутствии вышестояще­
го инспектирующего лица. 
Как эмоционально обвиняют 
на ней друг друга предста­
вители заказчика, подрядчи­
ка, субподрядчика в прово­
лочках и обманах, в необя­
зательности. Потом сообща 
составляется совместный до­
кумент с новыми сроками 
и датами. Но уезжает ин­
спектор или комиссия, и йсе 
течет по-старому. Пшетота, 
с которой удается уити от 
ответственности, заразитель­
на. Менее бывалые учатся, 
глядя на тертых и обкатан­
ных. Воспитание прецеден­
том — очень действенная 
форма. Тем более если улов­
ка удалась. А не пройдет, у 
хозяйственников опять най­
дется сотня отговорок: не­

увязки в планировании, не- 
отлаженность снабженческих 
связей, ошибочные решения 
«верхних» этажей. К сожа­
лению, все эти причины не­
редко, как говорится, и.ме- 
)от место, а потому легко­
верно «принимаются» во 
внимание даже в тех слу­
чаях, когда их просто вы­
думали.

Д ЛЯ толкового руково­
дителя позиции и воз­
можности предприятия 

видны загодя и без волшеб- 
, ных ЭВМ. Цифры для не­

го — уб.едительнейший ора­
кул. И если хозяйственник 
открыто, с полным осозна­
нием подписывает векселя, 
превышающие платежеспо­
собность, — нечего пото.м 
кивать на трест, объедине­
ние, главк. Цель подобных 
радений — отнюдь не поль­
за делу. Диву даешься, 
сколько иногда тратят вре­
мени занятые люди на под­
клейку фиговых листков 
для прикрытия истинного 
положения. В областном ар­
битраже столкнулся с весь­
ма примечательным доку­
ментом — иском к одному 
из томских заводов за срыв 
поставок.

«Нам довели завышенный 
план, пообещав в конце го­
да его скорхюктировать, — 
бесхитростно написано в 
объяснительной. — Ждем 
корректировки». Арбитраж 
не учел аргументы — взыс­
кан крупный штраф. Не за 
простодушие поплатились 
то.мичи, а за боязнь дока­
зать свою правоту, высту­
пить против позиции глав­
ка. За надежду на авось.

Слишком редко и черес­
чур спокойно принимаются 
меры, даже когда уже за­
полыхает сыр-бор волоки­
ты. Припомнился мне лишь 
один пример решительного 
обращения с ними. Несколь­
ко лет назад на заводе «Рем- 
быттехника» задумали изго­
тавливать коляски к мото­
циклам. Увлекшись идеей, 
специалисты ударили в рек­
ламные колокола, не поду­
мав о фондах на металл. 
Его бытовикам никто не вы­
делил, и посыпались пись­
ма. Признаться в конфузе, 
извиниться помешала амби­

ция. Авторам заказов -даже 
не отвечали. Безответные 
письма сваливались куда 
попало. Работники прокура­
туры унесли .их два мешка. 
За волокиту и бюрократизм 
директор завода был осуж­
ден народным судом.

Торговать воздухом — не­
малое искусство. Но все-та- 
ки небезопасное. При ат­
мосфере уважительных вза- 
и.моотношений, товарище­
ского доверия такие меры— 
исключение.

Утром я рассказал мас­
теру о случае с незадач­
ливым директором.

— Все-таки не всегда 
пустые обязательства прохо­
дят бесследно и безнака­
занно.

— Не так говоришь, — 
расс.меялся он, — Пусть, все­
гда не проходят. И тогда ко­
личество проблем вокруг 
нас сразу у.меньшится.

Вернувшись с буровой, 
побывал я в мастерской, где 
должны лечить мопеды «Ри- 
га,-22». В Риге их выпуск 
освоен полтора года назад. 
За это время в Томске про­
дано 358 машин, из них 170 
уже доставлено на ремонт. 
Наибольший пробег на спи­
дометре—около ста километ­
ров. У  всех мопедов отказа­
ли двигатели, изготавливае­
мые в Шяуляе. Заводы обе­
щали и были обязаны еще 
до запуска новинки в серию 
обеспечить мастерские об­
менным фондом деталей, а 
недостающие поставлять по 
заявкам в течение двух не­
дель. Вместо них из Львова 
и Риги приходят равнодуш­
но-вежливые ответы: мол,
разбирайтесь с предприяти­
ем в Шяуляе. О своих га­
рантиях специалисты мото­
заводов и не вспоминают. 
Кто добровольно признает­
ся в обмане?

Не радует и псйиция ма­
газинов. Для' них план то­
варооборота превыше .инте­
ресов покупателей. Никто 
не забил тревогу по поводу 
недоброкачественных мопе­
дов. Вот он, вирус необяза­
тельности!

Л. ЛЕВИЦКИИ, 
соб. корр. «Известий»,

г. Томск,
(«Известия» за 

30 ноября с. г.).

!о чем пишут
газеты мира

Работа в Москве шестой 
сессии Верховного Совета 
РСФСР десятого созыва 
привлекает внимание зару­
бежных газет, которые пи­
шут, что депутаты обсуж­
дают Государственный план 
экономического и социаль­
ного развития, а таклсе Го­
сударственный бюджет Со­
ветской России на 1983 год.

Газеты информируют о 
той, что член Политбюро ЦК 
КПСС, Председатель Совета 
Министров СССР Н. А. Ти­
хонов принял министра 
инбетранных дел Турции 
И. Тюркмена, находящегося 
в Советском Союзе с офи­
циальным визитом по при­
глашению Советского пра­
вительства. Отмечается, что 
в ходе беседы подтверждена 
заинтересованность обеих 
сторон в дальнейшем раз­
витии добрососедских отно­
шений ,во всех областях, в 
расширении экономическо­
го сотрудничества и разви­
тии торговли между СССР 
и Турцией.

Значительное внимание- 
газеть; уделяют предстояще­
му бО-летию образования 
СССР. Орган ЦК КПВ га­
зета «Нян зан» публикует 
отчет о сосгояввдемся в Ха­
ное торжественном митинге 
по случаю начала месячни­
ка вьетнамо-советской ДРУ- 
н«бы, приуроченного к празд­
нику. Вьетнамская печать 
информирует также о дру­
гих мероприятиях, которые 
пройдут в республике в 
связи с юбилее.м — Днях 
советской культуры и ме­
сячнике советских фильмов. 
«Куан дой нян зан» про­
должает публикацию очер­
ка, посвященного 40-летию 
Сталинградской битвы.

Касаясь заседания группы 
ядерного планирования
НАТО в Брюсселе, фран­
цузская «Юманите» отмеча­
ет, что министры обороны 
стран—членов Североатлан­
тического блока высказа­
лись за форсирование про­
граммы «сверхвооружения», 
которая увеличивает опас­
ность развязывания на ев­
ропейском континенте ядер­
ного конфликта. «Юма^^ите» 
указывает, что США пред­
намеренно саботируют со­
ветско-американские пере­
говоры в Женеве об огра­
ничении ядерных вооруже­
ний в Европе, отвергают 
все конструктивные совет­
ские предложения, чтобы 
оправдать взвинчивание 
гонки как ядерных, так и 
обычных вооружений.

Резкой критике подверга­
ет «Юманите» американ­
скую имперскую политику 
в Латинской Америке. Ви­
зит президента Рейгана в 
Латинскую Америку, гово­
рится в газете,  ̂ преследует 
две цели — поправить по­
шатнувшиеся дела Вашинг­
тона в связи с проанглий-

Ё озицией во время 
адского кризиса, а 
усилить агрессивные 
аторские режимы в 
1ЬНой Америке.

(1 декабря).
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Высокие
показатели

БЕРЛИН. Высокими про­
изводственными показате­
лями отмети,чи свой про­
фессиональный праздник 
металлурги ГДР. С начала

года мастера «огненной про­
фессии» дали стране сверх­
плановой продукции в раз­
мере 1,5-дневной выработ­
ки. Борясь за экономию, 
они добились с начала го­
да сокращения расходов 
сырья и материалов на сум­
му почти в 500 млн. марок.

Металлургическая про­
мышленность ГДР, создан­
ная при техническом содей­

ствии СССР, продолжает 
неуклонно развиваться и 
нараП;ивать вьшуск продук­
ции, обеспечивая металлом 
многие другие' отрасли на­
родного хозяйства. Харак­
терно, что ряд металлурги­
ческих предприятий был 
модернизирован при содей­
ствии специа,лйстов из брат­
ских социалистических
стран.

Промышленные 
роботы^ в цехи

БУХАРЕСТ. В Румьщии 
принята программа созда­
ния и производственного 
использования промышлен­
ных роботов. Предусматри­

вается внедрение роботов, 
которые заменили бы чело­
века в литейных, кузнеч­
ных и сварочных цехах, в 
красильных отделениях, на 
других вр^дньк производ­
ствах. Проектируются так­
же роботы для выполнения 
особо сложных, точных или 
трудоемких технологиче­
ских операций.

Румынские ученые уже 
создали ряд промышленных 
роботов, которые с успехом 
применяются на заводе 
«Электромотор» в Тими­
шоаре, на металлургиче­
ском комбинате в Решице, 
на ряде ведущих предприя­
тий Бухареста и других 
Городов республики.

Программа 
развития 
баз отдыха

БУДАПЕШТ. Венгерские 
специалисты приступили к

разработке перспективной 
программы развития баз от­
дыха. Она рассчитана до 
конца нынешнего столетия. 
В рамках реализации этой 
программы в республике 
будет модернизирована сеть 
мотелей, кемпингов и тури­
стических баз. Большое 
внимание будет уделено и

расширению
зоны.

лесопарковой

В Венгрии быстро растет 
популярность туризма.
Только в прошлом году. в 
различных туристических 
экскурсиях и походах по 
родной стране приняли уча­
стие более 6 млн. венгер­
ских граждан.

Большой популярностью 
пользуется на проходящей 
в Дели традиционной меж­
дународной ярмарке-82 па- 
вильон Советского Союза.

Советская экспозиция — 
одна из крупнейших среди 
зарубежных участников яр­
марки. В нее включено 
3.500 экспонатов. Здесь 
можно увидеть металлоре­
жущие и обрабатывающие 
станки, электронно-вычис­
лительную технику, тракто­
ры, макеты мощной тепло­
вой электростанции и авиа­
лайнеров, различные това­
ры широкого потребления, 
книги. Отдельной экспози­
цией, яркой и разнообраз­
ной по содержанию была 
представлена Советская Ар­
мения. Большой интерес у 
посетителей вызывает раз­
дел, знакомящий с разви­
тием плодотворного торгово- 
экономического сотрудниче­
ства между .СССР и Индией. 
Подолгу они задерживают­
ся и у стендов, рассказыва­
ющих о достижениях совет­
ской науки и техники, раз­
витии образования, здраво­
охранения, культ,уры.

НА СНИМКЕ: у входа 
советский: павильон.

'Фото с. Кармалито.
(ТАСС).
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СПОРТИВНЫЙ 

ПРАЗДНКН «Я Н Т А Р Я »
Сотни . физкультурников 

клуба «Янтарь» открыли 
счет снежным километрам. 
В программу праздника бы­
ли включены эстафеты, в 
которых приняли участие 
более 80 команд.

Интересно проходили со­
ревнования ветеранов в за­
бегах 3X3 километра. Пос­
ле ' каждого этапа менялся 
лидер. Наконец Виктору 
Кириллову удается вывести 
свою «тройку» с четвертого 
места на первое.

Л вот у женщин особой 
борьбы не , получилось. Уже 
на первом этапе далеко впе­
ред уходит Татьяна Авде­
ева, затем ее подруга; по

В С Е С О Ю З Н Ы Й  
«ДВИЖ ЕНИЕ ДЛЯ 
Н А Б И Р А Е Т
команде Лина Коротких 
еще больше увеличивает 
отрьш, а на последнем эта­
пе мастер спорта СССР Ла­
риса Протопопова ставит 
победную точку. /

У юниорок отличились 
Л. Сафиуллина, М. Анике­
ева, Л. Гузеева. Они награ­
ждены ценными подарками 
за победу в эстафете. '

С особым нетерпением 
ожидались Тонки мужчин— 
сильнейших гонщиков об­
ласти. 38 команд участвова­
ли в этих стартах. Удачли­
вее других оказались Ни­
колай Агеев, Владимир Не­
стеров, Сергей Красный.
, Впереди у лыжников «Ян­
таря» состязания на приз 
нашего земляка заслужен­
ного мастера спорта СССР 
Ивана Утробина.

В. Ш ЕШ УКОВ.

К О Н К У Р С
З Д О Р О В Ы »
Т Е М П

Объектив фотоаппарата 
запечатлел, эту крошечную 
девчушку, только что за­
кончившую дистанцию.. Она 
еще не остыла от борьбы с 
такими же, как она, четы­
рех-, пятилетними гонщика­
ми. Посмотрите, сколько ра­
дости в ее глазахГ

На' нашей эмблеме «Том­
ская область. .Лыжня зо­
вет!» изображена целая 
лыжная семья. Это глубоко 
символично; где, как не в 
семье, любящей спорт, при­
учаются к физкультуре ма­
лыши? Кто, как не забот­
ливые родители помогут 
своему чаду сделать первые 
шаги на лыжне?

Папы и мамы! Хотите, 
чтобы ваш ребенок рос ве­
селым, здоровым, крепким? 
Не теряйте времени — вы­
ходите на старт!

Фото А. Петрова.

Как живешь, коллектив физкультуры?

У в л е ч ь ,  п о д д е р ж а т ь
Более половийы всех ра­

ботающих на нашем тракто­
роремонтном заводе — ак­
тивные физкультурники. 
Это у.тверждение не .голо­
словно: около ста рабочих
являются значкистами ГТО, 
многие выполнили разряд­
ные нормативы, районные 
команды, выезжающие на 
областные состязания, почти 
наполовину укомплектова­
ны нашими спортсменами. 
С каждым годом число по­
клонников активного отдцг- 
ха на заводе растет. Об 
этом можно судить' и по 
■присланным заявкам на 
участие в заводской спарта­
киаде. 1<олпектиБы всех це­
хов решили принять учас­
тие в этом увлекательном 
соревновании.

Мы поставили перед со­
бой цель: разработать про­
грамму спартакиады так, 
чтобы любители разных ви­
дов . спорта не остались в 
обиде. Для них включены 
сюда лыжи и настольный 
теннис, стрельба и много­
борье ГТО, зимний футбол 
и шахматы. Да и время

спартакиады выорали так,.- 
чтобы весь зимний сезон, с 
ноября по апрель, был на­
сыщен массовыми стартами.

'Излишне говорить, что к 
состязаниям допускаются 
все желающие. Это, конеч­
но, послужит дальнейшей 
популяризации спорта, и 
особенно лыжного — . само­
го любимого у нас, поможет 
найти способных, гонщиков 
для сборной завода.

Впрочем, лыжи приобрели 
серьезного конкурента. Это 
— зи.мний футбол. По пять 
игроков в команде, два 
тайма по двадцать минут, 
упрощенные правила. И до 
самого позднего вечера слы­
шатся голоса на площадке. 
Интерес к футболу огром­
ный. А как быть малочис­
ленным коллективам цехов? 
Им также не закрыт путь 
на соревнование: они вы­
ступают объединенными 
командами.

■Увлечь людей спортом, за­
интересовать—это необходи­
мое условие повышения мас­
совости. Поэтому мы стара­
емся, чтобы рабочие завода

выходили в воскресные дни 
на снежные трассы вместе 
со своими семьями, чтобы у 
ребятишек и взрослых бь1ли 
общие — лыжные — инте­
ресы. В.месте с  семьей «на-. 
кручивает» снежные кило­
метры рабо-чий Н. Холодов, 
постоянные участники всех 
состязаний — семья Тана- 
чевых. И таких немало.

Директор завода В. П. 
Арефьев, его заместитель 
В. Ф. Королев, секретарь 
партбюро Л. Д. Медведев — 
в прошлом спортс.мены, уча­
стники многих состязаний. 
Они по-прежнему энтузи­
асты. Сами выходят на 
лыжню, увлекая своим при­
мером подчиненных, помо­
гают в организации сорев­
нований. Обычно в конце 
недели, на планерке, идет 
разговор о том, как прове­
дут рабочие выходные дни. 
Здесь обсуждается предсто­
ящая лыжная вылазка, от- 
ветственны.ми за явку на­
значаются мастера цехов. 
Согласитесь, когда усилия 
объединены, проблемы ре­
шаются легче.

В прошлом сезоне мы ис­
пользовали многие интерес­
ные формы организации 
стартов: «Звездные эстафе­
ты», переходы Асшю—Томск, 
выступления на лучший 
лыжный цех, участие во 
Всесоюзном дне лыжника. 
Но конкурс «Движение для 
здоровья» ставит перед кол­
лективом физкультуры но­
вые задачи. Решить их мо­
жно будет, значительно ук­
репив свою материальную 
базу. Недавно реконструиро­
ван стадион, построен стрел­
ковый тир, есть пункт про­
ката на 100 пар лыж. Но 
спрос на лыжи превышает 
наши всяможности. Мало в 
продаже ботинок с крепле­
ниями средних размеров, 
трудно купить и спортив­
ные костюмы.

Не стоит, конечно, сводить 
все к нехватке спортинвен­
таря, но ведь и это меша­
ет вовлечь в спорт тех, кто 
остался пока вне его. И что 
удивительно: среди таких
в основном молодые ре­
бята. В этом сезо­
не будем особое внимание 
уделять им. Ведь нам да­
леко не безразлично, кто 
приходит к станку на сме­
ну ветеранам: хилый, бо­
лезненный или крепкий, 
здоровый парень.

В. СТЕЦЮК,
инструктор по спорту
Лсивовского трактороре­

монтного завода.

ВЕТЕРАНЫ .  ̂
ОТЗОВИТЕСЬ

Совет ветеранов 20>й Ста- 
линградско-Речицкой Красно­
знаменной, орденов Суворова 
и Кутузова отдельной истреби­
тельно-противотанковой артил­
лерийской бригады РГК, в ко­
торую входили 38-й, 206-й и 
1184-й полки, просит отклик­
нуться однополчан по адресу: 
330098, Запорожье, ул. По­
лякова, 13-6, кв. 39, Карташо­
ву Г. А,

а|! Hs ♦
Скоро исполнится 40 лет со 

дня формирования 935-го от­
дельного батальона связи 18-го 
стрелкового корпуса б5-й- ар­
мии. Батальон формировался 
в Москве (Сокольники) и 
прошел дорогами войны от 
Курской дуги до Ростока. Со­
вет ветеранов просит отклик­
нуться однополчан по адресу: 
123098, Москва, М. Шу- 
кинская, 10-а, кз. 37, Резниц- 
кому М. М.

* * * '•
«Я часто йнтаю в газете, 

как родные разыскивают моги­
лы погибших на фронте и 

сведения - о ' поспавших ‘ без ' 
вести воинах. Вот и я хочу 
разыскать однополчан своего 
брата Ермоленко Михаила Ге­
оргиевича 1924 года рожде­
ния, — пишет в редакцию то­
мичка Глумакова Александра 
Георгиевна. — Брат ушел в 
аомию добровольцем в июне 
1943 года, два месяца учился 
вблизи Новосибирска, а потом 
выехал на фронт. Он часто 
присылал письма домой. По­

следнее пйсьмо пришло из 
Польши. Миша писал, что 
часть готовится форсировать 
Вислу, что гитлеровцы укрепи­
лись на том берегу. Если бу­
дет жив, то напишет уже с 
того берега. Больше писем от 
него не получали. Не пришло 
и похоронки. Мы не знаем, 
где и как он погиб. Опубли­
куйте, пожалуйста, мое пись­
мо. Может 6bijb, кто-нибудь из 
его однополчан откликнется. 
Мой адрес: 634034, Томск,
ул. Осипенко, б, кв. 60».

Ветеран 4-й ударной армии 
офицер в отставке Павел Сер­
геевич Подмазко (324007, 
Кривой .Рог, пр Дзержин­
ского, 38, кв. 27)' разыскивает 
сибиряка сержанта Николая 
Уколова. На войне он был ко­
мандиром отделения разведки 
во 2-ом дивизионе 891-го арт­
полка 332-й стрелковой диви­
зии.

*!}:!(!
Гвоздева Анна Алексеевна 

(634003, Томск, ул. Белая, 
8-а, кв. 1) разыскивает одно­
полчан своего брата Акимова 
Николая Алексеевича 1915 го­
да рождения. В мае 1941 год«а 
брат находился на военных 
сборах в Северном военном 
городке (ныне территория, за­
нимаемая Томским подшипни­
ковым aaBOĵ oM), а в начале 
войны со своей частью вы­
ехал на фронт. Последнее 
письмо от брата было в мае 
1942 года, а в скором време­
ни пришло извещение о том. 
что он пропал без вести. Изве­
щения и фронтового адреса 
покойная мать не сохранила, 
А, А. Гвоздева просит ветера­
нов. служивших и воевавших 
с братом, сообщить о его 
судьбе.

В
ПЯТНИЦА, 3 декабря 

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

8.00. «Время». 8.55. «Год  ак­
тивного солнца». Художествен­
ный телефильм. 1-я и 2-я се­
рии. 11.30. Новости.

С 11.35 до 14.15 — перерыв. 
14.15. Новости. 14.35. «Пяти­

летка — дело каждого». До­
кументальные фильмы. 15.10. 
«Русская речь», 15.40. «Москва 
и москвичи». 16.10. Выступле­
ние артистов Афганистана. 
16.40. «В  гостях у  сказки». 
«Старая, старая сказка».

ТОМСК
18.30. «События недели».

МОСКВА
18.45. «Сегодня в мире».

19.00. «Человек и закон».
ТОМСК

19.30. «Продовольственная 
программа — пело каждого».

МОСКВА
19.55. «Сеанс одновременной 

игры». Премьера художествен­
ного телефильма. 21.00. «Вре­
мя». 21.35. Международный 
турнир по фигурному - катанию 
йа приз газеты «Московские 
новости». 22.05. «Русский му­
зей». «А . Венецианов. П. Ф е­
дотов и художники Их време­
ни», 22.3.5. ■6'Сеголня в мире». 

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

12.00. «Английский язык».
12.30. «Тиман» (об освоении 
севера страны). 13.00. «Место 
работы — космос». Телефильм.
14.00. «Искусство эпохи Воз­
рождения». Передача 2-я,
14.30. Киноэпопея «Великая 
Отечественная». Фжтьм 10-й— 
«Величайшее танковое сраже­

ние». • 35.20. Новости.
С 15.30 до 18.15 — перерыв.
18.15. Новости.

ТОМСК
18.30. «С.лужба здоровья». 

19.00. Научно - популярный 
фильм «Счет идет на атомы». 
19.10. «За безопасность движе­
ния». 19.40. «События недели».

МОСКВА
20.00. «Спокойной ночи, ма­

лы ш и!» 20.15. К. Сен-Сано. 
«Фантазия». 20.30. «Подвиг». К 
40-летию разгрома немецко- 
фашистских войск под Сталин­
градом. 21.00. «Время». 21.35. 
«Несколько интервью по лич­
ным вопросам». Художествен­
ный фильм. («Грузия-фнльм», 
1978 г.).

гтФгедд
Сегодня по области и в го­

роде Томске — небольшая об­
лачность, без осадков, ветер 
северо-западнь1й, 3~7 метров 
в секунду, температура возду­
ха 30 — 35, в Томске — 31—33 
градуса мороза.

4 ~ 5 декабря по области 
ожидается облачная погода, 
слабый снег, слабая метель, 
ветер западный, 5 —10 метров 
в секунду, температура ночью 
20—25, при прояснениях 
29—34 градуса* мороза, днем 
— 13 — 18, по северу области
22 — 27 градусов ниже нуля.

Зам. редактора
Ю. И. ГРИШ АЕВ.

■ ТЕЛЕВИДЕНИЕ f i R  О  Г р а  м  м а  n e P e J i a M

ОдЙЕДЁЛЬНИК 6 декабря
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 

МОСКВА
8.00. «Время».

•8.55. «В  гостях у  сказки». «Старая, 
старая сказка».

10.45. «Песня далекая и близкая».
11.30. Новости.

С 11,35 до 15.00 — перерыв.
15.СЮ. Новости.
15.20. Пятилетка — дело каждого». 

Документальные фильмы.
16.00. «Мамина школа».
16.30. «Искусство и общество». «Слово 

о мире». Передача 1-я.
17.15. Чемпионат мира по гандболу. 

Женщины. Сборная (jCCP — 
сборная Румынии. (Передача из 
Венгрии).

17.45. К национальному празднику 
Финляндской Республики — 
Дню провозглашения независи­
мости. Програм.ма телевидения 
Финляндии.

ТОМСК
18.30. Новости,
18.45. «60-летию СССР — достойную 

встречу». Беседа Л. Н. Аносо­
вой, секретаря, парторганизации 
Томской птипеФабрики.

МОСКВА
19.СЮ. «К  60-летию образования СССР». 

«В  семье единой». Узбекская 
ССР.

2 1 .00. .  ̂Время».
21.35. Документальный экран. «К  40- 

лгтию  Сталинградской битвы».
22.35. «С̂ г̂отт̂ тя в МИРО».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

12.00. «Русская речь».
12.30. «Учителю  — урок музыки». 4-й 

класс. Передача 1-я.
13.35. «История». 8-й класс.
14.05. «Географ ия». «Южная Азия». 
14,3-5. «Ботаника». в-й класс.
14.55. «История». «Прогз'лка по Афи­

нам»,
15.25. «Работать без отстающих». До- 

ку.ментальный телефильм.
15.45. Новости.

С 15.55 до 18.15 — перерыв.
18.15. Новости.

ТОМСК
18.30. «Из зала суда».
19.10. «Вечер фортепьянной музыки». 

Играет народный артист РСФСР 
Л. Власенко. /

19.45. Новости.
МОСКВА

20.00. «Спокойной ночи, малыши!»
20.1.5. «Международная панорама».
21.ПО. «Время».
21.35. «Ночной звонок». Художествен­

ный телефильм.

7 декабря

я.оо.
8.55.
9.30.

10.30.
11.30.

1.5.3,5. 
15..5.5. 
16.15.

16.45.

17.1.5.
17.45.
18.45.

19,ГК). 
19,25.

19.50.

2I.no.
21.35.

22.15.
22.30.

1 2.00.
12.30. 
12.55.13./10.
14.05.

14.35.
15.05.
15.35.

15.50.

18.15.

18.30. 
18.45.

3 9.05. 
19.40.

20.00.
20.15. 
21.00.
21.35.

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

«Время».
Мультипликационные фильмы. 
«Ночной звонок». Художествен­
ный телефильм.
«Очевидное — невероятное». 
Новости,
С 11.35 до 15.35 — перерыв. 
Новости. .
Документальный телефильм. 
«Родники Караева». Телевизион­
ный огл-орк о народном уЧИТб- 
.ло СССР А. Г. Караеве. 
«Искусство и общество». «Слово 
о Мире», Передача 2-я. 
«Ш ахматная ш кола».
«Адреса молодых».
«Сегодня ”  ^тнре».

ТОМСК
Новости.
«Населению о гражданской обо­
роне», «.Лйкэ.пкс! мужества». 

МОСКВА
Международный турнир по 
Фигурному катанию на приз 
га.зсты «Московские новости». 
Показательные выступления, 
«Время».
Прололн^етше показательных вы­
ступлений фигуристов.
«Сегодня в мире».
Кубок Интервидения по художе­
ственной гимнастике. Передача 
из Тбт^лиси.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

« Фратшу.’̂ ский язык».
«Поэзия Н. Грибачева».
«.9чаешь ..пн *̂ ьт закон?»
«История». класс.
«Учашимся ПТУ». «Эстетическое 
воспитание».
«Труд наш есть дело честя». 
«Мамина ш кола».
«Лучи  ПЛОДОРОДИЯ». Научно-по- _ 
пулярный фильм.
Новости.
С 16.00 до 18.15 — перерыв. 
Новости.

ТОМСК
«Рабочее слово, рабочее мнение». 
«Природа — наш дом». Теле­
фильм «Диво Волынского леса».
« Метаиол-750».
Новости.

МОСКВА
«Спокойной ночи, мазтышя!» 
«Лица друзей».
«Время».
«Воздушные пешеходно. Худо­
жественный фильм.

И Я  8 декабря
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

МОСКВА ,
8.00, «Время».
8.55. Мультипликационные фильмы. 
9.15. «Воздушные пешеходы». Худо­

жественный Фильм.
10.35. «К луб  кинопутешествий».
11.35. Новости.'

С 11.40 до 15.10 — перерыв. . 
15.3 0. Новости.
15.30. «Карьера рабочего». Докумен­

тальный фильм.
16 .00. «Русская речь».
16.30. «Объектив».
17.00. «Что может бригада». Об опы­

те внедрения бригадных Ф орм 
организапии труда в объеди­
нении «Целниоградсельмаш».

ТОМСК
17.30. «За экономию и бережливость». 

По итогам рейда областного ко­
митета народного контроля.

18.(Ю. Новости.
МОСКВА

18.15. «Ж изнь науки».
18.45. «Сегодня в мире».
19.00. Романсы С. В. Рахманинова.
19.15. Чемпионат мира по гандболу. 

Женщины. Матч команд фи­
нальной группы. Передача из 
Венгрии.

19.45. «Краж а». Те.певизионпын художе­
ственный фильм по одноимен­
ной пьесе Дж. Лондона. 1-я се­
рия. («Экран», 1982 г.).

21.00. ' «Время».
21.35. «Краж а» 2-я серия.
22.50. «Сегодня н мное^».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА
МОСКВА

12.00. «Немецкий язык*-.
12.35. «Астрономия». 10-й класс.
13.05. «Д ля  вас. родители!»
13.35. -^Звезда пленительного счастья». 

Художественный фильм с суб­
титрами. 1-я серия.

15.(Ю. «ЛЗузыка. Певчие го.поса».
15.30. «Острова белых птиц». Научно- 

популярный фильм.
15.50. Новости.

С 16.00 до 18.15 — перерыв.
18.15. Новости.

ТОМСК
18.35. «Совсем не о мороженом». Теле­

фильм.
18.45. «Культура и жизнь». «На то.м- 

ской сцене». Рассказываем о 
гпектак.пе «sKaндидaты».

19.40. Новости.
МОСКВА

20.00. «Спокойной ночи, малыши!»
20.15. Играет ансамбль русских народ­

ных инструментов Тюменской 
фи.пармсини.

20.30. «Спорт за неделю».
21.00. «Время».
21.35. Комическая опера О. Тактаки-' 

швили «М усусн». Спектак.пь Мос­
ковского музыкального камер­
ного театра.

Ч Е Т В Е Р Г 9 декабря
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

МОСКВА
8.00. «Время».
8.55. «Отзовитесь, горнисты!»
9.40. «Свадьба». Художественный

Фильм.
10.55, Играет квартет имени Д. Д. 

Шостаковича.
11.25. Новости.

С 11.30 до 15.00 — перерыв.
15.00. Новости.
15.10. Музыкальная» передача для юно­

шества. «Пушкин и музыка». •
17.15s. «Ленинский университет 'м и л­

лионов»,
17.45. Чемпионат мира по гандболу. 

Женщины. Матч команд фнна.пь- 
ной группы. Передача из Венг­
рии.

18.15. Футбол. Кубок УЕФА. 1 /8 фина­
ла. «Вале?1сия» (Испания) — 
«Спартак» (Москва). Передача из 
Испании. В перерыве (19.00) — 
«Сегодня в мире».

ТОМСК
20.00. Новости.

МОСКВА
20.10. «Правда великого народа».

Премьера телевизионного доку­
ментального фильма «Наше об-, 
щее дело».

21.00. «Время».
21.35. Концерт оркестра «Тульшаы»

Таджикского телевидения и ра­
дио.

22.45. «Сеголмя в миое».
ВТОРАЯ ПРОГРАММА

МОСКВА
12.00. «И с п а н с к и й  я з ы к » .
12.35. «М узы ка». 3-й класс.
13.05. «Ш ахматная школа».
13.35. Театр М. Е. Салтыкова-Щедрина.

Части 1-я и 2-я.
15.05. «Чем у и как учат в ПТУ*.
15.35. «Стрельба рикошетом». Г1а^*чно- 

популярный фильм.
15.45. Новости.

С 15.55 до 18.15 — перерыв.
18.15. Новости.

ТОМСК
18.35. Студия «Ю ность». «М алая Ака­

демия наук — что это такое?»
18.55. Документальный фильм.
19.10. «60-летию СССР- — достойную 

встречу». Репортаж из совхоза 
«Октябрь» Томского района.

19.40. Новости.
МОСКВА

20.00. «Спокойной ночи, малыши!»
20.15. «Это вы можете».
2 1 .00. «-Время».
21.35. «Морская ф ея». Премьера теле­

визионного художественного
фильма. (ГДР).

П Я Т Н И Ц А 10 декабря

8.00.
8.55.

11.20.
1,5.10.
15.30.

15.50; 
16.20.

17.30.

17.45.
18.45. 
19.00.
19.30.

21.(70.
21.35.

22.05.
22.20.

12.00.
12.35.
13.35.

14.05.

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

«Время».
«Краж а». Художественный теле­
фильм; 1-я я  2-я серия.
Новости,
С 11.25 до 15.10 — перерыв. 
Новости.
«Горные курорты Киргизии». 
Документальный фильм.
«Н очь подмосковного села». 
«Спор-клуб».

ТОМСК
«События недели».

МОСКВА
«Горизонт».
«Сегодня в мире».
«Подвиг».
«К  60-летию образования СССР». 
«В  семье единой». Белорусская 
ССР.
«Время».
«.Русский музей». «Историческая 
живопись».
«Сегодня в мире».
«Мелодии и ритмы зарубежной 
эстоапы».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

«Английский язык».
«Наследники Прометея».
А. С. Пушкин. «Дубровский». 
5-й к.пасс.
«Учащимся ПТУ». «Общая био­
логия».

14.35. Киноэпопея «Великая Отечествея- 
ная». Фи.пьм 1-й — «Война в 
воздухе».

15,25. «Отчие пороги». Документаль­
ный телефильм.

15.45. Новости.
С 15.55 до 18.15 — перерыв.

18.15. Новости.
ТОМСК

18.30. «Берегите металл». По матерна- 
•пам областного совещания по 
вторичному испо.пьзованию ме- 
та.п.па.

18.55. Концерт сонатной музыки. Ис­
полнители — лауреаты между­
народных ifOHKypcoB А. Люби­
мов (фортепьяно) и Т. Гринден- 
ко (скрипка).

19.3.5. «Событи.ч нсдс.пн».
МОСКВА

20.00. «Спокойной ночи, малыши!»
ТОМСК

20.15. - «Собеседник». «Ржавчина души»
— разговор о воспитании под­
ростков.

20.50. • Документальный фильм.
МОСКВА

21.00. < Время».
21.35. «Два дня в начале декабря». 

Художественный телефильм. (Ки­
ностудия нм. Довженко, 1981 г.)

11 декабря
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 

МОСКВА
8.00. -^Время».
9.00. Концерт Академического хора- 

русской песни ЦТ и ВР под уп­
равлением народного артиста: 
РСФСР Н. Кутузова.

9.55. оО-й тираж «(Спортлото».
10.05. <■ .А.ББГДсйка».
10.35. <Для вас. родители!» ,
11.05. < Советы и нгизиь».
11.35. Концерт национального ансамбля^ 

песни II танца <Домас». (Кения).
12.05. "Че.мпиопат - мира по гандболу. 

Женщины. Матч команд финаль­
ной группы.

12.35. < Поэзия. Марина Цветаева».
13.20. «Русский музей». «Историческая 

лсивопись».
13.50. «Сегодня в мире». ‘
14.05. «Ф и льм — . детям». «Петька в '

космосе». Художественный теле- * 
фильм. ^

15.10. Концерт народного артиста СССР 
Э. Гилельса.

15.50. «Наши дети». Книозарисовка.
15.55. Беседа политического обозрева­

теля Ю. Л. Летунова.
16.25. «По вашим письмам». Музыкаль­

ная передача.
17.10. <В мире яшвотных».
18.10. «Содружество».
18.40. «Попечители». Премьера теле­

визионного спектакля. Части 1-я 
и 2-я.

21.00. «Время».
21.35. «Я. :кнл на земле — в этом ,сн- 

.па моя...» О творчестве фраи- 
1ТУЗСКОГО актера Жерара Филипа.

22.45. Н ов ости .
ВТОРАЯ ПРОГРАММА

ТОМСК •
13.00. «Для вас, ребята!» М ультфиль­

мы.
13.20. Документальный фильм «Паруса 

,- надежды».
13.40. «Культура и жизнь». «Встречи 

иа БАМе».
14.15. «Однажды, осенью». Художест­

венный то.чеФильм.
МОСКВА

15.15. «Мастера советского кино». На­
родные артисты СССР Е. Матве­
ев, С. Ростоцкий, Г. Чухрай.

17.15. Программа Узбекского телевиде­
ния.

18.20. Международный турнир по на- 
сто.пьному теннису на приз га­
зеты «Советская культура».

19.05. <Н. П. Гообунов. Штрихи к био­
графии». Документальный фильм.

19.15. «Международное обо.зрсние».
19.30. «Музыкальный киоск».
ПО.ПО. «Спокойной ночи, малыши!»
20.15. «Здоровье».
2 1 .no. «Время».
21.35. «Веришь, не веришь». Художе­

ственный телефильм.

ВОСКРЕСЕНЬЕ 12 декабря

8.00.
8.55.
9.25.

10.25. 
11.10 
11.40.

11.55.
12.25.
13.25.

13.45.
14.45.

16.30.
16.50.
17.50. 
18.35.

21.00.
21.35.

22.25.

14.55.
15.55.

17.05.

18.35.

19.15.'

20.00.
20.15.

20.45.
21.00.
21.35.

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

«Время».
«Будильник».
«Служ у Советскому Союзу!» 
«Здоровье».
«Утренняя почта».
«Советский Союз глазами зару­
бежных гостей».

■ «Музыкальный киоск».
«Сельский час».
Романсы в исполнении народно­
го артиста РСФСР А. Розума. 
^<Путевка в жизнь».
Премьера фильма-спектакля те­
атра имени Ленинского комсоМ-э- 
ла  «Гренада».
«Ветер про запас». Мультфи.чьм. 
«К луб  кииопутешествий». 
«Международная панорама». 
.Премьера телевизионного худо­
жественного фильма «М оя се­
мья». 1-я , и 2-я серии. (Рижская 
киностудия, 1982 г,).
«Время».
Г. Свиридов. 10 песен для мец­
цо-сопрано и фортепьяно, на сти­
хи А. Блока.
Новости.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

«Очевидное — невероятное». 
Программа Белорусского телеви­
дения.
«Рожденная революцией». Фильм 
4-Й — «М ы поможем тебе». 
«Рассказы  о художниках». «Ф ер ­
нан Леже».
Чемпионат СССР по хоккею о 
мячом «Зоркий» (Красногорск)— 
СКА (Свердловск). 2-й тайм. 
«Спокойной ночи, малыши!» 
«Рассказывают наши корреспон­
денты».
Играет В.-Ковтун “(аккордеон), 
«Время».
«Замкнутый круг». Художест­
венный телефильм. (Италия, 
1978 г.).

ТЕАТР ДРАМЫ
3 декабря. «Тринадцатый 

председатель» — 19-30.

ТЕАТР ЮНОГО ЗРИТЕЛЯ
3 декабря. «Та, которая гу­

ляла сама по себе» — 17.

КОНЦЕРТ
3 декабря в помещении ДК 

«Авангард» — симфонический 
концерт «Музыка театра и ки­
но». «Вечер оперетты» — 19-30.

. ABOWU 'ЗРЕЛИЩ
й С П О Р Т А

3 декабря. Московский госу­
дарственный балет на льду —
19-30.

В КИНОТЕАТРАХ : 
«РО Д И Н А»

3 декабря. «Красные колоко­
ла » (две серии) — 9-30, 13-30, 
16, 18-30, 21.

имени М. ГОРЬКОГО
■ 3 декабря. «Зеркало тресну­

л о »  — 8-40. 10-20, 12, 13-40,
15- 20, 17. 18-40, 20-20. 22!
«Прости.. Аруна» (две серии) — 
8-30. Л .  13-30, 16, 18-30, 21.
Зал кинохроники, «Д руг наш 
Индия», «Чему УЧИТ Красная 
книга» — 9, 10-15, 11-30, 12-45, 
14.

«О К ТЯ БРЬ»
3 декабря. «Сквозь огонь»

— 10-30. «Зеркало треснуло»
— 8-40. 12-10. 14,' 16-10. 17 50, 
19-40. 21-30. «Как надуть адво­
ката» — 9, 10-50. 12-40, 14-30,
16- 20, 18-10, 20. 21-50.

имени И. ЧЕРНЫ Х
3 декабря. «Трое на снегу»

— 9. 10-40, 12-20, .14. 16. 17-40,
19-20, 21. «Служ а Отечеству»
— 9. 10-50. «Споотлото-82» —
12-40, 14-30, 16-20, 18-10, 20,
21-30.

«П И О Н ЕР»
3 декабря. «Это мы не про­

ходили» — 9. 11. 13, 15. «Отцы 
и деды» — 17, 19, 21.

«СИ БИ РЯ К»
3 декабря. «Предательница»

— 9-20. «Отставной козы ба­
рабанщик» —- 11, 12-40, 14-20, 
16, 17-40, 19-20, 21.

ДВОРЕЦ К УЛ ЬТУРЫ  
«А В А Н ГА РД »

3 декабря. «Сережа» — 11, 
15. «Не могу сказать «прощай»
— ■17. 19. 21.

ДОМ К УЛ ЬТУРЫ  
«С И Б К А Б Е ЛЬ»

3 декабря. «Преступление»
— 15. «Спортлото-82» — 21.
ДОМ К УЛЬТУРЫ  ГРЭС-П

3 декабря, «Высокий пере­
вал» (две серии) — ’18. 20-30.

Администрация театра 
юного зрителя Сообщает, что 
премьера спектакля по пье­
се В. Аграновского «Остано­
вите Малахова», объявлен­
ная на 3 и 4 декабря, пере­
носится на 10 и 20 декабря 
соответственно.

Начало спектаклей — в 
19 часов. Приобретенные би­
леты действительны.

Администрация' приносит 
свои извинения в связи с 
переносом спектакля.

Концертный зал
5 декабря (действительны абонементы № 7 и № 8 для 

студентов вузов).
Симфонические концерты 

«1Ш АССИЧЕСКАЯ И СОВРЕМЕННАЯ М УЗЫ К А»
Дворжак — симфония «Из Нового света».
Бетховен — Концерт № 4 для фортепьяно с оркестром.
Светланов— симфоническая поэма с женским голосом 

«Калина красная».
Исполнитель —

Томский симфонический оркестр.
Дирижер — заслуженный деятель искусств МАССР, 

лауреат Государственной премии МАССР Виталий К У ­
ЦЕНКО.

Солисты: народный артист РСФСР, профессор Лев
ВЛАСЕНКО;, солистка Томской филармонии Наталья 
ГАВРИЛОВА.

Начало — в 19 час. 30 мин.
Билеты продаются.

ТОМСКИЙ ОБЛАСТНОЙ ТЕАТР ДРАМЫ
Спектакль «Кандидаты», объявленный на 12 ноября, 

переносится на 12 декабря. Билеты действительны.
Спектакль «-Золотой слон», объявленный на 13 ноября, 

переносится на 19 декабря. Билеты действительны.
Спектакль «Визит старой дамы», объявленный на 14 

ноября, перенс»сится на 5 декабря. Действителен студен- 
ческш! абонемент.

УВ А Ж АЕМ Ы Е ТОМИЧИ!
Томский почтамт доводит до вашего сведения, что те­

леграфная связь СССР переведена на прямые соедине­
ния.

Необходимо при отправке телеграмм в областные, крае­
вые, республиканские центры, а также в крупные горо­
да Советского Союза в обязательном порядке указывать 
номер городского отделения связи. Плата за указанный 
номер отделения связи не взимается. Он необходим для 
направления телеграмм непосредственно в те отделения 
связи, которые указаны в адресе телеграмм.

С 1 января 1983 года телеграммы без указания номера 
городского отделения связи приниматься не будут.

Томский почтамт.

Ректорат, партийный ко­
митет, профком и коллек­
тив кафедры автоматики и 
робототехники Т П ))
вырансагот глубокое соболез­
нование доценту кафедры 
автоматики и робоготехни- 
ки В. И. Гончарову л э  по­
воду смерти матери

КОМИССАРОВОЙ 
Полины Ефимовны.

Томская лесоторговая ба­
за предлагает в широком 
ассортименте строительные 
и хозяйственные товары; 
дрань штукатурная, шта­
кетник, шифер, рубероид, 
цемент, плитка метлахская, 
стекло оконное, радиаторы 
чугунные, известь весовая и 
фасованная, минеральные 
удобрения, замки разные, 
черенки, .лопаты, топорища, 
стиральный порошок, метлы 
хозяйственные.

Справки по тел. 3-17-48 — 
в торговом отделе.

Меняю двухкомнатную
благоустхюенную квартиру в 
г. Славянске Краснодарско­
го края на равноценную в 
г. Томске. .

Обращаться: г. Томск, тел. 
2-65-33.____________________

Меняю трехкомнатную
благоустроенную квартиру 
в г. Байкальске на любую 
благоустроенную в г. Том­
ске.

Обращаться: г. Томск, тел. 
6-80-51.

Администрация, партий­
ная и профсоюзная органи­
зации «Том лесурса» и Том-, 
ского орса выражают глу ­
бокое соболезнование стар­
шему экономисту орса 
-’I. Ф. Мишкель по поводу 
смерти мужа

МИШКЕЛЯ
Геннадия Николаевича.

Кол-пектив кафедры фар-
макологии Томского мед-
института выражает глу-
боксе соболезнование ас-
систенту С. Л. Сахаровой-
по поводу смерти отца

СЫТНИКА
Андрея Петровича.

Адрес редакции: : 634050. Гомсн, ГСП, пр. Фрунзе. ЮЗ. Телефоны: приемной редактора — 3-44-35. заместителей редактора — 3-06-52. 3-31-25, отв. секретаря — 3-32-34. секретариата — 3-40-20,
отдела партийной жизни •— 3-40-51, . отдела пропаганды — 3-40-24, отдела промышленности — 3-46-76, 3-40-58, .отдела нефтегеологии и строительства — 3-41-53, 3-41-83, отдела сельского хозяйства —
3-43-75. 3-43-60, отдела науки и учебных заведений — •3-43-63. отдела информации — 3-43-32. 3-31-22. отдела советского строительства и быта — 3-31-61. 3-06-31, отдела писем — 3-41-65. 3-06-87, обц^ественной
приемной — 3-42-07. отдела объявлений ~  3-06-62, дежурного — 3-41-59. областной журналистской организации - i 3-40-91, приемной издательства — 3-15-25, бухгалтерии — 3-10-17. '

К307811 Заказ № -1666 Тираж 174.360 с. Томск, типография издательства «Красяое знамя».

<4

 

Электронная библиотека (репозиторий) Томского государственного университета 
http://vital.lib.tsu.ru


