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С Е Г О Д Н Я

В Н О М Е Р Е :
Ф  ЖИВОТНОВОДСТВО 

— УДАРНЫЙ ФРОНТ НА 
СЕЛЕ

ЛЕСНОЙ ЦЕХ: НА
ПРЯЖЕННЫЙ РИТМ ПЕР
ВОГО КВАРТАЛА

<{& ТРУДЯЩИЕСЯ ОБЛА
СТИ НЛ ФИНИШЕ ВТОРО
ГО ГОДА ПЯТИЛЕТКИ

ФЕРИАМ  -  М А К С И М УМ  В Н И М А Н И Я
Ж и в о т н о в о д ы !  П о с т а в и м  п р о ч н ы й  з а с л о н
потерям продукции, корм ов и рабочего времени!

Л у ч ш и е  

п о к а з а т е л и
В ы с о к а  л и  
продуктивность?
По оперативным данным 

на 31 января, надои моло
ка от коровы достигли в 
районах следующего уровня 
(первая колонка — прош
лый год, вторая — нынеш
ний, в килограммах):
Верхнекетский 5,1 7,1
Томский 6,2 6,3
Бакчарский 5,8 5,6
Первомайский 5,5 5,5
Кожевниковский 5,5 5,4
Молчановский 4,8 5,3
Асиновский 5,4 5,2
Колпашевский 5,2 5,2
Чаинский 5,6 5,2
Каргасокский 5,2 5,1
Шегарский 5 4,8
Кривошеинский 5,2 4,7
Александровский 5,1 4,6
Зырянский 4,4 4,2
Парабельский 3 3
Тегульдетский 2,6 2,7
ПО ОБЛАСТИ 5,3 5,2

По области устойчиво дер
жится «минус», И этим она 
«обязана» Александровскому,

Кривошеинскому, Чаинскому, 
Асиновскому, Бакчарскому, 
Зырянскому, Шегарскому 
районам, где надои ниже про
шлогодних от 0,2 до 0,5 кило
грамма молока на корову. 
Благо, на сравнительно вы
соком уровне поддерживает
ся продуктивность молоч,- 
ных ферм в Томском рай
оне. Добейся такого же по
ложения Кожевниковский 
район, второй по численнос
ти дойного стада и никогда 
не бедствовавший из-за не
достатка кормов, картина по 
области была бы другая. 
Давно ли ходили в лидерах 
животноводы Александров
ского и Кривошеинского

районов — теперь они от
крывают список отстающих.

А вот какова динамика 
надоев за третью декаду ян
варя. В Верхнекетском рай
оне они увеличились на 0,6 
килограмма, в Асиновском, 
Каргасокском, Молчанов- 
ском — на 0,4, Бакчарском 
— на 0,3, Александровском, 
Зырянском, Кожевников- 
ском, Парабельском, Перво
майском — на 0,2 килограм
ма. В остальных прибавка 
составила лишь 100 граммов. 
В этом ряду вместе с Том
ским районом, где отелы 
распределяются равномерно 
(почему, кстати, летом здесь 
не бывает «взлета»), оказа
лись Колпашевский, Тегуль- 
детский, Чаинский и Шегар- 
ский. Не «стихия» ли в этих 
и некоторых других районах 
вместо планомерного вос
производства стада?

Учет и контроль за всеми 
фазами производства моло
ка, укрепление организован
ности и дисциплины на ка
ждой ферме — -вот простые 
и вместе с тем самые акту
альные вопросы, выдвигае
мые перед животноводами 
нынешней зимовкой.

надоев молока с начала это- J 
го года среди хозяйств Па- | 
рабельского района — в сов
хозе «Нарымский». Если в 
среднем по району ежесу
точные надои на одну коро
ву составляют 3 килограмма, 
то в «Нарымском» — 3,8 ки
лограмма. Особенно хорошо 
трудятся здесь две доярки, 
однофамилицы Екатерина 
Яковлевна и Ирина Федо
ровна Кабановы. Они обслу
живают коров новой для 
района породы — черно
пестрой. . По 8,5 килограм
ма получает от каждой ко
ровы Екатерина Яковлевна. 
У Ирины Федоровны, раз- 

' даивающей первотелок, ре
зультат еще выше —— по 
13,5 килограмма.

‘ По производству молока 
район вышел на уровень 
прошлого года. Главное те
перь, не останавливаясь на 
достигнутом, превысить
этот рубеж.

А. ТРИФОНОВ.
П арабельский район.

.И  ...

Более четверти века работает в колхозе «Сибиряк» 
Зырянского района Николай Константинович Пахомов. 
В летнее время он пасет стадо, а зимой ухаживает за 
животными на ферме. В прошлом году от каждой из 56 
коров его группы было получено по 3.427 килограммов 
молока. За добросовестный многолетний труд в животно
водстве Николай Константинович награжден орденами 
Ленина и Трудового Красного Знамени, пользуется боль
шим уважением в колхозе.

Фото В. Степанова.
с. Семеновка 
Зы рянского района.

каждой фермеБригадный подряд

В ы г о д н о е  д е л о
Несколько лет назад на 

ферму Абрамкинского отде
ления совхоза «Чажемтов- 
ский» пришел экономист 
Е. А. Геберлинг, чтобы за
ключить с коллективом до
говор о бригадном подряде. 
О новой форме организации 
труда животноводы были к 
тому времени наслышаны, 
но в преимущество его 
верили не все. Одна
ко набрали группу мо
лодняка для интенсивного 
откорма, стали работать и 
по-настоящему вникли в 
сущность нового метода.

Сегодня абрамкинцы не 
только сторонники подряда, 
но и пропагандисты. Выгод
ное это дело и для хозяйст
ва, и для самих животново
дов. Сократишь сроки от
корма, добьешься высоких 
привесов — получай надбав
ку. Сэкономил корма, со
кратил себестоимость приве-

Вечера вопросов и ответов
На лучшей ферме Тегуль- 

детского района — Байга- 
линской—состоялся на днях 
вечер вопросов и ответов. 
Участие в нем приняли 
председатель райисполкома 
В. К. Кулемин, председатель 
райпо С. Д. Лугачев, началь
ник районного узла связи 
В. Н. Иконников, главный 
врач районной больницы 
В. Н. Зарубин, директор сов
хоза «Тегульдетский»_ Н. Ф. 
Нестеров.

Обстоятельным был этот 
разговор. Многое интересо
вало тружеников ферм, в 
частности, вопросы благоуст
ройства села, медицинско
го, бытового и культурного 
обслуживания. Немало уп
реков было высказано в ад

рес связистов. Не все дома 
в селе радиофицированы, 
плохо работает телефон. Га
зеты, письма, посылки 
в Байгалу доставляются с 
большими перебоями.

Часть нареканий животно
водов учтена сразу. Теперь 
почта в Байгалу поступает 
регулярно, выделен специ
альный автобус для ее до
ставки.

Руководители районных 
организаций провели вечер 
вопросов и ответов и на од
ной из самых отдаленных 
ферм—в с. Кица, отделении 
совхоза «Красногорский». Се
ло это маленькое, добирать
ся до него сложно, но люди, 
живущие в нем, любят род
ные места. Конечно, в пер

вую очередь их волновало 
будущее Кицы. А перспек
тивы у села есть. Вокруг не
го много лугов, доброй паш
ни—значит, есть хорошие ус
ловия для дальнейшего раз
вития животноводства. Все 
это учитывают в районе. 
Уже нынче до центральной 
усадьбы совхоза — с. Крас
ная Горка — протянется 
линия ЛЭП, а отсюда она 
будет продолжена до Кицы. 
Пока село получает энергию 
от автономной электростан
ции. В недалеком будущем 
здесь намечается строитель
ство животноводческих по
мещений, жилых домов.

В районе немало делается 
по обслуживанию животно
водов — медицинскому, бы-

сов — снова надбавка. Год 
на год, конечно, не Прихо
дится, но о некоторых ре
зультатах уже можно су
дить определенно. В 1982 го
ду на мясокомбин&т сдали 
172 бычка, каждый по 400 
килограммов весом, 136 —
по 350. И получили доплату 
за высокие кондиции—1.330 
рублей, причем уложились 
в норму затрат кормов на 
центнер привеса. В январе 
нынешнего года снова сда
ли скот с выгодой для хо
зяйства и животноводов.

Скотники Новоабрамкин- 
ского отделения, ухаживаю
щие за молодняком, с ны
нешнего года тоже начали 
работать по новому методу. 
Подтолкнул их к этому ре
шению пример соседей.

А. КУЗНЕЦОВ.
г. Колпашево.

товому. А вот культурное 
обслуживание оставляет же
лать лучшего. Говорили об 
этом доярки, скотники и на 
вечерах вопросов и ответов. 
Плохо работает агитбригада 
районного Дома культуры. В 
декабре она побывала на 
фермах всего два раза, в 
.январе — ни разу. Не вы
полняют свои обещания и 
областные коллективы. По 
графику должна была при
ехать в район в ноябре му
зыкально - .лекторийная
группа областной филармо
нии, но ее не дождались. 
Как не дождались и арти
стов ТЮЗа, агитбригады 
«Сибэлектромотора». Пока 
твердо обещает приехать в 
район лишь коллектив об
ластного театра кукол.

Ю. АЛЕКСАНДРОВ.

Рабочей минуте — 
строгий счет!

Асиновское специализиро
ванное объединение «Сель- 
хозхимия» ■— важнейшее 
звено районного агропро
мышленного комплекса. От 
его работы в немалой сте
пени зависит выполнение 
мероприятий по повышению 
плодородия полей и лугов. 
И, надо сказать, земледель
цы района вправе требовать, 
чтобы вклад агрохимиков в 
это дело был гораздо более 
весомым. Коллектив «Рай
сельхозхимии» не выполнил 
обязательств прошлого года 
и особенно отстал от зада
ния в период ударного ме
сячника по вывозке органи-

« Н о р м а л ь н ы й »  д е н ь
ки. Причина — слабая ра
бота на погрузке, недостат 
ток транспорта. Под угро
зой срыва находится и ян
варское задание.

Как известно, дисциплина 
труда — это прежде всего 
рациональное, полное, высо
копроизводительное исполь
зование каждой рабочей ми
нуты. Правильно ли распо
ряжаются рабочим временем 
на предприятии? Такой во
прос поставили участники 
рейдовой бригады, побывав
шие в «Сельхозхимии». В 
тот день заместитель пред
седателя по транспорту Н. И, 
Левицкий, инженер по кад

рам Г. М. Соломина и пред
ставитель общественных ор
ганизаций проверяли, орга
низованно ли началась ут
ренняя смена. По словам 
Г. М. Соломиной, прогулов 
и 'опозданий не было, рабо
чий день начался нормаль
но.

Начать-то его можно нор
мально, но вот как он прой
дет, что будет сделано за 
семь-восемь часов?

Машина есть машина, она, 
конечно, -может сломаться. 
И вот здесь начинаются все . 
беды. Водители «МАЗа» 
А. М. Прончатов и Н. Г. 
Григорьев простояли три

дня из-за того, что... в га
баритном фонаре сгорела 
лампочка. В. И. Ефимов, 
тоже водитель «МАЗа», не 
выезжал из гаража целую 
неделю из-за отсутствия 
зеркала заднего вида и лам
почки в указателе право
го поворота. Сам бригадир 
отряда плодородия Н. К. Ку- 
линеков потерял пять дней 
по той причине, что у ма
шины не загорался. стоп- 
сигнал. Не выехал в пол
ном составе на работу в тот 
день и тракторный отряд: 
на прицепах оказалось не
исправным электрооборудо
вание. Из-за таких вот, до

и т о г и

социалистического соревнования 
Томской и Кемеровской областей 

за 1982 год

:
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Выполнение плана 
в процентах

Показатели

Промышленность
Реализация продукции 
Темп роста валовой продукции 
Производство товаров культурно- 

бытового назначения
Производительность труда 
Темп роста производительности 

труда
Сельское хозяйство

Надой молока на фуражную корову 
с начала календарного года по кол
хозам и совхозам (кг)

Получено яиц на одну курицу-не- 
сушку с начала календарного года 
по колхозам и совхозам (шт.)

Объем закупок продуктов 
животноводства: 

мяса 
молока 
яиц

Капитальное строительство
Ввод в действие основных фондов 
Ввод в действие общей площади - 

жилых домов
Производительность труда за 

январь—ноябрь
Себестоимость строительно-монтаж

ных работ за январь—ноябрь
Торговля и бытовое обслуживание 

населения
Выполнение плана розничного 

товарообЬрота 1
Выполнение объема бытовых 

услуг населения

102,1
103,4

101,2
100,6

101,7

1.590

221

100,2
100,6

99.7
100,2

99.7

2.396

216
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РЕМОНТ- 
Д Е Л О  
ВА ЖНОЕ

Особенно на неф
тяных промыслах, где 
ремонт скважин —  
неотъемлемая со
ставляющая техноло
гического процесса.

Комсомольско-молодежная 
бригада мастера Владимира 
Сидоренко обслуживает на 
втером промысле участок из 
112 скважин. Тут очень лег
ко подобрать хорошее срав
нение: ремонтники работа
ют, как участковые медики, 
следят за состоянием здоро
вья своих «пациентов». Не
давно в цехе подземного ре
монта стали внедряться эле
менты бригадного хозрасче
та, и сейчас каждый кол
лектив отчитывается не о 
количестве произведенных 
операций, а о качестве сква
жин на своем участке. Ины
ми словами, чем меньше ре
монтов, тем лучше для всех.

Такая система предполага
ет высокий уровень созна
тельности в бригаде. Что ж, 
на сознательность в этом 
коллективе еще никто не 
жаловался... А вот резуль
таты, которые дает безна
рядная система: на промыс
ле заметно сократился меж
ремонтный период скважин 
(то есть уменьшились их 
простои), увеличилась неф
тедобыча. Да и заработок, 
каждого ремонтника приба
вился . процентов на десять,

' не меньше.
В. БУСЛАЕВ.

* * *
НА СНИМКАХ Е. Лиси

цына: на скважине идет ре
монт; сегодня вахту несут 
старший оператор Джаудат 
Хасанов и машинист Алек
сандр Гаранин.

О Т С Т А Ю Т

О В О Щ Е В О Д Ы
На недавно состоявшемся 

заседании райисполкома
Томского районного Совета 
народных депутатов обсуж
дался вопрос о выполнении 
зимнего комплекса агроно
мических мероприятий в 
совхозах объединения
«Томскплодоовощхоз». Если 
в целом по району на конец 
января вывезено более 334 
тысяч тонн органических 
удобрений (78 процентов го
дового плана), а в совхозах 
имени 50-летия СССР, «Ок
тябрь», «Корниловский» се
зонные задания выполнены 
на 88—130 процентов, то в 
хозяйствах объединения
«Томскплодоовощхоз» план 
вывозки сделан только на 
48 процентов. . О провале 
этой работы свидетельствует 
и такое сравнение: восемь
совхозов объединения вы
везли на поля 42 тысячи 
тонн органики, а только 
один совхоз «Октябрь» сво
ими ^силами — 40 тысяч.

Из года в год хозяйства 
объединения не выполняют 
планы по вывозке удобре
ний, надеясь только на то, 
что «Сельхозхимия» помо
жет, удобрит поля торфом. 
Важный участок зимних 
работ выпал из-под контро
ля руководителей. Исполни
тельный комитет строго 
предупредил директоров 
совхозов «Молодежный», 
«Тахтамышевский», «Томь» 
и обязал их до 1 марта ис
править положение на вы
возке. Обращено внимание 
руководителей «Томскплодо- 
овощхоза» на слабый кон
троль за этой работой.

В. ИВАНОВ.
Томский, район.

смешного горьких, пустяков 
поля в совхозах Асиновско- 
го района недополучили со
тни тонн органических удоб
рений. А ведь нужно было 
каких-то 18 копеечных лам
почек и столько же фона
рей.

Вот вам использование 
рабочего времени, «нормаль
ное» начало дня. Оказыва
ется, можно и на смену во
время выйти, но так ниче
го и не сделать. И ведь не 
по своей вине слоняются 
люди в .гараже. Однако, по
хоже, что тех, от кого за
висит создание истинно 
нормальных условий, это 
мало занимает. А’ чего бес
покоиться: ведь опозданий 
и прогулов нет?!

Г. БОГДАНОВ.
Асиновский район.

В ЛЕСНОМ ЦЕХЕ ОБЛАСТИ

ПЕРВЫЙ КВАРТАА-РЕШАЮЩИИ

П ер е к л и ч к а  
лесн ы х ' дружин
Клюквинка. Отлично

трудятся лесозаготовитель
ные бригады Ингузет- 
ского леспромхоза В. И. Со- 
пенко (Лисицынский лесо
пункт) и В. М. Шмайкова 
(Клюквинский лесопункт). .

Перевыполнили план янва
ря бригады водителей на вы
возке древесины Ф. Н. Мин-

галеева, Э. Я. Долгополова 
из Лисицынского лесопунк
та.

С опережением графика 
работают раскряжевочные 
бригады Клюквинского лесо
пункта: С. Е. Кадура, В. И. 
Буркова, В. И. Лукашенко и 
А. Н. Трухановича.

Подгорное. Ежесменно пе
ревыполняет задание . транс

портный комплекс Обского 
лесопункта Чаинского лес
промхоза Е. Я. Селюкова. 
Набирает темпы бригада шо
феров из томской автоко
лонны № 1975, которая ра
ботает здесь в двухсменном 
режиме.

Красный Яр. Хорошо ра
ботает в Ергайском лёспром- 
хозе раскряжевочная брига
да В. А. Репина и А. К. Мо- 
лосова, которые за прошед
шую декаду перевыполнили 
свои задания на 25 процен
тов.

Приглашаем
объясниться Н апр яж ен и е к а ж д о го  дня

Каргасокский лесопромышленный комбинат — самое 
крупное лесозаготовительное предприятие области. Ше
стая часть годового плана объединения «Томлеспром» 
приходится на долго каргасокцев. В первом квартале они 
решили вывезти 435 тысяч кубометров древесины — 44 
процента годового плана. Какие меры принимаются для 
достижения поставленной цели? С этим вопросом наш 
корреспондент обратился к первому секретарю Каргасок- 
ского райкома КПСС Г. Н. Шестакову и директору ком
бината Г. А. Шеферу. •
— После семинара в Кол- 

пашеве, — говорит Г. Н. Ше
стаков, — на котором об
суждались вопросы усиле
ния партийного руководства 
предприятиями лесной про
мышленности, мы конкрети
зировали меры, которые не
обходимы для успешной ра
боты комбината.

Работники райкома прове
ли в лесопунктах единый 
политдень, везде также со
стоялись «дни бригадира». Это 
дало нам полную картину 
того, что волнует лесозагото
вителей. На период первого 
квартала, который опреде
ляет успех всего года, разра
ботаны особые условия мо
рального и материального 
стимулирования передовиков 
социалистического соревно
вания. ■

Особое внимание уделено 
массово-политическим меро
приятиям. В прошлом году 
в лесосеках было 11 цент
ров общественно - полити
ческой работы, теперь их 23. 
Здесь сосредоточена пропа
ганда передового опыта, со
общает о ходе социалисти
ческого соревнования на
глядная агитация. Итоги со

ревнования каждые 15 дней 
подводит районный штаб. 
Так, победителем среди ле
созаготовителей за первую 
декаду января стала брига
да Ю. К. Ушакова. Ей остав
лено переходящее Красное 
знамя райкома КПСС, рай
исполкома и райкома 
ВЛКСМ, завоеванное кол
лективом по итогам декаб
ря. Соревнование у нас ор
ганизовано не только между 
всеми технологическими 
службами, обеспечивающими 
лесозаготовительное произ
водство, а даже между кол
лективами котлопунктов.

— У нас напряженный 
каждый день, — говорит ди
ректор лесопромышленного 
комбината Г. А. Шефер. — 
Сегодня работаем в графике 
на вывозке древесины. При
чем ежедневный показатель, 
5.300 кубометров, обеспечива
ет нам ликвидацию долга с 
начала года. В январе пред
приятие перевыполнило 
план по выпуску деловой 
древесины на тысячу кубо
метров. Выполнен план по 
напилу.шпал и по реализа
ции продукции.

В лесосеках трудятся 20 
укрупненных бригад, и 70 
процентов их сейчас пере
выполняют норму. Особенно 
значительных успехов до
бился коллектив Ю. К. Уша
кова, у которого сейчас 
сверх нормы 2.200 кубомет
ров. В бригаде Л. П. Саль- 
кова больше плана -— 1.700 
кубометров, у коллектива, 
руководимого О. П. Мурзи
ным, — 1.600.

Однако трелевка древеси
ны вызывает серьезные бес
покойства. Чтобы обеспе- 

. чить план первого квартала, 
нужны очень большие уси
лия. С 1 февраля на комби
нате будет впервые органи
зован лесозаготовительный 
комплекс, в основе которого 
бригада Ю. К. Ушакова.

Коллектив предприятия 
четко представляет свои за
дачи. Подтверждением этому 
стали собрания, прошедшие 
повсеместно, на которых ра
бочие с большой ответствен
ностью говорили о судьбе 
плана первого квартала. Но
вые условия соревнования, 
мобилизация всех резервов, 
постоянная помощь райкома 
партии способствуют успе
ху в работе.

Транспортный комплекс 
С. Ю. Коробко вывез сверх 
плана 2.800 кубометров. Ком
плексы В. Ф. Глухова, П. Р. 
Бочкова, Н. Ф. Одинцова то
же намного перевыполнили 
задание.

В общем, в коллективе 
комбината делается все, 
чтобы первый квартал стал 
действительно ударным.

‘Л
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КРАСНОЕ ЗНАМЯ: ' 1 февраля года

Пятилетка: итог в т о р о г о  г о д а

В ^ 6  итогах выполнения Государственного плана экономического и социального развития Томской области за 1Э82 год
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Трудящиеся области в 1932 
году — году 60-летия обра
зования СССР — обеспечили 
дальнейший рост экономи
ки и повышение благососто
яния людей.
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Основные показатели эко
номического и социального 
развития области в 1982 году 
характеризуются следующи
ми данными:

1982 год впроцентах к 
1981 году

Продукция промышленности 
Продукция сельского хозяйства 
Грузооборот автомобильного транспорта 
Ввод в действие основных фондов 
Капитальные вложения 
Численность рабочих и служащих 
Производительность труда: ■ 

в промышленности 
в сельском хозяйстве 
(общественное производство) 
в строительстве

Прибыль по народному хозяйству 
(в сопоставимых ценах)
Фонд заработной платы по народному 
хозяйству
Средняя денежная заработная плата
рабочих и служащих
Оплата труда колхозников
Розничный товарооборот государственной
и кооперативной торговли
Объем реализации бытовых услуг населению

103.4
98

101.4 
69 
93

100,8

101.7

99
100,9

101

104,1

102,6
108.8

100,8
104

Продолжался научно-тех
нический прогресс во всех 
отраслях народного хозяй
ства:

— освоен серийный вы
пуск (созданных впервые) 33 
образцов новых типов ма
шин, оборудования, аппара
тов, приборов;

— установлено на промы
шленных предприятиях 47 
механизированных поточных 
и автоматических линий;

— переведено на комплекс
ную механизацию и авто
матизацию 42 участка и це
ха;

— создано 9 автоматизиро
ванных систем управления 
предприятиями;

— внедрено 179 изобрете
ний и 10.701 рационализатор
ское предложение, экономи
ческий эффект от их ис
пользования составил 
млн. рублей.

21

П р о м ы ш л е н н о с т ь
Годовой план по реализа

ции продукции промышлен
ностью области выполнен на 
102,1 процента (промышлен
ностью местного подчинения 
— на 102,8 процента). При
рост производства продук

ции по сравнению с 1981 го
дом составил 3,4 процента.

По отдельным отраслям 
промышленности выполне
ние плана реализации про
дукции и темпы роста объ
ема производства составили:

Нефтедобывающая промышленность 
Химическая и нефтехимическая
промышленность
Машиностроение и металлообработка 
Лесная и деревообрабатывающая 
промышленность 
Промышленность строительных
материалов
Легкая промышленность 
Пищевая промышленность 
Производство товаров культурно-бытов 
назначения и хозяйственного обихода

100,9 105

101 122
102 100,8

103 102

103 110
101 94
103
о

99,1

101 107,7

Производительность труда 
возросла на 1,7 процента, за 
счет этого получено 53 про
цента прироста производст
ва.

Выполнение плана реали

зации продукции и темпы 
роста объема производства и 
производительности труда по 
районам области характери
зуются следующими данны
ми:
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1982 год в процентах к 1981 году
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г. Томск 
в том числе;
Ленинский 
Кировский 
Советский 
Октябрьский 
г. Стрежевой 
Александровский 
Асиновский 
Бакчарский 
Верхнекетский 
Зырянский 
Каргасокский 
Кожевниковский 

, Колпашевский 
Кривошеинский 
МолчановСкий 
Парабельский 
Первомайский 
Тегульдетский 
Томский 
Чаинский 
Шегарский

По отдельным объединени
ям, управлениям и предпри
ятиям выполнение плана по 
Объему продукция, темпы

102 105

103
104 
102 
109
105 
79 
99

108
98
97
93 
95

101
101
94 

109
104 
99,8

101
105
100,2

103

104
105
103
98 
97 
83
99

106
95
96 
93
97

100,5
102
93

111
104 
102 
101 
104 
100,2

роста производства и произ
водительности труда приво
дятся ниже:

ТЕ/

Т1\

Объединение «Томскнефть» 
Объединение «Сибкабель» 
Объединение «Контур» 
Объединение «Сибэлектро- 
мотор»
Объединение «Томлеспром» 
Предприятия управления 
строительства 
Объединение мясной 
промышленности 
Объединение молочной 
промышленности 
Объединение рыбной 
промышленности 
Управление хлебопродуктов 
Объединение «Томскстрой- 
материалы»
Управление пищевой 
промышленности 
Управление местной 
промышленности 
Управление топливной 
промышленности 
Электромеханический завод 
имени Вахрушева 
Электроламповый завод 
Завод режущих инструмен
тов
Манометровый завод 
Подшипниковый завод 
Завод резиновой обуви

100
103

99,5
106

106
106

99,3
103

96

103

90

108
105

106 99,5 ' 100,1

100,9 107 109

104 104 102

102 109 109

100,3 104 103
101 106 106

100,2 101 103
103 103 100,9
100,5 99,6 102

По объединениям «Томск
нефть», мясной, молочной и 
рыбной промышленности, уп
равлениям пищевой и мест
ной промышленности выпол
нение плана приведено по 
реализации продукции, по 
остальным предприятиям, 
объединениям и управлени
ям данные приведены по 
показателю нормативно - чи
стой продукции.

Производство изделий выс
шей категории качества со
ставило 40,5 процента от 
объема продукции, подлежа
щей аттестации. На конец 
года 322 изделия имели го
сударственный Знак качест
ва.

Производство основных ви
дов продукции приводится 
ниже:

525

Добыча нефти
ТЫС.
тонн 11.353 105

Газ млн. 
куб. м 406 110

Электродвигатели 
до 100 квт.

тыс.
штук 478,5 97

Электродвигатели малой 
мощности

тыс.
штук 83,4 98

■ Вентиляторы тыс.
штук 37,5 127

Отбойные молотки тыс.
штук 167,2 102

Манометры тыс.
штук 3.811,7 95

Металлорежущий инстру
мент-

млн.
рублей 25,6 105

Электролампы осветитель млн.
ные штук 121 102
Шланговые и врубовые
кабели км 10.629 88
Эмальпровода и обмоточные 
провода тонн 18.947 92
Вывозка древесины тыс. 

куб. м 6.671,8 97
Пиломатериалы тыс. 

куб. м 1.467,9 ■95
Мебель тыс.

рублей 13.603 105
Кирпич строительный млн.

штук 189,5 96
Сборные железобетонные 
конструкции и детали

тыс. 
куб. м 
изделий 255,2 106

Швейные изделия млн.
рублей 45,1 95

Обувь кожаная тыс.
пар 599 . 98

Обувь валяная тыс.
пар 152 97

Обувь резиновая тыс.
пар 21.719 99

Улов рыбы ТОНИ 2.020 69
Колбасные изделия тонн 6.344 98
Мясо (промышленная 
выработка) тонн 25.757 101
Масло животное тонн 4.409 102
Цельномолочная
продукция

тыс.
тонн 112,1 103

Кондитерские изделия тонн 16.495 98
Перевыполнен годовой план 

по добыче нефти и газа, 
электродвигателям до 100 
квт., отбойным молоткам, 
металлорежущему инстру
менту, электролампам осве
тительным, мебели, сборным 
железобетонным конструк
циям и деталям и другим 
изделиям.

Вместе с тем в работе про
мышленности имелись суще
ственные недостатки. Отдель
ные предприятия, объедине
ния и управления не спра
вились с заданиями по про
изводству некоторых видов 
изделий. Среди них — под
шипниковый завод, электро
механический завод имени 
Вахрушева, объединения

е л ь с к о е  х о з я й с т в о
Объем валовой продукции 

сельского хозяйства в 1982 
году составил 316,9 млн. руб
лей, в том числе продукция 
животноводства — 223,4 млн. 
рублей, растениеводства —
93.5 млн. рублей.

Работниками сельского хо
зяйства в крайне неблаго
приятных погодных услови
ях получено 385,7 тыс. тонн 
зерна, 215,6 тысяч тонн кар
тофеля, 58,1 тысячи тонн 
овощей.

Проведены большие рабо
ты по закладке основ бу
дущего урожая. Озимых 
культур на зерно - посеяно
53.5 тысячи гектаров, из 
них на 18,5 тысячи гекта
ров проведена подкормка

минеральными и органиче
скими удобрениями.

Семян зерновых и зерно
бобовых культур засыпано 
91,9 тысячи тонн, из кото
рых 92 процента составили 
семена I и II классов.

Вывозятся на поля мине
ральные и органические 
удобрения.

Ведется подготовка сель
скохозяйственной техники к 
весенне-полевым работам. На 
1 января 1983 года отремон
тировано 76 процентов зер
ноуборочных комбайнов, 88 
процентов плугов, 81 про
цент культиваторов и 89 — 
тракторных сеялок.

Поголовье ' продуктивного 
скота во всех категориях хо
зяйств составило:

(тысяч голов)

На 1 января
1982 года 1983 года

Крупный рогатый скот 338,6 341
в том числе: коровы 133,5 134,3
Свиньи 269,4 279,3
Овцы и козы 65,7 71,2

В целом по области произведено продуктов 
водства:

животно-

Л 1981 гоД 1982 год

Мясо (в убойном весе)
— тысяч тонн 46,6 40,й
Молоко — тысяч тонн 304,5 308,4
Яиц — миллионов штук 323,2 332,6

Государственные закупки ства характеризуются следу-
продуктов сельского хозяй- ющими данными:

1981 год 1982 год

Скот и птица (в убойном ■
весе) — тысяч тонн 30,3 31,6
Молоко — тысяч тонн 196,1 201,3
Яйца — миллионов штук 246,2 254
Картофель — тысяч тонн 55,2 51
Овощи — тысяч тонн 35,7 35,7
Зерно — тысяч тонн '30,3 44,6
Государственный план за- Семь районов выполнили

купок основных продуктов установленный план заку-
сельского хозяйства (кроме 
зерна) выполнен.

В Сравнении с 1981 годом 
государству сдано . больше: 
скота и птицы—на 1,6 тысячи 
тонн, молока---- на 5,2 ты
сячи тонн, яиц — иа 7,8 
миллиона штук, зерна — на 
14,3 тысячи тонн, овощей — 
на 43 тонны.

ва за год составили 143 
миллиона рублей.

Сельскому хозяйству за 
год поставлено 1.364 трак- 
тора,„ грузовых автомо
билей, 408 зерноуборочных

Т р а н с п о р т
Автомобильным транспор

том общего пользования го
довой план по перевозке 
грузов выполнен на 101,7 
процента, грузооборота — 
на 100,3 процента, пассажи- 
рооборота — на 98,9 процен
та.

По сравнению с 1981 годом 
грузооборот увеличился на 
1,4 процента, пассажирообо- 
рот — на 4,5 процента. Го
довой план перевозки гру-

комбайнов и много другой 
техники.

Колхозам и совхозам об
ласти в 1982 году поставлено 
117,7 тысячи тонн минераль
ных удобрений.

И С В Я З Ь
зов и грузооборота не вы
полнила автоколонна № 1974, 
перевозки пассажиров и пас- 
сажирооборота — пассажир
ское автотранспортное пред
приятие № 1.

По сравнению с 1981 годом 
объем продукции связи 
увеличился на 2,5 процента, 
по доходам—на 5,4 процента.

Общее количество радио- 
точек возросло на 4,2 про
цента.

К а п и т а л ь н о е  строительство

«Сибкабель», «Томлеспром», 
«Томскстройматериалы», за
вод резиновой обуви, конди-б 
терская и обувная фабрики 
и другие.

Недовыполнили годовой 
план поставки продукции 
потребителям в соответствии 
с заключенными договорами 
и нарядами объединения 
«Томлеспром», «Сибкабель», 
Асиновский ЛПК, заводы 
химический, резиновой обу
ви, подшипниковый, управ
ление лесного хозяйства и 
другие.

40 предприятий не спра
вились с выполнением пла-\на по реализации продук-. 
ции и 47 предприятий — по 
производительности труда.

В 1982 году на основе 
дальнейшего укрепления 
производственной базы стро
ительной индустрии, кон
центрации материальных и 
трудовых ресурсов на важ
нейших стройках обеспечено 
дальнейшее увеличение объ
емов капитального строи
тельства и улучшение его 
качества.

В области построены и 
введены в эксплуатацию 698 
километров линий электро
передачи, в том числе 178 
километров для сельского 
хозяйства, 304 эксплуатаци
онные и разведочные сква
жины, газокомпрессорная 
станция «Вертикос», нефте
перекачивающая станция 
«Завьялове», нефтепровод 
Парабель — Лугинецкое 
протяженностью 167 кило
метров. На Асиновском ле
сопромышленном комбинате 
введен в эксплуатацию цех 
отделки плит мощностью 750 
тысяч квадратных метров в 
год.

На газопроводе Парабель— 
Кузбасс введены кабельные 
линии связи протяженностью 
124 километра, а также по
строены радиорелейные ли
нии связи протяженностью 
389 километров.

В 1982 году строители об
ласти особое внимание уде
ляли наращиванию мощно
стей строительных органи
заций, ритмичному вводу 
жилья и объектов соцкульт
быта.

Работники сельского хо
зяйства, выполняя решения 
■Майского (1982 года) Плену
ма ЦК КПСС, при активной 
помощи коллективов про
мышленных и строительных 
организаций ввели в эксплу
атацию на бройлерной фаб
рике новые мощности на 2 
миллиона птицы, заверши
ли строительство Кузовлев- 
ского тепличного комбината 
на 30 гектаров закрытого 
грунта, животноводческие 
помещения в совхозах и 
колхозах на 10,1 тысячи 
скотомест, кормоцехи общей 
мощностью 1,4 тысячи тонн 
в сутки, помещения для 
птицы на 147 тысяч птице- 
мест, зерносеменоХранилИ- 
ща емкостью 7,4 тысячи 
тонн, силосные и сенажные 
сооружения на 155 тысяч ку

бических метров, хранили
ща для травяной муки ем
костью 3,2 тысячи тонн. Сда
но в эксплуатацию 3,7 тыся,- 
чи гектаров орошаемых и 
осушаемых земель, на пло
щади 6 тысяч гектаров про
ведены культуртехнические 
работы.

Из объектов коммунально
го назначения построено и 
сдано в эксплуатацию 18 
километров водопроводных и 
9 километров канализацион
ных сетей, ёб километров 
дорог с асфальтовым и бе
тонным покрытием.

Установленный на год ли
мит по объему государст
венных капитальных вложе
ний и строительно-монтаж
ных работ в целом по обла
сти использован соответст
венно на 95 и 98 процентов.

Освоение лимита государ
ственных капитальных вло
жений по районам области 
составило (в процентах): 
г. Томск 89
г. Стрежевой 92

Районы
Александровский. 87
Асиновский 137
Бакчарский 120
Верхнекетский 108
Зырянский 136
Каргасокский 83
Кожевниковский 101
Колпашевский 116
Кривошеинский 125
МолчановСкий .113
Парабельский 120
Первомайский 105
Тегульдетский ПО
Томский 96
Чаинский * 136
Шегарский 107

Все государственные под
рядные строительные и мон
тажные организации области 
в 1982 году работали по по
казателю товарной строи
тельной продукции, харак
теризующему конечные ре
зультаты работы этих орга
низаций. Общий объем то
варной строительной про
дукции составил в целом по 
подрядным организациям об
ласти более 212 миллионов 
рублей.

Производительность труда 
возросла На 0,9 процента.

Выполнение плана и тем
пы роста объема подрядных 
работ по отдельным трестам 
и объединениям области со
ставили:
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ная плата одного работаю
щего в 1982 году составила 
214 рублей и увеличилась 
на 2,6 процента.

Установлены дополнитель
ные льготы по оплате труда 
в легкой и рыбной промыш
ленности.

Проводились мероприятия 
по усилению государствен
ной помощи семьям, имею
щим детей.

Введен частично оплачива
емый отпуск для работаю
щих матерей по уходу за 
ребенком до достижения им 
возраста одного года с од
новременным продлением 
неоплачиваемого отпуска до 
полутора лет и выплатой 
единовременного пособия по 

1 случаю рождения ребенка. 
Продолжалось введение 

бесплатного обеспечения
учебниками в общеобразова
тельных школах.

Погашались облигации Го
сударственных внутренних 
займов.

Розничный товарооборот 
государственной и коопера
тивной торговли по области 
за 1982 год составил 1.090,6 
миллиона рублей и увели
чился в сравнении с 1981 го
дом в сопоставимых ценах 
на 0,8 процента. Годовой 
план выполнен. Выполне
ние плана всего розничного 
товарооборота основными 
торгующими организациями 
области (в процентах:

Местные торги 99,5
Тресты столовых 102
Томскплодоовощхоз 106
Томсклесурс 100,1
Аптекоуправление 107
Облсоюзпечать 102
Облкниготорг 102
Облпотребсоюз 100
Организациями потреби

тельской кооперации прода
но сельскохозяйс т в е н н ы х  
продуктов на 7,8 миллиона 
рублей, или на 31 процент 
больше, чем в 1981 году.

Продажа отдельных това- 
. ров населению в государст
венной и кооперативной 
торговле изменилась следу
ющим образом:

1082 год в процентах к 1981 году

Продовольственные 
товары 100,2
Хлебопродукты 100,6
Мясо' и мясопродукты 104 
Рыба и рыбопродукты 102 
Масло животное 98
Масло растительное 102 
Маргарин и маргариновая 
продукция Ю0,4
Молоко и молочные про
дукты Ю6
* Сыр 96
Яйца Ю2
Сахар Ю6
Кондитерские изделия 100.6 
Чай ЮЗ
Картофель 114
Овощи 99,2
Фрукты 101
Непродовольственные 
товары 100,6
Одежда и белье 102
Ткани 88
Трикотажные изделия 97 
Чулочно - носочные 
изделия 103
Кожаная обувь 100,8
Фарфоро - фаянсовая и 
стеклянная посуда 112
Мыло и синтетические 
моющие средства 84
Мебель 106
Часы 100,7

Томское территориальное
100,1

« Мотоциклы и велоси
педы 113управление строительства 98 Легковые автомобили 88Трест «Томскнефтестрой» 90 95

Трест «Томсклесстрой» 102 106 Промышленными пред
Трест «Томскгазстрой» 105 99,5 приятиями области выпол
Трест «Томсксельстрой» 101 97 нен план поставки по ры
Трест «Томсктрансстрой» 97 92 ночному фонду торгующим
Объединение «Томсксельхоз- 
монтажкомплект» 101 105

предприятиям товаров куль
турно-бытового назначения

Научно - производственное 
объединение «Союзтомскме- 
лиорация» 104 102

и хозяйственного обихода. 
Поставка товаров составила 
за 1982 год 57,2 миллиона

Областное управление стро
ительства и эксплуатации 
автодорог 98 109

рублей.
План по объему реализа

ции бытовых услуг выпол-
Объем подрядных работ, 

выполненный бригадами, пе
реведенными на бригадный 
подряд, составил 34 про
цента от общего объема. 
Производительность труда 
в бригадах, работающих по 
бригадному подряду, повы
силась на 37 процентов.

Вместе с тем недовыпол
нены задания по вводу в 
действие основных фондов,

по объему товарной строи
тельной продукции и сниже
нию себестоимости строи
тельно - монтажных ра
бот, не полностью использо
ван лимит государствен
ных капитальных вложе
ний по объему подрядных 
работ, не обеспечено выпол
нение плана по производи
тельности труда.

Повы ше ние  материального и 
культурного уровня жизни народа

Среднесписочная числен
ность рабочих и служащих 
в народном хозяйстве обла

сти увеличилась за 1982 год 
на 0,8 процента.

Среднемесячная заработ-

нен на 100,1 процента. В це
лом по области объем реа
лизации бытовых услуг на 
одного жителя составил 
30,7 рубля, в том числе по 
сельской местности 25,9 руб
ля.

За счет средств государст
ва, жилищно-строительных 
кооперативов, колхозов и 
межколхозных организаций, 
средств рабочих и служа
щих введены в эксплуата
цию жилые - дома общей 
площадью 382 тысячи квад
ратных метров. Годовой 
план по вводу жилых домов 
в целом по области выпол
нен на 105 процентов.

Построены и введены в 
действие новые общеобразо

вательные школы на 2 ты
сячи ученических мест, дет
ские дошкольные учрежде
ния на 2,1 тысячи мест, 
больницы — на 200 коек, по
ликлиники — на 950 посеще
ний в смену, бани — на 90 
мест.

Проводились работы по 
дальнейшему повышению 
степени благоустройства 
жилого фонда.

В 1982 году газифицирова
но более 4 тысяч квартир, 
в том числе около 2 тысяч 
квартир в сельской местно
сти, установлено 5 тысяч 
электрических плит.

За истекший год в обла
сти транспортом общего 
пользования перевезено
225.3 миллиона пассажиров, 
это на 300 тысяч больше, 
чем в 1981 году, в том числе 
трамваями — 38 миллионов, 
троллейбусами — 44 миллио
на, автобусами — 143,3 мил
лиона человек.

Годовой план перевозки 
пассажиров указанными ви
дами транспорта в целом по 
области выполнен на 101,3 
процента. *

Выполнялась намеченная 
программа охраны природы. 
Государственные капиталь
ные вложения на эти цели 
составили 2,7 миллиона руб
лей. Осуществлялись меро
приятия по оздоровлению 
воздушного бассейна и ох
ране водного бассейна. Вме
сте с тем ряд предприятий 
не выполняет планы ввода 
в действие природоохранных 
сооружений.

Проведены лесовосстано
вительные работы в лесах 
государственного значения 
на 47,6 тысячи гектаров, в 
том числе посадка и посев 
леса на площади 14,2 тыся
чи гектаров, лесоустройство 
— на 1.347 тысячах гекта
ров.

Продолжалось дальней
шее развитие народного об
разования и культуры.

В общеобразовательных 
школах всех видов обуча
лось .127,5 тысячи человек, 
в профессионально-техниче
ских учебных заведениях — 
17 тысяч, в том числе в 
средних профессионально- 
технических училищах — 9,4 
тысячи, в средних специаль
ных учебных заведениях —■ 
18,7 тысячи, в высших учеб
ных заведениях — 45,7 ты
сячи человек. В 1982 году
10.3 тысячи юношей и де
вушек окончили среднюю 
общеобразовательную шко
лу, при этом 4,5 тысячи че-

• ;Доэек — без отрыва от про
изводства. .

.;.,. В школах и группах про
явленного . дня в настоящее 

Время находятся 32,4 тыся
чи учащихся, -что почти на 
7 процентов больше, чем В 
предыдущем году. Постоян
ными дошкольными учреж
дениями охвачено 58 тысяч 
детей.

В высшие учебные заведе
ния принято 9,7 тысячи че
ловек, в средние специаль
ные учебные заведения — 
6,6 тысячи человек.

В 1981 году в народное хо
зяйство направлено 12.7 ты
сячи специалистов, в том 
числе 7,1 тысячи — с выс
шим образованием и 5,6 ты
сячи — со средним специ
альным образованием.

В дневных училищах про
фессионально - технического 
образования на конец 1982 
года было 12,8 тысячи чело
век, за год подготовлено 6,9 
тысячи квалифицированных 
рабочих, приняты в учили
ща 8 тысяч человек.

Население городов и сел 
области обслуживают 515 
массовых библиотек с книж- 6 
ным фондом 5,9 миллиона 
экземпляров.

В 1982 году в области дей
ствовало 722 киноустановки, 
число посещений киносеан
сов за год составило 19,3 
миллиона/

Улучшаются медицинское 
обслуживание и организо
ванный отдых трудящихся. 
Численность врачей всех 
специальностей на конец го
да составила 3,9 тысячи че
ловек.

В санаториях и других 
учреждениях отдыха лечи
лись и отдыхали 19,5 тыся-. 
чи трудящихся и членов их 
семей. Кроме того, 7,9 тыся
чи трудящихся отдыхали по 
однодневным путевкам.

В течение лета 52 тысячи 
детей и подростков отдыха
ли в пионерских лагерях 
или выезжали на летний пе
риод в дачные местности С 
детскими учреждениями.

СТАТИСТИЧЕСКОЕ УПРАВЛЕНИЕ ТОМ СКОЙ ОБЛАСТИ.

пок всех основных продук
тов сельского хозяйства’ 
Александровский, Каргасок- 
ский, Молчановский, Пара
бельский, Тегульдетский, Ча
инский, Шегарский.

Капитальные вложения на 
развитие сельского хозяйст-

С помощью «Сельхозтехники»
Благодарность курганских 

земледельцев заслужили ра
ботники местной «Сельхоз
техники». Они организовали 
ремонт плугов для «Киров
цев». Это поможет с боль
шей отдачей использовать 
тракторы на обработке по
лей.

Хлеборобы Зауралья часто 
называют «Кировцев» глав
ными пахарями. Механиза
торы поднимают ими около 
двух миллионов гектаров 
паров и зяби. Однако в по
следние годы производи
тельность тракторов снизи
лась из-за нехватки плугов.

Дело в том, что при глу
бокой вспашке сухой почвы 
рама плуга часто не выдер
живает нагрузки, искривля
ется. Попытки выправлять 
стальной брус не дают ре
зультатов. После обработки 
нескольких загонок он, как 
правило, вновь деформиру
ется, и плуг выходит из 
строя.

Зазоды отдельно рам не 
выпускают, а поставка но
вых плугов отстает от по
требностей хозяйств. Един
ственный выход — изготов
лять эту часть корпуса на 
месте. Эту заботу и взяли

на себя коллективы «Сель
хозтехники». Специалисты 
разработали для мастерских 
технологию и оснастку. 
Снабженцы обеспечили про
изводство стальным угол
ком.

Шире становится сотруд
ничество коллективов «Сель
хозтехники» с хлеборобами. 
Они берут на себя заботу не 
только об исправности трак
торов и сельхозмашин, но и 
почвообрабатывающего, по
севного инвентаря. К ны
нешней' весне, например, 
для колхозов и совхозов от
ремонтировано более 80 ты
сяч сошников сеялок.

Работники «Сельхозтехни
ки» освоили также непростую
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даже в заводских условиях 
технологию покрытия лап 
культиватора и лемехов 
плугов прочным сплавом.

— Работа в условиях агро
промышленного объединения 
требует от нас быть надеж
ными партнерами тружени
ков полей и ферм, — ска
зал корреспонденту ТАСС 
заместитель председателя 
Курганской областной «Сель
хозтехники» С. Иванников. — V 
Мы ориентируемся сейчас  ̂
не только на выполнение 
своих планов в общем объе
ме, но и в равной мере—на 
конечный результат, на уве
личение производства сель- V 
скохозяйственной продук
ции.

КЗ
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ЭФФЕ К Т И В Н О С Т Ь  
производства сущест
венно зависит от орга

низации труда в каждом 
рабочем коллективе. Необхо
дим поиск таких форм вза
имодействия людей и тех
ники, которые бы позволи
ли получать максимальную 
отдачу от каждой единицы 
оборудования, полнее ис
пользовать рабочее время 
и в конечном счете доби
ваться высоких результатов 
о наименьшими материаль
ными и трудовыми затрата
ми.

Многолетний опыт пере
довых предприятий выявил 
неоспоримые преимущества 
бригадной формы организа
ции труда. В бригаде созда
ются возможности широко
го совмещения профессий, 
взаимопомощи, взаимоконт
роля, более полного раскры
тия профессионального ма
стерства и творчества рабо
чего. Менее жесткое закреп
ление членов бригады згу- оп
ределенным рабочим местом 
снижает монотонность тру
да, повышает его содержа
тельность. Укрепление дис
циплины, повышение ответ
ственности становятся забо
той общей. В результате со
кращаются трудовые затра
ты, лучше используются ра
бочие места. Но для выяв
ления преимуществ кол
лективного труда недоста
точно только создать брига
ду. Надо так организовать 
труд, чтобы обеспечить наи
лучшие конечные результа
ты. Партийные органы наце
ливают коллективы именно 
на внедрение прогрессивных 
форм организации и стиму
лирования труда.

В последние годы бригады 
получили широкое распро
странение, и число их про
должает расти. Вместе с 
тем практика показала, что 
наиболее полно соответству
ют достигнутому уровню 
развития производительных 
сил и производственных от
ношений бригады, организо
ванные по принципам хо
зяйственного расчета — ме
тода хозяйствования, осно
ванного на соизмерении за
трат и результатов труда. 
Этим требованиям вполне 
отвечают бригады, работаю
щие на один наряд с опла
той по конечному результа
ту и распределением зара
ботной платы по коэффици
енту трудового участия. 
Часто возникает вопрос: 
«Можно ли такие бригады 
называть хозрасчетными, 
подрядными?» В оценке 
деятельности бригады не 
представляется возможным 
учитывать все двадцать по
казателей цехового хозяй
ственного расчета, да и не 
целесообразно это делать, 
если нет автоматизации уче
та (потребуется большое ко
личество учетчиков). Но в 
любом низовом коллективе 
можно обеспечить условия 
для функционирования хоз
расчетных отношений по ос
новным пяти-семи показате
лям — выпуску, качеству

продукции, использованию 
фонда заработной платы и 
материалов и т. п. Причем 
в серийном производстве, 
где достаточно отлажены
технологические нормативы, 
экономию или перерасход 
материальных ресурсов мо
жно определять методом 
отклонений по допускам,

полняет задания, повышает 
на 5—10 процентов произво
дительность труда и всю 
продукцию сдает с первого 
предъявления. На электро
ламповом заводе только за 
полугодие в бригадах сэко
номлено материалов на 45 
тысяч рублей, за что рабо
чим выплачено 14 тысяч

денция к росту численности 
во вспомогательных, можно 
однозначно сказать, что в 
техническом переоснащении 
«тылов» предприятия зало
жен существеннейший ре
зерв развития бригадного 
подряда.

Как показала практика, 
более успешно формируют
ся, УСТОЙЧИВО И ПРОИЗВОДИ
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проценту бездефектных из
делий.

Применение коллективной 
формы оплаты труда, такой, 
как начисление зарплаты на 
один наряд с распределени
ем ее по коэффициенту 
трудового участия (КТУ), 
усиливает ответственность и 
стимулирование работников 
за конечные результаты. К 
тому же КТУ развивает . 
экономическую самостоя
тельность, самоуправление 
в бригаде, а единый наряд 
по сути является простей
шей формой подряда. В тол
ковом словаре так записано: 
«Подряд — это договор, по 
которому одна сторона обя
зуется по заказу другой 
стороны выполнить опреде
ленную работу». Наиболее 
полно хозяйственный расчет 
раскрывается в комплекс
ных бригадах, созданных на 
основе взаимосвязанных 
технологических процессов 
для выпуска готовой про
дукции или ее законченного 
узла. «В комплексных 
бригадах, работающих по 
единому наряду, — говорил 
Л. И. Брежнев на XVII съез
де профсоюзов СССР, — до
стигается значительная эко
номия времени, трудовых и 
материальных ресурсов, там 
крепче дисциплина, выше 
заработок, быстрее учатся 
мастерству молодые рабо
чие, там, естественно, выше 
и производительность тру
да».

В 1978 году, когда бюро 
обкома КПСС рассмотрело 
и рекомендовало для широ
кого распространения опыт 
манометрового завода по 
внедрению низового хозрас
чета, на заводах было не
сколько десятков бригад, 
работающих на один наряд 
с оплатой по конечному ре
зультату. Сегодня их насчи
тывается более тысячи. Луч
ше других это дело постав
лено в объединении «Кон
тур», на заводах- электро
ламповом, манометровом, 
измерительной аппаратуры. 
На манометровом заводе 
комплексная бригада Дмит
рия Васильевича Татарин
цева из года в год перевы

рублей премии. В транс
портном цехе этого завода 
бригада слесарей (бригадир 
В. В. Коверченко) первый 
год работает на один наряд 
с оплатой по коэффициенту 
готовности машин и уже 
сэкономила запасных частей 
на 4 тысячи рублей. Раньше 
на ЭТом участке запчасти 
всегда перерасходовались. 
Примеры эффективно рабо
тающих бригад есть и в 
других коллективах.

Казалось бы, убеждать в 
прогрессивности бригадного 
хозрасчетного подряда уже 
никого не надо. Между тем, 
по статистическим данным, 
в промышленности области 
в бригадах, работающих на 
один наряд с оплатой по 
Конечному результату, ме
нее 40 процентов рабочих. В 
объединении «Сибкабель», 
на заводах, подшипниковом, 
электромеханическом, ре
жущих и н с т р у м е н т о в ,  
ГРЭС-П, предприятиях ме
стной промышленности этот 
процент не превышает 30. 
На некоторых же заводах 
в комплексных бригадах 
трудится не более десяти 
процентов рабочих. Темпы 
формирования таких бригад 
не растут, а снижаются. На 
многих предприятиях пла
нируют организовать их не 
более 5—7 с охватом 50—100 
человек.

ЧТО сдерживает широ
кое внедрение про
грессивных форм ор

ганизации и стимулирования 
труда? Прежде всего — низ
кий уровень технической 
оснащенности вспомогатель
ного производства. Вывод 
этот подтверждают цифры. 
В основном производстве 
уровень механизации со
ставляет 60—85, во вспомога
тельном — 15—40 процентов. 
Соответственно бригад в ос
новном производстве — 65— 
85, во вспомогательном — 
15—35 процентов. А так как 
соотношение рабочих в том 
и другом производствах при
мерно 50 на 50 процентов и 
при этом наблюдается тен

тельно работают бригады 
на механизированных лини
ях, участках, то есть там, 
где созданы все условия для 
коллективного труда. На за
воде «Электроцентролит» 
объединения «Сибэлектро- 
мотор» на поточной линии 
заливки станин, где старшим 
мастером Петр Иванович 
Карпов, на один наряд ра
ботает сквозная бригада из 
пяти звеньев в составе 98 
человек, За три года она 
увеличила выпуск изделий 
в два раза. И, напротив, 
трудно объединить рабо
чих на технологически раз
розненных, слабо' механизи
рованных операциях, .не 
равноценных по трудоемко
сти. Например, в цокольном 
цехе электролампового заво
да до сих пор не созданы 
бригады только потому, что 
не механизированы ", транс
портировка изделий, и про
цесс нанесения меток на 
цоколи (для учета выработ
ки).

Создание комплексных 
бригад часто требует не 
только технического переос
нащения, но и смелого из
менения технологических 
потоков, включения в них 
вспомогательных работ, а 
иногда и отказа от цехо
вой структуры организации 
производства. К тому же 
важно систематически со
вершенствовать оплату тру
да, ежегодно пересматри
вать положения о премиро
вании. Нельзя согласиться 
с тем, что руководители не
которых предприятий, ссы
лаясь на объективные труд
ности, чего-то выжидают, 
цепляются за старые, при
митивные формы. Только 
косностью руководителей 
можно объяснить тот факт, 
что в промышленности одна 
треть бригад, работающих 
на единый наряд, имеет 
численность не более пяти 
человек. В таких бригадах 
крайне слабо выявляются 
преимущества коллективно
го труда. Инертность работ

ников отделов труда и зара
ботной платы проявляется 
при пересмотре положений 
о стимулировании труда, 
особенно на подшипниковом, 
электромеханическом заво
дах. Сегодня полезно иметь 
в каждом коллективе целе
вую программу внедрения 
прогрессивных форм органи
зации и стимулирования 
труда, предусмотреть в ней 
максимальное сокращение 
ручных операций, последо
вательную механизацию и 
автоматизацию. Эта про
грамма долажна стать глав
ным разделим план$ орга
низационно-технических ме
роприятий, а выполнение 
ее — предметом постоянной 
заботы специалистов.

Развитие бригадного хоз
расчетного подряда во мно
гом зависит и от того, как 
к этому относятся первые 
руководители предприятий. 
Формирование бригад — де
ло не простое, кропотливое, 
психологически тонкое, оно 
требует решения коренных 
вопросов производства, под
готовки и воспитания боль
шого отряда бригадиров., И 
успех приходит там, где' ре
шением эних проблем си
стематически занимается 
лично директор, а руково
дит этой работой партийный 
комитет.

В последние месяцы на 
электроламповом заводе ди
ректор В. С. Михайлов по 
опыту передовых предприя
тий страны еженедельно, в 
один и тот же час, по гра
фику, утвержденному парт
комом, заслушивает в одном 
из цехов отчет начальника о 
внедрении бригадного под
ряда. В деловом разговоре 
участвуют председатель со
вета бригадиров цеха, на
чальники всех остальных 
цехов, ведущие специали
сты завода. Такой подход 
сразу же дал положитель
ные результаты.

Могли бы * стать флагма
нами внедрения прогрессив
ных форм труда объедине
ние «Сибэлектромотор», за
воды режущих инструмен
тов, электромеханический, 
карандашная фабрика, ес
ли бы руководители этих 
предприятий, и прежде все
го В. М. Зиенко, Л. Д. Буд
ницкий, В. В. Гартун и
А. Н. Семес, воспользова
лись этим опытом. Руково
дители, специалисты, все 
коммунисты предприятий не 
должны забывать, что по
становление ЦК КПСС и 
Совета Министров СССР 
«Об улучшении планирова
ния и усилении воздействия 
хозяйственного механизма 
на повышение эффективно
сти производства и качества 
работы» обязывает в один
надцатой пятилетке повсе
местно внедрять прогрес
сивные формы организации 
и стимулирования труда.

Н. КОЗЛОВСКАЯ,
заведующая промыш
ленно-транспортным от

делом обкома КПСС.
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Зарубежная печать широ

ко обсуждает ответ Совет
ского Союза на предложе
ние Швеции о создании в 
Европе зоны, свободной от 
ядерного оружия поля боя.

«Шаг к укреплению ми- 
.ра», ««Готовность к пере
говорам», «Конструктивный 
ответ» — под такими заго
ловками газеты социалисти
ческих стран помещают 
многочисленные коммента
рии и статьи о новой со
ветской инициативе. СССР и 
другие социалистические го
сударства последовательно 
выступают за создание в 
различных районах Европы 
зон, свободных от ядерного 
оружия, пишет венгерская 
«Мадьяр хирлап». Совет
ский Союз, продолжает га
зета, рассматривает созда
ние таких зон как важное 
направление борьбы за уп
рочение мира и безопасно
сти на европейском конти
ненте, как один из путей, 
ведущих к освобождению 
Европы от ядерного оружия. 
«Нойес Дойчланд» (ГДР) от
мечает, что ответ советской 
стороны — это важная ини
циатива, направленная на 
уменьшение опасности ядер- 
ной конфронтации в Евро
пе. Советский Союз еще раз 
наглядно показал, что он 
активно поддерживает вне
шнеполитические усилия тех 
стран, которые выступают

за предотвращение ядерной 
войны на континенте, за уп
рочение разрядки И разви
тие сотрудничества между 
народами.

Финская «Кансан уутисет» 
подчеркивает, что Советский 
Союз занял деловую, конст
руктивную позицию по от
ношению к предложению 
Швеции. Она свидетельству
ет об искреннем желании 
Советского Союза содейст
вовать укреплению мира на 
европейском континенте и 
во всем мире, указывает га
зета.

Английская «Дейли теле
граф» пишет, что новая 
мирная инициатива Совет
ского Союза была выдвину
та в актуальный момент — 
во время возобновления со
ветско-американских пере
говоров о разоружении в 
Вене и Женеве. Советский 
ответ, отмечает газета, без 
сомнения, привлечет к себе 
внимание многих жителей 
Европы, в том числе участ
ников широкого антивоенно
го движения на континенте.

Корреспондент лондонской 
«Таймс» сообщает из Ва
шингтона о первой реакции 
администрации США на но
вую советскую мирную ини
циативу. Отклик СССР на 
шведское предложение был 
холодно воспринят Вашинг
тоном, сообщает он.

Комментируя начало в

Женеве советско-американ
ских переговоров об ограни
чении ядерных вооружений 
в Европе, болгарская «На
родна младеж» указывает, 
что в Швейцарии возобно
вился диалог между двумя 
державами по вопросу, кото
рый имеет исключительно 
важное значение для обста
новки не только в Европе, 
но и во всем мире. Что ка
сается Советского Союза, то 
он выдвинул целый ком
плекс конструктивных пред
ложений, которые могли бы 
послужить надежной и ре
альной базой для достиже
ния соглашения. Теперь 
очередь за Соединенными 
Штатами, отмечает болгар
ская газета.

В предстоящие полгода, 
пишет венгерская «Мадьяр 
немзет», должен решиться 
вопрос, будет или ,нет гонка 
вооружений расти нынешни
ми темпами. Вашингтон по- 
прежнему настаивает, на 
своем «нулевом варианте», 
что свидетельствует о стрем
лении США затянуть пере
говоры.

Вьетнамская «Нян зан» 
публикует интервью индий
ского ученого, участвовав
шего в работе международ
ного- научного симпозиума в 
Хошимине по последствиям 
химической войны, развя
занной США во Вьетнаме. 
Ученый подчеркнул, что она 
идет вразрез со всеми прин
ципами и нормами человече
ской морали, ее можно срав
нить лишь с атомными бом
бардировками Хиросимы и 
Нагасаки. Человечество ни
когда не забудет этого чудо
вищного преступления Пен
тагона, пишет «Нян зан».

П Р О В О К А Ц И О Н Н О Е  В Ы С Т У П Л Е Н И Е
БОНН. Широкие круги де

мократической общественно
сти ФРГ выражают серь
езную тревогу в связи с тем, 
что с одобрения официаль
ных инстанций в последнее 
время значительно активи
зировали свою деятельность 
представители различных 
реваншистских организаций. 
Лидеры этих «союзов», «зем
лячеств» и «земельных групп» 
перечеркивают итоги второй 
мировой войны и послево
енного развития в Европе, 
выдвигают наглые тер
риториальные притязания к

государствам—соседям ФРГ 
на востоке.

Еще одним фактом по
пустительства реваншистам 
стало выступление министра 
внутренних дел ФРГ Ф. Цим
мермана (ХСС) на встрече с 
лидерами баварского «союза 
изгнанных» в Мюнхене.

Западногерманский ми
нистр всячески восхвалял 
некие «заслуги» этой орга
низации, заверял ее лидеров 
в том, что деятельность 
обосновавшихся в Баварии 
«изгнанных» находит «пол
ную поддержку нового пра
вительства» и что оно «со

|-
и

" Iо »

всей настойчивостью будет 
выступать в защиту их ин- в 
тересов». Он безапелляцион- р 
но заявил, что «ни восточ
ные договоры ФРГ, ни до
говор об основах отношений 
с ГДР» не могут рассмат
риваться в качестве «окон
чательного решения герман
ского вопроса». ;

Обращает на себя внима
ние и то обстоятельство, 
что встреча министра с ли- ю 
дерами реваншистской труп- t- 
пировки состоялась в то вре- I 
мя, когда по всей ФРГ про- ; 
ходят массовые демонстра- , 
ции и митинги под лозун- Р- 
гами «Нет фашизму и вой- 11с 
не!». Р*-

С. СОСНОВСКИЙ. ta

ж

4 ф евраля •— о б л а с т н о е  р абочее  собрание*

ПОДГОТОВКА ВСЕСТОРОННЯЯ
4 февраля во всех трудовых коллективах области 

пройдут рабочие собрания «Проведение в жизнь требова
ний ноябрьского (1982 г.) Пленума ЦК КПСС об укрепле
нии дисциплины и организованности, решительном иско
ренении пьянства, нарушений правопорядка — долг и 
обязанность трудящихся, всего населения».

Как идет подготовка к 
ним в Октябрьском районе?
— с таким вопросом наш 
корреспондент обратился к 
первому секретарю райкома 
КПСС Р. А. Попадейкину.

— Недавно у нас прошло 
собрание актива районной 
партийной организации. На 
нем выработан и утвержден 
комплексный план меро
приятий по дальнейшему 
улучшению работы, направ
ленной на укрепление дис
циплины и организованно
сти.

Мы исходили , из кон
кретного анализа и сосредо
точили внимание на острых 
проблемах. Ведь только в 
промышленности потери ра
бочего времени в 1982 году 
составили более 27 тысяч 
человеко-дней —■ они воз
росли. Особенно неблагопо
лучно на заводе стеновых 
материалов, в СУ «Восток- 
бурвода», ПМК «Уралгаз- 
строя», вагонном депо, до
рожном ремонтно-строитель
ном тресте. Много теряется 
рабочего времени из-за от
пусков по разрешению ад

министрации. Велики вну- 
трисменные простои. Они со
ставили на одного работаю
щего 0,96 человеко-дней — 
41 процент от общего числа 
потерь. А это свидетельство 
серьезных недостатков в ор
ганизации производства и 
труда.

Обстоятельными данными 
проведенного анализа рай
ком КПСС вооружил всех 
руководителей и секретарей 
партийных организаций. 
Располагая ими, они высту
пят на рабочих собраниях. 
Каждый прогульщик, ло
дырь, пьяница, нарушитель 
порядка будет обсужден на 
них. Собрания утвердят кон
кретные мероприятия по 
усилению борьбы с наруши
телями дисциплины.

В дни подготовки к рабо
чим собраниям в трудовых 
коллективах проводятся рей
ды общественности, вскры
вающие обстановку на том 
или ином предприятии, в 
цехе, смене и так далее. Ма
териалы рейдов публикуют
ся в многотиражных и стен
ных газетах, на стендах, . в 
фотовитринах.

Соответствующую работу 
ведут административные ор
ганы. Они, в частности, под
готовили рекомендации по 
мерам воздействия к лицам, 
нарушающим дисцицлину и 
порядок, на основе законо
дательства. Этим мы хотим, 
что называется, «разору
жить» тех, кто еще пытает
ся ссылаться на несовершен
ство законодательства, но не 
умеет или не желает им 
воспользоваться.

В работе собраний примут 
участие члены и кандидаты 
в члены райкома КПСС, чле
ны парткомов и партбюро, 
исполкома райсовета народ
ных депутатов, работники 
административных органов.

Словом, подготовка идет 
всесторонняя, широкая, что
бы достичь наилучших ре
зультатов. Будут подведены 
итоги райкомом КПСС, сде
ланы необходимые выводы 
для дальнейшего укрепления 
производственной и трудо
вой дисциплины, правопо
рядка. В этом мы видим 
один из эффективных путей 
повышения организованно
сти, ответственности каж
дого за выполнение задач, 
стоящих перед трудовыми 
коллективами, в цёлом пе
ред районом.

Р О Л Ь  П Е Р В И Ч Н О Й
Задачам дальнейшего со

вершенствования партийно
политической работы в све
те требований XXVI съезда 
КПСС был посвящен семи
нар секретарей первичных, 
цеховых парторганизаций 
Шегарского района.

Особое внимание было об
ращено повышению их ро
ли в выполнении хозяйст
венных планов, развертыва
нии социалистического со

ревнования в третьем году 
пятилетки, внедрении пере
довых форм организации 
труда. В выступлениях сек
ретарей партийных комите
тов колхоз! «Гигант» В. А. 
Уляшева, совхоза «Шегар- 
ский» М. Н. Туманина, СДСК 
Г. И. Лузгина и других рас
сказано об опыте идейно
нравственного воспитания 
кадров, выполнения крити

ческих замечании и предло
жений, высказываемых ком
мунистами на собраниях, о 
работе с письмами и заяв
лениями трудящихся, руко
водстве общественными ор
ганизациями. Формами и 
методами работы партийно
го комитета OIIX имени 
Б. Н. Сидоренко поделился 
его секретарь А. В. Черняй- 
кин.

На семинаре выступил 
первый секретарь Шегар
ского райкома КПСС В. С. 
Сизов.

На ваши вопросы отвечает 
юрисконсульт облисполкома 
Г. В. Кузьмин.

— Сколько может житель 
Томска израсходовать в ме
сяц газа из баллонов стои
мостью 1 рубль 50 копеек?

Д. МОРОЗОВ.
г. Томск.
— Потребление газа жи

телями, пользующимися га
зовыми баллонами, правила
ми не ограничено. Взимае
мая плата за газовые балло
ны не меняется в зависимо
сти от их количества. До
полнительная плата берется 
за повторную доставку, если 
повинен' потребитель.

* * *
— Как возмещается ущерб, 

причиненный гражданину не
законными действиями госу
дарственных и общественных 
организаций, а также должно
стными лицами при испол
нении ими служебных обя
занностей?

Н. СОЛОВЬЕВА.
г. Томск.
— Ущерб, причиненный 

гражданину СССР незакон
ными действиями государст
венных и общественных ор
ганизаций, а также должно
стных лиц при исполнении 
ими служебных обязанно
стей, подлежит возмещению 
на основании статей 445 и 
446 гражданского Кодекса 
РСФСР. Ответчиками могут 
быть любые государствен
ные и общественные орга
низации, имеющие статус 
юридического лица. Если 
ущерб возник в результате 
незаконного привлечения 
гражданина к уголовной от 

ветственности, то он возме
щается за счет государствен
ного бюджета. Представите
лями ответчика в этих слу
чаях выступают финансовые 
органы.

* * *
— Считается ли семья, в 

которой четыре ребенка, мно
годетной? Пользуется ли она 
льготами на получение жи
лой площади?

Л. СЕМЕРУХИНА.
г)1 Томск.
— В РСФСР правом на 

льготное обеспечение жилой 
площадью пользуются мно
годетные семьи после рож
дения пятого ребенка и бо
лее. * * *

— Имеет ли право стоять 
в очереди на улучшение жи
лищных условий научный 
работник, если у него жи
лая площадь меньше, чем 
девять квадратных метров 
на одного человека?

Н. ШАРКОВСКИЙ,
В. ПРИХОДЬКО.

г. Томск.
— В Томске учетная нор

ма жилой площади состав
ляет 7,5 кв. метров. Нужда
ющимися в улучшении жи
лой площади признаются 
граждане, имеющие жилую 
площадь ниже учетной нор
мы, независимо от их соци
ального положения. Науч
ные работники (доктора, кан
дидаты наук) пользуются 
правом на дополнительную 
жилую площадь в виде от
дельной комнаты, а при ее 
отсутствии дополнительной 
площадью в размере 20 
квадратных метров.

* * *
— Какими льготами поль

зуются работники дошколь
ных учреждений в сельской 
местности?

О. МОЛЧАНОВА.
Томский район.
— Работники детстких са

дов, проживающие в сель
ской местности, имеют цраво 
на бесплатное пользование 
квартирой, отоплением и ос
вещением.
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С каждым днем набирают 
трудовой темп шахты и 
верфи, заводы и стройки 
Польской Народной Респуб
лики. Успешнее других по 
пути стабилизации идут 
предприятия судостроитель
ной промышленности. Со
трудничая многие годы с

советскими партнерами, они 
в меньшей степени зависят 
от импорта из западных 
стран.

Сейчас на верфях Гдань
ска и Гдыни ширится дви
жение рационализаторов 
под лозунгом «Антиимпорт». 
Инженеры и опытные рабо-

ШШш

чие изыскивают возможно
сти в большом масштабе 
использовать внутренние ре
зервы польской экономики.

НА СНИМКЕ: верфь име
ни Парижской коммуны в 
Гдыне.

Б асни о «процветании»
ВАШИНГТОН. В Белом 

доме в последнее время 
очень недовольны тем, что 
американцы видят на экра
нах своих телевизоров то 
представителя министерства 
труда, сообщающего об оче
редном скачке безработицы, 
то растущие очереди без
домных за благотворитель
ной похлебкой, то диктора, 
информирующего о падении 
популярности президента 
Рейгана.

«Неужели нашим телезри
телям больше нечего сооб
щить, кроме этих плохих 
новостей?» — с искренним 
возмущением спросил заме

ститель пресс-секретаря Бе
лого дома Л. Спике участни
ков конференции нацио
нальной ассоциации прави
тельственных работников 
связи. Давайте, на полном 
серьезе предложил он, вве
дем в программах новостей 
раздел «Хорошие вести». 
Пусть его начинают, скажем, 
такими словами: «А сейчас, 
телезрители, немного свет
лых пятен в нашей жизни».

Звучит как шутка, но 
Спике и не думал шутить. 
Ведь он — Один из тех, кто 
непосредственно отвечает 
перед президентом за «связи 
с общественностью». Иными

Фото ЦАФ—ТАСС.

словами, за то, чтобы перед 
американцами рисовалась 
как можно более слащаво — 
розовая картина положения 
в стране, престиж президен
та поддерживался на долж
ном уровне, вот Спике и 
старается, пытаясь выдать 
черное за белое, кормя жур
налистов баснями о «про
цветании».

Однако, как бы он ни лов
чил, истинное положение в 
США дел не скрыть. Ката
строфические последствия 
невиданного с 1930 годов 
кризиса, в который завела 
страну администрация, упа
док американских городов и 
все большее обнищание ог
ромных масс населения вид
ны невооруженным глазом.

А. ЛЮТЫЙ.

Ш У М О В О Е  З А Г Р Я З Н Е Н И Е ) )
_ В Японии все чаще говорят Они подсчитали, что японцы 
В о «•шумовом загрязнении» окт постоянно подвержены воз- 
В ружающей среды. Эта пробле- действию шума силой 65 деци- 
В ма, говорят специалисты, стоит белов. Допустимый же уро- 
I  здесь остро, как нигде в мире, вень не должен превышать 50

децибелов в дневное время и 
40 — ночью.

Неврозы, повышенное чрте- 
риальное давление, потеря 
слуха — наиболее распростра
ненные последствия <гшумового 
загрязнения».
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«Кандидаты» рождают вопросы
КРАСНОЕ ЗНАМЯ 1 февраля 1983 года

]'

О новом спектакле Том
ского драмтеатра «Кандида
ты» по пьесе Р. Кошурни- 
ковой и С. Федотова в прес
се уже писалось. Работа об
суждается широкой зри
тельской аудиторией, а за, 
«круглым столом» редакции 
«Красное знамя» — реаль
ными и хорошо известными 
в Томске кандидатами и 

(Г  докторами.
jj Обсуждался, правда, толь- 
ji ко один из важных аспек- 
; тов содержания спектакля,
■ наиболее рельефно в нем 

«I выраженный, который, ве- 
I роятно, и авторами, и мно- 
|:.тими зрителями рассматри- 
' .вается как главный. Это 
• роль моральных принципов 
' в профессиональной дея- 
> тельности, в поведении уче
тного в научном коллективе, 
'^конфликт между молодым, 

энергичным, перспективным, 
'предприимчивым учеником- 
{кандидатом и старым, опыт
ным, осторожным, уже не 

«’•столь активным и кажу- 
i. щимся руководству НИИ 
,|! «несовременным» учителем- 
!;;профессором.
j |! Общественное значение 
«этой проблемы несомненно, 
'хотя суть ее, а также фор- 
'мальное содержание конф
ликта — не новы и не очень 
■оригинальны. Впрочем, как 
Ьл режиссерское решение, 
■включающее некоторые эле
менты натурализма, при
званные, вероятно, убедить 
'зрителя, что и ученым-кан- 
дидатам ничто человеческое 
(не чуждо.

Может быть, и не стоило 
бы возвращаться к спек
таклю, если бы при разго
воре за «круглым столом» 
не остался незамеченным 
тоже не столь уж ориги
нальный и редкий, но со
циально не менее сущест- 
’венный аспект, который ос
тавить без внимания нельзя. 
*Я имею в виду роль, зна
чение и место научно-ис- 
'следовательских хоздоговор
ных работ в производствен- 
'ной деятельности научнйх 
’учреждений и подразделе- 
•ний, отношение- к ним уче- 
’ных и научной админист
рации, а также суть «науч

енного престижа».
|] Вспомним содержание
|]пьесы. Предприимчивый 
/'старший научный сотруд
ник сам,'без согласования с 
•руководителем лаборатории, 
‘договаривается о заключе
нии весьма выгодного

М н е н и е

з р и т е л я
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НИИ хоздоговора по выпол» 
нению государственно важ
ной научной работы при
кладного значения. Серьез
ный ученый — руководитель 
лаборатории видит все вы
годы этого, но проявляет 
осторожность и сомневается 
в необходимости оформле
ния договора в срочном по
рядке, Главным образом, 
потому что не убежден, что 
лаборатория обладает воз-, 
можностями' для решения 
обусловленных договором 
задач: нет нужного оборудо
вания, кадров, научная ба
за пока еще не вполне на
дежна и достоверна, нет до
статочного задела, требует
ся по существу перепрофи
лирование лаборатории и 
т. п. Однако заключение до
говора встречает полную 
поддержку руководства
НИИ, которое вместе с бу
дущим ответственным ис
полнителем работ исходит, 
главным образом, из ведом
ственных, пусть даже науч
ных, интересов, а также из 
соображений престижности 
работы на авторитетную 
«фирму» и из финансовой 
выгоды. В результате на 
«строптивого» и «непрогрес
сивного» профессора оказы
вают нажим, а его самого 
начинают рассматривать как 
«тормоз прогресса».

Если обобщить ситуацию 
и суть конфликта, то мож
но обнаружить не такие уж 
редкие аналоги в реальных 
научных конфликтах. Зри
тель, естественно, задумы
вается: почему и инициатор- 
исполнитель договорной ра
боты, и руководство НИИ 
при решении вопроса о за
ключении договора прояв
ляют явное' легкомыслие. 
Ведь между уверенностью и 
опасной самоуверенностью 
граница в науке часто не 
очень определенная и яс
ная. А если бы "задача была 
не решена или решена не
достаточно полноценно, чем 
лаборатории пришлось бы 
отчитаться перед заказчи
ком? Наиболее вероятно — 
отчетом с формальным опи
санием проведенных экспе

риментов и их результатов, 
не имеющих прикладного 
значения для заказчика. 
Кто-нибудь понес бы хоть 
какую-либо ответственность 
за это? Ведь главной забо
той ученого и научной ад
министрации должно быть 
не только заключение вы
годного договора или вклю
чение в план конъюнктурно 
престижной темы, а их ка
чественное выполнение.

Говорят, что без риска в 
науке нет прогресса. Воз
можно. Но и здесь, как и в 
хозяйственной деятельности, 
необходимо свести риск до 
минимума. И не рисковать 
за счет других и государст
ва.

Как следствие, спектакль 
рождает ряд мыслей. Не по
тому ли иногда итоги хоз
договорных работ не внед
ряются, а отчеты о них пы
лятся на полках? Не пра
вильней ли рассматривать 
хоздоговорную научную ра
боту не только как средст
во расширения научно-про
изводственной .базы и шта
та, а, главным образом, как 
форму реализации научных 
результатов, как форму 
признания научной зрелости 
коллектива? Правильно ли 
во имя престижно-конъюнк
турных соображений менять 
традиционную научную на
правленность, научную ин
дивидуальность коллектива, 
если, конечно, он не беспло
ден? Достаточно ли мораль
на имеющая тенденцию к 
распространению и, к со
жалению, не вызывающая 
реакции свыше порочная 
практика: зачислять в ак
тив и в отчеты научных 
коллективов и учреждений 
не конечные результаты ра
боты, а сам факт заключе
ния «престижных» и доро
гих договоров, установления 
«престижных» научных кон
тактов и сотрудничества — 
еще до получения конечно
го продукта работы и оп
ределения его реальной 
ценности. Ведь истинный 
престиж определяется но
визной, полезностью. Реаль
ным, а не бумажным внед
рением полученных, а не 
желаемых результатов.

Важное значение спектак
ля «Кандидаты» как раз в 
том, что он рождает и эти 
вопросы. А ответ на них 
должны найти сами ученые.

Ю. ШТЕЙНГАРДТ,
профессор мединститута. ,
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Н  Е Н А Д О З Л И Т Ь С Я

I, Агрессивность 
■ желательное отношение к. лю-

недобро- 
ие к лю- 

нашему сердцуj дям наносят
, не меньший вред, чем курение 
• или повышенное артериальное 
j давление, утверждает амери

канский ученый Редфорд Уиль
ямс. В течение многих лет 
Уильямс и его коллеги вели 
исследования в Дьюкском уни
верситете (Северная Кароли
на). Они показали, что среди

людей злобных и самонадеян
ных сердечно-сосудистые забо
левания встречаются в пять 
раз чаще, чем среди осталь
ных.

(АПН).

%

Более года назад принято 
постановление ЦК КПСС и 
Совета Министров СССР «О 
дальнейшем подъеме массо
вости физической культуры 
и спорта». Оценивая поло
жение дел сегодня, делаем 
вывод, что постановление 
способствовало активизации 
физкультурно-массовой ра
боты в трудовых коллекти
вах района.

В 1980 году наши коллек
тивы физкультуры имели 
около тысячи пар лыж. Се
годня у населения более 
двух тысяч пар. Появились 
новые сооружения. Это ад
министративное здание ДСО 
«Урожай», в котором есть 
зал для игры в шахматы и 
настольный теннис, две раз
девалки для ХОККф1СТОВ. К 
открытию нынешнего сезо
на жители райцентра полу
чили освещенную лыжную 
трассу. Открыт пункт прока
та лыж. Значительно воз
росла массовость различных 
состязаний. Интересно про
шли у нас открытие лыж
ного сезона, гонки на приз 
знатного механизатора, Ге-

В А Н  С Л О В О ,  Т О В А Р И Щ  
•Л С П О Р Т ИВ НЫЙ ОРГ АНИЗАТ ОР

роя Социалистического Тру
да И. Д. Пахомова, на при
зы сибирских гвардейских 
дивизий, спартакиады по 
многоборью ГТО, «Всей 
семьей на старт!», соревно
вания по волейболу, шахма
там, хоккею.

Новой формой пропаган
ды спорта на селе стали 
агитпереходы. У нас тесная 
связь с томскими вузами: 
политехническим и меди
цинским институтами, со
трудники и студенты кото
рых не раз бывали в Ко
жевникове.
' Многие руководители сов
хозов, предприятий й ор
ганизаций стали больше 
внимания уделять развитию 
спортивно-массовой работы 
в коллективах. Директора, 
секретари парторганизаций 
совхоза имени XXI съезда 
КПСС, объединенного кол
лектива работников культу
ры, совхоза «Дубровский», 
потребкооперации — сами 
активные физкультурники.

Последние десять лет рай
он является призером обла
стных спартакиад. А наши 
биатлонисты, тяжелоатлеты 
входят в состав сборных 
команд области.

Реализация Продовольст
венной программы повлекла 
за собой усиление шеф

ского внимания Томска к 
сельскохозяйственным райо
нам, в том числе и по воп
росам физкультуры и спор
та. Но это, конечно, только 
начало работы. Проведение 
совместных спортивно-мас
совых мероприятий, семина
ров, матчевых встреч, обмен 
опытом и спортивным ин
вентарем — все это можно 
использовать. Думается, не
обходимо заключить долго
временные договоры. Неко
торый опыт такого сотруд
ничества у нас уже есть. Это 
проведение совместно со 
спортивным клубом поли
технического института Дня 
физкультурника, товарище
ских матчей.

Плохо то, что далеко не 
все директора совхозов за
ботятся об укреплении ма
териальной базы спорта. 
Эта недооценка, в конечном 
счете, может обернуться 
большими социальными про
счетами.

Райком КПСС, исполком 
райсовета народных депута
тов решили кооперировать 
средства и материалы для 
строительства спортивных 
сооружений в районе. Преж
де всего необходимо рекон
струировать стадион в Ко
жевникове, сделать его 
центром всей спортивно
массовой работы в районе.

Комплексные спортивные 
площадки на центральных 
усадьбах совхозов, лыжные 
базы, хоккейные коробки, 
стрелковые тиры надо 
строить совместными уси
лиями. Думаю, что и наши 
шефы не останутся от этого 
в стороне.

Для пропаганды физкуль
туры и спорта на селе мно
гое значили зимние сель
ские игры «Снежные узо
ры». Проведение таких от
ветственных соревнований 
было для нас делом новым, 
почетным, накладывало
большую ответственность. И 
нам приятны добрые отзы
вы участников соревнова
ний. Хочется пожелать, кри- 
вошеинцам, принявшим эс
тафету зимних сельских 
игр, еще на более высоком 
уровне провести их.

На наш взгляд, необходи
мы сельские игры и летом. 
Удобнее всего их провести 
вскоре после окончания по
севной.’ Что же касается 
программы, то наряду с обя
зательными легкоатлетиче
скими и игровыми видами 
хорошо бы включить истин
но народные состязания: ги- 

. ревой спорт, городки.
Р. ЗЫРЯНОВ, 

председатель Кожевни- 
ковского райсовета ДСО 

«Урожай».

В Е ТЕР А Н Ы ^
О Т З О В И Т Е С Ь

Совет ветеранов 35-й гвар
дейской Новгородской орденов 
Суворова и Александра Нев
ского пушечной артиллерии, 
сной бригады 54-й армии про
сит откликнуться однополчан, 
НС СОСТОЯЩИХ На У ЧеТе Лени” '
сете, по адресу: 196066, Ленин, 
град, ул.  Алтаисная, 11, кв. J5, 
К у куш ки н у  Дмитрию Дмитрие
вичу.

* * *

Совет ветеранов. 59'“  SP*""
Волховского фронта п р о .и т о т  
кликнуться участников о т  - 
чсственной войны, воевавших 
в составе армии, по 
111531, Москва, у л .  Саянскал, 
5, кв. 363, Патаниной Вере 
Александровне.

W

МОЩНЫЕ ПЛЕЧИ МАШИН.
Фотоэтюд Н. Потапова,
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ф е л ь е т о н

В селе Гусеве Шегарского 
района водку, по слухам, 
продают лишь, в субботние., 
дни. Чтобы,'.значит, не бес
покоила она нестойкие на 
это дело умы в точение 
трудовой недели. Может 
быть, такая мера и не сов
сем разумна, но никуда не 
денешься, приходится гу- 
севским гражданам мирить
ся с тем обстоятельством, 
что в будние дни водки на 
прилавке магазина нет.

Сами гуеевцы, возможно, 
пробавляются. самогоном (в 
последнее время его изготов
ление повсеместно прогрес
сирует, и с этой некрасивой 
тенденцией нужно реши
тельно бороться). Иногород
ним же гусевские порядки, 
прямо скажем, не нравятся.

Без отрыва от производства
Никак, например, не мог

ли вжиться в гусевский 
ритм плотники управления 
«ОблрембытСтрой» В. Л. Аб
рамов и В. Н. Ефимов, ко
мандированные на село. 
Устроив себе двухдневный 
отпуск,. они прибыли в 
Томск на «опохмелку», где 
и встретились у прилавка 
винно-водочного магазина с 
сотрудниками милиции, про
верявшими в последних чи
слах января кто, чем за
нимается в рабочее время. 
Опохмелка для плотников 
вышла неудачной, придется 
им теперь ответить за про
гулы по всей строгости тру
дового законодательства.

Без отрыва от производст
ва решили «поправить здо
ровье» работники ОЛХ име

ни Б. Н. Сидоренко: заведую
щий гаражом А. М. Стариков, 
бригадир А. И. Усов И во
дитель Н. М. Земцов. Они 
специальным рейсом прибы
ли в Томск за вином и в 11 
часов 10 минут уже имели в 
своем распоряжении три бу
тылки.

Это же обстоятельство, по 
всей видимости, привело к 
универсаму старшего науч
ного сотрудника политехни
ческого • института Н. М. 
Бабинова, который в этот 
самый момент должен был 
находиться совсем в проти
воположном по содержанию 
и географии месте — в гео
логическом управлении, где, 
согласно рабочей гипотезе, 
мыслил собирать для буду
щих научных выводов и,

возможно, потрясающих от
крытий фактический мате
риал. Истина для него, как 
видим, оказалась на дне ста
кана.

По части совмещения ра
бочего времени с личными 
интересами особенно гораз
ды водители государствен
ных автомобилей. Они дела
ют это по пути, заездом. 
С. Н. Сычев из зырянского 
колхоза имени Кирова при
был на центральный рынок 
Томска за семечками, С. В. 
Миллер с Тегульдетской 
нефтебазы привез сюда на 
ГАЗ-66 собственную клюкву 
и бойко торговал ею, М. Е. 
Маслову с базы «Ростек- 
стильторга» срочно понадо
бились цветы и он прикатил 
на автомобиле КАВЗ-651, 
сделав порядочный крюк. 
Этим товарищам, наверное,

кажется, что государство 
изготавливает автомобили 
лишь для удовлетворения 
собственных водительских 
потребностей, а рабочее вре
мя специально существует 
для того, чтобы быть есте
ственным продолжением 
личного.

Насколько прочно в созна
нии утвердилось -подобное 
мнение, говорят такие циф
ры: двадцать сотрудников
милиции, участвовавшие в 
рейде, в течение двух дней 
установили нарушения тру
довой дисциплины 188 ра
ботников с 74 предприятий 
областного центра. Понятно, 
что не совсем удачно пост
роен распорядок работы 
сферы обслуживания. Но в 
рабочее время нужно рабо
тать, а не продавать клюк
ву или сидеть в- кинотеатре.

В. ДРОЗДОВ.
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Ч Е М П И О Н А Т ХОККЕИСТОВ
Хоккеисты московского 

«Динамо» 30 января в матче 
чемпионата страны победи
ли столичных армейцев — 
3:1 (1:0, 1:1, 1:0). В осталь
ных матчах этого тура были 
зафиксированы такие ре
зультаты: «Химик» — «Со
кол» — 1:5 (0:2, 1:2, 0:1),

«Крылья Советов» — «Спар
так» — 1:6 (0:0, 1:3, 0:3),
«Трактор» — СКА (Ленин
град) — 1:5 (1:4, 0:1, 0:0), СК 
«Салават Юлаев» — «Дина
мо» (Рига) — 1:4 (1:1, 0:2,
0:1), «Ижсталь» ■— «Торпедо»
— 1:1 (0:0, 1:0, 0:1).

(ТАСС).
I ,

М О Л О Д Е Ц ,  Н И Н А !
В Свердловске заверши

лись соревнования сильней
ших юниоров страны по 
лыжным гонкам. Здесь вы
яснилось, кому доверят ме
сто в сборной СССР трене
ры нашей команды, которая 
готовится к чемпионату ми
ра среди молодежи.

Томская студентка Нина 
Голяндина, обладательница

, золотой и серебряной меда
лей V зимней Спартакиады 
народов СССР, показала на 
дистанции 5 километров 
второй результат, а на «де
сятке» была третьей. Наша 
землячка'включена в состав 
сборной страны и примет 
участие в чемпионате мйра, 
который состоится скоро в 
Финляндии.

О. АНДРЕЕВ.

КТО В «ТРУДЕ» ЛУЧШИЙ ?
Закончился чемпионат

Российского республикан
ского совета ДСО «Труд» по 
лыжному двоеборью. Восемь 
сборных команд областных 
советов приняли участие в 
этом чемпионате, прохо
дившем в Томске. В резуль
тате двухдневной борьбы 
первое место заняла коман
да свердловчан, на втором— 
томичи, третьими • были 
представители Башкирского 
республиканского совета 
ДСО «Труд».

В личном зачете лучшим 
стал мастер спорта томич

Константин Баев. Второе 
место занял Владимир Опа
рин из Перми, мастер спор
та томич Александр Гаси- 
чев занял третье место.

У юношей 1965—1966 годов 
рождения сильнейшим ока
зался Владимир Шишкин из 
Свердловска, второе место 
занял Владимир Калабин из 
Перми, Игорь Мельник, уча
щийся школы № 34 Томска, 
был третьим.

М. АЛАДЫШЕВ, 
судья Всесоюзной кате

гории.

З И М Н И Е  М О Т О К Р О С С Ы
Продолжается месячник 

оборонно-массовой работы в 
честь 65-й годовщины Воо
руженных Сил СССР. В 
рамках его проходят сорев
нования по военно-техниче
ским видам спорта.

В воскресенье на трассе 
«Коммунальный мост», на 
правом берегу Томи Киров

ский райком ДОСААФ про
вел состязания на личное 
первенство области по мото
кроссу. 19 и 20 февра
ля сильнейшие мотогонщи
ки будут состязаться в 
лично-командном первенст
ве области, которое состоит
ся на этой же трассе.

В. АФОНИН.

Тираж «Спортлото»
Результаты 

«Спортлото», 
29 января.

5-го тиража 
состоявшегося

«6 из 49»: 5, 6, 9, 13, 22, 24. 
«5 из 36»: 9, 10, 20, 24, 27.

(ТАСС).

В ТОР Н И К, 1 февраля 
П ЕР В А Я  П Р О Г Р А М М А  

МОСКВА
8.00. «В рем я». 8.55. «Ч укот

ские костор езы ». Документаль
ный телефильм. 9.05. В. Ката
ев. «П онедельник — день тя
ж елы й». Телеспектакль. lU .io. 
«Т ворчество ю н ы х». 11.00. «Се
крет ф ирм ы ». Документальный
телефильм.. 11.30. Новости.С 11.35 до 15.20 — перерыв. 15.20. Новости. 15.40. «По Монголии». Киноочерк. 16.15. «Звездочет». 17.00. «Спорт за неделю». 17.30. «Рассказывают наши корреспонденты». 18.00. «Выставка Буратино». 18.30. «Рассказ о КАТЭКе». О молодежной стройке Канско-Ачин- ского топливно-энергетическо
го комплекса. 18.45. «Сегодня в мире». 19.00. Февраль. Кинозарисовка. 19.05. Концерт Государственного ансамбля песни и пляски донских казаков. 20.00. «Правда великого народа». Премьера документального телефильма «Солдаты Отчизны». 21.00. «Время». 21.35. «К 40-летию Сталинградской битвы». «Есть на Волге утес». Музыкальная передача. 22.4о. 
«Сегодня в мире».

В ТОР А Я  П Р О Г Р А М М А  
МОСКВА

12.00. «Французский язык».12.35. «История». 8-й класс.13.05. «Шахматная школа».13.35. «Ботаника». 6-й класс.13.55. «Учителю —. урок- музыки». 5-й класс. 15.00. «Такая далекая, близкая Мещера». Научно-популярный фильм.
15.10. «Ч. Диккенс. Страницыжизни и творчества». 15.55. 
Новости.С 16.00 до 18.15 — перерыв.

18.15. Новости.
ТО М С К18.30. «Советы специалиста». 

«Заботы о кормах». 18.50. «Решения ноябрьского (1982 г.) 
Пленума ЦК КПСС — в жизнь!»19.05. «Электрификация — связь
врем ен». Документальный
фильм. 19.40. Новости.

МОС КВ А
20.00. «Спокойной ночи, ма

лыши!»
ТО М С К

20.15. Вечер вокальной музыки. Поет дипломант Всероссийского конкурса Н. Хаус- това. 20.50. «Скованная льдом».- Документальный фильм.
МОСКВА

21.00. «Время». 21.35. «Графиня де Монсоро». 2-я серия. — «Человек в черном».

з погода
'  Сегодня по области ожи
дается облачная с проясне
ниями погода, по северным 
районам слабый снег, слабая 
метель, ветер юго-западный, 
7—12 метров в секунду, тем
пература воздуха 3—8 гра
дусов мороза.

В Томске—без осадков, ве
тер юго-западный, 7 — 12 
метров в ебкунду, темпера
тура 5—7 градусов ниже 
нуля.

2—3 февраля по области 
ожидается облачная погода 
с прояснениями, местами 
слабый снег, слабая метель, 
ветер западный, 7—12 мет
ров в секунду, температура 
ночью в первой половине 
периода 7—12, по северу — 
13—18 градусов мороза, во 
втброй половине 10—15, по 
северу — 17-^20 градусов ни
же нуля, днем в первой по
ловине периода 3—8, во вто
рой половине 5—10, до севе
ру — 10—15 градусов моро
за.

Зам. редактора
Ю. И. ГРИШАЕВ.

ТЕАТР ДРАМЫ
1 февраля. «М и ссис  Пайпер 

ведет следствие»  —  19-30.

П И г п т г я
В КИНОТЕАТРАХ: 

«РОДИНА»
1 февраля. «Г о н щ и к  «Сереб

ряной м е ч ты »— .9, 10.40, 12-30,
14- 20. 16-10, 18-20, 20, -21-40.

имени М. ГОРЬКОГО
1 февраля. «Смерть на взле

т е »  _  8-40. 10-20. 12. 13-40,
15- 20. 17. 18-40, 20-20. 22. « П о 
хищение по-американски» —  
8-40. 10-20. 12. 13-40, 15-20. 17, 
18-40. 20-20. 22. Зал кинохро
ники. «Н а циональны е виды 
спорта»,  « Д у э т  на л ь д у » ,  « Г и м 
настика...  поиск продолжает
с я »  —  9. 10-05, 11-10, 12-15.
13-20, 14-25. ,

«ОКТЯБРЬ»
1 февраля. «М ам а» —  10-30. 

«С ме рть на взлете» —  8-40.
12-10. 14. 16. 17-50, 19-40,21-30. 
«С ме рть на взлете» —  9, 10-50. 
12-40, 14-30, 16-20, 18-10, 20,
21-50.

имени И. ЧЕРНЫХ
1 февраля. «Х и щ н и к »  —  14. 

«Гонора р за предательство» —
9 10-50. 12-40. 14-30. 16-20,
18-10. 20. 21-30. «Ко н ц е р т для 
постороннего»—  9. 10-40, 12-20, 
10. 17-40, 19-20, 21.

«ПИОНЕР»
1 февраля. «Д у м а про каза

на Га л о т у »  —  9, 11, 13, 15.
«Козер ог-один»  (две серии) — 
17, 20.

«СИБИРЯК»
1 февраля. «Ч е рте нок»  —  

9-20. «Т а й н а  мотеля «Медовый 
месяц» —  11, 12-40, 14-20, 16, 
17-40, 19-20, 21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
«СИБКАБЕЛЬ»

1 февраля. 
19, 21.

« И г р а »  —  17-20,

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГРЭС-И
1 февраля. «П оследняя  ре.

л и кв н я » 18, 20.

Управление культуры Томского облисполкома . 
ТОМСКИЙ ТЕАТР ДРАМЫ 

5 февраля ПРЕМЬЕРА
Алевтина Буханченко, Николай Мохов в пьесе

А. Гельмана
«Наедине со всеми»

(драма в 2-х частях).
Режиссер — Николай МОХОВ.
Художник — Наталья АВДЕЕВА.
Билеты, проданные на спектакль «Ретро», действитель

ны 5 февраля. Справки по телефонам: 2-21-60, 2-28-46,
2-29-04.

Производственное объеди
нение «Трмскоблбыттехни- 
ка» изготавливает населе
нию области металлические 
печи-времянки, решетки и 
ограждения для окон, бал
конов, мичуринских садов 
за наличный расчет.

Обращаться: г. Томск, ул. 
Герцена, 72, тел. 4-63-34.

Дом офицеров имени 
Н. Н. Яковлева объявляет 
набор на курсы секретарей- 
машинисток.

Срок обучения — четыре 
с половиной месяца.

Справки по телефонам: 
2-21-73, 2-36-77.

Малиновская средняя шко
ла приглашает выпускников 
на традиционней вечер 
встречи 5 февраля, в 17 ча
сов.

Бюро по трудоустройству 
населения совместно с про
изводственным жилищно-ре
монтным трестом Октябрь
ского района приглашают на 
работу: трактористов, шту
катуров, маляров, грузчи
ков, плотников.

Жилье предоставляется по 
договоренности.

Обращаться: г. Томск, ул. 
Макушина, 16-в, в отдел 
кадров.

Томский учебно-консуль
тационный пункт продолжа
ет прием документов для 
набора студентов на I курс 
заочного факультета Ново
сибирского института инже
неров водного транспорта.

При пункте работают бес
платные подготовительные 
курсы.

Вступительные экзамены— 
1 марта.

Документы направлять по 
адресу: г. Томск, ул. К. Мар
кса, 20, УКП НИИВТа, тел. 
2-42-54.

Томский орденов Октябрьской Революции и Трудово
го Красного Знамени государственный университет им. 
В. В. Куйбышева ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРС на замещение 
вакантных должностей профессорско-преподавательского 
состава:

заведующих кафедрами: общей математики, Квантовой 
электроники, высокомолекулярных соединений;

профессора кафедры электродинамики и кван
товой теории поля;

доцентов кафедр: русской и зарубежной литературы, 
прикладной газовой механики и горения, теории веро
ятностей и математической статистики, математической 
логики и программирования, истории КПСС, математи
ческой физики;

старших преподавателей кафедр: советской литерату
ры, физического воспитания, технической кибернетики, 
механики твердого деформируемого тела, высшей мате
матики, философии, физической и коллоидной химии, 
истории СССР досоветского периода, истории КПСС;

преподавателя кафедры физического воспитания.
Документы на конкурс принимаются в течение месяца 

со дня опубликования объявления в газете по адресу: 
634010, Томск, пр. Ленина, 36, университет, в отделе кад
ров.

УВАЖАЕМЫЕ ТОМИЧИ И ГОСТИ ГОРОДА!
В областном художественном музее продолжает работу 

выставка «Из фондов музея». Экспонируются произве
дения древнерусской, русской классической, советской, 
зарубежной живописи и графики. По выставке Проводят
ся обзорные и тематические экскурсии по залам русско
го и советского искусства.
! Заказы на экскурсии принимаются в музее (пер. На- 
хановича, 5) и по тел. 2-53-89, 2-41-06.

Музей работает с 12 до 19 часов; касса — до 18 часов.
Выходной день — вторник.

Меняю однокомнатную 
благоустроенную квартиру в 
г. Джамбуле (Южный Ка
захстан) на благоустроен-" 
ную квартиру в г. Томске.

Обращаться: г. Томск, ул. 
Смирнова, 40/1, кв. 18, или 
по тел. 6-04-03, к Ким.

Меняю двухкомнатную 
благоустроенную коопера
тивную квартиру в г. Улья
новске на равноценную в 
г. Томске.

Обращаться: г. Томск, ул. 
Белинского, 24, кв. 2.

Меняю двухкомнатную 
благоустроенную квартиру 
улучшенной планировки 
(9-й этаж) в г. Омске (2-я 
Московка) на квартиру в 
г. Томске.

Обращаться: г. Томск, тел. 
5-48-55.

Ректора)', партком и коллектив физического факультета Томского государственного университета с 
прискорбием извещают о смерти ветерана труда до
цента

Ж Д А Н О В О Й
Веры Николаевны

и выражают глубокое соболезнование родным и близким покойной.
Вынос тела состоится 1 февраля, в 14 часов, из квартиры покойной (пр. Ленина, 

9-а, кв. 15).

Президиум, партийное бю
ро и профсоюзный комитет 
облсовпрофа выражают глу
бокое соболезнование заве
дующей организационно- инструкторским отделом Л. Е. Ибрагимовой по поводу смерти матери

Д О Б Р Ы Н И Н О Й  
Анны Васильевны.

Администрация и общественные организации Томского кабельного института 
выражают глубокое соболезнование главному бухгалтеру Н. К. Брагиной по поводу смерти ее мужа 

Б Р А ГИ Н А
Эдуарда Дмитриевича.

Вынос тела — 1 февраля, в 16 часов, из квартиры покойного (ул. Кузнецова, 1. кв. 26).
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