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Решения ноябрьского ( 1 9 8 2 г . ) Пленума Ц К К П С С  --  в усизнъ !
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13 марта-все на Ленинский 
коммунистический субботник

Задачи субботника — стрелевать в объе

динении «Томлеспром» 40 тысяч кубомет

ров леса, вывезти 50 тысяч, произвести де

ловой древесины 32 тысячи.
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В Борзуновке Веру Ива- 

нову знают многие. Она — 
передовая доярка Борзунов- 
ского отделения совхоза 
«Светлый». 12 лет работает

По данным на 2 марта, 
суточная продуктивность 
дойного стада в соревную
щихся районах составила в 
килограммах (первая колон
ка' — прошлый год, вторая 
— нынешний):

Верхнекетский 6,5 8
Тегуль детсни й  3,3 3,4

677 6,9
6 6,2

Томский
Асмиовсннй
Бакчарский
Чаинсккй_________
Первомайский
Зырянский________
Кожевниковский 
Шегарский_______

Третий год одиннадцатой пятилетки начался с той уве
ренностью в реальности задач, поставленных ноябрьским 
(1982 г.) Пленумом ЦК КПСС, которая рождает прилив 
энергии, заставляет находить резервы повышения эффек
тивности работы, производительности труда,

В единой цепи высокой организации дела важным зве
ном является укрепление дисциплины. Это требование жиз
ни. «Потому что без должной дисциплины, — отмечал 
Ю. В. Андропов, — трудозой, плановой, государственной — 
мы быстро идти вперед не сможем. Наведение порядка 

Ч действительно не требует каких-либо капиталовложений, 
а эффект дает огромный».

Как лучше претворить в жизнь требования ноябрьского 
Пленума ЦК КПСС об укреплении дисциплины и органи
зованности, искоренить пьянство, нарушения правопоряд
ка — об этом шел обстоятельный разговор на прошедшем 
4 февраля областном рабочем собрании. В коллективном 
совете приняли участие свыше 320 тысяч человек. Более 
чем на пятистах собраниях были! руководители областных 
ведомств и управлений, сделавших выводы для своей прак
тической работы. Выступали рабочие (их было большин
ство), специалисты, руководители, партийные работники, 
ветераны труда. Все они были единодушны в том, что без 
строгой дисциплины и самодисциплины любое дело немыс
лимо. Во всех звеньях производства, на каждом участке, 
рабочем месте, в каждом коллективе — большом и малом 
_ должен сказаться эффект от наведения порядка, не
примиримого отношения к прогульщикам, «летунам», брако
делам, пьяницам и нарушителям правовых норм. «Меры, 
принимаемые сегодня по укреплению дисциплины труда, 
говорила на собрании бригадир сборщиков цеха № 2 ма- 
нометрового завода Б. Н. Ложынкова, своевременные и 
необходимые. Осуществив их, мы сможем покончить с бе
залаберностью, со штурмовщиной, со всем тем, что меша
ет хорошей работе, создает дополнительные трудности»

Осуществить меры — сказано очень правильно. Борьоу 
За дисциплину надо наполнить большим содержанием, не 
скользнуть по поверхности, не сделать пустого выхлопа.
Браться всерьез и надолго за утверждение порядка и ор
ганизованности. Здесь кампанейщина, как во всяком боль
шом деле, вредна и недопустима.

На прошедших собраниях около 6 тысяч человек дер
жали отВ)6т за свои неблаговидные поступки. И дело нс ог
раничилось осуждением (многие нарушители незамедли
тельно наказаны), но было и другое — попустительство.
Так случилось на Борзуновекой ферме совхоза «Светлый»
Кожевниковского района. Нестрогим бы^  
спрос на Томском дрожзаводе. Подобные факты не могут 
не насторожить: кое-где за громкими словами скрываются 
бездеятельность и беспринципность.

Из итогов коллективного обсуждения сделаны выводы 
большинством хозяйственных руководителей, изданы при
казы, намечены соответствующие меры. Так действовать 
значит проявить и уважение к общественному мнению, и 
деловую заинтересованность в возможно большей эффек
тивности от собраний. В конечном счете такой подход не
пременно скажется на повышении деловитости кадроз, их 
ответственности за порученное дело. С беспокойством, на
пример, говорилось на многих собраниях о том, что срывы 
в выполнении заданий по поставхсам продукции в немалой 
степени объясняются неорганизованностью, дозволенностью 
нарушать плановую дисциплину. Виновные не привлека
ются к ответственности.

На многих собраниях в Томске, Колпашеве отмечались 
серьезные недостатки в работе городского транспорта, из- 
за чего люди не успевают вовремя добраться до своих 
предприятий. Однако вместо конкретного улучшения дела 
порой можно слышать: не хватает машин. Руководителям 
областного транспортного управления между тем хорошо 
известно, что десятки машин снимаются с городских мар
шрутов и отдаются по договорам промьппленным пред- ^ “ 7 7 “ —  обсуждалось 
приятиям или учреждениям, где они работают без ос » n/rimm-fP 'tvt
нагрузки. По-прежнему плохо используются ведомственные 
автобусы.

Справедливой была критика в адрес предприятий тор
говли, общественного питания, бытового обслуживания, 
коммунального хозяйства, связи, сберегательных касс. Ме
ры по упорядочению их работы: определены соответству
ющим решением исполкома областного Совета народных 
депутатов (оно опубликовано в нашей газете 2  февраля с. г.).
Но перестройка осуществляется недостаточно энергично.

Не может не насторожить беспринципность некоторых ру- 
! ководит^лей, потворствующих нарушителям дисциплины и 

порядка. Так, директор Томского дрожжевого завода Ю. М.
Смирнов (на предприятии более половины работающих — 
прогульщики) под предлогом нехватки кадров, говорилось 
на собрании, сегодня увольняет пьяницу, а завтра прини
мает его на работу да потом и премией не обделяет.

Руководитель должен быть примером и личной дисцип
линированности, и требовательности в наведении порядка.
Только тогда его справедливая взыскательность принесет 
пользу и будет поддержана трудовым коллективом. К со
жалению, так бывает не всегда. На собраниях в совхо
зе «Корниловский» Томского района, на Томской швейной 
фабрике, Уртамском кирпичном заводе Кожевниковского 
района отмечалось, что далеко не все руководители слу
жат образцом. Поэтому страдает дело, низка производст
венная и трудовая дисциплина.

Главный вывод, который сделан из коллективного об
суждения, — это 1 необходимость строгого порядка, органи- 

ч зованности. Для этого есть все. И сила закона, и убеж
денность в реальности поставленных целей, и сила обще
ственных организаций, и непримиримость трудовых^ кол
лективов, ярко проявившаяся на собраниях. Надо Действо
вать наступательно.

Искренним стремлением it наведению порядка оыло про
никнуто областное рабочее собрание. Использовать его вы
воды для дела обязаны партийные организации и трудо- 
ные коллективы. Вдумчивое отношение к оценкам и пред
ложениям трудящихся должно характеризовать работу пар
тийных комитетов, направляющих борьбу за укрепление 
дисциплины. Надо повышать авторитет коммунистов, стро
го спрашивать с тех, кто не служит примером добросове
стности, также предъявить высокие требования к руково
дителям всех рангов. И особенно к допускающим волоки
ту, неорганизованность, к игнорирующим мнение трудового 
коллектива. Партийные организации свой авторитет, право 

7  контроля деятельности администрации должны использо
вать для этого в полной мере. Принципиально важно по
нимание того, что деловое отношение к прошедшему со
бранию, претворение его требований в жизнь утверждают 
и развивают демократические принципы нашей жизни.

Итогом сделанного должны стать дальнейшее повышение 
политической и трудовой .активности. людей, успехи в - вы
полнении ’ з»*5м*. поставленных ноябрьским (1882 г.) Пле-. 
ну'мом ЦК КПСС.
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Вера в животноводстве. 
Три последних из .них 
возглавляет соревнование 
доярок. На нынешний год 
Иванова взяла высокое обя
зательство не только для

своей фермы, но и для сов
хоза в целом — надоить от 
каждой коровы по 4.000 ки
лограммов молока.

Фото Н. Митикасова.
Томский район.

Во всех лесопунктах, 
на мастерских у ч а с т - 
ках, в бригадах Лайского 
леспромхоза прошел еди
ный «день лесозаготовите
ля». Лесозаготовители под
вели итоги работы за два 
месяца, обсудили ход вы
полнения своих социалисти
ческих обязательств на пер
вый квартал. Но особенно 
обстоятельный разговор со
стоялся о задачах на 25 
ударных дней марта.

Коллектив уверенно за
кончил февраль: успешно 
выполнен план по трелевке 
и вывозке леса, на 53 тыся
чи рублей реализовано сверх 
плана товарной продукции.

За два месяца леспромхоз 
вывез 61 тысячу кубометров, 
из них 3 тысячи — дополни-» 
тельно к плану. Среди лесо
возных дорог в леспромхозе 
на первое место вышла 
Лайская УЖД, которой ру
ководит А. Н. Чирков. Вот 
результаты работы ее кол

лектива за два месяца: план 
— 17 тысяч, сделано 19.527 
кубометров. Это 115 процен
тов.

И по итогам февраля, и в 
целом за 2 месяца победи
телем стала лесозаготови
тельная бригада Н. Н. Ша- 
манаева из лесопункта Цен
тральный. На ее счету 
3 тысячи кубометров сверх 
плана двух месяцев. Всего 
за первый квартал надо за
готовить 18.800 кубометров. 
Столько леса бригада реши
ла выдать к 25 марта. Вы
сокий ритм набрала и 
бригада Ю. Ф. Мармышева 
из лесопункта Большая Юк- 
са.

В долгу остался лишь 
транспортный комплекс.
Причина — большие простои 
автомобилей под разгрузкой 
в Сайге. В первом квартале 
только из-за этого комплекс 
потерял 70 машино-смен, что 
составило более 3 тысяч ку
бометров.

Лесозаготовители опреде
лили свои задачи на март. 
План по трелевке в объеме 
27 тысяч кубометров решено 
выполнить к 25 марта. Для 
этого ежедневно надо гото
вить 1.285 кубометров. Вы
везти же предстоит 37 ты
сяч. Суточный график — 
1.542 кубометра. Для этого 
ежедневно на линию будут 
выходить 11 автомобилей.

В леспромхозе разработа
ны мероприятия на удар
ный месячник, приняты до
полнительные меры по мо
ральному и материальному 
стимулированию, удлинен 
рабочий день на основных 
фазах производства — тре
левке, вывозке и погрузке. 
Инженерно-технические ра
ботники и служащие уп
равленческого аппарата за
креплены за отдельными 
участками производства.

А. ДОКУНИН, 
начальник отдела Лай

ского леспромхоза.

Приглашаем
объясниться С ГРУЗОМ д о л г о в

В соревнующихся районах

УЧИТЬСЯ У СОСЕДЕЙ
Молчановскии
Крнвошеинский
Кол паше вскии 
Парабельский
Каргасокскии 
А л  ександровский
г Г с Г О Б Л А С Т Й  ~~ 5,9 5,9
Все .заметнее укрепляют 

запас прочности животново
ды Асиновского района. В 
настоящее время суточная 
продуктивность животных 
превышает здесь прошло
годний результат на 200 
граммов молока. Инициати
ва новиковцев, получившая 
в районе широкое распрост

ранение, дает первые пло
ды: в хозяйствах стали пол
нее использовать имеющие
ся резервы увеличения про
изводства молока.

С прибавкой в 200 грам
мов начали март и живот
новоды Бакчарского райо
на, 'а вот у соревнующихся 
с ними чаинцев обстановка 
сегодня очень тревожная. 
За последние два дня от
ставание в надоях от коро
вы к уровню прошлого го
да увеличилось на 200 грам- 

•' мов молока. Время не ждет, 
пора уже и чаинским жи
вотноводам самым серьез
ным образом взяться за 
привлечение имеющихся ре
зервов.

Плохо работает в первом квартале Новотегульдетский 
леспромхоз. За январь и февраль вместо 77 тысяч ку
бометров он вывез только 68 тысяч. Долг достиг 9 тысяч 
кубометров.

Редакция предложила директору леспромхоза Ивану 
Константиновичу Жевурову объяснить причины отстава
ния и назвать меры по его преодолению.

ский лесопункт работает в 
наших массивах. За два 
месяца вместо 15 тысяч 
кубометров он вывез 9 ты
сяч и добавил к нашему 
долгу еще своих 6 тысяч.

По трелевке мы задолжа
ли 4 тысячи.

И с п о л ь з о в а т ь  
в с е  в о з м о ж н о с т и

3d НОВ И КО В С КИЙ счет резервов mHHHniiiiniimtHiiHmHiHmilMMimHnimiiHHWBHiBimHiHiHiiininm
бавка к прошлому году—2,7 
килограмма, 
килограмма.

Заинтересовало наших
специалистов в Палочке при
готовление хвойной муки с 
помощью универсальной
кормовой дробилки. В на
чале февраля в Палочкин- 
ском отделении сдан в эк
сплуатацию первый в рай
оне кормоцех. Кроме того, 
есть там телятник, профи
лакторий, родильное отде
ление, нетели выделены в 
отдельные группы. Словом, 
многое из того, что решили 
применить у себя новиков- 
цы, палочкинцы использу
ют. Внимательно изучая 
опыт этого отделения и ме
ры по ликвидации отстава
ния совхоза «Новиковский», 
мы решили и у себя приме
нить то, что увидели, о чем 
прочли.

От имени коллектива cob-

м . К. ЖЕВУРОВ: — При
чин отставания несколько. 
Особенно плохо сложились 
дела в Черноярском лесо
пункте. Здесь вывозка вза
имосвязана с заготовкой и 
трелевкой. А так как за
пасов древесины нет, отста
вание по трелевке на 4.600 
кубометров парализовало 
вывозку. Еще во время под
готовки к работе в зимний 
период предполагалось, что 
Тегульдетский участок Том
ского РСУ построит для 
леспромхоза 5 километров 
УЖД в 173-й квартал. Это 
задание не выполнили. Мы 
сами вынуждены были 
«пробросить» около 4 ки
лометров «уса» в 193-й 
квартал. Места там заболо
ченные, леса мало, и он 
мелкий. Выработка на 
трактор остается очень низ
кой.

И вторая причина, если 
можно так сказать, не за
висящая от нас. На первый 
квартал план по вывозке 

а у нас — 0,3 J был увеличен на 23 тысячи 
1 за счет соседей — Линев- 

ского леспромхоза. Кандат-

26 февраля, в день выхода 
газеты с сообщением о мерах 
коллектива совхоза «Нови
ковский» Асиновского рай
она по преодолению отстава
ния, делегация животноводов 
нашего совхоза «Клюквен
ный» как раз прибыла к со
седям, в Палочкинское отде
ление совхоза «Белоярский», 
на взаимопроверку. Стремле
ние новиковцев выйти из

животноводами, многие тут 
же начали подсчитывать те 
резервы, которые мы пока 
что упускаем.

Нельзя сказать, что наше 
хозяйство на последнем сче
ту в районе. Однако у .но
виковцев, судя по газете, нам 
есть чему поучиться. Трех
разовая дойка, трехразовое 
кормление, строгий учет мо
лока на выпойку телятам—

□то вроде и не ново, да вот 
как-то не применяли. Кста
ти, й у соперников по со
ревнованию, палочкинцев, 
тоже было что перенять. 
У них после внедрения 
бригадного подряда проблем 
с трудовой дисциплиной 
нет. Каждый получает в за
висимости от конечного ре
зультата— от надоев, а зна
чит, если нужна трехразо
вая дойка или трехразовое 
кормление, никого уговари
вать, убеждать в необходи
мости этих мер не прихо
дится. Люди трудятся на 
совесть. По ежесуточным 
надоям наше отделение пока 
впереди' палочкинцев — 9 
килограммов молока от ка
ждой коровы, в то время 
как в Палочке — 7,7. Но вот 
по темпам роста соперники 
нас обогнали: у них при-

хоза «Клюквенный»
А. ЕВСТАФЬЕВ, 

директор; 
Н. ГЛУШНЯК,

главный ветврач.
В ерхнекетский район.

ОТ РЕДАКЦИИ. Если су
дить по ответу директора 
предприятия, И. К. Жеву- 
ров не считает себя винов
ным в допущенном отстава
нии. В Черном Яре подвело 
Томское РСУ, а в другом 
случае подвели соседи. Та
кая позиция не делает че
сти руководству Новотегуль- 
детскоео леспромхоза.

В канун ударного месяч
ника на 1-м мастерском 
участке и в Черноярском 
лесопункте проведены ра
бочие собрания, на которых 
обсуждены задачи на 2э 
ударных дней. Коллективы 
ознакомлены с дополнитель
ными условиями соревнова
ния, мерами морального и 
материального стимулиро
вания. С согласия рабочих 
лесозаготовительные брига

ды переходят на 8-часовой 
рабочий день.

Определены планы на 
март. За ударный месяц 
нужно вывезти 86 тысяч 
кубометров, а чтобы пере
крыть долг по трелевке, 
нужно дать 21—22 тысячи 
кубометров. Оказали помощь 
предприятию и районные 
организации: выделена ав
томашина на вывозку ле
са. В Тегульдете формиру
ется пятое лесозаготовитель
ное звено. Через три дня 
заканчивается пробивка
«уса» в Черноярском лесо
пункте, и он сможет перей
ти в новые массивы.

Суточный график на март 
по трелевке с учетом лик
видации отставания — 850 
кубометров. И. К. Жевуров 
считает, что леспромхозу 
для выхода на такой гра
фик потребуется неделя. 
Сейчас здесь трелюют всего 
600 кубометров. Суточный 
график по вывозке — 1.44.0 
кубометров, а фактически 
вывозят по 1.270. Мнение 
директора: график слиш
ком большой и при всем 
желании предприятие не 
сможет обеспечить такой 
ритм. Вот с таким настро
ем начинает руководство 
Новотегульдетского леепром- 
.хоза ударную вахту в лесу. 
Прямо скажем, далеко не 
ударный настрой.

Позывные коммунистического субботника

НЕ ПОДВЕСТИ ПАРТНЕРА
Коллектив Томского элек

тромеханического завода ус
пешно справился с произ
водственным заданием фев
раля. План по товарной 
продукции выполнен на 
101,7 процента, по норма
тивной чистой — на 101,5. 
Лучше других поработали 
в феврале коллективы пер
вого и третьего цехов. Все
го же с начала года на за
воде произведено 17,1 про
цента продукции от годо
вого плана.

Откликнувшись1 на иници
ативу передовых предприя
тий Москвы, коллектив

ТЭМЗа решил провести 
коммунистический суббот
ник. ■ Это решение принято 
на митингах, состоявшихся 
в цехах завода. Создан 
штаб по проведению ком
мунистического субботника 
во главе с директором. На
мечено в день субботника 
произвести продукции на 
сумму около 70 тысяч руб
лей, а также товаров народ
ного потребления на одну 
тысячу рублей.

Субботник будет прохо
дить под лозунгом безус
ловного выполнения заводом 
обязательств по поставкам. 
Планы работы в этот день

предусматривают концентра
цию усилий на тех издели
ях, в которых больше все
го нуждаются сейчас шах
теры, в частности на 
шахтных • вентиляторах. 
Опыт проведения коммуни
стических субботников на 
предприятии позволяет на
деяться, что, как и в прош
лые годы, он пройдет ус
пешно, а трудовые коллек
тивы продемонстрируют на 
этом празднике труда наи
высшую производительность.

А. ЛЮБЧЕНКО, 
секретарь партбюро Том
ского электромеханиче

ского завода.

Технологическая дисциплина: что влияет на конечные результаты?
ПОВТОРНЫЙ РЕЙД ПЕЧАТИ И НАРОДНОГО КОНТРОЛЯ ПО ХОЗЯЙСТВАМ РАЙОНА

Э ТО было настолько не
ожиданно, что приш
лось переспросить. 

Нет, мы не ослышались, а 
главный зоотехник совхоза 
«Белостокский» М. 17  Витт 
не оговорилась. Действи- 
тельно, в хозяйстве кормо
цехи готовят смесь только 
для / стоящего на откорме 
молодняка.

— А как же дойное стадо? 
— Подвозим в нужном 

количестве силос и солому. 
Кроме того, каждое живот
ное получает в день по два 
килограмма концентратов и 
еще триста граммов на на
доенный литр молока...

— Выходит, силос и со
лома идут на корм коро
вам, минуя кормоцех?

— Да. Готовим к скарм
ливанию только концентра
ты.

В кабинете директора сов
хоза «Белостокский» В. В. 
Толмачева возникла нелов
кая, но вполне объяснимая 
пауза. Неловкая, потому 
что налицо грубейшее нару
шение технологической дис
циплины. Зачем, спрашиза-

Известно, что токарь, даже ври работе над самым 
простеньким болтом, исключает всякую приблизитель
ность. Он знает: малейшее отступление от технологии 
— заведомый брак. Производство молока — сложнейший 
процесс. В него вовлечены люди самых разных специ
альностей: от доярки, скотника и рабочего кормоцеха 
до экономиста и директора совхоза. У каждого из них 
свой крут обязанностей. Задача же стоит общая ■— дать 
больше продукции при наименьших затратах. Значит, и 
в производстве молока должен быть свой технологиче
ский «чертеж», четко регламентирующий обязанности 
и права каждого члена коллектива, суммирующий все, 
что необходимо для получения высоких конечных ре
зультатов. Технологическая карта — не прихоть. Это

важнейший производственный документ, позволяющий 
оперативно вмешиваться в производственный процесс, 
направлять его в необходимое русло, искать резервы не 
вслепую, а на основе глубокого анализа состояния дел 
в каждом хозяйственном звене.

Первого декабря в «Красном знамени» под заголов
ком «Если подтянуть тылы» были опубликованы мате
риалы рейда в Кривошеинском. районе, в которых гово
рилось о слабом использовании резервов производства. 
Состоявшийся на прошлой неделе повторный рейд пе
чати и народного контроля показал, что одной из глав
ных причин отставания является отсутствие на фермах 
четкой технологической дисциплины.

ется, было строить мощней
шие кормоцехи, если их 
возможности используются 
только на треть?

На Пудовскои молочнотовар
ной ферме старшим машинис
том кормоцеха работает опы т
ный механизатор А н ато лий  
Константинович Волков. Т е х 

нологию м оборудование он 
знает отлично, внес ряд усо
вершенствований, обеспечива
ю щих стабильную  работу и 
качественное приготовление 
смеси. ' Вот и сегодня, еще 
то лько 12 часов дня, а зада
ние уже выполнено. Под вы
грузным транспортером ждет 
о тправки  последняя партия

при готовленны х кормов. Осо
бо подчеркнем —  для  молод
няка. Что касается пудовских 
коров, т о  они в это время 
жадно ворошили в кормушках 
нензмельченную солому, выис
кивая под ней желанны й соч
ный корм. Не парадокс ли  это: 
коровы довольствуются соло
мой, а коллектив кормоцеха 
может уже расходиться по до
мам —  дневное задание вы
полнено?!

—  Нам бы, конечно, и са
мим было выгоднее готовить 
смесь и д л я  дойного гурта , —  
го ворит А .  К. Волков. —  С пра
вились бы, сомнений на этот 
счет нет. Оборудование рабо
тает надежно, у п л о т н и л и  бы

рабочий день, и никаких проб
лем: обеспечили бы стадо п р и 
готовленными кормами. Все 
дело только за, руководителя
ми...

Позицию руководителей в 
тревожнейшей ситуации, ко
гда отставание в надоях от. 
коровы к уровню прошлого 
года составляет более одно
го килограмма молока, ина
че, как безответственной, не 
назовешь. Директор В. В. 
Толмачев пытался объяс
нить, что дворы в Лудов- 
ском отделении старые, не

оборудованные и это затруд
няет раздачу кормов. Вот-де 
летом проведем их рекон
струкцию и тогда перейдем 
на кормосмесь.

|Ы НЕ случайно вы
деляем важнейшее зве
но технологической 

дисциплины — организацию 
кормления животных. Это 
основа основ. Будь в хозяй
стве технологическая карта, 
то наверняка не прошли бы 
мимо искусственно создан
ного «узкого», места в про

изводстве молока, как, впро
чем,, и других, «благодаря» 
которым Пудовская ферма— 
в недалеком прошлом трех- 
тысячница — начала рез
ко сдавать свои позиции.

В отделении не налажен 
должный зоотехнический 
контроль за физиологиче
ским состоянием дойного 
стада, некачественно про
водятся ректальные обсле
дования. В результате коро
вы уходят в преждевремен
ный запуск, не дают того 
количества продукции, ка
кое могли бы дать.

В группе передовой доярки 
Н. К. Ш улятьевой, например, 
три коровы в соответствии с 
графиком у ш л и  в запуск еще 
в ноябре, но до сих пор не 
растелились. И это далеко не 
единичный случай.  По данным 
зоотехнического учета,  в хо
зяйстве находятся в запуске 
232 норовы, на самом же де
ле числится около четырехсот 
голов. Страдает от  недополу
чения молока производство, те 
ряю т в заработке доярки. Зоо
техническая же служба, допус
тившая в этом случае грубей- 
шее нарушение технологиче
ской ди сц ипли ны , никакой 
ответственности не несет.

(Окончание на 2-й сгр.)
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И З П Р А К Т И К И  И Д Е О Л О Г И Ч Е С К О Й  Р А Б О Т Ы

В ЦЕНТРЕ, 
НА ВАХТЕ

Идеологическая, политико
воспитательная работа в 
каждой отрасли имеет свои 
специфические особенности. 
Не исключение и наша лес
ная промышленность. Люди 
трудятся в сложных усло
виях, связанных иногда с 
длительными поездками с 
работы и на работу, с от
даленностью рабочих мест 
от крупных населенных 
пунктов. Все это требует 
особенно тщательного пла
нирования воспитательных 
мероприятий.

У нашего Белоярского ле
сопромышленного комбина
та одна вахта — Олимпий
ская. Перед каждым вах
товым сезоном партийный 
комитет предприятия разра
батывает и утверждает под
робный план работы на 
весь вахтовый период.^ Он 
предусматривает политиче
скую и экономическую уче
бу вахтовиков, лекционную 
пропаганду, обеспечение
вахты свежими газетами и 
журналами, организацию 
социалистического соревно
вания, кинообслуживание и 
многое другое.

Режим вахты Олимпий
ская у нас такой: двадцать 
дней вахтовики трудятся в 
лесосеке, десять — отдыха
ют дома. Поэтому политиче
скую и экономическую уче
бу мы сочли наиболее це
лесообразным перенести на 
дни отдыха. С вахтозиками 
занимается опытный пропа
гандист — библиотекарь 
Куролинской поселковой 
библиотеки Сталина Иванов
на Вялова. В прошлом учеб
ном году созданная здесь 
школа основ марксизма-ле
нинизма изучала Конститу
цию СССР, нынче вахтови
ки приступили к занятиям 
по истории Коммунистиче
ской партии. Посещаемость' 
практически .стопроцентная, 
проверки показывают серь
езное отношение вахтовиков 
к учебе.

Сложнее, естественно,
проводить идеологическую 
работу во время пребывания 
бригады (а речь идет о пе
редовой бригаде В. О. Юр- 
кива) на вахте. Партийный 
комитет комбината весь 
упор делает на центп обще
ственно-политической рабо
ты. Это достаточно про

сторный брусовый ̂  вагон
чик, установленный на по
лозьях. Вагончик тщательно 
оформили, предусмотрели 
все, что необходимо для ав
тономной работы центра в 
лесу. Центром вахты Олим
пийская заведует слесарь 
коммунист В. С. Сологуб, 
хороший организатор, энту
зиаст политико-массовой ра
боты. Поэтому в лесосеке 
регулярно выходят «мол
нии» и боевые листки, вы
пускается стенная газета 
«Вахта», каждый номер ко
торой подытоживает дея
тельность коллектива за 
очередной заезд. Партийная 
группа, возглавляемая М. А. 
Куликовым, также опирает
ся в своей работе на центр. 
Здесь ежедневно подводятся 
итоги сделанного за смену 
по звеньям, торжественно 
провозглашается победитель. 
Вот тогда и рождается оче
редная «молния», традици
онно начинающаяся со слов: 
«Сегодня лучших результа
тов добилось...». Около цен
тра в честь победителей 
поднимается флаг трудовой 
славы. Обычно в трудовом 
соперничестве вперед выхо
дит звено самого бригадира. 
Неплохо трудятся также 
звенья В. Д. Винтоняна и 
В. И. Дикова.

Перед заездом в конторе 
лесопункта также собирает
ся вся вахта. Определяются 
конкретные задачи. Коллек
тив бригады на таких соб
раниях решает, в частности, 
и вопрос о том, кого брать 
на вахту, а кого оставить в 
поселке на разного рода 
подготовительных работах. 
В условиях вахты, конечно, 
особенно не покуролесишь: 
здесь каждый на виду. И 
все же такие случаи—пусть 
редкие — бывают. Отказ 
коллектива взять наруши
теля на очередной заезд — 
самое страшное наказание. 
Так отказала в заезде 
бригада вальщику В. Фили
монову, неоднократно нару
шавшему трудовую дисцип
лину. Рабочий тяжело пе
режил этот позор, и сейчас 
снова ездит в лесосеку вме
сте со своей бригадой. В 
случае необходимости к вос
питанию нарушителя под
ключается и товарищеский 
суд. Все это помогает ук

реплять трудовую и произ
водственную дисциплину, 
способствует стабильности 
вахтового коллектива. После 
возвращения в поселок обя
зательно проводится рабо
чее собрание с подробным 
разбором итогов заезда.

Не бывает ни одного заез
да, чтобы на вахте не по
бывал представитель управ
ления предприятия. Это, 
как правило, одновременно 
и лектор нашей первичной 
организации общества «Зна
ние». А раз так — обяза
тельно лекция. В последнее 
время перед вахтовиками 
выступали автор этих строк, 
рассказавший о решениях 
ноябрьского (1Э82 г.) Плену
ма ЦК КПСС и задачах 
коллектива, заместитель се
кретаря парткома ЛПК Е. Н. 
Кабан, прочитавший лекцию 
об укреплении трудовой 
дисциплины.

Думается, комплексное и 
систематическое сочетание 
всех этих мер позволяет 
бригаде вахты Олимпий
ская добиваться значи
тельных производственных 
успехов. На минувший вах
товый сезон вахта В. О. 
Юркива взяла обязательство 
заготовить 70 тысяч кубо
метров древесины. Вахтови
ки его перевыполнили, вый
дя на рубеж 75 тысяч. А 
всего за минувший год 
бригада заготовила 100 ты
сяч кубометров леса при
плане 80 тысяч. И сейчас,
работая в трудных услови
ях, вахтовики успешно
справляются с планом.

Дороги к тому району, где 
трудится- Олимпийская,
нет. Стараемся обеспечи
вать, чтобы два-три раза в 
неделю самолет сбрасывал 
вахтовикам свежие газеты и 
журналы. На вахте есть ки
ноустановка. Вахтовики бе
рут с собой до двадцати 
фильмов. Так что практиче
ски каждый вечер — кино- 
сеанс. Жаль только, что вы
бор картин в нашёй рай
онной дирекции бедноват, 
и некоторые ленты вахтови
ки смотрели уже по три- 
четыре раза. Есть на вах
те и постоянно обновляемая 
библиотечка.

Конечно, чтобы организо
вать все это, нужны настой
чивость, желание преодо
леть трудности — а они 
иногда не простые. Но опыт 
Олимпийской показывает: 
внимание к воспитательной 
работе, к Духовной жйзни, 
организации свободного вре
мени вахтовиков щедро оку
пится конечными результа
тами их труда.

И. Д У Р Н Е В ,
секретарь парткома Бе
лоярского лесопоомыш- 

ленного комбината.
Верхненетский район.
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Пятнадцать лет на сталь
ных магистралях страны 
трудится фирменный поезд 
«Томич». Он перевез мил
лионы пассажиров, и многие 
благодарили проводников за 
высокую культуру обслужи
вания, за умение сделать 
путешествие приятным.

Все I* и годы бессменно 
работает на «Томиче» брига
да коммунистического труда, 
которую возглавляет Алек
сей Иванович Малышев- 
ский. Но итогам прошлого 
года этот коллектив имеет 
лучшие показатели на Ке

меровской железной дороге 
й назван победителем в со
циалистическом соревнова
нии поездных бригад.

Проводники работают по 
принципу коллективной от
ветственности. У них созда
ны «уголок добрых услуг» и 
справочное бюро. Во время 
рейса пассажиры всегда мо
гут приобрести свежие газе
ты и журналы. Вагоны 
бригада содержит в отлич
ном санитарно-техническом 
состоянии. За весь прошлый 
год не было жалоб от пас
сажиров.

Состав бригады стабиль-

ный, здесь нет нарушении 
трудовой дисциплины. Ма
стерами своего дела счита
ются проводники Л. К. Лан- 
цова, Л. У. Трубченко, М. Я. 
Мягких и другие. И, ко
нечно, свою роль играет ав
торитет бригадира. Малы- 
шевский — ветеран труда, в 
резерве проводников рабо
тает двадцать лет. Он опыт
ный специалист и отличный 
организатор.

НА СНИМКЕ: перед даль
ней дорогой; в центре — на
чальник поезда А. И. Малы- 
шевский. «

Фото М. Николаева.

К ОГДА я приеха
ла в речпорт, что
бы встретиться с ка

валером ордена «Знак По
чета» Николаем Беляковым, 
его бригада сидела без ра
боты: где-то поврежден ка
бель, нет напряжения, стоят 
электропогрузчики. Зимой 
грузов гораздо меньше, чем 
летом или весной. Зато в 
навигацию, когда работы бу
дет невпроворот, резко уве
личится поток грузов из 
города. И чья-то беззабот
ность выльется в наруше
ние технологии при погруз
ке, чаще будет ломаться 
техника. Сейчас поставщики 
об этом не задумываются, а 
начнется навигация, будут 
торопить: опаздызаем, мол.

Конечно, совет бригады 
этой проблемы не решит. А 
вот как депутат областного 
Совета народных депутатов, 
член постоянной комиссии 
по транспорту и связи Ни
колай Беляков думает по
ставить этот вопрос, где на
до. Избирают депутатом об
ластного Совета народных 
депутатов его уже второй 
раз, так что опыт есть. Да и 
в речном порту уже восемь 
лет. Работал крановщиком^, 
теперь руководит бригадой 
портовых рабочих.

Зимой численность брига
ды невелика — человек .че
тырнадцать - пятнадцать, за
то в навигационный период 
набирается до шестидесяти 
пяти.

Среди сезонных рабочих 
в это время много времен
ных рабочих, так называе
мых сезонников. Руководить 
бригадой становится слож
нее, но порядок не нару
шается. Не снижается и 
производительность труда — 

" в навигационный период 
бригада, как правило, пе
ревыполняет план. Сказы
вается слаженная работа ос
новного состава бригады. 
Они, эти рабочие люди, за
дают ритм, настрой, от них 
зависит качество, дисцип
лина в бригаде. Да и бри
гадный подряд не позволяет 
работать спустя рукава. 
Здесь не проводят шумных 
парадных, мероприятий. По
нимают друг друга и брига
дира с полуслова. И ему, ко
нечно, не обойтись без Ва

силия Прокопьевича Ан
дрейчука, Линура Хафизо
вича Мансурова, Григория 
Микова, Павла Ивановича 
Бурковцева, Николая Дмит
риевича Тюлейкина, кавале
ра орденов Трудового Крас
ного Знамени и Октябрь
ской Революции. Наверное, 
благодаря такому вот здоро
вому микроклимату, взаимо
помощи молодые ребята 
остаются в бригаде. Как, 
скажем, Николай Федоров,

дить их очень трудно. Но 
тем и интересно соревнова
ние, что есть с кем потя
гаться.

Думая о Белякове, я вспо
минаю людей, с которыми 
мне приходилось встречать
ся раньше. Это люди, рабо
тающие безвозмездно, в сво
бодное от работы время. 
Бессребреники, можно
сказать.

У этих людей про-

Помочь товарищу по 
бригаде для Николая Беля-1 
кова—как само собой разу
меющееся. Геннадий Сафро
нов и Григорий Миков че
рез него устроили дет
ский сад своих детей. Не 
по блату. Какой может быть 
у депутата блат? На закон
ном основании. Просто без 
депутатской настойчивости 
при большом дефиците 
мест в дошкольных учреж
дениях трудно управлять
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который прочно связал свою 
жизнь с бригадой.

Беляков убежден, что вос
питание заключается не 
только в какой-то опреде
ленной системе мероприя
тий, но и в ежечасной 
работе с людьми. Доб
рые отношения в коллекти
ве возникают только тогда, 
когда исчезает равнодушие 
друг к другу, когда появ
ляется заинтересованность в 
совместной работе и обще
нии. В том, какую роль иг
рает дисциплина, убеждает 
пример бригады В. Ф. Раш- 
никова, с которой сейчас со
ревнуются беляковцы.

До прихода Рашникова, 
ныне депутата Ленинского 
районного Совета, дисципли
на в бригаде рабочих боль
шегрузного причала была 
на низком уровне. И в со
ревновании они оказывались 
в хвосте только из-за этого 
обстоятельства. И здесь убе
ждаешься в том, насколько 
важна личность самого бри
гадира. Сможет ли он в са
мом начале завоевать авто
ритет, противопоставить
разгильдяям и прогульщи
кам сильную волю, сколо
тить костяк бригады из до
бросовестных рабочих, или 
пойдет на поводу у тех, кто 
работать не хочет? Теперь 
же, когда Рашников навёл 
порядок, и соперники ра
ботают более четко, опере-

сто добрые души. Мы 
часто слышим: мне это не 
надо, это не мое дело. Люди 
иной раз печалятся, иной 
раз ворчат и идут мимо. А 
каждый из тех, о ком я ду
маю сейчас, считает чужую 
заботу своей и делает все, 
что в его силах.

И Беляков живет тем, что 
кому-то нужен, кому-то мо
жет и должен помочь.

Когда-то в бригаде Беля
кова работал Иван Алек
сандрович Карев. Плохо ра
ботал, пил, часто прогули
вал. Его уволили из речпор- 
та, отправили лечиться. И 
случилось так, что когда 
через два года Карев вер
нулся в Томск, не смог ус
троиться на работу. Человек 
попал в замкнутый круг. 

' Тогда обратился он к своему 
бывшему бригадиру — знал, 
что не откажет в помощи. 
Николай не мог не подать 
руки этому человеку, не 
принять в свою бригаду. 
Понимал, что это единствен
ный шанс Карева вернуться 
к нормальной жизни. Как 
депутат пришел на прием к 
начальнику речпорта Проко
пию Трифоновичу Драчеву. 
Объяснил все как есть... 
После этого Карев стал по
стоянным членом бригады, 
работал нормально, и только 
недавно уволился по состо
янию .здоровья.

таким сложным процессом, 
как социальная справедли
вость.

В один из приемных дней 
к Белякову обратились 
жильцы дома номер 50 по 
улице Вокзальной. Дом на
ходился В аварийном состо
янии. Беляков добился, что
бы в 1982 году провели ка
питальный ремонт: несмот
ря на то, что ремонт этого 
дома в ПЖРТ Октябрьского 
района не был запланирован 
даже на будущее.

И в этом тоже нужно ви
деть не столько пробойную 
силу депутата, сколько мо
мент той же социальной 
справедливости, которая не 
может покоиться на част
ной благотворительности, а
представляет из себя очень 
гибкую демократическую си
стему. В ней, в этой систе
ме, задействован депутат 
Беляков, его верный, по-ра
бочему прямой взгляд, его 
авторитет и, если хотите, 
настырность.

Совсем недавно на «дне 
депутата» Николай Иванович 
делился опытом с колле
гами. Советовал молодым де
путатам не теряться, если 
встретятся с трудностями 
при выполнении наказа или 
в поисках ответа на постав
ленный избирателями воп
рос. Говорил, что можно об
ращаться, если необходимо, 
в исполком любого Совета, 
там всегда помогут. Под-

Новость
с комментарием

РУБЛЬ ЗЕМЛЮ 
Б Е Р Е Ж Е Т

Основы оценки прщ&Д- 
ных ресурсов страны разра
ботали ученые Центрально
го экономико-математиче
ского института Академии 
наук, СССР. Плановые орга
ны получили научно обос
нованный экономический 
инструмент, для оценки зем
ли, лесных и водных ре
сурсов, минерального сы
рья и других природных бо
гатств.

(Корр. ТАСС).
Москва. * * *
— Отсутствие точных 

критериев оценки природ
ных ресурсов являлось за
частую причиной формиро
вания чисто потребитель
ского отношения к приро
де, — сказал, комментируя 
новость по просьбе коррес
пондента ТАСС, заместитель 
директора института доктор 
экономических наук Н. Пет
раков. — Неоправданно изы
мались плодородные земли 
под строительство различ
ных народнохозяйственных 
объектов.

Приведу другой пример: 
развитие сырьевой базы ме
таллургических районов 
Урала и Сибири, по мнению 
экономистов, во многом 
сдерживается существующи
ми оптовыми ценами на же
лезную руду. Подсчитано, 
что производство рудного 
агломерата в Кустанайской 
области, где расположен Со- 
коловско-Сарбайский горно- 
обогатительный комбинат, 
дороже, чем аналогичный 
агломерат, получаемый в 
Курской области. Но если

принять в расчет транспорт
ные расходы, то окажется, 
что привозной — курский — 
будет на 50 процентов доро
же местного! И тем не ме
нее до сего времени плано
вики при определении стои
мости минерального сырья 
не брали в расчет тран
спортные расходы.

В результате металлурги
ческие районы Урала и Си
бири, испытывающие боль
шой дефицит в железной 
руде, вынуждены ежегодно 
ввозить из европейской ча
сти страны 18 миллионов 
тонн железорудного сырья!

Ликвидировать подобную 
бесхозяйственность и помо
жет разработанная учеными 
ЦЭМИ методика экономиче
ской оценки природных ре
сурсов. Эта работа получила 
высокую оценку специали
стов и уже внедряется в 
угольной, нефтяной про
мышленности, в Министер
ствах сельского хозяйства, 
черной и цветной металлур
гии. Главное достоинство 
методики в том, что она 
способствует более рацио
нальному - использованию 
природных ресурсов.

Теперь при оценке место
рождений полезных иско
паемых будут учитываться 
затраты на их эксплуата
цию, изменения цен на ми
ровом рынке, возможность 
замены дорогостоящего сы
рья более дешевым, расхо
ды на рекультивацию зе
мель, очистку сточных вод, 
воздушных выбросов — то 
есть комплекса мероприя
тий, связанных с охраной 
окружающей среды и здоро
вья людей. В конечном^ сче
те такой экономический по
казатель должен произвести 
ломку сложившихся межве
домственных оценок по ис
пользованию природных ре
сурсов не только с точки 
зрения выгоды предприя
тий, но, что более важно, с 
точки зрения народного хо
зяйства страны в целом.

т е х н о л о г и ч е с к а я  д и с ц и п л и н а :
ЧТО ВЛИЯЕТ НА КОНЕЧНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ?

(Окончание.
Начало на 1-й стр.)

о и на основании чего 
росит с нее, если в хозяй- 
зе отсутству ет  единая техно- 
гическая карта?

Одним из важнейших ре- 
рвоз являются товарность 
жирность молока, раздой 

рвотелок и новотельных 
ров. Будем объективны: в 
вхозе уделяется большое 
имание подъему ̂  качест- 
нчых показателей. Товар- 
,сть молока составляет 90 
юцентов, а жирность 
57 процента. Вместе с тем 
13-можности раздоя жйвот- 
,ix используются не в пол- 
>й мере. Нет специально 
^деленных групп первоте- 
ж. Животные, как прави- 
), находятся в общем ря- 
г. Трудно говорить об ин- 
шидуэльном подходе, обо
зленном . кормлении, тем 
злее о качественном раздое, 
га важная операция не

только в совхозе «Белосток- 
ский», но в целом в Криво- 
шеинском районе—формаль
ный элемент технологии. ■ 
Организация регулярных 
прогулок животных,- добав
ка в рацион хвои также не 
являются для животноводов 
чем-то обязательным.;

СОВХОЗЕ «Володин- 
ский» суточная продук
тивность коров на 

уровне прошлого года—5 к̂и
лограммов. Руководителей и 
специалистов трудно обви
нить в пренебрежении раз
ного рода техническими 
новинками, передовыми ме
тодами организации труда. 
Но вот -что касается раз
доя первотелок, то на его 
пути немало искусственно 
созданных препятствий.
Здесь никак не возьмут за 
правило выделять их в спе
циальные группы раздоя, а 
затем В полном составе -ж -с

исчерпывающей характерис
тикой переводить в общее 
стадо. Молодняк использу
ется в основном для ремон
та существующих групп, что 
заранее обрекает его на рас
творение в общей массе. Да
же при добросовестнейшем 
подходе доярке, имеющей 
на своем попечении 50 ко
ров, трудно окружить пер
вотелок особым вниманием. 
И уж тем более тщательно 
и целенаправленно работать 
над повышением продуктив
ности.

СОРЕВНУЮЩЕМСЯ с 
володинцами совхозе 
«Петровский» обста

новка в животноводстве не 
отличается стабильностью. 
Чтобы войти в график вы
полнения квартального за
дания по продаже молока, 
здесь должны сдавать его 
ежедневно на две тонны 
больше, чем--сдается -сейчас.

И если, с точки зрения со
блюдения технологической 
дисциплины, к работе кор
моцехов, воспроизводству 
стада, качеству продукции 
нет каких-либо претензий, 
то в отношении раздоя, ор
ганизации регулярных конт
рольных доек для определе
ния уровня кормления и 
хозяйственной ценности жи
вотных, в селекционно-пле
менной работе дел еще 
непочатый край.

Только отсутствием четкого 
нонтроля можно объяснить тот 
ф акт, что на выпойку те ля т  
идет молока в полтора раза 
больше нормы. Ничем нельзя 
оправдать подобные затраты, 
особенно сейчас, когда реша
ется судьба квартального пла 
на.

Основой в каждом хозяй
стве должна стать ориенти
рованная на высокие конеч
ные показатели единая тех
нологическая карта. Встречи 
со специалистами районного

звена и хозяйств показали, 
что представления о ней в 
районе довольно смутные. 
Директор совхоза «Володин- 
ский» А. М. Иванов при
знался, что работает в сель
ском хозяйстве 28 лет, а о 
технологических картах в 
животноводстве слышит
впервые.

В хозяйствах района име
ются' лишь отдельные эле
менты технологической кар
ты: распорядок днд на фер
мах, акт зимовки, рационы 
и другое, но все они разо
бщены, общая и достаточно 
единая система требований 
не просматривается. Прямая 
обязанность руководителей, 
специалистов всех служб 
райсельхозуправления и сов
хозов — привести к общему 
знаменателю разрозненные 
технологические элементы, 
обеспечить их безусловное и 
качественное выполнение.

В. хом и л и н ,
инспектор областного ко
митета народного конт

роля;
А. АПСАЛЯМОВ, 

главный зоотехник отде
ла животноводства обл- 

сельхозуправления;
К». МОЛОДЦОВ, 

ваш. корр.

U  ЕДОЛГО радовались 
В5® новоселью мастера ли- 
"  тейного дела. Вскоре 

начались поломки оборудо
вания, перебои с материала
ми Для шихты, пошел мас
совый брак. И коллектив ли
тейного производства стал 
быстро терять былую сла
ву передового. В свое время 
в литейном цехе появился 
первый на «Сибэлектромото- 
ре» кавалер ордена Ленина. 
А формовщице В. М. 
Горемыкиной было при
своено звание Героя Со
циалистического Труда. Быв
ший начальник цеха вете
ран Великой Отечественной 
войны коммунист Н. Ф. Су
лейманов награжден ор
деном Трудового Красного 
Знамени. И таких замеча
тельных тружеников можно 
перечислять и дальше.

И что же теперь? В на
чале февраля на рабочей 
конференции объединения 
обсуждался вопрос о вы
полнении коллективного до
говора в минувшем году. 
«Сибэлектро мотор» успешно 
выполнил планы 1982 года, 
выпустил дополнительно к 
заданию продукции на де
сятки тысяч рублей. 
Однако объединение недо
поставило значительное ко
личество крановых, роль
ганговых электродвигате
лей. Торговля недополучила 
46 тысяч электроутюгов, не 
выполнен план по коопера
тивным поставкам.

И, выступая на конферен
ции, делегаты справедливо 
называли виновником мно
гих недостатков «Электро- 
центролит». Именно литей
щики сейчас тормозят ра
боту всего объединения.

Вот что сказал в своем

сказывал не делить избира
телей на своих и чужих, ибо 
власть она одна, народная.

Так, например, общежи
тие, в котором живет Беля
ков, находится не в его ок
руге. Но отказать жильцам 
первого этажа, часто затоп
ляемого водой, он не мог. 
Пошел к заместителю ^ди
ректора по быту ГПЗ-5 
В. В. Шипилову. Объяснил, 
в каких условиях живут 
люди, попросил помочь им. 
Шйпилов не оставил < прось
бу депутата без .внимания.

В прошлом созыве Ни
колай Беляков работал в ко
миссии по охране природы. 
Проверки состояния очист
ных сооружений завода ре
зиновой обуви, спичечной 
фабрики и других пред
приятий города научили его 
быть более бдительным, 
больше верить документам 
и фактам, нежели словам и 
эмоциям представителей 
этих предприятий. Хотелось 
продолжить начатое, дове
сти его до конца. Но есть 
тому помеха.

— Не понимаю, — говорил 
Беляков, — зачем избран
ных во второй раз депута
тов переводят в другой ок
руг, в другую комиссию?
Ведь уходит время, прежде 
чем ознакомишься со спе
цификой новой комиссии, 
разберешься как следует. Да 
и много остается недоде
ланных дел в прежней ко
миссии, невыполненных на
казов избирателей. Мне не
удобно, например, перед 
Г. С. Кобелевой, участницей 
войны, просившей помочь 
провести телефон. Не успел 
помочь. Остается только на
деяться, что тот, кто принял 
у меня двадцатый округ, по
заботится о ней. Впрочем, я 
тоже попытаюсь...

Две могучие силы движут 
нас вперед. С одной сторо
ны—плановое начало, кото
рое было, есть и будет ос
новой нашего роста. С дру
гой стороны — инициатива 
масс, которая постоянно 
развивает и обновляет наши 
планы, реализует их для 
общего блага. Думается, что 
рабочий депутат Беляков 
как бы сфокусировал в себе 
эти два начала...

Р. ЧЕКРЫГИНА.

Рабочей минуте — строгий счет

К а к  в е р н у т ь  
былую славу?

СЛАБЫМ ЗВЕНОМ О К А ЗАЛО СЬ В ОБЪ
ЕДИНЕНИИ «СИБЭЛЕКТРОМ ОТОР» ЛИ
ТЕЙНОЕ ПРОИЗВОДСТВО.

Семь лет назад литейщики переселились из тёмного 
к тесного старого цеха в современные корпуса. Помнит
ся, когда получили первую отливку в новом цехе, был 
настоящий праздник для всего коллектива объединения. 
Много обещала реконструкция литейного производства. 
Но, к сожалению, надежды заводчан не оправдались. 
Сейчас уже стало ясно, что завод «Электроцентролит» 
стал самым слабым звеном, сдерживающим развитие 
объединения. Ведь с литья все начинается: не будет от
ливок — не будет электромоторов.

выступлении начальник це
ха № 1 М. П. Ротекер:

— Литейщики не обеспе
чивают нас отливками. Пом
ню, когда еще существовал 
старый цех и почти все ра
боты выполнялись вручную, 
литейщики выдавали в год 
по 11—13 тысяч тонн заго
товок. Сейчас это уже целый 
чугунолитейный завод; а 
производит он только 16—18 
тысяч тонн. Между тем в 
старом цехе трудилось око
ло 400 человек, а сейчас на 
«Электроцентролите»— в два 
с лишним раза больше.

С большим вниманием вы
слушали делегаты конфе
ренции представителя «Элек- 
троцентролита» выбиваль
щика В. А. Мезенцева.

— Работаем мы плохо, — 
признал он. — Наш завод 
выполняет план на 82—87 
процентов. За последние 
семь лет мы ни разу не 
справились с заданиями. 
Обычно вместо положенных 
восьми часов работаем лишь 
по пять-шесть. То формо
вочной земли нет, то мате
риалов для шихты не хва
тает. Вот и ставим за смену 
по 150 опок вместо 260. Обо
рудование ломается, идет 
много брака- Молодежь у 
нас не задерживается—теку
честь кадров очень большая. 
В обрубном отделении нуж
но провести капитальный 
ремонт полов.

Закончил В. А. Мезенцев 
свое выступление утвержде
нием о том, что в целом 
коллектив «Электроцентро- 
лита» хороший. Но он не 
сказал главного. Ведь все 
видят, что за последнее вре
мя на заводе заметно ухуд
шилась дисциплина, стало 
много прогульщиков и пья
ниц. За примером далеко

идти не' надо: у проходной 
висит «молния», где крити
куются разгильдяи - литей
щики. Не дорожат они сво
им добрым именем.

Грустно становится, когда 
слышишь в адрес иных сов
ременных литейщиков слова 
«рвачи», «пьяницы», «про
гульщики». Не хочется на
зывать конкретные фами
лии. Все же верится, что 
многие могут исправиться, 
если прислушаются к своей 
рабочей совести, поглядят на 
себя глазами своих добро
совестных товарищей.

Знаю, что кое-кто станет 
оправдывать свою плохую 
работу нехваткой запасных 
частей, ненадежностью обо
рудования. , Но почему-то 
раньше берегли механизмы, 
следили за ними. А теперь 
об этом стали забывать. К 
тому же некоторые горе-ра
ботники ухитряются проно
сить в цехи водку.

Спору нет, есть и сейчас 
на «Электроцентролите»
добросовестные люди, хра
нящие добрые традиции. 
Любо посмотреть, как сла
женно работает участок ав
томатической линии на за
ливке в кокили, которым 
руководит П. И. Карпов, 
бригады слесарей Д. М. 
Ложкина и Г. Н. Гаги. Толь- 
ко хорошее можно сказать 
о заливщике Г. Г. Елисееве, 
земледеле Валентине Довга- 
люк, стержневщице Галине 
Трофимовой.

У литейщиков хорошая 
художественная самодея
тельность, любят в объеди
нении слушать хор «Элек
троцентро лита». Однако это 
то немногое, что осталось от 
некогда богатой и интерес
ной общественной деятель
ности. Отстают сейчас ли
тейщики в спорте, в сорев
новании за звание «Лучший 
по профессии». Не внедря
ется на заводе бригадный 
метод работы, не растут ря
ды ударников коммуни
стического труда. Коллек
тив литейного производства 
не пользуется богатейшим 
опытом других цехов «Сиб- 
электромотора». А ведь 
учиться туда приходят 
представители других том
ских предприятий. Отлично 
организовано производство в 
первом, пятом и других 
цехах.

Пора руководителям «Элек- 
троцент-ролита» повернуться 
лицом к новым задачам. У 
коллектива завода есть все 
возможности трудиться зна
чительно' лучше.

Е. ПОНОМАРЕНКО, 
нештатный инспектор

Томского городского ко
митета народного конт

роля.

ПО СЛЕДАМ НАШИХ 
ВЫСТУПЛЕНИЙ

Корреспонденция «Бесцен
ное богатство» («Красное 
знамя», 30 января с. г.) об
суждена на заседании пре
зидиума Каргасокского рай
онного совета общества ох
раны природы. Критика 
признана справедливой.

В постановлении, приня-

«Б Е С Ц Е Н Н О Е  Б О Г А Т С Т В О »

том на этом заседании, 
председателю президиума 
районного совета ВООП 
Г. И. Попову указано на 
слабую организацию работы 
по охране природы, и осо
бенно кедрачей, недостаточ
ный контакт первичных ор
ганизаций ВООП с общест
венными и хозяйственными 
организациями. Утвержден 
план работы на 1983 год. Ре
шено в ближайшее время 
заслушать председателя
Первичной организации
ВООП .Каргасокского лесо

промышленного комбината 
В. Г. Чупрунова/ заместите
ля директора по заготовкам 
А. И. Прокопова и началь
ника отдела по заготовкам 
этого же -предприятия В. А. 
Астафьева о том, как вы
полняется решение облис
полкома «О мерах по улуч
шению охрацы кедровых 
лесов».

Г. ПОПОВ, 
первый заместитель пред
седателя исполкома Кар
гасокского районного Со

вета народных депутатов.
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Идет месячник профориентации

Р абочи м и  п утям и
1 марта в области начался месячник по профориен

тации и направлению школьников в профессионально- 
технические училища. Его задача — максимально со
действовать выполнению в этом году плана набора в 
профтехучилища на дневное отделение 7.630 человек. 
5.600 из них должны направить школы Томска и области. 
Как лучше провести месячник? Об этом разговор наше
го корреспондента В. Моисеева с начальником област
ного управления профтехобразования В. С. Шувари- 
ковым:

— Прежде всего, Влади
мир Семенович, давайте рас
кроем «вес» этой цифры: 
7.650 человек — много это 
или мало?

— Выполнение такого 
плана — нелегкая задача. 
В этом ГОДУ он увеличен 
на 250 человек. Предстоит 
очень напряженная работа 
нашей системы совместно б 
базовыми предприятиями, 
школами, общественностью.

В среднем- по области 
каждый второй выпускник 
школы нынче направляется 
в профтехучилище, стано
вится рабочим. Наиболее хр- 
рощие показатели в этом 
плане у школ Колпашевско- 
го, Асиновского, Зырянско
го, Шегарского, Чаинского 
районов.

стройки и в сельское хозяй
ство. Это соотношение ха
рактерно и для последних 
пяти лет в целом: из 60 ты
сяч выпускников ПТУ 30 
тысяч получили направле
ния в строительные орга
низации и в сельскохо
зяйственные предприятия.

Все это свидетельствует о 
том, что учеба в ПТУ ста
новится престижной, систе
ма профтехобразования
продолжает целенаправлен
но выполнять социальный 
заказ. '

— Остановимся на этом 
очень важном явлении 
учеба в ПТУ становится 
престижной. А что этому 
способствует?

— Престиж того или ино
го училища, а значит, и

Характерной особенностью профессий, которые оно да-* __ ’ _____ T-ino*iK ТТО ТЗ РРГЛ ПТнынешнего месячника оста
нется преимущественная 
ориентация на сельские и 
строительные профессии. В 
этом отношении мы доби
лись положительных сдви
гов. В 1982 году профтехучи
лища области подготовили 
13.700 рабочих. Каждый вто
рой из них направлен на

ет, зависит прежде всего от 
уровня подготовки инже
нерно - педагогического со
става. В нашей системе сей
час 88 процентов препода
вателей с высшим образо
ванием, 74 процента масте
ров с дипломом о высшем 
или1 среднем специальном 
образовании.

Главная фигура в учили
ще—конечно, мастер произ
водственного обучения.  ̂ На 
его плечи в основном ло
жится ответственность за 
группу и каждого учащего
ся в отдельности. Много 
добрых слов своим отно
шением - к обучению и вос
питанию ребят заслужива
ют старший мастер произ
водственного, обучения Н. В. 
Лиханова из ГПТУ-11. ма
стер производственного
обучения М. С. Костык из 
ГПТУ-1 и многие другие. 
Орденом Трудового Красно
го. Знамени отмечен вклад 
в воспитание молодых рабо
чих директора ТУ-13 Р- И. 
Телегиной, поеподавателя 
ГПТУ-10 А. А. Козловой, 
мастера ГПТУ-6 В. А. Бар- 
чинского. Орден «Знак По
чета»—на груди старшего ма
стера ТУ-18 Р. С. Шакиро
ва, преподавателя физкуль
туры ГПТУ-1 П. М. Коно
валова. На днях почетный 
знак «За заслуги в разви
тии системы профтехобразо
вания» вручен заместителю 
директора по учебно - вос- 
питательной работе ГПТУ-10 
В. И. Гагиной. 78 работников 
нашей системы награждены 
значками «Отличник проф
техобразования».

Но далеко не все училища 
вполне устраивают нас по 
своему подбору кадров. В 
этом нам значительную по
мощь должны оказать ба
зовые предприятия.

_ Некоторые базовые
предприятия подают пример 
отеческой заботы о моло
дом поколении рабочих. 
Давно славится этим управ
ление «Химстрой».

— Да, помощь «Хим- 
строя» своему ГПТУ-27 мно
госторонняя и эффектив
ная. Особенно работа с ро
дителями. Интересная де
таль: сегодня здесь обуча
ются 60 детей работников 
подразделений «Химстроя» и 
училища.

Интересен опыт совмест
ной работы СПТУ-7, его 
базового предприятия — 
объединения ‘ «Союзтомск- 
мелиорация» и Шегарской 
средней школы. Уроки 
трудового обучения школь
ников проходят в мастер
ских училища, оснащенных 
современным технологиче
ским оборудованием. В про
цессе производительного
труда, хорошо организован^ 
ных практических занятий 
у ребят формируется устой
чивый интерес к профес
сии сельского механизатора.

А вот примеры другого 
рода: ГПТУ-4, СПТУ-3,
ТУ-29 из года в год испы
тывают большие трудности 
с набором учащихся, в тр 
же время Моряковская РЭь 
флота, объединения «Сель
хозтехника» и «Томскнефте- 
газгеология» устранились от

обязанностей базовых пред
приятий, о подготовке соб
ственных кадров не беспо
коятся.

Не выполняют план на
правления выпускников в 
ПТУ школы Кривошеинско- 
го, Молчановского, Перво
майского, Кожевкиковско- 
го районов. Особенно плохо 
дело обстоит в Стрежевом. 
Здесь органы .народного об
разования и профтехобразо
вания сами недостаточно 
эффективно работают и не 
получают действенной под
держки со стороны город
ского и районного руковод
ства.

В 1982 году треть приня
тых в училища . г. Томска 
учащихся составили приез
жие из сел нашей области. 
Практика прежних лет по
казывает, что большая их 
часть остается после учебы 
в Томске. С этим положе
нием мириться нельзя.

Крайне слабо был органи
зован и проведен месячник 
профориентации в прошлом 
году в Парабельском, Те- 
гульдетском, Кожевников- 
ском районах. Штабы по 
проведению месячника без
действовали, а училища, 
районо, райкомы комсомола, 
райсельхозуправления сво
ей инициативы не прояви
ли.

— Что важно сделать в 
эти дни?

— Прежде всего интерес
но и содержательно прове
сти родительские конферен
ции, «дни открытых дверей» 
и экскурсии, диспуты, от
крытые комсомольские со
брания, тематические вече
ра, праздники труда, встре
чи со знатными производ
ственниками, конкурсы на 
лучшего по профессии, вы

ставки технического и худо
жественного творчества,
оживить соревнование
«1+1» по профориентации 
школьников учащимися
ПТУ. И самое главное — 
индивидуальная работа с 
учащимися и их родителя
ми. Необходимо особое вни
мание уделить заключитель
ному этапу профориентаци
онной работы. Месячник 
должен закончиться сбором 
заявлений от желающих, по
ступить в ПТУ. В июне на 
выпускных вечерах в шко
лах нужно организовать 
торжественную передачу 
представителям училищ
свидетельств об окончании 
8-го класса и аттестатов о 
получении среднего обра
зования желающих по
ступить в ПТУ.

Надо позаботиться также 
о том, чтобы большая часть 
ребят, поступающих в учи
лища, летом побывала в 
отрядах труда и отдыха, 
включилась в производи
тельный труд на базовых
предприятиях.

В ходе месячника следу
ет особо позаботиться об 
укреплении учебно - мате
риальной базы учебных за- 
•ведений. Медленно осваива
ют средства, отпущенные на 
строительство училищ, тре
сты «Томлесстрой» и 
«Томсктрансстрой». Криво- 
шеинский филиал (120 уча
щихся), например, пять лет 
ютится в трех комнатах, 
выделенных вечерней шко
лой, а районное управление 
сельского хозяйства ничего 
не предпринимает для того, 
чтобы ребята имели свои 
учебные площади, общежи
тие, столовую.

От взаимодействия семьи, 
школы, профтехучилищ и 
их базовых предприятий за
висит успех дела.

Л Е С Н О Й  Я Н Т А Р Ь
Л есохи м и к и  объединения « Т о м л с с п р о м »  

г о т о в я т с я  к н о в о м у  с е з о н у
Вздымщики Катайгинско- 

го и Парабельского лес
промхозов, Суйгинского
опытного лесокомбината пе
ревыполнили план 1982 го
да по добыче живицы, а 
пихтовары Линевского ^лес
промхоза — п0 выраоотке 
пихтового масла. Шесть мас
терских участков подсочки, 
более 40 рабочих успешно 
справились с установленны
ми планами и повышенны
ми социалистическими ооя- 
зательствами.

Успех на добыче лесного 
янтаря сопутствовал трудо
любивым лесохимикам из 
Орловского филиала Ингу- 
зетского леспромхоза Р. Tt. 
Куликаускас, И. И. Кулика- 
ускас, К. М. Куликаускене, 
Р. 3. Куликаускене. Они до
были за сезон более 27 тонн 
сосновой живицы, выполни
ли по нескольку сезонных 
заданий.

Не отстал от них В. А. 
Молоканов с Суйгинского 
опытного лесокомбината, на 
его счету — 6,5 тонны кед
ровой живицы. Второй год 
подряд хороших результа
тов на подсочке леса доби
вается коллектив мастер
ского участка подсочки И. Н. 
Сидоренко из Ингуэетского 
леспромхоза. Здесь сезонная 
выработка на списочного

рабочего составила 4,3 тон
ны.

По результатам работы за 
год лучшим рабочим, мас
терским участкам подсочки, 
присуждены почетные граг 
моты, премии.

И все-таки, несмотря на 
хорошую работу отдельных 
леспромхозов, мастерских 
участков подсочки, бригад 
пихтоустанозок, план 1982 
года лесохимиками не вы
полнен. Недодано 33 тонны 
живицы и 16,5 тонны пих
тового масла. Небольшое от
ставание допущено на Кар- 
гасокском лесопромышлен
ном комбинате и в Новоте- 
гульдетском леспромхозе.
” В настоящее время лесо

химики объединения ведут 
подготовку к сезону добы
чи живицы 1983 года. В 
зимний период им предсто
ит подготовить 1,5 миллио
на карр, жилье в лесу, за
везти на мастерские участ
ки живицеприемники, боч
ки, химикаты, строительные 
материалы, продукты пита
ния, отгрузить потребителю 
заготовленную живицу.

Н. УМАНЕЦ, 
старший инженер отде
ла лесного хозяйства и 
лесохимии объединения 

«Томлеспром».

И З

П исьмо 
Кабула „ К т о  ж и в о  

жизнь не жалуясь...

X

Имя Сулеймана Лаэка хо
рошо известно любителям 
поэзии. Сборники его сти
хотворений изданы на рус
ском и других языках, от
дельные произведения опу
бликованы в наших газетах 
и журналах, о творчестве 
крупнейшего афганского по
эта писали видные крити
ки. Он неоднократно бывал 
в СССР, дружит с советски
ми писателями, поэтами, 
учеными, многие его стихо
творения посвящены нашей 
Родине, Москве, Советской 
Средней Азии, Грузии.' Ко
нечно, популярен он и у се
бя дома- Только слова «по
пулярность», «признание», 
«известность» в данном слу
чае не отражают всей сути.

Афганистан — страна по
чти полной неграмотности. 
Значит, большинство насе
ления не читает газет. Ра
дио тоже не слушают и те
лепередач не смотрят — са
мый плохонький приемник 
не доступен по цене дехка
нину, не говоря уж о «кучи» 
— кочевнике. От кого мож
но узнать новости, получить 
совет, услышать правду? От 
муллы, от учителя, от поэ
та. Поэзия у афганцев в 
крови. В любом кишлаке 
есть свой, обычно неграмот
ный, поэт, а произведения 
великих классиков — Руда- 
ки, Фирдоуси, Хайяма, Ха
физа — знают наизусть и 
передают из поколения в 
поколение. Звание поэта це
нится очень высоко, автори
тет поэта непререкаем. 
Недаром именно поэту пору
чен один из труднейших по
стов в стране — С. Лаэк 
возглавляет министерство. 
племен и народностей.

Конечно, мне хотелось 
познакомиться с Лаэком, но 
я не очень-то надеялся, что 
член ЦК НДПА и Револю
ционного совета республики, 
президент академии наук, 
министр, ученый-филолог,
поэт найдет для меня вре
мя. И вот долгожданный 
звонок:
_ Товарищ Лаэк ждет

вас завтра в 9.30. Можете 
рассчитывать на полчаса: 
послезавтра он летит в 
Пактию, ему надо подгото
виться к поездке.

...Об этих поездках поэта- 
министра в пограничные 
районы рассказывают леген
ды. Ни Для кого не секрет,, 
что под влиянием реакцион
ной пропаганды некоторые 
пуштуны - кочевники, взяв в 
руки привезенное из-за ру
бежа оружие, выступают 
против народной власти.’ И 
далеко не всегда против них 
надо действовать оружием 
же. Партия посылает в про

винции, заселенные кочевы
ми племенами, своих акти
вистов, они несут в народ 
правду революции, нередко 
отдавая свои жизни в борь
бе' за умы и сердца обману
тых. В глазах пуштунов це
на человеческой жизни не 
так уж велика, но на поэта, 
тем более такого, как Лаэк, 
рука у них никогда не под
нимется. Более того, настоя
щие враги знают, что они 
немедленно будут уничтоже
ны, если по их вине с седой 
головы Лаэка упадет хотя 
бы один волос. Лаэк — по 
национальности пуштун,
сын деревенского _ муллы, 
исключенный в свое время 
из’ университета за антире
лигиозные выступления,
прекрасно знает жизнь, быт, 
наделтды и чаяния простых 
людей. Про них написана 
одна из лучших его книг 
«Палатка кочевника». (Кста
ти, первое ее издание выш
ло’ в Дели — правительство 
Дауда не могло допустить 
публикации стихов револю
ционного поэта). И он го
ворит с ними не просто на 
их родном, но еще и на 
очень им понятном языке, 
не боясь ни тайных, ни яв
ных угроз...

Просторный кабинет, обя
зательный в Афганистане 
«чой-э сабз» — зеленый чай, 
приветливый, располагаю
щий к себе немолодой чело
век, внешне чем-то напоми
нающий старых - русских 
интеллигентов.

— Товарищ Лаэк, правда 
ли, что даже свои выступ
ления перед ашрорами вы 
начинаете с чтения стихов *

Ашрорами здесь обычно на
зывают тех, кого мировая пе
чать именует душманами.

— Многие из этих людей 
вовсе не ашрсры — они же
стоко обмануты. Они негра
мотны, не знают, что такое 
революция, что такое пар
тия, что такое пленум, за
чем Ревсовет принимает ре
шения. Им надо говорить 
понятными словами, их на
до уметь убедить. Ке все мы 
и не всегда умеем это де
лать. А стихи? Что ж, разве 
это плохо, если они помо
гают делу революции?

...О чем мы только не пе
реговорили в этот день с 
этим удивительным челове
ком, потратив, конечно, не 
полчаса, а два с половиной! 
Начали с афганской школы, 
потом Лаэк рассказал о го
дах учебы в университете и 
первых революционных
кружках, о работе на радио 
и о первых успехах в лите
ратуре, о создании НДПА и 
редактировании партийной 
газеты «Парчам».

Но больше всего, конечно, 
мы говорили о его произве
дениях. С удовольствием 
вспоминал он, с какой радо
стью работал над перевода^ 
ми русской классики на па- 
шту. Пушкинские «Памят
ник», «Послание к декабри
стам», произведения Лер
монтова, «Песня о Соколе» 
Максима Горького впервые 
прозвучали здесь в его пе
реводах.

— Один из недавно вы
шедших сборников ваших 
стихов называется «Бодбон» 
— «Парус». В этом назва
нии нет ли немного Лермон
това?

— Искать параллели в 
поэзии, наверное, не надо. 
Но язык Лермонтова мне 
очень близок и понятен, на 
пашту удается выразить и 
мысль, и дух, и звучание 
стихов русского поэта.

По-видимому, мне не уда
лось скрыть недоверия к 
этим словам — все-таки па
шту и русский так Далеки 
друг от друга! Лаэк, улыб
нувшись, начал читать. На 
пащту я знаю немного 
слов, но ошибиться было 
невозможно — Лаэк читал 
Лермонтова.

— Как вы успеваете зани
маться столь разными дела
ми — наука, министерство, 
партийная работа? Остается 
ли время на творчество?

— Конечно, не успеваю. 
Я уже ставил вопрос об ос
вобождении от работы в 
академии. Но, откровенно 
говоря, ставил не очень на
стойчиво — у нас так мало 
специалистов, надо много 
работать. А творчество... Ра
ботаю по пятницам... (в Аф
ганистане в пятницу выход
ной день). Надо перевести 
на пашту Маяковского — 
задача очень трудная, ко 
для нас необходимая. Хочу 
познакомить наших людей 
с лирикой Сергея Есенина. 
Кочевникам — они мудрые 
люди — должны понравить
ся басни Крылова... Но пе
реводы пока приходится от
ложить, а стихи пишу. О 
чем? О революции, родине, 
русском солдате Андрее, о 
матери, о любви...

Надеюсь, что и мои друзья 
у нас на родине прочитают 
стихи поэта-революционера, 
еще в 1962 году сказавшего:

«Кто живет, на жизнь не 
жалуясь, не ноя, 

Видит будущее лучше,
чем былое, 

Кто борьбе отдаться рад, 
кто не пугается преград, 
Только тот достоин

имени героя».
л. ПИЧУРИН.

Хотя письмо и не опубликовано •
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Группа учащихся Елов- 
ской восьмилетней школы 
Кожевниковского района об- 

\ ратилась в редакцию с про- 
\ сьбой наладить нормальный 

учебный процесс: уроки ча
сто срываются или прохо
дят скучно, кружков нет. 
Подвоз учащихся к школе 
не организован, поэтому ча
сто они не являются на уро
ки. Многие учащиеся поте
ряли интерес к учебе, и это 
никого не беспокоит.

Как сообщил редакции за
ведующий Кожевниковским

районо Б. Ф. Выходцев, 
8—15 _ февраля проведена 
инспекторская проверка 
Еловской восьмилетней шко
лы. Факты, указанные в 
письме учащихся, полно
стью подтвердились.

Такая обстановка здесь 
сложилась во многом пото
му, что в октябре-ноябре 
из ’ l l  учителей шестеро уш
ли в декретный отпуск. Ос
тавшиеся учителя были пе
регружены, внеурочную ра
боту вести не могли.

е ж  д  ы н а р о  д  н а я

н  « Ф о р м а ц и я

е п о р т е р ы  Т А С С  и А П Н  сообщают

Ради мира на земле
БЕРЛИН. Советские мир- Борьба против войны, про- ра, резко контрастируют с 

ные предложения, выдвину- тив ядерной катастрофы, за явным нежеланием офици- 
тые Генеральным секрета- мир и разоружение вступи- альнОго Вашингтона . отка- 
рем ЦК КПСС Ю. В. Анд- ла в решающую стадию, заться от проводимого им
роповым, продиктованы бяа- Страны* социализма выдви- курса на эскалацию гонки
горазумием и глубоким чув- гагот все новые предложе- вооружений, 
ством . ответственности за ния с целью обеспечения 
жизнь и безопасность на- мира и разоружения. На
родов, заявил председатель против, силы империализма,
Совета мира ГДР Г. Дре- и прежде всего Соединен- 
фаль. нью Штаты, отвечают на это

Выступая на пленарном продолжением, гонки воору- “ппГ""поииятой в Ппаге -гит» М>й.,чй тгттбялть-нпй TtrmrhnnH- вора’ ПРИНЯТОЙ в Праге,имеют важное значение для

НА МАДРИДСКОЙ ВСТРЕЧЕ
МАДРИД. В столице Ис- В кругах аккредитован- 

пании продолжается ветре- ных на встрече журналистов 
ча представителей госу- стало известно, что по or- 
д. арств — участников Сове- дельным положениям проек- 
щания по безопасности и та итогового документа на- 
сотрудничеству в Европе. Ее мечается некоторое сближе- 
работа проходит главным ние позиций. Однако по ря- 
образом в рамках контакт- ду важных вопросов пози- 
ных групп, где ведутся ре- ции делегации продолжают 
датирование отдельных далеко отстоять друг от 
разделов итогового доку- друга. Делегации некоторых 
мента, поиск формулировок, стран НАТО все еще не
которые были бы приемле-
мы для всех 35 участников которые расчистили бы до- 
этого международного фо- р0Гу к возможным догово- 
рума. ренностям.

ПХЕНЬЯН. Новые миро
любивые предложения, вы
двинутые в Политической 
декларации государств—уча
стников Варшавского Дого-

обеспечения мира и безо
пасности в Европе и во всем 
мире, подчеркивает газета 
«Нодон синмун». Эти ини
циативы, указывает орган 
ЦК ТПК, поддерживают 
многие страны планеты. 
Ширящееся повсюду движе
ние против войны наносит 
серьезный удар по замыс
лам империалистов вновь 
ввергнуть человечество в 
трагедию мировой войны, 
пишет «Нодон синмун».

ДЕЛИ. Советский Союз де-

заседании Совета мира ГДР жёний, глобальной конфрон- 
в Берлине, он подчеркнул, тацией, призывами к анти- 
что мирные советские ини- коммунистическому «кресто- 
циативы направлены на" ог- вому походу», 
раничение и сокращение у Т . Дрефаль отметил также 
стратегических вооружений, рост массового движения
а также ядерного оружия против гонки ядерных во- 
средней дальности в Европе, оружений в странах Запад- 
Вместе с пражской Полити- ной Европы. Массовое дви- 
ческой декларацией госу- жение за мир, против ядер- 
дарств—участников Варшав- ной катастрофы, против
ского Договора они. образуют размещения в Западной Ев- 
реальную, приемлемую для ропе американского ядер- 
всех сторон программу ре- ного оружия средней даль- 
шения самых настоятель- ности стало новым явлёни- 
ных вопросов войны и ми- ем в международной поли
ра. тике.

Эта позиция Советского СОФИЯ, Мирные инициа- монСтрирует серьёзный под- 
Союза и других социалисти- тивы, содержащиеся в выс- ход к проблеме предотвра- 
ческих государств отвечает туплениях Генерального се- щения ядерной войны, пи- 
самым насущным пожела- кретаря ЦК КПСС Ю. В. шет индийская газета «Хин- 
ниям и стремлениям всех Андропова и пражской По- ду». Мирные инициативы, 
народов. Она вновь пока- литической декларации го- выдвинутые в последнее 
зывает, что для стран со- судврств—участников Вар- время СССР, нашли отклик 
циализма нет ничего более шавского Договора, указыва- не только среди участников 
важного, чем сохранение ют конкретные пути обеспе- движения за мир в Запад- 
мира. чения безопасности в Евро- ной Европе, но и среди ру-

Оратор отметил также пе и во всем мире, заявил ководителей ряда государств, 
большое международное зна- в интервью корреспонденту подчеркивает газета, 
чение конструктивного от- ТАСС видный болгарский Сегодня совершенно оче- 
вета, который Советский государственный и общеет- видно, что СССР готов пой- 
Союз и другие государства венный деятель ' академик ти на соглашения, на ра- 
социалистического содруже- Георгий Джагаров. Миролю- зумный компромисс, а аме- 
ства дали на предложение бивые' предложения СССР и риканская администрация 
правительства Швеции о со- других стран социалистиче- упорно держится за так на- 
здании в Европе зоны, сво- ского содружества, нашед- зываемый «нулевой вари- 
бодной от ядерного оружия шие отклик в сердцах мил- ант», который уже был от- 
поля боя. лионов людей земного ша- вергнут советской стороной.

У К Р Е П Л Я Т Ь  Е Д И Н С Т В О  
Д ВИЖ ЕНИЯ НЕПРИСОЕДИНЕНИЯ
ДЕЛИ Премьер-министр антиимпериализма и анти- 

Индии Индира Ганди прове- колониализма. Необходимо, 
ла: совещание с членами йя- заявила премьер-министр, с 
дийсКой делегации на VII самого начала дать пра- 
конференции глав государств вильное направление дис- 
и правительств неприсоеди- куссии на VII конференции, 
нившихся стран, которая от- акцентируя ̂ внимание на та- 
кроется здесь 7 марта. На ких важнейших для всех 
совещании были рассмотре- непрйсоединившихся стран 
ны задачи, стоящие перед вопросах, как __ обуздание 
Индией как страной—членом гонки вооружений в мире, 
движения неприсоединения, разоружение, достижение 
так и будущим председате- нового международного эко- 
лем движения. номического порядка, возоб-

В своем выступлении новления диалога между 
И. Ганди подчеркнула важ- развивающимися и про- 
ность дальнейшего укрепле- МЫшленно развитыми стра- 
ния единства и сплоченное- нами и расширеНие сотруд- 
ти движения неприсоедине- г ■А . —  ■ ' - — ничества между развиваю

щимися государствами.
ния, сохранения его осново
полагающих принципов

Центром торжеств по случаю 30-летия штурма казар
мы Монкада группой патриотов во главе с Фиделем 
Кастро будет 26 июля город Сантьяго-де-Куба. Решение 
об этом принято Политбюро ЦК Компартии Кубы.

В документе отмечается, что этот город стал в 1953 
году колыбелью революции, победоносно завершившейся 
в январе 1959 года. Политбюро ЦК Компартии Кубы 
подчеркивает не только большие исторические заслуги 
трудящихся Сантьяго-де-Куба и одноименной провин
ции в освободительной борьбе, но и их огромный вклад 
в социально - экономический прогресс острова Свободы.

НА СНИМКАХ: монумент герою кубинской револю
ции Абелю Сантамария в городе Сантьяго-де-Куба; у 
героической казармы Монкада в Сантьяго-де-Куба теперь 
постоянно можно увидеть детей — здесь помещается 
школа. Фото С. Майстермана.

(Фотохроника ТАСС).

В настоящее время в шко
ле работают 7 учителей и 
две студентки пединститу
та. Налаживается работа 
кружков, решен вопрос 
подвоза учащихся к школе. 
На контроль взяты качест
во преподавания и трудовая 
дисциплина учащихся.

Директор школы Г. 3. 
Тымчук предупрежден за 
неудовлетворительйое руко
водство педколлективом и 
слабый контроль за учебно- 
воспитательным процессом.

В З Н А К  
П Р О Т Е С Т А

БЕЙРУТ. Мощная волна 
выступлений арабского на
селения прокатилась по ок
купированному Израилем 
Западному берегу реки Иор
дан. Демонстрации и . мар
ши, митинги и забастовки 
в знак протеста против раз
нузданного террора захват
чиков состоялись в различ
ных городах и деревнях это
го района.

Жители Наблуса, Эль-Ха- 
лиля, Калькильи и многих 
других населенных пунктов 
провели вчера многотысяч
ные манифестации, требуя 
прекращения репрессий и 
насилия со стороны сиони
стских молодчиков. Над ко
лоннами демонстрантов рея
ли палестинские националь
ные флаги, выступающие 
призывали их поддержать 
Организацию освобождения 
П&лестины, требования пре
доставить палестинскому на
роду его необходимые на
циональные права.'

В Наблусе на разгон де
монстрации власти броси
ли армейские части, поли
цию, силы внутренней безо
пасности, а также воору
женных колонистов.
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Я умер от леи кем и и, состоял-— .............- ...........  -  п о н и и  ся на его родине — в городе
Р '  „ Яидзу (преф. Сидзуока).

ТОКИО. Активными анти- ядерной угрозы. 29 лет назад Только сотен Массовые манифестации, ор-военными выступлениями на палубу японской рыоо- стигло еще несколько сотен
ознаменовался на японских ловной шхуны «Фукурю-ма- промысловых судов, порази- ганизованные Всеяпонским 
островах первый день вес- ру № 5» выпал радиоактив- ло неизлечимыми заболева- ЕОВетом за запрещение атом- 
ны. Они были приурочены ный пепел, который под- ниями многих рыбаков, не- ного и водор0дного оружия 
к «дню Бикини», который нялся над тихоокеанским которые из них скончались. пр0фС0ЮЗами пр0шли так- 
1 марта традиционно отме- атоллом Бикини после про- Массовый митинг памяти и профсоюзами, прош, и х 
чают миролюбивые силы веденного Пентагоном йены- Айкгии Кубоямы -  радис- же в Токио, Хиросиме На- 
Японии - как национальный тания водородного взрывно- та «Фукурю-мару № 5 . ко- гасаки и многих других го- 
день борьбы за мир, против го устройства. Смертоносное .торыи в сентяоре 1954 года родах.
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Т ю В О е ту М ' с п о р т  и  п рои сш ествй^ Ж а н о н с ^
В д е с я т ь  
с т р о к
Между совхозами «За

ря» и «Победа» Томского 
района мелиораторы на
чали строительство ново
го хозяйства — «Искра». 
Общая площадь его уго
дий составит более 11 
тысяч гектаров.

* £ *
На Томском заводе ре

зиновой обуви осваивает
ся новая модель — туфли 
для активного отдыха. 
Подошва изготовлена из 
поливинилхлорида, и по
тому обувь удобна и 
легка для туристических 
прогулок. •* * *

Детский сад на 90 мест 
обязался построить осе
нью этого года в совхозе 
«Петровский» Кривоше- 
инского района коллектив 
объединения «Сибкабель».

Сибирский характер
Год назад в Томском районе был объявлен литера

турный конкурс на приз имени Галины Николаевой. 
Его инициаторы — совхоз «Заря», Томская писательская 
организация, президиум районного отделения общест
ва книголюбов и газета «Правда Ильича». Накануне 
традиционно отмечаемых в районе Дней Галины Ни
колаевой конкурсная комиссия подвела итоги этого 
своеобразного соревнования поэтов и прозаиков.

Лауреатами конкурса стали:
среди прозаиков— Михаил Орлов, Галина Путннцева, 

Александр Копнов;
среди поэтов — Геннадий Плющенко, Валентина Ру- 

завина и Галина Савиных.
Принято решение продолжить конкурс в 1983 году.

В конкурсе, посвященном ры и школьники, учителя 
60-летию образования СССР, и журналисты из областного 
приняло участие 27 авто- центра и сел. На литера- 
ров, среди которых рабо- турных страницах «Правды 
чие и служащие, пенсионе- Ильича» опубликовано 6

рассказов и 29 стихотворе
ний — более трети всех 
произведений, представлен
ных на конкурс. Художест
венное отображение преобра
зований в современной де
ревне, показ быта сельского 
жителя, героики его тру
да, красоты нашей сибир
ской земли — этот соци
альный заказ, поставленный 
перед ними условиями кон
курса й самой жизнью, 
многие участники верно по
няли и точно прочувство
вали. Целый ряд произве
дений имеет конкретный 
адрес, а герои — осязаемые 
черты характера сибиряка. 
«Сибирская прописка» яв
но видна в таких стихах,

как «Самусь» (Полина Бра
гина из Самуся), «Афи- 
мия» (Валентина Рузавина 
из Богашева), «Моему горо
ду» (Галина Савиных из 
Лоскутова), «Моряковка» и 
триптих «На Томи» (Генна
дий Плющенко из Томска), 
«Я — томичка» (Людмила 
Корнеева из Межениновки)...

Немало произведений про
зы и поэзии поднимают 
актуальную сегодня тему 
защиты мира, и это вполне 
согласуется с девизом кон
курса «Наш непростой со
ветский человек», . посколь
ку стремление к миру, го
товность его отстаивать из
начально присущи советско
му народу.

Конечно, не все работы 
равнозначны, среди пред
ставленных произведений 
встречаются и откровенно 
слабые. Но уже то, что ме
стные авторы прикоснулись

к теме масштабной и от
ветственной, дает основание 
ожидать роста их мастерст
ва. В этом как раз и состо
ит одна из задач литера
турного конкурса.

Впервые проведенный
конкурс стал интерес
ной формой чествова
ния знатной землячки и су
щественно расширил тради
ционные рамки «Дней Га
лины Николаевой», которые 
уже третий год проводятся 
в Томском районе.

Решение продолжить кон
курс и нынче — свидетель
ство его жизненности. Те
перь перед организаторами 
стоит задача расширить ав
торский актив, добиться 
большей идейности и худо
жественного мастерства пу
бликуемых произведений. 
Тема конкурса — неисчерпа-

Г. ЕЛОВСКИЙ.

ф  фотоконкурс- 8 3 «УРА!.. НАША ВЗЯЛА».

Фото А. Петрова.
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Неизвестная ф отограф ия Ч ехова

Анонс

Уточнить одну из строк в 
биографии А. П. Чехова по
могает фотография, посту
пившая в экспозицию Госу
дарственного музея театра, 
музыки и кино Грузии. На 
ней запечатлен великий пи
сатель с женой О. Л. Книп- 
пер-Чехавой, ее брат и два 
его друга, Снимок передала 
музею дочь известного фото
графа Г. Е. Чарекова, кото

рый запечатлел гостей на 
террасе своей тбилисской 
квартиры.

Известно, что Антон Пав
лович впервые приехал в 
Грузию, в. конце мая 1900 го
да. «Если бы я жил на Кав
казе, то писал бы там сказ
ки. Удивительная страна», — 
так говорил писатель. По 
справке «кавказского кален
даря» за 1903 год, в ту пору 
в Тбилиси жил Константин

Леонардович Книппер, рабо
тавший в управлении же
лезной дороги. Он квартиро
вал в доме у фотографа, где 
и принимал Чехова с женой. 
Писатель и О. Л. Книппер- 
Чехова нигде не упоминают 
об этой встрече. Однако фо
тография подтверждает, что 
она имела место.

М. ГАБРИАДЗЕ, 
корр. ТАСС.

Тбилиси.

М У З Е Й Н А Я
П Р Е М Ь Е Р А

Едва успев приятно уди
вить томичей выставкой 
фарфора, краеведческий му
зей готовит показ так на
зываемой «буддистской кол
лекции» — одного из самых 
первых поступлений музея. 
Полного описания коллек
ции, включающей в себя 
произведения искусства,
культуры, бытовые предме
ты народов стран Азии, нет, 
но известно, что основная 
часть ее принадлежала 
бывшему офицеру Полумор- 
двинову, который служил в 
конце прошлого века в 
Харбине.

— В 1919 году, — расска
зывает научный сотрудник 
музея И. Максимова, — ко
гда Полумордвинова уже не 
было в живых, часть кол
лекции была помещена в 
музей, а в конце двадцатых 
годов вдова собирателя пе
редала и оставшуюся у нее 
часть.

Коллекция постоянно по
полнялась. Самый крупный 
вклад в нее сделал Ф. И. 
Кузнецов, который долгое 
время собирал предметы 
культа Монголии.

Последний раз «буддист
ская коллекция» частично 
демонстрировалась более де
сяти лет назад. Ныне же у 
нее будет премьера — пред
полагается показать ее всю.

В. АНДРЕЕВ.

Из и стор и и  
Том ского герба

Агентство печати «Но
вости» выпустило ком
плект цветных диапо
зитивов «Старинные
гербы русских городов», 
в который включены и 
слайды, посвященные 
геральдике Сибири. На 
томском старинном гербе, 
как известно, изображена 
лошадь на зеленом поле. 
Однако оказалось, что 
это — четвертый по сче
ту вариант герба.

Научный сотрудник Ин
ститута истории СССР 
Н. Соболева, составившая 
сводную таблицу террито
риальных эмблем сибир
ских городов XVII века, 
обнаружила в знаменитой 
чертежной книге С. Ре
мизова, что первую эм
блему Томска в 1635 году

украшала «печать госуда
рева Томского города». В 
1729 году составлялся но
вый гербовник и проект 
томского герба выглядел 
так: «желтое поле, чело
век в серой одежде, ра
ботающий в рудокопне». 
Этот проект не был реа
лизован. Только в 1785 
году утвердили новый 
проект: «в зеленом поле 
серебряная лошадь», а 
через три года 5 июля 
1878 года окончательно 
утверждается герб Том
ской губернии: «в щите, 
имеющем зеленое поле, 
изображена белая ло
шадь, бегущая в правую 
сторону»). Так трансфор
мировалась за 240 лет 
эмблема старинного си
бирского города.

3. АФАНАСЬЕВА.

Десять лет спустя

Н А З Н А Ч Е Н И Е  З А Л А  
И Н Ф О Р М А Ц И Я

Что, где случилось!-

СПАСАЛИ «ВОД® ЛАЗА»...
Водолаз по кличке1 Маджи 

важно вышагивал со своей 
юной хозяйкой. Неподалеку 
от входа на Томский элек
тромеханический завод се
миклассница школы № 24 
Таня Фирсова отпустила 
своего четвероногого друга 
порезвиться. Тот прыгнул 
на небольшой сугроб рядом 
с пешеходной дорожкой и...

словно сквозь землю прова
лился. Таня замерла от 
неожиданности. И увидела 
черный провал канализаци
онного колодца. Оттуда до
несся лай собаки.

На помощь девочке приш
ли .четверо рабочих ТЭМЗа. 
Один из них—Сергей Ахмет- 
гариев— по .веревке, которую 
держал Илья Потехин, опу

стился в темную пропасть 
колодца, где светились лишь 
глаза собаки. Привязав пса 
веревками к себе, вместе с 
ним Сергей начал караб
каться вверх. Наверху за 
другой конец веревки его 
подтягивал Илья.

Радостный и возбужден
ный пес подбежал к обрадо

ванной девочке, два раза 
пролаял «в благодарность» 
своим спасителям. Эта бла
гополучно закончившаяся 
история произошла 26 фев
раля в четыре часа дня. Но 
нельзя не задать вопрос: по 
чьей преступной халатности 
остался открытым люк ка
нализационного колодца 
вблизи тротуара. Ведь вме
сто собаки в него могли по
пасть и взрослый человек, 
и ребенок! И кто знает, за
кончилось ли бы все так 
благополучно.

Б. ПЕТРОВ.

«День информации», 
возникший в феврале 
1973 года* в научной биб
лиотеке Томского госуни- 
вёрситета, все время со
вершенствовался и теперь 
по сути стал неделей ин
формации. Эта форма 
работы пришлась по вку
су читателям. Потребова
лось даже выделить спе
циальный зал для про
смотра новых поступле
ний, и каждый понедель
ник в нем обновляется 
литература для всех ка
тегорий читателей. Кста
ти, этой услугой пользу
ются не только сотрудни
ки и студенты универси
тета, охотно бывают в за
ле инженеры, научные 
работники томских заво

дов и других вузов горо
да.

Разобраться в море но
винок, конечно, непросто: 
только в прошлом году в 
отдел информации при
шло 23 тысячи 680- экзем
пляров книг, авторефера
тов, журнальных и газет
ных статей, которые про
смотрели 13.976 человек.

На многих кафедрах 
университета есть обще
ственные должности ин
форматоров. Чтобы всем 
сотрудникам не тратить 
время на просмотр лите
ратуры, это делает кто-то 
один. Затем он подробно 
рассказывает коллегам, 
что бы они могли выб
рать интересного.

А. ВОРОНИН.

П р и з  с п о р т к л у б а
Спортклуб университе

та наградил коллектив 
Сибирского ботанического 

, сада за победу в смотре- 
конкурсе спортивной, 
физкультурно-массовой и 
оздоровительной работы.

Здесь 14 человек сдали 
нормы на значок ГТО, 
Ученые, работники сада— 
постоянные участники со
ревнований по лыжам, 
легкой атлетике, стрель
бе.

н. ЛИСТОВ.

ф Хоккей П

До «золота»— 

один ш а г
Хоккеистам ЦСКА до

статочно выиграть один 
матч в первенстве стра
ны, чтобы быть недосяга
емыми для соперников и 
в 26-й раз (седьмой под
ряд) стать чемпионами 
СССР. Может быть, это 
произойдет второго мар
та в Лужниках, где сто
личные армейцы будут 
принимать «Химик». А 
вот московские динамов
цы, в последних пяти 
встречах добывшие все
го три очка, не только 
облегчили путь к чемпи
онскому титулу ЦСКА, но 
и позволили вплотную 
приблизиться к себе 
спартаковцам. Теперь на 
серебряные медали два 
реальных претендента — 
московские клубы «Ди
намо» и «Спартак».

(ТАСС).

Ф Шахматы

К А С П А Р О В

В Ы Х О Д И Т
В П Е Р Е Д

Гарри Каспаров выиг
рал 1 марта у Александ
ра Белявского вторую 
партию их четвертьфи
нального матча претен
дентов на первенство 
мира по шахматам.

Главный вывод: как и 
в первой партии, Каспа
ров наступал, Белявский 
—защищался, хотя играл 
на этот раз белыми.

Во втором поединке, в 
котором была разыграна 
защита Тарраша, еще 
не встречавшаяся в 
практике Каспарова за 
черных, он достаточно 
быстро захватил иници
ативу и приступил к на
ступлению на ферзевом 
фланге.

Отражая многочислен
ные угрозы, Белявский 
попал в сильнейший 
цейтнот, и, не сделав 38-го 
хода, просрочил время в 
уже значительно худшем 
для себя положении.

Счет стал 1,5:0,5 в поль
зу Каспарова.

Следующая партия дол
жна играться 3 марта.

В. БАБКИН, 
корр. ТАСС.

ПОГОДА
Сегодня по области — 

облачная погода с прояс
нениями, местами слабый 
снег, ветер юго-западный,
9— 14 метров в секунду, 
температура по области
10— 15, в Томске — 10—12 
градусов мороза.

4—5 марта по области 
ожидается облачная пого
да с прояснениями, вре
менами слабый снег, ме
тель, ветер юго-западный, 
10—15 метров в секунду, 
температура ночью 15—20, 
при прояснениях 25—30, 
днем 10—15, по западным 
районам — 17)—22 граду
са мороза.

В Е Т Е Р А Н Ы ; 
У ^ Щ о Т З О В И Т Е С Ь

Участни ц а Великом О т ъ е с т  
венной войны Софья Алекс 
евна Шехирева <®140®®j
Пермь, у л .  Мира, 12 8 , кв. / 1 ) 
просит отозваться ветеранов 
256-й Нарвской Краснознамен- 
ной стрелковой дивизии.

* * *
Томич Сергей Прокопьевич 

Лзты ш ев пиш ет в Pe£aK^ ' ; ”v  
«Мой брат Латышев Алексеи 
Прокопьевич, 1920 года рож
дения, был связистом в 
гвардейском стрелковом полку 
79-й гвардейской стрелковой 
дивизии. Сержант. Погиб в 
Польше. Похоронен в местеч
ке Гробов Вомия Кошенецко- 
го уезда Радомского воеводст
ва. Так  мне сообщили из 
Ц е нтрального архива Минис
терства обороны С СС Р  в де
кабре 1982 г. Брат писал, что 
он воевал в 294-й дивизии 
62-й армии в северной час
ти  Сталинграда.

У  меня есть и снимок из 
февральского номера ф ронто
вой газеты за 1944 год (ка
кая газета —  установить не
возможно). Брат сфотографиро
ван с его боевым товаоищем, 
телефонистом В. Усенко.
Подпись под снимком гласит,  
что А. Латышев был награж
ден медалями «За отвагу»,  «За 
боевые заслуги»,  «За оборону 
С та ли нград а»,  что на боевом 
пути  от Волги до Заднепровья 
он устрани л до 300 порывов 
телефонного набеля, чем обес
печил бесперебойную связь.

Надеюсь, что в области есть 
ветераны 220-го гвардейского 
стрелкового полка, воевавшие 
с моим братом. Хотелось бы, 
чтобы они откли кнули сь:  Мой 
адрес: 634049, Томск, пер. Во
допроводный, 8».

Ч Е Т В Е Р Г ,  3 марта 
П ЕР В А Я  П Р О Г Р А М М А  

МОСКВА
8.00. «В рем я». 8.55. «О тзови

тесь , ю р н и сты !»  9.40. «П евец 
револю ции». 3-я серия. 10.55. 
Н аучно-популярны е фильмы.
11.30. Н овости.

С 11.35 до 15.00 — переры в.
15.00. Н овости. 15.20. «Р огун  

— страница третья. Стройка 
молодеж ная». Документальный 
телефильм. 15.50. «П оэзи я». 
16.15. «Н ародны е мелодии». 
16.Зб. «В еселы е старты ». 17.30. 
«Ш ахматная ш кола». 18.00. 
«Ленинский университет мил
лионов». Роль педагога в вос-

■ питании личности. 18.30. «В 
каж дом р исунке — солнц е». 
18.45. «С егодня в мире».

С >Э.ОО до 19.15 — переры в.
19.15. К убок европейских 

чемпионов по ф утболу. 1 /4  ф и 
нала. «Динамо» (Киев) — «Г ам 
бу р г»  (ФРГ). 21.00. «В рем я». 
2 i.35 . «Р одина, которую  у к р а 
ли». Документальный теле
фильм. 22.35. «Сегодня в ми
ре».

В ТО Р А Я  П Р О ГР А М М А  
МОСКВА

12.00. «И спанский язы к».
12.30. , «Географ ия». 8-й класс.
13.00. ’ «М амина школа». 13.30. 
«А стр он ом и я». 10-й класс.
14.00. «А ты -баты , шли солда
ты ...» Худож ественный фильм 
с  субтитрам и. 15.25. «Д орога к  
урок у . Телеочерк. 15.55. Но
вости.

С 16.00 до 18.15 — переры в.
18.15. Новости.

ТО М С К
i'&.J30. «П родовольственная 

програм м а — дело каж дого». 
И нтервью с  заслуженным аг
роном ом  РСФСР, Героем С о
циалистического Труда Л. Д. 
А нохины м. Передача 1-я. 19.00. 
«П о родной стране». «Х ива». 
Документальный телефильм. 
19.10. «П ервичная партийная 
организация: опыт, проблемы , 
реш ения». 19.40. Новости. 

МОСКВА
20.00. «Спокойной ночи, м а

лы ш и!»
ТОМ СК

20.15. «Томский неф техим и
ческий. «М етанол-750». Ведет 
передачу главный инж енер 
ТНХК, председатель пусковой  
ком и сси и  В. М. Набоких. 20.40. 
«А льманах кинопутеш ествий».

МОСКВА
21.00. «Время». 21.35. «П озд

ний р ебен ок». Х удож ественный
. телеф ильм. 22.40. Р. Ш уман 

«Три ром анса». 23.00. К убок 
СССРЛЛ112 Футболу. 1 /8  ф ина
ла. 00.4о. Чемпионат СССР по 
водном у поло. «Динамо» (Ал
ма-Ата) — ЦСКА (ВФМ).

Редактор
Н. Г. НЕСТЕРЕНКО.

щ
ТЕАТР ДРАМЫ

3 марта. «Наедине со всеми»
—  19-30. • —  ' .

ТЕАТР МУЗКОМЕДИИ
3 марта в помещ ении ’ДК 

«А вангард» —1 «Л е ту ч а я  мышь»
— 19-30.

г — ДВОРЕЦ ЗРЕЛИЩ
Ш  И С П О Р Т А

3 марта. « В  старых ритмах»
— 19. 21.

В КИНОТЕАТРАХ: 
«РОДИНА»

3 марта. «к сокровищам 
ави акатастрофы» —  9, 10-40,
12-30. 14-20, 16-10. 21. Кино-
вечер  «Дочери О тчи зны » <к 
М еж дународному ж енском у 
дню 8 М арта), ф ильм «Давай 
поженимся» —  18-40.

имени М. ГОРЬКОГО
3 марта. «Лю би, люби, но не 

теряй головы » — 8-40. 10-20,
12. 13-40, 15-20, 17,. 18-40, 2Q-20, 
02 «Языческая мадонна» —  
S-40. 10-20. 12. 13-40. 15-20. 17, 
18-40. 20-20. 22. Зал ки нохро
ники. «Э та  непонятная лю
бовь».  «Семейный марафон». 
«Э лектронная домохозяйка». «В  
циоке только ж енщ ины » —  9. 
11-10. 13-20, .15-30. « У  войны не 
женское ли ц о » ,  «Софья Голов
кина»,  «Золотые сани» —  
10-05, 12-15, 14-25.

«ОКТЯБРЬ»
3 марта. М ультсборник № 87 

__ 14. «Л ю б и ,  люби, но не те
ряй го ловы» —  8-40, 10-30.

12-20; 16-40, :2 1 . «П р и ш л о  вре
мя лю б и ть »  ;(две серии) —  
14-10, 18-30. «Языческая мадон- 
на»'- —  8-40, 10-30, 12-10“ 16-10.
18, 19-50, 21-40.'

имени' И. ЧЕРНЫХ
■ 3 марта. «Инспекто р-разиня »

—  9, 10-40, 12-20, . 14, 16, 17-40, 
19-20, ' 21. «Два незнакомца» 

'(дЪе -серии)1 —  9,; 11-20, 13-40,
16, 18-20, 20-20.

«ПИОНЕР»
3 марта. «Я  вас до ж д у с ь »  —  

9, 11, 13. Ки ноклуб  «Ю ность » .  
Ф ильм  «Гр а ж д а н и н  Л е ш н а »  —  
15. «С л у ч а й  в квадрате 36-80»
—  17, 19. 21.

«СИБИРЯК»
3 марта. «А лп а м ы с  идет в 

ш к о л у »  —  9-20. « Я н к у  Ж и ану
—  сборщик налогов» —  11,
12-40, 14-20, 16, 17-40, 19-20, 21.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
«АВАНГАРД»

3 марта. «Килом етры  риска»
—  17. 19, 21. '

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
«СИБКАБЕЛЬ»

3 марта. « Т а р а н »  —  17-20,
19, 21.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ
п о д ш и п н и к о в о го

ЗАВОДА
3 марта. «Трансси би рский  

экспресс» —  17-10, 19, 21. 
ДОМ ОФИЦЕРОВ 

3 марта. «С ме рть на взлете»
—  17, 19, 21.

diiiamiiiitiinmniniiiiiiimiiiiiiHiiniHiiiiiiiiiiHiHnniiiimiiinminniniiniimHii

Ленконцерт
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К и р о в с к и й  райком
ДОСААФ проводит ндбор 
на курсы водителей кате
гории «В» (автолюбители), 
водителей категории «А» 
(мотоциклисты).

Запись проводится по 
вторникам и пятницам на 
каждой неделе с 18 до 21 
часа и в первую субботу 
месяца — с 10 до 14 часов.

Обращаться: г. Томск, пер. 
Плеханова, 7, тел. 2-41-14.

Томская областная филармония g

| ДВОРЕЦ ЗРЕЛИЩ И СПОРТА
| , 5, 6, 7, 8 марта 1983 г.

! С М Е Х ,  С М Е Х ,  С М Е Х  |
5... . 3
а • ’ - =
= (музыкально-юмористическая программа в 2-х отделениях)

У Ч А С Т В У Ю Т :
I лауреат всесоюзных фестивалей песни и кинематографии композитор Гри

горий ГЛАДКОВ, дипломант эстрадного конкурса «Сочи-80» Людмила, ТОЛ
МАЧЕВА, лауреат Всесоюзного конкурса туристской песни автор и исполнитель 
Юрий КУКИН, ансамбль «САВОЯРЫ». Художественный руководитель—Алексей 
КОТОВ.

ЛАУРЕАТЫ ВСЕСОЮЗНЫХ И МЕЖДУНАРОДНЫХ КОНКУРСОВ
АРТИСТОВ ЭСТРАДЫ: |

Виктор Агафонников, Николай Дуксин, Эдвард Капилевич, Евгений Смирнов,
Ирина Пярсон, Юрий Соловьев, Александр Ключей, Алексей Моткин, Александр 
Скворцов, Игорь Агрепилов, Константин Канашкин, Людмила Павинская, 
Алексей Козыревский. Программу ведет Григорий Баскин.

Начало: 5 марта — в 19 часов; 6 марта—в 12, 16 и 20 часов; 7, 8 марта— в 16 и 
20 часов.

Заявки на коллективные посещения по тел. 4-56-68, 4-47-77.
Я I
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Городское бюро по трудо-
Концертный зал

5 марта (действителен 6 марта (действителен
абонемент № 5) абонемент № 6)

Симфонические концерты 
«СИМФОНИЧЕСКАЯ И ОРГАННАЯ МУЗЫКА»

Стравинский — «Симфония в трех движениях».
Гайдн — Концерт для органа с оркестром.

Исполнитель —
Томский симфонический оркестр.

Дирижер — Константин Царев.
Солистка — Ольга Шиллер.
Начало — в 19 час. 30 мин. Билеты продаются.

Томский областной художественный музей 
ЛЕКТОРИЙ ВЫХОДНОГО д н я

6 марта — «Женские образы в искусстве» (к Меж
дународному женскому дню).

13 марта — «Советский плакат» (к 100-летию со дня 
рождения Д. Моора, 90-летию со дня рождения Б. Дени 
и 80-летию со дня рождения М. Куприянова).

20 марта — «Аркадий Пластов» (к 90-летию со дня 
рождения).

27 марта — «Винсент Ван Гог» (к 130-летию со дня 
рождения).

Лекции проводятся в лекционном зале музея. Начало 
— в 16 часов.

Цена билета — 30 коп. (без посещения выставки).

Бюро по трудоустройству 
населения приглашает
срочно для работы в изда
тельстве «Красное знамя»
секретаря в приемную, за
ведующего хозяйством,
упаковщика готовой про
дукции.

Обращаться: г. Томск, тел. 
3-17-76.

устройству сообщает, что 
городскому агентству «Со
юзпечать» требуются сорти
ровщики для работы на 
складе (Иркутский тракт, 
102).

За направлениями на ра
боту обращаться: г. Томск, 
пр, Кирова, 17, в бюро по 
трудоустройству.

Справки по телефону 
2-43-07.

ТмтШТОМСКОЕ БЮРО ПУТЕ

ШЕСТВИЙ И ЭКСКУРСИЙ

ПРИГЛАШАЕТ
совершить путешествия по маршрутам выходного дня.

Самолетом: Фрунзе — с 5 по 8 марта, с 18 по 21 марта, 
с 1 по 4 апреля, с 8 по 11 апреля; Москва — с 26 по 28 
марта.

Турпоездом: Чугунаш — с 5 по 8 марта, с 11 по 14 
марта.

Автобусом: Кемерово— с 15 по 17 апреля, с 5 по 7 мар
та.

За справками обращаться: г. Томск, ул. Герцена, 10, 
тел. 3-14-21.

Областной отдел социаль
ного обеспечения с  гл убо
ким прискорби ем  извещ ает 
о кончине внеш татного ин
спектора, инвалида Великой 
О течественной войны 

Ч И К О В А
Павла Петровича

и вы раж ает соболезнование 
родны м и близким п окой 
ного.

Кировский райком партии, 
коллектив Томского элек
тролам пового завода с  глу
боким прискорбием  извещ а
ю т о кончине

БО ГОЛЕП О ВО Й  
А нтони ны  Константиновны, 
члена КПСС с 1931 года, за
служ енного ветерана труда 
завода, и вы раж аю т и скрен 
нее соболезнование родным 
и близким покойной.

В н и м а н и е !

Правление садоводческого 
товарищества им. И. В. Ми
чурина просит всех садово
дов, имеющих мичуринские 
участки в конце ул. Алтай

ской и пр. Фрунзе, внести 
деньги за проведение инвен
таризации садовых домиков 
и участков, а также упла
тить членские взносы за 1983, 
год до 1 мая, по адресу: 
пр. Фрунзе, 124.

Администрация и коллек
тивы объединения <Союз- 
томекмелиорация» и управ- 
ления произвол ственно-тех- 
нической комплектации вы 
раж аю т соболезнование 
главному инж енеру УПТК 
А. Н. Булгакову по поводу 
кончины отца

Л Е Т У Н О В С К О Г О  
Николая Егоровича.
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