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В бюро обкома КПСС
Бюро обкома КПСС рассмотрело вопрос 

о мерах по улучшению идейно-политиче­
ского воспитания учащихся системы про­
фессионально-технического образования.

Бюро обкома обсудило меры по усиле­
нию борьбы с хищениями социалистиче­
ской собственности.

Отмечено, что система 
профессионально - техниче­
ского образования является 
основным источником по­
полнения народного хозяй­
ства квалифицированными 
кадрами. Ежегодно проф­
техучилища области выпу­
скают более 13 тысяч моло­
дых рабочих. Во многих' из 
них профессиональная под­
готовка учащихся тесно 
увязывается с идейно-поли­
тическим и нравственным 
воспитанием. В 1982 году 
выполнен государственный 
план приема.

Вместе с тем темпы роста 
и качественные изменения, 
происходящие в системе 
профтехобразования, недо­
статочно подкрепляются не­
обходимой организаторской 
и политической работой ор­
ганов профтехобразования, 
городских и районных ко­
митетов КПСС, комсомоль­
ских, советских, хозяйствен­
ных и общественных орга­
низаций.
' Слабо поставлена полити­
ко-воспитательная работа в 
училищах: , в Парабельском 
№ 5, Тег/льдетском № 10, 
Каргасокском № 22, Моря- 
козском № 4, Асиновском 
№ 3; в некоторых учили­
щах принижена роль обще­
образовательных и обще­
ственных дисциплин.

Райпнные комитеты пар­
тии. базовые предприятия 
не всегда оказывают учили­
щам ■ необходимую помощь 
в подборе подготовленных 
руководящих кадров, препо­
давателей и мастеров. Среди 
учащихся профтехучилищ 
Колпашевского, Ленинского, 
Октябрьского районов не­
редки случаи правонаруше­
ний, антиобщественных про­
явлений. В комсомольских и 
учебных группах не созда­
ется атмосферы нетерпимо­
сти к негативным явлениям.

Областные объединения 
«Сельхозтехника», «Сель- 

■хозхимия», тресты «Томск- 
трансстрой», «Томскгаз-
строй», Моряковский судоре­
монтный завод, являясь ба­
зовыми, не оказывают необ­
ходимой помощи своим учи­
лищам в постановке воспи­
тательной работы, в широ­
ком развитии наставничест­
ва.

Бюро обкома разработало 
меры по устранению недо­
статков в подготовке тру­

довой смены в учебных за­
ведениях профтехобразова­
ния, постановке в них идей­
но-политического воспита­
ния, развитии наставниче­
ства, повышении роли базо­
вых предприятий в трудо­
вом обучении и воспитании 
учащихся, улучшении усло­
вий их труда, быта и отды­
ха. Поручено тресту «Томск- 
сельстрой» начать в 1984 го­
ду строительство комплекса 
СПТУ № 6 в селе Зырян­
ском, управлению «Химст- 
рой»—профтехучилища для 
нефтехимического комбина­
та в Томске. Облисполком, 
управление профтехобразо­
вания в текущем году опре­
делят с учетом потребностей 
народного хозяйства про­
грамму развития профтех­
училищ на XIX пятилетку.

Бюро обязало горкомы, 
райкомы партии системати­
чески рассматривать работу 
первичных партийных орга­
низаций училищ и базовых 
предприятий по идейно-по­
литическому воспитанию 
учащихся, повышать их 
боеспособность, контроль за 
деятельностью администра­
ции. Направлять в профтех­
училища коммунистов, име­
ющих опыт учебно-воспита­
тельной работы, специали­
стов и передовиков произ­
водства в качестве масте­
ров производственного обу­
чения. Усилить роль ком­
сомольских организаций в 
сплочении ученических кол­
лективов. Необходимо, что­
бы каждый факт антиобще­
ственного проявления нахо­
дил всеобщее осуждение в 
среде учащихся. Обратить 
особое внимание на улучше­
ние работы в общежитиях. 
Добиться привлечения всех 
учащихся к систематиче­
ским занятиям физической 
культурой и спортом, шире 
вовлекать молодежь в. худо­
жественную самодеятель­
ность, в военно-технические 
кружки.

Осуществить меры по про­
фессиональной ориентации 
школьников, безусловному 
выполнению народнохозяй­
ственных планов направле­
ния молодежи в профессио­
нально-технические учили­
ща, прежде всего в сельско­
хозяйственные и строитель­
ные.

Отмечено, что отдельные 
партийные комитеты, мест­
ные Советы народных депу­
татов, правоохранительные 
органы еще недостаточно 
активно ведут борьбу с хи­
щениями, взяточничеством, 
спекуляцией. В потребитель­
ской кооперации Кожевни- 
ковского района вскрыто 
групповое разворовывание 
товарных ценностей. Райком 
КПСС, райисполком не осу­
ществляли должного контро­
ля за соблюдением правил 
торговли, проявили бесприн­
ципность в подборе и воспи­
тании кадров руководящих 
работников райпо. Облпот­
ребсоюз (т. Троицкий) безот­
ветственно отнесся к обес­
печению надежной сохран­
ности материальных ценно­
стей в Кожевниковской по­
требкооперации.

Хищения и расточитель­
ство социалистической соб­
ственности вследствие бесхо­
зяйственности все еще име­
ют место в совхозах и кол­
хозах, на предприятиях 
строительства, торговли, об­
щественного питания, лес­
ной, пищевой и мясо-молоч­
ной промышленности, на 
железнодорожном транспор­
те. Товарищи Егоров, Чумак, 
Горбунов, Попов, Глазачев 
не сделали необходимых 
выводов из требования 
XXVI съезда КПСС закрыть 
накрепко всякие щели для 
любых посягательств на со­
циалистическую собствен­
ность. Начальники управле­
ния топливной промышлен­
ности т. Конюх и объедине­
ния «Союзтомскмелиорация»

т. Трунов назначили руково­
дителями подведомственных 
орсов работников, ранее до­
пустивших злоупотребления.

Бюро обкома обязало пар­
тийные комитеты, советские, 
профсоюзные, правоохрани­
тельные органы, хозяйствен­
ных руководителей, органы 
народного контроля принять 
дополнительные меры по 
пресечению и искоренению 
посягательств на социали­
стическую собственность, на­
ведению порядка в учете, 
хранении и экономном рас­
ходовании материальных 
ценностей. Обеспечить ак­
тивное участие в этом деле 
трудовых коллективов, об­
щественных органи з а ц и й. 
Продолжить проверки соб­
людения правил торговли, 
борьбу с их нарушениями, 
самоснабжением. Облсовпро- 
фу (т. Козыреву) усилить 
рабочий контроль в торгов­
ле и общественном питании.

Борьбу с хищениями, спе­
куляцией нужно крепко 
увязывать с соблюдением 
ленинских принципов под­
бора и воспитания руково­
дящих кадров.

Привлекать к строгой от­
ветственности лиц, винов­
ных в совершении хищений, 
бесхозяйственности, а так­
же руководителей, сжив­
шихся с этими негативными 
явлениями, продолжить ра­
боту по выявлению и осво­
бождению от материально­
ответственных должностей 
лиц, утративших доверие, 
совершивших хищения на­
родного добра.

Бюро обкома КПСС обсудило работу 
Колпашевского горкома КПСС по увеличе­
нию производства товаров массового 
спроса, улучшению торговли и службы бы­
та в свете требований XXVI съезда КПСС.
Бюро отметило, что в Кол- 

пашевской городской пар­
тийной организации прово­
дится значительная работа 
по увеличению производст­
ва товаров массового спро­
са, улучшению торговли и 
службы быта.

В то же время обращено 
внимание Колпашевского 
горкома партии на отстава­
ние производства лыж на 
Тогурском лесопромышлен­
ном комбинате, недоста гки 
в развитии подсобных хо­
зяйств предприятий и гра­
ждан, сокращение численно­
сти коров у населения.

Бюро обкома обязало Кол- 
пашевский горком партии, 
горисполком, первичные пар­
тийные организации района

п р и н ять д оп ол н и тел ьн ы е 
м ер ы  по и сп о льзован и ю  м е ­
с т н ы х  в о зм о ж н о стей  и р е ­
зер во в  д л я  у д о вл етвор ен и я  
п овседн евн ого п отр еб и тел ь­
ского спроса, улуч ш ен и я 
о б сл у ж и ван и я  н асел ен и я . 
Д о б и вать ся  у вел и ч ен и я  в ы ­
п у ск а  р азн о о б р азн ы х  и зд е ­
лий ку л ь ту р н о-б ы то вого  н а ­
зн а ч ен и я  и з д р евеси н ы , ро­
ста  за го то во к  д и к ор асту щ и х 
грибов и ягод , п р ои зводства  
м я са  и м олока в  п одсоб­
н ы х  х о з я й с т в а х  п р ед ­
п риятий, ор ган и заци й  и 
гр аж дан . П оручено у п р а вл е ­
нию  м естной п р ом ы ш лен н о­
сти  (т. К остю ч ен ко) р асш и ­
рить п р ои зводство  кухон н ой  
м ебели  на К о л п аш евск о м  
горпром ком бинате.

У  Ударный фронт на

Вся продукция -  
первым сортом

, Совхоз «Инкинский» спра­
вился с квартальным пла­
ном продажи молока госу­
дарству 28 марта. До конца 
месяца было дополнительно 
реализовано 24 тонны моло­
ка. Причем вся продукция 
поступала на завод первым 
сортом. Выросла и продук­
тивность дойного стада: за 
квартал от коровы получе­
но на 100 килограммов боль­
ше прошлогоднего.

Трудовая победа пришла 
не сама по себе. Конечно, в 
ее основе — добросовестный 
труд животноводов. Не ме­
нее значительный вклад 
внесли и механизаторы. Они 
обеспечили общественному 
стаду сытую зимовку, заго­
товив по 23 центнера кормо­
вых единиц на условную 
голову. В полной потребно­
сти коровам даются соч­
ные корма.. Сейчас в сред­
нем по, совхозу от коровы 
в день получают по 11,5 ки­
лограмма молока, что на 
600 граммов больше,. чем 
год назад.

Ощутимо сказывается на 
результатах труда доярок и 
скотников целенаправленная 
племенная работа, которую 
умело выполняет зоотехник- 
селекционер Г. И. Палкина.
: — За счет осенних и зим­
них растелов, — Считает

П Р И М Е Р  К О Ж Е В Н -И К О В Ц Е В
В совхозе «Знамя» Молчановского района состоялось 

собрание механизаторов, обсудившее инициативу труже­
ников Кожевниковского района. По примеру земледель­
цев южного района знаменцы решили всю технику от­
ремонтировать к 1 мая, подготовить семена только I и II 
классов, обработать их ядохимикатами, в апреле прове­
сти переаттестацию механизаторов.

К 10 апреля будет завершена вывозка органических 
удобрений на поля. Бригады, которым предстоит сеять 
и убирать кукурузу, однолетние травы, будут работать 
на бригадном подряде.

Знаменцы вызвали на соревнование механизаторов 
совхоза «Тунгусовский». Бригадир тракторной бригады 
М, П. Александренко от имени товарищей заверил, что 
все, что намечено, будет выполнено в срок.

А. ВОРОБЬЕВ.
Молчановский район.

Галина Ивановна, — мы 
получаем большое молоко 
зимой, а летом его берем за 
счет того, что часто меня­
ем пастбища.

Постоянно заботятся о 
развитии животноводства 
управляющий Инкинским 
отделением Б. М. Пушка­
рев и зоотехник фермы 
Г. А. Правдкж, а в Пасеке 
— управляющий Н. И. Ма­
каров и бригадир Е. Н. Бе­
лозерцева. Они видят свою 
первостепенную задачу в 
том, чтобы укреплять тех­
нологическую дисциплину. 
Этого же добиваются руко­
водители и специалисты 
совхоза во главе с директо­
ром В. И. Медведевым. 
Строго выдерживается гра­
фик дежурств на фермах. 
Все возникающие вопросы 
оперативно решаются на 
месте.

Подводя итоги квартала, в 
совхозе, понятно, первые 
слова благодарности обра­
щают к нашим маякам 
соревнования. Это — доярки 
Г. К. Королева, Л. И. Слабу- 
ха, Д. Н. Губина, Т. В. Бол­
гова, В. М. Громилина и 
Е. И. Соснина. Хорошо 
им помогали и помогают 
скотники Л. Н. Гулевич,
A. Ф. Алексеев, Н. У. По- 
мыткин, Г. К. Пшеничников,
B. В. Хитаров.

Труженики совхоза стре­
мятся успешно завершить 
зимовку скота.

А. БРОННИКОВА,
главный зоотехник сов­

хоза «Инкинский».
Колпашевский район.

СЛОВО С Д Е Р Ж А Л И
Около ста сорока тонн ми 

пока закуплено от населения 
в первом квартале в Криво- 
шеинском районе. Этот ре­
зультат превышает обяза­
тельства, которые были взя­
ты с целью ликвидировать 
отставание, возникшее в 
общественном животноводст­
ве. В среднем на корову за­
готовлено 33,6 литра моло­
ка, а по Никольскому сель­
скому Совету (председатель 
В. П. Ульянов), призвавше­
му все другие Советы рай­
она закупить по 40 литров,—

литра на буренку. Ус­
пешно велись заготовки в 
личном подворье на терри­
тории Малиновского, Жу­
ковского, Пудовского Сове­
тов. Среди организаций-за- 
готовителей наилучших ре­
зультатов добились Криво­
шеинский райпотребсоюз и 
орс Ергайского леспромхоза. 
А среди совхозов лидерами 
в заготовках оказались 
«Кривошеинский» и им. 
Свердлова.

Н. АНДРЕЕВА.
Кривошеинский район.

О Д Н А  С Т Р О К А  В Т Р У Д О В О Й  К Н И Ж К Е

С Л А В Е Н  И В Т Р У Д Е
В 1944 году, имея за пле­

чами девятилетку и неболь­
шой рыбацкий стаж на Оби 
(детей в семье было семеро 
без него), Федор Тимофеевич 
Бондаренко ушел на фронт 
добровольцем. И до Победы 
дрался с фашистскими тан­
ками в 121-м отдельном 
гвардейском артдивизионе.

Вернувшись, фронтовик 
поступил в Томский машино­
строительный техникум и 
в 1949 году был, как круг­
лый отличник, оставлен пос­
ле выпуска преподавателем.

Он остался преподавателем 
па всю жизнь. Кавалер сол­
датского ордена Славы сла­
вен и в труде.

В. ШКАЛИКОВ.
Фото автора.
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Лесозаготовители! Выполним план апреля 
за 15 дней, а задание четырех месяцев— 
к д ню р о ж д е н и я  В. И.  Л е нина
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СОХРАНИТЬ МАРТОВСКИЙ НАСТРОЙ
План апреля—за пятнадцать дней. Такое обязательство 

взяли лесозаготовители Верхиекетского района. Расска­
зывает первый секретарь районного комитета КПСС 
В. Н. РЕШЕТНИКОВ:

— С хорошими результа­
тами пришли к финишу 
первого квартала труженики 
ведущей отрасли района. 
Выполнен квартальный
план по вывозке древесины, 
доставлено на нижние скла­
ды 825 тысяч кубометров 
леса (из них 15 тысяч сверх 
плана). Это составляет око­
ло 37 процентов годового 
объема вывозки.

Леспромхозы района
справились с квартальными 
заданиями по производству 
и реализации товарной про­
дукции. Наибольший вклад 
в этот успех внес коллек­
тив Белоярского лесопро­
мышленного комбината (ди­
ректор Ю. Н. Гуменюк, се­
кретарь парткома И. Ф. 
Дурнев). Работники этого 
предприятия уже 18 апреля 
рапортовали о выполнении 
обязательств. Лучше чем в 
прошлом году работали в 
первом квартале этого года 
труженики Ингузетского, 
Аслановского, Сайгинского и 
Катайгинского леспромхозов. 
Эти предприятия дали со­
лидный прирост к уровню 
прошлого года по произво­

дительности труда. А Ингу- 
зетский леспромхоз выпол­
нил план квартала по вы­
возке леса.

Радуют результаты лесо­
заготовительных комплек­
сов А. М. Филимонова, В. В. 
Жгунова, Н. В. Чайки, В. О. 
Юркива, А. Н. Храмцова,.
B. И. Сопенко, транспорт­
ных комплексов Г. Н. Ряб- 
цова, Ю. Г. Полонского, 
А. Ф. Агафонова, В. И. Ле- 
тягина, С. А. Билыка. Хо­
рошо начали год укрупнен­
ные лесозаготовительные 
бригады М. Е. Потрепалова,
C. И. Козлова, В. А. Заха­
рова и В. М. Шмайкова.

Благодаря ударной работе 
коллективов на трелевке и 
разделке леса район пере­
выполнил мартовский план 
по производству дедовой 
древесины и заготовке леса.

Успешное выполнение со­
циалистических обяза­
тельств — это результат ор­
ганизационной и массово-по­
литической работы, прове­
денной партийными и 
профсоюзными комитетами

предприятии, цеховых пар­
тийных организаций, пар­
тийных групп.

План первого квартала 
выполнен. Созданы предпо­
сылки для выполнения го­
дового задания на лесозаго­
товках. Впереди напряжен­
ный труд. Апрельское по­
холодание дало возмож­
ность сохранять мартовскую 
расстановку сил на всех 
фазах лесозаготовок. 1 и 2 
апреля в коллективах пред­
приятий прошли откры- 
тые партийные собрания, 
«день бригады». Учитывая 
благоприятную обстановку, 
лесозаготовители района 
взяли обязательства — ап­
рельский план выполнить 
за пятнадцать дней, а зада­
ние четырех месяцев —‘ к 
22 апреля.

Лозунг выдвинут, но для 
выполнения взятых повы­
шенных обязательств необ­
ходимо очень хорошо пора­
ботать. Вся массово-поли­
тическая работа сейчас на­
правлена на то, чтобы со­
хранить в коллективах мар­
товский настрой. Не ослабе­
вает напор социалистиче­
ского соревнования. Обеспе­
чивается его гласность 
пресс-центрами предприя­
тий.

И Н И Ц И А ТИ ВУ  ВЕРХНЕКЕТЦЕВ ПОДДЕРЖАЛИ
Л Е С О З А Г О Т О В И Т Е Л И  
МОЛЧАНОВСКОГО РАЙ­
ОНА.

— На состоявшемся в про­
шедшую субботу районном 
слете передовиков лесозаго­
товительной и деревообра­
батывающей промышленно­
сти, — сказал нашему кор­
респонденту первый секре­
тарь Молчановского райкома 
партии М. И. Ромашов, — 
подведены итоги работы за 
первый квартал, награжде­
ны победители соревнования. 
Но самое главное — участ­
ники слета приняли обра­
щение ко всем лесозагото­
вителям района выполнить 
апрельский план по вывоз­
ке, трелевке древесины за 
две недели. Для этого мы со­
хранили полностью мартов­
скую расстановку сил в ле­
су. Особый упор делаем 
сейчас на вывозку древеси­
ны в ночное время, исполь­

зуя неожиданные замороз­
ки. На Сулзатском лесопунк­
те, где у нас действует 
УЖД, чтобы избежать пе­
ревалочного пункта, стали 
трелевать лес прямо около 
узкоколейки. Деловой на­
строй молчановских лесоза­
готовителей, опираясь на 
высокую производственную 
и технологическую дисцип­
лину, позволит выполнить 
четырехмесячное задание по 
вывозке и трелевке к 15 
апреля, а по выпуску дело­
вой древесины — к 22 апре­
ля.

Л Е С О 3 А Г ОТОВИТЕЛИ 
АСИНОВСКОГО РАЙОНА.

— В нашем районе, — ска­
зал первый секретарь Аси- 
новского горкома партии 
А. Д. Колтыков, — с иници­
ативой выполнить апрель­
ский план за две недели 
выступил коллектив Асинов-

ского леспромхоза. Основа­
ния для этого есть. И преж­
де всего в том, что первый 
квартал это хозяйство за­
вершило без отставания по 
вывозке и реализации про­
дукции. Есть небольшой 
долг по трелевке — около 7 
тысяч кубометров, но сейчас' 
коллектив принимает все ме­
ры для того, чтобы ликви­
дировать отставание и за­
вершить задание четырех 
месяцев к 22 апреля. Мог бы 
внести достойный вклад и 
коллектив Лайского леспром­
хоза. По всем показателям 
он идет с опережением гра­
фика. Но в последнее время 
у него не принимают лес 
железнодорожники Сайги, 
ссылаясь на нехватку тур­
никетов. Необходимо срочно 
поправить положение дел. 
Рабочая инициатива должна 
иметь всестороннюю под­
держку.

В ы з ы в а е м  
на соревнование

Наш леспромхоз успешно 
справился с заданием пер­
вого квартала. Вывезли 
138.860 кубометров древеси­
ны. Тем самым на нижний 
склад доставлено 55 процен­
тов годового объема вывоз­
ки леса. Хороший задел для 
выполнения плана года.

Все лесопункты справи­
лись с квартальными обя­
зательствами. Но особенно 
хорошо поработал коллек­
тив Тургайского лесопунк­
та (начальник лесопункта 
А. Л. Христин, секретарь 
парторганизации К. И. Чер- 
кашин). Ударно трудились 
транспортный комплекс
А. Н. Петрова, лесозаготови­
тельные комплексы Н. Я. 
Даниленко, П. Ф. Чурина, 
Д. Н. Щеглова.

На «дне лесозаготовителя», 
который состоялся вчера, 
работники • леспромхоза об­
судили итоги работы в про­
шедшем квартале и взяли 
дополнительные обязатель­
ства ' на апрель. Решено 
план месяца на вывозке в 
объеме 13 тысяч кубометров 
леса выполнить за 15 рабо­
чих дней.

Коллектив предприятия 
вызывает на соревнование 
тружеников Лайского лес­
промхоза.

А. ИЗБЫШЕВ,
секретарь парткома Аси- 

новского леспромхоза.

Признаны
победителями

Коллегия Министерства 
лесной, целлюлозно - бумаж­
ной и' деревообрабатываю­
щей промышленности СССР 
и президиум ЦК профсоюза 
работников лесной, бумаж- 
ной_ и деревообрабатываю­
щей промышленности награ­
дили Почетным дипломом 
коллектив Каргасокского 
лесопромышленного комби­
ната, который вышел побе­
дителем во Всесоюзном со­
ревновании лесозаготовите­
лей в феврале.

Г. ГУСЕВА.

На счету каждый день
В от и п р и ш л а  весна. Для 

л е с о з а го то в и те л е й  н а с т у п и л  
о д и н  из с а м ы х  т я ж е л е й ш и х  
п е р и о д о в  р а б о ты  на  л е со р а з­
р а б о т ка х . Но п о ка ... Сама п р и ­
рода , сл о в н о  о п о м н и в ш и с ь , 
р е ш и л а  п о м о ч ь  л е с о з а го т о в и ­
тел ям . С б о л ь ш и м  н а п р я ж е - 
ж е н и е м  т р у д я т с я  в эти  д н и  р а ­
б о т н и к и  К а т а й ги н с к о го  лес­
п р о м х о за .

На 110— 160 п р о ц е н т о в  в ы ­
п о л н я е т  н о р м у  в ы в о з ки  э к и ­
п а ж , в к о т о р о м  т р у д я т с я  Вале­
р и й  В а си л ье в и ч  Гусе в  и О лег 
В л а д и м и р о в и ч  И ванов.

— В те ч е н и е  с у т о к  н а ш е м у  
э к и п а ж у .  — р а с с к а з ы в а е т  О лег 
В л а д и м и р о в и ч , — надо п е ре в о ­
з и т ь  110 к у б о м е т р о в  леса. Д е­

лаем , ко н е ч н о , б ол ьш е . Под­
д е р ж и в а е м  д р у г  д р у га .

Да, без к р е п к о й  д р у ж б ы , 
в з а и м о в ы р у ч к и  т р у д н о  в л е *у . 
Здесь нет в т о р о с т е п е н н ы х  п р о ­
ф есси й . Р абота, к о т о р у ю  вы ­
п о л н я е т  Р аиса  А л е кс а н д р о в н а  
Б ендель. не в х о д и т  в гр а ф у , 
где у ч и т ы в а ю т с я  к у б о м е т р ы  
в ы в е з е н н о го  и з а го т о в л е н н о го  
леса. Но с т о и т  з а й т и  в ее ва­
го н ч и к -с т о л о в у ю , где  он а  р а ­
б отает п о ва р о м , ч то б ы  п о н я т ь ; 
и она  т р у -  и тся  п о -у д а р н о м у .

— М не не с ты д н о  с м о тр е ть  
на л ю д е й , — го в о р и т  Р аиса  
А л е кс а н д р о в н а . — Я с та р а ю с ь  
все делать , ч то б ы  в м оей с то ­
ловой бы ло  у ю т н о , а обеды  — 
всегда  в к у с н ы , к а ч е с т в е н н о
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К Р А С Н О Е  З Н А М Я ’
Бригадный ПОДРЯД —  В действие!««BimiuiiiuummumBiniiuiiiiiiiiiiiininiiiiiimiiiiimniiiiiiiiiuiiran

П е р е к о с ы
на 17

подступах
У бригадного подряда — 

большой стаж. О его исклю­
чительных возможностях на­
слышаны многие: от руково­
дителей и специалистов до 
рядовых работников. В этой 
ситуации, казалось бы, и 
карты в руки: настраивайся 
на передовой метод органи­
зации труда — результаты 
не замедлят сказаться. Но 
вот тут-то и возникает па­
радокс: знают все—внедряют 
же единицы. Почему? Ве­
лика еще сила инерции, а 
если точнее — устойчивая 
« хлопотобоязнь ».

В обязательствах сельских 
тружеников Чаинского _ рай­
она записано: «Настойчиво 
внедрять коллективные
формы организации труда 
в полеводстве и животновод­
стве». Установка на хозрас­
чет сделана, но как на прак­
тике реализуются намечен­
ные планы?

В полеводстве преимуще­
ства бригадного подряда, его 
экономическая эффектив­
ность подтверждены успеш­
ной работой механизирован­
ной бригады Черемховско- 
го отделения совхоза «Бун- 
дюрский». Вот уже несколь­
ко лет оправдывает себя 
звеньевая организация тру­
да на Горелозской молочно­
товарной ферме совхоза «Се­
верный». В нынешнюю зи­
мовку единой хозрасчетной 
бригадой ведется откорм ско­
та в' Сухом Логу. Поворот 
сельчан к. прогрессивным 
формам организации труда 
радует, но в широких мас­
штабах они внедряются по­
ка медленно.

— В  прошлом году наша 
полеводческая бригада ре­
шила работать на подряде,— 
рассказывает главный агро­
ном совхоза «Усть-Бакчар- 
ский» С. А. Саморуков. — 
Но стали ломаться. АВМ, 
засуха тоже подействовала, 
и механизаторы отказались 
от новинки.

Ситуация в общем-то ти­
пичная, когда за дело берут­
ся формально. Не пошла ра­
бота — и спасовали перед 
первыми же трудностями, 
даже не разобравшись до 
конца в причинах.

— Так ведь бригада — хо­
зяин, ей решать, — говорит

' С. А. Саморуков. — Вот сей­
час думаем перевести на ме­
тод черемховцев третьети- 
генскую бригаду. Сам бри­
гадир согласен. Здесь более 
узкий профиль, примерно 
те же посевные структуры 
и объемы работ, механиза­
торские силы. Но опасаем­
ся высокого плана урожай­
ности: средняя за послед­
ние пять лет получается 
выше, чем у черемховцев. 
Не приходится рассчиты­
вать на большую доплату за 
перевыполнение...

Трудно сказать, возьмут 
ли подряд в совхозе со вто­
рой попытки, тем более ес­
ли учесть, что до сих: пор 
не проведено экономических 
расчетов, а вся работа с

людьми исчерпывается тем, 
что получено «согласие» 
бригадира.

Что касается животновод­
ства, то большинство доярок 
хозяйства—за звеньевой ме­
тод работы, однако и здесь 
дальше пространных разго­
воров дело не двинулось.

— Основная причина в 
том, что несколько доярок 
не соглашаются перевести 
свои группы коров в дру­
гие стойла, — говорит глав­
ный зоотехник совхоза Ф. И. 
Хатуов. — Звенья мы сфор­
мировали по «симпатиям», 
распределили места в коров­
никах. И тут привычка к 
рабочему месту двух-трех 
человек стала основным 
препятствием. Будем еще 
убеждать их...

Подобные разговоры при­
ходилось слышать и в дру­
гих хозяйствах. В этой свя­
зи не может не беспокоить 
то, что анализ экономиче­
ской эффективности подря­
да, его общественные инте­
ресы нередко отступают на 
второй план, оставляя место 
лишь для «голого» поиска 
материальных выгод. Отсю­
да и главный аргумент. 
«Дайте план пониже, тогда 
еще поглядим...» Логика 
внедрения подсказывает со­
вершенно иную последова­
тельность: от более высоко­
го эконом ического резуль­
тата, роста производитель­
ности труда, сбережения 
продукции к более Becoj 
мой оплате за конечный 
итог.

Первый опыт подряда в 
Бундюре показал, что его 
внедрение, предоставляя
производственную автоно­
мию бригаде, не освобожда­
ет автоматически от забот 
руководителей и специалис­
тов совхоза. Наоборот, новое 
требует гораздо большего 
внимания, помощи, опера­
тивной организационной ре­
акции на малейшие непо­
ладки. Многие годы меха- 
низатора-хлебороба приуча­
ли жить с «мягкой пахо­
ты»,. а не с , урожая в за­
кромах. Отсюда понятно, 
почему молодые легче идут 
на хозрасчет. В животновод­
стве — та же самая тенден­
ция. И без психологической 
переориентации очень труд­
но внедрять прогрессивный 
метод.

Важным шагом к хозрас­
чету стала недавняя вза­
имопроверка двух соревну­
ющихся хозяйств, наглядно 
показавшая животноводам 
«Усть-Бакчарского» силу
бригадного подряда, кото­
рый уже несколько лет дей­
ствует на Гореловской фер­
ме совхоза. «Северный». 
Вот всего несколько цифр. 
За последние два года себе­
стоимость центнера молока 
снизилась . здесь на шесть 
рублей, затраты кормов — 
на 0,2 центнера кормовых 
единиц. За это же время 
надой на корову поднялся на 
425 килограммов, а сорт­

ность продукции 
процентов.

То, что выгодно для сов­
хоза, выгодно и самим жи­
вотноводам. В прошлом го­
ду за сверхплановую сдачу 
молока им выплачено 3,9 
тысячи рублей премии, а за 
высокое качество продукции 
и того больше — 17,4 ты­
сячи рублей.

— Бригадный подряд кре­
пко привязал труд каждо­
го к качеству, — говорит 
учетчик-лаборант, заведую­
щая молокоприемным пунк­
том Г. Ф. Мартюшова. — В 
январе, например, каждый 
второй рубль моей получки 
стал платой за первосортное 
молоко. У доярок, скотни­
ков, слесарей почти такое 
же соотношение. Поэтому 
я и не ленюсь по два-три 
раз пропускать весь надой 
через фильтры, если надо, 
дважды прогоню через ох­
ладитель. Не просто конт­
ролирую качество, а са­
ма довожу молоко до пер­
вого сорта. Вот и весь сек­
рет.

Усть-бакчарским дояркам 
с трудом верилось, что кол­
лектив Гореловской фермы 
в январе все молоко сдал 
первым сортом, а в февра­
ле — 96 процентов. Шутка 
ли: почти втрое выше ка­
чество, чем у них в хозяй­
стве.

— Грязноватые у вас ко­
ровы. Попробуй тут чистое 
молоко надоить, — подме­
тила гореловская звеньевая 
Н. А. Студнева, побывав на 
Нижнетигенской ферме сов­
хоза «Усть-Бакчарский». Ко­
гда же гости увидели ко­
ров звена самой Студневой, 
то в один голос признались: 
«Да, аккуратнее выглядят 
буренки у соседей. Чистые, 
ухоженные».

Было что и гореловцам 
перенять у соперников по 
соревнованию. Например, 
наглядный и удобный для 
контроля «экран физиологии 
стада». Перекидные жетоны 
с номерами каждой коровы 
позволяют легко «переводить» 
животное из одной рубрики 
в другую. Сразу видно, 
сколько коров покрыто, ко­
гда ждать отела, — любая 
доярка разберется.

Но, как бы там ни было, 
главный урок из взаимопро­
верки извлекли все-таки 
усть-бйкчдрцы. Хотя в их 
делегации и нашлась про­
тивница коллективного под­
ряда, ощ-г убедились в его 
преимуществах воочию.

— Спросите любую из нас, 
кто пожелал бы вернуться 
к старой организации труда. 
Не найдете, — сказала при 
подведении итогов взаимо­
проверки Н. А. Студнева. 
— А ведь поначалу были 
и среди нас «нёверы», тоже 
говорили: не хотим — и все 
тут. Пора бы уже и вам 
взяться за это дело самым 
серьезным образом.

Справедливое и очень 
своевременное замечание 
сделала передовая доярка 
совхоза «Северный». Оно в 
равной .степени относится 
как к усть-бакчарским жи­
вотноводам, так и к коллек­
тивам других хозяйств рай­
она, где нерешительно топ­
чутся на подступах к кол­
лективному подряду на фер­
мах и в полеводстве.

Я ВАРКЕНТИН.
Чаинский район.

СОЧНЫЕ КОРМА ИЗ СОЛОМЫ
О хитроумных -габровцах 

рассказывают, что они наде­
вали лошадям зеленые очки, 
когда сыпали в кормушки 
опилки: авось, те подумают, 
что это сено. Микробиологи, 
однако, считают, что опил­
ки, как и солома, ' Могут 
стать не только привлека­
тельным, но и- довольно пи­
тательным кормом. Правда, 
не благодаря очкам.

Казахстанские специали­
сты нашли способ расщеп­
ления сложной молекулы 
целлюлозы до сахаров — 
— арабинозы, ксилозы, глю­

козы и . других. Эти так 
называемые олигосахара 
способны трансформировать­
ся в организме животных в 
простые, легко усваиваемые 
вещества. Но в отличие от 
известного химического про­
цесса — гидролиза целлю­
лозы — для получения тех­
нического сахара предложен 
новый способ — биологиче­
ский. Целлюлозу преобразу­
ют в питательный корм бак­
терии, которые удалось вы­
делить из внутренних орга­
нов сельскохозяйственных 
животных.

Ученые Института микро­
биологии и вирусологии 
Академии наук Казахской 
ССР предложили использо­
вать эти бактерии для при­
готовления сочного корма из 
соломы. 60 тонн такого си­
лоса скормили минувшей зи­
мой овцам в совхозе «Кас- 
келенский» Алма-Атинской 
области. Привесы животных 
при этом достигали 200 грам­
мов в день — так же, как 
при подкормке концентрата­
ми.

В институте разработаны 
рекомендации по закладке 
силоса из соломы.

О. БАБИЙ, 
корр. ТАСС.

Алма-Ата.

П Л Е Н У М

О Б К О М А

В Л К С М

Состоялся очередной пле­
нум областного комитета 
ВЛКСМ. Обсуждены задачи 
комсомольских организаций 
области по повышению ак­
тивности молодежи в уско­
рении научно - технического 
прогресса, внедрении доети- \ 
жений науки и техники в 
производство в свете реше­
ний XXVI съезда КПСС и 
X IX  съезда ВЛКСМ. С до­
кладом выступил первый 
секретарь обкома ВЛКСМ 
В. Курбатов.

В обсуждении доклада 
приняли участие А. Дронни­
ков — первый секретарь 
Кировского райкома ВЛКСМ,
В. Петров — оператор НГДУ 
«Стрежевойнефть» имени 
50-летия СССР, А. Альчик 
— первый секретарь Мол- 
чановского райкома комсо­
мола, В. Подкатов — секре­
тарь комитета ВЛКСМ поли­
технического института,
Н. Кондратенко — механи­
затор совхоза «Россия» Ше- 
гарского района, В. Зуев — 
председатель президиума 
Томского филиала Сибир­
ского отделения АН СССР.

На пленуме выступил за­
ведующий сектором ЦК 
ВЛКСМ В. Павлов. В  работе 
пленума приняли участие 
заведующий отделом науки 
и учебных заведений обко­
ма КПСС Н. Кириллов, 
заместитель заведующего 
отделом организационно­
партийной работы обкома 
КПСС Э. Величутии. .

У ЖЕ сегодня 
можно назвать 
колл е к т и в ы, 

которые достигли этого ру­
бежа,—рассказывает нашему 
корреспонденту второй _ се­
кретарь Октябрьского райко­
ма КПСС, председатель рай­
онного штаба по подготовке и 
проведению ленинского ком­
мунистического субботника 
А. В. Бондарев. — Это, на­
пример, бригады В. И. Са­
фоновой и А. А. Барашева с 
эмальпроизводства объеди­
нения «Сибкабель», А. Н. 
Жилина, А. И. Киселева, 
Г. В. Сушинского с кабель­
ного производства этого же 
объединения, коллектив экс­
периментального цеха фи­
лиала подшипникового заво­
да (начальник цеха О. В. 
Козловская), бригады И. В. 
Верецуна и К. Г. Патрушен- 
ко с этого же предприятия.

Список этот можно про­
должить. Главное, о чем он 
свидетельствует, — то, что 
подготовка к субботнику 
идет в обстановке трудового 
и политического подъема, 
вызванного решениями но­
ябрьского (1982 г.) Плену­
ма ЦК КПСС, последующи­
ми постановлениями партии 
и правительства, направлен­
ными на совершенствование 
работы всего народного хо­
зяйства.

Об этом говорят и резуль­
таты работы трудящихся 
района в первом квартале, 
план которого выполнен по 
всем основным показателям. 
Большинство коллективов
промышленных предприя­
тий выпустили за этот пе­
риод 26 процентов годового 
объема продукции.

В районе сдано 40 процен­
тов годового объема жилья. 
Здесь большую помощь ока­
зали студенты инженерно­
строительного института,

чья работа на стройплощад­
ках в счет коммунистиче­
ского субботника началась 
еще в марте. Активно пора­
ботали учащиеся технику­
мов общественного питания, 
железнодорожного, комму­
нально-строительного, тор­
гового училища, ГПТУ-13 и 
ГПТУ-16.

ботать на сэкономленной 
электроэнергии. В этом же 
объединении смена мастера 
Л. И. Андреевой — на сэко­
номленной меди, а бригады 
Б. Д. Полторыхина и А. И. 
Киселева ■— на сэкономлен­
ной резине.

Водители транспортных 
организаций все рейсы в

Позывные « красной субботы»

Двести коллективов
цехов, смен, участков, бригад, 3,200 рабо­
чих предприятий Октябрьского района к 

дню ленинского коммунистического суб­
ботника выполнят планы четырех месяцев

На очередном заседании 
районного штаба были за­
слушаны отчеты руководи­
телей промышленных пред­
приятий о ходе подготовки 
к субботнику. Практически 
она заканчивается: опреде­
лены конкретные производ­
ственные задачи на этот 
день, идет накопление необ­
ходимых запасов сырья, 
материалов, запасных ча­
стей. Во многих коллекти­
вах с начала года ведется 
борьба за экономию матери­
альных ресурсов, что позво­
лит за этот счет выпустить 
значительное количество 
продукции. Так, коллектив 
объединения «Сибкабель» 16 
апреля полностью будет ра-

Елена Александровна Ми­
нор — передовая доярка 
Дубровской фермы совхоза 
«Дубровский» Кожевников- 
ского района. За минув­

ший год она надоила 
около 3.000 килограммов мо­
лока на корову. 30 лет Еле­
на Александровна трудится 
в животноводстве. Коллек-

НОВИНКА ДЛЯ ГЕОФИЗИКОВ
и лабораториях ученых

Бурение поисковых и раз­
ведочных скважин — про­
цесс сложный, и не толь­
ко технически. Он включа­
ет в себя целый комплекс 
работ по изучению геологи­
ческого разреза, по контро­
лю за режимом, по опреде­
лению физико-химических 
свойств горных пород. Эти 
работы носят название — 
каротаж.

В  Томском СКТБ геофи­
зической техники создан но­
вый прибор комплексного 
скважинного электрокаро­
тажа ЭКК-1-621. Он позво­
ляет с высокой точностью 
измерять различные элек­
трические свойства горных 
пород и передавать полу­
ченные характеристики на­
земному каротажному ком­
плексу, в состав которого 
входит ЭВМ.

Производительность нового

прибора очень высока: ведь 
все электрические характе­
ристики горных пород запи­
сываются одновременно и 
весь комплекс исследований 
укладывается в одну спус­
ко-подъемную операцию. 
При необходимости такие 
спуско-подъемные операции 
могут проводиться в буро­
вых трубах с диаметром до 
100 миллиметров.

Государственные стандар­
ты по скважинной аппарату­
ре отличаются повышенным 
уровнем требований, по­
скольку на глубине в не­
сколько километров на 
приборы действуют высокие 
давления и температуры. В 
связи с этим большой инте­
рес специалистов вызвали 

.стендовые испытания наше­
го прибора. Они проходили 
в городе Грозном, одном из

Д И С Ц И П ЛИ Н А  ПРАВА
Не все руководители 

строго
и специалисты Молчановского района 

выполняют свои служебные обязанности
Недавно в составе бригады 

лекторов общества «Знание» 
довелось мне побывать в 
совхозах Молчановского 
района, где встречались с 
животноводами, механизато­
рами, работниками управле­
ния и общественных органи­
заций. Цель этих встреч —  
содействие укреплению пра­
вопорядка, контроль за вы­
полнением служебных обя­
занностей.

Бросилось в глаза обилие 
так называемых мелких на­
рушений, особенно в веде­
нии документации. В  боль­
шинстве хозяйств допу­
скается такая погрешность: 
рабочим и служащим при 
приеме на работу приказы 
об их назначении не объяв­
ляются под расписку, а тру­
довые книжки заполняются 
несвоевременно. Полнота и 
правильность записей в них 
с владельцами не сверяют­
ся.

В ответ на эти замечания

работники отделов кадров 
говорят, что они не отказы­
вают обратившимся в праве 
познакомиться с записями в 
трудовой книжке. Однако 
речь идет о том, что сами 
кадровики обязаны доводить 
до сведения работающих 
обо всех изменениях в их 
трудовых документах. Поче­
му механизатор или доярка 
вынуждены отпрашиваться 
с работы, терять время, что­
бы получить ответ на инте­
ресующий вопрос? Пусть 
выезжают на фермы, в от­
деления товарищи из отде­
лов кадров и дают разъяс­
нения на месте. Но, как вы­
яснилось из бесед в кол­
лективах, никто пока не 
проявил такой инициативы.

Ответственность за пра­
вильность всех формулиро­
вок, своевременное исправ­
ление неточностей, связан­
ных с увольнением и прие­
мом, перемещениями по

службе, поощрениями, несет 
администрация. А контроли­
ровать этот порядок обяза­
ны профсоюзные комитеты. 
Это в их интересах просле­
дить, чтобы стали регуляр­
ными встречи кадровиков и 
тружеников производства. 
Будет порядок в оформле­
нии трудовых книжек, не
придется при выходе на
пенсию ходить по инстанци­
ям.

квартир, как это случилось 
в совхозе «Тунгусовский», 
где сразу две семьи претен­
довали на свободное жилье. 
Поскольку строгого порядка 
в предоставлении квартир 
не было, самовольщики рас­
порядились по-своему: уста­
новили очередность с помо­
щью кулаков.

Вольное обращение с за­
конами порождает жалобы 
граждан.

Не всегда соблюдаются и 
конституционные принципы 
справедливого распределе­
ния жилья, в основе кото­
рых — общественный кон­
троль, широкая гласность. В 
ряде совхозов списки оче­
редности, которые должны 
утверждаться совместно ди­
ректором и профсоюзным 
комитетом, не составлены и 
не направлены . в сельские 
Советы. Отсутствие установ­
ленного порядка приводит к 
самовольным захватам

В укреплении технологи­
ческой дисциплины на про­
изводстве важно, чтобы со­
блюдалась и правовая сто­
рона дела. Оплачиваться 
каждая операция должна в 
соответствии со сделанным. 
Но вот такой факт. В обя­
занностях доярок преду­
смотрена чистка животных, 
в распорядке дня, состав­
ленном зоотехниками, вре­
мени для этой операции не 
отведено. Она и не произво­
дится, однако оплачивают

за нее сполна. А ведь каж­
дая начисленная копейка 
должна быть заработана.

Или другой пример. Обя­
зательной должна быть и 
такая операция, как прогул­
ки животных, которые во 
многом определяют физио­
логическое состояние стада, 
сказываются на продуктив­
ности. Но не соблюдается 
это требование ни на Тун- 
гусовской, ни на Колбин- 
ской фермах совхоза «Тун­
гусовский». В Колбинке вы­
гульный двор не очищен от 
снега. Как пояснили нам, 
неисправен бульдозер. Одна­
ко в день нашего ,приезда 
без дела слонялось на фер­
ме несколько человек, впол­
не способных справиться с 
очисткой. Отсутствие прогу­
лок животных в хозяйстве 
не считают грубым наруше­
нием технологии содержа­
ния скота, а поэтому и мер. 
не принимают. Тем не ме­
нее оплата за эту операцию 
начисляется исправно. По­
мимо правового нарушения, 
здесь есть и экономическое: 
неисполненная работа удо­
рожает себестоимость про­
дукции, не способствует уве­
личению надоев.

Не всегда соблюдаются 
установленные требования и 
при оформлении документов 
на павших животных. Это 
подтвердили и в Молчанов- 
ском народном суде, где не­

мало подобных дел. Из до­
кументов иногда невозможно 
выяснить причины гибели 
животных.

В хозяйствах нет строгого 
спроса с ветеринарных спе­
циалистов. Директора акты 
на падеж нередко утвержда­
ют, не задумываясь. Такая 
подпись по сути — компро­
мисс: в большинстве хо­
зяйств нет условий для 
вскрытия павших живот­
ных—они и. не вскрываются.

Не соблюдаются и другие 
ветеринарные правила. На 
той же Тунгусовской ферме 
есть животные с инфекци­
онными заболеваниями. Но 
находятся они в общем 
стойле.

Устранение просчетов, о 
которых идет речь, как пра­
вило, не требует каких-либо 
экономических затрат. Они 
связаны с соблюдением за­
конодательного права, не­
укоснительным исполнени­
ем тех требований, что оп­
ределены производственной 
инструкцией. Тем строже и 
основательнее должен быть 
спрос со стороны аппарата 
агропромышленного объеди­
нения к руководителям под­
ведомственных предприятий. 
Ведь от этого зависит ук­
репление производственной 
дисциплины на всех уров­
нях.

Г. КУЗЬМИН,
юрисконсульт облиспол­

кома.

день субботника совершат 
на сэкономленном горючем. 
Большой фонд экономии со­
здан в коллективе спичеч­
ной фабрики «Сибирь» — 
инициатора проведения
коммунистического суббот­
ника в районе.

Всего, по предварительным 
подсчетам, в этом празднике 
труда примет участие около 
56 тысяч человек. Из них 
более 24 тысяч — на рабо­
чих местах. В цехи придут 
ветераны труда, находящие­
ся сейчас на заслуженном 
отдыхе, члены их семей: им 
посылаются специальные 
приглашения принять уча­
стие в коммунистическом
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субботнике. Рядом со взрос­
лыми будут работать учени­
ки подшефных школ на 
уборке территорий и улиц.

Всего на благоустроитель­
ных работах предполагается 
занять более 31 тысячи че­
ловек. На этом участке есть 
одна особенность. Опыт суб­
ботников прошлых лет по- , 
называет, что не всегда ус­
певают коллективы — осо­
бенно немногочисленные — 
убрать весь снег, зимние на­
копления мусора. Поэтому 
в районе создается специ­
альная бригада, которая 
займется завершением бла­
гоустроительных работ в 
этот день. Такие бригады 
штаб рекомендовал создать 
и на предприятиях.

Конечно, в ходе подготов­
ки к субботнику предстоит 
сделать еще немало и, глаз­
ное, обеспечить условия вы­
сокопроизводительного труда 
на каждом рабочем месте. 
По подсчетам штаба, 16 ап­
реля в районе будет произ­
ведено промышленной про­
дукции на 550 тысяч рублей, 
что на 31 тысячу больше, 
чем в прошлом году. В фонд 
пятилетки намечено пере­
числить 62,7 тысячи рублей 
заработной платы -—• на две 
тысячи рублей больше, чем 
за субботник 1982 года.

Достижению этих рубежей 
призвана способствовать: ; 
большая идеологическая ра­
бота, которая проводится 
сейчас в коллективах. А в 
день субботника будут, как 
всегда, оперативно действо­
вать пресс-центры, сообщая 
о ходе и результатах без­
возмездного труда в честь 
113-й годовщины со дня 
рождения основателя Ком­
мунистической партии и Со­
ветского государства В. И. 
Ленина.

Благоустройство — забота общая

ВО П РЕК И  П Р О Е К Т У

тив фермы и односельчане 
оказали ей высокое доверие, 
избрав депутатом сельского 
Совета.

Фото Н. Петровой.

старейших центров нефте­
добычи страны.

Испытания показали ус­
тойчивость ЭКК-1-621 к 
длительным вибрационным 
и ударным нагрузкам. При­
бор прекрасно выдерживает 
давления до 1.000 атмосфер 
и температуры до 120 гра­
дусов.

Но особенно высокую 
оценку новому прибору да­
ли сибиряки — геофизики 
Урайской промыслово-гео­
физической конторы. Госу­
дарственная комиссия реко­
мендовала аппарат к вне­
дрению, на очереди — вы­
пуск его установочной се­
рии.

К новому скважинному 
прибору уже проявили ин­
терес специалисты Стреже- 
вого и Нижневартовска.

И. РУБАНОВ,
инженер СКТБ геофи­

зической техники.

Традиционно, с 15 апреля, 
в Томске ежегодно начина­
ется двухмесячник по благо­
устройству. Будет наведен 
санитарный порядок, выса- 
жено много деревьев, ку-' 
старников и цветов. Перед 
началом этого мероприятия 
хотелось бы оглянуться на 
прошлые неудачи в зеленом 
строительстве. В качестве 
примера я бы назвал сквер 
на площади Батенькова. 
Совсем недавно, 2—3 года 
тому назад, он был капи­
тально перестроен. Архитек­
торы управления зеленого 
строительства полагали, что 
это будет сквер для отдыха, 
и спроектировали его закры­
тым со всех сторон, с двумя 
выходами.

Что же получилось? По 
площади Батенькова боль­
шое движение пешеходов, и 
идут они в основном в двух 
направлениях, по диагона­
лям. Совсем не так, как пре­
дусмотрено проектом.

Сквер нужно временно 
огородить, пока не разра­
стется кустарник. Только 
тогда он станет естествен­
ной преградой на пути пе­
шеходов. Иначе его ждет

судьба сквера, что находит­
ся около электролампового 
завода. Он был в свое вре­
мя очень красив. За ним 
постоянно ухаживали, свое­
временно подрезали кусты. 
Потом прежние срезали под 
корень, насадили новые, а 
выходить забыли. И вот, по­
жалуйста, — в течение по­
лутора десятков лет сквер 
не может обрести хотя бы 
первоначальный вид: не 
позволяют пешеходы.

Одного-двух из них мож­
но остановить , аншлагами,, 
штрафами. Но, если идет 
каждодневно масса люкей, 
нескончаемый поток, нужно 
в чем - то уступать и ему, 
по-умному подчиняя про­
екту. Это не только времен­
ная ограда. Прежде чем по­
садить кустик, цветочек, 
нужно подумать и о пеше­
ходных дорожках в удоб­
ных направлениях. Всякие 
посадки надо начинать с 
них.

Б. КИРИЛЛОВ, 
оператор Томского го­
родского радиотрансля­
ционного узла, депутат 

Советского райсовета.

ПО С Л Е Д А М  Н А Ш И Х
ВЫСТУПЛЕНИИ

Не сбиваться с шага»
Коллегия областного уп­

равления сельского хозяйст­
ва приняла постановление 
«О порочной практике ру­
ководства и крайне низкой 
исполнительской дисциплине 
в управлении сельского хо­
зяйства Кожевниковского 
райисполкома».

В постановлении коллегии 
сказано: . «Совершенно пра­
вильно отмечается в коррес­
понденции «Не сбиваться с 
шага», опубликованной в га­
зете «Красное знамя» 1 мар­
та 1983 года, что в управле­
нии сельского хозяйстза 
райисполкома процветают 
инертность и безынициатив­
ность, не чувствуется трево­
ги за создавшееся в районе 
положение». Начальник уп­
равления С. А. Ламбин и 
главный специалист А. П. 
Алексеев не сделали соот­
ветствующих выводов из 
постановлений майского и 
ноябрьского (1982 г.) Плену­
мов ЦК КПСС, из требова­
ний Продовольственной про­
граммы по укреплению го­
сударственной, трудовой и 
исполнительской, дисципли­
ны. Руководители и специа­
листы совхозов медленно 
перестраивают свою работу, 
недостаточно мобилизуют 
внутренние резервы и воз­
можности, хозяйствуют от­
жившими методами, доволь­
ствуются достигнутым.

В зерновом районе из 
восьми последних лет толь­
ко в течение двух—1978-го й 
1980-го—урожай был сравни­
тельно неплох: по 18,7 и 17,6 
центнера зерна с гектара. В 
остальные годы — немногим 
более 10, а то и меньше — 
по 8,7 центнера. Крайне низ­
ки урожаи зерновых и кор­
мовых культур в совхозах 
«Дубровский», «Елгайский», 
«Восход», «Смена», в кото­

рых севообороты не осваи­
ваются, значительная часть 
пашни используется, бесси­
стемно. Передовой опыт 
совхоза «Кожевниковский» в 
отстающих хозяйствах не 
внедряется.

Серьезную тревогу вызы­
вает зимовка скота. На мно­
гих фермах не обеспечива­
ется технологическая дис­
циплина, организаторы ко­
торой — зоотехники, вет­
врачи, заведующие фермами 
— не несут за это ответст­
венности. Экраны физиоло­
гического состояния стада 
остаются кое-где лишь «ук<- 
рашением», не влияя на 
улучшение дела. Медленно 
внедряется коллективный 
подряд как в животноводст­
ве, так и в полеводстве.

Совхозы района за пос­
ледние годы не обеспечиза- 
ют выполнения планов по 
производству и продаже мо­
лока и мяса государству. 
Тревожит положение с ре­
монтом сельскохозяйствен­
ной техники, особенно по­
севной, кормодобывающей и 
уборочной. Многие совхозы 
и предприятие «Томсксель- 
хозхимии» не выполняли 
заданий по вывозке на поля 
органических удобрений. Не 
все хозяйства обеспечены 
добротными семенами.

Коллегия осудила пороч­
ную практику руководства и 
низкую исполнительскую 
дисциплину специалистов 
Кожевниковского райсель- 
хозуправления. С. А. Лам­
бин освобожден от занимае­
мой должности.

Начальником Кожевни­
ковского райсельхозуправле- 
ния назначен бывший ди­
ректор совхоза имени X X I 
съезда КПСС Н. А. Цалко. 
Он является и председате­
лем совета РАПО.
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ПОМОЩНИКИ УЧИТЕЛЯ Опыт работы педагогического коллектива 
средней школы № 5 г. Колпашева с семьей 

и общественностью.
Ш

1ЯПШШШМ
На протяжении многих лет качественная успева­

емость в школе № 5 г. Колпашева (то есть учатся 
ребята только на «четыре» и «пять») выше район­
ной на девять процентов, долгое время не было от­
стающих (только в 1982-м  появился один второгод­
ник), нет и правонарушителей. А если взять худо­
жественную самодеятельность или техническое 
творчество — пятая школа неизменно первая в рай­
оне. Как удалось этого достичь?

Перед новым учебным годом собрались колпашев- 
ские педагоги на совет. Но еще до начала учитель­
ской конференции директора П. П. Нечунаева начали 
атаковывать: «Не таи, Петр Петрович, выкладывай, 
что опять построил?» А тот отшучивался: «За эк­
скурсию денег не беру. Приезжайте, смотрите».

Речь шла о новых .спортивных сооружениях, до­
селе в Колпашеве не виданных. Приглянулись ди­
ректору такие в одной из школ Саратова, и постро­
или их его ученики с большой помощью шефов 
рабочих РЭБ флота производственного объединения 
«Томскнефтегазгеология». Педагоги этой школы — в 
постоянных поисках лучших форм и методов работы. 
Часто бывают они в творческих командировках по 
стране.

Опыт других и свой собственный взяли за основу 
при разработке пособия - программы по самопозна­
нию и самовоспитанию, которое вот уже несколько 
лет помогает старшеклассникам и их родителям. 
Плоды коллективного труда — брошюры и посо­
бия: «Родители и школа», «ВаЖ ребенок пошел в 
школу», «Трудовая книжка учащегося», «Единые 
требования семьи и школы к учащимся». Интерес­
но и с пользой проходят здесь конференции, собра­
ния-практикумы, педагогический всеобуч для роди­
телей будущих первоклассников. И так на протя­
жении многих лет.

Педагоги-энтузиасты — В. А. Сазонов, Р. М. 
Мартыненко, Д. Н. Бородина, С. И. Мельник,
А. М. Игнатьева, Т. В. Матафонова, Т. Д. Тетер­
кина... Сам за себя говорит и тот факт, что среди 
преподавателей школы немало ее бывших выпуск­
ников.
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Наш ей д р уж б е  
к р е п н у т ь

се стали бережнее относить­
ся к мебели и учебникам.

Когда наш арбитр — вете­
ран войны и труда Алек­
сандр Федорович Монголии, 
работник СПТУ-2, подвел 
итоги, победителей и побеж­
денных не оказалось. На­
брали одинаковое число 
баллов: наш коллектив от­
личился в труде, зато ребя­
та были активнее в общест­
венной жизни.

Связи не порываются и 
летом. Рабочие помогают 
готовить школу к новому 
учебному году, а ученики 
управляются у нас на пред­
приятии, занимаясь благо­
устройством или работая на 
строительных объектах.
Вместе со старшеклассника­
ми мы построили подзем­
ный тир. Красавец! Вот 
обустроим его до конца, и 
будет где заниматься 
стрельбой не только школь­
никам, но и нашим рабо­
чим. Мы изготовили много 
нестандартного оборудования 
для нового спортивного ком­
плекса. И тем более прият­
но было мне вручать кол­
лективу школы переходя­
щее Красное знамя горкома 
КПСС и горисполкома на 
линейке первого звонка за 
хорошую подготовку к но­
вому учебному году.

Производство у нас спе­
цифическое: летом водим 
караваны судов по малым 
рекам, доставляя нефтяни­
кам и геологам грузы, зи­
мой наши водители уходят 
по трассам в самые отда­
ленные уголки севера обла­
сти. Работа трудная, без 
специальной подготовки лю­
дей не берем. Поэтому сра­
зу после школы к нам при­
ходят немногие. Но как бы 
то ни. было, дружбе с деть­
ми крепнуть, развиваться! 
Нынче будем праздновать 
юбилей — 20 лет нашей 
дружбы со школой,

В. КОЛЕСНИКОВ, 
секретарь парторганиза­
ции РЭБ флота произ­
водственного объедине­
ния «Томскнефтегазгео­

логия».

Зоркий глаз1 подмечал 
все: «Почему у вас в цехе в 
рабочее время играют в до­
мино? А это кто такой не­
аккуратный под станок 
окурки бросает? Где можно 
посмотреть работу «Комсо­
мольского прожектора»?»

Не подумайте, что это к 
нам на предприятие не­
жданно-негаданно нагряну­
ла комиссия «сверху». Так 
взыскательны и серьезны 
во время взаимопроверки 
ребята из школы № 5 — на­
ши соперники по соревно­
ванию.

С нынешними семикласс­
никами у коллектива РЭБ 
флота отношения особые. 
Познакомились с ними дав­
но. И вот уже четвертый 
год ходят к ребятишкам на­
ши шоферы Александр Пет­
рович Машанских, Михаил 
Леонидович Первухин, инже­
нер отдела труда Людмила 
Васильевна Копытова. Рань­
ше такие встречи проходили 
по определенной схеме: стар­
шие рассказывали, как идут 
дела на производстве, инте­
ресовались школьными. Ре­
бята делились своими забо­
тами, обещали подтянуться 
в учебе. Получалось скучно­
вато.

Тогда решили «узаконить» 
свои отношения, заключив 
договор о соревновании. 
Чтобы все было честь по 
чести, выработали преемле- 
мые для обоих коллективов 
условия. В них включили 
три пункта: добиться успе­
хов в учебной и производ­
ственной деятельности, со­
держать в порядке рабочее 
место, принимать активное 
участие в общественной жи­
зни.

Уж очень хочется школь­
никам показать свои способ­
ности. Помнится, как хоро­
шо они подготовились к 
пионерскому сбору. Среди 
ребят есть свои поэты, ма­
стера «золотые руки». Но 
главное, дети научились дер­
жать слово, данное при 
заключении договора. По­
шло дело на лад и с успе­
ваемостью. Восемь мальчи­
ков и девочек пополнили 
отряд «хорошистов». В клас-

КОЦЙ сипы слиты
Привычная картина. В 

субботу, а то и в другие 
дни, у дверей учебных ка­
бинетов сталкиваюсь с кем- 
нибудь из родителей. Хоро­
шо их знаю, зову по имени- 
отчеству. Идут они в школу 
без вызова, но с конкретной 
целью: сделать что-то для 
одноклассников сына или 
дочери. Такие деловые свя­
зи с ними завязались не 
сразу и не вдруг. Первый 
шаг к сближению сделали 
мы еще двадцать лет назад.

Той осенью 1963 года на 
общем родительском собра­
нии повели разговор об еди­
ной системе воспитания в 
школе и дома. Выслушали 
мнения, высказали свои по­
желания и предложения. 
Беседа закончилась тем, что 
родители разработали и при­
няли обязательства: всяче­
ски содействовать школе во 
всех делах. Пункт первый и 
самый важный — быть 
примером в семье и труде 
для детей — особенно нас 
обрадовал. Воспитание на 
отвлеченных принципах, 
абстрактно — это совсем не 
то. Дети многое услышат в 
школе, прочтут в книгах, 
увидят в кино. Но ничто не 
заменит самый близкий 
пример — поведение отца 
или матери.

На крупных предприятие 
ях и в учреждениях, где 
трудятся наши шефы, мест­
ные комитеты профсоюзов 
устраивали для детей роди­
телей, работающих в кол­
лективе, слеты лучших уча­
щихся. Спору нет — дело 
хорошее. Но те, кто прино­
сит нам и семье немало 
хлопот, оставались за бор­
том. Разумеется, поощрять 
этих ребят не за что. Но по­
стоянные нотации им тоже 
надоели. Необходима была 
новая форма общения млад­
ших со старшими, стимули­
рующая труд и отличника, 
и закоренелого двоечника.

Тогда мы и начали разра­
батывать тему «Оптимиза­
ция учебно-воспитательного 
процесса». И это дало пре­
красные результаты. Пер­
выми отказались от тради­
ционных слетов наши са­
мые надежные шефы—кол­
лектив РЭБ флота произ­
водственного объединения 
«Томскнефтегазгеология».

Сейчас приходят на пред­
приятие все школьники. 
Встречаются с коллективом, 
руководителями. Знакомятся 
с рабйтой пап и мам в це­

хах. К этим дням тщатель­
но готовятся взрослые и де­
ти. В зале, где проходит 
официальная часть, стены 
украшаются специальными 
выпУсками стенгазет.

Начальник РЭБ флота 
Валентин Павлович Чер­
винский считает, что раз 
отношения с подшефными 
ребятами складываются так 
хорошо, то почему бы не 
приглашать детей своих ра­
бочих из других школ?

Хорошему примеру после­
довали и другие коллекти­
вы, шефствующие над на­
шей школой. Очень инте­
ресно проходят встречи с 
ребятами в райотделе внут­
ренних дел, ПМК-580. При­
чем строители не ограничи­
ваются работой с классом 
или встречей с ним на 
предприятии. Недавно при­
ехали их представители в 
школу. Посмотрели в жур­
налах отметки. Ага, сдвигов 
нет! Кое-кого из лентяев — 
в автобус, и к маме с папой 
на объект. Там, прямо на 
рабочем месте, разбирались, 
почему их ребенок стал не­
управляемым.

Много мы работаем с 
молодыми родителями буду­
щих первоклассников. Еже­
годно в феврале-марте про­
водим педагогический все­
обуч. В  нем участвуют учи­
теля школы и педучилища, 
работники детсадов, врачи. 
Нынче прошла беседа на 
тему «Школа и время». 
Ведь не всегда разумно 
собственное детство прини­
мать^ за эталон в воспита­
нии. Нужна поправка на 
время.

Нам необходимо знать, в 
какой атмосфере воспиты­
ваются наши будущие уче­
ники, чтобы представлять, 
как с ними работать. Здесь 
хорошую службу сослужи­
ли нам анкеты. Родителям 
мы предложили шесть воп­
росов с ответами, дали вре­
мя подумать и выбрать, по 
и х . мнению, верный. К при­
меру, такой: «Ваш ребенок 
солгал. Как вы поступите?»

Все ответы оценивали по 
балльной системе. Оказа­
лось, из 120 анкетируемых 
19 — врожденные воспита­
тели; более 70 человек могут 
воспитывать детей, но им 
надо еще почитать педаго­
гическую литературу; ос­
тальным, в -основном папам, 
следует немедленно пере­
смотреть свои методы вос­

питания, чтобы не травми­
ровать ребенка. Подобный 
опрос очень помог и родите­
лям, и нам.

Анкетирование (а мы про­
водим его с родителями всех 
классов) дает богатую пишу 
для размышлений. Ведь, не 
определив причину болезни, 
трудно лечить саму болезнь. 
Так и в воспитании. Если 
среди третьеклассников и 
семиклассников нашлись 
такие, для которых слово 
«мама» недорого, значит, 
они обделены дома теплом, 
лаской. Настораживающие 
выводы делаем мы, анали­
зируя ответы на вопрос: 
«Каким бы ты хотел видеть 
своего отца, что ты о нем 
думаешь?» Из 84 ребят 
лишь 17 написали, что хотят 
видеть папу таким, каков 
он есть. Преобладают отве­
ты: «не пьяного», «чтобы не 
кричал на маму», «не ру­
гался и не бил меня». Боль­
но читать такие строки: «Я 
ему не верю, не нахожу в 
нем ничего хорошего, лучше 
его совсем не видеть».

Большинство отцов не 
занимаются воспитанием де­
тей да еще усугубляют де­
ло плохим примером. Маль­
чишки, не чувствуя твердой 
мужской руки, уходят в 
дурные компании.

Заботу о таких детях, и 
прежде всего о воздействии 
на их отцов, взяли на себя 
советы мужской чести — 
общешкольный и классные. 
Право на разговор «как 
мужчина с мужчиной» чле­
ны советов заслужили сво­
им поведением, отношением 
к жизни. Те, кого вызывают 
для беседы, знают: спуску 
не будет.

Порой доходит до курье­
зов. Есть у нас сорви-голо- 
ва пятиклассник, а отца в 
школу не дозовешься. Наши 
мужчины пригласили его на 
заседание совета. Ждут. 
Приходит жена. «Муж бо­
леет» — говорит. «Ну, так 
мы его сейчас проведаем!» 
— и несколько мужчин бе­
рутся за шапки. Жена в 
слезы: «Не ходите! Какая 
там болезнь, боится он этого 
разговора...»

Мы издали брошюру 
«Единые требования семьи 
и школы к учащимся». По 
ней проводим классные ча­
сы, работаем с мамами и 
папами шестилеток./ Выда­
ем это пособие на дом на 
первом . же родительском 
собрании; Для более на­

правленной работы семьи и 
школы есть другой доку­
мент — «Ваш ребенок по­
шел в школу». Он принес 
много нового: и классные 
часы-практикумы о куль­
туре поведения, и совмест­
ные с детьми родительские 
собрания-практикумы или, 
как мы их зовем, смотры 
умений и навыков.

Сценарий их прост, но ин­
тересен для ребятишек и 
поучителен для взрослых. 
Два стола. На них — все, 
что нужно для выполнения 
заданий: иголки, нитки, но­
жи, гвозди, молоток... Часто 
наблюдаю такую сценку. 
Девочка пытается быстро 
очистить картошину столо­
вым ножом, а рядом лежит 
кухонный. Папа толкает 
маму: «Ты ее совсем ниче­
му не учишь!» . А немного 
погодя приходится краснеть 
самому. «Сын-To гвоздя не 
забил», — упрекает жена.

Но вот состязание закон­
чено. Жюри (это папы и 
мамы) подводят итоги. По­
бедителям надевают на 
грудь огромные медали «Са­
мому лучшему Самоделки- 
ну». Причем эти медали — 
творчество ребят.

Все ученики нашей шко­
лы, начиная с четвертого 
класса, имеют на руках 
«трудовые книжки». В них 
фиксируются успехи в уче­
бе, участие в общественно­
полезном труде. В этом до­
кументе, совсем как в тру­
довой книжке взрослых, 
есть листок, куда заносятся 
сведения о поощрениях. А 
на самой последней стра­
ничке ведутся записи, за 
что и когда ученик наказан.

Вручение таких книжек 
проходит необычно. Из се­
мейных архивов извлекают­
ся фотографии, почетные 
грамоты и другие награды 
родителей, вырезки из газет. 
Все это выставляется на 
красочно оформленных
стендах в зале, где прохо­
дит церемония вручения до­
кументов. Родителя прихй- 
дят на это Торжество кто' с 
трудовой кнйжкой, кто с 
интересным рассказом о 
своем деле. А какое воспи­
тательное воздействие от то­
го, что в зале присутствуют 
дедушки и бабушки! Это 
ведь живая история нашей 
страны! Этот бесценный 
жизненный опыт включен 
нами в арсенал педагогиче­
ских средств, направленных 
на воспитание трудолюбизо- 
го, нравственно чистого, 
стойкого к трудностям по­
коления.

П. НЕЧУНАЕВ,
директор школы № 5 

г. Колпашева.

Как в хорош ей  семье
Ребята заволновались: вре­

мя отправляться в лыжный 
поход, а Тамары Филиппов­
ны нет. Может, заболела? И 
скорей к телефону.

Мне, классному руководи­
телю, понятно их беспокой­
ство о старшем товарище. 
Любовь и привязанность де­
тей Тамара Филипповна 
Мыскова заслужила. Чело­
век очень занятый (работа­
ет в горисполкоме), она вот 
уже три года бессменно воз­
главляет детский спортив­
ный клуб, помогает ребятам 
готовиться к смотрам строя 
и песни, где они всегда по­
беждают. Свое свободное 
время по выходным дням 
ребятишки просто не пред­
ставляют без Тамары Фи­
липповны.

Я нисколько не преувели­
чиваю — почти все папы и 
мамы моих шестиклассни­
ков проявляют величайший 
интерес к школьным делам. 
Первое родительское собра­
ние, еще в четвертом клас­
се, было, пожалуй, единст­

венным формальным актом 
во всей истории наших от­
ношений. Остальное сразу 
пошло так, как в хороших 
семьях, где старшие живут 
заботами младших, настав­
ляют и опекают их, а дети 
делают самое большое, на 
что способны, — любят 
взрослых и стараются мень­
ше их огорчать.

Для моих ребят не суще­
ствует выбора, куда пойти в 
выходной: на улицу или на 
лыжню. Конечно, в лес, где 
так здорово! Ведь у мамы с 
папой было столько хлопот 
с подготовкой трассы и при­
зов. А как вкусны на воз­
духе печенюшки, и пирож­
ки с чаем! И как только 
мамы умудряются сохра­
нить их теплыми до конца 
соревнований? Очень хочет­
ся прийти к финишу пер­

еели в судьи выбран 
а рядом волнуется

вым,
папа,
мама.

В нашем классе у роди­
телей все заботы—поровну. 
Не реже жены бывает в

школе Дмитрий Семенович 
Мысков. Водит ребят в 
лыжные походы Юрий 
Александрович Буторин. 
Они же и представляют у 
нас совет мужской чести. 
Заметили как-то, что от 
мальчишек попахивает та­
баком, в разговоре ругатель­
ные словечки появились, — 
вызвали на беседу. Трудная 
она получилась, но полез­
ная.

Бывает, неделями не вижу 
своих шестиклассников: си­
жу дома с больным ребен­
ком. Но всегда спокойна. Не 
останутся без надзора. Е. Л. 
Авдеева, О. Э. Войнова, Г. Д. 
Медведев^, М. А. Михайло­
ва по очереди посидят на 
уроках, проверят дневники 
и школьную форму, состоя­
ние учебников и классного 
имущества. Появится нужда 
— наведаются к ученику 
домой.

А ведь у каждой из этих 
женщин работа, семья. Од­
на из них врач, другая — 
архитектор, третья — пред­

седатель месткома профсою­
за РПУ бытового обслужи­
вания, четвертая заведует 
районным комитетом обще­
ства Красного Креста,

Рабочий завода «Метал­
лист» Николай Александро­
вич Бабарыкин всегда готов 
помочь отремонтировать 
парты, сделать учебные по­
собия; пилот Борис Федик- 
сович Рогальский — повести 
ребятишек в поход, а пре­
подаватель педучилища Ва­
лентина Васильевна Дурне- 
ва — сшить костюмы к 
празднику.

Добрым делам родителей 
нет счета! Они наши самые 
надежные помощники. Но 
главное, мамы и папы по­
стоянно со своими детьми, 
живут их интересами, забо­
тами. И плоды такого обще­
ния налицо: в классе много 
«хорошистов» и три отлич­
ника, нет второгодников и 
нарушителей дисциплины.

Т. МАТАФОНОВА,
классный руководитель.

«Повинуясь споим решениям...»
Позади еще одна четверть 

учебного года. О чем обыч­
но говорят на родительских 
собраниях и классных ча­
сах в это время? Известное 
дело: учителя скажут от­
метки, похвалят, поругают... 
На подобную программу рас­
считывала и я, глядя, как 
рассаживаются в актовом за­
ле девятиклассники, их ро­
дители и преподаватели. Но 
вот попросил тишины ди­
ректор школы, и с первых 
слов стало ясно: собрание 
будет не похоже ни на ка­
кое другое.

Классный руководитель, 
Галина Константиновна Ро- 
гальская, коротко рассказы­
вает о том, как ребята на­
чали осваивать программу 
по самопознанию и самовос­
питанию. Ни слова об от­
метках, поведении. Учи­
тельница не называет ни 
одной фамилии, никого не

хвалит за усердие и не уп­
рекает в лени. Школьникам 
дается право оценить свой 
труд самим.

Один за другим поднима­
ются они со своих мест. 
Идет доверительная беседа 
о том, как создается свое 
«я», выражающееся в по­
ступках. Замечаю: в зале 
нет равнодушных. Все втя­
нуты в разговор, который 
требует напряжения мыслщ 
осведомленности и глубокой 
заинтересованности. На та­
ком собрании родители от­
крывают в своем ребенке 
много нового. Девятикласс­
ники еще только учатся 
подчиняться самим себе, по­
виноваться своим решениям. 
Открыто, самокритично го­
ворят о том, что у них по­
лучается, а что нет.

Н а та ш а  (ко л ь  беседа о т к р о ­
ве н н а я , ф а м и л и и  н а з ы в а т ь  не 
буду): — Я не в л а д а х  с м а­

т е м а т и к о й . М оя п р о гр а м м а  — 
о б я за те л ь с тв о  по  с а м о в о с п и т а ­
н и ю  — д о б и ть с я  п р о ч н ы х  з н а ­
н и й  по  а л геб р е , ге о м е т р и и , ф и ­
з и к е , п е р е м е н и ть  о т н о ш е н и е  
к  ф и з к у л ь т у р е . З а с та в л я ю  се­
бя х о д и т ь  в с п о р т з а л . Е сть  
с д в и ги , но , о т к р о в е н н о  п р и ­
з н а ю с ь , р а б о та ю  ещ е  не в- м е­
р у  сил .

С лава: — Не о ч е н ь  х о р о ш о
з н а ю  себя . С оста вл я я  к о н к р е т ­
н ы й  п л а н  по  с а м о в о с п и т а н и ю , 
со ве то в ал ся  с м ам ой . Т р у д н о  
д а ю тся  м а т е м а т и к а , а н г л и й ­
с к и й , х и м и я . Н ав е р н о е , п о то м у , 
ч то  не у м е ю  о р га н и з о в а т ь  
врем я . К а к -т о  сам о  с о б о й  п о ­
л у ч а е т с я , ч то  э ти  н е л ю б и м ы е  
п р е д м е ты  о т о д в и га ю  на  за д н и й  
п л а н .

Чтобы понятнее было то, 
о чем пойдет речь дальше, 
немного о программе-посо­
бии по самопознанию и са­
мовоспитанию. Интерес пе­
дагогов к этой проблеме не 
случаен. Они обеспокоены 
тем, что юноши и девушки 
несамокритичны, не могут 
быть взыскательными к се­
бе. На вопросы анкеты: «За­

нимаетесь' ли вы самовоспи­
танием? Если нет, то поче­
му?» встречаются ответы: 
«Не задумывался над этим», 
«не придавал серьезного 
значения», «не знаю, как за 
это дело взяться», «пробо­
вал, но не хватает терпе­
ния и воли».

Последние два признания 
закономерны. Людям свой­
ственно стремление стать 
лучше, выработать черты 
характера, соответствующие 
их идеалам, убеждениям.

Пособие по самопознанию 
и самовоспитанию — руко­
водство к действию для тех, 
кто переоценивает свои ус­
пехи, нетребователен к се­
бе, стремится найти оправ­
дание неудачам.

В школе исподволь при­
учают старшеклассников к 
мысли, что постоянной ра­
ботой над собой они должны 
заниматься всю жизнь. Но

--------------РЕПОРТАЖ
с чего начать? Тут-то и 
приходит на помощь школь­
нику и семье раздел под 
названием «Характеристи­
ка». В нем перечислено мно­
жество качеств. Спределяй 
сам, Kaijjie черты характера 
тебе нужно развивать, а от 
каких избавляться. Исходя 
из этого, планируй работу 
над собой. Через какой-то 
промежуток времени (у 
старшеклассников — это 
учебная четверть) нравствен­
ные качества получают 
оценку. Во внимание берутся 
отношение к учебе, испол­
нительность в общественно­
полезной деятельности, дис­
циплинированность, само- 

. критичность, чувство гордо­
сти за коллектив. По каждо­
му из этих качеств выстав­
ляются три оценки. Первая 
—ученика, самооценка; вто­
рая — одноклассников; тре­
тья — учителей.

А теперь можно вернуть­
ся к разговору на собрании.

С е р ге й : — С ч и та ю , ч то  м оя 
с о б с тв е н н а я  о ц е н к а  по  п о во д у  
и с п о л н и т е л ь н о с т и  р а с х о д и т с я  
с м н е н и е м  у ч и т е л е й . М еня  я в ­
но  п е р е х в а л и в а ю т . И с п о л н и ­
т е л ь н ы й  я л и ш ь  т о гд а , ко гд а  
е сть  л и ч н а я  за и н т е р е с о в а н ­
н о сть . Это т р у д н о  п о д м е ти ть  
д р у ги м . но  я -то  з н а ю  св о ю  
с л а б и н у .

О кс а н а : — Не совсем  со б ­
р а н н а . В ы п о л н я ю  п о р у ч е н и е , 
есл и  з н а ю , ч т о  е с ть  к о н т р о л ь  
и э то  м о ж е т  о т р а з и т ь с я  на 
и т о га х  с о р е в н о в а н и я . Б ы вает, 
п о о б е щ а ю , н о  не ■ сделаю . П о­
л у ч а е тс я  т а к  не у м ы ш л е н н о , 
а п о  р а с с е я н н о с т и . Н адеялась, 
с п р а в л ю с ь  с с о б о й , но , видно , 
н ад о  п р о с и т ь  со ве та  у  п а п ы  
с м ам ой  и у ч и те л е й .

Не знаю, кто как, а я пос­
ле такого разговора убеди­
лась, что если ребята не 
постеснялись говорить о 
своих недостатках в такой 
аудитории, то наверняка 
хватит им сил избавиться 
от них. И родители, думаю, 
покидали школу не с жела­
нием, как это часто бывает, 
немедленно учинить спрос 
за провинности, а с мыслью 
помочь детям в их стремле­
нии стать нравственно чи­
ще, лучше.

Н. ГОЦУЦУРА, 
наш соб. корр.

Еждународная
н Ф О Р м а ц Щ

е п о р т е р ы  T A C i2  и А П Н  сообщают

О ЧЕМ ПИШУТ 
Г А З Е Т Ы  МИРА

Ф
Под заголовками «СССР не допустит нарушения прин­

ципа равенства», «Линия США — конфронтация с СССР, 
ускоренная гонка вооружении», «Остановить безумную 
гонку вооружений» зарубежная печать продолжает ком­
ментировать выступление члена Политбюро ЦК КПСС, 
первого заместителя П р ед сед ат ел я  Совета Министров 
СССР, министра иностранных дел СССР А. А. Громыко 
на пресс-конференции в Москве.

Болгарская «Земеделско знаме» подчеркивает, что в 
выступлении А. А. Громыко вновь прозвучала ясная 
принципиальная, глубоко справедливая советская пози­
ция по кардинальным вопросам современной сложной 
международной обстановки, прежде всего по проблеме 
ядерного оружия в Европе. Убедительно и аргументиро­
ванно, отмечает газета, .министр иностранных дел С САД 
показал неприемлемость для Советского Союза т. н. 
«промежуточного решения». Подобно «нулевому вариан­
ту» оно имеет цель добиться от СССР одностороннего 
разоружения, согласия на нарушение принципа равен­
ства и одинаковой безопасности.

Выступление А. А. Громыко — еще одно яркое свиде­
тельство того, пишет «Нойес Дойчланд» (ГДР), что поли­
тика Советского Союза направлена на разрядку между­
народной напряженности, на прекращение безумной гон­
ки вооружений, на поиски путей к ограничению и со­
кращению, а затем и окончательной ликвидации ядер­
ного оружия.

Португальская «Диариу ди нотисиаш» отмечает, что 
предложение США не может быть принято СССР по 
трем причинам: во-первых, в нем не учитываются ядер- 
ные средства средней дальности Франции и Англии, 
во-вторых, не учитываются американские самолеты-но­
сители ядерного оружия, базирующиеся в Западной Ев­
ропе и на авианосцах, и, в-третьих, поскольку оно пред­
полагает ликвидацию советских ракет средней дальности 
в азиатской части СССР. Все это, отмечает газета, в 
общей сложности дало бы НАТО в ядерном вооружении 

Превосходство над Советским Союзом почти в 2,5 раза.
Западноберлинская «Тагесшпигель» подчеркивает, что 

предложенное американским президентом Рейганом так 
называемое «промежуточное решение» не приближает 
достижения договоренности по важным/’ вопросам мира, 
а, напротив, отодвигает их еще дальше.

Американская «Балтимор сан» пишет, что А. А. Гро­
мыко «детально, всесторонне и авторитетно изложил це­

ли Советского Союза на переговорах». Та же газета от­
мечает, что Соединенные Штаты составляли свое пред­
ложение, заведомо зная, что СССР отвергнет его.

Французская «Юманите» помещает статью о массо­
вых демонстрациях сторонников мира, проходящих в 
эти дни во многих странах Западной Европы. Манифе­
стации против гонки ядерных вооружений, подчеркивает 
газета, приняли беспрецедентный размах в Англии и 
Западной Германии. Требования мира и разоружения 
получили также мощную поддержку в Италии, Японии, 
Нидерландах, Франции.

Японская «Акахата» комментирует пресс-конференцию 
премьер-министра Я. Накасонэ, которую он провел в го­
роде Фукуока. Газета пишет, что заявление японского 
премьера о том, что в стране нет ядерного оружия, не 
имеет под собой никаких оснований. Последние события 
явно свидетельствуют о том, что Япония неоднократно 
нарушала свои три неядерных принципа. Наглядным 
примером этого, отмечает газета, является заход в_япон- 
ский порт Сасебо атомного авианосца «Энтерпраиз» и 
других американских кораблей, на борту которых нахо­
дилось ядерное оружие.
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МОЗАМБИК. Мост через реку Замбези в провинции 
Тете — одно из девяти подобных сооружений, возведен­
ных на автомобильной трассе Юг — Север мозамбик­
ской государственной компанией «СОМПО». Его длина 
— 2.388 метров и ширина — 10 метров.

Строительство моста началось еще в 1973 году, однако 
перед провозглашением в 1975 году независимости Мо­
замбика оно было приостановлено. Руководство частной 
иностранной фирмы-подрядчика бежало из страны, 
прихватив с собой техническую документацию.

Автомагистраль Юг — Север связывает администра­
тивные центры девяти провинций и имеет огромное зна­
чение для народного хозяйства страны.

Фото АДН—ТАСС.

У Г Р О З А  М И Р У  
НА ЮЖНОАЗИАТСКОМ 
С У Б К О Н Т И Н Е Н Т Е

ДЕЛИ. Индия сделала представление Пакистану по по­
воду участившихся в последнее время антииндийских 
выпадов ро стороны пакистанских руководителей. По­
сольство Индии в Исламабаде, передает агентство ПТИ, 
довело до сведения правительства Пакистана, что анти­
индийские высказывания пакистанских официальных 
лиц, включая президента Зия-уль-Хака, не способству­
ют улучшению отношений между двумя странами.

Усиление антииндийской пропаганды в Пакистане ме­
стные наблюдатели связывают с той атмосферой мили­
таристского угара, которая охватила пакистанское руко­
водство после заключения между Исламабадом и Ва­
шингтоном комплексной военно-политической сделки на 
общую сумму, превышающую 3 млрд, долларов.

Одновременно Исламабад наращивает военные приго­
товления вблизи индийских границ. На оккупированную 
Пакистаном часть индийского штата Джамму и Кашмир 
перебрасывается полученное из США вооружение — 
танки, вертолеты, истребители. Прокладываются новые 
дороги, ведущие к границам Индии.

Милитаристская возня Пакистана представляет угро­
зу миру и безопасности на южноазиатском субконтинен­
те. Она полностью согласуется с курсом американской 
администрации, направленным на разжигание в этом 
регионе нового опасного очага международной напряжен­
ности.
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К 40-летию 
Курской битвы

КУРСК. Общественные ор­
ганизации города разверты­
вают подготовку к 40-летию 
исторической победы совет­
ских войск над фашистски­
ми полчищами на Курской 
дуге. В  красных уголках и 
народных музеях школ об­
ласти в эти дни развернуты 
специальные выставки, ко­
торые рассказывают о стой­
кости и мужестве, героизме 
советских воинов, разгро­
мивших отборные дивизии 
гитлеровцев. Следопыты об­
ласти проводят в эти дни 
встречи с участниками бит­
вы на Курской дуге, с вете­
ранами Великой Отечествен­
ной войны.

*  *  *

НА. СНИМКЕ: научный
сотрудник музея Курской 
битвы участник этого сра­
жения Н. И. Немченко про­
водит экскурсию.

Фото О. Сизова.
(Фотохроника ТАСС).

БОЙЦЫ ВСПОМИНАЮТ
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Много в садах работы
=Наши консультации^

. Вот и весна! А с ней и 
страда садоводов-любителей. 
Скоро проснется природа. 
Начнут набухать почки 
ягодных растений, а следом 
и плодовых деревьев, кото­
рые потом окутаются зе­
ленью только что распус­
тившихся листьев и бело­
розовой кипенью цветов.

Сады Томска — Наша 
гордость. Как прекрасно И 
радостно после , трудового 
дня иметь дело с растения­
ми, которые, право, отзыв­
чивы на заботу человека! Но 
эта радость сама не по­
явится, как яркое солнце. 
Чтобы в садах все было хо­
рошо. требуется постоян­
ное внимание и беспокой­
ство, так как с приходом
весны на сады готовятся
обрушиться выходящие ' из 
зимовки многочисленные 
вредители. Для борьбы с ни­
ми садоводы обычно заранее 
заготавливают и приобрета­
ют необходимые народные
средства и ядохимикаты, а 
для растений—как органиче­
ские,. так и минеральны" 
удобрения с учетом потреб­
ности и почвы. И уже сей­
час наведываются на свои 
участки.

Чтобы не было снеголо­
мов, до сильных оттепелей 
осторожно откапывают кро­
ны у с т е л ю щ и х с я  
яблонь, сливы, вишни, а 
также молодых • саженцев 
груши, полукультурки, об­
лепихи.

Чтобы сохранить влагу на 
участках со склонами, за­
держивают талые воды ва­
ликами из снега, оттаявшей 
почвы, досок, горбылей. 
Иначе уходят И вода, и 
часть гумуса, в котором как 
раз и содержатся питатель­
ные вещества.

Для предотвращения сол­
нечных ожогов при наступ­
лении оттепелей необходима 
побелка плодоносящих де­
ревьев — их штамбы, осно­
вания скелетных сучьев по­
крываются известковым. ра- 
створом (2 кг свежёгашеной 
извести на 10 литров воды) 
с добавлением 0,5 кг глины. 
Можно добавлять разогре­
тый столярный , клей (50

граммов на 10 литров смеси) 
плюс 300 граммов медного 
купороса, предварительно 
растворенного в небольшом 
количестве теплой воды, ес­
ли нет в магазинах готового 
порошка.

Умелая и своевременная 
обрезка — важный прием, 
влияющий на создание 
прочного скелета кроны, 
рост, урожайность, долговеч­
ность плодового дерева и 
качество плодов. Начинают 
эту работу ранней весной, 
когда минует угроза боль­
ших морозов. До набухания 
почек приступают к проре­
живанию. .Крона плодоно­
сящего дерева не должна 
быть загущенной. Выреза­
ют ветви засохшие, боль­
ные, подмерзшие, повреж­
денные от снеголомов, ко­
роедами, а затем удаляют 
ветви, растущие внутрь кро­
ны, переплетающиеся, вет­
ви-конкуренты, ненужные 
жировые побеги.

Места срезов и поврежде­
ний коры больше 1,5 см в 
диаметре замазывают садо­
вым варом или масляной 
краской на чистой олифе. 
Можно использовать пласте- 
лин.

Для привлечения в сады 
насекомоядных птиц, оказы­
вающих помощь садоводам 
в борьбе с вредителями, в 
начале апреля развешивают 
новые скворечники, синич- 

ники, дуплянки, ремонтиру-' 
ют старые, очищают гнездо­
вья.

Штамбы и основания ске­
летных ветвей плодонося­
щих деревьев очищают щет­
ками или грубым материа­
лом от отмершей коры, при- 
прятавшихся под нею ко­
роедов и других вредителей, 
стряхивают на подстилку 
(пленку) и сжигают их.

Собирают и сжигают все 
зимние убежища боярышни­
цы и златогуски, сухие и 
мумифицированные плоды, 

листья, свернутые в трубоч­
ку и прикрепленные к вет­
кам'тонком паутинкой. .

С. БОРИСОВ,
общественный агроном 

садоводческого товари­
щества «Связист».

ЕСТЕСТВЕННЫЕ ИНДИКАТОРЫ
кагоры. ученые Латвии 
предложили - использовать 
для анализа изменений, про­
исходящих в атмосфере, и 
выработки рекомендаций по 
защите окружающей среды.

(ТАСС).

РИГА, 4 марта. Надёж­
ным показателем чистоты 
атмосферы могут служить 
зеленые листочки ряски, 
мох, насекомые, а также 
почва и атмосферные осад­
ки. Эти естественные инди-

СТОРИЯ, будора­
жившая коллектив 
«Контура», ныне удач­

но закончена. Ее можно 
было бы и не вспоминать 
из-за давности, но слишком 
Уж нелепой была сердцеви­
на конфликта, втянувшего в 
свою орбиту массу очень 
занятых, ответственных ра­
ботников различных госу­
дарственных и обществен­
ных организаций: по скром­
ным подсчетам, в разборе 
приняли участие более ста 
человек, в судебных заседа­
ниях потеряно 840 человеко­
часов рабочего времени, по­
путно оговорены 14 членов 
коллектива. И все это во 
имя справедливости, кото­
рая, конечно же, была на­
конец восстановлена, хотя 
совсем не так, как виделось 
главному инициатору скло­
ки.

Валентине Петровне Би- 
ряльцевой, старшему инже­
неру центральной лаборато­
рии, показалось, что в слу­
жебной характеристике, за­
читанной вслух ее началь­
ницей К. Е. Ботьевой перед 
лицом аттестационной ко­
миссии, прибавилось нега­
тивных штрихов. Возмож­
но, Клара Ефимовна кое-что 
интерпретировала в харак­
теристике подчиненного ей 
работника, возможно, в 
официальной обстановке по- 
иному были расставлены 
акценты. Это подозрение, 
подогретое тем, что Биряль- 
цевой не через три, как 
обычно, а через полтора го­
да была назначена новая 
переаттестация, переросло в 
уверенность, что кто-то из 
членов небольшого коллек­
тива лаборатории на нее 
зол. По кругу пошла версия, 
что аттестационной комис­
сии была представлена и 
зачитана нё та характери­
стика, с которой Биряльце- 
ва знакомилась ранее.

Прочитав в журнале «Че­
ловек и закон». рассказ о 
должностном подлоге и ме­
ханически перенеся его из- 
за элементарной правовой 
безграмотности на случай с 
якобы подменной характе­
ристикой, Биряльцева обви­
нила Ботьеву в уголовном 
преступлении. Как часто не­
уравновешенные люди, пы­
таясь выдать желаемое за 
действительное, попадаются 
на удочку необъективности 
в оценке мыслей и поступ­
ков других людей! На эту 
удочку попалась ‘не одна 
Биряльцева. В парткоме и 
профкоме объединения, куда 
она обратилась со столь фе­
номенальным заключением, 
ее заблуждение не рассеяли.

Ботьева, естественно, по­
считала себя оскорбленной.
А когда слухи о дол­
жностном подлоге раз-

' К Р А С Н О Е  З Н А М Я
Из почты «Курьера природы»

ВЕРБА ПРОСИТ ЗАЩИТЫ

6 апреля 1983 года

Символом наступающей ве­
сны считают в народе вер­
бу. Едва начинает таять 
снег, ветки этого кустарни­
ка обрастают крошечными 
пушистыми комочками. И 
светлее, радостнее становит­
ся в поле, еще не укра­
шенном ни травяным ков­
ром, ни цветочным пологом.

Недавно во время загород­
ной прогулки я встретил не­
сколько человек, которые 
несли целые охапки вербы. 
Потом я узнал, что вскоре у 
верующих праздник—«верб­
ное воскресенье». Те, кто 
мне встретился, -— скорее 
всего, спекулянты, греющие 
руки на религиозных пред­
рассудках. А иные молодые 
люди просто не понимают,

что, создавая красоту у се­
бя в комнате, они наносят 
огромный вред природе.

Мне кажется, в это дело 
надо вмешаться не только 
преподавателям учебных 
заведений, но и «зеленым 
патрулям», постам ГАИ, под­
разделениям отделов внут­
ренних дел, занимащимся 
охраной лесов. Особенно 
строго следует привлекать к 
ответственности тех, кто вы­
носит вербные ветки, а так­
же полевые цветы — кан- 
дыки, огоньки на продажу. 
Тем, кто хочет иметь у себя 
дома цветы, советую завести 
мичуринский сад.

Е. СУВОРОВ, 
ветеран Великой Отече­
ственной войны и труда.

С П О Р Т жИИпип

ПЕРВОЕ ПЕЧАТНОЕ ИЗДАНИЕ
ЛЬВОВ, 5 марта. Найден 

экземпляр книги «Апостол», 
изданной Иваном Федоровым. 
Первое печатное издание на 
Украине обнаружили в селе 
Дроздовичи с о т р у д н и к и  
Львовского музея народной

архитектуры и быта. ~ Книга, 
увидевшая свет в 1574 году, 
несколько отличается от мо­
сковского «Апостола». После 
реставрации она займет ме­
сто в экспозиции музея.

(ТАСС).

НА ВЕСЕННЕЙ 
Л Ы Ж Н Е

Лыжные гонки в програм­
ме годовой спартакиады 
клуба «Янтарь» занимают 
одно из ведущих мест. 
Именно здесь на старт вы­
ходит наибольшее количе­
ство команд.

В нынешних соревновани­
ях участвовали около четы­
рехсот спортсменов. Первы­
ми ушли на трассу женщи­
ны. У них—пятикилометро­
вая дистанция. Легко, кра­
сиво преодолевала крутые 
подъемы и спуски неодно­
кратная чемпионка Сибири, 
мастер спорта СССР Л. Про­
топопова. 104 гонщицы 
штурмовали результат Ла­
рисы, но ни одной не уда­
лось его превзойти. Около 
минуты проиграла победи­
тельнице А. Аникина.

Особо хочется отметить 
гонку ветеранов, которые в 
этот день бежали на ди­
станцию 10 километров.

Здесь стартовали мастера и 
кандидаты в мастера спор­
та, неоднократные победите­
ли первенств области, Сиби­
ри, Центрального совета, те, 
кто стоял у истоков лыжно­
го спорта в «Янтаре». Вы­
играл Р. Хасанов.

Лучшее время на пятнад­
цатикилометровой трассе у 
мужчин' показал В. Изоте- 
нок.

Второй день отдан эста­
фетам. Отлично прошла 
свой этап мастер спорта 
И. Волкова, но подруги по 
команде не сумели поддер­
жать ее и довольствовались 
лишь третьим местом. А по­
бедительницей вышла
команда в составе: Л. Про­
топоповой, Л. Скосаревой, 
Л. Коротких. В состязаниях 
ветеранов победу одержали 
В. Симонов, В. Кириллов, 
А. Шилов.

Завершали соревнования 
мужчины, которые бежали 
три этапа по 10 километоов. 
Опередив двадцать шесть 
команд, на первое место вы­
шли В. Изотенок, В. Акули- 
чев, Г. Херман.

В. ШАШИЯ.

В Е Т Е Р А Н Ы  / 
О Т З О В И Т Е С Ь

рослись, подала на обидчи­
цу в народный суд. Через 
какое-то время Клара Ефи­
мовна одумалась, вернула 
из суда свое заявление. Ка­
залось, между товарищами 
по работе , вновь наступит 
мир. Но не тут-то было. Те­
перь уже в суд обратилась 
Биряльцева. Так надуманная 
версия о должностном под­
логе превратилась в затя­
нувшийся на несколько лет 
судебный процесс. В конце 
концов Ботьеву оправдали.

рует людей контрастно: 
все, кто не за него, — про­
тив него), пойдут широкие 
круги. Не поздоровится кое- 
кому. A jia  фоне всяческих 
упущений и ошибок — ведь 
не ошибается тот, кто ни­
чего не делает, — можно 
предстать стойким борцом за 
порядок.

Примерно такова умозри­
тельная платформа инжене- 
ра-конструктора завода из­
мерительной аппаратуры 
Геннадия Николаевича Буд-

ских свидетельств, как за­
ключила одна из компетент­
ных комиссий, «на детали 

■ к устаревшим механизмам». 
Используя их втихомолку 
при плановом внедрении но­
вой техники, Геннадий Ни­
колаевич ставил потом ад­
министрацию перед фактом 
о «применении» и соответ­
ствующей оплате за «эконо­
мический эффект». Такой 
оборот дела в естественном 
конфликте Будника с кол­
лективом не назовешь доб-

Размышления над фактами

МОМЕНТ СПРАВЕДЛИВОСТИ
КАК ОСТАНОВИТЬ «ПРАВДОИСКАТЕЛЯ», ЧЬИ АРГУМЕНТЫ ОСНОВЫВАЮТСЯ 
ИА СЛУХАХ, ДОГАДКАХ, ВЫМЫСЛАХ, ЧЕЙ ИНТЕРЕС-СОБСТВЕННАЯ ВЫГОДА?

Биряльцева заблуждалась 
откровенно. Когда бывшая 
ее подруга Ботьева вдруг 
стала заведующей лаборато­
рией (в ее пользу говорили 
деловые качества и органи­
заторские способности),
зревшее в душе Биряльце- 
вой внутреннее неудовле­
творение вылилось в кон­
фликт. _Она получила пре­
красный урок гуманности, 
чуткости, терпеливооти при 
разборе щекотливого и 
крайне запутанного дела. 
То был урок социальной 
справедливости, на страже 
которой стоит вся наша по­
литическая система. Поэто­
му, Думается, не следует 
считать Биряльцеву челове­
ком, не добившимся прав­
ды.

Понятия общественной и 
личной правды неоднознач­
ны. Чем больше человеком 
завладевают индивидуализм, 
тем искаженнее восприни­
мает он действительность, 
выбирая из нее то, что вы­
годно ему, индивидууму. И 
если обстановка оборачива­
ется не в его пользу, он 
апеллирует в любые выше­
стоящие инстанции, полагая, 
что только «наверху» спо­
собны понять его притяза­
ния, его - искренность и, 
если хотите, патриотизм. 
Само обращение в цент­
ральные руководящие орга­
ны представляется камнем, 
от которого, упади он на го­
ловы недоброжелателей (а 
индивидуалист классифици-

ника. Куда он только не об­
ращался: и в министерст­
во, и в Центральный Коми­
тет партии, и в различного 
ранга газеты! Он .считает, 
что на заводе не создано 
для изобретателей и рацио- 
нализаторов соответствую- 
щих условий, БРИЗ — чи­
сто формальная организа­
ция, материальное возна­
граждение мало и, во вся­
ком случае, не соответству­
ет важности изобретений. 
«Обращаюсь в ваш адрес 
вторично как инженер-изо­
бретатель, чьи права грубо 
нарушены путем преследо­
вания за критику».

Какие только комиссии 
не создавались для разбора 
будниковских сигналов! 
Пробиваясь через частокол 
полуправды, откровенной 
клеветы и искусной дема­
гогии, все они приходили к 
одним и тем же выводам: 
БРИЗ на предприятии если 
не лучше, то и не хуже, чем 
на родственных в отрасли, 
премии за изобретения й 
рационализаторские предло­
жения, приносящие эконо­
мический эффект, выплачи­
ваются регулярно и в пол­
ном объеме, никто творче­
скую жилку работников не 
зажимает. Зато явственно 
высвечиваются будников- 
ская недобросовестность, его 
замкнутость, честолюбие, 
п р е з р е н и е  к окружаю­
щим, жадность. В об­
ход существующего порядка 
Геннадий Николаевич сумел 
заполучить несколько автор-

ррсовестным заблуждением. 
А если еще бросить хотя бы 
беглый взгляд на не столь 
уже отдаленное прошлое (с 
предыдущего места работы 
Геннадий Николаевич был 
уволен за неспособность ру­
ководить технической служ­
бой предприятия), то порт­
рет «правдолюбца»-вымогате- 
ля вырисовывается и вовсе 
четко. Отпор своим притяза­
ниям он получил совершен­
но правильно, хотя сделать 
это следовало гораздо рань­
ше.

Совершенно зарапорто­
вался в поисках личной 
правды бывший главный 
экономист совхоза «Комсо­
молец» Асиновского района 
Иван Степанович Малков. 
Когда руководству хозяйства 
стало известно, что Малков 
за помощь в разработке 
промфинплана взял с совхо­
за, входящего в объедине­
ние, 250 рублей, а его жена 
с сыном, оформленные удоб­
ным образом, получают не 
соответствующие должно­
стям оклады, областное уп­
равление сельского хозяй­
ства сняло его с работы. 
Иван Степанович, вот уже 
почти год нигде не работаю­
щий, стал, как и Будник, в 
позу пострадавшего за 
критику. В Центральный 
Комитет партии, газету 
«Поавда» идут одна за дру­
гой просьбы срочно разо­
браться, помочь участнику 
войны вернуть любимую 
работу, которой он отдал 
всю свою жизнь, восстано­

вить поруганную преследо­
ваниями честь.

Малков играет на чем 
угодно. Например, приказ о 
совмещении должностей
кладовщика и подсобного 
рабочего в отношении жены 
подписал сам директор, а он, 
главный экономист, в дру­
гих местах и для других 
людей не спускающий ни 
копейки, тут ни при чем. 
Намеренно забывая о том, 
что главный специалист го­
ловного совхоза производст­
венного объединения полу­
чает и повышенный оклад, 
Малков рассуждает об оп­
лате по труду при социа­
лизме и на этом основании 
делает вывод: деньги с под­
ведомственного хозяйства 
взяты правильно. Покупая 
в совхозе мясо, яйца, мед, 
поросят и телок, корма для 
личного скота по себестои­
мости, он в то же время 
сдает излишки продуктов, 
полученных в объемном 
личном подворье, не в род­
ной совхоз, а в ресторан, 
где, ясное дело, закупочные 
цены завидные. Недостойное 
всякого порядочного челове­
ка поведение Малков объ­
являет чуть ли не вкладом 
в решение Продовольствен­
ной программы, И этому, с 
позволения сказать, «прав­
доискателю» в течение года 
никто не задал вопрос, поче­
му он нигде не работает. 
Или обращение в высокие 
инстанции стало разрешени­
ем на тунеядство?

Приведены три конфликта 
из десятков других (не так 
уже и велик список лиц, до­
бивающихся невозможного). 
Три разных исхода. Поняла 
свою оплошность Биряльце­
ва, покинул неугодный ему 
коллектив Будник, не по соб­
ственному желанию уволен 
Малков. Много, неоправдан­
но много было со всеми тре­
мя жалобщиками разбира­
тельств, увещеваний, инди­
видуальной работы. Выстав-г 
ляя перед обществом соб­
ственные мелкие болячки, 
перевирая факты, завидуя 
тем, кому пока еще удается 
урвать от государства, они и 
в другом смысле оказались 
индивидуалистами, отобрав 
от ^других момент социаль­
ной справедливости. Ведь 
те, кому по должности или 
общественной работе поло­
жено дойти до действитель­
но нуждающихся людей, не 
дошли, завихрившись во­
круг очередного «правдоиска­
теля». И виновными оказы­
ваются обе стороны: первые 
поневоле —от благоухающей 
чуткости, вторые — из-за 
личной наглости, привычки 
все видеть только в выгод­
ном для себя свете.

В. ДРОЗДОВ.

У ч а с т н и к  В е л и ко й  О течёст- 
в ен ной  в о й н ы  С ев а стья н ов  
Н и ко л а й  И о си ф о в и ч  (г. Том ск-»» , 
п р . К о м м у н и с т и ч е с к и й , к ®;
18) п и ш е т  в р е д а н ц и ю : <<м__ 
1986-й з е н и т н ы й  а рти л л е ­

р и й с к и й  п о л к  67-й зе ­
н и т н о й  а р ти л л е р и й с ко м  д и в и ­
з и и  Р Г К  у ч а с тв о в а л  в б оя х  за 
Л а т в и ю , Л и т в у , в ш т у р м е  Ке­
н и гс б е р га  и з а к о н ч и л  в о и н у  
на З е м л а н д ско м  по л уостр о в е . 
В м есте  со м н о й  ком анД '-ф ом  
о р у д и я  с л у ж и л  Н и ко л а и  ьро - 
к и н .  Е го  р а с ч е т  сбил два не­
м е ц к и х  сам ол ета , за  что  ь р о - 
к и н  был н а гр а ж д е н  орденом  
К р а с н о го  З н а м е н и  н м едалью  
«За о т в а гу » . До в о й н ы  он р а ­
ботал в е с о в щ и ко м  на с та н ц и и  
Т о м с к -I I. Год р о ж д е н и я  (п р и ­
б л и зи те л ьн о ) — 1925-й. Р асста ­
л и с ь  м ы  с н им  в 1946 го д у . 
П и ш у  в га з е т у  в надеж де, ч то  
п р о ч и т а е т  Н и ко л а й  мое п и с ь м о  
и о т к л и к н е т с я . А  м о ж е т  б ы ть , 
н т о -н и б у д ь  с о о б щ и т  м не е го  
адрес?» * * *

О тр яд  к р а с н ы х  сл е д о пы тов  
п р о с и т  о т к л и к н у т ь с я  б ы в ш и х  
к у р с а н т о в  к у р с о в  м л ад ш и х  
л е й т е н а н т о в  27-й  а р м и и , ко то - 
р ы е  вм есте  с ч а с тя м и  206-й 
с т р е л ко в о й  д и в и з и и  о сво б о ж д а ­
л и  г. К а н е в  Ч е р н а с с ко й  об­
л а сти  в я н в а р е  1944 года.

А д р е с : 258327, Ч е р ка с с ка я
обл., К а н е в с к и й  р а й о н , с . Си- 
н я в к а , К у д р и ц к о м у  Г. Д.

С Р Е Д А , 6 а пре л я  
П Е Р В А Я  П Р О ГР А М М А  

М О С КВ А

8.00. «Время». 8.55. «Творче­
ство юных». 9.25. «Гонки по 
вертикали». 1-я серия. 10.30. 
«Клуб путешественников». 11.30.. 
Новости.

С 11.35 до 15.20 — перерыв. 
15.20. Новости. 15.40. «Пер­

вая запись на чистом листе». 
Документальный телефильм. 
Id .00. Народные мелодии. 1.6.15, 
«Чему и как учат в ПТУ». 
«Школа — ПТУ — завод». 
16.45. Кубок Европы по прыж­
кам в воду. 17.25. Докумен­
тальные фильмы. 18.00. «От­
крытый урок». Передача для 
школьников. 18.30. «Сегодня в 
мире». 18.45. «Наука и жизнь». 
19.15. Концерт артистов бале­
та. 19.40. «Гонки по вертика­
ли». 2-я серия.

С 20.45 до 21.00 — перерыв.
21.00. «Время». 21.35. «В до­

ме А. В. Неждановой». 22.55'. 
«Сегодня в мире».

ВТО РАЯ П Р О ГР А М М А  
М О С КВ А

12.00. «Немецкий язык»,
12.35. «История». 8-й класс
13.05. «Для вас, родители!»
13.35. «История». 6-й класс
14.05. «А. И. Куприн. Страни 
цы жизни и творчества». 14.50. 
«Космический век. Страницы 
летописи». Фильм 4-й — «Ин 
теркосмос». 15.50. Новости

С 15.55 до 18.15 —  перерыв.
18.15. Новости. «

ТО М СК j
18.30. «И с вами спора я». 

Мультфильм для взрослых. 
19.00. Концерт фортепьянной 
музыки. Играет заслуженная 
артистка Грузинской ССР 
М. Чхеидзе. 19.40. Новости. 

М О С КВ А
20.00. «Спокойной ночи, ма­

лыши!»
ТО М СК

20.15. «Спорт и здоровье». 
Говорят участники выездного 
заседания ученого совета 
Спортткомитета РСФСР.

М О С КВ А
21.00. «Время». 21.35. «Чело­

век родился». Художественный 
фильм.

9 погода
Сегодня по области и в го 

роде Томске — облачная 
прояснениями погода, бе: 
осадков, ветер северный 
5—10 метров в секунду, тем 
пература 5—10, по север; 
•1°—15 градусов мороза, 
Томске 5—7 градусов ниж! 
нуля.

Т 8 апреля по облает: 
ожидается облачная погод; 
с прояснениями, слабы* 
снег, слабая метель, вете) 
северный, 7—12 метров i 
секунду, температура ночьк 
15—18» при прояснения? 
24—29, днем 6—11 градусо* 
мороза.

Редактор
Н. Г. НЕСТЕРЕНКО.

ТЕАТР ДРАМЫ
6 а п р е л я . « Л гу н ь я »  — 19-30.

В КИНОТЕАТРАХ: 
«РОДИНА»

6 апреля. « Р о ко в о е  п у т е ш е ­
с тв и е »  (две сершц — 8-35,
1 Ы 0 .  13-35, 18-45. 21-15. Кино­
вечер « Т в о р ч е с ки й  п о р т р е т  а к ­
те р а  С та н и с л а в а  Л ю б ш и н а *  
(к пятидесятилетию со дня 
рождения) с демонстрацией 
фрагментов из фильмов. 
Фильм « М о н о л о г»  т— 16-10. 

имени М. ГОРЬКОГО
6 а п р е л я . «С ледствие  с р и с ­

к о м  для ж и з н и »  —  9, 10-50, 
12-40, 14-30, 16-20. 18-10, 20,
21-50. «За дело б ерется  б а б у ш ­
к а »  — 8-40, 10-20, 12. 13-40,
15-20, 17, 18-40, 20-20. 22. Зал 
кинохроники. « Н е о ф а ш и зм » , 
« М и р  — тебе , нам , всем » — 
9. 10-05. 11-10. 12-15, 13-20.
14-25. 15-30. 16*35, 20-10. 

«ОКТЯБРЬ»
6 апреля. « В о л ш е бн ая  лам ­

па А л а д д и н а »  — 11-40. «След­
с т в и е  с р и с к о м  для ж и з н и »  —
9. 10-50. 12-40, 14-30. 16-20,
18-10, 20. 21-50. «Х а н  А с п а -
р у х »  (две серии) —  8-40, 13,
16. 19. 21-4.5.

имени И. ЧЕРНЫХ
6 апреля. Мультсборник

« М а л ь ч и к  с п а л ь ч и к»  —  14.
« К о зе р о г-о д и н »  — 9. 11-40,
14-29, 17, 19-40. « Г р а ч и »  —  9,

10-40, 12-20, 16, .17-40, 1 9 -2 0 ,2 1 .
«ПИОНЕР»

6 апреля. «Здесь  тебя  не 
в с т р е т и т  р а й »  —  9, 11. «Не 
м о г у  с к а з а т ь  « п р о щ а й »  — 19, 21. 
« К о р а б л ь -п р и з р а к *  —  13, 14-30, 
16, 17-30.

«СИБИРЯК»
6 апреля. « Б е ге м о т  Г у г о *  — 

9-20. « С е кр е т  п л е м е н и  б о р о р о *
—  11. 12-40, 14-20, 16, 17-40, 
19-20. 21.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
«АВАНГАРД»

6 апреля. « Н ед ол гая  д р у ж ­
ба» —  11, 15. «С лезы  к а п а л и *
— 17. 19, 21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
«СИБКАБЕЛЬ»

6 апреля. « П о сл ед н и й  ш а н с *
— 15. « Г о л о с *  —  17-20, 19, 21.

Вниманию охотников!
10 апреля, с 10 до 12 ча­

сов, в помещении облохот- 
общества (ул. Гагарина, 42) 
будут проводиться профи­
лактические прививки охот­
ничьим собакам против чу­
мы.

Правление 
обл охот общества.

С о в е т с к и й  р а й к о м  
ДОСААФ проводит набор на 
курсы водителей категории 
«В». Запись будет прово­
диться 9 апреля, с 10 часов, 
по адресу: г. Томск, пер. 
Плеханова, 5.«а», спортивно­
технический клуб Советско- 
го_ райкома ДОСААФ. При 
себе иметь паспорт и 3 (фо­
токарточки (3,5 X  4,5 см).

Городское бюро по трудоустройству населения пригла­
шает на .постоянную работу в пассажирское автотран­
спортное предприятие № 1 водителей категории «Д», а 
также водителей III класса с месячной переподготовкой 
на водителя категории «Д», электромонтера по обслужи­
ванию электрооборудования, инструментальщика, мото­
риста, токарей, обойщика сидений автобусов, аккумуля­
торщика, автоэлектрика, сантехника, кассиров, диспетче­
ра, линейных контролеров, мастеров, секретаря-машини- 
стку, кондукторов.

Принимаются лица, отслужившие в армии, для обуче­
ния на пятимесячных курсах водителей категории «Д» с 
выплатой стипендии 100 рублей в месяц.

Обращаться: г. Томск, пр, Кирова, 17, в бюро по тру­
доустройству, или его филиал (Северный городок, 9).

К сведению охотников и 
населения!

Томский облпотребсоюз 
доводит до сведения, что с 
1 января 1983 года повыше­
ны в среднем в два раза го­
сударственные закупочные 
цены на промысловую пуш­
нину, меховое сырье. Закуп­
ка пушно-мехового сырья 
производится всеми кооп- 
зверопромхозами и загото­
вительными конторами рай­
по в стационарных загото­
вительных пунктах и через 
разъездных заготовителей. 
Приемка промысловой пуш­
нины производится в сроки, 
установленные правилами 
охоты.

Управление «Томскавто- 
дор» доводит до сведения 
всех предприятий, организа­
ций, колхозов и совхозов 
области, что, согласно реше­
нию облисполкома № 65 от
14 марта 1983 года, все доро­
ги области будут закрыты 
для движения автотранспор­
та грузоподъемностью свы­
ше четырех тонн в период с
15 апреля по 30 мая 1983 го­
да.

Всем заинтересованным 
организациям необходимо 
принять меры по своевре­
менному завозу грузов в 
районы области.

ТРУДОУСТРОЙСТВА
Томское городское бюро по трудоустройству населения 

приглашает на раооту вахтово-экспедиционным методом 
в северные нефтедобывающие районы Томской области: 
инженеров - геофизиков, техников - геофизиков, взрыв­
ников, машинистов паровых и водогрейных котлов, сле- 
сарей-сантсхников, слесарей КИПиА, слесарей-ремоитни- 
KOI3, газоэлсктросварщиков, электромонтеров по ремонту 
и обслуживанию электрооборудования, трактористов, 
трактористов-бульдозеристов, трелевочников, плотников, 
рабочих в топографическую группу, штукатуров-маляров, 
вахтеров в общежития, поваров, подсобных кухонных ра­
бочих, такелажникоз-грузчиков, охранников.

Принимаются мужчины и женщины, имеющие том­
скую прописку.

К основному тарифу дополнительно начисляются рай­
онный коэффициент (1,7) и северная надбавка 10 про­
центов за каждый год работы.

За направлениями на работу обращаться: г. Томск, пр. 
Кирова, 17, в бюро по трудоустройству, или в филиал 
бюро в г. Стрежевом — в горисполкоме.

Городское бюро по трудо­
устройству населения при­
глашает в производственный 
жилищно-ремонтный трест 
Кировского района экономи­
ста, экспедитора-товароведа, 
счетовода-кассира, кровель- 
щиков-жестянщиков, печни- 
ков-каменщиков, плотников, 
штукатуров-маляров, лифте­
ров, уборщиц лестничных 
клеток.
ж Обращаться: г. Томск, пр. 

Кирова,^ 17, в бюро по тру­
доустройству, или по тел. 
4-37-55.

Меняю благоустроенную 
двухкомнатную квартиру в 
г. Артеме Приморского края 
на равноценную в г. Томске.

^Обращаться: г. Томск, пер. 
Железнодорожный, 22, кв. 1, 
тел. 5-45-69.

Ректорат, администрация 
клиник, общественные ор­
ганизации и кафедра общей 
хирургии медицинского ин­
ститута выражают глубокое 
соболезнование родным и 
близким в связи со смертью 
ветерана труда, кандидата 
медицинских наук, доцента, 
участника Великой Отечест­
венной войны

А Ф О Н А С О В А  
И в а н а  А л е кс е е в и ч а .

Гражданская панихида со­
стоится 7 апреля, в 14 час. 
30 мин., в новоанатомиче­
ском корпусе.

Меняю двухкомнатную 
благоустроенную квартиру 
(2-й этаж) в г. Алма-Ате на 
равноценную в г. Томске.

Обращаться письменно: 
г. Томск-10, университет, 
Петровой Л. Б.; тел. 3-14-49 
(после 19 часов).

Томский райком ’ КПСС, 
райисполком извещают о 
смерти бывшего работника 
райисполкома, участника 
Великой Отечественной вой­ны

БОЛТОВСКОГО 
Г р и го р и я  Г а вр и л о в и ча

и выражают глубокое собо­
лезнование семье покойного.

Коллектив карандашной 
фаорики с  глубоким при­
скорбием извещ ает о ско­
ропостижной смерти вете­
рана фабрики

Ш А  РОБА И КО 
Б р о н и с л а в ы  И гн а т ь е в н ы

и выражает глубокое собо­
лезнование родным и близ­
ким. покойной.

Вынос тела — 6 апреля, 
в 14 часов, из квартиры по-
квИН9)И УЛ' ^ ичурина. 61,

Родные я близкие с  глу- 
бокои скорбью сообщают 
о смерти 4

СЕЛИВАНОВОЙ
А л е кс а н д р ы  И в а н о вн ы .

А дрес р е д а кц и и : 634060 Том ен ГСП

НАШ АД РЕС П ТЕЛ ЕФ О Н Ы
п о  Ф р у н з е  103 Телеф оны; п р и е м н о й  о е д э н то р а  — 3-44-35 за м е сти те л ей  р е д а кто р а  — 3-06-52 3-31-26. ота . с е кр е т а р я

п а р т и й н о й  ж и з н и  — 3-40-51 отдела п р о п а га н д ы  — 3-40-24 3-31-22 отпела  п р о м ы ш л е н н о с ти  _  3 -46 -7_ 3-40-58
3-43-60 отпел»  н а у к и  и у ч е б н ы *  завед ений  -  i-4 3 -6 3  отпела  и н ф о р м а ц и и  — 3-43-32. 3-06-31
с о б с т в е н н ы *  к о р р е с п о н д е н т о в : е С тре ж е в о м  — 9-23-33. е Н олпаш еве  — 36-55, о б щ е с тв е н н о й

о р га н и з а ц и и  —  3 -40 -91. п р и е м н о й  и зд а те л ьств »  —  3-15-25 б у х га л т е р и и  — 3-10-17

—  3-32-34.
отдела м еф те ге о л о ги и  и с т р о и т е л ь с т в а — 3-41-53, 3-41-83. отдела

отдела с о в е т с к о го  с т р о и те л ь с тв а  и б ы та  — 3-31-61 отд ел а  пи се м  —
п р и е м н о е  — 3-42-07. отдела о б ъ я в л е н и й  _  3-06-62. д е ж у р н о го  —  3-41-59. о б л а с тн о й

секретари ата  —  3-40-20. отдела 
сельского хозяйства — З-43- 75. 
3-41-65. 3-06-87.

’Купм а л истекло  |ptf
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