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В Политбюро ЦК КПСС
Политбюро ЦК КПСС на своем очеред­

ном заседании утвердило Призывы Цент­
рального Комитета КПСС к Международ­
ному празднику трудящихся — I Мал.

Политбюро ЦК КПСС заслушало .ин­
формацию о состоявшемся в Праге засе­
дании Комитета министров иностранных 
дел государств— участников Варшавско­
го Договора, где обсуждались меры по 
дальнейшему претворению в жизнь пред­
ложений и инициатив социалистических 
стран, направленных на предотвращение 
ядерной войны, продолжение н упроче-: ■ 
ние процесса разрядки, решение проблем 
разоружения, укрепления безопасности и 
сотрудничества на европейском континен­
те

Политбюро ЦК КПСС одобрило итоги 
бесед товарищей Тихонова Н. А. и Гро­
мыко А. А. с правительственной делега­
цией Финляндии, а также беседы прави­

тельственной делегации СССР во главе 
с товарищем Романовым ‘ Г. В. с фински­
ми руководителями. Делегации находи-: 
лись соответственно в СССР и Финлян­
дии в связи с празднованием 35-й годов­
щины советски - финляндского Договор.! 
о дружбе, сотрудничестве и взаимной по­
мощи.

Политбюро ЦК КПСС заслушало ин­
формацию товарища Устинова Д. Ф. о ви­
зите советской военной делегации в Гер­
манскую Демократическую Республику и 
одобрило проведенные им беседы с руко­
водителями ГДР.

На заседании Политбюро ЦК КПСС 
обсуждены некоторые другие вопросы 
внешнеполитического характера.

Политбюро ЦК КПСС рассмотрело ряд 
народнохозяйственных вопросов. Одобре­
ны предложения Совета Министров СССР 
о снижении государственных розничных

цен на ряд товаров народного потребле­
ния. В  частности, снижаются цены на от­
дельные виды мужских и женских зимних 
Пальто, меховых воротников, шерстяных 
платков и некоторые другие товары. Вни­
мание предприятий й организаций легкой 
промышленности и торговли обращено на 
необходимость 'более глубокого изучения 
спроса населения, ведения оперативного 
учета мнений трудящихся о потребитель­
ских качествах поступающих в продажу 
товаров, а также лучшей организации се­
зонной торговли.

Политбюро ЦК КПСС поддержало 
предложения Московского городского ко­
митета КПСС по развитию различных 
форм участия трудовых коллективов и 
граждан в создании в Москве мемори­
ального комплекса, посвященного победе 
советского народа' в Великой Отечествен­
ной войне.
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АР ТУ МЕНТ
Мир встречает ПЗ-й годовщину со дня рождения Влади­

мира Ильича Ленина в обстановке острейшего идеологиче­
ского противоборства.

«История Шла, идет и будет идти по Марксу, по Лени­
ну! ч~ Этот вывод сделан на недавнем торжественном засе­
дании посвященном 1С5-летию со дня рождения и 1.00-ле­
тию со дня смерти Карла Маркса. Он основывается на 
строгом научном анализе закономерностей общественного 
развития, ведущих через все трудности и сложности к 
торжеству идей социализма и мира на земле. В этом по­
ложении точно выражено убеждение миллионов и миллио­
нов советских людей.

«Средоточенном зла», «греховной империей», «печальной 
и случайной главой в истории человечества» назвал нашу 
стоапу Мир социализма г одной, из своих недавних речей 
америкянгкий президент V Рейган. Риторика, рассчитан­
ная на оболванивание обывателя, стремящаяся оправдать 
небывалые военные приготовления нынешней американ­
ской администрации необходимостью борьбы со «злом», 
«грехом», выправления случайного социалистического «зиг­
зага» человеческой истории... И эта риторика определяет 
сейчас политику крупнейшей капиталистической державы.

Фронт идеологической борьбы проходит через душу, ум 
и сердце каждого человека, требует ясной и четкой пози­
ции активного действия. Таким массовым практическим 
действием, в котором е большой силой выражается вер­
ность и преданность советских людей ленинским заветам, 
идеям ленинизма, является ленинский коммунистический 
субботник.

Сегодня v абсолютного большинства томичей — не рабо­
чий день. Но тысячи и тысячи рабочие.’, студентов, школь­
ников вместе с ветеранами производства выйдут нм свои 
рабочие места, оба. единятся в стремлении многое 
сделать по благоустройству городов и сел области. Сего­
дня будут добыты новые тонны сверхплановой нефти, со­
зданы новые машины и приборы, заметно поднимутся на­
ши новостройки, будут перевезены значительные объемы 
грузов. И все это будет сделано как никогда организован­
но, с самой большой заботой об экономичности, об эффек­
тивности. О готовности к такому труду поступали сооб­
щения из всех производственных коллективов накануне 
субботника. Нефтяники, -Машиностроители, строители, тран­
спортники заявляли о своем стремлении сделать в этот 
день значительно болын*». чем обычно, работать на сэко­
номленных ресурсах. Добытые сегодня тонны нефти, уло­
женные на стройках кубометры, созданные машины и при­
боры—это будут особые тонны, кубометры, машины и при­
боры. В  них весомо и зримо выразитря наше отношение 
к неизмеримо большему, чем просто утилитарное знаме­
ни*» этих богатств.

Коммунистические субботники Владимир Ильич Ленин 
назвал фактическим началом коммунизма. Сегодняшняя 
работа каждого из нас — это мера преданности идее ком­
мунизма, это его личный аргумент в споре с Рейганами, 
Пиночетами, бегинами и подобными им мракобесами. И 
нет на земле более весомого аргумента, чем наше добро­
вольное, лишенное всякого корыстного расчета желание 
трудиться во имя торжества нового общества, во имя тор­
жества ленинских идей. Какой бы простой и обыденной, 
до мелочей известной и привычной ни была сегодня ра­
бота каждого из нас, она воплощает в себе свет непобе­
димой ленинской правды.

Г Е Н Е Р А Л Ь Н А Я  У Б О Р К А
Тегульдетский район — 

лесной. А это значит, что в 
абсолютном большинстве 
коллективов ленинский суб­
ботник состоялся уже в се­
редине марта. Прошла 
«красная суббота» и на се­
ле. 16 апреля коллективы 
райцентра, рабочих посел­
ков выйдут в основном на 
работы по благоустройству 
улиц ‘ и территорий.

Накануне субботника в 
сельсовете состоялось засе­
дание штаба «красной суб­
боты». На него были при­
глашены - представители 
всех предприятий райцент­
ра. Каждому коллективу

были определены конкрет­
ные задания по приведению 
улиц и территорий в поря­
док. К планированию суб­
ботника подключили работ­
ников районной. санэпид­
станции.

Позаботились в райцентре 
и об идеологическом обеспе­
чении субботника. Подго­
товлены яркие плакаты с 
призывом в этот день тру­
диться по-ударному. На де- 
сятидворки вышли агитато­
ры, которые расскажут на­
селению о том, какие рабо­
ты следует провести 16 ап­
реля.

Ю. АЛОВ.

Утро рабочее
П о м о ж е т  с о р е в н о в а н и еГоня рассветную дремоту', 

День наступает.
Посмотри:

Надела «красная суббота» 
Косынку алую зари!
А кумачовые плакаты 
И на спецовке алый бант 
Зовут на труд,

как в бой,
бригады

Призывней,
чем любой набат. 

Постигнув гимна
смысл МубианЫй, 

Отныне помни
навсегда,

Что мы —
РАБОТНИКИ

ВСЕМИРНОЙ 
ВЕЛИКОЙ АРМИИ

ТРУДА!
В. СЕРДЮК.

С хорошим настроением 
выходим мы на коммуни­
стический субботник. Кол­
лектив нашего участка, 
включающий в себя четыре 
бригады монтажников, по 
итогам первого квартала 
признан лучшим в управле­
нии. На 110 процентов вы­
полнен запланированный 
объем работ. Еще выше по­
казатели по выработке на 
одного рабочего. Очень гор­
ды тем, что в трудовом со­
перничестве нам удалось

обойти признанных масте­
ров сантехмонтажа из брига­
ды В. Баженова. Для этого 
нам потребовалось перекры­
вать нормы выработки на 
172 процента.

Но баженовцы не из тех, 
кто может смириться с по­
ражением. Уверен, что в 
день «красной субботы» они 
приложат все силы, чтобы 
взять реванш на «промежу­
точном финише».

Однако и мы не намере­
ны уступать завоеванных 
позиций. Сделаем макси­

мум на доме по ул. Яковле­
ва, где будем «наклеивать» 
санфаянс, и на монтаже си­
стем отопления и водопрово­
да в доме по ул. Войкова.

Коммунистический суббот­
ник станет яркой демонст­
рацией качественного, вьрсо- 
копроизводительного труда. 
А поможет нам в этом соци­
алистическое соревнование.

А. ЧЕРНИКОВ, 
бригадир монтажников 
управления «Сибсантех- * 

монтаж».

З В А Н И Е
О Б Я З Ы В А Е Т

Градостроитель. Это о тех, 
кто строит города. О тех, 
кто их закладывает. И мы 
гордимся, что нам выпала 
честь носить это звучное 
имя.

Но звание ко многому и 
обязывает, в первую оче­
редь — к образцовому тру­
ду. Наша бригада из один­
надцати человек в день 
коммунистического суббот­
ника будет заниматься сбор­
кой и установкой стропил 
на первом общежитии ново­
го города Кедрового. Посове- \ 
товались и решили, что на­
ше задание выполним не 
менёе чем на 115 процентов.

На площадке будущего 
города будет трудиться в 
этот, день специально обра­
зованное звено из рабочих 
и работников отдела главно­
го механика. Грузов нынче! 
по зимним дорогам завезено 
в несколько раз больше, чем 
в прошлом году. Это стоило 
немалого напряжения сил 
десятков людей. Надо, что­
бы их труд не пропал да­
ром, а значит, мы должны 
быстро навести порядок в 
складировании материалов.

Экипаж сваебойной уста­
новки начнет забивку свай 
под одиннадцатиквартирни- 
ки для строителей в Пудине.

От имени своих товари­
щей заверяю: градостроите­
ли^ Кедрового не подведут!

Г. СКУТИН, 
бригадир Пудинской 
ПМК треста «Томск- 

промстрой».

Г Е О Л О Г И  Н А
ПРАЗДНИЧНОЙ ВАХТЕ
С '

Нефтеразведчики Каргасокской экспедиций в день 
коммунистического субботника будут в основном заняты 
на обустройстве базы материального обеспечения, наве­
дении образцового порядка на складах.

На своих рабочих местах будут трудиться вышкомон­
тажники. Полны желания показать наивысшую произво­
дительность в этот день буровики бригады Ю. А. Ефи­
мова на скважине-четырехтысяцнице Западно-Останин- 
ской площади. Другая буровая бригада—А. Н. Барыева-*— 
форсирует сейчас подготовку к бурению 299-й Шингин- 
ской. Здесь тоже имеется все. необходимое. Так что ре­
зультаты работы в этот день во многом предопределят 
начало бурения новой скважины..

^Зсего на трудовую вахту выходят 520 нефтеразведчи- 
ков. Они планируют выполнить объем работ не менее 
чем на 20 тысяч рублей. Заработанные средства мы пе­
речислим в фонд 11-й пятилетки.

„ И. БУТВИЛОВСКИИ, 
секретарь партийной организации Каргасокской НГРЭ.

Н а  п р о и з в о д с т в е  
в  н а  у с а д ь б а х

М ит ингом  н ач н ет ся  <к р а с ­
н а я  с у б б о т а » в  Л о с к у т о в с к о м  
о т д е л ен и и  <С е л ь х о зт е х н и к и ». 
В  н е м  прим ут  у ч аст и е п р и ­
г л а ш е н н ы е  в е т ер а н ы , ш к о л ь ­
н и к а , ч ьи  р о д и т ел и  т рудят ся  
н а  эт ом п р едп р и я т и и . А зат еи  
в с е  р а з о й д у т с я  п о  с в о и м  о б ъ ­
ект ам . Р а б о ч и е  б у д у т  тру­
ди т ься  н е п о с р е д с т в е н н о  н а  
с в о и х  м ест ах, а  тот, кто н е  з а ­
нят п р о и з в о д с т в о м , с ов м ест н о  
с  п р и в л е ч е н н ы м и  прим ет  у ч а ­
стие в  с к л а д и р о в а н и и  ст рои­
т ел ьн ы х  м а т е р и а л о в , в  б л а г о ­
уст ройст ве. П е р и о д и ч е с к и  в

течение дня специальная ко­
миссия будет подводить итоги 
соревнования и информиро­
вать о них коллектив.. А к 
концу будет названа зара­
ботанная сумма. Выпустить 
валовой продукции предпола­
гается на шесть тысяч рублей, 
часть из которых будет пере­
числена в фонд субботника.

А л ы е  г в о з д и к и  вручат  вет е­
р а н а м  т руда  н а  Л у ч а н о в с к е м  
с т е к л о з а в о д е .  И х  напут ст вием  
и н ач н ет ся  з д е с ь  су б б от н и к . 
П о м и м о  з а в о д с к о й  п р о д у к ц и и ,

н ам еч аю т  з д е с ь  обуст рои т ь  
сп о р т и в н у ю  п л о щ а д к у .

О к о л о  3 0 0  ч е л о в е к  примут  
уч аст и е в  су б б о т н и к е  и в  
Т о м с к о м  э к с п ер и м е н т а л ь н о -  
п р о и з в о д с т в е н н о м  о б ъ е д и н е ­
нии. х у д о ж е с т в е н н ы х  п р о м ы с ­
л о в .  И з  5 .1 0 0  р у б л е й ,  з а р а б о ­
т анны х в  этот д е н ь ,  1 .1 0 0 , р у б ­
л е й  р е ш е н о  п ер е д а т ь  в  ф о н д  
с у б б о т н и к а .

В  то в р е м я  к о г д а  н а  п р е д ­
п рият иях нач нет ся  р а б о ч а я  
с м е н а , депут ат ы  р а з о й д у т с я  по  
свои м - о к р у г а м . Н е п о с р е д ­
ст в ен н о  п о  м ест у ж и т ельст ва  
б у ду т  работ ат ь о н и  и н а с е л е ­
н и е , чт обы  к а ж д а я  у с а д ь б а  
ст ала  чист ой и  оп рят ной .

Э. ВЛАДИМИРОВ.

весть, чтобы любой новосел, 
из тех, кто скоро въедет в 
этот дом, мог сказать нам 
спасибо.

Д. ДЖАКУПОВ, 
бригадир плотников 
СУ-16 домостроительного 

комбината.

Д л я  к а ж д о г о  
н а й д е т с я  д е л о

В Кожевниковском районе 
примут участие в субботни­
ке 7.000 человек. Тысяча из 
них будет трудиться на сво­
их рабочих местах, более 
двухсот — на пускозых объ­
ектах народной стройки. 
Полторы тысячи кожевни- 
ковцев займутся благоуст­
ройством сел.

В совхозе имени X X II 
съезда КПСС,, как и в дру­
гих хозяйствах области, суб­
ботник з7же прошел, но и 
сегодня ‘забот у сельчан 
хватает. Механизаторы хо­
зяйства устраняют в маши­
нах недоделки, обнаружен­
ные в ходе взаимопроверок 
соревнующихся коллективов, 
они отремонтируют два 
трактора МТЗ-50. Кроме то­
го, инженерно-технические 
работники и рабочие гаража 
сегодня займутся сбором ме­
таллолома. По предвари­
тельным подсчетам, его на­
мерены собрать от 10 до 15 
тонн. Управленческий, аппа­
рат, житёли села наведут 
санитарный порядок на 
улицах. Всего в совхозе 
примут участие в субботни­
ке 350 человек. .

Г. ТКАЧЕНКО.
Кожевниковский . район.

Н О В О С Е Л Ы
Нашим объектом в «крас­

ную, субботу» будет 90-квар­
тирный дом по ул. Лазо. На 
двух этажах — а это 8 квар- , 
тир — мы должны полно­
стью закончить устройство 
паркетных полов.

Задача нелегкая, но уве­
рены, справимся. > Порукой

С К А Ж У Т

тому — результаты работы 
в первом квартале. Бригада 
з  эти месяцы перекрывала 
нормы выработки более чем 
■в полтора раза.

С максимальной пользой 
намерены поработать мы и 
в , коммунистический суббот­
ник.: Трудиться-будем на со-

С П А С И Б О

Четыре десятка лет назад 
пришел впервые в ремонт­
но-механический цех ГПЗ-5 
Евгений Квятковский. И 
тогда в его трудовой книж­
ке была сделана единствен­
ная запись о приеме на ра­
боту. Начинал он учеником 
токаря. И уже через год 
молодой рабочий заслужил 
ударным трудом высокую 
честь: как стахановец во­
енного времени он представ­
лял завод на первом съезде 
молодых рабочих в Новоси­
бирске.

Упорный в преодолении 
невзгод, трудолюбивый и 
любознательный, , Квятков- 
екий быстро двигался по 
ступеням профессионального 
мастерства. Он стал тока­
рем-универсалом и одновре­
менно закончил школу ра­
бочей молодежи. Когда Ев­
гения Романовича назначи­
ли мастером, он поступил 
на вечернее отделение ма­
шиностроительного технику­
ма. Получив диплом, Е. Р. 
Квятковский стал работать 
старшим мастером в том же 
ремонтно - механическом

цехе, где прошло время его 
ученичества.

Хотя ответственности при­
бавилось, Евгений Романо­
вич, неудовлетворенный
уровнем своего образования, 
стал сдавать экзамены в 
Томский политехнический 
институт. И . вот прошло 
шесть долгих лет, до пре­
дела заполненных работой и 
учебой. Днями пропадал s 
цехе, вечерами просиживал 
в аудиториях и лаборатори­
ях института, в библиотеке.

Квятковский получил дип­
лом инженера-технолога уже 
будучи заместителем , на­
чальника цеха. Теперь Евге­
ний Романович является за­
местителем главного техно­
лога завода. В этой должно­
сти он бессменно трудится 
вот уже пятнадцать лет. 
Всю свою энергию, незау­
рядный опыт Е. Р. 
Квятковский отдает де­
лу совершенствования тех­
нологии производства под­
шипников, реконструкции 
ставшего родным предприя­
тия.

Н. БОРИСОВ.
Фото Н. Потапова.

А П Р Е Л Ь С К А Я  П О В Е Р К А

Ч Т О  П О С Т У П А Е Т  

НА Л И Н Е Й К У  ГОТОВНОСТИ?
ф Инициатива кожевниковцев требует напряжен­

ной работы по восстановлению всей техники совхо­
зов и колхозов

ф Под особый контроль надо взять качество ре­
монта

В зимнее время большую 
работу провели сельские 
механизаторы по восстанов­
лению машинно-тракторного 
парка, посевных орудий, 
кормодобывающей и убороч­
ной техники. По состоянию 
на 1 апреля, готовность, 
тракторов, грузовых автомо­
билей и тракторных прице­
пов выше, ''teM была на эту 
дату в прошлом году. В целом' 
,по области готовность трак­
торов составляет. 85 процен­
тов, сеялок, плугов, культи­
ваторов, картофелесажалок 
— 95—97 процентов. Завер­
шается отладка кормодобы­
вающей техники.

!Хорошо подготовились к 
проведению всех весенне­
летних работ совхозы 
«Авангард» и «Восход» Ко- 
жевниковского, имени 50-ле­
тия СССР, «Корниловский», 
«Октябрь», «Заря» Томского 
района.

Проверка качества ремон­
та показала,. что и: нынче в 
ряде мастерских подразде­
лений «Сельхозтехники», а 
также в совхозах и колхо­
зах техника выходит из ре­
монта с низким качеством. 
В Первомайской «Райсель- 
хозтехнике» во всех девяти 
проверенных двигателях об­
наружены крупные изъяны. 
В  моторах даже не очищены 
масляные центрифуги и 
воздушные фильтры.

В совхозе «Октябрь» я 
видел трактор МТЗ-50, от­
ремонтированный в Перво­
майской . мастерской. Трудно 
даже перечислить все недо­
делки. Трактор не способен 
не только работать, но не 
может и с места сдвинуть­
ся. Ему требувотся дополни­
тельный ремонт и дополни­
тельные запасные части.

Трактор МТЗ-50, принад­
лежащий совхозу «Бело- 
стокский», отремонтирован­
ный Кривошвинской - «Рай- ,

сельхозтехникой», нельзя 
выпустить на линию, так 
как неисправна электропро­
водка, течет топливо, нет 
датчика температуры воды, 
нет фонарей поворота, тре­
бует дополнительного ре­
монта кабина. С такими же 
недоделками отправлен из 
этой мастерской трактор в 
совхоз «Петровский». Отре­
монтированные тракторы 
здесь не моют и окрашива­
ют по неочищенной поверх­
ности.

Лоскутовская специализи­
рованная мастерская нека­
чественно ремонтирует ко­
робки передач к тракторам 
К-700, К-700А и К-701. Они 
часто выходят из строя да­
же в период гарантийного 
срока или в первые же дни 
эксплуатации.

Асиновской инспекцией 
госсельтехнадзора были про­
верены коробки перемены 
передач на обменном пунк­
те Сосновской «Сельхозтех­
ники». В части масляных 
фильтроз были порваны 
фильтрующие элементы, не 
установлены промежуточные 
пальцы.

С большими дефектами 
отправляет на обменные 
пункты и на ремонтные 
предприятия двигатели Том­
ская «Райсельхозтехника».

По инициативе кожевни­
ковцев в хозяйствах области 
идет напряженная работа по 
завершению подготовки к 
посевной. Необходимо повсе­
местно усилить отладку 
машин, тщательно прове­
рить надежность всей тех­
ники, чтобы провести весен­
ний сев на высоком органи­
зационном и агротехниче­
ском уровне.

А. САМОЗВАНОЕ, 
начальник отдела гос­
сельтехнадзора облсель- 

хозуправления.
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З а ко н СССР О ТРУДОВЫХ КОЛЛЕКТИВАХ И ПОВЫШЕНИИ ИХ 
П Р Е Д П Р И Я Т И Я М И ,  У Ч Р Е Ж Д Е Н И Я М И ,

РОЛИ В УПРАВЛЕНИИ 
О Р Г А Н И З А Ц И Я М И

В соответствии с Консти­
туцией СССР трудовой кол­
лектив предприятия, учреж­
дения, организации является 
основной ячейкой социали­
стического общества. Дея­
тельность трудовых коллек­
тивов в СССР базируется на 
социалистической собствен­
ности на средства производ­
ства и плановом развитии 
экономики. В трудовых 
коллективах совместный
труд осуществляется на на­
чалах товарищеского со­
трудничества и взаимопомо­
щи, обеспечивается един­
ство государственных, об­
щественных и личных ин­
тересов, утверждается прин­
цип ответственности, каждо­
го перед коллективом и 
коллектива за каждого ра­
ботника. Трудовые коллек­
тивы призваны приумно­
жать материальные и ду­
ховные богатства страны, 
рационально использовать 
имеющиеся ресурсы, прояв­
лять неустанную заботу о 
членах коллектива, об улуч­
шении условий их труда, 
быта и отдыха. •

В развитом социалистиче­
ском обществе повышается 
роль трудовых коллективов 
в производственной, обще­
ственной и государственной 
жизни, расширяются воз­
можности для активного 
участия рабочих, колхозни­
ков, интеллигенции в уп­
равлении предприятиями, 
учреждениями, организаци­
ями.

Сознательная дисциплина 
и высокая организованность 
в работе трудовых коллек­
тивов, инициатива и актив­
ность, массовое техническое

I. Общие
Статья 1. Трудовые кол­

лективы предприятий, уч­
реждений, организаций

Трудовой коллектив пред­
приятия, учреждения, орга­
низации -— объединение 
всех работников, осуществ­
ляющих совместную трудо­
вую деятельность на госу­
дарственном, оощественном. 
предприятии, в учреждении, 
организации,' в колхозе и 
иной кооперативной органи­
зации. Трудовые коллекти­
вы под руководством орга­
низаций Коммунистической 
партии Советского Союза 
осуществляют экономиче­
ские, социальные и полити­
ческие функции, направлен­
ные, на всемерное укрепле­
ние» и развитие обществен­
ного строя СССР, социали­
стического образа жизни, 
способствуют активному 
участию трудящихся в про­
изводственной, обществен­
ной и государственной жиз­
ни, в управлении предприя­
тиями, учреждениями, орга­
низациями.

Долг и обязанность трудо­
вого коллектива — высоко­
производительный труд, не­
уклонное исполнение реше­
ний партии, советских за­
конов и постановлений» пра­
вительства, выполнение го­
сударственных планов, по­
вышение эффективности и 
качества работы, укрепление 
трудовой и производствен­
ной дисциплины, постоянная 
забота о развитии трудовой 
и общественно-политиче­
ской активности членов кол­
лектива, воспитании их в 
духе моральных принципов 
строителей коммунизма.

Советское государство соз­
дает трудовым коллективам 
необходимые условия для 
выполнения возложенных 
на них задач и осуществле­
ния ими своих полномочий.

Статья 2. Трудовые кол­
лективы и органы государ­
ственной власти и управле­
ния

Органы государственной 
власти и управления в eOj 
ответствии с Конституцией 
СССР и советскими зако­
нами в пределах своей ком­
петенции обеспечивают на 
основе демократического 
централизма государствен­
ное руководство деятельно­
стью трудовых коллективов.

Трудовые коллективы
рассматривают вопросы го­
сударственного, хозяйствен­
ного и социально-культур­
ного строительства, выноси­
мые на их обсуждение Со­
ветами народных депутатов 
и подотчетными им орга­
нами, вносят предложения 
по комплексному экономи­
ческому и социальному раз­
витию на соответствующей 
территории.

Мнения и предложения 
трудовых коллективов учи­
тываются органами государ­
ственной власти и управле­
ния при принятии решений,

творчество членов коллек­
тивов — непременные усло­
вия интенсификации произ­
водства, ускорения научно- 
технического прогресса, ро­
ста производительности об­
щественного труда, повыше­
ния благосостояния совет­
ского народа, всестороннего 
развития личности.

Коммунистическая партия 
и Советское государство, 
осуществляя курс на даль­
нейшее развертывание со­
циалистической демократии, 
последовательно реализуют 
ленинские положения об 
участии трудящихся в уп­
равлении, о том, что каж­
дый труженик должен чув­
ствовать себя хозяином на 
своем предприятии и пред­
ставителем всей страны. 
Рост политической созна­
тельности трудящихся, их 
культурно-технического и 
профессионального уровня, 
совершенствование управле­
ния и хозяйствования созда­
ют предпосылки для рас­
ширения прав трудовых 
коллективов и усиления их 
ответственности перед об­
ществом. Дальнейшая демо­
кратизация управления
предприятиями, учрежде­
ниями, организациями не­
разрывно связана с повы­
шением активности обще­
ственных организаций, дей­
ствующих в трудовых кол­
лективах. *

Настоящий закон в соот­
ветствии с Конституцией 
СССР определяет основные 
права И обязанности трудо­
вых коллективов, их полно­
мочия в управлении пред­
приятиями, учреждениями, 
организациями.

положения
касающихся деятельности 
соответствующих предприя­
тий, учреждений, организа­
ций. Органы государствен­
ной власти и управления 
информируют трудовые кол­
лективы о своей работе и о 
принятых решениях.

Статья 3. Основные пол­
номочия трудовых коллек­
тивов в обсуждении и ре­
шении государственных и 
общественных дел

Трудовые коллективы в 
соответствии с законода­
тельством Союза ССР и со­
юзных республик: 

рассматривают проекты 
законов и другие вопросы 
государственной жизни, вы­
носимые на обсуждение, и 
представляют по ним свои 
предложения;

выдвигают кандидатов в 
депутаты Советов народных 
депутатов, представителей в 
состав избирательных ко­
миссий;

заслушивают отчеты де­
путатов Советов народных 
депутатов и других выбор­
ных лиц, выдвинутых тру­
довым коллективом, а так­
же отчеты исполнительных 
комитетов местных Советов 
народных депутатов;

выдвигают кандидатов в 
народные судьи, избираю^ 
народных заседателей рай­
онных (городских) народных 
судов и заслушивают их от­
четы;

обсуждают другие вопро­
сы государственной й обще­
ственной жизни.

Статья 4. Принципы уча­
стия трудовых коллективов 
в управлении предприятия­
ми, учреждениями, органи­
зациями

Трудовые коллективы уча­
ствуют в управлении пред- 
приятиями, учреждениями, 
организациями на основе: 

гармоничного сочетания 
интересов государства, об­
щества, коллектива и лич­
ности;

сочетания единоначалия 
с широким участием трудя­
щихся в управлении пред­
приятиями, учреждениями, 
организациями;

единства прав и обязан­
ностей трудового коллекти­
ва;

неуклонного соблюдения 
трудовой, производственной 
и государственной дисцип­
лины, социалистической за­
конности, охраны прав и за­
конных интересов каждого 
члена коллектива;

всемерного развития тру­
довой и общественно-поли­
тической активности и 
творческой инициативы
членов коллектива, их уча­
стия в осуществлении пол­
номочий трудового коллек­
тива;

коллективного. обсуждения 
и решения вопросов дея­
тельности предприятий, уч­
реждений, организаций;

развития критики и само­
критики, всесторонней оцен­

ки деятельности должност­
ных лиц и других членов 
коллектива, повышения от­
ветственности членов кол­
лектива за выполнение 
стоящих перед ним задач;

гласности, систематиче­
ской информации членов 
коллектива о дёятельности 
предприятий, учреждений, 
организаций, учета общест­
венного мнения.

Статья 6. Полномочия тру­
довых коллективов в пла­
нировании экономического 
и социального развития

Трудовые коллективы: 
участвуют в разработке и 

обсуждении проектов пер­
спективных и текущих пла­
нов экономического и со­
циального развития (планов 
работы) предприятий, уч­
реждений, организаций. Про­
екты указанных планов 
представляются на утверж­
дение после рассмотрения 
их трудовыми коллектива­
ми;

разрабатывают и прини­
мают встречные планы;

осуществляют меры по 
обеспечению выполнения 
планов, укреплению и раз­
витию хозяйственного рас­
чета;

утверждают мероприятия 
по повышению производи­
тельности труда, эффектив­
ности производства и каче­
ства работы;

заслушивают администра­
цию о ходе выполнения 
планов, о причинах их из­
менения, о результатах про­
изводственно - хозяйственной 
деятельности и дают соот­
ветствующие рекомендации, 
а в необходимых случаях 
доводят их до сведения вы­
шестоящих органов.

Статья 7. Полномочия 
трудовых коллективов по 
заключению коллективных 
договоров

Трудовые коллективы; 
участвуют в разработке 

коллективных договоров, об­
суждают их и принимают 
по ним решения, уполномо­
чивают профсоюзные коми­
теты предприятий и орга­
низаций подписать эти до­
говоры;

осуществляют меры по 
обеспечению выполнения 
коллективных договоров;

заслушивают отчеты ад­
министрации предприятий, 
организаций и информации 
профсоюзных комитетов о 
выполнении коллективных 
договоров; ставят в необхо­
димых случаях вопросы о 
привлечении к ответствен­
ности лиц, не выполняю­
щих обязательств по кол­
лективным договорам;

Статья 8. Полномочия 
трудовых коллективов в 
обеспечении сохранности 
социалистической собствен­
ности и рационального ис­
пользования материальных 
ресурсов

Трудовые коллективы: 
осуществляют меры по 

обеспечению сохранности 
социалистической собствен­
ности и ее  приумножению, 
борьбе с бесхозяйственно­
стью и нерадивым отноше­
нием к народному добру, по 
предупреждению хищений 
государственного и обще­
ственного имущества;

вносят предложения и 
осуществляют меры, на­
правленные на более пол­
ное выявление и использо­
вание внутренних резервов, 
обеспечение правильного 
нормирования, рациональ­
ного и экономного расходо­
вания сырья и материалов, 
энергии и топлива, на уст­
ранение потерь и ликвида­
цию производственного бра­
ка, эффективное использо­
вание оборудования, машин 
и других основных фондов;

ставят в необходимых 
случаях вопросы о привле­
чении к ответственности в 
установленном порядке ра­
ботников, виновных в на­
рушении требований зако­
нодательства об охране со­
циалистической собственно­
сти и рациональном исполь­
зовании материальных и 
финансовых ресурсов.

Статья 9. Полномочия 
трудовых коллективов в 
обеспечении трудовой дис­
циплины

Трудовые коллективы: 
утверждают по представ­

лению администрации и 
профсоюзного комитета пра­
вила внутреннего трудового 
распорядка, принимают ме-

Статья 5. Законодатель­
ство о трудовых коллекти­
вах

Законодательство о трудо­
вых коллективах состоит из 
настоящего закона, а также 
других актов законодатель­
ства Союза ССР и издавае­
мых в соответствии с ними 
по отдельным вопросам 
деятельности трудовых кол­
лективов актов законода­
тельства союзных респуб­
лик.

ры по. обеспечению их со­
блюдения;

обсуждают состояние тру­
довой дисциплины и осуще­
ствляют меры по ее укреп­
лению;

применяют за успехи в 
труде меры общественного 
поощрения, выдвигают кан­
дидатуры работников для 
морального и материально­
го поощрения;

устанавливают дополни­
тельные льготы и преиму­
щества за счет средств, вы­
деленных согласно дейст­
вующему порядку на эти 
цели, для новаторов и пере­
довиков ' производства, а 
также лиц, длительное вре­
мя добросовестно работаю­
щих на предприятии, в уч­
реждении, организации;

применяют к членам кол­
лектива за нарушение тру­
довой дисциплины меры 
общественного взыскания 
(товарищеское замечание, 
общественный выговор); 
передают материалы о на­
рушителях трудовой дис­
циплины на рассмотрение 
товарищеских судов;

ставят в случае необходи­
мости вопросы о привлече­
нии в установленном поряд­
ке нарушителей трудовой 
дисциплины к ответствен­
ности вплоть до увольнения, 
о лишении их полностью 
или частично премий, воз­
награждений по итогам го­
довой работы предприятия, 
учреждения, организации и 
за выслугу лет, дополни­
тельного отпуска за непре­
рывный стаж работы, о пе­
реносе срока предоставле­
ния жилой площади и при­
менении других мер воздей­
ствия, предусмотренных за­
конодательством.

Трудовой коллектив впра­
ве снимать наложенное им 
взыскание досрочно, до ис­
течения года со дня его 
применения, а также хода­
тайствовать о досрочном 
снятии дисциплинарного 
взыскания или об отмене 
иных мер воздействия, при­
мененных администрацией 
за нарушение трудовой дис­
циплины, если член коллек­
тива не допустил но зф о на­
рушения дисциплины и 
проявил себя как добросо­
вестный работник.

Статья 10. Полномочия 
трудовых коллективов в об­
ласти внедрения в произ­
водство достижений науки 
и техники, развития твор­
ческой инициативы работ­
ников

Трудовые коллективы: 
принимают мёры к уско­

рению научно-технического 
прогресса, широкому вне­
дрению в производство до­
стижений науки и техники, 
передовой технологии;

содействуют массовому 
техническому творчеству 
работников, изобретательст­
ву и рационализации;

оказывают поддержку на­
учно-техническим общест­
вам. и организациям изобре­
тателей и рационализато­
ров;

заслушивают администра­
цию об осуществлении ор­
ганизационно - технических 
Мероприятий, содействую­
щих развитию творческой 
инициативы, изобретатель­
ства и рационализации, вы­
полнению личных и коллек­
тивных творческих планов, 
дают соответствующие ре­
комендации.

Статья 11. Полномочия 
трудовых коллективов в об­
ласти организации, норми­
рования и оплаты труда

Трудовые коллективы: 
предлагают и осуществля­

ют меры по внедрению 
прогрессивных форм орга­
низации труда, способствую­
щих повышению его произ­
водительности, выполнению 
установленных планов с 
меньшей численностью пер­
сонала, улучшению условий 
труда;

участвуют в разработке 
предложений, направленных

на расширение применения 
технически обоснованных 
норм трудовых затрат;

вносят предложения о со­
вершенствовании оплаты 
труда, обеспечении соответ­
ствия заработной платы 
каждого работника личному 
трудовому вкладу и об уси­
лении ее зависимости от ко­
нечных результатов работы 
коллектива;

обсуждают и одобряют 
предложения о совершенст­
вовании премирования ра­
ботников и предоставлении 
других выплат и льгот за 
счет фонда материального 
поощрения;

осуществляют контроль за 
применением действующих 
условий нормирования и 
оплаты труда;

рассматривают предложе­
ния комсомольских органи­
заций о создании комсо­
мольско-молодежных кол­
лективов и вносят свои ре­
комендации.

Статья 12. Полномочия 
трудовых коллективов в 
развитии трудовой активно­
сти работников и организа­
ции социалистического со­
ревнования

Трудовые коллективы: 
всемерно повышают тру­

довую активность членов 
коллективов, развивают со 
ииалистическое соревнова­
ние, движение за коммуни­
стическое отношение к т р у ­
д у ;

утверждают условия со­
циалистического соревнова­
ния на предприятиях, в уч­
реждениях, организациях;

принимают соцкалистиче- 
ские обязательства и осу­
ществляют меры по их вы­
полнению; подводят итоги 
социалистического соревно­
вания и определяют его по­
бедителей;

участвуют в разработке и 
осуществлении мероприятий 
по распространению и вне­
дрению передового опыта;

заключают договоры о 
социалистическом соревно­
вании с другими трудовыми 
коллективами;

заслушивают сообщения 
администрации и профсо­
юзного комитета об осуще­
ствлении организационно­
технических мероприятий, 
способствующих выполне­
нию социалистических обя­
зательств, и дают соответ­
ствующие рекомендации.

Статья 13. Полномочия 
трудовых коллективов в 
подготовке, повышении ква­
лификации и расстановке 
кадров

Трудовые коллективы: 
участвуют з  обсуждении 

и решении вопросов подго­
товки, расстановки и ра­
ционального использования 
кадров, обеспечения ста­
бильности коллективов, со­
вершенствования структуры 
управления;

рассматривают вопросы 
повышения квалификации 
кадров, обучения рабочих 
новым профессиям, разви­
тия наставничества, работы 
школ по изучению передо­
вых 'методов труда;

участвуют через общест­
венные организации в соот­
ветствии с законодательст­
вом Союза ССР в решении 
вопросов назначения на 
должности руководящих ра­
ботников на предприятиях, 
в учреждениях и организа­
циях. Назначение этих ра­
ботников на должности про­
изводится с учетом мнения 
трудового коллектива;

рассматривают вопросы 
профессиональной подготов­
ки молодежи, 'закрепления 
ее в коллективе и вносят 
соответствующие предложе­
ния;

утверждают кандидатуры 
передовиков производства 
для направления на обуче­
ние в высшие и средние 
специальные учебные заве­
дения с выплатой стипен­
дий за счет средств пред­
приятий, учреждений, орга­
низаций.

Статья 14. Полномочия 
трудовых коллективов в 
распределении и использо­
вании фондов экономиче­
ского стимулирования 

Трудовые коллективы: 
участвуют в решении во­

просов и с п о л ь з о в а н и я  
средств фонда материально­
го поощрения, фонда соци­
ально-культурных меро­
приятий и жилищного 
строительства, фонда раз­
вития производства; обсуж­
дают и одобряют сметы 
расходования этих фондов, 
контролируют ид выполне­
ние. Средства фонда мате­
риального поощрения, фон­
да социально-культурных 
мероприятий и жилищного

строительства, образованны^ 
на предприятиях и в орга­
низациях, не могут быть 
изъяты без согласия трудо­
вого коллектива;

участвуют в решении во - 
просов об оказании в уста­
новленном порядке за счет 
средств фонда материально­
го поощрения и фонда со- 
циально-кушьтурных меро­
приятий и жилищного 
строительства материальной 
помощи работникам на коо­
перативное и индивидуаль­
ное жилищное строительст­
во; утверждают кандидату­
ры работников, которым 
может быть предоставлена 
указанная материальная по­
мощь.

Статья 15. Полномочия 
трудовых коллективов в 
улучшении условий и охра­
ны труда

Трудовые коллективы: 
обсуждают и одобряют 

комплексные планы улуч­
шения условий, охраны 
труда и санитарно-оздоро­
вительных мероприятий и 
контролируют выполнение 
этих планов;

вносят предложения о ме­
роприятиях по техническо­
му перевооружению, меха­
низации и автоматизации, 
улучшению организации 
производства, сокращению 
ручного, малоквалифициро­
ванного и тяжелого физи­
ческого труда;

контролируют использо­
вание средств, предназна­
ченных на охрану труда и 
соблюдение всеми работни­
ками правил и инструкций 
по охране труда на пред­
приятиях-, в учреждениях, 
организациях; ставят в не­
обходимых случаях вопросы 
о привлечении к ответствен­
ности лиц, виновных в на­
рушении правил охраны 
труда;

обсуждают вопросы ис­
пользования средств соци­
ального страхования и вно­
сят соответствующие пред­
ложения;

вносят предложения по 
вопросам улучшения охраны 
окружающей среды.

Статья 16. Полномочия 
трудовых коллективов в 
улучшении социально-куль­
турных и жилищно-быто­
вых условий работников. 

Трудовые коллективы: 
рассматривают и одобря­

ют планы социально-куль­
турных мероприятий и жи­
лищного строительства, за­
слушивают отчеты об их 
выполнении;

участвуют в решении во- 
просав, связанных с учетом 
лиц, нуждающихся в улуч­
шении жилищных условий, 
и вносят соответствующие 
рекомендации; обеспечивают 
гласность в распределении 

'жилья;
принимают решения о 

строительстве жилья, дет­
ских дошкольных учрежде­
ний и других объектов 
культурно-бытового назна- 

. чения за счет средств фон­
да социально-культурных 
мероприятий и жилищного 
строительства, фонда шир­
потреба и других фондов 
предприятий, учреждений, 
организаций, предназначен­
ных на эти цели. Жилая 
площадь в домах, построен­
ных за счет указанных 
фондов, не может быть пе­
редана другим» организаци­
ям либо использована на 
иные цели без согласия 
трудового коллектива;

вносят предложения об 
организации жилищно­
строительных кооперативов;

обсуждают состояние ком­
мунального, бытового и ме­
дицинского обслуживания, 
торговли и общественного 
питания;

осуществляют обществен­
ный контроль за работой 
предприятий и организаций 
сферы обслуживания, ле­
чебно-профилактических уч­
реждений;

участвуют в решении во­
просов организации и дея­
тельности подсобных хо­
зяйств предприятий и орга­
низаций, развития коллек­
тивного садоводства и ого­
родничества, личных под­
собных хозяйств;

участвуют в решении во­
просов организации отдыха 
членов коллектива и их се­
мей; рассматривают состоя­
ние работы оздоровитель­
ных, детских, культурно- 
просветительных учрежде­
ний и спортивных органи­
заций, обслуживающих чле­
нов коллектива, и их семьи, 
и вносят соответствующие 
предложения;

проявляют заботу о пен­
сионерах, ранее являвших­
ся членами трудовых кол­

лективов, способствуют ак­
тивному их участию в об­
щественном труде, воспита­
нии молодежи.

Статья 17. Полномочия 
трудовых коллективов в ор­
ганизации работы по ком­
мунистическому воспитанию

Трудовые коллективы:
осуществляют меры по 

комплексному идейно-поли­
тическому, трудовому, нрав­
ственному и правовому вос­
питанию членов коллекти­
ва, обеспечению в коллек­
тиве здорового морально­
психологического климата, 
по созданию условий, спо­
собствующих укреплению 
семьи и улучшению воспи­
тания детей, утверждению 
в быту норм коммунистиче­
ской нравственности;

одобряют планы культур­
но-просветительных меро­
приятий;

приним8ют меры к вос­
питанию членов коллектива 
в духе советского патрио­
тизма, социалистического 
интернационализма, соблю­
дения законов и уважения 
правил социалистического 
общежития, бережного от­
ношения к народному доб­
ру, непримиримости к 
пьянству, хулиганству, стя­
жательству и другим анти-

Статья 19. Формы осуще­
ствления полномочий трудо­
вых коллективов в управ­
лении предприятиями, уч­
реждениями, организация­
ми

Полномочия трудовых 
коллективов осуществляют­
ся непосредственно общими 
собраниями (конференция­
ми) -трудовых коллективов 
предприятий, учреждений, 
организаций.

В период между собра­
ниями полномочия трудо­
вых коллективов осуществ­
ляются:

совместно администрацией 
и выборными органами пар­
тийных, профсоюзных к 
комсомольских организаций;

профсоюзными и другими 
общественными организаци­
ями, постоянно действующи­
ми производственными со­
вещаниями, иными выбор­
ными органами, действую­
щими в. трудовых коллек­
тивах, в соответствии с ий 
уставами и положениями о 
них, советскими законами;

администрацией пред­
приятий, учреждений, орга­
низаций в соответствии с 
ее полномочиями или по 
поручению трудовых кол­
лективов.

Статья 20. Общие собра­
ния (конференции) трудо­
вых коллективов

Общие собрания (конфе­
ренции) трудовых коллекти­
вов предприятий, учрежде­
ний, организаций рассмат­
ривают наиболее важные 
вопросы жизни и деятель­
ности трудовых коллекти­
вов.

Собрания (конференции) 
трудовых коллективов созы­
ваются общественными ор­
ганизациями и администра­
цией предприятий, учреж­
дений, организаций. Вопро­
сы на рассмотрение собра­
ний (конференций) трудо­
вых коллективов уносятся 
по инициативе партийных, 
профсоюзных и других об­
щественных организаций, 
администрации органов на­
родного контроля, постоян­
но действующих производ­
ственных совещаний, от­
дельных членов коллекти­
вов, а также по совместной 
инициативе администрации 
и общественных организа­
ции.

Собрания (конференции) 
трудовых коллективов 
приятий, учреждений, 
низаций проводятся по ме­
ре необходимости, но не ре­
же двух раз в год. Делега­
ты на конференцию избира­
ются по нормам и в по­
рядке, определяемым тру­
довым коллективом.

Собрания (конференции) 
трудового коллектива пред­
приятия, учреждения, орга­
низации могут проводиться 
также по цехам, отделам, 
другим подразделениям, 
бригадам и звеньям.

Собрание считается пра­
вомочным, если в нем уча­
ствует не менее половины 
общего числа членов кол­
лектива, а конференция — 
не менее двух третей деле­
гатов.

цодам коммунистической 
морали;

участвуют в работе по 
предупреждению правонару­
шений, осуществляют меры 
по перевоспитанию лиц, со­
вершивших правонаруше­
ния.

Статья 18. Основные пол­
номочия коллектива произ­
водственной бригады

Полномочия коллектива 
производственной бригады— 
первичного звена трудового 
коллектива предприятия, 
организации определяются 
в соответствии с настоящим 
законом положением о 
бригаде. «

Коллектив производствен­
ной бригады:

непосредственно или че­
рез совет бригады участвует 
в решении вопросов ком­
плектования бригады, пла­
нирования и организации ее 
работы, оплаты и стимули­
рования труда, привлечения 
членов бригады к ответст­
венности за нарушение дис­
циплины;

дает согласие администра­
ции на назначение бригади­
ра, вправе требовать от ад­
министрации освобождения 
его от обязанностей брига-  ̂
дира;

избирает общественный 
орган — совет бригады.

Статья 21. Решения собра­
ний (конференций) трудо­
вых коллективов

Решения общего собрания 
(конференции) трудового 
коллектива принимаются 
открытым голосованием 
большинством голосов чле­
нов коллектива, присутству­
ющих на собрании (конфе­
ренции). При проведении 
собрания трудового коллек­
тива по цехам и другим 
подразделениям предприя­
тия, учреждения, организа­
ции решение считается при­
нятым, если за него про­
голосовало ' большинство 
членов трудового коллекти­
ва, присутствовавших на 
собраниях.

Решение собрания (конфе­
ренции) трудового коллек­
тива, принятое в соответст­
вии с его полномочиями и 
действующим законодатель­
ством, обязательно для чле­
нов коллектива, админист­
рации предприятия, учреж­
дения, организации.

Контроль за выполнением 
решения собрания (конфе­
ренции) трудового коллекти­
ва осуществляется профсо­
юзным комитетом, а также 
администрацией предприя­
тия, учреждения, организа­
ции в соответствии с ее 
полномочиями или по пору­
чению собрания (конферен­
ции).

Предложения и рекомен­
дации трудовых коллекти­
вов подлежат рассмотрению 
в месячный срок админи­
страцией, профсоюзными и 
другими общественнымй ор­
ганизациями, а в случае не­
обходимости также и соот­
ветствующими государствен­
ными и общественными ор­
ганами. О результатах рас­
смотрения предложений и 
рекомендаций администра­
ция, указанные организа­
ции и органы сообщают 
трудовому коллективу.

Статья 22. Действие на­
стоящего закона

Действие настоящего за­
кона распространяется на 
трудовые коллективы всех 
предприятий, учреждений, 
организаций, а также на 
коллективы их цехов, отде­
лов и других подразделений 
в пределах их компетенции.

В трудовых коллективах 
колхозов, других коопера-

ветствующих уставов и по­
ложений, регулирующих их 
деятельность.

Статья 23. Особенности 
применения настоящего за­
кона

Особенности применения 
положений настоящего зако­
на в отдельных отраслях 
народного хозяйства И сфе­
рах государственной и об­
щественной жизни с учетом 
их специфики устанавлива­
ются законодательными ак­
тами Союза ССР и союзных 
республик, решениями Сове­
та Министров СССР, С ч е ­
тов Министров союзных 
республик, Государственно­
го комитета СССР по труду 
и социальным вопросам и 
ВПСПС.

II. Основные полномочия трудовых 
коллективов в управлении 

предприятиями, учреждениями, 
организациями

III. Осуществление полномочий 
трудовых коллективов в управлении 

предприятиями, учреждениями, 
организациями

тивных и общественных ор­
ганизаций настоящий закон 

пред- применяется с учетом соот- 
орга-
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НЕ ДОРОЖАТ РАБОЧИМ ВРЕМЕНЕМЖивотноводы Леботерско- 
го отделения совхоза имени 
60-летия СССР Чаинского 
района взяли в этом году 
высокие обязательства «••• 
получить от каждой коровы 
по 3.500 килограммов моло­
ка.

Б первом квартале надое­
но 832 килограмма. А на 
период конкурса леботёрцы 
наметили надоить 1.052 ки­

лограмма, или плюс 10 
килограммов к уровню про­
шлого года.

На ферме закончено ком­
плектование дойных гур­
тов, у  каждого -“животновода 
определен конкретный круг 
обязанностей. Ведется вете­
ринарная обработка живот­
ных.

Трудность подготовки к 
нынешнему летнему сезону

состоит в том, что четыре 
доильные площадки будут 
перенесены на новые места, 
поэтому к их оборудованию 
готовятся в совхозе заранее.

Сейчас-леботерские доярки 
надаивают в сутки по 11,7 
килограмма от каждой ко­
ровы. По итогам квартала 
они заняли второе место в 
районе.. В период конкурса 
животноводы решили ' тру­
диться еще лучше, , чтобы 
занять первое место в рай­
онном соревновании.

В. МИРОШНИКОБ.
Чаинский район.

Всюду на производстве 
сейчас борются с потерями 
рабочего времени, а вот 
транспортники — в стороне. 
Не информируют водители и 
кондукторы пассажиров об 
обстановке на дорогах. Как 
бывает? Водитель объявляет,

что поезд идет до «Ключев­
ской», и пассадсир . не са­
дится, ждет следующий 
трамвай. Но тут выясняется, 
что и этот идет только до 
«Ключевской». Пассажир на­
чинает волноваться. В конце 
концов узнает, что движе­

ние дальше вообще закрыто 
и надо было пересесть либо 
на автобус, либо на троллей­
бус.

Вот конкретный пример. 
По дороге на работу вынуж­
ден высадиться из автобу­
са: непблаДЙи с колесом.

Иду на трамвайную останов­
ку «Совпартшкольная», га­
жусь в трамвай № 1, но воз­
ле площади Батенькова во­
дитель объявляет, что трам­
вай идет по третьему мар­
шруту. Пересаживаюсь в 
номер второй. Но выясняет­
ся, что и этот идет по «трой­
ке». Жду еще, опять первый 
трамвай и снова идет по 
третьему маршруту. Злюсь: 
ведь опаздываю на работу. 
Наконец, кто-то из пассажи­
ров поясняет, что на линии

—авария. А ведь об этом мог­
ли объявить на остановках 
водители, сказать, что марш­
рут временно закрыт.

Ушел на остановку «Глав­
почтамт». И здесь пассажи­
ры мечутся: ждут троллей­
буса, а его нет. Оказывается, 
и троллейбусы временно не 
ходят: где-то исправляют 
линию. Знай я это, сразу бы 
сориентировался в обстанов­
ке и не опоздал бы на ра­
боту.

В .  н о в о к ш о н о в .
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Мб апреля 1983 года ‘КРАСНОЕ ЗНАМЯ ‘
Актуальное интервью-

НАУКА ДОЛЖКА СЛУЖИТЬ
МИРНОМУ Б У Д У Щ Е М У  П Л А Н Е Т Ы

— На решение каких важ­
ных проблем вашей обла­
сти исследований можно на­
править средства, которые 
высвободились бы от разору­
жения?

— На мой взгляд, это про­
блемы защиты окружающей 
среды от загрязнений про­
дуктами индустриальной
деятельности человека- и по­
лучение надежных долго­
срочных прогнозов погоды.. 
Первая проблема — эколо­
гическая. Она имеет всемир­
ное значение не только с 
точки зрения воздействия на 
здоровье люд'ей, на урожай­
ность земли и океана, но и 
на погоду, климат. Сегодня

>■- вопрос стоит так: если че­
ловечество не затратит зна­
чительные средства на пре­
дотвращение дальнейших 
загрязнений атмосферы,
океана, почв, то оно обрубит 
сук, на котором сидит. Раз­
витие этих процессов может 
привести к катастрофе.

По утверждению некото­
рых ученых, климат нахо­
дите^ в состоянии неустой­
чивого равновесия. Не очень 
существенное * изменение 
среднегодовой температуры 
может привести к необра­
тимым процессам — таянию 
льда или, наоборот, оледене­
нию. Загрязнение окружаю­
щей среды приводит также

. к значительному увеличе­
нию заболеваемости людей, 
резкому суж ению  урожай-, 
ности и может иметь необ­
ратимые последствия.

Проблемой номер два я 
считаю получение долго­
срочных прогнозов погоды, 
от которых зависят все от­
расли народного хозяйства. 
Так. если в период_ весенне­
го сева мы могли бы знать, 
какой будет погода, не воз­
никал бы вопрос, когда се­
ять ту или иную _ культуру-
А каждодневный прогноз 
мог бы. оказать неоценимую 
помощь в организации всего
цикла сельскохозяйственных

h работ.
От решения этой пробле­

мы зависит дальнейшее раз­
витие.-, .авиации, морского, 
речного, автомобильного
транспорта и многих других 
важных отраслей, а также 
защита металлов от корро­
зии, . съедающей ежегодно 
колоссальное количество ре­
сурсов во всем мире.

— В чйм особенности ре­
шения этих глобальных про­
блем?

— Сегодня мы не имеем 
технических средств, способ­
ных обеспечить получение 
оперативной информации о 
загрязнении и метеорологи­
ческих характеристиках ат-

Болыиа.ч группа советских ученых призвала людей доброй 
воли, в том числе ученых всего мира, руководствуясь своими 
знаниями и своей совестью, честно и четко заявить, куда 
должен идти мир — в направлении создания новых типов 
стратегического оружия, увеличивающих опасность взаимно 
уничтожающего конфликта, или по пути ограничения гонки 
вооружений и последующего разоружения.

«Обращение ко всем ученым мира» опубликовано 10 ап­
реля в газете «Правда». Под этим документом стоит и 
подпись председателя президиума Томского филиала СО АН 
СССР академика В. Е. Зуева. Корреспондент агентства пе­
чати «Новости» П. Зубков беседует с ним о месте науки в 
решении глобальных ‘ проблем, стоящих перед человечеством.

мосфсры, определяющих по- 
годообраЗование. Атмосфера 
— чрезвычайно сложный 
фильтр солнечного излуче­
ния, и мы должны «видеть» 
его в разрезе в любой мо­
мент. В настоящее время 
зондом, который предназна­
чен для этих целей, .управ­
ляет не человек, а ветер.

К тому же часть атмосфе­
ры над морями и океанами, 
занимающими более двух 
третей Поверхности Земли, 
практически является белым 
пятном. Гидрометеорологиче­
ская служба сегодня ведет 
наблюдения за ограничен­
ными районами в масштабе 
планеты четыре раза в сут­
ки. Причем, измеряются 
только влажность, давление, 
температура и ветер.

Исследования ученых по­
казывают, что для изучения 
процессов, происходящих в 
атмосфере, необходимо ис­
пользовать средства дистан­
ционной диагностики ее па­
раметров из космоса. Это 
позволит определить состоя­
ние атмосферы в любой ее 
точке. В ближайшие годы 
на борту космических аппа­
ратов будут установлены 
первые системы лазерного 
зондирования. Их созданием, 
наряду с другими научными 
проблемами, наш Институт 
оптики атмосферы занимает­
ся более 10 лет.

У этого направления боль­
шая перспектива. Недалек 
тот день, когда системы ди­
станционной диагностики 
позволят держать руку на 
«пульсе» атмосферы. Анали­
зируя массу полученных 
данных с помощью алгорит­
мов теории прогноза, разра­
боткой которой занимаются, 
научные коллективы стра­
ны под /руководством заме­
стителя Председателя Совета 
Министров СССР, председа­
теля ГКНТ Гурия Ивановича 
Марчука, и используя ЭВМ 
новых поколений, удастся 
найти ключ от многих зага­
док атмосферы. Мы создаем 
такую технику, с помощью 
которой можно будет с Зем­

ли и из космоса, вести опе­
ративный контроль за ' со­
стоянием атмосферы в лю­
бой точке планеты.

— Милитаристы активно 
занимаются созданием ла­
зерного оружия. А где. по 
вашему мнению, лазер при­
носит наибольшую пользу?

— Лазеры могут найти 
большое применение в ре­
шении одной из крупней­
ших проблем, стоящих пе­
ред человечеством, — про­
блемы термоядерного синте­
за. Они будут еще более 
широко распространены в 
медицине как лазерные 
скальпели. Эти уникальные 
приборы найдут применение 
во всех областях нашей жи­
зни.

Наш институт работает 
над рг^витием нового науч­
ного направления — лазер­
ной спектроскопии. Любое
вещество, особенно в моле­
кулярном газовом состоянии,, 
имеет чрезвычайно богатый 
линиями спектр излучения 
и поглощения, то есть У 
каждой молекулы неповто­
римые «отпечатки пальцев». 
До появления лазеров нель­
зя было мечтать о получе­
нии спектров молекул в том 
виде, в каком они существу­
ют в природе. Сейчас же 
разработаны спектрометры, 
позволяющие получать спек­
тры в неискаженном виде. 
Это открывает широкие 
возможности для фундамен­
тальных исследований стро­
ения вещества. Лазер стано­
вится универсальным инст­
рументом познания приро­
ды.

Еще одна сторона исполь-. 
зования лазеров — навига- 

. ция, создание систем посад­
ки самолетов и проводки су­
дов в сложнейших метео­
рологических условиях. В 90 
случаях из 100 порты сего­
дня закрываются из-за пло­
хой видимостй. Разрабаты­
ваемые нами системы позво­
ляют решить эту проблему. 
Уже сегодня они могут обе­
спечить посадку самолетов 
и проводку судов при таких

Неплохо потрудились в 
первом квартале нынешнего 
года работники Бакчарской 
«Сельхозхимии». Оми стали 
лучшими в области по вы­
возке органических удобре­
ний, выполнены здесь и 
планы по реализации.

Три года трудится г. селе 
Парбиг молодой водитель 
«Сельхозхимии» Павел
Юдин, Сейчас, в трудное 
для шоферов весеннее вре­
мя, когда при малейшей от­
тепели становятся трудно­
проходимыми проселочные 
дороги, а в заморозки жди 
гололеда, он выполняет за­
дания в среднем на 126 про­
центов.

Фото Н. Березина.

условиях видимости, когда 
порты бывают закрыты. Не­
трудно представить экономи­
ческий и, я бы даже сказал, 
моральный эффект от внед­
рения таких лазерных си­
стем. Самолеты и суда' будут 
совершать все рейсы по рас­
писанию, вне зависимости от 
условий видимости.

В нашем институте разра­
батывается целая «гамма» 
лазеров, имеющих отноше­
ние к выполнению Продо­
вольственной программы.

Разработан также ряд си­
стем, которые найдут при­
менение в мелиорации.

— В силу того, что наука 
значительную часть своего 
гения отдает богу войны 
Марсу, многие на Западе 
изображают ее как «ящик 
Пандоры». Чего она прине­
сет человечеству больше — 
благ или неисчислимых бед­
ствий?

— Этот вопрос представ­
ляется мне чрезвычайно 
важным потому, что у нау­
ки есть два антипода раз­
вития. И от того, какой из 
них одержит верх, зависит 
судьба нашей планеты. Си­
лы современного империа­
лизма, особенно правитель­
ство Рейгана, стремятся ис­
пользовать достижения на­
уки в военных целях, а это 
прямой путь к катастрофе 
нашей планеты. Другая за­
дача у советской цауки — 
служить делу мира и про­
гресса. Об этом, говорит са­
ма стратегия ее развития, 
направленная на использо­
вание научных достижений 
на благо человека и его 
мирное будущее.

Этой же цели должна 
служить наука третьего ты­
сячелетия, которая будет 
отличаться необычно высо­
ким уровнем развития и 
широтой внедрения в прак­
тику всех ее достижений. 
Уйдут в прошлое специаль­
ности, связанные с ручным 
трудом, так как X X I век 
станет эпохой полной авто­
матизации всех технологи­
ческих процессов. Трудно 
даже представить фантасти­
ческие возможности науки 
будущего. Причем ее дости­
жениями будут пользовать­
ся не только ‘технически 
развитые страны, но и 
страны третьего мира. Бес­
спорно, будут совершены но­
вые великие открытия. Но 
какими бы значительными 
они ни были, необходимо 
поставить их на службу де­
лу мира. И мне хочется по­
желать человеку, который 
будет жить в третьем тыся­
челетии, — вечного мира!

Летопись Великой 
Отечественной

И С К Р А
ЖИВИТЕЛЬНОГО
О Г Н Я

О Николае Ивановиче Ма- 
салове нет нужды подроб­
но рассказывать читателям. 
Достаточно одного: его под­
виг увековечен в скульпту­
ре воина-победителя, уста­
новленной в Берлине. Ка­
валер четырех орденов — 
двух советских, одного поль­
ского и одного ордена ГДР, 
медалей «За отвагу», «За бо- 
евые заслуги». Почетный
гражданин Берлина.

Д е с я ть  л е т  н а за д  за в я з а л а с ь  
д р у ж б а  т и м и р я з е в с к и х  ш к о л ь ­
н и к о в  с Н и ко л а е м  И в а н о в и ч е м . 
Т о гд а , у з н а в  о то м , ч т о  оН 
ж и в е т  в и>роде Т я ж и н е  К е м е ­
р о в с к о й  о б л а с ти , р е б я та  р е ш и ­
ли  с ъ е з д и т ь  к  н е м у , ч то б ы  
п р и к о с н у т ь с я  к  с о л д а т с к о м у  
п о д в и гу . В с тр е ч а  с о с т о я л а с ь  
о с е н ь ю  1973 го д а .

М ы  у с л ы ш а л и  ж и в о е  п о в е ­
с т в о в а н и е  о п о с л е д н и х  д н я х  
к р о в о п р о л и т н о й  б и тв ы , к о г д а . 
в п р е д с м е р т н ы х  ^ с у Д о р о га х  
у м и р а л  ф а ш и с т с к и й  р е й х , о 
то м , к а к  п р о с т о й  с и б и р с ки м  
п а о е н ь  и з  79-й гв а р ­
д е й с ко й  д и в и з и и , с т р а с т н о  о ж и ­
д а в ш и й , к а к  и все е го  с о б р а ­
т ь я  по  о р у ж и ю , к о н ц а  в о и н ы  
и о ч е н ь  х о т е в ш и й  о с та ть с я  в 
ж и в ы х ,  к и н у л с я  п о д  гр а д о м  
ф а ш и с т с к и х  п у л ь  на п о м о щ ь  
р е б е н к у , к о т о р ы й  п л а ка л  где - 
то  у  м оста .

Давно уже окончили шко­
лу ездившие к Масалову 
ребята, но память об этой 
встрече свежа. Не одна бе­
седа, не один классный час 
проведен о мужестве, стой­
кости и гуманности солда­
та нашей Отчизны.

Все десять лет у нас жи­
ла мечта побывать еще раз 
у прославленного сибиряка, 
уточнить некоторые детали, 
записать его воспоминания 
на магнитофонную ленту. 
Мечта сбылась. 26 марта с 
группой ребят - следопытов 
мы вновь побывали у Нико­
лая Ивановича.

Т е пл о  и  р а д у ш н о  в с тр е ти л  
н а с  Т я ж и н . З а в е д у ю щ и й  о тд е ­
лом  п р о п а га н д ы  и а ги т а ц и и  
р а й к о м а  п а р т и и  В и к т о р  И л л а ­
р и о н о в и ч  К о с т ы р е в  п о м о г  
у с т р о и т ь с я  р е б я та м  в г о с т и н и ­
ц у , дал н е к о т о р ы е  с о в е ты , 
п р е д о с та в и л  м е сто  в зд а н и и  
р а й к о м а  для в с т р е ч и  с М аса- 
л о в ы м .

«Мы били фашиста, — 
говорит Н. И. Масалов, — 
пока он держал оружие в 
руках, а когда он бросал 
оружие и сдавался на ми­
лость победителя, мы отно­
сились к нему, как подо­
бает относиться к пленно­
му». Ненависть к врагу ни­
чего общего не имеет с ист­
реблением мирных людей и 
тем более детей, пояснял 
он. Вот почему - знаменосец 
Масалов, не задумываясь, 
бросился спасать немецкого 
ребенка, рискуя собственной 
жизнью. ,

Прощаясь с Масаловым, 
ребята сказали: «Ваш под­
виг будет для нас эталоном 
мужества и человечное™».

И. КОВАЛЁВ, 
руководитель поисковой 
группы Тимирязевской 
средней школы, отлич­
ник народного просвеще­
ния, ветеран войны и 

труда.

П Р О В О К А Ц И О Н Н А Я  Ш У М И Х А

Без отрыва от учебы
ДУШАНБЕ, 14 апреля. В 

цехах хлопчатобумажного 
объединения подвели сего­
дня итоги третьей четверти 
учащиеся выпускных клас­
сов душанбинских школ. 
Они сдали последние зачеты 
по обслуживанию текстиль­
ного оборудования на учени­
ческих производственных 
участках. За три месяца ра­
боты на станках и машинах 
школьники произвели десят­
ки тонн пряжи, многие ты­
сячи метров ткани. Летом

В ТАСС продолжают по­
ступать письма от деятелей 
науки, культуры, представи­
телей рабочих коллективов 
с выражением возмущения 
по поводу произвола фран­
цузских властей и поднятой 
вокруг этих действий прово­
кационной шумихи. Вот 
некоторые из них.

«Тревожные и странные 
вести приходят из Фран­
ции, — пишет народный ар­
тист РСФСР, член прези­
дентского совета общества 
«СССР — Франция» компо­
зитор Никита Богословский. 
— В стране, связанной с 
нами долгими годами друж­
бы и сотрудничества, подня­
та провокационная шуми­
ха, разжигается кампания 
антисоветской истерии.

В каком вопиющем проти­
воречии находятся эти дей­
ствия с добрыми отношени­
ями, которые традиционно 
существуют между нашими 
странами и народами! Мно­
го раз доводилось мне бы­
вать. на v гостеприимной 
французской земле по делам 
творческим и общественным, 
У меня установились тес­
ные дружеские контакты со 
многими французскими
коллегами. Очень интерес­
ной оказалась совместная 
работа с известными музы­
кантами, творчество кото­
рых хорошо знают и лю­
бят в нашей стране —Фран­
сисом Лемарком и Мариа 
Филипп-Жераром. Горжусь 
тем, что на протяжении 
четверти века веду на со­
ветском радио передачи, 
знакомящие наших слуша­
телей с искусством фран­
цузских певцов и к о м п о з и ­
т о р о в .

Глубоко убежден, что от­
ношения взаимопонимания, 
доверия, сотрудничества ме­
жду нашими странами

служат интересам мира, а 
их подрыв льет воду на 
мельницу врагов разрядки».

«Ничего другого, кроме 
чувства недоумения, не вы­
зывает /произвол француз­
ских .властей по отношению 
к советским представителям 
в этой стране, — заявляет 
член - корреспондент Акаде­
мии наук СССР, директор 
Ленинградского института 
ядерной физики О. Сумбаев. 
— Можно только сожалеть, 
что традиционно дружест­
венные отношения с Фран­
цией сейчас омрачены про­
вокационной кампанией.
Между нашими народами 
издавна установились кон­
такты во многих областях 
научной и культурной жиз­
ни. Сошлюсь на пример мо­
его института. Уже более 
десяти лет с коллегами из 
государственного центра ис­
следований по атомной энер­
гии под Парижем мы осу­
ществляем программу со­
трудничества в области ядер­
ной физики высоких энер­
гий. Работы поочёредцо ве­
дутся на ускорителе «Са­
турн» во Франции и на ана­
логичном под Ленинградом. 
Принципиально важные ре­
зультаты исследований регу­
лярно публикуются в науч­
ных сборниках двух стран.

По завершении программы 
экспериментов примерно 
месяц назад из Франции 
возвратилась группа наших 
сотрудников. Они, как и их 
французские коллеги, до­
вольны результатами сов­
местных работ. Добрые, 
теплые воспоминания оста­
лись у них о физиках из 
Франции, той обстановке до­
верия и взаимопонимания, 
которая сложилась в ходе 
работы.

Хочу верить, что провока­
ционная кампания и анти­

советская шумиха не повли­
яют на наши деловые от­
ношения с французскими 
учеными и деятелями куль­
туры. Уверен, что и они то­
го же мнения».

«Кто стоит за грязной про­
вокацией, организованной во 
Франции? Кого не устраива­
ют добрые, дружественные 
отношения, установившиеся 
между нашими странами? — 
задает вопрос Герой Соци­
алистического Труда, прези­
дент Грузинского отделения 
общества «СССР—Франция» 
поэт Ираклий Абашидзе. — 
Многолетний опыт культур­
ных, политических, эконо­
мических и других связей 
между СССР и Францией, 
утвердившийся в практике 
наших народов, дает нам 
право утверждать: эта кам­
пания лжи и клеветы инс­
пирирована врагами нашей 
дружбы.

Для грузинских читате­
лей — всегда праздник, ког- 
гда в республике выходят 
произведения французских 
писателей. У меня к ним 
особое отношение. Со многи­
ми из современных масте­
ров литературы знаком лич­
но, встречался в Париже и 
Тбилиси. Личные контакты 
с представителями француз­
ской интеллигенции, про­
стым народом позволяют 
мне надеяться — правда по­
бедит. Напомню, как сказал 
грузинский поэт Шота Ру­
ставели: «Кто друзей себе
не ищет, самому себе он 
враг!»

Надеюсь, что с помощью 
информационных ■ каналов 
ТАСС мои слова будут дове­
дены до деятелей культуры 
Франции, в здравый смысл 
и добрую волю которых я 
твордо верю».

(ТАСС).

Е ж д у н а р о д н а я

н Ф О Р м а ц и я

е п о р т е р ы  Т А С С  и А П Н  сообщают

0 ЧЕМ ПИШУТ ГАЗЕТЫ  МИРА

вместе с аттестатом о сред­
нем образовании они полу­
чат свидетельства о присвое­
нии профессий прядильщиц, 
ткачих, наладчиков тек­
стильного оборудования.
Теоретические знания буду­
щие рабочие приобретают в 
межшкольных учебно-про­
изводственных комбинатах, 
практические — на пред-' 
приятии, работая рядом с 
опытными наставниками.

(ТАСС).

ПО СЛЕДАМ НАШИХ
ВЫ СТУПЛЕНИЙ

«КАКИЕ «ЦВЕТОЧКИ», 
ТАКИЕ И «ЯГОДКИ»

Так называлась коррес­
понденция, опубликованная 
6 марта. Как сообщили ре­
дакции директор топографи­
ческого техникума Н. И. До­
рохин, секретарь партбюро 
II. А. Гольцева и секретарь 
комитета ВЛКСМ Э. А. Сей- 
тягьяев, корреспонденция, 
обобщившая результаты рей­
да, обсуждена в группах, на 
общем комсомольском и от­
крытом партийном собрани­
ях, где было отмечено, что 
выступление газеты по со­
стоянию трудовой дисцип­
лины учащихся техникума 
своевременно и правильно 
отражает состояние дел. В 
своем постановлении пар­
тийное собрание особо От­
метило необходимость уси­
лить партийный контроль за 
работой комйтета ВЛКСМ, 
активизировать работу сове­
та по профилактике право­
нарушений, актива групп, 
классных руководителей, 
обеспечить гласность по 
каждому случаю нарушения 
трудовой дисциплины.

Как показали повторные
рейды, число оп оздаю т_и
пропусков занятий сократи­
лось.

СКРОМНАЯ табличка 
на одном из пяти­
этажных домов по 

улице С. Лазо привлекает к 
себе взгляды прохожих. 
Под стеклом в рамке слова: 
«Дом образцового содержа­
ния».

...Пять лет назад жильцы 
домов №№ 28/1 и 28/2 по 
этой улице вовсе не дума­
ли, что их дом станет об­
разцовым. Какой уж там 
пример для других, если 
здание начало терять свой 
вид — с боков осыпалась 
штукатурка, подвал забит 
старым хламом, на балко­
нах — отслужившая свой 
век мебель.

Но вот в дом въехал но­
вый жилец, фронтовик, ве­
теран Великой Отечествен­
ной войны Л. Г. Прейсман. 
Удивлённый тем, что в до­
ме нет ни старшего по 
подъезду, ни совета дома, 
он решил взять инициативу 
на себя. Обошел все квар­
тиры, поговорил с жильца-, 
ми. Выяснил, что многим 
не нравятся обои на  ̂ сте­
ках: были они мрачной ок­
раски, рвались . -С- ведь дом 
заселен 4 года назад. И то­
гда Лёв Гаделеевич предло­
жил: снять обои, затереть
стены, побелить заново.

Работа закипела. Вскоре 
во всех квартирах стень1 бы­
ли очищены, а новый жилец 
помогал белить своим со­
седям. Когда работа закон­
чилась, прямо на улице со­
стоялось первое собрание 
жильцов. Там были, выбра­
ны старшие по подъезду и 
председатель совета дома. 
Им стал Л. Г. Прейсман.

Сообща рёШЖГй ЯрЙВ#СТИ 
б порядок подвал и, конеч­

но, балконы, где посадить 
цветы.

Следующее мероприятие 
по плану — оборудование 
детской площадки и места 
для сушки белья. Это было 
труднее всего: ведь у жиль-

около подъездов появились 
летом роскошные клумбы.

Теперь уже регулярно ста» 
ли проводиться собрания 
жильцов, появился даже 
свой секретарь, который вел 
протоколы. На одном из со-

с в о й  д о м
О Т О М , КАК САМИ ЖИЛЬЦЫ РЕМОНТИРУЮТ 

ПОДЪЕЗДЫ И Б Л А Г О У С Т Р А И В А Ю Т  ДВОРЫ

цов не оказалось ни мате­
риалов для строительства, 
ни опыта. Было лишь же­
лание сделать свой дом 
уютным, а двор красивым. 
За помощью обратились в 
свое домоуправление, в Ок­
тябрьский производствен­
ный жилищно-ремонтный 
трест, И там не отказали. 
Возвратившись с работы, 
вечерами жильцы сами кра­
сили сушилку и новенькие 
ограждения. Площадка и су­
шилка-вскоре были оборудо­
ваны.

Двор словно помолодел. А 
кбгда один из жильцов до­
говорился с лесхозом и во 
двор привезли саженцы де­
ревьев, он стал еще лучше. 
Затем Руфина Андреевна 
Ларионова, пенсионерка, ку­
пила цветочной рассады, и

браний решили: надо обно­
вить фасады зданий. На­
писали письмо в Октябрь­
ский ПЖРТ, от имени сове­
та попросили еще помочь. 
А сами начали ремонт в 
подъездах. Все четко рас­
планировали, установили 
ответственных за работу по 
подъездам. Особенно много 
труда и энергии вложили в 
ремонт ветераны, участни­
ки Великой Отечественной 
войны Георгий Феофанович 
Балакшин, Алексей Ивано­
вич Торопыгин, другие чле­
ны совета дома. Им помо­
гали почти все жильцы. 
Правда, некоторые протесто­
вали: «Мы ведь платим за 
квартиру, значит, домоуп­
равление обязано отремон­
тировать подъезд».

Недовольных никто не 
поддержал. И вот в 1981 го­
ду дома №№ 28/1 и 28/2 по­
лучили звание «Дома образ­
цового содержания и высо­
кой культуры быта». В 
1982 году коллективы домов 
это звание подтвердили.

Следующий этап — пере­
дача дома на соцсохран- 
ность. В течение пяти лет 
квартиросъемщики несут 
полную ответственность за 
состояние оборудования и 
конструкции дома. Жильцам 
домов образцового содержа­
ния по улице С. Лазо впол­
не может быть оказано та­
кое доверие. Они готовы 
принять свои дома на со­
циалистическую сохран­
ность. Но ПЖРТ . должен 
сперва отремонтировать
кровлю зданий.

Сегодня коллективы .домов 
№№ 28/1, 28/2 по улице
С. Лазо считаются лучши­
ми по тресту. А Октябрь­
ский производственный жи- 
лищно - ремонтный трест 
признан победителем по 
итогам социалистического 
соревнования за образцовое 
содержание жилищного
фонда и высокую культуру 
быта.

Хорошо жить в доме, где 
в подъездах все лампочки 
целы, где к каждому празд­
нику на стене появляются 
красочные плакаты с позд­
равлениями, где ведется де­
журство по подъездам. 
Сколько бы было таких до­
мов, если бы каждый лю­
бил и берег йе только свою 
квартиру, но и свой дом!

Е. БЕКИШЕВА.

Зарубежная печать про­
должает комментировать 
проект Закона о трудовых 
коллективах и повышении 
их роли в управлении'пред­
приятиями, учреждениями, 
организациями. Разработка 
проекта, передача его на 
всенародное обсуждение, пи­
шет австрийская «Фолькс- 
штимме», свидетельствуют о 
повышении ролй трудовых 
коллективов в развитий со­
циалистического общества.

Главная тема централь­
ных газет ГДР — проходя­
щая в Берлине междуна­
родная научная конферен­
ция «Карл Маркс и совре­
менность — борьба за мир 
и .социальный прогресс». 
Под заголовком «Учение 
Карла Маркса — компас в 
борьбе за мир, свободный 
от войн и' эксплуатации» 
«Нойес Дойчланд» сообщает, 
что на конференции идет' 
откровенный творческий об-

ФРГ. Активнейшее 
участие в движении 
протеста демократиче­
ских антифашистских 
сил против провокаци­
онной деятельности 
неонацистов, против 
роста в стране «корич­
невой опасности», вы­
званного попуститель­
ством западногерман­
ских властей, прини­
мают коммунисты.

НА СНИМКЕ: члены 
ГКП — в первых ря­
дах антифашистской 
манифестации в Гам­
бурге.
Фотохроника ТАСС.

мен мнениями по актуаль­
ным проблемам современно­
сти. В центре внимания, от- 
мечаёт газета, находится 
вопрос о том, каким путем 
прогрессивные силы могут 
содействовать сохранению и 
обеспечению прочного мира 
как основной предпосылки 
любого социального прогрес­
са.

Японская «Асахи» сообща­
ет о новом под'йеме анти­
ядерного движения в За­
падной Европе. В связи с от­
сутствием прогресса на со- 
ветско - американских пере­
говорах в Женеве, пишет га­
зета, в ФРГ, Англии, Ита­
лии и других западноевро­
пейских странах с новой 
силой развернулись выступ­
ления против размещения 
новых американских ракет.

Газеты сообщают о визи­
те в Вашингтон канцлера

ФРГ Г. Коля, По мнению ан­
глийской «Файнэншл тайме», 
в центре его перегово­
ров с президентом Рейга­
ном будут вопросы разме­
щения новых американских 
ракет средней дальности в 
Европе, а также намерение 
Вашингтона еще больше ог­
раничить торгово - эконо­
мические отношения между 
Востоком и Западом. Запад­
ногерманские официальные 
лица подчеркивают, отмеча­
ет газета, что канцлер под­
твердит свое согласие на 
размещение этого оружия 
на территории ФРГ. Фран­
цузская «Котидьен де Пари» 
считает, что президент США 
попытается оказать давле­
ние на канцлера ФРГ с тем, 
чтобы добиться единой по­
зиции всех стран НАТО по 
поводу торгово-экономиче 
ских отношений с СССР и 
другими социалистически­
ми странами.

НАРОД ГРЕЦИИ-З А  ЛИКВИДАЦИЮ 
А М Е Р И К А Н С К И Х  Б А З

АФИНЫ. Здесь начался 
очередной тур греко-амери­
канских переговоров о бу­
дущем американских воен­
ных- баз на греческой тер­
ритории. Делегацию Греции 
возглавляет заместитель ми­
нистра иностранных дел 
И. Капсис, делегацию США 
— представитель государст­
венного департамента Р. Бар­
толомью.

Как известно, переговоры 
начались 27 октября прош­
лого года. Их цель —  вы­
работка нового соглашения 
о статусе этих военных объ­
ектов на территории Гре­
ции. После того, как семь 
лет назад истёк срок греко- 
американского соглашения 

н 1953 г. об использовании 
I  американцами греческих 
В баз, военные базы США и 
| другие сооружения на тер­

ритории Греции действуют 
на временной основе. Исхо­
дя из важного стратегиче­
ского значения этих объек­
тов, США оказывают мощ­
ное давление на Афины с 
тем. чтобы добиться сохра­
нения их и закрепления 
этого в новом соглашении, 
которое отвечало бы требо­
ваниям Вашингтона.

Правительство А. Папан- 
дреу настаивает на том, 
чтобы в новое соглашение 
о статусе. баз были включе­
ны требований Греции об 
установлении чёткого гра­
фика закрытия в будущем 
этих военных объектов и 
подчинении их деятельно­
сти контролю со стороны 
греческих властей. Прави­
тельство требует также пре­
кращения дискриминаци­
онной политики Вашингто­

на в отношении Греции, 
попыток дестабилизировать 
положение в регионе Эгей­
ского моря. По всей Гре­
ции прокатилась волна мощ­
ных манифестаций против 
американских военных баз 
на греческой территорий, со­
хранение которых не отве­
чает. интересам греков, за 
выход страны из НАТО. Оп­
росы общественного мнения 
показали. что большинство 
населения выступает за бы­
стрейшую ликвидацию баз 
США на греческой террито­
рий. В заявлении, опублико­
ванном ЦК Компартии Гре­
ции, выражается требование, 
чтобы вывод американского 
военного персонала из Гре­
ции был завершен в преде­
лах двух лет — в перио; 
работы парламента нынеш­
него созыва.

' f!
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На площадке -  
оранжевый мяч

В то время как сильней­
шие баскетболисты Томска 
защищали честь области на 
территориальном первенст­
ве Сибири в Красноярске и 
подтвердили свой высокий 
класс (они заняли там 
II место), около 250 юных 
баскетболистов из всех рай­
онов области завершили в 
Томске свои финальные со- ; 
ревнования. В отличие От 
соревнований прошлых лет 
в финале принимали уча­
стие не сборные районов, а 
по команде одной из школ.

В  турнире девушек участ­
вовали 11 команд. К сожа­
лению, в очередной раз не 
нашлось достойных конку­
рентов у команды Самусь- 
ской школы. Ученицы пре­
подавателя физкультуры 
Д. С. Мосейчука уверенно 
выиграли все встречи и пя­
тый раз подряд увезли до­
мой почетный трофей. На 
втором месте — юные ше- 
гарцы, на третьем — те- 
гульдетские школьники.

У юношей первенство ос­
паривали 14 команд. Здесь 
большинство встреч прохо­
дило в напряженной борьбе, 
и победитель определился 
лишь в последний день. Вы­
играв решающий матч у 
команды Тегульдета, побе­
дителем стала команда Мо- 
ряковской средней школы 
(преподаватель физвоспита- 
ния С. В. Исупов). На треть­
ем — школа № 1 г. Колпа- 
шева. Учрежденный оргко­
митетом кубок прогресса 
впервые был вручен пара­
бельцам.

В предварительных со­
ревнованиях участвовало 
около тысячи школьников. 
Заметно повысилось техни­
ческое мастерство и такти­
ческая зрелость юных бас­
кетболистов. Во многих 
сельских командах появи­
лись интересные игроки. 
Вызывает удивление лишь 
постоянно слабое выступле­
ние стрежевчан.

В. КОРШУКОВ.

П Е Р В Ы Й  « Б Л И Н » —Н Е  К О М О М  I Х р о н и к а

-К итогам чемпионата СССР по хоккею
Закончились ледовые ба­

талии команд второй лиги 
восточной зоны, улеглись 
переживания многочислен­
ных болельщиков. Наступи­
ла пора подвести итоги про­
шедшего сезона, который 
продолжался более пяти 
месяцев. Он был особенно 
интересен для томичей, по­
скольку «Кедр» дебютиро­
вал во второй лиге.

Победителем зоны досроч­
но, за четыре тура, стал 
«Автомобилист» из Караган­
ды, который в своем акти­
ве имел наибольшее число 
побед, наименьшее — пора­
жений, больше заброшенных 
и меньше пропущенных 

шайб. Как говорится, побе­
дитель по всем статьям.

На втором месте оказа­
лась еще одна команда из 
Казахстана — «Строитель» 
(Темиртау). Колллект.ив, ко­
торый выдержал серьезную 
конкуренцию с сибирскими 
командами — новокузнецким 
«Металлургом» и омским 
«Авангардом», также пре­
тендовавшими на второе ме­
сто в зоне.

Третье место в зоне до­
сталось хоккеистам Ново­
кузнецка — опытному кол­
лективу, игравшему, однако, 
неровно.

На прежних позициях, по 
сравнению с прошлогодним 
сезоном, остался краснояр­
ский «Сокол».

Случайным считали бо­
лельщики выход прокопьев- 
ского «Шахтера» в прошлом 
году из первой лиги. Одна­
ко сезон во второй группе 
команда провела также 
пассивно. Безусловно, за­
метный шаг вверх сделал 
хабаровский СКА, перемес­
тившийся с последнего, 
одиннадцатого, места, кото­
рое он занял в прошлом се­
зоне, на’ восьмое. Особенно 
успешно провели игры ар­
мейцы во второй половине 
чемпионата. Верен себе ан­
гарский «Ермак», как и я

прошлом сезоне, занявший 
девятое место.'

Не изменил своему мес­
ту и дальнегорский «Гор­
няк», который по числу за­
брошенных шайб сумел опе­
редить большинство команд 
зоны. Трудно предъявить 
претензии дебютанту второй 
лиги — команде «Амур- 
сталь» из Комсомольска-на 
Амуре. Отсутствие опыта иг­
ры в столь представитель­
ном турнире, некоторая ро­
бость перед старожилами 
зоны, безусловно, сказались 
на результатах коллектива. 
Явно разочаровал своих бо­
лельщиков барнаульский 
«Мотор». Его падение с шес­
того места на посЛЬднее в 
этом сезоне оказалось для 
болельщиков неожиданным.

А что же «Кедр»? Прежде 
всего обратимся к статис­
тике, которая позволит луч­
ше всего провести анализ 
выступлений томичей в ис­
текшем сезоне. «Кедр» вы­
играл все четыре матча у 
«Мотора» и «Горняка» и 
четыре матча проиграл «Со­
колу» и СКА. Сумел взять 
шесть очков у «Амурстали» 
и «Металлурга», разделить 
очки поровну с командами 
Омска и Темиртау, По од­
ному матчу томичи выигра­

ли у «Автомобилиста», 
«Шахтера» и «Ермака».

Лучшая тройка нападаю­
щих — О. Консрев, В. Ду­
бовик, Ю. Стригин, на 
счету, которой 69 заброшен­
ных шайб. У тройки: А. Ер­
маков, В. Деткин, В. Ку­
лешов — 40 шайб, трио:
П. Мандзий, В. Судаков, 
С. Яблоков забило 39 го­
лов.

Лучший бомбардир коман­
ды—В. Дубовик (26 шайб), 
на две меньше у Ю. Стри- 
гина. 'У. О. Конорева, как и 
у В. Деткина, — по 19 за­
битых голов.

Если в первой половине 
чемпионата «Кедр» забросил 
в ворота соперников 100 
шайб и пропустил в свои 
109, то во второй соответст­
венно — 94 и 122. Эти дан­
ные говорят о том, что 
«Кедр» по сути дела на рав­
ных играл со старожилами 
второй лиги. Вместе с тем 
у команды есть ряд недос­
татков, которые необходимо 
устранить в ходе подготов­
ки к . будущему сезону.

«Кедр» в турнирной табли­
це занял седьмое, место, что 
для дебютанта совсем не­
плохо. Это главный и, надо 
сказать, приятный! итог чем­
пионата.

О. МИРЕЦКИЙ,

ИТОГОВАЯ ТАБЛИЦА 
первенства СССР по хоккею 

(вторая лига, восточная зона)
Место Команды И В Н п Р 0

1. « А в то м о б и л  ист»  
(К а р а га н д а ^ 44 35 2 7 254  — 113 72

2. « С тр о и те л ь»
(Т е м и р та у ) 44 30 5 9 255 — 150 65

3. « М е та л л у р г»
(Н о в о к у з н е ц к ) 44 28 4 12 ' 225 — 162 60

4. « А в а н га р д »  (О м ск) 44 27 5 12 190 — 153 595. «Сонол»
(К р а с н о я р с к ) 44 23 5 16 197— 149 516. « Ш а х т е р »
(П р о к о п ь е в с к ) 44 18 7 19 162 — 145 43

7. «К ед р »  (Т о м с к) 44 20 1 23 194 — 231 41
8. С К А  (Х а б а р о в с к ) 44 16 7 21 142 — 159 39
9. « Е р м а к»  (А н га р с к ) 44 16 6 22 150 — 188 38

10. « Г о р н я к »
(Д а л ь н е го р с к ) 44 14 в 24 193 — 237 34

11. « А м у р с т а л ь »  (К о м с о ­
м о л ь с к -н а -А м у р е )  44 7 3 34 131— 259 1712. « М ото р »  (Б а р н а у л ) 44 3 3 38 1 28— 275 9

Р Е П О Р Т А Ж ------ ------- ---------

ФУТБОЛ ГОЛАМИ КРАСЕН
Н а  з а в о д с ко м  с та д и о н е  — п р а з д н и к , и  н е в о л ьн о  

в с п о м н и л о с ь , к а к  в с н е ж н ы е  м е те л и  и  в с т у ж у  
ш л и  ж а р к и е  п о е д и н к и  м а с т е р о в  к о ж а н о г о  м яч а  
за  в ы х о д  в ф и н а л  с о р е в н о в а н и й  ср е д и  ц е х о в ы х  
к о м а н д  о б ъ е д и н е н и я . Ч е м п и о н о м  о б ъ е д и н е н и я  п о  
з и м н е м у  ф у т б о л у  ста л а  с б о р н а я  м е х а н и ч е с к о го  це ­
х а  № 1 .Э т о й  ко м а н д е  и  п р е д с то я л  н е л е гк и й  п о е ­
д и н о к  со  с б о р н о й  о б ъ е д и н е н и я  з а  о б л а д а н и е  « с у ­
п е р к у б к о м » .

Давно и прочно прижился, пришелся по 
душе моторостроителям зимний футбол. 
Именно они стали инициаторами и пропаган­
дистами этого вида спорта в городе. И вполне 
закономерно, что сибэлектромоторовцы яв­
ляются постоянными чемпионами и призера­
ми практически всех городских и областных 
турниров.

В  приветственном выступлении генераль­
ный директор объединения «Сибэлектромо- 
тор» В. М. Зиенко особо подчеркнул, что 
там, где к зимнему футболу, лыжам, вооб­
ще к спорту относятся с душой, и произ­
водственные дела идут лучше.

К о л л е к т и в ы  ц е х о в  № №  1, 14, 15 я в л я ю т с я  с а ­
м ы м и  с п о р т и в н ы м и . З д есь  и п р о и з в о д с т в е н н а я  
д и с ц и п л и н а  на  в ы с о ко м  у р о в н е , и т р у д о в ы е  де­
ла  х о р о ш и . В э т и х  к о л л е к т и в а х  т р у д я т с я  з н а т н ы е  
к а д р о в ы е  р а б о чи е , т а к и е , к а к  ка в а л е р  о р д е н а  О к ­
т я б р ь с к о й  Р е в о л ю ц и и  Г е н н а д и й  Г о р е то в , т о к а р ь  
М и х а и л  Р а ссо л о в , н а гр а ж д е н н ы й  о р д е н о м  Т р у д о ­
в о го  К р а с н о го  З н а м е н и , Г е ро й  С о ц и а л и с т и ч е ­
с к о г о  Т р уд а  Б о р и с  С т е п а н о в . В с е х  и х  п о с т о я н н о  
м о ж н о  в с т р е т и т ь  на в о с к р е с н о й  л ы ж н е , за в о д ­
с к о м  с т а д и о н е .

...Под звуки духового оркестра начинается 
парад цеховых команд. Белоснежное поле 
расцвело синими, оранжевыми, желтыми и 
красными футболками. Но вот свисток судьи 
вызывает игроков на поле. Матч начался.

Завихрился снег, замелькал по полю мяч. 
Игра шла с переменным успехом: сказыва­
лось мастерство тех и других. И все-таки 
первый гол был забит в ворота команды 
цеха № 1. Его автором стал Виктор Букач. 
А через некоторое время я  второй мяч . ока­
зался в сетке ворот. Его яабил Виктор Зава­
лишин.

Во втором тайме цеховой команде надо 
было уже отыграть три мяча. Сумели забить 
только два.

Состоялись игры цеховых команд завода 
«Электроцентролит» и. цеха № 14.

В. СОМОВ.

ЧТО ГОТОВИТ ГРЯДУЩИЙ ДЕНЬ?
® То” СКС завеРшились сразу два крупных волейбольных турнира—облсовета 

ДСО «Буревестнйк» и города. Наибольший успех выпал на долю мужской сбор­
ной университета, которая завоевала оба чемпионских титула. Рассказать об 
итогах игр мы попросили тренера команды-победительницы Ю. С. ДАЛЫЗИНА:

. — Вот уже восемь лет 
команда ТГУ показывает 
стабильные результаты, яв­
ляется лидером. Четверо из 
нынешнего состава включе­
ны в сборную области, они 
и составляют основу нашей 
команды. Причем в нее 
входят не только студенты, 
но и выпускники универси­
тета, оставшиеся верными 
своему ; клубу. Это наши 
опытные игроки — капитан 
сборной Г. Минх и В. Тро­
ицкий. Кстати, Минх при­

знан лучшим игроком горо­
да. Стараются не отставать 
от ветеранов и молодые 
волейболисты Е. Булышев, 
С. Поливода, нынешние вы­
пускники С. Каменев и 
А. Пронькин.

/Что принесло успех? Мне 
кажется, основой стала по­
высившаяся эффективность 
тренировочного процесса. 
Появилась зрелость, укрепи­
лась психологическая ус­
тойчивость игроков. Ну и, 
конечно, большую роль сы­

грало умение спортсменов 
результативно завершать 
атаки.

Второе место в этих двух 
турнирах завоевала быстро 
прогрессирующая команда 
Томского медицинского ин­
ститута. Не лучший резуль­
тат показала сборная 
ТИАСУРа, ставшая треть­
им' призером первенства 
облсовета. Имея подбор хо­
роших игроков, можно ста­
вить задачи и посложнее. 
На чемпионате города тре­

тьими оказались волейбо­
листы электролампового за­
вода, в отдельных матчах 
показавшие интересную ИГ­
РУ.

Женские команды также 
вели борьбу в этих турни­
рах. Лучше других выступи­
ли команды вузов: меди­
цинского института, универ­
ситета и политехнического 
института. Чемпионками го­
рода стали волейболистки 
ТМИ, '«Буревестника» — 

спортсменки ТПИ.
К сожалению, в Томске 

нет базовой команды, на 
основе которой росло бы 
индивидуальное мастерство 
волейболисток, крепла сила 
сборной области.

ОТ РЕДАКЦИИ: Прошед­
шие игры еще раз доказали, 
что популярный вид спор­
та переживает затяжной

З И М Н Е Е
у в л е ч е н и е ]

Три года назад, когда, по g 
инициативе редакции газеты s  
«Молодой ленинец», впервые я 
был проведен футбольный тур- 5 
нир на снегу, никто не думал, g 
что у него найдется столько = 
последователей. Не остались = 
в стороне и спортклубы S 
«Юпитер» и «Янтарь», кото- 5 
рые также провели подобные = 
состязания.

Если в первом. турнире 3 
участвовали 8 команд, то 5 
ныне в нем приняли участие 5 
13 коллективов. В напряжен- 3 
ных поединках победу одер- 3 
жали футболисты «Юпитера». 5 

В. ШЕШУКОВ. 3 
в

П О Б Е Д А  ]

З Е М Л Я К А  |
В поселке Чкаловском Мосш = 

ковской области прошел тра- 3 
диционный Всесоюзный легко- 5 
атлетический пробег памяти 3 
первого космонавта Ю. А. ГcL- 1 
гарина. В программу сорев• 3 
нований, в которых приняли в 
участие более 1.100 спортсме- 1 
нов, были включены малый 3 
марафон (20 километров), 3 
состязания по бегу и ходьбе. 3

Наш. земляк, студент Том- я 
ского педагогического инсти- § 
тута Евгений Окороков, сумел 3 
выиграть двадцатикилометро- 3 
вую дистанцию с отличным я 
временем — 54.46.0.

И. ПАВЛОВА. 3

СКОРОХОДЫ( 
« Я Н Т А Р Я »  |

На искусственной ледяной я 
дорожке спорткомплекса Ц
«Юность» в Свердловске про- я 
шли конькобежные соревнова- я 
кия, в которых приняли уча- 3 
стие и скороходы «Янтаря». 3

Наиболее успешно выступил 3 
здесь Игорь Павлычев, кото* 3 
рый занял три вторых и одно 3 
третье место, а в сумме мно- 3 
гоборья стал серебряным при- 3 
зером. Кандидат в мастера 3 
спорта СССР Светлана Соло- ~ 
довникова также была вто- я 
рой в многоборье (дистан- | 
цию 1.000 метров она выигра• 3 
ла и финишировала второй 3 
на «пятисотке»). Лада Тарич- 3 
ко за успех в многоборье 3 
награждена дипломом трет 3 
тьей степени. Она — чемпи- 3 
онка в беге на 500 метров. 3 

В. РОМАНОВ. |

в д е с я т к е !
Л У Ч Ш И Х  |

На чемпионате СССР по лы- 5 
жам, завершившемся в Кан- 3 
далакше, в центре внимания я 
специалистов была гонка на 3 
70 километров. Эта сверхма- | 
рафонская дистанция собра- 3 
ла многих именитых наших 3 
гонщиков.

Среди тех, кто стартовал в 3 
гонке, был томич Евгений На- 3 
умов («Спартак»), Наш зги- 3 
ляк вошел в десятку лучших. 3 
На эту труднейшую дистан- 3 
цию он затратил 3 часа 43 3 
минуты 45 секунд.

С. ВОЛОДАРОВ. |

ВНИМАНИЕ!  ]
■Завтра, 17 апреля, состоят- 3 

ся:
традиционный легкоатлет- Ё 

ческий кросс на призы газе- 3 
ты «Правда». Участвуют 5 
команды промышленных пред- 3 
приятий, вузов, средних спе- 3 
циальных учебных заведений. 3  
Начало—в 12 часов, в сквере 3 
на площади Революции;

на дельтадроме в Лоскуто- 3 
ее откроется первенство об- 3 
ласти по дельтапланерному 3 
спорту. Начало — в 11 часов; 3

в тире инженернсгстроитель- 3 
кого института — чемпионат 3 
облсовета ДСО «Спартак» по 3 
пулевой стрельбе. Начало -— § 
в 9 часов.

С У Б Б О Т А , 16 а п ре л я  

П Е Р В А Я  П Р О Г Р А М М А  
М О С КВ А

8.00. <Время*. 8.55. «Если хо­
чешь быть здоров». 9.05. Игра­
ет Государственный духовой 
оркестр РСФСР. 9.35. Премь­
ера документального фильма 
«Человек в борьбе с огнем». 
10.20. 16-й тираж «Спортлото». 
10.30. «Возвращение Максима». 
Художественный фильм. 12.10. 
«Радуга ». «Музыканты приеха­
ли ». (ГДР). 12.45. «Для вас, ро­
дители!» 13.15. «По Сирии». Ки­
нообозрение. 13.45. «Русский 
музей». «Искусство, рожденное 
Октябрем». 14.15. «Сегодня в 
мире». 14.30. Песни Советской

Армии. 15.30. Беседа политиче­
ского обозревателя В. П. Беке­
това. 16.00. Мультфильм. 16.15. 
«В мире животных». 17.15 
Дневник коммунистического 
субботника. 17.30 Народные 
мелодии. 17.45. Беседа предсе­
дателя Советского комитета за­
щиты мира Ю. А. Жукова
18.30. Премьера телевизионного 
фильма «Встреча с Андронико 
вым». «Альбом  Одоевского».
19.30. «Песня-83». 21.00. «Вре­
мя». 21.30. «Городецкая игруш­
ка». Документальный теле­
фильм. 21.45. Чемпионат мира 
по хоккею. Сборная СССР — 
сборная ГДР. 2-й и 3-й пери­
оды. 23.30. Сборная Финляндии 
— сборная ЧССР. 2-й и 3-й • пе­
риоды. В перерыве — «Ново­
сти».

В ТО РАЯ  П Р О Г Р А М М А  
ТО М С К

12.00. «Для вас, ребята!» 
Мультфильм «Синюшкин коло­
дец». 12.20. «Природа — наш 
дом». «Чему учит Красная

книга». Документальный фильм.
12.40. Студия «Ю ность». «Доро­
ги, которые мы выбираем». 
12.55. < Рассказ от первого ли­
ца...» Документальный фильм. 
13.25. «Завтра — День науки». 
Передачу ведет заведующий 
отделом науки обко_ма КПСС 
Н. П. Кириллов. 14 05. Р. Леон­
кавалло. «Паяцы». Концертное 
исполнение с участием симфо­
нического оркестоа областной 
филармонии. 15.45. Специаль­
ный выпуск «Новостей».

М О С КВ А
16.10. «Музыкальный киоск».

16.40. «Ф ильм  —- детям». «При­
мите телеграмму в долг». 18.00. 
Программа Дагестанского те­
левидения. 19.00. «Международ­
ное обозпение». 19.15. Р. Гам­
затов. «Остров женщин». Ли­
тературная композиция. 20.00. 
«Спокойной ночи. малыши!» 
20.15. «-Здоровье». 21.00. «Вре­
мя». 21.30. «Бремя, вперед!» 
Художественный фильм 1-я и 
2-я серин.

Сегодня по области — об­
лачная погода с прояснения­
ми, местами слабые осадки, 
преимущественно в виде

мокрого снега, ветер запад­
ный, 7—12 метров в секунду, 
температура минус 2 плюс 3, 
в Томске 1—3 градуса тепла.

17—18 апреля ожидается 
облачная погода с проясне­
ниями, местами слабые 
осадки, ветер западный, 7— 
12 метров в секунду, темпе­

ратура в первом периоде 3— 
8 градусов мороза, местами 
от 0 до 5 градусов мороза, 
днем 0—5 градусов тепла, 
местами 3—8 градусов тепла.

Редактор
Н. Г. НЕСТЕРЕНКО.

щ
ТЕАТР ДРАМЫ

16 апреля. « Р е тр о »  — 19-30. 
ТЕАТР ЮНОГО ЗРИТЕЛЯ

16 апреля. « ...А  в с е -т а к и  о н а  
в е р т и т с я , и л и  Г у м а н о и д  в небе 
м ч и т с я »  —  17.

16 апреля. К о н ц е р т  с и м ф о ­
н и ч е с к о й  и  о р га н н о й  м у з ы к и
— 19-30.

Г~У\ ДВОРЕЦ ЗРЕЛИЩ
и С П О Р Т А

16 апреля. «О ни с р а ж а л и с ь
з а  Р о д и н у »  (две серии! — 19.

Е Ж Ш Х З

кризис. По-прежнему сбор­
ная области не является 
лидером среди сибирских 
команд, хотя это вполне 
по силам. За последние 5—6 
лет из Томска вынуждены 
были уехать более десяти 
игроков высокого класса, 
которые выступают сейчас в 
коллективах других обла­
стей и нередко выигрывают j 
у нашей команды на пред--; 
ставительных соревновани- ! 
ях.

Завтрашний день томского j 
волейбола рисуется не в pa- ] 
дужных тонах. Лора всерь- ■ 
ез проанализировать поло- | 
жекие, создавшееся в этом j 
виде спорта. Городу необхо- ; 
дима команда, способная : 
защищать его честь на тур- ; 
нирах различного ранга, j 
Ждем выводов областного : 
спорткомитета.
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Том ск,

Б КИНОТЕАТРАХ: 
«РОДИНА»

16 апреля. «Зве зд а  и с м е р т ь  
Х о а к и н а  М у р ь е т т ы »  — 10-50,
12- 20, 14-30, 16-20, 18-10, 20,
21-50.

имени М. ГОРЬКОГО
16 а п р е л я . « Ж е н а т ы й  х о л о ­

с т я к »  —  10-20, 12, 13-40, 15-20, 
17. 18-40, 20-20, 22. « Ж е н а т ы й  
х о л о с т я к »  —  10-40, 12-20, 14,
15- 40, 17-20, 19, 20-40 . 22-20.
Зал кинохроники. «Н еоф а­
ш и з м » , « М и р  — тебе , нам , 
всем » —  10-05, 11-10, 12-15,
13- 20. « Б л и ж н и й  В о с т о к : б ол ь ,
т р е в о га , н а д е ж д а » , «Я х о ч у  
р а с с к а з а т ь  п р а в д у »  —  15-30,
16- 35. Кинолекторий « М о л о ­
д е ж ь  и  р е л и ги я »  —  8.

«ОКТЯБРЬ»
16 апреля. « О сл иная  ш к у р а »  

—- 10-30. « Ч е ты р е  м у ш ке т е р а »  
(две серии) —  8-40, 11-30. 14,
16- 30, 21-30. « Ч е тв е р о  п р о т и в  
к а р д и н а л а »  —  8-40, 12-10, 14, 
16, 18, 19-50, 21-40.

имени И. ЧЕРНЫХ 
16 а п р е л я . « Ж е н а т ы й  х о л о ­

с т я к »  —  9, 10-40, 12-20, 14, 16,
17- 40, 19-20, 21. « В о кза л  для 
д в о и х  (две серии) —  9, 11-30,
14, 16-30, 19, 21-20.

«ПИОНЕР»
16 апреля. Мультсборыик 

« Б е зд о м н ы е  д о м о в ы е »  —  9, 11. 
«С о н а та  для р ы ж е й  д е в ч о н к и »
—  13. « К о р а б л ь -п р и з р а к »  —
15, 16-30, 18, 21. «За дело  бе­
р е тс я  б а б у ш к а »  —  19-30.

«СИБИРЯК»
16 апреля. « Ч е р н а я  к у р и ц а , 

и л и  П о д зе м н ы е  ж и т е л и » —  9-20. 
« П о л еты  во сне  и н а я в у » —  11,
12-40, 14-20, 16, 17-40, 1 9 -2 0 .2 1 .

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
«АВАНГАРД»

16 апреля. «Там , на  невед о ­
м ы х  д о р о ж ка х ...»  — 15. « Г о н щ и к  
« С е р е б р я н о й  м е ч ты »  — 17, 19,
21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
«СИБКАБЕЛЬ»

16 апреля. « Ц ы га н с ко е  с ч а ­
стье »  —  16, 18, 20.

ДОМ ОФИЦЕРОВ
16 апреля. «С лезы  к а п а л и »

— 17.
ДОМ КУЛЬТУРЫ ГРЭС-П
16 а п р е л я . « Я з ы ч е с ка я  м а ­

д о н н а »  —  17, 19.
ДОМ КУЛЬТУРЫ ТЭМЗа
16 апреля. « Б е р е ги те  м у ж ­

ч и н »  —  17, 19, 21.

' Выпускники 1973 года ме­
ханического факультета
Томского инженерно-строи­
тельного института проводят 
встречу 19 апреля, в 10 ча­
сов, в деканате факультета.

Справки по тел. 58-75-20, 
4-41-35.

18 апреля, в 10 часов, в 
Доме ученых и 19 апреля, в 
19 часов, в Доме офицеров 
состоятся занятия факуль­
тета изобразительного ис­
кусства народного студенче­
ского университета искусств 
по теме
«ТВОРЧЕСТВО МОЛОДЫХ 

СОВЕТСКИХ 
ХУДОЖНИКОВ».

Лектор — искусствовед 
А. А. Качарова (г. Москва).

Томская областная школа 
ОСВОДа объявляет набор на 
курсы судоводителей-люби- 
телей.

За справками обращаться 
по телефону 2-20-18 (пер. 
Кооперативный, 4).

ТОМСКИЙ ТЕАТР ДРАМЫ
извещает, что объявленный 
на утро, 17 апреля, спек­
такль «Перстенек» перено­
сится на 8 мая.

Спектакль «Из воспомина­
ний моего романтического 
друга...» 23 апреля заменяет­
ся спектаклем «Гроза».

Билеты действительны.
Справки по тел. 2-21-60, 

2-29-04.

С 22 апреля смотрите 
цветной двухсерийный 

художественный фильм 
«КРАСНЫЕ КОЛОКОЛА».

Фильм второй — «Я 
видел рождение нового 
мира». №11 ISM

ФИЛЬЗД ВТОРОМ - В  ̂СЕРИЯХ
« Ш 5м щ Е ш ш 8гем га

В фильме «Я видел рождение нового мира» события 
показаны с момента приезда Ленина в Петроград, то 
есть с 3 апреля по 26 октября 1917 года, когда Ленин на 
II съезде Советов провозгласил Декрет о мире. Кинолен­
та прослеживает этот исторический отрезок времени, не 
минуя ни одного большого, значимого события в судьбе 
нашей партии, в судьбе народа, революции.

В роли В. И. Ленина — Анатолий Устюжанин, Джон 
Рид — Франко Неро. Луиза Брайант — Сидней Ром.

Авторы сценария — Сергей Бондарчук и Антонио Са- 
гуэра.

Режиссер-постановщик — Сергей Бондарчук.
Производство киностудий СССР («Мосфильм»), Мекси­

ки и Италии.
Облкинопрокат,>,

Управление культуры Томского облисполкома
Томский театр драмы

20, 21, 27, 30 апреля
ПРЕМЬЕРА Жан-Поль Сартр

«ТОЛЬКО ПРАВДА»
(комедия в 2-х частях).

Режиссер — дипломник театрального училища 
им. Б. Щукина — Михаил БОРИСОВ.

Сценография Александра БАЖЕНОВА.
Главный режиссер театра — заслуженный деятель ис­

кусств РСФСР, лауреат Государственной премии РСФСР 
Ф. ГРИГОРЬЯН.

Касса театра работает ежедневно, с 10 до 20 часов. 
Справки по телефонам 2-28-56, 2-21-60, 2-29-04.

Городское бюро по трудоустройству населения совмест­
но с мостостроительным отрядом № 101 приглашают на 
постоянную работу: старшего инженера-энергетика, бух­
галтера, старшего товароведа, монтажников, плотников; 
машинистов бульдозеров, электростанций, компрессоров, 
тракторов, козлового крана; электромонтеров, слесарей, 
сторожей, уборщиц.

При мостоотряде имеется филиал учебного пункта, где 
можно получить специальность монтажника. Кроме то­
го, лиц, не имеющих специальности, мостоотряд направ­
ляет в технические школы Минтрансстроя, где готовят 
следующих специалистов: машинистов кранов автомо­
бильных, на гусеничном и пневмоколесном ходу, ком­
прессоров, козлового крана, электростанций, бульдозеров; 
электриков; газоэлектросварщиков. Срок обучения — от 
2 до 6 месяцев. За время обучения выплачивается сред­
няя заработная плата. 1

Одинокие обеспечиваются общежитием, семейные — 
квартирами в пос. Победа в порядке очереди.

Обращаться: г. Томск, пр. Кирова, 17, в бюро по трудо­
устройству.

Городское бюро по трудоустройству населения совмест­
но с учебно-производственным комбинатом облбытуп- 
равлепия проводят набор на курсы парикмахеров муж­
ских и женских (одновременно —: маникюрщиц) для го­
рода и села, вязальщиц верхнего трикотажа (для города).

На курсы принимаются лица не моложе 17 лет. Вы­
плачивается стипендия 40 рублей в месяц. Лица, прожи­
вающие в районах области, на время учебы обеспечива­
ются общежитием. Срок обучения парикмахеров — от 9 
месяцев до 1 года 3 месяцев, вязальщиц — 8 месяцев.

За направлениями обращаться: г. Томск, пр. Кирова, 
17, в бюро по трудоустройству.

Справки по телефону 5-73-31.

ВНИМАНИЕ!
Телевизионное ателье № 1 

(ул. Советская, 46) предла­
гает томичам новый вид ус­
луг: ремонт телевизоров
черно-белого изображения 
«сегодня на сегодня».

Заявку можно сделать 
ежедневно с 8 до 16 часов 
по телефонам 3-30-66, 
3-22-28, 3-23-62.

24 апреля, в 10 часов, Том­
ское авиапредприятие про­
водит

«день открытых дверей».
Приглашаются учащиеся 

8—10-х классов школ.
Проезд автобусом № 119 

до остановки «Аэропорт».

Меняю двухкомнатную 
благоустроенную квартиру 
(36 кв. м) в г. Анжеро-Суд­
женске на равноценную или 
на две однокомнатные в 
г. Томске.

Обращаться: г. Томск, тел. 
4-94-87.

КОЛЛС1СГЙВЫ ТОМСКИХ МОН-
тажных управлений трестов 
«Сцбтехмонтаж» и «Сибсан- 
техмонтаж» выражают глубо­
кое соболезнование замести­
телю управляющего трестом 
«Сибтехмонтаж» Н. И. Олей­
нику по поводу смерти 
жены

О Л Е Й Н И К  
Ю л и и  Н и ко л а е в н ы .

Ректорат, партком, проф­
союзный комитет Томского 
медицинского института, 
коллектив кафедры ЛОР- 
болезней выражают искрен­
нее соболезнование асси­
стенту В. Ю. Солодилову п о  
поводу смерти отца 

И Л Ь И Н А
А л е кс а н д р а  И в а н о в и ч а .

и

Советский отдел вневе­
домственной охраны скор­
бит о кончине ветерана 
органов внутренних дел, 
участника Великой Отечест­
венной войны, члена КПСС 
с 1949 года

БО ЛО ТН О В А
П е тр а  В л а д и м и р о в и ч а

и выражает соболезнование 
родным н близким покойно­
го.

НАШ АДРЕС 1/1 ТЕЛЕФОНЫ D
А д рее  ^ р е д а к ц и и : 634050, Том ен , ГСП, п р . Ф р у н з е . 103. Т е л е ф он ы : п р и е м н о й  р е д а к т о р а  — 3-44-35, з а м е с ти те л е й  р е д а к т о р а  — 3 -06-52 , 3 -31-25 , о тв . с е к р е т а р я  —  3-32-34

п а р т и й н о й  ж и з н и  — 3-40-51. отдела  п р о п а га н д ы  — 3-40-24, 3-31-22, о тд ел а  п р о м ы ш л е н н о с т и — 3-46-70, 3-40-58, отд ел а  н е ф т е ге о л о ги и  и  с т р о и т е л ь с т в а  — 3-41-53 , 3-41-83,
3-43-60, отдела  н а у к и  и  у ч е б н ы х  з а в е д е н и й  — 3-43-63. о тд ел а  и н ф о р м а ц и и  — 3-43-32. 3-06-31. отдела  с о в е т с к о го  с т р о и т е л ь с т в а  и  б ы т а — 3-31-61, о тд ел а  п и с е м  
с о б с т в е н н ы х  ко р р е с п о н д е н т о в  в С тр е ж е в о м  — 9-23-33, в К о л п а ш е в е  — 36-55, о б щ е с тв е н н о й
о р га н и з а ц и и  — 3-40-91. п р и е м н о й  и зд а те л ь с тв а  — 3-15-25, б у х га л т е р и и  — 3-10-17.

3 -44-35. ч - л - х з .  о тв . с е т о е т а п я  —  3-32-34. с е кр е т а р и а т а  —  3-40-20 , о тд ел а
отд ел а  с е л ь с к о го  х о з я й с т в а — 3-43-75,

отд ел а  п и с е м  — 3-41-65, 3-06-87. ________
п р и е м н о й  — 3-42-07, отдела  о б ъ я в л е н и й  —  3-06-62, д е ж у р н о г о  3-41-59, о б л а с тн о й  ж у р н а л и с т с к о й

К300177 Заказ № 705 Тираж 171.948 : *  Фомев, гавграфяя издательства «Красное

 

Электронная библиотека (репозиторий) Томского государственного университета 
http://vital.lib.tsu.ru


