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Визит продолжается
Тесные деловые контакты, 

обмен опытом производст
венной и общественной ра
боты, научно-техническими 
достижениями — неотъемле
мая часть жизни рабочих 
коллективов АЗЛК и авто
мобильного завода «Заксен- 
ринг», других предприятий 
ГДР.

Это отмечалось 4 мая на 
митинге дружбы, посвящен
ном встрече трудящихся 
Московского автомобильного 
завода имени Ленинского 
комсомола с членами пар
тийно-государственной деле
гации Германской Демокра
тической Республики во 
главе с Генеральным секре
тарем ЦК СЕПГ, Председа

телем Государственного со
вета ГДР Э. Хонеккером.

Вместе с гостями были 
член Политбюро ЦК КПСС, 
первый секретарь МГК 
КПСС В. В. Гришин, другие 
официальные лица.

На митинге отмечалось, 
что советские люди рассмат
ривают визит делегации как 
новое убедительное подтвер
ждение постоянно крепну
щей дружбы народов СССР 
и ГДР.

'В своем выступлении член 
Политбюро ЦК СЕПГ, Пред
седатель Совета Министров 
ГДР В. Штоф пожелал кол
лективу новых производст
венных успехов, дальнейше
го расширения братских

связей с предприятиями 
ГДР.

* * ♦
Э. Хонеккер, члены деле

гации присутствовали в 
Большом театре Союза ССР 
на балетном спектакле. 
Вместе с гостями были то
варищи Н. А. Тихонов, 
А. А. Громыко, П. Н. Деми- 
чев, В. В. Кузнецов, К. В. 
Русаков, другие официаль
ные лица.

Делегация возложила вен
ки к Мавзолею В. И. Лени
на и могиле Неизвестного 
солдата. Были возложены 
цветы к памятнику К. Мар
ксу.

(ТАСС).
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ЭКЗАМЕНУЮТ

Т Р У Д Н О С Т И
ЗАДАЧА: ДОСТАВИТЬ

ПОТРЕБИТЕЛЯМ 3.860 ТЫ
СЯЧ КУБОМЕТРОВ ДРЕВЕ
СИНЫ, В ТОМ ЧИСЛЕ ВО 
ВТОРОМ КВАРТАЛЕ — 
1.550 ТЫСЯЧ.

Затяжная нынче выдалась 
весна. Тем более важно с 
самого качала массовых ра
бот на сплаве проявить ор
ганизованность, дорожить 
буквально каждым часом. 
Вот что рассказал нашему 
корреспонденту начальник 
производственного отдела 
объединения «Томлеепром» 
по сплаву В. П. ТрушкоЕ:

— Действительно, навига
ционная обстановка не из 
простых. Только началась 
отгрузка в баржи круглого 
леса и щпалопродукции в 
Ергайском леспромхозе. Ре
ка очистилась ото льда в 
районе Могочина, Новострой
ки, Обского. Идет скатка ле
са для молевого сплава на 
Осиповском лесозаготови
тельном пункте Парабель- 
ского леспромхоза.

В нынешнюю навигацию 
сплавщики выполнят не
малый объем — потребите
лям будет доставлено 3.860 
тысяч, в том числе во вто
ром квартале 1.550 тысяч 
кубометров (во втором квар
тале сплав полностью 'обес
печен ресурсами).

Жесткая обстановка дик
тует темпы работ. Задача 
— организованно провести 
молевой сплав, не потерять 
время, «поймать», как гово
рят сплавщики, весенний па
водок.

За 30 дней нужно отбук
сировать весь лес зимней 
сплотки, а также отгрузить 
в навигацию с плотбищ и 
складов круглый лес, в пер
вую очередь лиственный, с 
рейдов, расположенных по 
Оби.

Важной задачей остается 
сбор по Кети. Чулыму, Ты- 
му всей аварийной древеси
ны своевременная выработ
ка леса из запаней - ло
вушек.

Гарантия успешного про
ведения нынешней сплавной 
кампании—в четкой органи
зации социалистического 
соревнования, высокой от
ветственности, начиная от 
рабочего-сплавщика. до ко
мандира производства.

МАЙСКОЕ НАСТРОЕНИЕ юторепортаж

Коллектив спичфабрики «Сибирь» встретил Первомай 
ударным трудом. План четырех месяцев был успешно 
выполнен по всем показателям. Одну копейку стоит ко
робок спичек. Но выпуская такую дешевую продукцию, 
относящуюся к предметам первой необходимости, фабри
ка получает прибыль, успешно ведет реконструкцию обо
рудования в цехах, строит и ремонтирует жилье. Делать 
ото непросто, приходится изыскивать и использовать вес 
резервы, экономить в большом и малом.

Главные пути повышения производительности админи
страция, партийное бюро спичфабрики видят в совер
шенствовании бригадной формы организации труда, в 
использовании новой техники, действенном социалисти
ческом соревновании. Уже длительное время на пред
приятии ведется борьба за укрепление трудовой дис
циплины.

За последние годы здесь значительно снизилась теку
честь кадрбв. Сейчас она одна из самых низких среди 
родственных предприятий области. А ведь «Сибирь» нс 
имеет такого большого фонда благоустроенного жилья, 
как другие томские заводы и фабрики. Вес дело в том, 
что коллектив искренне любит свое предприятие, счита
ет его родным. Работники фабрики дружно трудятся в 
цехах, на коммунистических субботнике.:;, дружно помо
гают летом сельчанам заготавливать корма, участвуют в 
художественной самодеятельности и спортивных сорев
нованиях.

Заинтересованно обсуждали на фабрике проект Закона 
о трудовых коллективах. Рабочие единодушно одобрили 
его суть и внесли немало предложений и дополнений. 
По всеобщему мнению, новый Закон послужит дальней
шему развитию рабочей демократии, даст мощный тол
чок инициативе и творчеству трудящихся.

В. НИКОЛАЕВ.
* » * *. 1 . - .

НА СНИМКАХ: продукция спичфабрики «Сибирь» 
идет во вес уголки Сибири; В. С. Костарева — бригадир 
передовой комсомольско-молодежной бригады имени XIX 
съезда ВЛКСМ, кавалер ордена Трудового Красного
Знамени, секретарь партийной организации коробко-
этикетировочного цеха; с весенним настроением трудятся 
сейчас работницы автоматно-сборочного цеха А. Г. Ма- 
курина и В. А. Кузьмина; лущилыцик И. А. Моисеев 
не только отличный производственник, но и первокласс
ный спортсмен.

Фото Н. Потапова.

Навигация-83

НЕ УПУСТИТЬ 
В Р Е М Я
ПОД ТАКИМ ДЕВИЗОМ 

Р А Б О Т А Ю Т  СЕГОДНЯ 
ТОМСКИЕ РЕЧНИКИ

Горячая пора наступила 
на реках области. И вроде 
рано говорить еще б нави
гации в широком смысле 
слова — по Оби, главной во
дной артерии области,, лед 
еще не прошел, — работы 
разворачиваются на полную 
мощь.

Судите сами: вчера от
причалов Томского речного 
порта отправлено 27 судов, 
на них погружено 57 ты
сяч тонн различных грузов, 
а уже сегодня эта цифра 
составляет 67 тысяч тонн. 
Буквально через несколько 
дней она перевалит за 80 
тысяч.

Наиболее интенсивно идет 
погрузка флота на малые 
реки области — Чузик и 
Васюган. Здесь полноводный 
период очень непродолжи
тельный, потому не упус
тить его — главная задача 
речников. Суда доходят до 
кромки льда и идут сразу 
же следом за ним вниз по 
Оби.

Трубы и оборудование для 
нефтяников, железобетонные 
конструкции и гравий для 
строителей — это основные 
грузы, отправляемые на се
вер из областного центра. А 
в Томск, на лесопромыш
ленный комбинат, уже идет 
первая навигационная про
дукция лесников — баржи 
со шпалами и лесом прибы
ли вчера из Красного Яра. 
Навигация-83 набирает тем
пы.

И. ВОЛОДИН.

К е е  к о р м о ц е ж и
б о т у»  Р а

По оперативным данным 
на 4 мая, суточная продук
тивность молочного стада в 
районах составила в кило
граммах (первая колонка — 
прошлый год, вторая — ны
нешний):
Александровский 9,7 10,5
Колпашевский 19,2 10,4
Чаинский 9,8 9,9
Молчановский 10,1 9,9
Каргасокский 10,6 9,8
Верхнекетский 8,7 9,7

Кривошсинский 9,7 9,7
Первомайский 9,8 9,4
Асиновский 9 9,2
Томский 8,7 9
Бакчарский 8,7 9
Шегарский 8,3 8,1
Кож евниковеккй 7,7 7,8
Зырянский 7,7 7,5
Парабельский 7,1 7,1
Тегульдетский 7,2 7,1

ПО ОБЛАСТИ 8,9 8,9
Закончился апрель. С ка-

кими же результатами всту

пили животноводы области 
во второй месяц конкурса 
районов, совхозов и ферм? 
Наибольшую прибавку в су
точных надоях — 0,8 кило
грамма молока — обеспе
чивают мастера машинного 
доения Александровского 
района. После затянувшего
ся апрельского отставания 
поправили положение жи
вотноводы Колпашевского 
района. Суточная продук

тивность коров сейчас пре
вышает здесь прошлогодний 
показатель на 200 граммов 
мрлока. Вместе с тем дале
ко не всем удалось закре
пить успех. За четыре дня 
мая допущен спад в надо
ях на фермах Тегульдетско- 
го, Шегарского, Зырянского. 
Чаинского и других райо
нов.

Спору нет, время сейчас 
очень трудное, на исходе и 
без того малый запас кор
мов, невысоко их качест
во. Однако опыт передови
ков убеждает, что меньше 
всего подвержены колебани
ям \в надоях как раз те хо
зяйства, где уделяют серь
езное внимание кормоприго- 
товлению: тщательно запа
ривают концентраты, а си
лос к солому пропускают

на корм скоту только через 
кормоцехи. К сожалению, 
этот важнейший элемент 
технологической дисципли
ны выполняется не везде. 
На 4 мая в области бездей
ствовали 36 кормоцехов. 
Это значит, что ровно на 
стольких фермах силос и 
солома шли на корм раз
дельно, не давали того эф
фекта, какой могли бы дать 
в приготовленном виде.

Наиболее тревожная . об
становка сложилабь в Ше- 
гарском районе. Из тринад
цати кормоцехов здесь ра
ботают только два. Причину 
создавшейся обстановки в 
райкоме партии объясняют 
так: к одним кормоцехам
из-за распутицы не про
ехать, не пройти, с других 
— люди сняты и направле

ны на ремонт АВМ. Конеч
но, ремонтировать агрегаты 
нужно, но не рано ли оста
навливать кормоцехи? Не в 
этом ли основной «секрет», 
что за Последние три дня 
надои в районе упали на 
200 граммов?

В Бакчарском районе из 
11 кормоцехов работают 
только 5. На трех из них: 
в совхозах «Бакчарский», 
«Чернышевский», имени Ка
линина вышло из строя обо
рудование. Еще два останов
лены по той же причине, 
что и в Шегарском районе, 
— разбиты подъездные пу
ти. Думается, что нет без
выходных положений, при 
желании можно добиться, 
чтобы и кормоцехи работа
ли, и техника ремонтирова
лась.

ДНЮ ПЕЧАТИ И ДНЮ РАДИ01
Вчера в Томске состоялось 

торжественное заседание 
представителей партийных, 
советских. комсомольских 
органов, общественных орга
низаций. работников печа
ти. телевидения и радио, 
издательств, «Союзпечати», 
организаторов стенной печа
ти, посвященное Дню печа
ти и Дню радио.

Краткой речью заседание 
открыл секретарь обкома 
КПСС П. Я. Слезко,

На заседании выступили 
редактор областной газеты 
«Красное знамя» Н. Г. Нес
теренко. секретарь партбю
ро областного комитета по 
телевидению и радиовеща
нию И. С. Емельянова, ре
дактор томской районной га
зеты «Правда Ильича» Г. Е. 
Рогожина, заведующая от
делом областной газеты 
«Молодой ленинец» С, А. 
Сучкова, редактор многоти
ражной газеты «На стройках 
Томска» В. А. Новокшонов.

На торжественном заседа
нии редакции газеты «Крас
ное знамя» вручен Диплом 
ВДНХ второй степени за 
активное участие в развитии 
социалистического соревно
вания. за повышение эффек
тивности и качества рабо
ты.

Группе журналистов вруче
ны медали ВДНХ, почет
ные грамоты Томского гор
кома КПСС и горисполкома 
— многотиражным газетам, 
победителям конкурса на 
л у ч ш е е  о с в е щ е н и е  
движения «Орденоносному 
Томску — высокую произ
водительность, социалистиче
скую дисциплину труда и 
быта», также вручены 
почетные грамоты обко
ма ВЛКСМ, премии об
ластной журналистской ор
ганизации имени писа
теля Виля Липатова за 
лучшие журналистские ра
боты 1982 года.

ОБ ОТКРЫТИИ ПЯТОЙ СЕССИИ ОБЛАСТНОГО 
СОВЕТА НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 

ВОСЕМНАДЦАТОГО СОЗЫВА
Пятая сессия областного Совета народных депутатов 

восемнадцатого созыва открывается 11 мая 1983 года, в 
10 часов, в зале заседаний обкома КПСС и облисполко
ма (пл. им. В. И. Ленина, 6).

Недостаток тепла препят
ствует широкому началу по
левых работ. И все же ме
ханизаторы «пробуют» зем
лю. На первых 60 гектарах 
закрыли влагу труженики 
совхоза имени Свердлова 
Кривошеинского района. Вы
павший снег на время при
остановил работу. Однако 
пробный выход в поле при
дал земледельцам уверен
ность в главном — техни
ка нынче не подведет.

В Е С Т И  С
В Кожевниковском районе 

к предпосевной подготовке 
почвы приступили механи
заторы совхозов «Авангард», 
«Восход», «Луч», имени 
XXII съезда КПСС. В этих 
хозяйствах вся посевная и 
почвообрабатывающая тех
ника была поставлена на 
линейку готовности еще к 1

П О Л Е Й
апреля, в полном объеме 
проведена подготовка меха
низаторских кадров. Учиты
вая особенности нынешней 
весны, кожевниковцы рас
считывают значительно уп
лотнить время на всех ви
дах полевых работ.

Механизаторы колхоза

*1 Мая» Первомайского рай
она подняли первые десят
ки гектаров весновспашки.

Благополучие животновод
ческой отрасли работйики 
ферм и комплексов прямо 
связывают с состоянием кор
мовой базы. Зимой в хозяй
ствах многое сделано для 
повышения плодородия кор
мовых угодий. В настоящее 
время в Асиновском, Зы
рянском, Кривошеинском,

Кожевниковском . и других 
районах ведется подкормка 
лугов и пастбищ. В Шегар
ском, например, минераль
ные удобрения внесены . на 
площади около 2 тысяч гек
таров. Наиболее успешно 
эта работа идет в колхозах 
имени 50-летия Великого 
Октября, имени XXIV съез
да КПСС, в совхозе «Рос
сия».

В. ХОХЛОВ.
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УРОКИ ДАЕТ „ГИГАНТ"
ЗАМЕТКИ О РАБОТЕ СПЕЦХОЗОВ, ВЫРАЩИВАЮЩИХ НЕТЕЛЕЙ
В любом деле это риско

ванно — быть первым, то
рить тропу. Верен ли путь, 
оправдаются ли надежды? 
— вот что мучает больше 
всего. И когда Владимир 
Иванович Лещеня, предсе
датель колхоза «Гигант», 
возвращается мысленно к 
началу специализации хо
зяйства, то вполне веришь 
в его признание: сомнения
в правильности выбора но

вого пути были самым 
изнурительным испытанием.

Шестидесятые годы для 
этого колхоза — пбра рас
цвета. Чистый доход под
нимался до 600 тысяч руб
лей в год. А как стал кол
хоз специализироваться на 
выращивании нетелей, так 
пошли, начиная с 1979 года, 
одни убытки — по 200—300 
тысяч рублей, а то и боль
ше. Правда, в прошлом году 
они заметно снизились и

составили 102 тысячи рублей. 
Нынешний год, надеется 
Владимир Иванович, можно 
закончить безубыточно. Да
же если брать во внимание 
старые, до повышения, за
купочные цены.

Значит, наступил все-таки 
перелом? Значит, выгодно 
быть спецхозом?

Насчет выгоды пока су
дить рановато, есть еще 
масса нерешенных проблем, 
» которых еще скажем, а

вот то, что наступил пе
релом, — несомненно.

— Если года два-три назад 
о нас словно забыли, то те
перь все . повернулись к 
спецхозу лицом, — замечает 
не без улыбки председатель.

Как подтверждение этому —  
в Каргале состоялся областной 
семинар. посвященный рабо
те спецхозов по выращиванию 
нетелей. Его открыл первый 
заместитель председателя обл
исполкома, председатель со
вета областного агропромыш
ленного объединения И. И.  Т и 
тов, С информациями выступи

ли: заместитель начальника
облсельхозуправления В. В. 
Корнев, председатель совета 
Шегарского Р АП О  В. В. Непом
нящих, главный зоотехник сов
хоза имени XXI съезда КПСС 
Кожевниновского района Е. А. 
Мельник, директор совхоза 
«Комсомолец» Асиновского
района А .  В. Корнев, дирек
то р совхоза «Богатыревский» 
Бакчарского района В. Д. С у б 
ботин, директор совхоза 
«Д р у ж б а »  Томского района 
В. П. Ефремов.

Конечно, главное внима
ние всех участников семина
ра было приковано к опы
ту «Гиганта», к тому, о чем 
рассказывали В. И. Леще'кя 
и главный зоотехник колхо
за Н. С. Сутулов. А им бы
ло о чем говорить. Их спец- 
хоз сейчас поставляет в год 
около 900 нетелей — треть 
того, что выращивают ос
тальные спецхозы области.

(Окончание на 3-й стр.)

А Д Р Е С
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| Территориальное
у п р а в л е н и е

! строительства
ф

«Декада мира»
Коллективы строительных 

подразделений ТТУС, «Мкн- 
монтажспецстроя», " других 
организаций, входящих в 
обком профсоюза рабочих 
строительства и промстрой-

I материалов, примут актив
ное участие в «декаде мира».

Такая декада пройдет с 
5 по 15 мая. В эти дни бу
дут прочитаны лекции, по
литинформации, проведены 
различные массово-полити
ческие мероприятия, на
правленные на пропаганду 
Программы мира, разъясне
ние роли общественности и 
дружбы народов в борьбе 
за его укрепление и соци
альный прогресс.

7 мая объявлено днем 
ударной работы. Заработан
ные в субботник средства 
будут перечислены в Совет
ский фонд мира.

Льготные путевки —  
передовикам

Такими путевками на
граждены победители соци
алистического соревнозаяия. 
Сейчас, например, в Кие
ве, с туристической группой 
находятся рабочие управле
ния «Отделстрой» мрамор
щик А. П. Кнуров и шту
катур М. В. Мишкина. В 
Минске побывают ветеран 
труда, активная обществен
ница А. Ф. Ожегова из
СУ-4 треста «Томскпром-
строй» и мастер управления 
«Сибэлектромонтаж» В. О. 
Останин, в Волгограде — 
автослесарь «Томскстрой- 
транса» И. П. Егоров, отде
лочница СУ-16 домострои
тельного комбината М. Г. 
Говорун.

Бригадир слесарей-элект- 
росварщиков завода КПД 
Л. Ф. Грецкая по льготной 
путевке посетит в конпе мая 
ГДР и Чехословакию. Лю
бовь Федоровна работает на 
заводе с 1972 года. Она — 
член КПСС, активный ра
ционализатор, народный кон
тролер, ударник коммунис
тического труда.

Расти поселку 
Светлому

С каждым годом хороше
ет этот городок Томского 
района, в котором живут 
работники бройлерной пти
цефабрики, свиноводческого 
совхоза «Томский», тепл;гч- 
ного комбината. Рядом с 
жилыми пяти- и девяти
этажками улучшенной се
рии встают объекты соц
культбыта. Вступили з 
строй е 1982 году детский 
сад с плавательным бассей
ном, школа на 1.176 мест.

В 1983 году на возведении 
Светлого трест «Томск- 
жилстрой» и 'домостроитель
ный комбинат должны ос
воить 2,5 миллиона рублей, 
В третьем квартале будут 
сданы два жилых дома оэ- 
щей площадью 9 тысяч 
квадратных метров. Ведется 
строительство Дома быта, 
Дома культуры, торгового 
центра. Магазин смешанной 
торговли откроется уже в 
этом году.

Экономим 
родниковую воду
К водоводу технической 

воды подключились заводы 
ЖБК-100 и КПД. На днях 
из этой же «артерии» тех
нические нужды стал удов
летворять и гараж № 3 
«То мскстройтранса ».
Курсы бригадиров
Ежегодно в учебном ком

бинате Томского территори
ального управления строи
тельства организуются кур
сы повышения квалифика
ции рабочих и бригадиров. 
Вот и сейчас здесь до 17 
июня по вторникам и пят
ницам с отрывом от произ
водства учатся тридцать 
1эритадиров общестроитель
ных работ из трестбз 
«Томскжилстрой», «Томск- 
промстрой», «Спецстройме- 
ханизация» и домострои
тельного комбината.

В. НОВОКШОНОВ.
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За строкой персонального дела

1. П остоянно
*

о с о б е н н ы й

в магазине Ne 8 Ленинского райпищеторга грубо наруша
ли сь правила советской то рговли: народный контроль обна
р уж и л,  что здесь «п о  записочкам» отпускаю т 
лавка дефицитные про дукты . Директор торга Л .  В. ломиво 
р о т о в а Д вовремя не выполнила требование народного конт-

- й : ; .  “0блаНсЯтТнЬойС номитет “ н а р ^ д Г г Г  - н т р о ^ о б ь я е н л  По- 

т  h*h  °е е Т с В<до л ж ноет и? Б ы в ш и й  директор то ^ га  Держала ответ 
сН̂ абн ^ н н Г ИвН̂ у РГ Г Р?очП„ауРТИИ

Наказание справедливо, 
ибо оно не только за бес
контрольность директора в 
соблюдении правил совет
ской торговли, но и за не
правильное отношение к 
партийной критике.

К сожалению, проблема 
кадров в торге, нездоровый 
моральный климат и не
требовательность в партий
ной организации на заседа
нии бюро райкома не были 
подвергнуты должному ана
лизу.

Перед началом заседания 
бюро йервый секретарь рай
кома партии Андреи 
Иванович Пимоненко спро
сил, присутствует ли кто- 
нибудь из областного уп
равления торговли. Вопрос 
повис в воздухе.

Позже, в управлении, мне 
сказали, что их представи
теля на бюро не пригласи
ли. Сказали буднично, без 
нажима, но уже в том, что 
старались говорить спокой
но, даже безразлично, чувст
вовалась обида. Напрасно. 
В райкоме дату этого персо
нального дела не скрыва
ли и дверь не держали за
крытой.

Прийти, думаю, следовало 
хотя бы для того, чтобы вы
сказать свое мнение о ком
мунисте Ломиворотовой.
Мнение, которое и сейчас, 
после всего случившегося, 
в управлении не измени
лось: энергична, хороший
организатор, за тот единст
венный год, что возглавля
ла торг, его коллектив впер
вые за несколько лет вы
полнил план. Но есть и от
рицательные черты: не
стремилась работать колле
гиально, не прислушивалась 
к мнению партийного бюро, 
критике коммунистов, .

Очевидно, представители 
областного управления тор-: 
говли на бюро райкома не 
торопились по одной причи
не: история с магазином
№ 8 давно не была для них 
тайной: обнаружив здесь на
рушения правил торговли 
Л. В. Ломиворотова прихо
дила в управление совето
ваться, как ей поступить, но 
правильного совета или рас
поряжения не получила^ То 
есть у членов бюро райко
ма вполне мог появиться 
вопрос: не явилось ли по
пустительство, проявленное 
впоследствии директором 
торга, следствием излишне 
спокойной реакции ра
ботников управления торгов
ли на 4 li  в магазине № 8.

В свою очередь и в уп
равлении торговли могло 
возникнуть недоумение: по
чему после того, как ЧХ1 
обнаружили народные конт
ролеры района, не было 
принято должных мер? И. 
только когда. директор ма
газина Крюкова была пой
мана с поличным во второй 
раз, теперь уже инспекто
ром областного народного 
контроля, делу был дан ход. 
Словом, вопросы по поводу 
этого персонального дела У 
обеих сторон могли возник
нуть вполне обоснованные. 
Потому, наверное, и не 
встретились они в тот день 
в райкоме.

Ну, пу сть  не в тот, так в 
другой должны встретиться 
для основательного разговора. 
Положение дел в Ленинском 
райпищеторге, в его первич
ной партийной организации 
настоятельно того требует.  (В

этом торге больше, чем в д р у 
гих, вскрыто недостач, _ нару
шений правил советской то р
говли. О непорядках в нем 
пять раз писали газеты: две
статьи появились в «Советской 
торговле»,  тр и  —  в «Красном 
знамени»).  Тем более что По
становление бюро обнома К и с е  
от 18 января 1982 года обя
зывает горкомы, райкомы 
КПСС у де лять  больше внима
ния первичным партийным 
организациям предприятии
торговли. Того  же требует по
становление Ц К  КПСС и Сове
та Министров С С С Р  о развитии 
торговли в нынешней п я т и ле т 
ке.

К ЛЮЧ ко всему — кад
ры. Подбор, расстанов
ка, воспитание. В об

ластном управлении торгов
ли немало работают на этот 
счет. Есть ясность о поло
жении дел на местах, в 
прошлом году яроизведен 
тщательный анализ по уров
ню образования, деловой 
тсвалификации, возрасту и 
т. п. Особые разделы посвя
щены молодежи, возможнос
тям ее роста, молодым спе
циалистам, системе настав
ничества, работе с резервом. 
Вопросы кадровой политики 
обсуждались на партийных 
собраниях, заседании колле
гии управления.

Все хорошо, да только 
большая эта работа все ни
как не отзовется положи
тельно на Ленинском рай
пищеторге. Почему? Началь
ник отдела кадров управле
ния торговли М. В. Аверь
янова считает одной из 
главных причин особен
ность размещения ма
газинов этого торга. Лишь 
немногие из них — те, - что 
появились в последнее вре
мя, — имеют современные, 
крупные торговые залы. А 
большинство размещены в 
старых, неприспособленных 
помещениях, куда, неохотно 
идут специалисты, молодежь.

' 'Причина:, верно, объектив
ная. J!o ведь многие ЧП, 
%лУ%твшйеся за последние 
годы в торге, связаны не со 
старыми, а с новыми работ
никами из числа руководи
телей, посланных с ведома 
управления в торг.

«Н а чальни к  управления то р
говли А. Ф. Чумак и его за
местители к руководящим кад
рам Ленинского райпище
торга относятся безответствен
но, —  считает коммунист 
торга Г. И. Чернов, —  Куда 
«к р и ва я »  вывезет. Снимают лю 
дей. потом годами подбирают, 
и каждый раз «неудачно».  За 
последние тр и года сменили 
трех директоров торга (сейчас 
и щ у т  четвертого). За корот
кое время —  уже третий за
меститель директора торга по 
кадрам, третий начальник то р
гового отдела, третий главный 
бухгалтер. Все это делается 
без согласования с партийным 
бюро и даже с райкомом пар
ти и ».

Да, та продуманная рабо
та с кадрами в управлении, 
о которой говорилось выше, 
дейстзует в основном при
менительно к рядовым ра
ботникам. специалистам сре
днего звена. Что же каса
ется первых руководителей 
— тут обольщаться не при
ходится.

Эту свою слабость в уп
равлении, видимо, понима
ют и потому обратились в 
райкомы партии Томска, а 
затем и в горком с прось
бами помочь кадрами, про
веренными на хозяйствен
ной и общественной работе.
Увы, ответа на свои письма 
в управление не -дождались, 
а потом больше не настаи
вали. Стали действовать са
ми. На примере Ленинского

уайдшцеторга рискованность 
этих действий видна отчет
ливо. Кем работала Ломи
воротова до ее назначения 
сюда? Товаровед, дирек
тор магазина, начальник 
планового отдела военторга. 
Если судить по профессио
нальным качествам, то нет 
противоречия в том, что ей 
доверили торговые предпри
ятия целого района. А вот 
опыта общения с десятка
ми и сотнями людей, обще
ственными организациями 
и, самое главное, партийно
го понимания проблем, пар
тийного подхода к ю  реше
нию Ломиворотовой не хва
тило. В управлении теперь 
говорят: поторопились. При
мерно такая же история 
вышла с некоторыми дру
гими руководителями.

Рекомендовали на долж
ность директоров крупных 
магазинов В. Артюшина и 
Н. Залешина. Главным их 
достоинством была моло
дость. О моральных же ка
чествах этих молодых лю
дей не подумали, а они-то 
и оказались сомнительными. 
В итоге оба виновны в на
рушении правил советской 
торговли, с работы сняты.
В областном управлении сно
ва признают: поторопились.

Долгое время то ргу  «не вез
л о »  с начальником отдела кад
ров. Наконец в управлении 
подобрали подходящую канди
д а т у р у —  Г. А.  Цой, юриста по 
образованию, члена ревизион
ной комиссии райкома пар
тии. Она стала раоотать, 
но года через полтора 
на балансовой комисии на
чальник управления А. Ф. 
Чумак объявил, что Цои 
освобождается от должности за 
неправильный подбор кадров. 
Вмешался райком партии. На
чальник управления наруш ил 
элементарную этику: даже
не посоветовался с__ партийным 
органом. Ведь Цой была не 
только начальником отдела, а 
еще и секоетарем парторгани
зации. Решение свое А. Ф. 
Чумак не отменил, но между 
его внезапным порывом на 
балансовой комиссии и реаль
ным приказом прошло восемь 
месяцев. Можно представить, 
как эти месяцы ожидания 
увольнения сказались на ос
новной работе Цой и на обще
ственной. Все это время в рай
коме пытались защ итить сво
его сенретаря первичной ор
ганизации, но не смогли.

В статье «А в т о р и те т»  в 
«Красном знамени» этот с л у 
чай упоминался. Вновь возвра
титься к нему заставляет как 
раз реакция райкома партии. 
Не всегда она была сто ль же 
принципиальной при назначе
ниях или смещениях руково
дящ и х кадров в торге по при
казам и рекомендациям управ
ления.

Не чувствуют в райкоме 
за собой права требовать, 
коль вовремя не помогли 
кадрами. Управление торгов- 

; ли такая позиция невмеша
тельства скорее всего устра
ивает. Но партийная орга
низация райпищеторга, его 
коллектив от этого многое 
теряют.

В ТРЕХ главных звень
ях партийной работы 
С кадрами — подбор, 

расстановка, воспитание — 
последнее бывает наиболее 
слабым. Отношение к ком
мунистам - руководителям 
Ленинского райпищеторга— 
наглядный тому пример. По
чему-то в областном управ
лении, в райкоме партии и 
уж тем более в самом тор
ге считается в . порядке ве
щей, что те из., них, кто по
лучил партийное взыскание 
или административно нака
зан, сразу увольняются. 
Удержать человека, добить
ся. чтобы плохое больше не 
повторялось, а хорошие ка
чества проявились полнее — 
этого не принято.

Таков и финал персональ
ного дела Ломиворотовой 
Вынося ей взыскание, в 
райкоме партии знали, что 
она подала заявление об 
уходе и вопрос практически 
решен. Никто из членов бю
ро не пытался предложить 
ей поработать в торге на 
меньшей, чем прежде, долж
ности, восстановить свой ав
торитет. Тем более что не 
только в управлении при
знавали деловые способнос
ти, энергию бывшего дирек
тора. Об этом же говорили 
и члены бюро райкома, хо
тя, выступая на заседании, 
принципиально требовали 
для нее строгого наказания. 

' С. ВЫГОН.

Обсуждаем п р о е ш  Закона о трудовых коллект ивах ;

С ТОЧКИ ЗРЕНИЯ ДИРЕКТОРА
Заинтересованное обсужде- 

8 ние проекта Закона о тру
довых коллективах на пред
приятиях, в учреждениях, 
организациях наглядно по
казывает его значимость, 
актуальность. Много ценных 
предложений, дополнений 
высказали в ходе обсужде
ния этого проекта работни
ки объединения «Сибэлектро- 
мотор». Мне хочется поде
литься своими мыслями.

Прежде всего замечу, что 
многие статьи' проекта фик
сируют реальное положение 
дел в трудовых коллективах. 
Действительно, демократия 
на советских предприятиях 
развита широко и имеет 
д&вние традиции. Есть у нас 
в объединении на заводе 
«Электроцентролит» брига
да численностью в несколь
ко десятков человек, обслу
живающая участок автома
тического литья. Руководит 
ею П. И. Карпов. В этом 
коллективе вот уже два года 
нет нарушений трудовой 
дисциплины, все производст
венные вопросы решаются 
только после самого широ
кого обсуждения. Можно 
сказать, что коллектив уча

стка уже живет по новому 
Закону.

На деле осуществляют 
многие положения проекта 
Закона о трудовых^ коллек
тивах бригады В. К. Карта
шова из первого цеха, Оль
ги Рудаковой — из пятого и 
другие.

Повышение уровня прав 
и обязанностей трудовых 
коллективов имеет под со
бой надежное основание. 
Ведь за последние десяти
летия значительно возросли 
самосознание и уровень об
разования советских трудя
щихся. В нашем первом це
хе из 220 рабочих 26 имеют 
высшее и среднее специаль
ное образование.

Принятие Закона о тру
довых коллективах предъя
вит к руководителям повы
шенные требования. Сам ха
рактер их деятельности не 
может при этом_ не изме
ниться. С одной стороны, 
работать руководителю ста
нет легче: проект Закона
предусматривает у коллек
тива не только права, но и 
серьезные обязанности.
Многие вопросы, например 
трудовая дисциплина, рас
пределение заработка в

бригадах, перейдут в значи
тельной степени в компетен
цию самих коллективов. Ду
маю, что меньше станет 
пресловутой «текучки», на 
которую часто ссылаются те, 
кто не желает заботиться о 
перспективных вопросах
развития предприятия.

Но развитие и углубление 
рабочего самоуправления 
потребует от руководителя 
широты мышления, гибко
сти, умения правильно соче
тать принципы единонача
лия и демократии. В наше 
время уже недостаточно про
сто подчинения приказам: 
успех на производстве, все 
более, усложняющемся, за
висит от сознательного, 
творческого отношения рабо
чих и служащих к своему 
делу, от самодисциплины, 
от того, насколько ясно они 
представляют себе общие 
задачи предприятия. Кое- 
кому, предвижу, придется 
усваивать новый стиль 
жизни, управления.

То, что с развитием само
управления теряет свою 
роль принуждение, предска
зывал в своей работе «Го
сударство и революция» 
В. И. Ленин. В ней, в ча

стности, говорится: «Чем
полнее .демократия, тем 
ближе момент, когда ойа 
становится ненужной». То 
есть со временем соблюде
ние общепринятых норм 
станет для людей привыч
кой.

В нашей практике мне
ние коллектива не раз 
влияло на решения, приня
тые руководителями. В кон
це прошлого года мне при
шлось за серьезный про
ступок отстранить от долж
ности одного из начальни
ков цехов. Но реакция кол
лектива цеха была для ме
ня неожиданной. В мой ад
рес пришло коллективное 
письмо с просьбой не нака
зывать так сурово началь
ника цеха. Я побывал на 
общ^м цеховом собрании, 
выслушал аргументы рабо
чих в защиту своего ру
ководителя.

Итогом этого обсуждения 
было то, что я отменил рта_- 
рый приказ и издал новый 
— о восстановлении прови
нившегося в должности. На 
собрании я убедился, что он 
уже никогда не допустит 
подобных проступков: ведь
за него поручился кол
лектив. Этот случай и ме
ня многому научил, и заста
вил задуматься кое-кого из 
руководителей среднего зве

на. Теперь коллектив все 
больше начинает влиять на
руководителя, заставляете^ 
быть дисциплинированным 
и обязательным. Это отрад- 
ное явление. •

Задают вопрос: а кто же 
на предприятии будет про
водить в жизнь и контроли- 
повать соблюдение положе
ний Закона о трудовых 
коллективах? Думаю, с этим 
вполне справятся парткомы 
и профкомы, постоянно дей
ствующие производственные 
совещания, группы народно
го контроля и советы брига
диров. Уверен, что новый 
Закон даст мощный толчок 
рабочей инициативе, будет 
способствовать всесторонне
му развитию личности стро
ителя коммунизма.

В заключение хочу внести 
такое дополнение в проект 
Закона. Если злостный на
рушитель дисциплины не 
поддается воспитанию и его 
вынуждены уволить по ре
шению коллектива, то этот 
факт должен быть обяза
тельно отражен в трудовой 
книжке. Соответствующее 
изменение следует внести и 
в Кодекс законов о труде.

Б. ЗИЕНКО, 
генеральный директор 

производственного объе
динения «Сибэлектромо- 

тор».

Один за всех —  
все за одного

Заинтересованно обсужда
ли проект Закона о трудо
вых коллективах в совхозе 
«Нива» Кожевниковского 
района.

— Надо укреплять сред
нее звено специалистов и в 
полеводстве, и в животно
водстве, — заявил механи
затор В. К. Шипилов. В хо- 
хозяйствах не часто увидишь 
главного агронома, главного 
зоотехника или главного 
ветврача без специального 
образования. А если не 
главный, а просто зоотех
ник, ветврач, агроном? Они 
ведь тоже нужны в каж
дом отделении, но эти дол
жности занимают неподго
товленные люди. Иногда

встречаешь и тех, кто, за
кончив учебное заведение, 
работает не по специально
сти. Смотреть на таких про
сто обидно. Но не менее 
обидно, когда молодой чело
век, получив специальность, 
приступает к выбранному 
делу, а работать-то не мо
жет. Ведь, кроме любви к 
профессии, нужно иметь ор
ганизаторские способности.

Механизатор предложил: 
прежде чем направить на 
учебу от совхоза молодого 
человека, его кандидатуру 
нужно обсудить в коллекти
ве.

Тракторист М. К. Пэк об
ратил внимание присутству
ющих на полномочия трудо

вых коллективов при рас
пределении жилья, ссуд на 
покупку скота. Каждый 
член коллектива должен за
ботиться прежде всего об 
общем благе, и тогда кол
лектив будет в свою оче
редь заботиться о нуждах 
каждого. Эта мысль краской 
нитью проходит в обсужда
емом документе.

Главный агроном хозяйст
ва В. Я. Гончаров посвятил 

■ свое выступление возросшей 
роли бригадного подряда. 
Нынешней весной в _обоих 
отделениях начнут работать 
безнарядные полеводческие 
звенья. В таких звеньях 
особенно возрастает роль 
коллективного мнения, ре
шение коллектива становит
ся поистине законом для 
каждого.

Много внимания уделили 
механизаторы вопросам со
хранности техники. Порой 
случается: подошло время
списания, и сдают - машину 
в утиль, разбирают на зап
части, а на ней еще не

один год работать можно. 
Не только по данным тех
нического паспорта нужно 
решать вопрос о списании^

Поднимались также проб
лемы более интенсивного 
использования энергонасы
щенных трактооов, таких, 
как «Т-150», «К-700». При 
обработке почвы еще мала 
отдача от этих мощных ма
шин. Рационализаторам и 
научным работникам цадо 
бы продумать, как усовер
шенствовать прицепные
орудия. Все эти вопросы 
должны быть на контроле 
У. трудового коллектива. 
Ведь от их решения зави
сит и производительность 
труда, и сохранность техни
ки.

Обсудили проект Закона 
и на Новосергеевской фе̂ р- 
ме совхоза «Малиновский».

Основное внимание было 
уделено укреплению трудо
вой дисциплины. В этом 
году на ферме не соверше
но ни одного прогула. Не 
каждый коллектив пока 
еще может похвастать та

ким результатом. Однако 
новосергеевские доярки да
леки от самоуспокоенности. 
Сейчас главное внимание 
уделяют здесь технологиче- 
ской дисциплине, соблюде
нию распорядка дня и реко
мендации специалистов.

Не случайно сегодня на 
ферме доят по 8,8 килограм* 
ма молока от коровы, что 
на 800 граммов выше уров
ня прошлого года. Новосер- 
геевцы опередили сопернч- 
ков по соревнованию — 
линовцев, хотя работают с 
ними почти в одинаковых 
условиях. На Малиновской 
ферме еще не изжиты слу
чаи нарушения трудовой 
дисциплины.

Животноводы под н я л и 
вопрос о наведении такого 
же порядка, какой сейчас 
на ферме, и среди механи
заторских звеньев. Задь их 
добросовестная работа на 
заготовке кормов определя
ет зимнее благополучие 
фермы.

Н. КРИВОШЕЕВ.
К ож евниковский  район .

Р а б о ч и е  реш или
В очень сложном положе

нии оказался коллектив це
ха. Идет реконструкция по
мещения, .строительные ра
боты вытеснили мебельное 
производство с основной пло
щади, усложнили все его 
процессы. И в этих услови
ях с января цех стал выда
вать новую продукцию —по
лированную тумбочку для 
радиоаппаратуры. По плану 
их надо нынче выпустить 
на 18 тысяч рублей.

По итогам соревнования 
коллектив цеха два месяца 
подряд награждается пере
ходящим Красным знаменем 
Томского мебельного комби
ната. Как же удается, ка
залось бы, невозможное со
седство — строителей и ма

стеров домашнего интерье- 
'ра?

В основе — сплоченность 
коллектива. В цехе трудятся 
мастера, стаж которйх в 
мебельном производстве на
считывает по 20 и более лет. 
А. П. Весоватов, С. П. Леп- 
Ко, В. И. Цветков, В. И. 
Карнаев, Ю. Е. Иванов, 
А. М. Попело — из тех на
стоящих умельцев-красно- 
деревщиков, которые мбгут 
все: и бревно раскроить, и 
комод из него смастерить.

Правда, при современной 
технологии производства 
мебели такой диапазон од
ному человеку не нужен. Но 
владеть несколькими опера
циями он должен. Вот вете
раны цеха и учат молодых. 
Причем бригадная педагоги
ка, когда все на виду и все

помогают, оказалась очень 
эффективной. Учатся ма
стерству .здесь быстро. И 
еще одна составная сплочен
ного коллектива — всеоб
щая забота о производстве.

Выступая на собрании, 
которое ' обсуждало проект 
Закона о трудовом коллек
тиве, А. П. Весоватов ска
зал, что надо добиваться 
строжайшего соблюдения 
технологической дисципли
ны.

Комплектующие детали 
мебельщики получают из це
ха № 5, расположенного на 
территории Томского лесо
перевалочного комбината. И 
вот эта географическая при
надлежность к другому про
изводству стала причиной 
бед. Цех № 5, производящий 
облицовочные плиты, щито

вые элементы мебели, иф 
пользует технологический 
пар. А этот пар — достоя
ние ЛПК. Поэтому его могут 
отключить в любую минуту, 
даже не предупредив ме
бельщиков. Так .произошло 
и в канун собрания. Коллек
тив цеха № 5 был отпущен 
с утра по домам.

Уже несколько лет не 
могут догозориться два ве
домства, которым принадле
жат предприятия. А может, 
пригласить на рабочее со
брание руководителей ЛПК 
и попросить их объяснить 
мебельщикам, почему такое 
происходит? Надо в конце 
концов и узаконить взаимо

отношения двух производств.
Г. Г. Полежаев предложил 

статью 19 проекта Закона 
о трудовом коллективе до
полнить словами: «В пе
риод между собрани
ями полномочия осущест
вляются и органами народ
ного контроля». В цехе сей

час особенно осознают зна
чение рабочих собраний. В 
октябре такое собрание по
становило в лишать наруши
телей трудовой дисциплины 
полностью премий и льгот, 
переносить им отпуск. на 
зиму. В апреле в цехе было'- 
только два прогула: меры
общественности оказались 
действенными.

— В конце концов обста
новка в цехе, успехи кол
лектива зависят от нас са
мих, — сказала ветеран 
производства Г. В. Афанась
ева.

Два знаменательных фак
та, свидетельствующие о 
требовательности рабочих, 
произошли недавно на ком
бинате. Две бригады офици
ально обратились к админи
страций с просьбой заменить 
им бригадиров, которые по 
своим деловым качествам 
уже не соответствовали дол
жности.'

Э. СТОЙЛОВ.

ь
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Н А  В А Х Е
Весна пришла и на са

мый северный наш промы
сел — Вахское месторожде
ние. В самое ближайшее 
время здесь ожидается но
вое усиление строительных 
работ; этому в немалой сте
пени поможет навигация. 
Растет и хорошеет эахтовый 
поселок Вах, один из луч
ших у томских нефтяни
ков.

У Ваха — большое буду
щее. Таким, устремленным 
вперед, его и запечатлел 
художник М. Нестеров.

I N .

О БЛАСТНЫЕ и район
ные агропромышлен
ные объединения, соз

данные согласно решениям 
майского (1982 г.) Пле
нума ЦК КПСС, — ти
пичные «представители» так 
называемых межотраслевых 
комплексов. Межотраслевой 
комплекс — это совокуп
ность взаимосвязанных з 
технологическом цикле
Предприятий и организаций, 
деятельность которых долж
на быть ориентирована __ на 
конечные народнохозяйст
венные результаты, в дан
ном случае на наиболее пол
ное удовлетворение потреб
ностей в сельскохозяйствен
ной продукции.

Успешная деятельность 
РАПО предполагает обеспе
чение ряда требований.

Во-первых, деятельность 
всех звеньев должна быть 
согласована по целям с их 
ориентацией на конечный 
результат комплекса в це
лом, согласованы задания и 
Производственные мощности 
на стадии планирования.

Во-вторых, должны быть 
согласованы критерии оцен
ки деятельности этих звень
ев на стадии реализации

плановых заданий, а также 
системы стимулирования.

Кроме того, требуется на
личие общих ресурсов и 
возможностей их перерас
пределения между звеньями 
в соответствии с производ
ственно-экономической или 
социальной необходимостью, 
независимо от ведомствен
ной принадлежности звень
ев.

И/ наконец, нужны 
система управления ком
плексом в целом и соответ
ствующая информационная
база.

Типовое положение об аг
ропромышленных объедине
ниях в значительной степе
ни уже включает названные 
требования.

Так, РАПО разрабатывает 
сводные планы экономиче
ского и социального разви
тия, содержащие наряду с 
основными показателями 
совхозов и колхозов также 
показатели других пред
приятий и организаций, не
зависимо от их ведомствен
ной подчиненности.'». Таким 
образом, планирование раз
вития РАПО должно быть 
«сквозным», охватывающим 
весь агропромышленный

комплекс. Этим по сути де
ла реализуется первое из 
перечисленных требований. 
Создаются также единые 
системы управления объеди
нением в виде совета РАПО,

самостоятельность и ведом
ственную подчиненность, со- 
стоят на самостоятельном 
балансе, особую значи
мость приобретает обеспе
чение согласованности кри-

совершенствование хозяйст
венного механизма и меж
отраслевых производствен
но-экономических связей, 
способствующих обеспече

нию технического и орга-

РАПО: проблемы
службы информационно-вы
числительного обслуживания 
предприятий и организз- 
ций, входящих в него. Так 
реализуется четвертое требо
вание.

РАПО имеет право коопе
рировать капитальные вло
жения предприятий и орга
низаций, входящих в его со
став, а также перераспреде
лять до 15 процентов ресур
сов, выделенных им. Значит 
хотя не в полной мере, но 
выполняется и третье из на
званных требований.

В то же время, поскольку 
предприятия и организации, 
входящие в состав РАПО, 
сохраняют хозяйственную

териев оценки деятельности 
всех звеньев с ориентацией 
на конечный результат все
го комплекса.

Этот вопрос нуждается в 
особой научно-методической 
проработке. (Пока он остал
ся вне поля зрения типово
го положения). А без его 
решения и создания соответ
ствующих систем стимули
рования многие проблемы 
взаимоотношений совхозов и 
колхозов с обслуживающи
ми организациями («Сель
хозтехникой», «Сельхозхи- 
мией» и т. п.) в значитель
ной степени сохранятся.

Типовым положением ус
тановлено, что «постоянное

низационного единства агро
промышленного комплекса, 
строгой ориентации всех 
его отраслей и видов дея
тельности на конечные ре
зультаты» является важней
шей задачей объединений. 
Однако нужны конкретные 
средства для реализации 
этой задачи. И основой их 
как раз и является согласо
вание критериев оценки.

По нашему мнению, ос
новной принцип при проек
тировании этих критериев 
— обоснование так называ
емого «полного» критерия 
оценки деятельности каждо
го звена. А он представляет 
собой взаимосвязанную со

вокупность как позитивных, 
так и негативных показате
лей. На величины негатив
ных критериев налагаются 
допуски, представляющие 
собой их предельные значе
ния, невыполнение хотя 
бы одного из которых долж
но обращать полный крите
рий в ноль.

Таким образом, совокуп
ность допусков на негатив
ные критерии образует свое
го рода допустимые грани
цы деятельности звена. В их 
рамках звено должно стре
миться улучшать свою дея
тельность по совокупности 
позитивных критериев.

Что это значит на практи
ке для таких звеньев, на
пример, как «Сельхозхи- 
мия», «Мелиорация», «Сель
хозтехника»?

Деятельность звена «Сель- 
хозхимия» в смысле ориен
тации ее на конечный ре
зультат агропромышленного 
объединения в целом долж
на прежде всего оценивать
ся по приросту урожайности 
за счет внесения удобрений 
с учетом таких допусков на 
негативные критерии, как 
коэффициент использова
ния удобрений (или про

цент потерь), коэффициент 
негативного воздействия на 
окружающую среду.

Деятельность звена «Ме
лиорация» должна оцени
ваться такими показателя
ми, как прирост урожайно
сти и объемов производства 
за счет ввода в действие но
вых мелиорированных пло
щадей. При этом тоже, как 
было указано, нужны Д°~ 
пуски на коэффициент ис
пользования этих площадей, 
на процент сельхозугодий, 
охваченных эрозией и на 
которых эрозия прекраще
на.

Деятельность звена «Сель
хозтехника» должна прежде 
всего оцениваться процен
том выполнения договоров 
поставок и услуг в нату
ральном измерении с уче
том их качества.

Образование фондов эко
номического стимулирования 
нужно поставить в прямую 
зависимость от такого рода 
полных критериев оценки 
деятельности звена РАПО.

В. САДКОВ, 
кандидат экономических 

наук.
г, Томск.

V

Острый сигнал

А БЫЛ ЛИ 
УЧЕТЧИК?

Зимой 1981—1982 года Но
вониколаевское отделение 
вывезло своим транспортом 
торф к Михайловской фер
ме совхоза «Коммунист» и 
летом приготовило из него 
компост. С участием главно
го агронома совхоза «Ком
мунист» Алексея Никифоро
вича Кустова обмерили 
бурт и составили акт, в ко
тором черным по белому 
указан объем: 722 тонны.

В январе нынешнего года 
Новониколаевская «Сель- 
хозхимия» организовала вы
возку компоста на поля 
Михайловского отделения. 
Поставили учетчика контро
лировать, сколько рейсов 
сделает каждый водитель. 
Предварительно взвесили 
один автомобиль, чтоб счет 
был точный. И вот что по
лучилось, исходя из товаро
транспортных накладных, 
подписанных учетчиком. С 
25 по 28 января вывезено... 
1.444 тонны компоста. «При
бавка составила таким обра
зом 744 тонны.

Особенно велики припис
ки у водителей Глинского, 
Кислицына, Попова, Шихо
ва. Дополнительно ко всему 
представитель Новоникола
евского отделения «Сельхоз- 
химии» н . Дутчак предста
вил в совхоз «Коммунист» 
акт на 571 тонну вывезенно
го навоза с Михайловской 
фермы. Откуда взялась эта 
прибавка — совсем уж не
понятно.

Г. ГОРЕВ,
диспетчер, председатель 
группы народного конт
роля совхоза «Комму
нист» Асиновского рай
она.

К
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Т р е т ь и  в С о ю з е
Большого успеха в социа

листическом соревновании 
за выполнение планов 
третьего года пятилетки до
бился коллектив финансово
го управления Томского 
облисполкома. Постановле
нием коллегии Министерст
ва финансов СССР и пре
зидиума ЦК профсоюза ра
ботников государственных 
учреждений по итогам Все
союзного социалистического 
соревнования коллективов 
финансовых и страховых 
органов за первый квартал 
1983 года коллективу фи
нансового управления облис
полкома присуждены третье 
место в стране и третья де
нежная премия.

{'Декада мира» a*mninBiiwneii||i|irain««HuiiiniimnuiiranmiHiiiiiiHiiiiiiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiuiiiiiiiii?piiiiiiiiiii

вклад томичек

З А К А З Ч И К  
ВСЕГДА ПРАВ

В бригаде Пожидаевой шум. 
Заказчица недовольна. В. И. 
Винокурова, председатель
группы народного контроля 
ателье Ля 14, поспешила на 
спор.

— Нет, вы только посмот
рите, — горячилась женщина. 
— Отдала материал на ко
стюм и юбку, а вышел только 
костюм.

Закройщица пыталась что- 
то объяснить. Но -посетитель
ница и слушать не хотела:

— Я буду жаловаться... 
Слышать такие слова, ко

нечно, обидно. Но ведь глав
ное—установить истину. И по
тому В. И. Винокурова пред
ложила провести. экспери
мент — повторный раскрои. 
Пригласили кладовщика, при-, 
несли такой же отрез, как 
значился в квитанции заказ
чицы, и в ее присутствии рас
кроили ткань. Материала дей
ствительно. оказалось мало. 
Конфликт закончился тем, что 
заказчица обещала донести 
материал на юбку и успокоен
ная ушла.

А председатель группы на
родного контроля собрала 
всю бригаду, чтобы обсудить 
случившееся. «Заказчик всег
да прав»,—сказала она тогда. 
И с этим вынуждены бы
ли согласиться все.

А. НАЗАРОВА, 
председатель головной 
группы народного конт
роля производственного 
объединения «Облшвей- 

быт».

В конце июня этого года 
в Праге состоится Всемир
ная ассамблея «За мир и 
жизнь, против ядерной вой
ны». Подготовка к ассамб
лее проходит в сложной 
международной обстановке, 
в условиях противодействия 
мощного пропагандистского 
аппарата, поставленного в 
капиталистических странах 
на службу силам реакции и 
войны. Глашатаи империа
лизма, идущие в фарватере 
агрессивной политики США 
и их союзников, стремятся 
всеми средствами не допу
стить сотрудничества миро
любивых сил, ослабить их 
совместные действия, раско
лоть, противопоставить их 
ДРУГ другу.

Этому империалистическо
му фронту противостоит 
движение советских сторон
ников мира, достойный 
вклад в которое вносят и 
трудящиеся Томской обла
сти.

На многих предприятиях 
Томска и области стало хо
рошей традицией ежегодно 
проводить «декады мира», 
«дни труда», призванные 
способствовать интернацио
нальному и патриотическо
му воспитанию трудящихся, 
молодежи. Такая «декада 
мира» по инициативе элект
ролампового, манометрового 
заводов, объединения «Сиб- 
кабель», Чулымского лес
промхоза началась в этом 
году 5 мая. В эти дни, сов
падающие со святой для 
каждого советского челове
ка датой — Днем Победы, 
на предприятиях, стройках, 
в учебных заведениях, кол
хозах и совхозах пройдут 
митинги и собрания рабо
чих, служащих и учащих
ся, посвященные борьбе за 
мир. Под лозунгом «Юность 
обличает империализм» бу
дут организованы выставки 
политического плаката. Со
стоятся вечера вопросов и 
ответов, устные журналы, 
доклады и беседы о целях 
и . задачах Советского фон
да' мира. Трудящиеся встре
тятся с ветеранами Комму

нистической партии, воин и 
труда. На экраны выйдут 
историко - патриотичес к и е  
фильмы. Денежные средст
ва, заработанные в дни тру
довых вахт ударной рабо
ты, на которую встанут в 
период декады томичи, бу
дут перечислены на счет 
Советского фонда мира.

Движение сторонников 
мира в Томской области на
копило уже немалый ^опыт 
массово - политической ра
боты, которая особенно ак
тивизировалась в год 60 -ле- 
тия образования СССР. В 
прошлом году проведены 
две массовые акции в защи
ту мира. Они были приуро
чены ко Второй специаль
ной сессии по разоружению 
и к 37-й сессии Генеральной 
Ассамблеи ООН. В адрес 
37-й сессии Генеральной Ас
самблеи ООН по разоруже
нию от томичеи ушло 955 
коллективных и индивиду
альных писем, выражаю
щих заботу о судьбах чело
вечества, стремление к ми
ру, любовь к нашей Роди
не. Как и все советские лю
ди, томичи приняли самое 
активное участие в  ̂меро
приятиях «Недели действии 
за разоружение», проходив
шей в конце октября ми
нувшего года по решению 
ООН и Всемирного ссзета 
мира. В Томске и районах 
области в эту неделю состо
ялось 223 митинга и собра
ния, в которых участвовали 
93.500 человек. Под обраще
нием советских " сторонни
ков мира — против угрозы 
ядерной войны в поддерж
ку миролюбивой политики 
КПСС И Советского государ
ства поставили свои подпи
си 104.550 томичей.

В 1982 году трудящиеся 
области внесли в Советский 
фонд мира около миллиона 
рублей из личных сбереже
ний и средств, заработан
ных на субботниках, вахтах 
и рейсах мира. Активно по
полняли этот фонд трудя
щиеся Томска, Первомай
ского, Шегарского, Бакчар- 
ского, Каргасокского, Ко-

жевнико в с к о г о районов. 
Ежегодные ударные «вахты 
мира» с перечислением од
нодневного заработка на 
счет Советского фонда ми
ра особенно эффективны з 
коллективах производствен
ных объединений «Полюс», 
«Сибкабель», «Сибэлектро- 
мотор», электролампового, 
электромеханического, под
шипникового и ряда других 
заводов, а также во многих 
колхозах и совхозах.

Значительно больше, неже
ли в минувшие годы,- посту
пило в 1982 году средств от 
наших ветеранов войны и 
труда, особенно от томичей 
и парабельцев.

Активными вкладчиками 
Фонда мира являются кол
лективы учреждений куль
туры — областного драма
тического театра, Дворца 
культуры «Авангард», до
мов культуры им. Остров
ского, «Сибкабель» и 
ТЭМЗа, а также Тогурского 
ЛПК. Они ежегодно пере
числяют на счет Советского 
фонда мира средства от 
специально организованных 
спектаклей и концертов.

Вот уже три года в ко
пилку мира поступают 
средства от молодежной 
бригады Светланы Краевой, 
перечисляющей заработок 
посмертно зачисленной в 
бригаду Шуры Постольекой 
— героически погибшей в 
годы Великой Отечествен
ной войны студентки поли
технического института. С 
апреля этого года в состав 
бригады отделочников до
мостроительного комбината, 
руководимой Героем Социа
листического Труда Марией 
Борисовной Сироткийой,
включена Мария Васильев
на Октябрьская — наша 
замечательная землячка, ко
торая после гибели мужа 
на фронте внесла все свои 
личные сбережения на 
строительство танка «Бое
вая подруга» и отправилась 
на фронт водителем этого 
танйа. За боевые заслуги 
ей было посмертно присво
ено звание Героя Советско-

го Союза. Ежемесячно -зара
боток почетного члена 
бригады М. В. Октябрьской 
в сумме 240 рублей будет 
перечисляться на счет СФМ. 
Более трех лет на счет Со
ветского фонда мира от во
дителей такси автотранс
портного предприятия №_ 3 
поступают средства, зарабо
танные ими з выходные 
дни. Их взносы только за 
1982 год и четыре месяца 
текущего года составили 
около Ю тысяч рублей.

Множатся взносы индиви
дуальных вкладчиков. В 
1982 году от 88 человек они 
составили около 15 тысяч 
рублей.

От взрослых не отстают 
пионеры и школьники, ко
торые собирают металлолом, 
макулатуру, лекарственные 
травы, проводят «трудовые 
десанты», а средства, полу
ченные от этого, перечисля
ют на счет Фонда мира. В 
прошлом году их взносы со
ставили около пяти тысяч 
рублей. Около 1.000 рублей 
поступило от девятикласс
ников Кировского района 
г. Томска, которые в пери- 
од производственной прак
тики на промышленных 
предприятиях ударно пора
ботали.

Здесь, естественно, важны 
не только сумма взноса, но 
и огромное воспитательное 
воздействие, которое оказы
вает на ребят сам факт 
участия в этом благородном 
деле.

Мы горячо поддерживаем 
и высоко ценим доброту и 
щедрость наших людей, 
вносящих свои средства в 
Фонд мира. Их благородные 
дела особенно важны, если 
учесть, что в нынешней 
сложной международной об
становке деятельность фон
да занимает важное место 
в совместной работе с зару
бежными сторонниками ми
ра по проведению различ
ных международных акции, 
направленных на борьбу за 
мир и разоружение.

Сейчас, когда над миром 
нависла угроза ядерной 
войны, все честные люди 
земли должны делать все1 
возможное, чтобы не допу
стить глобальной катастро

фы.
Н. ВАСИЛЬЕВ, 

председатель областного 
комитета защиты мира, 
академик АМН СССР.

После критики -

«УРОКИ КОМПЛЕКСА»
Корреспонденция под та

ким заголовком, опублико
ванная в газете «Красное 
знамя» 26 марта, обсужде
на на заседании партийного 
бюро совместно с админист
рацией и профкомом лес

промхоза. Факты признаны 
правильными.

За неудовлетворительный 
учет запчастей, ГСМ, тро
са по бригадам главному 
бухгалтеру леспромхоза
Т. А. Шановой объявлен вы

говор. Наказаны мастера 
А. С. Евстафьев, Б. П. Илу- 
шко, старший механик ле
созаготовок Ю. В. Ларинин. 
Как выявлено в процессе 
проверки, списание матери
алов велось не побригадно, 
а общей суммой.

Партийное бюро потребо
вало от начальника произ
водственно-технического от
дела коммуниста А. М. Ге
расимова, начальника пла
ново-экономического отдела 
Н. А. Дроздовой при подве

дении итогов работы бригад 
за каждый месяц учитывать 
расход запасных частей, 
ГСМ, троса на каждый ме
ханизм. Принято к сведению 
заверение главного бухгал
тера леспромхоза Т. А. Ша
новой, что с 1 апреля 1983 г. 
расход материалов учиты
вается по каждой бригаде.

И. ИОНИИ, 
директор Сайгинского 

леспромхоза; 
А. ЛОТНИК, 

секретарь партбюро.

У Р О К И  Д А Е Т  „ Г И Г А Н Т "
(Окончание.

Начало на 1-й стр.)
Каргалинские нетели идут 

в хозяйства, связанные с 
«Гигантом» кооперацией, 
в совхозы «Советский» и 
«Россия», колхоз «Рассвет» и 
частично *— в колхоз име
ни XXIV съезда партии. Из 
этих же хозяйств «Гигант» 
берет телят (в прошлом го- 
ду было закуплено 1.784).

Что дала межхозяйствен
ная специализация?

До 1980 года надои моло
ка в Шегарском районе ка
тились вниз. Почти во всех 
хозяйствах скот был зара
жен бруцеллезом. Теперь 
продуктивность пошла вверх. 
Стадо в основном оздоров
лено. И достигнуто это во 
многом благодаря каргалин- 
ским телкам, обновившим 
районное стадо.
_ Трудно начиналась

специализация, — вспомина
ет В. И. Дещеня, — доярки 
плакали, расставаясь с коро
вами, которых отправляли
в другие хозяйства. Новое
дело * требовало новых зна
ний, реконструкции, .больше- 
го строительства.

По замыслу предполага- 
,'зюсь иметь помещении на 

четыре с половиной тысячи 
голов скота. Половину из 
них взялся подготовить сам 
колхоз, реконструируя ста
рые дворы — и он это сде
лал! А вот строители из 
ПМК «Облмежколхозстроя» 
как начали эту работу с 
ленцой, так и тянут ее до 
сих пор. За все время они 
сумели построить помеще
ний всего для 240 голов 
скота (вместо 2.000).

Нерасторопность строите
лей отрицательно влияет на 
всю технологию выращива
ния нетелей. По-хорошему, 
нужно иметь отдельные 
дворы для каждой возраст
ной группы. Но поскольку 
этого в Каргале нет, то тех
нологическая цепочка оказа
лась разорванной.

_ Я уже тридцать лет ра
ботаю председателем, — го
ворил Владимир Иванович 
на семинаре,—но никак не 
думал, что встречусь с та
кими трудностями.

По сути дела «Гигант» сам 
искал брод в неведомей ре

ке'специализации. В области 
такого опыта не было. Он 
был найден в подмосковном 
колхозе «Заветы Ильича». И 
Лещеня побывал там четы
режды. Ездили туда Сутулов 
и другие ведущие специали
сты хозяйства. Командиро
вочные расходы окупились 
ценными приобретениями и 
в технологии, и в организа
ции труда, и в отношениях 
с другими хозяйствами. 
Опыт подмосковного колхоза 
помог избежать многих 
ошибок.

На семинаре были пристра
стно обсуждены все технологи
ческие тонкости выращивания 
нетелей. Демонстрировались гра
фини и схемы. У частни ки  по
сетили номплекс, получив от
кровенные ответы на самые 
разные вопросы, начиная с то 
го, накими долж ны  быть по
лы и нлетки во дворах, и 
кончая кормоприготовлением.

Для Каргалинского комп
лекса, как, впрочем, и для 
многих других, остра эта 
проблема —- как создать кор
мовую базу для растущего 
поголовья на тех же полях 
и лугах. В Каргале дизла- 
гали надежды на мелиора
торов, которые взялись под
готовить около 30Q гектаров, 
но только исковеркали зем
лю, проку пока нет. По
скольку площади ограниче
ны, то «Гигант» делает упор 
на более высокую отдачу 
гектара, на повышение ка
чества кормов,"освоил при
готовление брикетов, сен
ной резки.

Налаживаются и отношения 
между хозяйствами -  партнера
ми, включая цены при купле -  
продаже животных. Хотя воз
никают и несоответствия.  На
пример, такое: за перевыпол
нение задания по выращива
нию нетелей, а также за пре
вышение прошлогоднего уров
ня спецхоз по сути  дела не 
поощряется,  поскольку ого 
продунция не продается госу
дарству, а реализуется внут
ри района. Слож но бывает 
отобрать хороших т е ля т  и в 
хозяйствах -  поставщиках, тан 
нак там нет долж ного зоотех
нического учета. Н о каких бы 
т е ля т  хозяйство ни продало 
« Г и г а н т у » ,  взамен стремится 
п о л у ч и т ь  вы сокоудойных т е 
лок.

— Впредь мы будем за
ключать договор на покуп
ку телят только с теми хо
зяйствами, где налажена се

лекционная работа, — зая
вил Сутулов на семинаре.

Что ж, справедливое тре
бование. От его соблюдения 
прямо зависит качество не
телей. Но уже й сегодня 
они высоко держат марку 
спецхоза. Так, совхоз «Рос
сия», обновив свое стадо за 
счет их, поднял продуктив
ность коров на 399 кило
граммов. Наметился этот 
рост и в совхозе «Совет
ский». А вот в колхозе 
«Рассвет» плохо организован 
уход за телками, потому и 
отдача от них ниже возмож
ной. К тому же значителен 
их отход, а ведь выращива
ние только одной нетели 
обходится почти в две тыся
чи рублей.х

«Гигант», дающий полови
ну телок для обновления 
районного стада, не удовлет
ворен достигнутым. Здесь 
всерьез помышляют о стро
ительстве селекционного
(контрольного) двора, в ко
тором телок можно бы до
водить, что называется, до 
кондиции, то есть раздаивая 
их после отела, четко опре
делять их продуктивность. 
Этот двор позволил бьго ре
гулировать качество район
ного стада, производить 
направленный отбор высоко
удойных коров. И уже га
рантировать при продаже 
телок определенную продук
тивность.

— Не бойтесь, идите на 
специализацию! — призы
вал участников семинара 
председатель совета Ше
гарского РАПО В. В. Не
помнящих.

Но то, что поведали спе
циалисты из других райо
нов, не может не тревожить. 
На Вороновско:д ко:, ллексе 
(совхоз имени XXI съезда 
КПСС) нетели чуть лк йена 
положении пасынков — им 
и внимания пок: ньще, и 
корма похуже. Свертывает
ся эта работа и в «Комсо
мольце», который не то, что 
соседние хозяйе и. сам 
себя не может обеспечить 
нетелями. Руководители 
вновь созданных совхозов 
«Богатыревский» и «Друж
ба», тоже спец., то-
щихся на выран не
телей, готовы смело , следо
вать за «Гигант но ну

ждаются в поддержке, по
мощи.

Спецхозы — не прихоть, 
не просто пожелание — это 
одно из проявлений научно- 
технической революции на 
селе. Они призваны обеспе
чить комплексы, производя
щие молоко, высокоудойны
ми ЖИВОТНЫМИ, приспособ- I 
ленными к промышленной | 
технологии. Таких комплек
сов в области уже больше 
двадцати, строится еще с де
сяток. И хотя по своему на
значению спецхозы — про
межуточные звенья (на них 
не получают ни телят, ни 
молока), но их можно на
звать главными: без хоро
шей коровы не будет ни то
го, ни другого. Однако 
большинство спецхозов не 
оправдывает надежд, и мно- ■ 
гие молочные комплексы 
(Дубровский, Чилийский, 
Большедороховский и дру
гие) стоят полупустые.

Почему же. так медленно 
встают на ноги спецхозы? 
Все потому же: еще не пре
одолены до конца сомнения 
— не лучше ли выращивать 
телок в самих хозяйствах? 
Причем эти сомнения (а их 
можно назвать и позицией) 
до сих пор не развеяны и 
среди специалистов облсель- 
хозуправления. Если с три
буны они горячо ратуют за 
спецхозы, то вне ее порой 
отрицают их. Трудно ска
зать, что больше приносит 
вреда: или полное отрица
ние спецхозов, или вот та
кая раздвоенность?

«Гигант», возглавляемый 
председателем, который не 
терпит половинчатости и до 
конца доводит задуманное, 
перешагнул через эти коле
бания. Он, как первопрохо
дец, ведет за собой других. 
К концу пятилетки будет 
поставлять более 1.500 нете
лей в год, таким образом, 
сполна удовлетворяя пот- 

• ребности района.
Каргалинский комплекс 

по выращиванию нетелей 
это образец.

Да, следовать этому образ
цу трудно, так как он ука
зывает путь, ведущий в гору. 
Но это верный путь.

А. СОЛОВЬЕВ, 
наш спец. корр.

К олхоз «Гигант»
Шегарского района.

н ф о р п л а ц и я

е п п р т е р ы  Т А С С  и АП

О ЧЕН ПИШУ! ГАЗЕТЫ МИРА
В центре внимания миро- Советский руководитель, венстае ядерных потенциа- 

вой печати находится офи- пишет газета «Вашингтон лов по числу боезарядов, а 
циальный дружественный пост», заявил, что Советский ц е только носителей, и рас- 
визит в Советский Союз Союз готов договориться о шространить такой же под
партийно - государственной равенстве ядерных потен- эсод на авиационные средст- 
делегации ГДР во главе с циалов в Европе как по но- ва этого класса, разверну- 
Генеральньш секретарем ЦК сителям, так и по боезаря- тые в Европе. Он ясно дал 
СЕПГ Председателем Госу- дам с учетом соответствую- понять, что его предложение 
дарственного совета ГДР щих вооружений Англии ж подразумевает отказ НАГО 
Э Хонеккером переговоры Франции. Москва согластда от планов развертывания 
советских руководителей с иметь и ракет, и боеголовок .американских крылатых ра- 
делегацией ГДР, речи, с на них не больше, чем на кет и «першингов» в Эа- 
которыми выступили на стороне НАТО в ^каждый падной Европе, 
обеде в Кремле Генераль- взаимообусловленный пери- Предложение советского 
ный секретарь ЦК КПСС од. Ю. В. Андропов под- руководителя, указывает де- 
Ю В Андропов и Э. Хонек- черкнул, что тот, кто вновь лийСкая газета «Индиан 
ке)э скажет «нет» и на это совет- ЭКСПресс» в дипломатиче-

Центральные газеты ГДР ское предложение, возьмет ских кругах рассматривают 
публикуют полные тексты на себя тяжкую ответствен- как новую важную инициа- 
речей товарищей Ю. В. Анд- ность перед народами Ев- д.иву СССР в области разо- 
ропова и Э. Хонеккера. Га- ропы и всего мира. .По мне- ружения с целью сокраще- 
зета «Нойес Дойчланд» пред- нию Москвы, внешняя и во- ния ядерных потенциалов в 
посылает им заголовок енная политика США яв- Европе.
«Полное единство стремле- ляется действительным кор- 
ний к миру и разрядке». Со- нем зла, творимого в мире, 
ветский руководитель, пи- зла, угрржадэщего самому 
шет газета, подчеркнул, что существованию людей, 
отношения между СССР и Генеральный: секретарь
ГДР всесторонне развивают- ц К КПСС Ю. В. Андропов, 
ся по восходящей линии, отмечает французская газе- 
Он указал, что планируемое та «Юманите», вновь выдви- 
размещение американских нул конкретное предложе- 
«лершйнгов» и __ крылатых ние о сокращении ядерного 
ракет в Западной Европе оружия на европейском 
вынудит СССР, ГДР, дру- континенте. Оно напразле- 
гие страны—участницы Вар- но вд то, чтобы поддержи- 
шавского Договора принять ваЛ0сь примерное равенство 
ответные мерь!. Вместе с между СССР и НАТО как 
тем СССР выступал и вы- По носителям ядерного ору- 
стз'пает за равенство на жяя средней дальности, т. е. сообщает о том, что рейга-
значительно более низком пр ракетам и самолетам, невская администрация рас-
уровне. так и по числу боезарядов ширяет масштабы необъяе-

«Советский Союз сделает на них, причем равенство (денной войны против ДРА,
все необходимое для того, это было бы цз значительно увеличивая военную под-

Газета «Вашингтон пост», 
самому комментируя заседание в 

Чикаго совета национальной 
конференции католических 
епископов, подчеркивает, 
что его участники приняли 
пастырское послание, «рез
ко расходящееся с нынеш
ней ядерной политикой 
США». По мнению газеты, 
посланце усилит позиции в 
США всех группировок, вы
ступающих против ядерного 
оруждая.

Газета «Нью-Йорк тайме»

| чтобы повернуть развитие более низком уровне, чем 
событий в мире в сторону теперь.
разрядки», «Самая жгучая Советский руководитель, 
потребность сегодняшнего констатирует^ английская 
дня — предотвратить вой- газета «Дейли телеграф» 
ну» — гласят заголовки в сделал важный шаг, .-пред- 
венгерских газетах. дожив договориться ю ра-

держку афганских оасма- 
чей. По сообщению газеты, 
начиная с декабря прошло
го года, ЦРУ получило рас
поряжение о снабжении аф
ганских басмачей новейши
ми видами вооружений.

Идет эксперимент

Ш ЕС ТИ Л ЕТКИ  
ЗА П А Р Т О Й

Кажется, совсем недавно для 
136 шестилетних мальчиков и 
девочек нашей области про
звенел первый звонок на урок.
А уже сегодня они умеют чи
тать (многие даже бегло), ре
шать простые задачи на сло
жение и вычитание, различать 
и строить геометрические фи
гуры, анализировать двух-, 
трехсложные слова.

Мамы водят своих детей 
в среднюю школу № 30 Том
ска. Подобный же экспери
мент с шестилетками идет и 
в Шегарской средней ийколе. 
Здесь с ребятишками работа
ют самые опытные пеоагоги. 
Такие, как Галина Михайлов
на Кирдянова. Она вспомина
ет, как поначалу один маль
чик хотел снова в детсад.

Да, дети быстро взрослеют 
в школе. Но тем не менее 
урок в подготовительном 
классе должен очень напоми
нать игру, которая, по выра
жению В. А. Сухомлинского, 
сеть «искра, зажигающая ого
нек пытливости и любозна
тельности». Об этом хорошо 
знают Валентина Геннадьевна 
Шелсхова и Надежда Алек
сеевна Агеенко, учителя из 
школы № 30, Вера Ивановна 
LU иянова, Галина Сергеевна 
Кудряшова и Нина Ефимовна 
Бондарюк из Шегарской де
сятилетки.

В двух детсадах Томска и 
Шегарки шестилеток обучают 
так же успешно, хотя воспита
телям здесь намного труднее: 
приходится брать на себя и 
обязанности преподавателя. 
11тобы занятия за партой для 
дошкольника были радостью, 
необходима помощь родителей. 
Хотя дети в эксперименталь
ных классах и овладели навы
ками графического письма, 
это стоило учителям больших 
усилий. Мышцы пальцев у 
шестилеток слабо развитьi. Ре
бята часто затрудняются пе
ресказать прочитанное или 
нарисовать словесную картин
ку, не могут ответить на воп
рос, ясно выразить свою 
мысль. Поэтому мамы и папы 
должны чаще с детьми ле
пить, рисовать, приучать их 
работать с конструктором. Го
ворите побольше с дошколь
никами, просите, чтобы ребя
тишки рассказывали вам свои 
впечатления после прогулки в 
лесу, просмотренного фильма 
или спектакля.

Одна из трудностей, с кото
рой пришлось столкнуться 
учителям шестилеток, — их 
слабое здоровье. За первое 
полугодие пропущено по бо
лезни 354 учебных дня и 
томскими, и щегарскими деть
ми. Наступает лето — пре
красная пора для закалки. 
Родителям нужно серьезно 
подумать над этим.

Г. ЛАРИНА, 
заведующая кабинетом 
начальных классов обла
стного института усовер
шенствования учителей.

США. НЕУСТАННАЯ БОРЬБА ЗА 
МИР, СВОБОДУ И ДЕМОКРАТИЮ, ЗА 
РАВЕНСТВО ЛЮДЕЙ НЕЗАВИСИМО 
ОТ СОЦИАЛЬНОГО ПРОИСХОЖДЕ
НИЯ, НАЦИОНАЛЬНОЙ ПРИНАД
ЛЕЖНОСТИ И ЦВЕТА КОЖИ ХА
РАКТЕРИЗУЮТ ТВОРЧЕСКУЮ И ОБ
ЩЕСТВЕННУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ИЗ
ВЕСТНОГО АМЕРИКАНСКОГО ПЕВЦА 
ГАРРИ БЕЛАФОНТЕ (НА СНИМКЕ).

ИМЯ ЕГО ХОРОШО ИЗВЕСТНО В 
СОЕДИНЕННЫХ ШТАТАХ. ЗНАМЕ
НИТ ОН НЕ ТОЛЬКО СВОИМИ ПЕС
НЯМИ. ПОПУЛЯРНОСТЬ БЕЛАфОНТЕ 
ОБЪЯСНЯЕТСЯ И ЕГО ВЫСТУПЛЕ
НИЯМИ ПРОТИВ ВОЙНЫ И РАСИЗ
МА.

Фото ДПА—ТАСС.
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ВАРШАВА. Согласно со-

пыталось использовать скоп
ление верующих у костелов 
в таких городах, как Вар
шава, Краков, Люблин. Так, 
в Варшаве часть толпы, 
проявившая агрессивность в 
отношении органов охраны

общению агентства ПАП, в порядка, была рассеяна с 
течение 3 мая подполье бе- применением водометов. В
зуспешно стремилось 
низовать различного

орга-
рода центре города спокойствие

В Кракове на площади 
старого рынка экстремист
ским элементам удалось учи
нить беспорядки:. Органы 
милиции вынуждены были 
применить водометные уста
новки и слезоточивые газы.

Антигосударственные про
вокации, которые пытались 
организовать экстремистские 
элементы, носили кратко

антигосударственные демон- было восстановлено к 22 ча- временный и изолированный 
страции. В этих целях оно сам по местному времени. характер.

Н а с е с е м и  Э К О С О С
НЬЮгЙОРК В щтаб-квар- ях, когда мировая капита- ционных ограничении и не

равноправия в отношениях 
между капиталистическими 
государствами и развиваю
щимися странами приобре
тает особое значение. Пред
ставители Азии, Африки и 
Латинской Америки выра
жают глубокую озабочен-

тире Организации Объедй- диетическая экономика на- 
ненных Наций открылась ходится в худшем за по- 
воссннял сессия Экономике- следние десятилетия поло
сного и Социального совета женин. Хищническая, граби- 
(ЭКОСОС). На первом Засе- тельская политика империа- 
дании делегаты совета, в ко- диетических держав приве- 
торый входят представители ла к .тому, что задел жен- 
54 государств, утвердили по- ность развивающихся стран 
вестку дня. К ' числу перво- достигла 700 млрд, долларов, ность по поводу ухудшения 
очередных вопросов, подле- Более того, глубокий эконо- по вине .сил  ̂ милитаризма 
жащих обсуждению, они от- мический кризис, пережива- международной обстановки и 
несли доклады комиссий емый капиталистическими отсутствия прогресса в деле 
ООН по правам человека и странами, оказывает допол- установления нового эконо- 
по положению женщин, ко- нительное губительное воз- мического порядка на осно- 
миссии по наркотическим действие на молодые госу- ве справедливости. На ны- 
средствам. Центральное мес- дарства. Искусственное за- нешней сессии ЭКОСОС раз- 
то в дискуссии, как ожида- вышение западными страна- вивающиеся страны намере- 
ют. займет обсуждение во- ми во главе е США банков- ны решительно выступить 
просов, связанных с эконо- ских процентов, усиление против попыток США и дру- 
мическими отношениями протекционизма и граби- гих западных государств 
между капиталистическими тельская политика гранена- сохранить несправедливую 
государствами и развиваю- циональных корпораций ве- систему отношений в облас- 
щимися странами. дут к дальнейшему их за- ти ' торговли и финансов,

Как указал председатель кабалению. которая препятствует эконо-
ЭКОСОС С. Корреа да Кос- В кругах ООН отмечают, мическому и социальному 
та на открытии сессии, ее что в этих условиях борьба прогрессу молодых госу- 
работа проходит в услови- за устранение дискримина- дарств.

ВЫСТУПЛЕНИЕ 
ПОСЛА К НР  
В С Ш А

этих отношений является впредь будут проводить ны- 
тайваньский вопрос». нешнюю политику поставок

Посол сказал, что Китай оружия Тайваню. «Все это 
пошел «на важную уступку, неприемлемо для китайского 
рассматривая поставки аме- народа», — заявил он. 
риканского оружия Тайваню г китайско-аме-
как вопрос, оставленный в риканской торговлб1 Чжан

ПЕКИН, Выступая в Нью- 
Йорке, в национальном ко
митете по американо-китай
ским отношениям, посол 
КНР в США Чжан. Вэнь-

Вэньцзинь отметил, что, со
гласно торговому соглаше
нию между двумя странами, 
американский рынок дол
жен был бы быть шире от
крыт для китайских тоза-

наследство от истории, и что 
стороны наметили пути к 
урегулированию этого во
проса в августе прошлого 
года в совместном коммю
нике». Но не успели высох-

цзинь заявил, сообщает нуть чернила на этом доку- ров> но американское пра- 
агентство Синьхуа, что «Ки- менте, как правительство вительство в одностороннем 
тай не испытывает удовлет- США объявило о новых по- порядке определило квоту 
ворения нынешним состоя- ставка>. оружия Тайваню. на импорт из Китая. В ито- 
нием китаиско-американ- LTdBKd>- те дефицит в торговле КНР
ских отношений, и главным Американская сторона под- с США с 1972 по 1982 г. до- 
прелятствием развитию ч ер кивает, что США и стиг 11 млрд, долларов.
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— Иногда на клубнях 
картофеля бывают какие-то 
раковины, в виде оспы. Что 
это за болезнь? Как с ней 
бороться?

Э. ЖАРКОВА.
г. Томск.

Отвечают доцент кафедры 
ботаники ТГУ Л. С. Мило
видова и научный сотруд
ник Сибирского ботаниче
ского сада Н. Ю. Толстова:

— Картофель, о котором 
вы пишете, является боль
ным, и хранить такие клуб
ни со здоровыми нельзя. 
Предполагаем, что ваш кар
тофель поражен обыкновен
ной или порошистой пар
шой. Вызывается. она раз
личными возбудителями. 
Меры борьбы с ними сле
дующие. Надо использовать 
для посадки устойчивые к 
парше сорта картофеля. На
пример «берлихинген». Не
обходима переборка карто
феля с удалением всех 
больных клубней осенью 
перед закладкой на хране
ние и весной перед посад
кой. Для протравливания 
перебранных клубней до 
появления на них пророс
ших глазков применяют 
3—3,5-процентную суспен
зию 80-процентного ТМТД.

В почву следует вносить 
фосфорно - калийные удоб
рения.

Важно соблюдать севообо
рот, предусматривая пов
торное размещение карто
феля на одном и том же 
поле не ранее чем через 
четыре года.

« Г Р А М М О Ф О Н »
в студенческой сфере и вне ее сохраняет 
добрую шутку, острую сатиру, умную реп
лику и оптимизм

Театр «Граммофон» соз
дан в ТИАСУРе в 1975 году. 
На его счету более 200 спек
таклей и творческих встреч. 
Все восемь программ созда
ны своими силами. Так же 
коллективно выполняются 
и функции режиссера —по
лучается даже интереснее: 
артисты чувствуют себя ра
скованнее, проявляют массу 
импровизации, творчества. 
Темы для своих программ 
самодеятельные артисты бе
рут не только из жизни 
студентов. Объектом их 
внимания часто становится 
и вневузовская сфера. Кста
ти, последний спектакль

так и называется «Вокруг 
сферы».

Как и корабль, театр не 
может быть без капитана. 
Есть он и в «Граммофоне». 
Это сотрудник кафедры оп
тимальных и адаптивных 
систем управления Сергей 
Ильин.

«Граммофон» принял уча
стие в 1981 году во Всесоюз
ном конкурсе театров ми
ниатюр в Донецке. Жюри, в 
составе которого были писа
тель-юморист Михаил Жва
нецкий, актер Александр 
Каневский и другие авто
ритеты по части юмора, от
метило спектакль тиасуров-

цев «У афишной гумбы» 
призом за оригинальное ре
жиссерское решение.

1 апреля нынешнего года 
в Томске состоялся тради
ционный конкурс студенче
ских театров миниатюр. В 
Доме культуры «Авангард» 
собрались острословы из 
Казани, Кемерова, Новоси
бирска и томских вузов. 
Жюри конкурса в четвер
тый раз присудило «Грам
мофону» первое место.

Молодежный коллектив 
полон творческих сил и 
планов. Он ждет новых 
встреч со своим постоянным 
зрителем — студентами 
ТИАСУРА и сотрудниками 
НИИ АЭМ, готов поделить
ся с ним запасами бодро
сти, оптимизма, юмора и 
долголетия. Ведь известно, 
что добрый смех продляет 
жизнь.

Л. ЛЕЙКИН.
Фото автора.

П отерям, бесхозяйственности — заслон ! --------

ПОКА ГОРИЗОНТ чист...
ЧЕМУ УЧАТ УР ОКИ ПРОШЛОГО ЛЕТА

Все знали заранее, что 
минувшее лето будет засуш
ливым. Работники сельского 
хозяйства, лесозаготовители 
и, конечно, пожарная служ
ба разработали план совме
стных действий, но далеко 
не все из намеченного вы
полнили.

Итоги безрадостны. Лес 
сгорел на десятках тысяч 
гектаров. Ущерб, причинен
ный огнем, возрос в не
сколько раз. Только на тер
ритории Белоярского лесхо
за произошло 130 пожаров. 
А в Максимоярском огонь 
нанес непоправимый урон 
лесу. Ущерб здесь превысил 
миллион рублей.

Это свидетельство непод
готовленности областных 
служб и управлений к ра
боте в условиях засухи. По
жары нередко обнаружива
ли слишком поздно, мед
ленно концентрировали си
лы и средства тушения. По
мощь лесу приходила, ког
да огонь охватывал уже 
з н а ч и т е л ь н ые  площади. 
Сказались и недостаток по
жарной техники в лесхозах, 
плохая ее оснащенность.

Казалось бы, уроки ми
нувшего лета должны мно
гому научить руководите
лей. Но, судя по темпам 
подготовки к нынешнему 
пожароопасному периоду, 
выводы не сделаны. Чет
вертая часть пожарной тех
ники в подразделениях^ уп
равления лесного хозяйства 
неисправна. Нет тракторов 
и бульдозеров в Александ
ровском, Асиновском, Бак- 
чарском, Белоярском, Кар- 
гасокском лесхозах. Не го

товы дать отпор огненной 
стихии и люди, в  лесхозах 
не обучают рабочих и насе
ление, не составлены опера
тивные планы организации 
тушения лесных пожаров. 
'Можно ли рассчитывать на 
успех в борьбе с огнем при 
такой расстановке сил?

Особо хочу отметить не
подготовленность предприя
тий лесной, деревообрабаты
вающей и топливной про
мышленности. За последние 
три года количество загора
ний и пожаров на объектах 
объединения «Томлеспром» 
выросло почти на 16 про
центов. Нынче в опасности 
крупные предприятия —Мо- 
гочинский лесозавод, Тогур- 
ский и Томский лесопро
мышленные комбинаты. Не 
обеспечены водой и механи
зированными средствами 
тушения огня многие насе
ленные пункты.

На что надеются руково
дители «Томлеспрома»? На 
противопожарную службу? 
Но, как бы мобильна она ни 
была, ей не поспеть всюду. 
Хозяйственные руководите
ли несут юридическую от
ветственность за выполне
ние мероприятий пожарной 
безопасности.

Борьба с пожарами—это 
забота о рациональном ис
пользовании хозяйственных 
и природных ресурсов. Осо
бую важность она приобре
тает на селе.

Создание крупных произ
водственных и социально- 
бытовых объектов на селе, 
многократный рост энерго
вооруженности сельского 
хозяйства увеличивают по

жарную опасность, ущерб 
от огня. В целом по области 
количество пожаров сократи
лось, а убытки возросли на 
треть.

Основные причины пожа
ров — низкая трудовая дис
циплина в хозяйствах, ха
латное отношение отдель
ных должностных лиц к 
требованиям государствен
ного надзора. К примеру, в 
большинстве хозяйств Зы
рянского района теплопро- 
изводящие установки, элект
рооборудование на фермах 
эксплуатируются с грубей
шими нарушениями правил. 
Не смонтированы группо
вые привязи для коров, за
пасные выходы для живот
ных наглухо забиты. Тем 
не менее руководители кол
хозов спокойны.

На ферме колхоза «Сиби
ряк» в Семеновке во время 
проверки объявили услов
ный пожар. Автомобиль с 
тремя членами доброволь
ной пожарной дружины 
прибыл к месту лишь че- . 
рез 35 минут после вызова. 
Никто из дружинников не 
смог подать воду от маши
ны. Такая «защита» сель
скохозяйственных объектов, 
к сожалению, характерна 
не только для хозяйств Зы
рянского района.

Многие фермы, свинарни
ки расположены далеко от 
райцентров, где базируются 
пожарные подразделения. 
Надо, чтобы основными 
звеньями охраны на селе 
стали районные штабы и 
добровольные г пожарные 
команды. Следует улучшить 
техническую оснащенность

сельских пожарных форми
рований.

Еще хотелось бы сказать 
об учреждениях с массовым 
пребыванием людей. За по
следние годы их противо
пожарная защита улучше
на. Почти все восьмилетние 
и средние школы переведе
ны на водяное отопление. 
Современным требованиям 
отвечает большинство дет
ских садов, клубов, киноте
атров. И все же еще дале
ко не все сделано для на
дежной защиты зданий.

Переполнены детские са
ды в поселках Новосель- 
цево, Толмачево, Высокий 
Яр Парабельского района, ' 
В двухэтажных деревянных 
зданиях (вопреки всем пра
вилам) размещены ясли-сад 
№ 1, в Асине, детские сады 
№№ 1, 4, 7 в Колпашезе, 
№№ 2, 4, 16 в Томске.

Не за горами пионерское 
лето. Но, как показала про
верка, подготовку к пред
стоящему оздоровительному 
сезону многие руководители 
предприятий и организаций 
еще не начинали. Безопас
ные условия для отдыха ре
бят еще не созданы во мно
гих пионерских лагерях. Не 
отвечают требованиям «Иск
ра» ГПЗ-5, «Чайка» швей
ной фабрики, «Спутник» уп
равления пищевой промыш
ленности и другие.

Пока горизонт чист, но 
опять ожидается сухое ле
то. И, чтобы оно не принес
ло с собой новую волну по
жаров, надо сделать все не
обходимое, чтобы на каж
дом предприятии, в колхо
зах, совхозах, на городских 
и сельских усадьбах, в каж
дом доме огню был постав
лен надежный барьер. Ведь 
поздно что-либо предприни
мать, когда по чьей-то без
ответственности, халатности 
пожар уже станет фактом.

Н. ВЫШЕГОРОДЦЕВ,
заместитель начальника 

УВД облисполкома.
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МОС КВ А
8.00. «В ремя». 8.55. В стреча 

ш к о л ьн и к о в  с вете р ан о м  В ели
кой  О течественной  воины , з а 
сл у ж ен н ы м  ю ри стом  РСФ СР 
Г. Д. К иевской. 9.40. «В зять  
ж и вы м » . 2-я се р и я . 10.50. 
тр у д , и вдохн овен и е» . К онцерт. 
11.35. Н овости.

С 11.40 до 14.15 — п ер ер ы в .
14.15. Н овости. 14.35. «Мы 

ж и вем  у  м оря». Д о к у м ен тал ь
ны й  тел еф и л ьм . 14.55. «Р у с
с к а я  речь» . 15.25. «Горизонт». 
16.25. «П оэзия». Н иколай  Ф ле
ров. 17.00. «В го с тях  у  с к а з 
ки». М ультф ильм  «И сполнение 
ж ел ан и й » . 18.00. «Н аука и 
ж и зн ь» .

С 18.30 до 18.45 — п ер ер ы в .
18.45. «Сегодня в  мире».

19.00. И. Б рам с. К онцерт для 
ск р и п к и  с  о р кестр о м . 19.50. 
«В зять ж и вы м ». 3-я сери я .
21.00. «Время». 21.35. «К ам ера 
см отри т в  м ир». 22.25. «Сего
дн я в м ире». 22.40. А. Т вар 
довский . «В асилий Теркин». 
Ф ильм -концерт. 23.45. К онцерт, 
п о свя ш ен н ы й  Дню паяно.

В ТОР А Я  П Р О Г Р А М М А  
МОСКВА

12.00, «А нглийский язы к» .

12.35. «Г еограф ия» . 5-й кл асс .
13.05. А. Т вардовски й . «В аси
ли й  Т еркин». 13.35. «Н аш  сад».
14.05. «Э стетическое во сп и та
ние». 14.35. «Ч ему и к а к  у ч а т  
в  ПТУ». 15.05. «Ж ивая п а 
м я т ь ,.»  П убли ц и сти ка в о ен н ы х  
лет . 15.55. Н овости.

С 16.00 до 17.00 — п ереры в.
ТО М С К

17.00. «П исьм а с  ф ронта» . 
Д ок ум ен тальн ы й  ф и льм . 17.20. 
«К ультура и ж и зн ь» . «К он ц ерт
н ы й  зал . К аким  ем у  быть?» 
«В етераны  сам о д еятел ьн о й  с ц е 
ны».

МОС КВ А
18.15. Н овости.

Т О М С К
18.30. «Для вас , садоводы ». 

И н тервью  с ди р екто р о м  Б ак- 
ч а р ск о го  оп орного  п ун кта  се 
верн ого  сад о во д ства  И. К. Гид- 
зюком'.

МОС КВ А
18.50. «Зим а и  в есн а  сорок  

пятого» . 4-я сер и я  — « Б ес
см ер тн ы й  подвиг». 20.00. «Спо
койной  ночи , м алы ш и!»

ТО М С К
20.15. «С обы тия недели». 

20.30. « Б р и гад а  — основное 
звено  п рои зводства» . Р а с с к а 
зы ва ем  о к о л л ек ти ве  ком м у
н и сти ческого  тр у д а  м ан о м етр о 
вого завода.

МОС КВ А
21.-00. «В ремя». 21.35. П р ем ь

ер а  х уд ож еств ен н ого  тел еф и л ь 
м а «Ды ня». 22.40. Концерт. 
23.00. Ч ем п и онат СССР по ф у т 
болу. «Торпедо» (М осква) — 
«Ж альгирис» .

ТЕАТР ДРАМЫ
6 м ая. «То ль н о  п равда»  —

19-30.
ТЕАТР ЮНОГО ЗРИТЕЛЯ

6 м ая. «Н очной сторож  и 
п рачка»  — 19.□ К е

В КИНОТЕАТРАХ: 
«РОДИНА»

6 м ая. «Т рактир  на П ятниц
кой» — 9, 10-50. 12-40, 14-30, 
16-20, 18-10, 20, 21-50.

имени М. ГОРЬКОГО у
G м ая. «В арварин  день» —

8-40, 10-20, 12, 13-40, 15-20, 17, 
18-40, 20-20, 22. «К азачья з а 
става»  — 8-40, 10-20. 12. 13-40 
15-20 17. 18-40, 20-20, J22. Зал
ки н охрон и ки . «У войны не 
ж енсное лицо» -—J 9, 10-05,
11- 10, 12-15, 13-20, 14-25, 15-30.

«ОКТЯБРЬ»
6 м ая. «Ч удесная дубрава»

— 10-30. «К ультпоход в театр»
— 9. 10-50, 12-40, 14-30, 16-20, 
20-30, 22-10. К иновечер, посвя
щ енны й Дню Победы. Ф ильм 
«П риказ: п ерейти  границу»  — 
18-10. «ВарЕарин день» — 8-40
12- 10, 14, 16, 17-40, 19-20, 21.

имени И. ЧЕРНЫХ
6 м ая. К иноутренник  —

10-40. К и новечер  «И пом нит 
м ир сп асен н ы й ...»  — 14-20. «Не 
х о ч у  бы ть взрослы м » — 9,
10-50. 12-40, 14-30, 16-20,. 18-10. 
20, 21-30. «День, когда испол
н яется  30 лет» — 9 12-40,
16-20, 18-10, 20. 21-30.

«ПИОНЕР»
6 м ая. «Н едолгая друж ба»  — 

9, 11. «Н еуловим ы е м стители»
•—13, 15. «Длинное, длинное де
ло» — 17, 19; 21.

«СИБИРЯК»
6 м ая. М ультсбсрннк  № 134 

— 9-20. «Тень воина» (две с е 
рии) — 11, 13-30, 16. 18-30, 21.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
«АВАНГАРД»

6 м ая . «В еликий Ум» — 11, 
15. «К сокрови щ ам  а в и а к а т а 
стр о ф ы »  — 17 19, 21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
«СИБКАБЕЛЬ»

6 м ая. «У дар в спину» — 15. 
«К расны е колокола»  (две с е 
рии) — 17-30, 20-30.

Бердский электромехани
ческий техникум приглаша
ет выпускников всех лет на 
20-летний юбилей, который 
состоится 21 мая в помеще
нии техникума, в 17 часов.

Все прибывшие на юбилей 
обеспечиваются общежити
ем.

Т Е Л Е В И Д Е Н И Е п р о г р а м м а  передач

Ы ,1! И . Ш ! Ш Я  9 м а я
_____  ПОБЕДЫ

П ЕР В А Я  П Р О Г Р А М М А
П Р А З Д Н И К

-------- АЯ ПР01
МОСКВА

8.00.
8.55.

9.35.

9.45.

10.35.11.20.

13.40.
14.10:

14.25.

15.20.

15.30.

16.30.

17.00.

18.30.

18.50.

19.10.

20.20.
21.00.
21.45.
23.35.

14.20.

14.50.
15.50.

16.20.

18.15.

18.25.

18.50.

19.10.

19.30. 
2 0 .00 . 
20.15. 
2 1 .0 0 . 
21.45.

23.00.

23.30.

До

ж и ть  в ве- 
м и ти н га  тру- 
п освящ енн ого

по спортив-

« Время».
К онцерт А нсам бля п есн и  и п л я с 
ки  К расн озн ам ен н ого  Ч ерн ом ор
ского ф лота .
«П ервы м  делом  вертолеты », 
ку м ен тал ьн ы й  ф ильм .
«Во им я н аш и х  и грядущ и х  
дней...»  В стреча ш ко л ьн и ко в  с
п о этам и -ф рон тови кам и .
«П есня д а л е к а я  и бли зкая» . 
П р ем ьер а  телеви зи о н н о го  х удо
ж ествен н о го  ф и л ьм а  «Сто п е р 
вы й». 1-я и 2-я серии . 
«Ф утбольное обозрение» .
«Сегодня — п р азд н и к  Победы». 
В ы ступление п ервого  за м е с ти т е 
л я  м и н и стр а  обороны  СССР, М ар
ш ал а  С оветского С ою за С. Л. 
С околова.
«О д р у зья х -то вар и щ ах » . К инокон
церт.
М ультф ильм .

ТО М С К
«Их п одвиг будет 
ках». Р еп о р таж  с 
д я щ и х ся  Томска,
Дню Победы.

МОСКВА
Ч ем п и онат Европы  
ной ги м н асти ке . Ж енщ ины . 
«П есня в со л ад атско й  ш инели». 
К онцерт, п о свя щ ен н ы й  п р а зд н и 
к у  Победы.
С 18.15 до 18.30 — переры в. 
Р еп о р таж  о встр е ч е  ветер ан о в  
Велийой О течественной  войны . 
«С ветлой п ам яти  п авш и х  в  б о р ь 
бе п р о ти в  ф аш и зм а» . М инута 
м олчания.
«П оследний* ш турм ». Х удож ест
вен н ы й  ф и льм  и з ки ноэпопеи  
«О свобождение» .-
П оэти ч еская  п ер ед а ч а , п о св я щ е н 
н ая  п р азд н и к у  Победы.
«Время».
«А н у-ка , парни!»
Н овости.

В ТОР А Я  П Р О Г Р А М М А  
М О С К В А

Ч ем п и онат Е вропы  по сп о р ти в 
ной ги м н асти ке. Ж енщ ины . 
«Служ у С оветском у Союзу!»
«Иду за  тобой». Д ок ум ен тальн ы й  
телеф и льм .
К. Симонов. «Мы не у ви ди м ся с 
тобой». Ф и льм -сп ектакл ь  м о ско в
ского т е а т р а  «С овременник».
« П араш ю ти сты  ». Д окум ен тальн ы й  
тел еф и л ьм .
А. Б аб ад ж ан ян . Трио для ск р и п 
ки , виолон чели  и ф о р теп ьян о . 
«С ветлой п ам яти  п ав ш и х  в  б о р ь
бе п р о ти в  ф аш и зм а» . М инута 
м олч ан и я.
«П исьм а с ф рон та» . Н аучно - п о 
п у л яр н ы й  ф и льм .
П есни и тан ц ы  н аро д о в  СССР. 
«С покойной ночи, м алы ш и!» 
«М еж д ународная п ан орам а» . 
«Время».
«Т ревога». Х удож ественны й т е 
леф ильм .
И грает Г осударствен н ы й  духовой  
о р к естр  РСФСР.
В елогонка м ира.

ШШЯШНЛт 10 м ая

8.00.
9.05.
9.25.

10.40.
11.40.

14.15.
14.33.
15.10.
15.40.

16.00.
16.30.

17.00.

17.30.
18.30.
19.00.
19.30.

20.00,.

21.00.
21.35.
22.45.

12.00.
12.35.
13.05.
13.35.
14.05.

14.35. 
15.20. 
15.50.

18.15. 

18.30. 

18.55. 

19.40. 

20.00.
20.15.

21.00.
21.35.

22.45.

23.00.

П ЕР В АЯ  П Р О Г Р А М М А  
М ОСКВ А

«Время».
Т ворчество ю ны х.
«Тревога». Х удож ествен н ы й  тел е
ф и льм .
«О чевидное — н евероятн ое» . 
Новости.
С 11.45 до 14.15 — п ер ер ы в .
Новости;
Д ок ум ен тальн ы е ф ильм ы .
«Ч ему и к а к  у ч а т  в  ПТУ». 
В ы ступает о р к естр  н ар о д н ы х  и н 
струм ен тов  Г остелерадио  У зб ек
ской  ССР.
«М амина ш кола» .
« Р асск азы в аю т  н аш и  к о р р есп о н 
денты ».
«С оловьины й Фильм-

К онцерт

ром анс» .
кон ц ерт.
«А дреса молоды х».
М ультф ильм ы .
«Ч есть  по  труду» .
«К и сто кам  красоты » , 
в О станкинском  дворц е-м узее  
т в о р ч еств а  к реп остн ы х .
П рограм м а тел еви д ен и я  Ч ех о сл о 
в ак и и , п о св я щ е н н ая  38-й годов
щ ине освобож дени я от ф а ш и с т 
ск и х  зах в атч и к о в .
«Время».
«О балете» .
«С егодня в м ире».

В ТО Р А Я  П Р О Г Р А М М А  
МОСКВА

« Ф ран ц узски й  язы к» .
«Ф изика». 8-й класс . 
«Ш ахм атн ая  ш кола».
«Ф изика». 10-й класс. 
«Э стетическое восп и тан и е» . «Гра
ф ика» .
«А втограф ы  Победы».
«Н аука и ж и зн ь» .
Н овости.
С 15.55 до 18.15 
Н овости.

Т О М С К  ,
«Мы — рабочие», 
ны й  телеф и льм .
«За б езоп асн ость  
«Из за л а  суда».
Н овости.

МОСКВА
«С покойной ночи, м алы ш и!» 

ТО М С К
«К оммунист и врем я» . К 80-ле
тию  II с ъ е зд а  РСДРП. «В есенние 
заб о ты  сел ьск и х  ком м унистов» — 
р а с с к а зы в а е м  о совхозе  «Сиби
ряк»  Т омского р ай он а. Х роника 
п арти й н ой  ж и зн и .

МОСКВА
«Время».
«Отец или брат». Х удож ественны й 
телеф и льм . (ЧССР).
«М арш рутам и  подвига». Д окум ен
тал ь н ы й  ф ильм .
В елогонка м ира.

I
п ереры в.

Д окументаль-

движ ения» .

15.5;з. 
16.40.

17.00.
17.30. 
18.15.

18.45.
19.00.
19.30.

21.00.
21.35.

22.30.
22.45.

12.00.
12.30.
13.00.

14.00.
14.30.
15.00. 
15.20. 
15.50.

18.15.

18.30. 
18.55.

19.40.

20.00.
20.15.

21.00.
21.35.

«Зн ай  и  ум ей».
В ы ступ лен и е народн ого  ан сам б 
л я  п есн и  и т а н ц а  «Дружба». 
(Б олгария).
«С тадион д л я  всех». 
«О тзовитесь, горнисты !»
«В еселы е нотки».
С 18.30 'до 18.45 — переры в. 
«Сегодня в м ире».
«Н аука и ж и зн ь» .
П р ем ьер а  тел еви зи о н н о го  м н ого
сери й н ого  худо ж еств ен н о го  ф и л ь 
м а «В ечны й зов». Ч асть  вторая . 
1-я сер и я  — «Огнем крещ ен н ы е» . 
«Время».
« Р аф аэл ь» . К 500-летию  со дня 
рож дения.
«Сегодня в мире».
«С поот за  неделю ».

В ТО Р А Я  П Р О Г Р А М М А  
МОС КВ А

«Н ем ецкий язы к» .
«Для вас , родители!»
«По стр ан и ц ам  п р о и звед ен и й  
Глеба У спенского».
«П очта п ри родовед ен и я» . 
«Г еограф ия» . 7-й класс .
«Солдат». Д о к у м ен тал ьн ы й  ф ильм . 
«У чащ им ся ПТУ». Ф изика. 
Н овости.
С 15.55 до 18.15 — переры в. 
Н овости.

ТО М С К
«П риглаш аем  к путеш ествию ». 
«К ультура и ж и зн ь» . В ы ставка 
детского  р и су н к а . По итогам  го : 
родского  см о тр а  х у дож ествен н ой  
сам о д еятел ьн о сти .
Н овости.

МОС КВ А
«С покойной ночи , малы ш и!» 

ТО М С К
«От зн ан и й  — к  уб еж д ен и ю ; 

МОСКВА
«Время».
“  Х удож ественны й

(«М еж рабпом ф ильм »,
«Гармонь» 
ф и льм . 
1934 г.).

Ч Е Т В Е Р Г 12 м а я

8.00.
8.55.
9.40.

11.10.
11.40.

14.15. 
14.35. 
15,25.

16.15.

16.25.

17.15.
17.45.

18.15.

18.45.
19.00.
19.25.

19.55.

21.00.
21.35.
22.35. 
22.50.

12.00.
12.30.
13.00.
13.30.

14.50.
15.15.
15.45.

15.55.

18.15.

18.30.

19.00.

19.40,

20.00.
20.15.

20.45.

21.00.
21.35.

П ЕР В А Я  П Р О Г Р А М М А  
МОС КВ А

«Время».
«О тзовитесь, горнисты !»
«В ечны й зов». 1-я сер и я  — «Ог
нем  крещ ен н ы е» .
Д о к ум ен тальн ы е тел еф и л ьм ы  о 
городах .
Н овости.
С 11.45 до 14.15 — переры в. 
Н овости.
Д о к ум ен тальн ы е ф и льм ы .
«Ж ивая п ам ять» . П ублицистика 
во ен н ы х  лет.
«Городской огород». Об об есп е
чени и  о вощ ам и  тр у д я щ и х ся  
Томска.
«В К онцертном  зал е  — ш к о л ьн и 
ки».
«Ш ах м атн ая  ш кола» .
«Л енинский  у н и в ер си тет  м иллио
нов».
«В к аж д ом  р и су н к е  — солнце». 
С 18.30 до 18.45 — п ер ер ы в . 
«С егодня в  мире». 
М ультф ильм ы .
«А. В ознесенский . С тихи р а зн ы х  
лет» . •
«В ечны й зов». 2-я сер и я  — «О па
л ен н ая  ЛЮбОЕЬ».
«Время».
«П есн я-8 3 » ;'
«С егодня в мире». 
М еж д ун ародн ы е с о р ев н о в а н и я  по 
м о то сп о р ту  «К убок д р у ж б ы  со ц и 
ал и сти ч еск и х  стран » . Гонки по 
га р ев о й  дорож ке.

В ТО Р А Я  П Р О Г Р А М М А  
МОС КВ А

«И спанский  язы к» .
«М амина ш кола».
«Ф. Ш опен».
«Б елы й  круг» . Х удож ественны й 
ф и льм  с  субтитрам и .
«Зоология». 7-й класс .
«Ф изика» . 6-й класс.
«В есенние н ап евы » . Н аучно-по
п у л яр н ы й  ф ильм .
Новости.
С 16.00 до 18.15 — п ереры в. 
Н овости.

ТО М С К
«Н аш  со врем ен н и к» . Д о к у м ен тал ь
н ы й  тел еф и л ьм  «Душ а к о л л ек ти 
ва».
«Т рибуна п р о п ага н д и ста» . О пы 
том  работы  д ел я тся  п р о п ага н д и 
сты  К ировского  рай он а.
Н овости.

МОСКВА
«С покойной ночи, малы ш и!» 

Т О М С К
«У чены е — п рои зводству» . «Не- 
р а зр у ш а е м ы е  м етоды  кон троля» . 
«С ибирский  н еф ри т» . Д окум ен 
тал ьн ы й  тел еф и л ьм .

МОСКВА
«Время».
« Ж елезн ы е игры ». Х удож ествен
ны й тел еф и л ьм .

l i l T S T i l ' d H J  13 м ая
П(ЕРВАЯ П Р О Г Р А М М А  

МОС КВ А

11 м ая
П ЕР В АЯ  П Р О Г Р А М М А  

МОСКВА
8.00. «Время».
8.55. М ультф ильм ы .
9.25. «Отец или брат». Х удож ествен

ны й телеф и льм .
10.35. «Клуб путеш ествен н и ков» .
11.45. Н овости.

С 11.50 до 14.15 — п ер ер ы в .
14.15. Н овости.
14.35. «К ом м унисты  80-х». К и н оп рограм 

ма.
15.40. Н. М ясковский. С оната №  3 до 

минор.

8.00.
8.55.
9.25.

9.40.

10.45. 
11.40.

14.15. 
14.35.

14.45.
15.15.

15.55.

16.30.

17.00.

17.25.

17.45.

18.45.
19.00.
19.35.

19.50.

21.00.
21.35.

12.00.

12.35. 
13.05.
13.35.
14.25.

15.25. 
15.55.

18.15.

18.30.

18.50.

19.10.

19.40.

20.00.
20.15.

21.00.
21.35.

22.55.
23.40.
00.00.

«И стория». 7-й класс.
«У чащ им ся ПТУ». А строном ия.
А. С. П уш кин. <М едный всадник». 
«Е вропейское и скусство  эпохи 
П росвещ ения» .
Л и р и ка  В. Брю сова.
Новости.
С 16.00 до 18.15 -г-"переры в. 
Н овости.

ТО М С К
«С ельская новь». «Ж ивотноводст- 
БО — у д ар н ы й  ф ронт».
«Б оль зем ли». Д окум ентальны й  
тел еф и л ьм .
«Т ехнический п рогресс  и экон о
м ика». С одруж ество  р а ц и о н а л и за 
торов. СФТИ — на областной  
вы ставке  «П рогресс-83».
«С обы тия педели».

МОСКВА
«С покойной ночи, малы ш и!» 

ТО М С К
«С обеседник». «Все ли р езер вы  
использованы ?»  «У слуги с и з ъ я 
ном». «Из н аш ей  почты». 

МОСКВА
. «Время».

«Два Ф едора». Х удож ественны й 
ф ильм .
Ч ем п и онат Европы  по боксу. 
В елогонка мипа.
Ч ем пионат СССР по ф утболу. 
«Торпедо» (М осква) — «Динамо» 
(Минск). 2-й тайм .

ШШШИШШ 14 м ая
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21.00.
21.35.
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П ЕР В АЯ  П Р О Г Р А М М А  
МОСКВА

«Время».
«Если х о ч еш ь бы ть здоров». 
К онцерт х у д о ж еств ен н ы х  кол
л екти во в  РСФСР.
20-й т и р а ж  «Спортлото».
«Для вас , родители!»
«В ечны й зов». 3-я сер и я  — 
«Огонь и пепел».
«Ч удеса без чудес».
«Н ар о д н ы е м елодии».
П рем ьер а  д о кум ен тальн ого  т е л е 
ф и льм а  «По городам  М арокко». 
А втор — Ф. С ейф уль-М улю ков. 
«Х удож ественны й м еталл  в  Р о с 
сии». Об и скусстве  р у сск и х  л и 
тей щ и ков .
« К руг чте ния ».
«Радуга» . «И скусство гончаров» . 
(Ирак).
«Сегодня в м ире».
Ч ем п и онат Е вропы  по боксу. 
М ультф ильм .
В ы ступление К онцертного а н 
сам бля эл ек тр о м у зы к ал ь н ы х  и н 
стр у м ен то в  ЦТ и ВР.
Б еседа поли ти ческ ого  о б о зр ев а 
тел я  Л. А. В ознесенского.
«В м ире ж и вотн ы х» .
С 18.30 до 18.45 — п ер ер ы в . 
Б есед а  п р ед се д ател я  С оветского 
ко м и тета  защ и ты  м и ра Ю. А. 
Ж укова.
П рем ьер а  тел еви зи онн ого  с п е к 
т а к л я  «С ирано де Б ер ж ер ак» . 
А втор — Э. Р остан .
«Время».
П родолж ение тел есп е к так л я  «Си
р ан о  де Б е р ж ер а к » .
Ч ем п и онат СССР по ф утболу . 
ЦСКА — «Ж альгирис». 2-й тайм . 
Н овости.

В ТО Р А Я  П Р О Г Р А М М А  
ТО М С К

«Для вас , ребята!»
«По родной  стр ан е» . «Там, где 
зи м ует весн а» . Д окум ен тальн ы й  
тел еф и л ьм .
С тудия «Ю ность». «Мир твои х  
увлечений». «Зн аком ьтесь ; т е а т 
р а л ь н а я  студ ия Д ворца пионеров». 
«Мы друж бой  л ен и н ской  с и л ь 
ны ». К дню  рож ден и я В сесою з
ной  п и он ер ско й  орган и зац и и  
им ени  В. И. Л енина. 
«В садники». Х удож ественны й
ф и льм . 2-я сери я .
П рограм м а д о ку м ен тал ьн ы х
ф ильм ов.

МОСКВА
П рограм м а . А зербай дж ан ской  
студ ии  ■‘телеви д ен и я.
«Клуб путеш ествен н и ков» . 
«У трен н яя почта».
«Дойдем до А м ура». Д окум ен
та л ь н ы й  тел еф и л ьм .
«М осква. Б ольш ой  зал  . к о н с е р в а 
тории». Йечрр к л асси ч еск о й  опе
ретты .
«С покойной ночи, малы ш и!» 
«М еж дународное обозрение» . 
«М узы кальн ы й  ки о ск» .
«Время».
«С транны е взрослы е» . Х удож ест
вен н ы й  телеф и льм .

Ш Ш Ш  15 м а я

узоры ».
Д окум енталь-

« Время».
«О чем  р а с с к а за л и  
«Ю нги Енисея», 
н ы й  тел еф и л ьм .
«В ечны й зов». 2-я сер и я  — «Опа
л ен н ая  лю бовь».
Зиучит духовой  оркестр .
Н овости.
С 11.45 до 14.15 — перерьцз. 
Н овости.
«Б рест . Годы и м гновения» . До
к у м ен тал ь н ы й  ф ильм .
« Р у сск ая  р еч ь» .
«Ж иви долго, п ап а» . Т елеви зи он 
ны й  очер к .
К онцерт Г осударствен н ого  а н 
сам б л я  п есн и  и тан ц а  У дм урт
ской  АССР «И талмас».
«У чены е — агр опром ы ш лен н ом у  
ко м п ле к су  П одм осковья». 
«Единство цели». Д о к у м ен тал ь
ны й  ф и льм .
Ф. Ш уберТ. С оната для скри п ки  
и ф о р теп ьян о .
В стреча ш к о л ьн и к о в  с  Героем 
С оветского  С ою за, м арш алом  а р 
ти л л ер и и  К. Н. К азаковы м .
С 18.30 до 18.45 — п ер ер ы в . 
«С егодня в мире».
«В месте — д р у ж н а я  сем ья». 
«О бсуж даем  п р о ек т  З ак о н а  СССР 
о тр у д о в ы х  к о л л ек ти в ах  и п о 
вы ш ен и и  и х  роли  в у п р авл ен и и  
п р ед п р и я ти я м и , учреж д ен иям и , 
о р га н и зац и ям и » .
«В ечны й зов» . 3-я се р и я  — 
«Огонь и пепел».
«Время».
А вторский  веч ер  Героя С оциали
сти ч еского  Т руда, л а у р е а т а  Л е
нинской  п рем ии, н ародного  а р 
т и с т а  СССР ,ко м п о зи то р а  т. Н. 
Х рен н и кова. В п е р е р ы в е  — «Се
годня в миое».

В ТО Р А Я  П Р О Г Р А М М А  
МОСКВА

«А нглийский язы к» .
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П ЕР В А Я  П Р О Г Р А М М А  
МОСКВА

«Время».
К онцерт.
«Будильник».
«С луж у С оветском у Союзу!» 
«Здоровье».
«У тренняя почта».
«С ельский час».
«М узы кальн ы й  киоск».
«П утевка в ж и зн ь» .
«Творчество К укр ы н и ксо в » . 
К инож урн ал  «Хочу все зн ать» . 
П р ем ьер а  худ о ж еств ен н о го  те л е 
ф и л ьм а  для детей  «Я ваш  ро д ст
венник».
«Клуб п у теш ествен н и к о в» .
«С заб отой  о человеке» . Из ц и к 
л а  « Р еш ается  на м есте».
С 18.30 До .18.45 — п ереры в. 
«М еж дународная п ан орам а» . • 
М ультф ильм .
Закл ю ч и тел ьн ы й  к о н ц ер т  ф е с ти 
в ал я  и ску сств  «М осковские зв е з 
ды».
<• Время».
П родолж ение заклю чи тельн ого  
ко н ц ер та .
«Ф утбольное обозрение». 
Ч ем пионат Европыо по боксу. Ф и
нал.

В ТОР АЯ П Р О Г Р А М М А  
МОСКВА

«П обедители». В стреча с в ете р а 
нам и  65-й арм ии.
«О чевидное — н евероятное» .
«На зем ле, в н еб есах  и на мо- ' 
ре».
«Т орж ественно обещ аю ...» Д оку
м ен тальн ы й  тел еф и л ьм  «Детство 
в солдатской  ш инели».

т л етн я я  С п ар так и ад а  народов 
СССР. М араф он ский  бег. 
«Ж ан-К ристоф ». Т елевизионны й 
м ногосери й н ы й  х удож ествен н ы й  
ф и льм  по одноим енном у ром ану  
Р. Р оллан а. 1-я сери я . (Ф ранция, 
1977 г.).
« Р асск азы в аю т наш и ко р р есп о н 
денты ».
«С покойной ночи, малы ш и!» 
В елогонка м ира.
« Р асск азы  о худож н и ках» . 
«Время».
«И стория одной лю бви». Худо
ж ествен н ы й  тел еф и л ьм  по р а с 
ск а за м  А. П. Ч ехова.

Ч

‘ 1

Концертный зал
ФОРТЕПЬЯННОЙ МУЗЫКИ

8 мая
КОНЦЕРТ

I отделение:
Бетховен — Фантазия, сон. 77.
Бетховен — Лунная соната.
Брамс — Вариации на тему Паганини, I тетрадь.

II отделение:
Лист — Соната си минор.

Исполнитель — народный артист РСФСР, профессор 
Лев ВЛАСЕНКО.

Начало — в 19 час. 30 мин. Билеты продаются.

Меняю двухкомнатную 
благоустроенную квартиру в 
г. Новосибирске на равно
ценную в центре г. Томска.

Обращаться: г. Томск, Ир
кутский тракт,. 96, кв. 3 
(после 19 часов).

Меняю двухкомнатную 
благоустроенную квартиру 
в г. Красноводске Туркмен

ской ССР на 
в г. Томске.

Обращаться:
4-22-25.

равноценную 

г. Томск, тел.

А дм и н и страц и я  и ко л л ек 
ти в  Д ворца к у л ь ту р ы  «А ван
гард» ско р б ят по поводу 
см ер ти  в ете р ан а  тр у д а

Б У Р Д О В И Ц Ы Н О Й
Анастасии Ивановны

и в ы р аж аю т соб олезнование 
родн ы м  и  близким  п о к о й 
ной.

Городской совет в е те р а 
нов, адм и н и стр ац и я , п а р 
т и й н ая  и п р о ф со ю зн ая  о р 
га н и зац и и  кон ди терской  
ф аб р и к и  «К расная звезда» , 
кол л екти в  дом оуп равлен и я 
ЛЬ 8 ско р б я т  о см ерти  п о л 
ковн и ка в отставке , члена 
КПСС с 1943 года

ТЕТЕРИНА
Николая Дмитриевича

и в ы р аж аю т  со б олезн ова
ние родны м  и близким  п о 
койного.
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