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Профессия-
Чем больФе знакомишься 

с людьми этой профессии, 
тем они больше нравятся. 
Они привлекают к себе вни­
мание динамикой своего 
труда, и, несмотря на тя­
жесть работы, многочислен­
ность самых экстремальных 
ситуаций, в коллективе 
бурильщиков всегда чувст­
вуется какая-то особая теп­
лота отношений друг к дру­
гу. Чтобы работать буриль­
щиком, надо очень любить 
свою профессию.

В Каргасокской нефтегазо­
разведочной экспедиции не 
говорят «пойдем в развед­
ку». Здесь в ней просто ра­
ботают. Сегодня даже трудно 
пересказать весь тот боль­
шой объем поисковых ра­
бот, выполненных этим 
коллективом в деле развед­
ки подземных кладовых се­
вера нашей области.

Первого сентября этого 
года этот коллектив отметит

В обкоме КПСС
Об опыте участия хозяйственных руководителей г. Стре- 

жевого в политико-воспитательной работе в трудовых кол­
лективах.

Бюро обкома КПСС одобрило сложив­
шийся в Стрежевской городской пар­
тийной организации опыт вовлечения 
хозяйственных руководителей в систе­
матическую политико-воспитательную 
работу в трудовых коллективах.

Городская партийная организация от­
ветственно и творчески претворяет в 
жизнь установки XXVI съезда КПСС о 
необходимости существенного повыше­
ния качества и результативности поли­
тической работы в массах, приводит в 
соответствие с требованиями времени 
ее формы и методы.

Решая сложные задачи увеличения 
объемов добычи нефти, строительства 
города, развития вахт, обеспечения на­
селения продуктами питания, город­
ская партийная организация настойчи­
во воспитывает руководящие кадры в 
духе инициативы и ответственности за 
порученное дело, прививает им умение 
быть организаторами и воспитателями 
масс, показывать личный пример в 
преодолении недостатков и трудностей 
севера. Вопросы, связанные с участием 
руководящих кадров в политическом, 
воспитании трудящихся,, неоднократно 
рассматривались горкомом КПСС. В 
частности, были заслушаны отчеты 
парткомов и руководителей НГДУ 
«Стрежевойнефть», Стрежевского уп­
равления 6vpoBbi£ работ, васюганских 
предприятий. Партком треста «Томск- 
газстрой» одобрил опыт политико-вос­
питательной работы в коллективе на­
чальника автотранспортной конторы 
тов. Дрожжина.

С участием руководящих кадров- в - 
Стрежевом, в вахтовых поселках ре­
гулярно проводятся единые политдни, 
вечера вопросов и ответов, «дни откры­
того письма», «дни общежитий». В гор­
коме, большинстве первичных партий­
ных организаций создана система уче­
та и контроля за реализацией крити­
ческих замечаний и предложений. В 
1982 году1 горком партии, . первичные 
парторганизации рассмотрели более 500 
предложений и замечаний, высказан­
ных трудящимися в ходе единых 
политдней. Хозяйственные руководите­
ли ежемесячно отчитываются в горкоме 
партии за состояние трудовой дисцип­
лины и общественного порядка.

Горком КПСС проявляет заботу ' о 
марксистско-ленинской подготовке ру­
ководящих кадров, их силами пропа­
гандирует политические и экономиче­
ские знания среди коммунистов, всех 
трудящихся. По инициативе горкома в 
текущем учебном году в Стрежевом 
открыт филиал университета марксиз­
ма-ленинизма обкома КПСС. Секрета­
ри, заведующие отделами горкома пар­
тии регулярно с целью контроля посе­
щают занятия в системе партийной 
учебы, принимают меры к устранению 
недостатков, улучшению организации 
политзанятий.

Для Стрежевской партийной органи­
зации характерно также проведение 
информационно - политических меро­
приятий и по месту жительства, пре­
имущественно в общежитиях, где про­
живает четвертая часть работающих.

Хозяйственные руководители обеспе­
чивают необходимые условия для пло­
дотворной работы с людьми. На пред­
приятиях города, вахтах, в общежити­
ях действуют центры общественно-по­
литической работы. Одну из задач пар­
тийные организации Стрежевого видят 
в повышении роли мастеров и брига­
диров, как непосредственных органи­
заторов производственного процесса и 
воспитания рабочих. Руководящие ра­
ботники проводят большую работу по 
благоустройству города, усилению шеф­
ской помощи селу. Они показывают 
пример в разумном использовании сво­
бодного времени, содействуют орга­
низации в городе и на вахтах выступле­
ний артистов, лекторов, участвуют в 
развитии оздоровительного массового 
лыжного спорта.

Активная деятельность городской 
партийной организации по совершенст­
вованию стиля работы руководящих 
кадров, сочетанию ими организаторской, 
политике - воспитательной и хозяйст­
венной деятельности, обеспечению един­
ства слова и дела положительно ска­
зывается на всех сторонах производст­
венной и общественной жизни молодо­
го города нефтяников.

Вместе с тем Стрежевской горком 
КПСС, первичные партийные организа­
ции использовали еще не все возмож­
ности повышения общественной, актив­
ности хозяйственных руководителей, 
усиления их политической работы в 
массах.

В городе еще есть руководители, ко­
торые фактически стоят в стороне от 
воспитательной работы, уходят от энер­
гичного решения вопросов, просьб тру­
дящихся, при этом оправдывают свою 
инертность различными трудностями, 
производственной занятостью. Немало 
формализма в экономической учебе, она 
по-прежнему слабо помогает широкому 
внедрению бригадных форм организа­
ции труда, коллективного хозяйственно­
го подряда. Несмотря на осуществляе­
мые меры, в городе все еще остается 
высокой преступность, не снижается 
пьянство, имеются случаи хищений, 
разбазаривания социалистической соб­
ственности. Руководители треста «Томск- 
газстрой», некоторых других организа­
ций лично мало что делают для укреп­
ления трудовой дисциплины и органи­
зованности.

В целом же опыт Стрежевского гор­
кома КПСС, партийных организаций го­
рода по вовлечению хозяйственных 
руководителей в систематическую по­
литико-воспитательную работу в трудо­
вых коллективах заслуживает одобре­
ния и распространения.

П о б е д и л и  вГ 1

Бюро обкома КПСС, исполком областного Совета на­
родных депутатов, президиум облсовпрофа и бюро об­
кома ВЛКСМ, подвели итоги конкурса районов, . хо­
зяйств и молочных ферм за успешное завершение зи­
мовки, подготовку к производству кормов и летнему 
содержанию скота за май 1983 года.

Победителями признаны: 
ПО ЮЖНОЙ ЗОНЕ

Томский район (секретарь 
райкома КПСС Ад П, Габ- 
русенко, председатель рай­
исполкома Л. И. Афанасьев, 
начальник управления сель­
ского хозяйства райиспол­
кома В. П. Дмитриев, и. о. 
председателя райкома проф­
союза работников сельского 
хозяйства Г. Ф. Кулагин, 
секретарь райкома ВЛКСМ 
В. Я. Белоусов);

совхоз «Молодежный»
Томского района (директор 
П. Н. Игнатьев, секретарь 
парткома П. Е. Сорокин, 
председатель профкома В. А. 
Чйчулин, секретарь комите­
та ВЛКСМ А. И. Чернышов);

колхоз «Рассвет» Перво­
майского района (председа­
тель М. Ф. Приставко, сек­
ретарь парткома А. Ф. 
Правдин, председатель проф­
кома Г. А. Бондарчук, сек­
ретарь комитета ВЛКСМ 
И. В. Мандрик);

совхоз имени Кирова Аси- 
новского района (директор 
П. А. Артемов, секретарь 
парткома Н. В. Бердников, 
председатель профкома А. А. 
Ефременко, зам, секретаря

комитета ВЛКСМ Т. П. Ела­
гина);

совхоз «Тегульдетский»
Тегульдетского района (ди­
ректор Н. Ф. Нестеров, сек­
ретарь партбюро Д. Е. Пу­
дов, председатель профкома 
Г. Н. Волчков, секретарь ко­
митета ВЛКСМ А. Н. Пав­
люченко);

коллективы молочнотовар­
ных ферм:

Спасояйской совхоза «По­
беда» Тоямского района (за­
ведующий Ф. Д. Соломен- 
цев);

Тихомировской совхоза 
имени Ленина Асиновского 
района (заведующий А. П. 
Соколов);

Калмацкой колхоза «Рас­
свет» Первомайского района 
(заведующая П. С. Кулана- 
чева);

Скоблинской совхоза «Чу­
лымский» Тегульдетского 
района (заведующая В. С. 
Шумакова);

Межениновской совхоза
«Межениновский» Томского 
района - (заведующая Н. Ф. 
Сальникова);

Терсалгайской совхоза
«Дубровский» Кожевников-

ского района (заведующий
A. А. Мертус).

ПО СЕВЕРНОЙ ЗОНЕ
Александровский район

(секретарь Стрежевского 
горкома КПСС В. М. Дяги­
лев, председатель райиспол­
кома Б. П. Киселев, началь­
ник управления сельского 
хозяйства райисполкома
B. Ф. Колесникович, пред­
седатель райкома профсою­
за работников сельского хо­
зяйства Г. И. Жеравин, сек­
ретарь Стрежевского горко­
ма ВЛКСМ Б. Н. Аброси­
мов);

Верхнекетский район (сек­
ретарь райкома КПСС В. Н. 
Решетников, председатель 
райисполкома В. А. Луков, 
начальник управления сель­
ского хозяйства райисполко­
ма В. Г. Лужбин, секретарь 
райкома ВЛКСМ Н. А. Сте­
панов);

совхоз «Инкинский» Кол- 
пашевского района (дирек­
тор В. И. Медведев, секре­
тарь партбюро П. Т. Нох- 
рин, председатель профкома 
А. У. Валуйская, секретарь 
комитета ВЛКСМ Т. П. Ба­
рышева);

совхоз «Дружный» Алек­
сандровского района (дирек­
тор В. Н. Кулманаков, сек­
ретарь парторганизации
М. В. Политыко, председа­
тель профкома П. Я, Ма- 
уль);

За  э к о н о м н у ю  э к о н о м и к у

КАК РАБОТАЕТ РУБЛЬ
В пятом цехе объединения «Сибкабель» 

низка фондоотдача. Почему!

У Х О Д  

З А  П О С Е В А М И
Посадку капусты на 200. 

гектарах звено А. Е. Гаври­
лова из совхоза « Степанов - 
ский» завершило 6 июня. 
Сейчас коллектив очищает 
поле от вредителей, готовит 
технику для междурядной 
обработки почвы.

Звено картофелеводов
К. Т. Киргинцева тоже в 
сроки справилось со своим 
заданием — 180 гектаров. На 
днях оно приступит к боро­
нованию по всходам.

Овощеводы совхоза не 
первый год используют без­
нарядную систему. Это во 
многом помогает соблюде­
нию трудовой и технологи­
ческой' дисциплины, в ко­
нечном итоге обеспечивает 
высокие урожаи.

А. ОРЛЕАН,
диспетчер совхоза «Сте- 

пановский».
Томский район .

м а е
совхоз «Заветы Ильича»

Бакчарского района (дирек­
тор И. П. Демчук, секретарь 
парткома А. А. Сердюков, 
председатель профкома В. С. 
Мещеряков, секретарь коми­
тета ВЛКСМ А. К. Голубен­
ко);

совхоз имени Свердлова
Кривошеинского района (ди­
ректор И. П. Звягинцев, сек­
ретарь парткома В. И. Под­
гайский, председатель проф­
кома А. С. Яковлев, секре­
тарь комитета ВЛКСМ А. В. 
Брушневский); •

коллективы молочното­
варных ферм:

Плотниковской совхоза 
имени Калинина Бакчар­
ского района (заведующий 
А. И. Ашурок);

Чаинской совхоза «Чаии- 
ский» Чаинского района 
(заведующая В. М. Быкова);

Центральной совхоза «Але­
ксандровский» Александ­
ровского района (заведую­
щий М. П. Шумков);

Тунгусовской совхоза
«Тунгусовский» Молчанов- 
ского района (заведующий 
И. А. Давыдов);

Чигаринской совхоза име­
ни Шишкова Парабельско- 
го района (заведующий П. Н. 
Сухушин);

Елизарьевской совхоза 
«Петровский» Кривошеин­
ского района (заведующий 
А. Г. Жаглин).

Проходя по цеху, не раз 
остановишься перед замол­
чавшей крутильной маши­
ной или вальцами. На днях 
не работала линия для оп­
рессовки силового кабеля. 
Поинтересовалась у брига­
дира В. В. Корчагина, в чем 
дело?

— А мы уже второй день 
стоим, — ответил Валентин 
Васильевич. — Смежники, 
второе отделение цеха, мед­
ного провода не дают.

Такие сбои в начале ме­
сяца нередки. Они снижают 
отдачу от высокопроизводи­
тельного оборудования. Цех 
располагает огромным пар­
ком станков, и механизмов. 
И количебтво этой техники 
ежегодно растет. Сегодня на 
балансе цеха ее на 3 мил­
лиона рублей. Естественно, 
с каждого рубля основных 
фондов надо получить как 
можно больше продукции.

Пути повышения фондоот­
дачи разные. Каждый год в 
цехе разрабатываются меро­
приятия по внедрению но­
вой техники и технологии. В 
прошлом году, к примеру, 
изготовили и установили ап­
парат сухого испытания на 
агрегатах непрерывной вул­
канизации. В результате по­
высилась производитель­
ность труда, освободились 
два испытателя. Многое да­
ли цеху современные кру­
тильные машины, которые 
появились на потоке. Освои­
ли технологию изолирова­
ния проводов на агрегатах 
непрерывной вулканизации, 
и резко снизилась трудоем­
кость этих изделий, мо­
рально устаревшие горизон­
тально-изолировочные ма­
шины демонтированы.

Большая работа проводит­
ся в цехе по обновлению 
машин и механизмов с це­
лью повышения производи­
тельности труда, сокраще­
ния численности работаю­
щих. Но по итогам прош­
лого года фондоотдача по

В райцентре Первомайско­
го района введен в строй 
асфальтобетонный завод.
Его построил коллектив 
Первомайской передвижной 
механизированной колонны. 
Мощность предприятия 200

цеху все-таки была ’ ниже 
плановой. Этот показатель 
улучшился в первом квар­
тале нынешнего года. Но ре­
зервы повышения еще есть 
и немалые.

Ведь важно не только по­
ставить новое высокопроиз­
водительное. оборудование, 
но и сполна использовать 
его. А у нас пока низок 
коэффициент сменности 
станков — всего 1,64, тогда 
как должен быть на уров­
не 2,5. Велики еще простои. 
За четыре месяца этого го­
да механизмы цеха не ра­
ботали 3.953 станко-часа. 
Из них только из-за прос­
тоев на ремонте — 767 ча­
сов, 265 часов — из-за от­
сутствия тары.

Есть и инженерные про­
счеты. Два года назад уста­
новили высокопроизводи­
тельную линию «МЕ-90», от­
ладили. Но так ни одного 
метра кабеля новой марки 
и не выдали: оказалось,
что он уже не нужен. А 
стоимость этой линии 110 
тысяч рублей. Вот и лежат 
эти деньги «мертвым» гру­
зом, без пользы.

Многое зависит в исполь­
зовании фондов не только 
от технологической дисцип­
лины в цехе, но и от дис­
циплины работников. При­
веду пример. В апреле про­
гулял скрутчик Елин, и цех 
вместо 740 километров си­
ловых, установочных и 
шахтных кабелей изготовил 
488. Вот такая цена прогу­
ла.

Задача у цеха ответствен­
ная: укрепить дисциплину
на производстве, повысить 
сменность станков и меха­
низмов, полностью загру­
зить оборудование. Только 
в этом случае можно повы­
сить отдачу от основных 
фондов.

Т. ШЕСТАКОВА,
экономист цеха № 5
объединения «Сибка­

бель».

З А В О Д

— 250 тонн продукции за 
смену. Асфальт будет ис­
пользоваться на строитель­
стве зерноплощадок, на под­
готовке подъездов к фер­
мам, на благоустроительных 
работах в селах района.

В. ЗЫКОВ.

н о в ы й

трудовой книжке

- бурильщик
свой двадцатипятилетний 
юбилей. Двадцать четыре 
года всего, из них пятнад­
цать бурильщиком трудит­
ся в Каргасокской нефте­
газоразведочной экспедиции 
Владимир Яковлевич Пи­
люгин. Лугинецкая, Запад- 
но-Останинская, Калиновая, 
Шингинская, Межозерная 
площади — словом, вся био-, 
графил рабочего — это и ис­
тория экспедиции, ее дея­
тельности. Владимир Яков­
левич участвовал в разбу­
ривании всех этих площа­
дей, и каждая буровая ста­
ла для него частицей жиз­
ни. В трудовой книжке в 
графе о приеме на работу 
он имеет всего одну запись: 
«Принят в Каргасокскую 
нефтегазоразведочную экспе­
дицию».

Этот снимок был сделан 
в одну из последних смен, 
когда Владимир Яковлевич 
вел бурение на 299-м номере 
Шингинской площади. Не 
надо быть крупным спе­
циалистом, чтобы по шу­
му дизелей понять всю сте­
пень их перегрузки. Внима­
телен взгляд бурильщика. 
В этот момент он главный, 
кто несет ответственность 
за успешную работу 299-го 
номера Шингинской площа­
ди. Здесь предполагается 
пробурить скважину глуби­
ной 3.100 метров.

Н. ПОТАПОВ.
* * *

НА СНИМКЕ: бурильщик 
Каргасокской нефтегазораз­
ведочной экспедиции Влади­
мир Яковлевич Пилюгин. 
Медалями «За трудовую 
доблесть», «За освоение За­
падной Сибири» отмечена 
работа передового буриль­
щика. Фото автора.

[новости
э к о н о м и к и

КОНТРОЛИРУЕТ ЭВМ
АСУ объединения «Сиб- 

электромотор» работает с 
1977 года. С каждым годом 
расширяется круг задач, ко­
торые решает вычислитель­
ный центр предприятия.
В этом месяце коллективом 

АСУ взят ровый рубеж: 
ЭВМ начали контролировать 
выполнение специальных за­
казов на изготовление элек­
тродвигателей. Это значи­
тельно облегчит производ­
ственникам работу по вы­
полнению плана поставок 
нужной продукции.

А. КИРЕЕВ, 
начальник АСУ объеди­
нения «Сибэлектромотор».

В С О Д Р У Ж Е С Т В Е  
С У Ч Е Н Ы М И
Давние связи существуют 

между работниками Томско­
го электромеханического за­
вода имени В. В. Вахруше­
ва и учеными Центрального 
НИИ «Подземмаша», а . так­
же института горного де­
ла имени Скочинского. На 
протяжении десяти лет сов­
местно разрабатываются но­
вые конструкции отбойных 
молотков.

На днях представители 
этих институтов побывали 
на заводе. Совместно со спе­
циалистами отдела главного 
конструктора и лаборатории 
надежности предприятия 
проводились работы по по­
вышению стойкости отбой­
ных молотков.

Т. ЗАХАРЬИНА.
Том ский эл ектр о м ехан и ч е­

ский завод.

Вести с лугов -=..- ==========..= = = = = ..... — =

ЗАГОТОВКУ КОРМОВ -  
НА БРИГАДНЫЙ ПОДРЯД

Томск —  .. . ■ "-.с— ^— -

ПОМОЖЕТ ' СОРЕВНОВАНИЕ
Ряд лет соревнуются 

между собой коллективы 
механизированных отрядов 
по заготовке витаминной 
травяной муки Томской и 
Туганокой птицефабрик. В 
прошлом сезоне победите­
лем вышел отряд Томской 
птицефабрики, возглавляе­
мый Ю. Д. Мотковым. 
При плане в 1.650 тонн бы­
ло приготовлено 1.825 тонн. 
Этот рубеж и наметил себе 
на сезон передовой коллек­
тив, оставшийся в том же 
составе.

Агрегат полностью подго­
товлен к работе^ Тщательно 
продуманы зеленый конвей­
ер, техническое обеспече­
ние. Так что никаких не­
ожиданностей быть не дол­
жно. .

Столь же высока степень 
готовности и в Туганском 
отряде, возгла в л я е м о м 
А. К. Малыгиным. Решены

многие о- г'!низационные 
вопросы. В том и другом 
коллективах созданы парт­
группы, посты народного 
контроля. Главное внима­
ние будет уделено качеству 
кормов. В минувшем сезоне 
оно было высоким — в ос­
новном первого и второго 
классов. Так что и нынче 
кормозаготовмтели собира­
ются поддержать свою мар­
ку.

Основой успешного вы­
полнения планов и обяза­
тельств стала работа по 
методу бригадного подря­
да. Так коллективы рабо­
тают уже несколько лет. 
Бригадный подряд полно­
стью оправдал себя: боль­
ше стало производиться 
муки, причем более высо­
кого качества.

Б. МИХАЙЛОВА.
: Том ски й  район.

Первомайское ■■■ ------ ----- ------:..-==яаа=

Б Е З  Р А С К А Ч К И

Так уж повелось в райо­
не, что начинают кормоза­
готовительную страду меха­
низаторы Крутоложненского 
отделения колхоза «1 Мая». 
Вот и нынче они первыми 
вышли на луга: агрегат 
был подготовлен с осени. 
Рядом с полевым станом— 
поля, предназначенные под 
зеленый конвейер. Косовица 
идет выборочно.

Во-многом определяет де-

Асино

ловой настрой коллектива 
работа по методу бригадно­
го подряда. Организовано 
соревнование между смена­
ми. Решены бытовые воп­
росы.

■ Первой начать страду 
было доверено смене В. Син- 
кинова. И в зачет бритаде 
пошли первые две тонны 
ценного витаминного кор­
ма.

А. НИКОЛАЕВ.
П ервом ай ски й  район.

НА ЛИНЕЙКЕ ГОТОВНОСТИ
В Асиновском районе де­

сять агрегатов по произ­
водству витаминной муки.
И все десять коллективов 
АВМ решили работать, ис­
пользуя бригадную форму 
организации труда. Во-мно­
гом это обстоятельство пред­
определило высокую готов­
ность каждого агрегата к 
работе.

Контроль за качеством 
поручено осуществлять вет-

Кожевниково =======

С Т Р А Д А  В
Стремительно набирает 

разбег заготовка кормов. 
Тепло, а также прошедшие 
дожди ускорили рост ози­
мой ржи, трав. Вслед за 
совхозом «Луч» вышли на 
луга кормозаготовители 
совхоза «Заветы Ленина». 
Смены опытнейших В. Гор­
бачева, А.. Бородина, А. Ти­
хонова уже внесли в ко­
пилку коллектива, работаю­
щего по методу бригадного 
подряда, свой первый вклад

Зырянское =========

баклаборатории. Такая цен­
трализация оправдала себя 
в минувшую страду.

Обязательство механиза­
торов — заготовить не ме­
нее 6,5 тысячи тонн вита­
минной травяной муки. И, 
судя по настрою кормоза- 
готовителей, оно будет вы­
полнено.

И. ТИТОВ.
А си н о в ск в й  район .

Р А З Г А Р Е

— по нескольку тонн цен­
ного витаминного корма.

Оживленно и у агрегата 
Песочногореловского отде­
ления совхоза «Ювалин- 
ский». Здесь машинисты 
С. Капитонов и А. Мазуров, 
опробовав АВМ, перевели 
их на напряженный режим 
работы.

Страда разгорается.
Н. КРИВОШЕЕВ.

К ож евн и ковски й  район.

ВЫСОКИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА
Только невысокий тра­

востой не позволяет кормо 
заготовителям Семеновского 
отряда колхоза «Сибиряк» 
выйти на луга. Все готово 
к работе. Агрегат был от­
ремонтирован еще прошлой 
осенью. Нынче механизато­
ры основное внимание уде­
лили сеноуборочной гехни-

Чке, ремонту автотранспорта. 
Обязательства семеновцев— 
тысяча тонн витаминной 
травяной муки.

Готов начать работу и 
Михайловский отряд колхо­
за «Россия».

В. ЯКОВЛЕВ.
Зы рянский район.
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Экономика: опыт, проблемы

О Т РАЗРАБОТКИ 
Д О  В Н ЕД Р ЕН И Я
Порошковая металлургия помогает сэкономить 

на томских заводах около 800 тысяч рублей в год
в *  А ЗАВОДЕ стеновых А . МЕЛЬНИКОВ, 
fW  материалов одного из® nitown vrmPKHVjm и первый секретарь

Томского обкома 
КПСС

ТОМСКИХ

при университете нашли 
принципиально новый спо­
соб получения отличного и

чиненных им 
предприятий.

Подобное отношение, ви­
димо, вызвано тем, что мно­
гие отрасли не определили, 
нужна ли им сберегающая 
технология. Тем более всег­
да легко сослаться на не­
хватку плазматронов, их 
невысокое качество, недо-

глины с дешевого заменителя вольф- статок необходимых порош-

А ЗАВОДЕ стеновых 
материал*» одною из 
бригадиров упрекнули в 

юм, что он едва-едва спра­
вляется с суточным графи­
ком. На соседней линии, 
сравнили, и ритм, ж произ­
водительность выше.

Бригадир f обиделся;
— Там смесители „

бтйшированяымк лопастями. Рама при выплавке спецм 
т к ^ и  шдет кирпич всю альяых сталей, в том числе 

К ы  знай стоим на и не боящихся морозов.
смену. »  ....... ....... Очень эффективно разрабо-
ремонте.. _ . тайное в НИИ импульсное

Но реддамеядациж томских пневм0оборудование для из- 
ыгченых з а  заводе усовер- мельчения, классификации, 
шенетвовнли часть агрега- смешивания’ порошков раз- 
Ю®. Рабочие быстро оцени- ЛИЧНЬ1Х материалов. Здесь 
л #  йх преимущества. же сформировался единст-

Л  схожем случае недавно венный на востоке страны 
■ Cf  *  „  — коллектив, создающий по-

город"3 то метких" нефтяников, рошковые сплавы новыми,

rsss* к SSSW” а—ный вал двигателя. Настои- __гл с пот. ного уровня в Томске рабо-
чиао просил, чтобы в _ цехе Ш  тают уже около 10 лет. Нэ,

ков. Да, эти ключевые проб 
лемы полностью не реше­
ны. Нам легче, у нас есть 
отличная пневмоимпульсчая 
аппаратура, созданная НИИ 
прикладной математики и 
механики. Откликаясь на 
многочисленные просьбы, 10 
комплектов оборудования 
сделали на собственных за­
водах для ведущих центров 
порошковой металлургии 
страны. Три из них нахо­
дятся в объединении «Тула- 

Эти уникальные 
аппараты самого современ

нанесения износостойких ребностями экономики.
^ ^ етТ РЬГ̂ р а в ^ и я  = *  " ь х с ^ т е х н ш с е »  отзывы, ли одно ведомство 
дооывиющга. -  старый, окрепли участки

несмотря на самые лестные 
отзывы, ни одно ведомство 
не берется выпускать аппа-областной

ему восстановили ^ р ь д а .  покрытой. В Раты серийно. И продолжа-
Ка3аЛО*  объединении «Полюс» мало- ют идти порошки-полуфаб-предпожесть отремонтиро Леги- рикаты, отпугивающие и
ванную деталь нйвоиt  еще . рованНой ‘ стали заменили низким _ качеством, и доро- 
т е ^ н е ^ е М е  выбор водите- ■ ■  ЩЕ РАЗ

ВеГ - ^ Г Г ' Ю’глП= 1 -  три-четьцюУраза меньше. На Е
тем не 
ля
^ Длкщ .какПам ^ко ГЛ= л  подшипниковом зам_де,^_за 
рабочий, бронированы, 
есть покрыты тонким слоем

ю  воде режущих инструментов предок «и очии. лем
ишут п у т и  э к  он о -  необходимо определить

оговорюсь, 
вокруг по­

рошковой металлурги к 
предостаточно. Тем более 

тех-всерьез ищут нуги эконо
мии металла, практичные ^ ^ ес̂ уК) полит^ ^ т отрас-_тт ттепз а ТТг»7Г «ПТИ- М И и  М с Т а Л Л и , ц р а л  i  m n -я „защитного^ сплава Под способы переработки струж- леи. И уж в любом случае

том» агрегаты служат в не­
сколько раз дольше новых.
П ОЭТОМУ эксплуата­

ционники стремятся 
заполучить детали

собственного производства;

ки, шлама. Одними из пер- инициатива коллективов,
вьхх в стране томичи выпу­
стили инструмент из порош­
ка быстрорежущей стали. •

Примером инициативы, 
т  ’ энергичности, смелости вповышенной -прочности, хем решении серьезных проблем союзные совещания, семина- 

самым избежать напрасных ^  называем руково- ры по порошковой метал-
йростоев и ремонтов, иче- етей о б ъ е д и н е н и я  лургии. Откровенно показы-

оправдавшая себя, достойна 
поддержки. Мы приглаша­
ли в Томск руководителей 
министерств, ученых, прово­
дили республиканские, все­

вали, что делаем, советова-нвидная эффектовнАгтъ «Томскнефть». В Стреже
лучшая агитация за порош м м  создан цех для нанесе- лись, договаривались о сов­
ковую металлургию. И она износостойких и защит- местных исследованиях. Но­
вее больше утверждается ных покрьгтий на буровое и лажены долговременные 
на предприятиях различного поомысловое оборудование, связи с рядом крупных на- 
профиля. Сегодня заводы 3 ь освоено плазменное, учных центров, мини­
объединения «Томскстрои- газоплазменное напыление стерств. Создано несколько 
материалы» (их мощность nopoulKOBf лазерное упроч- межотраслевых проблемных 
200 миллионов штук кирпи- нение ионнад имплантация лабораторий. Одна из них 
ча в год) модернизировали и дру’гие мет0ды повьппе- организована российским 
основное оборудование. Ар- ,;ия прочности коррозий- Министерством промышлен- 
миррвание его рабочих по- ной стойкости ’ металлов. ности стройматериалов и 
верхностей износостойкими з атраты на первых порах Сибирским отделением Ака- 
сплавами. оберегло объеди- знаг1ительны. нужно приоб- демии наук при объедине- 
нению в 1S82 году более ста ресги оборудование, матери- нии «Томскстройматериа- 
тысяч рублей, десятки тонн йлы подобрать методы вое- лн». Ее задача — «брониро- 
металЛа. Почти на треть становления основных групп вать» оборудование на кир- 
сократилось количество ре- деталей и  тем не менее личных заводах Сибири и 
монтнижой. Состав сплава вложения быстро окупают Урала. Сотрудники лабора-

себя. В прошлом году эф- тории подготовили програм- 
фект от применения покры- му работ, заказали все не- 
тий по объединению пре- обходимое для этого. Их 
высил полмиллиона рублей, предложения вернулись из 
Новый цех уже восстанав- министерства с резолюцией; 
ливает детали 83 наимено- «Приложение исключить, 
ваний. И их номенклатура так как материалы выделя- 
постоянно расширяется. Это ются по нормам под план 
значит, что сотни единиц производства. Ц. Щукин», 
оборудования з полном Жаль, что отвечающий за 
смысле получили второе материальные ресурсы от- 
рождение, вторую жизнь. расли товарищ Щукин не

присутствовал при беседе с

подобрали ученые отдела 
физики твердого тела и ма­
териаловедения Института 
оптики атмосферы. Они же 
предложили и способ полу­
чения порошковых моди­
фикаторов — добавок, при­
дающих стали хладо- и из­
носостойкость. Модификато­
ры, изготавливаемые из от­
ходов сырья на Вишнево­
горском рудоуправлении, 
применяются на предприя­
тиях многих министерств.

Совместные исследования 
ученых и специалистов, 
стройиндустрии — одно из 
направлений комплексной
программы «Порошковая
металлургия и порошковая

Цеху предъявлено жест- бригадиром завода стено- 
кое требование. Узел, агре- вых материалов. Возможно,

тогда бы он уяснил, что на 
ненадежном оборудовании 
кирпича, то есть плана, не 
дашь.

Есть известное решение о

гат, поступившие в ремонт, 
должны выйти из него с 
большим, чем заводской, 
ресурсом надежности. Впро­
чем, слово «ремонт» не сов- 

. сем точное. Нередко защи-
техкология», утвержденной щают быстроизнашивающи- развитии порошковой ме- 
обкомом партии. Она обь- еся детали нового оборудо- таллургия, внедрении ее до- 
единяет усилия восьми а к а- нания, заблаговременно уд- стижений. Оно "реализуется 
демических . научно-исследо- линя:от срок его ш^жбы. И медлекее, чем требуют ин- 
вательских институтов и эт0 тоже ВЫГ0ДН0; окупает- тересы дела. Это вызвано 
14 промышленных предпри- ся дополнительными сква- отчасти тем, что инициати- 
ятий. Цель ее создать в пиками, тоннами добытой ын сверху, из штаба от рас- 
основных отрэслях хозяист- нефти. Разумеется, лучше яи, и снизу от предприя- 
за ооласти опорные центры упрочнять узлы тех же тии, территориальных орга- 
для внедрения прогрессив- насосов или гидроцикло- нов зачастую не стыкуют- 
ной технологии. Нов на заводах-изготовите- ся-„ По-настоящему дель-

Необходимость использо- лях, поставлять на Север ньш °пыт ire выходит на 
вания достижений порошка- бурильные трубы с внут- должную ороиту. 
вой металлургии для нас ренним защитным покрыта- «Если мы хотим действи­

ем. Но пока нефтяники с тельно двинуть вперед де- 
помощыо ученых внедряют ло внедрения новой техни- 
Полимерное покрытие дета- ки и новых методов, труда, 
лей насосов, труб в собст- надо, чтобы центральные 
венном цехе. Идет на это хозяйственные органы, Ака- 
дещевый томский полипро- демия наук, ГКНТ, мини­
пилен. Новой технологией 
заинтересовались перво-

продиктованга острейшими 
хозяйственными нуждами.
Известно, сколь' велики 
богатства Сибири. Но взять 
их можно лишь • €•• помощью 
современной техники. При­
чем техники именно в си­
бирском варианте, рассчи­
танной на морозы, бездо- уральские трубники, 
рожье. Пока ее не хватает.

- Выход — приспосабливать 
получаемое оборудование к 
нашим- условиям, повышать 
его жизнестойкость.
, Определенный задел нар­
учных: рекомендаций о том,
как это сделать, — “У.....нас
имелся. Томские ученые на 
протяжении многих лет ве­
дут исследования . в области 
материаловедения, получе-

стерства не просто пропа­
гандировали их, но выявля­
ли и устраняли конкретныа 

„ _ трудности, которые мешаютЗаимствование удачных научно _ техническому про­
новшеств, распространение rpecCyt Соединению науки и 
их в отрасли многократно 
бы повысило эффектив­
ность исследований, выпол­
ненных на передовых пред­
приятиях. Прошлым летом gTfI слова товарища Ю. В. 
в Стрежевом прошло сове- д Ндропова на ноябрьском 
щанИе ^главных механиков (19д2 г.) Пленуме ЦК КПСС 

.......  указывают, как можно ус-

производства должны спо­
собствовать методы плани­
рования и система матери­
ального стимулирования».

подразделений Миннефте- 
По отзывам его— прома. ’ш uiooioa.v, корить внедрение прогрес-

ния хладостойких металлов,, участников, они почерпнули сивных сберегающих техно­
сплавов, порошковой метал- немало ценного. К сожале- логий> 
лургии и технологии. Так, нию, большинство ведомств. и
сотрудники НИИ приклад- предпочли со стороны наб- (Газета «Известия
ной математики л механики людать за инициативой под- за 31 мая с. ■)

- Сегодня в Томске начинает работу П 
научно-практический семинар «Приме­
нение методов и аппаратов порошковой 
технологии в народном хозяйстве». В 
нем принимают участие ученые Томска 
и других городов страны, специалисты 
различных отраслей народного хозяйст­

ва. В центре внимания участников се­
минара — опыт томичей по реализации 
комплексных целевых программ «По­
рошковая металлургия и нанесение по­
рошковых- покрытий» и «Порошковая 
технология».

ЖИЛСТРОЕВЦЫ ВЕРНУЛИСЬ В СВЕТЛЫЙ

КЗ

Трест «Томскжилс^рой» в 
поселке Светлом сооружает 
объекты соцкультбыта, так 
необходимые людям, осва­
ивающим индустриальные 
сельхозкомплексы. В прош­
лом году здесь уже были, 
введены школа на 1.176 
мест и детский сад с пла­

вательным бассе ином.  
Предстоит возвести Дом
культуры и Дом быта, тор­
говый центр. Но трест за­
тянул с началом строитель­
ства этих объектов. Теперь 
предстоит наверстывать 
упущенное.

На днях на площадку

вернулись кол л е к т и в ы 
СУ-13. Начато . сооружение 
магазина смешанной торгов­
ли. Двухэтажное здание с 
общей торговой площадью 
648 квадратных метров дол­
жно нынче вступить в строй.

В. АНДРЕЕВ.

Над белым ватманом тонкая рука скользит уверенно 
и неторопливо. Наблюдая за рождением чертежа, вспо­
минаешь слова его автора — конструктора отдела глав­
ного технолога манометрового завода Ирины Авдюши- 
ной; «Это дело мне нравится». Здесь, у кульмана, к 
Ирине привычно приходит мысль о четверге. Дне, когда 
она, пропагандист кружка комсомольской политсети, от­
ложив в сторону конспект, один на один оказывается со 
своими слушателями.

шатели, отвечаем активно­
стью. В прошлый раз, на­
пример, интересно выступи­
ла о чести и достоинстве 
советского человека Нина 
Попова. Обзор молодежных 
газет на эту же тему сде­
лала сама Авдюшина. Пово­
рот от теории kV жизни, к 
повседневным поступкам

главный технолог завода 
Ю. Ф. Гетц постоянно инте­
ресуется успехами кр_ужка, 
спрашивает слушателей, как 
прошло занятие. Такое вни ■ 
мание, конечно же, повыша­
ет чувство ответственности.

Весной 1082 года рефераты 
трех наших слушателей бы­
ли отмечены в числе луч-

Т. АВДЕЕНКО, бывший 
секретарь комитета ВЛКСМ
завода;

— Авдюшина на глазах 
моих выросла в пропаган­
диста. Пришла она на за­
вод с обычным багажом 
выпускника Буза. Молодого 
специалиста избрали в ко­
митет ВЛКСМ, сделали от­
ветственной за политиче­
скую учебу молодых рабо­
чих. В кабинет политпро­
свещения она поначалу за­
глядывала робко, но харак­
тер ее проявился сразу. На 
заседаниях комитета всегда 
отчитывалась серьезно. От­
кровенно говорила о недо­
статках в организации за­
нятий. Как-то нашу комсо­
мольскую политсеть прове­
рил горком комсомола. Ири­
на вела проверяющих не 
только туда, где можно бы­
ло «показать товар лицом», 
хотя как собственную не­
удачу переживала, если бе­
седа кого-либо из пропаган­
дистов состояла из общих 
фраз и чужих мыслей.

Комсомольское поручение 
стало для нее отличной по­
литической школой. Чему 
же удивляться, что е е  кру­
жок на заводе сейчас — 
один из лучших.

И. АВДЮШИНА:
— Руковожу кружком 

третий год. Считаю, что по­
ка еще — пора ученичест­
ва. Очень пригодились зна­
ния, полученные в вечернем 
университете марксизма-ле­
нинизма, который закончила 
два года назад. Нынче ве­
ла курс «Основы советской 
морали». Тут очень помогли 
семинары Дома политпро­
свещения — и разобраться 
в сложных философских по­
нятиях самой, и спланиро­
вать, как вести разговор со 
слушателями. Эти семинары 
проводил кандидат. фило­
софских наук В. И. Бахтин. 
О сложном он всегда гово­
рил . просто, доходчивым 
языком, о спорном — убе­
дительно, но не навязывая 
окончательного' мнения.

Г. Н. ЯЧМЕНЕВА, заведу­
ющая кабинетом политпро­
свещения завода:

— Ирину Авдюшину Я 
выделила давно: сразу же, 
как написала она свой пер­
вый реферат по теме «Ком-

Из п р а к т и к и  

идеологической 

р а б о т ы

В Р Е МЯ 
ДО ЧЕТВЕРГА,

или О том, как выглядит молодой пропагандист 
во мнении окружающих и в собственных глазах

мунистичеекие субботники— 
фактические ростки комму­
низма». По существу это 
было настоящее исследова­
ние на живом заводском 
материале. Его послали на 
конкурс — в Советский рей­
кой КПСС. Прошло поря­
дочно времени, и вдруг... из 
ЦК ВЛКСМ приходит Ири­
не награда; оказывается, ее 
реферат благополучно мино­
вал все туры конкурсов и 
получил высокую оценку в 
ЦК ВЛКСМ. Правда, Ири­
на вспоминать об этом не 
любит, даже розовеет от. 
смущения и шутит, что от 
похвал у нее аллергия... 
Скромный она человек и 
очень трудолюбивый.

Некоторые из пропаган­
дистов, чего греха таить, 
идут порой на занятия лишь 
с планом и надеждой на 
собственную эрудицию:
авось," вывезет. Авдюшина 
не’ из таких. Часто забегает 
она в  кабинет политпросве­
щения и редко уходит от­
сюда с пустыми руками. Ра­
дует,' цто молодой пропаган­
дист стремится разнообра­
зить формы занятий.

3. РЫЖОВА, слушатель 
кружка: ,

г-- Хожу на занятия с удо- 
воАьетзием. Тема курса бы­
ла непростая, но, думаю, 
очень полезная для нас, мо­
лодых: мораль ведь — по- . 
нятие конкретное, а не от­
влеченное. Именно это наш 
пропагандист и стремится 
показать нам. И мы. сяу-

человека оживил занятия. 
Своими мыслями подели­
лись О. Вахитова, другие 
слушатели. Когда изучался 
национальный вопрос, наш 
пропагандист пригласила 

' увлеченного заводского кни­
голюба В. А. Жаврид, кото­
рая рассказала о творчест­
ве киргизского писателя 
Ч. Айтматова, поднимающе­
го проблемы морали, рас­
крывающего добрые тради­
ции своего народа. Эмоцио­
нальный рассказ стал иллю­
страцией к творческой ча­
сти занятий. Мы по-ноео- 
му открыли для себя само­
бытного писателя. И если 
кто был незнаком с его 
книгами, теперь мимо них в 
библиотеке не пройдет.

И. АВДЮШИНА:
— Недавно в Доме куль­

туры политехнического (хо- 
зяу туда на занятия школы 
гитаристов) резануло своей 
несуразностью объявление: 
«...состоится концерт. Явка 
всех строго обязательна». 
Вспомнила: подобное же
чувство недоумения испыта­
ла, когда попросили однаж­
ды подменить пропагандис­
та, и ' я узнала: проблему
посещаемости в том круж­
ке решали с помощью мас­
тера. Тот держал у себя 
пропуска молодых работниц, 
пока не вышло время заня­
той.

Такая обязаловка — не 
помощник пропагандисту. 
Помощь администрации дол­
жна быть другой. У нас

ших на заводе. Считаю это 
не только своей заслугой. 
Писать рефераты — дело 
для многих знакомое, пото­
му что все в кружке име­
ют высшее или среднее спе­
циальное образование. Ре­
шила нынче задачу услож­
нить — дать возможность 
некоторым слушателям ока­
заться з роли пропагандис­
та. Поручила Л. Зайцевой и 
Л, Блиновой подготовит*, и 
провести тематический
классный чае в подшефном 
детском доме.

Атмосферу в кружке во 
многом определяют личные 
контакты пропагандиста со 
слушателями, знание их ин­
тересов, увлечений. В этом 
плане мне проще — отноше­
ния у нас почта домашние. 
Хорошо знаем друг друга. 
Вместе работаем. Случается, 
вместе проводим свободное 
время. «А ты вот это чита­
ла?», «На этот спектакль 
сходить стоит!». Словом, ре­
бята меня учат многому са­
ми.

Г. Н. ЯЧМЕНЕВА:
— Однажды увидела Ав­

дюшину на улице со слу­
шателями. Спешили на спек­
такль популярной в городе 
театральной студии «КОМУ». 
О нем разговоры тогда хо­
дили разные, постановка 
была на злобу дня, ко спор­
ная, порой авторам чувст­
во меры изменяло. «Не бо­
ишься, что поймут не так?» 
— спросила я Ирину. Отве­

тила: «Мне их идейно за­
калять надо!»

Л. ЗАЙЦЕВА, слушатель 
кружка:

— С Ириной интересно об­
щаться. Это человек, у ко­
торого свободное время 
расписано по клеточкам. 
Учится игре на гитаре, уча­
ствует в заводской самодея­
тельности, ходит в бассейн, 
занята в спортивных сорев­
нованиях, в заводском клу­
бе интересных встреч долго 
помнят ее эмоциональные
выступления. Тянется к 
Ирине молодежь отдела. 
Она сама умеет найти лю­
дей, близких по_ духу, и по­
вести за собой.

Отпуск обычно проводит в 
путешествии по какому-ни­
будь туристскому маршруту. 
Несколько раз ездила за ру­
беж. Недавно вот вернулась 
из Индии. Влечет ее не по­
гоня за «престижным» вре­
мяпрепровождением. Просто 
считает, что личные впечат­
ления — великое дело. Все­
гда этими впечатлениями 
делится с нами. И ее мне­
нию веришь.

И. АВДЮШИНА:
— Проходил однажды у 

нас комсомольский суббот­
ник. Работали на благоуст­
ройстве. Только пыль лете­
ла от метелок да земля по- 
скрипывэла под лопатами. 
А когда стали расходиться, 
подошел ко мне кто-то из 
ребят: «Что-то нынче, това­
рищ пропагандист, теория 
с практикой у нас расхо­
дятся», — иронично сказал 
и кивнул на брошенную на 
полдороге метлу. Беззабот­
ным шагом от нее удаля­
лась одна из слушательниц 
кружка. Догнала я ее: «Что 
же, ты, моя хорошая?...». 
Только начала, как девуш­
ка покраснела и тут же по­
вернула обратно.

А меня эта маленькая 
будничная сценка еще раз 
убедила, что в пропаганди­
стской работе «звонка на пе­
ремену» не бывает.

* » »
«Какая же все-таки конк­

ретная отдача от этой рабо­
ты?» — допытывалась я не 
раз у Ирины. Привыкшая 
слова свои взвешивать стро­
го, она неопределенно по­
жимала плечами: мол, ра­
но еще об этом. Потом при­
зналась: считает, что заня­
тие удалось, если время ис­
текло, а расходиться не хо­
чется и шор продолжается в 
коридоре, по дороге домой, в 
общежитие. Это — заряд 
для размышлений.

О. СИМОНЦЕВА.
Манометровый завод.
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ДЕСЯТЬ ЛЕТ НАЗАД 
ПРИЕХАЛ В ТОМСК ПО 
КОМСОМОЛЬСКОЙ ПУТЕВ­
КЕ ВОДИТЕЛЬ ПАВЕЛ 
КУТЬИНОВ. В БОГАШЕВ- 
СКОМ МЕЖРАЙОННОМ 
ОТДЕЛЕНИИ «СЕЛЬХОЗ- 
ХЙМИИ» ЕМУ ДОВЕРИЛИ 
НОВУЮ ТЕХНИКУ.

«КамАЗ», НА КОТОРОМ 
ОН ВЫВОЗИТ УДОБРЕНИЯ 
В ХОЗЯЙСТВА ОБЛАСТИ 
И НА ПОЛЯ, НАХОДИТСЯ 
В БЕЗУПРЕЧНОМ СО­
СТОЯНИИ. ЕЖЕДНЕВНАЯ 
ВЫРАБОТКА У МОЛОДО­
ГО ШОФЕРА ВСЕГДА ВЫ­
СОКАЯ.

Фото Е. Лисицына.

УКАЗ
ПРЕЗИДИУМА

. ВЕРХОВНОГО СОВЕТА 
РСФСР

О награждении медалью 
«За отвагу на носаре» сер­
жанта милиции Сизева С. Д,

За проявленные на пожа­
ре отвагу и самоотвержен­
ные действия наградить от 
имени Президиума Верхов­
ного Совета СССР медалью 
«За отвагу на пожаре» 
сержанта милиции Сизе­
ва Сергея Дмитриевича — 
водителя автомобиля отде­
ла внутренних дел испол­
нительного комитета Бак- 
чарского районного Совета 
народных депутатов Том­
ской области.

Председатель Президиума 
Верховного Совета РСФСР 

М. ЯСНОЕ.
Секретарь Президиума 

Верховного Совета РСФСР 
X. ПЕШКОВ.

Москва, 10 июня 1983 года.

КОРМОУБОРОЧНЫЙ
К О М Б А Й Н

Успешно завершены го­
сударственные испытания 
самоходного кормоубороч­
ного комбайна. Он будет 
работать на торфяных и 
переувлажненных почвах 
Белоруссии и Нечерно­
земья. Ряд технических 
решений, заложенных в 
нем, внедряется на серий­
ной модели, выпускаемой 
сейчас объединением «Гом- 
сельмаш». Максимальная 
унификация этих двух 
комбайнов позволит без 
коренной перестройки осво­
ить производство машин 
повышенной проходимости. 
Их первая партия сойдет с 
конвейера в ' будущем году.

• (ТАСС).

С Л Е Т  Н А С Т А В Н И К О В
Как мы уже сообщали, в Томске со­

стоялся областной слет наставников мо­
лодежи, С докладом о развитии на­
ставничества выступил председатель 
облсовпрофа М. С. Козырев. О пробле­
мах и опыте этого движения говорили 
рабочий подшипникового завода Герой 
Социалистического Труда П. К. Афо­
нин, доярка совхоза «Октябрь» Т. А. 
Пучкова, генеральный директор объеди­
нения «Сибэлектромотор» В. Н. Зиен- 
ко, бригадир управления «Химетрой»

В. И. Белослюдцева, председатель еове- 
та наставников цеха формовой и спор­
тивной обуви ТЗРО П. Ф. Фролова, ди­
ректор магазина «Томский» А. А. Алту­
хова, председатель обкома профсоюза 
рабочих лесной, бумажной' и деревооб­
рабатывающей промышленности П. Е. 
Малащук.

Принято обращение к наставникам 
молодежи.

Сегодня с некоторыми сокращениями 
публикуется выступление Т. А. Пучко­
вой.

И СЕМЬЯ, И КОЛЛЕКТИВ, 
И К А Ж Д Ы Й  К З  Н А С

Дояркой стала я по при­
меру своей матери. Пона­
чалу приходила ей помогать, 
а лет с 15 пошла работать 
на ферму. Мама внушала 
мне, как важно то дело, ко­
торым она занимается. Не 
скрывала и трудностей, да 
и сама я их видела. Заме­
чала, с каким уважением 
все относятся к маме. Сей­
час вот думаю: сколько бы­
ло житейской мудрости в 
тех бесхитростных словах о 
том, что человеку самому 
дано узнать и изведать, 
сколь ценен его труд. Это 
и определило мою судьбу.

В каждой семье по-сво­
ему передают любовь к про­
фессии, учат самостоятель­
ности. Встретила смышлен- 
ного мальчишку, по-взрос- 
лому возившегося у маши­
ны. Вижу: многое знает,
многое умеет. Спрашиваю, 
как научился? Отвечает: «А 
просто. Отец говорит, де­
лай, как я, — вот и полу­
чится».

Думаю, очень повезло тем 
мальчишкам и девчонкам, 

у которых первыми настав­

никами в деле стали роди­
тели, помогая найти место 
в жизни. Сегодня, на слете, 
назывались многие семей­
ные династии, в которых 
любовь к делу, трудолюбие 
и умение перешли млад­
шим от отцов и матерей. 
Как это хорошо, когда дети 
не только внешне похожи 
на родителей! Нажитое доб­
ро передать по наследству 
— мяло гордости. А вот ра­
бочий талант передать го­
раздо труднее, но и почет­
нее.

Понятно, что каждый па­
рень или девушка рассчи­
тывают: коллектив, в кото­
рый они придут, станет им 
добрым другом и настав­
ником. Опыт лучших, их от­
ношение к делу, забота
коллектива о конечном ре­
зультате воспринимаются с 
большим доверием. И де­
лает новичок вывод: коль
каждый может достичь хо­
роших результатов, значит, 
и ему, еще неопытному, тоже 
можно с помощью товари­
щей быстро овладеть про­
фессией. В этом случае

быстрее почувствует себя 
молодой человек полноцен­
ным членом трудовой семьи.

Все большее значение 
приобретают коллективные 
формы организации труда и 
его оплаты. При этом и на­
ставничество становится де­
лом общим, как, например, 
на нашей ферме.

Путь к этому бывает не 
простым и легким. И он 
зависит от того, как руко­
водители хозяйства, его спе­
циалисты заботятся о со­
вершенствовании производ­
ства. Вот наша ферма по- 
праву считается одной из 
лучших в области. Доярки 
добиваются высоких ре­
зультатов. Я, к примеру, в 
прошлом году в среднем на 
корову надоила по 4.750 ки­
лограммов молока. И здесь 
не только личный труд. В 
наши успехи вложены зна- . 
ния специалистов. талант 
организаторов производства. 
В совхозе многое делается 
для создания хорошей кор­
мовой базы, механизирова­
ны раздача кормов, уборка 
помещений. А разве мало­

важно, что животноводам 
хозяйства в первую очередь 
выделяются жилье, путевки 
на отдых? Что к нам ез­
дят прямо на фермы вра­
чи и артисты, продавцы и 
поэты?

И все же рост престижа 
доярки — проблема, решен­
ная не полностью. Даже 
вот и у нас. Разговаривала 
как-то с девчатами, не ре­
шающимися идти на ферму. 
Говорят: рабочий день у
вас растянут — в 6 утра — 
первая дойка, последняя — 
вечером. Если бы двухсмен­
на... А двухсменку потому и 
не вводим, что людей не 
хатает, нужно пополнение.

Наше общее дело — при­
ветить молодежь, позабо­
титься о ней, убедить делом, 
что и учеба, и спорт от них 
не уходят. Хочу еще вот о 
чем сказать. Парней в де­
ревне куда больше остает­
ся, чем девчат. Потому что 
ребята могут получить спе­
циальность, особенно меха- 
низатороз, в профессиональ­
но - технических училищах. 
А девушки? Повара, парик­
махера, закройщицы... А 
они хотят становиться мас­
терами машинного доения. 
Но ведь не готовят таких 
специалистов наши ПТУ. И 
еще об одном, вроде бы ма­
ло значащем, — об одежде 
специальной. На старух 
становятся похожими наши 
девушки, «обрядившись» в 
черные халаты, телогрейки. 
Современной, даже модной 
должна быть спецодежда 
сегодняшней доярки.

Мы хотим видеть на­
шу смену> красивой сво­
ими поступками, отношени­
ем к делу. Значит, должны 
прививать и заинтересо­
ванное отношение к са­
мообразованию, и лю­
бовь к спорту, к искус­
ству. Ведь наставник — не 
просто мастер-ремесленник, 
он — учитель жизни, вос­
питатель.

Т. ПУЧКОВА, 
доярка совхоза «Октябрь».

I
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АД РЕС
НОВОСТЕЙ

П Я Т А Я

Т Р У Д О В А Я

Ч Е Т В Е Р Т Ь

Б Л А Г О У С Т Р О Й С Т В О  -  З А Б О Т А  О Б Щ А Я
= ОБЗОР ПИСЕМ=

Июнь —  месяц 
ударный

На базовых предприятиях 
Кировского учебно-производ­
ственного комбината состоя­
лись торжественные приемы 
девятиклассников района в, 
трудовую семью. В этот 
же день на электро­
техническом заводе, в 
издательстве « К р а с н о е  
знамя», производственном 
объединении «Контур», на 
домостроительном комбинате 
были созданы неуставные 
комсомольские организации, 
учащиеся взяли социалис­
тические обязательства.

98 парней и девушек, ко­
торые проходят практику в 
цехах электротехнического 
завода, приняли обращение 
ко всем девятиклассникам 
области: объявить июнь ме­
сяцем ударного труда, а суб­
боту, 25 июня, сделать днем 
щдавысшей производитель­
ности, и заработанные день­
ги перечислить в Советский 
фонд мира.

Для ШКОЛЫ 
и для города

День в трудовом  ̂ лагере 
при средней школе A s  53 на­
чинается с зарядки. А пос­
ле завтрака у ребят чет­
вертых—седьмых классов 
самое горячее время. Ре­
монтная бригада помогает 
взрослым белить и красить 
учебные кабинеты, отмывает 
от известки окна, панели 
и плафоны. Бригада озеле­
нителей высаживает цветоч­
ную рассаду, которую вы­
растили в своей теплице. 
Клумбы ребята разбили во­
круг своей школы, в реч- 
порту, где работают их ше­
фы, и в подшефных дет­
ских садах №№ 51, 69, 71.

В конце учебного года 
возле школы прорвало теп­
лотрассу, все вокруг было 
затоплено водой. Ребята 
привели в порядок всю эту 
территорию: восстановили у 
домов газоны, засеяли их, 
починили штакетник. По­
нятно, что в этом деле без 
граблей, лопат, совков и но­
силок не обойтись. Поэтому 
не замолкают гул стан 
ков и стук молотков в 
школьных мастерских: ин­
струменты ученики делают
сами. ■■_

После обеда в лагере 
отдых: спортивные Сорев­
нования, игры, экскурсии, по
Томску. ---------
у  девятиклассников 

—  практика
Целый год девятикласс­

ники Ленинского района раз 
в неделю занимались в меис- 
школьнбм учебно-производ­
ственном комбинате, приоо- 
ретая рабочие специальнос­
ти. И вот настала пора по­
казать себя в деле: нача­
лась практика на восьми 
базовых предприятиях.

Торжественно встретили 
молодую смену на завбде из­
мерительной аппаратуры. 
Начальники цехов л  секре­
тари комсомольских органи­
заций рассказали о пред­
приятии, познакомили с на 
ставниками — г лучшими, 
людьми завода. За две не­
дели месяца школьники уже 
выпустили продукции на 
6.000 рублей.

Так же по-отечески при­
няли девятиклассников в 
объединении «Сибкабель», 
на мебельном комбинате, на 
заводе резиновой ооузи, 
швейной фабрике. В грузо­
вом автотранспортном пред­
приятии № .2 и автоколон­
не № 2042. Парни активно 
включились в работу: прово­
дят техническое обслужива­
ние машин, делают текущий 
ремонт. Девушки, которые 
проходят практику в С, У те о 
треста «Дор ре метро й х, ошту­
катурили 112 квадратных 
метров строящегося служеб­
ного корпуса на -станции 
Томск-П и затерли 97 квад­
ратных метров потолков.

П® трудовым 
договорам

Каждое утро штаб труло; 
вого лагеря при средней 
школе № 38 вывешивает на 
видном месте боевой листок, 
и скоро всем становится из­
вестно, кто вчера поработал 
отлично, а кто с ленцой— 

А дел у ребят много. За­
ключены трудовые договор dI 
с тарной базой, где предсто­
ит сколотить несколько ты­
сяч ящиков, и с ЖКО за- 
вода-щефа. По этому, по­
следнему, договору ученики 
должны выполнить много
работ по благоустройству:
наприйер, очистить от су­
хостоя и мусора три кило­
метра паркового леса за 
Дворцом культуры «Аван- 
гард».Старшеклассники делают 
вокруг школы металличе- 
кую ограду на фундаменте, 
стоимость которой — 26 ты­
сяч рублей. Однако школе 
она обойдется бесплатно: 
шефы дали трубы и цемент, 
помогли провести подготови­
тельные работы. __

И. АНДРЕЕВ,
инспектор Томского гор-

ОЕС.

СЯКОГО ‘ почетного 
гостя, приехавшего в 
наш город, непремен­

но провезут по проспекту 
Ленина. И это понят­
но: ведь центральная
магистраль — лицо Том- 
ока. Причем такое лицо, 
которое показать не стыд­
но. Пройдем предзакатным 
вечером от площади 
имени В. И. Ленина до 
Лагерного сада и уви­
дим, как в солнечных бли­
ках по-особому высветятся 
и со вкусом обновленные 
фасады зданий, и ухожен­
ная зелень газонов, и чи­
стый асфальт. Согласимся 
с гостями: неповторим и 
удивительно хорош наш 
главный проспект.

Но свернем чуть в сторо­
ну. Даже на других боль­
ших проспектах — Киро­
ва, Фрунзе — уже вид не 
тот. Все вроде бы есть: и
асфальт, и зелень, а чу­
жой глаз тотчас уловит 
разницу. Что же касается 
глубинки— Нет, тем путем 
гостей возить не принято. 
Контраст — как небо и 
земля.

Об этом контрасте и 
большинство писем в ре­
дакцию.

Геолог производственного
объединения «Томекнефте- 
газгеология», общественный 
санитарный и н с п е к т о р  
А. Г. Шестакова пишет:

гДавайте посмотрим па 
пересекающие центральный 
проспект переулки. На Сов- 
партшкольном бордюры вы­
вернуты и не заменены, Ванг 
цетти в таком запущенном со­
стоянии, что не опишешь, по 
переулку Кроеному вся не­
приглядность скрыта за Д о­
ской почета. А проедем по 
трамвайным маршрутам... Ка­
кое уныние наводит пейзаж: 
и справа, и слева грязь, за­
хламленность. Сколько еще 
осталось заборов, за которы­
ми попросту скрыты свалки, а 
сколько скверов можно раз­
бить на пустырях! Пока же 
—  по улице Советской бурь- 

,  ян, по Киевской —  строи­
тельный мусор».

Об этом же пишет и то­
мичка Егорова: «В ходе
благоустройства сделано 
уже многое, но работа ве­
дется в основном на цент­
ральных улицах. Вот при­
мер. Томский электромеха­
нический завод выходит на 
две стороны — проспект 
Ленина и улицу А. Ива­
нова. Со стороны про­
спекта у проходной — 
полный порядок, но стоит 
свернуть за угол — и абсо­
лютная противоположность: 
тротуар завален плитами и 
кирпичом, -проезжая ' часть 
не подметается, мусор не 
вывозится».

Т. Н. Корнева также 
уверяет, что отрезок от пе­
ресечения проспекта Киро­
ва и улицы Елизаровых в 
сторону .железнодорожного 
переезда, судя по всему

чтобы на него равняться. Но 
все единодушны и в дру­
гом: надо, чтобы остальные 
улицы и переулки хотя бы 
постепенно приближались 
к образцу.

Что же мешает осущест­
виться этому намерению? 
Ежегодно на благоустройст­
во выделяются большие

дят, а мусор остается. Ка­
залось бы, небезызвестная 
история с Каштаном станет 
наглядным уроком. Но вы 
воды сделали немногие 
строительные подразделе­
ния. Почти все жилье, что 
сдавалось нынче зимой и 
ранней весной, все еще 
не обихожено. Трест

В с т о р о н у  
от центра...
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суммы, но не всегда они 
используются по-хозяйски.
В работе дорожных органи­
заций и ремонтных служб 
много брака, переделок, а 
это связано с отвлечением 
средств, невыполнением ос­
новной • программы. Ска­
жем, благоустройство пло­
щади имени В. И. Ле­
нина в прошлом го­
ду производилось в два 
захода, иные участки до­
рог перекапываются из го­
да в год.

Есть и другая беда — 
распыление средств. На 
многочисленные объекты 
разбрасываются и без того 
ограниченные людские ре­
сурсы, техника. Чтобы пре­
сечь все это, нынче пар­
тийные органы города по­
требовали от исполнитель­
ных организаций начать 
благоустройство прежде
всего с устранения недоде­
лок, а во-вторых, сконцен­
трировать средства на ос­
новных объектах, с таким 
расчетом, чтобы к ним не 
возвращаться впредь.

Есть надежда, что внима­
ния к отдаленным микро­
районам будет проявлено 
больше. Ну, а пока... «На 
ши дома по ул. Смирно­
ва 38 1, 38-2, 38-3 и т. Д. 
были сданы от семи до 
десяти лет назад, пишет 
В. Коваленко, — но до сих 
пор нас окружает свалка из 
гравия, железа, _ битых 
плит, похареженных остат­
ков ограды. Вместо заас 
фальтироваяного тротуара 
— булыжник, о который 
можно сломать ноги, а дет 
ская площадка превращена 
в свалку».
«Пусть товарищи, ответст­

венные за благоустройство 
улицы Беринга и жилмас­
сива спинфабрики «Си­
бирь», проедут маршрутами 
автобусов №№ 3 и 6, — пи­
шет 3. А, Вяткина, — при­
чем это сделают ранней 
весной или поздней осенью, 
когда грязи по колено. Тог-• BGtsiMy _ iwi f-i— ..

бесхозный. .Уже в течЩШ^»да> в о з м о ж н о , они поиодт
многих лет здесь ни - про-- "®сю MepJ  а пгюлол- 
ехать, ни пройти — яМа на Ведь микрор ро
яме. жает Рас™*-

Никто не возражает: дол- К сожалению, не изжита 
жен быть у нас эталон, практика: строители ухо-

«Спецстроймеханиза ц и. я» 
очень отстает с благоуст­
ройством и пытается пере­
ложить свои недоработки на 
районные комбинаты по 
благоустройству, которые 
ограничены в возможно­
стях. Райисполкомы по- 
прежнему не проявляют 
должной требовательности 
к таким горе-строителям.

Впрочем, и районным 
комбинатам следует быть 
порасторопней. Ведь это от 
них в немалой степени зсг 
висит, порядок на отдален­
ных улицах и в переул­
ках. Между тем только Ле­
нинский комбинат сполна 
использует свои мощности, 
в других же, и особенно р  
Октябрьском, благоустрой­
ство ведется медленно. Это 
подтверждает и читатель 
Б. И. Коротких, прислав­
ший фотографию и сопро­
водительное письмо. Они 
свидетельствуют, что Совет­
ский комбинат даже возле 
себя не может сделать тер­
риторию образцовой.

На заводах также по- 
разному относятся к благо­
устройству. ГПЗб, объеди­
нение «Сибкабель», ГРЭС-Н, 
Томский филиал СО АН 
СССР вкладывают значи­
тельные суммы, работают с 
перспективой. А вот ТЭМЗ, 
завод резиновой обуви, ра­
диотехнический о комфор­
те людей заботятся не 
очень. Потому-то и обрати­
лись в редакцию 15 жите­
лей дома № 14 по улице 
Мокрушина с просьбой воз 
действовать на администра­
цию радиотехнического за­
вода. Иные же предприя­
тия _  завод измерительной 
аппаратуры, объединения 
«Полюс» и «Контур»—озабо­
чены лишь наведением 
внешнего порядка, а о том, 
чтобы г благоустройство ста­
новилось основательным, не 
думают. Между тем, как 
правильно заметила чита­
тельница А. Г. Шестакова, 
нет ли здесь сходства с те­
ми модницами, которые 
охотно пользуются косме­
тикой, забывая об элемен­
тарной гигиене?

Читатели Коростелева, 
Рассказчикова, Прушинская, 
Паньшина интересуются,

будут ли благоустраивать­
ся их улицы, Нижне-Луго­
вая, Социалистическая, что 
предпринимается для об­
новления фасада дома по 
ул. Беринга, 13-1. Ведь, как 
верно замечено в письмах, 
многое могли бы сделать и 
сами жильцы. Вот что рас­
сказывает работник завода 
измерительной аппаратуры 

Ю. Лунин:
сТридцать лет назад наша 

семья жила в деревянном 
восьмиквартирном доме. Н и 
дворника, ни уборщицы у 
нас не было, несмотря на 
это, двор и подъезд всегда вы­
глядели чистыми. На лест­
ничной площадке всегда ус­
танавливалось дежурство, а 
двор мы прибирали регуляр­
но. Никто не считал это за 
большой труд, но зато все 
мы чувствовали себя хозяе­
вами и не позволяли никому 
безобразничать.

Теперь, как и большинст­
во томичей, живем в большом 
доме. От ЖЭКа за этим до­
мом закреплены дворник и 
техничка, но чистоты и по­
рядка нет. Жильцы не чув­
ствуют'■ себя хозяевами, o r  
ветственными за порядок. А 
чтобы такая ответственность 
была, надо регулярно прово­
дить воскресники и суббог 
ники, не только по месту ра­
боты, но и по месту житель­
ства. Пусть только ЖЭКи, 
тресты приготовят все необ­
ходимое, организуют людей. 
Посильную помощь могли бы 
оказать и предприятия. Д у­
маю, что в такой день кол­
лективно будет сделано боль­
ше, чем -каким-либо ЖЭКом 
за месяц, а то и год».

84 тысячи человеко-дней 
уже отработано населени­
ем на благоустройстве. Ре­
монтные дружины из чис­
ла жильцов привели в по­
рядок свыше 80 тысяч 
квадратных метров жилья. 
Более тысячи усадеб полу­
чили паспорта санитарного 
благополучия, 67 домов 
признаны образцовыми.
Все это — засдуга самих 
жильцов. Но прав Ю. Лу­
нин: силы общественности 
по месту жительства ис­
пользуются жилищными ор­
ганизациями слабо. В боль­
шинстве управлений лишь 
ведутся разговоры о необ­
ходимости такой работы.

С начала двухмесячника в 
Томске освоено 3 миллиона 
988 тысяч рублей. Средства 
эти огромны, но вот тем­
пы освоения отстают от 
прошлогодних. В условиях 
затяжной ©весны многие 
предприятия не сумели пе­
рестроиться и своевременно 
заняться благоустройством. 
Да и теперь медлят. Но это 
недопустимо. Точно подме­
тила читательница тов. 
Корнева: «Ждать с ремон­
том больше нельзя — скоро 
сенокос, а там уборочная, и 
все может остаться по-ста­
рому». Чтобы этого не слу­
чилось, советским, профсо­
юзным органам, общест­
венным организациям надо 
установить жесткий конт­
роль за ходом благоуст­
ройства.

Н. ГУБСКАЯ.

Еждынародная
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О ЧЕМ ПИШУТ ГАЗЕТЫ МИРА
Печать многих стран да­

ет высокую оценку итогам 
советско - финляндских пе­
реговоров в Москве, кото­
рые вновь убедительно по­
казали, что между СССР и 
Финляндией существуют 
прочное взаимопонимание, 
готовность и впредь разви­
вать сотрудничество в ин­
тересах народов обеих 
стран и дела всеобщего 
мира. Отмечается, что со- 
ветоко - финляндские от­
ношения служат примером 
проведения в жизнь поли­
тики мирного сосущество­
вания государств с различ­
ным общественным стро­
ем.

Чехословацкая «Руде
право» подчеркивает, что 
убедительно подтвержден­
ная з ходе переговоров го­
товность Советского Союза 
всемерно содействовать соз­
данию безъядерной зоны 
на Севере Европы — это 
яркое свидетельство его 
стремления к оздоровлению 
нынешней сложной между­
народной обстановки.

В Финляндии с удовлет­
ворением встретили выска­
зывания Генерального сек­
ретаря ЦК КПСС Ю. В. 
Андропова относительно со­
здания безъядерной зоны 
на Севере Европы, подчер­
кивает финская «Тиедонан- 
тая». Газета осуждает нега­
тивную позицию США и 
НАТО по поводу советской 
инициативы и попытки 
очернить миролюбивую по­
литику СССР.

Комментируя результаты 
завершившейся в Париже 
сессии совета НАТО, фран­
цузская «Юманите» пишет,

что министры иностранных 
дел 16 стран атлантическо­
го альянса подтвердили 
решение НАТО о разверты­
вании американских ядер- 
ных ракет в Западной Ев­
ропе в конце текущего го­
да, если переговоры в Же­
неве не дадут «конкретных 
результатов». Газета ука­
зывает, что натовские ми­
нистры расстались, так и 
не достигнув общего согла­
сия, поскольку Греция не 
поддержала решение о раз­
мещении американских 
ядерных ракет в Европе.

Лондонские «Гардиан» и 
«Дейли телеграф» также от­
мечают, что делегации 
Греции, Дании и Испании 
оказали «определенное со­
противление» Соединенным 
Штатам, которые стреми­
лись добиться безоговороч­
ного одобрения планов раз­
мещения своих ракет в 
Западной Европе.

Американская «Вашинг­
тон пост» указывает, что 
на сессии в Париже США 

-пытались .также заручиться 
поддержкой своих планов 
вмешательства НАТО в 
районах, расположенных 
вне сферы деятельности 
этого блока, в частности — 
Персидском заливе.

Зарубежная печать ком­
ментирует итоги парла­
ментских выборов в Вели­
кобритании. Одной из при­
чин поражения лейбори­
стов газеты считают рас­
кол в рядах этой, партий, в 
результате которого из нее 
вышла группа влиятельных 
политических деятелей, об­
разовавших социал-демокра­
тическую партию. Социал-

демократам удалось увести 
за собой значительную 
часть традиционных сто­
ронников лейбористов, что 
в конечном счете сыграло 
на руку консерваторам. 
«Поразительна британская
демократия!----замечает в
этой связи «Юманите». Соб­
рав лишь 42 процента го­
лосов избирателей против 
58 процентов у оппозиции, 
пишет газета, тори получи­
ли такое большинство в 
парламенте, какого палата 
общин не знала за послед­
ние 40 лет. Подобный изби­
рательный фокус стал воз­
можен лишь в условиях 
существующей в Англии 
системы голосования.

Лондонская «Гардиан» 
пишет, что победа консерва­
тивной партии на выборах 
«вызвала восторг» в Белом 
доме.

Как сообщает «Вашингтон 
пост», находящийся с визи­
том в Вашингтоне главно­
командующий ворруженньг 
ми силами Гондураса при­
звал США осуществить 
прямое военное вмешатель­
ство в Центральной Амери­
ке. Свое провокационное 
высказывание гондурасский 
генерал сопроводил при­
знанием, что комитет на­
чальников штабов США 
положительно отреагировал 
на его просьбы относитель­
но расширения поставок
американского вооружения 
в эту центральноамерикан­
скую страну, используемую 
Пентагоном в качестве
жандарма для агрессии
против Никарагуа и под» 
держки сальвадорской хун-

Н е  во вред природе
Летним вечером. приезжие 

люди спросили, как попасть 
в аэропорт. Оказалось, нам 
по пути. Разговорились. Су 
пружеская чета уже однаж­
ды гостила в Колпашеве. 
Правда, было это давно. 
Шли тогда, спотыкаясь, по 
старым деревянным троту­
арам, а теперь вот под но­
гами асфальт. Да и вообще 
города не узнать — раз­
росся, похорошел.

Не по мановению волшесг 
ной палочки город стал та­
ким. Настойчиво претворя­
ются в жизнь планы благо­
устройства и озеленения 
Колпашева. Все меньше в 
нем незаасфальтированных
улиц, зато больше стано­
вится красивых мест с бе­
тонированными дорожками, 
обустроенными детскими
площадками. Собственными 
руками творят красоту го 
рода колпашевцы. Каждую 
пятницу труженики пред­

приятий и организаций на­
водят порядок на своих тер­
риториях, садят молодце 
деревца, разбивают клумбы.

Зелени становится _ все 
больше, но тем обидней, что 
находятся люди, которые 
не берегут то, что имеют. 
Не один десяток лет шумит 
роскошными ветвями кедро­
вый парк. В нем хорошо и 
зимой, и летом. Но вот на­
чинает терять свой при­
влекательный вид этот чу­
десный уголок природы. 
Свалены возле кедрача Дос­
ки, всякий хлам. Кто это 
сделал? Жильцы частных 
домов по улице Базарной, 
которые прибрали свои 
усадьбы так, что в них ни 
пылинки, а вот весь мусор 
свалили в парк. Лишь бы 
с глаз долой...

Удивляет безнаказанность 
таких горе-хозяев. А ведь 
за порядок на той или инои 
улице должны отвечать до

путаты, органы санитарной 
службы. Почему бы, ска­
жем, со всей строгостью не 
опросить с тех, кто захлам­
ляет территорию.

Вот улица Победы... Жиль­
цы сгружают мусор побли­
же к недавно заасфальтиро­
ванному тротуару. Чего 
только нет на том пятачке: 
клубни порченого картофе­
ля, старые ведра, кастрюли, 
битые стеклянные банки, 
кучи стеблей засохшей ма­
лины. Если спросить, зачем 
так делают, обязательно по­
яснят, что, мол, некуда де­
вать мусор. Но,, думаю, на 
6 сотках своей усадьбы хо­
зяин всегда найдет место, 
где бы можно прикопать от­
ходы. Кое-что можно вооб­
ще сжечь, а золу рассыпать 
по огороду — будет хорошее 
удобрение. Ну, а -с проху­
дившейся железной посу­
дой куда проще: ребятишки 
охотно отнесут в металло­

лом, да еще и спасибо ска­
жут. Ведь поступают же так 
жильцы по улице Тимиря­
зева, тоже имеющие лич­
ные дома. .

Благоустройство не долж­
но вредить природе, но г 
этой заповедью считаются 
не всегда. Иду как-то через 
небольшой скверик. И вдруг 
у кафе «Юность» — свеже­
вырытая яма почти доверху 
заваленная мусором. Зубья 
ковша безжалостно вырвали 
корни красавца-кедра. Бу-, 
дет # еще одна санитарная 
пятница в техническом учи­
лище № 9, и сколько же 
вреда нанесем, если этот 
случай останется безнака­
занны^.

Новые улицы и переулки 
одеваются в асфальт, обу­
страиваются жилые кварта­
лы и производственные тер­
ритории. Все это —- для лю­
дей, но пусть и люди бере­
гут то, что дано им приро­
дой.

Н. ЧАБАНОВА, 
штукатур-маляр ПМК-589.
г. Колпашево.

ш ш
Чехословакия за последние три деся- 

тилетия поставила в СССР свыше 2.000 
локомотивов «Шкода». Конструкция 
этих машин обеспечивает безопасность’ 
движения и дает значительную эконо­
мию электроэнергии.

НА СНИМКЕ: электровоз «62-Е», от­
лично зарекомендовавший себя на же­
лезнодорожных магистралях Советского 
Союза.

Фото ЧТК—ТАСС

В СОВЕТЕ ООН 
П О О П Е К Е

« У П Л А Т И Т Е  З А  П Р О Е З Д ! »
я работаю диспетчером в ав­

тобусном парке № 1 и каж 
дый день слышу возмущения 
шоферов по поводу того, что 
многие пассажиры, работаю­
щие на радиотехническом за­
воде и в институтах, разме­
щенных в Академгородке, едут 
«зайцами». Это отражается на 
выполнении планов, а следо­
вательно, и на зарплате води- 
те лей.

Неужели у нас нет дейст­
венных мер для борьбы с 
безбилетниками? Ведь они не 
так безобидны, как некоторым 
кажется.

Т. ТАТАРИНЦЕВА.
Да, «зайцы» на транспорте

_ явный экономический
урон. Вот о чем свидетельст­
вуют цифры.

На 19-м маршруте при на­
личии в автобусе кондукто­
ра выручка за час составля­
ет 10,7, без него — 5,9 рубля. 
На 2-м маршруте с кондук­
тором — 9,5, без — 5,9 рубля. 
Общая сумма потерь только 
за час работы составляет за 
месяц по автобусным пар­
кам 93* тысячи, а за год — 
более миллиона рублей. Ве­

лики такие потери на трол­
лейбусах и трамваях.

...Семь часов утра. Но ос­
тановках в микрорайоне 
Каштан, откуда начинают­
ся рейсы автобусов №№ 22 
и 19, много людей. Провер­
ка показала: машина 12-54 
за маршрут перевезла 223 
человека, билеты же взяли 
всего 123. Автобус остано­
вился у проходной - радио­
технического завода^ Заме­
тив контролера, «зайцы» на 
чал и метаться по салону в 
поисках кассы. Высокий 
парень в синей спортивной 
куртке достал смятый рубль 
и бросил проверяющему.

— Лучше раз в год упла- 
чу штраф, чем ежедневно 
покупать билеты!

Как видите, здесь уже не 
просто неаккуратность, мел­
кое жульничество, здесь 
своего рода «философия»: 
мне гордость не позволяет 
возиться с копейками, мне 
все в своем государстве по­
зволено.

Шесть участников рейда, 
конечно, не смогли задер­
жать всех безбилетников,

выяснить, кто они, какая у 
них «платформа», каковы 
истоки потери совести.

Но факт остается фактом, 
среди работников радиотех­
нического завода каждый 
второй оказался без билета.

Аналогичная картина и в 
Академгородке. Одна жен­
щина назвала себя сотруд­
ницей объединенного коми­
тета профсоюзов филиала 
СО АН СССР. В отличие от 
других «зайцев» она вела 
себя вызывающе.

— За автобусы платят 
предприятия! Я не обязана!

Как это «не обязана?» 
Знает же она, что лишь тем, 
кто цо характеру работы 
связан с многочисленными 
поездками по городу, про­
ездные '  билеты приобретают 
организации и предприятия.

В течение только одного 
часа участники рейда задер­
жали и на других маршру­
тах 62 «зайцев». Среди них 
— В. Д. Чихачев — инст­
руктор ДОСААФ, В. Г. Аку­
лова — работник управле­
ния культуры, С. Л. Та рау­
сов — из НИИ прикладной

математики, девять сотруд­
ников и студентов из уни­
верситета (О. Ким, М. Жа- 
миль, Н. Смольников, А. Ва­
силенко и другие). Оштрафо­
вано восемь безбилетников— 
студентов ТИАСУРа (А. Сер­
геев, В. Чубаров, С. Динтан, 
С. Бондаренко, В. Карпенко, 
Р. Вольданов и другие). Не­
мало «зайцев» среди студен­
тов мединститута.

Выходит, рано пока наде­
яться на то, что «совесть 
пассажира — лучший кон­
тролер». Кое-кому, увы, ко­
пеечная экономия дороже 
угрызений совести.

Давно уже президиум оол- 
совпрофа закрепил все го­
родские маршруты за пред­
приятиями и организация­
ми. Это обязывает профсо­
юзные комитеты мобилизо­
вать общественных контро­
леров. на борьбу с людьми 
мелочными и нечестными. 
Каждый из нас должен 
стать помощником контро­
лера. Порою один только 
укоризненный взгляд может 
заставить «зайца», полезть 
в кошелек за пятачком.

Наведение образцового по­
рядка на транспорте — не­
маловажная деталь в пока­
зателях культуры города.

С. ПОЗДНЯКОВА.

НЬЮ-ЙОРК. Завершила 
работу пятидесятая сессия 
совета ООН по опеке, на 
которой рассматривалось 
социальное, экономическое 
и политическое положение 
Микронезии — последней 
на земле подопечной тер­
ритории, находящейся с 
1947 года под управлением 
США.

Как показала дискуссия, 
США нарушили свое обя­
зательство международному 
сообществу подготовить
Микронезию к самоопреде­
лению и независимости. 
Целью всей политики Ва­
шингтона, отмечалось на 
сессии, было расчленить ог­
ромную территорию, уда­
ленную на тысячи километ­
ров от американских бере­
гов, и приспособить ее к 
стратегическим интересам 
США.

Никого не убедили по­
пытки американского деле­
гата доказать, будто статус 
«свободно ассоциированных» 
с США государств, навя­
занный Вашингтоном вхо­
дящим в состав Микроне­

зии Маршалловым остро­
вам, Федеративным Штатам 
Микронезии и Республике 
Белау, способствовал их 
самоопределению, экономи­
ческому и социальному 
прогрессу. По сути дела, 
указал министр обществен­
ных работ Маршалловых 
островов Ч. Домник, США 
ведут дело к том S’, чтобы 
заменить статус опеки ко­
лониальным или полуколо­
ниальным статусом.

В выступлениях предста­
вителей Микронезии и мно­
гих общественных органи­
заций отмечалось, что Сое­
диненные Штаты стремят­
ся превратить тихоокеан­
ские острова в военно-стра­
тегический плацдарм и 
продолжают использовать 
их в своих милитаристских 
целях, расширяя сеть рас­
положенных там военных 
баз. До сих пор население 
Бикини, Эниветок и дру­
гих атоллов, превращен­
ных Пентагоном в испыта­
тельные полигоны, страда­
ет от последствий много­
численных атомных взры­
вов. Как указал представи­
тель Республики Белау 
И. Гиббонс, военная дея­
тельность управляющей
державы демонстрирует ее 
намерение сохранить и уси­
лить контроль над огром­
ным стратегически важным

районом Тихого океана, что 
представляет серьезную 
опасность для безопасности 
народов этого . региона.

Делегация Советского Со­
юза проголосовала против 
итоговых документов сес­
сии, которые были навяза­
ны Соединенными Штатами 
при поддержке Англии и 
Франции. Как указал со­
ветский представитель
В. Л. Олеандров, в этих до­
кументах обойдены ключе­
вые вопросы, касающиеся 
Микронезии, приукрашива­
ется истинное ■ положение 
дел и прикрываются про­
тивоправные. действия уп­
равляющей державы. Мили­
таризация подопечной тер­
ритории, использование .ее в 
военно - стратегических це­
лях — вот на что ориенти­
рована политика Соединен­
ных Штатов, отнюдь не пе­
кущихся о социальном и 
экономическом прогрессе 
тихоокеанских островов. 
Главная задача совета по- 
прежнему состоит в том, 
чтобы народ Микронезии 
обрел подлинную свободу, 
и независимость и права, 
вытекающие из Устава 
ОНН из декларации о предо­
ставлении независимости 
колониальным странам и 
народам, подчеркнул деле­
гат СССР.

С. БАЙБАКОВ.

’П Р И Г Л А Ш А Е М  Н А
Ветераны сборной СССР

Два года назад томские любители 
футбола встречали гостей из Москвы 
_ сборную ^ветеранов, в которую во­
шли известные спортсмены, защищав­
шие честь страны на международных 
турнирах. Та памятная игра заверши­
лась победой томских футболистов —
2:1.
’И вот новая встреча. На этот раз пе­

ред нами выступит сборная СССР по 
футболу. Ее костяк составили игроки, 
хорошо известные болельщикам. В чис­
ле тех, кто выйдет 14 июня на поле 
стадиона «Труд»,—заслуженные мастера

сборная Томска
спорта Э. Стрельцов и В. Матвиенко, 
мастера спорта СССР международного 
■класса Ю. Пшеничников и М. Гершко­
вич, А. Максименков и Г. Ярцев, 
В, Сахаров и Н. Осянин, В. Папаев и 
Г. Логофет. Заметим, что многие из 
этих футболистов ушли из большого 
спорта лишь недавно.

Этот интересный матч начнется в 19 
часов. Приглашаем вас, болельщики, 
на встречу с футболом s исполнении 
ведущих1 мастеров прошлых лет.

Редактор Н. Г, НЕСТЕРЕНКО.
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образования объявляет прием в профтехучилища на новый учебный год
У С Л О В И Я  П Р И Е М А

В средние профессионально - технические училища, 
подготавливающие квалифицированных рабочих со 
средним образованием, в городские и сельские профес­
сионально-технические училища обычного типа прини­
маются юноши и девушки, окончившие восьмилетнюю 
общеобразовательную школу.

В технические училища принимается молодежь, име­
ющая среднее- • образование.

Для молодежи, окончившей среднюю школу, создают­
ся отдельные группы в профессионально-технических 
училищах для обучёйия профессиям по учебным пла­
нам. и программам технических училищ.

Выпускники средних общеобразовательных школ в 
сельской местности, получившие свидетельство об ус­
пешном прохождении, в школе курса изучения сельско­
хозяйственной техники, принимаются в отдельные груп­
пы сельских профессионально-технических училищ с 
сокращенным- сроком обучения для подготовки тракто- 
ристов-машинйстов " и ' других профессий.

Уволенные в . запас ил Вооруженных Сил СССР при­
нимаются .в училища в группы с сокращенным сроком 
обучения.

П О Р Я Д О К  П Р И Е М А
Заявление о приеме в профессионально - техническое 

училище подается на имя директора училища с указа­
нием избранной профессии.

К 'заявлению, .прилагаются: свидетельство об оконча­
нии восьмилетяей' ЩНрлы или документ об. окончании 
средней школы (аттестат), медицинская справка (фор­
ма Хг 286),. справка с места жительства, три фотокарточ­
ки размером 3X4. см, направление предприятия, совхоза, 
колхоза или другой - организации (для лиц, направляе­
мых на обучение), - свидетельство о рождении или пас­
порт.

В Н И М А Н И Ю

В Ы П У С К Н И К О В

8 1 0 - х

К Л А С С О В

J
П О Р Я Д О К

Прием молодежи в училища осуществляется путем 
конкурсного отбора по оценкам, указанным в свидетель­
стве об окончании 8-летней школы или документах о 
среднем образовании, а при наличии конкурса — и пу­
тем собеседования.

З А Ч И С Л Е Н И Я
Преимущественным правом при зачислении в учили­

ща пользуются сироты, воспитанники детских домов, 
дета инвалидов, молодежь, направляемая в училища 
предприятиями, стройками, совхозами, колхозами, уво­
ленные в запас с военной службы, дета работников ба­
зовых предприятий.

У С Л О В И Я  О Б У Ч Е Н И Я
Обучение в училищах бесплатное. Кроме того, уча­

щиеся городских профессионально-технических училищ ^ 
обеспечиваются бесплатным питанием, обмундированием, 
стипендией, а в сельских профессионально-технических 
училищах —- питанием, обмундированием, спецодеждой 
и стипендией.

В технических училищах стипендия выплачивается 
успевающим учащимся в размере от 30 до 37 рублей в 
месяц, а обучающимся по сложным профессиям выпла­
чивается стипендия 80—100 рублей. Уволенным в запас 
из Вооруженных Сил СССР выплачивается стипендия 70 
—100 рублей.

Учащиеся, имеющие отличные оценки по всем пред­
метам, получают стипендию, повышенную на 25 про­
центов.

Учащимся отдельных групп сельских .профессиональ­
но-технических училищ, укомплектованных молодежью 
со средним образованием, взамен' бесплатного питания, 
обмундирования, спецодежды выплачивается стипендия 
в размере 104 руб. 70 коп.

В период обучения в училище производятся денежные 
выплаты в установленном порядке, за работы, выполнен­
ные в учебных мастерских и на производстве в процессе 
производственного обучения.

Учащимся, окончившим средние профтехучилища и 
сдавшим экзамены, выдается диплом о среднем образо­
вании и присвоении разряда по профессии.

Учащимся, окончившим городские, сельские училища 
и сдавшим выпускные экзамены, присваивается произ­
водственная квалификация и выдается соответствующий 
аттестат.

Срок обучения (в зависимости от осваиваемой специ­
альности и образования поступающего) — от 1 года до / 
3 лет.

Время обучения в училище засчитывается в непре­
рывный трудовой стаж.

Начало занятий — 1 сентября.
Иногородним учащимся предоставляется в необходи­

мых случаях благоустроенное общежитие.

П р е д л а г а е м  в а м  а д р е с а  п р о ф е с с и о н а л ь н о - т е х н и ч е с к и х  у чилищ  
и перечень специальностей, которые можно получить, обучаясь в них

Сельские училища
СИТУ № 1 (Томская область, г. Асино, ул. Гончарова, 44): 

тракторист-машинист широкого профиля (е умением 
выполнять работы слесаря-ремонтника и водителя авто­
мобиля категории «С»), механизатор животноводче­
ских ферм, электромонтер по обслуживанию и ремонту 
электрооборудования в сельскохозяйственном производ­
стве, мастер-наладчик по техническому обслуживанию 
машинно-тракторного парка (с правом управления ав­
томобилем категории «С»), комбайнер, тракторист-ма­
шинист (с умением управлять автомобилем).

СПТУ № 2 (Томская область, г. Колиашево, ул. Об­
ская, 35): тракторист-машинист широкого профиля (с 
умением выполнять работы слесаря-ремонтника и во­
дителя категории «С»), лаборант химико-бактериологи­
ческого анализа, оператор птицефабрик и птицеферм, 
младший ветеринарный фельдшер, механизатор живот­
новодческих ферм, мастср наладчик по техническому 
обслуживанию машинно-тракторного парка (с правом 
управления автомобилем категории «С»).

СПТУ. №  3 (Томская область, г. Асино, ул. 9 Мая, 52): 
водитель автомобиля с квалификацией слесаря, води­
тель автомобиля категории «С» с квалификацией слеса­
ря (из лиц, уволенных в запас из рядов Советской Ар­
мии), механизатор мелиоративных работ, тракторист- 
машинист (с умением выполнять работы водителя ав­
томобиля категории «С»),

СПТУ № 4 (Томская область, с. Подгорное)): тракто­
рист-машинист широкого профиля (с умением выпол­
нять работы слесаря-ремонтника и водителя автомоби­
ля), мастер сельского строительства, тракторист-маши­
нист ( с умением выполнять работы водителя автомо­
биля категории «С»).

СПТУ № 5 (Томская область, с. Парабель): тракторист- 
машинист широкого профиля (с умением выполнять 
работы слесаря-ремонтника и водителя автомобиля), 
тракторист-машинист, продавец промышленных и про­
довольственных товаров.

СПТУ № 6 (Томская область, с. Зырянское): тракто­
рист-машинист широкого профиля (с умением выпол­
нять работы слесаря-ремонтника и водителя автомоби­
ля), комбайнер.

СПТУ № 7 (Томская область, с. Мельникове, ул. Ча­
паева, 60): тракторист-машинист (с умением выполнять

работы водителя автомобиля категории «С»), комбайнер, 
мастер сельского хозяйства, механизатор мелиоратив­
ных работ, водитель автомобиля с квалификацией сле­
саря.

СПТУ Ха 8 (Томская область, с. Кожевникове): трак­
торист-машинист широкого профиля (с умением вы­
полнять работы слесаря-ремонтника и водителя авто­
мобиля), мастер машинного доения, электромонтер по 
обслуживанию и ремонту электрооборудования в сель­
скохозяйственном производстве, комбайнер.

СПТУ Хз 9 (Томская область, с. Бакчар): тракторист- 
машинист широкого профиля (с умением выполнять 
работы слесаря-ремонтника и водителя автомобиля), 
мастер машинного доения, комбайнер, повар.

СПТУ Ха 10 (Томская область, с. Тегульдет): тракто­
рист-машинист широкого профиля (с умением выпол­
нять работы слесаря-ремонтника и водителя автомоби­
ля), комбайнер, повар.

Строительные училища
ГПТУ Хг 8 (Томская область, г. Асино, ул. Тельмана, 

45): маляр-штукатур, слесарь контрольно-измеритель­
ных приборов и аппаратуры, столяр (строительный), 
каменщик-монтажник стальных и железобетонных кон­
струкций, дефибраторщик-рафмнаторщик, монтажник 
трелевочного и погрузочного оборудования.

ГПТУ X» 11 (г. Томск, ул. Герцена, 18-а): мастер сель­
ского строительства, водитель автомобиля с квалифика­
цией слесаря, слесарь-сантехник- газосварщик, электро­
монтажник по осветительным и силовым сетям и сило­
вому электрооборудованию, машинист башенных кра­
нов.

ГПТУ Хг 19 (г. Томск, ул. Лебедева, 102): штукатур-
обляцовщик-нлиточник, слесарь-сантехник-газосварщик, 
слесарь по ремонту автомобилей, плодоовощевод, ка­
менщик-монтажник стальных и железобетонных кон­
струкций, столяр (строительный), плотник.

ГПТУ Хг 20 (г. Томск, ул. Карла Ильмера, 4): води­
тель автомобиля с квалификацией слесаря, машинист 
кранов автомобильных, электрогазосварщик ручной 
сварки, штукатур-облицовщик-плиточник, машинист 
экскаваторов, водитель автомобиля с квалификацией 
слесаря, художник росписи по дереву, каменщик-мон­
тажник железобетонных конструкций.

ГПТУ Хг 27 (г. Томск, ул. Смирнова, 48-а): электро­

сварщик ручной сварки, газосварщик, машинист экска­
ваторов одноковшовый, каменщик-монтажник конструк­
ций, слесарь (строительный), электромонтажник по ос­
ветительным и силовым сетям и силовому электрообо­
рудованию, машинист кранов автомобильных, маляр- 
штукатур, водитель автомобиля категории «С» (с уме­
нием выполнять слесарные работы).

ГПТУ X» 33 (г. Томск, ул. Смирнова, 32): маляр-шту­
катур, машинист уплотняющих и планировочных ма­
шин, машинист мостовых и башенных кранов, аппарат­
чик широкого профиля, электрогазосварщик, электро­
монтажник по осветительным и силовым сетям и сило­
вому электрооборудованию, контролер (строительный), 
оператор пульта управления оборудования, маляр-шту­
катур, монтажник стальных и железобетонных конст­
рукций. '
Училища, готовящие квалифицированных 

рабочих для речного флота
ГПТУ X» 3 (Томская область, пос. Самусь, ул. Куйбы­

шева, 24): моторист-рулевой, штурман-помощник меха­
ника, сборщик корпусов металлических судов (электро­
сварщик ручной сварки, газорезчик).

ГПТУ Х> 4 (Томская область, пос. Моряковка, ул.' Со­
ветская, 45): моторист-рулевой, штурман-помощник ме­
ханика, повар, сборщик корпусов металлических судов 
(электросварщик ручной сварки, газорезчик).
Училища, готовящие квалифицированных 
рабочих для предприятий города, области

ГПТУ X» 1 (г. Томск, ул. Беленца, 11): слесарь меха­
носборочных работ, контролер станочных и слесарных 
работ, токарь-оператор станков с программным управ­
лением, токарь-расточник, электромонтер по ремонту 
электрооборудования.

ТУ Ха 2 (г. Томск, Северный городок, 10): наладчик
токарных автоматов и полуавтоматов, наладчик шли­
фовальных станков, слесарь-ремонтник, токарь элект­
ромонтер по обслуживанию электрооборудования.

ГПТУ X» 10 (г. Томск, ул. Строителей, 25): слесарь-
ремонтник, слесарь по ремонту контрольно-измеритель­
ных приборов и аппаратуры, токарь, электромонтер по 
обслуживанию и ремонту электрооборудования, аппа­
ратчик химического производства (с умением выпол­
нять работу слесаря по ремонту аппаратурного обору­
дования II разряда). 1

ГПТУ X» 16 (г. Томск, Иркутский тракт, 75): токарь,
фрезеровщик, электромонтер по ремонту электрообору­
дования, монтажник радиоаппаратуры и приборов, конт­
ролер станочных и слесарных работ, слесарь-инстру­
ментальщик, оператор станков с числовым программ­
ным управлением, сборщик микросхем, наладчик

станков и манипуляторов с программным управлением, 
оператор станков е программным управлением.

ТУ X» 17 (г. Томск, пр. Кирова, 5): монтажник-ваку-
умщик, контролер-приемщик стекольного производства, 
слесарь-ремонтник подвижного состава, чертежник-кон­
структор, слесарь контрольно-измерительных приборов 
и аппаратуры.

ТУ X» 18 (г. Томск, ул. Учебная, 37): токарь, контро­
лер станочных и слесарных работ, сборщик-испытатель 
полупроводниковых приборов, монтажник радиоаппара­
туры и приборов.

ГПТУ X» 34 (г. Томск, пр. Ленина, 217): прессовщик- 
вулканизаторщик, электромонтер по обслуживанию и 
ремонту электрооборудования, слесарь контрольно-изме­
рительных приборов и аппаратуры, контролер отдела 
технического контроля (резинотехническое производст­
во).

ГПТУ X» 6 (г. Томск, пр. Ленина, 181): оператор свя­
зи, телеграфист, электромонтер линейных сооружений и 
абонентских установок радиофикации и сельской теле­
фонной связи, телефонист междугородной телефонной 
связи.

ТУ Ха 29 (Томская область, г. Колпашево, ул. Побе­
ды, 2-а): штурман-помощник механика, вышкомонтаж- 
ыик-сварщвк, бурилыцик-механичеекого вращательного 
бурения скважин (с правом управления автомобилем), 
взрывник на геофизических работах, тракторист-маши­
нист.

Училища, готовящие рабочих высокой 
квалификации для сферы обслуживания 

и быта
ТУ Хг 9 '(Томская область, п  Колпашево, ул. Побе­

ды, 22/1): портной женского легкого платья (с умением 
проводить раскрой), повар, продавец продовольственных 
товаров, кондитер, портной женской верхней одежды.

ГПТУ X» 12 (г. Томск, пр. Ленина, 100): швея-моторист­
ка по изготовлению верхней одежды.

ТУ Хг 13 (г. Томск, ул. И. Черных, 101): портной жен­
ского легкого платья, портной женской верхней одеж­
ды, портной мужской верхней одежды, заготовщик вер­
ха обуви, швея-мотористка.

ТУ Хг 14 (г. Томск, ул. Р. Люксембург, 18): кондитер, 
пекарь, тестовед, машинист тесторазделочных машин, 
карамелыцик, варщик (с умением выполнять работу 
машиниста завертывающих машин), маслодел, формов­
щик колбасных изделий, аппаратчик пастеризации и 
охлаждения молока (с умением выполнять работу ап- 
нараторщика-изготовителя молочной продукции).

ГПТУ Хг 32 (г. Томск, ул. Мира, 11): повар, продавец 
продовольственных товаров, кассир-контролер.

Д О Б Р О  П О Ж А Л О В А Т Ь  В У Ч Е Б Н Ы Е  З А В Е Д Е Н И Я

т в )
В ТО Р Н И К ,  14 июня 

П Е Р В А Я  П Р О Г Р А М М А  
МОС КВ А

8.00. «Время», 8.55. «Ленин в
П ариж ем  Х уд о ж ествен н ы й
ф ильм . 10.33. М ультф ильм .
10.45. «Клуб п у т е ш е с т в е н н и ­
ков». 11.45. Н овости. .

С 11.50  до 14.15  —  п ер ер ы в.
14.15. Н овости,- 14.35. «Ком ­

м ун и сты  80-х». Д о к ум ен тал ь ­
н ы е телеф и льм ы . 15.20. Ш у­
ман. С и м ф они ческие, этю ды .
16.00. Карл М аркс. « Р азм ы ш л е­
ние ю нош и при вы б о р е п р о ­
ф ессии » . 16.30. « Р а сск а зы в а ю т  
наш и кор р есп он ден ты » . 17.00. 
« А др еса  м олоды х». 18.00. «Наш 
сад».

С 18.30 до 18.45 —  п ер ер ы в.
18.45. «Сегодня в мире».

19.0. 5. М ультф ильм . . 19 .15 .
«Ч есть п о тр уд у» . 19.45. Кон-, 
ц ер т ар ти сто в  Л ен и н гр ад ско го  
го су д а р ствен н о го  ак а д ем и ч е­
ск о го  т е а т р а  о п ер ы  и б ал ета  
имени С. М. К и рова. 21.00. 
«Время». 21.35. П родолж ение 
к о н ц е р т а ,-23.05. «Сегодня в  м и ­
ре». .... ■ -

В ТО Р А Я  П Р О Г Р А М М А  
м о с к в а

12.00. Д о к ум ен тал ьн ы е ф и л ь ­
м ы  тел ев и зи о н н ы х студ и й  
с т р а н ы .. 12.50. М ультф ильм . 
13.10. « Ф р ан ц узск и й  язы к».
13.40. Концерт. 14.10 , «Волны  
Ч ерн ого моря». 2-?f сер и я. 
15.20. М. Горький. «Очерки об 
А м ер и ке» . 15.55. Н овости.

С 16.00- до 18.15  —  п ер ер ы в.
18.15. Н о во сти .

ТО М С К
18.30. «С п ор ти вн ая п р о гр а м ­

ма». 19.15. Н овости. . -19.30.
«Сп ор тивн ая програм м а». 

МОС КВ А
20.00. «Спокойной ночи, м а ­

лыш и!»
Т О М С К

20.15 Н овости. 20.30. С туди я 
«Ю ность». «А у  н а с  во Дво­
ре...» Р а с с к а з ы в а е м  о  р аб о те 
д е тск о го  к л уб а  «Звездочка». 

МОС КВ А
21.00. «Время». 21.35. « А кти в­

н ая зона». .2-я сер и я . 22.45. 
«Гойя». Телеви зи онны й  ф ильм . 
(Испания).

ТЕАТР ДРАМЫ 
Г А С Т Р О Л И  М И Н С К О ГО  Г О С У ­

Д А Р С Т В Е Н Н О Г О  О Р Д Е Н А  Т Р У ­
Д ОВ ОГО К Р А С Н О ГО  З Н А М Е Н И  
Р У С С К О ГО  Д Р А М А Т И Ч Е С К О Г О  
Т Е А Т Р А  И М Е Н И  М. ГОРЬКОГО.

14 и ю н я в пом ещ ении т е а т ­
ра драм ы  —  «Гнездо г лу х а р я »  
—- 19-30: в п ом ещ ении ДК
«А вангард» —  «Еди нств енны й  
наследник»  —  19-30.

Ж ш к

14 нюня. Большое представ­
ление Московского цирка 
« Ц И Р К  И Н ЕМ Н О ГО  Ф А Н Т А ­
З И И »  —  19-30.

ДВОРЕЦ ЗРЕЛИЩ
и СПОРТА

14 ию ня. «Роковое путеш ест­
вие» (две серии) —  19.

имени И. ЧЕРНЫХ
14 нюня. «М уж ской  разго­

вор» —  10-40. «Музыкальная
история» —  9, 12-20, 14. 16.
17-40, 19-20, 21. «Р одителей не 
выбирают» —  9, 10-50. 12-40,
14-20, 16-10, 18, 19-50. 21-30. 

«ПИОНЕР»
14 июня. «М ам а» ■—  9. 11.

«А й б о ли т -6 6 »  —  13, 15. «Опе­
к у н »  —  17, 19, 21.

«СИБИРЯК»
14 нюня. М ультсборни к Ne 58 

—  9-20. «Ш вед,  пропавший без 
вести» —  11, 12-40, 14-20, 16, 
17-40, 19-20, 21.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
«АВАНГАРД»

14 июня. «Н а й т и  и обезвре­
д и т ь »  —  17, 19, 21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
«СИБКАБЕЛЬ»

14 июня. «Особо важное за­
дание» (две серии) —  17-30,
20-30.

ДОМ ОФИЦЕРОВ 
14 нюня. «О тц ы  и де ды » —  

17, 19, 21.

15 июня Центральный стадион «Труд»
Первенство СССР по футболу

«МАНОМЕТР» (Томск) — «ДИНАМО» (Барнаул) 
Начало — в 19 часов.

В КИНОТЕАТРАХ: 
«РОДИНА»

14 июня. «Призрачное сча­
с ть е »  (две серии). —  8-50,
13-20, 16,' 18-40, 21-10. «Озор­
н и к »  —  11.

имени М. ГОРЬКОГО 
14 ию ня, - «Звезда и смерть 

Хоакина М у рь еты » —  8-40,
1,0-20. 12. 13-40. 15-20,. 17, 18-40, 
20*20, 22. «Б е гу щ и й  человек»
—  9. 10-50; 12-40, 16-20, 18-10,
20. 21-50. Зал к и н о х р о н и к и.
«Семья —  семь « я » ,  «Спасибо, 
а и с т»  —  9. 10-05, 11-10, 12-15, 
13-20, 14-25.

«ОКТЯБРЬ»
14 июня. «П оследни й  ш анс»

—  10-30. «М еханика счастья»
—  8-40. 12-10, 14. 16, 18, 19-50.
21-40. «Звезда и смерть Хоа­
кина М урь еты » —  9, 10-50,
12-40, 14-30, 16-20. 18-10, 20,
21-50.

Томское бюро путешест­
вий и экскурсий предлагает
совершить авиапутешествие 
по маршруту Фрунзе — Ис­
сык-Куль (на 10 дней) — с 
22 июня.

За время путешествия ту­
ристы познакомятся с па­
мятниками истории и куль­
туры г. Фрунзе, с неповтори­
мой природой гор Тянь-Ша­
ня, отдохнут на жемчужине 
горного Киргизстана—озере 
Иссык-Куль.

Справки по адресу: 
г. Томск, ул. Герцена, 10. 
Тел. 3-14-21.

Томское профессиональное кулинарное училище 
ОБЪЯВЛЯЕТ набор учащихся на 1983/84 учебный год.

Училище готовит поваров, кондитеров, официантов для 
предприятий общественного питания. Срок обучения на 
базе 8 классов — 2 года, на базе 10 классов— 1 год.

Лица, поступающие в училище, подают заявление на 
имя директора училища с приложением свидетельства об 
образовании (подлинник), свидетельства о рождении или 
паспорта, справки с места жительства, характеристики с 
места работы или из школы, автобиографии, справки о 
состоянии здоровья по форме Хг 286, 6 фотокарточек 
размером 3X4 см.

Приемные экзамены не проводятся. Лица, зачислен­
ные в училище, получают стипендию в период обучения: 
на базе 8 классов — 32 рубля, на базе 10 классов — 
72 рубля. Время обучения в училище входит в трудо­
вой стаж.

Окончившие училище направляются на работу на 
предприятия общественного питания г. Томска.

Прием заявлений в училище проводится по 31 августа.
Заявления, и документы направлять по адресу: 

г. Томск, пр. Фрунзе, 10, в профессиональное кулинар­
ное училище.

Филиал СГПТУ-16 при Томском электротехническом 
заводе ОБЪЯВЛЯЕТ НАБОР юношей и девушек для обу­
чения по специальностям: токари, фрезеровщики, елеса- 
ри-инструменталыцики, контролеры ОТК, обмотчики 
элементов электрических машин.

Срок обучения — 8 месяцев, в том числе 3 месяца— 
теоретические занятия и 5 месяцев — производственная 
практика в цехах.

Время обучения засчитывается в трудовой стаж.
В период обучения учащимся выплачивается стипен­

дия 72 рубля в месяц.
Принимаются лица с образованием 10 классов.
Адрес филиала СГПТУ-16: 634050, Томск, пр. Киро­

ва, 51-а. Телефоны 6-95-22, 6-89-32.
Проезд троллейбусом Хг 4, трамваем ХгХг 1, 2, авто­

бусом ХгХг 12, 119 до остановки «Пл. Кирова».

Городское бюро по трудо­
устройству населения при­
глашает в издательство 
«Красное знамя» печатни­
ков, учеников печатников, 
учеников "на фальцевальную 
машину, секретаря-машини- 
стку, машиниста на резаль­
ную машину, наколотчика 
клише, лифтера, уборщицу, 
экспедитора.

Обращаться: г. Томск, пр. 
Кирова, 17, в бюро по тру­
доустройству, или по тел. 
3-17-76.

Бюро по трудоустройству 
населения совместно с об­
ластным советом по туриз­
му и экскурсиям срочно 
приглашают на работу эко­
номистов, аккомпаниатора, 
культмассовика.

За направлениями на ра­
боту обращаться: г. Томск,
пр. Кирова, 17; ул. Берд- 
ская, 18; ул. Пушкина, 
71, в бюро по трудоустрой­
ству и его филиалы.

Справки по тел. 4-61-19 и 
3-41-90.

Томская ПМК треста 
«Уралгазстрой» меняет но­
вый грузовой автомобиль 
«Москвич» ИЖ-27Т5 на но­
вый легковой автомобиль 
любой марки. Возможны 
варианты.

Обращаться по телефонам
5-26-44, 5-30-35.

Бюро по трудоустройству 
населения совместно с 
Кировским райпищеторгом 
объявляют прием на курсы 
кассиров - контролеров 
и младших. продавцов со 
сроком обучения 6 месяцев. 
За время обучения выпла­
чивается стипендия 60-70 
рублей в месяц.

За справками обращаться 
по телефону 2-20-62.

Тут же принимаются 
киоскеры по продаже кваса. 
Приглашаются пенсионеры, 
домохозяйки, студенты.

За направлениями на ра­
боту обращаться: г. Томск, 
пр. Кирова, 17; ул. Берд- 
ская, 18; ул. Пушкина, 71, 
в бюро по трудоустройству 
и его филиалы.

Советский р а й к о м
ДОСААФ проводит набор на 
курсы водителей катего­
рии «В». Запись будет про­
водиться 18 июня, с 10 часов, 
по адресу: г. Томск, пер. 
Плеханова, 5-а, спортивно­
технический клуб Советско­
го райкома ДОСААФ. При 
себе иметь паспорт и 3 фо­
токарточки (3,5 X 4,5 см.).

Управление «Томскоблгаз» 
меняет новый автомобиль 
«ЗИЛТЗЗГП» (дизельный 
двигатель, длина кузова — 
6 м) на новый автомобиль 
«ЗИЛ-130».

Обращаться: г. Томск, пр. 
Фрунзе, 170; тел. 3-25-61, 
3-45 06.

Издательство «Красное 
знамя» принимает заказы 
на изготовление шильдов 
(номерные знаки, таблички 
по технике безопасности, 
указатели, изготовленные на 
металле).

Обращаться: г. Томск, ул. 
Советская, 47, тел. 3-45-30. 
3-31-32 (после 13 часов).

Городское бюро по трудо­
устройству населения сов­
местно с учебным комбина­
том Томского речного порта 
проводят набор на курсы: 
рулевых-мотористов, опера- 
торов-мотористов (для рабо­
ты на чехословацких 'зем- 
машинах).

Принимаются лица не мо­
ложе 18 лет. Срок обучения 
— 3 месяца. Стипендия — • 
70 рублей в месяц.

За справками обращать­
ся; г. Томск, пр. Кирова, 
17, в бюро по трудоустрой­
ству, и его филиалы (ул. 
Пушкина, 71; ул. Бердская, 
18), или в учебный комбинат 
речного порта (ул. К. Марк­
са, 20). Тел. 2-42-53.

Меняю комнату (11,5 кв.м) 
в благоустроенной комму­
нальной квартире в г. Вол­
хове (120 км от Ленингра­
да) на однокомнатную бла­
гоустроенную кзартиру в 
г. Томске.

Обращаться: 187400, Ле­
нинградская обл., г. Вол­
хов-1, ул. Гагарина, 9, кв. 5, 
Бурденко Н. В.

Меняю двухкомнатную 
благоустроенную квартиру 
(27 кв. м, комнаты изолиро­
ванные) в Академгородке 
г. Новосибирска на квартиру 
в г. Томске.

Обращаться: г. Томск, ул. 
Усова, 37, кв. 51; тел. 4-54-19.

Меняю однокомнатную 
.благоустроенную квартиру с 
балконом в центре г. Ново­
кузнецка на однокомнатную 
в г. Томске.

Обращаться: г. Томск, тел. 
3-39-22.
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