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 ̂ Завершается третий год одиннадцатой пятилетки. Он

V стал годом большой работы нашей партии и народа: в
стране начали осуществляться некоторые меры по совер- 

:■ шенствованию хозяйствования, повышению организованно-'
I сти, укреплению государственной, трудовой 'и плановой
j дисциплины. ,
|| Предпринятые партией меры получили горячую поддер-
I' жку II одобрение коммунистов, всех трз'дящихся, принесли
* определенные положительные результаты.

Национальный доход, используемый на потребление и 
I  J накопление, возрастет в 1983 году на 3,1 процента против
i  ̂ 1982 года, а общий объем промышленного производства
р з’величится на 4 процента против 2,9 процента в 1982 год}',
i ' В текущем году повысилась эффективность производства

— производительность труда возрастет на 3,5 процента. Не­
малая тому причина — внедрение прогреееивной техники 
и технологии. В 1983 году освоено около 3.700 новых видов 
машин, оборудовачил, приборов и материалов, внедрен ряд 
высокоэффективных технологических процессов, расшире­
но применение микропроцессоров, робототехники.

Нужно отметить и достижения тружеников сельского хо­
зяйства. Прирост продз’кцип здесь составит 4,6 миллиарда 
РЗ'блем, или 3,6 процента. Увеличились по сравнению с 
прошлым годом закз'пки зерна, сахарной свеклы, скота, 
птицы, мо.чока, яиц и ряда других продуктов.

Коротко говоря, в народном хозяйстве наметился поло­
жительный сдвиг. Люди стали трудиться с большим жела­
нием, лз'чшим настроением. Все это подтверждает пра­
вильность выработанной нашей партией .линии, реальность 
и обоснованность поставленных сю задач.

Вместе с тем не следует переоценивать то, что сделано, 
что достигнуто. По сути дела это лишь первые положительные 
шаги. Предстоит проделать большую и с.ложную раооту с 
тем, чтобы устранить на многих участках все еще сохра­
няющиеся недостатки. Следует еще более последовательно 
и настойчиво продолжать линию- на повышение уровня хо­
зяйствования, активнее поддержирать, развивать положи­
тельные тенденции.

Именно об этом шла речь на очередном Пленуме ЦК 
КПСС, который обсудил вопросы о проектах Государствен­
ного плана экономического и социального развития СССР и 
Государственного бюджета СССР на 1984 год.

Участники П.ленума с большим виманием ознакомились 
с текстом выступления Генерального секретаря ЦК КПСС 
Ю. В. Андропова.

В постановлении, принятом Пленэ'мом ЦК КПСС, цели­
ком и полностью одобрена деятельность Политбюро ЦК 
КПСС по осуществлению выработанной XXVI съездом пар­
тии, ноябрьским OJ9S2 г.) и июньским (1983 г.) Пленумами 
ЦК КПСС внутренней и внешней политики.

Пленум единодушно одобрил и поддержал содержащиеся 
в выступлении Ю. В. Андропова глубокие оценки и выво­
ды по основным направлениям дальнейшего развития на­
родного хозяйства и рассматривает это выступление как 
важнейший политический документ, ярко выражающий со­
циально-экономическую политику партии и Советского го- 

'  сударства на современном этапе.
В постановлении отмечается, что решение неотложных 

текущих и перспективных экономических задач, выдвину­
тых Ю. В. Андроповым, должно быть положено в основу 
деятельности всей партии, всех советских и хозяйственных 
органов, общественных организаций и трудовых коллекти­
вов, должно стать важнейшей обязанностью каждого ком­
муниста.

Одобрены в основном проекты Государственного плана 
экономического и социального развития СССР и Государ­
ственного бюджета СССР на 1984 год. Они отвечают эконо­
мической стратегии партии, намечают дальнейшее дина­
мичное развитие и повышение эффективности обществен­
ного производства, рост благосостояния народа, предусмат­
ривают все необходимое для поддержания на должном 
уровне обороноспособности страны.

В будущем году предусмотрен прирост национального 
дохода, используемого на потребление и накопление, на 
3,1 процента. Причем весь прирост будет направлен на по­
вышение жизненного уровня народа.

Б 1984 году объем промышленного производства увели­
чится на 3,8 процента, а продукции сельского хозяйства — 
на 6,4 процента. Производительность труда в промышлен­
ности возрастет За год на 3,4 процента, в сельском хозяй­
стве (общественный сектор) — на 8,5 процента.

Выработка электроэнергии в четвертом году пятилетки 
составит 1.465 миллиардов киловатт-часов, что на 3,6 про­
цента больше уровня 1983 года. Добыча нефти и газового 
конденсата достигнет 624 миллиона тонн — на 7,7 миллио­
на тонн больше, чем в текущем году, добыча газа составит 
578 миллиардов кубометров—на 42,5 миллиарда кубометров 
больше ожидаемого в нвшешнем году.
: Большое внимание уделяется развитию агропромышлен- 

■■ , иого комплекса, реализации Продовольственной программы
СССР. Валовая продукция сельского хозяйства определена 
в размере 140,4 миллиарда рублей. На уровне пятилетнего 
плана или несколько выше намечены закупки зерна, хлоп­
ка-сырца, картофеля, овощей, бахчевых культур, чайного 
листа, табака, шелкококонов, яиц и прудовой рыбы.

План на 1984 год содержит широкий круг мер по повы­
шению уровня жизни народа. Реальные доходы на душу 
населения увеличатся ‘ на 3,5 процента против 2 процентов 
в 1983 году и 3,1 процента, предусмотренных пятилетним 
планом на 1984 год. Среднемесячная заработная плата Уве­
личится до 185,5 рубля, или на 2,2 процента, а среднеме­
сячная оплата груда колхозников составит 142,2 рубля и 
возрастет на 3 процента.

На 3,7 процента вырастут за год общественные фонды 
потребления, достигнув 139,5 миллиарда рублей.

Принимаются меры, чтобы сбалансировать доходы и рас­
ходы населения, изыскать дополнительные товарные ре­
сурсы. Планируется увеличить товарооборот за год на 16,5 
миллиарда рублей, или на 5,4 процента.

На декабрьском Пленуме ЦК КПСС отмечалось, что план 
на 1984 год труден, но выполним. Мы обязаны его выпол­
нить, какими бь; причинами ни обосновывались различного 
рода трудности. Самое главное — это четкая организация 

S всей работы в центре и на местах.
? Важно не только безусловно выполнить план, но и изы-
I скать и использовать все возможности и резервы для его
I перевыполнения. Хозяйственную деятельность, экономиче-
Н скую, организационную, идейно-воспитательную работу

партийных, советских, профсоюзных и комсомольских ор­
ганов нужно направить на достижение этой цели. Эффек­
тивные средства здесь — социалистическое соревнование, 
дальнейшее развитие творческой инициативы трудящихся. 
На это направлены недавно принятые Закон о трудовых 
коллективах, постановления об укреплении дисциплины, 
развитии бригадной формы организации труда и другие.

Немало у нас еще и других вопросов, трудных мест,, 
сложных проблем. Следует развернуть движение за повы­
шение коэффициента сменности использования оборудова­
ния, за быстрейшее достижение проектной трудоемкости 
прода'кции, за то, чтобы задействовать полностью, с высо­
кой отдачей имеющийся производственный и научно-тсх- 

J нический потенциал страны. Важно постоянно и последова-
( тсльно заниматься ускорением назшно-технического прог-
' ресса.

Учитывая возрастающие объемы капитального строитель­
ства, Пленум ЦК КПСС потребовал обратить особое внима­

ние на улучшение организации строительных работ, кон- 
н;ентрацию сил и средств на пусковых объектах, обеспече­
ние быстрейшего ввода в действие и освоения новых про­
изводственных мощностей.

Пленум ЦК КПСС от.метил необходимость постоянно на­
ращивать усилия работников агропромышленного ■ комп­
лекса по выполнению Продовольственной программы СССР, 
повышению урожайности полей и продуктивности животно­
водства. Более эффективно использовать средства, направ­
ляемые на развитие сельского хозяйства.

«ВСЕ НАШИ УСИЛИЯ В ЭКОНОМИКЕ, — заявил Ю. В. 
Андропов, — В КОНЕЧНОМ СЧЕТЕ НАПРАВЛЕНЫ НА 
ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ ЖИЗНИ НАРОДА. ЭТО ГЛАВ­
НАЯ СОЦИАЛЬНО-ПОЛИТИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ НАШИХ 
ПЛАНОВ».

На основе дальнейшего развития экономики, достижения 
высоких технико-экономических показателей, отмечается в 
постановлении Пленума ЦК КПСС, партия будет последо­
вательно продолжать реализацию социальной программы 
одиннадцатой пятилетки, настойчиво добиваться увеличе­
ния производства, повышения качества и расширения ас­
сортимента товаров народного потребления, развития сети и 
улучшения работы предприятий сферы услуг.

Вопросы управления, планирования, совершенствования 
всего хозяйственного механизма скова и снова выдвигают­
ся на первый план. Иначе и быть не может, ведь совер­
шенствование управления, хозяйственного механизма — 
процесс непрерывный, поско.льку непрерывен прогресс про­
изводства, науки и техники, культуры.

Говоря о необходимости значительно активизировать ра­
боту по совершенствованию управления экономикой, даль­
нейшему повышению инициативы трудовых коллективов, 
придавая важное значение проведению в ряде министерств 
экономического эксперимента по расширению прав пред­
приятий и усилению ответственности за результаты работы, 
Ю. В. Андропов отмети.д, что в двенадцатую пятилетку мы 
должны войти с хорошо отлаженным хозяйственным меха­
низмом, позволяющим полнее использовать возможности 
нашей эконо.мики. *

Основное в этом с.ложном деле — выбор наиболее перс­
пективных направлений развития народного хозяйства, 
главных звеньев, которые позволяют быстро двинуть впе­
ред эконо.мику страны по интенсивному пути. Речь идет о 
том, чтобы обеспечить дальнейший рост эффективности 
экономики, сделать г,давный упор на повышение уровня 
хозяйствования, ускорение научно-технического прогресса, 
на более полное использование производственного потенци­
ала, всех материальных, трудовых и финансовых ресур­
сов. Необходимо настойчиво изыскивать и полнее исполь­
зовать дополнительные резервы, добиваться сверхпланового 
роста производительности труда и снижения себестоимости 
продукции,' увеличения прибыли, улучшения качества из­
делий, строго соблюдать договорные обязательства.

Первостепенное значение должно придаваться усилению 
режима экономии. В министерствах и ведомствах, на каж­
дом предприятии, стройке, в каждом хозяйстве следует 
разработать и осуществить конкретные меры по снижению 
расхода сырья, материалов, топливно-энергетических Ре- 
c.vpcoB.

Решить эти, как и многие ДРЗ'гие, задачи еоциально-эко- 
номического и культурно-бытового характера, отмечается в 
выступлении IO. В. ‘ Андропова, невозможно без разработки 
программы комплексного совершенствования всего меха­
низма управления, который должен полностью соответство­
вать экономике развитого социализма и характеру решае­
мых задач.

Такая программа должна предусматривать;
совершенствование организационной структуры управле­

ния на всех уровнях и во всех звеньях народного хозяйст­
ва;

улучшение системы планирования народного хозяйства, 
исходя из требований повышения социально-экономической 
эффективности общественного производства;

повышение действенности всей совокупности экономиче­
ских рычагов и стимулов хозяйственного механизма, вклю­
чая ценообразование, кредитно-финансовую систему, мето­
ды оценки результатов хозяйственной деятельности и т. д.

Сессия Верховного Совета СССР утвердила Государст­
венный план экономического и социального развития СССР 
и Государственный бюджет СССР на 1984 год. Отныне план 
стал законом хозяйственной жизни всех отрас.дей экономи­
ки, многих тысяч предприятий, объединений, органйзаци!!, 
он должен определять трудовой ритм в коллективах, всех, 
кто своим трудом создает материальные и духовные цен­
ности, укрепляет могущество Родины. Ныне, когда задания 
четвертого года пятилетки утверждены, ■ первостепенная и 
неотложная задача — довести их до каждого предприятия, 
каждого, даже самого небольшого коллектива, каждого тру­
женика, определить их конкретное место и роль в выпол­
нении этих заданий.

ЦК компартий союзных республик, крайкомам, обкомам, 
окружкомам, горкомам и райкомам партии, первивдым 
партийным организациям, министерствам и ведомствам, со­
ветским, хозяйственным, профсоюзным и комсомольским 
органам Пленум ЦК КПСС предложил широко развернуть 
организаторскую и массово - политическую работу по мо­
билизации трудовых коллективов, всех трудящихся на вы­
полнение и перевыполнение плановых заданий 1984 года..

Центральный Комитет КПСС призвал рабочих, колхозни­
ков, инженерно-технических работников, интеллигенцию, 
всех трудящихся нашей страны широко развернуть социа­
листическое соревнование за выполнение и перевыполнение 
плана 1984 года и заданий пятилетки в целом, за достиже­
ние высоких производственных результатов. В условиях 
резко обострившейся по вине империалистических кругов 
международной обстановки неукоснительное выполнение 
плановых заданий, добросовестный, высокопроизводительный 
труд не только обязанность, но и патриотический долг каж­
дого трудового коллектива, кацедого советского человека.

Высший орган власти Советского государства выражает 
уверенность, что разум может и должен уберечь человече­
ство от ядерной катастрофы. Весомый вклад в решение 
этой самой жгучей на сегодня проблемы могут и должны 
внести парламенты и народы всех стран мира, к чему при­
зывают их Верховный Совет СССР и советский народ.

В пропаганде решений декабрьского (1983 г.) Пленума ЦК 
КПСС, девятой сессии Верховного Совета десятого созыва 
велика роль печати, радио и телевидения, которые призва­
ны всесторонне, ярко и доходчиво показывать труд и 
жизнь советских людей, наши успехи, выявлять и поддер­
живать творческий поиск, передовой опыт и инициативу 
масс, шире развивать социалистическое соревнование, помо­
гать в выявлении II использовании резервов, преодолении 
недостатков и трудностей. Наша печать должна быть ак­
тивным проводником всего передового, нового.

Материалы Пленума ЦК КПСС и сессии Верховного Со­
вета СССР с одобрением восприняты партией, всем совет­
ским народом. Они вызвали живейший отклик, привлекли 
большое внимание мировой общественности.

Пленум Центрального Комитета КПСС выразил твердую 
уверенность в том, что советские люди, тесно сплоченные 
вокруг ленинской партии, будут неустанно крепить эконо­
мическое и оборонное могущество нашей Родины, приложат 
все силы для достижения новых успехов в коммунистиче­
ском строительстве. •

(«Правда»,. 31 ■■ декабря). ,

Цена 3 коп.

А н н а  Константиновна 
Очаповская родилась в 
1930 году. Детство 

опалило военное лихолетье.
Первую зиму после окон­

чания четырех классов про­
сидела дома: не было обу­
ви. А затем начался отсчет 
трудовых лет. Где она толь­
ко не работала — и на лесо­
повале, и уборщицей, и ры­
баком, и дорюжным рабо­
чим. В пятый класс вечер­
ней школы пошла в свои 
двадцать восемь лет. И 
окончила школу за четыре 
года, в .1962 году.

— До обеда сдавала по­
следний экзамен на аттес­
тат зрелости (это была ис­
тория), — рассказывает Ан­
на Константиновна, — а 
после обеда экзамены в ин­
ститут. В то время в Аси- 
нс находилась выездная 
приемная комиссия Томско­
го педагогического институ-
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О т^ тч н и к просвещ ения
та. И неудача. Несмотря на 

. положительные оценки, не 
зачислили — не работала 
по специальности. Поехала 
в Томск. Всех обошла, всех 
обежала. Не знаю, как по­
лучилось, но разрешили хо­
дить на занятия. А после 
сдачи второго экзамена ста­
ла по.лноправной студент­
кой. Я тогда ходила и от 
счастья под собой ног не 
чувствовала.

Окончив второй курс, Ан­
на Константиновна вновь 
вернулась в свою школу, но 
уже преподавателем русско­
го языка и литературы. 
Учила других, училась и 
сама. А  в 1970 году ее при­
гласили на работу в сред­
нюю школу номер пять, где 
вот уже тринадцатый год 
она является ее директором.

— Мне, наверное, повез­
ло, — рассказывает Анна

Константиновна, — у нас в 
школе работает дружный, 
сплоченный коллектив педа­
гогов, среди которых шесть 
отличников народного про­
свещения.

НА СНИМКЕ: «Отличник 
народного просвещения» ди­
ректор средней школы 
.№ 5 города Асина, комму­
нист А. К. Ч)чаповская.

Н. ПОТАПОВ.
Фото автора.

НОВОМУ году -  удйРный с т т
Р Е Й Д  П Е Ч А Т И И О Б Л С О В П Р О Ф А

Год 1984-й начал отсчет времени. «Очень важно, 
— сказано в тексте выступления Ю. В. Андропова 
на декабрьском Пленуме ЦК КПСС, — с первых же 
дней нового года взять хороший старт, настроиться 
на дальнейшее повышение напряжения в работе, без 
скидок на трудности, которых впереди немало».

Как прошла первая рабочая смена? Ведь трудо­
вые коллективы 'ВЗЯЛИ высокие обязательства — 
выполнить' не менее 26 процентов годового плана в 
первом квартале. Вчера члены рейдовой бригады 
побывали на ряде предприятий областного центра.

рукции второго завода — 
КПД. Хуже с киршгчом; 
больше однодневного запаса 
накопить не удается, быва­
ют еще и перебои в снаб­
жении. Но простоев из-за 
этого не допускаем; если не 
хватает кирпича, всегда 
есть объем монтажных ра­
бот.

Вспоминаются аналогич­
ные репортажи прошлых 
лет. Тогда первый день но­
вого года настраивал на го­
раздо менее оптимистиче­
ский лад, нежели сегодня. 
Это может только радовать.

Ключ к успеху
Первый в нынешнем го­

ду репортаж об стройпло­
щадки мы решили дать' 
именно со школы. Типовой, 
комплекс на 1.176 учащихся 
сооружается, - в микрорайоне 
Новом.

Главный инженер СУ-13 
«Томскжилстроя» В. П. Ми- 
сюрин настроен весьма оп­
тимистически:

— Срок ввода — к 1 сен­
тября, к никаких сомнений 
в реальности срока у , нас 
нет, — говорит Василий 
Петрович. — В январь мы 
вошли с хорошим заделом, 
а уже в феврале ■ сможем 
приступить к отделочным 
работам...

А пока идет монтаж па­
нелей, кладка . ' кирпичных 
перегородок. Трудятся здесь 
бригада Н. С. Бородина и 
звено из бригады М. Т. Се­
ня — всего 17 человек. 
Плюс два машиниста ба­
шенных кранов. Уже в 7.45 
утра 2 января кабины этих 
высотных машин ярко ос­
вещены: крановщики — на­
род сознательный, . они й 
приходят пораньше, чтобы 
бригады могли ровно в во­
семь приступить к работе. 
И действительно, первое 
«вира!» звучит минута в 
минуту в 8-00.

Чтобы заинтересовать 
крановщиков, мы их вклю­
чаем в состав бригады, — 
говорит звеньевой Сергей 
Запасной. — А бригада ра­
ботает на подряде, так что, 
извините, вольшить и сач­
ковать просто невозможно...

— А  сегодня, , — спраши­
ваю, — все вьапли на ра­
боту после праздника?

Отвечает прораб Борис 
Жуков; . ,

— Разумеется. Вообще 
прогулы у нас — явление 
крайне редкое. За декабрь, 
например, не было • ни од­
ного.

Какова обстановка на объ­
екте с поставками материа­
лов? Настраиваюсь на мно- 
гочисленньк жалобы, но 
слышу совсем иное:
, — Сборным железобето­
ном мы укомплектовались 
на 98 процентов, — говорит 
прораб Жуков. — Спасибо 
заводу ЖБК-100. Ну, и ска­
залось заверщевме рёконст-

ЛПК: работают 
вслепую

С первых дней нового го­
да лесопромышленный ком­
бинат вынужден работать 
«вслепую».

— Мы не знаем, какой и 
сколько продукции надо 
выпустить,— сказал началь­
ник отдела Е. В. Беспалов.— 
Из объединения «Томлес- 
пром» сообщили только од­
ну цифру: в первом квар­
тале раскрян^евать 198 ты­
сяч кубометров. Сортимент­
ная программа неизвестна. 
Мы даже не знаем, сколь­
ко хлыстов нам поставят 
леспромхозы, нет учета по 
породам, никто не знает, 
сколько будет поступать 
хвойной и лиственной дре­
весины.

— Как же вы работаете?
— Ориентируемся на фак­

тические результаты...
прошлого года.

На пятом участке раздел­
ка древесины на сортимен­
ты производится тремя по­
луавтоматическими линия­
ми. В момент проверки од­
на из них бездействова.ла с 
утра. Оказалось, не явился 
на работу оператор Михаил 
Парфенов. Собирались по­
сылать к нему домой нор­
мировщика, выяснить при­
ч т у . Однако простой ли­
нии никого особенно не вол­
новал.

— Все равно некуда от­
гружать, — спокойно по­
яснил нача.пьник участка.

Склады участка забиты 
продукцией, на которую от­
дел сбыта не нашел вовре­
мя потребителей. Бот до 
чего доработались на Том­
ском ЛПК. Когда был про­

верен табельный jneT, об­
наружилось, что против 
фамилий отдельных рабо­
чих проставлены цифры 
« 3—5—6». Столько часов они 
были на своем месте. Труд­
но установить, куда потеря­
но остальное время — или 
человек отпросился, или 
прогулял. В день проверки 
пустовало рабочее место на 
сортировке древесины Нико­
лая Дерюгина. Пришлось 
двум рабочим обслуживать 
шесть накопителей.

Крутилась 
только елка...

Сидел без дела не один 
рабочий и даже не бригада, 
а коллектив цеха № 1, ос­
новного на Томской обувной 
фабрике. Молчали 14 высо­
копроизводительных прес­
сов. Крутилась, снаб­
женная моторчиком, только 
елка, установленная в цехе, 
да две работницы готови­
лись кроить детали для 
комнатных тапочек.

— А вы не удивляйтесь, 
— говорит раскройщица 
А. П. Анищенко, — мы в 
таком ритме «трудимся» 
уже вторую неделю. К ко­
му только не обращались, 
чтобы дали нам работу.

— Нет резаков, — вклю­
чилась в разговор мастер
A. П. Афанасьева. — Пере­
ходим на новую модель, а 
оснастку Для наших машин 
механический цех не изго­
товил.

На оснастку сослался и 
директор предприятия В. А. 
Щеголихин. Зная, что обо­
рудование простаивает из-за 
оснастки, руководители
предприятия не организова­
ли работу механического 
цеха в выходные дни. Да 
и 2 января трудовой день 
начался с раскачки. После 
совещания, которое провел 
исполняющий обязанности 
главного механика фабрики
B. П. Суворов, в 7-30 утра, 
слесари мехцеха чинно рас­
селись в мастерской, рабо­
тал только М. Я. Еремин.

Но даже ■ при отсутствии 
новых резаков коллективу 
цеха № 1 можно было най­
ти дело. Перед новым го­
дом фабрика ползгчила за­

каз на пошив продукции от 
Томской областной торговой 
базы. Но оказалось, что 
диспетчерская служба не 
выписала закройные карты 
для цеха. Только после то­
го, как мы обратились с 
вопросом к диспетчеру пред­
приятия В. А. Коваленко, их 
стали вьшисывать. i

Эти неурядицы привели 
к тому, что работники цеха 
№ 1 начали трудиться с 
полной нагрузкой только к 
11 часам З'тра.

Безработны©
автобусы

Второго января вместо за­
планированных по графику 
75 автобусов вышли на ли­
нию 62. Не повезло маршру­
там Д'“№ 1, 4, 8, 9 и другим. 
Так, до Поселка Нового кур­
сировало не 10, а 6 машин.

Причина одна—плохая ор­
ганизация труда" в пассажир­
ском автопредприятии № 1.

Еще 30 декабря сошли с 
линии' из-за незначитель­
ных поломок более десяти, 
автобусов, их поставили в 
парк, отложив ремонт до 
послепраздничных дней, а 
водители посчитали, что 
это дает им право не выйти 
по графику на работу. Опо- 
з'дали на полтора часа и 
более А. Г. Карнаев, Ю. А. 
Архипенко и другие. По 
неизвестным причинам ут­
ром отсутствовали еще 
шесть водителей.

Всего автобусов в этом 
хозяйстве 182, из них 75 
должны, как уже было ска­
зано, работать на линии, 
40 — направлены по зака-- 
зам предприятий, 31 — на 
ремонте. Простой подсчет 
показал, что 36 машин на­
ходились в парке. Ими мож­
но было «закрыть» график, 
но... не сама машина ходит.

Во время проверки работы 
автопредприятия  ̂здесь на­
ходилось все его руководст­
во, кроме начальника (он в 
отпуске), но ни его замести­
тель В. И. Жарков, ни глав­
ный инженер В. Л. Артамо­
нов не смогли дать исчер­
пывающего ответа . на воп­
рос;

— Почему, не ремонтиро­
вали автобусы в нерабочие 
дни? В самом деле, почему?

РЕЙДОВАЯ БРИГАДА:
A. КУДРАЧЕВ — бригадир комплексной бригады Том­

ского лесопромышленного комбината;
B. ШАДРИН — председатель голодной группы народ­

ного контроля Томской обувной фабрики;
И. НОВИКОВ — начальник первой автоколонны пас­

сажирского .автопредприятия;
Г. .71ЕЛЮХИНА, П. ЗАХАРОВ — инструкторы облсов- 

профа;
В. КАБЕЛЕВ — заведующий отделом облсовпрофа;
В. ЛОЙША, Г. СКАРЛЫГИН, п. к о лотов к и н , 

с. ПОЗДНЯКОВА — наши корреспонденты.

Зимник-84

ПОРА В ПУ Т Ь - ДОР ОГ У
В праздничном номере 

«Красное знамя» ' сообщидо 
о том, как сооружался ле­
дяной «мост» через Обь у 
райцентра Мельникова. Вче­
ра редакция, получила хо- 
рошуж). новость: - перетрава

принята государственной 
комиссией, на ней выстав­
лен знак, разрешающий 
проезд автомобилям весом 
до 20 тонн. Приятное изве­
стие ? Безусловно..

Но знак ■ знаком,, а движе­

ние большегрузных карава­
нов в нефтяные районы по­
ка не началось. В чем дело? 
Мы обратились за разъяс­
нениями к начальнику уп­
равления технологического 
транспорта объединения
«Томскнефть» Н. А. Прозо- 
рюву. Николай Алексеевич 
был краток:

— Все дело в горючем,— 
■сказал он. — Как только 
патучим талоны 1984 года, 
так сразу и поедем. День- 
два еще,..

Причина, мягко говоря, 
неубедительная: обзавестись 
горючим нефтяники могли 
и 31 декабря. В дни, ког­
да счет времени на зим­
них трассах должен вестись 
на часы, терять не­
сколько суток из-за чьей- 
либо нераспорядительности 
и неразБоротливости—боль­
шая роскошь. Итак, мини- 
MJ'M один рабочий день уже 
потерян, Что дальше?
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НАРОДНАЯ
СТРОЙКА

КАК РАСТИ ГОРОДУ
о ПРОБЛЕМАХ РАЗВИТИЯ КОЛПАШЕВА

З АМЕХ;ТИТЕЛЬ пред­
седателя горисполкома 
Ю. П. Кудрин назвал 

главные трудности, мещаю- 
щие развитию города: отсут­
ствие котельных и инже­
нерных коммуникаций.

— В настоящее время в 
Колпашеве нельзя сдать 

' ни один дом, потому что он 
не обеспечен теплом, — го­
ворит Юрий Петрович, — а 
в городе около двухсот ко­
тельных, каждый 28-й жи­
тель — кочегар.

Чтобы объяснить эту кол- 
пашевскую ситуацию, ну­
жно обратиться к «дням 
прошедшим». Долгое время 
жилье строили десятки мел­
ких предприятий. Неболь­
шой дом, рядом с ним ко­
тельная малой мощности. 
Еще несколько домов, и 
еще одна котельная... Воп­
росы с инженерными ком­
муникациями тоже реша­
лись очень просто. Новые 
здания подключались к 
старым магистралям. В -ш-, 
роде появлялось все боль­
ше пятиэтажек, а комму­
нальное хозяйство остава­
лось на допотопном уровне.

Да и кто должен был им 
заниматься? Здесь требова­
лись большие затраты, ко­
торые одной какой-то орга­
низации были не по силам; 
к тому же ведомственные 
соображения давали себя 
знать. Отдела капитального 
строительства в горисполко­
ме нет, и объединить сред­
ства, выступить заказчиком 
он не мог.

Архитектору Ольге Эйри- 
ховне Войновой оставалось 
только наблюдать, как на­
чинаются работы на одних 
объектах и прекращаются 
на других. Как по несколь­
ку лет утрясаются вопросы 
с проектно-сметной доку­
ментацией. Нужно было 
как-то позаботиться об ин­
тересах города, а как?

Обязали речпорт, который 
собрался строить детский 
сад на 320 мест, реконстру­
ировать котельную. Когда 
выяснилось, что затраты на 
реконструкцию дороже, чем 
на новое строительство, реч­
ники пошли на попятную. 
В результате все осталось, 
как . было: пустырь на ме­
сте детского сада и мало­
мощная котельная, которой 
все р'авно кому-то нужно 
заниматься.,.

Вот история с другой ко­
тельной, тоже довольно ти­
пичная. Сейчас в квартире

Ольги Эйриховны холодно, 
около десяти градусов. Ме­
нее осведомленный жилец 
на ее месте стал бы писать 
жалобы. Но архитектор зна­
ет: это бесполезно.

На кого жаловаться-то? 
Котельную топят по очере­
ди авиапредприятие, реч­
порт, птицесовхоз... Когда в 
этом районе по заказу 
«Томсклесурса» началось 
строительство общежития 
на 360 мест, было решено: 
раз мощности кочегарки 
уже не хватает, значит, лес­
никам и нужно заняться ее 
реконструкцией. Согласны, 
ответили в урсе. Но. зака­
зывать проектно - сметную 
документацию не будем, 
это дело хозяина...

Ну, а так как хозяина не 
нашлось, между гориспол­
комом и объединением 
«Томлеспром» завязалась 
оживленная переписка. К 
какому-то определенному 
решению она не привела. И 
сейчас заброшенное здание 
общежития, кирпичная ко­
робка, в которой гуляют 
сквозняки, может служить 
наглядным примером того, 
какие непреодолимые барь­
еры воздвигает ведомствен­
ность на пути развития го­
рода.

И «бесхозные» котельные, 
и трудности, связанные с 
ними, убеждают, что город 
перерос те организацион­
ные формы, в которые пы­
таются втиснуть проблемы 
иного масштаба. Необходи­
ма такая концентрация 
средств, которая бы обеспе­
чивала комплексность за­
стройки. Без службы еди­
ного заказчика это сделать 
практически невозможно.

ГОРОДУ нужно расти. 
Естественно, для этого 
необходима мощная 

строительная организация. 
Пять лет назад в Колпа­
шеве появился хозрасчет­
ный участок домостроитель­
ного комбината. Но за все 
времд этим участком пост­
роено три дома, сейчас воз­
водится четвертый. Не 
очень вдохновляющие тем­
пы...

— А разве могло быть 
иначе? — с ноткой обиды в 
голосе спрашивает началь­
ник участка ДСК В. А. 
Паньков. — Не удалось со­
здать даже подобия домо­
строительного потока, когда 
на одном здании заняты 
монтажники, а на другом— 
отделочники.

Причины обиды были по­

нятны. Другие подрядчики— 
ПМК-580 «Томсксельстроя», 
СУ-23 « Т о м л е с с т р о  я», 
ПМК-11 «СоюзтоМскмелио- 
рации», ГРСУ-2 «Горрем- 
строя» — наращивают объ­
емы работ, а ДСК топчется 
на месте.

Сейчас идет создание соб­
ственной строительной ба- / 
зы, рассчитанной на освое­
ние пяти миллионов рублей 
в год. Казалось бы, чего 
лучше? Но руководители 
хозрасчетного участка домо­
строителей беспокоятся: кто 
в состоянии предоставить 
такой фронт работ? Город­
ские предприятия, за ред­
ким исключением, по -от­
дельности заказчиками вы­
ступать не могут, пяти­
этажки им не по средствам. 
Вот и получается, что уже 
сейчас найти приложение 
своим силам — целая проб­
лема.

Так идут дела в органи­
зации, которая могла бы 
стать главным подрядчиком 
в городе. А какие виделись 
перспективы! Крупнопа­
нельное домостроение выс­
вобождает дефицитный кир­
пич для сельских строек. В 
связи с реконструкцией за­
вода КПД — полная обес­
печенность железобетоном. 
ДСК возводит новые квар­
талы, изменяя облик горо­
да.

Как же получилось, что 
в управлении уповают -.те­
перь на возможность стро­
ить базу для Колпашевской 
нефтеразведочной экспеди­
ции, а о жилье нет и речи? 
Предполагалось еще пять 
лет назад, что главным за­
казчиком будет производ­
ственное геологическое объ­
единение «Томскнефтегаз- 
геология». По плану соци­
ального развития этого кол­
лектива до 1990 года в горо­
де должен сформироваться 
микрорайон «Геолог» на 12 
т.|>1сяч человек. И вот В. А. 
Паньков с разочарованием 
говорит:

—  Объединение — не тот 
заказчик, который нужен. 
На с.яедующий год выделено 
всего 460 тысяч рублей — 
ровно столько, чтобы до­
строить дом, начатый в 
этом году. И то подключать 
ЕГО пока некуда...

Мы опять наталкиваемся 
на знакомукр проблему. Для 
того, чтобы строить жилье, 
нужны котельные, очист­
ные сооружения, инженер­
ные коммуникации на мно­
гие миллионы рублей. Кто

их будет финансировать? 
«Город! — отвечали на 
этот вопрос в объединении 
«Томскнефтегазгеология». — 
Во-первых, такие затраты 
нам не по средствам, во-вто­
рых, та же центральная ко­
тельная будет снабжать теп­
лом около половины всего 
населения». «Все объекты— 
за счет геологов,—говорили в 
горисполкоме.—Без их строи­
тельства развитие нового 
микрорайона невозможно»...

Противостояние продол­
жалось несколько лет, но не 
привело к какому-то пози­
тивному результату. Неуме­
ние (или нежелание?) най­
ти взаимоприемлемый ком­
промисс дорого обошлось 
городу. Все его вчерашние и 
сегодняшние беды убеди­
тельно свидетельствуют об 
одном: пока к объектам 
коммунального хозяйства 
относятся как к обузе, ко­
торую во что бы то ни ста­
ло нужно переложить на 
чужие плечи, дело не сдви­
нется с мертвой точки. Вы­
ход был, о нем и теперь го­
ворят, . как о единственно 
возможном пути решения 
проблемы; долевое з^частие 
всех заинтересованных ор­
ганизаций, создание объеди­
ненной дирекции. Но, увы, 
как.и прежде, все кончает­
ся одними пожеланиями.

Первый шаг сделал новый 
рзжоводитель объединения 
«Том'скнефтетазг е о л о г и я» 
Г. Н. Шестаков:

— Наше министерство вы­
деляет на капитальное, 
строительство в Колпашеве 
один миллион рублей, — 
сказал он. — Из них поло­
вину мы готовы израсходо­
вать на сооружение _11нже- 
нерных коммуникаций.

Если свой вклад в разви­
тие города внесут другие 
крупные организации — 
авиапредприятие, речпорт, 
завод «Металлист», финан­
совых затруднений не воз­
никнет. Но кто возьмет на 
себя инициативу создания 
дирекции строящихся пред­
приятий! Неужели только 
суровая необходимость, еще 
более обострившиеся жи­
лищные проблемы сумеют 
пробить те ведомственные 
барьеры, которые сейчас 
кажутся непреодолимыми?

...В кабинете архитектора 
висит план застройки Кол- 
пашева. Им можно любо­
ваться: широкие улицы, но­
вые дома, магазины, шко­
лы. Итак, городу — расти?

А. ТТОФИМОБ.

С Е М И Н А Р

с е к р е т а р е й
парторганизаций

На базе областных курсов 
повышения квалификации 
партийных й советских ра­
ботников при обкоме КПСС 
состоялся восьмидневный 
семинар секретарей партий­
ных организаций медицин­
ских учреждений. Рассмот­
рены актуальные * вопросы 
марксистско-ленинской те­
ории и политики КПСС в 
свете решений XXVI съезда 
партии, последующих Пле­
нумов ЦК КПСС, а также 
вопросы внутрипартийной 
жизни, организаторской и 
идеологической работы пер,- 
вичных организаций.

Перед участниками семи­
нара выступили заведую­
щий отделом науки и учеб­
ных заведений обкома 
КПСС Н. П. Кириллов, за­
меститель председателя обл­
исполкома Н. Г. Черкашин, 
заведующий отделом здра­
воохранения В. В. Панови- 
ца, другие партийные ра­
ботники и ученые Томска.^

Проведен теоретический 
семинар по теме «Вопросы 
совершенствования стиля 
партийной работы в свете 
решений н о я б р ь с к о г о  
(1982 г), июньского (1983 г.)

. Пленумов ЦК КПСС», кото­
рый вел . заместитель заве­
дующего отделом организа­
ционно - партийной работы 
обкома КПСС Э. В. Вели- 
чутин.

Изучены работа партбюро 
медсанчасти № 2 по вы­
полнению решений июнь­
ского (1983 г.) Пленума ЦК 
КПСС, опыт партийного 
бюро института курортоло­
гии, центра общественно-по­
литической работы- полик­
линики областной клиниче­
ской больницы.

3. КУВАЕВА.

« Д Л Я  Б Л АГА  
Ч Е Л О В Е К А »
Так называется большая 

Выставка литературы, раз­
вернутая в библиотеке До­
ма политического просвеще­
ния обкома КПСС. На ней 
представлены материалы 
декабрьского (1983 г.) Пле­
нума ЦК КПСС, девятой 
сессии Верховного Совета 
СССР, отклики на эти со­
бытия, опубликованные в 
советской печати, а также 
другие материалы периоди­
ки, сборники документов и 
статей.

П. ВАЛИНА.

«Дни университета» в Стрежевом
в конце декабря в Стре­

жевом прошли «дни универ­
ситета». К стрежевчанам 
приехала ^з старейшего 
высшего учебного заведения 
Сибири представительная 
делегация: ректор про­
фессор Ю. С. Макушкин, 
заместитель секретаря парт­
кома доцент А. Н. Книгин, 
член парткома И. И. Гос- 
сен, председатель профко­

ма В. Г. Иванов, секретарь 
бюро ВЛКСМ молодых 
ученых Л. В. Горбенко, про­
фессора В, Ф. Волович и 
Ф. 3. Канунова, директор 
ботанического сада В. А. 
Морякина, представители 
университетских НИИ. Был 
согласован текст догово­
ра о научно - техниче­
ском и культурном сотруд­

ничестве между оргаииза- 
•циями (?трежевого и уни­
верситетом.

Гости из Томска прочита­
ли в рабочих общежитиях и 
школах Стрежевого больше 
двадцати лекций, выступи­
ли в филиале университета 
марксизма - ленинизма и 
школе молодого коммунис­
та.

Побывали гости также в 
вахтовых поселках.

А. НИКОЛАЕВ.

НОМЕНКЛАТУРА това­
ров народного потреб­
ления,' выпускаемых 

Томским заводом режу­
щих. инструментов, со­
держит 14 позиций. Всего 
за год завод произвел их 
на сумму, свыше 6,3 миллио­
на рублей, .что составляет 
100,8 процента планового за­
дания. Завод ежегодно план 
перевыполняет,, имея высо­
кий показатель выпуска то­
варов культурно - хозяйст­
венного -обихода на 1 рубль 
фонда заработной платы. 
Опыт завода мог бы стать 
примером хорошей органи­
зации труда, заинтересован­
ного отношения к делу.

Новое здание участка це­
ха № 8, где выпускают то­
вары массового спроса, бы­
ло сдано в эксплуатацию в 
январе 1982 года. Освоен 
выпуск хозяйственного и 
технического инструмента, 
детских игрушек, изделий 
из пластмассы и т. д.

В тесном контакте с це­
хом работает конструктор­
ское бюро. Коллектив бюро 
во главе с В. Б. Бичуцким 
не только разрабатывает 
пресс-формы для новых из­
делий, но проводит их ис­
пытание, помогает ремонти­
ровать. По инициативе ди­
рекции завода и КБ объяв­
лен конкурс новинок для 
производства товаров для 
дома.

Мастер восьмого цеха 
А. И. Калашников на воп­
рос о том, что определило 
успешное выполнение пла­
на, ответил так:

— Конечно, ответствен­
ность коллектива. В цехе— 
35 человек, и каждый при­
ложил все усилия, чтобы 
выполнить взятые социали­
стические обязательства. 
Особенно отмечу прессов­
щиков С. Адэльчука,
В. Кретцингера, сборщиц 
Т. Горбунову и Н. Лизогуб. 
Радует то, что цех нача.я 
свою работу столь удачно. 
Хотя есть нерешенные про­
блемы, но им и особое вни­
мание.

Скажем, собственная ба­
за, чтобы изготовлять 
пресс-формы для термо-
пластавтоматов, на заводе 
отсутствует., Это обстоя­
тельство застав.яяет прибе­
гать к услугам поставщи­
ков.

рогостоящей быстрорежущей 
стали. - Из сэкономленного 
металла можно готовить но­
жи для Шинковки, шарош­
ки для ремонта водопровод­
ных кранов, якоря для на­
дувных лодок, сверла ци­
линдрические, укороченные

ке за новое браться трудно, 
да и неБЬЦОДНо. . Это упу­
щение необходимо ликвиди­
ровать. Система материаль- ' 
ного поощрения позволит 
сократить и повысить про­
изводительность труда.

И еще две проблемы су-

Товары для народа

1 4  П О З И Ц И И .  
А Е С Л И  Б О Л Ь Ш Е ?

Сполна использовать возможности для выпуска товаров 
массового спроса на Томском заводе режущих инструментов.

— Плохо, что пресс-фор­
мы не ^способны. работать 
сразу же, — говорит на­
чальник заводского КБ 
В. Б. Бичуцкий, — обычно 
их приходится доводить на 
месте.

Другая важная' проблема 
— нехватка сырья. Изделий 
из пластмассы завод выпу­
скает на сумму около 530 
тысяч рублей, это не счи­
тая коробочек для набора 
сверл. Всего В минувшем 
году завод получил 57 тонн 
по.пипропил'ена и полисти­
рола.

— Только на имеющемся 
у нас оборудовании, — по­
ясняют специалисты, — мы 
можем перерабатывать 150 
тонн пластмассы. Это почти 
в 2,5 раза больше, • чем нам 
выделено на 1984 год. 
Жаль, что эти резервы ос­
таются без внимания. Ведь 
освоение таких нужных в 
обиходе изделий, более ра­
циональное использование 
отходов позволят предпри­
ятию экономить тонны до-

и так далее. Из отходов в 
1983 году бьшо изготовлено 
товаров на сто тысяч руб­
лей. ’

Завсд запросил Томскую 
торговую базу, какие това­
ры лучше выпускать. Име­
ется возможность ' делать 
для населени.ч дереворежу­
щие сверла — 25—35 мм, 
металлорежущие — 10—
25 мм, сушильные шкафы 
для ягод, грибов, фруктов, 
контейнеры для пищевых 
продуктов, буры садовые и 
т. д.

к сожалению, от разра­
ботки опытных образцов 
изделий до их серийного 
производства, как^ правило, 
проходит немалый срок, 
■установка, наладка, испы­
тания новых пресс-форм— 
процесс трудоемкий. Цех по 
сути не заинтересован в 
новых изделиях, так как 
эти работы для коллектива 
не планируются и никак не 
стимулируются. Вот и ока­
зывается, при таком поряд-
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Главные проблемы
В беседе за «круглым 

столом», которую провели 
недавно отдел торговли и 
бытового обслуживания об­
кома партии, областное уп­
равление торговли, редак­
ции газет «Красное знамя» 
и «Советская торговля», ди­
ректор ЦУМа В. Я. Росляк 
назвала несколько проблем.

Через шесть месяцев ра­
боты секций по новому 
методу выяснилось, что пе­
рестройка дала ограничен­
ный эффект. Причина в 
том, что вспомогательные 
службы заинтересованы в 
конечном результате только 
морально. А надо, чтобы, 
кроме секций обслуживания, 
К Т У . распространялся и на 
работников торгового отде­
ла.

Второе. Очень усложнил­
ся расчет у бухгалтерии, от­
дела труда и заработной 
платы. Сейчас оплата про­
изводится из двух источни­
ков — фонда материального 
поощрения и фонда зара­
ботной платы. На наш 
взгляд, нужен е-дкный 
фонд.

Выяснилось и то, что лю­
дей, приступающих к рабо­
те по-новому, надо учить 
управлять коллективом. 
Они еще не умеют исполь­
зовать права и обязанности 
членов бригады. Сейчас, на­
пример, в ЦУМе еженедель­
но проводятся семинары, 
где. бухгалтерия, отдел НОТ, 
плановый отдел учат делать 
экономический анализ.

На продавцов не распро­
страняется положение о до­
плате за совмещение про­
фессий. Наша практика по­
казала, что при меньшем 
количестве продавцов ка­
чество обслуживания даже 
возрастает. С 1 января 1984 
года в универмаге вводят 
положение о переводе 
бригад на обслуживание с 
коэффициентом неукомп­
лектованности. Например, 
если секция не укомплекто­
вана по объективным при­
чинам, то зарплата отсутст­
вующего работнйка полно­
стью выплачивается осталь­
ным.

Начальника планового от­
дела ЦУМа .Л. А. Ярослав­
цеву волнуют финансовые 
тонкости: ревизоры — на­
род суровый, и их от инст­
рукций не отвлечешь даже 
интересной перспективой и 
общей выгодой.

сегодня продавцы сами, ис­
ходя и-э практики, состав­
ляют план своей будущей 
работы.

— Меня подруги по брига­
де попросили высказать вот 
какую мысль, — сказала 
О. Воронова, продавец сек-

торую войдут две смены и 
пять звеньев: продавцы,
кассиры-контролеры, фасов­
щики, грузчики и админи­
страция. В последнее звено 
входит директор, товаровед, 
экономист. Для каждой ка­
тегории работников сущеот-

тания. Разработаны поло­
жения, повышающие и по­
нижающие факторы КТУ 
для поваров, кондитеров, 
буфетчиков,—говорила на­
чальник лаборатории НОТ 
Е., Н. Шаталова. — С янва­
ря на подряд перейдут две

«Круглый стол» редакции

ИСКАТЬ СВОИ ПУТИ
Еще совсем нсд^ао мысль о переводе официантов ре­

сторана на бригадный подряд вызвала бы улыбку, не­
доумение и прочие чувства, выражающие не очень до­
верчивое отношение к этой затес. Сегодня разговор о 
внедрении подряда с использованием КТУ (коэффици­

ента трудового участия) в системе торговли и обществен- 
аого питания идет на полном серьезе. Первый опыт — 
в ЦУМе — показал, что Дело это перспективное. Хотя 
возникло и много проблем, требующих особого внимания 
тех, кто собирается последовать примеру центрального 
универмага.

— Есть моменты, когда 
мы на свой риск отходим 
от циркуляров. Специаль­
ных инструкций для такой 
системы работы еще нет. Не 
знаем, напри.мер, из какого 
фонда платить заведующи.м 
секциями.

Обязательна
инициатива...

в секциях ЦУМа, работа­
ющих по бригадному под­
ряду, не только возросла 
производительность труда и 
повысилась дисциплина.
СДмый большой результат— 
это творческое отношение к 
общему делу. Так считает 
заместитель председателя 
совета бригадиров Л. Н. 
Чернова.

Например, на 1984 год 
«бригадники» разработали 
план товарооборота сами. 
Разумеется, взвесив и про­
анализировав все возможно­
сти. Замечательно то, что 
план оказался выше, чем в 
целом по универмагу. Сек­
ция «Подарки» к тому же 
взяла более высокие обяза­
тельства не на четвертый, а 
на первый-квартал. То есть

ции «Подарки». — К нам 
приходит много молодежи, 
кто — после училища, кто 
— после курсов. А в про­
цессе работы начинают по­
нимать, чтб не хватает зна­
ний по тому или иному 
предмету. Просто необходи­
мо при обучении ввести та­
кие дисциплины, как куль­
тура речи, больше внимания 
уделять товароведению, изу­
чению новых товаров... Ес­
ли раньше не очень заду­
мывались над этим, то те­
перь чувствуем: Необходимо 
повьпцать и культуру об­
щения. От этого подчас за­
висит и активность продав­
ца.

Есть последователи!
32 бригады, в общей сло­

жности более 500 человек, 
переходят на бригадный 
подряд с января этого года, 
в числе их _— коллектив 
магазина № 130 Октябрь­
ского райпищеторга, кото­
рый возглавляет А. А. А л­
тухова, кавалер ордена 
Трудового Красного Знаме­
ни.

Здесь создают сквозную 
комплексязло бригадам, в ко-

вуют повышающие и пони­
жающие факторы КТУ. 
Выбраны звеньевые.

— Думаю, — говорит 
А. А  .Алтухова, — наш кол­
лектив готов к бригадному 
подряду, в магазине четко 
действует система безде­
фектного труда. Привыч­
ным стало совмещение про­
фессий, работа' на полном 
доверии...

Магазин X» 29 Кировского 
райпищеторга тоже перехо­
дит на бригадный подряд. 
Коллектив небольшой — во­
семь человек. Какие же здесь 
ггроблемы?

— Главная сложность Для 
нас в том, что почти все 
поставщики работают пло­
хо. Кольцевой завоз для нас
— мечта неосуществимая. 
Я, директор, выступаю в 
роли толкача. Нужно пере­
строить работу поставщи­
ков. Примеры есть хорошие
— объединение «Томскры- 
ба», хладокомбинат. К ним 
у нас нет претензий. Если 
уж мы беремся за новое, 
то внедрять его надо по 
всей цепи, — заключила 
Н. М. Нетребо.

— Ведется подготовитель­
ная работа и в областном уп­
равления: обществеиною пи-

специализированные брига­
ды — кондитерский цех 
ресторана «Осень» и офи­
цианты ресторана «Томск». 
Будут и три комплексные 
бригады—в столовых №Х» 3, 
81 м в ресторане «Север». У 
нас тоже нет готового ре­
цепта, и критерии оценки 
работы свои, отличные от 
торговли. Опыт покажет, 
чего стоит бригадный под­
ряд в нашей сфере.

Итак, последователи пе­
редового почина ' есть. У 
них нелегкий путь, но...

— Там, где поиск, там 
всегда трудно. Новый уро­
вень организации требует 
более высокого уровня раз­
вития общей и политиче­
ской культуры, — сказал в 
заключение заведующий 
отделом торговли и бытово­
го обслуживания областного 
комитета партии В. И. Ав- 
сюк. — Здесь точка прило­
жения сил партийных, 
профсоюзных, комсомоль­
ских организаций. Ищите 
свои пути, приемлемые ва­
рианты, экспериментируйте. 
Вам помогут ученые. Глу­
бокая, продуманная работа, 
несомненно, даст хороший 
результат.

В. ВАККЕР.

Книга для земледельцев

по С П ЕЦ И А Л Ь Н О Й  
ТЕХНОЛОГИИ

После жатвы зерно надо 
очистить, отсортировать, вы­
сушить, А  это зачастую от­
нимает не меньше сил, чем 
сама уборка. Анализ пока­
зывает, что затраты труда 
на послеуборочную обработ-’ 
ку и хранение зерна, в том 
числе семенного, составляют 
от 30 до 60 процентнов об­
щих затрат на его произ­
водство. По этой причине 
не всегда удается' подгото­
вить достаточное количест­
во семян, да и их качество 
нередко оставляет желать 
лучшего. Особенно остро 
стоит проблема в Нечерно­
земье, в зонах повышенно­
го увлажнения, на значи­
тельной части Сибири и 
Дальнего Востока. Суще- 
ствутощая технология и 
агрегаты для получения се­
мян на промышленной ос­
нове малоэффективны, по­
тери слишком велики.

Многолетние исследова­
ния, эксперименты в со­
дружестве с научными со­
трудниками Пермской госу­
дарственной сельскохозяйст­
венной опытной станции, 
обобщение передового опы­
та, достижений науки по­
зволили кандидату эконо­
мических наук И. В. Захар­
ченко обосновать собствен­
ный взгляд на проблему. 
«Для того, чтобы гаранти­
рованно получать ceAj.eHa в 
зоне повышенного увлаж­
нения и недостатка эффек­
тивных температур, нужны 
специальная технология, 
прежде всего выращивания 
семенного материала, а так­
же послеуборочной обработ­
ки и хранения семян: су­
шильные з’-становки, соот­
ветствующие параметрам^' 
поступающего с поля во­
роха зерна и, наконец, спе-

г

губо конкретные. В корпу­
се цеха, выпускающего то­
вары народного потребления, 
не работает грузовой лифт. 
Людям приходится носить 
тяжести на второй этаж, а 
оттуда, точно так же, гото­
вую продукцию спускать' 
вниз. Почти два года идут 
переговоры между заводом 
и Томским отделением Но­
восибирского управления 
«Лифтстроймонтаж», но без­
результатно.

И еще об одном. Множит­
ся количество отходов поли­
пропилена. Чтобы их утили- ! 
зировать, цеху необходима 
специальная дробилка, та, '' 
что используется при пере­
работке полистирола, не го-- 
дится.

Вот и получается, что, не­
смотря на довольно успеш­
ную работу, всех своих воз­
можностей в производстве 
товаров для народа завод 
не использует. Резервы есть 
и немалые, их надо реали­
зовать в полной мере.

А. ОЛЕАР.

В ТЕПЛИЧНОМ КОМБИ­
НАТЕ СОВХОЗА «СТРЕ- 
ЖЕВСКОЙ» ХОРОШИХ 
ТРУДОВЫХ УСПЕХОВ ДО­
БИВАЮТСЯ ПЕРЕДОВИКИ 
ПРОИЗВОДСТВА ОВ01ЦЕ- 
ВОДЫ В. ХМЕЛЕВА, Р. РО- 
БЕНКО, Ф. САЛИМОВА, 
Л .. СЕМИНА. ДЕВУШКИ 
ВЫРАЩИВАЮТ ОГУРЦЫ, 
ПОМИДОРЫ, ЛУК, КОТО­
РЫЙ, КСТАТИ, В ;ДОСТА­
ТОЧНОМ КОЛИЧЕСТВЕ 
ВСЕГДА' .НА ПРИЛАВКАХ 
МАГАЗИНОВ г. СТРЕЖЕ^ 
ВОГО. СЕЙЧАС КОЛЛЕК­
ТИВ ОВОЩЕВОДОВ ВЕДЁТ 
ПОДГОТОВИТЕЛЬНЫЕ • ЗЕг 
МЕЛЬНЫЕ РАБОТЫ ДЛЯ 
ПОСАДКИ РАССАДЫ ОВО­
ЩЕЙ.

НА СНИМКЕ: В. ХМЕЛЕ­
ВА, Р. РОБЕНКО, Ф. СА­
ЛИМОВА И Л. СЕМИНА.

Фото Н. Лесникова.
г. Стрежевой.

Л

циальный семенной комп­
лекс, а не комплекс по 
обработке товарного зерна», 
— пишет он в новой книге 
«Послеуборочная обработка 
семян в Нечерноземной зо­
не». (М. Россельхозиздат, 
1983).

Значительное место . в 
книге отводится описанию 
машин и агрегатов, разрабо­
танных или усовершенство­
ванных автором. Это зако­
номерно, поско.пьку специ­
альная технология бЬша 
создана исходя из новых 
возможностей, появившихся 
при использовании высоко­
производительной техники.

На базе этой техники соз­
дан сушильно - ефтиро- 
вальный комплекс для зоны 
неустойчивого семеноводст­
ва.

Помимо гарантированного 
получения семян, И. В. За­
харченко много внимания 
уделяет экономическим воп­
росам, уменьшению затрат 
на послеуборочную обра­
ботку зерна. Об эффектив­
ности его системы позволя­
ют судить такие , цифры: ес­
ли в среднем в Пермской 
об.тасти 57 процентов, • об­
щих затрат труда при про­
изводстве зерна приходится 
на его обработку, то при- 
мене,ние специальной техно­
логии позволяет снизить их 
до 6—7 процентов.- Обна­
деживающий опыт примене­
ния разработок пермских 
ученых имеется в хозяйст­
вах Томской области.

Книга И. В. Захарченко 
станет хорошим пособием 
для агрономов и руководи­
те,лей совхо.’ ов и колхозов.

И. БЛИЗЧЮК,
заведующий отделом
пропаганды «Россельхоз- 

издат^».
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ПО ПОЛОЖЕНИЮ нас 
должны всячески под­
держивать партий­

ные, комсомольские, проф­
союзные организации пред­
приятий, органов народ­
ного и профессионально- 
технического образования, 
спортивных и культурно- 
просветительных учрежде­
ний, а также ЖЭУ, Н^ЭКов, 

Вот сколько должно быть 
у нас помощников! А как 
на самом деле?

В нашем микрорайоне по 
улице Усова живет окою 
тысячи подростков. Что мо­
жет стать. центром органи­
заторской и воспитательной 
работы с ними? Школа, 
клуб ЖЭКа, учебно-про.та- 
водственньзй комбинат
старшеклассников Киров­
ского района. К тому же на 
нашей территории находят­
ся детская юношеская спор­
тивная школа при Дворце 
зрелищ и спорта, спортком- 
п.лекс «Томь» с его много­
численными секциями, ав- 
то1икола Всероссийского до­
бровольного общества авто­
мотолюбителей.

Общественная инспекция 
по де.там несовершеннолет­
них стала искать пути для 
установления контактор с 
теми, кто, по нашему мне­
нию, может протянуть на­
дежную и добрую, руку под­
росткам. Таким,, как, напри­
мер. Саша Котегов, Игорь 
К'чербаев и его брат Марат 
— постоянным «гостям» на­
шей инспекции.

Узнали ребята, что есть 
на территории микрорайона 
учебно - производственный 
комбинат, где можно на­
учиться работать на токар- 
но.м станке, приобщиться к 
строительным специальнос­
тям, потрудиться с паяль­
ником за настоящим мон­
тажным столом. Дети с 
трудной судьбо11, почувство­
вав внимание старших, по­
тянулись к нам. И мы, чле­
ны совета общественной ин­
спекции, обратились за по­
мощью к директору УПК 
И. М. Пазникову.

Но он как раз, собирал­
ся' в очередной отпуск и 
был явно не настроен на 
деловой разговор. Его за­
меститель А. П. Шевелев 
ответил более конкретно; 
«На экскурсию — всегда 
пожалуйста!» Член совета 
общественной инспекции 
мастер производственного 
об>'чения УПК И. Н. Полян­
ский, правда, взял на себя 
шефство над подростками, ■ 
пообещав посвятить ребят в , 
рабочие профессии. Но 
дальше слов не пошел.

Несколько раз приоега.ди 
ко мне в опорный пункт 
возбужденные мальчишки: 
«Сейчас пойдем в УПК, да? 
А  там цветомузыку можно 
монтировать?». И с болью в 
сердце я их должна была 
огорчать: после трех часов 
двери учебно - производст- 
венн'чо комбината закрыты 
на замок..!

Недавно в УПК после ре­
комендаций, высказанных в 
Кировском райкоме КПСС 
на заседании актива, посвя- 
шснного вопросу профи.пяк- 
тмки правонарушений среди 
подростков, стали размыш­
лять, не создать ли «клуб 
выходного дня». Собрали ре­
бят, чтобы выяснить их за­

просы, интересы. Но не тех 
ребят, что нуждаются в ин­
дивидуально - профилакти­
ческой работе, а обычных, 
благополучных. Заодно об­
судили с ними «важный» 
вопрос: стоит ли принимать 
в кружок одного из «труд­
ных», которого рекомендо­
вала наша инспекция. И ре­
шили: нельзя! Вдруг он
что-нибудь украдет?

Я волнуюсь от возмуще­
ния, когда рассказываю об 
этом. Только полнейшая пе-

Из почты «Подростка»

Нине Андреевне в составе 
комиссии сделать несколько 
рейдов по микрорайону с 
тем, чтобы выяснить, как 
хоккейные коробки подго- 
товлсн,ы к зиме, педагог-ор­
ганизатор возмутилась: «Мь: 
не подчиняемся милиции! 
Мы в ведении горжила». С 
трудными ребятами она от­
казалась работать наотрез.

Как выяснилось позднее, 
позиция Арестовой полнос­
тью созвучна настроениям 
ее руководителей. Ответст-

6 кружок решили 
не принимать...

общественная инспекция по делам несовершеннолет­
них при опорном пункте Jft Т Кировского района преж­
де всего начала бороться с пустым времяпрепровожде­
нием ребят.

дагогическая безграмотность 
могла допустить такое в 
стенах УПК! Вспоминается, 
как боялся сделать юному 
человеку больно В. А. Су- 
хомлинский. Он знал, ка­
кое это сильное оружие — 
общественное осуждение,  ̂ и 
избегал пользоваться им без 
особой нужды. Добрая, со­
зидательная педагогика ис­
ходит из уважения к расту­
щему - человеку и возводи^ 
это уважение в высшитЧ 
принцип воспитания.

Поэтому очень обидно, что 
мастер производственного 
обучения УПК И. Н. Полян­
ский, который проводил это 
первое заседание «клуба вы­
ходного дня», так ничего и 
не понял, не поторопился 
протянуть ему рукз' помо­
щи.

В УПК работает прекрас­
ный мастер производствен­
ного обучения коммунист 
Н. Я. Бубнов. Любят школь­
ники и свою наставницу 
3. А. Стародубову. Эти лк>- 
ди умеют понимать ребят. 
Кому, как не им, помочь 
тем, кого мы называем не- 
б.лагополучными! Называю 
имена этих мастеров лишь 
потому, что они в состоя­
нии покорить, заинтересо­
вать подростков. Но пока 
двери учебно-производствен­
ного комбината закрыты 
д.ля «тру.зных».

В ноябре мы узнали, что 
в жилищко - эксп.луатаии- 
онном управлении № 7 по­
явился педагог - организа­
тор и для детского клуба в 
жилмассиве по улице Усова 
ремонтируется помещение. 
Обрадова.лись несказанно! 
Звоним управляющему
ЖЭУ-7 И. К. Перминову; 
«Приглашаем' вашего педа­
гога-организатора стать чле­
ном сове'га нашей инспек­
ции». Он с . удовольств'Ч®ВГ 
дал сог.ласме на совместную 
работу по месту жительст­
ва. Так в нашей обществен­
ной инспекции появился 
новый член — Н. А. Арес­
това.

Но когда мы поручили

венная горжилуправления за 
организацию работы с об- 
щественностьк> по месту 
жительства Л. Н. Владыки­
на грубо оборвала меня: 
«Вы мне сюда не звоните!
И вообще, каким образом 
наша Арестова попала к 
вам в совет? Кто разрешил 
и на каком основании?»

Комментировать подобное 
излишне. Хотя нелишне за­
метить, что в нашем мик­
рорайоне жилищные орга­
ны не подготовили к зиме 
ни одной хоккейной короб­
ки, не организовали ни од­
ной спортивной секции. Им 
безразлична- судьба трудных 
детей. Они даже не скры­
вают этого.

Мы мечтаем о том, чтобы 
Дворец зрелищ и спорт­
комплекс «Томь» стали 
своеобразными центрами в 
работе с ребятами по мес­
ту жительства. Тут должны 
сказать веское слово райком 
партии и райисполком. Же- 
лате.льно, чтобы и автошко­
ла общества автомотолюби­
телей. и райком ДОСААФ 
не остались в стороне от 
доброго дела — воспитания 
подростков.

Мне много приходится Об­
щаться с ребятами из не­
благополучных семей. И 
всякий, раз я отчетливо ви­
жу; те, кто казался грубым, 
нечувствительным к любым 
хорошим словам, превраща­
ются в умных, отзывчивых, 
как только начнут ощущать 
неподдельное внимание
взрослого к себе. С подрост­
ками лично у меня не было 
ИИ одного конфликта. А вот 
с людьми старшего возрас­
та я ссорюсь: с теми, кто 
любыми ftj'THMH старается 
отгородить,ея .. ог подростка, 
надеть на себя ничем не 
np'o6M§afiJffiro броню равно- ' 
Душия 1 1 »?зответственност1-1.

Т. ГРЕХОВА, 
общественный инспек­
тор по делам несовер­
шеннолетних при опор­
ном пункте Хг 7 Киров- 

ского района.

Еждынародная,
нфОРмац|/1я

^ О Р Т Е Р Ы  Т А С С  И  А П Н  с о о 1 ^ щ а 1 а т

с т р а н а х  

с о ц и а л и з м а
Взаимовыгодное сотрудничество

ПРАГА. Стабилизирующим фактором развития чехо­
словацкой экономики в 1983 году было сотрудничество 
ЧССР с Советским Союзом. Взаимные поставки товаров 
превысили сумму 10,5 млрд, рублей и возросли за год 
более чем на 12 проц. В настоящее время на долю 
СССР приходится 42 проц. всего внешнеторгового оборо­
та Чехословакии.

В соответствии с межправительственным соглашением 
Б текущем пятилетии объем взаимовыгодного экономи­
ческого сотрудничества возрастет примерно в полтора 
раза. Советские специалисты участвуют в реконструкции 
и сооружении 63 предприятий, крупных установок, ав­
томатизированных систем управления технологически­
ми процессами.

Основной областью сотрудничества в настоящее время 
является ядерная энергетика. В завершающий этап 
вступило строительство второй АЭС в Ясловске-Богуни- 
це, возводится ряд других атомных электростанций.

Чехословакия в свою очередь поставляет комплектное 
оборудование для советской металлургической, пищевой, 
химической промышленности и других отраслей. Кроме 
того, республика участвует в сооружении на террито­
рии Советского Союза ряда совместных объектов стран— 
членов СЭВ.

Новые рубежи химиков
БЕРЛИН. Выпустить в 1984 году продукции почти на 

14 проц. больше, чем в нынешнем году, — такую цель 
поставил перед собой коллектив флагмана хим-ической 
промышленности ГДР — комбината «Лойна-Верке» 
им. Вальтера Ульбрихта. Добиться этого предприятие 
рассчитывает путем дальнейшей интенсификации, про­
изводства, экономии сырья и материалов, рационального 
использования оборудования и рабочего времени, даль­
нейшего расширения выпуска товаров шир-окого потреб­
ления.

В текущем году план выпуска товарной продукции 
был перевыполнен более чем на 65 млн. марок. Трудя­
щиеся комбината дали населению товаров широкого по­
требления на 10 млн. марок больше, чем предполагалось. 
Были перевыполнены также плановые задания в обла­
сти повышения производительности труда и увеличения 
экспорта.

Земля возвращена
в сельскохозяйственное производство

БУДАПЕШ Т. Почти триста гектаров земли возвраще­
ны в сельскохозяйственное производство всего за год в 
ветгерской об.яасти Чонград. Это резу.льтат рекультива­
ции почвы на более чем 600 разрозненных участках, в 
том числе на месте разрушенных хуторов, без,^ейству- 
ющих железных дорог или шоссе.
, ^льш ое внимание, уделяемое в ВНР возвещению в 

сельскохозяйственное производство даже самых неболь­
ших клочков земли, не случайно. Землю называют в 
республике одним из главных национальных богатств, 
по-ховяйским-ИСПОЛЬЗУЮТ'каждый гектар угодий- _.В 
зультате „проАУманньж, мрр сокращение сельскохозяйст­
венных земель, несмотря на широкие масштабы .жилищ­
ного и' Х6!5Ш''ста^ногб сч.Й-Оительства, заметно y^^eныпи- 
лось и составляет в настоящее время ежегодно лйшь 
5 тыс. гектаров.

Значительная часть застраиваемых площадей ком­
пенсируется за счет рекультивации. Половину расходов 
на рек%’льтивацию земель, изъятых ранее из сельскохо­
зяйственного производства, берет на себя государство.

Ш и ро кая волна протестов  
против кровавого  тер рор а и 
м ассо вы х р еп р есси й , чи н и м ы х 
охран кой  военно-ф аш истского  
реж и м а, п р о кати л ась  по Ч и ли .

Для разгон а дем о н стр ан то в  
власти  бросили карабинеров . 
Произведены м ассовы е ар есты  

НА С Н И М КЕ ; во время арес­
та у ч ас тн и ц  дем о н с-оац ич  в 
С а н ть я го .

Телефото АП—ТАСС.

л

л и ц о  « С В О Б О Д Н О Г О  М И Р А »

Распоряжение о расследовании 
с к а н д а л ь н о г о  д е л а
ВАШИНГТОН. Председа­

тель сенатской комиссии по 
иностранным делам кон­
гресса США Ч. Перси рас­
порядился о проведении- 
штатом расследования скан­
дальных обвинений, выдви­
нутых против директора 
информационного агентства 
США (ЮСИА) Ч. Уика.

Закадычный друг прези­
дента Рейгана Ч. Уик ока­
зался в центре крупного 
скандала после того, как 
выяснилось, что он на про­
тяжении длительного време­
ни тайком записывал на 
магнитофон телефонные
разговоры с политическими 
и общественными деятеля­
ми США. Эти вопиющие с 
точки зрения этики дейст­
вия он пытался оправдать... 
«желанием повысить эф­
фективность ЮСИА». Одна­

ко истинная причина в 
ином. Одним из объектов 
«телефонной слежки» был, 
в частности, давно уже вы­
зывающий раздражение Бе­
лого дома своими «либе­
ральными взглядами» сена­
тор-республиканец М. Хэт­
филд. Вместе с сенатором 
Э. Кеннеди он выступил 
инициатором резолюции в 
поддержку замораживания 
ядерных вооружений. Тай­
но сделанные записи теле­
фонных разговоров Белый 
дом вполне мог использо­
вать в качестве орудия 
шантажа и дискредитации 
таких деятелей, как Хэт­
филд.

Как это не парадоксально, 
но незаконные действия ди­
ректора ЮСИА не квали­
фицируются федеральным 
законодательством как «уго­
ловно наказуемые». В этой

связи сенатор Г. Меценба- 
ум объявил о намерении 
внести в конгресс проект 
законодательства о судеб­
ном поеследовании занима­
ющихся подобной практи­
кой федеральных служа­
щих.

Для отвода глаз распоря­
дилась о проведении собст­
венного «расследования» и 
администрация. Оно поруче­
но юрисконсульту президен­
та Ф. Филдингу. Насколько 
«объективным» будет это 
«разбирательство», можно 
судить уже хотя бы по то­
му, что Филдинг сам на ру­
ку не чист — он причастен 
к громкому скандалу, разго­
ревшемуся вокруг сообще­
ний о систематическом хи­
щении «людьми Рейгана» во 
время предвыборной кампа­
нии 1980 года важной пра­
вительственной документа­
ции из Белого дома. Мож­
но не сомневаться, что сам 
Рейган сделает все, чтобы 
оградить от неприятностей 
своего приятеля.

ОБМАН ЯПОНСКОГО НАРОДА
ТОКИО. Откровенным об­

маном японского народа 
оказались громогласные за­
верения премьер-министра, 
Я. Накасонэ о его «горячем 
стремлении» покончить с 
влиянием, которым пользу­
ются в стране запятнавшие 
себя нечистоплотными ма­
хинациями политические 
деятели. Добившись переиз- 
■ бранил на должность-премь­
ера, он махнул рукой на 
свои обеш^ия навести по­
рядок, срвдй*'пре.дстайителей 
погрязшей в финансовых 
злоупотреблениях правящей 
верхушки и назначил на 
ответственные посты став- 
•ленников бывшего премьер- 
министра К. Танаки.

Включив в свой новый 
кабинет шесть членов груп­
пировки Танаки, пригово­
ренного судом к четырем 
годам тюремного заключе­
ния за получение взяток от 
американского авиастрои­
тельного концерна, Накасо­
нэ выделил затем его 
«команде» 12 постов замес­
тителей министров и пред­
седателей парламентских 
комиссий. Эта щедрость не 
удивительна — Н^1|а.сонэ 
расплачивается с груштиров- 
кой Танаки выгодными го­
сударственными должностя­
ми за поддержку.

Среди облагодетельство­
ванных Накасонэ оказались 
скандально известные в

Японии К. Хамада и Э. Ито­
яма. Первый из них, полу­
чивший место председателя 
комиссии по делам строи­
тельства нижней палаты 
парламента, «прославился» 
своими «деловыми контак­
тами» с японскими гангс­
терскими синдикатами. Ито­
яма, в руках которого ока­
зался портфель заместителя 
министра строительства, ис­
тратил на подкуп избира­
телей на парламентских вы­
борах 1974 года миллиард 
иен и чуть было не попал 
на скамью подсудимых.

Газета «Акахата» пишет 
сегодня, что этот сомнитель­
ной репутации дуэт прибрал 
к рукам наиболее выгодные 
посты, дающие возможность 
установить связи с могуще­
ственными строительными 
компаниями.

Международная лотерея солидарности журналистов

1264402 
1286069 
1350389 Поездка 
1390290 Поездка

С П Р А В О Ч Н А Я  Т А Б Л И Ц А  

СОСТОЯВШЕГОСЯ 6 ДЕКАБРЯ
. каж ды й  л о т ере й н ы й  б-и лет  п ро веря етс я  четы ре

РАЗА. Если билет не выиграл на семизначный номер, его 
с»чедует проверить на последние пять, четыре и три цифры 
номера билета в соответствующих разделах таблицы.

Следует иметь в виду, что на один и тот же лотерейный 
билет "^выигрыш может выпасть одновременно в первом и 
любом из последующих разделов таблицы. Так. в настоящем 
тираже, в первом разделе таблицы на билет № 6948118 вы­
пал выигрыш — путевка в Моьгголию. а в четвертом разде­
ле таблицы на последние три цифры этого билета — 118 — 
будильник «Слава». Другой пример- в третьем разделе таб­
лицы есть номер 1118. Это значит, что на лотерейные би­
леты с номерами, которые оканчиваются цифрами 1118, вы­
пал выигрыш — столовый набор, а в четвертом разделе таб­
лицы на последние три цифры этих билетов — 118 — бу­
дильник «Слава».

Р А ЗД ЕЛ  I .  П роверяется полны й номер билета 
0021036 Кинокам ер а «К вар ц  1Х8С2»
0192588 А втом обиль « В о л га  ГАЗ-24»
0249970 Ради опри ем ни к «Ленинград-010-стерео»
0251695 П алатка  ту р и с ти ч е с к а я  (Ч С СР )
0312870 А втом обиль «Запорож ец ЗАЗ-968М »
0337078 Поездка в Бо лгари ю  (14 дней)
0412235 А втом обиль «Запорож ец ЗАЗ-968М »
0446021 Крой к а р а к у л я  на дам ское  п альто  (М НР)
0458819 А втом обиль «Запорож ец  ЗАЗ-968М »
0478239 Ф о то ап п ар ат «Зе н и т ТТЛ » 

с объективом  «Гел-иос-44М»
0634624 Кинокам ер а «Квар ц  1Х8С2»
0667993 Кинокам ера «К вар ц  1Х8С2»
0669478 А втом обиль «М осквич-2140»
0749361 Поездка в Ч С С Р  (14 дней)
0750240 А втом о биль «Запорож ец ЗАЗ-968М »
0752673 П уте ш е ств и е  на теп лоходе  по Енисею  
0769280 Ш вейная м аш и н а «В е р и тас»  (ГД Р)
0808792 П утеш еств и е  на теп ло хо д е  по Енисею  
0837736 П оездка в ГД Р  (14 дней)
0952462 Сувенир из В ьетн ам а
0969051 А втом обиль «Запорож ец  ЗАЗ-968М »
0983199 П утеш еств и е  на теп лоходе  по Енисею  
1063694 Поездка в ГД Р  (14 дней)
1111212 Крой к а р а к у л я  на дам ское п альто  (М НР)
1133194 П утеш еств и е  на теп лоходе  по Ен»1Сею 
1144649 П оездка в ГД Р (14 дней)
1191677 Ф о то ап п ар ат  « П р ак ти к а»  (ГД Р)
1216303 А втом обиль «Запорож ец ЗАЗ-968М »
1221102 П уте ш е ств и е  на теплоходе  по Енисею  

П уте ш е ств и е  на теп лоходе  по Ен исею  
П алатн а  ту р и с ти ч е с к а я  (Ч С С Р )

Ч С С Р  (14 дней)
__________  _  В ен гр ию  (14 дней)
1447580 А втом о биль «М осквич-2140»
1545396 Ф о то ап п ар ат «П р ак ти к а»  (ГД Р)
1556288 С увен и р  из В ье тн ам а
1595262 П оездка в Ч С С Р  (14 дней)
1614126 Ф о то ап п ар ат « З е н и т ТТЛ »

с  объективом  «Гелиос-44М »
1754254 Сувени р  из В ье тн а м а
1757100 П оездка в Б о лгари ю  (14 дней)
1761038 Кинокам ера «Квар ц  1Х8С2»
1764442 Сувени р  из В ьетн ам а  
1802286 Ф о то ап п ар ат  «Зе н и т ТТЛ »

с  объективом  «Гелиос 44М»
1832119 П оездка в Ч С С Р  (14 дней)
1958166 Крой к а р а к у л я  на дам ское п альто  (М НР)
2109092 П утеш еств и е  на теплоходе по Енисею  
2111055 П оездка в ГД Р  (14 дней)
2152732 П утеш естви е  на теп лоходе  на Енисею
2155477 П оездка в Ч С С Р  (14 дней)
2222915 Ковер ручной работы  (М НР)
2235218 А втом о биль « Ж и гу л и  В А З  21013»
2240449 Ф о то ап п ар ат «Зе н и т ТТЛ »

с  объективом  «Гелиос-44М »
2260825 Л о е зд к а  в В ен гр ию  (14 ’ Дней)
2361802 П оездка в ГД Р  (14 дней)
2391856 А втом о биль « Ж и гули  В А З  21013»

Пое’’ Диа в Болгарию  (14 дней)
П утеш естви е  на теплоходе  по Енисею

_________  П утеш естви е  на теплоходе  по Ени«ею
2669790 А втом обиль «Запорож ец ЗАЗ-968М »
2 § 1 ( ^ 4  Ф о то ап п ар ат « П р ак ти к а»  (ГД Р )

2472763
2531393
2560590

Т И Р А 'Ж А  В Ы И Г Р Ы Ш Е Й ,  

1983 ГОДА В ПРАГЕ (ЧССР)
2925359 
30045w3 
3092123 
3152367 
3191056 
3294226 
3353602 
33S2914 
3392989 
3429181 
3441879 
3445320 
3551403 
3607250 
3614890 
Збб4СЬ8 
3674038 
3745564 
3764978 
3780442 
3799865 
Зо12 9 .8  
3819012 
3838803 
3883955 
3961370 
3994273 
4000140

4048419
4141666
4198303)
4240211
4251733
4266984
4336135
4353928
4376601
4528613
4754312
4888572
4899541
4948633
4959379
5024837
5056778
5140825
5195499

5224623 
5230485 
5331789 
5393788 
5440453 
5492355 
5495069 
5590948 
5774143 
5774470 
5943755 
5953513 
5974342 
6035369 
6061400 

61 11479 
6123455 
6220308

629Г93Я 
6330569 
63985: 4 
6442679 
6309:44 
6535500 
68583̂ 9 
6875499 

694587 . 
69481 
6984889

7108115

Енисею
Енисею

Енисею

Пое.:дка 
Поездка 
Пое дка 
По  ̂ на 
А з . 'лоЗиль

А втом обиль 
П оездка в 
Поездка 
Поездка

П оездка . в Вен гр ию  (14 дней)
Крой к а р а к у л я  на дам ское пальто  (М ИР) 
А втом обиль « Ж и гул и  В А З  21013» 
А втом о биль «Запорож ец ЗАЗ-968М » 
А втом обиль «Запорож ец ЗАЗ-968М » 
А втом обиль «Запорож ец ЗАЗ-968М »
Крой к ар а к у л я  на дам ское п ал ьто  (М НР) 
А втом о биль « Ж и гули  В А З  21013» 
Кинокам ер а «Квар ц  1Х8С2»
П утеш естви е  на теплоходе  по 
П уте ш е ств и е  на теплоходе  по 
ItoBep ручной работы  (М ИР) 
П утеш еств и е  на теплоходе  по 
А втом обиль « Ж и гули  В А З  21013» 
Кинокам ера «Кварц  1Х8С2»

Ч С С Р  (14 дней)
Ч С С Р  (14 дней)
Ч С С Р  (14 дней)
Ч С С Р  (14 дней)

............... . «М осквич-2140»
А втом обиль «Запорож ец ЗАЗ-968М » 
П уте ш е ств и е  на теплоходе  по Енисею  
А втом обиль «Запорож ец ЗА.З-968М» 

«М осквич-2140»
Венгрию  (14 дней)
М онголию  (10 дней)
Ч С С Р  (14 дней) 

М узы кальн ы й  стер еоф он и ческий  центр 
«В ега-11 5-стерео»
П уте ш е ств и е  на теп лоходе  по Ен исею  
П оездка в Ч С С Р  (14 дней)
Ради оп ри ем н и к «Ленинград-010 стерео» 

Ф о то ап п ар ат «П р акти ка»  (ГД Р)
Поет.дка в Ч СС Р  (14 дней)
П оездка в ГД Р  (14 дней)
Ф о то ап п ар ат « П р акти ка»  (ГД Р) 
А втом о биль « Ж и гули  В А З  21013» 
А втом обиль «МосКБИч-2140»
А втом обиль «Запорож ец ЗАЗ-968М » 
П алатка  тур и с ти ч е с к а я  (Ч С СР) 
Ки н окам ер а «Квар ц  1Х8С2»
П оездка в В ен гр ию  (14 дней) 
А втом о биль «Ш кода-120 Л(-> (Ч С С Р ) 
Ш вей н ая  м аш ина «В ер и тас»  (ГД Р) 
А втом обиль «Запорож ец ЗДЗ-ЭббМ»
Ковер ручной работы  (Р4НР)
Кинокам ера «Квар ц  1Х8С2»
М узы кальн ы й  стер еоф он и ческий  центр 
«Вега-11 5-стерео»

С увен и р  из В ьетн ам а 
П алатка  ту р и сти ч е ска я  (Ч С СР )
П оездка в ГД Р (14 дней)

Сувени р  из В ьетн ам а 
Ш вей н ая  м аш ина «В е р и тас»  (ГД Р) 
А втом обиль «Запорож ец ЗАЗ-968М » 

Вен гр ию  (14 дней) 
М онголию  (10 дней) 
«М осквич-2140»

«Запорож ец ЗАЗ-968М » 
Вен гр ию  (14 дней)

В ьетн ам а

П оездка 
П оездка 
А втом обиль 
А втом обиль 
П оездка 
С увен и р  из
П оездка в Ч С С Р  (14 дней)
П утеш еств и е  на тепло »5де по Енисею
Пое.^дка в Венгрию  (14 дней) 

А втом обиль «Запорож ец ЗАЗ-958М »
la теплоходе  по Енисею
4а теплоходе  по Енисею
\а теплоходе  по Енисею
la теп лоходе  по Енисею
la теп лоходе  по Енисею

ЛЧтомобиль «Запорож ец ЗАЗ-ЭбЗМ»
Пое дна в Ч С С Р  (14 дней)
П утеш еств и е  на теп лоходе  по Енисею
Кинокам ера «Кварц  1Х8С2»
!и ? е й ч ?я  м аш ина гВ е р и тас»  (ГД Р) 
Р л^ и эп р н см кн к  «Лепмнгрзд-01 о стерео»

Л*.-, омочил ч 'Зап о р о ж е ц  ЗАЗ-Э55М»
Пое дна в М онголию  (10 дней) 
Ф о тЬ ?п п л р ат  «Зе н и т ТТЛ » с объективом  
«Гели.ос 44М»
Ш вей ная м аш и н а «Вер итас»  (ГД Р)

П уте ш е стви е  
П утеш естви е  
П утешествие 
П /тошестБке 
П утеш естви е

7120581
7184766

7289582
7491503
7599316
7603244
7635658
7654039
7691921
7694237

7717617
7791075
78о()518
7676608
8024842
8025932
8050147
8С50587
8070759
8080773

8093763
8128935
8178273
8242885
8279016
8366903
6394120

Б417621
8475990

8481624
8590853
8о26926
8635494
8658305
8660415

8677550
8755741
87642/7
8862492
8872005
890̂ :028
8947145
9009631
904/984
9109762
9142650
9170270
9254622

.9 2 5 5 8 4 4
9265630
9301536
9402229
9444872
9511285
9590928
9592170
9618588
9639315
9668159

9669419 
9696254 
9596341 
97296/1 
9/34411 
9757575 
9773305

9861866 
' 9868988 

Р А ЗД ЕЛ  
лета 

03790 
03843 
09427 
15983 
17 43 
21731 
219/1 
22448 
22657 
23690

Кинокам ер а «Квар ц  1Х8С2»
Ф о то ап п ар ат «Зе н и т ТТЛ » с объективом  
«ГСЛИОС-44М»
Ш вей ная м аш и н а «В ер и тас»  (ГД Р) 
Поездка в В ен гр ию  (14 дней)
Поездка с Вен гр ию  (14 дней)
П о е .д ка  в 1Д Р (14 дней)
А втом о биль «М осквич 2140»
П оездка .  ГД Р  (14 дней)
А втом обиль .«М осквич-2140»
Ф о то ап п ар ат «Зен и т "«ТЛ» с объективом
«Гелиос-44М »
Ради о п р и ем н и к  «Л енинград-010-стерео» 
П о е .д к а  в Ч С С Р  (14 дней)
Поездка в Вен гр ию  (14 дней)
Ш вей ная м аш и н а «Вер итас»  (ГД Р) 
А а гсм о о и ль  «Запорож ец  ЗАЗ-968М »
Ш вей ная м аш и н а «В е р и тас»  (ГД Р) 
П уте ш е ств и е  на теп лоходе  по Енисею
П оездка в ГД Р  (14 дней)
Ш вей н ая  м аш и н а «Вер и тас»  (ГД Р ) 
М узы ка ль н ы й  стер еоф он и ческий  центр  
«Вега-115-стерео»
А втом о биль  «М осквич-2140»
П оездка в ГД Р  (14 дней)
П оездка в Ч С С Р  (14 дней)
П уте ш е ств и е  на теп лоходе  по Ен исею
П уте ш е ств и е  на теплоходе по Енисею
П уте ш е ств и е  на теплоходе  по Енисею
Ф о то ап п ар ат «Зен и т ТТЛ » с объективом
«Гелиос-44М »
П утеш еств и е  на теплоходе  по Енисею
Ф о то ап п ар ат «Зен и т ТТЛ »  .с  объективом
«Гелиос-44М »
П оездка в Вен гр ию  (14 дней)
А втом обиль «М осквич-2140»
П утеш еств и е  на теплоходе по Енисею
П оездка в Ч С С Р  (14 дней)
П оездка в Бо лгари ю  (14 дней) 
М узы кальн ы й  стер еоф он и ческий  центр  
«Вега-115-стерео»
Пое д ка  в ГД Р  (14 дней)
П у те ш е стви е  на теплоходе  по Енисею
П уте ш е ств и е  на теп лоходе  по Ен исею
А втом обиль «Запорож ец  ЗАЗ-968М »
П ое-дка в ГД Р (14 дней)
П оездка в Ч С С Р  (14 дней) 
Р ади оп ри ем н и к  «Ленинград-010-стерео» 
Ковер ручной работы  (М НР)
А втом о биль «Запорож ец ЗАЗ-968М » 
П уте ш е ств и е  на теплоходе  по Енисею

теп лоходе  по 
теп лоходе  по 
теплоходе  по 
(14 дней) 
теп лоходе  по 
теп лоходе  по

Енисею
Ен исею
Енисею

Ен исею
Ен исею

Енисею

П уте ш е ств и е  на
П уте ш е ств и е  на
П утеш еств и е  на
П оездка в ГД Р
П уте ш е ств и е  на
П утеш еств и е  на
П ал атка  ту р и с ти ч е с к а я  (Ч С С Р )
П утеш еств и е  на теплоходе  по
А втом обиль «Запорож ец ЗАЗ-968М »
П утеш еств и е  на теп лоходе  по Енисею
Ковер ручкой  работы  (М НР)
П утеш естви е  на теп лоходе  по Ен исею
П оегдка в Бо лгари ю  (14 дней)
Ф о то ап п ар ат «Зен и т ТТЛ » с  объективом  
« Гелиос-44М»
П оездка в Ч С С Р  (14 дней)
П оездка в Вен гр ию  (14 дней)
П оездка в М онголию  (10 дней)
Ш вей н ая  м аш и н а «В е р и тас»  (ГД Р)
А втом обиль «Запорож ец  ЗАЗ-968М »
П уте ш е ств и е  на теплоходе  по Ен исею
М у: ы к аль н ы й  стер еоф он и чёский  центр 
«В ега-115-стерео»
П оездка в Вен гр ию  (14 дней)
Пое“»дка в ГД Р (14 дней)
I I .  П роверяю тся п я ть  последн их ц и ф р  номера би-

П оездка в Бо лгари ю  (14 дней)
Э лектр о п ы лесо с «Урал»
Д енеж ны й в ы и гр ы ш  — 1.000 рублей
М аш ина с ти р ал ьн ая  «М алю тка»
П .те ш е с тв и е  на теплоходе  по Ен исею  
П о ртати вн ая  ш вейная м аш и н а «Подольсн-142» 
П иш ущ ая м аш и н ка  «М осква».
У н и в е р са л ь н а я  к ухо н н а я  м аш ина «Мрия-2» 
П утеш еств и е  на теплоходе  по Д непру 
М и кр о кал ькулято р  Б-3-30

27069
30169
33749

47527
47613
47929

59775
60632
62511
65172

86114
86964
91242

2843
4878
5035

П уте ш е ств и е  на те п ло хо д е  по Д непру
П утеш еств и е  на теп л о хо д е  по . Д непру
Ч асы  ж ен ски е  « Ч ай ка» , а р т . 1301/9103209 

38836 Х о ло д и л ьн и к  «ЗИЛ»
40319 С ув е н и р  из В ьетн ам а  
40460 Ги та р а , а р т . 386
42095 Д ен еж н ы й  в ы и гр ы ш  — 500 рублей
47193 З о н т  склад н о й  (Ч С С Р )

Колье из я н та р я  в серебре , а р т . 3786 
М агнитоф он  к а ссе тн ы й  «Весна-211-стерео» 
П остельное белье (ГД Р )

53439 Э л е ктр о б р и тв а  «М икма»
59022 Ч ем одан -атташ е  (Ч С С Р )

П уте ш е ств и е  на теп ло хо д е  по Енисею
П остельное белье (ГД Р )
Д енеж ны й в ы и гр ы ш  — 500 рублей  
Ч асы  м уж ск и е  «Луч» с рем еш ком , 
а р т . 2209/0903607 
Ки н окам ер а «Аврора-219»
Ковер м аш инной  работы  размером 1 ,5X 2 ,25  м 
П лед «М оли» (ГД Р)

91992 Ф о то ап п ар ат  «Зен и т ЕТ»
с объективом  « И н д устар  50-2»

Р А ЗД ЕЛ  I I I .  П роверяю тся четы р е  последние ц и ф ры  номера 
би лета

0374 С ум ка  ск л а д н а я  (Ч С С Р )
1111 Терм ос ц ельн о м еталли ч ески й  1 л .
1118 Столовы й  набор из 30 предм етов , ар т . Н-30 р.
1912 Ради о п р и ем н и к  «Сокол-404»

Весы  н ап ольн ы е «Б и р ю са» .
Сам овар эл е ктр и ч е ски й  3-х  ̂л .
Терм ос ц ельн о м еталли ч ески й  1 л .

5585 Набор к а с тр ю л ь  из 5 ш ту к
8230 Э лектр о ф ен  «М икма»
9630 Э лен тро коф ем олка  *зКМ «Элмаз»
Р А ЗД ЕЛ  IV . П роверяю тся тр и  последние ц иф ры  номера 

би лета
118 Б у д и л ь н и к  «С лава» , а р т . 346Бу634219
139 К ухо н н ы й  набор «Сю рприз» из нерж авею щ ей  стали
188 С к а те р ть  ль н ян а я  с 6-ю с а л ф е тк а м и  размером 

150X200
259 Набор за п и с н ы х  кн и ж е к  с ш ариковом ручкой  

П О РЯДО К П О Л УЧ ЕН И Я В Ы И 1 Р Ы Ш Е Й
1. Для получения выигрышей лотерейные оилсты пересы­

лаются открытым ценным письмом через любое почтовое от­
деление с заказным уведомлением о вручении по ‘адресу: 
121010, г. Москва. Калашный пер., д. 3-а. Управление Меж­
дународной лотереи Союза журналистов СС;СР. При этом от-^ 
правитель заполняет два экземпляра обычной почтовой опи­
си (форма Al! 107), в которой указывает полный номер вы­
игравшего билета. На оборотной стороне почтовой описи обя­
зате л ьн о  следует разборчиво указать почтовый цифровой 
индекс, подробный домашний адрес, фамилию, имя и отче­
ство (полностью).

Для крупногабаритных выигрышей (автомобилей, холодиль­
ников и др.) необходимо указать название ближайшей же- 
лeзнoдopoн^нoй станции или пристани (порта), производящей 
операции грузовой (малой) скорости.

Владельцы лотерейных билетов, на которые выпали вы­
игрыши — автомобили, в почтовой описи должны указать 
серию и номер паспорта, кем и когда выдан.

2. Выигравшие лотерейные билеты могут быть предъявле­
ны непосредственно в Управление Международной лотереи 
—. Калашный пер., д. 3-а.

3. Выигрыши рассылаются Роспосылторгом Министерства 
торговли РСФСР с 10 января 1984 года бесплатно.

Крупногабаритные выигрыши доставляются малой скоро­
стью до ближайшей к месту жительства получателя желез­
нодорожной станции (порта). Дальнейшая доставка крупнога­
баритных выигрышей производится самим получателем за 
свой счет.

Владельцы нескольких выигрышен могут получить их от­
дельными посылками в разное время.

4. Выгрыши в адрес учреждения и «ло востребования» не 
высылаются.

5. Замена одного выигрыша другим, а также замена веще­
вого выигрыша деньгами не производится.

6. Последний срок предъявления выигравших билетов в 
Управление Международной лотереи — 30 июня 1984 года. 
После этого срока лотерейные билеты утрачивают силу и 
оплате не подлежат.

7. Сберегательные кассы билеты Международной лотереи 
солидарности журналистов не принимают и оплету их не 
производят.

8. Билеты Международной лотереи солидарности журнали­
стов распространяются организациями Союза журналистов 
СССР. Управление Международной лотереи билеты почтой не 
высылает. i
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«МЕНЯ СНИМАЕТ МОИ ДЕДА...» Фото А. Батурина.

Читатель подсказывает тему

« С т р и г у н к и »

ПОСТАВИТЬ БАРЬЕР КНИЖНОМУ СПЕКУЛЯНТУ
В да(вно минувшие време­

на выражение «стричь ку­
поны» означало — вольгот­
но жить на проценты с 
ценных бумат. Действую­
щие лица нашей публика­
ции — негативное явление 
■сегодняшнего дня. Так на­
зываемые «стригунки» — 
это заурядные спекулянты 
■книгами.

Еще недавно некий С. Ку- 
чиков, рабочий одного из 
торговых предприятий Том­
ска, слыл завсегдатаем 
книжных магазинов област- 
ног,.; центра. Чаще он был 
вхож в один, где стал про­
сто незаменимым. Постоян­
но искал «тропочки» к жен­
ской душе. То бутылочку 
дорогого Biffla к празднику 
подк.1'1нет, то коробочк5' мос­
ковских конфет. Сделает 
презент и ждет взаимнос­
ти. Короче, действует по 
принципу дельцов — даю. 
чтобы да.чи.

Так продолжалось, пока 
не грянул гром... на веше- 
вом рынке в Томске. С. Ку- 
чиков, ранее судимый за 
спекуляцию сигаретами,
вновь попал в поле зрения 
работников милиции, прода­
вая книги. Например, за 
томик, Л. Фейхтвангера за- 
йр'ашивал 15 рублей,. В от­
деле милиции начал объяс­
нять, что покупатели... сами 
навязывали цену, а он-де 
не хотел. Книги же якобы 
только обменивает... .

«Стригунки» — народ уш­
лый. Чуть заметит опас­
ность боковым зрением, на­
чинает уныло бубнить: «Ме­
няю книги». Глаз у них на­
метанный. Несведущего
покупателя завлекут доб­
ротным переплетом, убедят 
в псевдозначимости отдель­
ных бестселлеров. Глядишь, 
н «сбагрят» зарубежньш де­
тектив за 30 рублей.

С. Кучиков был* оштра­
фован Октябрьским народ­
ным судом на 50 рублей за 
мелкую спекуляцию. Исчез­
ла улыбка с его лица. А 
что же продавцы книжного 
магазина, где снабжали ли­
тературой книжного «жуч­
ка»? Они почему-то отдела­

лись только легким испу­
гом. Убрался теперь Кучи­
ков с задворок магазина, 
исчез из рядов фартовых 
«стригунков». Но действуют 
ему подобные кучиковы.

У  въезда на вещевой ры­
нок хорошо виден список 
отдельных товахюв, которые 
запрещено продавать. Среди 
них и книги. Но создается 
впечатление, что продавцы 
попадают сюда с «черного 
хода». Их, правда, не так 
много, кто пытается пожи- 
веться, используя повышен­
ный интерес и тягу совет­
ских людей к. книге. Это 
закономерный итог профи­
лактической деятельности 
ортанов милиции. Однако 
«стригушки-л всеми правда­
ми и неправдами пытаются 
затеряться среди продавцов 
всяческого хлама.

26-летний электромонтер 
В. Поршин, по всему видно, 
из начинающих. Явно не 
знает здешней конъюнкту­
ры. Вынес на продажу кни­
ги интересные, но неходо­
вые. ■ Предложил любопыт­
ствующему покупателю
«Мысли досужего человека» 
Джерома за 4 рубля, превы­
сив , номинальную цену 
<ШКЙЦЦ>Г в два раза. Был 
препровождет! в отдел ми­
лиции. Вел' себя поначалу 
дерзко, грубил. Потом со­
образил, чем это может 
кончиться, и начал гово­
рить, что на рьшок его при­
вела... «забота» о семейном 
очаге. Семью, мол, кормить 
надо. Но, если бы читал 
этот начинающий «стригу­
нок» книги, которые при­
нес продавать, знал бы, что 
именно нетрудовые доходы 
разрушают семью, создают 
в ней губительный нравст­
венный климат.

Другой «с 0 м ь я н и н» 
О. Кольцов, механик Вос­
точного межрайонного объ­
единения «Сельхозтехника», 
явно рассчитывал получить 
не только «детишкам на мо­
лочишко». За «Войну и 
мир» Л. Толстого брал два 
червонца, за «Княжну Та­
раканову» — десятку. По­
пался, продайа.я «Ташгет-

венный остров» Ж. Верна, 
запросив сверх государст­
венной цены 7 рублей. При­
влечен к ответственности 
как мелкий спекулянт.

Многие начинают рассуж­
дать о путях обмена ходовой 
.литературы. «Букинист» их 
не устраивает: «Проценты
за обмен в магазине надо 
платить». Таковы мьгсли 
вслух этих «книголюбов».

На наш взгляд, заслужи­
вает особого внимания ра­
ботников городского отдела 
культуры тот факт, что 
на толку»гке немало и членов 
клуба книголюбов «Мечта». 
Можно ли терпеть в его 
рядах таких, с позволения 
сказать, ценителей литера­
туры.

Истинные любители книги 
могут обменяться лотерату- 
рой в клубах, сдать ее в 
магазин «Букинист». Однако 
спекулянты предпочитают 
вещевой рынок, где, хотя и 
с известным риском, но мо­
жно сбыть ее втридорога. 
Непривередливых читате- 
лЕЙ-покупателей тут пруд 
пруди. Некоторые из них 
сами «толкают» втридорога 
шубы, кЬв̂ >ы, McictfJ'Однако, 
приметив ходовую книгу, 
за ценой -не постоят. Такие 
и плодят «стригунков».

Чтобы пресечь спекуля­
цию литературой на веще­
вом рынке, одних запрети­
тельных мер явно недоста­
точно. Думается, слово здесь 
за работниками городского 
отдела культуры, облкниго- 
торга и самими книгЬлюба- 
ми. Более активный обмен 
книгами в клубах и «Буки­
нисте», доступность личных 
библиотек в дополнение к 
огромным богатствам обще­
ственных хранилищ помо­
гут быстрее выбить почву 
из-под ног у разного рода 
дельцов и хапуг, книжных 
«жучков».

О. ЗИГАНШИН, 
старший инспектор
ОБХСС Томского РОВД;

В. НЕГРЕЙ, 
наш нештатный коррес­

пондент.

ТВО РЧЕСКИ Й  О ТЧЕТ
Ежегодные отчетные кон- 

' церты Томского музыкаль­
ного училища стали уже 
доброй традицией. Вот и на 
днях в концертном зале 
филармонии перед любите­
лями музыки выступали 
преподаватели и учащиеся 
старейшего в Сибири му­
зыкального учебного заведе­
ния.

Программа концерта была 
разнообразной. Ее основу 
составили произведения оте­
чественной и зарубежной 
музыки — от мадригалов 
XVI века до сочинений на­
ших дней. В концерте уча­
ствовали смешанный хор 
(ргуководитель Ф. А. Тугу- 
шев), оркестр русских на­
родных инструментов (руко­
водитель Г. М. Кагиров), ка­
мерный струнный оркестр 
(руководитель В. В. Мак­
симов), показавшие высокий 
профессиональный уровень. 
Эпической, торжественной 
заставкой концерта явилось 
хоровое сочинение С. Рах­
манинова «Слава народу». 
Празднично, легко прозву­
чали миниатюры Рейнарта, 
Лонге и Моцарта. Камерный 
оркестр доставил слушате­
лям истинное удовольствие 
своим тонким проникнове­
нием в стиль композиторов 
XV III века. Ярко прозвуча­

ла Б исполнении оркестра 
народных инструментов му­
зыка Дм. Шостаковича, 
С. Туликова, Э. Грига. Чис­
тота интонирования, артис­
тизм отличали выступление 
квинтета духовых инстру­
ментов.

Порадовала мастерством 
учащаяся Т. Богомолова, в 
исполнении которой очень 
искренне прозвучала пьеса 
«Масленица» из цикла «Вре­
мена года» П. Чайковского. 
Тонко, выразительно, по­
этично (Сыграла учащаяся 
Л. Сутягина произведение 
К. Дебюсси «Отражение в 
воде». Богатые вьщазитель- 
ыые возможности инстру­
мента продемонстрировал 
трубач Л. Арутюнян. Щед­
рой нюансировкой, мягким 
красивым тембром ' голоса 
отличалось выступление вы­
пускницы >’чилища ныне 
педагога Н. Н. Беспяткиной, 
исполнившей ариозо Снегу­
рочки из одноименной опе­
ры Н. Римского-Корсакова. 
Тепло, дружными аплодис­
ментами был встречен дуэт 
баянистов — учащихся 
Е. Межовой и А. Вагнера. 
Они достойно завершили 
большую программу вечера.

Н. ШИРЯЕВА, 
Л. ГОРН, 

преподаватели училища.

\ В Ё Т Е Р А № 1 '
/ОТЗОВИТЕСЬ

З Д О Р О В Ь Е -
В твоих РУКАХ

Мой знакомый, молодой 
врач, настоятельно звал 
меня на встречу с интерес­
ным че.товеком.

— Знаешь, в том, что я 
основательно «заразился» 
бегом, — большая его заслу­
га, — говорил он. — А я не 
из тех, кто легок на подъ­
ем.

...Крепкое, доброе рукопо­
жатие. Руслан Ефимовю! 
Шарашкин подтянут, стро­
ен. Впроче?л, это можно бы­
ло ожидать — все-так и 
старший преподаватель физ- 
Боспитания. В 1953 году 
окончил спортфак пединсти­
тута и вот уже тридцать 
лет в ТМИ, приобщает к 
физкультуре будущих вра­
чей.

— Не берусь судить о 
других, — говорит Руслан 
Ефимович, — но считаю: 
надо самому быть в форме, 
если пропагандируешь спорт.

Когда-то он всерьез зани­
мался гимнастикой, высту- 
па.л по программе масте­
ров, несколько лет выигры­
вал первенство области.

Затем пришла пора с вы­
ступлениями на помосте 
расстатья. Он стал тренером, 
работал с мужской и жен­
ской командами. Сейчас 
гимнастика стала слишком 
«молодым» видом спорта, 
считает Р. Е. Шарашкин, и 
ориентирована больше на 
результат, чем на массо­
вость.

Лет десять назад Руслан 
Ефимович всерьез «забо­
лел» лыжами. Тогда как 
раз и начался подъем в 
развитии массового спортив­
ного движения в ' Томске. 
Шарашкин занялся лын<ами 
не только для поддержания 
формы.. Он поставил перед 
собой определенную цель. 
Благодаря регулярным тре­
нировкам, наращиванию на­
грузки сумел достичь на­
меченного. А цель была 
такая: на всех соревно­
ваниях показывать резуль­
тат не ниже первого раз­
ряда.

Шарашкин стал пионером 
и организатором длитель­
ных лыжных агитпоходов. В 
1980 году команда Киров­
ского района прошла более 
четырехсот километров от 
Томска до Колпашева, Бы­
ли, в ней люди разных воз­
растов — от ,, студенческого 
до пенсионного. Потом, ты­
сячекилометровый поход до 
Шушенского, , посвященный 
XXVI.. съезду партии. Про­
шлой зимой преподаватели 
и студенты ТМИ,, соверши­
ли переход Томск — Зы­
рянское — Асино — Перво­
майское. Надо, ли говорить, 
что Руслан Б1фимович был 
одним из самых активных 
участников этих лыжных 
путешествий? . За зимний 
сезон его километраж дохо­
дил до полутора тысяч.

А  сойдет ci-ier, на смену 
лыжам придет бег — одно 
из любимых занятий томи­

чей. Шарашкин и здесь ста­
рается пргшимать участие в 
соревнованиях — традици­
онном пробеге Томск — Ба- 
сандайка — Томск, в пер­
венстве «Буревестника». Но 
вот на что сетует:

— Соревкования-то про­
водятся среди разных воз­
растных групп. Но слишко.м 
мало состязаний организу­
ется для ветеранов. Порой 
становится обидно: неуже­
ли списали в отставку?

Потому-то и предлагает 
Руслан Ефимович включить 
во все общегородские со­
ревнования конкурса «Дви­
жение для здоровья» стар­
ты для пожилых людей.

Как-то в разговоре я на- 
ПОМНИ.Л ему о прекрасной 
крылатой фразе: ««Учитель, 
воспитай ученика».

— Не скажу, что воспи­
тал массу' рекордсменов, — 
отозвался Руслан Ефимо­
вич, — но вот любовь к 
спорту, думаю, удалось 
привить многим. Воспитать 
те черты характера, кото­
рые помогают стать хоро­
шим' специалистом. Могу 
назвать таких людей — 
профессор Ф. Ф. Тетенев, 
старший научный сотруд­
ник Г. В. Потапова, врачи 
физкультурного диспансера 
Л. В.. Руденко,, С. П. Шеве­
лева, Г. И. Савельева.

За увлеченностью Шараш- 
кина, конечно, чувствуется 
серьезное внутреннее обос­
нование', и однажды он его 
выразил:

— У  нас считается непри­
личным, если человек не 
знает, скажем, Льва Тол­
стого , или Марка Твена, — 
он кивнул на свои книжные 
полки, — и в то же время 
вполне нормальным, если 
не имеет представления , о 
Роне Кларка и.ди Викторе 
Санееве. Ведь это та же не­
культурность. Стремление ' 
человека к здоровью не ме­
нее обоснованно, чем стрем­
ление к знанию. Спорт — 
это целый мир, вдохновля­
ющий на большие достиже- 
НИ.Д. Ведь сколько благих 
начинаний в разных сфе­
рах так и осталось в за­
чатке только потому, что 
не хватило сил и здоровья.

Наш соотечественник, ат- 
л5т начала века Георг Лу- 
рих говорил: «Долг каждого 
человека следить за тем, 
чтобы его, тело было до­
стойно его духа!» Вот та 
активная позиция, на кото­
рой стоит Р. Е. Шарашкин, 
с каждым новым сезоном 
обращая ,в  ̂ свою «веру» 
разных людей. Пример то­
му мой приятель — врач.

Рассказывают, что Руслан 
Ефимович зачеты у своих 
студентов принимает ке 
иначе, как... на лыжне. До 
сих пор не могу понять: 
одна из многочисленных 
студенческих легенд это 
илц правда? Похоже на 
правду.

В. КРЮКОВ.

погода

Сегодня по области — об­
лачная погода с проясне­
ниями, слабьш снег, ветер 
юго-западный, 9—14 метров

в секунду, температура 3—8, 
в Томске 4—6 градусов мо­
роза.

4—5 января —. -облачная 
погода с прояснениями, вре­
менами слабый снег, ветер 
западный, 7—12 метров в
секунду, температура ночью 
9—14, при прояснениях 17— 
22, днем. 3—8 градусов мо­
роза.

Б ы вш и й  ком андир отделения 
ав то м атч и ко в  лы ж н ого  б а та л ь ­
она 291-й Красн озн ам ен н ой , 
ордена К у ту зо в а  Гатчи н ско й  
стрелковой  дивизии  П етр Е в ­
ста ф ье в и ч  Го лещ и хн н  (634040, 
Т о м ск , у л . Бела К у н а , 10 , к в . 
30) п и ш ет в ред акц и ю : «В  и ю ­
ле 1942 года нам , 28 о тли чн и ­

кам  боевой и политической  
п о дготовки , присвоили  зван и я 
сер ж ан то в  и нап р авили  на 
ф р о н т , под Л е н и н гр ад . Пом­
ню , среди  нас бы ли В асилий  
И сайкин  из П арабели , М ихаил 
Новиков. До осени я воевал 
в 181-м стр елковом  полку 
291-й стр елковой  д и в и зи и , а 
за'^ем в отдельном  лы ж н ом  ба­
тал ьо н е . В  одном взводе со 
мной сл уж и л  М акаров Нико­
лай П авлович из К ар гасо кско - 

--го района .
В  м ар те  1943 года я бы л т я ­

ж ело ранен под Кр асн ы м  Бо.- 
ром и потерял сво и х  ф р о н то ­
в ы х  то вар и щ ей .

В етераны  наш ей 291-й с тр е л ­
ковой дивизии  вот уж е  не­
ско лько  л е т  подряд соб ираю т­
ся  на встречи  в Л ен и н граде . 
Но из лы ж н ого  б атальо н а  я 
там  никого  ни р азу  не видел. 
Не м ож ет б ы ть , чтобы  н и кто  
не о стался  в ж и в ы х . Ком ан­
довал лы Ж ны м батальоном  
ста р ш и й  л е й те н а н т П анов, л е ­
н и нгр адец . Командиром наш ей 
9-й роты  бы л Салий  из Ч ер­
нигова .

Скоро будем о тм еч ать  40-яе- 
ти е  разгром а н ем ец ко-ф аш и ст­
с к и х  войск под Л ен ч н грэдом . 
О тзови тесь , однополчане)

ВТОРНИК, 3 января 
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 

МОСКВА
0.00. «Бремя». 8.55. «Мыше­

ловка». Музыкальный спек­
такль. 9.35. «Очевидное .— не­
вероятное». 10.35. «Последняя 
ночь уходящего года». Худо­
жественный телефильм. 11.50. 
«Приключения капитана Врун- 
геля». З'Я и 4-я серии. 12.10. 
Новости.

С 12.15 до 14.15 — перерыв.
14.15. Новости. 14.30. «Зем­

ля, окрыленная братством». 
Документальный телефиль.м. 
15.00. Поет лауреат премии 
Ленинского комсомола Москов­
ский хор молодежи и студен­
тов. 15.20. «Твоя ленинская 
библиотека». 15.45. «Горизонт». 
16.45. «Рассказывают наши 
корреспонденты». 17.15. «При­
ключения  ̂ «Электронш«а». 2-я 
серия “  «Тайна'. 6-го «б ». 
18.20. «Время. пространство, 
шаг». Научно - популярный

фильм. 13.35. Чемпионат мира 
по хоккею среди молодежных 
команд. Сборная Канады — 
сборная СССР. 2-й и 3-й пе­
риоды. В перерыве (19.10) — 
«Сегодня в мире». 20.00. 
Премьера документального те­
лефильма «Дорога на' Кушея- 
ковку». 21.00. «Время». 21.35. 
Премьера телеспектакля «Пол­
нолуние» из цикла «По ваше­
му письму»., 23.05. Играет, лау­
реат Всероссийского конкурса 
Ю. Евтушенко (гусли). . 23.25. 
«Сегодня в мире».

ВТОРАЯ ПРОГРАМ МА 
МОСКВА

8.00. Утренняя гимнастика. 
8.20. «Точка опоры». Докумен­
тальный телефильм. §.50. «По­
года на август'». Художествен­
ный телефильм. 10.00. .. «Бу­
дильник». 10.30. «Я пишу 
флот...» По страницам произ­
ведений Л. Соболева. 11.25. 
«Москва». Кинообозрение.
11.35. Почта передачи «Приро­
доведение», 12.05. «Фильм — 
детям». «Друг Тыманчи». 13.15. 
«Французский язык». 13.45. 
«Бамсе — самый Сильный' 
медвежонок». Мультфильм. 1-я 
серия. 14.20. «Никто не за­
быт». Концерт. 14.50. «Спутник 
кинозрителя». 15.-35. Новости.

С 15.40 до 17.30 — перерыв.

ТОМСК
17.30. Новости. 17.35. «А ль­

манах кинопутешёстБИй».
МбСКВА

18.(XI. Новости.
ТОМСК

18.20. Киножурнал «Хочу все 
знать». 18.30. «Наш современ­
ник». «Саша, Ллександр, Алек­
сандр Яковлевич». Докумен­
тальный телефильм. 19.00. 
«День .области». 19.20. «Под­
росток, семья, школа, общест­
венность». Ведет передачу за­
ведующий отделом науки и 
учебных заведений обкома 
КПСС Н. П. Кириллов. 19.50. 
«Н.оРое село — Сельцо». До- 
ку.ментальньтй сЪильм.

МОСКВА
20.00. «Спокойной ночи, ма­

лыши!» ^ •
ТОМСК

20.15. «Томск литературный». 
«Здесь мой причал». Писате-ль. 
В. Макшеев.

МОСКВА
21.00. «Время». 21.35. «При­

вет с фронта». ■ Художествен- 
ны-й- телефильм.

Редактор
Н. Г. НЕСТЕРЕНКО.

Ш

ТЕАТР ЮНОГО ЗРИТЕЛЯ
3 января. Новогоднее пред­

ставлен и е  — 10-30. 14. «Ноч­
ной сто рож  и прачка» — 19.

в КИНОТЕАТРАХ: 
«ГОДИНА»

3 января. Спектакль театра 
кукол «М едвеж онок «Римтим- 
тй» — 10. В и тя  Гл уш ако в  —
д р у г  апачей» — 12-30. «Ско­
р о сть»  — 14-10, 16-10, 18-20,
20, 21-30.

имени М. ГОРЬКОГО 
3 января. «Провал операции 

«Бо льш ая М едведица» — 9,
10-50. 12-40. 14-30, 16-20, 1В-10, 
20. 21-о0. «Обрыв» — 8-40,
10-20, 12. 13-40, 15-20. 17.
18-40. 20-20, 22. М ультсборнич 
Np 122 ~  9, 10-15, И-30, 12-45, 
14, «Дорога в западню » — 
15-15, 16-20.

«ОКТЯБРЬ»
3 января. «Провал операции 

« ^ л ь ш а я  М едведица» — 9,
10-50. 12-40, 14-30. 16-20, 18-10, 
20. 21-50. «Н еж ны й возраст» — 
8-40. 12. 13-40. 15-20. 17. 18-40.
20- 20. 22. Мультсборник .Vs 63 
«Если  вериш ь в с к а зк у »  — 
10-30.

имени И. ЧЕРНЫХ 
3 января. «Би тва  за  Р и м » —

О. 10-40. 12-20, 14. 16. 17-40.
19-20, 21. «День ком андира ди­
визии» — 9. 10-40. 14-20. 16. 
17-40. 19-20. 21. «К лян са  на 
ск азке »  t -  12-20.

«ПИОНЕР»
3 января. «В  тридевятом  

ц ар стве» — 9. 11. Мультфильм 
«Д венадц ать  месяцев» — 13,
15. «Без особого ри ска»  — 17,
1П, 21.

«СИБИРЯК»
3

пости» ______  _____
м альчикам и» — ц  12-40 
14-20, 16. 17-40. 19-20, 21.

ДОМ ОФИЦЕРОВ 
3 января. «Во кзал  для дво­

их» (ЛВС серин) — 17 20
дом  КУЛЬТУРЫ ТЭМЗа 
3 января. «Возвращ ение ре­

зи д ен та»  (две серии) — .13-30
21-  10.

января. « Ш к а ту л к а  из кре- 
ти» — 9-20. «М еж ду нами.

6, 7, 8 января
Спортивный комплекс инженерно-строительного 

института ^(ул. Партизанская, 20)
Зональные соревнования 
в зачет XVII спартакиады 

школьников РСФСР по классической 
борьбе

Участвуют сборные команды Томской, Омской, Ир­
кутской, Кемеровской, Новосибирской областей, Алтай­
ского края.

Начало соревнований — в 10 час. 30 мин.

Бюро по трудоустройству населения срочно приглаша­
ет в СКБ сейсмического программного обеспечения на­
учно-производственного объединения «Нефтегеофизи- 
ка»: инженеров-математиков, инженеров-электроников,
техников, опсратороБ-прсграммистов для работы в ла­
бораториях по обслуживанию и эксплуатации ЭВМ, 
СМ-2, ПС-2000, АРМ-М, ЕС-1022.

Обращаться: г. Томск, пр. Кирова, 17, в бюро по тру­
доустройству, и его филиалы: ул. Пушкина, 71; ул. 
Бердская, 18. Справки по тел. 2-58-12, доп. 2-33.

Бюро по трудоустройству насе.ления совместно с Том­
ским управлением Госкомнефтспродукта РСФСР при­
глашают на работу: начальника антозаправочной станции, 
инженера по определению качества и количества нефте­
продуктов; в РСУ управления: мастеров, прорабов; на 
нефтебазу: бухгалтеров, электрослесарей автозаправоч­
ных станций, машинистов, станочников (токарь-фрезе­
ровщик), слесарей-ремонтников, механика, заправщиц 
автозаправочных станций, операторов.

За направлениями на работу обращаться в бюро по 
трудоу'стройству и его филиалы (пр, Кирова, 1г, ул. 
Пушкина, 71; ул. Бердская, 18). Справки .по тел. 5-22-30, 
4-11-57.

Бюро по трудоустройству населения совместно с Ок­
тябрьским райпищеторгом проводят набор на курсы 
младших продавцов со сроком обучения 6 месяцев. Вы­
плачивается стипендия 54—63 рубля в месяц. Принима­
ются лица не моложе 17 лет, с образованием 8 -lo 
классов, с городской пропиской, Окончившие курсы и 
работающие в торговле пользуются льготами при по­
ступлении в институт советской торговли и техникум об­
щественного питания.

Здесь же приглашаются на постоянную работу: за­
ведующие магазинами, заместители заведующих магази­
нами, заведующие отделами и их заместители, контро­
леры-кассиры, продавцы, бухгалтеры и ревизоры, сани­
тарный врач.

За направлениями обращаться: г. Томск, пр. Кирова, 
17; ул. Пушкина, 71; ул. Бердская, 18, в бюро по трудо­
устройству и его филиалы.

Справки по тел. 2-27-26.

Бюро по трудоустройству населения ПРИГЛАШАЕТ в 
спецавтохозяйство; водителей, механизаторов, автогрей­
деристов, машинистов снегопогрузчиков, слесарей-мото- 
ристоЕ, слесарей-агрегатчиков, токарей 4—5-го разрядов, 
автослесарей, газоэлектросварщика 4—5-го разрядов, сле­
саря-сантехника, грузчиков, разнорабочих, мастеров по ре­
монту, мастера по дворовой уборке, сторожа снежной 
свалки, начаяьиика автоколонны, механиков.

Выплачиваются премии: месячная, квартальная, по
итогам года; механизаторам, занятым в зимнее время 
на уборке снега, выплачивается премия в повышеино.ч 
раз,)<ере. Ремонтные рабочие пользуются бесплатным 
обедом. Организована доставка с работы и на работу 
служебным транспортом. Желающие получить специаль­
ность водителя имеют возможность обучаться в автошко­
ле. Одинокие обеспечиваются общежитием, семейные — 
квартирами в порядке очередности. Приглашаются пен­
сионеры.

За направлениями на работу обращаться; пр. Кирова, 
17, в бюро по трудоустройству и его филиалы (ул. Берд­
ская, 18, ул. Пушкина, 71). Справки по телефону 4-87-66.

Бюро по трудоустройству населения совместно с Том­
ским заводом стеновых материалов производственного 
объединения «Томскстройматериалы» приглашают на 
работу: главного бухгалтера, рабочих е последующим 
обучением профессиям кирпичного производства: водите­
ля автомобиля, электромонтеров, кочегаров.

На заводе работают стол заказов, столовая, ведется 
строительство жилого дома.

Доставка на работу и с работы осуществляется авто­
транспортом предприятия.

Обращаться по адресу: г. Томск, пр. Кирова, 17, в бюро 
по трудоустройству, и его филиалы: ул. Бердская, 18; ул. 
Пушкина, 71.

Справки по телефону 5-19-07.

Бюро по трудоустройству населения, приглашает на 
деревообрабатывающий комбинат № 2 для вновь вводи­
мого лесопильно-тарного цеха: станочников деревообраба­
тывающих станков, электриков, главного механика, на­
чальника производственного отдела, инженера по снао- 
жению, начальника лесопильного цеха, специалистов ле­
сопиления и деревообработки, столяров-плотников, сле- 
сарей-сантехников.

Продолжительность отпуска у рабочих — 24 дня, ин­
женерно-технических работников — 36 дней. Через 3 го­
да предоставляется дополнительный отпуск 24 рабочих 
дня. Быплачивается 13-я заработная плата.

Комбинат работает по пятидневной рабочей неделе. 
Благоустроенные квартиры специалистам предоставля­
ются через 2—3 года.

Обращаться: г. Томск, пр. Кирова, 17, в бюро по тру­
доустройству; и его филиалы; ул. Пушкина, 71; ул. Берд­
ская, 18. Справки по тел. 3-88-25.

Бюро по трудоустройству 
населения приглашает  ̂ на 
завод резиновой обуви; 
главного бухгалтера завода, 
клейщиц, намазчиц, каланд­
ровщиков, прессовщиков, 
вулканизаторщиков, валь­
цовщиков, швей, слесарей, 
электриков, подсобных рабо­
чих, транспортировщиков, 
машинистов паровых кот­
лов, дворников, трактори­
стов.

Работающие на заводе 
пользуются льготами, пре­
дусмотренными трудовым^ 
законодательством.

Завод располагает спор­
тивным комплексом, дет­
скими комбинатами.

За направлением на ра­
боту обращаться: г; Томск, 
пр. Кирова, 17, в бюро по 
трудоустройству и его  ̂ фи­
лиал (ул. Бердская, 1о).

Справки по тел. 3-85-48, 
3-Й5-34.

Бюро по трудоустройству 
населения совместно с Ки­
ровским райпищеторгом
объявляют набор на курсы 
кассиров - контролеров и 
продавцов.

Срок обучения — 6 меся­
цев. За время обучения вы­
плачивается стипендия 60 
65 рублей в месяц.

За направлениями обра­
щаться в бюро по трудоуст­
ройству (г. Томск, пр. Киро­
ва, 17), или в Кировский 
райпищеторг (ул. Обруб, 8). 
Тел. 2-20,-62.

С о в е т с к и й  райком
ДОСААФ проводит набор на 
курсы водителей категории 
«А » (МОТОЦИКЛ71СТЫ) и ка­
тегории «Б» (любители). 
Запись проводится с 9 до 
18 часов по адресу: г. Томск, 
пер. Плехан-ова, 5-а, -спор­
тивно-технический: клуб Со­
ветского райкома ДОСААФ.
/ При себе иметь паспорт и 
3 фотокарточки (3,5 X 4,5 см). 
Телефоны для справок 
2-52-71, 3-31-77.

Издательству «Красное 
знамя» срочно требуется 
корректор.

Обращаться: г. Томск,
тел. 3-17-76.

Вниманию руководителей 
промыш-ленных предприя­
тий и работников бюро на­
учно - технической инфор­
мации!

 ̂Б областную контору по 
й'рокату кинофильмов по­
ступили новые TCXHJ1KO- 
пропагандистск17е фильмы: 
«Олимпийская деревня: эф­
фект комплекса», «Бригад­
ный ПО.ДРЯД в вьппкострое- 
иИи», «Техника безопасно­
сти при ремонте магист­
ральных газопроводов»,
«Новые агрегаты для ре­
монтных работ в нефтедо­
быче», «Новости производ­
ства полимерной обуви», 
«Безопасность труда при 
подготовке трассы трубо­
провода».

Облкинопроват.

Бюро по трудоустройству 
населения совместно с гор- 
плодоовощторгом пригла­
шают на работу: мастера
строительных работ (оклад 
150 рублей), плотников, глав­
ного механика. старшего 
экономиста, нормировщика, 
старшего бухгалтера по уче­
ту товаров и тары на базе, 
рабочих по переборке фрук­
тов н овощей (на постешн- 
ную и временную работу), 
продавцов, учеников продав­
цов.

Обращаться: г. Томск, пр. 
Кирова, 17; ул. Бердская, 18; 
ул. Пушкина, 71, в бюро по 
трудоустройству и его фи- 
лиэлы.

Справки по тел. 4-84-46

Томское областное меди­
цинское училище проводит 
«день открытых дверей» для
учащихся выпускных клас­
сов ШКО.Я города и области 
6 января, в 14 часов, в по­
мещении училища по адре­
су: Томск, ул Дзержин­
ского, 27, проезд автобуса-,, 
ми №№ 12, 148, 119, трол­
лейбусом № 4, трамваями. 
№№ 1, 2 до остановки «Пл. 
им. Дзержинск'ого». Телефон 
4-20-72.

Ректорат, партийная,
профсоюзная организации, 
коллектив К'федры факуль­
тетской терапии Томского 
медицинского института
выражают глубокое собо> 
лссыование ассистенту кз- 
ё^едры В. П. Полковниковой 
по поводу смерти матери

полковниковои
Розалии  Я ко влевн ы .

Партийная организация и 
коллектив Томского ' леер-' 
технического техникума
скорбят о кончине

ЗА Д ВО РН О ВА  
А лексан д р а  Ти хон овича ,

члена КПСС, ветерана тру- 
да. и выражают искреннее 
соболезнование родным н 
близким.

Деканат и общественные 
организации филологиче­
ского факультета Томскогс. 
государственного универси­
тета выражают соболезно­
вание старшему преподава­
телю кафедры русской и 
парубежной литературы 
О. Б. Лебедевой в связи со 
смертью отца

Ж У Р А В Л Е В А  
Бориса П авловича.

НАШ ЙДПЕС и ТЕЛЕФОНЫ
А дрес р ед акц и и : 634050, Гем ск , ГС П , пр,

дела п ар тийной  ж и зн и — 3-40-51, о тд ела  п р о п аган д ы  
3-43-60. о тд ела  н а у к и  и  у ч е б н ы х  заведений  
со б ств ен н ы х корр есп он ден те»  в Стреж евом  — 
ж ур н ал и стск о й  о р ган изац и и  — З-М -91,

Ф р у н з е , 103 . Телес|>оны: приемной редактора — 3-44-35, зам е сти те ле й  р е д акто р а— 3-06-52, 3-31-25, о то . с е к р е та р я — 3-32
—  3-40-24, 3-31-22, о тд ела  п р о м ы ш л е н н о сти  — 3-46-76. 3-40-58, о тд ела  н еф тегео ло ги и  и с тр о и те л ь ств а  -  3-41-53, 3-41-83. отдела

W  3-43-63, о тд ела  инф орм ац ии  — 3-43-:32, 3-06-31, отдела со ветско го  с тр о и те л ь ств а  и  б ы т а — 3-31-61, отдела писем — 3-41-65.
9-23-33, в Ко лп аш евв  — 36-55; общ ественной  приемной — 3-42-07, о тд ела  объявлений  — 3-06-62. деж урн о го  —

приемной и зд а те л ь ств а  — 3-15-25. б у х га л те р и й  — 3-10-17.

-34, с е к р е та р и а та  — 3-40-20. от- 
сел ьско го  х о з я й с т в а —  3 43-75. 
3-06-87, 3-06-31, ■
3-41-59. областной

К

к

KS04001 Заказ . № 1 Тираж-159.900 Газета выходит 300 раз в году.
'1 с, Томск, типография издательства «Краевое авгшя».

 

Электронная библиотека (репозиторий) Томского государственного университета 
http://vital.lib.tsu.ru


