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Экономический обзор

ГЛУБОКИМ ПОИСК
Через неделю — День геолога.
Страна любит этот праздник, как лю­

бит и людей, которым отдала первое 
апрельское воскресенье. Есть в этом хо­
рошая логика: буйство и мощь приро­
ды, освобождающейся от зимней спяч­
ки, как бы перекликаются с размахом 
тех глубинных стихийных процессов, 
что по-настоящему подвластны понима­
нию только людям этой профессии. И 
пусть сегодняшняя геологическая от­
расль все меньше и меньше напомина­
ет гордое первопроходчество и все боль­
ше — развитую индустрию, но старый, 
добрый и заслуженный ореол роман­
тизма по-прежнему осеняет деятель­
ность людей, трудящихся в системе 
Мингео СССР. Их труд — это первоос­
нова всех богатств страны, ее промыш­
ленного и оборонного могущества, ее 
доблести и славы. Весеннее имя: гео­
лог!

Ко профессиональные праздники при­
думаны не только для того, чтобы вы­
сказывать почет и уважение работни- 
ка.м той или иной отрасли. Канун каж­
дого такого Дня — хороший повод огля­
нуться на год назад и заглянуть на го­
ды вперед; хорошая возможность ито- 
я^ить, анализировать, оценивать собст­
венный труд. Этому учил нас Ленин.

Для руководителей многотысячного 
коллектива производственного объеди­
нения «Томскнефтегазгеология», для 
лидеров его подразделений, да и для 
всех тружеников отрасли нынешняя 
весна — одна из самых сложных. И 
пусть сложности пока существуют лишь 
в виде тенденций, еще не успевших в 
полной мере отразиться на показате- 
.лях работы, но задуматься над тем, ку­
да и как идет объединение, — самое 
время.

Внешне обстановка выглядит так. Неф- 
теразведчики уверенно выполнили 
план двух месяцев п о . объемам глубо­
кого бурения, и нет никаких сомнений 
в успешном завершении квартальной 
программы. В работе находятся одно­
временно несколько весьма перспектив- 

, ных скважин, которые почти беспроиг­
рышно приведут к новым нефтяным 
фонтанам. Мы с удовольствием дума- 
е.м и говорим об этом, как о предпо­
сылках будущих успехов.

Теперь — о подоплеке. Достигнув в 
треть*! году пятилетки рекордных за 
последние десять лет объемов проходки 
скважин, томские нефтеразведчики сде­
лали шаг назад, обосновав на нынеш­
ний год гораздо более, «реальный», то 
есть резко сниженный план по этому 
показателю. И даже в этих условиях 
программа бурения первого квартала 
составила лишь 19 процентрв от годо­
вой. И что совсем уж тревожно. — две из 
пяти нефтегазоразведочных экспедиций 
(Колпашевская и Каргасокская) по ито­
гам двух месяцев не вышли на уровень 
планового задания -и неизвестно, пере­
кроют ли отставание в марте.

В чем же дело? Почему сквозь уве­
ренность руководителей объединения 
нет-нет да и проглянет неблагополучие?

Предпосылки для снижения плана, 
разумеется, были. Как высоко ни под­
нимались бы наши буровики, они из 
года в год не достигали показателей го­
сударственного задания. Сколько ж 
можно ходить в отстающих? Захоте­
лось стать — выполняющими... Но это, 
так сказать, субъективная сторона воп­
роса. А  объективная заключалась в том, 
что уменьшенный план давал, наконец, 
возможность сбалансировать задачи 
объединения с его ресурсами.

Вот тут-то и таился главный просчет. 
В условиях действующей экономиче­
ской системы фонды и ресурсы выде­
ляются под конкретную плановую цель, 
а не под наши благие намерения. И ес­
ли материально - техническое обеспе­
чение в рамках Мингео СССР имеет 
характер хронического дефицита, то и 
снижение плана никак не отразится на 
существующих пропорциях. И ньшче 
наши геологи получат меньше механиз­
мов и оборудования, чем обычно. Это 
во-первых.

Во-вторых... Говоря про ресурсы, мы 
почему-то сразу вспоминаем о тракто­
рах, вездеходах, бурильном инструмен­
те, о чем угодно еще, но только в по­
следнюю очередь — о людях. А' ведь 
укомплектованность состава — основа 
любого дела. Так вот, этой укомплекто­
ванности сейчас нет. Соответственно 
произведенной корректировке снижен и 
фонд заработной платы, и численность 
занятых на глубоком бурении умень­
шилась на 166 человек. (Две экспеди­
ции, Александровская и Колпашевская, 
самые малочисленные и слабосильные 
в объединении, сразу же почувствовали 
это на себе: сокращение числа работа­
ющих передвинуло их за предел дейст­
вующей категории; снижение же кате- 
горийности предприятия означает, кро­
ме всего прочего, заметное з’меньшение 
должностных окладов у его работников).

И больше всего это отразилось на соб­
ственно геологической стороне работы 
«Томскнефтегазгеологии».

Но это уже в-третьих.
...Так сложилось традиционно: геоло­

гия, не будучи хозрасчетной отраслью, 
имеет в качестве главного экономиче­
ского показателя не прирост запасов 
полезных ископаемых, но объемы про­
ходки. Метр здесь — всему голова. О 
приросте запасов вспоминают раз в 
квартал, когда подходит пора отчиты­
ваться, метры же осязаемы и очевид­
ны, они растут каждый день. Но ко­
нечный результат деятельности отрасли 
все же выражается не числом проде­
ланных в земле дырок и не их общей 
протяженностью, а конкретными место­
рождениями, поставленными на службу 
стране. А  для того, чтобы хоть как-то 
совместить интересы государства с ин­
тересами отрасли, найден неплохой, в 
целом, показатель эффективности по­
исково - разведочных работ. В данном 
случае — это количество приращенных 
запасов на метр проходки.

Так вот, если наши нефтеразведчики 
в этом году обеспечат расчетную эф­
фективность, они все равно не смогут 
дотянуть до плана по приросту запасов. 
Парадокс, но, «балансируя» программу 
бурения и ресурсы, никто всерьез не 
задумался о том, что пятилетняя про­
грамма пополнения сырьевой базы не­
изменна и что наши геологи по ито­
гам предыдущих трех лет и так в дол­
гу перед государством.

Мало этого! Геологические службы 
объединения и так недостаточно сильны 
— чтобы сказать об этом, не надо де­
лать открытий. Но именно на них в 
первую очередь почему-то и отражается 
директивное уменьшение численности. 
Если число буровых бригад и их комп­
лектность в результате последних пре­
образований никак не изменились, то 
такое важное звено, как опробование 
скважин, понесло заметные потери. 
Сейчас ни в одной экспедиции, кроме, 
пожалуй, Западной (сохраняющей доб­
ротный «консерватизм» перед лицом 
всех «корректирующих» веяний), кол­
лективы испытателей физически (то 
есть по существующим нормативам) не 
способны обеспечить заданные бурови­
ками темпы работ. (В той же Александ­
ровской НГРЭ на 610 работающих оста­
лось всего лишь 6 испытателей — даль­
ше, как говорится, некуда). И это при 
всем при том, что разрыв между окон­
чанием буровых и началом испытатель­
ных работ на скважинах достиг кое-где 
уже полугода. Вот где скрыт резерв 
пополнения нефтяной копилки области!

И еще одна тема, на которой не хо­
телось бы останавливаться коротао, но 
которой нельзя не коснуться вовсе (мы 
к ней непременно вернемся в одном из 
следующих обзоров). Речь идет о ре­
зервах, скрытых в содружестве науки и 
производства. Как выразился один из 
руководителей объединения, у нас в 
Сибири много замечательных ученых- 
геологов, но почему-то очень мало хо­
роших нефтеразведчиков. Ирония ясна: 
общественные оценки науки и практи­
ческого производства, как правило, очень 
расходятся. Пора всерьез ставить воп­
рос по-другому: а каков конкретный
вклад соответствующих научных уч­
реждений (подразумевается отраслевая 
наука — СНИИГГиМС, вузовские и ака­
демическая школы) в пополнение сырь­
евой базы Сибири? Отвлекаясь от де­
тального разбора проблемы, приходит­
ся признать: вклад есть, но совсем не 
такой, как хотелось бы. Пока наши 
учелые в долгу перед производственни­
ками, как те — перед страной.

...Положение сложное, но не настоль­
ко, чтобы паниковать. Сейчас очень 
важно суметь воспользоваться предо­
ставленной нашим геологам передыш­
кой, чтобы перегруппировать силы и 
нацелить их на решение нескольких 
организационных задач. Все эти задачи, 
в принципе, сводятся к тому, чтобы в 
рамках существующей программы до­
стичь максимально возможной эффек­
тивности, обеспечить беспрецедектно 
высокую производительность труда на 
всех видах работ. Не может быть и ре­
чи о том, чтобы объединение не выпол­
нило государственный план хотя бы по 
одному показателю. Как это будет сде­
лано — решать руководителям «Томск­
нефтегазгеологии». Для выбора путей и 
методов достижения цели им потребу­
ется поиск внутренних резервов, глубо­
кий поиск в сфере хозяйствования. Это 
будет как нельзя лучше соответство­
вать требованиям декабрьского и фев­
ральского Пленумов ЦК партии: ведь
сегодняшний экономический поиск не 
менее сложен и не менее благороден, 
чем самый трудный и самый красивый 
поиск геологический.

В. ЛОЙША.

Лесной штаб 
« К р а с н о г о  
з н а м е н и »

ЗА 42-45 П Р О Ц Е Н Т О В  Г0Д4)В0Г0  
ПЛАНА В П Е Р В О М  К В А Р Т А Л Е

Добросовестность высоко 
ценится среди людей и, 
как правило, никогда не 
остается незамеченной.
Именно поэтому , Степан 
Иванович Смокота у своих 
товарищей, в лесозаготови­
тельном комплексе, где 
бригадиром Иван Степано­
вич Балабан, пользуется 
особым расположением. Бо­
лее десяти лет трудится 
Степан Иванович в Черно- 
ярском лесозаготовительном 
пункте Новотегульдетского 
ЛПХ, и не было случая, 
чтобы он ушел из лесосе­
ки, не выполнив свое смен­
ное задание на ПО—140 
процентов.

Фото Н. Потапова.

«Томлбспром»:третьядекада-решдющая
Наступили решающие дни 

первого квартала. За пер­
вые две декады результа­
ты работы объединения та- 
KOBbv по трелевке долг 
минимальный — 6,6 тыся­
чи кубометров, по вывозке— 
38,9 тысячи (суточный гра­
фик — 36,4 тысячи), по про­
изводству деловой древеси­
ны — свыше 56 тысяч.

Напряя^енно на всех фа­
зах лесозаготовительного 
производства трудятся кол­
лективы Парабельского, 
Катайгинского, Сайгинско- 
го леспромхозов. Поддер­

живают высокие темпы вы­
возки на Каргасокском ле- 
сопромьппленном комбина­
те, в Чулымском . леспром­
хозе.

Однако ряд предприятий, 
особенно Ергайский и Ли- 
невский леспромхозы, Том­
ский лесопромышленный 
комбинат, вместо выполне­
ния принятых социалисти­
ческих обязательств, допу­
стили серьезный спад.

Итоги работы в январе — 
феврале показывают, что 
вполне реально выполнить

планы и обязательства пер­
вого квартала. Усилить за­
готовку леса, вывозку его, 
особенно в ночные смены, 
продлить «нсизнь» зимних 
лесовозных и снежного по­
лотна узкоколейных желез­
ных дорог — задача номер 
один в оставшиеся дни 
марта, тем более что за­
пасы леса у зимников на 
отдельных предприятиях 
(Асиновский, Катайгин- 
ский леспромхозы, Белояр­
ский лесопромышленный 
комбинат) еще велики.

Н а в с т р е ч у  с у б б о т н и к у

Только на сзкономленном горючем
РЕШИЛ РАБОТАТЬ В ДЕНЬ БСЕСОЮЗКОГО ЛЕНИНСКО­
ГО КОММУНИСТИЧЕСКОГО СУББОТНИКА КОЛЛЕКТИВ 
CBAEBOiteOrO УЧАСТТГА ПЕРВОГО УПРАВЛЕНИЯ МЕ­
ХАНИЗАЦИИ ТРЕСТА «СПЕЦСТГОИМЕХАНИЗАЦИЯ»

— Надеемся продемонст­
рировать в этот день наи- 
высшую производительность 
труда, — говорит начальник 
участка Федор Андреевич 
Якзчпин. — Ждем субботни­
ка, как говорится, во всеору­
жии...

Президиум обкома проф­
союза рабочих строительст­
ва и промстройрлатериалов

рассмотрел ход подготовки к 
празднику коммунистическо­
го труда. Бо всех подразде­
лениях строительства и пред­
приятий стройиндустрии соз­
даны штабы субботника. По­
ставлена задача: день 21 ап­
реля обеспечить материаль­
ными ресурсами из расчета 

, самой высокой выработки.
Д. ДМИТРИЕВ»

Как выполняются обязательства

ТРАДИЦИЯ ТОМИЧЕЙ
По итогам двух месяцев промышленные предприятия 

областного центра произвели продукции 17,4 процента 
годового плана. Задача марта: не потерять темп, на­
бранный с начала года.

Однако коллективы Ленинского и Кировского райо­
нов работают ниже своих возможностей.

Начинать год по-ударно- 
му, без раскачки, стало 
доброй традицией томичей, 
о чем на днях рассказала 
газета «Правда».

В социалистических обя­
зательствах трудящихся 
г. Томска на 1984 год за­
писано: «Произвести в пер­
вом квартале промышлен­
ной продукции в объеме 
не менее 26 процентов от 
годового плана». Задача 
напряженная. Как она вы­
полняется, каковы предва­
рительные итоги?

В трудовых коллективах 
нашел широкую поддержку 
призыв дека б р ь с к о г о  
(1983 г.) Пленума ЦК КПСС 
— повысить сверх плана 
производительность труда 
на 1 процент и снизить се­
бестоимость продукции на 
0,5 процента.

Хорошо потрудились кол­
лективы Советского и Ок­
тябрьского .районов, объ­
единения «Сибэлектромо- 
тор», заводов манометрово­
го и режущих инструмен­
тов, спичфабрики «Сибирь», 
где каждый работник про­
никся чувством ответствен­
ности за успешное вьшол- 
н>ение социалистических 
обязательств. Партийные 
комитеты усилили внима­
ние к соревнованию за вы­
полнение в первом кварта­
ле не менее 26 процентов 
годового плана.

С первых дней года уста­
новлен жесткий контроль 
со стороны партийного ко­
митета, руководителей ма­
нометрового завода за вы­
полнением договорных по­
ставок. Удалось переломить 
благодушие ряда руководя­
щих работников ' завода, 
пассивность их в решении 
этой важной ■ задачи. Кол­
лектив этого предприятия 
безусловно справится с обя­
зательствами первого квар­
тала.

На заводе режущих ин­
струментов за счет строго­
го соблюдения технологи­
ческой и плановой дисцип­
лины в полном объеме вы­
полнены поставки по дого­
ворам. Характерен такой 
факт: завод ежегодно зна­
чительно снижает потреб­
ление металла и в то же 
время увеличивает объемы 
производства.

На спичфабрике «Си­
бирь» с новой силой раз­
вернулось социалистическое

соревнование, под девизом 
«Ни одного отстающего .'фя- 
дом», ежедневно подй*одят- 
ся итоги, усилилась работа 
по предупреждению нару­
шений трудовой дисципли­
ны. Особое внимание уде­
ляется внедрению прогрес­
сивных форм организации 
труда. Более 76 процентов 
рабочих фабрики объедине­
ны в бригады с оплатой по 
конечному результату с 
применением коэффициен­
та трудового участия. Это 
дает немалый эффект. Кол­
лектив обязался в первом 
квартале произвести сверх 
плана 2 тысячи ящиков 
спичек и тем самым вы­
полнить напря!женное обя­
зательство.

Вместе с тем анализ ра­
боты промышленности го­
рода показывает, что не 
все резервы приведены в 
действие. Вызывает серь­
езное беспокойство работа 
предприятий Ленинского и 
Кировского районов, у ко­
торых показатель объема 
производства .за йва месяца 
равен 16.8 процента от го­
дового плана. Не выполня­
ют своих обязательств и 
ищут всевозможные причи­
ны для оправдания руково­
дители комбинатов хлебо­
продуктов (директор В. А. 
Половников) и мебельного 
(директор Б. С. Кащук), а 
также трикотажной фабри­
ки (директор Н. А. Духов- 
никова). Руководители ком­
бината хлебопродуктов при 
«большой помощи» своего 
управления -никак не лю- 
гут искоренить порочную 
практику корректировки 
плановых заданий в сто­
рону уменьшения. Не пере­
строился вовремя на произ­
водство новой продукции 
коллектив трикотажной 
фабрики, идет с отставани­
ем и мебельный комбинат.

Считанные дни остались 
до завершения первого 
квартала. Партийным орга­
низациям, хозяйственным 
(руководителям необходимо 
в оставшееся время прило­
жить максимум усилий, мо­
билизовать трудовые кол­
лективы на успешное вы­
полнение социалистических 
обязательств. Это будет до­
стойным ответом томичей 
на решения февральского 
(1984 г.) Пленума ЦК
КПСС.

О Т К О Р М  и л и  П Р О К О Р М ?
Рейд печати и народною контроля по откормочным площадкам хозяйств Колпашевского района

Начнем с того, что в про­
шлом году каждое живот­
ное, отправленное на мясо­
комбинат, потянуло в сред­
нем 348 килограммов, а сня­
тые с откорма бычки — 317. 
Тощий, меньше трех цент­
неров весом, привозили скот 
из совхозов «Первомайский», 
«Тогурский», «Новоселов- 
ский».

Среднесуточный привес 
молодняка за год составил 
396 граммов при плановом 
460. И вот еще информация 
к размышлению: в ОПХ
Нарымской государственной 
селекционной станции каж­
дый бычок ежесуточно при­
бавлял в весе 550 граммов, 
а в Типсинском отделении 
совхоза «Тогурский» — 159. 
По производству говядины 
район отходит от ранее за­
воеванных позиций. Оказа­
лись недосягаемыми показа­
тели 1982 года. Разница — 
145 тонн. Это намного ус­
ложняет обстановку с вы­
полнением плана закупок. 
Ресурсы производства мяса 
ограничены еще из-за боль­
шого падежа скота. Возни­
кает вопрос: как при таких 
привесах удалось рассчитать­
ся с государством в прош­
лом году? Оказывается, за 
счет отправки на мясоком­
бинат слабых и низкопро­
дуктивных животных, в том 
числе коров. Так назьгаае- 
мого «санитарного брака». 
Такого скота без предвари­
тельного выделения в от­
дельные группы и постано­
вки на откорм продано 36 
процентов от общего коли­
чества.

В серед1ше декабря прош­

лого года на заседании со­
вета РАНО дана принципи­
альная оценка положению 
дел в мясном цехе. Причина 
отставания кроется в бес­
контрольности, прршижен- 
ном чувстве ответственности 
специалистов зооветеринар­
ной и других служб, хозяй­
ственников и руководителей 
среднего звена. С целью на­
ведения порядка разработа­
ны и утверждены советом 
мероприятия, направленные 
на устранение узких мест в 
развитии мясного животно­
водства.

Но проверка показала, что 
дальше разговоров дело ' ”не 
пошло. Мясное животноводст­
во по-прежнему неуправляемо 
и развивается стихийно. Воз­
можности кормовой базы ис­
пользуются крайне неудовлет­
ворительно. На большинстве 
ферм нет рационов кормления 
животных, А  если и есть, то 
составлены формально. Как, 
к примеру, в совхозе «Перво­
майский». В меню телятам 
указано 500 граммов концент­
ратов, а фактически они съе­
дали по килограмму.

карее уверяли, что он не бросо­
вый, скормим, мол, по теплу 
лошадям. Но к тому времени 
он будет годным разве что на 
подстилку.

На всех фермах, кроме 
совхоза «Тогурский», двух­
разовое кормление живот­
ных. С весьма щедрыми 
«завтраками» и «ужинами» 
(кормушки переполнены) 
телята справляются быстро: 
часть съедают, другую швы­
ряют под ноги. В совхозе 
«Петропавловский» несовер­
шенна технология перера­
ботки кормов. В кормоцехе 
Нет дозаторов для смешива­
ния кормосмесей с концент­
ратами, солью, микро- и 
макродобавками. Кстати, в 
Других хозяйствах тоже 
упустили из поля зрения 
подкормку животных. I

На центнер привеса расходу­
ется фуража почти вдвое боль­
ше положенного. Почему? Но- 
воабрамкинская ферма совхоза 
«Чажемтовский» специализиру­
ется на производстве говяди­
ны. И вот здесь бычки на ин­
тенсивном откорме утром в 
один присест съедают пять 
килограммов концентратов и 
полтора килограмма сена, а 
вечером — 15 килограммов си­
лоса. Овес крупного помола 
попадает в кормушки без пре­
дварительного запаривания. 
Какова усвояемость такого кор­
ма? Какова отдача? Об этом не­
трудно догадаться. Силос на 
ферму завозят дважды в не­
делю и сваливают прямо в 
снег. Он выветривается, смер­
зается. На такие залежи корма 
наталкивались то в одном, то 
в другом месте. Главный зоо­
техник совхоза А. В. Тищенко 
н бригадир фермы М. Д. Пуш-

Есть ли разработанная тех­
нология содержания животных 
по типам помещений и груп­
пам, утвержденная директором? 
На этот вопрос никто из глав­
ных специалистов не смог от­
ветить утвердительно. Поэтому 
сплошь и рядом технологиче­
ский процесс доращивания и 
откорма нарушается. В совхо­
зе «Петропавловский» дощатые 
помещения, рассчитанные, на 
технологию свооодного выгу­
ла с глубокой подстилкой. А  
в них поставили животных в 
клетки, устроив настоящий мо­
розильник. ^воры  облегченных 
конструкции строились давно. 
Но при желании з,цесь можно 
применить другую технологию  
— для выгула животных сде­
лать загоны, помещения обо­
гревать калориферами. Лучше 
уж пойти на дополнительные 
затраты, чем ст1эавливать нор­
ма и платить заработную пла­
ту, не получая запланирован­
ной продукции. Среднесуточ­
ный привес с начала года со­
ставил 394 грамма. Маловато 
для специализированного на 
производстве говядины хо­
зяйства.

Затраты кормов на цент- 
нёр продукции в районе' — 
в один-полтора раза выше 
установленной нормы.

Оставляют желать лучше­
го и зюловия содержания 
молодняка. Бо дворах сы­
рость, мокрота, загазован­
ность, сквозняки.

— Неужели так трудно 
сколотить загон?—недоуме­
вает скотник совхоза «Ча­
жемтовский» И. И. Балаган- 
ский. — Такие солнечные 
деньки стоят, а мы гноим 
скот в помещениях.

В Тйскинском отделении 
полторы тысячи телок и не­
телей получа.ют воду только 
один раз в сутки. Молодняк 
доведен до истощения. В 
феврале, например, отвес 
составил 32 центнера. По­
этому не удивительно, что за 
пять месяцев зимовки в 
совхозе «Чажемтовский» па­
ло 215 голов скота, что со­
ставляет 170 процентов к 
прошлому' году. Хорошо за­
рекомендовавшая себя в 
других местах прогрессивная 
технология крупногруппово­
го содержания скота с об­
служиванием гуртов меха­
низированными звеньями ни 
в одном хозяйстве района 
не внедряется.

Когда в совхозе «Чажем- 
товский» речь зашла об ор­
ганизации социалистическо­
го соревнования, его глас­
ности, секретарь парткома 
Е. П. Криволапов заверил, 
что информационные доку­
менты мы увидим на фер­
мах. Увидели... Голые сте­
ны в бытовой комнате в Ко- 
воабрамкине, центра обше- 
ственно - политической ра­

боты там нет. Ветеран фер­
мы скотник Н. В. Дунаев 
сказал: «Ни с кем не сорев­
нуемся, собраний не быва­
ет, итоги работы не подво­
дим». В Суготе в ЦОПРе 
экран трудового соперниче­
ства висит, но его забыли 
заполнить. В районе объяв-, 
лен конкурс среди коллек­
тивов, занятых откормом 
скота. Но животноводы о 
нем мало знают.

Нельзя сказать, что при­
чины, тормозящие разви­
тие мясного животноводст­
ва, легко устранимы. Но и 
те вопросы, которые в си­
лах решать, в хозяйствах не 
решают. Серьезные упуще­
ния в технологии, организа­
ции труда и социалистиче­
ского соревнования приве­
ли к тому, что наметивший­
ся спад продуктивности про­
должается и в этом году. В 
сравнении с январем-фев­
ралем 1983 года сократили 
производство говядины на 
семь тонн. Так дальше вес­
ти дело нельзя.

В рейде принимали учас­
тие:

И. ЕОГАЧЕВ, 
инспектор областного 
комитета народного конт­

роля;
В. ПЕОСКУРНЯ, 

заместитель начальника 
облсельхозуправ.ления;

В. КОЛЬЦОВ,
Н. СТАРИКОВ, 

председатели головных 
групп народного конт­
роля совхозов «Петро­
павловский» и «Перво­

майский»;
Н. ГОПУЦУРА, 
наш соб. корр.
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^КРАСНОЕ ЗНАМЯ гз идрта 1984 года

Решения 
февральского 
Пленума 
ЦК КПСС — 
в жизнь!

С пленума Советского райкома партии

К о н к р е т н о ,
по-деловому

Когда пленум Советского районного комитета партии 
завершился, члены бюро собрались на несколько ми­
нут, чтобы оценить ход обсуждения вопроса. «Выступа­
ющие говорили по существу, без лишних слов, — отме­
тили они. — Пленум прошел энергично, живо и тем от­
личался от предыдущего».

В самом деле, тот, кто вы­
ходил к трибуне, не произ­
носил длинных монологов, 
не сыпал цитатами. Многие 
выступления начина.чись 
так; «Если говорить кон­
кретно...» Это и определило 
дух пленума — деловитость.

Разговор сконцентриро­
вался вокруг главных воп­
росов — повышения эффек­
тивности и сокращения по­
тери в экономике и совер­
шенствования партийной 
работы.

Никто не обошел внима­
нием тезис; «1 и 0,5 процен­
та». Эти показатели не про­
сто назывались, они опять- 
таки переводились, на язык, 
конкретный для каждого 
предприятия. Что, к приме­
ру, означает для ДСК до­
полнительно увеличить про­
изводительность труда на
1,5 процента и снизить се­
бестоимость продукции на 
С,7 процента? Это значит 
сверх плана построить 40 
квартир, . сэкономить 600 
тонн цемента. Для Томской 
кондитерской фабрики рост 
производительности на 1 
процент обернется выпус­
ком двух тонн продукции. 
Для службы томской энер­
госистемы подобный рост- 
это дополнительные мил­
лионы киловатт-часов элек­
троэнергии, на которой, в 
течение квартала может ра­
ботать такое крупное пред­
приятие, как «Сибэлектро- 
мотор». Да и в целом для 
района, как показывают 
подсчеты, есть возможность 
дополнительно произвести 
продукции на 735 тысяч 
рублей, получить более 600- 
тысяч рублей прибыли.

Подчеркивалось, что пар­
тийные организации долж­
ны глубже вникать в эконо­
мику, стимулировать твор- 
чёские почины коллективов. 
Ведь теперь работу пред­
приятия надо оценивать не 
по проценту выполнения 
плана — это, конечно, обя­
зательное условие,—а по то­
му, какой ценой это достиг­
нуто. Словом, в расчет бе­
рется поиск резервов произ­
водства и их использование 
на* местах, выраженные во 
встречных планах коллек­
тивов. К сожалению, лишь 
в объединении «Сибэлектро- 
мотрр» пока отважились на 
такой решительный шаг.

Между тем, как стало яс­
но из выступления гене­
рального директора этого
объединения, члена бюро
райкома КПСС В. М. Зиен- 
ко, боязнь ничем не оправ­
дана. Это подтверждают ре­
зультаты. Люди стали рабо­
тать организованнее, повы­
силась коллективная ответ­
ственность за конечный ре- 
зульт,ат. Предприятие вы­
полнило план двух месяцев 
по всем показателям, впер­
вые не допущено срыва за­
дания по поставкам. В об­
щем, нет никаких сомнений,

что встречный план будет 
выполнен.

Возможности развиваться 
с перспективой есть у всех 
предприятий района. Надо 
только активнее сотрудни­
чать с наукой, энергичнее, 
вовлекать в совершенство­
вание производства инже­
нерно-технических работни­
ков и, конечно же, внедрять 
бригадные формы организа­
ции труда.

Например, бригадир кон- 
дитерскрй фабрики «Крас­
ная звезда» Н. П. Виногра­
дова подчеркнула, что рас­
пределение заработной пла­
ты по коэффициенту трудо­
вого участия положительно 
сказалось на укреплении 
трудовой дисциплины, а фо­
тограф объединения по фо- 
тохудожественным и про­
чим видам услуг А. В. Зор- 
кальцева отметила, что 
бригадная форма организа­
ции труда значительно по­
высила качество и культу­
ру обслуживания клиентов. 
Секретарь парткома домо­
строительного комбината 
В. П. Демарчук в свою оче­
редь поощрительно отозвал­
ся о сквозных технологиче­
ских потоках, позволяющих 
повысить ответственность за 
сдачу объекта под ключ.

Но именно в адрес строи­
телей был сделан серьезный 
упрек за низкую организа­
цию труда,, за неритмич­
ный ввод жилья и объектов 
соцкультбыта. План строи­
тельно-монтажных работ в 
прошлом году, не выполнен, 
и нынче положение не луч­
ше. Мириться с этим нель­
зя.

Передовые коллективы, 
говорилось на пленуме, не 
ограничиваясь текущими 
делами, уже заглядывают в 
будущее. Идет прикидка 
планов на двенадцатую пя­
тилетку. Этим полезно за­
няться всем предприятиям 
и организациям; следую­
щая пятилетка станет ба­
зой качественных измене­
ний в экономике, и к ним 
следует быть готовым. Важ­
но вплотную заняться вос­
питанием тех, кто в после­
дующем придет на завод.

Не случайно директор 
школы № 34 В. М. Кошелев 
так остро поднял вопрос о 
трудовом воспитании уча­
щихся. Отмечая то, что уже 
сделано по закреплению вы­
пускников школы на про­
изводстве, в частности в 
объединении «Сибкабель», 
он вместе с тем высказал 
неудовлетворенность по­
верхностным подходом го­
родских организаций к это­
му делу. «До тех пор, пока 
производительный труд ре­
бят будет оставаться только 
заботой школы, он не при-, 
несет воспитательного и 
экономического эффекта», — 
подчеркнул выступавший.

Работа партийных органи­
заций всегда оценивалась

по тому, как они ведут за 
собой людей, мобилизуют 
их на решение важных за­
дач. Улучшение стиля пар­
тийного руководства — важ­
ное требование февральско­
го Пленума ЦК КПСС, и 
именно на эту сторону ра­
боты парткомов и хозяйст- 
веннь1Х руководителей об­
ращено внимание участни­
ков пленума. В докладе 
первого секретаря райкома 
партии Н. С. Сперанской 
говорилось о той, что неко­
торые партийные комитеты 
дублируют работу хозяйст­
венных органов.

Этим - больше всего гре­
шат строители: Секретари
парткомов трестов подменя­
ют начальников управлени!!, 
старших прорабов, их на­
значают ответственными 
за сдачу объектов, отвлека­
ют на планерные совеща­
ния. Некоторые руководите­
ли вообще не прочь перело­
жить свои Заботы на пар­
тийные органы. Приводил­
ся такой пример. Директор 
объединения «Облрембыт- 
техника» Ю. П. Круглов не 
раз обращался в райком 
партии с просьбой решить 
текущие хозяйственные во­
просы, но и пальцем не по­
шевелил, чтобы сделать это 
в соответствующих инстан­
циях.

Увы, отмечено было и об­
ратное. «Советские и пар­
тийные органы пытают­
ся порой взять на себя ре­
шение даже технических 
вопросов. Такая подмена 
расхолаживает непосредст­
венных исполнителей», — 
сказал главный инженер 
РЭУ «Томскэнерго» М. И. 
Яворский.

Для партийных комите­
тов заниматься хозяйством, 
отмечалось на районном 
пленуме, значит, прежде 
всего, заниматься людьми, 
ведущими это хозяйство, 
энергичнее решать поднятые 
ими проблемы. Об этом го­
ворили водитель автоколон­
ны № 1975 Н. И. Гришко и 
секретарь партбюро управ­
ления водопроводно-канали­
зационного хозяйства С. А. 
Есиков.

Партийная строгость — 
неотъемлемое качество пар­
тийного руководства. Эта 
аксиома весьма актуальна 
для коллективов всевозмож­
ных управлений и ведомств, 
которых на территории рай­
она немало. Стиль работы 
этих учреждений требует 
коренной перёстррйки, по­
скольку при чрезмерной за­
нятости одних другие ока­
зываются незагруженными.

«Намеченные меры, а они 
имеют не только хозяйст­
венное, но и большое поли­
тическое , значение, будут 
претворены в жизнь лишь в 
том случае, — отмечалось 
на февральском Пленуме 
ЦК КПСС, — если их вы­
полнение станет главным 
содержанием повседневной 
работы каждой партийной 
организации, каждого ра­
ботника». Эта установка 
должна стать обязательной 
для всех.

Н. ГУБСКАЯ.

ПС^ТИ два года назад 
состоялся майский 
Пленум ЦК КПСС. 

Он на.метил коренные 
пути совершенствования 
экономических взаимо­
отношений сельского хо­
зяйства с другими отрас- 
ля.ми. Решения Пленума 
благотворно сказываются 
на хозяйственной практике. 
И все же как еще велика 
сила инерции! Об этом я 
сужу на примере нашего 
района. Казалось бы, ре­
шения Пленума дали опе­
ративный простор для ини­
циативы, самостоятельности 
хозяйственных руководите­
лей, для установления рав­
ноправных отношений с 
партнерами — «Сельхоз­
техникой», «Сельхозхимией», 
предприятиями перераба­
тывающей промышленно­
сти. За это время было со­
здано РАНО. Но по-преж­
нему хозяйства во многом 
зависят от свих партнеров, 
а те в свою очередь от сво­
их областных ведомств. 
Партнерства не получается. 
Субподрядчик диктует свою 
волю генподрядчику — сов­
хозам, успешно выполняет 
планы, получает премиаль­
ные. А сельское хозяйство 
остается в убытке.

В прошлом’ году мне до­
велось побывать по слу­
жебным делам в одном из 
районов Новосибирской об­
ласти. Там товарищи оказа­
лись энергичнее нас. Соз­
дали боевое РАНО на осно­
ве кооперации. Совету 
РАНО подчиняются все 
районные ведомства, а их 
руководители не назнача­
ются, а выбираются сами­
ми членами совета. Созда­
на единая гибкая органи­
зация, в которой все рав­
ны и материальное поощ­
рение каждой зависит от 
конечного результата — про­
дукции сельского хозяйст­

ва. Входят туда даже Рай­
онные энергетики. Они 
подрядились монтировать 
электрооборудование и экс­
плуатировать его.

О таком уровне органи­
зации нам пока еще при­
ходится мечтать. Почему я 
об этом говорю, когда, ка­
залось бы, вышло постанов­
ление ЦК КПСС и прави­

техники, а с нее, как с гу­
ся вода. После капиталь­
ного ремонта трактор дол­
жен отработать 6 месяцев, 
но сколько раз было, что 
он не мог сойти собствен­
ным ходом с трайлера! За 
повторные ремонты нам 
платят неустойку. Но какая 
нам от э^ого выгода? Трак­
тор-то не работает, поле не

забивают кувалдами болты 
там, где их надо закручи­
вать.

Без конца выясняем от­
ношения с молокозаводом. 
Противятся молокозаводчи- 
ки решить вопрос о цент- 
розавозе, принимать моло­
ко прямо на фермах. Не 
выгодно это им. М не удг:- 
Бительно. Пока молоко до­

РАПО: время действия

1. М ера  со ве стл и во сти
ч

З а м е т к и  д и р е к т о р а  с о в х о з а

тельства от 7 июля, в кото­
ром намечены конкретные 
меры по 'совершенствова­
нию отношений между 
партнерами. Прошло • уже 
более полугода, а воз и 
ныне там. Трудно отка­
заться от старинки. Очень 
уж неспешно совершаются 
изменения на хозяйствен­
ном фронте, в то время как 
нужно круто и решительно 
браться за новое, которое 
не просто подсказано, а 
требуется самой жизнью.

В самом деле, не пара­
доксально ли, что в район­
ной «Сельхозтехнике» есть 
прекрасная мастерская, а 
мвдгаиизаторы предпочита­
ют восстанавливать техни­
ку у себя в хозяйствах, в 
примитивных условиях, 
подчас прямо на улице. 
Причем и быстрее делают, 
и надежнее. Бессчетное ко­
личество раз критикова­
лась работа райсельхоз-

пашётся. Наши комбайне­
ры полностью отказались 
отправлять технику в рай­
онную мастерскую все по 
той же причине. Почему 
совхозная техника нашему 
партнеру чужая? Почему 
столь принижен уровень 
совестливости? Почему по­
нятия о конечном резуль­
тате у наших партнеров 
бесконечно далеки от сов­
хозной земли и замыкают­
ся на благополучной свод­
ке, поданной на стол об­
ластному начальнику?

Частенько монтируют на­
ши уважаемые партнеры 
оборудование, заведомо
зная, что плохо будет ра­
ботать оно, а то и вовсе 
негодно. Спросишь: почему 
так преступно относятся к 
делу? Ответ ошарашивает: 
«А  нам-то что? Так в чер­
тежах нарисовано. Такое 
оборудование. Вам рабо­
тать — вы и думайте». И

ставляется на завод, оно 
непостижимым образом те­
ряет от 0,1 до 0,4 процен­
та жирности. А это сущест­
венный урон HauiKii при­
былям, заработку животно­
водов.

Найдутся у хозяйствей- 
ников претензии и к объ­
единению «Сельхозхимия». 
Эта организация проделы­
вает большой объем работы. 
Но иной раз вполупустую. 
Здесь гоняются в основ­
ном за тоннами вывезен­
ных удобрений. Но мало 
вывезти — надо умело, аг­
ротехнически правильно 
внести их в почву. Зимой 
перегной и торф буртуют­
ся, весной расталкиваются 
по полям бульдозерами. За­
тем смываются талыми во­
дами. А почему бы не вно­
сить удобрения не на пахо­
ту, а под пахоту, накануне 
обработки земли и приме­
нять навозоразбрасьгеатели? 
Затрат будет больше, но за-

Д Л Я  П Р Е Д С Е Д А Т Е Л Е Й  Ш К О Л Ь Н Ы Х  Р О Д И Т Е Л Ь С К И Х  К О М И Т Е Т О В
в  Томском горкоме КПСС 

прошел семинар председа­
телей школьных родитель­
ских комитетов. Разговор 
шел об их важной роли в 
воспитании детей. Семинар 
открыла секретарь горкома 
партии Т. Ф. Лемешева. С

ЛИДИЯ МИХАЙЛОВНА 
ИЛЬИНА — РАБОЧАЯ 
ТЕХНОЛО Г И Ч Е С К О Я  
ЛАБОРАТОРИИ НА- 
РЫМСкОЙ ГОСУДАРСТ­
ВЕННОЙ СЕЛЕКЦИОН­
НОЙ СТАНЦИИ. ВСЕ 
РАБОТЫ, КОТОРЫЕ ВЫ­
ПОЛНЯЕТ ЛИДИЯ МИ­
ХАЙЛОВНА, ВСЕГДА 
ПОЛУЧАЮТ САМУЮ 
ВЫСШУЮ ПОХВАЛУ 
СПЕЦИАЛИСТОВ. ЗА 
ТРУДОЛЮБИЕ, ОТЗЫВ­
ЧИВОСТЬ, ПРЕКРАС­
НЫЙ ХАРАКТЕР ОНА 
ПОЛЬЗУЕТСЯ ЗАСЛУ­
ЖЕННЫМ УВАЖЕНИЕМ 
В КОЛЛЕКТИВЕ СТАН­
ЦИИ.

Фото Н. Потапова.

докладом выступил заведу­
ющий гороно Р. К. Лари­
чев. Опытом работы поде­
лилась председатель роди­
тельского комитета средней 
школы № 34 Г. А. Синяк.

Затем участники семина­
ра посетили открытое засе­

дание родительского коми­
тета одного из классов шко­
лы № 38, где приняли уча­
стие в обсуждении пробле­
мы результативности рабо­
ты с неблагополучными 
семьями.

Отдел пропаганды и аги­
тации Томского горкома

партии совместно с гороно 
наметили ряд мер, которые 
должны помочь школьным 
и классным родительским 
комитетам в их деятель­
ности.

Т. МИНЕЕВА, 
инструктор Томского 

горкома КПСС.

то эффективность От удо^-
реш^й повысится.

Можно сколько угодно 
взывать к совести нартне- 
рой. Но почему они тдя 
упорно от ворами вавЭтея от 
земли? И не скажешь ведь, 
■что наши партнеры какие- 
то ограниченные люди, на­
оборот, они понимают, что 
наши претензии справедли­
вы, и рады бы иной раз 
пойти навстречу, но... Но 
мешает план, который спу­
щен сверху без учета нужд 
и запросов хозяйств района. 
Вот и выкручиваются лю­
бой ценой, мало заботясь 
о моральной стороне дела.

Планы партнёров надо 
подстраивать под нуждь! 
хозяйств. Совет РАНО дол­
жен их Определять и утвер­
ждать, чтобы и количество, 
и качество обслуживания 
полностью отвечали запро­
сам хозяйств. Однажды та­
кая попытка делалась. При 
совете РАПО была создана 
комиссия, которая Должна 
бьша рассматривать работу 
райсельхозтехники, опреде­
лять ее, ориентируясь на 
конечный результат. Но на­
чинание так и эаглохЛо на 
разговорах вокруг да около.

У  каждого руководителя 
хозяйства найдутся претен­
зии к партнерам, а у тех в 
свою очередь к ним. Много 
лет Уже перепираемся, да
все без толку. Пора бы 
РАПО взять дело в свои ру­
ки. Считаю, НТО вее недора­
зумения и конфликты обу­
словлены тем, ЧТО боимся 
мы искать, рисковать, ждём 
готовых решений, подсказ­
ки. А̂  когда и подсказыва­
ют, то заодно и ждем, что­
бы кто-то пришел и сдеаЗл. 
По накатанному пути-то 
легче шагать.

С. МОРАЕУ,
директор совхоза «Кри- 

вошеинекнй».
Кривошеинскнй район.

Непростая

с т а н ц и я

Непростая — Хотя бы по­
тому, что носит назва­
ние главной насосной стан­
ции города. Уже это гово­
рит о важности объекта, 
на котором работает хоро­
шо известная в тресте 
«Томскпромстрой» бригада 
во главе с коммунистом 
А. А. Тодоровьш. Станция 
будет перекачивать 300 ты­
сяч кубометров воДы в 
сутки. Это даст возмож­
ность подавать все стоки 
города на очистные соору­
жения нефтехимического 
комбината, которые, как 
известно, вока не исполь­
зуются на полную мощ­
ность.

Издалека видны два ба­
шенных крана, с помощью 
которых возводится моно­
литный колодец диаметром 
40 метров. Работа идет бы­
стро. Бригаду Тодорова не 
зря называют одним из 
передовых коллективов тер­
риториального управления^ 
строительства. Среднее вы-' 
полнение норм здесь сос­
тавляет 144 процента. С за­
данием первого квартала 
строители справились к 
дню выборов в Верховный 
Совет СССР. К концу мар­
та бригада собирается вы­
полнить 26 процентов стро­
ительно - монтажных ра­
бот от плана года.

В. новокшоиов.

РАБОТУ С КАДРАМИ НАДО КРЕПКО 
ДЕРЖАТЬ В ПАРТИЙНЫХ РУКАХ

Ушел с промысла один ру­
ководитель, пришел другой. 
Минуло всего несколько ме­
сяцев. Казалось бы, что мо­
жет измениться за этот ко­
роткий срок? Выяснилось: 
многое. II, что самое отрад­
ное, перемены коснулись 
не только производства, но 
и настроения людей, их от­
ношения к ' своим обязан­
ностям. Люди вздохнули. 
Привыкшие, что прежний 
начальник за малейший 
промах в работе устраивал 
подчиненному разнос и 
в то же время никогда не 
замечал собственных просче­
тов. промысловики насторо­
женно встретили появление 
нового руководителя. «Ну, 
как новая метла? Метет?»— 
спрашивали нефт я н и к и 
друг у друга при перевах- 
тоБке.

И отмечали в новом на­
чальнике прежде всего 
порядочность, человечность... 
и высокую требовательность. 
В первую очередь к себе 
самому,

Я Не зря подчеркнул по­
следнее. Была эта требова­
тельность у презкнего ру- 
к.даодителя какой-то однобо­
кой. односторонней. Добавь­
те к .этому постоянное раз­
дражение, высокомерие, при­
вычку решать любые вопро­
сы, не советуясь с трудо­
вым коллективом, — и вы 
поймете, почему между ру­
ководством промысла и ра­
бочими возникла трещина.

По роду профессии мне 
иногда приходится сталки­
ваться с таким явлением, 
как вибрация. Явление по­
чти незаметное, невидимое 
и неслышимое, а, глядишь, 
в стальной трлстой трубе и

появилась -трещина. И бес­
полезно ее латать, наплав­
ляя сваркой металл, беспо­
лезно ставить «хомут». В 
таких случаях или целиком 
меняют трубу, или устраня­
ют причины вибрации.

Ничего подобного в свое 
время не было сделано на 
Нижневартовском промысле. 
Возникшую в коллективе 
трещину латали... сверхпла­
новыми тоннами добытой 
нефти. Они-то и позволяли 
до поры до времени созда­
вать видимость благополу­
чия. Так как пластовое дав­
ление было досгатойно вы­
соким, инженерным служ­
бам не было особой необхо­
димости улучшать организа­
цию труда, утруждать себя 
работой по сокращению 
фонда простаивающих сква­
жин. Достаточно было в 
конце месяца на фонтани­
рующих скважинах увели­
чить диаметр штуцера — и 
появлялись те самые сверх­
плановые тонны. А  в при­
ложение к ним — почет и 
уважение, горящая по вече­
рам на проспекте Нефтяни­
ков «звезда славы» и, ко­
нечно, премии.

Такая порочная практика 
нанесла не только матери­
альный, но и моральный 
ущерб коллективу промыс­
ла. ' Для одних промысел 
был местом работы, для 
других — своеобразным до­
мом отдыха. С той лишь раз­
ницей. что за путевку в дом 
отдыха надо платить день­
ги, здесь же шла зарп.пата 
плюс премиальные.

Правомерен вопрос; а ку­
да же смотрела партийная 
организация? Ее на про­
мысле по сути дела не су­

ществовало. Возглавлявший 
ее человек, изрядно набив 
карманы, а вернее, контей­
неры, всем, что попадало 
под руку (а попадало, надо 
сказать, многое, так как 
был он заместителем на­
чальника и отвечал за ма­
териальные ценности), от­
был в теплые края, кстати, 
довольно своевременно, по-

Север. Люди. Нефть

на производстве. В феврале 
прошлого года заглохли 
сразу пять фонтанирующих 
скважин. К этому на про­
мысле не были готовы. Ста­
ли раздаваться голоса (в 
первую очередь руководите­
лей) о нереальности плана. 
При этом ссылались на рез­
ко возросшую обводненность 
скважин, выдавая это чуть

дел на промысле. С других 
участков были переброшены 
сюда в спешном порядке 
бригады ремонтников. Но 
перелом наступил только в 
четвертом квартале. К этому 
времени на промысле был 
уже новый руководитель.

А что касается корректи­
ровки плана (на 30 тысяч 
тонн нефти), то старший

важных участков производ­
ства, на улучшение быта 
нефтяников. И люди по­
теплели, раскрыли души, 
сами заговорили о недо­
статках в работе и необхо­
димости бороться за дис­
циплину. Заговорили не 
где-то «за углом», а на пар­
тийных собраниях — откры­
то, без всяких «шпаргалок».

Т Р Е Щ Н А
тому что в коллективе все 
чаще стали раздаваться 
возгласы возмущения; «До 
кйких же пор?..» Пошли в 
партком управления «Стре- 
жевойнефть», в профком. К 
сожалению, как .это еще 
случается, и тут верх взяли 
со^ражения о тех же сверх­
плановых тотшах... Ох, и 
крепка же порою вера, что 
нефть все спишет!

Первым серьезным сигна­
лом о том, что на промыс­
ле не все благополучно, ста­
ло совершенное здесь уго­
ловное преступление. Пост­
радал человек, коммунист, 
вставший на защиту поряд­
ка и социалистической за­
конности. То, что служилось 
именно на четвертом про­
мысле, вовсе не случай­
ность, как кое-кто пытался 
изобразить. Преступлению ■ 
способствовала атмосфера 
безответственности, безнака­
занности, бесконтрольности 
и других «без», царивших 
на Нижневартовском место­
рождении.

Такое состояние дел в 
конце концов отразилось и

ли не за стихийное бедствие, 
А  ведь, чтобы справляться 
с заданием, нужно было рез­
ко увеличить откачку жид­
кости, но и к этому гото­
вы не были: резервный
нефтепровод, проложенный 
с Нижневартовского место­
рождения на ЦТП, оказал­
ся .забитым...

Создалась тревожная об­
становка: промысел не
справлялся с планом, а опе­
раторы вынуждены были 
останавливать целые кусты 
скважин, так как насосы не 
справлялись с откачкой. 
Стали в спешном порядке 
расширять дожимную на­
сосную, а когда смонтирова­
ли четвертый блок, оказа­
лось, что особой нужды в 
нем и не было...

Словом, началась неразбе­
риха и организационные 
просчеты. И набралось этих 
просчетов столько, что руко­
водству НГДУ не оставалось 
ничего иного, как и впрямь 
скорректировать планы в 
сторону уменьшения.

Дважды заседгш партком 
НГДУ, обсуждая положение

оператор К. Р. Исламгареев, 
промысловик с тридцатилет- 
яим стажем работы, так 
сказал;

— Зря это! Привыкли мы 
к незаслуженным премиям, 
а как трудно стало, так и 
зашумели; план, дескать, 
большой! А ты посмотри, 
что делается на кусту 18- 
бис: два месяца не можем 
разобраться, куда какая 
скважина подключена. Слу­
чилась авария — пришлось 
останавливать весь куст...

Перемены на Нижневар­
товском произошли, и зна­
чительные. Но произош­
ли они не сами по се­
бе. Способствовали тому 
в немалой с т е п е н и  ре­
шения июньского (1983 г.) 
Пленума ЦК КПСС, приня­
тие Закона о трудовых 
коллективах. Выросла и 
окрепла партийная органи­
зация промысла, которую 
возглавил коммунист А. А. 
Андреев. Человек честный 
и беспокойный, он всю свою 
деятельность направил на 
сплочение коллектива, на 
укрепление коммунистами

Единогласно проголосовали 
за внедрение в бригадах ко­
эффициента трудового уча­
стия. И плац 1983 года не 
вьтолнили, а буквально 
вырвали. Не зря старший 
инженер цеха Н. М. Мель­
ников, подводя итоги года, 
назвал его переломным; ведь 
нефтяники не только смог­
ли переломить свое отстава­
ние. но и возглавили социа­
листическое соревнование в 
НГДУ. А прежде всего пе­
релом произошел в созна­
нии людей.

Свой успех нижневартов- 
цы продолжают развивать и 
нынче. Новому начальнику 
промысла Ю. А. Целищеву 
удалось не только укрепить 
коллектив, но и значитель­
но повысить ответственность 
за работу смежников, помо­
гающих нефтяникам осваи­
вать месторождение, — стро­
ителей, транспортников, до­
рожников. Удалось создать 
ту атмосферу взаимопомо­
щи, настроя на конечный 
результат, ■ которая порою 
помогает выходить из самых 
труяных-ззюложений. Не­

большая деталь. С промыс­
ла можно связаться по ра­
ции с ЦТП, по телефону — 
со Стрежевым, а вот меж­
ду дожимной насосной и 
конторой связи не было. 
Расстояние — всего-то кило­
метр, а сколько неудобств! 
Нередко стоящим на вахте 
операторам приходилось 
оставлять д н е  («а вдруг ни­
чего не случится?») и бе­
жать в контору. А  выход 
нашелся простой. Кто-то из 
вахтовиков - томичей ку­
пил и привез на Нижневар­
товское детскую игрушку — 
два телефона. Местные ки- 
повцы, проявив изобрета­
тельность, изготовили недо­
стающее оборудование, под­
ключили... Создалась на­
дежная прямая связь.

Скуп на слово старший 
геолог А. Фомин, но все же 
раскрыл «секрет» успеха: 
«Скважинный фонд подобра­
ли, подчистили. А потом ма­
стера научились считать 
не<^ь. Спроси Манофа Маг- 
деева—он тебе за каждую 
тонну отчитается. Вот что 
значит учет».

Нельзя не согласиться со 
старшим геологом. Было 
ведь время, когда оператор 
садился в «Урал» и, объез­
жая скважины, визуально, 
на глазок (горит сигнальная 
лампочка или нет) опреде- 
ля.т характер работы. Слу­
чалось, что иной насос ка­
чал (в случае аварии) в ок­
ружающую среду, но узна­
вали об этом спустя сут­
ки - двое после ЧП. Сей­
час положение изменилось. 
Но надо сказать, что в ре­
шении проблемы нефтяни­
кам четвертого промысла 
очень могло бы помочь вне­
дрение автоматизированной 
системы телемеханики. Та­
кие системы давно работа­
ют на Вахе, Оленьем, а 
о монтаже на Нижневартов­
ском пока идут только де­
баты.

Что кроется за фразой 
«перебрали фонды»? Это 
значит, что до минимума со­
кратили число простаиваю­
щих скважин. Выполнили 
эту большую работу брига­
ды подземного ремонта во 

'главе с мастерами И. Серу- 
хоЕым и Н. Сохаревым. 
Причем сделали они это в 
самое трудное время, когда 
еще не установилась ледо- ‘  
вая переправа и необходи­
мое оборудование приходи­
лось перетаскивать через 
Вах Т1юсами по тонкому 
льду.

в  чем видит свои тепе­
решние резервы коллектив 
четвертого промысла? Преж- j 
де всего в росте произво­
дительности труда, в сниже­
нии себестоимости тонны 
добытой нефти. Сейчас в на­
ши ряды влилось значи­
тельное пополнение — стре- 
жевчане, ребята из Томска, 
из Юрги, и теперешняя за­
дача коллектива в том, 
чтобы помочь новичкам как 
можно скорее стать настоя­
щими нефтяниками. Каж­
дый из молодых трудится в 
паре с опытным оператором, 
за ними закреплен опреде­
ленный фонд скважин.

...По утрам еобираютс» 
нефтяники четвертого про­
мысла в операторской на 
короткую планерку. Тут и 
операторы по добыче нефти, 
и слесари, и водители ма­
шин... Жд^-г мастера, ушед­
шего на дне.

— Ну. как, Мансур Ус­
манович? Как сработали за 
сутки?

— Идем с плюсом, ребя­
та. — отвечает мастер.

Это значит; есть сверх­
плановая . нефть.

Н. БЕЛОУС, 
электросварщик НГДУ 

«Стрежеввйяефть», заме­
ститель секретаря яарт-
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23 марта 1984 рода КРАСНОЕ ЗНАМЯ’
Выбирай 
рабочую профессию!

Идет месячник 
профориентации
Его девиз: «Сегодня — от 

линник учебы, завтра — нс 
ватор труда!»

Обширна программа ме­
сячника. Повсеместно прохо­
дят торжественные собра­
ния и линейки, на которые 
приглашаются ветераны тру­
да, передовики производства. 
Представители профтехучи­
лищ и базовых предприятий.

В городе Асиие эти собра­
ния прошли в домах куль­
туры и клубах ' предприя­
тий под девизом: «Найди
свое место в рабочем строю 
пятилетки!» На базе ГПТУ-8 
состоялось совещание класс­
ных руководителей, на ко­
тором обсуждены актуаль­
ные задачи месячника. Уча­
щиеся восьмых и десятьгх 
классов писали сочхгнения 
об избранньгх профессиях. В 
библиотеках города оформ­
лены книжные выставки на 
тему: «Дороги, которые мы 
выбираем».

В Александровском районе 
на встрече директоров школ 
и базовых предприятий об­
суждены планы совместной 
работы по трудовому обуче­
нию, воспитанию и профори­
ентации школьников.

«Роль родителей в выборе 
профессии» — районное ро­
дительское собрание на та­
кую тему прошло в Под­
горном.

Анкетирование старше­
классников о выбранной 
ими профессии проведено во 
всех школах Кривошеинско- 
го района. Ответы показали, 
что основная часть выпуск­
ников 8-х и 10-х классов 
осознанно выбрала свою бу­
дущую профессию, серьезно 
к и'ей готовится. Этому спо­
собствует тесная связь школ 
с сельскохозяйственными 
Предприятия ми.

Состоялись встречи школь­
ников с руководителями сов­
хозов в Вакчарском районе. 
Много ребят побывало в Па- 
рабельском СПТУ-5, где для 
них в эти дни организованы 
«Дни открытых дверей».

Интересно прошел диспут 
«Что означает в твоем пред­
ставлении выражение «Ме­
сто в жизни»?» в Белояр­
ской и Степановской сред­
них школах Верхнекетского 
района.

В Молчавовском Доме 
культуры и в школах этого 
района проходит кинофести­
валь, посвященный рабочим 
профессиям.

Классные часы, пионер­
ские сборы, сочинения 
старшеклассников^ родитель­
ские собрания в школах Те- 
гульдетского района посвя­
щены пропаганде рабочих 
профессий.

В ШСгарском СПТУ-7 и 
Картасокском ГПТУ-22 про­
шли встречи старшеклассни­
ков с выпускниками этих 
училищ.

Совместное комсомольское 
собрание учащихся ГПТУ-20 
и школы № 14 г. Томска 
«С комсомольской путевкой 
■— в ПТУ» обсудило резуль­
таты операции «1+2». Ком­
сомольцы училища расска­
зали, как они ведут проф­
ориентацию среди школьни­
ков. В училище поступило 
уже около ста заявлений о 
желании ' овладеть строи­
тельной профессией. «Вечная 
профессия — строитель» — 
вечер на такую тему про­
шел в ГПТУ-20. Среди го­
стей были учащиеся школ 
ленинского района. С рас­
сказом о своей работе и 
профессии выступили ка­
менщики треста «Томск- 
трансстрой» — выпускники 
ГПТУ-20.

13 марта Томское телеви­
дение показало 45-минутную 
передачу «Я  славлю руки 
матери своей». Ее участни­
ки — учащиеся 383-й груп­
пы ГПТУ-27 — рассказали о 
своих матерях, воспитыва­
ющих в детях трудолюбие, 
уважение к,людям труда и 
рабочим профессиям. Роди­
тели более 60 ребят ГПТУ-27 
работают на базовом пред­
приятии — в управлении 
«Химстрой». Многие из них 
придут на встречу трудо­
вых поколений, которая со­
стоится сегодня в училище.

Конференцию старше­
классников и их родителей 
о выборе рабочей профессии 
провели ГПТУ-19 совместно 
с кинотеатром «Сибиряк». 
Ветераны труда с базовых 
предприятий рассказали о 
профессии строителя. Тема 
радости созидательного тру­
да прозвучала также в вы­
ступлении агитбригады учи­
лища.

Интересно прошли «дни 
открытых дверей» в ГПТУ-
33. Школьники Октябрьско­
го и Ленинского районов 
ознакомились с учебными 
кабинетами, мастерски.ми, 
поработали на тренажерах 
в мастерской строительно- 
дорожных машин. В бесе­
дах о профессии строителя 
приняли участие выпуск­
ники этого училища — ра­
бочие завода КПД Н. И. 
Поведайко, В. А. Челпанов 
и председатель совета вете­
ранов д ек  Е. М. Полещук.

Специально для гостей 
была проведена дискотека, 
организована спортивная 
эстафета.

М, ВЛАДШИИРОВ.
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•  Д У Ш Е В Н Ы Й  ДАР 
КОММУНИСТА

•  ВЫ НАМ ПИСАЛИ

•  ГДЕ ЭТА УЛИЦА, ГДЕ 
ЭТОТ ДОМ?

•  ПО ЛЫЖНЕ МОЛОДО­
СТИ

•  ЛЕСОЗАГОТОВИТЕЛИ 
ИЗ ПРОХОРКИНА — ПА­
СЫНКИ «ТОМСКЛЕСУР- 
СА»

НЙШ ДОВРЫЙ ДОКТОР
Родители, име»с>щие малень­

ких детей, согласятся с на­
шим убеждением, что сча­
стье семьи нередко за­
висит от того, какой педиатр 
работает на участие. Мы без 
преувеличения считаем, что 
счастливы, ибо наших детей 
лечит замечательный врач 
Любовь Константиновна Афа­
насьева. Наш 12-й участок по­
ликлинического отделения N? 1 
датской больницы Ns 1 города 
Томска очень большой. Здесь 
много общежитий, где каждая 
комната — это семья, а зна­
чит, и дети. Не удивительно, 
что прежде врачи у нас часто 
менялись. Но вот пришла Лю­
бовь Константиновна, и ока­
залось, что если человек — 
мастер, если он предан сво­
ей профессии, то никакие 
трудности не помешают.

За четыре года, что Любовь 
Константиновна опекает нашу 
ребятню, она стала для нас 
идеалом врача. Высокий про­
фессионализм сочетается а 
ней с человечностью, интере­

сом и людям, простотой, пони­
манием. умением мгновенно 
установить контакт со своими 
зачастую капризными пациен­
тами.

И еще очень ценно в нашем 
участковом педиатре: она
выступает своего рода просве­
тителем медицины. Никогда не 
отмахнется от вопросов роди­
телей, расскажет о сути забо­
левания, о его возможных по­
следствиях и профилактике. 
Главное же для нас в работе 
Афанасьевой — то, что степень 
ее з£^интересованности в здо­
ровье ребенка совпадает с ро­
дительской. К больному па­
циенту она приходит . непре­
менно каждый день.

Она и сама ~  заботливая и 
внимательная мать двоих де­
тей. Может быть, это тоже 
помогает ей быть по-материн- 
сии преданной всем своим 
многочисленным пациентам?

Н. ГАВРИЛОВА,
Л. КУПЦОВА, 

А.« ЗАБАРННА 
и другие, всего 20 подпи­

сей.

о  наших земляках

Р о д н и к н а и з н е л ю б и я
Комплектовщица коллек­

торно-пластмассового цеха, 
ветеран труда электротехни­
ческого завода Тамара Фе­
доровна Сахарова покоряет 
своим обаянием с первых 
минут беседы. Держится 
просто, непринужденно. Hai- 
чальник цеха Н. С. Долга- 
лева сказала как-то о ней: 
«Добра до бесконечности». 
В точности этой характе­
ристики я имел возмож­
ность убедиться не раз.

Мне знакома работа комп­
лектовщицы. У  пресса Та­
мара Федоровна отстояла 30 
лет. Добилась многих зна­
ков отличия, в Том числе 
почетного звания «Мастер — 
золотые руки», имеет прави­
тельственные награды. Не­
легко быть столько лет вер­
ным одной профессии. Ведь 
работа комплектовщицы, 
хотя и не очень сложна, но 
требует предельной четкос­
ти, тонкого знания техноло­
гии. И Тамара Федоровна 
всегда помнила, что от ка­
чества ее труда зависит ре­
зультат других, в конечном 
счете — успех коллектива 
цеха.

Коммунист Сахарова про-

Этика обслуживания

являет особый душевный 
Дар и человечность во всем.

— Не представляю жизни 
без детей, — сказала однаж­
ды Тамара Федоровна. — И 

. глаза ее, согретые вспьпы- 
кой внутреннего огня, боль­
шой материнской нежнос­
тью, повлажнели, стали 
глубже, темнее, мечтатель­
нее....

Она создала прекрасную 
семью. Муж работает в том 
же цехе. Начинал рабочим. 
Закончил электромеханиче­
ский техникум, руководит 
участком. Гордость родите­
лей —  сыновья. Оба закон­
чили с отличием среднюю 
школу. Сергей — выпускник, 
инженерно - строительного 
института. На студенческой 
скамье был Ленинским сти­
пендиатом. Отлично учился 
в политехническом институ­
те и Владимир. Теперь оба 
инженеры, отцы семейств. 
Счастлива бабушка Тамара, 
когда собираются под ее 
крышей четверо внуков. 
Снова наполняется звонки­
ми голосами родительский 
дом...

Был он многолюдным и 
в тот год, когда ушел на

войну отец. Погиб солдат в 
первые же дни, а мать Та­
мары Федоровны подняла 
на ноги четверых. Этот при­
мер великого женского му­
жества памятен для детей 
всю жизнь. Для Тама­
ры Федоровны — один из 
источников ее жизнелюбия.

Цеховой профсоюзный 
комитет более десяти лет 
назад поручил Тамаре Ф ё­
доровне вести школьный 
сектор. К детям она отно­
сится как мудрый педагог, 
выполняет поручение с вы­
думкой, инциативно, щедро 
дарит малышам жар своего 
сердца. В школе № 50 шеф­
ствует над ребятами с чет­
вертого по восьмой класс. 
Помогает выбрать профес­
сию, зная наперечет все 
ПТУ города. Устраивает сво­
им подшефным экскурсии 
на производство,, приглаша­
ет в школу знатных людей 
труда, ветеранов. Встреча­
ется с родителями неуспева­
ющих учеников. Вместе с 
классным руководителем об- 
слёдует жилищные условия 
школьников. Как-то обнару- 

, жили, что мать с сыном

теснятся чуть ли не в ка­
морке, а руководство радио­
технического завода отделы­
вается обещаниями. Обрати­
лась к депутату — помогли...

А  всего Тамара Федоров­
на связана со школой 25 
лет, бессменный член роди­
тельского комитета, хотя 
давно уже выросли сыно­
вья...

Летит быстротечное вре­
мя. Вот и еще один класс 
стал выпускным. Тамара 
Федоровна приняла новый. 
А прежние ее подопечные 
благодарят свою наставницу, 
которая никогда не остает­
ся равнодзтаной к чужой 
боли и радости.

Она деятельно добра. Вот 
почему так тянутся к ней 
люди. И ведет Тамару Фе­
доровну по жизни самая 
большая материнская меч­
та: чтобы дети росли здо­
ровыми,' чтобы всегда зву­
чал их радостный смех, под 
мирным небом Родины. И в 
этом родник ее жизнелюбия.

Г. АНДРЕЕВ, 
старший инженер-тех­
нолог электротехниче­

ского завода.

ДАЖЕ СОЛЬ-ДЕФИЦИТ
Почему не обеспечены товарами первой необходимос­

ти жители лесного поселка Прохоркино?

Живём мы на террито­
рии Алёксандровского рай- ’ 
она, но наш поселок входит 
в состав Октябрьского ле­
сопункта Каргасокского ле­
сопромышленного комбина­
та. Снабжает нас орс ком­
бината. Живем на отшибе и, 
наверное, поэтому снабже­
ние рабочих промьппленны- 
ми и продовольственными 
товарами никуда не годит­
ся. Нет даже товаров каж­
додневного спроса, от кото­
рых, кстати сказать, полки 
ломятся в соседнем поселке 
Вертикос Каргасокского 
района.

Все перечислять — места 
не хватит. Крупу продают 
раз в месяц. Не успел взять 
—сиди так. Муку завозят к 
праздникам и продают... 
мешками. В результате 
большая часть жителей ос­
тается без хлеба. Редко за­
возят яйца. Делят по де- 
сятку-два на семью. Крайне 
скуп ассортимент печенья, 
пряников, компотов и дру­
гих консервированных изде­
лий.

Об овощах и говорить не 
приходится. Завозят их без 
учета наших потребностей. 
А ведь чего проще собрать 
заявки. Так и делали рань­
ше, тетрадь специальная 
была в магазине. К осени 
подсчитал, сколько нужно, и 
завози. А  сейчас нам остро 
не хватает зелени, потому 
что поселок стоит на боло­
те, огороды совсем малень­
кие. Да и мужчины в лет­
нее время больше на вах­
тах, так что от дома не от­
лучишься, за покупками не 
съездишь. Создается впечат­
ление, что руководство орса 
и заведующий отделением 
М. М. Могутаев совершен­
но не желают учитывать 
запросы рабочих поселка.

Ведь и с промышленными 
товарами та же картина. В 
дефиците все: от детских 
погремушек До маек, мебе­
ли, детской одежды, простых 
телогреек, валенок, парфю­
мерии. Смешно и грустно 
сказать: к 1 сентября про­
шлого года завезли для 
школьнйков и •продавали 
по... 20 тетрадей. Простой 
диван—проблема. В Верти­
кос завозят даже с излиш­
ком, а к нам как-то разгру­
зили, так ночью, тайком, 
распределяли «нужным» лю­
дям. И обошли тех, кто был 
в списках.

Особенно бедствуют в по­
селке , лшогодетные семьи. 
Например, у Роженцевых— 
11 человек, и никаких льгот 
такой семье. Ничего не да­
ют жалобы в профсоюзную 
организацию комбината, в 
райисполком.

В н а ш и х  магазинах 
не соблюдаются прави­
ла советской торговли. Про­
давец смешанного магазина 
пьет. Не раз жаловались в 
орс, но сдвигов нет. М. М. 
Могутаев закрывает глаза на 
все недостатки. Хотим спро­
сить руководителей орса 
Каргасокского ЛПК и 
«Томсклесурса»: когда же
торговля в нашем поселке 
будет организована по- го­
сударственному, а не только 
в личных интересах продав­
цов и работников орса?

УСКОВА, МАРТЫНЕН­
КО. КУЗНЕЦОВ, 

депутаты Новониколь­
ского сельсовета;

АНИСИМОВА, ЕПИФО- 
НОВЛ, ЯЩЕНКО, КОЛ­

ВИНА, МАЛЬКО, 
жители поселка Прохор- 
киво Александровского 

района.

Есть в каждом коллективе люди, рядом с которыми 
всегда радостнее работается, у которых хочется поучить­
ся тому лучшему, что отличает настоящего мастера сво­
его дела, хорошего товарища. В совхозе «Царбигский» 
таким человеком является доярка Г. И. Левина.

В прошлом году она надоила по 3.371 килограмму мо­
лока от каждой коровы своей группы—на 800 больше 
намеченного. Осенью Галина Ивановна взяла обязатель­
ство надоить по 2.500 килограммов только за стойловый 
период. Слову своему она верна.

Труд добросовестной работницы отмечен орденом Тру­
довой Славы третьей степени.

Фото В. Кровельщиков».
Бакчарский район.

Воспитание
красотой

За огнями 
г о р о д а
я  сидел у экрана теле­

визора: шла шестая се­
рия явно растянутого 
фильма. Дробно зазвонил 
телефонный звонок, я 
поднял трубку.

— Пойдем, на лыжах 
покатаемся, — предложил 
приятель.

— Время-то скоро во­
семь, темно уж...

— Да ты посмотри в 
окно! Вспомни, когда мы 
последний раз при луне 
катались? Лет пятнад­
цать тому?

Я отодвинул занавеску: 
в окно смотрел' медно- 
красный диск луны. И 
было в этом что-то та­
кое...

— Ладно, встретимся 
на берегу минут через

' десять.
Лыжи были высоко на 

антресолях, ботинки, на­
против,—в самом нижнем 
ящике шкафа. Выгляде­
ли они не так изящно, 
как современные...

...Пристегнув лыжи, 
быстро пересекли реку. 
За спиной остался город 
в точечных огнях, озаря­
емый всполохами сварки 
на новостройках. Лыж­
ня былЯ хорошо наката­
на и до мелочей знакома, 
словно только вчера воз­
вращался по ней домой.

начало изгороди, там 
— большой черемуховый 
куст, на повороте, впра­
во—высокая ель, где 
крупными буквами вы­
резано: «Ваня +  Лена».
Как будто и не было этих 
длинных-длинных пят­
надцати лет. Голубые ли­
нии лыжни четко прояв­
лялись на светло-синем 
снежном фоне. Лыжи лег­
ко скользили по зернис­
тому снегу. Вот и знако- 
ная опора ЛЭП, тут — 
нырок в протоку, а там, 
вдоль речки, окружен­
ной елями,—кусты ка­
лины и краснотала. 
Ёдруг впереди взметнул­
ся столб снега, затем — 
второй, третий!

— Смотри:- не переве­
дись еще косачи!

Мы долго стояли на 
месте, восхищенные уви­
денным, наступившей 
тишиной, сказочными Те­
нями, бросаемыми луной 
на снежную скатерть...

Как и прежде, мы про­
шли «десятку». Разгоря­
ченные, вернулись к на­
чалу лыжни, наполнен­
ные радостью физической 
свежести и обновления.

А. ЖУРАВЛЕВ.

Читатель предлагает

З А В Ы  т  ы  Й П Е Р Е К Р Е С Т О К
в последнее время служ­

ба ГАИ стала уделять боль­
ше внимания движению на 
пешеходных перекрестках. 
Однако недостатки еще есть. 
Возьмем бойкое и опасное 
место — перекресток улиц 
Усова и Красноармейской. 
Здесь уже были человече-' 
ские жертвы, и, к сожале­
нию, они возможны в бу­
дущем. Ведь это главная 
магистраль, которая пересе­

кает Томск с юга на север. 
А  кроме того, здесь очень 
многолюдный район, так как 
близко расположены Дом 
быта, несколько заводов, 
спортивный комплекс, Дво­
рец зрелищ и , спорта, шко­
ла. Особенно много скапли­
вается здесь детей. И пеше­
ходу, и водителю, приходит­
ся смотреть в четырёх на­
правлениях. Риск быть сби­
тым очень велик. В особен­

ности в зимнее время.
Поэтому предлагаю неза­

медлительно установить све­
тофор. Желательны здесь и 
периодические дежурства 
регулировщика движения. 
Не надо жДать строительст­
ва подземных переходов. 
Появятся они — светофор 
снимут.

Д. ГРАЦИАНОВ, 
доцент медицинского ин­

ститута.

Фельетон
читателя ИСТОРИЯ п о д  № 116

...А весь юмор (или вся 
беда?) состоит в том, что под 
№ 116 по ул. Красно­
армейской стоят четыре 
здания; наш (каменный) 
дом, спортивный ко.мплекс 
«Томь», Дворец зрелищ и 
спорта и еще один дом (де­
ревянный). И-если еще что- 
то будет строиться в про­
межутке между этими зда­
ниями, мы уверены, что и 
этим сооружениям присвоят 
№ 116.

В поликлинике нас раз­
личают так: деревянный дом 
и каменный дом. И, чтобы 
мы не путались сами и вра­
чей не путали, разде,аяют 
по четным и нечетным 
дням недели. ■ С корреспон­
денцией сложнее. В кварти­
ры нашего дома несут жур­
налы, газеты , и письма со

всех 116-х домов, только не 
с нашего. Или .«скорая по­
мощь». Приезжает, как пра­
вило, к нам, хотя ее ждут 
в деревянном доме. Или, не 
дай бог, в спортивном ком­
плексе. Из военкомата при­
носят повестки допризывни­
кам, которых в нашем до­
ме отродясь не бывало. При­
носят чужие приглашения 
на телефонные переговоры, 
и думаешь, а не сходить ли, 
не поговорить: ведь ждет
человек... Кроме того, требу­
ют (письменно) организо­
вать у нас группу здоровья 
по плаванию, и мы с ужа­
сом думаем о том, как же 
всех заявленных тридцать 
разместить в квартирной 
ванне, рассчитанной на од­
ного человека. Просят биле­
ты на представления мас­

теров фигурного катания и 
приезжающих звезд кино. И 
так пбчти каждый день!

Год тому назад наше тер­
пение кончилось. Мы от­
правили дружное письмо в 
горисполком. Это было в 
марте. В июне получили от­
вет, что на первом же за­
седании горисполкома наша 
просьба будет рассмотрена и 
нумерацию на домах изме­
нят. Мы все обрадовались 
и стали ждать первого засе­
дания. И вот ждем, ждем, 
ждем... Уже скоро год, ие- 
5'жели ни одного заседания 
еще не было? Или цифр 
подходящих до сих пор не 
.найдут?

По поручению жителей 
дома X» 116 (каменного) 
по ул. Красноармейской 

И. КАШИНА.

ПОСЛЕ ВАШЕГО ПИСЬМА

в. Д. Созинов, прожи­
вающий в Кандинке Том­
ского района, пожаловал­
ся в редакцию на не­
удовлетворительное об­
служивание пассажиров 
на Томском автовокзале. 
По сообщению заместите­
ля начальника объедине­
ния «То.мскавтотранс» 
А. В. Бондаря, факты 
подтвердились. Контролер 
на посадке Н. Смирнова 
с работы уволена. На­
чальнику автовокзала 
М. С. Мартынову указа­
но на низкий уро­
вень воспитательной ра­
боты и слабый контро.яь
за деятельностью служб.

• * *
Участник Великой Оте­

чественной войны А. Г. 
Аверкин из Томска рас­
сказал о фактах грубос­

ти в медсанчасти под­
шипникового завода. 
Ему пришлось долго 
ждать в очереди. К то­
му же врач демонстра­
тивно не хотела заме­
чать бсобой карточки 
фронтовика. Замести­
тель заведующего обл- 
здравотделом П. О. За- 
рековский сообщил ре­
дакции, что приказом по 
облздраву врачу-терапев- 
ту медсанчасти А. П. 
Спиридоновой объявлено 
дисциплинарное взыска­
ние. Главный врач мед­
санчасти А. А. Лазаренко 
строго предупрежден.. 
Предложено всем глав­
ным врачам лечебно-про­
филактических учрежде­
ний усилить контроль за 
оказанием медицинской 
помощи инвалидам и 
участникам войны.

Е Ж Д Ы н а р о Х | н а я  ̂  
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Р а з о б л а ч е н и е  
фальши и демагогии
НЬЮ-ЙОРК. Глубокую тревогу по поводу серьезного 

. ухудшения советско - американских отношений выразил 
видный американский дипломат и ученый Маршалл 
Шульман, занимавший ответственные посты в предыду­
щих администрациях США, а ныне возглавляющий Гар- 
римановский институт перспективного изучения Совет­
ского Союза при Колумбийском университете.

Вашингтон, пишет он в .журнале «Харпере мэгэзин», 
строит политику в отношении СССР на основе абсолют­
но неверных или отживших посылок и суждений. Меня, 
как человека, который уже около 40 лет изучает Со­
ветский Союз, больше всего поражают примитивные 
представления об СССР, бытующие у нынешнего амери­
канского руководства, указывает он. Подобный еверх- 
упрощенческий и искаженный подход ведет к сверх- 
упрощенческой политике, препйтствующей* поддержанию 
разумных взаимоотношений с Советским Союзом.

Это, в частности, относится к раздуваемому Вашингто­
ном мифу о мнимой «агрессивности» СССР. «Советский 
Союз, — подчеркивает М. Шульман, — не стремится к 
войне. В этом не сомневается ни один человек, видев­
ший, насколько жива в этой стране память о понесен­
ных ею жертвах в годы второй мировой войны, и на­
сколько всеобщим — чего нельзя сказать о США — там 
является осознание последствий ядерной войны». «Авто­
ритетные заявления советских государственных и воен­
ных руководителей свидетельствуют, что в СССР отда­
ют Себе отчет в том, что ядерная война — величайшая 
угроза для безопасности их страны».

Автор разоблачает лживый тезис о «советском военном 
превосходстве», который, как известно, используется Бе­
лым домом для оправдания курса на ломку существую­
щего примерного стратегического равенства. «Учитывая 
огромную разрушительную силу ядерного оружия, — пи­
шет он, — ни одна из сторон не может надеяться на ре­
шающее военное преобладание над другой». Шульман 
указывает на «бесперспективность» попыток Вашингтона 
добиться военного превосходства над СССР путем нара­
щивания американского ядерного арсенала, вести дела с 
Советским Союзом с «позиции силы». В настоящее вре­
мя между США и СССР существует военное равновесие, 
констатирует он. И Советский Союз никогда не пойдет 
на односторонние уступки за столом переговоров и, как 
и в прошлом, найдет ответ на любую новую американ­
скую военную программу. Попытки США форсировать 
военное соперничество и усиливать давление на Совет­
ский Союз, свертывая дипломатические контакты, тор­
говлю и другие виды сотрудничества, предупреждает 
М. Шульман, лишь усилят риск развязывания войны.

Американский дипломат разоблачает фальшь и дема­
гогию заверений администрации Рейгана в стремлении 
к ограничению ядерных вооружений. «Если бы это бы­
ло действительно так, то мь1 должны бы были подтвер­
дить свою приверженность принципам стабильности, па­
ритета и взаимной сдержанности, — отмечает он. — Мы 
лишь на словах поддерживаем эти концепции, но не 
руководствуемся ими на практике. Их соблюдение сде­
лало бы возможным серьезные переговоры с Советским 
Союзом, на которых учитывались бы его законные ин­
тересы безопасности, равно как и интересы безопасности 
США». Что же касается позиции СССР в этом вопросе, 
то он «проявил серьезную заинтересованность в Ограни­
чении ядерного соперничества».

М. Шульман призывает администрацию пересмотреть 
политику в отношении СССР, строить ее с учетом перво­
степенно важных национальных интересов США, разви­
вать торговые, культурные и иные обмены и сотрудни­
чество, отказаться от тщетных попыток «силой добить­
ся перемен в Советском Союзе или изменений его внеш­
ней политики путем подрыва советской системы». «Важ­
нейшим условием обеспечения совместного существова­
ния наших двух стран является поддержание диплома­
тического диалога с Советским Союзом — твердого, но 
не воинственного, осуществляемого с соблюдением об­
щепризнанных норм и требований здравого смысла. От­
сутствие такого диалога — характерная черта американ­
ской политики в последнее время», — пишет М. Шуль­
ман в заключение.

ЭМ ИГРАНТСКОЕ ОТРЕБЬЕ 

НА ПРИЕМЕ У РЕЙГАНА
ВАШИНШОН. Президент Р. Рейган провел в Белом 

доме встречу с различного рода эмигрантским отребьем, 
в том числе с главарями кубинского контрреволюционно­
го отребья. Речь главы вашингтонской администрации 
изобиловала гнусными измышлениями в отношении по­
литики Кубы и Советского Союза. При этом президент 
заявил, что если США не предоставят необходимые сред­
ства эмигрантским кругам, которых он назвал своими 
друзьями, находящимися «рядом с домом», то кто же в 
мире поверит в то, что США будут оказывать им воен­
ную помощь на Ближнем Востоке иЛи в Европе.

Выступление Рейгана наглядно показывает, что когда 
речь идет о конкретных американских политических це­
лях, .о вмешательстве во внутренние дела других госу­
дарств, в данном случае в Центральной Америке, то Он 
не отказывается от использования всех средств, которые 
направлены на оказание помощи диктаторским . режи­
мам, контрреволюционным бандам и другим отщепен­
цам.

Н Е Д О В О Л Ь С Т В О  

ФОЛКЛЕНДСКОЙ АВАНТЮРОЙ
ЛОНДОН. Упорное нежелание правительства М. Тэт­

чер добиться урегулирования отношений с Аргентиной 
после вооруженного конфликта из-за Фолклендских ост­
ровов в 1982 году вызывает растущее недовольство внут­
ри правящей консервативной партии.

Как сообщила телекомпания Би-би-си, 28 парламента­
риев - консерваторов направили в палату общин' пись­
менный запрос с требованием «скорейшего начала пря­
мых переговоров между Англией и Аргентиной». В доку- ■ 
менте указывается на необходимость немедленного вос­
становления дипломатических контактов и торгово-эко­
номических связей. По мнению депутатов парламента, 
по;)обные шаги отвечали бы интересам не только Вели­
кобритании и Аргентины, но и Фо.лклендского (Мальвин­
ского) архипелага. Однако до сих пор кабинет М. Тэт­
чер отказывается начать переговоры по урегулированию 
спорных вопросов, за проведение которых выступает Ар­
гентина.

По данным лондонской печати, на рассмотрение мини­
стерства иностранных дел Англии был представлен Ар­
гентиной ряд предложений, предусматривающих, в част­
ности, отказ от наращивания военного присутствия Ве­
ликобритании на Фолклендах, вывод с их территории 
британских войск, проведение консультаций о будущем 
статусе архипелага.

Однако кабинет тори, стремясь превратить Фо.лкленд- 
ские (Мальвинские) острова в крупнейшз’’Ю стратегиче­
скую военную базу Великобритании и НАТО в Южной 
Атлантике, развернул на архипе.лаге беспрецедентное 
военное строительство, которое обходится английским 
налогоплательщикам в миллиардные суммьт. J
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Творчество композитора 
Эдуарда Ханка в особых 
представлениях не нужда­
ется. Многие его песни за­
воевали популярность, ста­
ли лауреатами телевизион­
ных фестивалей. И, разу­
меется, те, кто собрался на 
творческую встречу с зас­
луженным деятелем ис­
кусств Белорусской ССР, 
композитором Э. Ханком, 
хотели вновь услышать по­
любившиеся произведения.

Актовый зал педагогиче­
ского института. Тепло при­
ветствовали студенты и 
преподаватели вуза бело­
русского композитора. Глав­
ным действующим лицом 
вечера стала советская пес­
ня. И разговор с аудитори­
ей получился живым, от- 

. кровениым.
— Честно говоря, боль­

шинство моих песен адре­
совано слушателям средне­
го и старшего возраста, — 
сказал на встрече Эдуард 
Ханок, исполнивший попу­
лярные произведения про­
шлых лет «Зима», «Давай 
поговорим», «А  любовь ос­
танется», «Малиновка». — 
Тем более приятно узнать, 
что они нашли отклик и у 
вас, молодых.

Серьезным получился'раз­
говор о путях развития 
современной советской эст-

У юных
музыкантов

Необычным был этот ве­
чер в детской музыкаль­
ной школе № 1 Томска. В 
гостях у учащихся и пре­
подавателей был член деле­
гации мастеров искусств 
города-героя Минска лау­
реат международного кон­
курса, заслуженный артист 
БССР баянист Николай 
Севрюков.

Учащиеся приветствовали 
гостя специально написан­
ными стихами, белорусски­
ми народными песнями. 
«Сел комарик на дубок», 
«Савка и Гришка сделали 
ДУДУ».

Начался своеобразный 
концерт-беседа. Мастер-ин­
струменталист из братской 
республики рассказал слу­
шателям об истории воз­
никновения и развития ба­
яна. В разнообразной и 
сложной программе он про­
демонстрировал не только 
широчайшие возможности 
популярного русского инст­
румента, но и высокое ис­
полнительское мастерство.

рады. Отнюдь не легкий 
это жанр, как еще принято 
считать. Тем выше ответст­
венность композиторов и 
исполнителей, работающих 
в этом жанре. Гость из Бе­
лоруссии рассказал о твор­
ческом содружестве с поэ­
тами С. Островым, И. Ша- 
фераном, А. Поперечным, 
Ю. Рыбчинским, с извест­
ными певцами и эстрад­
ными ансамблями. Испол­
нителями песен Э. Ханка 
были А. Пугачева и М. Пахо- 
менко, Ю, Богатиков и во­
кально - инструментальная 
группа «Верасы». Сейчас у 
композитора наладился тес­
ный контакт с самобытным 
белорусским ансамблем 
«Сябры».

Сорокалетию великой 
Победы посвятил Эдуард 
Ханок песню «Два поля». 
Это произведение еще не­
известно широкому кругу 
слушателей, и можно сме­
ло сказать, что томичи по­
пали на премьеру. Компо­
зитор привез с собой маг­
нитофонную запись новой 
песни в исполнении ан­
самбля «Сябры». Это вол­
нующий рассказ о солдат­
ской судьбе, о великом под­
виге народа.

Прозвучали на вечере и 
шуточные песни Э. Ханка. 
Разумеется, многие помнят 
его «Песенку первоклассни­
цы». Ту самую, где кроха, 
отзанимавшись «на труде 
синхрофазотроном», вздыха­
ет; «То ли еще будет». Вме­
сте с поэтом Игорем Ша- 
фераном Эдуард Ханок про­
должил тему. Герой его но­
вой песни — двенадцати­
летний мальчуган, страстно 
мечтающий достичь спор-

Вначале звучала клас­
сика — «Органная фанта­
зия и фуга» И. С. Баха, 
«Прелюдия, фуга и чако­
на» Д. Букстехуде, «Андан­
те» из ре-минорного Кон­
церта Марчелло—Баха и 
другие произведения. С эн­
тузиазмом приняли юные 
слушатели исполнение «Му- 
зык а л  ь н о й табакерки»
A. Лядова, а также детской 
сюиты для баяна «Сувени­
ры» ленинградского компо­
зитора Репникова. Виртуоз­
ное мастерство исполнения 
продемонстрировал баянист 
в вариациях на тему бело­
русской народной песни 
«Перепелочка» (обработка 
И. Кузнецова) и других 
произведениях на народные 
темы.

Минский мастер ответил 
на многочисленные вопросы 
слушателей.

Состоялась беседа гостя 
из Белоруссии с преподава­
телями. Директор школы
B. Сухушин сердечно по­
благодарил Н. Севрюкова 
за интересную и содержа­
тельную встречу, рассказал 
о богатейших музыкальньи 
традициях старинного си­
бирского города, о музы­
кально - просветительской 
работе коллектива школы.

А. САЛАЕВ, 
преподаватель ДШП № 1.

PI

-■.Щ

тивных рекордов. Но, увы, 
мешает тенденция ■ «омола­
живания спорта» — маль­
чик уже не подходит по 
возрасту. С интересом слу­
шали участники вечера в 
авторском исполнении эту 
новую песню, пронизан­
ную лукавым, добрым юмо­
ром.

Композитор ответил на 
многочисленные вопросы.

В те далекие годы...

В памяти
Дни культуры города-ге­

роя Мгшека, яркое, солнеч­
ное искусство современной 
Белоруссии, которое томичи 
видят сейчас на концертах 
и творческих встречах, пе­
ренесли меня на четыре де­
сятилетия назад, в трудные 
военные годы.

...Сорок третий, сорок чет­
вертый. Мне, подростку, 
вместе с моим приятелем 
Деевым удалось получить 
контрамарки на спектакли 
Первого белорусского теат­
ра им. Я. Купалы, оказав­
шегося в эвакуации в Том­
ске. По два-три раза смотре­
ли мы чуть ли не каждый 
спектакль. Многое запомни­
лось крепко. Как сейчас пе­
ред глазами постановка «Со­
бака на сене» Лопе де Вега. 
Помню «Скупого» Ж.- Б. Мо­
льера, в котором главную 
роль играл Г. Глебов. Мы, 
ребятишки сороковых, не­
редко встречали этого по­
пулярного артиста на ули­
цах Томска. На груди его 
был орден Ленина — редкий 
в те времена.

волновавшие собеседников. 
Сделанный им профессио­
нальный разбор творчества 
советских и зарубежных ис­
полнителей, безусловно, по­
может молодым слушате­
лям лучше ориентировать­
ся в тенденциях современ­
ной эстрады, лучше узнать 
и полюбить советскую пес­
ню. М. СЛАВИН.

Фото А. Петрова.

навсегда
Многое поднимается в 

памяти, когда вспоминаешь 
те годы. Великолепный 
спектакль «Последние» с 
участием В. Владомирского. 
А  «Русские люди» К. Си­
монова я смотрел с прияте­
лем несколько раз подряд. 
Вспоминаются постановки 
«Партизаны в степях Укра­
ины», «Павлинка», «Олеко 
Дундич» и другие. Хорошо 
помнятся тогда молодые ар­
тисты—В. Жданович, Б. Куд­
рявцев, нынешние томские 
гости — С. Станюта, 
3. Стомма.

Вспоминая те далекие дни, 
думаю, что большую эмо­
циональную силу тогдашних 
спектаклей определял не 
только талант актеров: в то 
время на сцене нельзя было 
играть вполсилы. Вот за 
эти нестареющие впечатле­
ния, за первые уроки ис­
кусства — низкий поклон 
ветеранам театра им. Я. Ку­
палы.

В. ФЕДОРЕНКО, 
доцент университета.

погода
Сегодня по области — 

небольшая облачность без 
осадков, ветер слабый, 
температура 1—6 градусов

тепла, в Томске 2—4 гра­
дуса тепла.

24—25 марта облачная 
погода с прояснениями, ме­
стами слабые осадки, ве­
тер западный, 7—12 мет­
ров в секунду, температу­
ра ночью 7—12, при прояс­
нениях 15—20 градусов мо­
роза, днем минус 1 — плюс 
2.

Шахматы

Вновь — перерыв
СОЧИ, 21 марта. (ТАСС). 

В финальном матче пре­
тенденток на первенство 
мира по шахматам вновь—■* 
перерыв: тайм-аут взяла 
Ирина Левитина.

Таким образом, очеред­
ная, седьмая партия долж­

на теперь состояться 23 
марта.

Пока Левитина выигры­
вает у  Лидии Семеновой со 
счетом 3,5: 2,5.

Зам. редактора
Ю. И. ГРИШАЕВ.

ПЯТНИЦА, 23 марта 
ПЕРВАЯ ПРОГРАМ М А  

МОСКВА
8.00. <Время>. 8.55. «Ребятам 

о зверятах». 9.25. Концерт.
10.10. «Клуб путешественни­
ков». 11.10. «Встр<5ча с писа­
телем Г. Троепольским». 12.35. 
Новости. 12.40. Концерт мас­
теров искусств и артистиче­
ской молодежи.

С 14.00 до 14.15 — перерыв.
14.15. Новости. 14.30. Доку­

ментальные фильмы социалис­
тических стран. 15.00. «Рус­
ская речь». 15.40. «Наука и 
жизнь». 16.10. «В гостях у 
ска.зки». «Златовласка». (ЧССР). 
17.50. «Наш сад». 18.20. «Весе­
лые нотки». 18.35. «Сегодня в 
мире». 18.50. Чемпионат мира 
по фигурному катанию. Жен­
щины. Произвольная програм­
ма. 19.45. «Долгая дорога в 
дюнах». 4-я серия. 21.00. «Вре­
мя». 21.35. Чемпионат мира по 
фигурному катанию. .Женщи­
ны. Произвольная программа.
22.10. «По музеям и выставоч­
ным залам». 22.45. «Сегодня в 
мире».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА  
МОСКВА

8.00. Утренняя гимнастика. 
8.15. «Открытие № 210». Доку­
ментальный фильм. 8.35. «Ис­
тория». 4-й класс. 9.05. «Анг­
лийский язык». 9.35. «Исто­
рия». 4-й класс. 10.05. «Уча­
щимся ПТУ». «Астрономия». 
10.35. «История». 7-й класс. 
11.05. «Эстетическое воспита­
ние». 11.40. «История». 7-й 
класс. 12.10. «Природоведение». 
4-й класс. 12.40. «Школа Коба- 
хидзе». Телеочерк. 13.10. «Ан­
глийский язык». 13.40. «Ново­
селы в Кодрах». Научно-по­

пулярный фильм. 13.50. «Твор­
чество Кукрыниксов». Переда­
ча 2-я. “ <.20. «Знай и умей». 
15.05. Новости.

С 15.10 до 17.00 — перерыв.
ТОМСК

17.00. «Взять всю науку». 
Научно - популярный фильм. 
17.50. Киножурнал.

МОСКВА
18.00. Новости.

ТОМСК
18.15. «В лесном цехе обла­

сти». Комплекс , Николая Дани­
ленко. 18.40. «На подъеме». 
Репортаж из совхоза «Том­
ский». 19.00. «События неде­
ли». 19.15. «Собеседник». Но­
вая система выплаты пенсий. 
По просьбе трудящихся. 19.50. 
Документальный фильм.

МОСКВА
20.00. «Спокойной ночи, ма­

лыши!»
ТОМСК

20.15. «Дни культуры горо­
да-героя Минска в Томской об­
ласти». Поет лауреат всесоюз­
ного и международного кон­
курсов, заслуженный артист 
БССР В. Скоробогатов. 20.50. 
«Предатели». Документальный 
фильм.

МОСКВА
21.00. «Время». 21.35. «Пет­

ра». Художественный теле­
фильм из цикла «Телефон по­
лиции 110». (ГДР). 23.00. 
Л. Минкус. Дивертисмент из 
балета «Пахита». 23.30. Чем­
пионат СССР по хоккею. 
«Крылья Советов» — «Сокол». 
2-й и 3-й периоды.

23 марта. Концерт ансамбля 
старинной музыки — 19-30.

В связи с • проведением в 
Томске Дней культуры города- 
героя Минска концерты або­
немента (симфонической и ор­
ганной музыки) переносятся 
с 24—25 марта на 27 марта.

Начало — в 19 час. 30 мин.
Действительны 

5 и 6.
абонементы

т ДВОРЕЦ ЗРЕЛИЩ
И СПОРТА

23 марта. Дни культуры го­
рода-героя Минска в Томской 
области. Вокально • инструмен­
тальный ансамбль «ПЕСНЯРЫ » 
— 18, 21.

Теат
ТЕАТР ДРАМЫ 

23 марта. «Ретро » —  19-30. 

ТЕАТР ЮНОГО ЗРИТЕЛЯ 
23 марта. «Недоросль» — 19.

В КИНОТЕАТРАХ: 
«РОДИНА»

23 марта. «Тайна «черных
дроздов» —  9, 10-50, 12-40,
14- 30, 16-20, 18-10, 20. 21-50.

имени М. ГОРЬКОГО
23 марта, «Опасные гастро­

ли » _  8-40, 10-20, 12. 13-40
15- 20, 18-40, 20-20, 22. «Возьму
твою боль» — *17. Состоится 
встреча с творческой группой 
фильма. «Одиноким предостав­
ляется общежитие» —  8-40
10-20. 12. 13-40. 15-20. 17. 18-40.’ 
20-20. 22. Зал кинохроники. 
«Любовь Орлова» —  13-20. 15. 
21. «Призвать в мае», «А  и'у-на, 
женщины!», «Звезда Максима» 
— 9, 10-05, 11-10. 12-15.

«ОКТЯБРЬ»
23 марта. «Одиноким предо­

ставляется общ ежитие»—  8-40 
12-10, 14. 16, 17-50, 19-40, 21-30.’ 
«Точна отсчета» —  9, 10-50. 12-40 
14-30, 16-20, 18-10, 20, 21-50!
Мультсборник № 147 — 10-30.

имени И. ЧЕРНЫХ
23 марта. «Легенда о княги­

не Ольге» (две серии) — 9 
11-30, 14, 16-30, 19, 21-20. «Вот  
такая м узы н а»^9 , 10-40, 12-20 
14, 16, 17-40, 19-20, 21.

«СИБИРЯК»
23 марта. «Будьте готовы, 

ваше высочество» ■ — 9-20.
«Черный тю льпан»—  1 1 , 12-40 
14-20. 17-40. 19-20, 21. «Амни- 
стйя» — 16.

«ПИОНЕР»

23 марта. «Приключения Ро­
бинзона Крузо — моряка из 
Йорка» —  9. «Воробей на 
льду» — 10-40, 12-20, 14. «Н о ­
вые приключения неуловимых»
— 15-40, 17-30. «Пой, ковбой, 
пой!» —  19-10. 21.

ДОМ ОФИЦЕРОВ
'23 марта. «Знахарь» (две се­

рии) —  17. 20.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ  
«АВАНГАРД»

23 марта. Мультсборник 
№ 142 — ИтЗО, 15. «Я  тебя 
никогда не забуду» —  17, 19, 
21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ  
«СИБКАБЕЛЬ»

23 марта. «Каменистый путь»
—  17-20. «Укрощ ение стропти­
вого» —  19, 21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ  ГРЭС-П
23 марта. «Ожидание полков­

ника Ш алыгина» — 21-20.

■ ТЕЛЕВИДЕНИЕ
26 марта

8.00.
8.55.

14.15.
14.35.

15.10.

15.55.
16.40.

17.05.
17.35.

18.00.
18.30.

18.45.
19.00.

21.00.
21.35.
22.45.

17.00.

18.00.

18.15.
18.35.

19.00.
19.15.

21.00.
21.35.

23.20.

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА  
МОСКВА

<Воемя>.
<Делай с нами, делай, как мы, 
делай лучше нао .
Играет народный артист РСФСР 
А. Тихонов.
<Фильм — детям». «Улица млад­
шего сына».
Новости.
С 12.05 до 14.15 — перерыв. 
Новости.
«Сельские горизонты». Доку­
ментальные фильмы.
«Вступая в ряды рабочего клас­
са». Репортаж о встрече школь­
ников 164-й и 301-й школ Моск­
вы с учащимися ПТУ К? 180. 
«Звездочет».
«По Бангладеш». Документаль­
ный фильм.
«Мамина школа».
«Дела и люди». «Резервы эко­
номии».
«Футбольное обозрение». 
«Жостовские мастера». Теле­
очерк. *
«Сегодня в мире».
Чемпионат мира по фигурному 
катанию. Показательные вы­
ступления.
«Время».
«Камера смотрит в мир». 
«Сегодня в мире».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА  
ТОМСК

«Все станет танцем». Докумен­
тальный телефильм.

МОСКВА
Новости.

ТОМСК
«Весне навстречу».
«Тайна двух полушарий». Доку­
ментальный фильм.
«День области».
«Коммунист и время». Обяза- 
тельств'а приняты. Как они вы­
полняются? Интервью с секрета­
рем Советского райкома КПСС 
А. И. Полиным. «В содружестве 
с производством» — об опыте 
подготовки рабочих рассказыва­
ют Коммунисты технического 
училища Х? 13. Хроника партий­
ной жизни.
«Поиск». Документальный фильм. 

МОСКВА
«Спокойной ноии, малыши!» 

ТОМСК
Студия «Юность». «Я  славлю 
руки матери моей».

МОСКВА
«Время».
«Гадюка». Художественный
фильм.
Чемпионат СССР по хоккею. 
«Сокол» — «Спартак». 2-Й и 3-й 
периоды.

27 марта

8.00.
8.55.

9.25.
9.55.

10.25.

11.30.

14.15.
14.35.

15.10.

15.30.

16.00.

17.40.

18.30.

18.45.
19.00.
19.30.

19.50.

21.00.
21.35.

22.45.

13.55.

15.00.

17.00.

18.00.

18.15.

19.00.
19.15.

19.50.

20.00.
20.15.

21.00.
21.35.

23.10.

23.30.

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА  
МОСКВА

«Время».
Концерт ансамбля «Ритмы дет­
ства».
Мультфильмы.
«Здоровье большого города». 
Научно-погГулярный фильм. 
Премьера художественного теле­
фильма для детей «Три оплеу­
хи».
Новости.
С 11.35 до 14.15 — перерыв. 
Новости.
Премьера документального теле­
фильма «Дневник и память». 
Концерт ансамбля песни и тан­
ца «Весна» г. Кировограда.
«Твоя ленинская библиотека». 
В. И. Ленин «Как организовать 
соревнование?».
«Капитанская дочка». Художест­
венный фильм.
Премьера документального теле­
фильма «Лицензия на убийство». 
Выступление народного хора 
г. Пушкино.
«Сегодня в мире».
«H avK a  и жизнь».
Ф. Шопен. Баллада соль минор. 
Опус N9 23.
«Долгая дорога в’ дюнах». 5-я 
серия.
«Воемя».
«Международный День театра».
Ведущий — нарбдный артист
СССР М. Царев.
«Сегодня в мире».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА  
МОСКВА

«Фильм — детям». «Завещание 
старого мастера». 1-я серия. 
Новости.
С 15.05 до 17.00 — перерыв. 

ТОМСК
«Старые мастера». Документаль­
ный фильм.

МОСКВА
Новости.

ТОМСК
«Здесь солнце Родины встает». 
Документальный фильм.
«День области».
«Подросток: школа, семья, об­
щественность». Ответственность 
несовершеннолетних.
«Имени Ивана Беляева». Доку­
ментальный фильм.

МОСКВА
«Спокойной нпуи. малыши!» 

ТОМСК
«Томскому театру оперетты — 
25 лет».

МОСКВА
«Время».
«Крепостная актриса». Художест­
венный фильм.
«Щедрый вечер». Фильм-кон­
церт.
Чемпионат СССР по хоккею. 
ЦСКА — «Трактор». 2-й и 3-й 
периоды.

28 марта

8,00.
8.55.
9.55.

14.15. 
14.35.

15.25.
16.15.
17.00.

17.30.
18.00.
18.30.

18.45.
19.00.

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА  
МОСКВА

«Время».
«Клуб путешественников».
К Всесоюзной 'неделе музыки 
для детей и юношества.
«Долгая дорога в дюнах». 5-я 
серия.
Новости.
С 11.40 до 14.15 — перерыв. 
Новости.
«Пятилетка — дело каждого». 
Кинопрограмма.
Коттцерт.
«...До шестнадцати и старше*. 
«Рассказывают наши коррес­
понденты».
«Стадион для всех».
«Ребятам о зверятах».
И. С. Бах. «Чакона». Исполняет 
гитарист Н. Епес (Испания). 
«Сегодня в мире».
«Веселые нотки».

21.00.
21.35.
21.55.

22.25.

22.45.

13-05.

17.00.
17.25.

19.00.
19.15.

19.45.

20.00.

20.15.
20!40.

21.00.
21.35.

23.05.

23.30.

«Современный мир и рабочее 
движение».
«Долгая дорога в дюнах». 6--я 
серия.
«Время».
«Спорт за неделю».
Концерт фольклорного ансамб­
ля «Каоагод».
«ДОСААФ — Родине». Докумен- 
тальшлй фильм 
«Сегодня в мире».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА  
МОСКВА

«Огневой вы человек». Докумен­
тальный фильм о жизни и твор­
честве К. И. Чуковского.
«Фильм — детям». «Завещание 
старого мастера». 2-я серия. 
Новости,
С 15.15 до 17.00 — перерыв. 

ТОМСК
Мультфильмы.
«Что может коллектив?» Доку­
ментальный телефильм 

МОСКВА
Новости.

ТОМСК
«Старты здоровья». «До свида­
ния. «Лыжня-84»..
«Крылатая песня». Документаль­
ный телефильм.
«День области».
«Для сибирского села». «Строить, 
т.ак комплексно...».
«Заправьте углем «Жигули». 
Научно-популярный фильм. 

МОСКВА
«Спокойной ночи, малыши!» 

ТОМСК
«Советы специалиста».
«Моя бригада». Документальный 
фильм.

МОСКВА
«Время».
Премьера художественного теле­
фильма «Ювелирное дело».
«Сын Отечества». Научно-по­
пулярный сЪи.пьм.
Чемпиона-т' СССР по хоккею. 
«К р ы л ь я  Советов» — «Спар^'ак». 
2-й и 3-й периоды.

29 марта

21.00.
21.35.

23.10.

ПЯХН1ЛЦА 30 марта
ПЕРВАЯ ПРОГРАМ М А  

МОСКВА
8.00. «Время».
8.55. Играет трио баянистов г. Орла, 
9.15. «Книжкиыа неделя».
9.45. «Ты взойди, солнце красное». 

Телефильм.
10.35. «Долгая дорога в дюнах». 7-я 

серия.
11.45. Новости.
11.50. Концерт.
12.25. «Товарищ Москва». Обозрение.
13.10. «Рассказы о художниках». 

В. Перов.
13.35. Концепт.

С 14.00 до 14.15 — перерыв.
14 То. Новости.
14.35. Документальные фильмы.
15.25. «Русская речь».
15.55. Премьера художественного теле­

фильма для детей «Если верить 
Лопотухину...». 1-я и 2-я серии.

18 .00. «Содружество».
18.30. Концерт.
18.45. «Сегодня в мире».
19.00. «Человек и закон».
19.35. Р. Шеридан. «Школа злосло­

вия». Фильм-спектакль Москов­
ского художественного яка деми­
довского театра Союза ССР им. 
М. Горького.

21 00. «Бремя».
21.35. Продолжение Фильма-спектакля 

«Школа злословия».
22.45. «Сегодня в мире».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА  
МОСКВА

14.10. «Фильм — детям». «Завещание 
старого мастера». 4-я серия.

15.15. Новости.
С 15.20 до 17.00 -т- перерыв.

ТОМСК
17.00. «Эй. кто-нибудь?». Художествен­

ный телефильм.
17.50. Киножурнал.

МОСКВА
18.00. Новости,
18.15. «1 апреля — переход ка лет­

нее время».
ТОМСК

18.25. «Служба 01».
18.40. «Сельская новь».
19.00. «События недели».
19.15. «Единый политлень». Вопросы и 

ответы.
МОСКВА

20.00. «Спокойной ночи, малыши!»
ТОМСК

20.20. «Умножая богатства Родины». 
К Дню геолога.

20.50. «Мое Полесье». Документальный 
фильм.

МОСКВА
21.00. «Время».
21.35. «Праздник печеной картошки». 

Художественный фильм.
23.00. в ' Л. Моцарт. Симфония 41.

«Юпитер». '
23.35. Ч^'мпионат СССР по хоккею. 

«Динамо» (Москва) — «Химик». 
2-й и 3-й периоды.

31 марта

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА
МОСКВА

8.00. «Время».
8.55. «Умелые руки».
9.25. Концерт.

10-10. Мультфильм.
10-30. «Долгая дорога в дюнах». 6-я 

серия.
11.40, Новости,
11.45. Встречя школьников с академи- 

ко.м АН СССР Д. С. Лихачевым. 
С 12.30 до 14.15 — перерыв.

14.15. Новости.
14.35. Документальные фильмы социа­

листических стран.
15.10. «Молодые хозяева земли».
16.10. Мультфильм. ,
16.30. «Шахматная школа».
17.00. «Ленинский университет милли­

онов». «Духовный мир челове­
ка».

17.30. «В каждом рисунке — солнце».
17.45. «Народные мелодии».
18.00. Международная встреча по 

футболу. Сборная ФРГ — сбор­
ная СССР. В перерыве — «Сего­
дня в мире».

19.45. «Долгая дорога в дюнах». 7-я 
серия.

21.00. «Bpe^Iя».
21.35. Н. В. Гоголь. «Старосветские

помещики». Читает народный 
артист СССР И.- Ильинский.

22.20. «Мы любим музыку». Кино­
очерк.

22.45. «Сегодня в мире».
ВТОРАЯ ПРОГРАМ М А

МОСКВА
14.10. «Фильм — детям». «Завещание 

старого мастера». 3-я серия.
15.15. Чемпионат СССР по гандболу. 

М у ж ч и н ы . СКА (Минск) — 
ЦСКА.

15.45. Новости.
С 15.50 до 17.00 — перерыв.

ТОМСК
17-00. Программа научно-популярных 

фильмов.
МОСКВА

18.00. Новости,
ТОМСК

18.15. Студия «Юность». «Дороги, ко­
торые мы выбираем». Асинов- 
ское СПТУ.

18.40. «Рисунки Достоевского». Научно- 
популярный фильм.

19.00. «Пень области».
19.45. «Разрешите побеспокоить...» Те­

левизионный сатирический жур­
нал,

19.35. «философия и политика». Науч­
но-популярный фильм.

МОСКВА
20.00. «Спокойной ночи, малыши!»

ТОМСК
20.15. «Культура и жизнь». «Лесная 

фантазия». «Комментарий к 
смотру». «Маршрутами агитбрига­
ды».

МОСКВА
«Время»,
«Римские расскя.чы». Художест­
венный фильм. (Италия. 1955 г.). 
Международные соревнования 
по лыжному спорту. 15 км. 
Мужчины.

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА  
МОСКВА

8.00. «Время».
8.50. «Не могу не петь». Концерт.
9.25. 13-й тираж «Спортлото».
9.35. «Семья и шк*6ла»

10.05. Международные соревнования 
по спортивной гимнастике.

10.50. «Движение без опаенбети».
11.20. «Круг ' чтения».
12.05. «Поют самолеты». Документаль­

ный ' фильм.
12.55. «Товарищ песня».

С 13.35 до 13-50 — перерыв
13.50. «Немухнкекке музыканты». Ху­

дожественный телефильм,
14.55. «Сегодня в мире».
15.10. «Лица друзей».
15.55. «Цирк приехал». Фильм-концерт.
16.45. Беседа политического обозрева­

теля Ю. А. Летуноза.
17.15. «В мире животных»,
18.10. «1 апреля — переход на летнее 

время».
18.25. «9-я студия».
19.25. Кинопанорама.
21.00. «Время».
21.35. Эстрадный концерт.
22.05. «И.зобразительное искусство». 

Обозрение.
22.45. Новости.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА  
МОСКВА

8.00. Утренняя гимнастика.
8.20. «Если хочешь быть здоров».
8.35. «Из жизни молодого директора». 

Документальный фильм.
9.2.5. «Утренняя почта».
9.55. «Великие ,д1 :̂1ена России. Го­

голь». Научно-популярный фильм.
10.25. Премьера художественного теле­

фильма для детей «Капля меда».
11.30. Программа Киргизского телеви­

дения.
12.40. «Клуб путешественников».
13.40. «А  ну-ка, девушки!»
15.35. «Музыкальный киоск».

ТОМСК
16.05. «Сибириада на томской сцене». 

К 125-летию Томского театра 
драмы.

16.50. Студия «Юность». «Профессию 
— в наследство».

МОСКВА
17.15. «Козедеевскне чудеса». Телеочерк.
17.40. «Ищите и найдете». Художест­

венный фильм.
19.00. «О музыке и музыкантах».
19.45. «Международное обозрение».
20.00. «Спокойной ночи, малыши!»
20.15. «Здоровье».
21.00. «Время».
21.35. «Переяслав-Хмельницкий». Докуг 

ментальный фильм.
21.45. Чемпионат СССР по хоккею. 

«Спартак» — СКА. 2-й и 3-й пе­
риоды.

ВОСКРЕСЕНЬЕ 1 апреля
ДЕНЬ ГЕОЛОГА 

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА  
МОСКВА

8.00. «Время».
8.40. «К  Дню геолога». Документаль­

ный фильм «Профессия — гео­
лог».

9.00. «Творчество народов мира»,
9.30. «Будильник».

10.00. «Служу Советскому Союзу!»
11.00. «Здоровье».
11.45. «Утренняя почта».
12.15. «Сельский час».
13.15. «Музыкальный киоск».

С 13.45 до 14.00 — перерыв.
14.00. Мультфильм.
14.20. Международные соревнования 

по спортивной гимнастике.
15.00. «Сегодня —  День геолога».
15.30. Н. А. Римский-Корсаков. «Май­

ская ночь». Фи.чьм-опера.
17.45. Чемпионат СССР по хоккею. 

«Динамо» (Москва) — ЦСКА. 2-й 
и 3-й периоды.

19.15. «Международная панорама».
20.00. «В краю Мещерском». Докумен­

тальный телефильм.
20.15. Телевизионный театр миниатюр. 

А. Каневский. «Кругом шест­
надцать».

21.00. «Время».
21.35. «Мир и молодежь».
22.10. Концерт по заявкам геологов.
23.10. Новости.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА  
МОСКВА

8.00. «На зарядку становись!»
8.20. Киножурнал «Пионерия».
8.30. «Песни родникового края». Кон­

церт.
9.00. «Русская речь».
9.30. «Человек — хозяин на земле».

10.30. Концерт.
11.05. Мультфильмы.
11.30. «Взлет продолжается». Докумен­

тальный фильм.
12.25. Программа телевидения Чечено- 

Ингушетии.
13.20. «Рассказывают наши корреспон­

денты»,
13,50. «Вокруг смеха».
15.25. , «Русский музей». Историческая

картина.
15.55. «Голубка». 2-я серия.
17.00. Чемпионат СССР по хоккею.

«Динамо» (Москва) —- ЦСКА. 1-й 
период. *

17.35. «Встречи с Аркадием Райки­
ным». Телефильм.

18.45. «Выдающиеся советские исппл 
нители — лауреаты Ленинской 
поемии». Святослав Рихтер.

19.30. Международные сооевнования по 
лыжному спорту. Марафон.

20 00. «Спокойной ночи, малыши!»
20.15. «Спутник кинозрителя».
2 1 .00. «Время».
21.35. Играет лауреат международных 

конкурсов Ю. Вострелов (баян).
22.00. Чемпионат СССР по ф^'тболч. 

«Спартак» — «Шахтер». 2-й 
тайм.

Бюро по трудоустройству населения совместно с Ок­
тябрьским райпищеторгом проводят набор на курсы про­
давцов со сроком обучения 6 месяцев. Выплачивается 
стипендия 56—72 рубля в месяц. Здесь же проводится 
набор на месячные курсы младших продавцов мелкой 
розницы. Выплачивается стипендия 54 рубля в месяц. 
Принимаются лица не моложе 17 лот. с образованием 
8—10 классов, с городской пропиской. Окончившие кур­
сы и работающие в торговле пользуются льготами ппч

поступлении в институт советской торговли и техникум 
общественного питания.

Здесь же приглашаются на постоянную работу: заведу­
ющие магазинами, заведующие отделами и их замести­
тели, контролеры-кассиры, продавцы, старшие продав­
цы, продавцы мелкой розницы, бухгалтеры, старшие 
б.ухгалтеры, инвентаризаторы, юрист.

За направлением обращаться; г. Томск, пр. Кирова. 17; 
уд. Беодская, 18; ул. Пушкина, 71,—в бюро по трудоуст­
ройству и его филиалы. Справки по те.тт 2-27-26,
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