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-В  о б к о м е  К П С С

ж и л ь е : б о л ь ш е  с т р о и т ь ,
СПРАВЕДЛИВО РАСПРЕДЕЛЯТЬ, 
ГРАМОТНО ЭКСПЛУАТИРОВАТЬ

Секретариат обкома КПСС рассмотрел вопрос «О пись
мах трудящихся в обком КПСС, редакцию газеты «Красное 
знамя» по жилищным вопросам».

Партийные, советские, профсоюзные, 
хозяйственные органы г, Томска и об
ласти проводят целенаправленную ра
боту по улучшению жилищных усло
вий трудящихся, отмечается в приня
том постановлении. Планы ввода жилья 
ежегодно выполняются, строительство 
жилых домов стало более ритмичным, 
несколько повысилось качество. За го
ды X I пятилетки жилипщые усло
вия улучшили более 53 тысяч семей, 
выполнена важная социальная задача 
— переселение граждан из бараков и 
подвалов, 1.300 квартир получили ин
валиды войны и семьи погибших, на
чат планомерный снос ветхого жилья.

Эти меры находят поддержку и одо
брение трудящихся области, что отра
жается в письмах в областной комитет 
партии, редакцию газеты «Красное 
знамя».

Вместе с тем письма содержат фак
ты, свидетельствующие о недостатках 
в решении жилищной проблемы. В про
шлом году не выполнен план ввода 
;жилья в Тегульдетском, Кировском, 
Октябрьском, Верхнекетском и Карга- 
сокском районах. Медленно идет пере
селение семей из ветхих домов, осо
бенно на предприятиях объединений 
«Томлеспром» и «Томскстройматериа- 
лы», железнодорожного транспорта, уп
равлений пищевой и местной промыш
ленности, спичфабрики «Сибирь», вузов 
г. Томска. В Зырянском, Ленинском, 
Октябрьском, Колпашевском, Перво
майском и Томском районах, объеди
нении «Томскнефть», управлении «Сиб- 
техмонтаж», на птицефабрике «Меже- 
Н1*човская», в трамвайно-троллейбус
ном управлении, уксе Томского горис
полкома допускаются нарушения пра
вил распределения жилья.

В письмах трудящихся содержатся 
нарекания на плохую эксплуатацию 
жилых домов, волокиту, бюрократизм, 
нечуткость, которые проявляют отдель
ные работники жилищно-эксплуатаци
онных органов.

Горкомы, райкомы КПСС, облиспол
ком, райгорисполкомы, облсовпроф, 
партийные организации, профсоюзньге 
комитеты, руководители предприятий, 
организаций, учреждений обязаны тща
тельно изучать и рассматривать каж
дую просьбу, заявление, жалобу по 
жилищным вопросам, принимая реше
ния, шире учитывать Мнение трудового 
коллектива. Навести порядок в учете 
граждан, нуждающихся в жилье, при 
распределении квартир строго руковод
ствоваться списками очередности, про- 
'являть особое внимание к тем, кто 
имеет льготы и преимущества на по
лучение жилья.

Томскому горкому КПСС и гориспол- 
ко.му совместно с руководителями 
предприятий и организаций, имеющих 
на балансе ветхий жилой фонд, пору
чено разработать мероприятия по его 
сносу в 1985—1990 гг., а также поддер
жанию в удовлетворительном состоянии 
до расселения.

Облисполком, райгорисполкомы, пар
тийные организации должны провести

в 1984—1985 гг. целенаправленную рабо
ту по преодолению отставания в раз
витии инженерных сетей, благоустрой
стве микрорайонов, осуществить дей
ственные меры По укреплению мате
риально-технической базы жилищных 
организаций, обеспечению сохранности 
жилого фонда, повысить ответственность 
руководителей служб коммунального 
хозяйства за оперативное реагирова
ние на просьбы и жалобы граждан, 
улучшение качества обслуживания на
селения.

Одобрена инициатива Томского домо
строительного комбината, института 
«Томскгражданпроект», укса гориспол
кома, ГПЗ-5 по вводу в J984 году сверх 
плана 50 тысяч квадратных метров жи
лой площади. Горкомам, райкомам 
КПСС, райгорисполкомам, партийным 
организациям и хозяйственным . руково
дителям строительных подразделений, 
предприятий и организаций необходи
мо широко поддержать эту инициативу, 
вовлечь в социалистическое соревнова
ние по сверхплановому вводу жилья 
все трудовые коллективы города и об
ласти. Перевыполнение плановых зада
ний по вводу жилья считать важней
шим партийным поручением.

Опираясь на инициативу передовых 
коллективов г. Томска по сверхплано
вому вводу жилой площади, завершить 
к 40-летию Победы советского народа 
в Великой Отечественной войне пере
селение стоящих на очереди инвалидов 
войны и семей погибших воинов в 
благоустроенное жилье. При рассмотре
ний списков на заселение жилых до
мов прежде всего должна учитывать
ся эта категория граждан.

Томско.му горкому КПСС, руководи
телям Томского управления строитель
ства и управления «Химстрой» 
тт. Мальцеву, Прокягину поручено ус
корить ввод в действие новых мощно
стей крупнопанельного домостроения, 
их освоение. В изготовлении запчастей, 
узлов, оборудования и оснастки, прове
дении пусконаладочных работ на за
воде КПД обязаны принять участие 
предприятия и организации города. Об
ком ВЛКСМ должен направить в 1984— 
1985 гг. на Томский домостроительный 
комбинат по комсомольским путевкам 
200 рабочих.

Объединение «Межколхозстрой»
(т. Калугин), производственно-распоря
дительное управление Минмонтажепец- 
ст.роя СССР (т. Еремин) обязаны уско
рить ввод объектов второй очереди 
Шегарского сельского строительного 
комбината, более эффективно исполь
зовать основные производственные фон
ды этого предприятия.

Партийным организациям объедине
ния «Томскнефть», управления «Сиб- 
техмонтаж», птицефабрики «Меженинов- , 
ская», трамвайно-троллейбусного управ
ления, управления «Облгаз», Советскому 
и Томскому райкомам партии поруче
но привлечь к ответственности винов
ных в нарушении правил распределе- ■ 
ния жилья.

Р езер вы  эффективности 
агропромышленного комплекса
Вчера в Доме политиче- няли участие ^лены бюро колхоеа «Рассвет» Перво- 

ского просвещения обкома обкома КПСС. майского района, С. И. Су-
КПСС состоялось областное С докладом «О задачах няйкин секретарь парт- 
экономическое совещание партийных, советских и хо- кома совхоза «Александров- 
по проблемам агропромыш- зяйственных органов по по- ский», Б.. Н. Кольцов уп- 
ленного комплекса. вышению эффективности равляющий Сосновским от-

На совещание были приг- сельского хозяйства и дру- делением «Сельхозтехники» 
лашены первые секретари, гих отраслей агропромыш- Асиновского района, А. А. 
секретари, ведающие вопро- ленного комплекса в свете Долматова заведующая
сами сельского хозяйства, решений майского (1982 г.) отделом животноводства 
заведующие отделами сель- и последующих Пленумов Т о м с к о й ^  государственной 
ского хозяйства горко- ЦК КПСС» выступил секрет сельскохозяйственной опыт- 
мов и райкомов пар- тарь обкома партии А. С, ной станции, кандидат эко- 
тии, председатели советов Зарембо. мических наук, Л. К. Швай-
районных агропромышлен- Б обсуждении доклада ко председатель колхоза 
ных объединений, секрета- приняли участие: И, Ф. им̂  Кирова Зырянского
ри партийных организаций, Григорьев — первый свекре- района; Б. М. Кресс 
руководители й специали- тарь Чаинского райкома председатель областного
сты колхозов, совхозов, КПСС; Б. А. Гойманов объединения «Томсксель-
других предприятий и орга- директор совхоза «Кожев- хозхимия»; М. Н. Матвеева— 
низаций агропромышлен- никовский», И. Э̂. Вельт- главный инженер Шегар- 
ных объединений, передо- мандер — первый свекре- ского молзавода, В. Е. Зу- 
вики сельскохозяйственно- тарь Зырянского райкома ев председатель презищ^ 
го производства, руководи- КПСС; В. Н. Дмитриев — ума Томского филиала СО 
тели шефствующих пред- председатель совета Том- АН СССР, академик АН 
приятий и организаций ского РАПО; Е. Я, Гайду- СССР; Е. А. Калугин 
г. Томска, работники пар- ченко — главный эконо- председатель областного
тийных и советских орга- мист совхоза «Молчанов- объединения «Межколхоз- 
нов, .других областных ор- ский»; А. П. Масалыкин — строй».
ганизаций и ведомств, печа- первый секретарь Шегар- На совещании выступил 
ти, рад1'Ю и телевидения. ского райкома КПСС; М. Ф. первый секретарь обкома 

В работе совещания при- Приставко — председатель КПСС А. Г. Мельников.

ВАСИЛИЙ АЛЕКСАНД- 
ЕОБИЧ ЕЛКИН — К РА 
НОВЩИК Н И Ж Н Е Г О  
СКЛАДА АСИНОВСКОГО 
ЛЕСОПРОМЫШЛЕН II О Г О 
КОМБИНАТА. ВСТАВ НА 
ПРЕДМАЙСКУЮ ТРУДО
ВУЮ ВАХТУ, МОЛОДОЙ 
КОММУНИСТ КАЖДЫЙ 
ДЕНЬ ПЕРЕВЫПОЛНЯЕТ 
СМЕННЫЕ ЗАДАНИЯ НА 
ТРИДЦАТЬ-СОРОК ПРО
ЦЕНТОВ.

Фото Е. Лисицына.

ВСТРЕЧЙЯ ПЕРВОНЙЙ
П О Б Е Д А  

М  А Ш И  Н
Сегодня каждый , третий 

кубометр в объединении 
«Томлеспром» заготавлива
ется валочными машинами. 
С хорошим настроением 
встречает Первомай экипаж 
машинистов в составе Ана
толия Куцима. и Алексея 
Шипко из Парабельского 
леспромхоза. Они с начала 
года неизменно выходят 
п о б е д и т е л я м и  в об
ластном соревновании. В 
первом квартале, например, 
при двухсменном режиме 
паботы заготовили больше 
28 тысяч, а в смену давали 
по 256 кубометров. Такого

Л Е С Н Ы Х  
И С Т О В
еще не бывало в «Томлес- 
проме». ,

Следом за лидерами идут 
экипажи М. А. Воронова из 
Катайгинского, В. В. Миро- 
нюка из Аспановского лес
промхозов.

Всего в делянах сегодня 
работают 75 валочных ма
шин, а до конца года парк 
их пополнится двумя десят
ками новых. Объединение 
запланировало свалить нын
че агрегатной техникой бо
лее двух миллионов кубо
метров.

К. ПЕТРОВ.

ков показывают пример от
ветственности. Именно в их 
группах доярки надоили с 
начала года свыше 1.200

килограммов молока от ко
ровы.

Г. ГОВОРОВ.
Зырянский район.

Ч Е Т Ы Р Е Х М Е С Я Ч Н Ы И
Д О С Р О Ч Н О

Высоких результатов в 
предмайском социалистиче
ском соревновании добива
ется коллектив Асиновского 
м я с о к о м б и н а т а .  Еще 
к 'концу второй декады 
апреля здесь был вьшолнен 
четырехмесячный план по 
выпуску колбасы и мясо
жировой продукции. Лучше 
других работает коллектив,

занятый производством пи
щевых жиров, перевыпол
нивший задание четырех 
месяцев более чем на 12 
процентов.

Коллектив мясокомбината 
обязался произвести про
дукции сверх плана четырех 
месяцев на 80 тысяч руб
лей.

А. ПЕТРОВ.
Асиновский район.

В О З Г Л А В Л  
К О М  М  У  Н И

я ю т
с т ы

Л Е Т Н И Е  Н А Д О И

Животноводы Семенов
ской фермы колхоза «Си
биряк» добились увеличения 
среднесуточных надоев мо
лока на полкилограмма по 
сравнению е прошлым го
дом. Они решили к 1 Мая 
надоить от каждой коровы 
не менее 800 килограммов 
молока с начала года. .Со
ревнование возглавили ком

мунисты. Лучших не толь
ко по ферме, но и в райо
не результатов добиваются 
доярки Л. Ф. Цаплина и 
Т. А. Сайфулина. К 1 Мая 
они получат от каждой ко
ровы не менее 1.400 кило
граммов молока.

Многое в работе доярок 
зависит от скотников. И 
Н. К. Пахомов, А. В. Носи-

Совхоз «Родина» успешно 
выполнил задание первого 
квартала по продаже госу
дарству молока. И сейчас 
главная цель животноводов 
— досрочно справиться и с 
заданиями второго кварта
ла.

Самых высоких в хозяй
стве надоев добиваются 
животноводы Нелюбинского 
комплекса — по 13,3 килот 
грамма молока от каждой 
коровы. Это значительно 
выше уровня прошлого го
да. Здесь скармливаются 
только приготовленные кор

ма, применяются белковые 
добавки, строго соблюдается 
распорядок дня. Среди мо
ральных факторов, способ
ствующих высокопроизво
дительной работе, — социа
листическое соревнование.

В этом месяце нелюбин- 
цы рассчитывают получить 
от каждой коровы по 402 
килограмма молока. Это на 
сто килограммов больше, 
чем в апреле прошлого го
да. ■

В. БУЛГАКОВ,
Томский район.

К ПРАЗДНИКУ
Планы — досрочно
155 рабочих, три участка И 

пять бригад Томского элек
тромеханического завода 
имени В. В. Вахрушева ра
портовали о завершении 
производственных заданий 
четырех месяцев. Среди них 
—токарь цеха № 5 С. Б, Фе
доров, прессовщица штампо
вочного участка А. М. Чу- 
мичова, сверловщица цеха 
№ 3 Г. Т. Гущина, токарь 
инструментального цеха
В. Н. Виноградов, передовые 
бригады Ю. Ы. Мезенцева, 
Ю. М. Фаткулиной, Ю. М. 
Черняева, Э. К. Едига и 
В. Н. Качинского.

Л. ГОРОДИЛОБА,
инженер Томского элек
тромеханического завода.

Почетные 
звания — 

передовикам
Звание «Ударник комму

нистического труда» при
своено группе передовиков 
объединения «Сибкабель». 
Это — скрутчица А. А. Са
вельева, опрессовщица В. В. 
Каминская, старший ма
стер Д. А. Явшев и другие.

* « *
В канун Первомая луч

шим рабочим Томского элек- 
цропампового завода при
своено почетное звание 
«Лучший по профессии». В 
их числе—слесарь П. И. 
Климов, наладчики Н. В. 
Трубачев, М. И. Вольшко, 
И. Н. Попов.

С. ПУШНЫХ, 
с. БЕЗГОДОВ.

~ Новинка 
предприятия

Государственная межве
домственная комиссия при
няла к производству новую 
разработку конструкторов 
СКВ объединения «Сибэлек- 
тромотор» — электродвига
тель для трансформаторных 
насосов. По сравнению с 
аналогичными двигате.яями, 
которые применяются в про
мышленности, новый более 
долговечен, в два раза уве
личена его надежность, 
улучшен внешний вид.

Руководил работами по 
созданию машины доктор 
технических наук, началь
ник СКВ Э. М. Гусельников.

Г. ГЛАДКИХ.

Что диктует нам весна
у  Нины Ивановны Пе- 

ревознюк замечательное 
настроение. Радоваться 
есть чему. Недавно в 
кол-лектив центральной 
фермы совхоза «А л е к 
сандровский» пришла ра
достная весть; звеньевой 
доярок Н. И. Перевознюк 
присуждена премия им. 
Героя Социалистического 
Труда Е. Н. Белозерце
вой. Звено передовой до
ярки —  лучшее на фер
ме. В  прошлом году на 
фуражную корову надое
но по 609 килограммов 
сверхпланового молока. 
Не снижаются показатели 
и в этом году.

Добросовестность во 
всем —  вот основное ка
чество Нины Ивановны, 

Фото Н. Лесникова.

^Каждый из нас замечает; в природе все сотворяется 
по определенной закономерности. И тем не менее не 
можем мы сказать, что новый год похож на минувший. 
Каждый чем-то отличается — или опустошающей засу
хой, или несносной мокрегью, каждый год природа пре
подносит особую совокупность ситуаций. Особенно «кап
ризны» наши сибирские весны.

Как быть в такой обстановке земледельцу? Шаблон 
агротехнических приемов по возделыванию культур мо
жет привести к невосполнимым потерям.

В беседе с нашим корреспондентом М. Мальцевым на 
эту тему размышляет агроном Н. П, Округин.

— Каковы критерии благо
приятного года с точки зрения 
агрономов? Или, точнее: что
нужно для урожая?

— Влага и тепло. Вот и
все, что ждет земледелец от 
природы. А  уж все осталь
ное он сам сделает: почву
подготовит, пашню удобрит,
семена уложит.

— На первый план вы по
ставили влагу. Действительно,

I уэто одна из первостепенных 
проблем?

— В последние годы для 
получения хорошего урожая 
нам прежде всего не хва
тает влаги, особенно в кри
тические периоды. Много
летние наблюдения показы
вают, что в условиях обла
сти, во всех природно-кли
матических зонах, в ходе 
весеннего сева и в первый 
период роста растений влаги 
достаточно. Н ащ е всего  по

севы яровых хлеоов страда
ют от недостатка влаги в 
период кущения; выхода в 
трубку и в период выбрасы
вания колоса или метелки. 
Это, как правило, происхо
дит в июне.

— Почему же в таном слу
чае большое значение прида
ется весеннему закрытию вла
ги? Ведь, кан вы сказали, в 
период сева ее достаточно.

— Вся суть именно в том, 
чтобы как, можно больше 
накопить в пашне и за
крыть весенней влаги при 
таянии снега. Выиграет тот, 
кто не упустит эту влагу к 
сохранит ее даже для кри
тического периода. Так луч- 
шие земледельцы побежда
ют засуху,

— Какой предполагается 
нынешняя весна?

—  Долгосрочные прогнозы.

предсказывавшие раннии 
приход весны, как видите, 
не оправдались. С начала 
апреля у нас морозы дости
гали даже 30 градусов, в 
среднем холоду держатся 
на уровне 7—17 градусов. Но 
время берет свое. Может 
оказаться, что весна будет 
бурной и дружной. И очень 
важно ориентироваться на 
быстрое проведение работ 
по задержанию влаги.

— Кстати, нановы предпо
сылки для ее накопления?

— Зима нынче была отно
сительно теплой, в частно
сти, ее первый период. Сне
га выпало достаточно, и 
снежный покров почти всю
ду розный. По.этому почва 
промер.зла неглубоко. Все 
это создает благоприятную 
обстановку -для накопления 
запасов продуктивной влаги 
". почве. При меньшем про- 
мерзан1',и почвы пахотный 
слой будет поспевать (под
сыхать) быстрее. И надо по- 
"ошедшие участки пашни 
быстро заборонить. Опозда
ние' с боронованием приво
дит к потере 50—60 мм про
дуктивной влаги. И __ если 
весной не будет дождей, то 
значительная часть урожая 
может быть потеряна. Не

редки случаи, когда посевы 
полностью погибают. Надо 
иметь вот еще что в виду: 
своевременное закрытие
влаги способствует более. 
быстрому поспеванию почвы 
и позволяет раньше при
ступить к полевым работам, 
в севу. А. для условий на
шей области, где очень кра
ток безморозный период, 
очень важно раньше посеять 
и создать лучшие условия 
для формирования урожая.

— Быть может, возникнет 
необходимость в каких-либо 
особенных агротехнических 
приемах при обработке почвы 
и проведении сева нынешней 
весной?

— Мы, агрономы сельско
хозяйственных организаций 
и научных учреждений, со
бирались и обсуждали воз
можную обстановку, преду
смотрели различные вариан
ты. Конечно, в основе оста
ются рекомендации, зало
женные в зональной науч
но обоснованной системе 
земледелия. Но -потребуются 
и дополнительные меры. 
Например: значительное ко
личество снега и большие 
запасы влаги могут приве
сти к сильному уплотнению 
почвы. В этом случае при

весенней предпосевной оора- 
ботке зяби следует тщатель
но провести ее рыхление 
лапчатыми культиваторами 
и лущильниками на глуби
ну: под, зерновые — на 6—8 
сантиметров, под кукурузу, 
горох — на 8—10 и под кар
тофель — на 20—25 са'нти- 
метров. Далее. Чтобы при
дать пахотному горизонту 
оптимальную плотность . и 
выровнять поверхность поч
вы, следует с, учетом кон
кретных условий хозяйств 
применить прикатывание ■ ее 
до посева и после посева. 
Этот прием особенно эффек
тивен при недостатке осад
ков. а также должен быть 
обязателен для мелкосе.мен- 
ных культур и гороха. Толь
ко при сильном ув.лажненки 
почвы прикатывание можно 
исключить.

— .Разумеется, в борьбе за 
урожай нельзя ограничиться 
мерами обеспечения пашни 
влагой. Кан будет действовать, 
начиная уже с весны, зональ
ная система земледелия? Вы
работан ли механизм управле
ния этой системой и контро
ля за осуществлением узако
ненных мероприятий?

— В каждом хозяйстве 
разработан, если можно так 
выразиться, свод агротехни-

(Окончание на 2-й стр.)
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Что диктует нам весна
(Окончание.

Начало на 1-й стр.)
ческих приемов, • исходя из 
рекомендаций зональной си
стемы. У  агрономической 
службы каждого хозяйства 
есть своя книга, содержа
щая все основы повышения 
культуры земледелия. На
до эту книгу положить на 
стол и руководствоваться 
ею. А  управлениям сельско
го хозяйства районов следу
ет контролировать выполне
ние мероприятий, по.могать 
хозяйствам выполнять их, 
если встретятся затрудне
ния.

Одним из решающих фак
торов в формировании уро
жая является освоение на
учно обоснованных севообо

ротов. До начала полевых 
работ в каждом хозяйстве 
следует детально продумать 
план размещения культур 
в полях севооборота - по аг
ротехнически обоснованным 
предшественникам. При 
этом особенно важно, чтобы 
по лучшим предшественни
кам были размещены семе
новодческие посевы, в пер
вую очередь дефицитных и 
перспективных сортов, что
бы повысить коэффициент 
их размножения.

Хотелось бы еще подчерк
нуть необходимость увели
чения объемов производства 
бобовых культур, и в пер
вую очередь гороха, как за 
счет расширения посевных 
площадей, так и за счет по

вышения урожайности. Про
изводимые в хозяйствах- об
ласти грубые и сочные кор- 
-ма не сбалансированы по 
белку, что отрицательно 
сказывается на продуктив
ности общественного жиаот- 
ноЕодства. В текущем году 
государство оказало нам 
большую помощь, выделив 
необходимое количество се
мян гороха, многолетних бо
бовых трав, яроЕого рапса. 
Важно 'успешно выполнить 
план посева этих культур. 
Как на зерно, так и на зе
леный корм. Решается же 
эта задача пока неудовлет
ворительно.

В хозяйствах области 
большой урон урожаю на
носит сильная засоренность

ПАРТИЙНЫЙ КОМИТЕТ : РУКОВОДИТЬ
ХОЗЯЙСТВОМ -  РУКОВОДИТЬ ЛЮДЬМИ

П О Н Я Т И Е -
Н Е Д Е Л И М О Е

КОНТАКТНЫЕ
ТОЧКИ

Сомнения, высказанные в 
статье*) парторга лесопро
мышленного комбината
П. Семенова, не подменяетЬ 
ли партком порой хозяйст
венников и профсоюзный 
комитет, мне понятны. Та
ких ситуаций, где грань 
трудноуловима, бывает мно
го и у нас, на электролам
повом заводе. Но я бы хоте
ла уточнить: когда речь
идет об ответственности за 
коллектив, не может быть 
чисто партийной или чисто 
хозяйствейной, или чисто 
профсоюзной работы. Всегда 
меяс ними есть контактные 
точки. (Думаю П. Семенов 
это прекрасно и сам по
нимает, просто забыл сде
лать акцент такой в своей 
статье).

На заводе я была в соста
ве профсоюзного комитета, 
позднее председателем его, 
а затем избрали вот секре
тарем парткома. Так что 
сравнивать могу.

Первая крупная , работа, 
которую мне пришлось про
водить, став председателем 
профсоюзного комитета, бы
ла связана с профилакти
кой заболеваний рабочих, 
улучшением бытовых усло
вий на предприятии. Газета 
«Красное знамя», помнится, 
остро критиковала руково
дителей нашего предприя
тия, профком за слабое 
внимание к. быту рабочих. 
Мы в про45коме однажды 
подсчитали, сколько теряет 
производство из-за прогулов 
и сколько от того, что люди 
болеют. Оказалось, во вто
ром случае потери куда бо
лее значительны. Это, разу
меется, не значило, что к 
нарушителям дисциплины 
можно было ослабить требо
вательность. Это значило, 
что быту людей На произ
водстве, профилактике забо
леваний уделяется недоста
точно внимания. А  произ
водство у нас горячее в са
мом прямом смысле слова: 
где стекло, там и огонь, 
tSnacKOCTb простуды, заболе
ваний ■ более вероятна по 
сравнению с другими заво
дами.

Сегодня есть у нас хоро
ший физиотерапевтический 
кабинет, планируем в пио
нерском лагере создать зим
ний профилакторий, закан
чиваем реконструкцию бы
товых помещений. Нельзя 
сказать, что сделано все для 
охраны здоровья наших лю
дей, но многое. На ‘ разных 
этапах этой работы прихо
дилось мне обращаться за 
поддержкой то в партийный 
комитет, то к директору. 
Всегда получала помощь, 
всегда чувствовала понима
ние-.

Так же было и с органи
зацией фестивалей. Само
деятельность, все знают, у 
нас на заводе традиционно 
сильная. Но нам, в профсо
юзном комитете, хотелось 
привлечь к искусству как 
можно больше людей. Вот и 
решили вместе с парткомом 
устроить сначала выставки, 
а затем и фестивали само
деятельного творчества. Ка
кое радостное удивление бы
ло в коллективе после пер
вой же выставки! Оказа
лось, что люди знакомы лет 
по двадцать, тридцать, а не 
подозревали об увлечениях 
друг друга.

Все ахнули, когда ветеран 
завода инженер В. В. Пасту
хов выставил свои рисунки, 
мастер М, А. .Литвиненко — 
ковры собственного изготов
ления, слесарь О. В. Пине- 
гин — картины, заведующая 
детскими яслями Н. М, Ов- 
сова и инженер В. Ф. Хому- 
хииа — работы по дёреву.

Пробуждать в людях ин
терес друг -к другу — а 
именно это и помогли сде-

* «Красное знамя». 30 и 31 
марта 1984 года, «Круг обязан
ностей, круг забот».

лать выставки, фестивали 
творчества — чья это пер
вейшая обязанность, чья за
бота? Понятно, тут профко
му и партийному Комитету 
делить нечего. Но, конечно, 
бывают ситуации послож
ней. И многое зависит, по- 
моему, от личных отноше
ний между секретарем парт
кома и председателем проф
кома, хозяйственным руко
водителем. Для меня на 
этот счет проблем не воз
никло — секретарем партко
ма была Галина Николаевна 
Нагочевская, которую я вос
принимаю как своего на
ставника и по сей день, 
многому у нее учусь.

Возможно, мне повезло 
больше, чем другим,—отно
шения у людей складывают
ся по-разному. Но искрен
ний интерес к делу, думаю, 
всегда диктует необходи
мость совместной работы 
партийного, хозяйственного, 
профсоюзного руководите
лей. В коллективе каждый 
ответствен за конкретные 
участки работы. А обшая 
ответственность за коллек
тив — понятие неделимое. 
Разве не так?

ЧТО ПРОИЗОШЛО 
в ПЕРВОМ КВАРТАЛЕ

и  еще о том, как найти 
себя, определить сферу при
ложения своих сил. Может, 
мой небольшой опыт будет 
кому-то из начинающих 
парторгов полезен... В 
профкоме мне казалось, что 
профсоюзная работа — 
неохватная и неоглядная. 
Избрали секретарем партко
ма, поняла, что профсоюз
ные заботы — лишь часть 
партийных, что стою теперь, 
как бы, в первом ряду от
ветственности. Очень боя
лась телефонных звонков в 
первые дни. Звонившие ведь 
не учитывают того, что че
ловек на это место еще 
только пришел. Напряжен
но думала, с чего начать. 
Решила; с проверки ранее 
принятых парткомом реше
ний.

Как оказалось, это был 
правильный ход. Во-пер
вых, люди поняли, что со
храняется , преемственность 
в работе партийного коми
тета. Во-вторых, в ходе 
проверки я набрала необхо- 
ди.мую информацию о жиз
ни партийных организаций, 
их проблемах. Делала для 
себя маленькие открытия. 
Например, такое. Когда да
ешь задание общественнику, 
то нельзя подходить к нему 
со своей меркой. Как вы
полнить задание, мне ясно, а 
ему может не совсем. Надо 
поразмышлять вместе, под
сказать. Так у меня, в част
ности, было не раз с акти
вистами из комитета комсо
мола. Когда поняла, в чем 
дело, работать стало легче.

И вот «подошел» экономи
ческий ■ эксперимент.. Начал
ся экзамен на самостоятель
ность всего нашего партий
ного комитета.

Надо сказать, что первые 
сообщения об эксперименте 
энтузиазма на предприятии 
не вызвали. В коллективе 
помнили то, что начиналось 
в семидесятые годы и не 
было завершено. Партийно
му комитету предстояло 
сломать .этот психологиче
ский барьер в сознании лю
дей, Мы использовали лю
бую возможность пропаган
ды идей эксперимента — на 
собраниях, политзанятиях, 
планерках, попитднях. Зада
дут на политдне вопрос о 
каком-нибудь дефиците, от
ветишь и тут же к своим 
проблемам переходишь. Рас
сказываешь, сколько изде
лий мы не поставили вовре
мя и почему. Выходит, и на
ши лампы где-то дефицитом 
стали...

Сегодня, после завершения 
первого квартала, когда за
вод на сто процен'гов выпол
нил поставки, это расцени-

полей. Из-за сжатости сро
ков не всегда есть возмож
ность повсеместно провести 
провокацию и уничтожение 
сорняков. Как быть? 'Умень
шить степень засоренности 
посевов зерновых культур 
поможет довсходовое (на 
второй-третий день после 
посева зерновых) боронова
ние, а также и по всходам. 
Проведение указанного аг
роприема в опытно-произ
водственном хозяйстве им. 
Б. Н. Сидоренко показало 
его высокую эффективность, 
особенно в борьбе с таким 
злостным сорняком, как ов
сюг. В большинстве же 1^ол- 
хозов и совхозов области 
этот высокоэффективный аг- 
роприе.м не при.меняется.

Почему? Агрономы боятся 
повредить ЕсхоДы. Между 
тем наблюдения показали, 
что при своевременном и 
умелом применении данно
го агроприема цосевам ни
какого вреда не наносится. 
А  польза большая.

— Нынче в ряде хо-яй«тв  
семена по качеству хуж е, чем 
в прошлом гаду. Это обстоя- 
тольство, видимо, повлияет и 
на сроки сева, и на норму вы
сева...

— Да, часть семян пони
женной всхожести и имеет 
слабую энергию прораста
ния. При этом надо иметь 
в виду, что даже в б.паго- 
приятных погодных усло
виях полевая всхожесть се
мян ниже, чем показывают 
лабораторные данные. По-

это.му важно определить оп
тимальные нормы высева с 
учетом всех факторов, что
бы обеспечить дружные и 
сильные всходы. Еще раз 
подчеркну обязательность 
такого приема, как про
травливание семян.

О сроках сева. За много- 
.петнюю практику сложилась 
определенная система. Для 
районов северной части (пер
вая, вторая и частично тре
тья зоны) начало сева опре
деляется по мере поспева
ния II прогревания почвы. 
В ранние сроки во всех 
районах, в том числе и юж
ных, следует засевать се
меноводческие участки, па-̂  
шню, отведенную под горох, 
и зеленый конвейер перво
го срока. В оптимальные 
агротехнические сроки (20— 
25 мая) ведется сев всех 
сельскохозяйственных куль
тур в южной части области 
(в третьей и четвертой при-»

■

вается как чудо — вроде те 
же люди работали, что и год.

Три месяца назад... Верно, 
люди те же, но теперь каж
дый человек знает, какой 
ассортимент ламп выпускает 
бригада не только в отдель
ные дни, но даже в смены.
В сознании людей укрепи
лась мысль, что «не их ра
боты», «не их типов ламп» 
теперь нет. Это дает воз
можность для маневра кад
рами, взаимозаменяемости. 
Обращение партийного ко
митета к широкому кругу 
людей в период подготовки 
к эксперименту дало стимул 
технической мысли. Приве
ду только один пример. Бри
гадир 21-го цеха В. Д. Сто- 
лярчук предложил для из
готовления рудничных ламп 
— участка, который всегда 
держал завод в напряжении, 
создать сквозную бригаду в 
двух сменах. Ввел ориги
нальный, гибкий график ра
бочего дня, Что, конечно, 
очень важно для женщин с 
их всегдашними заботами о 
семье. Теперь на этом уча
стке стабильно выполняются 
задания.

Подготовка к эксперимен
ту, первые месяцы работы в 
его условиях убедили меня: 
если партийный комитет бе
рется за реальное дело, то 
все ему по силам. Но и дру
гое стало ясно. У нас еще 
огромны резервы — инже
нерной мысли, трудовой от
дачи коллектива. Использо
вать их мы как следует не 
научились. До сих пор успо
каиваем себя, что факты со
крытия нарушений трудовой 
дисциплины практически 
прекратились. Но жизнь-то 
требует, чтоб они шли на 
убыль, а этого, увы, почти 
нет. Недавно беседовали в 
парткоме с секретарем пар
тийной организации энерге
тического цеха А. П. Гири
ным. Организация активная, 
сильная. А нарушений тру
довой дисциплины в коллек
тиве много. Почему? Назы
вает одну причину за дру
гой. И цех трудный, и рабо
та не на одном месте... ' А в 
конце концов соглашается, 
что лодыри, прогульщики, 
пьяницы не ставятся каж
дый раз, как говорится, гла
за В г.лаза с рабочим кол
лективом, не спрашивают с 
них требовательно. Та же 
картина в цехах №№ 27, 33, 
21.

Воспитательная работа с 
людьми. Все начинается с 
нее и на ней замыкается. 
Пленумы Центрального Ко
митета партии настойчиво 
требуют от нас изменить 
стиль работы, больше ^ли- 
ять на моральную атмосфе
ру в коллективах, А мы не
редко расходуем энергию на 
другое, тоже вроде важное, 
нужное, но все-таки, если 
строго говорить, не перво
степенное. Вспоминаю засе
дание парткома, где отчиты
вался главный инженер за
вода В. И. Коврижных о 
том, почему допущено отста
вание во внедрении новой 
техники. Важная проблема? 
Важная. Социально значи
мая? Безусловно. После не
лицеприятного разговора (на 
заседание парткома были 
приглашены все главные 
специалисты, руководители 
отделов), энергичных совме
стных усилий в последую
щие месяцы план внедрения 
новой техники в первом 
квартала выполнен.

Но бурной радости от этой 
победы не ощущаю. Ведь 
если б исполнительская дис
циплина наших инженеров, 
специалистов была на дол
жном уровне, партийному 
комитету не пришлось бы 
тратить, столько усилий, мы , 
могли бы заняться важны
ми де,пами на тех участках, 
где работу, кроме нас, пар
тийного комитета, никто не 
проведет.

С. ЗИНОВЬЕВА,
секретарь парткома. Том
ского электролампового 

завода.

I

ролно-климатических зонах).
Незыблимыми остаются 

такие агроприемы: внесение 
минеральных удобрений в 
рядки, в.месте с семенами, 
прикорневая подкормка ози
мой ржи, строгая последо
вательность всех технологи
ческих операций, начиная с 
закрытия влаги и кончая 
севом.

Весной важно одновремен
но провести уход за озимы
ми посевами (боронование 
и подкормку минеральными 
удобрениями), за многолет
ними сеяными травами и 
естественными кормовыми 
угодьями. Малопродуктив
ные, стародавние посевы 
многолетних трав лучше 
распахать и посеять на ни.х 
яровые культуры или оста
вить под пар.

Четкое применение пере
довых агротехнических тре
бований и технологических 
приемов станет хорошей ос
новой для получения вЬюо- 
ких урожаев в 1084 году.

БРИГАДИР СУХАРНО
БУЛОЧНОГО ДЕХА
ХЛЕБОЗАВОДА № 3 
ТОМСКОГО ХЛЕБОКОМ
БИНАТА АННА АРХИ
ПОВНА ТИМОФЕЕВА 
ОБУЧИЛА СВОЕЙ ПРО
ФЕССИИ ■ БОЛЬШЕ СТА 
УЧЕНИЦ. ВЕТЕРАН 
ПРЕДПРИЯТИЯ — УМЕ
ЛЫЙ НАСТАВНИК МО
ЛОДЕЖИ. ЗАСЛУЖЕН
НО НОСИТ ОНА НА 
ГРУДИ ДВЕ ПРАВИ- 
ТЕЛЬСТВЕННЬШ НА
ГРАД Ы -О РД Е Н  «ЗНАК 
ПОЧЕТА» И М ЕДАЛЬ' 
«ЗА ТРУДОВОЕ ОТЛИ
ЧИЕ».

Фото Е. Лисицына.

Р А Б О Ч Е Й  М И Н У Т Е С Т 1 ^ 0 Г И Й  С Ч Е Т

ГЛШЫЙ РЕЗЕРВ СТРОЙКИ
Почти полторы Тысячи 

рейдов и проверок, больше 
ТЫСЯЧИ «фотографий» рабо
чего дня в бригадах и на 
участках, сотни отчетных 
документов... Но все это, в 
общем, лишь внешняя сто
рона дела. А суть Дела за
ключается в том, что смотр 
выявил огромные возмож
ности улучшить использо
вание рабочего времени.

Вот лишь несколько, цифр. 
В среднем по бригадам 
Томского территориального 
управления потери рабочего 
времени составляют 7,3 про
цента; в ' трестах «Томск- 
сельстрой» — 15,1; «ТомсК- 
трансстрой» .— 6,7; «Том-
лесстрой» — 6,4 процента.
Для любого индустриального 
производства такие показа
тели — ЧП, для стройки, 
похоже, — норма. Впустую 
тратят время бригады на 
предприятиях стройинду
стрии, на монтаже и отдел
ке зданий. Руководители ин
женерных с.пужб причиной 
часто называют нехватку 
транспорта, но и сверхнор
мативные простои автомо
билей достигают 10 процен
тов. Следовательно, порочна 
вся технологическая цепоч
ка стройки. Несложно под
считать, какие объемы ра
бот удалось бы произвести 
дополнительно, если б не 
было простоев...

Только за ,год вскрытые 
простои автомобилей объе
динения «Томскстройтраис» 
составили на линии 688 ча
сов. Больше двух третей 
этого времени потеряно . по 
вине завода крупнопанель
ного домостроения. В ре
зультате объединение недо-

Больше 20 тысяч тружеников строительства при
няли участие в смотре по рациональному использо
ванию рабочего времени, проведенном под руковод
ством областного комитета народного контроля.

палучило более 13 тысяч 
рублей, а его клиенты за
платили 6 тысяч рублей 
штрафов. Но штрафы не 
компенсируют невыполнен
ных объемов... Из чего же, 
Слагаются потери?

Основных причин две: 
либо отправка грузов на 
объекты не по заявка.м (и, 
соответственно, напрасный 
прогон туда и обратно), ли- . 
бо отгрузка бракованных 
изделий и их возврат. Ви
новники — диспетчерские 
службы и службы контроля 
качества. Но в данном слу
чае речь идет об использо
вании крупнотоннажного 
транспорта, водители кото
рого объединены в подряд
ные бригады. Еще хуже ис- 
по.льзуется автотранспорт с 
повременной оплатой — это, 
как правило, авто.мобили, 
п р и ' м е н я е м ы е  д.ля пе
ревозки мелких , партий 
и разрозненных грузов. 
При проверке работы управ
ления производственно-тех
нологической комплектации 
«Томскпромстроя» установ
лено, что более трети та
ких машин используется 
меньше, чем на 25 процен
тов плановой загрузки. В 
один из дней проверки два 
таких автомобиля простояли 
на базе управления по 3 
часа .50 минут.

...Необходимо отметить,

что в результате большой 
работы, Проведенной обла
стной Партийной организа
цией, в строительных ве
домствах произошли замет
ные позитивные изменения; 
укрепилась трудовая и про
изводственная дисциплина, 
в абсолютном большинстве 
подр.чдиых организаций со
кратились и потери рабоче
го времени. Это если срав
нивать с результатами пре
дыдущей массовой ' провер
ки. Особенно ощутимы пе
ремены в трестах «Томск- 
газстрой» и «ТоМскнефте- 
строй». Но недостатки все 
еще не изжиты.

В территориальном управ
лении строительства за два 
месяца смотра- на каждого 
работающего пришлось по 
полтора дня потерянного 
времени, в объединении 
«ТомскстроЙ!к;атериалы» — 
по два. В небольшом мо
бильном управлении строи
тельства «Томскэлектросеть- 
строй» даже в период смот
ра прогулы допустил каж
дый четвертый, в трестах 
«Спецдорстрой» и «Томск- 
трансстрой» ■— каждый пя
тый. Велики отпуска с раз
решения администрации в 
«М е ж к о л X о 3 с т р о е» и 
«Томскремстрое».

Отмечено крайне ма
ло ситуаций, когда прогул 
становился бы предметом

обсуждения в коллективе, 
поводом для издания опера
тивного приказа по пред
приятию. Если же приказы 
и появлялись, то в них, как 
правило, не оговаривались 
санкции, предусмотренные 
к прогульщикам: исключе
ние потерянного дня из от
пускного времени и т. п. 
Такая практика -идет враз
рез с последними решения
ми партии и правительст
ва об укреплении трудовой 
дисциплины.

Кроме явных потерь рабо
чего времени, есть еще и 
скрытые, когда вроде бы 
и люди заняты делом, но 
дело-то страдает. В боль
шинстве строительных орга
низаций допускаются не
плановые срочные переброс
ки бригад с одного объекта 
на другой без предваритель
ной инженерной подготовки 
новых площадок. При каж
дом таком переезде квали
фицированные коллективы 
теряют по два-три дня на 
«разные работы».

За период двухмесячника 
его участниками внесено 
около пятисот предложений, 
направленных на ликвида
цию аритмии строительного 
производства. Принято к 
внедрению 348 таких пред
ложений с годовым эконо
мическим эффектом в 550 
тысяч руб.лей. Это говорит 
6 том, что потери рабочего 
времени воспринимаются 
массой строителей, как яв- 
■дение, с которым больше 
нельзя мириться.

В. КАРЕВ, 
инспектор областного ко
митета народного коит- 

роля.

А Д РЕ С
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Завод режущих  
и н с т р у м е н т о в

Почин молодых
Завершилась Ударная 

вахта, посвященная 114-й 
годовщине со дня рожде
ния В. И. Ленина. От- 
.дично поработал коллек
тив цеха № 10. К 22 ап
реля свыше 800 рабочих 
предпр’иятия выполнили 
планы четырех месяцев. 
Среди них — наладчик 
цеха № 2 В. А. Орлов, 
термист цеха № 7 А. А. 
Васенев, токарь цеха 
№ 10 Е. Ф. Козловская. 
В день «красной суббо
ты» коллек1(̂ 1в завода 
выпустил продукции^ на 
десятки тысяч рублр!.

Встав на предмайскую 
вахту труда, молодые ра
бочие десятого цеха ре
шили трудиться ударно и 
в честь 60-летия со дня 
присвоения комсомолу 
имени В. И. Ленина пе
ревыполнить плановое за
дание по производитель
ности труда на 1,1 про
цента, снизить себестои
мость дополнительно на 
0,6 процента.

Со Знаком 
качества

в середине прошедшего 
месяца был аттестован 
по высшей категории ка
чества еще один вид из
делий. Это — червячные 
фрезы с износостойким 
покрытием. На склад го
товой продукции уже от
правлено этих изделий 
свыше чем на 24 тысячи 
рублей.

А всего только в про
шедшем году с государ
ственным Знаком качест
ва завод изготовил про
дукции на 9,7 .миллиона 
рублей. Это составило 
29,4 процента их обще
го выпуска.

По новой 
технологии

Продолжается внедре
ние в цехах прогрессив
ных технологических
процессов. В этом году 
предполагается внедрить 
обработку заготовок сверл 
секторного проката по 
новой технологии. Будет 
смонтировано и пущено 'в 
эксплуатацию 22 единицы 
современного оборудова
ния. при этом — семь 
станков с устройствами 
числового программного 
управления.

Модернизируется авто
матическая линия для 
термообработки сверл С 
цилиндрически.м хвосто
виком диаметром от 4,5 
До 10 миллиметров. Это 
повысит качество истру- 
мента, повысит произво
дительность труда. I

Встреча 
в «Эврике»

Настоящая дружба сйЯ|- 
зывает ветеранов труда 
цеха .Wo 6 с учениками 
школы № 1. Рабочие ча
сто бывают у ребят в 
классах. Коллектив цеха 
шефствует над 6-м «в» 
классом. Недавно рабо
чие и школьники вст)зе- 
тились в детском клубе 
«Эврика». В гости к ре- 
бята.м пришли электро
монтер ГО, А. Васенин, 
.заточник М. С. Котенко, 
мо.тодой токарь В. Бо
хан. Они рассказа.ди пио
нерам о трудовых буд
нях цеха, преданности 
рабочей профессии, при
гласили школьников на 
экскурсию.

В. ЯКОВЛЕВ.

С Т А Л О  ЕГО С У Д Ь Б ОСельские
портреты

Из города нескончаемым 
потоком шли автомашины- 
на уборку. Первые еще ра
довали Николая Григорьеви
ча Проневича, управля
ющего Куяновски.м от- 
дёление.м. но когда счет 
автомобилям перевалил
за тридцать, он встрево
жился. Надо было убирать 
кукурузу, а дела у куянов- 
цев, что называется, не 
шци. Отличная наросла ку
куруза, но не брали ее но
венькие «Вихри», срезали 
стебли на высоте 30—40 
сантиметров от земли. Ругал 
управляющий только себя: 
надо было раньше опробо
вать комбайны.

Механизаторы все же на
шли выход из трудного по
ложения. И в этом есть за
слуга Николая Григорьеви
ча: именно он приучал ме
ханизаторов доскона.льно 
докапываться до сути, отно
ситься к кЛпхозньш делам 
как к Свойм,

Пронёвичу—33 года. Быть 
управляющим отделением, 
да еще в таком передовом 
колхозе, как «Рассвет»,—не- 
цросто. Жалеть себя не при
ходится. Но Проневичу по 
душе такая работа: каждый 
день приносит ем у  удовлет

ворение, которое еще назы
вают смыслом жизни.

Свое назначение на долж
ность управляющего Нико
лай Григорьевич рассматри
вает прежде всего как пар
тийное поручение. Да так 
оно и было, и есть. ■ Когда 
его принимали в партию и 
спросили о яичных планах, 
он волновался: как сказать 
так, чтобы ему поверили: 
он не обещает, он сделает.

— Нам не хватает людей, 
— сказал он тогда. — Ду
маю начинать с их переста
новки, чтобы коммунисты 
на каждом участке были 
ведущей силой.

Положение и в самом де
ле было не из легких. 'Уро
жайность зерновых и си- 

. лосных — низкая, с корма
ми—вечные проблемы. Кру
гом все плохо.

За дело Проневич взялся 
круто. В земледелии помо
гали ему г.тавный агроном 
хозяйства И. К. Галкин и 
жена — агроном по образо
ванию. Мало было на таб
лицах у себя в конторке 
убедить механизаторов ра
ботать по-новому — это на
до было доказывать в поле, 
требовались время и настой

чивость. Это сейчас никого 
в отделении не удивишь — 
убирают кукурузу комбай
ны, а следом тракторы тя
нут плуги, пашут зябь. При
ходилось самому садиться 
за рычаги трактора,, засы
пать в сеялки минеральные 
удобрения. Год за годом ло
мал устоявшуюся инерцию, 
пробуждал в людях жажду 
перемен. Урожаем доказы
вал свою правоту. И теперь 
технологическая дисципли
на стала основой работы на 
земле.

Заботит Проневича буду
щее отделения. Много мо
лодежи работает, но немало 
и уезжает. Не хватает жи
вотноводов. Поддерживает 
управляющий самую тесную 
связь со школой. *В основ
ном остаются парни — по 
2—3 в год.

— А девушки обычно уез
жают, — говорит он. — Не
редко родители их подтал
кивают; поживи, мол, на
стоящей, городской жизнью. 
А по-мое-му, настоящая 
жизнь у деревенского парня 
и девчонки начинается с по
ля, с. той тропки, что ведет 
к ферме. Как удержать мо
лодежь в деревне? Вижу

Два реальных пути. Строить 
жильё. М улучшать условия 
труда.

На свиноферме управляю
щий начал с наведения чи
стоты. Строится современ
ный летний лагерь для 
свино.маток. Отойдут в про
шлое вилы, резиновые сапо
ги...

— Верим, что так будет,— 
считает опытнейшая сви
нарка .К. М. Тик. К ней не
редко приходит за советом 
управляющий. И к другим 
рядовы.м 'Колхозникам не 
стсч?няется обратиться за 
по.мощью. Проблем много. 
Но ИИ одну из них к нераз- 
решимы.м управляющий не 
относит — . всегда ощущает 
поддержку коллектива.

Сейчас вплотную занима
ется внедрением бригадного 
подряда. На свиноферме он 
уже в основе работы живот
новодов. Однако на каждом 
участке свои обсто.яте,тьства, 
по одному шаблону не сде
лаешь. Нужны строгие эко
номические расчеты, надо
о б ъ я с н и т ь  л ю д я м  СМЫС.П
ко.эффициента трудового 
участия, его стимулирую
щую. ро.ль. Исчезнет обез
личка, труд каждого будет 
оцениваться объективно.

Во всякую пору на селе 
полно дел. Зимой — .это жи
вотноводство и ремонт тех
ники. Рассветовские меха
низаторы выступили ини
циаторами районного сорев
нования за успешную под
готовку сельскохозяйствен
ной техники к полевым ра
ботам. А с инициаторов — 
спрос особенный. И они нС 
подкачали. В декабре закон
чили ремонт посевной и 
почвообрабатывающей тех
ники, в январе стали гото
вить зерновые комбайны и 
кормозаготовительную тех
нику.

— Молодо, да не зелено,— 
отзываются о Проневиче 
колхозники.

Хороший, крепкий хозяин 
с заглядом в будущее. Спо
собный организатор. Редко 
его можно увидеть одного—■ 
всегда с людьми, И вечера
ми идут к нему в дом по- 
соБСтоваться. Он поймет че
ловека. найдет, если надо, 
пушенные слова. Отзывчи
вость, хо.зяйствепная сме
калка в нем от земляков, от 
дела, которое стало его 
судьбой.

В. ПЕТУНИНА.
Первомайский ̂ район.
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В Ы П У С К  в ы  Е З  Л Н О Й  Р Е А Л К Ц И И

В  А С И Н  О В С К О М  Р  А  И  О  Н ' Е

А В Т О К Л У Б

« Н Е  П О С Ч И Т А Л И
в а ж н ы й ...»

в  прошлом году тридцать работников АсинОвеко- 
го автотранспортного предприятия побывали в 
медвытрезвителе. Для небольшого коллектива циф
ра угрожающе внушительна, однако нынче эти 
«посещения» даже участились. Только за первый 
квартал в медвытрезвителе оказались 15 предста
вителей АТП!

Наказание виновных — всегда профилактика для дру
гих. Однако выяснилось, что в АТП приход водителя на 
работу в состоянии опьянения не считается нарушением 
дисциплины. В прошлом году 35 водителей не были до
пущены врачом к вые.зду на линию. И только 14 из них 
получили общественное порицание.

— Почему остальные случаи даже не расс.матривались 
администрацией?

— Мы не посчитали важным заниматься этим, — го
ворит директор автотранспортного предприятия Н. Н. 
Минаев.

Отстранение пьяного от поездки здесь считают мерой, 
исчерпывающей все методы воспитательной работы. Но... 
Три раза в течение трех месяцев побывал в вытрезви
теле В. Николаев. Кроме того, явившись как-то в вос
кресный день в АТП в пьяном виде, он сел за руль ав
тобуса, чтобы загнать его в гараж. Итог этого желания 
- разбитые о стенку лобовая и задняя части автобуса.
Казалось бы, теперь на пьяницу должен был обру

шиться гнев всей общественности предприятия, тем бо
лее что автоинспекция неоднократно требовала снять 
В. Николаева с автобуса. Но пьяницу даже не пожури
ли, отпустив с работы «по собственному желанию». '

— Стои.мость ремонта машины мы с него высчитали, 
говорит директор АТП. — А  уволить по какой-либо

статье я не мог. Советовался с нашим юристом: осно
ваний для такого решения у нас нет.

Но если директор хотел бы наказать провинившего
ся, то в соответствии с законом должен был перевести 
его на два месяца на нижеоплачиваемую должность. И 
только после этого В. Николаев мог уйти из АТП. Но 
он уволился без всякого наказаюгя с формулировкой 
«по собственному желанию». Такое отношение к пьяни
цам только поощряет недисциплинированность.

В автопредприятии к пьяницам самое благодушное 
отношение, — говорит начальник Асиновской госавтоин- 
спекции В. Ф. Гераси.менко. — В прошлом году здесь 
было 66 случаев дорожно-фанспортных нарушений. 
Лишь четыре раза заседал товарищеский суд предприя
тия. Такое отношение к нарушителям словно узакони
вает недисциплинированность. По существующему те
перь положению все водители автобусов, должны были 
заново проверить знания, правил дорожного движения. 
Однако из 86 человек только 19 сдали экзамены.

Всегда существует связь между дисциплиной работ
ников и организацией их труда. В громадном помеще
нии ремонтируют машины. И здесь смотровые ямы, в 
которых трудятся ремонтники, так залиты грязью, что 
их просто нельзя назвать рабочим местом. А ведь на 
это.м участке дело требует точности, надежности и чис
тоты. Но потоки грязи, громадные лужи п производст
венных помещениях стали неотъемлемой частью в тех
нологии обслуживания автобусов.

Мойка для машин не работает. Шоферы с помощью 
тряпки и ведра с водой пытаются наводить чистоту на 
«ПАЗах» и «ЛИАЗах».

— На весь наш бокс (а машин здесь десятки) один 
кран с водой, — показывает водитель В. Климов. Он 
стоит возле автобуса в резиновых сапогах, наполовину 
утонувших в липкой жиже. Трудно даже поверить, что 
это происходит Б помещении. —- Вот я сейчас вымою 
.свой автобус, и поеду до.мой переодеваться. Потому что 
в таком виде за руль не сядешь.

Да, вид у работников АТП, занятых в этом помеще
нии, очень неприглядный. Но, может, после работы они 
переодеваются? Нет. В слесарном отделении шкафчики 
для сменной одежды в основном запо.янены железяггами 
и тряпка.ми, пропитанными мазуто.м. Странное назначе
ние бытовок! Раковины с кранами для мытья рук по
крыты ржавчиной, побелка на стенах обвалилась.

А  как профсоюзный комитет предприятия занимаетсй 
проблемами организации труда и воспитания коллек- 
тггва?

Этот вопрос был задан председателю профкома глав- 
но.му инженеру АТП А. В. Турскому. Тот благодушно 
развел руками:

— А что могут общественные организации? Директор 
как скажет, так и будет.

В такой ситуации остается надеяться на Асиновский 
горком партии. Что он скажет?

СЕМНАДЦАТЬ ЛЕТ 
^>AБOTAET В ДОРОЖ
НОМ НАДЗОРЕ ОБЛА
СТНОЙ ГОСАВТОИНС- 
ПЕКЦИИ Г. Е. ГРИЦУК, 
ПРИШЕЛ ОН СЮДА ПО
СЛЕ ТЕХНИКУМА, ПО
ТОМ ОКОНЧИЛ ВЕЧЕР
НИЙ МЕХАНИЧЕСКИЙ 
ФАКУЛЬТЕТ ТИСИ.
ЗНАЮЩИЙ СПЕЦИА
ЛИСТ, ПРИНЦИПИАЛЬ
НЫЙ И ТРЕБОВАТЕЛЬ
НЫЙ Г. Е. ГРИЦУК 
УЧИТ МОЛОДРЖЬ ОТ
ВЕТСТВЕННОСТИ ЗА 
ПОРУЧЕННОЕ ДЕЛО. ОН 
НАГРАЖДЕН ЗНАКОМ 
«ОТЛИЧНИК МИЛИ
ЦИИ».

Сами
Всю Ночь мела метель, и ут- 

ро'м можно было видеть на 
улицйх деревни Большедбро- 
хбео занесенные снегом авто
мобили. X.tonoraAu вддиТе.ш, 
откапывая, разогревая замерз
шие грузовики..

В совхозе имени Ленина 
46 автомобилей и 81 трак
тор. И это единственное в 
Асиновском районе хозяйст
во, не имеющее гаражей. Так 
круглый год и стоят под ок
нами домов Водителей сов
хозные автомобили в жару 
и в холод, под дождем и 
снегом.

— Как же вы планируете 
работу машин? Как прове
ряется их техническое со
стояние? Как контролирует
ся здоровье-водителей?

Об этом мы спросили ис
полняющего обязанности 
главного инженера совхоза 
В. И. Гонобобова. И в его 
рассказе звучали постоянно 
слова: «нет», «не дёлается».
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хозяева
«не имеем». Контроль за ра
ботой водителей на Линии 
не ведется. Работа машин 
на день не планируется. Да 
и как можно, мол, на них 
рассчитывать, если вдруг ве
чером водитель напьется 
(причину не выезжать он 
придумает) или не сможет 
завести мотор на морозе. 
Журнала медицинского ос
видетельствования шоферов 
нет.

По всем существующим 
правилам автомобиль перед 
выходом на линию долясея 
проверяться механиком. Но 
в совхозе нет даже с.мотро- 
вой ямы. Поэтому механик 
ограничивается беглым зна
комством с техническим со
стоянием автомобиля. В 
один день он проверит элек
троосвещение, Б другой — 
тормоза, в третий — руле
вое управление. А  такой 
контроль не гарантирует 
надежности машины. Поче
му же в совхозе нет гара
жа?

— То нет денег на строи
тельство. То некому его со
оружать, — объясняет В. И. 
Гонобобов.

Странную автономию со 
всеми принципами самоуп
равления получили совхоз
ные водители. Даже «дни 
механизатора», на которых 
можно было бы спросить с 
них за дисциплину, погово
рить* о путях решения мно
гих проблем, в совхозе не 
проводятся вообще.

Вот и не знают руководи
тели, где ездят их шоферы, 
как долго. продолжаются 
рейсы. Нет в совхозе комис
сии общественного контрбля 
за транспортом, нет общест
венного совета водителей, 
нет кабинета по безопасно
сти движения.

Где уж тут ждать эффек
тивности от работы машин, 
рассчитывать на экономию 
горюче-смазочных материа
лов!..

На улице  
—  д е т и

КАК УБЕРЕЧЬ ИХ ОТ ДО
РОЖНО-ТРАНСПОРТНЫХ ПРО
ИСШЕСТВИИ? ОБ Э’-ОМ ГОВО
РИТ ИНСПЕКТО-» АСННОВСКО- 
ГО ГАИ в. КУЛЕШ:

— Мне часто приходится 
бывать в школах, беседо
вать с ребятами. Из таких 
бесед ясно, что не везде 
изучаются правила дореж- 
1ЮГО движения. А ведь» Ми
нистерством просвещения 
РСФСР ра.зработана спепи- 
альнея 10-часовая програм
ма. 'Учителя же нередко де
лают вид, что впервые о 
ней слышат. Если занятия 
все же ведутся, то обычно 
не по программе и не во 
всех классах. «У  нас нет 
учебников», ■— говорят в 
школе. Ссылаются на отсут
ствие пособий вместо того, 
чтобь! заглянуть в школь
ные библиотеки.

В  ̂результате проверки 
выяснилось, что особенно 
плохо обстоит дело по изу
чению правил дорожного 
движения в школах №№ 1 , 
3. 4 г. Асина, в школах сел 
Ягодное, Минаевка, Больше- 
дорохово, Батурине. Есть, 
конечно, и другие примеры. 
Сейчас в нашем районе дей
ствуют 12 отрядов юных ин
спекторов движения. Ребята 
из этих отрядов не только 
сами хорошо знают прави
ла, выполняют их, Но и про
водят занятия со своими 
младшими товарищами, вы
пускают стенгазеты, оформ
ляют специальные уголкИч 
Пять таких отрядов органи
зованы при Доме пионеров 
г. Асина. Здесь со школь 
никами занимаются работни
ки ГАИ. С января этого го
да мы открыли в киноте
атре «Восток» клуб «Свето
фор» для первоклассников. 
Правда, «Светофор» не мо
жет принять всех желаю
щих, поэтому с нового учеб
ного года откроем его фили
ал в кинотеатре «Авангард».

С наступлением весны все 
больше ребят появляется на 
3»лице. Важно научить их 
правильно вести себя на 
улице. Мы должны иметь 
настоящих союзников среди 
учителей. Ведь дело это об
щее.

К А К  С Р А В Н И В А Т Ь  С Э Т А Л О Н О Н ?
Асинбвекое дорожно-ре

монтное строительное управ
ление—одно из самых мощ
ных в области. Оно обслу
живает 310 километров до
рог, Магистрали эти в ос
новном с асфальтобетон
ным ’ покрытием, движение 
по ним напряженное. И до
рога в направлении Томска 
должна отвечать всем тре
бованиям скоростного безо
пасного движения.

Обычно всякая новая ма
гистраль, построенная ДРСУ, 
в момент сдачи в эксплуа
тацию имеет все, предусмот
ренное проектом. Однако 
очень скоро исчезают с обо
чин сигнальные тумбы, 
стандартные информацион
но-указательные знаки за
меняются на самодельные.

А уж когда начинаются на 
магистрали ремонтные рабо
ты, обочины превращаются 
в ловушки \ для машин. 
Трудно шоферам, когда го
лолед: даже на спусках и 
подъемах не сыпЛют дорож
ники песок.

Все эти беды характерны 
для многих ДРСУ области. 
Поэтому мы попросили за
местителя начальника уп
равления «Томскавтодор» 
И. Е. Пудова рассказать, что 
делается для улучшения до
рожкой обстановки.

—У нас достаточный за
пас дорожных знаков завод
ского изготовления, — объ
яснил И. Е. Пудов. — Мы 
можем обеспечить всех. Но 
совершенно , не обязательно 
снимать и Быбраоы1ать зна
ки. получившие поврежде-

П О Л Т О Р Ы  ВЕРСТЫ  
М Ы Т А Р С Т В

Тяж ел путь асинбвеких 
пешеходов до лесопромыш 
ленного комбината. Бетон- 

*ная дорога, проложенная по 
болотистой низине, .предна
значена, конечно, для  тран
спорта. Но она здесь един

ственная. И попадают по 
пути на работу пешеходы 
под фонтаны грязи, летя
щие из-под колес автома
шин.

Когда-то были вдоль обо-

ний. ■ У  дорожников есть 
специальный клей, светоот
ражающая пленка, чтобы 
восстановить покрытие зна
ков. Однако такой ремонт 
во всех ДРСУ не делают, 
предпочитая устанавливать 
знаки своего изготовления, 
или просят новые.

Протяжспность дорог в 
Томской области составляет 
несколько тысяч километ
ров, но в «Томскавтодоре» 
даже нет ответственного 
специалиста, который бы за
нимался службой организа
ции движения. Полностью 
отданы на откуп мастерам 
ДРСУ установка знаков, их 
расположение. Отсюда и 
разностилезые таблички, 
разнокалиберные стойки. Не 
используется специальная 
разметочная машина в Ше-

чины этой дороги деревян
ные тротуары. Их сломали, 
намереваясь произвести ре
конструкцию. И нет теперь 
для спешащих на работу 
даже тропинки. А  трудятся 
на комбинате более четырех 
тысяч, человек.

Когда же будут здесь тро
туары?

Ответ на этот вопрос мы 
ждем от Асиновского горис
полкома и директора ком
бината А. А. Чеперегина.

гарском ДРСУ, а на трассах 
районов не сделана необ
ходимая транспортная раз
метка.

— Запасов краски хватит 
лишь на 60 километров. — 
говорит И. Е. Пудов. — Это 
в основном на дорогу от 
Томска до аэропорта. А в 
районах разметочной маши
не просто кечем работать, 
да и нет специалиста по ее 
обслуживанию.

В 1976 году был построен 
эталонный участок дороги в 
сторону Кафтаичикова. Па 
этот образец должны рав
няться все ДРСУ, здесь все 
должно отвечать самым вы
соким требованиям. Но раз
метка дороги давно стер
лась," поВерхпостная обра
ботка полотна не соответст
вует нормам, сигнальных 
тумб на обочинах нет, до
рожные знаки разномаст
ные. Эталон в запущенном 
состоянии. И если нет конт
роля за ним, то что же 
спрашивать с районных 
ДРСУ за кустарщину? Они 
делают как им проще.

Материалы подборки 
подготовили 3, АБРАМО
ВА, Г. ГРИЦУК, н. м ле- 
КИНА, э. стойлов.

у  археологов и этнографов

го тови тся  свод  ПАНЯТНИКОВ

■V'

Два дня в Томске прохо
дило объединенное заседа
ние научно-координацион
ного совета по археологии и 
этнографии Западной Сиби
ри Томского университета и 
совета Свода памятников 
истории и культуры наро
дов Сибири Института исто
рии, философии и филоло
гии с о  АН СССР. Оно бы
ло посвящено подготовке 
сибирских томов Свода па
мятников, которые должны 
стать програм.мпыми доку- ■ 
ментами в охране ценней
шего наследия истории и 
культуры пародов Сибири.

В работе заседания при
няли участие представители 
министерств и управлений 
культуры четырнадцати ав
тономных республик, краев 
и областей Сибири и Даль
него Востока, двадцати че
тырех научных учреждений 
и отделений Всероссийского 
общества охраны памятни
ков сибирского региона, а 
также работники Министер
ства культуры РСФСР во 

■ главе с за.мсстителсм мини
стра А. И, Шкурко.

Проблемам подготовки си
бирских томов Свода и ро

ли культурно-просветитель
ных и научных учреждений 
в этом , важном государст
венном деле были посвяше- 
ны доклады А. И. Шкурко 
и Ю. Н. Жукова (Институт 
истории АН СССР). Отмеча
лось, что Сибирь значитель
но отстает от европейского 
региона. Из 34.000 памятни
ков, поставленных на учет 
в РСФСР, в нашем громад
ном регионе .зарегистриро
вано едва 3.000. Между тем 
идет бурное промышленное 
освоение края, й мгшгие 
ценнейшие памятники нуж
даются в особой охране. 06- 
с.ужденпс выявило, что ecti> 
немало псдостаткоз и в ра
боте над Сводом. Это каса
ется подготовки выхода то
мов Свода по областям и 
краям, инвентаризации и 
учета памятников в ряде 
областей. Отрадно отметить, 
что То.мская область в этом 
направлении значительно 
обогнала другие. Однако и у 
нас еще не всё благополуч
но с паспортизацией и под
готовкой материалов к Сво
ду-

Совещание предложило 
активизировать работу по

подготовке ♦ Свода, широко 
привлекая к этому научные 
и культурные учреждения. 
Необходимо упорядочить 
финансирование, расценки 
и формы выявления всех 
типов памятников с учетом 
специфических условий рай
онов еЗибири.'

Было подчеркнуто, что в 
крупных вузах следует со
здать отраслевые лаборато
рии для подготовки и созда
ния томов Свода памятни
ков. Издание сибирских то
мов, Свода взяло на себя 
Сибирское отделение АН 
СССР.

Объединенное заседание 
проходило на базе Томского 
университета. Многое для 
его успешной организации и 
проведения сделали отдел 
науки Томского обкома 
КПСС, областное управление 
культуры и Томское отделе
ние Всероссийского общест
ва охраны памятников ис
тории и культуры.

Л, ЧИНДИНА. 
заместитель председате
ля координационного со
вета по археологии и эт
нографии Томского уни

верситета, доцент.

— Когда смогут смотреть 
передачи по телевизору по 
второй программе жители 
Кожевпиковского района?

Г. КОЛЕСНИКОВ,
Кожевннковскнй пайон.
Отвечает директор радио

телецентра Н. К. Зайченко:
— Томское производствен

но-техническое управление 
связи планирует строитель
ство радиорелейной линии 
Томск — МельникоБО — 
Кожевниково в 1985—1986 го
дах. Эта ̂ линия позволит по
дать в 1Сожевниково вторую 
программу телевидения, а 
также организовать' каналы 
телефонной связи..

Hf ^ lit

,— 1 {огдз будет издан но
вый телефонный справочник 
г. Томска?

В. ДАСЮКЕВИЧ.
г. Томск.
Отвечает начальник Том

ской городской телефонной 
сети И. М- Танков:

— Выпуск нового спра
вочника задерживается из- 
за введения в 1984 году в 
эксплуатацию новой АТС-1, 
что привело к изменениям 
большого количества теле
фонных номеров.

— Расскажите о пр'авйлах 
о6сл,уживания населения по
ликлиниками города Том
ска? Прав ли участковый 
врач, отказывая в помощи 
больному из-за того, что по 
месту его работы имеется 
поликлиника?

В. КУЗЬМЕНКОВА,
Р. ОВСЯННИКОВА.

Г . Томск.
Отвечает заместитель за

ведующего горздравотделол! 
Л. Г. Петрова:

— Оказание амбулаторно- 
поликлинической помощи 
населению осуществляется 
у нас по участково-террито
риальному принципу. Это 
значит, что каждый гражда- 
нигг им^ет право получить 
медицинскую помощь как в 
территориальной поликлини
ке по месту жительства, так 
и D поликлинике по месту 
работы. .Причем рабочие и 
служащие вправе выбирать 
место- лечения.

*
— Когда может исполь-зо- 

вать донор, сдакщий кропь, 
положенный ему дополни
тельный отпуск?

г. САР ТАКОВ.
г, Томск.
Отвечает заведующая

юридической консультацией 
облсовпрофа Г. М. Мазури
на:

— В соответствии со 
статьей 114 КЗоТ РСФСР 
администрация предприятий,

ГЕ
i

учреждений, организаций 
обязана беспрепятственно 
отпускать рабочих и служа- 
гцих в учреждений- здраво
охранения в день обследова
ния и в день сдачи крови 
для переливания и сохра
нять за ними заработок за 
эти дни.

Донорам предоставляется 
день отдыха с сохранением 
среднего заработка непосред
ственно после кансдого дня, 
в который он сдавал кровь. 
По желанию работника этот 
день присоединяется к 
ежегодному , отпуску. День 
отдыха в другое время — 
по договоренности работника 
с администрацией.

;|с з|( «
Имеют .7ш право на вне

очередное получение квар
тиры матсри-одиночки?

I*. ГРАХОВА.
г, То.мск.
Отвечает юрисконсульт 

облисполкома Г. В. Кузьмин:
— Согласно статье 20 Ос- \ 

нов ЖИЛИ1ЦНОГО законода
тельства Союза ССР и со
юзных республик тлатери- 
одпночки имеют право на 
первоочередное обеспечение 
жильем наряду с другими 
гражданами, пользующими
ся правом на .пьготное обес
печение. Все лица; включен
ные в списки на первооче
редное обеспечение кварти- 
ра.ми, получают их при 
строгом соблюдении очеред
ности для этой категории 
людей.

ОООНЕДОВАТЕЛЬНДЯ 
ПОЛИТИКА МИРА
ПНОМПЕНЬ. Советский 

Союз последовательно и 
решительно борется* за 
прекращение гонки во
оружений, устранение уг
розы ядерной катастро
фы, говорится в коммен
тарии кампучийского ин
формационного агентства 
СПК.

Страна Советов, отме
чает агентство, выдвину
ла целый ряд инициатив, 
направленных на разряд
ку международной на
пряженности, обеспечение 
мирного будущего челове
чества. Ленинская, внеш
няя политика, которую 
проводят социалистиче
ские страны, противосто
ит милитаристскому кур
су американского и.мпе- 
риализма, по вине кото
рого крайне обострилась 
международная обстанов
ка. Генеральный секре
тарь ЦК КПСС, Предсе
датель Президиума Вер

ховного Совета СССР 
К. У. Черненко в своих 
недавних выступлениях 
разоблачил агрессивные 
устремления Вашингтона, 
убедительно показал, что, 
лицемерно разгяагольст-- 
вуя о мире, администра
ция США продолжает в 
то же время наращивать 
гонку вооружений и не 
оставляет намерения дог 
биться военного превос
ходства над СССР.

Соединенные Штаты 
должны немедленно пре
кратить развертывание 
новых американских 
ядерных ракет в Запад
ной Европе, проявить го
товность к переговорам о 
разоруя«ении на основе 
строгого соблюдения
принципов равенства и 
одинаковой безопасности. 
Только в этом случае от
кроется путь к укрепле
нию всеобщего мира и 
безопасности народов, 
указывает СПК.

МЕЖДУНАРОДНАЯ 
П Р О Ф С О Ю З Н А Я  
ВСТРЕЧА ЗА МИР

МАНАГУА. 24 апреля 
в никарагуанском дворце 
«Сесар Аугусто Сильва» 
открылась Междуна
родная профсоюзная
встреча за мир. Со всех 
континентов .в Манагуа 
прибыли представители 
профсоюзных объедине
ний, придерживающиеся 
различных точек зрения 
по ряду международных 
вопросов, но единые в 
однр.м: усилиями милл1'Ю- 
нов трудящихся ядерную 
войну можно предотвра
тить, так же Как сохра
нить разрядку и мирное 
сосуществование госу
дарств с различным по
литическим строем.

Делегации профсоюзов 
из 60 стран, заявил в бе
седе с корреспондентом 
ТАСС генеральный се
кретарь Сандинистского 
профцентра трудящихся 
.Лусио Хименес, обсудят 
ысждз'народное положе
ние, обострившееся в по
следнее время по вине 
Соединенных Штатов и 
их союзников по НАТО, 
начавших размещение в 
Западной Европе амери
канских ядерных ракет 
средней дальности. Адми
нистрация Рейгана, под
черкнул он, угрожает 
развязать ядерную войну. 
Она прибегает к полити
ке государственного тер
роризма с целью воору
женным путем уничто
жить национально-осво
бодительные движения 
и «наказать» те суверен
ные страны, внешнеполи
тический iiypc которых 
не нравится Вашингтону.

Международна,я встреча 
в Манагуа проходит в 
кр1-1тический момент для

народов Центральной 
Америки, заявил руково
дитель кубинской проф
союзной делегации Хосе 
Антонио. Муньос. Прави
тельство США, указал он, 
наращивает свое военное 
присутствие в регионе, 
нагло вмешивается во 
внутренние дела Сальвадо
ра, направляет сомосов- 
ских наемников на бан
дитские вылазки против 
революционной Никара
гуа. Вашингтонская ад
министрация, подчеркнул 
X. Антонио Муньос, при
держивается военного ре
шения центральноамери
канских проблем и вся
чески торпедирует мир
ные усилия стран «кон- 
тадорской группы».

Не случайно, заявил 
руководитель профсоюз
ной делегации Тринидада 
и Тобаго Джеральд Кан- 
гали, что в центре вни
мания участников встре
чи в Манагуа стоит цент- 
ральноаглериканский воп
рос. Втор>жение Соеди
ненных Штатов на Гре
наду еще раз показало, 
что американская адми
нистрация готова пойти 
на любые преступления с 
целью помешать народам 
Центральной Америки и 
Карибского бассейна из
брать собственный путь 
развития. Вот почему 
главная задача всех ми
ролюбивых сил нашего 
региона состоит в том, 
чтобы противостоять аг
рессивным акциям Сое
диненных Штатов, указал 
Дж. Кангали.

В работе этой между
народной встречи за мир 
принимает участие деле
гация Советских профсо
юзов.

НЕТ ЯДЕР НОЙ  ВОЙНЕ!
ЗАЙАДНЫЙ БЕРЛИН. 

Под лозунгами борьбы 
против гонки вооруже
ний, .за упрочение меж
дународной безопасности 
здесь состоялся традици
онный весенний марш 
мира, в котором приня.ли 
участие около 20 тыс. че
ловек. В г.олоннах де
монстрантов шли рабочие 
и служащие, социал-де

мократы и коммунисты, 
люди различных возра
стов и по.пйтических убе
ждений. Их объединило 
стремление отстоять мир, 
предотвратить ядерную 
катастрос1?у.. Более 100 
массовых общественных 
организаций, партий и 
групп Западного Берлина 
поддержа.пи весенний по
ход за мир.

Расправа над демонстрантами
НЬЮ-ЙОРК. Пятеро 

убитых, десятки раненых, 
300 арестованных, в том 
числе Генеральный секре- 

-тарь До.миникапской ко.м- 
партии Нарсисо Иса Кон- 
де,—таков предваритель
ный итог расправы поли
ции с участниками мощ
ных антиправительствен
ных демонстраций в До
миниканской Республике. 
Они были вызваны рез
ким повышением цен на 
все виды товаров, явив
шимся следствием анти
народной сделки между 
правительством этой ка- 
рибской страны и Меж
дународным валютным 
фондом (МБФ), полно
стью контролируемым 
США.

По сообщениям инфор
мационных агентств, тгре- 
зидент Доминиканской 
Республики Сальвадор 
Хорхе Бланко отдал .рас
поряжение о повышении 
цен на прошлой иедс.пе, 
вскоре поело подписания 
соглашения с МВФ о 
трехгодичном кредите на 
сумму 459 млн. долларов.

Кабальная сделка преду
сматривает взвинчивание 
стоимости всех товаров в 
стране, Б том числе про
дуктов питания и меди
каментов на 200—300 
процентов.

Волна массовых вы
ступлений, начавшихся в 
понедельник в столице 
республики Санто-Домин
го, захлестнула также 
другие крупные города — 
Сантьяго, Сан-Франси- 
ско-де-Макорис, Сан- 
Кристобаль. На улицах в 
ряде городских кварталов 
были воздвигнуты барри
кады, подогкжены авто
бусы, выбиты стек.ла в 
магазинах. В Бараоие за
бросана камня.ми штаб- 
квартира правящей до
миниканской революци
онной партии. В столице, 
где волнениями были ох
вачены 19 районов, ма
нифестанты несли и вы
крикивали лозунги про
тив МВФ. Полгщэйские 
при разгоне демонстра
ций пусти.ли в ход слезо
точивый газ, дубинки, 
оружие...

"1"

 

Электронная библиотека (репозиторий) Томского государственного университета 
http://vital.lib.tsu.ru



КРАСНОЕ ЗНАМЯ 26 апреля 1984 года

етмроеение...
З А М Е Т К И  С В Ы С Т А В К И

в  зале краеведческого му
зея уже несколько недель 
развернз'та экспозиция работ 
томского хз'дожнлка Алек
сандра Дмитриевича Елисее
ва. До этой выставки А. Д. 
Елисеев был мало знако.м 
томскому зрителю. Толстая 
тетрадь для отзывов почти 
вся исписана.

В экспозиции представле
но около 60 работ, в ос
новном — пейзаж и три 
изящно выполненных пси
хологических портрета. Ху- 
дохшик показал себя про
никновенным лириком. Раз
личные состояния, природы 
привлекают его. Сосновые 
боры, опаленные солнцем, 
дремотные кедры, застыв
шие в хмурой задумчивос
ти, опз'шки леса, окутанные 
весенней зеленоватой дым
кой, рыжее клюквенное бо

лото, речушки, озера. Мно
гим томичам знакомы эти 
места у села Калтай и по 
Черной Речке. Но и те. кто 
ке бродил по этим местам, 
все равно нашли в карти
нах анако.мое, родное.

«Выставка покоряет сво
ей задушевностью, искрен
ностью и правдивостью», — 
оставила запись в книге от
зывов ветеран войны и тру
да врач А. А. Пестова. «Х у
дожник смог передать самое 
главное — те чувства, на
строения, которые охваты
вают тебя, когда ты наеди
не с природой», — написал 
студент Смагин,

Многие зрители в своих 
отзывах спрашивают, кто 
же такой Елисеев, почему 
раньше не выставлялся.

— Я родился в 1918 году 
в селе Калтай, — расска

зывает о себе Александр 
Дмитриевич. — С малолет
ства тянулся к рисованию. 
После де.мобилизации из Ти
хоокеанского флота посту
пил работать в Художест
венный фонд. В основном 
писал портреты, а также из
готовлял макеты-диарамы 
для музеев Томска, Колпа- 
шева,,вузов. Одно время ме
ня критиковали за мою ма
неру пись.ма. Говорили, что 
время такой живописи без
возвратно ушло, надо нечто 
свое привносить, добавлять, 
дописывать, додз'мывать. Но 
мое мнение — все в приро
де естественно и гармонич
но, и хорошо, если худож
ник в своих работах при
близится к этой гармонии.

Реалистичность творче
ской манеры — именно это 
в первую очередь отметил

томский художник Ан. А. 
Шумилкин. Свердловчанин 
В. А. Пацанов выделил «а 
манере А. Д. Елисеева 
«...мягкость, отсутствие пе
строты, высокий лиризм, 
З'.мение в малом показывать 
Россию».

И очень многие зрители 
рядом с названиями осо- 
^  приглянувшихся им кар
тин поставили слово «Воли
на», хотя, на первый взгляд, 
произведения лишены , вне
шнего гражданского содер
жания, особенных примет 
времени. Художник затраги
вает в дз’ше людей самое 
сокровенное. «Умение, видеть 
и понимать природу, — на
писал один из посетителей 
выставки, — очень важно 
д.чя человека — это очело
вечивает».

Сколько еще на различ
ных выставках встречается 
работ, не понятных зрителю, 
требующих специальных 
разъяснений искусствоведа. 
Но у Елисеева все просто и 
понятно: как природа не
требует специальных объяс
нений, так и его картины.

«После современных крик
ливых манер живописи, — 
оставлена запись в книге 
отзывов, — от которых по
просту устаешь, здесь полу
чаешь большое эстетическое 
удовольствие, окунаешься в 
стихию светлого, радостного 
и прекрасного».

Многие то.мичи и гости 
То.мска по нескольку раз 
посетили Быставкч. Школь
ница Анджела Шипицына 
трижды побывала на верни
саже и написала: «Я в тре
тий раз на выставке. Я са
ма люблю рисовать, и у ва
ших картин . многому на
училась. Спасибо!».

Конечно, не все выполне
но на высоком художест
венном уровне, отдельные 
картины не проработаны, 
не хватает в них глубины. 
И это подмечено отдельны
ми посетителями.

Зрители хотят видеть про
изведения художника еще. 
Гости Томска просят ху

дожника побывать со свои
ми картинами в других го
родах.

Г. ГОРЧАКОВ.

' I

Народный театр Молча- 
иовского районного ■ Дома 
культуры существует много 
лет. Самодеятельные актеры 
— люди разных профессий 
и специальностей, ими на 
сцене сыграно немало ролей. 
Сейчас коллектив возглавил 
новый режиссер — выпуск
ница Томского культпрос- 
ветучилища В. Кочергина. 
Частыми гостями, молчаноз- 
цев бывают артисты област
ного драматического театра, 
которые оказывают им ме
тодическую помощь.

НА СНИМКЕ: самодея
тельные актеры знакомятся 
с пьесой О с т р о в с к о г о  
«Блажь».

Фото Е. Лисицына.

НО в е ш и

иевоети
На рисунках — 
образ вождя

в  канун ленинских 
дней работники област
ного художественного му
зея организовали в шко
ле рабочей молодежи 
№ 1 Томска передвиж
ную художественную вы
ставку. Она рассказала 
о том, как воплощен об
раз вождя в советском 
изобразительном искус
стве. Учащиеся и препо
даватели с большим ин
тересом знакомились с 
экспонатами, среди кото
рых было больше десяти 
авторских оттисков гра
фических листов знаме
нитого советского худож
ника Николая Жукова, 
широко известного свои
ми работами на ленин
скую тему.

Н. ПЕТРОВА.

О Кремлевской 
библиотеке

в  центре внимания 
клуба библиофилов при 
научной библиотеке уни
верситета, собравшегося 
на днях на заседание, 
была ленинская библио
тека — та, что и по сей 
день хранится в кабине
те Ильича в Кремле. О 
кйигах, составлявших ра
бочий арсенал вождя ре
волюции, пометках, сде
ланных им на полях раз
личных изданий во время 
работь; над своими про
изведениями и для оче
редных заседаний Сов
наркома и СТО, расска
зал президент клуба 
Б. Н. Пойзнер. К заседа
нию была приурочена 
выставка дубликатов 
книг библиотеки Ильича. 

Э. МАЙДАНЮК.

ПОЛДЕНЬ-ДОБРАЯ ПОРА

ПОГОДА
Сегодня по области — без 

осадков, ветер юго-запад
ный, 9—14 метров в ceicyH- 
ду, температура 2-^7, в Том
ске 5—7 градусов тепла.

27—28 апреля — облачная 
погода с прояснениями, вре
менами осадки, ветер юго- 
западный, 7—12 метров в 
секунду, температура ночью 
от 1 градуса тепла до 4 гра
дусов мороза, при проясне
ниях минус 7—12 градусов, 
днем 1—6 гра.дусов тепла, по 
южным районам плюс 7—12 
градусов.

* « *
За минувшие сутки вода 

в Оби поднялась: у поселка 
Победа — на 7 см, у Ни
кольского — на 12, у Мол
чанова — на 10, у Каргаска 
— на 1 и у Александровско
го — на о см; в Томи у 
Томска — на 4 см.

Характерным для новой 
книги Сергея Заплавного и 
для всей его поэтики мне 
показалось очень непростое 
стихотворение «Рисунок». 
Неблагодарное дело цитиро
вать и объяснять стихи, но 
здесь не обойтись без цита
ты.

Мой младший брат,
припомни наш

Рисунок.
Флаг над красной крышей... 
Люблю я красный

карандаш: 
Ведь красный всех краснее 
пишет.
Мне красный цвет

не надоест. 
Я создаю из красных линий 
Рисунок красный,

красный текст — 
Чтоб небо получилось 
Синим.

Здесь поэту удалось дос
тичь такой ассоциативной 
глубины и широты, которая 
дается далеко не всегда и 
не каждому.

Такой вот ассоциативный 
простор, которого добиться 
непросто, часто позволяет 
автору «Полдня» выразить 
свою неразрывную связь со 
всем сущим, сказать образ
но, неоднозначно о самом 
важном.

Поэт раскрывает связь со 
своей землей, страной во 
многих циклах сборника, 
она проходит красной лини
ей через все стихи. Засту
пая на армейский пост, ли
рический герой видит себя, и 
красным конником двадца
тых годов, и воином Вели
кой Отечественной, падаю
щим на передовом рубежё: 

Молоденькие ниточки
укропа

Вручила перед смертью мне 
Земля...
Отсюда органичный пере

ход к нелегкому труду сего
дняшнего воина, охраняю
щего Ео.здушные рубежи Ро
дины. Мужество и готов
ность к ‘самопожертвованию 
во имя великой цели, про
явленные отцами и дедами, 
прорастают в сегодняшних 
мальчишках такой же вер
ностью к Отчизне.

Сергей Заплавный. «Пол
день», Запсибиздат, 1983 г.

Книги наших
з е м л я к о в

Вспомни Лагерный сад...
Там с высокого берега 
От желтеющей насыпн

. наискосок
Вни? сбегает тропинка...

Это о городе, где прошла 
студенческая молодость поэ
та, которому он отдает дань 
любви и в стихах, и в про
зе.

«Обманчива своею просто
тою...», — говорит автор о 
Сибири, «особый запах, осо
бый цвет» тайги появляют
ся на страницах сборника. 
И гордость своим могучим 
краем, и забота о нем зву- 

' чат в стихах.
«Дорогу построить — это 

же мир повидать!». Лириче
ский герой Заплавного всег
да в пути, он первопрохо
дец по складу характера, по 
духу. И цикл «Урок геогра
фии» сливается с предыду
щими, продолжая и допол
няя их. Вот они — далекие 
страны, о которых мечта
лось на уроках географии. 
Русалочка Андерсена рас
плачивается страданиями 
за счастье земной любви, 
люди бросают в фонтан мо
нетки в наивной надежде на 
капельку счастья. Но они 
же гневно протестуют про
тив ракет, понимая, что од
ной монеткой тут не обой
дешься. И до глубокого сим
вола вырастает каотинка 
торгового праздника в Нюрн
берге, где продается все: и 
шляпы с перьями, и нацист
ские нашивки, и шахмат
ные резные короли и коро
левы. Глз^ким, по-доброму 
символичным показалось 
мне и стихотворение про 
болгарских нестинарок.

Как много боли 
надо претерпеть, 
чтоб на огонь ступить 
и не сгореть.
Огонь не может 
справиться с душой, 
когда она —

чтоб ни было! — 
чиста!..

Новая поэтическая книга 
Сергея Заплавного значи
тельна по объему и содер
жанию, по количеству за
ложенного в ней поэтиче
ского вещества. Во всех 
разделах сборника я встре
тил немало стихов, которые 
трогают душу. Вероятно, и 
каждый читатель найдет в 
этой книге что-то близкое. 
ему, — ведь у каждого свои 
душевные струны. Но хо
чется отметить, что поэт, 
которого когда-то тепло на
путствовал известный мас
тер поэзии Борис Алек
сандрович Ручьев, сам стал 
мастером. Арсенал его поэ
тических средств достаточ
но широк, он свободно вла
деет многими приемами по
этического выражения. Чет
кость ритмической компози
ции, использование полно
звучных, оригинальных
рифм, подчеркивание инто
нации разнообразными спо
собами рифмовки, в чем 
чувствуется даже некоторый 
изыск, — все в стихах За
плавного способствует худо
жественной выразительнос
ти изображаемого. Чувство 
меры, вкус позволяют поэту 
удержаться от чисто фор
мальных поисков, поэтиче
ские приемы у него не ста
новятся самоцелью.

Думается, не случайно в 
заголовок книги вынесено 
слово «Полдень». Время, ко
гда солнце стоит в зените, 
когда видится дальше, луч
ше. Время поэтической зре
лости, когда можно огля
нуться назад, оценить сде
ланное и можно глядеть 
вперед, намечая вехи на бу
дущее. Счастливое в общем- 
то время! Рецензию хочет
ся закончить четверостиши
ем из этой книги:

Работать яростно и зрело.
Дымиться. Буйствовать,-

Гореть.
Забыть израненное тело.
Не вспоминать о нем и

впредь.
Доброе пожелание, каса

ющееся каждого, кто тру
дится на ниве поэзии и во
обще живет на земле.

Б. КЛИМЫЧЕВ.

26 апреля
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

МОСКВА
8.00. «Время». 8.55. М.ульт- 

фильмы. 9.20. «Кармен». 
Страницы партитуры». 10.20i 
«1ерритория». Художествен
ный фильм. 11.55. Новости.

С 12.00 до 14.15 — перерыв.
14.15. Новости. 14.35. «С ду

мой о лозе»' Документальный 
телефильм. 14.50. «Русская 
речь». 15.20. Концерт. 16.05. 
«Танзания». Киноочерк. 16 30 
Образ коммуниста и совет
ском изобразительном искус- 
стве. 17.00. Творчество юных.

«Москва и москвичи». 
17.5о. «Ленинский университет 
миллионов». Труд — общество 

челоиек. 18.30. «Люди и 
куклы». Концерт. 18.45. «Сего- 
дн^  ̂ в мире», 19.00. Современ- 
” Ь1и мир и рабочее движение. 
19.3о. «Укрощение стропти
вой». Фильм-спектакль. («Мос
фильм». 1961 год). 21.00. «Вре
мя», 21.30. «В борьбе за шах
матную корону». 22.05. Кон- 
церт. 22 45. «Сегодня в мире».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА
МОСКВА

8.00. Утренняя гимнастика. 
8.15. «Делю радость с вами». 
Документальный фильм. 8.35 
«Общая биология». 10-й класс!
9.05. «Испанский язык» 9 35' 
«Общая биология». 10-й класс
10.05. «Учащимся ПТУ».. «В В 
Маяковский». 10.35. «Зооло
гия». 7-н класс. 11.00. «Мами
на школа». Научно-популяр
ный фильм. 11.30. «Шаги ми
кромира». - 11.40. «Зоология». 
7-и класс. 12.05. «Физика». 
7-й класс. 12.35. «История». 
4-й класс. 13.05. «Испанский 
язык». 13.35. Томас Гейнсборо. 
14.20. «Птицы над городом». 
Художественный фильм с 
субтитрами. 15.35. Новости.

С 15.40 до 17.30 — пере
рыв.

ТОМСК
Г7.30. «Секрет фирмы». До

кументальный телефильм.
МОСКВА

18.00. Новости.
ТОМСК

18.20. «Тревоги весеннего 
поля». 18.40. «Разрешите по
беспокоить». Телевизионный 
сатирический журна-л. 19 00 
«День области». 19.15. Студия 
«Юность». «Дорогами отцов». 
Смоляне на томской земле.

МОСКВА
20.00. «Спокойной ночи, ма

лыши!»
ТОМСК

20.15. «Культура и жизнь». 
Интервью дают подшипнн- 
ковцы. Встреча 1-я

МОСКВА
21.00. «Вре.мя». 21.30. «Кук

ла». 3-я серия. 22.50. Концерт. 
-23.30. Чемпионат СССР по 
хоккею. ЦСКА — «Сокол». 
2-й и 3-й периоды.

Спортивная 
семья

В любое время года каж
дое утро на тропинках Ла
герного сада можно увидеть 
группу бегунов. На часах 
всего лишь шесть, однако 
разминка в разгаре. Надо 
успеть: ведь в восемь утра 
начало рабочей смены. 
Обычно возглавляет эту 
«команду» крепкий седо- 
власБхй мужчина. Конструк
тор Геннадий Степанович 
Ероховец сумел заразить 
спортом многих своих кол
лег и друзей. Теперь ран
ним утром поклонники оз
доровительного бега — ра
ботники отдела главного 
конструктора завода режу
щих инструментов — стре
мятся получить заряд бод
рости на весь день.

Среди них непременная

Г под утренней звездой
участница утренних раз
минок Т. П. Шмелева.

— Из-за болезни я вре
менно оставила занятия бе
гом, — рассказывает Та.ма- 
ра Петровна. — Но, думаю, 
вскоре возобновлю свои 
моционы.

Перелистывая подшивку 
заводской многотиражной 
газеты, невольно обраща
ешь внимание на строки 
спортивных репортажей и 
отчетов. Например, такие: 
«Удачно выступил в сорев
нованиях гиревиков конст
руктор В. Шмелев». Или: 
«На соревнованиях детей 
неплохой результат показа
ла Даша Шмелева».

Да, это те самые Шмеле
вы .— члены одной семьи, 
в жизнь которой прочно

вошел спорт. Наверное, в 
этом «виноват» Виктор 
Алексеевич Шмелев — гла
ва семьи и капитан 
«команды». Еще учась на 
машиностроительном фа
культете ТПИ, он стал пер
воразрядником по тяжелой 
атлетике, входил в сборную 
вуза, не раз был призером 
городских и областных со
ревнований.

Тамара Петровна до уче
бы в политехническом по
нятия не имела о лыжах. 
На юге, где она жила, этот 
вид спорта, понятно, не 
культивировался. Однако в 
Томске она всерьез увлек
лась лыжами, и особенно — 
бегом.

— Работа конструктора,— 
рассказывает Т. П. Шмеле

ва, — требует усидчивости, 
сосредоточенности. А недо
статок движения сказывает
ся и на самочувствии, и на 
результатах работы, каче
стве чертежей. Зарядка и 
бег нам просто необходи
мы.

Глядя на ее изящную 
фигуру, легкий, быстрый 
шаг, невольно залюбуешь
ся. Секрет стройности и 
женственности, впрочем,' 
ясен всем — ежедневные 
занятия спортом.

И младшие Шмелевы — 
тоже спортсмены. Двенад
цатилетняя Наташа выпол
нила норматив первого раз
ряда по художественной 
гимнастике. Сейчас она ув
леченно занимается в ба
летной студии «Виктория»

при До.ме культуры ТПИ. 
А  это, как известно, тоже 
требует физической подго
товки. Третий год в секции 
плавания спортко.мплекса 
«Победа» тренируется девя
тилетняя Даша.

— Простудные заболева
ния обходят моих дочерей 
стороной. — говорит Татья
на Петровна.

А раз дети растут весе
лыми и здоровыми, что еще 
надо родителям? ' Поэтому 
дружба с физкультурой, ре
гулярные занятия спортом 
для них не дань моде. Это 
увлечение, ставшее потреб
ностью.

В. ПЕТРОВ.

Редактор
Н. Г. НЕСТЕРЕНКО.

р е к л а ! У Ют пш м пш жа н о н с
2—6 мая

ДВОРЕЦ ЗРЕЛИЩ И СПОРТА

Ленинградский государственный 
б а л е т  на л ь д у

Большое хореографическое обозрение 
«СЕРЕБРЯНЫЕ КОНЬКИ»

в 2-х отделениях

В программе: одноактные балеты,
танцевальные сюиты, хореографические 
миниатюры, танцы, шутки, пародии.

В выступлениях принимают участие 
90 артистов, в том числе солисты бале
та: пятикратный серебряный призер
чемпионата Европы, мира, серебряный 
призер Олимпийских игр, мастер спор
та международного класса Людмила 
СМИРНОВА; четырехкратный чемпион ' 
Европы, мира. Олимпийских игр, за
служенный мастер спорта СССР Алек
сей УЛАНОВ; заслуженные артисты 
РСФСР: Лаппса ЛИТВИНЕНКО. Ирина 
ФИЛНННОВА, Александр ЯКОВЛЕВ; 
Е. Алепко, Е. Васильева, А. Галкина,

Е. Комарова, О. Кувашова, И. Корина, 
М. Подольская, Л. Панчина, И. Розино- 
ва, Н. Рыбакова, Н. Розова, О. Кузне
цова, Л. Волкова, С. Борода, А. Верни- 
гора, В. Васильев, В. Заикин, Б. Есицов, 
В. Ельцин, М. Каминов, В. Лебедев,
A. Погодин, А. Павлов, Е. Фещенко,
B. Шевляков, А. Шагин.

Главный балетмейстер — заслужен
ный артист РСФСР Константин РАС
САДИН.

Принимаются коллективные заявки 
по тел. 4-83-36, 4-81-35, 4-47-77.

Начало: 3, 4 мая — в 20 часов; 2, 5, 6 
мая — в 16 и 20 часов. Касса — с 11 
часов.

щшшш
ТЕАТР ДРАМЫ

26 апреля. «О, Памела!»> — 
19-30.

ТЕАТР ЮНОГО ЗРИТЕЛЯ 
26 апреля. «Ночной сторож и 

прачка»> — 19.
Т Е А Т Р  М УЗКО М ЕДИ И

26 апреля в помещении ДК 
«Авангард» — «Сильва» — 
10-30.

26 апреля. Сольные концер
ты Государственного заслужен
ного вокально-инструменталь
ного ансамблй «ЯЛЛА» — 18.
21.

КОНЦЕРТЫ СИМФОНИЧЕСКОЙ И ОРГАННОЙ 
МУЗЫКИ

28 апреля (действителен абонемент № 5).- 
Шостакович — Двенадцатая симфония. Органная му

зыка.
29 апреля (действителен абонемент № 6) 
Римский-Корсаков — Симфоническая сюита «Шехера-

зада». Органная музыка.
Исполнитель — Томский симфонический оркестр. 
Дирижер — заслуженный деятель искусств МАССР, 

лауреат Государственной премии МАССР 
Виталий КУЦЕНКО.

Солист —■ заслуженный деятель искусств РСФСР, про
фессор '

Леонид РОЙЗМАН.
Начало: 28 апреля — в 20 час. 30 мин.; 29 апреля — в 

19 час. 30 мин.
Билеты продаются.

В КИНОТЕАТРАХ: 
«РОДИНА»

26 апреля. «Тутси» — 9-10,
10-50. 12-30, 14-10, 16, 18-20,
20, 21-40.

имени М. ГОРЬКОГО
26 апреля. «Белые росы» — 

8-40. 10-20. 12. 13-40. 15-20. 17.
18- 40, 20-20. 22. «На перевале
не стрелять» — 8-40. 10-20. 12, 
13-40. 15-20. 17. 18-40, 20-20.
22. За.ч кинохроники. «Пре
дупреждение об опасности» — 
9. .10-40, 12-20. 14, 15-40.

«ОКТЯБРЬ»
26 апреля. «На перевале не 

стрелять» — 9. 13-1Q; 14-40.
21-30. «Бабек» (две серии) — 
10-30, 16-10. 18-50. «Белые ро-„ 
сы» — 8-40. 12-10. 14. 16. 17-50.
19- 40, 21-30. «Волшебная лампа
Аладдина» — 10-30.

имени и . Ч Е РН Ы Х  
26 апреля. «Пираты XX ве

ка» -i- 0. 10-40, 12-20. 14. 16. 
17-40 10-20, 21. «Бежавшие из

■ада» — 9. 10-40. 12-20, 14, 16. 
17-40, 19-20, 21.

«СИБИРЯК»
26 апреля. «Республика 

Шкид» — 0-20. «Тутси» — 11, 
12-40, 14-20. 16, 17-40, 19-20, 21. 

«ПИОНЕР»
26 апреля. «Легенда о дикой 

природе» — 9. 10-40. «Новые
приключения капитана Вруи- 
геля» — 12-20. 14. 15-40. «Оди
ноким предоставляется обще
житие» —- 17-20. 10. 21. 

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
«АВАНГАРД»

26 апреля. «Укол зонтиком»
— 17, 19, 21.
ДОМ КУЛЬТУРЫ  ГРЭС-П

26 апреля. «Тегеран-43» (две 
серии) — 14.

Институт сильноточной 
электроники СО АН СССР 
ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРС на
замещение . вакантных дол
жностей: старшего научного 
сотрудника (со степенью) по 
специальности «физика
твердого тела», младших на
учных сотрудников по спе
циальности «физическая 
электроника, в том числе 
квантовая».

Срок конкурса—один . ме
сяц со дня опубликования 
объявления в газете.

Документы Направлять: 
634055. Томск, пр. Академи
ческий, 4, ученому секрета
рю.

Томский горисполком, ре
шением от 26 декабря 1983 
года № 808 отвел земельный 
участок под строительство 
канализационных коллекто
ров Томскому управлению 
«Облводоканал», в связи с 
этим на усадьбах домовла
дений по у.лицам: 2-я Усть- 
Киргизка № 6-а, 3-я Усть- 
Киргизка №№ 7 и 12, 4-я
Усть-Киргизка №№ 1, 1-а,
1-6, 1-в и 2-6 ПОСАДКА 
ОГОРОДОВ ЗАИРЕЩАЕТ- 
СЯ.

Томское управление Гос- 
комнефтепродукта РСФСР
просит потребителей пред- \ 
ставить з.гявки на нефте
продукты номенклатуры 
Госк ом н е ф т е п р о д у к т а  
РСФСР на 1985 год с расче
тами на каждый продукт 
отдельно по формам 
№№ 001, 002 до 1 .мая 1984 
года;

За справками обращаться: 
г. Томск, ул. Пушкина, 30, 
тел. 5-26-27, 5-15-26.

ВНИМАНИЕ!
28 апреля, с 9 часов, на центральном рынке г. Томска 

состоится
городская ярмарка

по, продаже продовольственных, промышленных, кули
нарных. кондитерских изделий, сувениров, подарочных 
наборов, детских подарков.

В ярмарке принимают участие все торгующие органи
зации г. Томска.

Управление рынками г. Томска приглашает томичей и 
гостей нашего города посетить весеннюю ярмарку.

ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ:
в ТОМСКУЮ ПМК-3 ОБЪЕДИНЕНИЯ «СОЮЗТОМСК- 

МЕЛЙОРАЦИЯ»: машинистов ’ бульдозера, машинистов 
экскаватора, машинистов трактора «К-700», машинистов 
трубоукладчика, кузнеца, газоэлектросварщиков, токаря.

Выплачиваются районный коэффициент в размере 20 
процентов, надбавка за передвижной характер работ, 
надбавка за стаж работы по специальности.

Доставка на работу и. с работы — автотранспортом 
предприятия. Справки по тел. 3-49-02.

в СПОРТИВНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫЙ КОМПЛЕКС 
«ТОМЬ»: заместителя директора, инженера по радио
электронной технике, медсестер, электрослесарей, аппа
ратчиков химводоочистки, уборщиц в дневное время, 
водителей I и II классов. Оплата труда — повременно- 
премиальная. Справки по тел. 4-40-26.

в ТОМСКОЕ МОНТАЖНОЕ УПРАВЛЕНИЕ ТРЕСТА 
«СИБТЕХМОНТАЖ»: крановщиков башенного и козло
вого кранов, е.тесарей-ионтажников, электросварщиков, 
счетовода-кассира, старшего товароведа, машинистку- 
телетайпистку.

Доставка на работу и с работы — служебным транс
портом.

Одиноким предоставляется благоустроенное общежи
тие, семейным — квартиры в порядке очереди в течение 
3 лет. Справки по тел. 3-35-78.

в ТОМСКОЕ РЕМОНТНО-СТРОИТЕЛЬНОЕ УПРАВ
ЛЕНИЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ «ТОМЛЕСПРОМ»: начальника 
планового отдела, инженера ОТиЗ, старшего бухгалтера, 
мастера по снабжению, механика, крановщика на ба
шенный кран, слесарей-сантехников, автоэлектриков, 
главного бухгалтера. РСУ ВЛО «Томлеспром» пользует- 
ся льготами лесной промышленности. Одиноким предо
ставляется место D общежитии. Справки по тел. 3-87-61.

За направлениями на работу обращаться по адресу: 
г. Томск, пр. Кирова, 17, ул. Пушкина, 71, ул. Бердская, 
18. При себе иметь паспорт и трудовую книжку.

. В связи с инвентаризаци
ей с 1 по 15 мая склады уп
равления снабжения и сбы
та будут закрыты.

Для координации работ по 
благоустройству города го
родское управление дорож
ного строительства и благо
устройства просит пред
приятия и организации го
рода в срок до 25 мая со
гласовать строительство и 
реконструкцию подземных 
коммуникаций, предусмот
ренных планом 1984 г.

Адрес у п р а в л е н и я :  
г. Томск, ул. Гагарина, 49.

Издательству «Красное 
знамя» требуется наколот- 
чик клише. ^

Обращаться: г. Томск, ул. 
Советская, 47, в отдел кад
ров, тел. 3-17-76,

Коллектив сотрудников 
СФТИ с глубоким прискор
бием извещает о кончине 
инженера

ГАБИДУЛИНОЙ 
Инны Валентиновны 

и выражает глубокое собо
лезнование родным и близ
ким покойной.-

Лдминистрация. .партий- 
ный н профсою.-’пый коми
теты Томского нефтехими
ческого комбината с глубо
ким прискорбием извещают 
о смерти чппрпятчика 

ОБЛОЖКО
Владимира Ивановича

и выражают соболезнова
ние РОДНЫМ и близким по
койного.

Администрация. партий
ная и профсоюзная органи
зации меЧ ЛЬ 2 выража
ют глубокое соболезнова
ние за.местителю главного 
врача по экспертизе МСЧ 
ЛЬ 2 А. Е. Гордынец по по
воду смерти отца

ЧЕРНЫШОВА
Ефима Константиновича.
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