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ВРЕНЯ ГОРДОСТИ 
И Т Р Е В О Г И

Вчера наша область 
выполнила полугодовой 
план продажи государст­
ву молока. Досрочно вы­
полнен и полугодовой 
план продажи мяса. Тру­
жеников села, и в пер­
вую очередь животново­
дов, можно поздравить с 
очень важным трудовым 
достижением.

Однако сегодня к радо­
сти от таких достиже­
ний примешивается го­
речь отставания. Читате­
ли нашей газеты, внима­
тельно изучающие сводки 
надоев молока в районах, 
не могли не заметить 
очень тревожный спад 
продуктивности молочно­
го стада. По сравнению с 
прошлым годом в сутки 
от каждой коровы моло­
ка надаивается меньше 
на 500 граммов. Это в 
среднем по области. А в 
таких районах, как Ча- 
инский, Тегульдетский, 
Бакчарский и Молчанов- 
ский, это снижение еще 
больше — на кило­
грамм с лишним. И 
хотя сокращение валово­
го надоя . остановлено, 
наметился даже некото­
рый его рост, однако это 
обстоятельство ничуть не 
успокаивает.

Отчего же произошел 
спад? Может, дело в та­
ких причинах, что оста­
ется только сожалеть, но 
ничего изменить нельзя? 
Руководители многих хо­
зяйств и РАНО едва ли 
не хором проклинают 
гнус, указывая на него, 
как на объективную 
причину. Да, гнуса нын­
че действительно полчи­
ща. Не только животно­
му, но и человеку от не­
го защититься непросто.

И все-таки дело не 
только в нем. В этом 
убеждает опыт животно­
водов Томского района, 
где изо дня в день, с 
зав-идньш постоянством 
обеспечивают прибавку в 
надоях. А ведь на том­
ских пастбищах комаров 
и мошки не меньше, чем 
на лугах других районов. 
Суть заключается в уме­
нии организовать дело, 
наладить твердый конт­
роль, привести в дейст­
вие все резервы.

Конечно, при таком 
уровне продуктивности 
стада, который достигнут 
в нашей области, резер­
вы уже не валяются, как 
говорится, под ногами. 
Их поиск требует уже 
немалых усилий — по­
стоянных, целенаправ­
ленных, напряженных. 
И ни одна технологиче­
ская «мелочь» не долж­
на выпадать из поля 
зрения. Чуть прозевали, 
допустили оплошность — 
и подсчитывай потери. 
Так произошло, напри­
мер, в совхозе «Заря» 
того же Томского райо­
на, где сквасили немало 
молока. И не из-за гну­
са, а потому, что вовре­
мя и как следует не 
была, как пишут в ре­
дакцию сами животново­
ды, вымыта посуда. А 
сколько продукци>и те­
ряется из-за того, что 
какой-то пастух nonej 
нился найти хороший 
луг для скота, что ка­
кой-то зоотехник не по­
заботился о своевремен­
ном завозе соли на паст­
бище, что какой-то ру­
ководитель не утружда­
ет себя тем, чтобы ор 
ганизовать и проконтро­

лировать ночную пасть­
бу скота, состояние во­
допоев и т. д., и т. п.

Обратим внимание на 
Чаинский район. И по­
тому, что здесь сегодня 
самая высокая суточная 
(Продуктивность скота — 
11,3 килограмма. И пото­

му, что чаинцы до'пусти- 
,чи и са.мый большой 
спад — более кило­
грамма молока в
сутки от каждой коро­
вы. Предоставим в по­
рядке объяснения тако­
го отставания слово пер­
вому секретарю райкома 
партии И. Ф. Григорье­
ву. Он сначала тоже 
сослался на гнус. Но 
согласился, что дело не 
только в нем. Есть та­
кие причины спада, ко­
торые полностью зави­
сят от самих коллективов 
ферм, от их руководи­
телей. Это подтвердил 
анализ, проведенный
специалистами РАПО по 
инициативе райкома.

— Основной причиной 
спада надоев в совхозе 
«Бундюрский», напри­
мер, оказалось то, что 
Плохо подготовлен лет­
ний лагерь к пастбиш- 
ному сезону, — говорит 
И. Ф. Григорьев. — Ко­
ров просто-напросто не 
поили. А скважина на 
пастбище пробурена. Но 
не было емкости, в ко­
торой можно бы дер­
жать воду, то есть 
обыкновенного корыта... 
В других хозяйствах — 
в совхозе имени Тель­
мана, в том же «Бун- 
дюрском»—дело страдает 
еще и из-за того, что 
на фермах не хватает 
опытных доярок.

В Подгорном не сидят, 
конечно, сложа руки в 
ожидании, .когда пробле­
мы решатся сами по се­
бе и спад надоев оста­
новится. Принимают
меры. Какие? Во-пер­
вых, организована круг­
лосуточная пастьба ско­
та. На особый контроль 
взяты наиболее отстаю­
щие хозяйства. Фермы 
стали местом работы 
для многих ведущих ру­
ководителей района, в. 
том числе и для перво­
го секретаря райкома, 
не говоря уже о специа­
листах зоотехнической 
службы. И разрыв с 
прошлогодними показа­
телями начал. сокра­
щаться. Пример того, 
как надо действовать ■ в 
критических условиях, 
по-прежнему показыва­
ют специалисты и руко­
водители совхоза имени 
60-летия Союза ССР
во главе с директором 
Р. Э. Палосоном.

Вообще сегодня- жи­
вотноводам области мож­
но много.му поучиться у 
механизаторов, которые 
в труднейших условиях 
затянувшейся и холод­
ной весны провели сев 
зерновых и почти без 
передышки приступают 
к заготовке кормов. На 
фермах идет не менее 
напряженная страда.
Чем на лугах и полях. 
И каждому животново­
ду, начиная с пастуха и 
кончая руководителем 

хозяйства, надо трудить­
ся с максимальным на­
пряжением. Иначе под 
угрозой срыва окажутся 
те обязательства, кото­
рые повсе.местно приня­
ты на пастбищный пе­
риод.

У К А З
ПРЕЗИДИУМА ВЕРХОВНОГО СОВЕТА СССР
О награждении Иарымской государственной 
селекционной станции орденом Трудового 

14расиого Знамени
За успехи, достигнутые в селекции и внедрении про­

изводство высокоурожайных сортов сельскохозяйствен­
ных культур, наградить Нарымскую государственную сс- 
.дскционную станцию орденом Трудового Красного Зна­
мени.

Председатель Президиума Берховиого Совета СССР
К. ЧЕРНЕНКО.

Секретарь Президиума Верховного Совета СССР
Т. МЕНТЕШАШВИЛИ.

Москва, Кремль.
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С т р а д н а я  п о р а
т о и и ч е и

Обязательств9 горожан — заготовить 222 тысячи тонн 
зеленой массы, или на 20 процентов больше задания.

Как коллективы пред­
приятий и организа­
ций областного центра 
реализуют столь высокие 
обязательства? С таким во­
просом наш корреспондент 
обратился к первому секре­
тарю Томского горкома пар­
тии Владимиру Максимови­
чу КЕТОВУ. Вот что он 
рассказал:

— Действительно, обяза­
тельства, которые были 
приняты на собраниях тру­
довых коллективов и пар­
тийно-хозяйственных акти­
вов города, очень напря­
женные. Достаточно сказать, 
что два года назад объемы 
заготавливаемой зеленой 
массы были почти в два ра­
за меньше.'

Такая помощь селу просто 
необходима — ведь, несмот­
ря на нынешнюю позднюю 
весну, не было перебоев в 
снабжении населения мо­
лочными продуктами, так- 
как хватало кормов для об­
щественного животноводст­
ва.

Мы убедились также, что 
гарантирует успех всей кор­
мозаготовительной кампании

тщательная подготовка к 
ней. Забота об организации 
питания, обеспечении ин­
струментом и инвентарем 
для ручной косовицы, па­
латками, оборудованием и 
средствами наглядной аги­
тации ЦОПРов — на пер­
вом плане у хозяйственных 
руководител;ей и секретарей 
партийных организаций.

Хотелось бы, чтобы об­
ластное управление торгов­
ли оперативно помогло до-, 
ужомплектовать выезжаю­
щие бригады косцов инстру­
ментом и инвентарем.

Объединения «Томскавто- 
транс» и «Сельхозтехника» 
должны ускорить отправку 
730 автомобилей на заготов­
ку кормов в районы оола- 
сти.

Какие же обязательства 
по заготовке зеленой массы 
У трудящихся районов? На­
зовем их:

Кировский — 81,6 тысячи 
тонн

Советский — 50,4 тысячи 
тонн

Октябрьский — 49,2 тыся­
чи тони

Ленинский — 40,8 тысячи 
тонн.

Главное внимание горо­
жан, выезжающих на луга, 
будет обращено на приго­
товление сена.

Нынче и в последующие 
годы коллективы городских 
районов будут трудиться в 
основном в подшефных хо­
зяйствах. Это позволит еже­
годно улучшать сенокосные 
угодья, ' с тех же , площадей 
получать больше' кормов. 
Традиционно создаются вах­
товые лагеря, на вахтах ор­
ганизуются партийные груп­
пы. ;

Часть бригад таких пред­
приятий, как объединение 
«Сибэлектромотор» и радио­
технический завод, будет 

■работать на плавучих sasja- 
дах в совхозе «Пойменный», 
другие—в пойме Оби.

В предстоящие субботу и 
воскресенье организуется 
массовый выезд на луга.

Впереди — горячая сено­
косная пора. Активно, заин­
тересованно участвовать  ̂ в 
важнейшей сельскохозяйст­
венной ка.мпании — дело 
чести каждого томича.

Первый полив
до сенокоса !

в  последние дни. ртутный 
столбик иногда поднимает­
ся до 30 градусов. Интен­
сивно испаряется влага из 
почвы. Однако руководите­
ли многих хозяйств, имею­
щих оросительные систе­
мы, все ссылаются на дож-

неди, к поливу так и 
приступили.

Приводим данные по 
районам на 26 июня. Пер­
вая колонка — планируе­
мая к поливу орошаемая 
земля в гектарах, ■ вторая— 
подготовлено' к поливу, 
третья — полито.

Томский
Б акча р ски й
Кривош еинский
Ч аи н ски й
Ко ж евн и ко вски й
А син овский
Зы р ян ски й
Ко лп аш евски й
Ш егарсний
м о лчановений
По области

4402
414
2Ы 
111 
виз

1U21
525
320
зэь
187

S400

4254
414
261
111
543
627
300
125
100

о
6735

991

292
59

1392

Не начинали полив сов­
хозы имени Ленина Аси- 
новского, «Чернышевский» 
и «Прогресс» Бакчарского, 
«Когкевниковский» Кожев- 
никовского, «Новосе.юв-
ский» Колпашевского, «Бе- 
лостокский» Нривошеинско- 
го, «Молчановский» Молча- 
новского, «Черноречен-
ский», «Молодежный», име­
ни 50-летия СССР, «Тахта- 
мышевский» Томского, име­
ни 60-летия СССР Чаин- 
ского, «Россия» Шегарского, 
колхозы имени XXII съез­
да КПСС, имени Фрунзе 
Зырянского районов. >

Напрасно руководители 
этих хозяйств надеются на 
дождь. Анализ данных гид- 
рометбюро по осадкам и 
температурам говорит, что 
в период с 10 по 25 июня 
дефицит влаги составил

10—12 миллиметров. Значит, 
в этот период растения не 
получили по 100—120 кубо­
метров воды на гектаре.

До сих пор не закончили 
ремонт оросительных си­
стем в совхозах имени Ле­
нина, «Комсомолец» и «Ма­
линовский» ПМК и управ­
ление осушительно-ороси­
тельных систем облводхоза, 
в совхозах «МолчаноЕ- 
ский», «Новоселовский» и 
«Россия» — ПМК объедине­
ния «Союзтомекмелиора- 
ция», срываются решения 
совета областного агропро­
мышленного объединения.

Задача сегодня однознач­
на: в оставшиеся до сено­
коса дни закончить первый 

I полив.
П. СТЕПАНОВ, 

начальник отдела обл- 
сельхозуправления.

BG1PE4A С ДЕПЛАТОМ 
ВЕРХОВНОГО СОВЕТА

Р С Ф С Р
Л. Н.  Е Ф Р Е М О В Ы М

В зале заседаний обкома 
партии и облисполкома со­
стоялась встреча депутата 
Верховного Совета РСФСР 
первого заместителя предсе­
дателя Государственного ко­
митета СССР по науке и 
технике Л. Н. Ефремова с 
представителями научных, 
учебных и трудовых кол­
лективов Кировского райо­
на.

Встречу открыл первый 
секретарь Кировского райко­
ма КПСС В. С. Шувариков. 
Выступившие '' на встрече 
ректор политехнического ин­
ститута И. П. Чучалин, сту­
дентка университета Ленин­
ская стипендиатка А. Г. 
Князева, генеральный ди­
ректор производственного 
объединения «Контур* Б. А. 

“'Ковригин высказали от име­
ни своих коллективов благо­
дарность депутату Л. Н. Еф­
ремову за его активное со­
действие развитию науки в 
Томске и внедрению ее до­
стижений в производство, 
рассказали о работе науч­
ных, учебных икпроизводст;,- 
венных коллективов района.

'Выступивший затем Л. Н. 
Ефремов отчитался о своей 
депутатской деятельности, 
осветил вопросы управления 
и планирования науки, рас­
сказал о состоянии, основ­
ных направлениях и зада­
чах научно-технического 
прогресса на двенадцатую 
пятилетку.

ЗАСЕДАНИЕ МЕЖДУВЕДОМСТВЕННОЙ КОМИССИИ
в  Томске состоялось засе­

дание междуведомственной 
территориальной комиссии 
Госплана СССР по вопросам 
развития Западно-Сибирско­
го нефтегазового комплекса. 
На заседании были рассмот­
рены вопросы развития топ­
ливно-энергетического ком­
плекса области, поисковых 
и разведочных работ на
не<|зть и газ, добычи нефти 
в двенадцатой пятилетке и 
на перспективу до 2000 го­
да, энергообеспечение обла­
сти. Большое внимание было

уделено развитию мощно­
стей строительных подраз­
делений для обеспечения 
обустройства нефтяных и 
газовых месторождений об­
ласти.

В заседании комиссии 
участвовали первый секре­
тарь обкома КПСС А. Г. 
Мельников, секретарь обко­
ма партии М. С. Козырев, 
первый заместитель предсе­
дателя облисполкома В. И. 
Зоркальцев, заместитель
председателя облисполкома, 
председатель облппана В. Г.

Попов, руководители пред­
приятий нефтяной промьпп- 
ленности, геологии, энерге­
тики, строительства.

Накануне заседания ко­
миссия Госплана . посетила 
город Стрежевой, вахтовый 
поселок нефтяников и неф­
тепромыслы на Васюгане. В 
Стрежевском горкоме КПСС 
с участием руководителей 
пре;а;приятий были обсужде­
ны ' конкретные рубежи 
развития нефтедобычи на 
XII пятилетку, меры по их 
достижению.
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12 и ю л я  -  О Ч Е Р Е Д Н О Й

ЕДИНЫЙ ПОЛИТДЕНЬ
Он посвящается теме: «Организованное и качественное

проведение заготовки кормов — важнейшая задача каждо- 
I го трудового коллектива, всех трудящихся области», |
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НАРОДНАЯ СТРОЙКА
КРАСНОЕ ЗНАМЯ̂ > НД ПВЪЕКТДХ ЖИЛИЩНОГО СТРОИТЕЛЬСТВА

„Социальной важности!

Адреса сверхплановых новоселий
Все большее распространение получает инициатива домостроительного 

комбината, института «Томскгражданпроект», укса горисполкома и 
ГПЗ-5 по дополнительному вводу жилья.

Томичи помнят, что цель 
инициативы—завершить к
40-летию Победы советско­
го народа в Великой Оте- 
чественной войне переселе­
ние стоящих на очереди 
инвалидов войны и семей 
погибших воинов в благо­
устроенное жилье.

Недавно президиум обко­
ма профсоюза pa6o4Hjx 
строительства и промстрой- 
материалов рассмотрел на 
своем заседании вопрос «О 
задачах профсоюзных ко- 
митетов и хозяйственных 
.органов по обеспечению 
сверхпланового ввода жи­
лой площади в 1984 году. 
Было принято постановлё^, 
ние, а в нем красной 
строкой — «считать одной 
из главных задач профсо­
юзных комитетов и хозяй­
ственных руководиг’злей 

ввод в нынешнем году 
сверх плана 63.991 квадрат­
ного метра».

Домостроительный ком­
бинат берет на себя ос­
новную ношу. В счет 
сверхпланового жилья пои- 
дут:

в доме по улице Грузин­
ской — 8.500 кв. м;

в доме по улице Берин­
га — 8.530 кв. м ;.

в доме карандашной 
фабрики — 10,530 кв. м;

в доме по улице Шевчен­
ко — 2.020 кв. м;

в доме № 2 микрорайона 
Центральный — 8.687 кв. м;

в доме объединения 
«Томскстройматериалы» — 
4.385 кв. м;

в двух домах в селе 
Мельникове — 8.054 кв. м;

в Колпашеве — 4.027
кв. м.

Трест «Томскжилстрой»
возводит 60-квартирный 
жилой дом в Белом Яре. В 
зачет сверхплановых идет 
2.645 кв. м.

Трест «Томсксельстрой»
сдает сверх плана:

71-квартирный дом в
То.мске;

27-квартирный дом в
Молчанове;

20-квартирный дом в
Лоскутове;

12-квартирный дом в
Бакчаре;

2-квартирный дом в Ко­
жевникове;

2-квартирный дом в
Каргаске;

2-квартирный дом в
Подгорном.

Общая площадь — 6.613 
кв. м.

Говорит председатель об­
кома профсоюза рабочих 
строительства и промстрой- 
материалов С. И. ЗУДОВ:

— Вряд ли нужно объяс­
нять, насколько сложны по­
ставленные задачи. Они 
диктуют строителям очень

жесткий ритм. Но, несмот­
ря на напряженные соци- 
ллистические обязательства, 
нельзя забывать о людях. 
Кому претворять в жизнь 
принятые решения? Мон­
тажникам, каменщикам, от­
делочникам. Внимание к 
их быту должно стать пер­
вейшей обязанностью руко­
водителей строительных 
организаций. Здесь же до 
сих пор очень много недо­
статков. За первое полуго­
дие мы привлекли к адми­
нистративной ответственно­
сти около 40 должностных 
лиц за то, что они не 
обеспечили необходимые 
условия труда и отдыха 
людей.

Мы были вынуждены 
приостановить работы на 
доме по улице Кошурни- 
кова, хотя прекрасно пони­
мали, что на сдаточном 
объекте дорог каждый час. 
Надеюсь, этот случай по­
служит хорошим уроком 
для руководителей до.ио- 
строительного комбината.

Большая нагрузка ло­
жится на инженерные слу­
жбы. Осталось не так уж 
много времени, а нерешен­
ных во'просов, например, 
связанных с коммуникаци- 
я ми, еще предостаточно. 
Понятно, что сейчас какие- 
либо проволочки особенно 
недопустимы.

Нет, пожалуй, человека в Стрежевом, 
который бы не слышал о каменщиках 
Комсомольске - молодежного управле­
ния номер один треста «Томскгазстрои». 
Большинство зданий здесь построено 
ими. Их руками воздвигнуты девяти­
этажные красавцы с орнаментами на 
стенах, которыми по праву горщггся 
стрежевчане. Бригады Николая Лебеде­
ва, Ивана Шпакова, Виктора Остапю- 
ка, Владимира Голышкина. Среди них

трудно выделить лучших. Они равны 
по профессиональному мастерству, по 
умению и желанию работать. Говорят 
об особом почерке КМСУ, который 
личает сплав энтузиазма и опыта. Что 
же, так и должно быть в ' комсомоль­
ско-молодежном управлении. Ведь оно 
строит Стрежевой, а его называют го­
родом юности...

НА СНИМКЕ: бригада В. Гольипкина.
Фото Е. Лисицына.

На сдаточных 
объектах

Штурм
значит
наступление
По улице Шевченко стро­

ится дом. По сегодняшним 
меркам не такой уж боль­
шой — 9 этажей, два подъ­
езда, 72 квартиры. Дом — 
самый обыкновенный. Если 
не считать того, что еще 
совсем недавно собирались 
вводить его в третьем квар­
тале. Теперь решили сокра­
тить срок сдачи на три ме­
сяца.

Отлично справилась с 
монтажом бригада СУ-17 
дек, которую возглавляет 
Федор Иванович Лир. День 
к ночь вспыхивали огоньки 
электросварки, кран снимал 
плиты с подошедших пане­
левозов. Прохожие удивля­
лись: «На глазах растет 
дом!». Вот тогда-то, в самом 
начале , июня, когда здание 
уже приобрело законченные 
очертания, в ДСК и решили 
сдать объект во втором 
квартале. А такое, согласи­
тесь, нечасто бывает... От­
личная работа монтажников 
позволила опередить вре­
мя.

Июнь — и в прямом, и в 
переносном смысле — горя­
чая пора. Прораб Иван 
Иванович Чиблис перечис­
лял:

— Теплотрассу сегодня за­
кончат, а водопровод еще не 
начинали. Сантехмонтажни- 
кам работы еще много. В 
бригаде Виктора Баженова 
— отличные ребята, но их 
мало. Слишком мало. Со 
снабжением неполадки — 
нет еще подоконной доски. 
Словом, хлопот хватает.

Штурм! Не всегда следу­
ет бояться этого слова. 
Здесь оно означает наступ­
ление. Попытку шагнуть за 
пределы своих возможно­
стей. Для строителей это 
очень й очень непросто.

Мария Сергеевна Пове- 
дайко, бригадир отделочни­
ков, узнав о сроках, пока­
чала головой:

— Успеть к 29 июня? Тя­
жело. Однако, если надо... .

Надо! Очень надо!
На вагончике, где размес­

тилась прорабская, висит 
цлакат: «Штаб стройки ДСК 
объявляет благодарность от­
делению механизации отде­
лочных работ УММ, обеспе­
чившему подачу раствора 23 
и 24 июня. А. Аники, 
Н. Медведчиков, Ш. ' Кур- 
банбаев, В. Тогущаков... — 
это они с полным сознанием 
долга в День советской мо­
лодежи показали высокую 
выработку».

Стоит пи объяснять, что 
эти люди могли в воскре­
сенье отдыхать. Как гово­
рится, «имели право». Но, 
как и десятки других строи­
телей,, вышли на работу.

А. ЗАХАРОВ.

По старым адресам

опять УХОДЯТ
и теряют четкие очертя 
ния сроки сдачи нового 
речного вокзала.

Действенность «Народной стройки»

МАШИНИСТКА С КИРПИЧОМ
(19 мая 1984 года) 

Напомним, что  в п убли ка ' 
ции под таким  заголовком 
речь ш ла о низком  качестве  
ки рпича . вы пускаем ого  не­
скольки м и  заводами объеди ­
нения «Облм ежколхозстрой», 
Н азы вал ась  одна из причин 
— неудовлетворительны й тех­
нологический  контроль за 
прои звод ственн ы м и процесса­

ми. «Народной стройке» о тве ­
чает председатель объедине­
ния «О блмежколхозстрой»
t .  А. Калугин :

«Разр аботан ы  конкретные 
организационно - технические 
мероприятия по улучш ен и ю  
ка чества  вы пускаем ой  про­
дукции. У ж есто чен  контроль 
за соблю дением технологиче­
ских  реж им ов и параметров. 

Заводские лаборатории ком ­

п л ектую тся  необходимым обо­
рудованием и приборами.

На долж ность технолога 
Бакчар ско го  завода назначен 
работник со сп ец иальн ы м  об­
разованием. В августе , после 
окончани я Томского инж енер ­
но-строительного института, 
на Ч аинский  завод будут на­
правлены  два молодых специ­
алиста.

В апреле и мае Ч аинскии  
завод использовал для поои<- 
Бодства ки рпи ча  глинистое 
сы р ье. Еы депж анное а Зуо <?. 
что улучш и ло  качество  лро- 
дикции Э тот опы т будет 
пользован и на бакчарсм ом  
нип'пичном заводе.

Кроме того, на Наинском 
З е м  начато  . строительст^ю 
зап асн и ка  и' ■ цеха под суш ки ’ 
сырца».

Графики строительства 
этого объекта напоминают 
резину, которую можно 
растянуть на какую угодно 
длину. Не уложились в по­
запрошлом году? Не беда. 
Вокзал в четвертом, квар­
тале был не так уж и ну 
жен. В прошлом году гра­
фики тоже полетели в 
корзину? Опять ничего 
страшного. Составим но­
вые.

А потом, в июне, можно 
говорить, что по согласова­
нию с заказчиком — реч- 
портом в проект внесены 
изменения и дополнения. 

Их цель . — сделать вокзал 
уютнее, красивее. Сметная 
стоимость отделочных ра­
бот увеличилась почти на 
100 тысяч рублей, и, есте­
ственно, со сроками опять 
вышла «неувязочка».

Нельзя сказать, что стро­
ительство вокзала находит­
ся на точке замерзания. 
Мы прошли с прорабом 
ГОРЕМ-10 -треста «Томск- 
трансстрой» А. С. Мельни­
ковым по этажам. На 
третьем завершали отде­
лочные работы бригады 
В. Е. Комаровой и Е. М. 
Харитоновой-. Близки к 
окончательной готовности 
кассовый зал и зал ожида­
ний. Но все же темпы... 
Ниже всякой критики. 
ГОРЕМ-10 освоил с начала 
года здесь всего 90 тысяч 
рублей.

Еще хулсе обстоит дело с 
субподрядчиками. На строй­
ке сейчас нет работников 
управлений «Востокпром- 
связьмонтаж» и «Сибэлек- 
тромонтаж». Всего одна 
цифра, характеризующая 
отношение к этому объек­
ту: <'гСибэл€ктромонтаж» ос­
воил здесь за полгода... 700 
рублей. Затянули . облидо- 
гоуные работы и специали­
сты «Союзметроспецстроя».

Но все же кивать на 
«субподрядчиков траксстро- 
евххам не стоит. Кто вы­
ступает гдзгньгм организа­
тором работ? Кто ответст­
вен за' ввод объекта? 
Генподрядчик. С него и 
спрос.. • •• . . .

В. BHKTOJ ОБ.
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г  л а
На нашем предприятии 

идет noiicii новых форм ор­
ганизации ^руда й техноло­
гических процессов. Сегодня 
трёлейка, вывозка древеси­
ны производятся преимуще­
ственно лесозаготовительны­
ми и транспортными комп­
лексами, на механизирован­
ном нигКнём складе внедря­
ем сквозные бригады.

Проверять эффективнскть 
комплексов на практике мы 
начинали два года назад на 
вахте Олимпийской. Осо­
бое требование предъявили 
к экономической службе 
комбината. Первые же ана­
лизы показали, что рабочим 
недостает экономических 
знаний, особенно при рас­
пределении заработной пла­
ты по коэффициенту трудо­
вого участия. И тогда парт­
ком вместе с администраци­
ей разработали программы 
для школ коммунистическо­
го труда и конкретной эко­
номики. Началось изучение 
коллективных форм органи­
зации труда, его стимулиро­
вания, Занятия эти партком 
держал под контролем.

Начатая работа принесла 
свои результаты — появи­
лись конкретные предложе­

ния рабочих, инженерно- 
технических работников. 
Большинство из них оказаг 
лось очень дельными и 
внедрены в производство. 
Завершилась учеба научно- 
практической конференцией, 
в работе которой приняли 
участие специалисты «Том- 
леспроМа», Дома политиче­
ского просвещения обкома 
КПСС. Темой конференции 
мы избрали коллективные 
формы организации и сти­
мулирования труда, бригад­
ный хозрасчетный подряд. 
Коллективно определили пу­
ти повышения эффективно­
сти производства.

Новое тогда набирает си­
лу, когда его активно под­
держивают. О прогрессивных 
формах организации и оп­
латы труда Мы говорили на 
открытых партийных собра­
ниях в цехах. На них ад­
министрация отчитывалась, 
что сделано по внедрению 
лесозаготовительйьтх И тран­
спортных комплексов.

В основу формирования 
комплексов положили прин­
цип добровольного подбора. 
А вот вопрос о том, каких 
направить Механизаторов, 
кому быть бригадирами и

руководителями новых кол­
лективов, решался особо. 
Последних мы ввели в но­
менклатуру парткома и 
только после всестороннего 
обсуждения утверждали в 
должности. Это и дисципли­
нирует, и повышает ответ­
ственность за вверенный 
коллектив, за результаты 
труда.

Приведу такой факт. Вах­
та Олимпийская, ' как пра­
вило, заканчивала сезон с 
наступлением холодов. В 
прошлом году совет лесоза­
готовительного комплекса 
В: И. Дикова и партгруппа 
предложили продлить работу 
— с тем, чтобы перешагнуть 
100-тысячный рубеж. И ком­
плекс заготовил почти 103 
тысячи кубометров. Нынче 
с начала года на его сче­
ту около сорока тысяч. Вот 
они, результаты коллектив­
ного труда.

Подобрать толкового и ав­
торитетного бригадира — де­
ло Весьма важное. Большую 
роль играет и общеобразо­
вательный уровень. С при­
ходом в комплекс В. И. Ди­
кова, у которого средне-тех­
ническое образование, мы 
сразу почувствовалщ как

много организационных во- 
прсюов стйли решать в кол­
лективе без вмешательства 
администрации ко.мбината. 
Хозяином в комплексе стал 
совет.

У нас главной опорой в 
организаторской и идейно­
воспитательной работе слу­
жат партгруппы. Они соз­
даны и крепнут во всех 
комплексах. Так, в транс­
портном, где руководит Ю. Г. 
Полонский, нынче стали кан- 
дидата.мИ в члены КПСС три 
человека, у А. В. Коржавина 
— двое. Пополнились парт­
группы в коллективах В. И. 
Дикова, В. И. Сопёнко, А. В. 
Кулагина.

результат радует нас — 
весь заготовленный лес вы­
возится транспортными ком­
плексами, действуют три ле­
созаготовительных, один из 
которых полностью механи­
зирован.

Мы проанализировали ра­
боту Ягоднинсного механи­
зированного нижнего склада 
за несколько лет, и, стало 
ясно, что большие простои 
здесь из-за нехватки пло­
щадок для укладки леса и 
из-за неудовлетворительной 
Нодачи вагонов. Из года в 
год склад срывал планы по

производству деловой древе­
сины и ее отгрузки потре­
бителям. Вопрос обсудили на 
заседании парткома и нача­
ли перестраивать организа­
цию труда. Так появились 
сквозные бригады, которые 
выполняют весь комплекс 
работ от разделки до по­
грузки готовой продукции в 
вагоны. Теперь коллектив 
старается с большей отда­
чей использовать каждый 
час: нет вагонов — разде­
лывает хлысты, появились 
— приступает к погрузке. 
Люди перестали Простаивать, 
увеличился объе.м разделки, 
вовремя отправляются ваго- 
нвг. Й это при том, что 
численность в бригадах со­
кратилась на 5 человек, а 
древесины разделано почти 
на 15 тысяч и отгружено на 
11 тысяч кУбо.метров больше. 
Простои вагонов снизились 
вдвое. Возросла заработная 
плата рабочих.

Нынешней весной на от­
крытом общем партийном 
собрании комбината было 
внесено много новых пред­
ложений рабочих, руководи­
телей цехов и отделов по 
совершенствованию хозрас­
четного подряда в комплек­
сах, по применению КТУ, 
улучшению экономической 
деятельНосЯж всего комби­
ната. Партком и вся пар­
тийная организация держат 
на контроле внедрение в 
жизнь добрых начинаний!

И. ДУРНЕВ,
секретарь парткома Бе­

лоярского ЛПК.
Верхнекетский район.
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Шега|}ский сельский домо­
строительный комбинат на­
бирает темпы. Сейчас сто 
мощность составляет 36 ты- 
ёйч квадратных метров Жи­
лья в год. Проектная — 100 
тысяч. Двухквартирные уют­
ные домики сегодня можно 
увидеть в селах Ваткатре и 
Маркелове, в самом рай­
центре. А в скором будущем 
строительство их предпола­
гается п Коягсвниковском, 
Бакчарском районах... С пус­
ком в строй второй очере­
ди комбината — цехов ке­
рамзитового гравия и сто­
лярного — Цроиззодство эле­
ментов домов значительно 
ускорится;

Вместе с комбинатом рас­
тет и коллектив, который 
объединяет уже 900 человек. 
Немало среди них и моло- 
дегки. Не так давно в исто­
рии ко.мсомоЛЬской органи­
зации КомбйИата 1Я10ИЗОШЛО 
далеко нв рядовое событие: 
iia бетоиосмесйтслыю.м уз­
ле создана |:0:!СОАго.дьско-ио- 
лоДежная бригада. Первая!

Людмила Т.урчинович, на- 
ма.тьиик комсомо.1ьского
штаба комбината; давно уже 
поиычатрива.зась к атому 
коллективу. Работают бетон­
щики стабильно, поддержи­

вать высокий производствен­
ный ритм помогает им бри­
гадный подряд. Задание пер­
вого квартала, например; 
коллектив завершил 26 мар­
та. За оставшиеся дни бе­
тонщики пройзвели еще 300 
кубометров смеси. Когда под­
считали, оказалось; что ее 
хватит на два двухквартир­
ных дома.

На стыке еМен й состоя­
лось собрание, где Турчино- 
вич и бригадир Геннадий 
Бельчиков предложили ра­
бочим создать комеомоЛБСКО- 
молоден1иый коллектив.

Говорили в связи с этим и 
о трудовой Дисциплине, 
культуре производства, со­
ревновании.

В тот день, когда мы йо- 
знакомились с бритадой; 
Геннадий работал во вто­
рую смену. Но он. пришел на 
комбинат: интересно, как
идут дела у соперников по 
социалйстйческо.му соревно­
ванию й ембие Леонида Жу­
ковского?..

А. ТОЕОПОВ.
* * *

НА СНИМКАХ! комсорг 
комсомольско - Молодежной 
бригады Алексей Любушкин; 
таК вЫглЯдит комбинат сего­
дня.

Фото Е. Сергеева.

ПБ»011&ЛЕМЫ
Н ЕС Е >ТЯ Н О ГО
С Е В Е Р А

Щ Е П К И  
В КОЛЕСА

ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ ДИСЦИПЛИНЫ,
или о  том, как порой эксплуатируются погружные электро­
установки

Т е м а  —

экономический
эксперим ент
Областная организация 

общества «Знание» провела 
в Томске семинар экономи­
стов предприятий и органи­
заций Томска. Его тема — 
«Совершенствование хозяй­
ственного Механизма управ­
ления промышленностью ,в 
связи с постановлением ЦК 
КПСС и Совета Министров 
СССР «О дог10лнительных 
мерах по расширению прав 
производственных объедине­
ний (предприятий) промыш­
ленности в планировании и 
хозяйственной деятельности 
и об усилении их ответст­
венности За результаты ра­
боты».

Семинар открыл заведую­
щий проМышЛенно-транс- 
портным отделом горкома 
КПСС Н. И. Рудой. С докла­
дами выступили доцент 
ТИАСУРа М. А. Тырыш- 
кин, старший препода­
ватель университета И. П. 
Каргин и генеральный ди­
ректор прризвоДсТвенного 
объединения ' «Сибкабель» 
В. В. ЛыЧагйн.

Г. МИХАИЛОВ.

Судьба этого цеха о 1ень 
банальна, потому и т сать 
о нем ■— занятие не из са­
мых увлекательных. Нечто 
схожее было и с другими 
подразделениями объедине­
ния «Томскнефть», и тогда 
приходилось преодолевать в 
себе некую неловкость, 
внушая очевидное, что ва­
риант «лучше поздно, чем 
никогда» хотя и приемлем 
в житейском обиходе, в 
нефтяном деле зачастую 
опасен.

Итак, цех проката и ре­
монта электропогружных 
Установок. Тех самых, о 
широком внедрении кото­
рых говорилось в материа­
лах XXVI съезда партии. 
Впрочем, названный цех 
существовал уже в 1980 го­
ду, . преобразованный из 
бывшего участка. Решились 
на это после того, как 
НГДУ «Стрежевойиефть» 
дважды потрясли крупные 
срывы с добычей нефти. 
Тут-то и пришло озарение' 
нельзя, осуществить стаби­
лизацию и интенсивный от­
бор нефти без хозяйского 
использования электрогю- 
гружных установок. Но­
веньких ведь на Все неф­
тяное хозяйство не напа­
сешься, да и не дадут — 
они нарасхват повсюду. По­
тому надо уметь обходиться 
тем, что есть, а это возмож­
но лишь при том условии, 
что установки постоянно в 
обороте и достаточно длите­
лен межремонтный срок их 
службы.

Для непосвященных пояс­
ним: ныне более половины 
добываемой нефти в Том­
ской области извлекается с 
по.мощью погружных элек­
троустановок. Иначе ска­
зать, немногим более четы­
рех сотен агрегатов отбира-. 
ют ИЗ пластов миллионы 
тонн жидкости. Можете 
представить, какова их про­
изводительность, — и все 
призван ремонтировать и 
эксплуатировать один цех. 
Покуда он обслуживал 
только НГДУ «Стрежевой- 
нефТв», до поры худо-бедно 
удавалось е.му справляться 
со своими задачами. Когда 
же нужда заставила рабо­
тать й на Васюганье, цех 
стал захлебываться.

Это можно было предви­
деть. Что, собственно, доба­

вилось, когда из участка 
сделали самостоятельное 
подразделение? Немногое. 
Увеличился штат, несколько 
улучшилась организация 
дела, ну и кое-что появи­
лось из технической осна­
стки. В остальном — те же 
площади, та же полукустар- 
щина и етатус вспомога­
тельного цеха. Заезжие спе­
циалисты, бывая в нем, 
всякий раз изумляются: 
«Как вы в таких условиях 
работаете? Это ж камен­
ный век».

Так и работают. Ни руко­
водство цеха, ни сами ра­
бочие и не пытались 
скрыть, что зачастую им 
приходится идти на явные 
нарушения, потому как 
действует жесткое правило: 
дай — и поскорее. Й сколь 
долго будет властвовать это 
«дай» без конструктивных 
преобразований, ясного от­
вета покуда нет. Даже при 
.том, что с запозданием лет 
эдак на пять цех получил 
статус основного и переда- 
.ли его новому хозяину — 
центральной базе производ­
ственного обслуживания.

Хоть какой-то, но прог­
ресс. И предпринято это 
было, когда Б очередной 
раз стало невмоготу и обо­
значился еще один срыв с 
добычей нефти. Только есть 
спасение, что этим все мо­
жет ограничиться. Тогда 
жди неизбежного. Сегодня 
цех напряжением всех сил 
сумел выйти из недавнего 
прорыва, завтра все мо­
жет , повториться сначала.

К тому же немало пута­
ницы с основным критери­
ем деятельности цеха — 
межремонтным периодом 
(МРП) установок. Казалось 
бы, по всем статьям хорош 
этот критерий: чем дольше 
служат установки от ре­
монта до ремонта, тем вы­
годнее всем. В действитель­
ности сплошь и рядом вот 
как: добыча может идти с 
«плюсом» — нефтяникам 
Почет и премиальные, а 
цех не укладывается в нор­
мативы по МРП — ему, 
стало быть, голый тариф.

Хитрая такая штука, за 
которую карают только цех 
и практически никогб бо­
лее, хотя существует поло­
жение о взаимной ответст­
венности. Качество ремонта

установок — категория безо­
говорочная. Но если бы к 
то .му же еще и технически 
грамотное их использова­
ние!.. До сей поры на неф­
тепромыслах благоденству­
ет «метод тыка», ибо нема­
ло еще тумана в представ-; 
лениях геологов о состоя­
нии скважин, продуктивно­
сти пластов в каждый кон­
кретный период. Из-за не­
разберихи с паспортными 
данными нефтяных стволов 
— неразбериха с подбором V" 
режимов и мощностей уста- : 
новок. А отсюда — прежде­
временный их износ. То же 
самое и с «нулями» по 
причине отключений элект­
роэнергии, когда десятками 
установки выходят из 
строя.

Не для зубоскальства в 
заголовке фигурируют и 
щепки. Бывает, что иссяк­
нет пласт: досуха выкачана 
жидкость. Тут автоматиче­
ски срабатывает реле, что­
бы не горели моторы и не 
клинило насосы. О с.дучив- 
шемся операторы обязаны 
немедленно доложить в. со­
ответствующие инстанции.
Но им, операторам, нужна 
нефть, и находится какой- 
нибудь, кто втихую воткнет 
щепку между контактами и 
нажмет кнопку пуска: гори 
ему все синим огнем. И го­
рит...

Между тем в цехе тру­
дится рабочих гораздо ме­
нее половины положенного 
По нормативам. Это обстоя­
тельство практически ни­
кем не учитывается, заодно 
и плановиками,, которые 
выдают задания, исходя из 
потребностей нефтяников, а 
не возможностей цеха. До­
бавьте ко всему, что специ­
алисты высокой квалифи­
кации (такие здесь в ос­
новном и трудятся) по пол­
дня тратят на разнь1е 
вспомогательные операций...

Достаточно, наверное,
проблем, хотя и , не все 
еще названы — из сообра­
жений, что в нцх компе­
тентно разберутся специа­
листы и заинтересованные 
службы. А разобравшисв, 
помогут стать цеху дейст-ia 
ВИТелЬНО одним из ГОЛ0В-[н 
ных. А

Ю. КОЛЕСНИКОВ, 
наш соб. корр.

г. Стрезкевой.

flefiytdt и жизнь

з а б о т о й  о  л ю д я х
Депутатский актив Пара- 

бёльского леспромхоза — 
это восемь Депутатов район­
ного и более Восьмидесяти— 
сельских Советов. Они 
энергично решают вопросы 
производственного характе­
ра, социально-культурного 
развития.

Регулярно на сессиях . и 
исполкомах рассматривает­
ся ход подготовки лесозаго­
товительных и сплавных 
участков к зиме, контроли­
руется работа коллективов 
на вахтах. Немало депута­
тов и среди передовиков 
производства. Это Машини­
сты валочнбй Машины А. И. 
КуцыМ и А. Й. Ш1-ШКО, во­
дитель лесовоза А. Е. Во­

ронков, работница шпалоза­
вода М. М. Путрик и Мйогие 
другие.

На прошедший зимний се­
зон коллектив леспромхоза 
брал высокие социалистиче­
ские обязательства и выпол­
нил их по всем показате­
лям. Наряду с партийной и 
профсоюзными организаци­
ями внес свой вклад в ус­
пех и депутатский актив. 
Настойчиво добивался он, 
чтобы для людей создава­
лись хорошие условия тру­
да и быта.

444 тысячи рублей при 
плане 274 Яьгсячи освоил на 
строительстве леспромхоз в 
прошлом году. Большие 
средства вложены в строи­

тельство и ремонт жилья. 
Сдано свыше 900 квадрат­
ных метров жилой площади, 
и 3,5 тысячи — отремонти­
ровано. А, кроме того, для 
детей лесозаготовителей по­
строен прекрасный детский 
сад. Заложен фундамент под 
Нары.мскую больницу, нача­
то строительство клуба и 
здания аэропорта в Осипо­
ве. Скоро получит свое об­
щежитие молодежь поселка 
Нельмач.

С каждым годом ухожен­
ней и благоустроенней ста­
новятся лесные поселки. И 
в этом также немалая за­
слуга депутатов. Обновляют­
ся тротуары, изгброди, все 
меньше унылых и некраси­

вых фасадов домов. А ког­
да начинается двухмесячник 
по благоустройству, депзгга- 
ты проводят рейды и про­
верки, требуя от жителей 
наведения порядка. Вот и 
сейчас, в разгар санитарной 
уборки, активно работают 
депутаты в своих избира­
тельных округах.

Хорошо поставлено торго­
вое обслуживание лесников. 
Нередко товары доставляют 
прямо на работу, проводят­
ся широкая распродажа, яр­
марки. Развивается подсоб­
ное хозяйство. И как след­
ствие — значительно разно­
образней стало меню в ра­
бочих столовых.

Не забывают депутаты о

своем главном долге — вы­
полнении наказов избирате­
лей. После реконструкции 
дороги на Нельмач будет 
круглогодовое автобусное 
движение в этот населенный 
пункт. Начато сооружение 
пристройки к Берюзовокой 
школе.

Депутаты — верные по­
мощники руководителей. Н.я 
них всегда можно поло­
житься, когда речь идет о 
самых насущных делах. 
Оци же •— и требовательны. 
Так pa6orai<A народные из­
бранники в леспромхозе.

В. БОБЫЛЕВ, 
директор Парабсльского 

леспромхоза, депутат 
районного Совета.
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Дисциплина труда: 
нравственный аспект

О Н ПРИШЕЛ на комис­
сию по трудоустройст­
ву в сопровождении 

инспектора милиции. Предъ­
явил дубликат трудовой 
книжки, в ней одна запись:' 
«Принят на завод торгового 
оборудования 10 октября 
1979 года, уволен 1 августа 
1980 года». Что делал в ос­
тальное время? Перебивал­
ся случайными заработками, 
был в л»естах, не столь от­
даленных. Он — это В. Н. 
Бойтковский, сорока восьми 
лет от роду.

Спросили: а как же со 
стажем? Махнул неопреде­
ленно рукой: мол, успеётся...

Пряча глаза, сидела у сто­
ла молодая, но уже с испи­
тым лицом, женщина. Тать­
яна ' Набатова окончила 11 
классов, ГПТ'У. Работала 
фасовщицей на Томском 
мясокомбинате' почти пять 
лет. Потом закружилась по 
предприятиям: манометро­
вый, режущих инструмен­
тов... Записи в книжке — 
как сестры-близнецы: «Уво­
лена по ст. 33, п. «4» КЗОТ 
РСФСР», то есть за прогу­
лы. С марта нынешнего го­
да не работает. Комиссия 
справедливо рассудила: на­
править на мясоесомбияат, в 
тог коялеюшв, где ее луч­

Т У Н Е Я Д Ц Ы
ше знают. На днях мы по­
звонили на это предприя­
тие. В отделе кадров ис­
кренне удивились: нет, не 
была Набатова. А в общем- 
то, добавила кадровичка, 
Набатова пьет, поэтому ее и 
уволили...

Три раза в неделю заседа­
ет городская комиссия. Че­
рез ее «руки» проходят в 
каждый приемный день 30 
— 40 человек. В прошлом 
году были трудоустроены в 
г. Томске 2.500 человек, за 
пять месяцев нь1нешнего го­
да — 1.608. В большинстве
это те, кто уволен по ст. 33, 
п. «4» и имеет перерывы в 
работе. Ньшче выявлены 150 
праздношатающихся, не ра­
ботавших свыше трех меся­
цев.

Нужную, прямо скажем, 
не очень приятную работу 
делают представители Том­
ского горисполкома, горбю- 
ро по трудоустройству, отде­
лов кадров некоторых круп­
ных предприятий, милиции. 
Но как повысить «коэффи­
циент отдачи» на этЬм важ­
ном участке? ведь примерно 
40 процентов направляемых 
на Предприятия тунеядцев 
не «доходят» до них, А 
сколько увольняются с доб- 
рогб ёвгяйсия руасовоАмгейей, 
не

Лоокайй ЖйЬут средй нас. Порой двери их благоустроен­
ных квартир выходят на оДну лестничную клетку вместе с 
йашими. ОИи пользуются равными социальными благами. 
Правильно ли это?

ный годичный срок? Вопро­
сы, вопросы...

У АЧНЕМ с элементар­
ного — каким быть 
помещению, где засе­

дает рабочая группа? На­
верное, должны быть выве­
шены выдержки из решений 
исполкомов Советов по всем 
вопросам трудоустройства, 
директивные документы 
Проще говоря, наглядная 
агитация должна присутст- 

. вовать. А как на самом де­
ле? Члены комиссии сидя4 
впритык в комнатушке г 
пять квадратных метров. Да 
и собираются не все. Иные, 
ждущие приема, заглянут в 
щелку двери: ага, нет работ­
ника милиции в форме. Мо­
жно входить. И вот конвей­
ер заработал: первый во­
шёл, второй... двадцатый. 
Кто следующий? Нагрузка 
очень большая. Где уж Тут 
заводить обстоятельный вос- 
питательйьш разговор. 

Дефицит рабочих кадров

Поэтому вопрос, работает ли 
человек на предприятии, ку­
да его послала комиссия, 
ил1г нет, закрепился ли он в 
коллективе, очень важен. К 
сожалению, в ' Областном 
центре с текучестькз кадров 
неблагополучно, особенно на 
леС6проМв1шл€нн6м комби­
нате, кОМбйнОрМовом и ра­
диотехническом заводах, 
кондитерской и мебёльно-, 
швёйной фабриках, на прёд- 
прйя'виях промышленности 
строительных материалов. В 
1983 году в объединении 
«Сибкабель» вновь принято 
1.059 человек, а уволено 
1.215. Одиннадцать процен­
тов уволено из них за про­
гулы.

Руководители и профсо­
юзные организации пред­
приятий легко освобожда­
ются от недисциплинирован­
ных рабочих. Например, в 
прошлом году на лесопро­
мышленном комбинате по 
собственному Желанию уво­
лено 209 Иеловёве* А эк про- 
гуйы —! 284,

Среди уволенных не так 
уж редко попадаются люди, 
которых направила город­
ская комиссия и которые 
обязаны проработать на 
предприятии не менее года. 
А вот на подшипниковом 
заводе не посчитались с 
этим требованием. Сюда бы­
ла направлена некая Т. Н. 
Кузнецова. Через 19 дней 
она напйсаяа заявление: 
коллектив цеха мною недо­
волен, а потому прошу меня 
уволить. Свое заявление он- 
датировала 25 апреля, к г 
тот же день был подгоФо” 
лен приказ. Что и говорит- 
администрация и-отдел кад­
ров проявили завидную опе­
ративность, чтобы избавить­
ся от опустишпегося челове­
ка. Кто жЬ будет воспиты­
вать?

Директор завода А. А. 
Веккер и начальник отдёла 
кадров Г. С. Виднее тёперь 
разввдят рзпеамн:

— Если она сама не захо­
тела работать...

Такие примеры не единич­
ны. Козлов, направленный в 
упшвление карьерами, про­
работал 3,5 месяца, а 'Черну­
ха на заводе режущих инст­
рументов — и того меньше.

Иные руководители отма­
хиваются: «своих» тунеяд­
цев хватает. Забьгвая, видно, 
о том, что отказ принять 
на работу — беззаконие. Тем 
более что в решении гор- 
исполком'а от 27 января 1983 
года прямо записано, сколь­
ко рабочих мест резерви- 

'руется для этих целей на 
том или ином предприятии. 
Комиссия часто проявляет 
либерализм и ищет, чего 
гоеха таить, более сговор­
чивых кадровиков. Недавно 
она, правда, заслушала объ­
яснения начальника трам­
вайно-троллейбусного управ­
ления Ю. В. Заколотского, 
начальников отделов кадров 
объединения «Сибэлектромо- 
тор» и подшипникового за­
вода Ю. С. Майкова и Г. С. 
Видяева.

А вот еще примеры, надо 
думать, развращающие и 
без того нечистоплотных 
людей. С прошлого года 
«ендыхал» бывший работ­

ник «Горсвета* А. Н. Коря­
ков (был увоЯен за прогу­
лы). На прежнем месте ра̂ - 
боты он получал 169 рублей, 
а в апреле ньшешего года 
заработок на ликеро-водоч­
ном заводе, куда его приня­
ли, ' составил 311 рублей 23 
копейки. .Вновь принятым 
на этот завод В. П. Лихаче-, 
ву и В. В. Толкачеву лю­
безно дали заработать го­
раздо больше, чем у них 
было раньше. СпрагПйвается: 
за какие заслуги? В упГзав- 
лении проИзводственно-тех- 
нологиВеской комплектации 
треста «Томскпромстрой» 
решили премировать быв­
ших прогульщиков В. В. Ко­
робова и Е. Г. Иванова в 
полном размере, хотя этого 
не полагалось делать.

Т ИХИЕ пошли нынче 
тунеядцы. Себя лиш­
ний раз не покажут, 

стремятся жить мирно. От­
метятся в горбюро и — до 
свидания. Черемша, грибы, 
разные шабашные дела.. 
Разве не заработок? Этот 
народ разгружает баржи с 
продуктами или перебирае+ 
овощи на базах торга. В 
один из июньских дней в 
ведомости овощеторга рас­
писалось свьш1е ста времен­
ных рабочих. Кто они?..

Г. Ф. Студеяков прожива­
ет в благоустроенной квар­
тире по ул. С. Лазо, 28. Не 
работает с октября прошло­
го года. 21 апреля был на­

правлен В объединение 
«Сибкабель». Не явился. 
Его теща, О. В. Козлова, воз­
мущалась: «Спрашиваю: по­
чему не работаешь?». «Не 
могу, — говорит, — трудо­
вую книжку найти». А сам 
спрятал ее в настенные ча­
сы. Что делает? Пьет, дерет­
ся, детей не воспитывает. 
Сейчас где-то калымит»...

Правомерен вопрос: поче­
му Часть людей позволяет 
себе болтаться без дела, на­
рушая законы нашего обще­
ства? Потому, наверное, что 
не чувствуют неотвратимо­
сти наказания, ловко поль­
зуются бесконтрольностью. 
Система гОрбюро — пред­
приятие — милиция сраба­
тывает в этом отношении 
слабо. Скажем, горбюро на­
правило человека на пред­
приятие, а подтверждения, 
что он прибыл туда, нет. 
Словом, нет четкой инфор­
мации, обратной связи. 'Уча­
стковые инспекторы мили­
ций также не располагают 
информацией о судьбе уво­
ленных с предприятий, да и 
откровенно слабо применя­
ют меры воздействия. К уго­
ловной ответственности за 
уклонение от общественно 
полезного труда пока при­
влекаются единицы. А зря.

Н. ПОЛУХИНА, 
заведующая отделом по 
труду toMCKoro горис­

полкома;
В. ЗАПЛАТИН,
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ГКПОТШ Нй ПРОВЕРКЕ
Рассказ о судьбе одного физического явления, обнару­

женного в конце 60-х годов учеными ТПИ

КРАСНОЕ ЗНАМЯ

Перед землетрясением в 
недрах земля з результате 
механического напряжения 
возникают импульсы, кото­
рые могут быть зарегистри­
рованы приборами в диапа­
зоне радиочастот. Гипотезу 
о возникновении электро­
магнитных сигналов в пе­
ренапряженных областях 
высказал профессор А. А. 
Воробьев. Проверить ее взя­
лись молодые сотрудники 

. проблемной лаборатории
электроники, диэлектрики и 
полупроводников (ЭДиП). 
Были созданы полевые от­
ряды, которые на различ­
ных геодинаМических поли­
гонах. страны доказали, что 
любые етихИйные бедствия, 
сбПрОБОждаЮГциёся Оазру- 
шением (извержение вулка­
нов, землетрясение), можно 
распознать прибором ёше 
до начала катастрофы,

В 1972 году, в Узбекиста­
не, в районе Черванской 

-^'ЭС А. А. Воробьев прове- 
'<рял свою гипотезу, ставя 
опыты в штольне, недалеко 
оТ очагов землетрясения; 
Вместе с ним работали со­
трудник лаборатории ЭДиП 
Л. Самохвалов, студенты 
Ю. Кан и Ш. Мастов. По ве­
черам, у костра, уставшие, 
но довольные, они мечтали 
о том времени, когда соз­

данные ими станции преду­
преждения будут установле­
ны во всех тревожных точках 
страны. От этих карТин за­
хватывало дух. Тогда нее 
устроили конкурс названия 
станции. Предлагалось мно­
го технических терминов, но 
победМло простое русское 
имя «Катюша*.

На следующий год — эк­
спедиция на Камчатку, к 
вулкану Толбаченскому. Ис­
следования проводились в 
экстремальных условиях: 
извержения, кипяшЗя лава 
Кстати, заметим, что за все 
12 лет полевых испытаний, 
в которых п^>йнимали уча­
стие li студенты, не было ни 
одной травмы или несчаст­
ного случая.

Затем были Дагестан, ост­
ров Ольхон... Нелегкие буд­
ни полевых условий...

1978 год — начало строи­
тельства постоянно дейст­
вующего полигона в ИссЫк- 
кульской области. В летний 
полевой период работает вы­
ездной отряд в КрьШу.

Появи,лась возможность 
применить научную ' разра­
ботку для оценки горных
выработок. Уже можно
предсказывать, в каком ме­
сте произойдет обвал.

Сейчас этот метод внедря­
ется на шахте Таштагояь- 
ская.

Сегодня станцию исполь­
зуют в «Бамтоннельстрое», 
Томском отделении Сибир­
ского научно-исследователь­
ского института геологии, 
геофизики и минерального 
сырья. «Катюша» имеет 
большое народнохозяйствен­
ное и социальное значение. 
Ведь своев1>еменная эвакуа­
ция из опасной зоны позво­
ляет избея^ать людских 
жертв, уменьшает матери­
альные потери. Станция на­
ходит применение в инже­
нерно-изыскательских рабо­
тах, опробована при строи­
тельстве объектов ФНХК и 
опор моста через Обь.

Идет Гюдготовка к серйй- 
ноМу производству «Катю­
ши». В августе она будет 
де.монстрироваться участйи- 
кам XXVII Международно­
го конгреса геологов в Мо­
скве.

Сейчас работами по соз­
данию «Катюши» руководят 
доцент 1?. М. Гольд и III. Р. 
Мастов — тот бывший сту­
дент, что ездил в первую 
экспедицию. МечТы начина­
ют сбываться.

Н. КУЦАП.

Славный путь борьбы и побед

Редкий  паесаж и р  в аэропорту «Богаш ево» не подойдет к им- 
о ску  «со ю зп ечати » . Его всегда пр иветливо  встрети т здесь 
х озяйка  свеж ей  Нёриоднки Валентина  Колбасю н . Она пред­
лож ит больш ой вы бор свеж и х  газет и ж ур н ал о в , Книг и бро­
ш ю р. На витрине много сувен иро в , п ам ятн ы х  зн ачко в .

С приходом Валентины  в этот Кйосн диевная в ы р у ч к а  вы ­
росла почтй вдвое. За  день о пы тйы й  ки оскер  р еализует око­
ло ты с я ч и  экзем п л яр ов  газет и ж ур н ал о в .

Ф о то  В. Кр овельщ ннова.

М СЕЙЧАС очень не­
легко, выпускницам 
Монастырской средней 

школы. Настала пора защи­
тить свой выбор, который 
они так дружно и даже b o j- 
сторженно сделали весной. 
Да, ёот и пришло оно, вре­
мя, доказать всему селу (а 
Может быть, в первую оче- 
рюдь. Самим себе?), что до­
кумент, который ВРУЧИ.ПИ им 
на днях, достоин называть­
ся именно в их руках атте­
статом зрелости.

...В одну из доверительных 
бесед их классйый руково­
дитель Елена Петровна Дв1- 
дко сказала: «А что, девоч­
ки, если вы все, девять, по­
сле школы пойдете работать 
доярками? — в голосе ее 
слышался азарт. — Пред­
ставляете, как это будет 
здорово! Комсомольско-мо- 
лодежная бригада! Тем бо­
лее, сами знаете, какое тя­
желейшее положение на 
ферме. Вы будете на перед­
нем крае, без всяких краси­
вы - СЛОЕ».

«Вьюшее счастье в жизни 
— свобода выбора, а это 
боЛьп1е всего влечет моло­
дой y^4». Монастырские де­
сятиклассницы вряд ли зна­
ли Эти слова, которые древ­
ние историки приписывают 
Юлию Цезарю, но то, что 
они почувствовали в тот мо­
мент, только так, наверное, 
и можно выразить.

Действительно, они стояли 
на Церекрестке множества 
до-ог-пгофессий. Но по ка­
кой пойти, чтобы по любви 
было, чтобы не каяться пос­
ле, не мучить себя и дру­
гих? На этот вопрос никто 
из Девяти девчонок не мог 
четко ответить. Сначала все 
как одна мечтали быть вос­
питателями в детсаду. Но 
передумали и решилй, что 
медсестрой — лучше. Потом 
И вовсе растерялись...

А тут им предлагают по­
пробовать себя Б деле, ко­
торое они знают: после де­
вятого класса почти месяц 
работали на ферме. Само­
стоятельно.

— Я доила 34 коровы, — 
рассказывала Полйна Рым- 
ша_ — Мне очень понравй- 
лежь. С самого начала! Хотя 
коровы были запущенные, 
когда взяла их. Молока да­
вали мало. Раздаивать при­
шлось вручную. Зато скоро 
они Меня поняли, и уж я 
горя с ними не знала.

Какая она красивая, стат- 
ная, Полйна. Говорит, а са­
ма чуть смущенно улыбает­
ся.  ̂ Потом Махнет светлыми 
кудрями, вскинет синие гла­
за, и сразу становится яс­
но: уверена в себе.

— А я не люблю город, — 
смеется. — Родилась я в де­
ревне. 17 лет в ней живу. 
Здесь мне лучше... А вВМ 
понравилась наша Мона­
стырка?

Сел, как родное Полини­
но, мало найдется в Шёгар- 
ском районе. В те дни, ког­
да я была в нем, почти __ в 
каждом Палисаднике буйно 
цвела черемуха.’ Даже в 
кедраче за сельсоветом чув­
ствовался ее горьковатый 
запах. А какие дали откры­

вались с улицы, где живет 
ее одноклассница Света Аза­
ренко! Внизу луга, березо­
вые рощи jf речка Шегарка 
с чистым песчаным дном...

Перед майскими праздни­
ками их возили снова на 
фер-Му. Девчонки были по­
ражены: полнейший пере­
ворот! Чистота, порядок. 
Куда девалась грязь по ко­
лено, которая стояла здесь 
еще зимой!

мОжеТ совхозу, — речь Кап- 
лунова бьша проникнута 
7 Г КОЙ верой в них, что НИКТО 
из девушек не усомнился 
тогда в своем выборе. — Ну, 
а мы, в свою очередь, вот 
что хотим сделать Для вас...

Директор не сулил им 
златые горы; с расчетливо­
стью крестьянина делИлСй 
планами:

— На 25 процентов снизим 
на первых порах нагрузку,

шепТыванияМи Да «НапевВ- 
нйяМи» исподтишка — ти­
пичные обывательские
штучки! — они не вно­
сили смуту в дуШИ девчонок 
и ик родителей.

В Середине июня, когда я 
приехала в Монастырку, эн­
тузиазм десятиклассниц уже 
поостыл. Нет, им нисколько 
не разонравилось быть до­
ярками, по-прежнему хоте­
лось идти на ферму. Но со

К а к  с ч а с т л и в  
и труден выбор!..

После школы девчата решили пойти работать на ферму.
Но появились препятствия...

— А все потому, что' при­
шел к нам в хозяйство но­
вый, директор, — уважитель­
но пояснила Полина.

'  Виктор Николаевич Кап­
лунов принял совхоз «Ше- 
гарский» несколько месяцев 
назад. И люди сразу ошути- 
ли руку настоящего хозяи­
на. «Не поверите, жить ста- 
,ло интереснее», ’ «наша Мо­
настырка будто из сна тя» 
желого пробудилась», «нако­
нец-то донсдались добрых 
тгеремен»... Это пришлось 
услышать от самых разных 
людей. А для пущей убеди­
тельности мои собеседники 
добавляли, что у себя, в 
Оренбургской области, отку­
да он приехал. Каплунов 
отстающее хозяйство вывел 
в йередовые. «Видать, хоро­
шей он породы, — говорили 
мне. — Отец у него 27 лет 
проработал председателем 
колхоза, да и два брата то­
же руководят совхозами».

В «Шегарском» начал он с 
фермы. 800 голов, а восьме­
рых Доярок не хватает. Еле 
упросили пейсионерок Весну 
поработать. Нужда довела 
до того, что секретаря сов­
хозного комитета комсомола 
Татьяну Севостьянову осво­
бодили от всех дел и поста­
вили телятницей. Вот уже 
четвертый месяц она на но­
вой должности...

Поэтому решение десяти­
классниц пойти на ферму 
было для совхоза настоя­
щим спасением. Каплунов и 
секретарь парткома Ми­
хаил Николаевич Туманин 
сразу пошли в школу (кста­
ти, дружбу с ней новый ди­
ректор завязал вскоре, как 
приехал в Монастырку, пре­
красно понимая, что нынеш­
ние ученики — будущее сов­
хоза). На собрании горячо 
поддержали девчат, _ потом 
беседовали с каждой, с ро­
дителями.

— Вы приходите в хозяй­
ство в труднейший для нас 
год. Если не вы, то кто по­

будет у вас группа не в 50, 
а в 35 коров. Платить же 
станем на 40 процентов 
больше. Далее, в план 
ПМК-5 уще включена пост­
ройка подъездных путей к 
ферме и отсыпка гравийной 
дороги на летнюю дойку. 
Комбикорма вам не придет­
ся таскать в мешках на се­
бе — к зиме их раздачу ме­
ханизируем.

— Девчонки, выбирайте 
быстрее фЭсои спецодежды. 
Закажем шиТь В райцентре 
для вас форму красивую. 
Деньги узке есть. Эмблему 
свою придумайте, йазВаниё 
бригады, — подхватил раз­
говор ЗавеДуЮШйй фермой 
Николай НавлЬвич Дюндик.

Он молод, нет еще и трид­
цати. Местный. После армии 
остался в городе, но, как 
са.м признается, вьгтерпе.т 
только полтора года. Добоо- 
совестНый человек. Все 
делает для того, чтобы вы­
вести ферму из тупика. 
(«Особенно охота работать 
сейчас, когда в Монастырке 
столвко всего затевается»),

А з а т е в а е т с я  м н о г о е .  На 
п о д х о д е  п я т ь  д в у х к в а р т и р ­
н ы х  д о М о в .  Еще п я т ь  С т у ­
д е н ч е с к и й  о т р я д  д о л ж е н  по­
с т р о и т ь  п о  д о г о в о р у  з а  л е ­
т о .  («Мы даем т в е р д о е  с л о ­
в о ,  ^  с к а з а л  д е в у ш к а м  с е ­
к р е т а р ь  п а р т к о м а  Т у .м а н и н ,  
—  к т о  и з  в а с  о с т а н е т с я  в  
з к и в о т н о Б О Д С т в е ,  п о л у ч и т  н о ­
в у ю  к в а р т и р у » ) ,  В б л и ж а й ­
ш и е  г о д ы  п л а н и р у е т с я  в о з ­
в е с т и  а г р о г о р о д о к  н а  50 д о ­
м о в  с о  в с е м и  к о м м у н и к а ­
ц и я м и ,  с  к о т е л ь н о й .

Дух захватывает у мОпа- 
стырцев от грядущих пе1зе- 
Мен. И верится. И не ве­
рится...

Тех, кому «не верится», 
•К сожалению, достаточно. 
Стойло бы о них говорить 
здесь (пусть пребывают себе 
в сомнениях, время им су­
дья!), если бы своими на-

всех сторон на'дёкНонок на­
валилось так называемое 
«общественное^ мнение». От­
рицательное, йеб^рбфЯющее.
И они были в растерянно­
сти.

Мы разговаривали со Све­
той Азаренко в холодке во 
дворе ее Дома. Она скручи­
вала в Трубочку тетрадь с 
конспектами по истории 
(послезавтра экзамен) и пы­
талась скрыть Волнение. Се­
годня помогала отцу с ма­
терью срзкать картошку и за 
весь день наслушалась от 
соседок по полю (а среди 
них были и доярки) такого 
о своей выбранной профес­
сии...

— На каждом шагу все 
отговаривают. Пугают неи­
моверными трудностями. Ну, 
пo^■eмy они боятся фермы 
как огня? — Света тревожно 
смотрит то на ме'ня, то на 
маму.

Галина Д.митриевна АВа- 
ренко. она ' кассир-контролер 
в кл'убе. Молчит. Что ска­
зать? Она тоже против того, 
чтобы Света шла в доярки, 
но сильно не ,жмеТ на доч­
ку: раз решили всем кол­
лективом, чего же отрывать­
ся. Пусть идут. Может, и 
Вправду это судьба. Будет 
желание учиться дальше — 
вон директор совхоза на ро­
дительском собрании обе­
щал, что дадут хозстипен- 
дию. пошлют в вуз. НО 
людская молва, эти советы 
кумушек уже измучили...

— Пусть, пусть себя про­
верят девчонки, — говорили 
мне Тамара Павловна Рым- 
ща. мать Полины, и мама 
комсорга О.ТИ Сазоновой — 
Нина МихайДоВна.

В садике сельской больни- 
11ы, где обе работают няНеч- 
каМй. они, две старинные 
подруги, сидели за врвзтым 
в землю деревянным столи­
ком, И, говоря о дочках, 
вспоминали свою молодость. 
В корне их трудной жизни 
всегда был труд. Пять клас-

УЛАН-БАТОР. В МНР 
отмечается День монголь­
ских революционеров. 25 
июня 1920 года состоялось 
совещание членов подполь­
ных революционных круж­
ков, на котором было при­
нято решение о создании 
Монгольской народной пар- 
тйи.

На предприятиях, в уч- 
реадениях, госхозах и 
сёльхоаобъединениях про­
ходят встречи ветеранов 
революционной борьбы с 
Молодыми сельскими тру-

О т п о р
н а е м н и к а м

жЁнйками, рабочими, стро­
ителями, учащейся моло­
дежью. Вете<раНы парТйи 
рассказывают о роли соз­
данной под руководством 
вождя монгольского наро­
да Д. Сухэ-Батора первой 
революционной - 'организа­
ции в развертывании осво- 
бодительн'ой борьбы в 
стране, обрйзов'йнии МНРП 
и полной победе народной 
революции 1921 года.

За более чеМ Иолувеко- 
вую историю, подчеркива­
ет «Унэн», Монгольская на­

родно-революционная пар­
тия прошла славный путь 
борьбы и побед и ныне яв­
ляется Испытанным аван- 
гардо.м трудящихся, актив­
ным участником .междуна­
родного коммунистического 
и рабочего движения. Мон­
гольские коммунисты рас­
сматривают неруши.мую
братскую -дружбу с Совет­
ским Союзом как надеж­
ную гарантиро развития и 
процветания МНР, ее уве­
ренного движения по пути 
строительства социализма.

сов окончила- Нина Михай­
ловна Сазонова, й больше 
учиться не пришлось: надо
было коров пасти. А кем 
только не работала Тамара 
Пав.довна! С 15 лет и телят­
ницей, и дояркой... За свой 
труд медаль имеет. Уж Так 
им хочется, чтобы дочки 
ВЫ УЧИЛИСЬ.

Но в то же время эти 
простые и мудрые крестьян­
ские женщины понимали, 
что вставать поперек дороги 
детям, — значит, не верить 
им.

Поэтому и Оля, й Полйна, 
ободренные материнской 
поддержкой, тверды в своем 
выборе. А вот остальные... 
Люда ГынгВзова, Света Са­
зонова, Валя Анкудинова, 
Люда Ко-л-ленок тоже вроде 
не раздумали. Но' уже сего­
дня в их бригаде остается 
то.пько семь, а не девять че­
ловек, Получив в день по­
следнего звонка комсомоль­
ские путевки, которые вру­
чил им всем первый секре­
тарь Шегарского райкома 

' ВЛКСМ Валерий Степанов, 
уже намерены отказаться 
от них Вера ГПирякова и 
Света Черная.

Стыдно девушкам)’ ’ "Пере­
живают. Но родители Кате­
горически против того,' что­
бы их дети «копалис^> в на­
возе». В своём пылком 
желании добра дочерям они 
доходят даже до того, чТо 
грозят выгнать из дома, ес­
ли ослушаются.

— Моя дочь в доярки -йё 
пойдет! Будет получаТь об­
разование в вузе. Я так ре­
шила И больше На эту тему 
говорить ни с кем Не хочу.

Я попыталась сказать Ал­
ле Васильевне Чёрной, ЧТО 
вот в сумке у меня Лёясйт 
сочинение ее дочери (учи­
тельница русского языка и 
.титературы Наталья Юрьев­
на Никитина сохранила его 
за Искренность и сердеч­
ность, И теперь отдала Мне). 
Еще в восьмом классе (Звета 
Черная писала: «Очень хо­
рошая профессия, которой Я 
хоЧу посвятить свою жизнь 
в нашем селе, — это доярка. 
Жаль, что мало кто идет на 
ферму». И эта мечта силь­
на в девушке до сих пор.

Однако мать Светы неу­
молима.

Но ведь не может не дога­
дываться А. В. Черная, что 
своей, зйесткой материнской 
волей она, возможно, губит 
будущее не только своей до­
чери, но и ее подруг. Потому 
что она не просто мать, ча­
стное лицо, а еще и секре­
тарь сельсовета. И как по­
ступит А. В. Черная в отно­
шении своей дочери, так, 
может статься, поВёдут себя 
и другие мамы.

Недаром же мне говорили 
многие родители, что они бы 
й не против фермы, но ведь 
Свету Чёрную поЧё.му-то от­
правляют в институт. Чём 
хуже их дети?..

...Трудно сейчас вьшуск- 
ницам Монастырской сред­
ней школы. Первым всёгда 
трудно...

А. ФАДЕЕВА.
ШегагЗский район.

Ц Р У
МАНАГУА. К укрепле- 

■ нию обороноспособности 
страны И подготовке к ре­
шающему удару по амери­
канским наемникам для 
окончательного изгнания 
их с никарагуанской земли 
призвал член Руководяще­
го совета правительства На­
ционального возрождения 
Сёрхйо Рамирес. Выступая 
В радиотелевизионной про­
грамме «Лицом к народу», 
0Н подчеркнул, что рабо­
чий класс, крестьянство, 
молодежь, все патриоты 
Никарагуа поддерживают 
курс сандинистского пра­
вительства На защиту ре­
волюционных завоеваний 
от происков вооруженной 
контрреволюции, направля­
емой империализмом США.

В последнее время, ска­

зал С. Рамирес, бандитским 
формированиям нанесены 
существенные удары как 
на юге, так и на севере 
страны. Органы государст­
венной безопасности сорва­
ли очередную попытку 
ЦРУ создать в Никарагуа 
так называемый «внутрен­
ний фронт». Разоблачена и 
обезврежена эта подполь­
ная организация, ставив­
шая своей целью осущест­
вление террористических 
акций в Манагуа и других 
городах. Народ республики 
крепит революционную
бдительность.

Агрессивные действия
контрреволюционных сил 
против сандинистской на­
родной революции, финан­
сируемые и направляемые 
американским шпионским 
ведомством, причиняют
серьезный ущерб стране, 
отметил С. Рамирес на со­
вещании финансовых ра­
ботников страны. Необъяв­
ленная война, которую ве­
дут против Никарагуа Со­
единенные Штаты, пагубно 
сказывается на сельском 
хозяйстве, промышленно­
сти, Торговле.

ТЕРРО РИЗМ  В РАНГЕ  
ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОЛИТИКИ
ВАШИНГТОН. Адмимист- 

рация Рейгана, которая воз­
вела терроризм в ранг го­
сударственной политики, opj 
ганйзовала в американской 
столице «конференцию по 
международному террориз­
му». В ней принимают уча­
стие представители^, США, 
ряд^ стран Западной Евро­
пы, а также Японии, Авст­
ралии и Израиля.

На Конференцшг, однако,
; не было сказано ни слова о 

вмешательстве США в дела 
суверенных государств, о 
поддержке Соединенными 
Штатами террористических 
контрреволюционных банд в 
Никарагуа, Афганистане и 
Анголе, о подрывных опе­
рациях ЦРУ за рубежом и 
прямых вооруженных ин­
тервенциях американской 
военвдины против независи­
мых народов — т. е. о во­
пиющих проявлениях -меж­
дународного терроризма, 
практикуемого Вашингто­
ном. Белому дому она пона­
добилась лишь для того, 
чтобы попытаться подклю­
чить к глобальному разбою 
своих ближайших союзни­
ков, сколотить Междуна­
родный жандармский аль­
янс во главе с США для 
борьбы с прогрессивными 
Национально - освободи­
тельными движениями и 
неугодными Вашингтону 
режимами, -которым Белый 
Дом огульно наклеил ярлык 
«террористических ».

Выступай на конференции, 
госсекретарь США Дж. 
Шульц прямо заявил, что 
администрация намерена 
реализовывать свою аван­

тюристическую стратегию 
«борьбы с терроризмом», 
сформулированную в сёк-, 
ретной директиве совета На­
циональной безопасности 
номер 138, ,в тесном взаимо­
действии с западными союз­
никами. Суть этой политики 
сводится, как явствовало из 
речи госсекретаря, к приме­
нению «превентивных и уп­
реждающих акций» против 
тех стран и организаций, 
которые проводят неугод­
ную Вашингтону политику и 
заносятся им в разряд 
«подрывных». Дж. Шульц 
ратовал за «широкое Со­
трудничество» между стра­
нами Запада путем «улуч­
шения сбора и обмена раз­
ведывательной информаци­
ей» между США и их союз­
никами для принятия «бы­
стрых и Надежных мер» 
против «террористов».

Госсекретарь обрушился с 
клеветническими НападкаМи 
на Ливию, Сирию, КНДР, 
Организацию освобождения 
Палестины, дав ясно по­
нять, что они стоят на пер­
вом месте в «черном спис­
ке» американского импе­
риализма. В его выступле­
нии отчетливо , прозвучала 
ярость официального Ва­
шингтона по поводу твер­
дой и последовательной под­
держки СССР национально- 
освободительных движений 
и молодых независимых го­
сударств, которая не позво­
ляет США диктовать наро­
дам свои условия. Только 
этим можно объяснить гру­
бые выпады Шульца против 
Советского Союза.

Сохраняется

напряженная

обстановка
БЕЙРУТ. В ливанской 

столице сохраняется на­
пряженная обстановка. В 
районе демаркаийбиной 
линий, раз,теляющёй го­
род на западный и вос­
точный сектбры, между 
п р О т й в о б  орствуюшймй 
группировками сегодня 
утром происходили пере- 
стр е^ и  с применением 
артиллерии и автоматиче­
ского оружия. Столкнове­
ния имели место так^ё ; 
в населенных пунктах 
Сук Эль-Гарб и АйтВтё в 
горных райб'нах юЖаее 
Бейрута.

Йзраильская авиация в 
течение прошедших су­
ток совершила провока­
ционные полеты над Бей­
рутом, горным Ливаном и 
долиной Бекаа. Оккупан­
ты продолжают концент­
рацию войск и инженер­
ное укрепление позиций 
в западной части долины.

В последние сутки ли­
ванские патриоты совео> 
шили несколько успеш­
ных аТак на позиции и 
патрули израильской ар­
мий. В районе сеяенкя 
Камед Эль-Лоз в запад­
ной части .^лины Бекаа 
партизаны убили и рани­
ли несколько оккупантов. 
Две другие опе^-ации про­
тив механизированных 
патрулей агрессоров со­
вершены недалёко ОТ де­
ревень Зрарие и lilaxyp.

СТреМясь поДавить вы­
ступления патриотов, ок­
купационные власти уси­
ливают репрессии в от­
ношении мирного насе.яе- 
ния. За последние три 
дня в городе Сайда и его 
пригородах интервенты 
арестовали свыше 50 че­
ловек. Большинство за­
держанных брошены в 
концентрационный лагерь 
особо стрОгбгб режима 
Ансар. Захватчики окру­
жили деревню Кфар-Ка- 
лаа недалеко от города 
МардЖаюн, установили в 
'ней комендантский час и 
приступили к массовым 
арёсТаМ. Под предлогом 
«борьбы против партизан* 
израильтяне уничтожают 
сельскохозяйственные по- 
ceBbi, цйтрусобые и блйй- 
к'овыё рощи, лишая кре­
стьян средств к сущест­
вованию.

ОБЕД У «СИНИЛЬГИ»
Выдвинутый на X IX  сьез- 

де ВЛКСМ лозунг — «Сфере 
обслуживания — комсомоль­
скую заботу!» — для нашей 
области реальное дело. ЦК 
ВЛКСМ организовал комсо­
мольский отряд «Сервис», в 
который Вошли около ста 
поваров, посланцев комсо­
мольских организаций Лит­
вы, Латвии и Белоруссии. 
Задача отряда — обслужива­
ние столовых на нефтяных 
и газовых месторождениях 
Васюганья.

Й БОТ, уже в Стрежевом, 
беседую с девушками.

— Как встретила вас Си­
бирь?

— Встретили нас хорошо,

хлебом-солью, — делится 
впечатлениями Вия Мужи- 
нинкас. — Когда летели сю ­
да, вспоминали, как прово­
жали нас в Риге, В ЦК ком­
сомола Латвии. Было тор­
жественное собрание, замес- 
тите.ть министра торговли 
вручал комсомольские пу­
тевки. Но и встретили нас 
отменно.

— Вия, когда . я был в 
Пионерном, то заходил в 
столовую «Синильга», Поче­
му вы ее так назвали?

— Все мы читали «'Угрюм- 
реку», а ведь имя Вячесла­
ва Шишкова тесно связано 
с То.мском. Йевольно вспом­
нили и Синильгу—

Нйна Копка из Белорус­
сии сёйчас с улыбкой гово­
рит, что вначале никак нё 
могла представить, .что такое 
вахтовый метод работы.

— Ну, п о т о м  все к а к - т о  
н а л а д и л о с ь .  Р а б о ч и М - н е ф т я -  
н й к а м  н а ш и  о б е д ы  п о н р а в и ­
л и с ь .

Вита Размайте пишет до­
мой, в литовский город 
Клайпеду, что ей здесь хо­
рошо.

В апреле праздновали в 
отряде первую комсомоль- 
ско - молоденшую свадьбу! 
Приезжают девушки И юно­
ши в новый, неизведанный 
край, и многие находят здесь 
свою судьбу.

Отряд «Сервис» продолжа­
ет свою работу.

Б. НЕКРАСОВ.

Отвечает начальник уп­
равления бытового обслу­
живания населения Б. П. 
Степанов.

— Где можно получить 
профессию скорняка?

А. ХИЖЧЕНКО.
г. Томск.
— Какая организация в 

нашей области занимается 
Б ы д ё л к о й  шкур Зайцев и 
кроликов?

3. ТОЗОРОЧЕБА.
Томский район.

— Где Можно обучйтьсй 
профессии ювелира?

— Профессию скорняка 
Можно получить в учебно- 
пройзводствённоМ комбина­
те управления бытового об­
служивания населения и в 
Кемеровской межобластной 
гаколе iio 'подготовке Высо­
коквалифицированных ра­
бочих редких профессий.

Выделкой шкур зайиев и 
кроликов занимается про­
изводственное объединение 
«Томскоблхимчистка» (пё-, 
реулок Пойменный, 3).

Профессии ювелира мо­
жно обучиться в производ­
ственном объедине н и И
«Томскоблбыттехника». За­
нятия проводятся в Доме 
быта № 4 (ул. Беринга, 9).

ФРГ. Грубая физическая сила — ос- 
новной «Аргумент» полиции при раз­
гоне антивоенных демонстраций.

НА СНИМКЕ: расправа с манифе­
стантами у ворот базы США в Гарль- 
штедте. ,

Фотохроника ТАСС.
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Э ти  н е л е г к и е  и с п о л к о м о в с к и е  б у д н и
Р А З М Ы Ш Л Е Н И Я  П О С Л Е  С П Е К Т А К Л Я  
им. Ш О Т А  РУСТАВЕЛИ « О Т  ТРЕХ ДО

Т Е А Т Р А
ШЕ С Т И »

Не знаю, как чувствовали 
себя физики-ядерщики, впер- 
ные посмотрев фильм «Де­
вять дней одного года», или 
руководители-аграрники по­
сле спектакля «Тринадца­
тый председатель». На спе­
ктакле наших гостей — ар­
тистов Государственного 
акаде.мического театра Гру­
зии им. Шота Руставели. — 
поставленно.м по пьесе 
А. Чхаидзе «От трех до ше­
сти» нарддным артистом 
Грузинской ССР Б. Кобахид- 
зе, я впервые — во всяком 
случае, в таком объеме — 
ощутила ни с чем не срав­
нимое чувство узнавания. 
Узнавания жизненных ситу­
аций, узнавания запросов 
людей. Узнавания, наконец, 
собственной реакции на эти 
ситуации и встречи, даже 
хода мыслей главного героя 
спектакля. Ведь Рамаз Ава- 
лиани, ведущий очередной 
-прие.м граждан с трех до 
шести дня, — тоже предсе­
датель исполкома...

Вот уже два года, как ме­
ня избрали на пост предсе­
дателя Кировского райис­
полкома, и не было ни дня, 
чтобы ко мне не шли в при- 
е.мную люди — со своими 
радостями, а .чаще — беда­
ми, с надеждой, что в ис­
полкоме разберутся, разъяс­
нят, помогут. Как же важно 
не обмануть эту надежду, 
сделать все, чтобы — разу­
меется, в рамках существу­
ющих законоположений — 
помочь, посодействовать, а 
|если просьба невыполнима, 
спокойно разъяснить ситуа­
цию!

В исполнении народного 
артиста Грузинской ССР н 
Армянской ССР Э. Магала- 
швили Авалиани — опыт­
ный и знающий дело руко­
водитель, подлинный хозяин 
города. Первое, что ненавяз­
чиво показывает исполни­
тель и сразу же замечает 
зритель, — это вниматель­
ность к людям, не показная, 
а внутренняя доброта. Та- 
KOM.V человеку можно от­
крыться в са.мом сокровен- 
ко.м. Именно эти совершен­
но необходимые для руково­
дителя района качества и 
стараешься воспитать в себе. 
Герой Э. Магалашвили по- 
хорошему сдержан, обладает 
неиссякаемым чувством
юмора, умеет бы-Гь убеди­
тельным, а если надо, жест­
ким и решительны.м. Весь 
спектакль — это череда 
встреч председателя испол­
кома с самыми разными 
людь.ми. С каждым он и сам 
очень разный, но неизменно 
корректен и доброяселателен.

Только раз герой Мага­
лашвили позволяет себе 
выйти КЗ себя: когда ему в 
самой откровенной форме 
предлагает взятку некий Да- 
туашвили (этого спокойного 
наглеца и проходимца вели­
колепно играет заслуженный 
артист Грузинской ССР 
Р. Микаберидзе), не имею­
щий никакого права на тре­
тью (!) кооперативную квар­
тиру. Но даже в гневе ге­
рой Магалашвили остается 
корректным, как говорится, 
«держит форму».

Ч^о же, бывает и такое в 
практике председателя ис­
полкома. Откровенную взят­
ку автору этих строк, прав­

да, пока не предлагали... Но 
как-то явилсд ка прием один 
художник и попытался пре­
поднести большой и, надо 
признаться, неплохо напи­
санный натюрморт. Естест­
венно, художнику требова­
лась квартира. Пришлось 
сделать вид, что в голову 
пргапла счастливая мысль, и 
предложить «дарителю» по­
дарить картшгу подшефному 
детско.му дому... И, знаете, 
не пос.мел отказаться!..

Да, просьбы бывают вся­
кие. И нередко приходится 
категорически отказывать, 
несмотря на настойчивость, 
а иногда и «руководящие» 
звонки (на звонки некоего 
Вахтанга Николаевича на­
стойчиво напирал в спек­
такле тот же Датуашвили). 
Бывает, что не просят, а 
буквально требуют новое 
благоустроенное жилье, за­
бывая сообщить о том, что 
являются владельцами дома, 
но зато упирая всячески на 
прежние свои заслуги. Бы­
вает, что, как та пожилая 
пара из спектакля (Леонти— 
народный артист Грузинской 
ССР К. Саканделидзе, Вене­
ра — заслуженная артистка 
Грузинской ССР Е. Чавча- 
вадзе), несут в исполком 
свои пустяковые склоки, 
поднятые на недосягаемую 
«принципиальную» высоту. 
Попадаются и постоянные 
«сигналисты». вроде очень 
узнаваемого пенсионера-об- 
щественника Абутидзе (на­
родный артист Грузинской 
ССР В. Нинидзе), готовые 
не.медленно сигнализировать 
о недостатках в любой об­
ласти жизни, но сразу же

убегающие в кусты, когда 
в исполкоме им предложат 
по.мочь в исправлении дела. 
И каждого надо выслушать, 
разобраться, а если отказать, 
то так, чтобы человек понял 
необоснованность своих пре­
тензий. Это — трудно. Не­
даром Авалиани Э. Мага­
лашвили на глазах зрителей 
чисто физически устает к 
концу приема... И как важ­
но иметь в это время надеж­
ного помощника, на которо­
го можно положиться! Х о­
рошо, что автор пьесы и те­
атр показали в спектакле 
образ обаятельной и деловой 
секретарши Тамрико (арти­
стка Н. Кавсадзе). Это тоже 
придает действию естествен­
ность и достоверность.

Да, встречи на приеме 
граждан бывают самые раз­
ные... Людям ведь помога­
ешь и по долгу службы, и 
по велению сердца. И мож­
но понять председателя 
Авалиани, который никак не 
может уяснить, что гражда­
нин Шаламберидзе (народ­
ный артист Грузинской ССР 
Б. Кобахидзе) явился к не­
му не с повторной жалобой, 
а просто поблагодарить за 
помощь — обычно этого не 
делают... Но как же бывает 
радостно, когда удается по­
мочь человеку! Вспоминаю 
случай. Жена-студентка уе­
хала рожать, а мужа-студен- 
та стали в это время высе­
лять из общежития: руко­
водство института посчита­
ло, что семейным да с деть­
ми в общежитии жить «не 
положено». И это зимой!.. 
Впрочем, руководителей ву­
за, хоть и с трудом, переубе-
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Щ I РАЗМЫШЛЕНИЯ ПО ПОВОДУ

« Б А Б У Л Я ,  

Н Е  Л Е З Ь  

В БУТЫ Л КУ !»

ФОРВАРД. Фото в. Процука.

Т О М С К А Я  О Б Л А С Т Ь

к  С Т А Р Т У -  
Ш Т О В Ы  !

Завтра в поселке Светлом состоится торжественное от­
крытие вторых областных сельских игр

ФИНАЛИСТЫ  ИЗВЕСТНЫ
По существующе.му поло­

жению в футбольном и во­
лейбольном турнирах обла­
стных сельских игр примут 
участие победители зональ­
ных первенств. Мы получили 
сообщения из райпенгров, 
где проходили отборочные 
игры.

ВОЛЕЙБОЛ
Спортсмены, выступавшие 

в первой зоне, собрались в 
Каргаске. Четыре района на­
правили сюда своих волей­
болистов. Борьбу за единст­
венную путевку в финал вы­
играли спортс.мёны Чаинско- 
го района. Среди женшин 
сильнейшими окгза.пись во­
лейболистки из Колпашева.

В Бакчаре проходило'” со­
ревнование представителей 
второй зоны. Вне всякой 
конкуренции оказались муж­

ская и женская команды 
Кожевниковского района, ко­
торые вышли в финальную 
часть игр.

Асино принимало участни­
ков турнира третьей зоны. И 
здесь успех сопутствовал хо­
зяевам площадки. Мужская 
и женская команды Асинов- 
ского района через день 
вступят в борьбу за титул 
чемпионов областных сель­
ских игр «Стадион для всех».

ФУТБОЛ
Не менее напряженно про­

ходили зональные игры 'У 
представителей этой по­
пулярной игры.

Чемпионы первых игр в 
Мельникове — футболисты 
Колпашевского района — v 
себя дома 'принимали коман­
ды северных районов облас­

ти. Хозяева поля провели 
все матчи уверенно и заслу­
женно добились победы в 
отборочно.м турнире. Теперь 
им предстоит отстаивать 
свой титул в поселке Свет­
лом.

Сделать это будет непро­
сто. Сильным коллективом 
зарекомендовали себя фут­
болисты Асиц,овского райо­
на. Выступая в зональном 
первенстве в Первомайском, 
они сумели опередить всех 
соперников.

Да и спортсмены из Мол- 
чановского района, которые 
победили на своем поле 
представителей третьей зо­
ны, приедут в Светлый не 
для того, чтобы бц1ть сто­
ронними наблюдателями. Все 
финалисты примерно равны 
по силам, а это означает, 
что борьба будет интересной.

Ю. АДУШКИНА.

« Р А С С Ч И Т Ы В А Е М  Н А  У С П Е Х » ,
—  говорит председатель районного совета ДСО «Урожай» г. Асина 
Н, А . Оськин.

— 16—17 июня у нас со­
стоялись районные игры. 
Эти состязания проходили 
по п]эограм.че областных игр, 
и в них участвовало 26 
ко.лл''ц-тиров. Первое место 
заняла команда трактороре­
монтного завода. Высокое 
мастегстго показал тренер 
детс1гой спортивной шко.лы 
А. Сарычев (легкая ат.лети- 
ка), а в гиревом спорте от­

личился механизатор совхо­
за «Комсомолец» В. Марчен­
ко. В целом 'основу нашей 
команды составляют физ­
культурники, уже участво­
вавшие в первых играх в 
Мельникове.

Областным играм «Стади­
он для всех» предшествова­
ли зональные турниры, про­
водившиеся по трем вйда.м 
— волейболу, городкам и

футболу. Во всех мы зан.ч- 
ли первые места. Это зна­
чит, что в финале асиновцы 
будут выступать полностью 
по всей программе. Такого 
успеха, кроме нас, добился 
лишь Томский район.

Перед началом игр будет 
проведено общее собрание 
сборной ко.манды. Л пока 
спортсмены продолжают уси­
ленно тренироваться.

Давайте отбросим Иронию, 
вызываемую побрякиванием 
пустых пол-литровок в рюк­
заках, портчфелях или 
«авоськах». Давайте будем 
руководствоваться двумя об­
стоятельствами.

Первое. В означенную сте­
клотару расфасовывают не 
только водку и пиво. В нее 
разливают соки, газировку, 
лгинеральную воду, рюагенты 
бытовой химии и прочее. 
Значит, человек, несущий 
сдавать пол-литровку, не 
всегда пьяница.

Второе. Эта стеклянная 
тара, очень нужная народ­
ному хозяйству, для нас с 
вами представляет ценность 
в размере 20 копеек за бу­
тылку. Только получить эту 
сумму в приемных пунктах 
Томска настолько сложно, 
что на человека, сумевшего 
такое сделать, знакомые 
смотрят, как на счастливчи­
ка.

А знакомые у нас самые 
разные, в том числе и по 
возрасту. Бабушка, страдаю­
щая болезнью печени, и по­
тому в больших количествах 
употребляющая минераль­
ную воду, переоборудовала 
для транспортировки стек­
лотары детскую коляску. 
Раз в неделю она катит эту 
коляску от одного приемно­
го пункта к другому, и вез­
де одна и та же ситуация: 
«Нет тары».

Речь идет о деревянных 
ящиках. И бабушка везет 
бутылки домой. Есть и дру­
гие знако.чые, которым ин­
теллигентность и чувство 
собственного достоинства не 
позволяют возвращаться в 
дом с ненужными посудина­
ми. Они их оставляют без­
возмездно у стены приемно­
го пункта и уходят. Бабуш­
ке такой жест непозволите­
лен. Ей дорога каждая ко­
пейка. Бабушка живет на 
скромную пенсию. Пожела­
ем ей здоровья, а систему 
приемки стеклотары в горо­
де давайте посмотрим с эко­
номической стороны.

Ко'нечно, дармовые бутыл­
ки интеллигента приемщик 
вряд ли выбросит. Но это 
мелочи. А вот на  ̂ Москов­
ском тракте, возле пивзаво­
да, в частном доме принима­
ет бутылки Н. Серебренни­
ков. Ящиков для этого у не­
го во дворе великое множе­
ство. И приносить бутылки 
можно в любое время. Толь­
ко вот выплачивает он за 
каждую не 20 копеек, а 15. 
Олицетворяет собою Н. Се­
ребренников приемный
пункт гастронома № 1.

ПОШЛА

дить удалось. ,И как же до­
рог мне был повторный ви­
зит молодого ’папы, пэло- 
жившего на председатель­
ский стол — это среди зи­
мы! — одну скро.мную гвоз­
дичку. Каюсь, я приняла 
эту «взятку»...

Спектакль наших грузин­
ских гостей не просто пока­
зывает нелегкие будни пред­
седателя исполкома. Он учит 
и воспитывает. И зрителей, 
и тех, кто связан с работой 
советского аппарата. Лично 
я кое-чему у героя Магала­
швили определенно научи­
лась!

В конце спектакля журна­
листка Мери Тавадзе (арти­
стка Б. 'Двалишвили) спра­
шивает Авалиани, счастлив 
ли он, испытывает ли удов­
летворение от своей нелег­
кой и хлопотливой работы. 
Что ж, я могу за него отве­
тить на этот вопрос. Безу­
словно! Ибо нет ничего, что 
может принести такое удов­
летворение, чем ощущение 
доверия людей, чувство, 
что ты им нужен.

Это ощущение нужности и 
огромной ответственности 
работника советского аппа­
рата, олицетворяющего в 
глазах граждан нашу Совет­
скую власть, не должно раз­
мываться и терять остроту 
в хлопотливых исполкомов­
ских буднях, и  я благодар­
на театру, что он еще раз 
напомнил нам об этом.

Г. НАГОЧЕВСКАЯ, 
председатель исполкома 
Кировского районного 
Совета народных депута­

тов Томска.

юшшн о

— Такие Пункты разреше­
ны Министерством торговли 
РСФСР, — говорит дирек­
тор гастронома А. Т. Прасо­
лов. — Мы не платим зар­
плату приемщику, он может 
брать две копейки с каждой 
единицы стеклотары. А то, 
что Серебренников берет по 
5 копеек, — это для меня 
неожиданность.

Мы с директором посмот­
рели бухгалтерскую отчет­
ность этого приемного пунк­
та. С нынешнего января 
Н. Серебренников сдал в га­
строном бутылок на 44 ты­
сячи рублей. И если с каж­
дого рубля доход составляет 
25 копеек, то заработок в 
11 тысяч за шесть месяцев, 
пожалуй, превышает самую 
высокую оценку деятельно­
сти этого специалиста по 
стеклотаре.

А таких «специалистов» 
что-то стало в Томске мно­
говато. Ездят по городу на 
лошадях, запряженных в 

■ телеги с громадными коро­
бами, бородатый дяди. Они 
тоже олицетворяют перед- 
вмясные пункты стеклотары. 
Но поскольку бутылки дядя 
принимает у подъезда ваше­
го- дома, то цену посудине 
установили в десять копеек. 
Наша старушка попыталась 
их усовестить и услышала 
в ответ: «Бабуля, не лезь в 
бутылку!».

Действительно, зачем на­
деяться на безнадежное? 
Если коробейники не возь­
мут твою бутылку, куда ее 
понесешь?

В этот день я узнал у то­
вароведа стеклотарной базы 
EI. Л. Ивановой, что на 16 
городских пунктах приема 
посуды, Я1ЦИКОВ под бутылки 
нет. И такой день — не ис­
ключение. Так бывает по­
стоянно. А всего в Томске 
принимают посуду в трид­
цати пунктах. Вот и побе­
гайте. Потолкайтесь в оче­
редях.

Складывается мнение, что 
для «специалистов»-надом- 
ников и мрачных коробей­
ников созданы в городе иде­
альные условия поборов.

Только вот интересно, от­
куда у них ящики в неогра­
ниченном количестве? Ведь 
по договору магазины, . со­
держащие приемные пункты 
на дому, этой тарой их не 
обеспечивают.

э. с т о й л о в .

Редактор
Н. Г. НЕСТЕРЕНКО.

Сегодня по области и го­
роду — переменная облач­
ность, кратковременные до­
жди, грозы, ветер северо- 
западный, 9—14 метров в се­
кунду, температура 17—22, в 
Томске — 20—22.

29—30 июня — переменная 
облачность, временами крат­
ковременный дождь, грозы, 
ветер западный, 7—12 мет­
ров в секунду, температура 
ночью 6—11, днем 18—23 
градуса, во второй половине 
срока 21—26 градусов тепла.

[ ^ 1 Т е а т
В ПОМЕЩЕНИИ 

ТОМСКОГО 
ТЕАТРА ДРАМЫ 

Гастроли Гр узи нского  ордена 
Ленина государственного  ана« 
д ем ического  театра имени Ш о ­
та Руставе л и .

28 июня. «Похороны  в Кали ­
ф орнии» —  19-30.

Ч Е Т В Е Р Г .  28 ию ня 
П Е Р В А Я  П Р О ГР А М М А  

М О С КВА
8.00. «Время>. 8.55. «Запоро- 

жье>. Документальный теле­
фильм. 9.15. «В мире живот­
ных». 10.15. «В-зятка». 2-я се­
рия. 11.35. «Подарок детям». 
Документальный телефильм. 
12.05 Новости.

С 12.10 до 14.15 — перерыв. 
14.15. Новости. 14.35. «Чело­

век и природа». Документаль. 
ные фильмы. 15.05. «...До шест­
надцати и старше». 15.55. 
«Фильм — детям». «Капитан». 
16.25. Спортивная гимнастика. 
Кубок и чемпионат СССР п от­
дельных видах многоборья.' 
17.15. «Шахматная школа». 
17.45. «Экономика: дело всех и 
каждого». 18.30. «Народные ме­
лодии». 18.45. «Сегодня в ми­
ре». 19.00 «Наш сад*. 19.30. 
Чемпионат Европы по футболу. 
Финал. 21.00. «Время». 21.35. 
Встреча с композитором Алек­
сандрой Пахмутовой.

В Т О РА Я  П Р О ГР А М М А  
М О С КВА

8.00. Утренняя гим1тастш'а. 
8.20. Мультфильмы. 8.50. «Эк­
вилибрист». Художественный

телефильм. 10.05. «С екрет Д ж у ­
зеппе Верди». 11.10. «Умелые 
руки». 11.40. «Чудо-дерево». До­
кументальный телефильм. 1 2 .00. 
«Испанский язык». 12.30. «Сель­
ский час». 13.30. «Свой среди 
чужих, чужой среди своих». 
Художественный фильм с суб­
титрами.

С 15.05 до 17.30 — перерыв.'
ТО М СК

17 30. Документальный
М О С КВА

18.00. Hobocjh.^^
18.20. «Коммунист и время». 

Заботы KOMMVHHCTOB ОПХ име­
ни Б. Н. Сидоренко. 18.50. Ки. 
ножурнал. 19.00. «День об.пас- 
ти» 19 15. «Подросток; семья,
школа, общественность». Ответ­
ственность родителей. Переда­
чу ведет за.местнтель прокуро­
ра области Б. П. Логинов. 
19 45 «Рабочей минуте — cTpcv 
ГИЙ счет». Документальны» 
фильм. М О С КВА

20.00. «Спокойной ночи, ма­
лыши!» ТОМСК

20.15. Студия «Юность». «Ле­
то в рабочей спецовке». 20.45. 
«Актуальное иктпочьго».

М О С КВА
21.00. «Время». 21.Зо. «Рас- 

псаз о скромной женщине». 
Художестпенный теле<1̂ льм нз 
серии «30 с.лучаев майора ое- 
мана». (ЧССР).

В КИНОТЕАТРАХ; 
«РОДИНА»

28 ию ня. «У.чол зонтиком^ — 
9. 12-40, 14-30. 13-10, 20.
21.40. «М агил чеонал  и белая*
— 10-50.

имени М. ГОРЬКОГО
28 июня. •Прости меня. Але­

ш а» — 9, 10-50, 12-40, . 14-30. 
16-20, 18-10, 20. .21-50. vnapK»
— 8-40, 10-20, 12. 13-40. 15-20.
17. 18.40. 20-20, 22. З ал  ки­
нохроники. « Ф л о тск а я  вахта 
комсом ола», « У лы б ка  чем пио ­
на», «Гарри  Каспар ов», «М гно­
вение» —  9, 10-05, 11-10, 12-15, 
13-20, 14-25, 15-30, 16-35. 20.

«ОКТЯБРЬ» '
28 нюня. «Дела зем ны е» — 

9. 10-50, 12-40, 14-30, 21-50.
«Прости меня, А леш а»  —
16- 20. 18-10, 20. «Эхо дальнего 
взр ы ва»  ~  8-40. 12-10. 14. 16,
17- 50, 19-40, 21-30. «С тар ик Хот- 
таб ы ч»  —  10-30.

«ПИОНЕР»
28 июня. «А рабские  пр и кл ю ­

чения»  —  9. 11. 13, 15. « В л а ­
д ы ка  суд ьб ы » (две серии) — 
17-20, 20-20.

имени И. ЧЕРНЫХ
28 июня. «Оборотень ю м »  — 

9. 10-40. 12-20, 14. 16. 17-40,
10-20, 21. «Среди т ы с я ч ' дорог»
— 9. 12-20, 14. 16. 17-40. 19-20, 
21. «Все  наоборот» —  10-40.

«СИБИРЯК»
28 июня. «С тар ик Хо ттабы ч»

— 9-20. «Н евезучи е»  —  1 1 ,
12-40, 14-20, 16. 17-40, 19-20, 21.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
«АВАНГАРД»

28 июня. «Ж ил-был Петр» — 
17, 19. 21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
«СИБКАБЕЛЬ»

28 июня. «Прош лое было 
ош ибкой» — 17-20, 19, 21.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ
ПОДШИПНИКОВОГО

ЗАВОДА
28 ию ня. «Э к и п аж  м аш ины  

боевой» —  18. 19-30. «Тайна
«Чер ны х  дроздов» —  21.
ДОМ КУЛЬТУРЫ ГРЭС-11

28 июня. «П р иказан о  в з я ть  
ж и вы м »  —  17-30, 19-30. 21-20.

Областная бухгалтерская 
школа проводит прием уча­
щихся в  ГРЗ'ППЫ  подготовки 
бухгалтеров торговых, про­
мышленных, сельскохозяй­
ственных предприятий, бюд­
жетных учреждений и 
предприятю! потребкоопера­
ции. Прием учащихся про­
водится без вступительных 
экзаменов.

За справками обращаться: 
634003, То.мск, пер. Макуши- 
на, 14, телефон 5-35-60.

Отдел по труду Парабель- 
ского райисполкома совмест­
но с Парабельским район­
ным нефтепроводным уп­
равлением приглашают на 
работу на нефтеперекачива­
ющую станцию Орловка 
начальника станции. Пре­
доставляется благоустроен­
ная квартира в п. Орловка.

Обра1цаться; г. *' Томск, 
управление магистральных 
нефтепроводов Центральной 
Сибири, тел. 4-55-95, или 
с. Парабель, ул. Промыш­
ленная, 14-а, нефтепровод­
ное управление, тел. 2-81-40.

Бюро по трудоустройству 
населения совместно с Со­
ветским райпищеторгом
объявляют набор на 6-ме­
сячные курсы продавцов 
лиц с образованием 8— 10 
классов, с городской пропис­
кой. За время обучения вы­
плачивается стипендия 60— 
72 рубля в месяц.

Кроме того, приглашаются 
на работу: заведующие ма­
газинами, заведующие отде­
лами, заместители заведую­
щих отделами, старшие про­
давцы, кассиры - контроле­
ры, младшие продавцы 
мелкой розницы, на непол­
ный рабочий день — пен­
сионеры, домохозяйки.

За направлениями обра­
щаться: г. Томск, пр. Киро­
ва, 17; ул. Бердская, 18; ул. 
Пушкина, 71, или пл. Рево­
люции, 2, тел. 3-12-07 и 
2-40-21.

28 щоня
Центральный стадион «ТРУД» 
Первенство СССР по ф.утболу 

«МАНОМЕТР» (Томск) — «ДИНАМО» (Барнаул). 
Начало — в 18 часов.

ТОМИЧИ!
В области резко увеличилось число заго­

раний и пожаров из-за неосторожного об­
ращения с огнем при курении, сжигании 
мусора, применении дымокуров. Будьте 
внимательны и осмотрительны!

ГПТУ-1 ОБЪЯВЛЯЕТ НАБОР учащихся на 1984—85 
учебный год.

Выпускники 8-х  классов за три' года получают среднее 
образование и одну из следующих профессий: контролер 
станочных и слесарных работ (для девушек), токарь- 
оператор станков с ЧПУ, электромонтер по ремонту про­
мышленного оборудования.

Выпускники 10-х классов за десять месяцев получают 
следующие прос}эессии: контролер ОТК (для девушек), 
монтаясник-регулировщик приборов (для девушек); элек­
тромонтер по ремонту и обслуживанию электростанций; 
токарь-оператор станков с ЧПУ; слесарь-ремонтник-на- 
ладчик по обслуживанию промышленных роботов и ма­
нипуляторов.

Зачисление производится на общих основаниях, без 
э1сзаменов.

Занятия начинаются 1 сентября.
Учащиеся с образованием 8 классов обеспечиваются 

бесплатным питанием, обмундированием. Зрелищные уч­
реждения посещают за счет училища.

Учащиеся с образованием 10 классов получают стипен­
дию от 72 до 84 рублей и 33 процента заработка в период 
прохождения производственной практики. Всем иного­
родним предоставляется общежитие. Окончившим учи­
лище с отличием предоставляется право поступления в 
вуз вне конкурса. Время учебы в училище засчитывает­
ся в трудовой стаж.

Адрес училища: г. Томск, ул. Беленца, 11. Телефоны 
2-36-12, 2-29-97, 2-37-58.

Проезд троллейбусами или автобусами до остановки 
«Кинотеатр им. М. Горького» или «Главпочтамт», а так­
же трамваями до остановки «Пл. Батенькова» или 
«Ул. Плеханова».

C / \ V > K B A  I
T P V n O V C T P O M C T B A

ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ:
ТРЕСТ «ТОМСКЖИЛСТРОЙ» для строительных уп­

равлений: каменщиков, плотников-бетонщиков, плотни- 
коз-штукатуров, маляров, мастеров, прораба, трактори­
ста, техника в группу ППР. Имеются профилакторий, ба­
за отдыха, детские сады. Одинокие обеспечиваются бла­
гоустроенным общежитием, семейные — жильем в по­
рядке очередности. Справки по тел. 3-42-97.

в ПРОИЗВОДСТВЕННОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ «ТОМСК- 
ОБЛТРИКОТАЖБЫТ»; главного бухгалтера, бухгалте­
ров, бригадира вязального цеха, механиков-наладчиков 
трикотажного оборудования, учеников наладчиков трико­
тажного оборудования, технологов трикотажного обору­
дования, электрика, вязальщиц, учениц вязальщиц, 
швей, учениц швей, приемщиков заказов, старшего кас­
сира, инженера по технике безопасности.

Приглашаются пенсионеры и инвалиды З-'й группы. 
Справки по тел. 3-05-34, 5-71-83.

на ТЕЛЕГРАФНО-ТЕЛЕФОННУЮ СТАНЦИЮ: теле­
графистов, телефонистов, учеников телеграфистов, теле­
фонистов, коменданта, сантехника, инженера-электрон- 
щика, уборщицу, посудомойщицу, столяра, тракториста.
Справки по телефону 2-52-10.

во БТОРОЙ ТРЕСТ СТОЛОБЫХ для работы на пред­
приятиях треста: бухгалтеров, инженера-механика, по­
варов, кондитеров, кастеляншу, прачку, грузчиков, убор­
щиц, буфетчиц, талонных кассиров, заведующих произ­
водством, официантов, мойщиц посуды, кладовщика, ло­
точниц, а также объявляет набор на годичные курсы 
поваров, краткосрочные курсы пекарей и буфетчиц с об­
разованием 8—10 классов. Принятым на курсы выплачи­
вается стипендия в размере 60—70 рублей в месяц. Вре­
мя учебы засчитывается в непрерывный трудовой стаж. 
После окончания курсов предоставляется работа в столо­
вых и ресторанах города Томска. Справки по тел! 2-54-78.

в АПТЕЧНОЕ УПРАВЛЕНИЕ: заведующего контроль­
но-ревизионной группой, главного бухгалтера, экономи­
стов, бухгалтеров, кассира. Справки по тел. 2-37-21.

За направлениями на работу обращаться в бюро по 
трудоустройству населения и его филиалы: пр. Кирова,
17: ул. Бердская, 18; ул. Пушкина, 71. При себе иметь 
паспорт.

Коллектив базы снабже­
ния плавсостава выражает 
глубокое соболезнование 
Л. Н. Рауш по поводу 
смерти мужа

Р А У Ш
Владимира Фед оровича 

и сына 
Валерия.
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