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ТЕХНОЛОГИЯ?
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погоду ® Кто в ответе за молоко? ® Партком в роли созерцателя
Массовая заготовка кор­

мов в хозяйствах области 
развертывается не менее 
трудно, чем в свое время 
сев зерновых. Но в отличие 
от весенней ситуации рабо­
ты сейчас ведутся на фоне 
явного неблагополучия в 
молочно!! отрасли — давно 
не было такого спада про­
дуктивности. Что особенно 
тревожит: многие руководи­
тели хозяйств, даже самые 
опытные, словно не замеча­
ют нарастания негативных 
тенденций, тех сложностей, с 
которыми столкнется убор­
ка хлебов, и продолжают 
рассчитывать на идеальные 
условия. Первая декада ию­
ля на заготовке кормов да­
ла мизерные результаты 
только потому, что техно­
логия строилась без учета 
реальной обстановки, без 
загляда в завтрашний день. 
Как и в засушливые годы, 
настроились ' на сеНо, вы­
жидали, а кое-где спешно 
готовили готовую только в 
сводках кормозаготовитель­
ную технику. Не столько 
обилие осадков, сколько 
обилие травы напоминало о 
том. что все в природе 
вновь пошло по сибирскому

привычному «кругу». Одна­
ко травное обилие расхола­
живало, фактор времени иг­
норировался. Многие се.1Ш- 
ские руководители, побывав 
23 июня на научно-практи­
ческой конференции по ка­
честву кормов, так и не 
усльтшз.пи ее покзывр—не­
медленно начинать сенокос. 
Просто диву даешься, как, 
получив большую самосто­
ятельность . в выборе тех 
И.ЯИ иных хозяйственных 
решений, можно довольство­
ваться лишь сознанием .этой 
самостоятельности и быть 
глухим к требованиям дня.

Растерянность одних и 
б.дагодушие других проник­
ли в сельские парткомы, 
которые ничего не сдела.ди 
для принципиальной оцен­
ки происходящего, держась 
в тени первых руководите­
лей.

Областная комиссия по 
се.льском’'' хозяйству орга­
низовала облет районов. 
Непосредственно в поле, на 
лугах были зас.лушаны от­
четы руководителей райо­
нов и хозяйств о состоянии 
дел на заготовке кормов и 
в животноводстве.

Т е р я я  в р е м я ,  
т е р я е м  к о р м а
Кожевникове. При срав­

нительно невысокой насы­
щенности скота на 100 гек­
таров сельхозугодий этот 
район обычно лучше других 
обеспечен кормами для жи­
вотноводства, остается пере- 
ходящий запас. Корма да­
ются без большого напря­
жения, традиционным спо­
собом. Из нововведений — 
только бригадный подряд. 
Ньгаешний травостой тем 
более не дает повода для 
тревоги, и все повторяется 

удачи и просчеты.
Например, как совхоз 

%:Нива» (бывший откорм- 
совхоз) расторопнее других 
готовил корма, так и нын­
че он впереди. К 9 июля 
здесь было припасено по 
*7,4 центнера кормоедияиц 
на условную голову скота. В 
основном сенаяс. Другие хо­
зяйства, сделав сначала 
ставку на сено, переброси­
ли основные силы на пой­
менные луга. Под дождем 
техника и люди простаива­
ют. Тем временем горожане 
косят траву по еланям, на 
сенаж, для них не хватает 
транспорта—

В совхозе «Дубровский», 
не имея заливньпс лугов, 
«дома» смахнули травы на 
тысяче гектаров — и пока 
ни сена, ни сенажа. У ди­
ректора совхоза Н. Р. Доро­
нина свой, особенный прог­
ноз: ждет сухую погоду.

Председатель совета РАЛО 
Н. А. Цалко:

— Мы дали самостоя­
тельность директорам, что­
бы сами смотрели...

Как и в прошлые годы, 
кожевниковцы стали ини­
циаторами ударного месяч­
ника на заготовке кормов. 
Намерены .заготовить 25—26 
центнеров кормоединиц на 
условную голову, в том 
числе 10—12 центнеров в 
июле, до уборки озимой 
ржи. Но в делах сегодня не 
чувствуется большой ответ­
ственности, инициативы. Не 
осознаны трудности пред­
стоящей уборки, да и объ­
емы кормозаготовок для 
района не так уж велики.

Мельниково. В Шегар- 
ском районе то.же настрой 
был на сено.' Теперь пово­
рачиваются на сенаж. Вре­
мя потеряно, а с ним — и

часть кормов. Удивительно, 
что и опытнейший руково­
дитель , колхоза «Гигант» 
В. И. Лещеня вовремя не 
сориентировался, действует, 
как в аварийной ситуац-ии: 
траву с массивов, предназ­
наченную на сено, . вынуж­
ден закладывать в траншеи 
.прямо на поле. И надои 
здесь ниже прошлогодних, и 
никакой уверенности. что 
положение скоро поправит­
ся.

Первый секретарь райко­
ма партии А. П. Масалы- 
кин самокритично признал­
ся в отсутствии оператив­
ного маневра. Чтобы пере­
крыть потерянное, надо се­
годня работать весь свето­
вой день. Люди к этому го­
товы.

Кривошсиво. Район уже 
несколько лет осваивает 
технологию приготовления 
сена методом активного 
вентилирования. В каждом 
хозяйстве сформирован хо­
тя бы один отряд с соот­
ветствующим набором тех­
ники. Можно ли противопо­
ставить сложившимся по­
годным зчыовиям эту тех­
нологию? в  колхозе «Ги­
гант» пока этого не сдела­
ли. У руководителей совхо­
зов Кривошеянского райо­
на тоже одно объяснение:

— Сеяные травы еще не 
подошли, а на лугах была 
вода, только выходим на 
них.

И ни малейшей тревоги, 
что за первую декаду почти 
ничего не сделано. Боль­
шинство агрегатов по про­
изводству травяной муки 
работает в одну смену.

Трудно сказать, чего 
больше в позршии некото­
рых хо.эяйг-твенников, того 
же И. П. Звягинцева, ди­
ректора совхоза Им. Сверд­
лова, — зазнайства или 
шапкозакидательства. В 
прошлом году хозяйство за­
готовило 17 с небольшим 
центнеров кормовых еди- 
нргц на условную голову, 
из них 2.4 центнера оста­
лось в запас. Вот какие 
здесь «экономы»... И нынче 
будут корма, не в июле, 
так в августе. При этом 
И, П. Звягинцев умолчал, 
сколько на таком рационе 
расходуется концентратов.

И в Молчановском районе

нашлись «корифеи» сель­
скохозяйственного произ­
водства, BceMj своим видом 
демонстр1-1рующие оптимизм 
наоборот: дескать, ничего
страшного, луга только вы­
шли из воды, сенокос бу­
дем вести параллельно с 
уборкой'. Так и заявили: 
«Мы готов1'1лись к хорошей 
погоде...»

Многие хозяйства При- 
чулымской зоны при обя­
зательстве 25 центнеров 
имею-г за декаду не более 
одного центнера кордюеди- 
ниц. То есть также игнори­
руют реко.чендации научйо- 
прак1*ической конференции, 
не признают ранних сроков 
заготовки кормов. Как буд­
то сенокос длится неделю, 
а не месяц и больше, когда 
даже отава успевает нарас­
ти.

И. здесь, как говорят, не 
на высоте оказались передо­
вые хозяйства, всегда за­
дававшие тон в проведении 
хозяйственных кампаний. В 
Зырянском районе колхоз 
имени Ленина заготовил по 
2,7 центнера кор.мовых еди­
ниц на УС.ПОВНУЮ голову, а 
«Сибиряк» — 0,8. Председа­
тель колхоза Ф. И. Визнер 
объясняет отставание по.зд- 
ним прибытием 9 автомоби­
лей из города, хотя сам 
располагает 40 автомобиля­
ми и 36 тракторными те- 

- лежками. Это не единичный 
пример, кагда свою ответ­
ственность сельские руково-У 
дители перекладывают на^- 
других.

А до чего дошло в колхо­
зе «1 Мая» Первомайского 

файона: не подготовили го- 
время сенокосную техни­
ку. Председатель колхоза

Г. Е. Барановский работает 
в тако.м легком режиме, 
что райком партии вынуж­
ден контролировать его.

Благодушие и безмятеж­
ность (под звон литовок, ко- 
торы.чи косят горожане) 
в совхозах Асиновского рай­
она. Гибкую технологию с 
переходом на сенаж в не­
настную погоду здесь счита­
ют модой, не более, которой 
всегда чуралось село. А 
ведь были на конференции, 
видели (который раз!), как 
и какой техникой добыва­
ются самые технологичные 
корма в Томском ОПХ им. 
Б. Н. Сидоренко. Асиновцы 
соревнуются с пригородным 
районом, Впрочем, соревну- 
кугся ли?

Не в ОПХ, а в совхо.зе 
«Заря» Томского района 
члены областной комиссии 
видели сенажную техноло­
гию в действии. КСК, «Вих­
ри», косилки-плющилки, 
.иллконь1,с граб.чи доступ­
ная всем техника. Отряд 
Л. А. Разжувалова за какой- 
то час подобрал более 300 
тонн сепажной .массы. В хо­
рошую погод,у идет сенная 
резка. И каждый день 
прибавка. По совхозу заго- 
тов.пено более 3 центнеров 
кормоединиц на условную 
голову. Обязательство отря­
да А, А. Разжувалова — 4 
тысячи тонн сенажа . или 2 
тысячи сенной резки. Вы­
полнив его, механизаторы 
получат, по 3 тонны корма 
для личного хозяйства. Сло- 
,во.м, все продумано в ин­
дустриальной технологии.

Что же мешает другим 
выйти на такой уровень хо­
зяйствования и мышления? 
Недостаток команды или 
партийной ответственности?

Л И Д Е Р Ы  
Н Е Ф Т Я Н О Г О  

С Е В Е Р А
Называем победителей 

социалистического сорев­
нования в объединении 
«Томскнефть» 'за прош­
лый месяц. Это коллек­
тивы: .

-  бурового мастера 
В. А. Иванова из Васю- 
ганского УБР, бригада 
которого пробурила 7.298 
метров горных пород при 
плане 4,000 метров;

— вышкомон т а ж н а я 
бригада под руководством 
А. П. Постова из ВМК 
Стрежевского управлеш;я 
буровых работ, смонтиро­
вавшая с хорошим каче­
ством десять буровых 
станков; *

— бригада по опробо­
ванию скважин во главе 
с мастером Е. В. Глазу­
новым из Стрежевского 
УБР, передавшая в экс­
плуатацию се.мь скваишн 
при плане пять.'

Победителям соревно­
вания вручены переходя­
щие Красные знамена 
обкома КПСС, облиспол­
кома, облсовпррфа и об­
кома комсомола.

Не д® п о д ъ е м а ,  
хотп бы  уропень...

Именно такая ситуация 
сложилась на многих молоч­
ных фермах. Верно было 
замечено: сначала надо про­
валить дело, а потом ухва­
титься за . него да еще 
рвать на себе волосы... Не­
что подобное приходится 
делать сегодня тем, кто 
«устал» от непрерывного 
восхождения (несколько лет 
подряд молочная продук­
тивность в хозяйствах обла­
сти неуклонно растет, и не 
только план, а и угювень 
предыдущего года по надо­
ям является точкой отсчета) 
и желал бы довольствовать­
ся меньшей высотой, — так 
легче жить.

Если говорить более точ­
но, сегодня вынуждены 
«штурмовать» молоко там, 
где вчера проигнорировали 
вторую общую установку— 
кормить дойное стадо зелен­
кой, а не рассчитывать на 
круглосуточную пастьбу.

Образчики рассуждеюгй 
колеблющихся (особенно 
много таких в Кожевников- 
ском районе):

— Зеленку коровы не 
едят...
. — Если ночью не пасти — 
разбалуем пастухов и ко­
ров»,

— Пастбищ хватает...
Уместно будет напом­

нить, что как раз зеленый 
конвейер помог совхозу «Ко- 
жевниковский» выбраться из 
провала, в каком он был 
еще лет пять назад, не по­
лучая и двух тысяч кило­
граммов молока от коровы 
в год. Теперь ежегод­
но продуктивность растет.

Авторитетно^ мнение А. П. 
Масалыкина:

— Зеленая масса много­
летних трав уже не годит­
ся в качестве такого кор­
ма. Но подошла зеленка 
первого срока — овсяно­
гороховая смесь, прекрас­
ный корм! Только она мо­
жет поддержать...

Директор совхоза «Корни­
ловский» Томского района 
Е. А. Селянинов:

— У нас 1.800 коров, и до­
им, как и весь район, с 
плюсом к прошлому году. 
Зеленка без остатка поеда­
ется. Подвозим свежую во­
ду, соль. Соль есть на дой­
ках, но скот там мало на­
ходится, завезли ее и на вы­
паса. Все это дает прибав­
ку.

Находятся руководители 
хозяйств, которые оправды­
вают спад надоев низкими 
качествами ремонтного мо­
лодняка, заболеваниями ко­
ров и делают это с таким 
достоинством, как будто их 
коллеги из соседней области 
в этом виноваты. А истин­
ная причина отставания за­
ключается в том, что мно­
гие директора совхозов и 
председатели колхозов забы­
ли дорогу к животноводам 
еще с посевной, им не ну­
жен «У1ювень», был бы 
План. Государство помогает 
им все больше, а от них 
бери поменьше.

И парткомы хозяйств не 
дают бой подобным настрое­
ниям, не называют вещи 
своими именами, смирились 
с такой работой — от спада 
к авралу и наоборот.
' Ю. ГРИШАЕВ.

Ц Е Х И  
Н А  В О Д Е

Петом реки — рабочее 
место сплавщиков и руч­
ников. Во втором квар­
тале, например, у нас по 
Кети отправлено больше 
1 миллиона кубометров 
древесины. План перевы­
полнен. 400 с лишним 
тысяч кубометров забук­
сировано в плотах толь­
ко на Катайгиыском 
сплавучастке. Этими ра- 
бота.ми здесь руковбдят 
Н. А. Гвоздев и технорук 
Н. Н. Морозов. Хорошо 
идут сплавные дела на 
Уткинском участке во 
главе с В. С. Коновало­
вым и Ингузетском, где 
начальником С. В. Де- 
вентейчик. Славно по­
трудились сплавщики и 
речники на доставке дре­
весины зимней сплотки. 
Она вся доставлена в 
срок.

Ответственную задачу 
должны решить в Орлов- 
ке. Здесь древесина 
сконцентрирована в ус­
тье реки, где идет лет­
няя формировка плотов. 
70 тысяч кубометров уже 
отправлено по Кети, еще 
осталось столько же.

Для работы сплавщи­
ков все подготовлено, до­
статочно теплоходов на 
буксировке. Наша задача 

взять всю древесину, 
попавшую в специальные 
ловушки, произвести за­
чистку. на берегах. '

П. ЛАЗАРЕВ, 
пог. Белый Яр.
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Двадцать семь лет назад техниче­
ское училище № 1 города Томска дало 
п,утевку в жизнь своим первым выпу­
скникам. Среди них была и Вера Фе­
доровна Копатиенко, И так с тех пор 
все .эти годы она работает в цехе № 3 
эмальпроизводства объединения «Сиб- 
кабель». За это время она в совершен­
стве освоила свою профессию эмали- 
ровщицы, помогла в становлении не од­
ному поколению рабочей молодежи.

Рабочее слово

Но не только за мастерство и высокие 
производственные показатели уважают 
Веру Федоровну в коллективе. Она ни­
когда не остается в стороне от общест­
венных дел, является профоргом сме­
ны. Если кому-то нужны совет и по­
мощь — всегда обращаются к Вере 
Федоровне, потому что знают: она ни­
когда не откажет.

Н. ПОТАПОВ.
Фото автора.

ТРЕБОВАНИЯ РИТМА
Инициатива балтийских корабелов по досрочному завер­

шению пятилетки находит отклик в коллективах томских 
предприятий

Вот и миновала половина 
четвертого года пятилетки. 
Наш второй цех успешно 
справился с заданиями ше­
сти месяцев. Думаю, здесь 
сказалось то, что почти все 
брш'ады у нас переведены 
на единый наряд, - широко 
используется коэффициент 
трудового участия.

Бригада, которой я руко­
вожу, принимала социали­
стические обязательства по 
досрочному выполнению пя­
тилетнего задания к 40-ле­
тию Победы в Великой Оте­
чественной войне. Недавно 
мы пршеинули, когда пре­
одолеем намеченный рубеж. 
Прошлые годы мы выпол­
няли планы на два месяца 
раньше срока. В сумме это 
будет полгода. И нынче в 
запасе есть полтора месяца.

По результатам второго 
квартала мы обошли брига­
ду Галины Гузиковой, с ко­
торой соревнуемся. И это 
радует. Ведь в первом 
квартале мы были вторыми.

Бригада у нас дружная, в 
ней много молодежи. В 
Последнее время, после то­
го, как стали применять 
коэффициент трудового уча­
стия, заметно улучшилась 
дисциплина. Текучесть в 
бригаде почти сошла на нет.

Например, в этом году ни­
кто не собирается уволь­
няться, так что нет и забо­
ты о новых рабочих. Мно­
гие члены бригады учатся 
на вечерних отделениях 
вузов, в школе рабочей мо­
лодежи.

Сейчас мы четырех деву­
шек послали на заготовку 
кормов, но сменные зада­
ния бригада будет, как и 
прежде, выполнять. Это 
наглядный пример тех воз­
можностей, которые таятся 
в бригадной форме органи­
зации труда. К сожалению, 
в других цехах распростра­
нение бригадной системы 
идет недостаточно быстро. 
И об этом ставился вопрос 
на совете бригадиров заво­
да. Думается, судьба пяти­
летнего плана зависит и 
от того, как скоро мы убе­
рем препятствия на пути 
бригадного подряда, подни­
мем инициативу рабочих 
коллективов на новый уро­
вень.

Большое внимание уделя­
ется в нашем цехе механи­
зации и автоматизации про­
изводства. Только за пос­
ледние годы у нас появи­
лись механические отверт­
ки, удобные электромагнит­
ные прессы. Легче стало

работать на конвейере, по- 
высилась производитель­
ность. Так, после внедре­
ния прессов появилась воз­
можность высвободить од­
ного человека.

В общем, в деле автома­
тизации и механизации за­
метно движение вперед. 
Есть у нас уже автоматиче­
ские манипуляторы, а к 
концу года планируется ус­
тановить роботизированный 
штамповочный модуль.

Однако одна проблема 
продолжает нас тревожить. 
Это — поставки деталей я 
материалов. А ведь ритм 
конвейера требует четкой 
организации снабжения. 
Иной раз стоим из-за того, 
что смежники не дают дета­
лей. Начинаем разбираться, 
оказывается, у , них нет 
обычных ремней для стан­
ков. Служба снабжения за­
ранее о них не побеспокои­
лась. Теперь, когда брига­
ды приняли на себя повы­
шенную ответственность, 
нужно встряхнуться и всем 
службам, обеспечивающим 
производство.

В. ЛОЖНИКОВА, 
член КПСС, бригадир 
цеха № 2, член совета 
бригадиров манометро­

вого завода.

Приглашаем объясниться

Н У Ж Н О  М Е Н Я Т Ь  п о д х о д
Молчановский — единст­

венный район в области, 
который не справился с по­
лугодовым планом продажи 
государству мяса. Объясне­
ния дает председатель рай­
исполкома Н. М. РАЗУ­
МОВ:

— С планом производства 
мяса мы справились, но не 
вьшол'нили план по закуп­
кам. У населения района 
было закуплено говядины в 
2,3 раза больше запланиро­
ванного — 684 центнера.
Отставание произошло за 
счет совхозного производст­
ва. На мой взгляд, здесь две 
причины. В прошлом году 
много скота сдали в декаб­
ре, поэтому Б первом квар­
тале не смогли набрать тре­
буемого поголовья. Тем не 
менее график сдачи, скота 
был такой же, как и в про­
шлом году. Так образовался 
разрыв.

Вторая причина. Мясо 
сдаем в Колпашево, куда в 
летнее время нет дороги, 
можно только по воде. Вот

тут для нас загвоздка — не 
хватает барж. Есть одна 
баржа в совхозе «Тунгусов- 
ский», иногда нам удается 
занять вторую в совхозе 
«Кедровый» Кривошеинско- 
го района. Но этого мало. 
Мы уже были вынуждены 
дважды отказываться от 
графика завоза мяса в Кол­
пашево. В июле эта ситуа­
ция повторяется.

Чего греха таить, еще 
низких весовых кондиций 
сдаем скот. И сейчас на 
дешевых летних кор.мах на­
до наверстывать упущения. 
Ставим задачу: скот дол­
жен находиться на выпасах 
не 10 часов в сутки. как 
сейчас, а 14—16. Организо­
вали контроль за пастьбой 
животных, наладили работу 
зеленого конвейера. Резуль­
таты доллены улучшиться,

ОТ РЕДАКЦИИ; Не асе
удовлетворяет в ответе 
Н, М. Разумова. Отсутствие 
удобного графика, нехватка 
барж не объясняют полно­
стью сложившегося поло­

жения. Еясемесячно район 
не выполняет план по про­
даже мяса государству. А 
ведь в зимнее время барж 
не требовалось. Главную 
причину все же надо искать 
внутри района, в самой хо­
зяйственной деятельности 
совхозов. Недостаточен кон­
троль руководителей и зоо- 
ветспециалистов за работой 
животноводов мясного цеха. 
Не случайно по району 
уменьшился приплод телят, 
много падежа. Если в мае 
наметилось какое-то улуч­
шение, то в июне, когда 
почти стихийно происходил 
переход на пастбищное со­
держание, вновь среднесу­
точные привесы резко сни­
зились. И сейчас о мясном 
цехе, его проблемах чаще 
вспоминают, когда подво­
дят итоги очередного меся­
ца. Но отставание навер­
стать гораздо труднее, ме­
ры, принимаемые в пожар­
ном порядке, опаздывают. 
Тогда срочно подыскивают­
ся оправдания.

ПО ГРАФИКУ
В хорошем темпе ведет 

производство витаминной 
травяной муки отряд по об­
служиванию АВМ из сов­
хоза «Красное знамя» Том­
ского района. В его состава 
опытные, хорошо знающие 
свое дело люди. С первых 
дней ударного месячника 
работа на АВМ организова­
на в две смены. Старшие 
машинисты Виктор Мосиец, 
Александр Журавлев, гра- 
нуляторшики Сергей Ква­
сов и Михаил Маратканов 
готовят до 22 тонн травяно­
го донцентргта в сутки.

На заготовке сырья с 
большой отдачей трудятся 
на «КСК-100» С. Микрюков 
и Н. Савинов. Бесперебойно 
обеспечивают отвозку зеле­
ной массы водители А. Мар­
кус. В. Урбан, А. Неустро­
ев. В. Бпахнов и В. Колу- 
паев. Общее руководство 
отсядом' осуществляет аг­
роном В. Н. Шумилов. На 
10 июля коллективом АВМ 
было произведено 169 тонн 
ценного корма — это один 
из лучших результатов в 
Томском районе.

В. МИХАЙЛОВА.
Томский район.
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ЛЕТНИХ КОРМАХ
Операция
«Летнее
молоко» ТО ПОЗАБОТИТС

Не только в Молчановскои районе, наверное, пер­
вые помощники доярок —  пастухи —  находятся в 
теин. В какой центр общественно-политической ра­
боты пн придешь, будь то на ферме или в летнем 
лагере, на переднем плане фамилия доярки, полу­
чившей наибольшее количество siojioita. А  чей это 
гурт, сто пастух —  об этом ни слова.

С Е Л Ь С К О Х О З Я Й С Т В Е Н Н Ы Й  В Ы П У С К
Январь — июнь 1984 года
Ли1Ш1Ш111ШШШ111ШитШ1иШШ1ШШ1ШиШ1и]|1ии1ШШШШШШШ1ШШШШииииШШ11Ш1Ш]ВШШШШШ1ШШШШПВЛга

Э К Р А Н  Г Л А С Н О С Т И
по ЗАКУПКАМ СКОТА И ПТИЦЫ

И д у т  в п е р е д и »
по ЗАКУПКАМ МОЛОКА

И д у т  в п е р е д и
Верхнекетский
Кривошеинский
Первомайский
Тегульдетский

О т с т а ю т

Зырянский
Александровский
Томский
Чаииский
Первомайский
Кожевниковский

О т с т а ю т ;
с  полугодовым планом закупок мя­

са не справились коллективы только 
одного района — Молчанозского,

Каргасокский
Парабельский

Такое невни.макие рас­
слабляет скотников-пасту- 
хов. О каком соревновании 
может идти речь,. если нет 
и намека на их вклад в об­
щее дело? Летом, между тем, 
с пастухов особый спрос. 
Выгнать стадо на луг мо­
жет и дошкольник с хворос­
тиной в руке. Пастух же 
обязан хорошо накормить 
коров свежей травой, знать 
ближние водоемы, места от­
дыха, где бы животным по­
меньше надоедали комары и 
мошкара, вовре.мя привести 
гурт на дойку. Забот много, 
а вот внимания к нуждам 
явно недостаточно. Многие 
ли' из пастухов в Молчанов- 
ском районе могут похва­
литься тем, что им привозят 
на пастбище горячие обеды, 
питьевую воду, обеспечива­
ют спецодеждой? Не мно­
гие. Опытные пастухи к 
этому притерпелись, а слу­
чайным . это даже удобно; 
начни спрашивать за пло­
хую работу — есть чем оп­
равдаться.

На этом фоне самых доб­
рых слов заслуживает рабо­

та пастуха Гришинского от­
деления совхоза «Молчанов- 
ский». Михаила Никифоро­
вича Шапкина. Двадцать с 
лишним лет работает он в 
животноводстве и ни разу 
не подвел. Настоящий тру­
женик,

— Ничего в этом особен­
ного нет, — говорит М. Н. 
Шапкин, — мой отец всю 
жизнь Щ колхозе «Прогресс» 
пас овец и меня приучал 
работать на совесть. Слы- 
ша.ч- и читал, что спор идет 
о то.м, сколько часов пасти 
скот. Мы у себя в отделе­
нии пасем гурт втроем. За­
кончили доярки вечернюю 
дойку, сразу выгоняю коров 
на луга. По многолетним 
наблюдениям знаю, что на 
хорошем месте животные 
охотно пасутся где-то до ча­
су ночи. К этому времени 
перегоняю их потихоньку к 
привычной для них «лежан­
ке». Добавлю, что в про­
хладные ночные часы ско­
тину палкой не заставишь 
пастись. Комара и гнуса в 
эт|) время не бывает, вот и 
рфа буренка отдохнуть. Че­

рез два-три часа поднимаю 
их, гоню на участок паст­
бища поближе к водопою. 
У нас в нескольких .местах 
стоят специальные поилки, 
а свежую воду два раза в 
сутки привозят на молоко­
возе из деревни. К шести 
утра гурт уже в летнем ла­
гере. После дойки — опять 
на выпаса.

— Все ли ̂ пастухи работа­
ют так же ' добросовестно?

— Если бы, — невесело 
говорит управляющий Гри- 
шинским отделением Влади­
мир Берг, — На Шапкина 
и его сменщика Амира Нар- 
бутаева можно всегда поло­
житься. За остальными ну­
жен глаз да глаз. Поддер­
живаю М. Н. Шапкина; кру­
глосуточная пастьба необхо­
дима, Мы с бригадиром 
фермы Олегом Кухленко- 
вым ежедневно контролирз'- 
ем работу пастухов.’ Делаем 
это ближе к ночи или пе­
ред рассветом. Одного из но­
веньких недавно поправили; 
реши.т отоспаться в вагон­
чике, когда надо было сле­
дить за стадом.

' — А как же сейчас с на­
доем в отделении?

В начале июня надой со­
ставлял 10,3 килограмма, 
почти на 2 килограмма 
больше, чем. в прошлом го­
ду. Сейчас получаем от 
каяедой коровы по 11 кило­
граммов. С одной стороны—

прибавка за месяц 700 грам­
мов, а с другой — отстаем 
от прошлогоднего уровня на 
800 граммов. Ио выйдем, 
все-таки выйдем, из проры­
ва в ближайшее время. И 
поможет прежде всего в 
этом круглосуточная пасть­
ба.

Если сравнивать, то Сара- 
фановская ферма совхоза 
«Знамя» отстает от Гришин- 
ской в надрях от коровы на 
2,4 килограмма. Причины 
отставания были названы в 
статье «Что надо обнов­
лять», опубликованной в 
«Красном знамени» в нача­
ле июля. Хотелось бы до­
бавить, что в этом хозяйст­
ве каждый гурт пасут 
круглосз'точпо два человека. 
Добросовестно трудятся, на­
пример, А. Криворучко и 
А. Николаев. Их гурт обо­
шел недавно по надоям два 
других. Но вот не скажешь 
этого о всех пастухах. Так, 
однофамилец передовика 
Криворучко пастух Н. Кри­
воручко не раз появлялся 
на работе в пьяном виде. 
Сейчас на него оформляет­
ся дело для передачи в то­
варищеский суд.

стадо держат в загонках. 
Мало того. Один из них, 
И. Саськов, подкармливает 
лошадей .мукой, которую 
доярки получают для своих 
групп на всю неделю. Прав­
да, в последние дни Тунгу- 
совская ферма работает с 
небольшим «плюсом», но 
при настоящей круглосу­
точной пастьбе результат 
был бы, несомненно, гораз­
до выше.

Велик спрос с пастуха. А 
кто о нем позаботится? Не 
проблема для хозяйства 
приобрести крепкие, неттро- 
мокае.мые плащи, термосы 
для горячих обедов, фляж­
ки для воды. Но ни в од- 
ио.м из отделений совхозов 
района столь необходимых 
вещей у пастухов я не ви­
дел, хотя на этой почве ча­
ще всего II нарушается тру­
довая и производственная 
дисциплина; одному сухой 
паек противопоказан, дру­
гому пить захотелось, тре­
тий про.мок насквозь в тон­
ком плащишке. Вот и мчат­
ся пастухи в деревню, бро­
сая СБОИ дойные гурты.

В Тунгусовском отделе­
нии совхоза «Тунгусов- 
ский» на одном из недавних 
«дней животновода» доярки 
возмущались пастухами; 
спят ночами напролет.

Опыт учит; не надо в 
этом деле экономить на 
рублях и копейках — деше­
вое летнее молоко сторицей 
окупит все расходы.

А. ВОРОБЬЕВ.
Молчановский район.

П И С Ь М А
f

С Ф Е Р М

в о с т ь

результатов.  
Как она достигается?

Продуктивность дойного стада колхоза имени 50- 
летия Великого Октября в эти дни превышает прош­
логодний уровень надоев н.а 5 0 0  граммов молока. 
Еще выше прибавка —  1 ,3  килограмма —  в пер­
вом отделении. За шесть месяцев здесь от кашдой 
коровы получено на 1 7 4  килограмма больше, чем в 
прошлом году. И можно было бы только порадо­
ваться, если бы не одно «но». В перво.м полугодии 
колхоз сорвал план и обязательства по производству 
и продаже государству молока. В чем же причина 
столь резких перепадов в работе? Об этом расска­
зывает передовой скотник, член совета первого от- 
деле1шя хозяйства В. Н. Власов.

Устойчивость результатов 
сама не приходит. Эго — 
дело наживное, И где она 
достигается, там с полным 
основанием можно говорить 
о слаженной работе всего 
коллектива. Мы где-то, ви- 
ди.чо, стали забывать, что 
труд наш коллективный, 
что для того и существует 
соревнованке, чтобы ше.т 
взаимный рост. Разве может 
доярка достичь высоких по­
казателей, если корма за­
готовлены никудышные, а 
скотник больше тратит вре­
мени на перекуры, чем на 
уход за животными? Ко­
нечно, нет! Ответственность 
за выполнение обязательств 
должна быть конкретной и 
в, то же время общей, ведь 

конечном счете все мы 
для того и работаем, чтобы 
обеспечивать стабильное 
производство продукции.

Последние несколько лет 
наша ферма добивается пе­
ременных успехов. Была по 
надоям трехтысячницей, в 
прошлом году не дотянули 
до этого рубежа всего шесть 
килограммов, нынче pacc4Hj 
тываем получить от каждой 
коровы по 3.000 килограммов 
молока. Значит, где-то не 
дорабатываем, раз такие ко­
лебания; вверх — вниз. В 
первом полугодии ферма не­
додала 82 центнера молока 
и тем самым не выполни­
ла план производства про­
дукции. Причин здесь мно­
го, но все они так или 
иначе взаимосвязаны.
Первая — не все благопо­
лучно со стадом, очень мно­
го высокоудойных коров 
выбыло из него по болез­
ни, В феврале и марте си­
дели без молока. Нет те­
лят, нет и продукции.

Сейчас, конечно, можно 
говорить о неудачной раз­
бивке плана производства 
молока по кварталам. Но 
ПЛЕН ведь на то и план, 
чтобы подтягивать работу на 
всех участках, а не под­
страиваться под нее. В ко­
нечном итоге в феврале и 
.марте животноводы фермы 
расплачивались за прошло­
годние нарушения техноло­
гической дисциплины; срыв 
прогулок животных, недос­
таточное кормление, недора­
ботки в воспроизводстве 
стада. В свою очередь и у 
этого есть свои причины. 
Прогулки животных, напри­
мер, проводились нерегуляр­
но потому, что на ферме 
нет оборудованных выгонов, 
не все доярки и скотники 
выполняли распор.чдок дня.

Недокармливали же по­
рой, обидно признаваться.

потому, что во дворы до сих 
пор ни проехать и ни прой­
ти — Шегарский участок 
КожевникоБской ДПМК
взялся строить к фер.ме 
подъездные пути. Разворо­
тил всю зе.млю вокруг, но 
так и непонятно, когда до­
ведет дело до конца. Ес.ти 
все останется по-прежнему, 
то опять придется рвать 
технику, протаскивая теле­
жки с кормами через земля­
ные валы. Для механизато­
ров и скотников это не ра­
бота, а одна Пытка, Много 
потеряли продукции в пер­
вом полугодии мы и из-за 
низкой — 3.4 процента — 
жирности молока. Вот так 
посмотришь и поймаешь се­
бя на мысли; «Да ведь в на­
ших же силах добиться ста­
бильной работы! Надо толь­
ко кб1Ждому добросовестно 
относиться к своим обязан­
ностям».

Участие животноводов 
колхоза в областном кон­
курсе ферм изменило поло­
жение дел. Значительно 
улучшилась работа по вос­
производству стада. Введены 
132 нетели, готовятся еще 
180, Их отелы придутся на 
сентябрь-октябрь. Так что в 
зимние месяцы будем с мо- 
локо.м, и это позволит вы­
полнить ' годовой план по 
производству и продаже го­
сударству молока. Добросо­
вестно работает со стадом 
техник Нина Васильевна 
Сивак.'

Прибавка в летни.х надо­
ях во многом обеспечена за 
счет четкой организации зе­
леного конвейера. С первых 
дней выхода на летние дой­
ки животные получают по 
20 и больше килограммов 
зеленых кормов. Их коше­
ние и подвозку обеспечива­
ют С. А. Сергеев и Н. С. 
Назаров. Отлично справля­
ются со своими обязанностя­
ми скотники В. П. Ольшт- 
р>ем и В. Ф. Дмитриев. В 
соревновании доярок впере­
ди идут . Т. М. Сухачева, 
3. Л. Шуляева, Е. Г. Сваров- 
ская, Л. В. Аршинина.

В моей группе сорок во 
семь коров. Так уж у нас 
повелось,. что с доярками 
Тамарой Михайловной Су- 
хачевой и Валентиной Ген­
надьевной Кокшаровой не 
делим работу на «твою» и 
«мою». Знаем; делаем об­
щее дело, от него завцскт 
успех всего коллектива.

В. ВЛАСОВ, 
пастух первого отделе­
ния колхоза имени 50- 

летия Великого Октября 
Шегарского района.
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Этих двух вйешне непо­
хожих женщин роднит го­
раздо большее, чем только 
принадлежность к профес­
сии животновода. Представ­
ляя два поколения доярок, 
они вобрали в себя те не­
преходящие ценности ха­
рактера, которые всегда от­
личали человека труда: че­
стность, трудолюбие, добро­
совестность. Герой Социали­
стического Труда Екатери­
на Наумовна Белозерцева 
не нуждается в представ­
лении особого рода. Ее имя 
хорошо известно в нашей 
области. Вначале как Пе­
редовой доярки а послед­
ние восемь лет как брига­
дира одной из лучших мо­
лочнотоварных ферм.

Коллектив животноводов 
фермы Пасека ' совхоза 
«Инкинский» постоянно на­
ращивает результаты своей 
работы. Если Б 1980 году 
надой от фуражной коровы 
составил здесь 4.005 кило­
граммов, то в прошлом — 
уже 4.081. Нелегко дается 
большое молоко, но когда 
знаешь и любишь свое де­
ло, когда развито чувство 
ответственности, а умения 
увлечь за собой людей 
не занимать, тогда любой 
рубеж по плечу.

Дарья Николаевна Губи­
на, которую вы видите на 
втором снимке, является 
лауреатом утвержденной, в 
области премии имени 
Е. Н. Белозерцевой. Этого 
звания она удостоена за 
ударную работу в третьем 
году пятилетки, и это те.м 
более почетно и ответствен­
но, ведь трудится лауреат 
на одной ферме с Е. Н. Бе­
лозерцевой.

Фото Н. Потапова.
Колпашевский район.

ПРОВЕРЯЕМ ВЫПОЛНЕНИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ

о  причинах спада надоев в 
Кривошеинском районе выдвига­
ются различные версии. Одни ви­
нят погоду, из-за которой с опоз­
данием вывели скот на пастбища. 
Вторые говорят, что, наоборот, не 
надо было торопиться, и приводят 
в качестве примера совхоз «Воло- 
динсккй», который из-за неподро-
гозленности летних лагерей|рй .за­
держал гурты в помещениях и 
теперь единственный в районе 
идет с прибавкой к уровню про­
шлого года. У С. И. Морару, ди­
ректора совхоза «Кривошеинский», 
свое мнение; «Кормить надо, вот 
и весь разговор». Первыми в рай­
оне здесь наладили зеленый кон­
вейер на доильных площадках. 
Надои стали подниматься, но не 
настолько, чтобы можно было го­
ворить' о коренном переломе.

С начала выхода на пастбища 
прошло уже достаточно времени, 
чтобы району ликвидировать от­
ставание. Однако в райсельхоз- 
управлении считают, что достичь 
прошлогоднего уровня в ближай­
шее ■ время вряд ли удастся. Сро­
ки называются разные, вплоть до 
середины июля.

Совхоз «Петровский» не раз 
выходил победителем в районных, 
областных и республиканских 
соревнованиях животноводов. И 
сейчас, знакомясь с ■ их делами,, 
убеждаешься, что за прошедшую 
зимовку позиции хозяйства по 
многим вопросам укрепились. И 
те.м не менее «минус» сохраняет­
ся.

А. П. Друца, главный зоотех­
ник совхоза, показал новые до­
ильные и откормочные площадки, 
познакомил с организацией паст­

бищного содержания, зеленого 
конвейера. Многому здесь .можно 
поучиться. Складывалось такое 
впечатление, что если кто и за­
нимается животноводством в сов­
хозе, то Друца. Но недаром гово­
рится, что один в поле не воин. 
Вот что, например, говорили жи­
вотноводы Елизарьевской фермы.

Е. С. Ковылина: — в  январе
внедрили бригадный подряд. Луч­
ше стали работать, дружнее. По 
итогам зимовки в передовых, но 
.много еще у нас старых и боль­
ных коров, мало вводим нетелей.

В. Н. Лисозая: — Плохо вете­
ринарная служба работает, хотя 
штат ветработников на ферме 
полностью уко.мплектован. Гово­
рят, неделю назад нового ветвра­
ча приняли, а мы его так и не 
видели. Есть еще ветсанитар В. Р. 
Ходова, да толку от нее мало. 
Придет, спросит: «Что, теленок
болеет?». Даст пузырек с лекар­
ством. А как лечить? В какой до­
зе давать снадобье? Сами бегаем 
в аптеку. Травы припасаем. И 
еще — плохо подготовили скот к 
выгону. Копыта не обрезают вот 
уже три года. Отсюда и хромота. 
От хромой коровы молока не 
взять. Беда в том, что специали­
сты на окладе, а надо, чтобы 
и они получали зарплату «от мо­
лока».

И.менно массовая хромота коров 
на Елизарьевской ферме, которой 
по стеме поточно-цеховой струк­
туры. отводилась роль центра по 
воспроизводству стада, спутала 
все планы. Ветеринарная служба 
не осуществляет всего комплекса 
профилактических мероприятий, 
отсюда и недостаточная эг )̂фек-

тивность лечения коров. Прихо­
дится выбраковывать многих жи­
вотных, поэтому поголовье стада 
никак не может достичь планово­
го уровня. Сейчас это отставание 
составляет около ста голов. На 
1 июня из 937 коров стельными 
были .лишь 548. Увеличились сро­
ки сервис-периода, В первую 
очередь .это связано с несбаланси-- 
рованным кормлением, непра­
вильным уходом, несоблюдение.м 
распорядка дня, а главное — от­
сутствием своевре.менного лече­
ния.

— Если бы не 300 тонн вита­
минного сена, — говорит А. П, 
Друца, — то картина могла бы 
получиться еще хуже. Нынче на­
мерены запасти 1.000 тонн сена 
методом активного вентилирова­
ния. Это позволит получать здо­
ровых телят.

В совхозе разработаны условия 
конкурса ферм. Как будут они 
выполняться —' зависит от всех 
специалистов и руководителей 
хозяйств. Но если конкурсом бу­
дет зани.маться один только глав­
ный зоотехник, то обширная про­
грамма мероприятий может за­
виснуть в воздухе.

Повторяются прошлогодние
ошибки и в других совхозах. Па­
стухи, от которых сейчас зависит 
очень многое, по сути дела повсе­
местно выпали из-под внимания 
руководителей. Оно оказывается 
исключительно дояркам. Они и в 
соревновании участвуют, они и 
обязательства принимают, для 
них «дни животновода» проводят­
ся. Пастухи, как правило, остают­
ся от всего этого в стороне. Про 
них вспоминают, когда надо ру­

гать за п.юхую пастьбу, и гораз­
до реже—когда надо от.метить. 
Пото.му-то они слабо ориентиру­
ются в задачах, определенных на 
пастбищный период. Вместо по­
вседневной воспитательной рабо­
ты с ними в районе утвердилась 
практика эпизодических наездов 
на выпаса. И нет ни в одном хо­
зяйстве графика дежурства спе­
циалистов на пастбищах. Редко 
где созданы хорошие условия для 
отдыха пастухов. Не прекращают­
ся их жа.тобы на отсутствие мази 
от комаров, дымовых шашек.

Районная ветеринарная слугкба 
явно не справляется с возложен­
ными задачами. Вот что говорит 
главный ветврач района В. Н. 
Мазур:

— Треть районного поголовья 
коров оказалась нестельной. 
Большая часть из них больные. 
Прбвалы ^̂ aши связывают с не­
хваткой специалистов. В боль­
шинстве случаев ветсанитарами 
работают случайные люди. Еще 
плохо занимаются в совхозах 
госпрои.зводством стада. До сих 
пор, например, телята томятся в 
помещениях из-за неподготовлен­
ности летних лагерей — это в 
совхозах «Приобский», «Болосток- 
ский», «Володинский». Очень пло­
хо снабжают нас медикаментами. 
Например, еще в мае завезли в 
Зооветсиаб столь нужный. вазе­
лин, а ценников на него до сих 
пор нет. Только под большим на­
жимом стали его продавать. Еще 
слабо внедрена поточно-цеховая 
система. Из 13 ферм лишь на 
восьми имеются родильные отде­
ления. На Новокривошеинской 
ферме несколько лет назад был

сильный падеж телят. Построили. 
родильное отделение, подобрали 
добросовестных людей, и падеж 
сократили втрое. А это позволило 
создать крепкое стадо из высоко­
продуктивных телочек. И не слу­
чайно кривошеинцы — лидеры 
районного соревнования.

Острой в районе остается про­
блема сдачи .молока на завод. Не 
обеспечивает он своевременной 
приемки продукции, молоко заки­
сает. Завод не поставляет в хо­
зяйства нужного количества обра­
та.̂  Вместо того, чтобы принимать 
действенные меры, директор за­
вода П, В. Израе® ищет причины 
для оправдания — «не успеваем».

Район подвели самоуверенность, 
самоуспокоенность руководителей 
и специалистов хозяйств. Вся зи­
мовка прошла ровно, планы вы­
полнялись. и  казалось, что так же 
будет и лстом. Но большое молоко 
само собой не дается, его надо 
подготовить, А вот с подготовкой 
опоздали, за что теперь жестоко 
расплачиваются. И вот что тре­
вожно; такой затянувшийся спад 
считается естественным. В райо­
не уверены, что дела сами собой 
исправятся. Однако уверенность 
предполагает конкретные дейст­
вия. Их же пока слишком мало. 
Под угрозой срыва оказываются 
социалистические обязательства. 
Животноводы района обязались за 
лето получить от каждой коровы 
по 1,229 килограммов молока. 
Июньское задание не выполнено, 
И- в июле продолжается отстава­
ние...

Г. ГОРЧАКОВ,

Л ,

у

нан! корр.
Кривошеинский район.
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в  институте — ответст­
венная пора; начался 
1прием документов от 
абитуриентов. Основную 
часть заботы по их рас­
селению, созданию усло­
вий для успешной сдачи 
экзаменов взял на себя 
штаб нового набора, воз­
главляемый заместителем 
секретаря комитета
ВЛКСМ Н. Коровиной. К 
встрече поступающих го­
тов профцентр институ­
та. Через него пройдут 
все абитуриенты. Здесь 
бни получат квалифици­
рованный совет о выборе 
факультета, специально­
сти, а деканы факульте­
тов — сведения о спосо­
бностях и интересах сво­
его будущего студента.

В рядах ССО ~ 
Герой Советскою 
С о ю з а

в  леспромхозах и 
строительных организа­
циях Первомайского и 
Верхнекетско.го районов 

уже приступили к рабо­
те 23 линейных отряда 
зонального ССО «Спектр- 
84». Им предстоит осво­
ить 2 миллиона рублей, 
произвести капительный 
ремонт и отделку свыше 
ПО объектов, проложить 
и отремонтировать около 
30 километров узкоколей­
ки.

По итогам подготови­
тельного периода третье­
го трудового семестра 
право включить в свои 
ряды Героя Советского 
союза А. Ф. Лебедева 
■получил ССО «Нефтя­
ник». Деньги, заработан­
ные за почетного бойца.

I будут перечислены. в 
:;фонд строительства ме- 

.,10риала ’ на Поклонной 
горе в Москве.
К о н к у р с  

на  л у ч ш у ю  
л е к ц и ю

Для привлечения сту­
денческой молодежи к 
пропаганде научно-тех­
нических знаний, улуч­
шения подготовки сту- 
дСнтов-лекторов к чте­
нию лекций по . профилю 
своей специальности в 
институте проведен кон­
курс на лучший текст 
научно-популярной лек­
ции. Лучшими признаны 
тексты лекций на темы 

ЭВМ и человек», «Мик­
роэлектротехника — но­
вая ступень в развитии 
электроники», «Микро- 
йлектроника в народном 
хозяйстве», представлен­
ные студентами М. Ким, 
Е. Гизатулиной, С. Шев­
цовым. Эти лекции по­
лучили высокую оценку 
слушателей. Они подго­
товлены под руководст­
вом преподавателей-кон- 
сультантов И. В. Замяти­
на, Т. И. Данилиной, 
В. А. Власова.

Оценку такт  
ё ып у  с к н ики

На профилирующих 
кафедрах прошли встре­
чи преподавателей с вы­
пускниками разных го­
дов выпусков. Были ор­
ганизованы научно-прак­
тические конференции, 
на которых сообща да­
валась оценка качества 
подготовки специалистов, 
вносились предложения 
по совершенствованию 
учебного плана специ­
альностей. На кафедре 
про.мышленной электро­
ники, например, выпуск 
ники Ю. Шумилов, А. 
Сорокин, Г. .Рассохина 
и другие поделились опы­
том работы на производ­
стве, внесли ряд кон­
кретных предложений.

По  т р д п а м  
Т я н ь - Ш а н я

Студенты — члены ту- 
ристско - альпинистского 
клуба «Такт» проведут 
свои каникулы в горах 
Тянь-Шаня, в Заилий 
ско.м Ала-Тау. Там будут 
проходить традиционные 
учебно - тренировочные 
сборы, в ходе которых 
новички «Такта» прослу­
шают ' цикл лекций по 
технике и тактике горно­
го туризма, соблюдению 
безопасности в горах, со 
вершат по два похода 
разных категорий слояс- 
ности.

Это уже 22-й сезон 
клуба, объединяющего 
около двухсот студентов 
и сотрудников..

О. С1ШОНЦЕВА, 
ваш вёшт. корр.

.1 '

н

Славный боевой и трудовой путь прошел Иван Его­
рович Лукин. Но и сейчас, на заслуженном отдыхе, он 
продолжает вссиг активную общественную работу. Он 
часто встречается с молодыми жителями села Павлова, 
и каждая такая встреча — это интересный рассказ о

боевых и трудовых подвигах их земляков-односсльчан.
НА СНИМКЕ: И. Е. Лукин вместе с молодыми одно­

сельчанами возле памятника погибшим воинам.
Фото в . Процука.

Сыновьям — О подвиге отцов-

О Д Н О П О Л Ч А Н Е
Шел второй год 

войны. В Ижевске 
фор.мировался 174-й 
отдельный истреби- 
тельно - противотанко­
вый дивизион из ком­
сомольцев - доброволь­
цев. Младший лейте­
нант А. Ф. Шевченко, 
окончивший пехотное 
училище в Ачинске, 
стал одним из взвод­
ных командиров роты 
противотанковых ру­
жей. Старшина Н. Я. 
Бергер, вышедший из 
госпиталя в Ижевске, 
— командиром орудия 
противотанковой бата­
реи.

Они не были близ­
ко знакомы, хотя, ес­
ли бы знали, что зем­
ляки, подруяшлись 
бы непременно. Бер­
гер ушел в армию из 
поселка речников Мо- 
рякоБки, Шевченко — 
из деревни Екимово 
Кожевниковского рай­
она,

Дивизион вошел в 
состав 172-й стрелко­
вой дивизии и в но­
ябре 1942 года прибыл 
на фронт. Заняли по­
зицию в излучине До­
на, у деревни Горо- 
ховки. Несколько
дней ждали, когда

окрепнет лед на реке, 
16 ноября после мощ­
ной артподготовки по­
шли вперед.

Немцы были в вы­
годном ' положении, 
укрепившись на высо­
тах, отбивались умело и 
яростно. И все же под 
неодолимым напором 
наших войск вынуж­
дены были отступить.

У деревни Иванов­
ки враг встретил на­
ступающие батальоны 
шквальным огнем. 
Бой с каждой мину­
той становился жарче. 
На наших бойцов об- 
рЗ'шилась авиация. 
Потом поползли тан­
ки.

Танки..;. Пожалуй, 
все и з ' фронтовиков, 
вспоминая первую 
встречу один на один 
с «железным зверем», 
признавались: было
страшно. Но страх 
надо было гнать по­
дальше, преодолевать, 
вступать в поединок 
с бронированной ма­
шиной. В бою за де­
ревню Ивановку
вступил в такой по­
единок и младший 
лейтенант Шевченко 
со своим взводом 
ПТР. На них вышло

десять танков...
Вот как рассказыва­

ла об этом фронтовая 
газета «Вперед к по­
беде» от 27 декабря 
1942 года:

«...Лязгая гусеницами, 
из-за бугра выползло 
бронированное чудови­
ще с ненавистными кре­
стами на боках и баш ­
не. За ним следом вы­
полз второй танк, потом 
третий,., Ш евченко сам 
лег за противотанковое 
ружье.

Танк двйгалсп прямо 
на него. Вдруг он свер­
нул в сторону и обна­
жил свою моторную  
часть. Пуля младшего 
лейтенанта точно пошла 
в бензобак — и танк, 
объятый пламенем, как  
вкопанный застыл на 
месте. Фашисты выско­
чили Из люка, но их 
тут ж е настигал огонь 
автоматов. Такая же  
участь постигла И вто­
рой танк вместе с эки­
пажем.

В точение этого ж а р ­
кого боя Ш евченко 
уничтожил два танка  
противника и два танка  
подбил. Экипажи их бы­
ли истреблены. За ум е­
лые действия и отвагу 
командование предста­
вило тов. Ш евченко к 
правительственной на­
граде».

Читал эту заметку у 
себя на батарее и Ни­
колай Бергер, А вско­
ре довелось е.му и 
увидеть Шевченко на 
фронтовой дороге. Во­

лна нашего наступле­
ния катилась вперед, 
А навстречу шли бес- 

• конечной вереницей 
пленные итальянцы. 
Наши продвигались на 
новые позиции, и в 
другой колонне, отде­
ленной рядами плен­
ных, узнал Бергер 
Алексея Шевченко, Но 
ни подойти, ни пере­
кинуться парой слов. 
Просто помахал ему 
рукавицей. И тот в 
ответ помахал, хотя, 
может быть, и не уз­
навая.

В феврале сорок 
третьего начались же­
стокие бои в откры­
тых заснеженных по­
лях Харьковской об­
ласти. Враг начал 
серьезное контрна­
ступление. В бою за 
станцию Пар-Шляхо- 
вая Шевченко снова 
подбил два танка про­
тивника, но и сам 
был тяжело ранен. 
.Эвакуация под бом­
бежками, потом гос­
питали. Продолжил 
воевать уже на Пер­
вом Прибалтийском. 
Закончил войну в 
Кенигсберге с двумя 
орденами Красной 
Звезды.

А Николай Яковле­
вич Бергер дошел со 
172-й стрелковой ди­
визией до Чехослова­
кии. Выбывал из 
строя, но ненадолго, 
успевал дого-нять сво­
их. В Моряковку при­
ехал после войны ге­
рой героем — на гим­
настерке ордена Оте­
чественной войны, 
С.павы Ш степени, 
Красного Знамени. 
Вернулся к труду реч­
ника, водил баржи, 
а последние годы ра­
ботал на плавучих 
кор.мозаводах.

Алексей Феоктисто­
вич ушел в запас в 
звании майора, вер­
нулся в Томск, до не­
давнего времени рабо­
тал на ЛПК.

Имена Шевченко , и 
Бергера встречаются 
рядом на страницах 
книги фронтового
журналиста С. П. Зу­
барева «От Дона до 
Эльбы». А встретить­
ся им довелось с по­
мощью совета вете­
ранов только в про­
шлом году.

И знаете, что ска­
зал Николай Яковле­
вич Бергер, обнимая 
однополчанина - зем­
ляка?

— Я тебя сразу уз­
нал...

Все же пришлось 
им познакомиться за­
ново. Заново вместе 
«пройти» фронтовыми 
дорогами, вспомнить 
погибших и живых... 

в. КРЮКОВ.

тика о б с л у ж и в а н и я

лицом к п окупй тт
Р е й д  п о  т о р г о в ы м  п р е д п р и я т и я м  
областного  центра. Что дал смотр-конкурс?
— Мне нравится ходить в 

этот магазин, — говорит то­
мичка Н. Н. Зусман, по про­
фессии контролер ОТК на 
заводе. — Можно быстро 
купить все необходимые 
продукты, продавцы разго­
варивают вежливо, кассиры 
работают четко и честно. 
Приятно, что 'здесь всегда 
чистота и .порядок, есть рек­
ламные уголки для хозяек.

Пожалуй, в характеристи­
ке, которую покупательница 
дала магазину № 138 Ок­
тябрьского райпищеторга, 
содержится суть многогран­
ного понятия культуры тор­
гового обслуживания.

Весной ньшешнего года 
передовые работники тор­
говли Томска обратились к 
товарищам по профессии с 
призывом- поднять уровень 
культуры торговли, покон­
чить с грубостью и равноду­
шием, нечестностью, повер­
нуться лицо.м к покупателю. 
В развитие этой инициати­
вы прошел смотр-конкурс 
под девизом «Обеспечим вы­
сокую культуру обслужива­
ния на каждом рабочем ме­
сте». Чтобы победить в нем, 
торговые коллективы долж­
ны были укрепить контакты 
с предприятиями — постав­
щиками по договорам содру­
жества, позаботиться о рек­
ламе, о внешних атрибутах 
— форме продавцов, имен­
ных нагрудных знаках. И 
вот с.мотр-конкурс завершен. 
Что же он дал?

Магазин № 138 Октябрь­
ского пищеторга расположен 
на Иркутском тракте. Здесь 
победители смотра-конкурса.

В холодильных витринах 
рационально и приятно для 
глаза располюжены товары, 
четко написанные ценники 
помогают избавиться и по­
купателям, и продавцам от 
лишних словопрений. Оче­
реди движутся быстро, хотя, 
наша бригада посетила ма­
газин в самый «пик» — пос­
ле око1тчания рабочей сме­
ны. Здесь легко сориентиро­
ваться и найти нужный то­
вар. Оформлен уголок дет­
ского питания. Есть реклам­
ный столик.

Работники магазина в 
свежих халатах, на отворо­
тах круглые значки с ука­
занием имени, фамилии 
и должности каждого члена 
коллектива. Это помогает 
покупателю в общении, по­
вышает ответственность
продавцов. Здесь же в тор­
говом зале директор К. Г. 
Барова. Нередко увидишь ее

и за кассовым аппаратом. 
Клара Геннадьевна не дела­
ет секретов из профессио- 
на.льных приемов. Взаимоза­
меняемость членов коллек­
тива, ответственность, вни­
мание к покупателям — вот 
их нехитрые постулаты. Ма­
газин — базовое предприя­
тие Томского технику.ма об­
щественного питания. Зав­
трашние специалисты тор­
говли проходят здесь прак­
тику, получают профессио­
нальные навыки. Они здесь 
— не обуза, а добрые по­
мощники.

Выйдя КЗ этого магазета, 
покупатель почти наверняка 
захочет зайти в соседний, 
промтоварный с нарядными 
витражами. Это магазин 
№ 17 горпромторга, вышед­
ший в смотре на третье ме­
сто. Радуют глаз празднич­
ный интерьер торгового за­
ла, заполненные ’ красивой 
посудой зеркальные витри­
ны. Все товары расположе­
ны продуманно. Чувствует­
ся рука хозяйки — дирек- 

■ тор Людмила Николаевна 
Коновалова всерьез забо- 
тотся о том, чтобы пока­
зать товар лицом. Интерес­
на рекламная новинка — 
стенд для электрических 
звонков. Пронумерованные 
кнопки помогают быстро 
выбрать один из девяти 
предложенных типов. У од­
ного звон деловой и требо­
вательный, у другого — 
соловьиный, у третьего — 
бой старинных часов... Ме­
лочь, а помогает работе. И, 
между прочим, оригиналь­
ные дверные звонки произ­
водства томских предприя­
тий лучше пошли в ход...

Требователен подход к 
решению рекламных проб­
лем и в коллективе магази­
на № 26 горпромторга на 
улице Беринга, завоевав­
шем дипло.м смотра. Руко- ■ 
водит им директор Зоя 
Яковлевна Сивкова. В ходе 
смотра - конкурса в мага­
зине прошла серьезная ре­
конструкция, товары раз­
ных групп разместили 
удобно и красиво.

Магазин А'з 5 Кировского 
райпищеторга, тоже став­
ший дипломантом смотра- 
конкурса, обслуживает
большой микрорайон, где 
живут заводчане. В округе 
его так и зовут — «рабочий 
магазга*». Это добрая ха­
рактеристика. Дружба с 
коллективом завода режу­
щих инструментов — это

и надежная помощь, и 
строгий рабочий контроль. В 
тгниге зкалоб и предложе­
ний — в большинстве бла­
годарности, часто коллек­
тивные. Узел расчета рабо­
тает споро, продавцы и кас­
сиры доброжелательны с 
людьми, исполняющая обя­
занности директора Аида 
Сергеевна Абрамова забо­
тится о том, чтобы вовремя 
были завезены товары. 
Школа коммунистического 
труда помогает членагл кол­
лектива поднять уровень 
культуры обслуживания.

А вот магазин Л'э 3 Ки­
ровского райпищеторга по 
улице Нахимова, 1,6. Пира­
мида ящиков загораживает 
витрину кафетерия. В тор­
говом зале большую пло­
щадь занимают пустые 
1сонтейнеры. Плохо работа­
ет узел расчета, вместо 
трех кассовых аппаратов, 
по свидетельству покупате­
лей, в лучшем случае дей­
ствуют два, а то и один. В 
часы «пик» — огромные 
очереди. Люди теряют часы 
ради булки хлеба. Как итог 
— книга жалоб, переполнен­
ная справедливыми нарека­
ниями.

Директора М. К. Козлову 
мы не застали. Беседуем с 
администратором Т. И. 
Курьянович, экономистом 
Г. М. Колесовой, заведугб- 
щей залом самообслужива­
ния Е. А. Аникиной, заве­
дующим штучным отделом 
Д, И. Чиковани. Они при­
знают справедливость поку­
пательских Обид. Но выхо­
да, похоже, не видят. В го­
лос говорят они о главной 
беде магазина — пйдвзле, 
который в аварийном состо­
янии, залит водой. Невоз­
можно сделать запасы то­
варов. Бегут работники, все 
валится из рук у людей, 
которые хотят что-то изме­
нить... И все-таки трудно­
сти — не оправдание.

Двухмесячный смотр-кон­
курс завершен. Но борьба 
за высокую культуру об­
служивания в торговле — 
дело не кампанейское.

Члены рейдовой 
бригады:

3. БАСАЛАЕВА, 
начальник орготдела об­
ластного управления 

торговли;
Л. КАЛИНИНА, 

инспектор горторготдела;
О. КУРБАТСКАЯ, 

ваш корр.

ПРЕПАРАТ УВЕЛИЧИВАЕТ УРОЖАЙНОСТЬ
Бронзовой медалью

ВДНХ отмечена работа 
ученых пединститута «Био­
логическая фиксации моле­
кулярного азота и плодоро­

дие почв». Сотрудники ка­
федры ботаники, возглавля­
емой Е. Е. Фо.мичевым, на 
полях совхоза «Заварзино» 
Томского района доказали

эффективное влияние бак­
териального препарата нит­
рагина на урожайность го­
роха, клевера и люцерны.

О. КОЧЕТКОВА.

МНОГООБРАЗИИ пуб­
ликаций о вреде куре­
ния почти незамечен­

ным осталось короткое сооб­
щение из США о том, что в 
среде американских студен­
тов сигарета все больше ста­
новится непрестижным атри­
бутом. Выходит, меняется 
общественный взгляд на 
проблему, и теперь курить 
— непопулярно...

Может быть, действи-

рящих. В свой актив они 
записали тот факт, что за 
последнее время более 10 
миллионов соотечественни­
ков навсегда расстались с 
сигаретой. Надо при этом 

■учитывать, что активистам 
в их «затяжной позицион­
ной войне» против никоти­
на приходится наталки­
ваться на жесткое сопро-

чительно снижает устойчи­
вость организма к перегру­
зкам, стало быть, увеличи­
вает степень риска.

Для пилота — альтерна­
тива: не можешь избавить­
ся от пагубной привычки— 
поищи работу прлегче. На­
верное, это разумно.

Даже в Малайзии госу­
дарственный механизм учи­
тывает вред от никотина:

тельности. В многочислен­
ных сообщениях на тему .о 
курении так и не удалось 
обнарулскть ни одной 
пусть даже крохотной побе­
ды на «антиникотиновом 
фронте».

По-прежне.му сильна рас­
хожая фор.мула: курение—
дело личное. Сомнительной 
ценности позиция. В ней— 
и определенная нравствен-

тельно, в этом все дело!
Во всяком случае, от об­
щественного отношения к 
пагубной привычке в не.ма- 
лой степени зависит ее 
живучесть. В последнее 
время, верно, в мировой 
прессе прибавилось публи­
каций о проблеме никоти­
нового отравления. До соз­
нания миллионов людей 
доходит, что табак — яд. И 
расплата за сомнительное 
удовольствие пользоваться 
им поистине гррзна. Уче­
ный из ГДР Ш.' Таннебер- 
гер опубликовал убийствен- 
Ĥ>ie статистические дан­
ные, из которых явствует, 
что каждый час на плане­
те от ■ курения умирают 
при.мерно две тысячи че­
ловек. А его западногер­
манские коллеги поместили 
в одном из журналов наг­
лядную иллюстрацию этогр 
процесса — три снимка ру­
ки курящей девушки, сня­
тые в инфракрасных лу­
чах. На третьем, сделан­
ном спустя десяток минут 
после выкуренной сигаре­
ты, исчезло изображение 
пальцев: под влиянием ни­
котина сосуды настолько 
сузились, что кровь в них 
практически перестала по­
ступать.

Обычная картина из 
жизни курильщика, созна­
тельно обрекающего себя и 
окружающих на активное 
сокращение жизни.

Не потому ли во многих  ̂
странах антиникотиновая* 
кампания начинает обре­
тать характер долгосроч­
ных и последовательнь1Х 
национальных программ? 
Руку помоши неутомимым 
медикам протягивают об- 
ществеиные организации: в 
Англии, например, за дело 
настойчиво взялись органи­
зация «Против курения, за 
здоровье» и общество неку-

С т е п е н ь  р и с к а
С Н О В А  -  О В Р Е Д Е  К У Р Е Н И Я  

И ОБЩЕСТВЕННОМ ОТН О Ш ЕН И И  К НЕМУ

тивление таоачных моно­
полий.

Борьба ведется с пере­
менным успехом. Компании 
не жалеют средств на рек­
ламу и даже на расправу с 
активистами, обществен­
ность — сил, настойчиво­
сти, аргументов против 
курения. Американское об­
щество борьбы с раковыми 
заболеванют.ми считает, что 
в немалой степени ■ благо­
даря его усилиям за пос­
ледние три года количество 
•курящих в США (в среде 
взрослого населения) сни­
зилось с 37 до 29 процен­
тов. Да и Б Японии, как 
свидетельствует пресса, в 
прошлом году с сигаретой 
расстались более двух мил­
лионов человек. В ряде го­
родов этой страны даже 
проводят «дни здоро'вья»: в
это время считается, что 
в.зять в руки сигарету — 
значит бросить вызов об­
ществу.

Л вот то, что ввели неко­
торые австралийские авиа­
компании, — даже посерь­
езнее. Основываясь на вы­
водах медиков, они .-вапре- 
тили пилотам садиться за 
штурБа,д, если в последние 
восемь часов те выкурива­
ли хотя бы по одной сига­
рете. Никотиновый яд зна-

крестьянину, чтобы полу­
чить в банке ссуду, надо 
доказать, что он не курит. 
На первый взгляд, какая 
здесь связь? Оказывается, 
пря.мая: курение, разруша­
ющее здоровье, — верный 
путь к банкротству. Зачем 
же банку рисковать...

Надо отметить, что воз­
можностей эс{5фективно ре­
шить эту задачу у нас 
больше, чем в странах, где 
интересы монополий не 
учитывают жизненных пот­
ребностей человека. Здоро­
вый образ жизни отвечает 
нашим общим устремлени­
ям — и государственным, 
и общественным. Стало 
нормой: у нас не курят в 
метро, в кинозале, театре, 
магазине, в автобусе. К 
этому привыкли, и иначе 
себе не представляем.

Но мы погрешили бы 
против истины, если бы 
позволили себе расс.матри- 
вать никотиновую пробле­
му с малейшей долей бла­
годушия. Что-'го не Билио 
здесь существенных сдви­
гов — даже иа благоприят­
ном международном фоне. 
И тут с горечью приходит­
ся признать; общественным 
организация.м — комсо­
мольский, профсоюзным — 
явно недостает наступа-

ная недоработка, и нежела­
ние понять, что за издерж­
ки приходится' расплачи­
ваться самой дорогой ценой 
— здоровьем общества.

Между тем проблема эта 
волнует многих. После пуб\ 
ликации «Грозная распла­
та» пришло письмо из уп­
равления табачной промы­
шленности Минпищеирома 
СССР, куда поступило не­
мало читательских запро­
сов. Нача,пьник управления 
И. Зверев сообщил, что 
технология технологией, а 
сигарет с использованием 
дефицитных пищевых ко.м- 
понентов выпускается
очень мало. Ну. что ж, и 
то хорошо. Но, оказывает­
ся, больше всех озабочены 
са.ми курильщики: едва ли 
не каждый из них готов 
расстаться с сигаретой. Да 
вот — привычка, дескать, 
проклятая. Силы во.пи не 
хва’̂ ет. Мы бы добавили: 
и доброй помощи со сторо­
ны окружающих.

Во многих случаях дело 
тут не такое уж сложное. 
Понимаю, что ссылка на 
собственный опыт автора— 
не самый си.пьный аргу­
мент для читателя. Поэто­
му сошлюсь на результаты

научных исследовании, ко­
торые подтверждают, что 
две трети курящих на са­
мом деле не испытывают, 
так сказать, насущной по­
требности в табаке. Тут 
действительно , сила выра­
ботанного стереотипа пове­
дения, некий страх, что ли, 
перед психологическим 
барьером, разделяющим 
привычную, «дымную
жизнь» с уже забытой 
жизнью здорювой, не отрав­
ляемой ядовитыми удоволь­
ствиями. .Лишь самое боль­
шое — десять процентов 
нуждается в лечении от 
курерия.

Большинство 1{урильщи- 
коз готовы причислить се­
бя именно к тем десяти 
•процентам. Как бы то ни 
было, но выходИ|Т, они 
нуждаются в помощи, вовсе 
не обязательно медицин­
ской. И унс коли недостает 
поддерлски общественной, 
помогла бы такая «безде­
лушка», как антиникотино­
вая л-;.евательная резинка. 
Как сообщило недавно аме­
риканское информационное 
агентство ЮПИ, наблюде­
ния врачей показали, что с 
се по.мощыо бросили ку­
рить вдвое больше пациен­
тов, чем без нее. Есть та­
кая ре.зинка и у нас — 
изобрели, опробовали: хоро­
шо. Минздрав СССР распо­
рядился рекомендовать. Да 
только, как это нередко 
бывает, заспорили разные 
ведомства, не смогли сразу 
договориться, кому вьшус- 
кать. Естественно, каждое 
доказывало; не ему. При­
дется набраться терпения, 
подождать, когда будут за­
валены прилавки. Борьба 
против курения вообше 
ведь требует долготерпе­
ния, выдержки, последова­
тельности.

Вот если бы комсомоль­
ским организациям хвати­
ло настойчивости привить 
юноша.м и дсвушка.м не­
приязнь тс дурному вкусу — 
курить табак... Если уж в 
чем и подражать американ­
ским сверстт-1кам, то толь­
ко, пожалуй, Б том, чтобы 
объявить сигарету непре­
стижным атрибутом.

В. ПЕТРУНЯ, 
обозреватель ТАСС.

— Как долго можно хра­
нить семена овощных куль­
тур?

Г. МАТВИЕНКО.
Томский район.
Отвечает главный агроном 

отдела семеноводства обл- 
сельхозуправления Л. М. 
Спицына:

— ̂ Наукой и практикой 
доказано, что семена овощ­
ных культур при правиль­
ном режиме можно сохра­
нять длительное время. На­
пример: огурцов, кабачков,
тыквы — 6—8 лет; гороха, 
редиса, редьки, брюквы, фа­
соли — 3—6 лет; моркови, 
свеклы, репы, салата, шпи­
ната, баклажанов — 3—4 го­
да; .т’ука, петрушки, укропа, 
кресс-салата, спаржи,
щавеля и . ревеня —
2—3 года. Многие партии 
Семян сохраняются и более 
длительное время. Но бы­
вает и снинсение всхожести, 
особешто таких культур, 
как арбуз, баклажаны, лук, 
капуста, редис и другие.

Основное условие хране­
ния се.мян — поддержание 
уровня влажности не выше 
12—16 процентов. Лучшей 
температурой считается от 
О до 5 градусов тепла. .

За верхии.и пределом 
влажности резко усиливает­
ся дыхание семян, потеря 
ими сухих веществ, акгиви-' 
зируется деятельность
•микрофлоры.

Снижение жизнеспособнос­
ти семян, начавшееся при 
повышенной влажности, 
продолжается даже при со­
здании в 'последующем бла­
гоприятных условий хране­
ния.

Хранить се''мена следует в 
чистых хлопчатобумажных 
мешочках. Б летние меся­
цы riS следует проветривать 
и подсушивать на со.пние.

При таком же режиме со­
храняют и семена цветов.

— Наша семья хотела бы 
переехать на пюстоянное 
жительство и работать в

одном из пригородных сов­
хозов. Кто дает туда на­
правление?'-

ГОЛУБЕВЫ.
г. Томск.
Отвечает заведующий от­

делом по труду облисполко­
ма А. И. Каратаев:

— Плановым переселени­
ем семей из городов, рай­
онных центров, поселков 
городского типа в сельскую 
местность занимается наш 
отдел. Мы направляем се­
мьи и одиноких людей в те 
колхозы и совхозы, где не 
хватает .дюдей и имеются 
подготовленные дома или 
квартиры для их раздщще- 
ния. Пригородные совхозы 
«Чернореченский» и «Ок­
тябрь» полностью обеспече­
ны кадрами.

В 1985 году запланирова­
но сдать в эксплуатацию 
Воронинский молочный кор­
пус. На его базе будет ор­
ганизован совхоз, которому 
потребуются работники.

В настоящее время ведем 
переселение в совхозы Бак- 
чарского и Александровско­
го районов. Там требуются 
животноводы.

С вводом в эксплуатацию 
вновь построенного жилья 
будут принимать переселен­
цев хозяйства Кожевников­
ского, Шегарского и Зырян­
ского районов.

Отбор семей на переселе­
ние в сельскую местность 
ведется в соответствии с ин­
струкцией, утвержде иной 
Советом Министров . СССР. 
Ею определены требования 
к переселяемым семьям по 
здоровью, количеству трудо­
способных и профессиям.

* * «
— Имеет ли право опе­

кун на жилплощадь опека­
емых детсй-сирот?

Б. МУСТАФИНА.
г. То.мск.
— Опекун имеет право 

проживать на жилой пло­
щади опекаемых только -до 
тех пб^, пока он выполня­
ет о’пекунскйе обязанности. 
Са.мостоятёльного права на 
жилплощадь подопечных 
опекун не имеет.

Редактор
Н, Г. НЕСТЕРЕНКО,
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БУДЬТЕ ОСТОРОЖНЫ С ОГНЕМ! 
БЕРЕГИТЕ ИМУЩЕСТВО ОТ ПОЖйРй!

В летний период резко увеличивается возмож­
ность возникновения пожаров в жилых домах граж­
дан, надворных постройках и других объектах.

Трудно сегодня найти такой дом, в котором не 
было бы телевизора, стиральной машины, различ­
ных электронагревательных бытовых приборов, и это 
радует. Но...

Сигналы пожарной сирены. Красные языки пла­
мени через минуту, другую могут уничтожить не 
только все имуптество, но и привести к гибели лю­
дей.

Пожар —  не стихийное бедствие. В городе и 
современном селе, оснапгенном большим арсеналом 
средств защиты от огня, ни о какой стихийности 
не может быть и речи. Пожары —  следствие чьей- 
то халатности, бесхозяйственности, беспечности, не­
умелого обращения с огнем.

«Гражданин СССР обязан беречь и укреплять 
социалистическую собственность... бережно отно­
ситься к народному добру» —  эти слова записаны 
в Конституции СССР — Основном законе нашего 
государства.

1

а,  (АО,

П Р И Ч И Н Ы  П О Ж А Р А :
ЭЛЕКТРОПРИ-

НЕИСПРАВНОЙ
— ПОЛЬЗОВАНИЕ 

БОРАМИ ПРИ 
ЭЛЕКТРОПРОВОДКЕ;

— ПРИМЕНЕНИЕ САМОДЕЛЬНЫХ 
ПРЕДОХРАНИТЕЛЕЙ («ЖУЧКОВ»);

— ПРИМЕНЕНИЕ ОТКРЫТОГО ОГ­
НЯ И КУРЕНИЕ ПРИ ЗАПРАВКЕ КЕ­
РОСИНОК. ПРИМУСОВ и КЕРОГАЗОВ; 
— ВКЛЮЧЕНИЕ ОДНОВРЕМЕННО

БОЛЬШОГО КОЛИЧЕСТВА ЭЛЕКТ­
РОПРИБОРОВ;

— РАЗВЕДЕНИЕ КОСТРОВ ВБЛИЗИ 
ЖИЛЫХ ДОМОВ, СТРОЕНИЙ, ОСО­
БЕННО В ВЕТРЕНУЮ ПОГОДУ;

— СЛУЧАЙНО БРОШЕННЫЙ НЕ- 
ЗАТУШЕННЫЙ ОКУРОК ИЛИ СПИЧ­
КА.

ЧТО НУЖНО ДЕЛАТЬ 
В СЛУЧАЕ ПОЖАРА
Немедленно звоните по 01, а затем при­

ступайте к тушению огня подручными 
средствами, эвакуации людей, животных и 
имущества.

О О Л А Н  И Т Е
От своевременного вызова пожарной 

охраны и умелого применения огнетуши- 
тельных средств зависит исход тушения 
пожара!

Предупредительность и осторожность—■- 
надежные помощники в борьбе с пожа­
ром.

В жилых домах 
запрещ ается:
— устраивать кладовки в лестничных 
клетках;
—- пользоваться неисправными газовыми 
портативными плитками и баллонами;

хранить мотоциклы, мопеды и моторол- 
перы в коридорах квартир, хозяйственных 
сараях; на чердаках —■ сено, солому и дру­
гие легковоспламеняющиеся материалы;

загромождать коридоры домашними 
вещами;
— пользоваться ©гнем и курить при при­
менении легковоспламеняющихся жидко­
стей и препаратов бытовой химии (аэрозо­
лей, лаков, мастики и др.];
™  посещать чердаки и подвалы с зажжен- 
ными свечами, факелами, лучинами, пак­
лей.

ТОВАРИЩИ! НЕ ПРОХОДИТЕ РАВНО­
ДУШНО МИМО ДЕТЕЙ, ИГРАЮЩИХ С 
ОГНЕМ!

Спички в руках ребенка не только при­
чина пожара, но и опасность для его жиз­
ни!

Не разрешайте детям играть со спичка­
ми!

Не оставляйте спички в местах, доступ­
ных детям!

ТОВАРИЩИ ДОМОВЛАДЕЛЬЦЫ 
И К В А Р Т И Р О С Ъ Е М Щ И К И !

Соблюдение правил пожарной безопасности, простых и 
доступных каждому, сохранит от уничтожения огнем ваше 
имущество, предотвратит гибель людей во время пожара.

во ИЗБЕЖАНИЕ ПОЖЛ- МЕЖДУ СТРОЕНИЯМИ, НИЕ ВОДОИСТОЧНИКСШ 
Р А  ПРОВЕРЬТЕ ПОЛГО- ПОДВАЛЫ И ЧЕРДАКИ ОТ ДЛЯ ПОЖАРНЫХ ЦЕЛЕЙ,
^ п ртг^ п огР Т  B A innv Го А о ЧЕГО МУСОРА; ПРОЕЗДЫ И ПОДЪЕЗДЫКТОВ.ЛЕННОСТЬ ВАШИХ _  дривЕДИТЕ В БОЕ- НИМ;
ДОМОВ К ЛЕТНЕМУ ПО- вОЕ СОСТОЯНИЕ СРЕДСТ- — УБЕДИТЕСЬ В ИС- 
ЖАРООПАСНОМУ ПЕРИО- ВА ПОЖАРОТУШЕНИЯ, ПРАБНОСТИ ПЕЧЕЙ И 
ДУ ГОДА: ПОЖАРНЫЙ ИНВЕНТАРЬ ДЫМОХОДОВ И ПРОИЗ-

— ОЧИСТИТЕ ТЕРРИТО- И ОБОРУДОВАНИЕ; ВЕДИТЕ ЧИСТКУ ИХ ОТ
РИИ ДВОРОВ, РАЗРЫВЫ — ПРОВЕРЬТЕ СОСТОЯ- САЖИ.

ОХРАНЯЙТЕ ОТ ПОЖАРОВ ВАШИ ДОМА И КВАРТИРЫ. 
СОБЛЮДАЙТЕ ПРАВИЛА ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ В БЫТУ

ТОМСКИЙ ОБЛАСТНОЙ COBiT ВСЕРОССИЙСКОГО ДОБРОВОЛЬНОГО ПОЖАРНОГО ОБЩЕСТВА. 
ОТДЕЛ ПОЖАРНОЙ ОХРАНЫ УВД ТОМСКОГО ОБЛИСПОЛКОМА.

ПОГОДА
Сегодня по области — пе­

ременная облачность, крат­

ковременные дожди, ветер 
северо-западный, 7—12 мет­
ров в секунду, температура 
16—21, в Томске 17—19 гра­
дусов.

13—14 июля — перемен­
ная облачность, местами

кратковременные дожди,
грозы, ветер западный, 7— 
12 временами 15—20 мет­
ров в секунду, температура 
ночью 10—15, во второй по­
ловине срока 13—18, днем 
21—26 градусов.

ЧЕТВЕРГ. 12 июля 
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА  

МОСКВА
8.00. «Время». 8.55. На приз 

клуба «Кожаный мяч>. 9.25., 
«В мире животных». 10.25. 
«Отцы и дети». 2-я серия.
11.35. Новости. 14.15. Новости.
14.35. «Коммунисты 80-х». Ки­
нопрограмма. 15.15. «...До ше­
стнадцати и старше». 16-00. 
«Четыре танкиста и собака*. 
9-я серия “  «Замена». 17.05. 
«Шахматная* школа». 17.35. 
«Вильнюс». Документальный 
фильм. 17.55. «Трудовой кол- 
.лектив и дисциплина». '18.30. 
Маленький концерт, 18.45. «Се-

Кино
В КИЦОТЕАТРАХ: 

«РОДИНА»
12 июля. «Заложник» — 9,

12-30, 14-10, 16-10, 13-20, 20,
21-40. Мультсборник «Ну, по­
годи!». 3-й выпуск — 10-50.

имени М. ГОРЬКОГО 
12 июля. «Без злого умыс­

ла» — 9, 10-50, 12-40, 14-30.
16-20, 18-10, 20, 21-50. «Антри- 

трансильванцы» — 8-40, 
12, 13-40. 15-20. 17.

20-20. 22. Зал кинохро- 
«Мой отчий дом, М олд^

са и
10-20,
18-40,
ники.
В И Я »
13-20,

РО Д Н Я  в мире». 19.00. «Когда о 
вкусах спорят». 19.30. «Ьс- 
ли хочешь быть пдоров-». 
19.45. «Отцы и дети». 3-я се­
рия. 21.00. «Время». 21.35. Мо­
лодежный вечер в Останкино. 
23.15. «Сегодня в мире»

ВТОРАЯ ПРОГРАММА  
МОСКВА

8.00. Утренняя гимнастика. 
8.20. «Заветные дали Камчат­
ки» Докчмептальный фильм. 
8.4.5. «Не' буду гангстером, до­
рогая». X мдожественный T c . i e -  
фильм. 9.55. Концерт. 10.1о.
Программа Армянского Te.nej- 
видения. 11.20. «Испанский
язык». 11.50. «Иванов. Петров .̂
Сидоров». Художественный
Фильм с субтитрами. 13.2-';.
Мультфильм. 13 35. KOHUC]DT, 
14.00. «Н. Бабель. По странн-
ц-зм произведенир >. ’ --'on’
«Твои искания, театр...» 1о.ЗО. 
Новости.

ТОМСК
17.30. «Федор Федо}>ович

9 10-05. i ‘l-10. 12-15.
14-25, 15-30.. 16-35, 20.

«ОКТЯБРЬ»
12 июля. «Без злого умыс­

ла» — 8-40. 10-30. 12-20, 14-10.
16-10. 18-10, 20-10. 22-10. 
«Преждевременное лето» —
8-40. 12-10. 14, 16, 17-40. 19-20, 
21. Сборник сатирических ки­
ножурналов «Ералаш» — 10-30.

«ПИОНЕР»
12 июля «Колыбельная для 

брата» — 9. 10-40. «Морозно» 
_  12-20. 14, 13-40. «Прости
меня, Алеша» — 17-20, 19-10,

имени И. ЧЕРНЫХ
12 июля. «Дела земные» — . 

9, 10-40. 12-20. 14, 16, 17-40,
19-20. 21. «Утро вечера муд­
ренее» — 9. 12. 13-.‘30, 16-30,
18. 19-30, 21. «Влюблен по соб­
ственному желанию» — 15.
«Там, на неведомых дорож- 
нах» —■ 10-30.

«СИБИРЯК»
12 июля. «Двенадцать меся­

цев» — 9-20. «Чингачгук — 
Большой. Змей» — 11. 12-40, 
14-20, 16, 17-40, 19-20, 21. 

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
«АВАНГАРД»

12 ию.ля. «Роковое путеше­
ствие»» (две серии) — 13, 21. 

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
«СИБКАБЕЛЬ»

12 июля. «Среди тысячи до­
рог» — 19, 21.
ДОМ КУЛЬТУРЫ ГРЭС-П

12 июля. «Оборотень Том» 
— 17-30, 10-30, 21-20.

Томское городское профессионально-техническое учи­
лище № 34 ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ учащихся на 1984—8.5 
учебный год.

Принимаются юноши и девушки с образованием 8 10 
классов по следующим специальностям: оператор прес­
са, контролер ОТ1<—лаборант, аппаратчик химического 
производства, слесарь КИПиА, электромонтер по обслу­
живанию электрооборудования, слесарь по ремонту ав­
томобилей—^водитель электропогрузчика, слесарь-сантех- 
ник-газоэлектросварщик, оператор литьевых мапшн.

Лица, имеющие 8 классов, получают среднее образо­
вание и находятся на государственном обеспечении.

Для имеющих среднее образование срок обучения 
10 месяцев, стипендия — 72—90 руб.

Со сроком обучения 10 месяцев принимаются юноши 
и девущки е образованием 8—10 классов по следующим 
специальностям: швея-мотористка, станочник по дерево­
обработке, контролер-браковщик (стипендия 42 руб.), 
сборщик резиновой обуви, этикетировщипа (стипендия 
50 руб.). Правила приема обшие для профтехучилищ.

Предоставляется благоустроенное общежитие.
Адрес училища: 634009, Томск, пр. .Ленюта, 217. телефон 

3-80-57. Проезд троллейбусом и автобусом № 2 до оста­
новки «Ул. Бердская».

Томское городское профессионально-техническое учили­
ще 6 (связи) ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ учащихся на 
1934—S.5 учебный год па базе 8 классов по специально­
стям: оператор почтовой связи, телеграфист, телефонист, 
электромонтер .тшпейвых сооруя;еннн и абонентских 
.устройств п гельгкой телефонной связи. Срок обучения— 
3 года. Учащиеся находятся на по,лном государственном 
обеспечении. Па базе 10 классов — по специальностям: 
оператор почтовой связи, телеграфист, телефонист. Срок 
обучения — 10 месяцев.

Выплачивается стипендия. Обучающимся на «хорошо» 
и-' «отлично» г-ьшлачипается повышенная стипендия.

Время обучения в учи.лище засчитывается в общий 
стал;.

По окончании училища работа предоставляется на 
предприятиях города Томске, и Томской ооласти, а за­
кончившим на «отлично» предоставляется право поступ­
ления в вуз.

Адрес училища: 634001, Томск, пр. Ленина, 181.
Телефон 2-22-78,

Бюро по трудоустройству населения совместно с У ч е б ­
но-производственным комбинатом облбытуправления 
ОБЪЯВЛЯЮТ НАБОР НА КУРСЫ: парикмахеров муж­
ских и женских, маникюрш, вязальщиц, часовщиков, 
приемщиков комплексно-приемных пунктов, фотогра­
фов, портных: женской и мужской верхней одежды, 
женской легкой одежды, совмещенные с профессией 
вышивальщицы, мастеров по пошиву меховых изделий, 
швей-мотористок (в трикотажное ателье), мастеров^ по 
пошиву головных уборов, слесарей-наладчиков швейно­
го оборудования.

На курсы принимаются лица не моложе 17 лет. Вы­
плачивается стипендия 40 рублей в месяц. Лица. про­
живающие в районах Томской области, принимаются по 
направления.м от районного производственного управле­
ния бытового обслуживания и на время учебы обеспе­
чиваются общежитием. Срок обучения — от 2 до 18 ме­
сяцев. Начало занятий — 1 сентября.

За направлениями и справками обращаться: г. Томск, 
пр. Кирова, 17, в бюро по трудоустройству, и его филиа­
лы: ул. Бердская, 18; ул. Пушкина, 71.

Справки по тел. 5-73-31.

Федоровский». Дoк.^■. l̂внтaль- 
ный фильм. 17.50. Киножур-

МОСКВА
18.00. Новости.

ТОМСК
18.20. «У войны не женское 

лицо». Документальный фильм. 
Части 1-я и 2-я. 19.00. «День
области». 19.15. «Коммунист и 
время». Заботы коммунистов 
ОПХ имени Б. Н. Сидоренко. 
19.50. «У войны не женское 
лицо». Часть 3-я. '

МОСКВА
«Спокойной ночи, м а -20.00,

лышн!»
20.15.

ТОМСК
«Обязательства. Как

они выполняются'.’». На Том­ском элс'ктромеханнческо.м.
20 40 «Ведь полезен человече­
стве» Покумечтр.-'ьный фильм, ству,. ц -'МОСКВА

21.00. «Bpe.viH». 21.35. «Нор­
мандия-— Неман*. Х,удожестБен- 
ный -фильм.

Средняя школа рабочей 
молодежи № 3 проводит на­
бор учащихся на 1984 — 85 
учебный год в 8—11-е клас­
сы, а также в классы с не­
достатком слуха и речи.

Прием заявлений ежедне­
вно, кроме субботы и вос­
кресенья, с 9 до 19 часов.

Требуются документы: за­
явление, документ об обра­
зовании, направление с ме­
ста работы.

Адрес школы: г. Томск, 
ул. Гагарина, 27. Проезд до 
остановки «Главпочтамт». 
Телефоны 2-23-37, 2-41-11.

Бюро по трудоустройству 
населения совместно с Со­
ветским райпищеторгом
объявляют набор на 6-ме- 
сячяые курсы продавцов 
лиц с образованием 8—10 
классов, с городской пропис­
кой. За время обучения вы­
плачивается стипендия 60— 
72 рубля в месяц.

Кроме того, приглашаются 
на работу: заведующие ма­
газинами, заведующие отде­
лами, заместители заведую­
щих отделами, старшие про­
давцы, кассиры - контроле­
ры, младшие продавцы 
мелкой розницы, на непол­
ный рабочий день — пен­
сионеры, домохозяйки.

За направлениями обра­
щаться: г. Томск, пр. Киро­
ва, 17; ул. Бердская, 18; ул. 
Пушкина, 71, или пл. Рево­
люции. 2, тел. 3-12-07 и 
2-40-21.

НОВОСИБИРСКИЙ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫЙ 
ИНСТИТУТ 

ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ
студентов на первый курс следующих факультетов:

АГРОНОМИЧЕСКИЙ. Специализации: полеводство,
кормопроизводство, орошаемое .земледелие.

ЗООИНЖЕНЕРНЫИ. Специализации: общая зоотехния, 
производство свинины на промышленной основе, селек­
ция и генетика, рыбоводство.

МЕХАНИЗАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА. Специ­
альности; механизация сельского хозяйства, сельское хо­
зяйство (квалификация специалиста инженер-препода­
ватель).

ЭКОНОМИЧЕСКИЙ. Специальности: экономика и ор­
ганизация сельского хозяйства, бухгалтерский учет в 
сельском хозяйстве, экономическая кибернетика в сель­
ском хозяйстве.

ЗАЩИТА РАСТЕНИЙ. Квалификация специалиста — 
хченый агроном по защите растений.

ВЕТЕРИН.\РНЫЙ. Квалификация специалиста — ве­
теринарный врач.

К заявлению на имя ректора- института прилагаю'гся. 
документ о среднем образовании в подлиннике, характе­
ристика, 8 фотокарточек размером 3X4 см, медицинская 
справка (форма № 286), копия трудовой книжки (для 
работающих и стипендиатов хозяйств), направление на 
обучение (для стипендиатов хозяйств). Паспорт и воен­
ный билет или приписное свидетельство предъявляются 
по прибытии в институт.

Поступающие на факультеты агрономический, зооин- 
женерный, защиты растений, ветеринарный сдают эк­
замены по химии (устно), биологии (устно), физике (уст­
но), русскому языку и литературе (сочинение); на фа­
культет механизации сельисого хозяйства — по матема­
тике (письменно и устно), физике (устно), русскоту 
языку и литературе (сочинение); на экономический фа­
культет — по математике (устно), географии (устно), 
биологии (устно), русскому языку и литературе (сочине­
ние).Абитуриенты, закончившие среднее учебное заведение 
с золотой медалью или с дипломом с отличием, на зоо- 
инженерный и ветеринарный факультеты зачисляются 
без вступите.чьных экзаменов. На остальные факультеть! 
сдают один экзамен: на факультеты агрономический, 
за'щиты растений — по химии (устно); на факультет ме­
ханизации сельского хозяйства — по математике (пись­
менно); на экономический факультет — по .математике 
(устно). При получении оценки «пять» они освобождают­
ся от сдачи последующих экзаменов.

При зачислении преимуществом по.чьзуются лица, по­
стоянно проживающие в сельской местности, имеющие 
стаж работы по родственной специальности не менее 
двух лет, стипендиаты хозяйств, а также имеющие спе­
циальное или профессионально-техническое образование 
по избранной или родственной специальности.

Прием заявлений — по 31 июля.
Вступительные экзамены — с 1 по 20 августа.
Начало занятий на одномесячных подготовительных 

курсах — 2 ию.яя. Плата за обучение — 15 рублей. Ино­
городним предоставляются места в общежитии.

Прием документов, вступительные экзамены и обуче­
ние на подготовительных курсах в Томске проводятся по 
адресу: 634050, Томск, пр. Ленина, 102, приемная комис­
сия. Телефон 2-37-89.
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ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ:
на ТОМСКИЙ ПОЧТАМТ: почтальонов по доставке

почтовых отправлений, учеников операторов связи, уче­
ников телеграфистов, инженера по капитальному ре­
монту, столяров, газоэлектросварщика, рабочих по ре­
монту абонентских ящиков, электриков. Для одиноких 
имеется благоустроенное общежитие. Имеются детские 
дошкольные учреждения. Приглашаются на работу поч­
тальонами пенсионеры, студенты, школьники на полный 
и неполный рабочий день. Справки по тел. 3-05-88.

в РЭУ «ТОМСКЭНЕРГО»: старшего инженера-телеме- 
хаяйка, старшего инженера-теплотехника, инженера- 
электроника, старшего инженера-релейшика, инженера 
связи, мастера по ремонту КИПиА, бухга.этера, оператора 
еВТ, электромонтеров связи, инженера-экономиста, тех­
ника ПТО, грузчиков-стропальш,иков. Справки по тел. 
6-83-57, 6-94-74.

в СОВХОЗ «ТОМСКИЙ» срочно: операторов технологи­
ческих .линий по уходу за животными, операторов по 
ветобработкам, электромонтеров, трактористов, водите­
лей категории «Е», слесарей-сантехников, слесарей-ре- 
монтников.

Оплата труда — повременно-премиальная. Доставка 
рабочих на работу и с работы производится служебным 
транспортом. Квартиры предоставляются в пос. Светлом 
в течение 2—3 лет. Справки по тел. 96-93-83.

на ТЕЛЕГРАФНО-ТЕЛЕФОННУЮ СТАНПИЮ: теле­
графистов, телефонистов, учеников телеграфистов, теле­
фонистов, коменданта, сантехника, инн«енера-электрон­
щика, уборщицу, посудомойщицу, столяра, тракториста.
Справки по телефону 2-52-10.

в ГОРПРОМТОРГ (ул. Обруб, 8); учеников продавцов, 
учеников бухгалтеров, бухгалтеров, ревизоров, продавцов 
всех ратегорий. Справки по тел. 2-52-79.

Советский райком
ДОСААФ проводит набор на 
курсы водителей категорий 
«А» и «В». Запись прово­
дится с 9 до 17 часов по ад­
ресу: г. То.мск, пер. Наха- 
новича, 8, каб. 10. При себе 
иметь паспорт, 3 фотокар­
точки размером 3,5х4.5 см и 
квитанцию на 1 руб. за 
медкомиссию. Справки по 
тел. 2-52-71.

Коллектив Сибирского 
филиала Всесою.тнего кар- 
лнологического иа.учного 
цеР1 тра .4МН СССР выоа- 
жэет глубо;:ое соболезно­
вание руководителю отде­
ления неотложной каодио- 
логни Я. С. Васклкцеву по 
поводу смерти отца

ВАСИЛЬЦЕВА
Степана Ивановича.
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