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Д р у ж б о й  
с и «I ь н ы
Коллекти!  епичфабрикм  
«Сибирь»  Д1 в ДИМ будет 
робототь на еженемланиых 

р е с у р с  о х

Спичфабрика «Сибирь» 
уж е досрочно выполнила 
четырехлетнее задание по 
поставкам и до конца года 
отправит потребителям про­
дукции на миллион с  лиш­
ним рублей.

Отличных результа т о  в
добился в социалистическом 
соревновании коллект и в 
подготовительного ц ех ^  воз­
главляемый А. И. Бар()ухом. 
Среди передовиков произ­
водства ветеран труда 
Ф. И. ПодставскиЙ, брига­
дир пильного агрегата М. И. 
Каиуткин, рабочий В. К. Зе- 
нин. М ногие владеют не­
сколькими специальностями.

На стене в коробко-зтике- 
тировочном цехе висит стенд, 
на котором отмечаются ито­
ги соревнования зо достой­
ную  встречу 40-летия Побе­
ды в Великой Отечествен­
ной войне. Этому соревнова­
нию на фабрике уделяется 
больш ое внимание! здесь до 
сих пор трудится много 
фронтовиков. Победителем 
за предыдущ ую неделю был 
признан коллектив бригады 
П. И. Кузивановой.

Большой вклад в дело 
экономии ресурсов вносят 
рационализаторы фабриюч. 
Самые весомы е новш е­
ства предложили и внед­
рили электромонтеры Н. Б. 
Ш вецов и В. К. Ники­
тин, злектрообмотчик моло­
дой коммунист л . Ф. Бело­
ногов из эяектроцеха. От­
кликнувшись на призыв, 
прозвучавший в выступле­
нии К. V. Черненко на за­
седании П олитбюро ЦК 
КПСС, друж ный коллектив 
спичфабрики решил прора­
ботать в будущ ем году два 
дня на сэкономленных ре­
сурсах.

В. НИКОЛАЕВ.
• • •

Н А СН И М КАХ: вверху — 
передовик производства В . И. 
Рекута; крановщик А . В. 
Елисеенко; кавалер ордена 
Трудовой Славы III степени 
Н. П. Вайна с ученицей 
т Т У - 3 4  М. Даниловой.

Ф ото Е. Лисицына.

З Д н Д Р О Д Н Д Я  'с т р о й к д
« К Р А С Н О Е  3HAIV19>^ НА Qf i h E KT A X  ЖМЛ МШН О Г О  С Т Р(Ш ГЕ Л 1»С 1В Л

Домостроительный комбинат 
набирает темп. Но результат, 
достигнутый на прошлой не> 
деле, — ив предел. ПО'Прежне* 
му сдержниает плохая рабо* 
та ремонтной службы УМ>а 
треста «Спецстроймеханиза- 
ция>, нз-аа которой простои 
башенных кранов очень вели, 
кн. 27 ноября 1ШООТОИ , соста­
вили 14 часов, 28 ноября ~  17 
с  половиной часов! Домостро­
ители ждут от ремонтников в 
зто напряженное время боль­
шей организованности, боль­
шой ответственности.

Еще один тревожный симп­
том — хроническое невып-л- 
нение плановых заданий г,- 
звбивке свай на объектах 
жилья н соцкультбыта.

В первой графе —

И Т О Г И  НЕДЕ
план, во  второй ~  ф актическое в ы -

полнение.
Объединение «Томск- 
стройматериалы»

производство кирпича 
(тыс. шт.) 4.298 4.288

Завод КОД производство сборного 
железобетона (куб. м) 2.88S 8.746

Домостроительный монтаж элементов 1.700 2.380
комбинат
Трест «Спецстроймеха-

(ед.)
забивка свай (шт.) 300 160

иизагщя»
Трест «Томскж ил- 
строй»

кирпичная кладка 
(куб. м) 500 261

Т ^ с т  «Томлесстрой»
ь

кирпичная кладка 
( к ^ .  м) 100 120

Трест «Томсксель­
строй»

кирпичная кладка 
(куб. м) 312 314

Ритм! Ритм! Ритм..

€ чем встречаем  
о в ы й  г о д ?

М ы продолжаем переклич­
ку районов. По нашей 
просьбе положение дел, на 
строительстве жилья в Т ом ­
ском сельском районе ком ­
ментирует председатель рай- 
нспоянома Николай Григорь­
евич Грачев:

—  Совхозы  в основном е 
помощ ью  хозспособа за де­
сять месяцев выполнили 
план по ж илью на 67 про­
центов. Х отя  понятно, что 
трудностей у  них несравнен­
но больше, чем устрои тел ь­
ны х организаций, которые з 
нашем районе особыми успе­
хами не блещут. Так что ес­
ли говорить о лучш их под­
рядчиках, то получается, что 
это —  совхозы.

В  целом по району карти­
на такова: за десять месяцев 
введено 23.189 квадратных 
метров жилой площади —  48 
процентов от годового зада­
ния. Конечно же, такое по­
ложение нельзя признать 
удовлетворительным. Рит­
мичность сдачи жилья п о- 
прежнему остается наиболее 
острой проблемой. Причем 
.здесь многие осложнения во­
зникают из-за непродуман­
ного отношения к инженер­
ным проблемам.

Например, объединение 
«Союзтомскмелиорация» на­
метило построить в поселке 
Зональном два 40-квартир­
ны х дома. Один дом еще
есть возмож ность сдать в
срок, другой ж е дом — сей­
час ясно —• будет введен в 
эксплуатацию в следующ ем 
году.

Думается, если бы  «С ою з­
томскмелиорация», . . да и 
другие организации согласо­
вывали свои планы с  райис­
полкомом, прощ е было бы  с 
теплоснабжением новых объ ­
ектов. В будущ ем мы наме­
рены установить более тес­

ный контакт со строителя­
ми.

Провалил свой план по 
Том ском у району трест 
«Томсксельстрой», Х о т я
план по вводу жилья в об­
ласти эта организация пере­
выполняет. Ариф метическое 
правило, гласящее, что от 
перемены мест слагаемых 
сумма не меняется, здесь 
вряд ли применимо. Н ужно 
строж е спрашивать с руко­
водителей треста за ввод 
жилья в районе. Иначе ста­
вится под угрозу плановость 
развития самого района и 
хозяйств.

Большой объем жилья б у ­
дет введен в поселке Свет­
лом, Один 100-квартирный 
дом сдает территориальное 
управление строительства и 
один 80-каартирный — у п ­
равление «Химстрой», (За­
метьте: в конце года!), К а­
кую  помощ ь строителям 

, оказывает район? Подъезды 
ЮВ-кварткрпого дома закре­
плены за определенными 
организациями. Каждая из 
них выделила специалистов 
— сварщиков, сантехников, 
Н есколько десятков человек 
заняты на подсобны х рабо­
тах. При отделке помоп 1Ь 
будет еще больше.

Руководители • привлечен­
ны х организаций каждый 
день собираются на планер­
ке, это дает возмож ность 
улаживать все вопросы  опе­
ративно.

Об итогах года говорить 
ещ е рано, но мы  уверены, 
что, несмотря на все труд­
ности, со своим заданием — 
сдать 50.631 квадратный 
метр жилой площади — 
справимся.

Александровский район — 
один из самы х отдаленных^ 
в нашей области. И план 
ввода жилья здесь почти в 
тринадцать раз меньше, чем 
в Т омском  районе. Всего

4.109 квадратных метров ж и­
лой площади. Но такая срав­
нительно небольшая цифра 
отню дь не означает, что д о ­
стигнуть плановых показа­
телей алексавдроацам легче 
легкого. Слово берет предсе­
датель Александровского 
райисполкома Борис П арфе- 
нович Киселев!

— М ы строим в основном 
хозспособом. Н асколько это 
слож но, объяснять не нуж ­
но. Единственная подрядная 
01зганиавция — хозрасчет­
ный участок «Т ом скрем - 
строя» — долгое время был 
занят на ш коле и  на других 
объектах соцкультбыта.

Кстати, т у  ш колу на 824 
учебны х места заложили 
семь лет назад, а введена а 
эксплуатацию она была осе­
нью нынешнего года мето­
дом «народной стройки». 
Н уж но сказать спасибо ке- 
фтеразведчикам, работникам 
речного порта и ры бокомби­
ната. Они очень помогли.

Теперь о  строительстве 
жилья. За десять месяцев 
введено 3.380 квадратных 
метров жилой площади — 
97 процентов годового пла­
на. Ожидаемые итоги года — 
около 8.000 квадратных мет­
ров. Н о полного удовлетво­
рения от того, что плановые 
показатели будут перекры­
ты, н«-г. Ведь в прошлом го­
ду сдача была в два с лиш­
ним раза больше. Тогда 
много жилья построили не­
фтяники.

Задача на следующ ий год 
—ускорить строительство на 
селе, в совхозах. Н ужно 
ввести там в  эксплуатацию 
не менее Двух ты сяч квад­
ратных метров. Для этого 
зимой нуж но заготовить 
около 13 ты сяч кубометров 
деловой древесины. Х од  за­
готовок райисполком будет 
держать под постоянным 
контролем.

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  Б а к ч а р с к и й — Ч а и н с к и й  р а й о н ы :  э ф ф е к т и в н о  л и  с о р е в н о в а н и е ?

П Р И Т Я Г А Т Е Л Ь Н А Я  С И Л А  П О Д Р Я Д А
По итогам работы за первый месяц зимовки скота ж и ­

вотноводы Чаинского района получили от каждой коровы  
на 17 килограммов молока больше, чем бакчарцы. Н о к 
то ж е время и те, м другие сработали хуж е прош логодне­
го, соответственно на 2 и 16 килограммов. В  результате 
прод(щжает сохраняться больш ое отставание, допущ ен­
ное в надоях с начала года. Бакчарцы, например, полу­
чили за десять месяцев от  каж дой коровы  на 111 кнло- 
граммов молока меньше прошлогоднего, а чаинцы —  на 
42.

Редакция вместе о животноводами продолж ает поиск 
путей преодоления спада. 1 ноября на страницах нашей 
газеты в материале выездной редакции «Т орм ож е­
ние при подъеме» рассказывалось, что делается в атом 
направлеяии в  Вакчароком районе. Сегодня мы  публику­
ем материалы выездной редакции, в работе которой при­
вяли участие руководители, специалисты и животноводы, 
хозяйств Чаинского района.

Руководители хозяйств 
все уж е давно не дилетан­
ты : азбука подряда у с ­
воена так, что отскаки­
вает от зубов. При слу­
чае и расчет исчерпы ваю­
щий представят, и во всех 
тонкостях просветят, И все- 
таки, когда вникаешь в раз­
ноголосицу подрядных форм, 
то угадываешь некую  недо­
сказанность, П опытаеш ься 
свести все воедино, и не сх о ­
дятся концы. Конечный ре­
зультат размыт, как текст, 
который силятся прочесть, 
надев не те очки. Очень тру ­
дно разграничить сразу, чем 
именно ж ивотноводы обяза­
ны подряду. Сделать ж е это 
необходимо — иначе, как 
расти дальше. И главное, не 
набросать в «сани» лишнего; 
приобретений, сделанных по 
другим каналам.

Но почему 
коллективный 

подряд  ̂ а не что- 
нибудь другое, 

ставим мы сегодня 
во главу угла!

Оправдано ли ото по отно­
ш ению к чаиицам, которые 
в этом деле, скорее, идут в 
след другим, чем торят дорогу 
сами? Вполне. Анализ р1й о -  
ты  хозяйств за десять меся­
цев (думаем, что зто аакоко.

мерный исход, а не случай-, 
ное стечение обстоятельств) 
показывает, что чем дальше 
они отстоят от внедрения 
истинных форм^ коллектив­
ного подряда, тем больше 
спад продуктивности.

В совхозе имени Тельма­
на, где дойное стадо попол­
няется отличными телками, 
выращенными в Стрельни- 
ковском отделении, но где 
подряд только в планах, по­
лучили на 350 килограммов 
молока от каждой коровы 
меньше прошлогоднего. И з­
вестны  ссы лки директора 
этого хозяйства В. К. Н еупо- 
коева на нехватку сельхоз­
угодий, доярок и т. д. На­
грузка на гектар здесь дей­
ствительно большая. П рихо­
дится привлекать к доению 
коров ж енщ ин с соседнего 
лесоучастка. Н о эти аргу­
менты скорее в упрек, а не 
в оправдание плачевных ре­
зультатов, Ведь если разо­
браться —■ выпаса в совхозе 
отличные. Прояви больше 
заботы о  людях, не будет 
проблем и с доярками. П ора­
ж ает и удивительная невос­
приимчивость руководителей 
к советам районных специа- 
листов. Сколько ни побуж да­
ли они нынешним летом ор­
ганизовать зеленый конвей­
ер —  нулевая реакция.

Когда говорится о  внедре­
нии подряда, то  имеется в 
виду отню дь не формальное

механическое объединение 
людей, подведение под их 
труд стимулирую щ их эконо­
мических подпорок, Речь 
идет о выработке принципи­
ально новы х отношений, 
пробуж даю щ их инициативу 
и творчество, о  том, как до­
стичь больш его при тех  ж е 
самы х ресурсах. В совхозе 
имени Тельмана есть все 
возмож ности выйти из про­
рыва, но вся  беда в том, что 
там больш е разводят руками 
вм есто того, чтобы  занять 
их  и голову конкретными за­
ботами о  внедрении глубоко, 
го хозрасчета.

Поучителен в этом отно­
шении пример совхоза «Се­
верный», о  работе которого 
последнее время говорится 
много доброго. Здесь едва ли 
не впервые в  Ч аинском рай­
оне получил прописку в 
молочком производстве бри­
гадный подряд. И менно кри­
тическая ситуация, а не 
стремление «ваять под козы ­
рек» модной новации, послу­
жила поводом для его внед­
рения.

— А амшао тан, —  расск^  
аыаавт Аоярна Гвраяоаекой 
фермы Нина Федмоана ВОН- 
ДАРКНКО. -  ■  1976 году
аенышна вруцаялеаа «очнетм- 
ла» наш даор от еаммн аыео- 
ноудойных иореа. Многиа май. 
■НИНЫ растерялись: ми молока, 
ИИ заработна — впору бросать 
аса и расходиться нто иуда. 
Что сирыаать ~  было таиоа. 
Но подошал и- нам _выв1мий дн- 
ронтор Михаил Григорьевич 
Чарный. Давайто-иа, говорит, на 
будем делить оставшихся но- 
- 1 .  Сог“ " — -------------

вили ждать е расчетами, по- 
анаиомили с хоараечотными 
трабоааииями, иаи опродоля- 
отся по пятибалльной система 
КТУ, Перешли мы на подрм  
и на пожалели: сообща дай- 
етаитально оиазалось проще 
поднимать результаты,..

Случайность? Нет, В  сов ­
хозе сумели дальновидно 
угадать, что, только взяв в 
ПОМ01ЦНИКИ подряд, мож но 
спасти положение, И опы т 
звена коммуниста Нины Ф е­
доровны  Бондаренко стал 
пробным камнем. Надо ска­
зать, удачным, поскольку 
следом перешли на коллек­
тивный подряд и два дру­

гих звена доярок. Заодно с 
ними работают теперь и 
скотники, совмещ ающ ие по 
очереди обязанности слесаря 
и НОЧНОГО сторожа. П одряд 
оказался строгим команди­
ром, по его «команде» ж иво 
перестроилась вся работа.

Что же принес 
хозрасчет коллективу 

фермы!
Прежде всего, очевидное 

улучш ение экономических 
показателей. С начала пяти­
летки продуктивность дойно­
го стада возросла на 90 ки­
лограммов, в том числе за 
десять месяцев этого года— 
на 25. Почти на два рубля 
снизилась себестоимость 
продукции. П о надоям м о­
лока от коровы  — 2.790 ки­
лограммов за десять меся­
цев —  коллектив уступает 
только ж ивотноводам совх о ­
за имени 60-летия СССР. В 
хозяйстве продолжается ра­
бота по созданию вы соко­
продуктивного стада, кото­
рой занимается зоотехник- 
селекционер Таисия Андре­
евна Носова. За счет ввода 
первотелок стадо ежегодно 
омолаж ивается на 25 про­
центов.

П одряд сделал труд на 
ф ерме привлекательным. 
Проблема нехватки доярок, 
которая так волнует руково­
дителей '  совхозов имени 
Тельмана и «Бундюрский», 
здесь решена полностью. 
Причем вот что интересно: 
а хозяйстве не просто «за­
бивают» недостающ ие места, 
а работают на перспективу.

— При еаеньоеои методе 
очень важно, чтобы люди со- 
отеотетооеели друг другу нан 
по духу, тли и по елоеобно- 
етям, — говорит бригадир Го- 
релоеекой (йрм ы  И. М, ШУХА’ 
РИН. — I  сильном эеено до- 
приа со средними воэможно- 
стйми ужиться очень трудно, 
таи или иначе ее будет заде­
вать яд ЖИВОВ, что у п м р у г  
дело спорится лучше и быст­
рое. И ато может задавить 
добрые ростни. Вот потому- 
то молодых дояром • иоисо- 
молом, ноторые раньше были 
разбросаны по рваным звень­
ям, мм объедниили недавно а 
одно —_ номсомольсно-моле- 
двжнэе. Дали им мэледых —

по второму отвлу — норов. 
Только работайте, растите. 
Возглавила звено Ирина Баду- 
ева. Вместе с ней трудятся 
Татьяна Колтуиова, Елена Ста­
родубова и Нина Власова. И, 
чтобы вы думали, доярки из 
звеньев М. 3. Черепановой и 
Н. М. Кельдибековой смотрят 
теперь на свою сиену с боль­
шой надеждой.

Б совхозе отдают отчет в 
том, что без дальнейшего оо- 
вегш енствования подрядных 
отношений невозмож ен у с ­
тойчивый рост показателей. 
На это, собственно, во мно­
гом и нацелена работа эко­
номической служ бы , воз­
главляемой А. Ю . Червае- 
вым. С другой стороны, при 
парткоме создана комиссия 
по контролю за деятельнос­
тью  администрации в про­
паганде и внедрении кол­
лективного подгяда. Таким 
образом, мертвых зон нет, 
«простреливаются» все уча­
стки, Прописавшись в  ж и ­
вотноводстве, теперь подряд 
активно пускает корни и в 
полеводстве. Такова естест­
венная логика разумного х о ­
зяйствования, когда одно 
подкрепляется другим.

И все-таки, несмотря на 
очевидный успех, в «Север­
ном» в чем -то приспустили 
поводья. Отказ от  балльной 
системы  учета коэф фициен­
та трудового участия каж до­
го животновода в значи­
тельной степени размыл 
рамки подряда. Вне его — 
рабочие кормоцеха, ф ура­
жир, механик '- дояр. Под­
ряд тем и хорош , что  учит 
людей соотносить затраты с 
конечным результатом, эко­
номить. Н о как, скажем, го- 
реловоким дояркам рацио­
нально расходовать корма, 
если они отпускаю тся ф ура­
жиром на глазок, а в их по­
лучении расписывается не 
звеньевая, а бригадир?

Не лускат!» 
дело на самотек

Предеэдзтель Чзмионого 
Р /П О  А . А . ПАУЛЬ 
вовершепио верно подметил, 
что нужна градация: «М о­
лодцы, внедрили — но зто 
ещ е не вое, Камов достигну­
тый результат —  вот в чем

вопрос», с  этой точки зре­
ния, а иной она бы ть не м о­
жет, животноводы совхоза 
«Чаинский» шагнули тверж е 
и дальше. Начнем с того, 
что в хозяйстве разработа­
ны комплексные мероприя­
тия по вы ходу в заверш аю­
щем тоду пятилетки на 
трехтысячяы й рубеж надо­
ев. Это уж е конкретная 
цель, а не расплывчатое: 
поживем, увидим. Что ж е 
делается в совхозе по, ее 
реализации?

—  Бше раньше мы  созда­
ли необходимую кормовую  
базу, говорит заместитель 
секретаря партийной орта- 
нкзацни главный ветврач 
хозяйства Семен Георгиевич 
Ч /.Х М А Х Ч Е В , по количест­
ву и качеству она отвечает 
требованиям на все сто про­
центов.

Самое серьезное внима­
ние уделяем племенной работе, 
Эа три года закупили 800 чи­
стопородных телок, взяли на 
учет и всех помесных, полу­
ченных е результате поглоти­
тельного сирещнеання с голь- 
штинофризеиой породой. Ла­
борант • контролер Ольга 
Нинолаезиа Вурмантоеа офор­
мила кассетную иартотеиу с 
выходными данными на каж ­
дую из 1.160 дойных норое. 
Таним oSpasoM, раеенмтываеи 
иметь о 1986 году чнстопород.
ное молочное стадо. Д ругим - 
важным моментом является 
строгое выполнение техноло- 
гичесинх норм еодержения 
животных. Ну и, нонечно, боль­
шие надежды возлагмм на 
иолленгивный подряд. Он и 
положен о основу реального, 
а уже не просто продполага- 
емого роста,

Б прош лом году на основе 
подряда, с  применением 
коэффициента трудового уча­
стия, в совхозе стали рабо­
тать три звеня доярок. Два 
— ИЯ Чаипокой ферме и од ­
но —  на М ушкинекой. М но­
го сил приложили к атому 
директор М. Г. Чариый, 
гланный зиояомиот Г. А . Са- 
лаева, бригадир В. М . Б ы ­
кова, ззеньевыа В, П. Кааи- 
иина, Е. Д. Ф едотозз, Л. А . 
Гарцеаа. Конечно, были сре­
ди доярок сомиения, пугала 
робота я «один котел». Од­
нако вое это позади. Тольно 
за один год работы по-ново­
му ж нвотиоводы Чаинокой 
ф ермы  подняли модой моло­

ка от коровы  более чем на 
300 килограммов. За десять 
месяцев этого продуктив­
ность коров по совхозу уве­
личилась на 47 килограммов. 
Важен и другой показатель: 
за три года себестоимость 
молока снизилась на 5 руб­
лей, а затраты кормов на 
0,34 центнера кормовы х еди­
ниц.

Трудным бы ло нынешнее 
лето для чаинских ж ивотно­
водов, дожди и гнус доводи­
ли дойные гурты до изнемо­
жения. Именно на лето при­
шел основной спад в надо­
ях. Но, оказывается, мож но 
природе и в этом проти­
востоять.

—' К аж дое звено доярок 
обслуживает у нас по 200 
коров, —  рассказывает глав­
ный зоотехник совхоза «Ч а- 
инский» А . В. ВОЛКОВ. —  
В пастбищ ный период раз­
биваем все стадо на 12 гур­
тов, но сто коров в каж дом.

За иими занрепляюгея па­
стбища, звенья по уходу за 
угодьями и подвозив ’ зеленых 
нормов, отдельные дойки, Та­
кая раэбивна на мелкие гур­
ты способствует тому, что за­
гоны на доильных площадках 
раэбизаются меньше, не тан 
вытаптываются и пастбища.

Опыт совхозов «Северный» 
и «Чаинский» подтверждает 
золотое правило, что только 
активным влиянием на об­
стоятельства, а не следова­
нием в их русле, мож но до­
биться успеха, П равило-то 
золотое, да используется не 
везде. Иначе не бы ло бы той 
кризисной обстановки, что 
сложилась в соревновании 
животноводов Вакчарского и 
Чаинского районов. Правда, 
чаинцы оценивают свои 
перспективы гораздо опти­
мистичнее соседей-соперни- 
коа. Годовой план продажи 
молока государству, считает 
первый секретарь Чаинского 
райкома КПСС И. Ф. Гри­
горьев, будет выполнен «  
середине декабря.

Материалы выездной ре­
дакции подготовили;

В. МИРОШ ВИКОВ, 
зяведующнй отделом ча- 
инокой газеты «За ком­

мунизм»: 
1C, МОЛОДЦОВ, 

наш норр.

В ЛЕСНОМ  
ЦЕХЕ 

ОБЛАСТИ

В о з м о ж н о с т и
и с п о л ь з о в а т ь

с п о л н а
обсуди в  обращ ение пе­

редовиков лесной про­
мышленности, сайгинские 
лесозаготовители особо 
выделили мы сль о  наибо­
лее полном использова­
нии благоприятных по­
годных ,1 условий нынеш ­
ней зимы. П о-ударному 
намерен работать в остав­
ш ееся до конца года 
время, а такж е в первом 
квартале следующ его ле­
созаготовительный комп­
лекс коммуниста А лек­
сандра Витальевича В о­
рож цова. Коллектив —- 
лидер соревнования в 
Сайгинском леспромхозе, 
Перекрыт годовой план, 
принято повыш енное обя­
зательство, Дополнитель­
но рабочие комплекса 
обещ аю т заготовить в о ­
семь тысяч кубометров 
леса.

Слово передовиков не 
расходится с делом. П ро­
ведена перебазировка, 
крепнет производствен­
ный ритм. План 11 меся­
цев выполнен на 102 
процента, к  40-летию 
ПеЛеды в Великой Отече­
ственной войне намечено 
стрелевать 28 ты сяч ку ­
бометров древесины. Это 
составляет 49 процентов 
годового плана. Отлично 
трудятся вальщ ики В. А. 
Тимкоа и Ю . И. Гондв- 
ренко, трактористы  В. Н, 
Акимов, Р. А . Кудряшов, 

II. МОСКАЛЕНКО, 
инженер СвЙткнгкого 

лееяромхоэз.
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Одна строка 
в трудовой книжке

it

о тл и ч н и к  ПРОИЗВОДСТВА
Любовь Григорьевна Самойлеико работаег не торопясь, 

но успевает сделать много. Себя не рекламирует, в о  ра­
бочий коллектив давно уж е признал ее как человека, 
творчески «тносящ егося  к своему делу.

За время, которое она трудится во втором цехе эмаль- 
производства объединения «Сибкабель», в ее работе были 
годы «ласковы е» — отмеченные почестями. Выли и тя­
желые —  отмеченные переживаниями неудач. Н о все- 
таки, расставаясь с каж ды м из них, она прибав­
ляла к своей профессии эмалировщ ицы те крупицы  на­
вы ков и ум№ ия, без которы х немыслим настоящий ма­
стер своего дела. Сегодня в своем коллективе она являет­
ся одним из вы сококлассны х специалистов, имеющ их 
почетное звание «Отличник производства».

32 года —  таков трудовой ■ стаж  передовой работницы 
во втором цехе эмальпроизводства. Своим поведением, 
трудом она служ ит примером для всех  молодых работ­
ниц.

Н. ПОТАПОЬ.
Ф ото автора.

Комната-музей  
С. М. К и р о в а

в  Т омском  политехниче­
ском институте после рекон­
струкции открьшается ком ­
ната-музей С. М. Кирова.

С 1Э35 года институт носит 
имя пламенного революцио­
нера. Здесь он учился в 1904 
году на вечерних общ еобра­
зовательных курсах. Э кспо­
наты комнаты -музея п о­
дробно, отраж ают томский 
период жизни и революци­
онной деятельности С. М. 
Кирова. Среди них —  ф о­
токопии листовок Томского 
комитета РСДРП и других 
партийных документов, ма­
териалы ж андармского уп 
равления о  революционном 
движении.

Ф отоснимки рассказы вают 
о памятных местах в Т ом ­
ске, связанных с именем 
С. М. Кирова. Это дом по

улице Гоголя, 46, где жил 
Сергей Костриков, дом по 
ул. Никитина, 45, где он 
впервые был арестован в 
феврале 1905 года, квартира 
ж елезнодорожника Семено­
ва в доме по Тверской, 25, 
где помещ алась подпольная 
типография комитета РСДРП, 
и другие.

Материалы, отражают так­
ж е ж изнь и деятельность 
С. М. Кирова в Уржуме, 
Казани, Баку, Ленинграде.

Экспозиция . музея будет 
пополняться. Установлены 
тесные связи с Ленинград­
ским музеем С. М. Кирова, 
музеем при Казанском поли­
техническом институте. Н о­
восибирским домом-музеем 
С. М. Кирова.

В. АНТОНОВА.

«Считать целесообразным создание на предприятиях 
советов бригадиров, добиваться повыш ения их роли в ж и ­
зни каж дого трудового коллектива».

(Из постановления ЦК КПСС, Совета М инистров 
СССР и ВЦСПС «О мерах по дальнейшему развитию 

и повыш ению эфф ективности бригадной формы  
организации и стимулирования труда в промыш ­

ленности»).

можна двумя путями. Суть 
простейшего —  прямо за­
креплять И ГР за бригадами. 
Перспективнее объединять 
ИТР в бригады там, где, ко­
нечно, для этого есть возмо­
ж ности (прежде всего в об­
щ езаводских службах, СКБ

ждении коэф фициентов тру­
дового участия. Х отя  КТУ 
бригадирам вы ставляется ' в 
коллективах, но окончатель­
но эти показатели должны 
утверж даться мнением всех 
бригадиров. М не приходи­
лось неоднократно сталки-

На всех  промыш ленных 
предприятиях области есть 
бригады. Конечно, встреча­
ю тся  всякие низовые руко­
водители. Настоящие органи­
заторы на деле утверж дают 
коллективизм, решая внут- 
рибригадные вопросы. Тем 
не менее в разговорах с ра­
бочими нередко услыш ишь; 
«В первое время, когда была 
создана бригада, дела сразу 
пошли • лучш е — возросли 
выработка, зарплата, улуч­
шилась дисциплина. А  те­
перь что-то  не ладится: то
смеж ны е бригады подводят, 
то  технологи и инженеры не 
помогают...». В чем причина?

Бригады, даж е самые луч­
шие, исчерпывают внутрен­
ние резервы довольно бы ст­
ро (по наш ему мнению, за 
год-два). А  дальше рост вы ­
работки зависит от см еж ­
ников, снабженцев, инж е­
нерной службы, технологов 
и т. д. Они же, особенно ин­
женерно - технические ра­
ботники, кровно не заинте­
ресованы в максимальных 
конечных результатах под­
рядных бригад. Нарекания в 
их адрес мне приходилось 
слыш ать на заводах реж у­
щ их инструментов и мано­
метровом, в объединении 
«Контур», на других пред­
приятиях.

Утверждение рабочего х о ­
зяином в бригаде автомати­
чески не приводит к такому 
ж е положению в цехе, тем 
более на предприятии. Д о­
биться этого мож но только 
при условии, если он реаль­
но участвует в управлении 
делами производства. А  мно­
го ли возмож ностей у  рядо-

Совершенствовать хозяйственный механизм:

КОЛЛЕГИАЛЬНОЕ 
Н Е К И Е

вого рабочего или даж е бри­
гадира? В рамках традици­
онной организации их явно 
недостаточно. Надо ли удив­
ляться бригадному индиви­
дуализму, когда, кроме своей 
бригады и ее внутренних 
дел, рабочие знать ни о 
чем не желают. Встречался 
с такими коллективами на 
том ских заводах —  электро­
техническом и электролам­
повом.

Ч то мож но противопоста­
вить бригадному индивидуа­
лизму, есть ли «лекарст­
во»? Да. Это советы  брига­
диров цеха, предприятия. 
Входя в эти органы, пред­
ставители рабочих непосред­
ственно участвую т в управ­
лении предприятием. Только 
совет бригадиров позволяет 
состы ковать работу низовых 
коллективов в единый про­
цесс, оказать реальное влия­
ние на все общезаводские 
службы, Как мы неоднократ­
но убеждались, возмож ности 
администрации в таких слу­
чаях скромнее.

Привязка ИТР к бригадам 
(а без этого бригады дают 
ограниченный, эфф ект) воз-

ит. д.). Именно по такому 
пути идет сейчас Калужский 
турбинный завод — пионер 
и признанный лидер бригад­
ной формы организации 
труда.

Часто бригады, стоящ ие в 
конце технологической це­
почки и непосредственно 
влияющие на конечный ре­
зультат, пы таю тся воздейст­
вовать на смеж ников сами. 
Н екоторые бригады буриль­
щ иков управления буровы х 
работ, имея свой премиаль­
ный фонд, могут частично 
(до 40 процентов) расходо­
вать его на поощ рение тех, 
от кого зависит общ ий у с ­
пех. Конечно, это выход. Но 
куда лучше, если бы  этот 
фонд был в рамках всего 
управления и распределялся 
бы  советом бригадиров (есте­
ственно, по представлению 
советов бригад). Тогда и воз­
можности влияния, и объек­
тивность были бы  на поря­
док выше.

Только совет бригадиров 
мож ет по-настоящ ему на­
править и  проконтролиро­
вать совет бригады. Важную 
роль он играет при утвер-

ваться с фактами необъек­
тивных оценок.

Как ж е обстоят дела с со ­
ветами бригадиров на том ­
ских предприятиях? К со­
жалению, плохо. Вряд ' ли 
наберется и пять предприя­
тий, где был бы  по-настоя­
щ ем у деятельный коллек­
тивный орган. То он работа­
ет при заместителе дирек­
тора, непосредственно не за­
нимающ емся производством, 
и решает минимальный круг 
вопросов (электроламповый 
завод), то  вдруг сам дирек­
тор становится председате­
лем совета бригадиров (так 
бы ло в объединении «Сибка­
бель»). А  на абсолютном 
больш инстве производств их 
вовсе нет.

Совет бригадиров должен 
работать при первом руково­
дителе, решая самы е серь­
езные вопросы. Во главе со ­
вета стоит председатель — 
лучш ий бригадир, являю­
щ ийся по сущ еству рабочим 
директором предприятия. 
Например, на К алуж ском 
турбинном заводе без визы 
председателя совета брига­
диров В. Я. Чернова не ос­

тается ни один важный до-, 
кумент дирекции. При этом 
он не освобожден от пря­
мых обязанностей бригадира.

Вспоминаю вопрос, постав­
ленный председателем сове- 
та бригадиров «Контура» 
В. Соловьевым; «Как рабо­
чий-сдельщ ик мож ет зани­
мать долж ность председате­
ля, которая требует много 
времени? Не возмутится ли 
бригада, вынужденная в та­
ком случае обрабатывать 
бригадира?». Во-первы х, 
больш ую часть своих ф унк­
ций председатель выполняет 
в нерабочее время (естест­
венно, его не следует загру­
ж ать другими общ ественны, 
ми поручениями). В о-вто­
ры х, хорош им председате­
лем мож ет бы ть лишь на­
стоящ ий бригадир, сплотив­
ший людей, утвердивший 
принципы коллективизма. А  
рабочие такой бригады про­
являют более широкие, чем 
узкогрупповые, интересы. 
Кстати, бригадная форма в 
принципе не приемлет осво­
бож денны х работников. 
Очень беспокоит, когда слы ­
шу, что у такой-то бригады 
освобожденный бригадир (это 
не относится к  крупным 
коллективам в 50— 70 чело­
век, возглавляемым масте- 
ром-бригадиром; там по су - 

^^ществу участок, а не брига­
да). Но в общем освобож ден­
ный бригадир — это верный 
путь к бюрократизации.

Создать по-настоящ ему ра­
ботающ ий совет бригадиров, 
научить их мыслить мас­
штабами предприятия не­
просто. Но дирек'ртр, кото­
рый постоянно опирается на 
коллективное мнение рабо­
чих, много выигрывает. Со­
веты бригадиров, если они 
действую т неформально, — 
помощ ники в управлении 
делами производства, реш е­
нии многих производствен­
ны х проблем.

Е. ГАВРИЛЕНКО, 
доцент политехнического 

института.

С т у ч и т  т е л е г р а ф . . .ПО СЛЕММ НАШИХ 
В Ы С ТУП Л Е Н И Й

« Р е ч н а я

к а р у с е л ь »

Корреспонденция под та­
ким заголовком была опуб­
ликована 19 августа.

И вот, спустя три меся­
ца (I), пришел ответ от н а . 
чальника областного управ­
ления хлебопродуктов А . И. 
Таловского, который призна­
ет, что автор корреспонден­
ции «соверш енно справедли­
во отметил недостатки при 
приемке травяной муки» на 
Кож евниковском предприя­
тии.

Далее тов. Таловский с о ­
общает; «Управлением были 
приняты меры по заверш е­
нию подготовки складов, д о ­
бавлены рабочие на участок 
приемки травяной муки, от ­
ремонтирован пневмопере­
гружатель, райисполкомом 
были закреплены на пере­
возке муки автомобили. 
Принятые меры позволили 
коллективу управления свое­
временно выполнить плано­
вое задание по заготовке 
травяной муки в государст­
венные ресурсы. При плане 
1S ты сяч тонн заготовлено 
18,4 тонны этой продукции, 
в том числе 1.418 тонн неГра- 
нулированной муки».

А втор ответа почему-то ни 
словом не обмолвился о том, 
наказаны ли те люди, по 
вине которы х затянулась 
подготовка складов и кол­
лективы понесли дополни­
тельные издержки, и как
ведется подготовка хлебо- 
приемных предприятий к б у ­
дущ ему лету, будут ли учте­
ны нынешние просчеты.

«Сорок лет безупречной работы». Так говорят о Вере Федоровне Степановой коллеги 

из Томского узла связи и радионавигации речного порта.

Когда заканчивает идти 
текст и телеграфистки 
мениваются добрыми пож е­
ланиями, лента телеграфа 
нередко передает вопрос: 
«Это Степанова работает?»

«Да. Как узнали?», —  от­
стучи т в ответ Вера Ф едо­
ровна.

«По почерку, конечно...»
Слова, оттиснутые на бу ­

маге аппаратом, лишены ка­
к и х-то  ж и вы х примет, но 
Веру Ф едоровну действи­
тельно узнают «по почер­
ку» — по скорости и без­
ошибочности.

Всегда бывает приятно по­
смотреть на работу мастера. 
Вера Федоровна за телегра­
фом  —  виртуоз. На клавиа­
туру мож ет . не глядеть. 
Пальцы сами бегут по кла­
вишам —  нигде не спотк­
нутся.

Сорок лет приходит Вера 
Ф едоровна на работу в это 
старое каменное здание на 
улице Карла Маркса, где 
щелчки аппаратов, гудки 
зуммеров перемеж аются с 
голосами телефонисток:

—  Томск на линии!
—  Соединяю Парабель!
— Ответьте Н овосибир­

ску!..
Это Томский узел связи и 

радионавигации речного 
порта. В небольшой комнат­
ке первого этаж а телеграф 
—  хозяйство Веры  Ф едо­
ровны.

Сорок лет безупречной ра­
боты. Одной скорости для 
этого, конечно, недостаточ­
но. Но есть у  Веры Ф едо­
ровны качество, необходи­
мое в  любой работе, —  обя­
зательность,

—  Когда она на смене, я 
абсолютно спокоен. А бсо­

лютно, — подчеркивает на­
чальник цеха радиосвязи 
Але15сандр Якимов. —  Знаю, 
что по ее вине никогда ЧП 
не случится.

Горячая пора для телегра­
фа — навигация. Идут те­
леграммы во все концы, 
только успевай разворачи­
ваться. Да еще ежедневная 
«схема девять!» — данные о 
состоянии уровня воды, де­
ла на фарватере Томи и 
Оби. Вера, Федоровна прини­
мает этот текст из Н овоси­
бирска, переводит на перф о­
ленту и, пока передает та­
кой ж е дальше —  в Асино 
и Могочино, аппарат мно­
ж ит «схем у девять» для ка­
питанов «Ракет» и «М етео­
ров», заходящ их в Томск. 
Так и стучат два аппарата 
одновременно, и Вера Ф едо­
ровна привычно управляет­
ся с ними.

Она не уйдет с работы, 
пока все не примет и не 
передаст. Н уж но выйти в 
чуж ую  смену —  выйдет без 
особы х уговоров.

Биография у  нее на це­
лую повесть. Родилась в 
Поволжье, в голодный двад­
цать первый год. Умер 
отец, умерла мать. У нее 
были два брата и две сест­
ры. Всех развезли по дет­
приемникам и не всех  ей 
потом удалось отыскать.

Вера попала в  Загорский 
детдом, потом ещ е в один. 
Затем — трудколония.

Тогда все было прониза­
но лозунгами индустриали­
зации. М олодые рвались' к 
станкам, к технике. Недолго 
думая, Вера и двое прияте­
лей совершили побег в М о­
скву, добрались до Крупской 
и попросились На прием.

— Проголодались? — пре­
жде всего спросила Надеж­
да Константиновна. И после 
того, как ребят накормили, 
произошел такой разговор: .

— Значит, колхоз не при­
влекает. А  кем хотите стать?

Вера доложила;
— Слесарем.
— Работа трудная, м уж ­

ская, —  сказала Надежда 
Константиновна. —  П очему 
ты  ее выбрала?

Вера ответила, как ей 
тогда показалось, весом о и 
убедительно:

— Слесарь — человек ува­
жаемый. Слесарь много по­
лучает.

Короче, при поддержке 
К рупской отправили ребят 
в Калугу, в Ф ЗУ. Учились, 
работали на заводе. Здесь и 
отыскал Веру старш ий брат, 
забрал к себе в Красноярск. 
Работал он  радистом в Ени­
сейском пароходстве. К реч­
ной связи пристроил и сест­
ру.

Вот, кажется, и налади­
лась жизнь. Но впереди 
ждали новые испытания. На­
чалась война, и уш ел брат 
на фронт. Вера перебралась 
в Новосибирск. М еста ради­
ста не было, пош ла в за­
тон ш тукатуром, была по­
мощницей на пилораме, ра­
бочей в Ж КО. К ак-то раз 
начальница Ж КО, увидев ее 
—  худую  да оборванную, 
посоветовала пойти в матро­
сы.

Буксирный пароход «Лит­
ва» водил баржи с лесом. 
Работа на нем гоже бы ла не 
сахар. Тачками возили на 
пароход уголь. 1'ак порой 
уставала, что роли меня­
лись; груженая тачка уж е 
начинала управлять Верой,

мотать ее из стороны  в сто­
рону. Но одежду ей обнови­
ли и  кормили неплохо.

А  зимой сорок четвертого, 
когда поставили пароход на 
зимовку в Самуськах, узна­
ла Вера, что объявилось в 
Томске место в речном узле 
связи. Собралась с утра и 
пеш ком пошла из Самусь- 
ков в Томск.

Начинала приемщицей ра­
диограмм, работала еще с 
морзянкой.' П отом сама пе­
реучилась и многих выучи­
ла работать на буквопечата­
ющ ей аппаратуре. П остепен­
но росло мастерство, приш­
ли свобода, раскованность, 
так необходимые телегра­
фистам в напряженные 
смены.

И самой больш ой похва­
лой для нее было (потому 
и запомнилось), когда за­
глянул начальник радиобю­
ро Анатолий Андреевич Чер- 
нядёв и сказал весело:

— Ну, Федоровна, под 
твою  музы ку хоть  пляши!..

Сменяются сослуживцы, 
меняются телеграфные ап­
параты. Но неизменным ос­
тается ее отношение к делу. 
Н икаких скидок на возраст, 
никаких самооправданий.

В этом  году пришло приг­
лашение —  первых воспи­
танников звали на юбилей 
трудколонии. И надо ж е 
таком у случиться: сломала 
руку. Однако сумела выле­
читься и вполне успевала к 
указанной дате, да не поеха­
ла. Была весна, а значит, на­
чиналась навигация. И не 
могла Вера Федоровна Сте­
панова оставить телеграф в 
эту пору...

В. КРЮКОВ.

РЕЙД
ПЕЧАТИ
И ОБЛСОВПРОФА П О К У П Й Т Е Л Ь  С П У С Т О Й  С У М К О Й

Почему в магазинах горплодоовощторга беден ассортимент продуктов

П о  с т а р и н к е

В январе 1981 года гор- 
плодоовощторг имел при­
годных к эксплуатации хра- 

. нилищ на 19 ты сяч тонн. 
Спустя три года емкость их 
составила немногим более 
20 тысяч. Правда, за этот 
период сдано в эксплуата­
цию по два склада на ули­
цах Льва Толстого и М ичу­
рина, а такж е три деревян­
ны х капустохранилищ а на 
240 тонн. Но одновременно 
снесли три ветхих склада.

О недостатках при возве­
дении новых хранилищ  га­
зета «Красное знамя» 7 сен­
тября писала:

«...Медлят работники тре­
ста «Томскпромстрой» на 
строительстве двух храни­
лищ на улице Льва Толсто­
го. Под одно не вы ры т кот­
лован. На другом с августа 
трудится бригада из восьми 
человек, но и  то  в полсилы, 
так как постоянно не хвата­
ет материалов».

Это было в  те дни, когда 
на полях шла уборка уро­
жая.

Склады построили по си ­
стеме «тяп-ляп». Двери в

них не закрываются, с  по­
толков капает,^ вентиляция 
не работает, '  теплоснабже­
ние ненадежное, подъезды 
не оборудованы. Овощи ту ­
да заложили навалом.

Сегодня нельзя без воз­
мущения смотреть на пло­
ды бесхозяйственности; в 
одном из складов гниет и 
замерзает свекла, в другом 
—редька, в третьем — свер­
х у  замерзла, а внутри гниет 
капуста.

Каж,пый год ведутся раз­
говоры, что овощ и должны 
бы ть улож ены в контейне­
ры. Принято даже реш е­
ние горисполкома. Оп­
ределено, что предприятия 
города долж ны изготовить 
250 контейнеров, а объеди­
нение «Плодоовогцхоз» —  6 
тысяч. Сделано соответст­
венно 14 и ты сяча единиц.

М а ш и н ы  ‘ВОЗЯТ

в о з д у х

Перебои в снабжении ма­
газинов руководители гор­
плодоовощторга и объеди­
нения «П лодоовощ хоз» объ ­
ясняю т нехваткой транс-

19 ноября члены рейдовой бригады проверили 16 овощ ­
ны х магазинов горплодоовощторга. Выяснилось, что кар­
тофеля нет в четы рех, яблок в д вух , свеж ей капусты  в 
трех, свеклы в одном, солены х помидоров в семи мага­
зинах.

Все эти продукты не дефицит. Из года в год в  области 
растет производство овощей.

В  1980 году было заложено в закрома картофеля — 
28.602, овощей— 34.293 тонны. В 1984 году —  соответствен- 
гю 45.446 и 40.200 тонн.

По осенним прогнозам, выращенного долж но с  избы т­
ком хватать до нового урожая. Б о  уж е в первый месяц 
зимы не всегда покупатель доволен.

магазинов. Кольцевой завоз 
однородных продуктов прак­
тикуется очень редко, из-за 
чего машины постоянно 
курсируют по городу недо­
груженными. Только в двух 
проверенных автомобилях 
недогруз составил две тон­
ны...

В

порта, а такж е людей для 
переборки продукции. На 
первый взгляд, это так.

По- заявкам торговы х то­
чек ежедневно надо перево­
зить более 100 тонн товаров. 
Эти запросы не удовлетво­
ряются.

П о расчетным нормам при 
ручной погрузке автомо­
биль грузоподъемностью в 
две с половиной тонны за 
день должен перевезти де­
сять тонн груза, «Т ом скав- 
тотранс» выделяет еж еднев­
но по 10— 12 автомобилей. 
Согласно лимитам, утверж ­
денным министерствами, 
транспорт общ его пользова­
ния должен бы л отработать

горплодоовощторгу за весь 
1084 год 35 ты сяч маш ино- 
часов. У ж е за десять меся­
цев отработано чуть ли не 
вдвое больше.

Рейдовая бригада провери­
ла интенсивность использо­
вания автотранспорта. На 
базе и в магазинах часты 
сверхнормативные простои 
под погрузкой и разгрузкой. 
До прибытия машин подсор . 
тировка не делается. Не от­
лажена система оформле­
ния путевой и товаротранс­
портной документации.

Как правило, автомобили 
развозят овощ и и ф рукты  
по заявкам одного или двух

н а д е ж д е  

н а  д я д ю

Объединение «П лодоовощ ­
хоз», в том числе база гор­
плодоовощторга, располага­
ет и своими автомобилями. 
Немало их и в подчиненных 
этому ведомству совхозах. 
Только у  Кузовлевского теп­
личного комбината 14 авто­
рефрижераторов. Казалось 
бы , надо принять все меры 
к спасению продукции. А  
что на деле?

Издан приказ. Генераль­
ный директор объединения 
М. В. Неприятелев обязал 
руководство Кузовлевского 
комбината ежедневно вьщ е- 
лять четыре рефрижератора 
для доставки в магазинь: 
овощ ей и фруктов. 9 и 10 н о ­
ября в город не выехал ни 
один рефрижератор, в о с ­

тальные дни посылались по 
две машины.

М ож но и нуж но мобили­
зовать транспорт подведом­
ственны х совхозов на завоз 
в городские магазины ово­
щ ей и фруктов. Но объеди­
нение «П лодоовощ хоз» сво­
их тревож ить не желает. 
Легче нажать на различные 
ведомства и взять транс­
порт у  других.

Для переработки продук­
ции нуж ны  люди. База 
кадрами укомпле к т  о  в а н  а 
едва на треть. Н адеются на 
помощ ь рабочих и служ а­
щ их __ предприятий и учреж ­
дений города. Ежедневно 
требуется не менее 100 — 120 
человек. Пока ж е работают 
по 20— 30 помощ ников.

Есть ещ е одна серьезная 
причина перебоев в торгов­
ле овощами. Не хватает по­
мещений, да и те, что есть, 
захламлены тарой и отхода­
ми, а потом у во многих ма­
газинах нельзя запасти 
продукцию хотя  бы  на не­
сколько дней.

Единственная в городе 
тарная база горплодоовощ ­
торга тару не принимает. Со 
строительством своей базы 
вопрос затянулся на долгие 
годы.

Пора реш ить вопрос о 
централизованном сборе от­
ходов.

Кто ж е виноват в столь 
явной бесхозяйствен'ности? 
Руководство объединения 
«П лодоовощ хоз». Главная 
его забота—вырастить про­
дукцию, получить по ф он­
дам из-за пределов области. 
Реализацией никто по-на­
стоящ ему не занимается. 
Долгое время Ь горплодо- 
овощ торге и на базе нет ру­
ководителей. И сполняют их 
обязанности люди неопы т­
ные, неподготовленные. Та­
кое ж е положение и с кад­
рами торговы х работников. 
Н овых не учат, старые у с ­
таю т от беспорядков, не ви­
дя перспективы, увольня­
ются.

Проблем много, и решать 
их следует незамедлитель­
но. Нельзя допустить, что­
бы  тонны ценны х продук­
тов уходили на свалку, в 
то  время когда томичи вы ­
ходят из овощ ны х магази­
нов с пусты ми сумками.

Члены рейдовой, брига*
' ды:

Г. ЛЕЛЮ ХИНА, ин­
структор облсовпрофа;
А . ИЗМАЙЛОВ, вне- 
ш татяый инспектор го­
родского комитета на­
родного контроля; И. Б У ­
БЕНОВ, начальник от ­
дела контрольно - реви­
зионной служ бы  объеди­
нения «Томскавтотранс»;
С. ПОЗДНЯКОВА, наш 

корр.

liiiir jiiffm

новости
А  теперь— .

блочно  - 
м одульная

На сто двадцатом ки­
лометре нефтяной арте­
рии Александровское — 
Томск —  Анж еро-Суд­
ж енск среди болот и тай­
ги заверш ается строи­
тельство еще одной, те­
перь уж е четвертой по 
счету, нефтеперекачива­
ю щ ей станции «Чапаев- 
ка». Полный ее «титул»— 
блочно -  модульная пе­
рекачивающ ая насосная 
станция.

В отличие от других 
она невелика по габари­
там. Компактные блок- 
боксы  позволяю т' совм е­
стить , служебно -  бы то­
вой комплекс для вахто­
виков, где будут располо­
ж ены  комнаты отдыха и 
столовая, с  комплексом 
технологическим.

Основные строительные 
работы, которые ведет 
СУ-1 . треста «Н овоси- 
бирсктрубопроводстр о й», 
близятся к завершению. 
Смонтированы блок-бок ­
сы, запущ ена котельная, 
полным ходом  идет моН' 
таж  оборудования.

С пуском новой стан­
ции увеличится пропуск­
ная мощ ность нефтепро' 
вода. А  это — дополни­
тельные сотни ты сяч 
тонн нефти в год.

К. ОЛЬГИНА,

Д е н ь  

си б и р ск и х  

фтизиатров
Два дня в Доме учены х 

проходила научно-прак­
тическая конференция 
«Актуальны е вопро с ы  
туберкулеза в Сибири». 
Она была посвящ ена ш е­
стидесятилетию противо­
туберкулезной служ бы  
Томской области. На кон­
ференцию съехались уче­
ные Главка противоту­
беркулезной помощ и М и­
нистерства здравоохране-г 
ния РСФСР, представите­
ли ведущ их НИИ тубер­
кулеза страны, заведую'^ 
щ ие кафедрами, научные 
работники, врачи-ф тизи­
атры медицинских инсти­
тутов и лечебных учреж ­
дений Сибири.

Участники конференции 
ознакомились с работой 
противотуберкулез н ы  х  
учреждений <Лласти.

А . СМИРНОВ.

Встанут 

к  станкам

ребята
Около цеха по произ^ 

водству товаров культур­
но -  бытового назначе­
ния, работающ его при 
Гриш кинском лесопункте 
Чаинского леспромхоза 
облтоппрома, появилась 
обширная пристройка. 
Она предназначена для 
гриш кинских школьни­
ков. в этом цехе ребята 
станут осваивать разно­
образные работы по дере­
ву. П родукция цеха-клас­
са будет реальной; уча­
щ иеся станут изготов­
лять кухонную , бондар­
ную  посуду и другую 
пользую щ ую ся спросом  у 
населения продукцию. 
Есть для ребячьего цеха 
и руководитель — ма­
стер, заслуж енный лес­
ник РСФ СР, кавалер ор­
дена Ленина и других 
правительственных на­
град Б. В. Садовский.

в  цех завозится обору­
дование. Скоро гришкин- 
ские ш кольники получат 
двадцать ■ рабочих мест.

Г. АЛЕКСАНДРОВ.

Что на столе 

у  ш кольника?
3  техникуме общ ествен­

ного питания состоялся 
семинар -  совещание, по­
свящ енный вопросам про­
изводственного обучения 
будущ их мастеров вкус­
ной и  здоровой пищи 
свете требований школЬг;! 
ной реформы. В нем уча-!' 
ствовали работники уп*-! 
равления учебны х заве­
дений М инистерства тор­
говли РСФ СР, руководи­
тели предприятий общ е­
ственного питания и тор­
говли областного центра, 
преподаватели технику­
ма.

Проведены вы ставка- 
продажа кулинарных из­
делий, приготовленных 
учащ имися, к о н к у р с ы  
профессиональн о г о  м а- 
стерства.

А. КУЗНЕЦОВА.
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«ПОЛИТИЧЕСКАЯ 
ИНФОРМАЦИЯ

Выш ел из печати один­
надцатый номер информа­
ционно - методического ж ур­
нала отдела пропаганды и 
агитации обкома КПСС «По 
литическая информация».

'Ж урнал открывается ре- 
j комендациями агитаторам, 
,'о чем вести беседу в кол­
лективах ж ивотноводов в 
наступивший зимний пери­
од. Главный настрой беседы 

i — з'величение производства 
; продуктов животноводства. О 
'Практике массово -  полити 
ческой работы среди ж и ­
вотноводов рассказывает за­
ведующ ая отделом пропа­
ганды и агитации Ш егар- 
ского райкома партии 
Е. Ромашова. О роли парт­
группы пиш ет зоотехник 
Баткатской фермы  колхоза 
им. 50-летия Великого О к­
тября В. Спиридонова.

Томский нефтехимический 
комбинат —  крупнейшее 
современное производство. О 
единстве идейно-политиче­
ской, организаторской и х о ­
зяйственной работы говорит­
ся в статье второго секрета­
ря Октябрьского райкома 
партии Н.’ Ларичевой.

Под рубрикой «В  системе 
марксистско-ленинского об­
разования» помещ ена под­
борка материалов. П очему 
многие начинающие пропа­
гандисты отказы ваются от 
этого поручения? Как ф ор­
мировать желание стать 
пропагандистом? Об этих и 
других вопросах размыш ля­
ет заведующий, Домом по­
литического просвещения 
обкома КПСС Н. М. М алы­
шев. Его мнение: нуж на си ­
стема воспитания. Больше 
двадцати лет является про­
пагандистом учитель Тегуль- 
детской средней школы 
М. А. Соловьев. В журнале 
он рассказывает, как гото­
вится к занятиям, работает 
со  слушателями. Конкурсы 
рефератов слушателей ста­
ли традиционными в поли­
техническом институте. Об 
и х  организации и проведе­
нии пиш ет доцент кафедры 
истории КПСС М. Иванова.

Для тех, кто осваивает 
мастерство устного вы ступ­
ления, опубликована статья 
кандидата исторических на­
ук, доцента кафедры исто­
рии КПСС политехническо­
го института К. Климан- 
ской «Учет В. И. Лениным 
особенностей аудитории».

Сорокалетию Победы по­
свящ ен материал научного 
сотрудника партийного ар­
хива обко.ма КПСС А. А ка- 
ченок «Комитет учены х — 

^фронту».
I окруж аю щ ей сре-
|дЙ^?-г важнейшая государст- 
:венцая задача. Она касается 
всех  трудовы х коллективов, 
каждого жителя области. 
Агитатор, политинформатор, 
пропагандист могут исполь­
зовать в своих беседах вы ­
ступление за м е ст и т е ^  пред­
седателя областного совета 
общ ества охраны природы 
В. Лаптева. Автор приводит 
циф ры  и факты, рассказы ­
вающ ие о  вкладе област­
ной организации ВООП в 
охрану окруж аю щ ей среды.

Ж урнал назьшает имена 
лауреатов, призеров, победи, 
телей областных спортив­
ны х конкурсов летнего се­
зона. Опубликован каленг 
дарь основны х спортивных 
мероприятий на зимний се ­
зон 1984— 1885 годов.

Союз науки и труда

Э К С П Е Р И М Е Н Т
ЕГО УЧАСТНИКИ: ТОМСКИЙ ФИЛИАЛ СО АН СССР И СОВХОЗ <0ЕСК0Й» ЧАИНСКОГО РАЙОНА

Дебаты о  том, насколько накладно исполь­
зовать труд учены х не по назначению, идут 
давно. Н о и без ж арких споров ясно; такие 
отвлечения не на пользу науке. Однако есть 
стратегия времени, а у  нее —  своя логика, и 
она диктуется государственной необходимо­
стью . Так что пока сущ ествую т трудности, 
связанные, например, с выполнением П родо­
вольственной программы, каж дый должен 
оказать посильную помощ ь селу. Другое дело, 
как используется эта помощ ь. Речь в данном 
случае идет не о научны х разработках для 
сельского хозяйства, а о  специалистах, кото­
ры е в страдное время помогают сельским 
труженикам.

Как сделать, чтобы  помощ ь селу была эф ­
фективной? Единого рецепта кет, и вряд ли 
он когда-либо будет, но поиск в этом  направ­
лении идет.

Интересный экспе­
римент начал коллек­
тив Томского филиала 
СО АН СССР. Год 
назад руководители 
президиума филиала 
попросили: дайте воз­
мож ность ш ефствовать 
над каким-либо одним 
хозяйством, причем 
сотрудничество осущ е­
ствлять на основе вза­
имного договора. Та­
кой подход на особую  
оригинальность не 
претендовал, но эко­
номически грамотному 
человеку понятно, что 
у  него есть весьма 
серьезные преимущ е­
ства.

Обком партии под­
держал идею ученых. 
Вы бор пал на совхоз 
«О бской» Чаинского 
района. Х озяйство 
трудное, отдаленное, 
явно не передовое. Ра­
боты  начались ранней 
весной этого года.

Недавно состоялось 
объединенное заседа­
ние парткома, прези­
диума, проф кома и к о ­
митета комсомола ф и­
лиала. в котором при­
няли участие первый 
секретарь Чаинского 
райкома партии И. Ф. 
Григорьев и директор 
совхоза «О бской» П. Д. 
Булгаков. На заседа­
нии анализировалось, 
что ж е дало ш еф ство 
ученых.

Вот несколько строк 
из постановления: «В
течение 1984 г. • со­
трудники филиа л а 
вместе с механизато­
рами совхоза «О бской» 
заготовили 1.700 тонн 
высококачественно г о 
сена, заложили в 
транщёи 490 тонн зе­
леной массы, построй -' 
ли четы ре двухквар­
тирны х дома с  благо­
устройством и при­
усадебными постройка­
ми, заложили ф унда­
мент для коровника на

250 голов, отремонти­
ровали два коровника 
и крыш и трех скла­
дов, укомплектовали 
оборудованием ремонт­
ные мастерские, а кро­
ме того, оказали по­
мощ ь в ремонте сель­
хозтехники».

Вот такие цифры. В 
сущ ности они мало о 
чем говорят, если не 
сопоставить их с по­
казателями П Р 0Ш Л Ь 1Х  
лет и не подчеркнуть, 
что филиал всегда ус­
пеш но справлялся с 
заданиями.

Итак, в 1984 году 
коллектив филиала за­
готовил не только 
больше, чем в преды­
дущ ие годы, грубых 
кормов, притом с вы ­
соким качеством, но, 
самое главное, намно­
го меньш е (!) затратил 
при этом трудовы х ре­
сурсов.

—  Эффект не толь­
ко в экономии лю д­
ских ресурсов, —  
уточняет заместитель 
секретаря парткома 
филиала А. Н. Кали- 
ненко. —  Наши отно­
шения с  подшефными 
строятся на доверии, 
обоюдной заинтересо­
ванности. Что это дает 
конкретно? Многое. 
Прежде всего помога­
ет избеж ать не только 
потерь эконом ическо­
го, но и нравственного 
характера.

В 1983 г. сотрудники 
филиала работали на 
полях совхоза «Трудо­
вик» Томского района. 
Осенью, после оконча­
ния страды, состоялось 
торж ественное собра­
ние сотруднике® ф и ­
лиала, на котором вру­
чались грамоты побе­
дителям соревнования. 
П одхож у в перерыве к 
одному доктору ф изи­
ко-математических на­
ук, руководителю от­
дела, поздравляю с

наградой, а он серди­
то хмурится. «Вас не 
радует, •— спраш иваю, 
— победа?» «Не раду­
ет, — отвечает. — Не 
привык, знаете, радо­
ваться, когда результа­
ты  труда улетают в 
трубу».

Я понимала, это нор­
мальная человеческая 
боль за дело. Надолго, 
например, запомнился 
всем инцидент при 
закладке зеленой мас­
сы  в траншею. Совхоз 
не подготовил вовремя 
траншею, и сотрудни­
ки филиала потеряли 
несколько погож их 
дней. Однако не это 
бы ло самым печаль­
ным. Траншея в кон­
це концов появилась. 
Но на глазах у  всех 
вывозили прош логод­
ний сенаж и сбрасы ­
вали в отвал. М ож но 
представить, как не­
просто было настроить 
людей на трудовой эн­
тузиазм после столь 
наглядного урока бес­
хозяйственности. А  та­
ких уроков ежегодно 
набиралось немало. 
Вот лишь несколько 
примеров из офици­
ального отчета парт­
кома филиала за 1983 
год: «Четвертый день
простаивает кран-пя­
титонник...», «Грузовой 
транспорт использует­
ся не по назначению, 
многие машины про­
стаивают...», «Отнош е­
ние к людям скверное, 
их рабочее время не 
береж ется и з-за  н е­
обеспеченности фронта 
работ.^.», «Направлять 
людей в разные х о ­
зяйства нерентабель­
но. Трудно осущ еств­
лять систематический 
контроль за их рабо­
той».

Есть упущ ения и чи ­
сто экономического х а ­
рактера, когда учет ра­
боты  ведется по таким 
показателям, мак к о­
личество человеко­
дней. При этом теря­
ется, «не работает на 
эконом ику» один из 
важ ны х показателей— 
производительно с т ь 
труда. Каждого.

Вообщ е многое теря­
ется, если нет четкой 
согласойаннбети, кото­
рая мож ет быть лишь 
при йаличии, обоюд­
н ы х обязательств. Т а­
кие потери мы, к со ­
жалению, не привык­
ли считать, мож ет 
быть, потому, что они 
обнаруж иваются не

сразу, а мож ет, .'Пото­
му, что они оправды­
ваю тся сезонностью 
работ. Но так или 
иначе время диктует 
иной подход, иное от- 
ношение.

В этом смы сле экс­
перимент, о котором 
идет речь, представля­
ет особый интерес, 
ибо меж ду ш ефами и 
подш ефными заключа­
ется договор, а он в 
свою  очередь составля­
ется на основе анали­
за и расчета.

—  Договор помогает 
нам избеж ать многих 
парадоксальных ситуа­
ций, — убежденно го­
ворит А . Н. Калинен- 
ко и предлагает за­
глянуть в договор, за­
ключенный меж ду 
президиумом Томского 
филиала и совхозом  
«О бской».

Документ действи­
тельно конкретен. в 
нем указаны сроки и 
ответственные лица за 
все, идет ли речь о 
пол и т и к о  -  воспита­
тельной работе, укреп­
лении материально- 
технической базы  сов­
хоза или посылке к о ­
сарей на заготовку 
кормов. в договоре 
отражены все стороны 
развития хозяйства, 
вплоть до «содействия 
в решении вопросов 
повыш ения урожайно­
сти зерновы х куль­
тур...». (Тут стоит 
уточнить. Летом этого 
года сотрудники лабо­
ратории бонитировки 
почв изучили структу­
ру почв на совхозны х 
ПОЛЯХ, и на базе этих 
исследований ■ сейчас 
ГОТОВЯТСЯ рекоменда­
ции по землепользова­
нию). в договоре так­
ж е оговорены обяза­
тельства, которые не­
сут руководители сов­
хоза. В том числе и 
за своевременную под­
готовку фронта работ 
для городских пом ощ ­
ников.

Вот такой договор. 
Н о преж де чем он по­
явился, в  «О бском» 
побывало немало пред­
ставителей филиала, и 
в первую  очередь 
председатель президи­
ума академик В. Е. 
Зуёв. '  А  уж  потом, 
ещ ё не,,^успел сойти с  
полей снег, в «О бской» 
пошли машины с 
крайне нуж ны м в х о ­
зяйстве грузом. Нача­
ли ученые с восстанов­
ления ремонтной базы. 
Привезли станки и

сварочные агрегаты, 
металл, трактор «Бела­
русь». и работа нача­
лась. О ее результатах 
мы уж е говорили. Т е­
перь послушаем мне­
ние тех, для кого она 
выполнялась.

—  Начало нашего 
сотрудничества, _  ска­
зал в своем выступле­
нии на объединенном 
заседании первый сек ­
ретарь Чаинского рай­
кома партии И. Ф. 
Григорьев, ~  удачное! 
Конечно, были сбои. 
Чаще всего в них по­
винны руководители 
совхоза «О бской», но 
сделано, повторяю, 
много, причем за д о ­
вольно короткий срок. 
П о сути филиал стал 
ш еф ом не только для 
совхоза ^Обской», н о й  
для всего нашего рай­
она. Ваш комплекс­
ный подход в решении 
важ ных государствен­
ны х задач глубоко за­
интересовал нас, и мы 
решили изучить его 
более тщательно, что­
бы  попытаться приме­
нить в своих хозяй ст­
вах.

—  Ч то ж, с удоволь­
ствием передадим вам 
свой оЛыт, — сказал в 
ответном слове В. Е. 
Зуев. —  Наши наме­
рения вам известны: 
сделать совхоз «О б­
ской» образцовым х о ­
зяйством. П оэтому да­
вайте начнем, как го­
ворится, с  начала. В 
совхозе сейчас тяж е­
лое положение с веду­
щ ими специалистами. 
Нет главного агронома, 
зоотехника, ветврача и 
так далее. Дефицит 
не исчезнет до тех 
пор, пока в поселке 
не будет ш колы, по­
скольку семейные лю ­
ди работать сюда не 
поедут. Надо строить 
школу. М ы в этом вам 
помож ем.

«...Подход к  эконо­
мии должен бы ть сей­
час принципиально 
иным», — говорил 
К. У. Черненко в  сво­
ей речи на заседании 
П олитбюро Ц К КПСС. 
Вот этим иным подхо­
дом в решении важ ­
ны х проблем, в том 
числе экономии госу­
дарственных средств и . 
ресурсов, привлекает 
эксперимент, который 
ведут люди столь раз­
ны х профессий, но 
одинаковых устремле­
ний.

Л. МЕРЦАЛОВА.

С о ц и а л и с т и ч е с к а я  д и с ц и п л и н а  т р у д а
Выш ел в свет сборник до­

кументов «Социалистиче­
ская дисциплина труда».

В книгу включены —пол­
ностью  или частично — ре­
чи, письма и работы В. И. 
Ленина, реш ения съездов, 
конференций партии, мате­

риалы Пленумов ЦК КПСС, 
постановления Центрального 
Комитета партии, совмест­
ные документы  ЦК КПСС 
и Совета М инистров СССР 
и другие партийные доку­
менты. Здесь ж е —  законо­
дательные и другие норма­

тивно-правовые акты по 
проблеме укрепления соци­
алистической дисциплины 
труда.

Сборник выпущ ен Изда­
тельством политической ли­
тературы.

(ТАСС).

ПОЧЕТНАЯ
ДИНАСТИЯ

ЗЛАТОУСТ. (Челябинская об­
ласть). Звание почетной дина­
стии Златоустовского машино­
строительного завода присво­
ено рабочей семье Степанио, 
общий трудовой стаж которой
превысил четыре вена. Ее ро­
доначальником был Федор Фе­
дорович Степанио. Работая
экскаваторщиком, он рыл еще 
первые котлованы эааодсних 
цехов.

Возвращаясь к напечатанному

Т р а д и ц  
во зр о ж д ать

в  №  235 «Красного знамени» была 
опубликована статья садовода-люби- 
теля В. Г. Баума «Утраченные тради­
ции», в  которой шла речь о затуха­
нии опытнической работы в  Томске, 
об обеспечении мичуринцев саж ен­

цами. Автора поддержала 13 .ноября 
в своем письме томичка Н. Старчея- 
ко в публикации' «Свое, томское, — 
лучш е». Сегодня мы  предоставляем 
слово председателю областного сове­
та садоводов.

Проблемы, поднятые са- 
доводами-любителями, вол­
ную т и нас. В Томске и об­
ласти ежегодно осваиваются 
новые садовые участкиТ 
Сейчас их уж е более 39 ты ­
сяч. И понятно, что обеспе­
чение мичуринцев вы соко­
качественными саженцами— 
вопрос не праздный.

В  50— 60 годы потребности 
садоводов в посадочном ма- 
)Териале в основном удовлет- 
)ворялись Сибирским бота­
ническим садом и Бакчар- 
!с1|км опогны м  пунктом се - 
[в-фного садоводства. В свя- 
|зй.' с  возросш ими масш таба­
м и  коллективного садоводст­
ва' положение ухудш илось. 
|Какой ищем вы ход? Приоб­
ретаем посадочный матери­
ал за пределами Томской 
области в таких известны х 
питомниках, как Алтайский 
институт садоводства Сиби­
ри им. академика Лисавен- 
ко, Свердловская и Омская 
опытные станции, и  т. п.

Этот путь не из легких. 
Н ужны предварительные за­
явки, и не всегда есть уве­

ренность, что нас отоварят. 
Кроме того, саж енцы надо 
доставить, а трудности .с 
транспортом известны: у
совета садоводов своих ма- 
шцн нет. И все ж е делаем 
ставку на научно-опытниче­
ские учреждения. Только 
они могут гарантировать вы ­
сокое качество продукции. 
Ассортимент выращ иваемых 
ими культур еж егодно об­
новляется.

С Ягодными культурами 
проще. Смородины, малины 
население получает в д о ­
статке. Лишь за два пос­
ледних года реализовано 
свы ш е 40 ты сяч ш тук  см о­
родины, примерно столько 
же— малины, более 100 ты ­
сяч усов  земляники, 3 ты ­
сяч —  черноплодной, ряби­
ны. И х мы доставляем в 
удобные для посадки сроки. 
Однако сохраняется деф и­
цит саж енцев таких куль­
тур, как яблони крупно­
плодных сортов, полукуль- 
турки. Садоводы все чаще 
требуют новые, редкие сор ­
та, дающ ие вкусны е плоды 
больш ой урожайности.

Если ещ е 8— 10 лет назад 
садоводы охотно покупали 
смородину «алтайскую де­
сертную », «голубку», «З ою », 
«отличницу» и другие, то 
теперь просят сорта: «па­
мять Лисавенко», «Аргут», 
«А я », «чудесница», .«краса 
Алтая» и «память Ш укш и­
на». И облепиха не всякая 
интересует их, а лиш ь са­
мы е последние новинки: 
«чуйская», «великан», «оран­
ж евая», «обильная». У ж е не 
таким спросом  пользую тся и 
яблони «белый налив», «гру- 
шевка московская», «ш ип», 
зато требуют «М елбу», «У эл - 
си», «аппорт красный» и 
другие.

Растет спрос и на сугубо 
европейские культуры — 
виш ню, сливу. Собственно, 
они-то и доставляют нам 
больш е всего хлопот. Дело 
не только в том, что их не 
хватает (продано свы ш е че­
ты рех тысяч), а в том, что 
для нашей области нет рай­
онированных сортов этих 
культур. Выращивание их  в 
нашей области пока не изу­

чено. Садоводы вынуждены 
действовать методом проб и 
ошибок.

Безусловно, удобнее бы ло 
бы  иметь собственный пи­
томник. С его помощ ью  за 
два года могли бы  удовлет­
ворить спрос на основные 
посадочные культуры. Этот 
вопрос находится в стадии 
решения в М инистерстве 
плодоовощного хозяйства.

,А  пока хотелось бы  полу­
чать больш е помощ и от на­
ш их местны х научны х уч ­
реждений —  Сибирского бо ­
танического сада и Бакчар- 
скбго опорного пункта се ­
верного садоводства. Они 
могли бы  взять ш еф ство 
над выращиванием и изуче­
нием дефицитны х культур. 
М ы вправе ож идать от  них 
научно - обоснованных р е ­
комендаций по интродукции 
новых видов, в том числе 
вишни и сливы, причем не 
только с учетом особенно­
стей всей зоны  Сибири и 
области, но и отдельных 
мичуринских массивов. Та­
кой конкретной поддержки 
садоводы пока не получают.

Как резерв мож но исполь­
зовать для реализации насе­
лению и саж енцы томских 
опытников. Правда, здесь 
возмож ны  и негативные яв­
ления. На волне широкого 
увлечения ' садоводством 
всплывают иногда ловкачи, 
которые под видом опытни­
ков -  энтузиастов занимают­
ся спекуляцией, прося за 
один саж енец от 5 до 20 руб­
лей. Однако вполне реально 
организовать закуп саж ен­
цев по государственным ц е­
нам у людей надежных.

Внимания к опытнической 
работа» действительно долж ­
но бы ть больше. Утрачен­
ные традиции необходимо 
возрождать. Но на эту 
проблему следует смотреть 
трезво. Сибирское садовод­
ство, начало которого свя ­
зано с  работами известны х

энтузиастов -  ' томичей Ка­
щ енко, П ерова и других, 
продвинулось далеко вперед. 
М ногие заботы по созданию 
новы х сортов взяли на себя 
научные учреждения. В то 
ж е время вполне очевидно, 
что опытнические работы 
отдельных энтузиастов вно­
сят определенный вклад в 
выведение сортов редких, 
нетрадиционных культур.

Среди томских мичурин­
цев есть очень интересные 
люди. Например, Иван Сер­
геевич Мошкин^ увлеченный 
выведением сортов вишни. 
Вызвали всеобхций интерес 
и работы других садоводов 
— Ф. Я. Горбачева, И. Я. Гро- 
мова и других. П оэтому об­
ластной совет садоводов 
принял реш ение о  создании 
секции опытников. Ее рабо­
та начнется в ближайшее 
время.

Верно замечание и о том, 
что необходимо улучшать 
агротехническое содержание 
участков. Трех ш татны х аг­
рономов явно недостаточно, 
чтобы обслуживать 40 ты сяч 
участков. М ы  намерены ш и ­
ре привлекать агрономов- 
общественников. С этой 
целью такж е создана специ­
альная секция.

В ответ на справедливую 
критику садоводов-любите- 
лей с будущ его года возоб­
новим проведение садовод­
ческих выставок.

Развитие коллективного 
садоводства в нашей обла­
сти продолжается. Осваива­
ется новый земельный мас­
сив в районе станции М еж е- 
ниновка, где выделено око­
ло трех ты сяч участков. В 
мичуринскую работу вовле- 

'  чены  сотни северян. Все это 
требует комплексного подхо­
да к решению садоводче­
ских проблем.

Т. МАРКИНА,
председатель областного 

совета садоводов.

Еждународная

нформация

-ЕПОРТЕРЫ Т А С С  и АПН сооБщают

И З Б А В И Т Ь
Г Р Я Д У Щ И Е
П О К О Л Е Н И Я
ОТ БЕДСТВИЙ

В О Й Н  Ы
Обращение ко всем 

государствам 
на планете

Н ЬЮ -Й ОРК, в ш таб-квар­
тире сообщ ества наций за­
вершился ф орум  парламен­
тариев различных стран ми­
ра, посвящ енный предстоя­
щ ем у 40-летию образования 
Организации Объединенных 
Наций. Его участники— вид­
ные общ ественные деятели и 
и дипломаты—отметили кон­
структивную роль ООН, со ­
зданной в результате всемир­
но-исторической победы над 
фаш измом, в поддержании 
меж дународного мира и бе - 
.зопасности, в содействии ре­
ш ению проблем ограничения 
гонки ядерных вооружений, 
достиж ения реального разо­
ружения. В  этой связи было 
подчеркнуто важ ное значе­
ние приняты х по инициати­
ве СССР Генеральной А с ­
самблеей ■ ООН резолюций, 
осуж даю щ их ядерную войну 
как тягчайшее преступление 
против человечества, направ. 
ленных на замораживание 
ядерны х вооруж ений и 
предотвращение гонки воору­
жений в космическом про­
странстве.

Д искуссия показала, что 
по этим актуальным про­
блемам позиции социали­
стических и развивающ ихся 
стран, составляющ их боль­
ш инство государств — чле­
нов ООН, совпадают или 
близки. Так, представитель 
М ексики Альфонсо Гарсиа 
Роблес осудил пропаганди­
руемы е агрессивными круга­
ми империализма преслову­
ты е доктрины «ограничен­
ной» ядернрй войны и «воз­
мож ности» победы в ней. Он 
подчеркнул, что размещение 
в Западной Европе новых 
американских ракет средней 
дальности привело к резко­
м у усилению международной 
напряженности и увеличе­
нию риска возникновения 
ядерной войны. М ексикан­
ский представитель вновь 
привлек внимание . меж ду­
народного сообщ ества к Де­
кларации глав государств и 
правительств М ексики, А р­
гентины, Греции, Индии, 
Танзании и Ш веции, к ото­
рые выступили с призывом 
остановить наращивание 
ядерных вооруж ений и при­
ступить к сокращ ению его 
арсеналов.

Участники форума одоб­
рили заявление, в котором 
содерж ится обращение ко 
всем государствам содейст­
вовать достиж ению главной 
цели, зафиксированной в 
Уставе ООН, —  избавить 
грядущие поколения от бед­
ствий войны.

а

п

отстояли свои П Р А В А
Победой закончилась продолжавш аяся почти две неде. 

ли забастовка 36 ты сяч канадских автомобилестроителей, 
заняты х на предприятиях концерна «Дженерал моторе 
оф  Канада лимитед». П роф сою з, представляющий инте­
ресы  канадских автомобилестроителей, добился от «Д ж е­
нерал моторе» удовлетворения своих требований о н овы , 
шении заработной платы в условиях роста дороговизны 
в стране, улучшения пенсионного обеспечения.

Н А СНИМКЕ: участники пикетов рабочих и членов их 
семей в городе Виндзор (провинция Онтарио).

Ф ото АП —ТАСС.

ЗА ВСЕОБЪЕМЛЮЩЕЕ РЕШЕНИЕ 
БЛИЖНЕВОСТОЧНОЙ ПРОБЛЕМЫ

Н ЬЮ -Й ОРК, в ш таб-квар­
тире сообщ ества наций с о ­
стоялось торж ественное за­
седание, посвящ енное М еж ­
дународному дню солидар­
ности с  палестинским наро­
дом. В нем приняли участие 
представители государств — 
членов ООН, специализиро­
ванных учреждений <Ю Н , 
национально - освободитель­
н ы х движений и меж дуна­
родных организаций.

С больш им воодуш евлени­
ем участники заседания 
восприняли приветствие Со­
ветского правительства,
оглашенное постоянным 
представителем СССР при 
ООН О. А. Трояновским. 
Были оглашены такж е при­
ветствия от глав государств 
и правительств других со ­

циалистических стран, госу­
дарств Азии, Аф рики и Ла­
тинской Америки.

Выступивш ий на форуме 
генеральный секретарь ООН 
X. Перес де Куэльяр под­
черкнул, что  всеобъемлющ ее 
и справедливое урегулирова­
ние ближневосточной про­
блемы невозмож но без осу ­
щ ествления неотъемлемых 
прав палестинского народа, в 
том числе его права на са­
моопределение. Генеральный 
секретарь ООН высказался 
за созы в международной 
конференции по Ближнему 
В остоку с участием всех за­
интересованных сторон, в 
том  числе ООП — единст­
венного законного предста­
вителя палестинского наро­
да.

СВОБОДУ ЛЕОНАРДУ ПЕЛТИЕРУ1
Н ЬЮ -Й ОРК, в Соединен­

ны х Ш татах началась Неде­
ля действий за освобож де­
ние Леонарда Пелтиера — 
несгибаемого индейского ли­
дера, вот уж е более восьми 
лет томящ егося в застенках 
по сфабрикованному Ф БР 
обвинению. В рамках кампа­
нии пройдут митинги, де­
монстрации и другие меро­
приятия, цель которых — 
привлечь внимание общ ест­
венности страны к трагиче­
ской судьбе этого борца за 
гражданские права,

«Пелтиер — это политиче­
ский узник, ставший ж ерт­
вой войны, которую  прави­
тельство СШ А ведет против 
коренного населения Север­
ной Америки уж е на протя­
жении двух столетий, — го­
ворится в заявлении группы 
в поддержку Леонарда П ел­
тиера из города М иннеапо-- 
лиса. — Его пы таю тся сгно­

ить за реш еткой потому, 
что он выступил в защ иту 
попранных прав своего угне­
тенного народа, став одним 
из лидеров восстания против 
произвола и беззакония вла­
стей в индейском поселке 
Вундел-Ни в 1973 году. Борь­
ба за освобож дение Леонарда 
Пелтиера —  это борьба за 
освобож дение всех угнетен­
ны х».

«Более 12 тыс. страниц 
документов, которые удалось 
получить адвокатам Пелтие­
ра, неопровержимо разобла­
чаю т тот факт, что Ф БР 
умыщ ленно “утаивало свиде­
тельства его невиновности и 
фабриковало лж ивые пока­
зания, чтобы  добиться выне­
сения ему обвинительного 
приговора, — говорится в 
специальном бюллетене, рас­
пространенном М еж дународ. 
ным советом по вопросам 
соблюдения индейских до­

говоров. —  На основе этих 
данных защ ита Пелтиера 
сейчас ведет в судебны х ин­
станциях борьбу за проведе­
ние дополнительных слуш а­
ний по «делу» индейского 
вож ака с тем, чтобы  добить­
ся в конечном итоге от ок ­
руж ного апелляционного су­
да в Северной Дакоте нача- 
•ла нового судебного процес­
са».

Пелтиер до сих пор был 
по сущ еству лишен какого- 
либо шанса на справедливое 
и беспристрастное правосу­
дие, заявила в беседе с кор­
респондентами ТАСС дирек­
тор филадельфийской «А ссо ­
циации по правам индей­
цев» Меллони Оливера. П о­
этому мы  ̂ решительно вы ­
ступаем за проведение ново­
го процесса, на котором он 
смог бы представить доказа­
тельства своей невиновно­
сти.

«Н ЕТ-АН ТИ РАБО ЧЕЙ  ПОЛИТИКЕ 
А Д М И Н И С Т Р А Ц И И  РЕЙГАНА!»»

Н ЬЮ -Й ОРК. «Н ет —  анти­
рабочей политике админист­
рации Рейгана!», «Ш ахтеры 
Аризоны победят!» — под 
такими лозунгами здесь со ­
стоялся массовый митинг со ­
лидарности с бастующ ими 
рабочими горнорудной ком ­
пании «Ф елпс додж ». Его 
участники —  представители 
проф сою зны х организаций 
Н ью-Й орка —  выразили ре­
шительный протест против 
ж естоких репрессий, с  по­

мощ ью которы х власти и 
предприниматели пы таю тся 
подавить выступление тру­
дящ ихся.

Вот уж е почти полтора го­
да продолжается эта заба­
стовка на ряде располож ен­
ны х в ш тате А ризона медных 
рудников корпорации «Ф елпс 
додж ». Свыш е 1.700 рабочих, 
представляющ их 12 проф со­
ю зов страны, требую т повы ­
ш ения заработной платы и 
улучшения условий труда. В

попытке запугать рабочих 
администрация компании 
вызывала на территорию 
предприятий отряды воору­
ж енных до зубов полицей­
ских и национальных гвар­
дейцев, выбросила из при­
надлежащих «Ф елпс додж » 
домов семьи многих участ­
ников стачки. Однако трудя­
щиеся намерены бороться до 
тех пор, пока не будут удов­
летворены все их требова­
ния.
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НОВОСТИ

Память

Песни войны 
и Победы

Так называлась тема 
вечера, прош едш его в 
молодежном общежитии 
МЪ 3 манометрового заво­
да. На нем юнош и и де­
вуш ки встретились с ве­
теранами Великой Отече­
ственной войны И. В. Р о ­
маненко, Л. А . Лукош ки­
ным, которы е рассказа­
ли о том, как важна и 
нужна была песня на 
фронте, как она согрева­
ла сердце солдата, вселя­
ла надежду на жизнь, веру 
в победу над врагом. В е­
дущ ие вечера познакоми­
ли присутствующ их с и с­
торией создания и пер­
вого испрлнения всемир­
но известны х и любимых 
людьми всех поколений 
песен «К атюш а», «Темная 
ночь», «Свящ енная вой­
на* и других.

В. ПАВЛОВА.

Грамоты —• 
тогурсиим лыжам
Завершился В сесою з­

ный см отр-кон курс лыж  
«Н оаовятск-б4». На этот 
конкурс Тогурский яесо- 
пррмышленный комбинат 
представил различные ти ­
пы лыж , вы пускаемы х 
его специализированным 
цехом. П о итогам кон­
курса томичи завоевали 
две почетные грамоты 
М инистерства лесной, бу ­
мажной и деревообраба­
ты вающ ей промыш ленно­
сти СССР. Отдельная 
П о ч е т н а я  г р а м о -  
та М инлесбумпрома — и 
тож е за оригинальное 
худож ественное оформле­
ние присуждена т о - 
гурским детским лыжам 
«Винни-П ух».

Н. ПЕТРОВ.

В АЛЯ родилась в Т ом ­
ске в са.мом начале 
ссени 1038 года. Ее 

отец Василий Иннокентье­
вич Васильев и мать Екате­
рина Гавриловна были сту­
дентами и учились на гор­
ном факультете политехии- 
ческого института. Семья 
Васильевых занимала ма­
ленькую комнатку в краси­
вом деревянном доме, кото­
рый и поньше стоит на 
улице Кузнецова и поража­
ет прохож их ажурной резь­
бой фасада и наличников.

Василий Иннокентьевич 
был сьш ом потомственного 
сибирского ш ахтера и до 
поступления в институт ра­
ботал забойщ иком на одной 
из ш ахт в Черемхове. Ека­
терина Гавриловна тож е 
была из рабочей семьи. Оба 
были старш ими в свои х 
семьях, где, кроме них, 
росло еще много ребяти­
ш ек, и поэтому должны бы ­
ли заботиться не только о 
себе и своей семье, но и 
помогать родителям растить 
младших.

Ж или Васильевы точно 
так, как жили в те годы их 
сверстники и товарищ и по 
институту, создавш ие свои 
семьи. Никто не гонялся за 
модой, за украшениями, за­
ботились только о самом не­
обходимом и насущном; все, 
что было лучш ее в доме, 
отдавали ребенку.

В 1930 году Васильев защи­
тил диплом горного инжаиара 
и хотел вернуться на родную 
шлхту, но мачта его не евы- 
лаеь, перед самым окончанием 
института он ааболал «оспале-

Д О Л Г А Я  
ДОРОГА К  ОТЦ9^

нием легких, за иот»ы м  по­
следовал тувернулаз. Врачи на

шлхту его не пустили. 
Молодому талантливому ин­

женеру предложили место ас­
систента на нафедре, мврншей-
дереного дела, и он остался ра­
ботать •  институте. Здоровье
пошло не поправку, жена за- 
илнчиавла институт, и лето 
1941 года он астрачвл полным 
радужных планов.

Но S3 июня началась война. 
Васильев, который по состоя­
нию здоровья нз лодлежел 
призыву 3 армию, с большим 
трудом добился, чтобы его аа- 
числили в часть и отправили 
на фронт.

Ваял почти не помнит о т ­
ца, очень мала была, когда

он уходил на войну. Един­
ственное, что навсегда оста­
лось в памяти, — прощание 
с отцом. На всю  жизнь за­
помнила, как он держал ее 
на руках, как плакала мать, 
как загудел гудок паровоза. 

М ного лет спустя Валя уз­
нала от матери, что эшелон, 
с которы м отец уезжал на 
войну, отправился со стан­
ции Томск-П вечером 2в 
июня 1941 года. Это был 
первый эшелон, уходивш ий 
из Томска на фронт. Узна­
ла еще, что именно в тот 
день мать защитила диплом 
и получила звание инжене­
ра. В первые месяцы войны 
от отца приходили редкие 
письма, в которы х он _ пи­
сал, что идут тяжелые бои 
с фашистами, а ,с октября 
1941 года письма приходить 
перестали. Все сочли, что 
он погиб в боях под М оск­
вой,

Летом 1942 года соверш ен­
но неожиданно пришел сол­
датский треугольник: отец 
сообщал, что был тяжело 
контужен, когда дивизия ве­
ла бои в окружении, что 
старик из глухой лесной де- 
ревушни много месяцев его 
выхаживал, а затем пере­
правил к партизанам, что 
сейчас он командует одним 
из партизанских отрядов, 
который громит фаш истов в 
лесах Смоленщины,
П ИСЬМ А от отца при­

ходили >релко. Ведь 
переправить их  через 

линию фронта было непро­
сто. Удавалось это только 
тогда, когда к партизанам 
прилетел с «больш ой зем­
ли» самолет с оружием и 
бош рипасами. В каждом 
письме Василий И ннскенть- 
евич справлялся о дочери 
и слал ей до(^ы е пожела­
ния. В начале 1943 года 
письма снова перестали 
приходить, е некоторое вре­
мя спустя мать получила 
официальное уведомление, 
что ее муж лейтенант Васи­
лий Иннокентьевич Василь­
ев погиб в боях с фаш иста­

ми и что  за соверш енный 
подвиг посмертно награж­
ден орденом Красного Зна­
мени.

Вале шел тогда шестой 
год. Дочери воина, отдавш е­
го жизнь за Отчизну, была 
назначена пенсия, что дало 
ей возмож ность получить 
среднее, а затем высш ее об ­
разование. Дальнейшая 
жизнь Валентины сложи­
лась тож е удачно. Она вы ­
шла замуж, вырастила де­
тей, хорош о работала на 
производстве, защитила кан­
дидатскую диссертац и ю. 
М уж, тож е кандидат наук, 
стал лауреатом Государст­
венной премии. 

Вс1 ~See годы Валентине Ваеиль- 
•вна помнила об отце, и ее 
мечтой было побывать . на его 
могиле. Слышала, что похоро­
нен он в вадинених лвеа]^ 
где-то на севере Смоленской 
области, но где ноннретио — 
не анала. И долго она не мо­
гла исполнить свой долг — 
съездить на родительскую мо­
гилу.

В середине семидеелтых го­
дов Валентину Васильевну, на­
горая жила в ТВ годы на Ура­
ле, разыскали томские поли- 
технини и завели с нею лере- 
пиену, а несколько лет спустя 
пригласили я Томск на взчвр, 
поевящзнный памяти В. И. Ва- 
еильаяа. Она приехала и при­
везла в дар иомиате боевой 
славы ТПИ письма отца и дру­
гие хранившиеся у нее доку­
менты военных лет. Тан нача­
лась дружба Валентины Ва­
сильевны ее етуданчаеним от­
рядом «Поиск»,

Летом 1983 года томские 
политехнию ! соо<^или Ва­
лентине Васильевне, что в 
середине июля в  селе Вер­
ховье Смоленской области, 
недалеко от которого погиб 
и похоронен ее отец, сту ­
денты будут устанавливать 
памятник погибшим воинам- 
сибирякам и приглашают ее 
прибы ть с семьей. Дочь 
партизанского командира 
тотчас ж е прилетела в  Смо­
ленск и оттуда на попутном 
транспорте добралась до. се­
ла Верховье. Прибыла не 
одна, а вместе с дочерьми.
Т ЕПЛО и радушно 

встретили Валентину 
Васильевну и ее доче­

рей студенты и все население

Верховья, Многие из ж ите­
лей села знали се  отца, ко 
мандира прославленного 
Краснознаменного партизан. 
ского отряда «Смерть фа 
ш изму».

Утром следующ его дня 
качался монтаж памятника 
на Кургане Славы, насьг 
панком на мемориальной 
площади села. Прошло не 
сколько часов, и мощные 
краны поставили пилоны, 
звезду на предназначенные 
им места. В небо взметнул­
ся сияющ ий на солнце ше 
стнадцатиметровый обелиск 
из нержавеющ ей стали. На 
монтаж памятника собрались 
жители не только Верховья, 
но и соседних деревень. 
Семья партизанского комам 
дира в тот день узнала'мно. 
го нового о боевы х подвИ' 
гвх Василия Инкокентьеви 
ча и воочию увидела, каким 
авторитетом и какой лю 
бовью  пользовался он у 
населения,

А потом дочь и ВНУЧИИ 
еильееа еовмеетио со студеИ' 
теми-политахнииами отправн 
лиеь туда, где сражались пар  
тизены с врагом. ■  12 кило- 
мзтрах от Ворхозья на обшир  
ной лоеной пояяио находятся 
братские могилы партиааи, по­
гибших в бою е фашистами в 
феврале 1943 года. Тогда отрпд 
цоною жиани многих своих го­
роха спас тысячи мирных ж и ­
телей от раепрааы оаворовших 
фашистских ивратслей.

М огилы партизан утопают 
в ярких цветах и буйной 
зелени. Каждый праздник 
приходят сюда жителм ок 
реетных сел, приезжают 
родные и близкие погибших 
воинов.

С ВОЛЫНИМ волнением 
ступила Валентина Ва 
сидьевиа на землю, 

давш ую последний приют 
отцу. Опустилась кв колени 
и, обняв растущ ую  в изго­
ловье могилы рябину, горько 
заплакала.

Сорок долгих лет шла сю - 
да дочь партизанского ко 
мандира и пришла уж е зре­
лым человеком, едва не в 
два раза старш е отца.

И. ЛОЗОВСКИЙ.

ОЛИМПИЙСКИЙ РЕЗЕРВ, 

ф ото  М. Гарифуллина.

Здройствуй, ссБуротино»!
До сих пор в Колпаш е- 

ве не бы ло детского клу­
ба. Теперь он появился. 
Этот подарок сделали ре­
бятиш кам северного горо­

да работники городского 
отдела культуры. Новый 
клуб принял хорош о зна­
комое ребятам имя — 
«Вуратино».

Из звла суда

И с к л ю ч и т е л ь н о  о п а с е н
д л я  о б щ е с т в а

По-летнему был теплым 
вечер 7 мая. Радостное на­
строение передавалось от 
пробуж дающ ейся природы 
людям. У  Вали Гребенюко- 
вой уж е закончился рабочий 
день, когда В. И. Х ом утов 
позвал ее домой в Рыбало- 
во, где о н а , жила. Родствен­
ник на машине, а пеш ком 
десять километров далекова­
то, Но Валя решила закон­
чить оформление стенда уча­
стников Великой Отечест­
венной войны.

— Поезжай, Владимир 
Иванович, — сказала она, — 
праздник послезавтра. Сама 
доберусь.

Эти слова, как потом 
вспоминает В. И. Х омутов, 
были последними, что он 
слышал от Вали.

Сухие строки характерис­
тик. Вале Гребенюковой бы ­
ло всего 28 лет, имела сред­
не-педагогическое образова­
ние, работала старш им биб­
лиотекарем, воспитьшала сы ­
на, Исполнительна, инициа­
тивна, ответственна. Активно 
вела пропаганду книги среди 
населения села Губина, с х у ­
дожественным вкусом оф ор­
мила помещение библиотеки. 
Получила рекомендацию для 
поступления на библиотечное 
отделение института культу­
ры. Она бы  сегодня училась, 
если бы  не стала жертвой 
разгула пьяной злобы.

Все произошло нелепо и 
быстро. Появление пьяного 
Буравлева в библиотеке, где

Валя продолжала оформлять 
стенд фронтовиков к Дню 
Победы, не испугало ее. Объ­
яснив ему, что библиотека 
закрыта, а завтра мож но по­
лучить книгу, она продолжа­
ла работать.

Она не испугалась и тогда, 
когда Буравлев с .наглостью 
пьяного человека, коуорому 
все дозволено, продолжал 
приближаться. Она смело 
шагнула навстречу, успокаи . 
вающ е взяла за локоть и, 
поворачивая к двери, еще 
раз предложила прийти завт­
ра. Она не подозревала, что 
перед нею потерявший чело­
веческий облик зверь...

Последовали нож евы е уда­
ры  по телу беззащитной 
женщины: ...второй, третий... 
в шею, грудь, спину... П отом 
трусливое сокры тие следов и 
продолжение пьянства.

Но возмездие за содеянное 
неумолимо. Никакие хитрос­
ти и уловки не помогли 
преступнику. В течение су ­
ток он бы л изобличен и аре­
стован.

И вот судебный процесс. 
Скрупулезно исследуется 
все: и обстоятельства совер­
шенного, и характеризую­
щий преступника материал.

На первом допросе Бурав­
лев изворачивался, отрицал 
вину. Уличенный неопровер­
ж имыми доказательствами, 
начал лихорадочно искать 
хоть  какое-то смягчение ви­
ны. Он выдумывает «явку с 
повинной». Спешит закре­

питься в своем «раскаянии». 
Вымаливает себе снисхож де­
ние у  прокурора области. 
Суд дал соответствую щ ую  
оценку и этому обстоятельст­
ву.

Учитывая, что Буравлев 
активно скрывал следы пре­
ступления и направил след­
ствие по лож ному пути, что 
его собственноручные при­
знания появились после то- 
тЬ, как он был уличен а 
убийстве и понял бессм ы с­
ленность запирательства, суд 
не признал их как явку с 
повинной.

Учел суд и то  обстоятель­
ство, что убийство соверш е­
но из хулиганских побуж де­
ний, на рабочем месте, в 
пьяном виде, вскоре после 
освобождения Буравлева из 
мест лишения св ^ о д ы .

Суд принял решение при­
менить к О. Ф. Буравлеву 
исключительную меру нака­
зания — расстрел, 

Верховный суд РСФ СР 
записал в своем определе­
нии, что назначение Бурав­
леву исключительной меры 
наказания обусловлено иск­
лючительной опасностью его 
для общества.

Президиум Верховного Со­
вета СССР отклонил хода­
тайство осуж денного о  по­
миловании.

Приговор приведен в ис­
полнение.

В. МИРОНОВ, 
заместитель председате­

ля областного суда.

Томичам хорош о известно 
имя реж иссера Владимира 
М еньшова по созданной им 
киноленте «М осква слезам 
не верит». Картина была 
удостоена многочисленных 
наград на всесою зны х и 
международных кия«)фести- 
валях, а такж е приза А м е­
риканской академии кино­
искусства «О скар» за луч­
ший зарубеж ный фильм. В 
декабре на наших экранах 
пойдет новая работа талант­
ливого реж иссера — «Л ю ­
бовь и  голуби» («М ос­
фильм»), Это веселая лири­
ческая комедия о любви, 
соэданяая по мотивам одно­
именной пьесы  молодого 
драматурга Владимира Гур­
кина. С ю ж ет фильма —  это 
раескаа о воэврвщении к сво­
ей любви, к самому себе, 
раескаа о  верности, терпе­
нии и умении прощ ать. В 
картине ааняты популярные 
актеры; Александр М ихай­
лов, Людмила Гурченко,

Киноэкран декабря
Сергей Ю рский, Наталья 
Тенякова.

...Громким смехом, апло­
дисментами начинается ка­
ж дый киносеанс в клубе се ­
ла Карасевки. И вовсе не 
потому, что здесь каждый 
день идет комедия. Стра­
стный кинолюбитель сель­
ский киномеханик Зудов, 
словно летописец, ведет ки­
нохронику родной Карасев­
ки. Но в объектив его каме­
ры попадает не парадная 
сторона жизни села и его 
обитателей, а будничная, 
точнее —  теневая. Получа­
ется что-то  вроде своеобраз­
ного сельского «Фитиля». 
Такова завязка новой м ос­
фильмовской кинокомедии 
«Зудов, вы уволены!». А втор 
сценария — новосибирский 
писатель, долгое, время ж ив­

ший и работавший в Т ом ­
ске, сатирик Леонид Треер. 
Роли односельчан главного 
героя исполняют популяр­
ные комедийные актеры 
Н. Русланова, И, Рыж ов, 
В. Талызина и другие.

В декабре на экраны Том­
ска выходит еще одна ки­
нокомедия —  «Н ужна соли­
стка» (Рижская киносту­
дия). Эта музыкальная, 
праздничная, зрелищная, яр­
кая . кинолента предназначе­
на длА( тех, кто любит сов ­
ременные эстрадные ритмы,

В основе фильма «Время 
отдыха о субботы до поне­
дельника» — рассказ Ю рия 
Нагибина «Турнепс», срав­
нительно недавно опублико­
ванный в  журнале «Новый 
мир» и вызвавший большой 
интерес у  читателей и кри­

тики. Драматический харак­
тер главкой героини создает 
талантливая актриса Алла 
Демидова.

Выйдет и ещ е одна кино- 
экранизация — на этот раз 
пьесы  английского драма­
турга Джона Б. Пристли 
«Время и семья К онвей» 
(«М осфильм»), поставленная 
актером и реж иссером Вл. 
Васовым. Картина расска­
зывает о  неумолимом тече­
нии времени, о  чисты х меч­
тах юности, которым не 
суж дено сбы ться в том без­
умном мире, где правит чи­
стоган,

Зарубежное кино будет 
представлено в декабре ме­
лодрамами «Необдуманный 
шаг» (Индия) и «На асфаль­
те коней пасла» (Ч ехосло­
вакия).

Ю ным томичам адресова­
ны новые приключенческие 
киноленты: «Потерялся
слои» («1]^нтрнаучфияьм»Ь 
«Вож дь —  1Веяое П еро» (ГДР 
~  «Монголкино»), «Моргун 
Чико» (Чехословакия), «М а­
ленькая банда» (Франция).

Лучшиё ленты декабрь­
ского документального вк- 
рана; «В  согласии о приро­
дой» (о дважды Герое Со­
циалистического Труда Т, С. 
Мальцеве), «Трава у дома» 
(о проблеме: человек и био­
сфера сегодня), «Загадка ру­
ки» (о тайнах человеческих 
рук), «Элмконр адоровья» (о 
целебных свойствах трав), 
«Тайна тибетской медици­
ны » (о методах' лечения че­
ловека древних медиков 
Тибета).

Г. ГАЛАНОВА.'

Редактор
Н. Г. НЕСТЕРЕНКО.

В общфственней
ПРИФМНОЙ

Общественная приемная 
работает в редакции газеты 
«Красное внамя» (пр. Ф рун­
зе, 103), в кабинете JN> 3, по 
вторникам и пятницам,

На следующ ей неделе 
прием ведут; во вторник, 4 
декабря, с 1S до 18 часов, — 
А. В. Веждарь, еаместитёль 
начальника объединения

«Томекавтотранс»; в пятни­
цу, 7 декабря, с  10 до 13 ча­
сов, —  Ю . А. Ш епета, заме­
ститель начальника управ­
ления бы тового обслуж ива­
ния населения.

ВЮ РО ПОГОДЫ 
СООБЩ АЕТ;

Сегодня по области — ме­
стами слабый снег, слабая 
метель, ветер северо-запад­

ный, 7— 12 метров в секунду, 
температура 30—36, местами 
36— 41, по северо-западу 21— 
ав, в Т ом ске 32— 34 градуса 
мороза.

3— 4 декабря —  облачно, с 
прояснениями, местами сла­
бы й снег, слабая метель, ве­
тер северо-западный, 7— 12 ^
метров в секунду, температу­
ра ночью  25— 30, по ю го-за­
паду 35— 40, днем 15—20, по 
ю го-востоку  25—30 градусов 
мороза.

Телевидение
19.08. «Хозяйка детского до­
ма». Художественный теле-

ВОСКРЕСВНМ, 2 деиабря 
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 

МОСКВА
8.00. «Время», 8.85, Докумен­

тальные телефильмы. 9.20. 
Фильм-концерт. 9.50. «Вудияь- 
ник*. 10.20. «Служу Советско­
му Coioeyl» 11.20. «Здоровье», 
12.08. «Утренняя почта». 12.38. 
Киножурнал «Наука и техни- 
на». 12.80. «Сельский чао». 13.50, 
«Музыкальный киоск*. 14.20.
JK 40-летию великой Победы».

удожеетвеиный фильм «Бал­
лада о солдате». 18.48. «По 
Лаосу». Киноочерк. 16.10. «Ку­
бок Интервидения по художе­
ственной гимяаетиие». 17.00. 
* Клуб путешеотвеини к о в » .  
18.00. «Международная пако-
Йвма». 18.46. «Три сурка», 

(ультфильм. 8-я, 8-я, 7-я ое-

фильм. 1-я серия. 21.00. «Вре­
мя». 21.38. «Хозяйка детского 
дома». 2-я серия 23.187 «Сего-

■ЬТфИЛк _ ... _
рйи. 19.10, «Песнь о Нерве-
— Худг -------------------- -------

10, «ВрSHH». Художеотвенный фильм. 
1.00, «Время». 21.35. «фут­

больное _овоярвние». 33,08.
S’®.???*??-баиокого казачьего хора.33 
Новости.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

чеокая гимнвотинв», 0.30. Чем­
пионат СССР по хоккею. 
{Крылья Советов»..— «Сокол»,

а - п  период. 10.08, К. Феяин. 
«Первые ввдоети», 10.38. кон­
церт, 11.35, «в гостях у  окае-
кн», «Новые приключения Ак- 
маля». 1-я серия. 13.80. «В ми­
ре животных». 13.80. Кубок 
-------- ейок---------------------------европейских чемпионов по
водному поло. Финал. ^«Вв- 

г» (Вшаш» (Венгрия) — ЦСКА ВМФ. 
14,30, Меленький концерт. 
14.40. «Стадион для воех».

Театр
18.10. «Цирковое предотавле- 

18,88,ние*. 16,88, «Мир я молодежь». 
18.30. «Крах инженера Гари­
на». 3-я серия. 17.38. Чемпио­
нат СССР по бвокетболу. М уж­
чины. ЦСКА — «Динамо». (Тби­
лиси). 18.18. «Концерты Л, Ко­
гана». 18.88. «Воеаым орде­
ном награждается...». Докумен­
тальный фильм. 10.48. «Спо­
койной ночи, малыши!» 30,00. 
Чемпионат СССР по хоккею о

ТЕАТР ДРАМЫ
3 декабря. «Перетенек»— 13. 

•Вьюга» — 19-30.
ТЕА ТР МУЗКОМЕДИИ
Э декабря я помещении 

театра драмы — «Вабий бунт»
- •  10-30.

Деорец зрелищ
мячом. «Динамо» (Алма-Ата)—------- - -  -«Зоркий». 3-й тайм. 30.48. «Чу­
вашские уаоры». Документаль­
ный фильм. 21.00. «Время». 
31.38. Художеотвенный теле­
фильм «Синие огни» не серин

И спорта

«30 случаев майора Земана» 
33.08. Романсы русских и сО'
ветоких компоаиторов,

ПОНЕДЕЛЬНИК, 3 доиабря

3 декабря. Эетраднея юмерн- 
стическая программа «В го- 
етяя у емоха» — 13, 18, 30.

3 декабря. Эстрадная юиори- 
стичасиая программа «В го­
стям у емоха» — 19.

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

14.18. Новости. 14.30. «Сель- 
ение гориэонть;». Кинопрограм­
ма. 15,18. «Отвовитесь, горни­
сты!» 18.48. «Мамина школа», 
18.18. «Родом из детства». 
«В. Петросян». 17.00. «Моснов-

Кино

окий родник». Научно-популяр­
ный фильм, 17.18. Кубок Ии-

, xggoжвpтввн-

В КИ Н О ТЕАТРАХ: 
«РОДИНА»

3 декабря. «Жестокий ро----------  _ 8-30.
«Армия

ной гимнастике. 18.00. «Дела и 
люди», 18.30. «Народные мело­
дии». 18.48. «Сегодня в мира».

мене» ' (две серии) — 8-30
13-30, 16,- 1.............................
Трясегуаки»

18-30, 21. 
11.

3 декабря. «Игра в четыре 
^|Гни» -  9, 11, 13, 15, 17, 19,

Б ю ро по тр удоуетрой оп у  н аом он и я  совместно е учеб­
ным комбинатом Т ом ского нефтехямичеекого комбината 
ОБЪ ЯВЛЯЮ Т ПРИЕМ на обучение яиц, не имеющ их 
специальности или ж елаю щ их получить новую  специаль­
ность, достигш их 18-летнего возраста, по профессиям: 
аппаратчик химического производства; машинист на­
сосны х, компрессорны х и холодильных установок; сле­
сарь-ремонтник технологического оборудования; слесарь 
К Ш и А ; электрослесарь; лаборант химического анализа; 
водитель электропогрузчика; машинист котла; электрога­
зосварщ ик; стропальщ ик; литейщ ик пластмасс; лифтер, 
обработчик изделий nnactMacc; сварщ ик пластмасс; то ­
карь по металлу; ф];юаероащик; слесарь-инструменталь­
щик.

Срок обучения —• от 3 до в месяцев, в зависимости от 
слож ности профессии.

Начало обучения —  по оформлении документов.
За период обучения оплата проиаводится по тарифной 

ставке (104 руб. в месяц),
П о окончании обучения предоставляется работа по по­

лученной специальности а действую щ их цехах произ­
водств.

П о всем интересующ им вопросам обращаться в отдел 
кадров завода по телефону 1-40-41 и в учебный комбинат 
по телефонам 1-37-87, 92-29-04,

За направлениями обращаться: г. Т омск, пр. Кирова, 17; 
уя, Вердская, 18; уя. Пушкина, 71,—в бю ро по трудоуст­
ройству и его филиалы.

ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ
в  АВТООБЪЕДИИЕМИЕ «СОЮ ЗТОМ СКМ ЕЛИОСТРОЯ- 

11РАЯС»; водителей всех  категорий, олеоарей по  ремонту 
автомашин, ш лифовщ ика, гавозлектрооварщика, механи­
ков автоколонн, яачальникв автоколонны, касоира-бух- 
галтера, операторов машяноечотной етаяцни. Справки по 
тел. 1-49-02, доп. 1-88.

В ТОМСКОЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЕ УПРАВЛЕНИЕ 
ВОДОПРОВОДНО-КАНАЛИ ЗАЩ Ю ННОГО ХОЗЯЙ СТВА; 
злентрнка, слесарей, ш оферов, ш офарв на автокран марки 
КС-2661Д, маш инистов насосны х установок, старш его ин- 
женера-злектриха, машнниотху, олеоарей КИПнА, главного 
знергетикв, инженера по тохннко боаопаояости, Справки 
по тел. 4-50-24.

В ТОМСКОЕ ПРОИЗВОДОТВЕННО-ТВХЯИЧВСКОБ 
УПРАВЛЕНИЕ СВЯЗИ; старш его инспектора отдела кад­
ров, квялнф тцяроваяяую  маш инистку и на временную 
работу — старш ого юрисконсульта.

Обращ аться по адресу; г. Т омск, в городское бю ро по 
трудоустройству или его филиалы; пр. Кирова, 17; ул, 
Бардская, 18; ул. Пушкина. 71.

дня я мире». 33.30. «ФутболЬ' 
ное обоаренне».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

8,00. Утренняя гимнастика. 
8.18. «Судьба моя, граница». 
Документальный телефильм. 
8.38, 9.36. «Иотория». 8<й класс, 
9.08. «Русская речь». 10.06. 
«Наука и живнь». 10.38, 11.40. 
«В. Маяковский о поете и 
по'евии». М.05. «Шахматная 
школа». 13.10. «География». 
8>й класс. 13.40. «Учителю — 
урок мувыки». 7*й класс. 13.48. 
нау

имени М. ГОРЬКОГО
3 декабря. «Цена риска» —

8-40. 10-20. 12, 13-40, 15-20, 17,
18-40, 20-20, 22. «Влеф» — 9,
10-80, 12-40, 14-30, 18-20, 18-10,
20, 21-80. Зал кинохроники. 
«Расследуется уголовное дело», 4' 
•  Кража», «Гора», «Опасны# 
Уалечеиия» — & 1о-Об, 1,1-10.
12-15, 13-20. 14-Й5, 16-30, 16-35,

3 декабря. «Нужна ерлист-
на» — 8-40. 10-20, 12, 13-40. ̂ '̂-4 Ач» 4B--I АО“-йЫ
15-20. 17, 18-40, 20-20. 22. «Зу___________ __  «Зу-
Д01^ вы уволены!» — 8-40,
10-20, 12, 13-40, 18-20. 17,48-40.

Научно-популярный фильм. 
13.88. «Чему и как учат в 
ПТУ». 14.25. И.-В. Гете. «Фа-_ _ __J, • tfajPA*
Йот». Сцены на трагедии. 18.20. 

:овооти.
С 18.35 до 18.00 — перерыв. 
18.00. Новости.

ТОМСК
18,30. Кимоальманах «Заве- 

дочка». 19.00. «День области». 
19.18. «Журналист вер---------  ~

30-30, 23. Зал кинохроники. 
«Расследуется уголовное дело», 
«Кража», «Случайно лнТ», «Об- 
роетн еобя» -  в, ю-Об, 11-10, 
13-15, 13-30. 14-з5, 18-36,10-38, 

«О КТЯБРЬ»
, 3 декабря. «Ритмы песен»

10-40, з м Ь . «
на риеиа» — 9, 13-40, 14-1..
18-30, 18-10, 30, 31-80. Мульт-

40.
ille-
-30.

19.18. «Журналист вернулся не 
номамдировки», 19.35. «Евге­
ний Вахтангов». Документаль­
ный фильм.

МОСКВА

сборник ~  10-36.
3 декабря. «3' 

яеныТ» -
17, 18-40, 
еолиетиа»

|удоя, ям уво-
12. 13-40,18-30, 

33. «Нужна 
10-80, ■■

36,00. «Спокойной ночи, ма-

т о м »
30.18. «Культура и жиень», 

«Новоо в жиекн, новое в ли­
тературе». Говорят участники 
Воееоюаного совещания писа­
телей. 30.48. «Командир пол­
ка». Д о ку м е н та ;» ^  фильм.

31.00. «время». 31.38. «Доку­
ментальный енран».

, Э0-30‘, 33. «нужна
wMor-iv I «baiB 0, 10*60i дЭ*40>
14-30. 18-30, 1840. ЗЬ. Sl-So!
«Арабелла — дочь пирата» —
10-30.

«ПИОНЕР»
J1 декабря. Мультобор н и к  

«Подарен лодяного дада» — 
9. 10-40. «Потерялся слон» — 
13-30, 14, 18-4СГ «Знахарь» (два 
серин) — 17-30. 30.

3 декабря, «Потерялся слон» 
-  J ,  10-40, 13-36, 14, 18-40. 
«Двойней обгон» — 17-30,
19-10, 31.

им. и. ЧЕРНЫ Х
3—3 декабря. «Варяг* (две 

серии) -  Ъ, 11-30, 14, 18-30,19, 
31-30. «Умеющий молчать»119ЮЩ1'
Йве серин) — 9, U-30, 13-40,

1-10, Гв-4б, 31-10.
«СИБИРЯК»

3 декабря, «Вса наоборот»— 
0-30. «Спонойетвна етманяатея»
-  11, 13-40, 14-30, 16. 17-40,
19-30, 31.

3 декабря, Мультеберннн — 
9-30. «Споиойстаие отменяется»
-  11, 12-40, 14-20, 18. 17-40,
19-30, 31.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ  
«АВАН ГАРД »

2 Д(вквбря. «Граждане Веа- 
ленной» — 13, 18. «Верег»
(две серии) — 18, 31.

ДОМ КУЛЬТУРЫ  
«СИВКАВЕЛЬ»

3 Декабря. «Нет повести пе­
чальнее...» — 18, 18.

2— 3 декабря
Концертный зал 

филармонии 
ВЕЧЕР ОРГАННОЙзыки.
Исполнитель —  народный 

артист Литовской ССР, ла­
уреат Государственной пре­
мии, проф ессор Леопольдас 
ДИГРИС.

В программе; произведе- 
ния композитора И.-С. Ваха. 

Начало — в 19 час. 30 мин. 
Билеты продаются.

И здательству «Красное 
знамя» срочно требуются на 
постоянную работу прием­
щики газет (работа в  ночное 
время). Средняя заработная 
плата — 190 рублей. Работ­
ники обеспечиваются бес­
платным питанием.

Обращаться: г. Томск, ул. 
Советская, 47, тел. 3-17-78.

. М орская школа ДОСААФ  
на основании распоряжения 
Т ом ского облисполк о м а  
М  615-р от 5 ноября 1984 
года проводит подготовку н 
проверку знаний судоводи­
телей флота, принадлежа­
щ его предприятиям и орга­
низациям, не подведомствен­
ным М инистерству речного 
флота РСФ СР. Начало под­
готовки — 17 декабря 1984 г.

Здесь ж е п р о в о д и т с я  
запись ва курсы  судоводи- 
телей-любителей, аквалан­
гистов (матросов-спасате- (
лей),

Начало занятий — 1 ф ев- 
.раля,

О б р а щ а т ь с я ;  634009, 
Томск, ул. Вердская, 21, 
тел. 3-81-89.

Коллективы Томско г о 
треста «Птицепром» и ин- 
кубаторно ■ птицеводческой 
станции выража»от собо- 
лванованио В. Н. Вдовиной 
и Б. А. Вдовииу а свяеи со 
смертью отца

ЗАЙЦЕВА
Николая Еоетигнооеича,

ветерана труда птицефаб­
рики «Тугаиская»,

Коллектив Томской мех- 
колоняы ТА 44, партийная 
и профсоюоная организа­
ции выражают глубокое 
соболезнование Л. В. Пете- 
реку в связи со смертью 
сына

_ ЮРКОВА 
Евгения Лмоаича.

Коллектив грузового ав­
тотранспортного предприя­
тия ТА 3 выражает ооболеэ- 
ноавние родным и близким 
по_ поводу смерти бывшего 
работника коллектива, аа- 
меотителя началь н и к а  
ГАТП-3

.  ЗОРКАЛЬЦЕЙА 
■аеилия Яковлевича.
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