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С трудовой  ПОБЕДОЙ!
КОЛЛЕКТИВАМ ЛЕСОЗАГОТОВИТЕЛЬНЫХ КОМПЛЕКСОВ 

ПОД РУКОВОДСТВОМ

ОСПЕННИКОВА Леонида Александровича, ГЛУХОВА Вла­
димира Финогеновича, КАШЕНКО Николая Федоровича 
с Каргасокского ЛПК;

МАМАЕВА Анатолия Васильевича, ЧЕРЕЗОВА Анатолия 
Александровича из Катайгинского леспромхоза;

ДИКОВА Владимира Ивановича с Белоярского ЛПК;
МАКСИМОВА Дмитрия Ивановича из Чулымского леспром­

хоза;*  ̂ '
ШИПКО Алексея Ивановича из Парабельского леспромхо­

за;
ШАВРИНА Александра Викторовича из Чаинского леспром­

хоза.
Дорогие товарищи!
Томский, обком КПСС сердечно позд­

равляет коллективы лесозаготовитель- 
комплексов с большой трудовой 

победой — преодолением 100-тысячного 
рубежа на заготов1ке древесины.

Это стало возможным благодаря само­
отверженному труду рабочих и специа­
листов, применению бригадного хозрас­
четного подряда, передовых методов 
организации и стимулирования труда по 
конечному результату с коэффициентом 
трудового участия, грамотному ремонту 
и эксплуатации техники.

Ваши достижения служат примером 
для всех лесозаготовительных коллек­

тивов области. Поддерживая ваш почин, 
труженики леса постоянно увеличивают 
удельный вес объема заготовок, выпол­
няемых крупными хозрасчетными еди­
ницами-комплексами.

Сердечно поздравляем вас, дорогие 
товарищи, с трудовой победой и выра­
жаем твердую уверенность, что ваши 
коллективы и впредь будут работать с 
максимальной отдачей, обеспечат выпол­
нение социалистических обязательств 
1985 года, своими трудовыми успехами 
достойно встретят XXVII съезд КПСС.

Томский обком КПСС
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Выборы 
в Верховный 
Совет РСФСР

ФЕВРАЛЯ и МЕСТНЫЕ Советы
НАРОДНЫХ

1985 ДЕПУТАТОВ

Вчера на Асиновском тра­
ктороремонтном заводе, в 
Катайгинском леспромхозе и 
колхозе «Первое мая» в тор­
жественной обстановке про­
шли собрания по вь1движе- 
нию кандидатов в депутаты 
Верховного Совета РСФСР 
по Асиновскому избиратель­
ному округу № 752.

Коллективы единодушно 
проголосовали за кандида­
туру второго секретаря Том­
ского обкома КПСС В. И. 
Зоркальцева.

Выступая на собрании, то­
карь участка ОГМ тракторо­
ремонтного завода А. Н. Ки- 
егечев ознакомил собрав­
шихся с основными факта­
ми биографии кандидата. 
В. И. Зоркальцев имеет 
большой опыт руководящей, 
партийной работы. Его от­
личают целеустремленность 
и последовательность в ре­
шении задач. Он внес боль­
шой вклад в увеличение до- 

«бычи нефти, в становление 
коллективов нефтяников, 
буровиков и строителей. При 
его участии решены многие

З А Г О Т О В К У  И В Ы В О З К У  -  
К О И  П Л Е К С А И И

СОЦИАЛИСТИЧЕСКИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 
' коллектива ордена «Знак Почета»

Каргасокского лесопромышленного комбината на 1985 год

В о к р у ж н ы х  
избирательных комиссиях

Вступив в завершающий 
год одиннадцатой пятилет­
ки, развернув социалистиче­
ское соревнование за дос­
тойную встречу XXVII съез. 
да КПСС, рабочие, инженер­
но-технические работники и 
служащие комбината приня­
ли на 1985 год следуюпще 
обязательства.

Годовой план по заготов­
ке, вывозке и производству 
деловой древесины выпол­
нить к 28 декабря и дать 
сверх плана 5 тысяч кубо­
метров, заготовив вахтовым 
методом 210 тькяч ку^мет- 
ров. Весь прирост промыш­
ленной продукции получить 
за счет повышения произво­
дительности труда.

Максимально используя 
возможности зимнего пери­
ода, к 115-й годовщине со 
дня рождения В. И. Ленина 
вывезти 50 процентов годо­
вого плана древесины. К 
40-летию Победы советского

Народа в Великой Отечест­
венной войне выполнить 
план пяти месяцев по лесо­
заготовкам. Провести без 
потерь сплав древесины. 
Полностью и вовремя вы­
полнить заказы потребите­
лей по поставкам продук­
ции.

Создать дополнительно два 
сквозных лесозаготовитель­
ных комплекса с оплатой по 
конечному результату. Все 
работы на заготовке и вы­
возке древесины произво­
дить только лесозаготови­
тельными и транспортными 
комплексами на бригадном 
хозрасчетном подряде с при­
менением коэффициента 
трудового участия. Довести 
коэффициент сменности на 
лесосечных работах не ме­
нее чем до 2. Добиться 
сверхпланового роста про­
изводительности труда на 
один процент.

, Путем рационального ис­
пользования ресурсов сэко­
номить 50 тонн дизельного 
топлива, 6 тонн бензина, 
запасных частей и троса на 
сумму 3 тысячи рублей и за 
счет этого отработат'ь 2 дня 
на сэкономленных матери­
алах.

Продолжить работу по 
снижению себестоимости на 
0,5 процента к плану, сни­
зив затраты на производст­
во продукции на 75 тысяч 
рублей.

Обеспечить досрочный ввод 
в эксплуатацию жилья не 
менее 0,8 квадратных метра 
на одного работающего. Ка­
питально отремонтировать 
10 тысяч  ̂ квадратных мет­
ров общей площади жилых 
домов.

(Социалистические обя­
зательства обсуждены и 
приняты «а собраниях 
коллективов комбината).

Ц ел ь о д н а —р и тм и ч н о сть !
Лайокий леспромхоз был в 

минувшем ; году инигщато- 
ром социалистического со­
ревнования в отрасли. Не­
смотря на все трудности, 
коллектив хорошо сработал 
в декабре и с первых же 
дней нового года идет в рит­
ме суточного графика янва­
ря. Добрые вести поступа­
ют из Парабельского лес­
промхоза. Минувший год 
принес ему успех. Дружно 
трудится коллектив сегодня.

Но целый ряд предприя­
тий постоянно в отстаюпщх. 
Они все те же — Асланов- 
ский, Верегаевский, Ново- 
тегубгьдетский. Орловский 
леспромхозы. Причины из­

вестны; слабая исполнитель­
ская дисцшглина, низкая 
требовательность руководи­
телей. На этих предгщиятиях 
не выдерживают плановую 
расстановку людей и техни­
ки. В декабре, например, Ас- 
лшювский леспромхоз не 
сделал и половину плана по 
трелевке, еще хуже срабо­
тал по вывозке Новотегуль- 
детский, а Верегаевский вы­
дал меньше трети (!) запла. 
нированного.

На предприятиях побыва­
ли ведущие специалисты 
объединения, вместе с руко­
водителями выяснили при­
чины отставания, указали 
на резервы. Аслановскому

НЕ ПОДГОТОВИЛИСЬ...
Велоярский ЛПК в пер- зировхи в конце декабря 

вый же рабочий день сломали вагон-столовую, к 
суточный график завалил, тому же на верхнем складе 
причем и по трелевке, и по не было дорог, 
вывозке. Что же помешало корр.: — а как же елучк- 
взять нужный темп? Этот ж ^ д а к ^ н е ^ ^ ж ^ Г д а ^ 'К  
вопрос был задан председа- внкы леса, предусмотренкого 
телю профсоюзного комите- «уточным графиком на ли­
та Велоярского ЛПК А. С. ■'<«‘>“" 7
Родикову — Горожане.

” Нам помогают водители из
— Трелевали плохо пото- Томска на «КамАЗах». На 

му, что два мастерских уча- пртдники они уезжали до- 
стка не работали. На одном мой и вернулись лишь ут- 
из них во главе с В. А. Три- ром третьего января. А на 
фоновым во время переба- них вся надежда...

ПРИМЕЧАНИЕ «ЛЕСНОГО ШТАБА»:' А. С. Родинов -  моло­
дой проферюзный ■ председатель. Но Такие ответы трудно да­
же списать на молодость. За поступки должны отеечать кон­
кретные виновники. Почему мастерский участок оказался в 
неподготовленных лесосеках? Почему из собственных лесово­
зов комбината в первый рабочий день не вышли на линию шветь?

леспромхозу нагцзавлено 8 
HOiEfbix тракторов, две валоч- 
ные машины Техника при­
была сюда даже сверх поло­
женных фондов.

Но как работали у асла- 
новцев в декабре 7 тракто­
ров на трелевке вместо по­
ложенных 19, так работают 
и в январе. Как отставали 
Новотегульдетский и Бере- 
гаевский леспромхозы, так 
начали и новый год. Необ­
ходимо менять стиль руко­
водства на предприятиях.

Р. ПАЛКОВ. 
начальник производст- 
веннсго отдела по лесо­
заготовкам объединения 

«Томлеспром».

Томский избиротельный 
округ ХБ 754 по выборам в 
Верховный Совет РСФСР 
об^динил в себе шесть рай­
онов; Томский, Шегарский, 
Кожевниковский, Бак-
чарский, Кривошеинский и 
Молчановский.

Пятнадцать авторитетных 
представителей трудящихся 
этих районов, людей самых 
фазных профессий, воз­
раста и образования, в соот­
ветствии со статьей 30 За­
кона о выборах облечены 
всеми полномочиями для ру­
ководства, координации и 
КОНТ1ЮЛЯ за ходом избира­
тельной кампании, а затем 
для подведения итогов вы­
боров.

Первое заседание комис­
сии состоялось 27 декабря в 
Томском райкоме КПСС. 
Председатель комиссии 
электрик Лоскутовского от­
деления «Сельхозтехники», 
секретарь партбюро пред­
приятия В. И. Огородов теп­
ло поздравил членов комис­
сии с избранием, с оказан­
ным доверием й пожелал им 
успешной работы.

Комиссия утвердила план 
работы, о котором доложил 
собравшимся секретарь ко-' 
миссии второй секретарь 
Томского райкома партии 
В. А. Кострюков.

Комиссия заслушала ин­
формацию о ходе подготов­
ки к выборам в Верховный 
Совет РСФСР и местные 
Советы народных депутатов 
в Шегарском районе. С со­
общением об этом выступи­
ла секретарь Шегарского 
райисполкома В. М. Бонда­
ренко.

* * *
Провела заседание окруж­

ная избирательная комиссия 
по выборам в Верховный 
Совет РСФСР по Колпашев- 
скому избирательному окру­
гу № 753.

В комиссию входят пред­
ставители Александровского, 
Каргасокского, Парабельско­
го, Чаинского, Колпашевско- 
го районов и г. Стрежевого, 
Это авторитетные, уважае­

мые в своих коллективах 
люди: рамщик лесоцеха
№ 2 Тогурского ЛПК Ш. К. 
Галиулин, оператор НГДУ 
«Стрежевойнефть» Ф. И. 
Имаев, техник - осеменатор 
птицефабрики «Кояпашев- 
ская» Р. И. Захарова, учи­
тельница ’ Каргасокской, 
средней школы Т. А. Кры- 
сииа, бригадир совхоза «Се­
верный» А, Д Костырина.

Открывая заседание, пред­
седатель комиссии — геке- 
ральный директор объеди­
нения «Томскрыбпром» А. Я. 
Нестеров сказал, что под­
готовка к  выборам в Вер­
ховный С^овет РСФСР про­
ходит в обстановке высокой 
трудовой и политической 
активности. В производст­
венных коллективах все 
больший размах набирает 
социалистическое соревнова­
ние за достойную встречу 
XXVII съезда КПСС.

Председатель ознакомил 
присутствуюпщх с задачами 
комиссии и подчеркнул, что 
рее мероприятия по подго­
товке и проведению выборов 
должны осуществляться в 
строгом соответствии с за­
коном.

Второй секретарь Карга­
сокского райкома КПСС - 
секретарь избирательной 
комиссии В. А. Родюков 
предложил утвердить план 
работы комиссии. Планиру­
ется на заседаниях заслу­
шать информацию о подго­
товке к выборам в Чаинском 
и Александровском районах, 
о реализации критических 
замечаний, просьб и пред­
ложений избирателей в Кар- 
гарокском районе.

* * •
Состоялось организацион­

ное заседание окружной из­
бирательной комиссии по 
выборам в Верховный Сто­
нет РСФСР по Советскому 
избирательному округу 
№751.

Рассмотрены органиаатщ- 
онные вопросы. О задачах 
комиссии рассказал предсе­
датель комиссии академик 
Г. А. Месяц. Утвержден план 
ее работы.

Д о в е р и е
достойным

важные социальные вопро­
сы развития города нефтя­
ников Стрежевого. Будучи 
первым заместителем пред­
седателя облисполкома, 'В. И. 
Зоркальцев настойчиво ре­
шал вопросы развития мест­
ной промышленности и ком­
мунального хозяйства, уве­
личения производства това­
ров народного потребления. 
Как второй секретарь обко­
ма партии, он твердо и по­
следовательно- добивается 
проведения в жизнь задач 
ускоренного развития про­
изводительных сил области, 
повьппения эффективности 
капитального строительства, 
нефтедобычи и лесозагото­
вительного производства.

Поддержали предложение 
э выдвижении В. И. Зор­
кальцева кандидатом в де­
путаты Верховного Совета 
РСФСР сверловщик Т. Л. 
Дубаков, токарь А. С. Селю- 
нина, ветеран завода, участ­
ник Великой Отечественной 
войны П. К. Вольский, ди­
ректор завода В. Ф. Коро­
лев.

В цех Валентина Горемы­
кина пришла осенью 1955 го. 
да. Определили ее в учени­
ки к Елене Федоровне Глас- 
ман, одной из лучших фор­
мовщиц литейного. С тех пор 
и начали расти профессио­
нальные навыки и автори­
тет Валентины Макаровны.

Если полистать трудовую 
книжку Горемыкиной, она 
многое может рассказать. 
Короткие записи о постиже­
нии профессии: от ученицы 
до формовщицы высшего 
разряда. Более длинные —г 
о поощрениях. За эти годы 
их накопилось не один де­
сяток. Горемыкина - -  много­
кратный победитель социа­
листического соревнования 
Министерства электротехни­
ческой промьппденности 
СССР, ее тля заносилось на 
областную Доску цочетв. А 
в 1975 году Валентине Ма­
каровне было присвоено вы­
сокое звание Героя Социа­
листического Труда.

Когда на заводе «Электро- 
центролит» в ее цехе стали 
организ(жьгаать первые 
бригады, бригадиром выбра­
ли Горемыкину. Умение по­
нять человека, тонкое зна­
ние производства, природная 
доброта в отношениях с 
людьми — все эго помогает 
Валентине Макаровне быть 
незаурядным руководителем. 
Забот у нее хоть отбавляй. 
Их прибавилось, когда ста­
ли трудиться на единый на­
ряд. Надо помочь мастеру 
(фганизовать работу, в кон­
це смены справедливо опре­
делить КТУ. Валентина Ма­
каровна была и остается ак­
тивным пропагандистом пе­
редовой организации труда. 
Не без ее усилий год назад 
создали на их участке сквоз­
ную комплексную бригаду. Ра­
бота по-новому позволила 
снизить простои на конвей­
ере, облегчить взаимозаменя. 
емость. Все его повлияло на

повышение производительно­
сти труда. Досрочно было вы­
полнено задание года, при­
чем соблюдены договорные 
обязательства.

Удивляешься, как эта 
женщина при такой, прямо 
скажем, нелегкой работе
несет большую общест­
венную нагрушеу. Она
член облсовпрофа, где ак­
тивно участвует в работе е 
молодежью. Часто выступает 
на предприятиях перед мо­
лодыми специалистами. Го­
ремыкина — член горксма 
КПех;, областного комитета 
защиты мира. Избрана деле­
гатом областной межсоюа» 

'  ной профсоюзной конферен­
ции.

НА СНИМКЕ Н. Потапова: 
В. М. Горемыкина в своей 
бригаде.

Объединение «СнОелектромо- тор».

СТРОИТЕЛИ томсил:
к новый Р И Е Ж Й М

СОЦИАЛИСТИЧ1СКИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 
коллектива упрамения «Хнмстрой» на 1985 год

Руководствуясь положени­
ями и выводами, изложен­
ными в программных вы­
ступлениях товарища К. У. 
Черненко, готовясь достойно 
встретить XXVII съезд КПСС, 
40-летие Победы советского 
народа в Великой Отечест­
венной войне, коллектив у п . . 
равления «Химстрой» при­
нимает на 1985 год следую­
щие социалистические обяза­
тельства.

Продолжить строительство 
Томского химического заво­
да, ввести в эксплуатацию 
мощности по производству 
360 тысяч тонн формалина в 
год в первом полугодии, к 
дню открытия XXVII съезда 
КПСС сдать под пусконала­
дочные работы производство 
карбамидных смол. Развер­

нуть работы на строительст­
ве ТЭЦ-3.

Реализуя Продовольствен­
ную программу, досрочно, к 
25 декабря, вьтолнить годо­
вой план по строительству 
объектов для села. Ввести в 
эксплуатацию не менее 10 
тысяч квадратных метров 
жилья. Начать строительст­
во нового совхоза «Искра». 
Оказывать помощь подшеф­
ным совхозам. Обеспечить 
поставку 90 тысяч кубомет­
ров сборного железобетона 
стройкам севера и села, про. 
мышлениым предприятиям 
области.

Отработать два дня на 
сэкономленных материалах, 
сырье и топливе. Для чего 
сэкономить кирпича — 185
тысяч штук, цемента^ 1.200

токи, проката черных метш1- 
лов — 340 тонн, эл:ектроэнер- 
гии — 883 тысячи, квт./час., 
лесоматериалов — 360 к;^. м. 
За счет внедрения изобрете­
ний и рационализаторских 
предложений получить эко- 
номию в сумме 2 миллиона 
рублей.

Построить не менее 12 ты­
сяч кв. и  жилья для строи­
телей и монтажников, на­
чать строительство детского 
комбината на 280 мест. Вве­
сти в эксплуатацию два бы­
товых корпуса. Обеспечить 
освоение мощностей домо­
строительного завода по вы­
пуску крупнопанельных жи­
лых домов новой серии, це­
хов по производству щю- 
мышленных стеновых пане­
лей и железобетонных пере­
городок.

СОЦИАЛИСТИЧЕСКИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 
коллектива Томского домостроительного комбината

на 1985 год
Руководствуясь решениями 

XXVI съезда КПСС, поло­
жениями и выводами, содер­
жащимися в программных 
выступлениях товарища К. У. 
Черненко, готовясь достойно 
встретить 40-летие Победы 
советского народа в Великой 
Отечественной войне, XXVII 
съезд КПСС, коллектив ДОК 
принимает на 1985 год сле­
дующие социалистические 
обязательства.

Годовой план СМР, произ­
водства и реализации < про­
мышленной продукции вы­
полнить к 28 декабря. Завер­
шить реконструкцию треть- . 
ей очереди завода КПД.

Произвести 185 тысяч кв.м 
деталей КПД, ввести 180 ты­
сяч кв.м жилья, в том чис­
ле 19 тысяч кв.м на селе. 
Обеспечить ритмичный ввод 
жилых домов в течение го­
да: в I квартале — 20 про­
центов, за полугодие - -  50,

за 10 месяцев — не менее 80 
процентов жилой площади 
от годового плана.

Довести сдачу продукции с 
первого предъявления до 90 
процентов, вьтускать все из­
делия КПД серии Ш-75 в 
полной заводской готовности. 
Выполнить методом бригад­
ного подряда СМР не менее 
85 процентов от общего объе. 
ма работ. Продолжить внед­
рение сквозного технологи­
ческого потока на строитель­
стве жилья. Добиться роста 
производительности труда в 
промышленной деятельности 
на 1,5 процента сверх уста­
новленного задания, в стро­
ительстве — на 1 процент.

Сэкономить 300 тонн це­
мента, 150 тонн металла, 
2.000 гигакалорий тепловой и 
340 тысяч квт./час. электри­
ческой энергии. Дополнитель­
но снизить себестоимость 
СМР на 0,5 процента. Под­

держать инициативу лучших 
коллективов страны и отра­
ботать два дня в году на 
сэкономленных материалах, 
сырье, топливе. Внедрить в 
производство рационализа­
торских предложений с эко- 

. номическим эффектом 130 
тысяч рублей. Повысить 
квалификацию 300 рабочим, 
обучить смежным и новьш 
профессиям 320 человек.

Продолжить работу по 
дальнейшему улучшению 
ЖИЛИ1ЦНЫХ и производствен­
но-бытовых условий. Ввести 
в эксплуатацию столовую на 
220 посадочных мест, 4,2 ты­
сячи кв.м жилья, а также 
пункт бытового обслужива­
ния. Отработать каждому на 
благоустройстве территории 
не менее 20 часов.

(Социалистические обя­
зательства обсуждены к 
приняты на собраниях 
трудовых коллективов).

НАША СПРАВКА: Социалистические обязательства коллектива уп­
равления «Химстрой» на 19 8 4  год, опубликованные в «Красном знаме­
ни» 17 января проишого года, выполнены полностью,

Социалттнческне обязательства коллектива домостроительного комбн-г 
ната на 1 9 8 4  год, опубликованные в нашей газете 7  января, не выпол­
нены по двум пунктам. Вместо 150  тысяч квадратных метров жнлкя вве­
дено 138  тысяч. Не сдана собственная столовая ДСК на 2 0 0  мест.

Бакчаренкй. Чахмекий районы; 
аффоктиако ли соревнование! Е С Т Ь  Р Е З Е Р В Ы  Д Л Я  Р О С Т А

Ш9ттт̂--
в  нашей газете 1 ноября 1984  года под рубрикой «Бакчар- 

скнй — Чаинский районы: эффективно ли соревнование?» бы­
ла опубликована статья «Торможение при подъеме» (материа­
лы выездной редакции).

Критические замечания, высказанные в статье, были призна­
ны правильными, сообщает в своем ответе начальник Бакчар- 
ского райсельхозуправления И. П, Демчук. Но в чем ж е все- 
гаки причина отставания района н какие меры приняты для 
преодоления спада продуктивности молочного стада?

В связи с осенней распутицей в 
хозяйствах района в октябре и 
первой декаде ноября из-за без­
дорожья мало подвозилось грубых 
кормов к фермам. Естественно, 
недостаток кормов в этот период

отрицательно повлиял на продук­
тивность дойного стада, произо­
шел преждевременный запуск ко­
ров. Так, на 15 ноября из 2.100 су­
хостойных коров более 300 были 
запущены преждевременно.

После обсуждения статьи в кол­
лективах животноводов определе­
ны конкретные меры для каждой 
фермы, направленные на устра­
нение недостатков.

В настоящее время к .фермам 
подвезено более 10 тысяч тонн 
грубых кормов,- В работу запуще­
ны практически все имеющиеся в 
районе кормоцехи. За работой их 
установлен постоянный кбнтроль. 
Совхозами закуплено 300 кило­
граммов пищевых дрожжей, и в 
настоящее время на всех молоч­
нотоварных фермах зернофураж 
осолаживают, заправляют дрож­
жами.

Для ухода за нетелями, для 
подготовки и раздоя их подобра­
ны добросовестные доярки. На 
раздой поставлено более 1.000 ко­
ров, из них 420 первотелок. Пере­
смотрены и улучшены рационы 
кормления и условия содержания 
телок, предназначенньпс для вос­
производства стада. Особое внима­
ние уделяется спегрсозу «Вогаты- 
ревский» и фермам по вьфащи- 
ванию ремонтного молодняка.

В ноябре прошлого года област­
ное управление сельского хозяй­
ства выделило для нужд района 
2 тысячи метров марли, моющие 
и дезинфицирующие средетаа. Это

позволит улучшить качество мо­
лока.

Однако нам не удалось полно­
стью ликвидировать отставание а 
выполнении годового плана про­
дажи молока 1чхударству. В це­
лом недопоставлено около 500 тонн 
молока. Но в декабре 1984 года 
растел корю и нетелей по району 
был на 150—170 годов больше, чем 
в дюабре 1983 года. Считаем это 
неплохим резервом повышения на. 
доев в наступившем году,

И. ДЕМЧУК. 
председатель еовета Вакчар- 

emro РАЛО.
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УКРУПНЯЯ
П О Д Р Я Д

Два последних года я  на-_ 
шем хозяйстве прошли под' 
знаком поисков наиболее 
эффективных форм работы 
в полеводстве. В этом пои­
ске участвовали обществен­
ные организации, специали­
сты, администрация; Нако­
нец, выработалась звеньевая 
организация труда подряд­
ных коллективов.

В 1983 году были созданы 
первые полеводческие зве­
нья А. Г. Шрейдера и Л.Т. 
Шестко. И сразу же они до­
стигли невиданных для сов­
хозного производства резуль­
татов. Звено А. Г. Шрейдера 
собрало с каждого гектара 
по 22,7 центнера зерна — на 
6,1 больше, чем в среднем 
по совхозу. А коллектив 
Л. Т. Шестко с каждого гек­
тара собрал силосной массы 
по 394 центнера. Члены зве­
ньев проявили техническую 
и агрономическую грамот­
ность, трудолюбие, сплочен­
ность.

В первый год было немало 
и ошибок. Подряд — дело 
новое, неиспытанное. Чей, 
например, заниматься звень­
ям в период «окон» — пос­
ле ухода за посевами и до 
уборки? Разработали допол­
нительные технологические 
карты. Звено Шрейдера за­
готавливало сено, а ^ е н о  
Шестко — закладьшало се­
наж. И с этими задачами оба 
коллектива успешно справи­
лись.

Выла допущена большая 
ошибка при составлении до­
говора со звеном Шестко. 
Заключили договор только 
на получение зеленой массы, 
а не на конечный резуль­
тат — силос. В результате 
звено не несло никакой от­
ветственности за качество 
продукции. Это учли на сле­
дующий год.

Условия договора очень 
выгодны для механизаторов, 
стимулируют высокопроиз. 
водительный труд. Но во

всем нужна, мера. За сверх­
плановую продукцию в 1983 
году звену А. Г. Шрейдера 
по договору причиталось вы­
дать на восемь человек 113 
тонн зерна бесплатно! Ко­
нечно, это чересчур много. 
Мы опять допустили ошиб­
ку: не учли существующее 
положение на этот счет. Но 
механизаторы и дирекция 
пришли к обою;^ому согла­
сию и выдали кайсдому ме­
ханизатору по пять тонн 
зерна, а остальное причитав­
шееся зерно оплатили день­
гами.

Закончились сезонные ра­
боты, и звенья распались. 
Распались сработавшиеся 
коллективы. Конечно же, 
это непорядок. И в зиму 
1983—1984 годов администра­
ции хозяйства пришлось не­
мало поработать, чтобы зве­
нья были сквозными, круг­
лый год на подряде.

Зараженные примером под­
рядных звеньев, И другие ме­
ханизаторы пожелали рабо­
тать по-новому. Мы создали 
в полеводстве еще одно зве-; 
но, которое возглавил агро­
ном А. Н. Поспелов. За кол­
лективом закрепили техни­
ку, 854 гектара земли. А 
затем, ближе к весне, поя­
вились уже «неплановые» 
бригадные коллективы, ко­
торые возглавили коммуни­
сты И. И. Ефемин и В. В. 
Бремиц. За ними закрепили 
соответственно 1.258 и 1.660. 
гектаров земли. Таким обра­
зом, в 1984 году все зерно­
вые и вся кукуруза выра­
щивались ‘подрядными кол­
лективами.

Что же получилось в ито­
ге? Результаты работы каж­
дого звена различны, а в 
конечном счете коллективы 
сработали ниже своих воз­
можностей. Но спешить с об­
винениями не стоит. Свои 
коррективы внесла непогода. 
Качественно были проведе­
ны весенний сев, затем уход

за посевами. Хлеба народи­
лись, что называется, на сла­
ву. И все же средняя уро­
жайность зерновых по сов­
хозу составила 17,4 центнера 
с гектара. ’

Снова высокопроизводи­
тельно сработало звено на 
выращивании кукурузы. 
Урожайность зеленой массы 
повысилась на 60 центнеров 
с гектара. Было заготовлено 
чуть ли не вдвое большее 
количество силоса, да и по 
сенажу план перекрыт в пол­
тора раза. Причем весь си­
лос только первого и второ­
го классов. Это результат 
того, что в договоре со зве­
ном Л. Т. Шестко была пре­
дусмотрена оплата не за зе­
леную массу, а за готовый 
корм.
.'^Сейчас в полеводстве сто­

ит ■ • вопрос, как работать: 
звеньями или бригадами? Я 
бы ответил так: все сходст­
ва хороши, был бы высок 
конечный ре^льтат. За зве­
ньевой системой организации 
труда те преимущества, что 
здесь управление легче, стро­
же. контроль За качеством, 
крепче дисциплина. А вот 
бригадой посложнее управ­
лять. Например, в Волрдин- 
ской тракторной бригаде 
тридцать человек. Бригади­
ру очень трудно. Напраши­
вается такое решение: не
расформировывая звенья, пе­
ревести бригаду на подряд. 
Бригадир возьмет общее ру­
ководство на себя. Вопросы 
по транспорту, организации 
питания механизаторов и 
техобслуживания, переста­
новка звена с одного вида 
работы на Другой и т. п. — 
все это будет во власти 
бригадира.

Словом, в ньшешнюю зи­
му есть над чем подумать 
совхозньш угфавленцам. 
Очевидно одно: бригадный
подряд «растет» в совхозе 
и вширь, и вглубь. К ста­
рым формам организации 

‘труда — сдельщине, к про­
межуточным результатам 
возврата нет. Это день вче­
рашний. А жить надо забо­
тами дня завтрашнего и дви­
гаться в будущее по руслу 
коллективного подряда. Ино­
го решения не дано.

А. ИВАНОВ,
директор совхоза «Воло- 

дияский».
Кривошеинсквй район.

Личный пример 
к о м м у н и с т а
Всего несколько месяцев 

назад было создано хозрас­
четное подрядное звено на 
^азойской ферме совхоза 
«Авангард». Инициатором 
внедрения подряда выступи­
ла партгрупорг фермы Люд­
мила Вторушина. Несмотря 
на свою молодость, она — 
подлинный мастер машин­
ного доения. Еще в 1983 го­
ду надоила от каждой коро­
вы своей группы по 3.980 
килограммов молока.

, — Конечно, чего скрывать,
— говорит передовая дояр­
ка, — при переходе на под­
ряд я многое теряла в зара­
ботке. Но общее дело доро­
же личных успехов.

Вокруг Людмилы объеди­
нились пять доярок и не­
сколько скотников. Создан 
совет эвена, который объ­
ективно оценивает вклад 
каждого по системе КТУ. 
«Дни животновода» прово­
дятся с учетом опыта сов­
хоза имени 50-летия СССР, 
предельно конкретно и де­
ловито. Работа звена строит­
ся на основе поточно-цехо­
вой структуры производст­
ва,

И пришли хорошие ре­
зультаты. Сейчас в звене на­
даивают по 6 килограммов 
молока в сутки от каждой 
коровы. А в этом году жи­
вотноводы зВена решили по­
лучить от Каждой коровы не 
меньше 3.000 килограммов 
молока.

Работа звена, его растущие 
результаты оказались зара­
зительными для всего кол­
лектива фермы, который ре­
шил начать работать в но­
вом году по единому наряду.

В. АНИСИМОВА.
Кожевниковский район.

■

Трудно сказать, что такое опыт в бурении. Количество 
отработанных лет? Знание технологии? Интуиция, кото­
рая необъяснимым образом подсказывает выход из са­
мых трудных положений? Пожалуй, и то, и другое, и 
третье.

Когда все это соединяется в одном человеке, о нем го­
ворят: «Бурильщик, каких мало». И ясно, что значит 
такой специалист для нефтеразведки. Ведь неправда, что 
незаменимых нет. Хороший бурильщик незаменим, впро­
чем, как и любой мастер своего дела.

«Незаменим» — с полным правом это можно сказать 
и о Сергее Ивановиче Ващенко, бурильщике Колпа- 
шевской нефтегазоразведочной экспедиции. Здесь он тру­
дится со дня образования предприятия.

Работу его вахты отличает высокая трудовая и техно­
логическая дисциплина, за которой стоит требователь­
ность к себе и другим. Совсем недавно фотография С. И. 
Ващенко занесена на городскую Доску почета.

Фото И. Волкова.

П о с л е  

в с т у п л е н и я  
в должность...
Стиль работы любого уч­

реждения непременно зави­
сит от того, кто его возглав­
ляет. Мысль эта сама по 
себе не нова, но нестареюще 
актуальна.,.

Нынешний председатель 
Колпашевского горисполко­
ма Евгений Викторович 
Дмитриев в этой должности 
всего несколько месяцев и 
сменил третьего председате­
ля за короткое время. Ког­
да мы спросили его, здоро­
во ли этот факт осложняет 
работу, он заметил, что не­
важно то, сколько людей 
перебывало до тебя в крес­
ле руководителя, важно, бы-, 
ло ли дело. . «Преемствен­
ность — вот что главное»,— 
подчеркнул он.

Естественно, о том, как ра­
ботается с новым руково­
дителем, зашел у нас и раз­
говор с работниками испол­
кома. Ответы сводились к 
тому, что с ньтешним пред­
седателем работать нелегко, 
но интересно. Он организа­
тор и заставляет работать 
все комиссии, всех депута­
тов, аппарат приводит в 
движение и сам действует 
непривычно: в дом к со­
труднику приедет, чтобы 
посмотреть, как устроен 
быт, самолично жалобш|к- 
ков навещает... ^

Нам удалось побывать на 
приеме председателя горис­
полкома по личным вопро­
сам. Это очень трудные ча­
сы. Большинство ведь идет 
по вопросам жилья, чаще 
всего женщины, чаще всего 
без слез Че обходится. Каж­
дое слово председателя дол­
жно быть взвешено, цреж- 
де чем вькказано, ибо его 
будут потом не раз вспоми­
нать. Но председатель же 
не машина—живой человек, 
с эмоциями, нервами. Дмит­
риев пустых обещаний не 
давал. Старейшему работ­
нику культуры, непонятно 
почему сбоченному внима­
нием, сказал твердо: «По­
можем». Самовольно все­
лившейся просительнице 
ответил резко, что надо «не 
тогда искать правду, когда 
выгодно», и потребовал не­
медленно освободить жил- 
площщцъ.

Тут же произошел диа­
лог, который, казалось, 
смазал полученное прежде 
благоприятное впечатление.

— Вы что-то часто ходи- ,
те, — недовольно заметил 
Дмитриев уверенно вошед­
шей женщине. — Я ж вам 
говорил: мы дадим вам
жилье.

— А меня такой ответ не 
устраивает,. — парировала 
посетительница. — Когда?

— И на этот вопрос я  вам 
отвечал.

— Тогда я буду писать 
жалобу...

— Мне нечего больше до­
бавить...

Авторам же к этому диа­
логу следует добавить вот 
что. Та женщина так на­
стаивала потому, что было 
у нее гарантийное письмо, 
выданное горисполкомом. 
Кто из предшественншсов 
Дмитриева его давал —- не­
важно. Важно то, что -и та­
кой груз преемственности 
председателю пришлось 
принять.

От нового руководителя 
едва ли не на второй день 
после вступления в долж­
ность ждут результатов. 
Его потому и назначают, 
что надеются на скорый 
итог.

Что нужно для того, что-
Продолжение. Начало в М 1.

бы оправдать такое дове­
рие?

— Хорошее здоровье, — 
отшутился Евгений Викто­
рович, одновреиеггао отвечая 
и на наш вопрос о том, что 
заставляет его бегать по 
Утрам перед работой. Удив­
ляя сослуживцев.

ОднВко, как известно, по­
разить чудачеством коллек­
тив нельзя. Люди ждут от 
руководителя дела, новых

кими цифрами. Если за де­
сятую пятилетку здесь было 
сдано 85 тысяч квадратных 
метров жилья, то за четыре 
года ньгаешней — 92 тысячи. 
План по вводу жилья в 1984 
году также перевыполнен, 
и вместо 22 тысяч квадрат­
ных метров сдано 23.

Юрий Петрович Кудрин, 
замести'гель председателя 
горисполкома, курирующий 
вопросы строительства, . па­

евой 17 строителей. Прежде 
не было и этого, а даже ес­
ли б и было — всего пере­
численного такой «армией» 
не построишь. Предприим­
чивость Червинского состо­
ит не только в том, что он 
«сам» начал строить, а й в  
том, чГо сумел возродить га 
руин строительную органи­
зацию е м у  ПГО, обеспечив 
ее необходимыми объемами.

Но у этой симпатичной ис-

Партком и Совет: после апрельского Пленума

КОЛПАШЕВСКИЙ
П О Т Е Н Ц И А Л
идей, одновременно с насто­
роженностью воспринимая 
их.

Когда у Дмитриева мы по­
интересовались, что в рабо­
те подведомственного ему 
учреждения он хотел бы 
перестроить, он ответил ка­
тегорично:

— Перестраивать ничего 
не будем. Будем пытаться 
улучшать, как этого и тре­
бует Пленум. Опираясь на 
то, что есть.

За короткий срок своей 
работы Дмитриев успел по- 
бьшать не во всех сельских 
Советах, хотя знает, что 
ждут его всюду. Там, где 
побывал, скорых суждений 
не высказывал и обещаний 
не давал. Понимает, что за 
одну поездку изменить ни­
чего нельзя. Однако многие 
уже почувствовали его тре­
бовательность к тому, что­
бы больше проявлять само­
стоятельности, жесткость в 
подготовке решений. Заме­
тили, что активнее он стал 
опираться на обществен­
ность, горячо взялся за со­
здание совета пенсионеров, 
других формирований. В 
планах его— «дни гориспол­
кома», которые «нужны, 
чтобы грамотнее решать 
дела».

Большинство задумок но­
вого председателя связано 
с улучшением организаци­
онной работы, но не скроем, 
что многие ждут от него 
хозяйственных перемен. У 
Евгения Викторовича мы 
поинтересовались, не пугает 
ли его именно эта сторона 
дела, учитьшая, что преж­
няя должность второго сек­
ретаря городского комитета 
партии связана с идеологи­
ческой работой.

— Нет, — ответил Дмит­
риев, — прежде мне прихо­
дилось близко соприкасать­
ся с хозяйственными вопро­
сами.

С  п о с о б 

и результат
Специфика Колпашев­

ского горисполкома — забо­
та о городе и о селе. Среди 
множества проблем в сель­
ском хозяйстве и лесцой 
отрасли, геофизике и дру­
гих сферах проблемы раз­
вития города — наиболее 
важные. Строительство — 
на первом плане. - *

Строят в Колпашеве не­
мало и, судя по всему, не­
плохо. Мы располагаем та-

яснил, за счет чего это до­
стигается. В порядке пере­
числения это выглядит так: 
за счет концентрации 
средств на пусковых объек­
тах, создания задела на бу­
дущий год, индивидуального 
строительства, четкого конт­
роля и внедрения бригадно­
го подряда.

За ■ каждой из этих строк 
серьезная и ббльшая работа. 
Что значит создать задел на 
будзпций год? Это по сути 
собрать в кулак все строи­
тельные силы. А опора на 
местные материалы? В не­
легких условиях готовится в 
год до 15 тысяч кубометров 
леса.

Но самое заметное в стро­
ительной политике города
— использование хозяйст­
венного способа. Тут линия 
городского органа власти 
весьма четкая. Проследить 
ее можно на примере од­
ного предприятия — РЭБ 
флота производственного ге­
ологического объединения 
«Томскнефтегазге о л о г и я  », 
тем более что ая отражает 
все сложности этого при­
знанного теперь всеми ме­
тода хозяйствования.
- Еще несколько лет назад 
в этой организации, как и 
во многих других, трудно­
сти' с жильем были неимо­
верные, хотя с просьбами о 
предоставлении квартир к 
начальнику РЭБ Валентину 
Павловичу Червинскому... 
никто не обращался. Очере­
ди на жилье на предприятии 
вообще не существовало. 
Ключ к парадоксу состоит в 
том, что люди понимали: ес­
ли ничего не строится, то 
просить нет смысла. Они 
просто уходили туда, где 
была хоть какая-то надежда 
ползгчить жилье. Коллектив

* распадался. Спасти его мо­
гло только одно — создание 
базы и развитие соцкульт­
быта. А поскольку инициа­
тивы со стороны объедине­
ния не было, пришлось про­
явить ее самим.

Строить начали. И с 1982 
года теперь сдают по одно­
му 27-квартирному дому в 
год. Построили слесарные 
мастерские, материальный 
склад, моторный и свароч­
ный цехи, гараж с админи­
стративным корпусом, склад 
для сыпучих грузов, авто­
заправочную станцию. И те­
перь вот — вызьшающий 
всеобщую згюисть прекрас­
ный бытовой корпус. А в 
перспективе— «лягушатник» 
для детского сада, бассе^: 
«плохо же, что в городе нет 
своего бассейна».

Конечно, из ничего ни­
чего не рождается. Это сей­
час в РЭБ флота появились

Т Р Е Щ А Т  Г Р А Ф И К И
Давно примелькались вы­

ражения: «Зима строго спро­
сит», «Зима'— строгий реви­
зор». и  все же истинный 
смысл знакомых слов только 
теперь доходит до ряда ру­
ководителей предприятий.

цехи которых под открытым 
небом. Вместе с морозами 
трещат графики лесозагото. 
вителей. По трелевке долг 
превысил 200 тысяч кубо­
метров, аналогичная карти­
на—на вывозке. То же самое

с раскряжевкой, производ­
ством деловой древесины. На 
десятки тысяч кубометров 
отстали по трелевке Карга. 
сокский комбинат, Катайгин- 
ский и Аслановский лес­
промхозы. Много долгов у

тории есть один поворот, 
ради которого она и расска­
зывалась. Это сейчас все, 
что сделано Валентином Па­
вловичем, называется пред­
приимчивостью. А было вре­
мя, когда многие друг друга 
спрашивали: «Червинского
еще не судили?» Дело в том, 
что все, что он делал, счи­
талось незаконным. Не нахо­
дилось такой статьи в бюд­
жете предприятия, за счет 
которой можно было бы это 
добро творить. Правда, по­
том, когда объединение, как 
говорится, встало перед фак­
том — объекты выстроены, 
а на баланс их принять 
нельзя, выяснили, что закон­
ная статья все же имеется.

Но это было потом. А в , 
тот момент, когда Валентин 
Павлович действовал «не­
законно», какое отноше­
ние к себе ощущал?

— Самое доброжелатель­
ное. В горисполкоме меня 
понимали и поддерживали.

На крепкую поддержку 
горисполкома сослался в бе­
седе с журналистами и глав­
ный инженер Томского гео­
физического треста Анато­
лий Аршавирович Бегляров:

— Было время,» когда мы 
начинали расти. И тогда го­
родские власти крепко помо­
гали тресту. Теперь пришло 
время рашлатиться—нам по. 
могать горюду.

Выдержав взятый курс на 
хозяйственный способ, гор­
исполком, как видим, в жи­
лищном строительстве до­
бился многого. Но жизнь 
опережает самые добрые на­
чинания. И то, что гаранти-- 
ровало успех вчера, сегодня 
уже не годится. При всех 
положительных сторонах 
хозспособа теперь вполне 
очевидно, что жилищные 
проблемы им не решишь. 
Нужна индустриальная ос­
нова — мощная строитель­
ная организация, имеющая 
крепкую производственную 
базу и осваивающая про­
грессивную технологию. По 
сути этот поворот требует 
«виража» и в политике гор­
исполкома. Нужен более ши­
рокий подход к решению 
важных проблем. Нужна пе­
рестройка в стиле работы 
самого аппарата.

Жилищная проблема в 
Колпашеве в принципе мо­
жет быть решена за счет 
резкого увеличения панель­
ного строительства силами 
СУ ДОК, развивающего в 
Колпашеве свою производст­
венную базу под руководст­
вом Томского территориаль­
ного управления строитель­
ства. (Планируется создание 
ПМК). Но реально увели-

Белоярского ЛПК, Асланов- 
ского леспромхоза.

На некоторых предприя­
тиях обрадсшались суровым 
морозам: за ними удобно
прятать свою неразворотли- 
вость, безынициативность. Но 
разве природа виновата в 
том, что с самой осени не 
выдерживается плановая

чивать объемы строительст­
ва жилья трудно из-за не­
развитых коммуникаций. 
Крайне важные объекты — 
станция обезжелезивания, ко­
тельная, канализационный 
коллектор. Если станция уже 
в стадии пуска, то в два 
вторых не забито и колыш­
ка. Достигнута лишь дого­
воренность с облкомхозом и 
шефами на выделение 
средств под строительство. 
Однако «пробить»—еще не по­
строить. Многое еще потре­
буется от исполкома, чтобы 
важная стройка началась на 
будущий год.

Но это одна сторона дела.
А другая? Масштабность за­
дач, как ишестно, выдвига­
ет необходимость в генераль­
ной линии. Есть ли она у 
горисполкома, в чем состо­
ит?

— Наша линия — набрать 
объемов строительства на 
четыре миллиона рублей 
под 25 тысяч квадратных 
метров жилья. Нам нужен 
единый заказчик — укс обл. 
исполкома. Тогда будет воз­
можность грамотнее ре­
шать текущие вопросы стро­
ительства, — поясняет Е. В. 
Дмитриев.— То, как ведется 
руководство строительством 
сейчас, нас не устраивает. 
Нет четкой информации, 
конкретного знания обста­
новки на местах.

По сути это разговор об 
очень важном о текучке 
и перспективном видении.
Об этом же шел у нас разго­
вор и с Юрием Петровичем 
Кудриным:

— Меня часто обвиняют ,̂ 
что, мол, занимаюсь одной 
станцией обезжелезивания и 
ничем другим. Превратился в 
псораба... Хорошо ли' это? 
Хоршю или нет — не знаю, 
но, считаю, оправданно. Ре­
шение принято, контроль

. возложен на меня, и я дол­
жен его выполнять, неваж­
но, кем став. Что плохого в 
том, что я, инженер по об­
разованию, стану на время 
главным инженером, объе­
диняющим на стройке все 
службы? Тем более что это 
порой и необходимо. Возь­
мите народную стройку. 
Ведь там же «добровольцы», 
а не субподрядные организа­
ции. Руководителю такой 
стройки одному не управить­
ся...

Председатель горисполкома 
Е. В. Дмитриев также под­
твердил:

— Зам и должен быть про­
рабом, только в иных масш­
табах.

Но не во всем е этим 
можно согласиться. Вме­
сте с Юрием Петровичем
мы побывали на его детище 
— станции обезжелезивания.
По всему видно было, что в 
нее он вложил много сил и 
нервов, доподлинно зная
каждую «железку». И те­
перь она, кстати, сда­
на. Но, очевидно, бы­
ло и другое: рабочие
обращались не к своему 
непосредственному началь­
нику, а спрашивали у Куд­
рина, где, что следует при­
варить и когда это нужно 
сделать. Подумалось, не есть 
ли это та самая опека, вза­
мен которой руководитель 
такого;, ранга мог использо­
вать свои возможности бо­
лее целесообразно? Видимо, 
все же правильно поднимал­
ся вопрос на партийных соб­
раниях аппарата гориспол­
кома о том, что много еще 
заместители, заведующие от­
делами решают сиюминут­
ные проблемы, те, с кото- 
рьши могли бы справиться 
хозяйственные руководители.
А вот плановости, системно­
сти им недостает.

Н. ГУБСКАЯ,
С. ВЫГОН, л 

наши спецкоры;
Н. ГОЦУЦУРА, 

ваш собкор.

4.
расстановка техники и лю­
дей?

Суровой зиме надо проти­
вопоставить организован. г 
ность на каждом рабочем 
месте, а руководителям по­
стоянно держать под конт­
ролем расстановку людей и 
техники.

Сатирическим пером

НАХОДЧИВЫЕ
Л Ю Д И

Лес — народное досто­
яние. Его надо беречь. 
Эту мысль крепко усво­
или в Томском механи­
зированном лесхозе. Пу­
тей и способов беречь 
лес много: экономно,
до последней щепочки, 
использовать в дело ка­
ждый кубометр, не до­
пускать пожаров, произ­
водить лесопосадки. Но в 
Томском лесхоае избра. 
ли свой путь: в отчет
о выполнении плана по 
вывозке они включили 
2 тысячи кубометров 
пиловочника. На самом 
же деле этот лес никто 
пальцем не тронул: он как 
стоял на корню, так и 
стоит себе, радует глаза 
людей. В лесхозе пошли 
дальше. Тарный кряж 
вообще здесь не заготав­
ливали, хотя в плане 
указывалось дать его

3 тысячи. Столько и за­
писали в отчет.

В областном управле­
нии знают по отчетам, 
сколько и какой продук­
ции произвели в мехлес- 
хозе, сколько заготовили 
древесины и сколько из­
расходовали сырья. Тру­
дно не заметить разни­
цы в отчетах с фактиче­
скими результатами. 
Возможно, здесь манипу­
ляции с кубометрами 
восприняли как новое 
слово в охране лесов.

Осенью 1984 года За- 
падно _ Сибирское отде­
ление Гослесоинспекци1|> 
проверило • использова­
ние лесоматериалов, соб­
людение государственной 
плановой и фондовой 
дисциплины на пред, 
приятиях Томского обла­
стного управления. Ясно 
одно, что к плану вывоз­
ки древесины 13,7 тыся­
чи кубометров приписа­
ны 3,7 тысячи. • Может, 
их как раз и не хвата­
ло для получения пре­
мий?

В. ДОЛГОПОЛОВА, 
инспектор Западно- 
Сибирского отделения 

Гослесинспекции.

Большие проблемы малой механизации
...Начальник участка малой ме­

ханизации треста «Томскжил- 
строй» Н. Воробьев разводит рука­
ми. С его точки зрения, проблемы 
самые банальные: нехватка зап­
частей и материалов, дефицит ра­
бочей силы.'

Г д е  ж е  т ы , 

надежная опора
W

Место, которое занимает участок 
в системе треста, как нельзя луч­
ше определяется его скромным 
названием. Но каких огромных 
затрат требуют вспомогательные 
работы, например, подготовка рас- 
твфа, подача его на этажи. ^ -  
дача участка — облегчить мало 
поддающийся механизации труд. 
Обеспечить все объекты лебедка­
ми, штукатурными и малярными 
станциями, даже бытовками, ко­
торые делают га списанных трол­
лейбусов.

Но вот парадокс. В каждом 
строительном управлении треста 
существует негласная традиция 
иметь «домохющшных» умельцев 
И необходимый запас средств на­

лой мбканизации. А на самом уча­
стке не хватает ни того, ни друго. 
го.

Нет на участке и телефона. 
Всласть накричавшись в плохонь­
кий селектор, Н. Воробьев идет в 
управление производственно .  тех­
нологической комплектации (бла­
го, недалеко). Но еще неизвест- 
но, пустят ли его в диспетчерскую. 
У НТК — организация снабжен­
ческая, и телефон у нее — оруяте 
номер один.

Случись на объекте чрезвычай­
ное происшествие (участок—служ­
ба еще и авари^гая), и узнают 
об этом через десятые уста. Кто- 
нибудь, заглянув на участок по 
своим делам, сообщит между про. 
чим.

в  пасынках у треста
Начальников у участка много. 

Самый авторитетный и авторитар­
ный — управление «Отделстрой». 
Основания для такого подчинения, 
конечно, были. Ежегодно участок 
вьтолняет для «Отделстроя» ра- 

■ бот на 16 тысяч рублей — больше, 
чем всем генподрядаым СУ.

Такое положение «Отделстрою» 
на руку, и он сделал УЫМ своей

вотчиной. Независимо от графика, 
участок должепг вьтолнять преж­
де всего задания «Отделстроя». Из- 
за этого приходится отказывать 
другим зотравлениям. Вот и возни­
кает желание подстраховаться.

Привилегии «Отделстроя» этим 
не ограничиваются. У проблемы 
кадров есть и другая сторона. Со­
гласно штатному расписанию, в 
УММ шесть слесарей. На самом 
деле один из них -т- снабженец 
«Отделстроя», еще двое — сторо­
жа на базе отдыха. То же штат­
ное расписание закрепляет за уча­
стком двух водителей. А руковод­
ство треста оформило на обе став­
ки водителей своего автобуса. На 
все эти «мертвые души» распро­
страняются производственный план 
и единый фонд зарплаты.

Ладно бы «Отделстрой», ведь 
участок стал «козлом отпущения» 
для всего треста.

Б е з  с т и м у л а
Да, на участке нет согщалисти- 

ческого соревнования. Нет и бри­
гадного подряда. Впрочем, честнее 
от них отказаться, чем соблюдать 
тольку форму. Содержанием ее 
пока не наполнить.

Почти на всех объектах «Томок- 
жилстроя» трудятся рабочие УММ 
— мотористы оборудования, под­
ключенные к бригадам того или 
иного СУ. Ясно, что бригада не 
прютив постоянно иметь в своем 
составе опытного специалиста, а 
специалист — дополнительный за­
работок. Такие примеры есть, 
но они единичны. Потому что 
только-только освоится моторист, 
притрется к бригаде, как вдруг 
его. ерьшают с места и перебра­
сывают на другой объект, более 
важный для «Отделстроя». Где 
уж тут думать о бригадном под­
ряде, о стабильной работе...

Нет стабильности и в снабже­
нии. Как-то само собой сложи­
лось так, что УПТК отвечает за 
поставку материалов, а главный 
механик треста А. Кивайло вы­
бивает запасные части и меха­
низмы. Если 1ШТК не справля­
ется, кто-то же должен это де­
лать...

Требуется организатор
А ведь резервы малой меха­

низации «Томскжилстроя» боль­
шие. Несмотря на все трудности 
(прибавьте к ним еще нехватку 
20 рабочих), участок перевыпол­

няет план по всем показателям. 
Вопрос в том, как привести эти 
резервы в действие.

Нельзя ли выделить участок 
малой механизации в самостоя­
тельную единицу треста? Ведь 
если он обслуживает все управ­
ления треста, то и в полную за­
висимость от одного из них по­
падать не должен. Если дать 
ему самостоятельность, переста­
нут дергать людей с объекта на 
объект, УММ не будет затыкать 
собой финансовые и организаци­
онные бреши треста.

Появится возможность внедре­
ния бригадного подряда, появит­
ся зашггересованность. В какой-то 
мере это решение проблемы кад­
ров.

В других строительных орга­
низациях города (домостроитель­
ном комбинате, тресте «Томск- 
промстрой») участки малой меха­
низации — отдельные единицы. 

<Там в них видят именно опору в / , 
работе. _ V

...— А сами-то что вы делаете 
для выхода из такого положе­
ния?

— Да ничего не делаем, — 
вздохнул Воробьев, —  все как-то 
некогда...

В. КАРПОВ^
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♦ ТРУДИТСЯ в СОВХО­
ЗЕ «РОДИНА» т о м ­
с к о г о  РАЙОНА ДИ­
НАСТИЯ МЕХАНИЗА­
ТОРОВ ЧУЙКОВЫХ

♦ НЕЛЕГКИЕ БУДНИ 
ВРАЧА

♦ УРОК РАВНОДУШИЯ 
В АВТОБУСЕ

♦ ДЕЙСТВЕННОСТЬ 
ЧИТАТЕЛЬСКИХ 
СИГНАЛОВ

О ЛЮДЯХ ХОРОШИХ-

С ы н овья  в о т ц а
По воле судьбы я, вете­

ран войны и труда, прожи­
ваю сейчас в Мрлчановском 
районе. Но очень часто бы­
ваю в селе Нелюбине Том­
ского района. Здесь живет и 
работает в совхозе «Рбдина» 
семья Николая Трофимови­
ча Чуйкова, истинного кре­

стьянина. Он много лет ра­
ботал трактористом. Выра­
стил и воспитал двух сыно­
вей. Они, отслужив положен­
ный срок в Советской Ар­
мии, вернулись домой и, как 
отец, стали Механизаторами 
в родном совхозе. И у руко­
водителей, и у односельчан

оба сьгаа пользуются боль­
шим авторитетом.

Недавно Николай Трофи­
мович отметил свой день ро. 
ждения. Этому замечатель­
ному человеку в новом году 
я желаю успехов в труде на 
благо нашей Родины!

Ж  НЕКРАСОВ, 
ветеран войны к труда.
пос. Суйга,
Молчановский район.

С Л У Ж Б А  Д Н И  И Н О Ч И
в  разгар Великой Отечест­

венной войны в июне 1943 
года пришла на работу в ми­
лицию комсомолка Клава 
Поленчук. Ей не было тогда 
и 18 лет. Начинала в Кожев- 
никовском райотделе НКВД 
инструктором записи граж­
данского состояния. Исколе­
сила на лошадях Кожевни- 
ковский и Шегарский рай­
оны. Трудное было время, 
нелегкая служба. Бьшало, 
остановится голодная ло- 
щадь у стога сена, и хоть 
убей ее — с места не двига­
ется, а девчонке надо успеть 
к сроку. Стоит рядом и пла­
чет...

С 1944 года Поленчук пе­
решла в управление внут­
ренних дел оператив­
ным - у п о л н о м о ч е н н ы м .  
А вскоре она возглавила

службу разрешительной си­
стемы, и нынче самый опыт­
ный работник. Она ведет 
большую профилактическую 
работу, следит, чтобы пра­
вильно хранилось и исполь­
зовалось огнестрельное ору­
жие, яды, взрывчатые ве­
щества, Сегодня Клавдию 
Мефодьевну знают все ра­
ботники милиции области, 
многие руководители инсти­
тутов, предприятий и орга­
низаций. Принципиальная, 
строгая, она требует неукос­
нительного выполнения тех­
ники безопасности, всех 
предписаний и правил.

Клавдия Мефодьевна чут­
ка и внимательна к сослу­
живцам, к тем, с кем ей 
приходится встречаться по 
роду службы. Например, ко­
гда я сам находился в боль­

нице, в Москве, Клавдия 
Мефодьевна нашла время 
побывать в семье, не остав­
ляла без внимания детей, 
когда и жене пришлось вы­
ехать в столицу.

Сегодня старший опер­
уполномоченный отдела ох­
раны общественного порядка 
УВД майор милиции Клав­
дия Мефодьевна Поленчук— 
заместитель секретаря пар­
тийной организации отдела, 
награждена многими меда­
лями, знаком «Отличник 
милиции». Она — наша жи­
вая летопись, наставница, у 
которой мы учимся искусст­
ву нашей суровой и нужной 
людям службы.

От имени товарищей 
по службе—майор мили­
ции УВД и .. БЫЧИХИН.

ЧИТАТЕЛЬ БЛАГОДАРИТ-

Ш ЕП Р И И М Н Ы Й  ТОМСК
Закончив курс лечения, мы, бывшие боль­

ные, разлетаемся во все уголки нашей вели­
кой Родины: во Фрунзе, Магадан, Якутию...

Благодарим за душевное, братское, мате­
ринское отношение к нам медиков онкологи­
ческого центра: заведующего отделением Е. Д. 
Кицманюка, старшего ординатора Н. П. Рад­
ченко, ординаторов В. Б. Демочко, Г. Н. Ста- 
дина, медсестер И. В. Цыбулину, С. В. Сурни­
ну, Н. А. Чуваргину, санитарку С. В. Зу^ен- 
ко.

Такая забота возможна только в нашей 
стране.

- В, СУХОЙ.
пос. Черский Якутской АССР.

ВНИМАНИЕ К ВЕТЕРАНАМ
Многие годы связывают меня с трестом сто­

ловых № 1. Труд в системе общественного пи­
тания, забота о людях — это профессия не из 
самых престижных, может быть, но что са­
мая важная — это точно. И именно ей отдал 

• я всю свою т1^довую жизнь. Много лет руко­
водил столовой № 4. Давно уже я не работаю 
из-за перенесенного инфаркта, но внимание 
бывших коллег чувствую все время. Не раз 
предлагали мне путевки в дома отдыха, побы­
вал в интересной туристической поездке по го­
родам Сибири.

Глубоко тронуло меня приглашение на не­
давнее собрание партийно-хозяйственного ак­
тива треста, где меня при всех собравшихся 
торжественно поздравили с 80-летием и вручи­
ли красивый приветственный адрес. Вместе со 
мной работники общественного питания позд­
равили других заслуженных тружеников ве­
теранов партии и труда К. Г. Орлихину и А. Т. 
Отрыгину.

Я горд и счастлив, что живу в стране, где 
старость окружена заботой, где прошлые тру­
довые и боевые заслуги не забываются.

по СЛЕДАМ НАШИХ 
В Ы С Т У П Л Е Н И Й

г. Томск.
С. к о т о в ,

ветеран войны и труда.

ЧИТАТЕЛЬ РАЗМЫШЛЯЕТ — —

Х О Л О Д Н А Я  С У М К А  
ИЛИ ЧЕРСТВАЯ ДУША?

в  автобусе, как обычно, было много пасса­
жиров. Люди ехали с Каштака на работу, в 
магазины, по разным делам. Когда одномест­
ное сиденье возле кассы освободилось, его за- 
няла десятилетняя девочка. Неподалеку сиде­
ла ее мать. Оказавшись рядом, я пристроила 
свою сумку на свободный край девочкиного 
сиденья. Сердобольная мамаша, увидев это 
«безобразие», резко заявила мне, чтобы я  не 
мешала и не прислоняла к ребенку холодную 
сумку. Я попробовала возразить, что, мол, еду 
я с конечной остановки, и сумка давно смре- 
лась, да и девочке я не мешаю. Куда там. ре­
тивая «воспитательница» так разошлась, что 
в разговор вынуждены были вмешаться дру­
гие пассажиры. Они попробовали урезонить 
мать, что девочка уже большая, мол, пора бы 
ей вообще научиться уступать места в авто­
бусе пожилым людям — вон, мол, сколько 
старушек на ногах томится. Девочказаинтере- 
сованно переводила взгляд с возмущенных 
пассажиров на мать — кто, мол, кого переспо­
рит—и преспокойно продолжала сидеть, уве­
ренная в своей правоте.

Вот я и думаю. Достигнут ли цели воспита- ' 
тельные мероприятия школьных педагогов, 
направленные на то, чтобы внушить детям 
уважение к старости, заботу о других, если с 
пеленок подобные матери растят из своих де­
тей эгоистов? Не себе ли будущее горе готовит 
та мать?

Е. КАТЕЛЕВСКАЯ.

« В  Б Е Д  Е 
ШПАЛОПРОПИТОЧНЫЙ 

З А В О Д »
Под таким названием в газете «Крас­

ное знамя» 5 октября 1984 года опубли­
ковано вись&ю рабочих Томского шпа- 
лонрониточиого завода. Публикация об­
суждена в управлении объединения 
«1'омлеспром». Критика в адрес объеди­
нения признана справедливой. Действи­
тельно, на протяжении ряда лет лесо­
заготовители не справляются с планом 
производства и поставок шпалопродук- 
ции.

Отчасти это объясняется тем, что в 
составе лесосечного фонда значительно 
уменьшилась доля хвойного сырья, в 
том числе шпальвика. Вместе с тем 
объединеште пытается увеличить выпуск 
Шпал. Начиная с 1980 года, их выпуск 
возрос более чем на 70 тысяч штук, пе­
реводных брусьев — на 147 комплектов.

Этого, конечно, еще недостаточно. В 
цел^гх выполнения плана минувшего 
года были предусмотрены меры по обе- 
снсченшо сырьем предприятий, изменен 
режим работы шпалоцехов, повышена 
ответственность руководителей леспром­
хозов и комбинатов за срьш заданий по 
яроизводству шнальника и шпалопро- 
Аукции.

Однако при доставке готовой продук­
ции ряд преднриятий допустил срьш. 
Плохо были обеспечены сырьем шяало- 
пилыцики Чулымского и Парабельского 
леспромхозов, Кетской сплавной конто- 
ры.

Наличие сырья позволит объединению 
выполнить план первого полугодия 1985 
года. Поставлена задача искать резервы, 
3Ha4MTeJibHo улучшить поставки гото­
вой продукции Хомскому шпалопропи- 
точному заводу.

М. КИРЬЯНОВ,
заместитель начальника объединения 

«Хомлеспром ».

ДЕЛА СЕРДЕЧНЫ Е... УРА! У  НАС I

Со студенческих лет меня, как 
будущего доктора, интересовали 
прсблемы излечения и предупреж­
дения болезней сердца. Бьшо 
очень интересно учиться. Цосле 
окончания лечебного факультета и 
интернатуры довелось еще прой­
ти специализацию по кардиологии 
в Новосибирске. Сейчас веду кар­
диологический прием в томской 
поликлинике Ks 4. Наше лечебное 
учреждение нелегкий цех. Об­
служиваем очень большой район. 
Сердечников, как попросту назы­
вают кардиологических больных, 
сейчас, к сожалению, много среди 
людей разных специальностей; у 
нас на диспансерном учете таких 
около трехсот. Вплотную подхо­
дим к задаче всеобщей диспансе­
ризации — уже берем на учет 
больных с факторами риска. Они 
регуляхадо наблюдаются в поли­
клинике, и главная забота врачей 
— не дать развиться серьезному 
недугу.

У кардиологической службы 
Томска большое будущее. Филйал 
Всесоюзного научного кардиоцент­
ра — замечательная научная ба­
за и серьезная школа для нас, 
практических врачей.

Настоящим наставником для

меня и других молодых кардио­
логов стала главный врач кардио­
диспансера Н и н а Д м и т р и е в н а  
Плотникова. За советом, профес- 
сиовальнрй консультацией всегда 
обращаюсь к ней. Мне кажется, 
что этот человек — образец со­
временного врача.

В коллективе поликлиники мно­
го молодежи, но лишь половина 
в комсомоле. Недавно меня избра­
ли секретарем комсомольской ор­
ганизации и членом Октябрьского 
райкома ВЛКСМ. Теперь первая 
задача — вовлечь к нам больше 

• девчат-медсестер, заинтересовать 
их комсомольской работой. Кон­
церт художественной самодеятель- 

_ кости, субботник по наведению по- 
' рядка в архиве — начали мы с 
дел обыденных, но нужных.

Впереди немало забот. При­
стального внимания требуют ма­
ленькие дочки Альфия и Альми­
ра. Главное же — надо расти са­
мой как специалисту. Задача — 
как можно больше узнать, чтобы 
квалифицированно помогать лю­
дям.

Н. ТУХВАТУЛИНА, 
врач - кардиолог поликлини­

ки № 4.
г. Томск.

ПИСЬМО и  
КОММЕНТАРИЙ^

К И О С К  

НА ОСТАНОВКЕ
Ежедневно прихожу я 

на конечную остановку 
троллейбуса маршрута 
№ 3, так как живу в рай­
оне Дворца культуры 
«Авангард», а работаю в 
центре города. Район у 
нас очень красивый — 
простор, рощи, новые со­
временные здания — все 
нравится. Досадно только, 
что на! конечной останов­
ке почему-то нет тазет- 
иэго киоска. Приходится 
в поисках «Хомской неде­
ли», «Литературки», даже 
абонементных талонов 
сходить с троллейбуса где- 
нибудь по дороге на рабо­
ту. Это неудобно. Думаю, 
что газетному киоску в 
нашем райине обрадова­
лись бы многие жители 
микрорайона.

А. ЦВЕХКОВА.г. Томск.
с  письмом томички А. 

Цветковой мы познакоми­
ли начгльника городского 
агентства «Союзпечать» 
Л. А. Малашкицу.

— .В  районе Двсвда 
культуры «Авангард», 
— ответила Александ­
ра ' Александровна, — 
в здании самого Дворца 
культуры у нас был пре­
жде киоск «Союзпечати». 
К сожалению, около года 
назад мы были вынужде­
ны его закрыть, так как 
он популярностью у жите­
лей не пользовался. (Хотя 
установили мы его тоже 
по просьбам томичей, жи­
вущих в этом районе). За 
день киоскер продавгита 
по нескольку газет, и это 
была вся ее выручка.

Во втором-третьем квар­
талах 1685 года предпола. 
гаем установить и от­
крыть новый киоск «Со­
юзпечати» на троллейбус­
ной остановке «Улица Ла­
зо», возле большого про­
довольственного магазина. 
Надеемся, что этот вари­
ант устроит всех жителей 
микрорайона.

Водители - молчуны
Сам я житель Киева, а 

в Хомске нахожусь в дли­
тельной командировке. 
Мне очень понравился 
ваш сибирский город, его 
старинная деревянная ар. 
хитектура, обустройство, 
его люди. Но показалось 
мне, что культура обслу­
живания, и в частности, 
на пассажирском транс­
порте, еще не на высоте. 
Очень немногие водители 
трамваев, троллейбусов и 
автобусов объявляют ос­
тановки. Из-за этого труд­
но ориентироваться на 
маршруте.

А. СЕНЕЦКИЙ.
От редакции; Надеемся, 

что в трамвайно-троллей­
бусном управлении и объ­
единении «Томскавто- 
транс» примут это спра­
ведливое замечание к све­
дению.

* А '

•’щжж

Эта женщина родилась и выросла в Карга- 
ске. Но жизнь сложилась так, что на долгое 
время пришлось из него уехать. А несколько 
лет назад Галина Николаевна Петренко вер­
нулась на родину. Сейчас она работает опера­
тором по доставке почты в районном узле 
связи. За свой труд Галина Николаевна не­
однократно награждалась почетными грамо­
тами райкома КПСС и райисполкома, ее порт­
рет помещен на районную Доску почета.

Фото В. Процука.

ТЕМА ВЫЗВАЛА ОТКЛИК

Толку от такой мелнорацин
в  нашей районной и 

областной печати вре­
мя от времени появ­
ляются выступления в 
защиту рыбных бо­
гатств рек и озер При- 
обья. Так, в статье 
районного рыбинспек­
тора В. Трифонова, 
опубликованной в га­
зете «Северная прав­
да» 13 октября минув­
шего года, говорится, 
что в случае вылова 
рыб ценных пород их 
надо выпустить. Со­
гласен. Но как быть, 
если рыба от повреж­
дений уснула? Выбра­
сывать? А везти домой 
правилами змрещено.

На этот вопрос ответ 
найди несложно. Раз 
есть запрет, надо вы­
полнять. А вот потери 
молоди продолжаются. 
В «Почте «Красного

знамени» 20 июля 1984 
года мне запомнилась 
публикация «Сохра­
нить рыбную молодь». 
Автор призывал живу­
щих в Каргасокском 
районе делать вьхходы 
для рыбы из озер в ре­
ки. Никто на рыбоза­
воде, в рыбинспекции, 
в обществе рыбаков и 
охотников палец о па­
лец не ударил. Мели­
орация, которая прово­
дилась, также пользы 
не дала. Кгшавы за­
валивают землей,
чтобы пропустить тех­
нику на покосы,
и не восстанавливают. 
Душа болит, сколько 
молоди погибнет нынче 
в осушаемых озерах. А 
речная рыба на нашем 
столе очень нужна.

С. с и м к и н .
Каргасокский район.

О С Л Е  В А Ш Е Г О  П И С Ь М А
Пенсионер О. Т. Ге- 

ман из Томска возму­
щен поведением про­
давца киоска В. Н. 
Нятксшой, работавшей 
от овощного магазина 
№ 35.

Его письмо направи­
ли в гррплодоовощторг. 
Директор торга В. И. 
Смирнов признал, что 
действия киоскера 
В. Н. Пятковой. и за­
ведующей магазином 
№ 35 В. И. Тимошен­
ко были неправильны. 
В. Н. Няткова по окон­
чании сезона заготовок 
уволилась. За слабую 
воспитательную работу 
-8 коллективе, отказ 
выдать книгу жалоб и 
предложений В. И. Ти­
мошенко объявлен 
строгий выговор. Ру­
ководство торга, кол­
лектив магазина при­
носят свои извинения 
О. Т. Геману.

Жалоба В. В. Лукь­
янова на плохую ра­
боту трамваев, следу­
ющих по третьему 
маршруту, направля­
лась в трамвайно-трол­
лейбусное управление. 
Заместитель начальни­
ка управления В. Н. 
Макеев сообщил ре­
дакции, что жалоба 
рассмотрена на собра­
нии диспетчерской 
службы движения. Фа. 
кты подтвердились.

За неоперативное ру-, 
ководство движением 
трамвая третьего мар­
шрута центральному 
диспетчеру Е. П. Суль- 
женко, диспетчеру ст. 
Восточная 3. П. Пуль- 
никовой объявлены 
выговоры. Они частич­
но __ лишены премиаль-' 
ной доплаты за чет­
вертый квартал.

Чтобы улучшить пе­

ревозку пассажиров
третьего маршрута,
увеличено количество 
сдвоенньпс поездов, со­
вершенствуется дис­
петчерская служба.* * *

«С моей мамой (ей 
65 лет) случился сер­
дечный приступ, — 
писала Л. В. Гейдт из 
Томска. — Я позвони­
ла в «скорую» и попро­
сила прислать кардио­
логическую бригаду. 
Но «скорая» приехала 
спустя час после, вы­
зова. Правда, врачи 
очень внимательно от­
неслись к больной, де­
лали все возможное. 
Но маме становилось 
все хуже. По дороге в 
областной кардиологи­
ческий центр она поте­
ряла сознание. Я ду­
маю, что такого состо­
яния у мамы могло и

не быть, если бы ей 
оказали помощь вовре­
мя».

«Указанные факты,— 
сообщает заведующий 
горздравотделом Ю. Н. 
Левенко, — подтверди­
лись. За несвоевремен­
ное оказание скорой 
медицинской помопщ 
приказом главного вра­
ча больницы «Скорой 
помощи» старшему вра­
чу смены Л. Р. Число­
вой вынесено админи­
стративное взыскание. 
Заместителю главного 
врача В. К. Колодишни- 
ковой указано на не­
достаточный контроль 
за оказанием неотлож­
ной помощи больным с 
сердечной патологи­
ей...»

* * *
«7 ноября мы с су­

пругой сходили на 
просмотр фильма «Кру­

шение империи» в ки­
нотеатр «Пионер», — 
пишет М. В. Решет- 
нев. — Но праздничное 
настроение у нас и у 
всех зрителей было ис­
порчено; показ фильма 
превратился в про­
смотр каких-то отрьш- 
ков. Изображение на 
экране часто исчезало, 
загорался свет, потом 
показ продолжался, но 
без логической после­
довательности. Люди 
уходили из зала...»

«Факты подтверди­
лись,— говорится в от­
вете начальника уп­
равления кинофикации 
Томе: :ого облисполко­
ма i’.. Е. Кудинова. — 
Кинсмеханику «Пио­
нера» X. Ф. Тайдоновой 
объявлен выговор. Ди­
ректору кинотеатра 
Н. Н. Крицкой указа­
но».

Пионерский л а г е р ь  - в  школе
Если-вы думаете, что 

в средней школе № 33 
стоит сейчас тишина, 
то глубоко ошибаетесь. 
Каждое утро, со 
2 января, сто маль­
чиков и девочек 1—3-х 
классов приходят сюда 
на целый день —в пи­
онерский лагерь. Хотя 
ребята пробудут в нем 
только неделю, поря­
док здесь такой же, 
как и в настоящем ла­
гере: и торжественное 
открытие, и линейки 
с рапортами, и отряды.

— Мы хотим, чтобы

самые маленькие наши 
ученики хорошенько 
набрались сил на длин­
ную третью четверть,— 
говорит начальник ла­
геря Валентина Вла­
димировна Беднякова. 
— И, несмотря на то, 
что у нас немало ин­
тересных занятий в по­
мещении (например, 
конкурс . рисунков 
«Здравствуй, зимушка- 
зима!», спектакль ку­
кольного театра), глав­
ное веселье будет на 
улице. Много прогулок 
на свежем воздухе.

благо, кататься на сан­
ках есть где — рядом 
со школой прекрасный 
снежный городок Ок­
тябрьского района. Бу­
дет у нас экскурсия и 
по остальным снеж­
ным городкам Томска. 
А завтра, в субботу, 
вместе с родителями 
наших ребят планиру­
ем поход на лыжах.

Такие же пионерские 
лагеря открылись еще 
в 33 школах города. В 
них отдохнут 2.Э60 де­
тей.

Какую выбрать профессию?
«Неделю науки, тех­

ники и производства 
для детей и юношест­
ва», которая началась 
вчера, в учебно-произ_ 
водственном комбина­
те Ленинского района 
решили провести не 
совсем обыкно.

— Каждый день у 
нас посвящен какой-ли­
бо одной профессии,— 
рассказьшает препода­
ватель Виктор Михай­
лович Незнаев. — На­
пример, вчера был

«день швейника». Де­
вушки представили на 
выставке лучшие свои 
работы: кофточки, пла­
тья, халаты — словом, 
Bcej чему научились в 
нашем учебно - произ­
водственном комбина­
те.

Гости — ребята и их 
родители — вначале 
познакомились со спе­
циальностью швейника 
в УПК, потом отправй- 
лись в СПТУ-12, где 
готовят профессиона­

лов этого дела, а от­
туда — уже на швей­
ную фабрику. Так про­
ведём и «дни автомо­
билиста, строителя, 
радиомонтажника, ме­
таллиста».

Выставки техниче­
ского творчества и зна­
комства с рабочими 
специальностями про­
ходят в эти дни во 
всех училищах и учеб­
но - производственных 
комбинатах Томска.

О л и м п и а д а ,  о л и м п и а д ы . . .
Для 260 старшекласс­

ников Томска и обла­
сти зимние каникулы, 
пожалуй, можно  ̂на­
звать самой напряжен­
ной порой: областной 
тур Всероссийской 
олимпиады по мате­
матике, физике, химии 
и биологии, в котором 
они з^частвуют, дейст­

вительно требует боль­
шой работы мысли, 
смекалки, знаний и 
упорства.

— Но оргкомитет 
подготовил для ребят и 
большую культурно­
развлекательную про­
грамму, — говорит ин­
спектор облоно Влади­
мир Павлович Алексеев.

— Школьники побыва­
ют в Сибирском бота­
ническом саду и в вы­
числительном центре 
ТГУ, на спектаклях 
народного театра и 
концерте ансамбля по­
литической песни уни­
верситета.

А. ФАДЕЕВА.

США: В перспективе 
-  трнсина спада

Сводки экономических бюллете­
ней, сообщения с фондовой бир­
жи да и факты повседневной жиз­
ни в США подтверждают, что ут­
верждения администрации Рейга­
на о «процветании» американской 

.экономики и ее «безоблачных» 
перспективах — не что иное, как 
элементарный обман. Даже сред­
ства массовой информации полны 
тревоги. Предвыборные обещания 
процветания, безболезненного ре­
шения проблемы бюджетного де­
фицита сменились на их страни­
цах заявлениями о весьма ту- 
манньк экономических перспек­
тивах.

Особое беспокойство в США вы­
звало сообщение министерства 
финансс®, согласно которому в ок­
тябре — первом месяце нового, 
19ii5 финансового года — дефицит 
федерального бюджета составил 28 
миллиардов 790 миллионов долла­
ров. Экономисты, прокомментиро­
вавшие это сообщение, огтиетили, 
что при подобных темпах роста 
дефицит за год может достичь 
астрономической суммы в 350 
миллиардов долларов. Другим ма­
лоприятным известием стало со­
общение министерства торговли о 
том, что внешторгсшый дефицит 
составил за первые десять меся­
цев 1984 года 105,5 миллиарда дол­
ларов.

Уже одни эти данные заставля­
ют американцев серьезно сомне­
ваться в том, что экономику США 
ожидает безоблачное будущее. Ес­
ли же эту картину дополнить све­
дениями о падении производи­
тельности труда, росте безработи­
цы, продолжающемся падении 
конкурентоспособности американ­
ских товаров, то, как говорит аме­
риканский экономист М. Эванс, 
«есть все основания полагать, что 
экономика США стоит н а . пороге 
нового спада». Ему вторит глава 
нью-йоркюкой финансовой компа­
нии «А. Гэри шиллинг», который 
указывает на неизбежность даль­
нейшего роста банковских учет­
ных ставок, что в свою очередь 
«приведет к дальнейшему замед­
лению темпов экономического ро­
ста». Он просто считает, что «спад 
уже начался». Директор компании 
«Уортон эконометрике», характе­
ризуя состояние дел в экономике 
страны, заявил, что «впереди не 
видно вовсе никакого роста».

Пессимистически оценивают бу­
дущее американекой экономики и 
на Уолл-Стрите — финансовой ци­
тадели США. На протяжении уже 
нескольких недель продолжается 
резкое падение курса акций ве- 
дупщх компаний. Как отметило 
агентство ЮПИ, «Уолл-Стрит 
встревожен замедлением темпов 
развития экономики. Многие 
вкладчики испытывают глубокую 
неуверенность в отношении даль­
нейших перспектив экономическо­
го роста страны». Наибольшее бес­
покойство в деловых кругах США 
вызывает огромный дефицит фе­
дерального бгоджета, который, по 
словам телекомпании Эй-би-си, 
является бомбой замедленного 
действия, грозящей взорвать эко­
номику.

Жизнь доказала полную несо­
стоятельность рейганомики. Дефи­
цит федерального бюджета за го­
ды первого президентства Рейга­
на не только не уменьшился, как 
он обещал, а, наоборот, катастро­
фически вырос: с 59,6 миллиарда 
долларов в последний год прези­
дентства Картера до 175,3 милли­
арда долларов в 1984 финансовом 
году. Вообще в том, что касается 
дефицита федерального бюджета 
или государственного долга, ны­
нешняя администрация стала аб­
солютным чемпионом. В 1980 го­
ду Рейган назвал существовавший 
тогда государственный долг в 934

миллиарда долларов необъятным,
как Вселенная. При нем же згот 
показатель дорос до 1,572 трилли­
она долларов — величины дейст­
вительно космического масштаба. 
Причем налоговая политика, про­
водимая в этот период рейганов- 
окой адмшистрацией и призван­
ная — в соответствии с планами 
рейганомики — ликвидировать 

хотя бы уменьшить бюджет- 
^ 1Й дефицит, была весьма свое­
образной. Согласно данным объе­
диненной комиссии конгресса по 
вопросам внутреннего налогооб­
ложения, в 1983 году налоговые 
поступления от корпораций соста­
вили лишь 6,2 прюдентв от общих 
поступлений в государственную 
казну, а взносы' простых амери­
канцев — 48,1 процента. Ясно, 
что администрация, не таясь, обе­
регает кошельки монополистов.

В настоящее время в самых 
различных слоях американского 
оощества возросло понимание то­
го, что главная причина эконо­
мических и финансовых труднос­
тей страны кроется в отвлечении 
астрономических сумм на непро­
изводительные военные расходы. 
Развернутая администрацией Рей­
гана гонка вроружений оборачи­
вается золотым дождем для кор­
пораций военно-промышленного 
комплекса, подрывает, по мнению 
большинства американских спе­
циалистов, жизнеспособность эко­
номики США, является одной из 
главных причин гигантского де­
фицита федерального бюджета и 
ведет к дальнейшему свертьша- 
нию производства в мирных от­
раслях промышленности страны. 
Однако, несмотря на все это, мало 
кто в Америке ожидает, что рей- 
гановская администрация пойдет 
на сокращение этих расходов. Так 
эго и есть. Заказы Пентагона на 
различные виды вооружений, и 
прежде всего такие дорогостоя­
щие, как самолеты и суда, воз­
росли в ноябре, по подсчетам 
агентства АП, сразу на 99,4 про­
цента, то есть почти в два раза. 
За этот месяц военное ведомство 
раздало подрядчикам контрактов 
на 9,8 миллиарда долларов.

В последаие дни, после пропа­
гандистской шумихи по поводу 
возможного «сокращения» военно­
го бюджета, стало известно, что 
Пентагону, получившему в теку­
щем финансовом году без малого 
SCO миллиардов долларов, ассиг­
нуют в 1986 году 813,7 миллиарда, 
а в 1987-м — 411,5 миллиарда дол­
ларов.

Что же касается больного бюд­
жета, то у президента лишь одно 
лекарство — сокращение феде­
ральных расходов на социальные 
нужды. Эта операция больнее 
всего ударит по бедняка'*, число 
которых за годы правления Рей­
гана возросло с 29,3 до 35,3 мил­
лиона человек и сосгавляет, 15
ггроцентов населения страны. По­
страдают безработные, число, ко­
торых, даже по бфициальньш 
данным, приближается к девяти 
миллионам. Вырастет число аме- 
рикаш^ев, не имеющих крова над 
оловой, а их уже сейчас, по дан­

ным коалиции помощи бездом­
ным, свыше четырех миллионов. 
Всего ассигнования на социаль­
ные нужды в 1986 финансовом 
году будут сокращены На 34 мил­
лиарда долларов.

Итак, перспективы американ­
ской экономики безрадостны. Ан­
тинародная внутренняя политика 
правительства, отдающего приори­
тет безудержному наращиванию во­
енных расходов, не может затор­
мозить сползание страны в тря­
сину очередного экономического 
спада.

В. РОГАЧЕВ.
(ТАСС).
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ТЕАТР ПОБЕДА АКТРИСЫ
«Мирандолина^» К. Гольдони в областном театре кукол
Не так уж много сохрани­

лось в театре репертуарных 
пьес, рождение которых от­
стоит от сегодняшнего вре­
мени на два и более столе­
тий. В числе таких .нестаре­
ющих авторов, безусловно, и 
Карло 1'ольдони, автор мно­
жества комедий, реформатор, 
а во многом и создатель 
итальянского театра эпохи 
Просвещения. С наших, так 
же как и с дореволюцион- 
ньпс, сцен не сходили и не 
сходят «Хозяйка гостиницы», 
«Слуга двух господ» и неко­
торые другие пьесы этого 
плодовитого автора.

«Хозяйка гостиницы» на­
чала свое триумфальное ше­
ствие по русским сценам, где 
она шла также под названием 
«Трактирщица», с 1834 года, 
когда ее в переводе В. Кара­
тыгина поставили на сцене 
Александрийского театра. 
Выл снят в свое время и 
фильм по этой пьесе, где 
роль Мирандолины блиста­
тельно исполнила народная 
артистка РСФСР О. Вик- 
ланд. Так что есть традиции, 
есть привычная сценическая 
трактсжка. Но Мирандолина 
— в театре кукол?.. ‘

...Начинает звучать гитара 
(челооеК'^ от театра В. Пень­
ков),*Гихая лирическая м е т -  
дия (композитор А. Лейбович- 
Черный) как бы вводит нас 
в атмосферу предстоящего 
спектакля, а на сцене пре­
красная трактирщица 
рандолина (артистка Марина 
Дюсметоаа) хлопочет по сво­
ему маленькому, но, как бы 
мы теперь сказали, «много­
отраслевому» хозяй1ству. Ведь

одинокой девушке, хозяй­
ке гостиницы, неожиданно 
оставшейся без отца, надо 
многое успеть, а из помощг 
ников у нее — только слуга 
Фабрицио, Напевая, Миран­
долина ловко орудует утю­
гом и щеткой. Платья по­
стояльца --всегда должны 
бьгть в Ц(щядке. Разве мож­
но позволить себе обидеть 
знатных гойпод — маркиза 
Форлипополи и графа Аль- 
бафьорита, а также этого 
странного нелюдимого кава­
лера Рипафратта?..

Но, постойте, где же кава­
леры? Их нет. На сцене од­
на актриса. Новая работа об­
ластного театра кукол — 
это моноспектакль, где цент­
ральную и единственную 
роль играет М. Дюсметова, а 
кавалеры — вот они; это их 
костюмы, парики, шляпы... 
Вот почему в этом спектак­
ле, с великолепным сцениче­
ским тактом и выдумкой, по. 
ставленном главным режис­
сером театра Р. М. Виндер- 
маном, так важна и рольху- 
.гожника - Л. О. Петровой. 
Конечно, костюмы немало 
говорят даже тем в зале, кто 
знакомится с бессмертной 
пьесой Гольдони в первый 
раз. За «остюмами-образами 
просма¥^пваются и гордая

ложенные театром «условия 
игры», и никого уже не сму­
щает, что все диалоги — 
смешные, кокетливые, лири­
ческие — ведет на сцене одна 
актриса. Она настолько ес­
тественна в этих сценах-пе­
ребранках, сценах - пики­
ровках, наконец, настолько 
очаровательна и кокетлива 
ее героиня, так умело и с 
достоинством пользуется она 
своими женскими чарами, 
что невольно понимаешь: в
такую трактирщицу вполне 
могли влюбиться и знатные 
господа.

Работа актрисы радует не 
только естественностью, но 
и глубиной: ведь в конце
концов многое в таком спек­
такле можно было вытянуть 
с помощью актерской техни­
ки. Марина Дюсметова пря-

рает актриса, очень сдержан­
на. И поэтому те сцены, ко­
торые она проводит «с уча­
стием» Фабрицио, также от­
мечены печатью скромности 
и целомудрия.

Вместе с тем актриса вов­
се не засушивает создавае­
мый образ. В ее диалогах с 
костюмами - «кавалерами» 
много живости, лукавства. 
Есть л  этой р а(^е , в общем- 
то новой для томского зри­
теля, актрисы выразитель­
нейшие «точки». Как ловко 
и как.задорно нахлобучива­
ет она парики на манекены, 
с которыми весь спектакль 
работала на сцене. Как есте­
ственно — такой демократи­
ческий и понятный жест— 
хлопает ладонью по столу, 
когда решает для себя важ­
ные вопросы. Как, наконец.

мо-таки живет в образе. Она' теплеют интонации ее геро-
создает традиционный для 
многих комедий Гольдони, 
да и вообще театра эпохи 
Просвещения, образ простой 
девушки из народа, которая 
отлично понимает всю цену 
изящных и галантных слов. 
О, ее Мирандолина никогда 
не даст перейти границы 
своим воздыхателям, она 
знает себе цену... Природный 
ум и здоровое целомудрие 
не изменяют ей даже в сце-

беднцруц'^^^Ой^витого марки- не обольщения кавалера Ри-
ааг и спокойное превосходст­
во состбятёльного графа, и 
прямолинейно - недсяеочи- 
вый характер «женоненави­
стника».

Но, самое главное, вое эти 
предметы — костюмы, пари­
ки, трости — живут и дей­
ствуют. Зрительный зал 
очень скоро принимает пред.

пафратта. , Здесь Мирандо­
лина Дюсметовой защищает 
не только свое, но и вообще 
женское достоинство. И по­
ражение кавалера зритель 
воспринимает и как победу 
женщины. ’

Между тем и в выражении 
своих подлинных чувств 
Мирандолина, какой ее иг-

ини, когда говорит и думает 
о Фабрицио...

Артистка очень музыкаль­
на. Она тактично пользуется 
своим небольшим голосом. 
Дюсметова пластична. Она 
это знает, но также исполь­
зует пластику умело и сдер­
жанно.

Публика, а в зале были и 
вполне взрослые, и весьма 
юные зрители, принимает 
новую работу театра исклю­
чительно тепло. «Мирандо­
лина» в областном театре 
кукол — это, безусловно, по­
беда постановщика, всего 
творческого коллектива. Но 
в первую очередь это побе­
да актрисы, которую надо 
поздравить с настоящей 
творческой удачей.

Б. ВЕРЕЯеКОВ.

Почти сорок лот отделяют 
вас от последних залпов Ве­
ликой Отечественной. Но не­
изгладимы военные годы в 
памяти участников сраже­
ний с фашизмом. Ветераны 
стараютоя поделиться свои­
ми воспоминаниями е поко­
лением, знающим о войне 
лишь по книжкам и иико- 
фильмам, да по рассказам 
старших.

Традиционными стали та­
кие встречи со етудевтамн 
на военной кафедре универ­
ситета. Недавно там беседо­
вал со студентами председа­
тель совета ветеранов уяи- 
вереитета доцент, майор за­
паса В. В. Поттосин. Васи­
лий Вениаминович прошел 
вою войну, форсировал 
Днепр, Днестр, Вислу, Одер. 
Удостоен орденов Красной 
Звезды я Отечественной 
войны второй степени, меда­
лей.

Внимательно слушали ве­
терана студенты. Ведь сами 
р ^ я та  скоро станут офице­
рами запаса, защитниками 
Родины. ' « Ф Ф

НА СНИМКЕ: В. В. Пот- 
тоеян во время беседы со 
студентами.

Текст и фото'
А. ПАУТОВА.

БЮ РО ПОГОДЫ
С О О Б Щ А Е Т

Сегодня по Области — не­
большая облачность, без 
осадков, ветер юго-восточ­
ный, 5—10 метров в секун­
ду, тв)«пература 1S—20, в 
Томске 18—17 градусов мо­
роза.

5—в января — небольшая 
облачность, без осадков, ве­
тер западный, 7—12 метров в 
секунду, температура ночью 
23—28, по северным районам 
30—35, днем 18— 2̂3 градуса 
мороза.

ТелеБидение
ПЯТНИЦА, 4 января 

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

8,00, «Время». 8.55, «Веселые 
старты». 9,40, «Песня далекая 
и близкая». 10.20, «Свеаборг». 
1-я серия. 11,30. «Приключения 
капитана Врунгеля». 10-я, 11-я. 
12-я, 13-я серии. 12.10. Новос­
ти.

С 12.15 до 14.15 — перерыв.
14,15. Новости. 14.35. «Прове­

рено практикой». Кинопрограм­
ма. 15,15. И. Брамс, Венгерские 
танцы. 15,40. «Жизнь и при­
ключения четырех друзей», 4-я 
лерия. 16,10. «Русская речь». 
1в;40. Мультфильм «Вот такой 
рассеянный», 16.50. «Этот фан­
тастический мир». 18.10. «Наш 
корресйбндент сообщает...» Те- 
ЛЁочерк. 16.30. «Сибири вечная 
краса». Дркументальный фильм.

18.45. «Сегодня в мйре». 19.00.
, Мультфильм,' 19.10, «Наука и 
жизнь». 19.40. «Свеаборг». 2-я 
серия. 21,00. «Время». 21.35. 
Премьера фильма-концерта с 
участием Аль Вано и Ромины 
Пауэр (Италия). 22.45. «Сегод­
ня в мире».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

8.00. Утренняя гимнастика.
8.20. «Большая семья». Худо­
жественный фильм. 10.00, «...До 
шестнадцати и старше», 10.40. 
«Песни моей земли». 11.20. 
«Шахматная школа». 11.50. Кон­
церт. 12.05. «Фильм — детям». 
«Звездочка и куланенок». 12.50. 
«Английский язык». 13.20. «От­
зовитесь, горнисты!»' 13.55. 
Мультфильмы: «Веселая кару­
сель», «Необыкновенный матч»,
14.20. «Денис Васильевич Да­
выдов». 15.25. Новости.

С 15.30 до 18,00 — перерыв.
18.00. Новости.

ТОМСК
18.15. «Навстречу выборам». 

18.25. «Хозяйским глазом». У 
нас в студии участники област­
ного совещания народных кон­
тролеров. 18.50. Киножурнал. 
19.00. «День области». 19.15.
Телевизионный фестиваль
«Офицер — профессия герои­
ческая». Рассказываем о том­
ском высшем военном команд­
ном ордена Красной Звезды 
училище связи.

МОСКВА
20.00. «Спокойной ночи, ма­

лыши!»
ТОМСК

20.15. Концерт. Играет киев­
ское фортепьянное трио.

МОСКВА
21.00. «Время». 21.35. «Евдо­

кия». Художественный фильм.

Р зхактв  
Г. НЕСТЕРЕНКО.

Театр
ТЕАТР ДРАМЫ

4 января. «Нот ■ сапогах* — 
10-30, 12. «Миссис Пайпер ве­
дет следствие» — 19i30.
ТЕАТР ЮНОГО ЗРИТЕЛЯ
■ 5 января. «Стрела Робин Гу­

да» — 10-30, 14. 17.

4. 5 января. Вечера органной музыки — 19-30.

Кино

15. Детский сатирический жур­
нал «Ералаш» — 14, 16-15. 
«Тайна тибетской - медицины», 
«Загадка руки», «Эликсир здо­
ровья» — 20.

«ОКТЯБРЬ»
4 января. «Отверженнь1е» 

(две серии) — 8-30, 11, 18,
18-40, 21-20. «Простите, вы 
смотрите футбол» — 8-50,
12-10, 14, 10-10, 17-50, 19-30,
21-10. Мультсборник «Мороз 
Иванович» — 10-45.:

еПИОНЕР»
4 января. Мультсборник 

«Про Фому и про Среиу» — 9, 
11. «Три золотых волоена» —
13, 15, 17. 19. «Тутси» — 20-30,

, 22 .

имени И. ЧЕРНЫХ

Томский институт автома­
тизм рованИых систем управ­
ления и радиоэлектроники 
проводит 8 января для уча­
щихся школ, ПТУ и техни­
кумов «день открытых две­
рей».

Начало -г  в 11 часов по ад­
ресу: г. Томск, ул. Вершини­
на, 47, корп. ФЭТ, Проезд 
автобусами №№ 18, 22 до ос. 
тановки «Горбольница № 3».

4 января. «Блеф» — 9, 
i f .  10. — -

В КИНОТЕАТРАХ: 
„«РОДИНА»

4*>января. «Тайна «Черных 
дроздов» — 9. 13, 15, Г7, 19, 
21. «Новые приилючения не­
уловимых» — 11.

яменн М. ГОРЬКОГО
4 января. «Отверженные»

(две с№ИИ)-—8-30, 11, 13-30, 18. 
18-30, 21. «Вождь — Белое Пе­
ро» — 8-40, 10-20, 12. -13-40. 
15-20, 17, 18-40, 20-20, 22. Зал 
кинохроники. Мультсборник 
Ю 158 -  9. 10-15, 11-30, 12-45,

.. . . U.13. 15, If, 19. 21. «Любовь и 
голуби» — 9. 11. 15. 17, 19. 21. 
«Живая радуга» — 13.

«СИБИРЯК»
А января. «Ледяная внучиа» 

- 9-20, U. «Невероятные при-
' млючвиця- итальянцев 
сии» — 12-40; 14-Г* 
19-20, 21,

Рос-
20, 18. 17-40,

ДОМ ОФИЦЕРОВ
без ору-ря. «Один

17, 19, 21,
4 янва 

жия»
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 

«АВАНГАРД»
4 января. «Моргун 'Чиио» — 

15. «Золотой зуб» — 17, 19, 21!

Томский маучно-исследова. 
тельский институт вакцин и 
сывороток ОБЪЯВЛЯЕТ 
КОНКУРС на замещение ва­
кантных должностей стар­
шего И младшего научных 
сотрудников, в лабораторию 
культуры тканей;

старшего научного сотруд­
ника в лабораторию биотех­
нологии.

Срок конкурса —г один ме­
сяц со дня опубликования 
объявления в газете.

Документы направлять ди­
ректору института по адресу: 
634050, Томск, пр. Ленина, 
32.

Томский ииженерно-строи. 
тельный ивстнтэгт

ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРС 
на замещение вакантных
должностей:

заведующего кафедрой ав­
томобилей;

врофеееора кафедры тех­
нологии металлов;

доцентов кафедр: техноло­
гии строительного производ­
ства, немецкого языка;

старших преподавателей 
кафедр: технологии строи­
тельного производства, авто, 
мобилей, физики;

ассистента кафедры техно­
логии строительного произ­
водства.

Документы направлять на 
имя ректора в течение одно­
го месяца со дня опублико. 
вания объявления в газете 
по адресу: 634003, Томск,
пл. Соляная, 2.

Издательству «Красное 
знамя» требуется бухгалтер 
расчетной группы.

Обращаться; г. Томск, ул 
Советская, 47, тел. 3-10-17. 
3-43-90.

Понедельник, 7  января
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 

МОСКВА
8.00. «Время».
8.55. «Футбольное обозрение».
9.25. «Мэнго —- это звезда». Фильм- концерт.
9.55. «Выставка Буратино».

10.25. «Корпус генерала Шубникова». 
Художественный фильм.11.50. Новости,
С 11.55 до 14.15 — перерыв. 14.15. Новости.

14.35. «Наследники традиций». Доку­
ментальные фильмы.

15.25. Концерт.
16,00. «Фильм — детям». «Радуга семи 

надежд».
17.10. «Рассказывают наши корреспон­

денты».
17.40. «Поступь новой жизни». Кино­

обозрение о сегодняшнем дне 
Кампучии.
«Наука и жизнь».
Документальный фильм.
«Сегодня в мире».
Мультфильм.
«Дети райка». Художественный-
^1ильм, 1-я серия (Фракция, 

944 г.).
«Время».
«Дети райка». 2-я серия.
Концерт советской песни. 
«Сегодня в мире».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

Утренняя гимнастика.
Звучит духовой оркестр. 
«Будильник».
«Верность». Документальный
фильм.
Концерт.
«Мелодии солнечных красок». Те­
лефильм. »
«Русская речь».
«Капитан Немо». Телевизионный 
трехсерийный художественный
фильм. 1-я серия.
«Твоя ленинская библиотека». 
«Каникулы в деревне». Докумен­
тальный телефильм.
Л^льтфильмы.
«Творчество народов мира». 
Всесоюзные соревнования 
лыжному спорту.
Новости..с 15.30-ДО-18.00 --.перерыв.
новости. . !
«Журавли». Документальный -те­
лефильм.
Киножурнал.
«День (Области».
Студия «Юность». «Новогоднее

18.00.
18.30.
18.45.
19.00.
19.10.

21 .0 0 .
21.35.
23.00.
23.15

8 .00 ,
8 .20.
9.05.
9.35.

10.05.
10.35.
11 .20 .
11.50.

13.05.
13.35.
14.05. 
14,30. 
14.55.
15.25.
18.00.
18.15.
18.50.
19.00, 
19.15:

20.00 .

20.15.
20.35.

п<-

путешествие»^^^^ 
«Спокойной^^оч^ малыши!»

21 ,00 .
21.35.

♦Бригадный подряд на селе». 
«Хождения Ерофея Хабарова». 
Документальный фильм.

МОСКВА
«Время».Авторский концерт композитора 
В. Баснера и поэта М. Матусов- 
ского.

Вторник, 8  января*
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 

МОСКВА
«Время».Чемпионат мира по шахматам. 
«Делай с нами, делай, как мы, 
дельй лучше нею».
«1?э*’в?йся^**я ■ с тобой», художе­
ственный телефильм. 1-я серия. 
Новости. . _ с 11.55 до 14.15 — перерыв. 
Новости.«Один хозяин земли». Докумен­
тальный телефильм;
«Чему и как учат в ПТУ».. «Фильм — детям*. «Удивитель­
ные приключения Дениса Кораб­
лева». 1-я серия.
Концерт.«В каждом рисунке — солнце». 
«Наш сад». ^ ^ Документальный фильм.
«Сегодня в мире».
«Дела и люди».
«Народные мелодии».«Сдается квартира с ребенком». 
Художественный фильм,
<ВрбМЯ>,«Мир Улановой». Документаль­
ный телефи-чьм. 1-я и 2-я серии. 
«Сегодня в мире».Чемпионат мира по шахматам.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

Утренняя гимнастика.
«В*^краю Тихого Дона». Докумен­
тальный телефильм. Телевизионные короткометраж­
ные художественные фильмы. 
«Альтист Юрий Башмет»; Фильм- 
концерт.

10.20. I «Французский язык».10.50. '  Фильм-концерт по . сказкам со­
ветских писателей.
Концерт.«Капитан Немо». 2-я серия.«С точки--зрения , пап...» Доку­
ментальный телефильм.' 
Муль-гфильмы.Программа Львовской студии те­
левидения. _„„1.,.,Концерт детских художественных 
коллективов г. Новгорода. 
Новости.С 15 35 до 18,00 — перерыв.
НОВОСТИ.
«Тропами заповедными». Доку­
ментальный фильм.
Киножурнал.

8 .00.
8.55.
9.10.

10 .10 .

10.40,
11.50.
14.15.
14.35.
15.25.
18.00.

17.05,
17.45, 
18.00.
18.30.
18.45.
19.00.
19.30.
19.40.
21.00.
21.35.
23.40. 
23.55,

8 .00.
8.20.

8.50.
9.40.

11.35. 
Ill .50.
13.00.
13.20.
13.50.
15.00. 
15.30.
18.00. 
18.15.
18.50.
19.00.
19.15.
19.45.

20.00 .

20.15.

20.25.

21 .00 .

21.35.

«День области». „«населению о гражданской обо-
^окументальный фильм «Мое 
поле».

МОСКВА
«Спокойной ночи, малыши!» 

ТОМСК«в лесном цехе области». «Новые, 
рубежи парабельскнх лесозагото­
вителей».
«Рабочая гордость». Докумен­
тальный телефильм.

МОСКВА
«Время».«Старик и девочка». Художест­
венный телефильм.

Среда, 9  января

8 .00.
8.55.
9.25.

10.25.
Ill .45.
14.15.
14.35.
15.05.
15.55

17.00. 
17.15.
18.00.
18.30.
18.45.
19.05.
19.40.

21 .00 .

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

«Время».
Концерт.«Клуб путешественников».
«Не бойся, я с тобой». 2-я се­
рия.Новости.
С 11.50 до 14.15 — перерыв. 
Новости.«Пятилетка — дело каждого». 
Кинопрограмма.
«Имел радость быть современ­
ником...» «Н. Д. Телешов». 
«Фильм — детям». «Удивитель­
ные приключения Дениса Кораб­
лева». 2-я серия.
Концерт.
Праздник новогодней елки в 
Кремлевском Дворце съездов.
«К 80-летию реввлюции 1905— 
1907 гг. в России». 
Документальный фильм.
«Сегодня в мире».
«Мир и молодежь».
Премьера телевизионного шести- 
серийного художественного филь­
ма «Об этом приходилось мол­
чать» (Куба). 1-я серия.
«Время».

ннмн11штш

21.35.

19.00.
19Дб.

8 .00.
« 20.

10.25.
10.45. 
11.15.
11.45.
13.30.

14.55.
15.00.

18.00.
18.15.
18.30.
19.00.
19.15.

20.00.
20.15.

21.00.
2<1.35.

20 .0 0 .

21 .00 .
21.35.
22.45
23.00.

АМГРДММД ТШДАЭИОННЫХ 

ЛЕРЕДДЧ НД НЕДЕЛИ

К 4()-летию великой Победы. 
«Поэзия. М. Исаковский».

/22.05. Баскетбол. Кубок обладателей 
кубков. Мужчины. «Жальгирис» 
(Каунас) — «КАИ» (Сарагоса, Ис­пания).

22,45. «Сегодня в мире».
ВТОРАЯ ПРОГРАММА 

МОСКВА
8.00. Утренняя гимнастика.
8.20. «Воронеж». Документальный те­лефильм.
8.45. «Старик и девочка», 

венный телефильм.
9.55. «Магический круг»', 

черт.
10.25. «Шахматная школа». '
,10.55. . «Немецкий язык».
11.25. ‘«Наука и жизнь».
11.55 «Капитан. Немо». 3-я серия.
.13.00. Мультфильмы.
13.35. П. Ершов. «Конек-Горбунок».
15.05. «Вместе весело шагать». Фильм- 

концерт.
15.30. Новости.

С 15.35 до 18.00 — перерыв.
ТОМСК

18.00. Телевизионный фестиваль «Офи­
цер — профессия героическая». 
«День области».
«Уч

Худэжест-
Фильм-кон-

«06 этом приходилось молчать»!. 
3-я серия.
«Время».
Концерт артистов венгерской 
оперетты.
«Сегодня в мире».
Баскетбол. Кубок европейских
чемпионов. Мужчины. «Реал»

(Мадрид) — ЦСКА. 2-й тайм. 
ВТОРАЯ ПРОГРАММА 

МОСКВА
8.00. Утренняя гимнастика.

' 8.15. «Душа камня». Телефильм.
8.35. «Уральский сказочник». «О жизни 

и творчестве П. П. Бажова».
9.30, 13.10. «АНГЛИЙСКИЙ язык».

10.05. «Астрономия». «Галактики».
10.35. ill.40. «История». 7-й класс.
11.05. «Поэзия. Я. Купала».
12.10. «Европейское искусство эпохи 

ТЩосвещения. У. Хогарт».
13.40. «Твоя ленинская библиотека».
14.10. В. В. Маяковский. «Мое откры­

тие Америки».
14.40. «М. П. Мусоргский».
15.25. Новости.

С 15.30 до 18.00 — перерыв.
18.00. Новости.

ТОМСК
18л 5. Документальный фильм «Паруса 

берут ветер».
18.40. «Бригадный подряд на селе».
19.00. «События недели».
19.15. Третьи областные сельские игры 

«Снежные узоры».
19,30. «Новички среди ветеранов». До­

кументальный фильм.
19.40. «Альманах кииопутешествий».

МОСКВА
20.00. «Спокойной ночи, мвлыши!»

ТОМСК
20j15. Вечер вокальной музыки. Поет 

солист Московской государствен­
ной филармонии Ф. Аникеев. 

МОСКВА
«Время».
«Обыкновенное чудо». Художе­
ственный телефильм. 1-я и 2-я 
серии.

Суббота, 12 января

2 1 .0 0 .
21.35,

8 .00.
8.55.
9,05.
9.20.
9.40,

10. 10.

11. 10.

11.50.
12.35.
13.35.

14.40.
14.55.
15.25.
16.00.
17.30.
18.00.
18.10.
19.10.

ученые сельскому хозяйст­
ву».

19.35. «Ворота для лошадей». Докумен­
тальный фильм.

МОСКВА
20.00. «Спокойной ночи, малыши!»

ТОМСК
20.15. «Эта серьезная игра». Встреча в 

областном театре кукол.
МОСКВА

21.00. «Время».
31.35. «Двое в пути». Художественный 

телефильм.

Четверг, 1 0  января
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 

МОСКВА
8.00. «Время».
8.55. Чемпионат мира по шахматам.
8Д0. «Живу я в маленькой деревне».

Документальный телефильм.
9.40. «В мире животных».

10.40. Концерт.
11.00. «Об этом приходилось молчать».

1- я серия.
12.20. Новости.

С 12.25 до 14Л5 ~  перерыв.
14.15. Новости.
14.35. Кинопрограмма.
15.25. «Полковник в отставке». Художе­

ственный фильм.
18.55. Мультфильм.
17.05. «..До шестнадцати и старше»
17.50. «Ленинский университет ииплно-. 

нов».
18.20. Документальный фильм.
18.35. «Сегодня в мире».
18.50. Премьера документального теле­

фильма «Единство цели». Посвя­
щается 20-летию Народной демо­
кратической партии Афганиста­
на.

19.50. «Об этом приходилось молчать».
2- я серия.

21.00. «Время».
21.35. Чемпионат СССР по фигурному 

катанию. Парное катание. Про­
извольная программа.

22.45. «Сегодня в мире».
23.00. Чемпионат мира по шахматам.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

Утренняя гимнастика.
«Если . верить Лопотухину».

. Фильм-концерт. 1-я и 2-я серии. 
Л^льтфильмы.
«Семья и Школа».
«Испанский язык».
«Литературное наследство». «Яс­
ная Поляна». Фильмы 1-й и 2-й. 
«Перстень княгини Айны». Худо­
жественный фильм с субтитра­
ми.
Новости.
Кубок мира по биатлону. 20 км. 
Мужчины.
с 17.00 до 18.00 — перерыв.
Новости. ТОМСК
«Хроника наших дней». Докумен- ■ 
тальный фильм.
«Навстречу выборам».
«День области».
«(Культура и жизнь». Новогоднее 
обозрение. 'МОСКВА
«Спокойной ночи, малыши!»

ТОМСК
«Горизонты науки». «Шаги- ре­
формы». Передачу ведет заведу­
ющий отделом науки и учебных 
заведений обкома КПСС Н. П.
Кириллов^ОСКВА
«Время».«Горожане». Художественный 
фильм.

Пятница, 11 января
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 

- МОСКВА
8.00. «Время». „8.55. «Горожане». Художественный

10.15. Л.-В. Бетховен. Симфония № 1 
до мажор.10.45. «Об этом приходилось молчать»
2-я серия.

11.55. Новости. , _ 'С Ig.OO до l f l 5  — перерыв.
14.15. Новости.14 35. «Третий Украинский. Хроника и

воспоминания». Документальный 
фильм.

15,05. «Знания — сила».15 50. Концерт гитарной музыки.
16 05. Киножурнал «Пионерия».
16.15. «Русская речь».18.45. «Сегодня и завтра подмосковно­

го села»,
17.15. «Народное творчество». 19.15.
18.00. «Шахматная школа».
18.30. Документальный фильм. 20Д5.
18.45. «Сегодня а мире».
19.00. Мультфильм.
19.10. «Навстречу выборам». 21.35.
19.30. «Содружество».

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

«Время».
«Если хочешь быть здоров». 
Чемпионат мира по шахматам. 
«Азбука для всех». Документаль­
ный фильм.
«Больше .хороших товаров».
«Об атом приходилось молчать». 
3-я серия.
«Народный художник СССР 
Б. Моисеенко».
«Мир растений».
«Ты помнишь, товарищ...» 
«Знаменитость Вт?», из цикла 
«Путешествие к Чехову». Фильм 
2-й.
«Сегодня в мире».
«Семья и школа».
«Товарищ песня».
«К 4<)-летию великой Победы», 
Художественный фильм «Зоя». 
Беседа политического обозревате­
ля Б. П. Бекетова.
Мультфильм. 
«Очевидце)чевид|1ое — невероятное»,
«От всей души». Встреча с сель­
скими тружениками Владимир­
ской области.

21.00. «Время».
21.35. Чемпионат СССР по фигурному 

катанию. Женщины. Произволь­
ная программа.

22.35. Новости.
22.40. «Вез оркестров». Документаль­

ный телефильм.
23.10. Чемпионат мира по шахматам. 

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

800. Утренняя гимнастика.
8.15. «Если хочешь быть здоров».
8.25. Концерт.
8.45. «Урок за уроком». Документаль­

ный телефильм.
9.15. «Наш сад».
9.45. «Утренняя почта».

lOilS. Программа Мурманской студии 
телевидения.

11.15. «Город Андропов». Документаль­
ный телефильм.

11.30, «Клуб путешественников».
-2.30. «ФуУОол вашего детства». Доку 

ментальный телефильм.
13.20. Мультфильмы.
13.50. «Фестивали, конкурсы, концер­ты...»
15.00. Кубок мира по биатлону. 10 км. 

Мужчины.
17.00. Играют гитаристы П. и А. Иван­

никовы.
17.35. Премьера фильма-спектакля Го­

сударственного русского драма­
тического театра Литовской ССР 
«Женщина с моря» по пьесе 
Г. Ибсена.

19.45. «Международное обозрение».
20.00. «Спокойной ночи, малыши!»
20 Д 5. «Здоровье».
21.00. «Время».
21.35. Телевизионные художественные 

фильмы: «Ретивый- поросенок», 
«Субботний вечер».

Воскресенье, 13  яниря
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 

МОСКВА
«Время».
«Праздник молодости». Докумен­
тальный фильм.
Концерт.
2-й тираж «Спортлото» 
«Будильник».
«Служу Советскому Союзу!» 
«Здоровье».
«Утренняя почта».
«Сельский час».
«Музыкальный киоск».
(В- Билль-В е л о ц е р к о в с к и й .  
«Шторм». Фильм-спектакль Госу­
дарственного академического те­
атра имени Моссовета. 
Мультфильмы.
Чемпионат СССР по фигурному 
катанию. Мужчины. Произволь­
ная программа.
«Международная панорама».
«Клуб путешественников». 
Юбилейный вечер дважды Героя 
Социалистического ТрУДа. лауре­
ата Ленинской и Государствен­
ной премий СССР. ' народной ар­
тистки СССР Г, С. Улановой. 
«Время».
Продолжение юбилейного вечера 
Г, <Г Улановой.
Новости.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

«На зарядку становись!»
Концерт.
«Русская речь».
Ритмическая гимнастика. 
Документальные фильмы «Адми-
Вал Макаров», «Пятиборец», 

онцерт.
«Мир и молодежь».
«выдающиеся советские музыкан­
ты — лауреаты Ленинской пре­
мии. С. С. Прокофьев». 
«Рассказывают наши корреспон-

8 .00.
8.55,
9.05.
9.30.
9.40.

10 . 10 .
11 , 10 .
11.55.
12.40.
13.40. 
114Д0,

16.20.
16.50.

17.50.
18.35.
19.35.

21.00,
21.35.
22.45.

8.00.
8 .20.
8.35. 
9.05.
9.35.

10 . 10 .
11.05,
11.40.

12.10.

12.40.
13.40. 
14.50.
15.00.
17.00.
18.00.

дейты». 
Ко(онцерт народной артистки СССР 
М. Биешу.
«Вариант «Омега». 2-я серия. 
Мультфильм.
Кубок мира по биатлону. Эста­
фета 4X7,5 км. Мужчины.
«В мире животных».
“«Диалоги». О музыке и лоэзин 
говорят композитор Р. Щадрин 
и поэт А. Вознесенский. 
«Человек. Земля, Вселенная». 
«Спокойной ночи, малыши!» 
Чемпионат Европы по конько­
бежному спорту. Женщины.«Время».
«Моя жена — бабушка», 
жестаевный телефильм. Худо-

Иэдательство «Краевое 
знамя» нряанмАрт заказы 

язготоялеше шияадоЯ'
(таблички по техйикё без­
опасности, номерные знаки, 
схемы, отпечатанные на 
металле).

Обращаться: г. Томск, ул. 
Советская, 47, тел. 3-31-32, 
3-45-30 (после 13 часов).

Завод ЖБК-100 ТГУС 
принимает заказы на изго­
товление 'Сварных металло­
конструкций и металличе­
ской опалубки для произ­
водства железобетона из 
металла заказчика.

Обращаться по адресу: 
634015, Томск, ул. "Угрюмо- 
ва, 1, завод ЖВК-100, в от­
дел главного технолога. 
Справки по телефону 5-23-97.

Ректорат, пар'тком, обще- 
cTseHHpie организации, де­
канат педиатрического фа­
культета, кафедра пропе­
девтики детских болезней 
Томского медицинского ин­
ститута выражают глубокое 
соболезнование доценту 
В. И. Рыбка в связи со 
смертью отца — участника 
Великой Отечественной вой­
ны

ХОМЯКОВА 
Ивана Ммхайловмча.

Жена, д< 
ые и о. 

скорбят о смертиюрб
0бИ1

,ети, внуки, род- 
глубоко 
горячо

душки участника Великой 
Отечественной войны

СТЕПАНОВА 
Ивана Иаанваича,

последовавшей 1 января по­
сле продолжительной и тя­желой болезни.
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