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ПЕРВАЯ БОЛЬШАЯ ПОБЕДА В ХОДЕ УДАРНОГО ДВУХМЕСЯЧНИКА НА ПРОМЫСЛАХ: ВЧЕРА ДОБЫТА 
МИЛЛИОННАЯ С НАЧАЛА МАЯ ТОННА СЫРЬЯ. СПАД В ДОБЫЧЕ НЕФТИ ОСТАНОВЛЕН. ТОМСКИЕ НЕФТЯНИ
КИ ДОСТИГЛИ МАКСИМАЛЬНОЙ ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ ТРУДА.

ПОЗДРАВЛЯЕМ!
Вчерашняя утренняя смена на многих участках нача

лась совсем необычно: с митингов, полыхания фото
блицев, торжественных и хороших слов. Нефтяники 
чествовали своих коллег, победителей первого этапа 
двухмесячника. Алые ленты с надписью «Есть милли
он!», новые и новые -поздравления, фотоснимки у Доски 
почета...

— Считаю работу в эти майские дни первым нашим 
трудовым -подарком- предстоящему съезду партии, — 
сказал мастер Ма-гияр Зиязов, руководитель укрупнен
ной бригады по добыче нефти со второго промысла 
НГДУ «Стрежевойнефть», один из ветеранов- нашего се
вера. --.Хочу -пожелать себе и товарищам только одно
го: и впредь не снижать напряжения, достигнутого в мае.

Лидерами соревнования за право добыть символиче
скую миллионную тонну названы три коллектива. Это 
участок Владимира Суховерхова, обслуживающий Стре- 
"женское -месторождение, участок Алексея Шелепова, 
эксплуатирующий Малоречиу, и бригада Александра 
Новоселова с Первомайского.

Событие комментирует секретарь Стрежевского горко
ма КПСС В. И. Калюжный:

— Этот май нефтяники запомнят надолго: трудный и 
напряженный был месяц. -Но настойчивая и последова
тельная работа дала добрый результат: промысловики 
вышли на рубежи задания, определенного областной 
партийной организацией. Спад добычи прекращен, на
чался рост. Задача первого этапа двухмесячника решена.

ч е р в

буровая бригада мастера 
Александра Линдта из 
Александровской нефте
газоразведочной экспеди
ции начала проходку пер
вой разведочной скважи
ны на Кичановской пло
щади.

Обычно мы не сообщаем 
о таких событиях, но тут 
случай особый: геологиче
ская структура выявлена 
с помощью принципиаль
но новых методов. На оче
реди еще две аналогич
ные площади — Ларин- 
ская и Космическая. 
Разведку их будут вести 
бригады Стрежевского уп
равления буровых работ.

НАД стрежевскими про
мыслами — noipa белых 
ночей. Но лирическое 

время настраивает на эпиче
ские дела. Идет ударный 
двухмесячник, задача кото
рого—перечеркнуть отстава
ние, допущенное с начала 
года, войти в график, обес
печить надежный задел для 
выполнения годового плана. 
В ходе двухмесячника нуж
но добыть 2.250 тысяч тонн 
нефти.

Каждое утро в Стрежэв- 
ском горкоме партии начи
нается со сводки последних 
событий. Сводки бесстраст
но фиксируют суточную до
бычу. Впрочем, бесстраст
ность цифр — больше ка
жущаяся: достаточно про
следить нарастающий итог, 
чтобы почувствовать о-гром-. 
нее напряжение этих дней. 
За последнюю неделю вы
шли на уровень добычи, 
предусмотренный заданием, 
первый, второй и четвертый 
промыслы НГДУ «Стреже- 
войнефть»; причем первый 
и второй давно уже рабо
тают на перевыполнение 
майской программы.

Перелом, к которому при
звала нефтяников областная 
парторганизация, проявляет
ся не только в темпах до-, 
бычи. Он очевиден и в на
строениях людей.

■— Мы работаем сейчас 
так, как должны работать 
всегда, — говорит бригадир 
«Томекнефтестроя» Влади
мир Чарчиян.-- Резко улуч
шилось снабжение, повыси
лась организация производ
ства. Сейчас и спрос с тех,

СТРОГИЕ РИТМЫ 
БЕЛЫХ НОЧЕЙ

кто обустраивает промыслы, 
может быть полной мерой...

Об это.м говорили и мас
тер по добыче Закий Заби
рав с первого промысла, и 
буровики из знаменитой 
бригады Талгата Фаттахова. 
Сдвиги радуют и прибавля
ют сил. Энтузиазм зиждет
ся на хорошей инженерной 
основе. Так и должно быть.

Нефтяная отрасль должна 
работать безукоризненно! 
Вот установка, движущая 
сегодня делами и мыслями 
тысяч людей. Ради того, 
чтобы выправить положе
ние, на промыслы выехали 
ответственные работники 
«Томскнефти», наделенные 
чрезвычайными полномочи
ями. Главный инженер объ
единения Ф. Вадиков — на 
Советском месторождении. 
Главный геолог И. Ефремов 
— на Васюганской группе. 
Вахский укрупненный про
мысел курирует гене
ральный директор А. Шну
ров.

Эти люди недавно допу
стили ошибки, за которые 
были крепко критикованы, и 
теперь они исправляют ход 
дел.

Нужно ли такое руковод
ство «на местах»? Примени
тельно к конкретной ситуа
ции — да, нужно. Более то
го. необходимо. Упрощаются

пути решения многих вопро
сов. Сокращается время, в 
другом случае тратившееся 
на хождение по инстанциям 
и согласование. Дельные 
предложения тут же получа
ют «добро» и внедряются.

Это хорошо. И очень хоте
лось бы, чтобы сегодняшний 
опыт оперативного управле
ния производством сработал 
на будущее, сблизил слово и 
дело, приказ — и его испол
нение. А может быть, удаст
ся выявить в процессе двух
месячника лишние звенья 
административного аппарата, 
отрегулировать систему кон
троля и персональной ответ
ственности? Хотелось бы на
деяться, и основения к тому 
есть: всерьез, круто взялись 
за перестройку работа* наши 
нефтяники.

Во многих подразделениях 
«Томскнефти» никогда не 
знали ритма, подобного те
перешнему. Всемерно подтя
нута дисциплина труда; отла
жен круглосуточный график 
работы вспомогательных зве
ньев, улучшилась работа 
транспорта. Люди объедине
ны общим -порывом.

...Весеннее настроение у се
верян. В духе апрельского 
Пленума
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Солнце стоит в зените, 
щедро прогревая землю. На
бирают силу, крепнут мо
лодые травяные побеги. Ту- 
рунтаевским буренкам раз
долье на выпасах. Ни гну
са, ни жары. И главное — 
свежий зеленый корм.

На всех летних дойках 
действует зеленый конвей
ер. Правда, зеленым его 
можно назвать условно. Ибо 
в летние лагеря пока подво
зятся с ферм зимние кор
ма. Однако, если неделю 
назад коровы, возвращаясь 
с пастбищ, первым делом 
бежали к кормушкам, то 
теперь силос жуют нехотя. 
Наедаются буренки на па
стбищах.

Дойный гурт на мазалов- 
скую дойку перевели 20 
мая. В первый день был 
спад в надоях. Но уже че
рез два дня прежний уро
вень продуктивности был 
восстановлен. Сейчас суточ
ные надои молока в Турун- 
таевском отделении превы
шают прошлогодний уро
вень на 700 граммов.

— Конечно, правильно 
сделали нынче, что переве
ли скот на пастбища сей
час, а не в июне, как обыч
но, — считает пастух В. М. 
Янин. — Ничто так не мо
жет поднять надои, как .све
жий воздух и свежий корм.

Зоотехник — селекционер 
совхоза А. И. Ендеров оце
нивает ранний выгон ко
ров на луга и с точки зре- 

.ния перспективы:
— Это молоко не только 

нынешнее, но и молоко бу
дущего года. Улучшается 
физиология коров. Уверен, 
что зимой массовый растел 
начнется на две , недели 
раньше.

Перевод молочного стада 
в летние лагеря в совхозе 
«Победа» проведен органи
зованно, без спешки. Гурты 
на выпаса выгнали не все 
сразу, а по отдельности, 
друг за другом. Это позво
лило избежать резкого спа
да в надоях. Сейчас суточ
ная продуктивность дойного 
стада в «Победе» — 11,4 ки
лограмма молока.

Животноводы хозяйства 
взяли обязательство надоить 
за пастбищный период 
1 .-300 килограммов ' моло
ка на фуражную коро
ву. Для этого ежедневная 
прибавка на летних дойках 
должна составлять кило
грамм молока на корову по 
сравнению с прошлым го
дом. Доярки и пастухи на
строены по-боевому—во что 
бы то ни стало справиться 
с обязательством. Да и с 
долгами за четыре месяца 
надо оассчитываться совхо
зу. 82 тонны молока не
додано государству по пла
ну реализации.

Хорошо подготовлены лет
ние дойки, подкормлены 
весной пастбища, посеяны 
турнепс, рапс, горохо-овся
ная смесь. Корма будут, 
теперь дело за людьми.

Д. БЯДОВ.

НА СНИМКАХ: на паст
бище; пастух В. М. Янин.

Фото Н. Потапова.
Томский район.

УЛОЖИЛИСЬ В СРОКИ
Земледельцы совхоза «Тегульдетский» первыми а рай

оне завершили сев зерновых на 2.400 гектарах Не просто 
складывалась весенняя страда в этом хозяйстве, только 
вспахать .надо было 1.097 гектаров, но новый директор 
Г. А. Калинин, партийный комитет сумели мобилизовать 
людей на ударную работу. С первых Дней механизаторы 
и работники подсобных служб перешли на двухсменный 
режим. В Тегульдетском отделении отличились на севе 
М. К. Шишлов, Н. Н, Гавриленко и другие. В Покрово- 
ярском, где основной яровой клин совхоза, с большой от
дачей поработали И. П. Шадрин, В. О. Глущенко, В. В. 
Бажин, М. Ф. Собаршов,-

В этом отделении были мобилизованы на сев все силы 
села. Поддержали в трудную минуту земледельцев пчело
воды. На легких колесных тракторах они засевали моча
жины, в загрузке сеялок семенами участвовали пенсио
неры. Дружная работа обеспечивалась еще и тем, что в 
поле постоянно дежурили автозаправщик и сварка, горя
чее питание подвозилось непосредственно на рабочие ме
ста. Все это И обеспечило успех, Сейчас задача состоит в 
том, чтобы', не растеряв достигнутого, механизаторы пе
ренесли накал посевной страды на подготовку к кормо
заготовительной.

Ю. МЫШКИН.
Тегульдетский район.

Коллектив бригады токарей-ча- 
совщиков, руководимый Героем 
Социалистического Труда Э. Б. 
Быковой, с Томского манометро
вого завода на общем рабочем со
брании принял повышенные со
циалистические обязательства. 
Вдохновленные решениями ап
рельского Пленума ЦК КПСС, 
передовые рабочие решили за
вершить годовой план к первому 
декабря, а задание Двух месяцев 
1986 года выполнить к дню от-

У  С  к  о  Р  Е  Н  И  Е
крытия XXVII съезда КПСС. 
Примеру бригады Быковой после
довали и другие коллективы за
вода.

На предприятии продолжается 
замена старой продукции более 
совершенной. Обновление идет 
ускоренными темпами. Так, в 
сборочном, цехе № 5 приступили

к выпуску нового; типа маномет
ра, предназначенного для измере
ния давления неагрессивных 
сред: некристаллизующихся жид
костей, газов, паров, в том числе 
ацетилена, кислорода, газообраз
ного и водного раствора аммиака. 
Подготовлено к выпуску еще не

сколько типов приборов, исполь
зование которых даст большой 
экономический эффект народно
му хозяйству. Это вклад мано- 
метровцев в программу партии по 
ускорению научно-технического 
прогресса.

n  P M I I D U n n

НА СНИМКЕ Е. Лисицына: встреча в аэропорту, (репортаж о встрече читайте на 4-й стр.)

Хроника наступления на пьянство

В С Е Г Д А  И ВЕЗДЕ
бороться с любыми проявлениями пьянства. Только так мож
но навести порядок в нашем общем доме, — заявляют ра
бочие «Контура».

Двадцать семь тысячных человеком 
дня на одного работающего. Таковы по
тери рабочего времени из-за наруше
ний трудовой дисциплины в производ
ственном объединении «Контур». Но да
же на этом (достаточно благополучном 
в сравнении с другими промышленны
ми предприятиями Томска) фоне его 
ремонтно-механический цех выделяется 
с лучшей стороны, Семь раз но итогам 
социалистического соревнования в про
шлом году он занимал первое место в

своей группе цехов. Еще трижды — 
второе место.

Работники рем.онтно-1,механического 
вместе с коллегами из шестнадцатого 
цеха и отдела главного механика на 
очередном рабочем собрании обсудили 
решения партии и правительства, на
правленные на искоренение пьянства 
из нашей жизни. Критический взгляд 
помог трезво оценить обстановку в 
коллективах, наметить меры по ликви
дации пьяного порока.

Выступление начальника 
ремонтно - механическ о го  
цеха Г. А. Ронжина задало 
тон всему собранию. . |

— Тот факт, — отметил
Герман Андреевич. — что 
мы десять месяцев в прош
лом году ходили в ..лидерах 
соревнования, говорит: у нас 
в принципе здоровый, тру
долюбивый коллектив. Но 
не будем забывать, что в* 
ноябре и декабре все наши 
усилия были перечеркнуты 
поведением одного разгиль
дяя: сначала Н. С. Банду- 
ровский по пьяному делу 
прогулял, потом был оштра
фован за появление пья
ным в общественном месте. 
При подведении итогов со
ревнования за март цех 
вновь был снят с рассмот
рения. И опять нас подвел 
выпивоха. На сей раз в 
медвытрезвитель попал
B. П. Куренков.

— Не надо, товарищи, 
разговоров, — обратился к 
собравшимся Г. А. Ронжин, 
— что, мол, совсем нас при
жали со спиртным. Пьян
ство —. оно ведь от безна
казанности. Токарь наш
C. Ю. Идрисов, . например, 
вот уже третий раз лечится 
от алкоголизма. Два-ава 
с половиной месяца еже
годно обихаживает его го
сударство, не беря с него ни 
копейки. Пора, думается.

положить этому конец. У 
нас есть куда направить эти 
средства, а пьяница пусть 
платит из своего кармана.

Рабочие горячо откликну
лись на предложение уже
сточить меры к выпивохам. 
Не надо дожидаться, гово
рили они, пока слесарь или 
токарь придут на работу 
под хмельком. В этом слу
чае его, конечно, выпрово
дят за проходную, затем на
кажут. Но сегодня брать 
надо круче: пришел с по
хмелья — вон из цеха!

Необходимо также, гово
рили рабочие, J установить 
постоянный контроль за 
людьми, потенциально нена
дежными, замеченными в 
пристрастии к спиртному. 
Надо интересоваться и воз
действовать на их быт, по
ведение в семье. Не с мо
мента ЧП начинать работу 
с пьяницей, а сделать все. 
чтобы такого ЧП не прои
зошло.

Слесари В. Я. Лысов, П. Е. 
Селиванов, строгальщик 
Н. М. Азаренко, электро
монтер В. В. Колдомов при
звали ужесточить наказа
ния в отношении пьяниц. И 
действовать для этого не 
только материально — на
казывать рублем. Необхо
димо, отметили они, шире 
использовать наглядную

агитацию, стенную печать.
Секретарь комсомольской 

организации А. Г. Халяви- 
на, слесарь Ю. А. Егоров, 
старший мастер В. А. Тю
менцев, начальник шестнад
цатого цеха А. В. Туркин 
особое внимание в своих вы
ступлениях уделили органи
зации досуга. Предприятие, 
например, уже сегодня име
ет возможность предоста
вить мичуринцам 22 гекта
ра земли. И в том, что нет 
желающих воспользоваться 
ею, — явная недоработка об
щественных организаций. 
Спортивная площадка у об
щежития объединения боль
ше похожа на площадку 
для выгулки собак. Кто ор
ганизует молодежь? Как 
создать клубы по интере
сам? Как наладить дейст
венную борьбу с пьяницами 
по месту жительства?..

...Вот уже и решение при
нято. Проголосовали. А ра
бочие все еще обменивают, 
ся мнениями, о чем-то спо 
рят. Одно бесспорно: лозунг 
что висит в центр'е общест 
веяно - политической рабо 
ты, откуда рабочие не спе 
шат расходиться,—«Пьянст 
ву и алкоголизму нет места 
в нашей жизни!» они твердо 
намерены подкрепить кон
кретными делами.

В. ИВАНОВ.

ВСЕГО ПОЛОВИНУ РАБОЧЕГО ДНЯ
числился в должности главного инженера ремонтно-строи» 
тельного треста № 6 Г. Г. Тагильцев после появления на ра
боте в нетрезвом виде.

Еще недавно, может быть, 
и не раздался бы этот зво
нок в городском комитете 
партии. Но сейчас,, когда 
на пьянство ведется актив
ное и всестороннее наступ
ление, он был закономер
ным. Из ремонтно-строи
тельного , треста № 6 сооб
щили, что главный инже
нер Тагильцев находится 
на рабочем месте в нетрез
вом состоянии.

На звонок из коллектива 
горком партии отреагировал 
незамедлительно. Факт под
твердился. Коммунист Та

гильцев, по его собственно
му объяснению, выпил 
спиртного дома, в обеден
ный перерыв, и «находился 
на работе в состоянии лег
кого опьянения».

Было это в конце пня в 
пятнип.у. В понедельник 
бюро горкома партии рас
смотрело вопрос' и приняло 
решение: считать невозмо
жным дальнейшее исполь
зование Г. Г. Тагильцева в 
данной должности и реко
мендовать бюро Кировского 
райкома партии через пер

вичную партийную органи
зацию рассмотреть вопрос о 
партийной ответственности 
Г. Г. Тагильцева.

Собрание первичной пар
тийной организации РСТ 
№ 6 вынесло коммунисту 
Тагильцеву строгий выговор 

. с занесением в учетную 
карточку.

Бюро Кировского райкома 
КПСС, сочтя несовместимым 
данный проступок с членст
вом в партии, приняло ре
шение исключить Г. Г. Та
гильцева из рядов КПСС.

Реплика

О П Я Т Ь  НУЖЕН ПОВОДЫРЬ?
В марте этого года на железнодорож

ны х станциях и подъездных п утях про
м ы ш ленны х предприятий Томска началось 
активное наведение порядна с разгрузкой 
вагонов. В этом деле хорошо проявили 
себя и народные контролеры, и профсо
юзные комитеты , и прокуратура. Серьез
но заработал городсной ш таб ло борьбе 
с простоями вагонов. И произошло чудо: 
без нового строительства, без закупки  до
полнительны х механизмов большинство 
предприятий стало уклады ваться в дове
денные нормы простоя подвижного со
става . Вот что значит дисциплина не на 
словах, а на деле.

Но вот прошло время. И снова начали 
превращ аться вагоны на подъездных пу
тя х  в склады  на нолесах. Неделю просто
ял вагон с цементом на подъездных пу
тя х  ГПЗ-5. очень долго возились на этом 
предприятии с вагоном соли. За это з з е о д  
был оштрафован в двойном размере. А 
вот еще несколько таки х ш трафников: 
Томский комбикормовый завод, «Облгаз», 
Советский комбинат по благоустройству, 
управление тепловых сетей, Ж БК-100. Но 
и двойные ш траф ы  не помогают: руководи

тели предприятий спокойно выплачивают 
железнодорожникам и в ус не дую т. Замед
лились темпы разгрузки  в выходные дни. 
В мае по воскресеньям на предприятиях 
Томсного железнодорожного узла остается 
неразгруж енных вагонов в два-три раза 
больше, чем, .скажем, по четвергам и п ят
ницам.

А вот ситуация на сегодняш ний день. 
Почти по неделе стоят: платформа с  эк 
скаватором, прибывшим в адрес СУ-1 
«Дорстроя», кры ты й вагон с содой для 
«Зооветснаба», вагон с солью для совхоза 
«Томский», две цистерны объединения 
«Колос». Неужели руководителям э ти х  и 
други х, не попавш их в данны й список 
предприятий, до сих пор нуж ны поводыри 
в лице общ ественных и контролирую щ их 
организаций, чтобы окончательно навести 
порядок у себя? И досадно, что такую  бла- 
годуш ность поощряет нереш ительность про
кур атур ы , которая обещала применять к 
наруш ителям Устава ж елезны х дорог СССР 
самые решительные меры.

ВИНОВНЫЕ В ПРОСТОЕ ВАГОНОВ ДОЛ- 
~ ------------ ННО-Ж НЫ  ПЛАТИТЬ ЗА ЭТО ИЗ СОБСТВЕ 

ГО КАРМ АНА . В . СЕРПИ НСКИ Й .
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В з ы с к а т е л ь н ы й
с м о т р

НАШЕЙ РАБОТЫ
З а  с л о в о м -  
ж и в о е  д е л о

ЗА М ЕТК И  С ПЛЕНУМ А К О Ж Е В Н И К О В С К О ГО  РА Й КО М А  КПСС
Перестройка — всегда 

труд, большой и напряжен
ный. Ошибаются те, кто 
рассчитывает обойтись лишь 
пополнением своего полити
ческого словаря. Это не 
пройдет. Необходимо живое 
дело. Нужны, как того тре
бует апрельский Пленум 
ЦК ' КПСС. решительная 
ломка стереотипов, отказ от 
всего, что тормозит разви
тие. Все начинается с пла
нов, порядка и дисципли
ны. Но не наступаем ли мы 
сами себе на «полы», обри
совывая порой дело так, что 
недостатки и упущения ед
ва проглядывают сквозь 
пышные заросли заверений, 
бахвальство мизерными до
стижениями? Откровенная и 
принципиальная оценка со
стояния дел в районе, про
звучавшая в докладе перво
го секретаря райкома КПСС 
В. И. Певнева, предопреде
лила острое и конструктив
ное обсуждение назревших 
проблем.

Труженики села стремят
ся встретить XXVII съезд 
КПСС высокими результа
тами в труде. Но есть еще 
много такого, что мешает в 
полную силу открыться 
возможностям. Отсюда — 
неритмичность и сбои в ра
боте. По итогам четырех 
лет пятилетки район отста
ет с выполнением плана 
производства и продажи го

сударству зерна, мяса и мо
лока. Это — следствие. 
Причины же в тем, что в 
хозяйствах медлят с внед
рением передовых техноло
гических процессов, бригад
ного. подряда в животновод
стве, низка трудовая дисци

плина. Только в прошлом 
году из-за прогулов было 
потеряно 11.450 человеко
дней. За этой цифрой все: и 
недобранное молоко, и по
терянные тонны мяса. Рез
ко сократили производство 
продукции совхозы имени 
XXII съезда КПСС, «Дуб
ровский». «Заветы Ленина», 
« С в е тл ый ». «Е л гайски й »,
«Восход».

Ничто не вредит так делу, 
как легкий и бездумный 
подход. Руководители, сов
хоза «Дубровский» (дирек
тор Н. Р. Доронин) за(вери- 
ли прошлой осенью живот
новодов в том, что кормов 
в избытке. И те стали рас
ходовать их без всякого 
учета. Когда же подошла 
пера массовых отелов, ока
залось, нечем поддерживать 
продуктивность скота. Не 
рассчитали расхода кормов 
и в совхозе «Елгайский» 
(директор В. Я. Моисеев). 
В период весенней распути
цы животные во дворах это
го хозяйства остались без 
грубых и сочных кормов. 
Откуда же быть молоку и 
"привесам?

Противоположная картина 
там, отмечалось на плену
ме, где не на словах, а на 
деле владеют обстановкой, 
наводят дисциплину и поря
док. Партийную группу 
Красноярской молочнотовар
ной фермы совхоза имени 
XXI съезда КПСС возглав
ляет Нина Александровна 
Туцкатова. Коммунистам 
фермы удалось создать в 
коллективе здоровый нрав
ственно - психологический 
климат. И результаты нг 
замедлили сказаться. Допу
щенное с начала зимовки

отставание в надоях было 
преодолено. Продуктивность 
коров возросла на 54 кило
грамма, на 17 процентов 
увеличилось валовое произ
водство продукции. Из 37 
животноводов. награжден- 
ных по итогам конкурса 
ферм за апрель, 15 —- дояр
ки и скотники Красноярско
го отделения. И сейчас этот 
коллектив работает лучше 
других. Суточная продуктив
ность коров на ферме 12,3 
килограмма, что на 2,6 ки
лограмма выше прошлогод
него показателя. Краснояр
цы одними из первых вне- 

1 грили бригадную организа
цию труда и теперь под
тверждают ее высокую эф
фективность. Много сделал 
для этого управляющий от
делением А. С. Байкач.

Есть и другие добрые при
меры. Творчески и грамотно 
ведут дела заведующая Но- 
вссергеевской фермой сов
хоза «Малиновский» Э. Ф. 
Семенова, управляющий Ба- 
туринским отделением сов
хоза «Авангард» И. Ф. Ли- 
пухин, директор этого же 
хозяйства В. Е. Щербатов, 
зоотехник - совхоза имени 
XXI съезда КПСС В. Ф. 
Слазкина, председатель
Осиновскогс сельсовета
В. М. Карлюкова и другие. 
Эт.о показывает, как много 
зависит от расстановки 
кадров, личной ответствен
ности руководителей, их 
умения организовать работу 
в коллективе. И уж, конеч
но, только слабым руковод
ством со стороны директо
ров В. А. Деликова, В. Я. 
Моисеева, В. С. Вороны 
можно объяснить хрониче
ское отставание возглавляе

мых ими хозяйств. Снят с 
работы за личную недисци
плинированность и пьянку 
директор совхоза «Смена» 
В. А. Сайчук. Решение вер
ное. Одно лишь удивляет: 
почему так долго терпели в 
районе этого нерадивого ру
ководителя, позволили ему 
запустить хозяйство?

— Чтобы наладить. дисци
плину и порядок в коллек
тиве, — сказала в своем 
выступлении на пленуме 
председатель Уртамекого 
сельского Совета Л. Е. 
Шмидт, — в первую* оче
редь должны быть дисци
плинированны руководители 
и специалисты. Чего ждать 
от председателя рабочего 
комитета Уртамской «Сель
хозтехники» Г. С. Кийко, 
если он сам совершает про
гулы по пьянке, позорит зва
ние коммуниста и депу
тата. Не случайно здесь 
творится невероятное: один 
из рабочих бригады по об
служиванию животноводст
ва не только прогулял, но и 
совершил еще в этот день 
кражу, а ему был постав
лен в табеле выход на оа- 
бсту.

Слабо работают по наве
дению дисциплины и поряд
ка общественные организа
ции совхоза «Нива». За 
март и апрель они не нака
зали ни одного прогульщи
ка, хотя их предостаточно. 
Инженер ПМК-3 Каратаев 
избран депутатом, он же 
является секретарем пар
тийной организации пред
приятия. На первой сессии 
сельсовета не был — нахо
дился на курорте, прийти 
на вторую отказался на
отрез. Откуда такое высо

комерие, пренебрежение к 
общественной работе? Где 
же элементарный граждан
ский долг, партийная от
ветственность? Считаю, что 
как инженер и секретарь 
Каратаев не может да и не 
спросит с подчиненных по 
всей строгости закона: он 
сам не дисциплинирован.

Медленно идет перестрой
ка работы в совхозе «Заве
ты Ленина». Здесь, как ни
когда, остра кадровая про
блема — только за полгода 
из хозяйства уволились 20 
механизаторов. Если еще 
недавно совхоз обходился 
своими комбайнерами, то в 
прошлую уборочную стралу 
вынуждены были привлечь 
со стороны 15 человек. Ос
новная причина — недоста
точнее внимание к разви
тию соцкультбыта. Вот уже 
три года строится в совхозе 
детсад, около десяти лет ве
дут разговоры с возведении 
Дома культуры. Секретарь 
парткома В. В. Макеев от
метил усиление воспита
тельной работы в коллекти
ве. Регулярно- заслушивают
ся на парткоме отчеты ру
ководителей и специалис
тов. По словам В. В. Макее
ва, до идеального порядка 
еще далеко, по люди подтя
нулись. За четыре месяца 
количество прогулов сокра
тилось до 335 человеко-дней! 
Вряд ли подобное «сокраще
ние» следует выдавать за 
достижение. Не сигнал ли 
это для партийной органи
зации и руководства хозяй
ства, что труд их по наве
дению дисциплины и поряд
ка — одна формальность?

Стабильная работа кол
лективов невозможна без

четкого и надежного взаи
модействия партнеров по 
РАНО. Его совету даны 
большие полномочия, одна
ко используются они недо
статочно. Бригадир трактор
ного отряда совхоза . «Вос
ход» Н. С. Дубовский, шо
фер совхоза «Смена» В. П. 
Архипов, директор совхоза 
«Авангард» В. Е. Щербатов 
предъявили серьезные пре
тензии объединению «Сель
хозтехника», подразде
ления которого продолжают 
работать по старинке, затя
гивают ремонт сельскохо
зяйственных машин, не 
обеспечивают должного ка
чества. Такое, конечно, в 
условиях повышения спро
са за выполнение планов и 
обязательств дальше про
должаться не может. Сове
ту РАПО следует, энергич
нее решать вопросы взаимо
действия партнеров. Пека 
еще мало что сделано в рай
оне по ускорению научно- 
технического прогресса. И 
главная причина — пас
сивность специалистов, от
сутствие единого координи
рующего центра.

Заключение, что в работе 
районной партийной орга
низации произошел крутой 
перелом в соответствии с 
требованиями апрельского 
Пленума ЦК КПСС, было 
бы явно преждевременным. 
Никто из руководителей хо
зяйств так и не смог де
тально объяснить, каким же 
образом будут мобилизова
ны внутренние резервы на 
подъем экономики. В вы
ступлениях некоторых из 
них так и сквозило желание 
предстать хоть и «босиком», 
но при параде, во всем блес
ке заверений, страстных иж
дивенческих выпадов по 
адресу партнеров и хозяйст
венных органов. Но, поми
луйте, не настала ли пора 
признаться в собственной 
беспомощности? Очевидно, 
еще не спрашивали в рай
оне по всей строгости с ди
ректора совхоза «Светлый» 
В. А. Деликова, раз он так 
легок на обещания и тяжел 
на организацию конкретной 
работы по наведению дис
циплины и порядка.

ю .  МОЛОДЦОВ.
К о ж е в н и к о в е к и й  р а й о н .

Дороги, которце видит через лобовое стекло своего гу
сеничного тягача водитель Станислав Козловский, мож
но назвать этим словом только условно. Основное место 
работы — трасса нефтепровода Александровское — Ан: 
жеро-Судженск, самое северное его плечо. Чаще всего 

это болота или тайга.
С. Козловский работает в Александровском районном 

нефтепроводном управлении больше десяти лет. «На
дежный водитель»,—так говорят о нем в коллективе.

Фото Е. Лисицына.

За эффективность хозяйствования '■----------- —------------------------------------------------------------

ОСНОВА-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ РЫЧАГИ
Недавно в печати было опубликовано постановление 

Совета Министров СССР и ВЦСПС «О совершенствова
нии организации, системы оплаты и стимулировании 
труда в строительстве». Сегодня наш корреспондент бе
седует с главным инженером Томского территориально
го управления .строительства А. Я. Зайцевым о том, как 
томские строители -приступают к его выполнению.

— Анатолий Яковлевич, 
ваши первые шаги на пу
ти реализации нового по
становления?

— Новое постановление 
явилось конкретной дета
лизацией предыдущего «Об 
улучшении планирования, 
организации и управления 
капитальным строительст
вом», принятого ЦК КПСС и 
Советом Министров СССР 
29 апреля прошлого года. 
Еще в 1984 году мы наме
тили комплекс мероприя
тий на 1985 год и двенад
цатую пятилетку.

Сейчас у нас создана спе
циальная комиссия, кото
рая занимается разработ 
кой мер, направленных на 
выполнение нового поста
новления. Мы требуем от 
подразделений территори
ального управления строи
тельства ясности и опреде
ленности в намеченных 
планах. Например, руково
дители треста «Томскжил- 
строй» записали для себя: 
«Осуществить укрупнение 
бригад до 1990 года». Нет. 
так дело не пойдет. Пусть 
будет: _ «В 1985 году укруп
нить бригаду такого-то, в 
1986-м — бригаду такого-то. 
в 1987-м — бригаду такого- 
то...»

-А- В постановлении мно
го внимания уделено кол
лективным формам орга
низации и оплаты труда. 
Что нового предусмотрено 
в развитии бригадной фор
мы?

— Теперь будут осуществ
ляться планирование и учет

материалов по бригадам. 
Пока это делается только 
на уровне участка, Рабо
чие будут прямо заинтере
сованы в экономии матери
альных ресурсов.

Как и предусмотрено по
становлением. будем выда
вать задание укрупненным 
бригадам на технологиче
ски законченный этап ра
бот. Уже в этом году шко
лу в Центральном микро
районе будет возводить ук
рупненная бригада, которая 
образуется из нескольких 
коллективов.

Внесены изменения в по
рядок и размеры доплат за 
руководство первичными 
трудовыми коллективами.

— Для повышения уров
ня инженерного руководст
ва бригадами, усиления 
связи заработков линейно
го персонала с результата
ми труда разрешено, где 
это целесообразно, вклю
чать в состав укрупненных 
бригад инженерно - техни
ческих работников и возла
гать на них руководство 
такими бригадами...

— Да. это очень сущест
венный момент. Работа
бригады здорово зависит от 
квалифицированного руко
водства. У нас есть инже
неры, готовые войти в со
став бригады. Например, 
мастер из СУ-4 треста 
«Томскпромстрой» К. Д. 
Миллер. Он предложил
взяться за руководство
бригадой, и бригада его под
держала.

Но нужно сказать, что 
включение инженеров в 
подрядные бригады — дело 
не одного дня. Работа эта 
кропотливая Очень многое 
здесь зависит от условий, 
организации труда. К тому 
же, чтобы ИТР вошел в со
став бригады. нужно ее 
согласие. Так' что и разъ
яснительная работа здесь 
не на последнем месте.

— В постановлении под
черкивается необходимость 
укрупнения строительно- 
монтажных организаций. 
Какими мерами материаль
ного стимулирования будет 
подкрепляться этот процесс 
в новых мероприятиях?

— По новому порядку к 
первой группе по оплате 
труда будут отнесены те 
тресты, которые имеют 
объем ы строительно -:м онта - 
жных работ свыше 40 мил
лионов рублей, ко второй— 
от 25 до 40 и к третьей — •  
ст 15 до 25.

Есть у нас участок ДСК 
в Колпашеве и ПМК-57 в 
Асине, выполняющие объе
мы ниже четвертой груп
пы. Поэтому наша зада
ча — или объединить их. 
или поднять объемы работ. 
Реальная возможность для 
этого есть. В Асине в 1986 
—1987 годах предусмотрено 
строительство торфопред- 
приятия мощностью 300 ты
сяч тонн в год. Там же 
будет строиться крупный 
завод по переработке лес
ных отходов.

. Так что вывести на уро
вень первой труппы (для 
управлений — 8 миллионов 
рублей СМР в год) эти ор
ганизации можно. А чем 
выше 'категория строитель
ной организации, тем выше 
заработная плата ее работ 
ников.

— Следует ли ожидать 
повышения денежных дохо
дов строителей?

— Безусловно. Макси
мальная сумма премий за 
ввод производственных мо 
щностей и объектов, неза
висимо от выполнения дру
гих показателей работы. 
Для ИТР установлена до 
6 месячных должностных 
окладов, а для рабочих — 
до 6 тарифных ставок в 
год. Теперь эта премия 
имеет гарантированный ис
точник: она включается в 
сметы и не может исполь 
зоваться на другие цели.

Кроме этого, ИТР преми
руются за результаты хо
зяйственной деятельности в 
пределах четырех должно
стных окладов в год, а 
рабочие за выполнение ак 
кордных заданий — до 4,8 
сдельного заработка.

Эта премия линейным 
ИТР может выдаваться не 
только из фонда матери
ального поощрения, но и 
за счет экономии фонда за
работной платы производст
венных участков.

За счет экономии по фон 
ду заработной платы разре
шается также устанавли
вать повышенные надбавки 
рабочим к тарифным став
кам. Например, высококва
лифицированным рабочим 
теперь можно выплачивать 
-надбавку в размере от 12 
До 24 процентов тарифной 
ставки. Руководителям, ин
женерно - техническим ра
ботникам и служащим пре
дусмотрена надбавка в раз
мере до 50 процентов дол
жностных окладов .за счет 
экономии фонда заработной 
платы, полученной от сок
ращения численности этой 
категории работников.

Интервью провел
К. ПОПОВ.

Н а г р а д ы
ж е н щ и н а м
Указами Президиума 

Верховного Совета
РСФСР многодетные ма
тери, проживающие в 
Томской области, награж
дены орденами и меда
лями СССР.

Матери, родившие и 
воспитавшие семь детей, 
— орденом «МАТЕРИН
СКАЯ СЛАВА» III степе
ни:

ВОЛКОВА Галина Кон
стантиновна — домашняя 
хозяйка, дер. Айполово 
Каргасоксцого района;

ПЛЕСИНА Валентина 
Михайловна — доярка 
совхоза «Победа» Томско
го района;

СЕРЕДКИНА Неля
Яковлевна — домашняя 
хозяйка, Октябрьский 
район г. ТомОка;

СИЗОВА Любовь Ива
новна — работница окса 
Томского завода режу
щих инструментов;

СОКОЛОВА Зоя Семе
новна — домашняя хо
зяйка, е. Вересаеве Те- 
гулвдетского района;

ТИТОВА Галина Пав
ловна — домашняя хо
зяйка, г. Томск.

Матери, родившие и 
воспитавшие шесть де
тей, — медалью «МЕ
ДАЛЬ МАТЕРИНСТВА» 
I степени:

ВЫПОЛЗОВА Людмила 
Иннокентьевна — работ
ница нефтегазоразведоч- 
ной экспедиции, Карга- 
сскокий район; >

ИГНАТЬЕВА Галина 
Иосифовна — доярка сов
хоза «Заветы Ленина» 
Кожевниковского района;

КАЧАНОВСКАЯ Нина 
Николаевна — сторож от
дела охраны ОВД. 
г. Томск;

МАТВЕЕВА Вера Алек
сандровна — матрос Са- 
мусьской РЭБ, Томский 
район;

СМИРНОВА Татьяна 
Александровна — домаш
няя хозяйка, дер. Спасо- 
яйское Томского района;

ФИЛИППОВА Надежда
Леонидовна — работница 
совхоза «Кожевников-
окий»;.

ЧАБАН Людмила Дмит
риевна — домашняя хо
зяйка, с. Тевриз Карга- 
сскского района;

ЧЕРЕПАНОВА Людми
ла Ивановна — работни
ца птицефабрики «Ту- 
ганская», Томский район;

ЧУБАБРИЯ Лидия Ев
геньевна — няня детсада 
нефте газер азвед оч ной эк- 

■ спедиции, Каргасокский 
район;

ШУТОВА Лидия Серге
евна — работница орса 
Аслановоксго леспромхо
за, Верхцекетский район;

ЯРУТКИНА Анна Ра- 
биловна — лифтер ЖКК 
НГДУ «Ст.режевойнефть», 
г. Стрежевой.

Матери, родившие и
воспитавшие пять де

тей,—медалью «МЕДАЛЬ 
МАТЕРИНСТВА» II сте
пени:

АХТЯМОВА Наталья 
Сергеевна — штукатур- 
маляр СУ-1, г. Томок;

БОБРОВА Эльвира За
харовна — работница 
ТЭЦ, г. Томок;

ГРАЧЕВА Галина Дмит
риевна — работница сов
хоза «Красногорский» Те- 
гульдетского района;

ДАНИЛОВА Федосья 
Ивановна — домашняя 
хозяйка, Кировский рай
он, г. Томск;

ЕМЕЛЬЯНОВА Мария
Васильевна — работница 
совхоза «Дубровский» 
Кожевниковского района;

Ж ЕР И НА Раиса Ива
новна — доярка совхоза 
« К р и в о ше и нс к и й »;

ЗАЙЦЕВА Ираида Вия- 
торовна — домашняя хо
зяйка, Кировский район, 
г. Томск;

ИСКУЖИМОВА Ками
ля Калиохметовна —
уборщица Томского тех
никума общественного 
питания;

ЛАПИНСКАЯ Валенти
на Ильинична — теплич
ница совхоза «Батурин- 
ский» Томского района;

Мо ро зо ва  Галина
Федоровна — теплични
ца  ̂ совхоза «Батурин- 
ский» Томского района;

НИКАНДРОВА Валей- 
Тина Степановна — сви
нарка совхоза «Елав- 
акий» Кожевниковского 
■района'

ПОПОВА Валентина 
Ивановна — домашняя 
хозяйка, пос. Красная 
Горка Телульдетского 
района;

ПОПЦОВА Нина Нет-
ровна — пекарь Мали
новского  ̂ хлебозавода, 
Томский район;

ТЮМЕНЦЕВА Рамиля 
Михайловна — Полуавто- 
матчица ШЗ-5, г. Томск;

ХОМЕНКО Людмила 
Ильинична — доярка 
совхоза «Павловский» 
Каргасококого района;

ЧИСТОУСОВА Любовь 
Ивановна — доярка сов
хоза им. XXII съезда 
КПСС Кожевниковского 
Района;

ЧУМАК Галина Ва
сильевна — техничка 
школы № 1, г. Томск;

ЯКОВЛЕВА Валентина 
Александровна — стар
ший бухгалтер Томского 
гормолзавода.

П У Т И  В З А И М О Д Е Й С Т В И Я
На Томском негрте.хими- 

ческом комбинате состоял
ся «круглый стол» предста
вителей науки и производ
ства. Рассматривался цецр-ог 
о выполнении комплексной 
региональной программы 
. «Нефтехимия», утвержден
ной обкомом КПСС. Главный 
смысл встречи ученьгх у 
представителями химиче
ской промышленности за
ключался в выработке ос- 
невных путей .взаимодейст
вия в интересах Нефтехима, 
О научных разработках, на
ходящихся в стадии внед
рения на комбинате, расска
зали директор Института 
химии нефти СО АН СССР 
член-корреспондент АН
(СССР Г. Ф. Большаков,' ди
ректор Института физики 
прочности и материаловеде
ния СО АН СССР член- 
ксрреспсндент АН СССР 
В. Е. Панин, проректор ТГУ 
профессор А. С. Петров.

.проректор ТПИ профессор' 
,Ю..-П Похолкоъ. директор 
Томского отделения НПО 
(чЦластполимер» в. И. Бе
резин [I другие. В выступ
лении директора комбината 
J3. ДО. Набоккх был отмечен 
,вклад , в модернизацию про
изводства, сделанный том
скими политехниками, со
трудниками НИИ приклад
ной математики и механи
ки, НИИ автоматики и 
электромеханики. учёными 
Института химии нефти, 
расширяется ' сотрудничество 
до износостойким покрыти
ям с Институтом физики 
прочности .и материаловеде
ния. Плодотворно работает 
комбинат с Томским заво
дом режущих кнструмёнтсв. 
В обсуждении проблем так
же приняли участие и про
изводственники томских за
водов резиновой обуви и 
химико - фармацевтичесКо, 
го.

О. СЕТИН.

КЛАДЫ НА СКЛАДАХ
«Видел, но 
не знаком» НА ЛЕСОЦИЛЬНЫХ ПРЕДПГ ИЯТИЯХ ОБЪЕДИ

НЕНИЯ «ТОМЛЕСПРОМ» СЛАБО РЕШАЮТСЯ 
ВОПРОСЫ МЕХАНИЗАЦИИ ТРУДОЕМКИХ ПРО
ЦЕССОВ. В ТО ЖЕ ВРЕМЯ ОБОРУДОВАНИЕ 
ГОДАМИ ЛЕЖИТ НА СКЛАДАХ.

Глубокие колеи набиты 
при въезде на склад, где 
хранятся материальные
ценности Асиновского ЛПК. 
«Хранятся» надо понимать 
условно, потому что мате
риалы и оборудование ле
жат под открытым небом — 
и снегом их засыпает, и до
ждем прополаскивает. С цен 
ностями здесь не очень-то 
церемонятся. Прямо под ко
леса, например, брошена ки
па железных листов, и тяже
лые машины загнули их.

Где-то здесь находятся 
конструкции четырех ли
ний, предназначенных для 
механизированной сортиров
ки пиломатериалов.

— Да вот они, — показы
вает на штабель металличе
ских конструкций началь
ник производственного отде
ла комбината Петр . Семено
вич Федоров.

Всесоюзное объединение 
«Союзплитпром» (куда до 
недавнего времени входил 
комбинат, сегодня он —под
разделение «Томлеспрома») 
прислало их три года назад. 
Стоимость сортплощадок — 
сотни тысяч рублей.

Послушаем директора Аси
новского комбината А. А. 
Чеперегина:

— Для механизированной 
сортировки нужны обрез
ные пиломатериалы. А если 
выйдет из строя , обрезной 
станок? Что же, останавли
вать все производство?..

Пока что такие опасения 
напрасны. Ведь металлокон
струкции линий лежат на 
складе. -

Много раз приходилось бы
вать в лесопильных цехах 
Тогурского, Томского и Аси- 
.новского комбинатов, Мсго- 
чияското лесозавода. Знако
мая картина: из бассейна, 
где идет сортировка пило
вочника. лоснящиеся бревна 
подаются в цех, там они 
проходят сквозь лесорамы, 
потом пиломатериалы обра
батываются и по системам 
транспортеров отправляются 
на сортировочный стол. 
Стоп! Именно здесь, на .ко
нечной операции, почти 40

процентов рабочих занято 
Ручным трудом. Каждая до
ска их руками откладывает
ся в пакет.

Эти участки производства 
открыть! всем ветрам, люди 
терпят и морозы, и слякоть, 
а значит, как выражаются 
медики, «подвержены про
студным заболеваниям». На 
сортплощадках большая те
кучесть кадров, здесь никто 
не хочет подолгу работать.

— То же самое у нас, — 
соглашается П. С. Федоров.
— На сортировку мы наби
раем людей из других цехов
— по 70 рабочих сроком на 
месяц: Потом они меняют
ся.

Линии для механизирован
ной сортировки не только 
облегчили бы труд, но вдвое 
сократили потребность в 
рабочих. Конечно, при не
пременном условии — если 
будет задействована вся ав
томатика. Кроме металличе
ских конструкций у комби

ната пока ничего нет.
Мы стоим с П. С. Федоро

выми у лесопильного цеха. 
Рядом — новое строительст
во. Работы ведет СУ-24 тре-' 
ста «Томлесстрой».

— Столько денег, — гово 
рит Петр Семенович, — бы
ло на это истрачено до пере
дачи нас объединению «Том- 
леспром». Новые «хозяева» 
пока не интересовались, что 
мы тут делаем.

Ждут в Асине, что пред
примет объединение «Том
леспром.».

Трудный шаг
Там, где заканчивается 

дощатое строение действую
щего сортировочного стола, 
В. И. Егоров, начальник 
КТБ Томского ЛПК, показы
вает на сооружение из ме
талла.

— Линия ЛТС-16. — И тут 
же, спохватившись, добав
ляет: — Будущая, конечно.

Надо обладать хорошей 
инженерной фантазией, что
бы за этими железными пе
реплетениями увидеть дейст
вующую механизированную 
линию с редукторами, элек
тродвигателями, с движущи
мися пиломатериалами, кото
рые после нажатия кнопки

на пульте поплывут к на
копителям и точно лягут в 
нужные пакеты.

К разговору, который 
только что состоялся в ка
бинете главного инженера 
Томского комбината Б. А. 
Загоскина, Валерий Ивано
вич ничего добавить не мо
жет. Ливия вроде бы Эк
спериментальная, привезли 
ее сюда некомплектную. Из
готовлена в Ижевске на ве
домственном механическом 
заводе. Появилась у томи
чей лет шесть назад. К мон
тажу приступили в 83-м. Все 
это припоминает Б. А. За
госкин. Его заместитель по 
лесопилению и деревообра
ботке В. Г. Легостаев неохот
но вступает в разговор:

— Линия транспортировоч
но-сортировочная, .имеет 16 
накопителей. То есть будет 
сортироваться по размерам 
такое количество типов пи
ломатериалов.

— А сколько типоразме
ров выпускается?

— Около пятидесяти, — 
продолжает В. Г. Легостаев. 
— Одна линия немного нам 
даст. Проблему не решит. К 
тому же она сортирует 
только тонкие пиломатериа
лы (до 25 миллиметров). И 
только обрезные. Ее смен
ная производительность—‘до 
100 кубометров. Это пятая 
часть того, что мы выпуска

ем. А толстые доски оп ять 
вручную сортировать?. В ле
сопильном цехе в смену; на 
сортстолах заняты 40 чело
век, а на всех других, рабо
тах — 35—38...

...Невеселая картина. Ее 
пытается оживить главный 
инженер. Борис Александро
вич рассказывает, что в 
Сыктывкаре им показали 
усовершенствованную ли
нию, но тоже только для об
резных пиломатериалов.

Пока на комбинате нет ни 
старой, ни усовершенство
ванной. На территории мак
нет под дождями каркас. 
Его смонтировало за послед
ние годы Томское МНУ. Те
перь эту организацию под
чинили управлению в Крас
ноярске. А оно наотрез отка
залось продолжать работы, 
■мотивируя тем, что нет ни 
опыта, ни специалистов для 
строительства подобных ли
ний. Чтобы как-то довести 
дело до конца, томичи пи- • 
шут в Москву в Минлесбум-- 
пром СССР.

Но парадокс в том, что, 
согласись сейчас МНУ доде
лать начатое, томичи схва
тились бы за голову. У них 
нет ничего из механической 
части — ни приводов, ни 
двигателей, ни ■ редукторов. 
Как закончить комплекта 
тию — никто не знает.

Одни говорят: «Надо к а к -

то и где-то’доставать!» Дру
гие отвечают: «Разве без 
фондов достанешь!»

Кроме всего прочего, для 
нормальной работы линии 
нужен теплый корпус. То 
есть сооружать придется це
лый сортировочный цех, что 
обойдется в полмиллиона 
рублей.

— Начатое надо быстрее 
заканчивать, — считает Бо
рис Александрович.

Одна линия механизирует 
сортировку на 20 процентов, 
н© д-ве-три — уже на 40—60!

«Имеющееся оборудование, 
— сказал в докладе на ап
рельском Пленуме ЦК пар
тии М. С. Горбачев, — ино- 
гда бездействует или исполь
зуется не в полную силу». 
На предприятиях объедине
ния «Томлеспром» мы как 
раз столкнулись с таким 
случаем.

Что думают 
«выше»

О том, насколько важное 
место занимает лесопиление 
в ..производственной деятель

ности объединения, можно 
судить хотя бы по тому, 
что в управленческом аппа
рате действует специальный 
отдел по лесопилению и де
ревообработке, а у начальни
ка объединения есть заме
ститель по этим вопросам.

Михаил Захарович Кирья

нов сказал, что у объедини 
ния есть программа развита н 
лесопильных и деревообра
батывающих предприятий. С 
помощью специалистов Цент
рального научно-исследова
тельского института механи
ческой обработки древесины 
(ЦНИИМОД) она составлена 
вплоть до 1990 года...

— Там предусмотрено, — 
пояснил М. 3. Кирьянов, -- 
провести обследование, утсч- 
нить объемы производства, 
характер выпускаемой про 
дукции, какие нужны типы 
сортировочных устройств...

В «Томлеепроме» ссыла
ются на то, что в лесной от
расли стран ь< действуют 
всего 3—4 механизирован
ные установки для сортиров 
ки пиломатериалов. Чего, 
мол, вы хотите от нас?..

Но в том-то и дело, что 
линии действуют! Чего ждут 
на томских предприятиях?

Разве не ясно было сказа
но на апрельском Пленуме 
ЦК КПСС, что нужны резо 
люционные сдвиги — пере
ход к принципиально новым 
технологическим системам, к 
технике последних поколе
ний, дающей наивысШую 
эффективность? . Настало 
время всерьез заняться пере 
вооружением лесопильных и 
деревообрабатывающих пред
приятий.

11. КОЛОТОВКИ!».
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Г " Трезвость— норма жизни

| П р е ж д е  ч е м  б р а т ь с я  
за  в о с п и т а н и е  д е т е й

С особым удовлетворени
ем восприняли постановле
ния партии и правительст
ва все, кто связан с всс- 
питанией детей. Поскольку 
в ртом наиважнейшэм деле, 
особенно за последние го
ды,' создалась тревожная 
обстановка. Причина ее — 
пьянство родителей. 05 ав
торитете таких матерей и 
отцов, об их благотворном 
влиянии на ребят лаже и 
речи быть не может. Боль
шинство правонарушений 
совершают подростки из 
неблагополучных семей, где 
«норма» жизни — пьян
ство.

Нашей комиссии по делам 
несовершеннолетних прихо
дится рассматривать множе

ство подобных материалов. 
Только в прошлом году 
мы направили в народ
ный суд документы — хода
тайства на лишение роди
тельских прав 16 отцов и ма
терей. И суд вынес реше
ние: отобрать у них детей.

Чем измерить нравствен
ный ущерб, который нано
сят пьющие взрослые моло
дым? Материалы, что мы 
рассматриваем на заседани
ях комиссии по делам несо
вершеннолетних, подтверж
дают, что дети из пьющих 
семей, как правило, рано 
или поздно приобщаются к 
спиртному. А потому и осо
бенно важен третий раздел 
Указа «Ответственность за

вовлечение несовершенно
летних в пьянство», а так
же та часть постановления, 
где говорится о запрещении 
продажи спиртных напит
ков молодежи в возрасте до 
21 года.

Свои заседания мы час
тенько проводим совместно 
с районной комиссией по 
борьбе с пьянством и алко
голизмом. Известно, какая 
роль принадлежит в иско
ренении этого величайшего 
зла пропаганде. Цот почему 
в январе на совместном 
заседании двух комиссий 
была проанализирована сис
тема антиалкогольной про
паганды и профилактики 
пьянства среди несовершен

нолетних на тер|риториях 
Итатского, Моряковского 
поселковых и Корниловско
го сельского Советов. Здесь 
еще много недоработок, про
счетов.

Партия и правительство 
указывают конкретные пу
ти преодоления пьянства и 
алкоголизма. Дело чести ка
ждого трудового коллекти
ва—включиться в эту много
плановую работу. Следуя 
требованиям реформы шко
лы, в цехах и на фермах 
созданы рабочие места для 
школьников. И ребята не 
должны видеть своих на
ставников навеселе на ули
це. . дома или на отдыхе. 
Прежде, чем браться за вос
питание детей, надо крити
чески взглянуть на себя.

Л. МЯСНИКОВА,
заместитель председате
ля Томского райиспол
кома, председатель рай
онной комиссии по де

лам несовершеннолетних.

Н а  з в а н ы й  у ж и н
НЕСМОТРЯ НА РЕЗКОЕ СОКРАЩЕНИЕ ПРОДАЖИ 

ВИНА, РЕСТОРАНЫ ТОМСКА В КОРОТКИЙ СРОК 
ВОССТАНОВИЛИ ДНЕВНУЮ ВЫРУЧКУ.

! В ресторане «Томь», рас
положенном у речного вок
зала. уже не подадут гостю 
ни крепких напитков, ни 
вин. Зато здесь предложат 
разнообразный выбор блюд, 
всевозможную выпечку, сла
дости, фруктовые соки. 
Прекращена продажа алко
гольных напитков в кафе 
«Жемчужина». А вот ассор
тимент рыбных блюд, овощ
ных салатов, десертов зна
чительно пополнился. Жиль
цы большого дома, на пер
вом этаже которого разме- 

I щено это кафе, наконец 
j вздохнули свободно. Не се- 
! крет, что шумные пьяные

гости «Жемчужины» изряд
но им досаждали.

Нет больше вредного зе
лья и в арсенале кафе «Мо-' 
лодежное». Его бар пере
оборудован для продажи со
ков и прохладительных на
питков. У работников этих 
предприятий общественнсго 
питания появились задачи, 
главная из которых — как 
можно вкуснее накормить 
посетителей, предложить им 
богатый выбор угощений.

Чтобы создать ресторанам 
без выпивки новую, сегод
няшнюю популярность, пои- 
дется крепко поработать. И 
не только поваоам и конди

терам. Сделать безалкоголь
ное застолье привлекатель
ным, интересным, умным 
должны вместе с нами ком
сомольцы, работники куль
туры, профсоюзная общест
венность.

Есть первый такой опыт. 
Коллектив ресторана <(Томь» 
вместе с техникумом обще
ственного питания провел 
содержательный вечер, по
священный кухне пушкин
ских времен. Звучали сти
хи, песни, читались воспо
минания современников ве
ликого поэта. Столы ломи
лись от яств. Были здесь

старинные блюда из редьки, 
свеклы, подавались «колду
ны» из теста. Жажду гости 
утоляли, квасом, мерсом, го
рячим сбитнем. Гостям при
шелся по душе этот старин
ный медовый напиток, на
сыщенный настоем целеб
ных трав.

Встречи коллег у самова
ра. званые семейные ужи
ны. чествование передови
ков и ветеранов должны 
стать в наших сегодняшних 
«трезвых» ресторанах и ка
фе доброй и красивой тра
дицией.

Хочется, чтобы об этом 
вместе с нами позаботились 
работники райкомов комсо
мола, отделов культуры, со
ветов общественности жи
лых микрорайонов.

В. АБРАМОВ, 
начальник областного 
управления обществен-

Целевые комплексные программы

Д о б а в к а  у л у ч ш а е т
в о Томские ученые разработали специальные смеси, 

которые улучшают качество литья. Однако не все 
предприятия, имеющие литейное производство, при
меняют этот прогрессивный метод.к а ч

Томский электроме
ханический завод не
сет значительные по- 

-тери из-за низкого ка
чества литья. Конечно, 
бракованные отливки 
обычно .переплавляют
ся повторно в том же 
пл&втльном агрегате, 
< дна ко легко предста
вить, как много те- 
ряетер при этом ме
талла'. топлива и элек
троэнергии, трудовых 
затрат. Нельзя недо
оценивать и мораль
ный угЦерб. когда на 
глазах трудового кол
лектива выбрасывает
ся на ветер народное 
добро. оказывается
бесполезным труд лю
дей. Еще больший 
ущерб, если литейный 
брак выявляется не 
сразу, а в_ процессе 
последующей обработ
ки отливок.

Между тем. ученые 
Сибирского физико- 
те.чн'йческаго институ
та им. В. Д Кузнецо
ва. а позднее в Инсти
туте физики прочно
сти и материаловеде
ния СО АН СССР 
разработали методы, 
которые обеспечивают 
существенное повыше
ние качества отливок. 
Для этого применяют
ся специальные до
бавки, которые пред
ставляют собой недо-

е с т
рогие модифицирую
щие смеси. Одна из 
этих смесей—-«МС» — 
третий год успешно 
используется в объеди
нении «Сибзлект.ро1МО- 
тор» при получении 
алюминиевых деталей 
методом литья под 
давлением. Брак от
ливок, обрабатывае
мых этой смесью, сни
зился с 5,4 процента 
до l t4. Эта же новин
ка успешно примене
на в литейных цехах 
объединения «Томлес- 
пром» для чугуна и 
стали.

Смесь «МС», выпус
каемая из отходов на 
одном из уральских 
горно - обогатительных 
■предприятий, нашла 
применение для обра
ботки самых различ
ных литейных спла
вов ,на более чем 50 
предприятиях различ
ных министерств и 
ведомств. Ве-де полу
чены положительные 
результаты. Так, объ
единение «Абаканва
гонмаш» выплавило 
более 8.000 тонн угле
родистой стали с обра
боткой отливок сме
сью «МС», в резуль
тате чего брак снижен 
до 0,9 процента, эко
номический эффект 
составил 30.000 рублей 
в гоп.

В Томске многие за
воды имеют литейные 
участки и цехи, на 
которых модифициру
ющая смесь могла бы 
успешно применяться. 
Это заводы электро
механический, 'элек
тротехнический, мано
метровый, режущих 
инструментов. Нельзя 
■сказать, что металлур
ги и технологи пред
приятий никогда не 
слыйфли об этой раз
работке. однако на 
ТЭМЗе и манометро
вом заводе дело огра
ничилось лишь опыт
ными плавками. На 
ТЗРИ третий год с 
применением смеси 
«МС» выпускают ли
тые износостойкие
накладки для объеди
нения «Томекпром- 
стройматериалы». Од
нако литой инстру
мент на этом же уча
стке делается старым 
методом. В результате 
— потери. которых 
можно избежать.

Применение модифи
цирующей смеси «МС» 
не связано с какими- 
либо капитальными за
тратами или сложно
стями. Просто порцию 
смеси (обычно 1 ки
лограмм на тонну 
сплава.) бросают в 
ковш при выпуске ме

талла из печи. Если 
в цехе плохая венти
ляция, то смесь луч,- 
ше давать в ковш поД 
«колокольчиком», ме
тодов, хорошо извест
ным металлургам.

Необходимо подчерк
нуть. что наряду с со
кращением брака об
работка модифициру
ющей смесью «МС» 
улучшает свойства от
ливок — прочность, 
пластичность, изнбео- 
стойкость. Еще в 1983 
году в объединении 
«Томскнефть» были 
испытаны конуса гид
роциклонов, отлитые 
из чугуна, обработан
ного смесью «МС». 
Испытания показали, 
что их долговечность 
увеличилась более 
чем в 1,5 раза. Анало
гичные и более высо
кие результаты полу
чены на отливках де
талей насосов (Цели
ноградский насосный 
завод), трамвайных 
рельсов (г. Ленинград), 
рабочих органов дере
воразмольного обору
дования (г. Братск).

Сейчас в Институте 
физики прочности и 
материаловедения СО 
АН СССР спроектиро
вано устройство пнев
моподачи смеси в 
ковш, которое полно
стью автоматизирует

этот процесс. Одно
временно разрабаты
ваются таблетки из- 
смеси, упрощающие 
процесс использования 
смеси.

Элементарный рас
чет показывает. что 
потребность всех на
ших литейных участ
ков и цехов в моди
фицирующей смеси 
для обработки литья 
сейчас не превышает 
10 тонн, а для обра
ботки всего выпускае
мого литья потребует
ся 50 тонн. Цена сме
си небольшая — 690
руб. за тонну. Мате
риал этот не фонди
руемый. Учитывая от
носительно большое 
число потребителей 
при относительно не
больших объемах по
требности каждого, 
обеспечение смесью 
целесообразно органи
зовать через террито
риальные органы
снабжения на основе 
долгосрочных догово
ров прямых поставок.
Ю, НОВОМЕЙСКИЙ, 
заведующий межот
раслевой лаборато
рией 'Института фи
зики прочности и 

материаловедения СО 
АН СССР, заслужен
ный изобретатель 

РСФСР.

Отвечает заведующий 
отделом цроизводствен- 
ной работы и заработной 
платы облсовпрофа В. С. 
Кабелев.

— У меня шестой раз
ряд токаря, а на рабо
ту меня оформили то пя
тому разряду. Правиль
но ли это?

А. СИДОРЕНКО.
г. Томск
— Администрация мо

жет принять работника 
только с тем разрядом, 
который имеется по ва
кантной профессии на 
данном предприятии. 
Иногда он может быть 
ниже разряда, который 
имеет рабочий.

Например, рабочий 
имеет шестой разряд то
каря. а на предприятии 
максимальный разряд ра
бот по его профессии — 
пятый. С согласия рабо
чего он может быть при
нят на работу по пятому 
разряду, но его квали
фикация при этом сохра
няется.

-Y *
— Я работаю ночным 

сторожем в совхозе. Де
журю через ночь. А как 
мне должны оплачивать 
работу в выходные и пра
здничные дни?

Кто награждается ме
далью «Ветеран труда»?

Я. ЦЕБУДЕВОКИЙ.
Томский район.

При работе по уста
новленному графику дол 
жно соблюдаться следую 
щее условие: фактически 
отработанное время не 
должно превышать нор
мы. установленной на 
месяц, квартал, год. Для 
этого администрация по 
согласованию с профсо
юзным комитетом может 
ввести суммированный 
учет рабочего времени 
(как правило, по меся
цу). При этом переработ
ка в дни учетного перио
да может компенсиро
ваться недоработкой в 
другие дни того же учет
ного периода.

При невозможности 
компенсации в учетном 
периоде ■ администрация 
обязана предоставить до
полнительные дни отды
ха из расчета один день 
за каждые 7 часов пере
работки. Если же нет 
возможности предоста
вить ни сокращенные ра
бочие, ни дополнитель
ные дни отдыха за пере
работанное время в учет
ном периоде, эти часы 
оплачиваются в порядке, 
установленном для опла
ты сверхурочных работ.

* * *
Медаль «Ветеран тру

да» учреждена для на
граждения трудящихся 
за долголетнюю добросо
вестную работу в народ
ном хозяйстве, в области 
науки, культуры, народ
ного образования, здраво
охранения, в государст
венных учреждениях и 
общественных организа
циях.

Медалью награждаются 
рабочие, колхозники и 
служащие в знак при
знания их трудовых за
слуг по достижении ста
жа. необходимого для на
значения пенсии за вы
слугу лет или по старос
ти.

Ходатайства о награж
дении медалью возбуж
даются администрацией, 
партийными и профсо
юзными организациями 
(учреждений, организа
ций), районными (город
скими) партийными и со
ветскими органами.

На темы медицины

Т Р Е Б У Ю Т С Я О Б Р Ы Е
Восьмилетнего Алешу сби

ла машина, и он был достав
лен я нашу детскую хирур- 
i ическую больницу в тяже
лейшем состоянии. Травма 
черепа, множественные пере
ломе:,' внутренние разрывы... 
Родители, потрясенные сва
лившимся на них горем, 
смотрели на нас с невырази
мым страхом и робкой на 
деждой на чудо.

Сложнейшие операции бы
ли сделаны квалифициро
ванно и своевременно. Дли
тельное время Алеша провел 
в отделении анестезиологии 
и реанимации, где к нему 
медленно возвращалась
жизнь. Потом был переведен 
в палату... Сейчас мальчик в 
полном смысле слова встал 
на неги.

Конечно, оперирующий хи
рург сделал огромное дело. 
Но оно могло бы быть све
дено на нет, ■ если бы эста
фету борьбы за детскую 
жизнь не подхватили меди
цинские сестры — анестези
ологи и реаниматоры Ведь 
важно было уловить каждое 
дыхание трудно возвращаю
щегося к жизни ребенка. И 
потом, когда так необходим 
был кропотливый уход!

Наша детская хирургиче
ская больница № 4, располо
женная на улице Олега Ко 
шевого, известна многим. 
Рассчитана ока на 225 коек, 
к четверть пеших пациен

тов — из районов области. 
Во всех отделениях—общей 
хирургии, травматологии и 
ортопедии, анестезиологии и 
реанимаций, отоларинголо
гическом и отделении глаз
ных болезней — работают 
высококвалифицирован н ы е 
специалисты. Немало вра
чей, имеющих научные сте
пени. Оборудование наших 
операционных залов и реа
нимационных боксов вполне 
отвечает требованиям совре
менной медицины.

И все-таки нас не покида
ет тревога за здоровье и 
судьбу каждого доверенного 
нам малыша.

Мы просто задыхаемся от 
нехватки... добрых рук. 
Да-да, в современной больни
це города большой медицин
ской науки катастрофически 
недостает среднего и млад
шего медперсонала. То есть, 
проще говоря, медицинских 
сестер и санитарок, которых 
у нас называют нянями.

Только наполовину уком
плектован штат медицинских 
сестер. А значит, трудиться 
им приходится с двойной 
нагрузкой. Основной наш 
контингент — студенты-меди 
ки, проходящие практику. 
Большинство из них стара
ются и в будущем обещают 
стать хорошими специали
стами. Но все же это — лю
ди временные. Сегодня одни, 
завтра другие, ведь практика 
у них короткая.

С младшим медперсона 
лом, санитарками вообще бе
да. Положено нам на четы
ре этажа 96 ставок. Работа
ют 57 человек, из которых 
абсолютное большинство—те 
же студенты ТМИ. Часть из 
них проходит санитарскую 
практику, часть — подраба
тывает вечерами. Наших, 
коренных, только... восемь. 
А ведь у нас санитарка — 
не просто поломойка. Няня 
поддерживает в палатах и 
коридорах стерильную чи
стоту (больные-то послеопе
рационные), и постели де
тям перестилает, и играет с 
ребятишками, умывает, уте
шает их.

Как же мы обходимся? 
Выручают самоотверженные 
мамы. Приходится, в обход 
правил, госпитализировать 
матерей, даж.е если больному 
ребенку больше года. И они 
не только ревниво следят за 
собственными детьми, но и 
становятся добровольными 
нянями остальным ребятиш
кам. И порядок поддержи
вают, и полы не раз и не 
два в день моют. А что де
лать?

Почему же не идут в на
ши больницы медицинские 
сестры и сайитарки? Трудно 
у нас, спору нет. Но ведь 
как нужны детям добрые, 
ласковые руки. негромкие, 
успокаивающие голоса! Ог
ромная ответственность за 
жизнь и здоровье наших

больных, нелегкий труд сто
рицей окупаются счастьем 
выздоровления. Не только 
счастьем семей, куда мы воз
вращаем радость, но и на
шим, врачебным счастьем.

Медицинское училище 
Томска с нуждами города 
давно не справляется.
Шестьдесят человек в год 
на всю область — это слиш
ком мало. Нам думается, 
приемлемым выходом из 
трудного положения были 
бы вечерние курсы меди
цинских сестер, которые 
должны готовить кадры без 
отрыва от работы в больни
цах. Они, собственно, есть, 
но слишком малочисленны 
и работают непостоянно. А 
нужны именно постоянно 
действующие курсы подго
товки средних медицинских 
кадров, и не вообще для всех 
больниц, а Дифференциро 
ванно. Для детских меди
цинских учреждений нужна 
особая подготовка. Мы бы с 
радостью разместили такие 
курсы на базе нашей боль
ницы (так уже было не
сколько лет назад). у  нас 
сильные преподаватели для 
чтения специальных дисцип
лин. Есть конференц-зал для 
занятий, наглядные пособия, 
оборудование. Уверен, что к 
моему мнению присоединят
ся и руководители других 
детских больниц.

Уходят последние добрей
шие тети Маши и тети Па-

РУКИ
ши из детских больниц. 
(Есть такая и у нас. ею мы 
искренне гордимся — это 
няня Мария Андреевна 
Тарсина). Кто их заменит?

С радостью и тревогой 
встречаем мы каждый год 
небольшое новое пополне
ние. Плоды учебы в учи
лище и воспитания в семье 
становятся видны очень бы
стро. Кому-то неприятно во
зиться с больными ребятиш
ками. Таким у нас делать не
чего, о них и не горюем. 
Лишь новая забота — сно
ва искать замену. Но есть 
и иные. Такие работники, 
как операционная сестра 
Татьяна Удальцова и посто
вая сестра Татьяна Федото
ва, — счастливая находка 
для больницы. Одна из 
Тань за три года работы 
приобрела отличные навыки 
помощника оперирующего 
хирурга. Вторая с большой 
любовью и заботой относит
ся ко всем своим подопеч 
ным. Не только всех ребя
тишек по именам знает, но 
и их беспокойных мам, 
умеет найти с ними общий 
язык.

В решении нашей набо
левшей проблемы заинтере
сованы все — и врачи, и 
родители. А прежде всего 
решить ее необходимо в ин
тересах детей.

Ю. ХВОРОБ,
главный врач детской
больницы № 4 г. Томска.

соо&щают

М а н и ф е с т а ц и я  
советско-индийской дружбы

ДЕЛИ. Яркой манифеста
цией индийско-советской 
дружбы стал митинг индий
ской общественности, состо
явшийся здесь в связи с 
завершением официального 
дружественного визита в 
СССР премьер-министра 
Индии Раджива Ганди. На 
митинге, организованном 
обществом — Друзья Совет
ского Союза, присутствова
ли члены правительства, 
видные политические и об
щественные деятели.

Исторический визит главы 
индийского правительства в 
СССР и его переговоры с 
Генеральным секретарем 
ЦК КПСС М. С. Горбаче
вым способствовали даль
нейшему укреплению тес
ных уз дружбы и сотрудни
чества между СССР и Ин

дией, заявил на митинге 
государственный министр 
Чандра Шекхар Сингх. Не 
случайно, что свой первый 
визит за рубеж Р. Ганди 
нанес именно в Советский 
Союз. Дружба с СССР яв
ляется краеугольным кам
нем нашей внешней поли
тики, отметил министр.

Отношения между двумя 
странами демонстрируют 
плодотворность связей меж
ду государствами с различ
ными социально-экономиче
скими системами, если сни 
основываются на принци
пах равенства, уважения и 
соблюдения суверенитета, 
совместной борьбе за мир и 
м!еждунарсяную! безопас
ность.

Индийцы глубоко тронуты 
сердечным приемом, кото

рый был оказан повсюду в 
СССР премьер-министру 
Р. Ганди, подчеркнул в 
своем выступлении мэр Де
ли М. С. Сатхи. Гостеприим
ство и радушие советских 
людей отражают чувства 
взаимной симпатии и ува
жения между народами 
двух стран.

Главный редактор газеты 
«Патриот» Р. К. Мишра ука
зал на большое междуна
родное значение поездки 
Р. Ганди в Советский Союз. 
Советско-индийские перего
воры на высшем уровне бу
дут содействовать активиза
ции борьбы двух государств 
за мир. устранение ядерной 
угрозы, против милитари
зации космического про
странства. отметил он.

Полицейские
репрессии

НЬЮ-ЙОРК. Демонстра
ции общественности в под
держку группы религиоз
ных деятелей, которые под
верглись репрессиям со сто
роны властей за выступле
ния в защиту безработных, 
прошли в ряде городов шта
та Пенсильвания. Одна из 
таких манифестаций состоя
лась в -городе Аллисон-Парк 
у здания лютеранской церк
ви, где несколько дней 
назад был арестован свя
щеннослужитель Дэниэл 
Солбе.рг. Мятежный пастор 
отказался подчиниться при
казу «отцов города» прекра
тить проповеди, в которых 
он разоблачал антирабочие 
действия хозяев сталелитей
ной корпорации «Юнайтед 
стейтс стил» и других мо
нополий, выступал в защи
ту уволенных рабочих-ста
лелитейщиков. В знак про
теста он забаррикадировал
ся в церкви и был выведен

оттуда только под конвоем 
полицейских.

Репрессии в отношении 
религиозных деятелей не
законны, заявил пастор 
Джеймс Фон Дрил. Мы бу
дем продолжать борьбу, 
подчеркнул сн. Об этом же 
заявил и Дуглас Рот, быв
ший пастор лютеранской 
церкви соседнего города 
Клзртон, который за свои 
«крамольные», с точки зре
ния властей, проповеди был 
в конце прошлого года на 
4 месяца брошен за решет
ку, а затем лишен духов
ного сана. Вместе с ним к 
тюремному заключению бы
ла приговорена группа его 
сторонников.

На разгон митинга в 
Аллисон-Парке были броше
ны полицейские наряды. 
11 участников манифеста
ции арестованы. Действия 
властей — еще одно свиде
тельство того, что на ре
лигиозных деятелей, кото
рые нашли в себе мужест
во открыто выступить про
тив произвола монополий, 
пресловутая «свобода совес
ти» в Америке не распрост
раняется.

Национальный 

т р а у р  

в Бангладеш
Д А ККА . В Бангладеш  

объявлен национальный 
траур в связи с трагиче
скими последствиями обру
шившегося на страну 
24 мая стихийного бедст
вия. На состоявшемся здесь 
экстренном заседании пра
вительства принято реш е
ние о создании общенацио
нального комитета по коор
динации помощи населе
нию пострадавш их районов. 
По некоторым данным, чи
сло погибш их и пропавших 
без вести уж е д о сти гает 
40 ты сяч человек. Как со
общает газета «Бангладеш  
тайме», в общей сложнос
ти в результате сильней
шего за последние 15 лет 
тропического циклона по
страдало около 5,5 млн. 
жителей прибрежных рай
онов страны . Ураганны й 
ветер, порывы которого 
достигали 160 км в час, 
снес дома и постройки, 
уничтож ил сельскохозяйст
венные посевы на площа
ди свыше 100 ты сяч гекта
ров. Вы званны е проливны
ми ливнями наводнения 
полностью затопили города 
и поселим.

Народные вооруженные силы освобо
ждения Анголы (ФАИ Л А) совместно с 
силами безопасности республики про
должают успешные операции против 
бандитов из террористической группи
ровки УНИТА, находящейся на содер
жании ЦРУ США и спецслужб расист
ской ЮАР. Активную помощь в ликви

дации бандитских формировании ока
зывают ФАИ Л А отряды организации 
Народной обороны (ОНО), бригады На
родной бдительности и местное населе
ние.

НА СНИМКЕ: воины ФАЙЛА.
Фотохроника ТАСС.

ВАШИНГТОН-ЭКСПОРТЕР
К ОНТ Р
ВАШИНГТОН. Соединен

ные Штаты во все возраста
ющих 'масштабах осуществ
ляют экспорт контрреволю
ции, используя а качестве 
главного инструмента для 
достижения своих агрессив
ных целей центральное раз
ведывательное управление. 
В течение многих десятиле
тий. как явствует из сооб
щения газеты «Вашингтон 
пост», США оказывали по
мощь и направляли дея
тельность антиправительст
венных и антикоммунисти
ческих реакционных груп
пировок во многих странах, 
вели по всему миру тайные 
и необъявленные войны 
против суверенных госу
дарств, осуществляли кро
вавые перевороты.

Газета напоминает об ор
ганизованном ЦРУ в 1953 
году перевороте в Иране, об 
осуществленной в 1954 году 
интервенции в Гватемале. В 
1973 году при непосредст
венном участии ЦРУ совер
шен военно - фашистский 
переворот в Чили, привед
ший к свержению прави
тельства Народного единст
ва Сальвадора Альенде и 
захвату власти хунтой Пи
ночета. В этом же списке 
авантюр шпионско-диверси
онного ведомства США орга
низованная ЦРУ в 1961 го
ду и позорно провалившая
ся вооруженная интервен
ция против Кубы.

Глубоко было вовлечено

РЕ ВОЛ
ЦРУ, отмечает «Вашингтон 
пост»,- и в события в Анго
ле, где США. как известно, 
пытались и до сих пор без
успешно пытаются поста
вить у власти проамерикан
ское правительство.

Поистине беелрецедент 
ных масштабов помощь 
контрреволюционерам всех 
мастей достигла с приходом 
к власти администрации 
Рейгана. Белый дом готов 
оказывать прямую поддер
жку кому угодно, начиная 
от финансовой помощи и 
кончая .поставками воору
жений. Единственное усло
вие состоит в том, чтобы 
получатели этой помощи 
безоговорочно разделяли ан
тикоммунистические убеж
дения нынешней админист1 
рации. Доказательством
этому служат такие акции 
Соединенных Штатов, как 
агрессия против суверенной 
Гренады или возрастающая 
поддержка террористов в 
Афганистане. Только как 
открытое поощрение их 
преступной деятельности 
можно расценить решение 
сената США выделить 15 
млн. долларов на содержа
ние «лагерей беженцев» на 
территории Пакистана, яв
ляющихся на самом деле 
центрами подрывных акций 
против ДРА.

Расширяется американ
ская поддержка и бандам 
недобитых полпотовцев,
осуществляющих с террито-

ю ц и  и
рии Таиланда диверсион
ные вылазки против, народа 
Кампучии. Комитет палаты 
представителей по иностран
ным делам проголосовал за 
выделение этим подрывным 
формированиям в будущем 
финансовом году 5 млн. 
долларов. В Центральной 
Америке Вашингтон развя
зал настоящую войну про
тив Никарагуа. Используя 
обученных ЦРУ- -террори
стов. Белый дом осущест
вил минирование портов 
этой страны,, а затем уста
новил экономическую бло
каду Никарагуа, от которой 
поспешили отмежеваться 
даже ближайшие союзники 
Вашингтона.

Примечательно, что в от
личие от своих предшест
венников нынешняя адми
нистрация не только не 
считает нужным держать в 
тайне агрессивные акции 
ЦРУ, но и цинично бахва
лится ими. Более того, как 
сообщает «Вашингтон пост», 
в настоящее время уже су
ществуют предложения о 
создании в Белом доме спе
циального управления по 
поддержке террористических 
«группировок в различных 
районах мира — от Индо
китая и Юга Африки до 
Центральной Америки».
Внутри администрации и в 
конгрессе, отмечает газета, 
налицо стремление вырабо
тать «единую стратегию» 
экспорта контрреволюции.

. ■I1 >
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МОСКОВСКИМ
ХУДОЖЕСтВЕННЫИ

ГПЕАШР

Каждый год томичи 
встречают в аэропорту 
Богашево именитые гаст
рольные коллективы. И 
все-таки минувший втор
ник был необычным 
Группа встречающих бы
ла особенно многолюд
ной. На перроне собра
лись представители пар-, 
тийных, советских, ком
сомольских, профсоюз
ных организаций област
ного центра, делегации 
трудовых коллективов, 
которым предстоит шеф
ствовать над гостями. 
Встречающих не смуща
ет проливной до'ждь. 
хлынувший незадолго до 
того, как серебристый 
лайнер Ту-154 стал захо
дить на посадку.

Нар перроном — боль
шой плакат: «Сердечный

§ I к «гУД ! В?

вости
П У Т Е Ш Е С Т В И Е  

В СРЕДНЕВЕКОВОЕ 

П Р И О Б Ь Е
Новые материалы эт

нокультурной истории 
населения Западной Си 
бири публикуются в сбор
нике «Западная Сибирь 
в эпоху Средневековья» 
Он вышел из печати t 
издательстве унишфсите 
та под редакцией канди 
дита исторических наук 
Л А Чиндиной. В кни 
ге ©аееказьщаетеп о про 
никновении на террито 
рию таежных районов 
Приобья новых этно 
культурных групп, ис 
следуются пути культур 
ных. торговых и полити 
чёских контактов нагеле 
ния Западной Сибири 
соседними и отдаленны 
ми районами. Сравни 
тельный анализ . бронзо 
вого культового литья 
раскрывает своеобразие 
древних изделий.

Рассказывается также 
о создании старейшего в 
Сибири музея археоло
г и  и этнографии при 
Томском университете.

Н. ЕГОРОВА.

В О С К Р Е С И  НК — 

Ф Е С Т И В А Л Ю
Такой воскресник на 

сооружении клинической 
больницы в Томске, в 
микрорайоне Каштан,
устроили курсанты Том
ской школы МВД СССР. 
Будущие офицеры охра
ны общественного поряд
на участвовали в про-'
к.т-'рке кабелей и других 
■коммуникаций, в за
нозе оборудования. Бо
лее 70 тонн разнообраз
ных предметов лабора
торного и больничного 
инвентаря курсанты за
везли и разместили по
этажам будущего центра 
здоровья. Для этого по
требовалось пятнадцать 
"вторейсов.

Все заработанные на
воскреснике деньги — 
более 300 рублей — 
курсанты передали а 
фонд XII Всемирного 
фестиваля молодежи и 
студентов в Москве.

М. СТЕПАНОВ.

К О Н Ц Е Р Т Ы  

Д Л Я  С Е В Е Р Я Н
Летний гастрольный

! сезон в разгаре и в се
верных районах области, 

j Перед лесорубами, жи
вотноводами, нефтяника- 

I ми выступают столичные 
I артисты. Пять концертов 
; в Верхнекетском районе 
| дал. мастер художествен- 
! него слова из Москвы, за- 
I служенный артист
! РСФСР Герасим Лисици- 
] ан Его программа совет- 
! ской поэзии пользовалась 
j у • жителей, лесного рай- 
1 она большим Успехом. В 

Колпашеве успешно вы- 
, ступала группа артистов 

Мссконцерта во главе с 
вокалисткой Л Косяко
вой. Жители • северного 
города герячо аплодиро
вали русским романсам и 
народным песням. И. на
конец, в Стрежевой к 
нефтяникам, вылетел еще 
один мастер художест- 

! венного слова ленингра- 
I дец заслуженный артист 
I РСФСР Лев Елисеев.
| О. ВАСИЛЬЕВ.

С ч астл и вая примета
Томичи тепло встретили коллектив прославленного Московского Художественного 

академического театра имени М. Горького, впервые приехавший на гастроли в 
старинный город на Томи

привет коллективу Мос
ковского Художественно
го академического театра 
имени М. Горького!».
. Воздушный корабль 

подруливает к перрону, 
подаются трапы. В про
емах дверных люков по
казываются первые по
сланцы всемирно извест
ного театра. Духовой ор
кестр грянул марш.

Один за другим спус
каются по трапу дея
тели искусства, которых 
в лицо узнают в евро
пейских столицах, — 
Олег Ефремов, Ия Сав
вина, Вячеслав Расцве- 
таев. Нина Гуляева, Вя- 
чеслав Невинный...

Дождь не прекращает
ся, но мало кто обраща
ет на него внимание.

— Счастливая примета.

— говорит, подставляя 
лицо теплым струям, ху
дожественный руководи
тель театра народный 
артист СССР О. Н. Еф
ремов.

— Дорогие товарищи.
— обращается к гостям 
заместитель председате
ля Томского горисполко
ма В. Н. Маяашук, — 
сердечно приветствуем 
вас на гостеприимной 
томской земле.* Мы жда
ли вас с нетерпением. 
Творческих вам успехов, 
интересных встреч на 
наших сибирских про
сторах!

О. Н. Ефремов .сердеч
но благодарит встречаю
щих за теплые слова 
приветствия.

Над перроном несется 
раздольная русская ме
лодия.

\

Поивет сибирский
МХАТу

Мы шлем со всей
душой

Любимому театру,
Его семье большой!
Эту , здравицу, специ

ально написанную для 
встречи, поют девушки в 
русских костюмах — уча
стницы народного кол
лектива — хора завода 
режущих инструментов. 
Одна из них с поясным 
поклоном вручает О. Н. 
Ефремову традиционные 
хлеб-соль. И сразу на его 
протянутые руки ложат
ся букеты цветов — 
первый, второй, третий...

Снова звучит приветст
венный марш. Промок
шие, но оживленные го
сти и встречающие на
правляются к машинам. 
Длинный кортеж автомо

билей и автобусов растя
гивается по богашев- 
скому шоссе, направля
ясь в Томск.

И те из едущих, кто 
Догадался оглянуться:, 
видят, как на фоне тем
ных туч, из которых 
только что лился дождь, 
четко нарисовалась се
мицветная арка радуги.

Снова счастливая при
мета!..

!Б. БОРИСОВ.
* * *

Сегодня начинаются 
гастроли Московского
Художественного акаде
мического театра им. 
М. Горького в Томске. 
На, сцене областного те- 
атр*а драмы гости пока
жут спектакль по пьесе 
А. Г1. Чехова «Иванов».

НА ТУРИСТСКОЙ ТРОПЕ.
ш и - шш. 

Фото С. Кузнрина.

БЮ РО ПОГОДЫ
СООБЩАЕТ

ИСТОРИЯ ПРОСИТСЯ В ЗИЛЫ
Р е ч ь  в данном случае идет об истории освоения 

н е ф т е г а з о в о г о  к о м п л е к с а  З а п а д н о й  С и б и р и
‘«Сейчас я живу в 

Москве, имею боль
шую благоустроенную 
квартиру, но палатка 
моей юности на бере
гу' далекой северной 
ре.ки навсегда останет
ся в памяти». Это 
строки из письма 
стройотрядовца 1966 
года В. Гульма. От
кровенные признания 
людей всех возрастов, 
кто судьбой своей был 
причастен к освоению 
природных богатств 
Сибири, можно цити
ровать еще и еще. Ес
ли же обобщить и вы
кристаллизовать самое 
главное, получим:
«Стрежевой остался в 
моем сердце на всю 
жизнь».

Действительно. на 
наших глазах верши
лись масштабные де
ла: в самые сжатые 
сроки- создана новая 
отрасль промышлен
ности — нефтяная, 
тысяче киле м,ет р о в а я 
стальная артерия ма
гистрального нефте
провода Александров
ское — Томск — Ан- 
жеро - Судженск (в 
свое время крупней
шего на земле, не зна
ющего по своему диа
метру аналогов в ми
ровой практике) пере- 
стк.7;, пб.час : ь с гоно

ра на юг. Введены в 
действие тысячи кило
метров других «под
земных трасс», благо
устраивается Стреже
вой, ставший опорной 
базой томских нефтя- 

■ ников.
То, что сделано и 

делается в этом суро
вом крае, — настоя
щий трудовой подвиг 
геологов, нефтяников, 
строителей, студенче
ства...

А какими фактами 
из истории поисков и 
открытия сибирской 
нефти мы располага
ем! Например, анализ 
архивных документев 
показывает, что томи
чи по существу стоя
ли у истоков откры
тия нефти в Скбиои.

Вот лиш ь некоторые 
ш трихи :

Еще б конце XVI I I  — 
начале X IX  века, первые 
практические исследова
ния на нефть были про
ведены горными инже
нерами Томсного техно
логического инсти тута  
В. Д. Рязановы м, М. А. 
Усовым под руководст
вом В. А . Обручева.

В 30-е годы доцент 
Томского университета 
Р . С. Ильин начал сис
тематические исследова
ния по геологии Надым
ского края. В мае 1932 
года он обратился в 
Западно-Сибирское гео
логическое управление с 
докладной запиской, в 
которой впервые науч
но обосновал возмож

ность нахождения неф
ти в Западной Сибири.

Председатель Госко
митета по делам геоло
гии академик И. М. Губ
кин не только поддер
жал идею томского уче
ного, но и поставил на 
Урала-',-(узнецкой выезд
ной сессии АН СССР 
«Вопрос о поисках неф
ти на восточном силоне 
Ур ала ..,» .

Особенно активно 
начались поиски мес
торождений нефти и 
газа в послевоенное 
время. И здесь при
оритет вновь за томи
чами, усилия и энту
зиазм которых приве
ли к открытию Запад
но-Сибирской нефте
газоносной провинции.

1966 год ознамено
ван рождением в об
ласти новой отрасли 
промышленности — 
нефтегазодобывающей.

XII комсомольская 
конференция объявила 
освоение севера удар
ным делом областной 
комсомольской органи
зации.

Сегодня добыча том
ской нефти перешаг
нула стомиллионный 
рубеж. За этой циф
рой — вдохновение, 
неподдельный энтузи
азм и кропотливый 
труд тысяч людей, 
ставивших вехи на 
пути освоения природ
ных богатств Томской 
области.

Накануне 20-летия с 
начала промышленной 
эксплуатации Совет
ского месторождения 
и закладки первого 
дома города Стреже- 
вого решением обла
стного управления 
культуры в Стреже- 
вом создан филиал го
сударственного объе
диненного историко- 
архитектурного музея 
по истерии нефтегазо
вого комплекса Том
ской области.

Идут сбор историче
ских документов, экс
понатов. разработка 
эскизов художествен
ного оформления му
зея.

Главная забота со
вета музея и филиа
ла туристско-экскурси
онного бюро (кстати, 
открытого только в 
прошлом году) — noflj 
готовка постоянной 
тематической экспози
ции, которая призва
на рассказать жите
лям и гостям города 
о создании новой от
расли гоэомышленнос- 
ти нашей области.

Оргкомитет обраща
ется к тем многим 
томичам, «причастным 
к томской нефти», ко
торые на себе испыта
ли, каких усилий по
требовали поиски мес

торождений, каждая 
добытая тонна нефти, 
каждый построенный 
дом, кому знакомы и 
горечи неудач, и ра
дости трудовых свер
шений: «Расскажите о 
себе и своих товари
щах, о прожитом и 
пережитом».

Пусть вас особенно 
не смущает форма из
ложения. Важны фак
ты, их достоверность 
и точность. Присылай
те свои дневники, фо
тографии, письма, вы
резки из газет — все 
то, что представляет 
историческую цен
ность.

Пусть молодое поко
ление с вашей помо
щью приобретет час
тицу новых знаний, 
испытает чувство гор
дости за свой край и, 
главное, продолжит и 
приумножит трудовую 
славу своих отцов и 
матерей.

Материалы направ
ляйте по адресу: 
г. Стрежевой, гооод- 
ской отдел культуры, 
совет музея.

М. ХУДОБЕЦ, 
заместитель пред
седателя оргкоми
тета, секретарь об
кома профсоюза 
рабочих нефтяной 
и газовой про

мышленности.

Дневник
И С К У С С Т В Серьезный экзамен

...Проходя- .шмо' Хорош»: <| 
класса, невольно прислуши
ваешься к доносящемуся 
напеву курской народной 
песни «За речкою, да за бы
строю четыре двора». Скоро 
концертное выступления 
смешанного хора Томского.

■ музыкального училища а 
зале филармонии. Исполне
нием кантаты Георгия Сви
ридова «Курские пески» мо
лодой коллектив, который 
существует всего два года, 
стремится определить свою 
главную тему в искусстве. 
Большая сцена — ЕСегда 
проверка на профессиона
лизм.

Не удивительно, что в 
этот вечер в филармонии 
был аншлаг. Интересная 
программа? Безусловно. Она 
целиком составлена из про
изведений Г. Свиридова, 
семидесятилетие ' которого 
исполнится в лекабое. Ин- 
тепес к исполнителям? Бе
зусловно. Кроме Томского 
симфонического оркестра 
под управлением заслужен-- 
ного деятеля искусств, лау
реата Госудаоственной пре
мии МАССР В. Куценко, 
смешанного хора училиша, 
артистов нашей филармо
нии С. Кравченко и С. Йвол-

гиной, в свиридсЕском ве
чере поиняли участие за
служенный артист РСФСР 
И. Морозов, заслуженный 
артист РСФСР В. Викторов. 
Надежды слушателей на 
встречу с музыкой оправ
дались.

Повесть А. Пушкина «Ме
тель», лирика С. Есенина ,̂ 
народные песни Курской 
области... Что объединило 
эти различные художест
венные явления в творче
стве крупнейшего советско
го композитора Г. Свиридо
ва? Разные жанры му
зыкального искусства, раз
ные периоды творчеств^. Но 
единство есть. Оно в ис
кренности, душевной тепло
те свиридовской лирики, 
которые определили эмоци
ональный настрой вечера. 
Некоторые образы музыки к 
«Метели» давно обрели са
мостоятельную концертную 
жизнь. Но, воссоединив
шись с пушкинской прозой, 
они прозвучали светло и 
увлекательно. Артистизм, 
художественное мастерство 
С. Иволгиной, умение слить 
пушкинскую лирическую 
интонацию с  музыкой по
могли овладеть вниманием 
большой слушательской ау
дитории. Диалог артистки

с музыкой Свиридова ока
зался насыщенным благода
ря участию симфонического 
оркестра и его солистов 
С. Зеленкина, В. Ратушно
го, В. Лобанова, А. Дружи
нина, Е. Сиротиной.

Три романса на стихи 
С. Есенина — «В сердце 
светит Русь», «Есть одна 
хорошая песня у соловуш
ки», «Песня про тальянку»
— исполнил молодой та
лантливый баритон И. Мо
розов. Он высветил драма
тический характер этих ка
мерных вокальных произ
ведений Г. Свиридова. В них 
композитор увидел главную 
тему — поэт и судьба Рос
сии.

Эта тема нашла яркое 
продолжение в кантате 
«Курские песни», исполнен
ной в заключение концер
та. Вдохновенное преклоне
ние перед - красотой родной 
земли, перед ее поэтом — 
народом, творцом ;неповто- 
пимого песенного искусства,
— вот главное, что увидели 
в пооизведении исполните
ли. Здесь отозвались и эле
гическая грусть музыкаль
ных иллюстраций к «Мете
ли», и психологическая 
глубина есенинских ооман- 
сов. Все это вызвало вол

нующее сопереживание зри
тельного зала.

Хотелось бы отметить и 
такую существенную деталь. 
Среди исполнителей-хорис- 
тов были учащиеся с раз
личных отделений: дири
жерско-хорового, теоретиче
ского, народных инструмен
тов. Далеко не все из них 
получат хоровую специаль
ность. Но им, будущим 
..музыкантам - п р о ф 'е с с и о- 
налам, хор лает чрезвы
чайно много. И в этом боль
шая заслуга его руководи
теля Ф. Тугушева. Ему 
удалось создать творческий 
коллектив, который испол
нил одно из самых тонких 
поэтических хоровых сочи
нений нашего современни
ка. В концерте приняли 
участие также опытные ис
полнители народной хоро
вой капеллы ТГУ, оказав
шие существенную помощь 
и поддержку новому кол
лективу.

'Впереди у хора му
зыкального училища пре
одоление новых ступеней, 
ведущих к высокому про
фессионализму. И нам, слу
шателям, надо ждать новых 
интересных встрёч на кон
цертах.

В. ШЕРИНА.

Сегодня по области 
ременная облачность.

— пе- 
честа-

Телевидение
Ч ЕТ В Е Р Г , 30 мая 

П ЕРВА Я ПРОГРАММ А 
МОСКВА

8 .0 0  - « В р е м я »  8 .5 5  —
« Д е н ь  к о м а н д и р а  д и в и з и и » .  
Х у д о ж е с т в е н н ы й  ф и л ь м . 1 0 .2 5  
— Н о в о с т и .

С 1 0 .3 0  д о . 1 4 .1 5  -  п е р е р ы в .
1 4 .1 5  — Н о в о с т и . 1 4 .3 5  —  

Д о к у м е н т а л ь н ы е  ф и л ь м ы  с о 
ц и а л и с т и ч е с к и х  с т р а н .  1 5 .1 5  —  
« Т в о р ч е с т в о  ю н ы х » . 1 5 .4 0  —
« Д н е в н и к  п и с а т е л я » . «В . П ов р - 
л я е в » . 1 6 .1 0  — « Т р а д и ц и о н н ы й  
т е а т р  к у к о л  В ь е т н а м а » . П е р е 
д а ч а  2 -я . 1 6 .1 0  « О т з о в и т е с ь ,  
г о р н и с т ы !»  1 7 .1 0  — К о н ц е р т
с т а р и н н о й  м у з ы к и  1 7 .4 0  — 
« Л е н и н с к и й  у н и в е р с и т е т  м и л -  

1 8 .1 5  -  «В  к а ж д о м
с о л н ц е » . 1 8 .3 0  — 

1 8 .4 5  « С е г о д н я  в 
1 9 .0 0  -  М у л ь т ф и л ь м .  

« М и р  и м о л о д е ж ь » .  
- « С в и д а н и е  с  м о л о д о -  

Х у д о ж е с т и е н н ы й  ф и л ь м .  
« В р е м я » . 2 1 .3 5

Л И О Н О В »
р и с у н к е  
К о н ц е р т ,  
м и р е » .
1 9 .0 5  
1 9 .4 0  
с т ь ю »
21 .00
« Н а м  д о р о г и  э т и  п о з а б ы т ь  
н е л ь з я » . « П о э з и я » . «А . С о ф р о -

ми небольшой кратковремен- 
ный дождь, ветер северо-за
падный, 5—10 метров в се
кунду, температура 9—14 
градусов тепла, в Томске — 
без осадков, температура 
12—14 градусов тепла.

31 мая — 1 июня — пере
менная облачность, времена-

н о в » . 2 2 .0 0  — « Д ж а з о в а я  п а 
н о р а м а » . 2 2 .3 5  — « О б ь , — р е 
к а  с и б и р с к а я » . Д о к у м е н т а л ь 
н ы й  ф и л ь м . 2 2 .4 5  -  « С е г о д н я
в м и р е » .

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

8 .0 0  —  У т р е н н я я  г и м н а с т и 
к а . 8 .1 5  — « Л а у т а р с к и е  м е л о 
д и и » . 8 .4 5  —  Д о к у м е н т а л ь н ы е  
ф и л ь м ы . 9 .2 0  — О п е р а  М. Р а -  
у х в е р г е р а  « К р а с н а я  ш а п о ч к а » .  
С п е к т а к л ь  М о с к о в с к о г о  д е т с к о 
го  м у з ы к а л ь н о г о  т е а т р а .  1 0 .4 0
— « З а  ш к о л ь н ы м  п о р о г о м » .  
Д о к у м е н т а л ь н ы й  ф и л ь м . 1 1 .3 0
— И г р а е т  к в а р т е т  а р ф . 1 1 .5 0
—  « М о а б и т с к а я  т е т р а д ь » .  Х у 
д о ж е с т в е н н ы й  ф и л ь м  с  с у б 
т и т р а м и . 1 3 .2 0  — « Н а ш  с а д » .  
1 3 .5 0  -— « И с п а н с к и й  я з ы к » .
1 4 .2 0  — М у л ь т ф и л ь м ы . J 5 .0 0 -  
Н о в о с т и .

С 1 5 .0 5  д о  1 8 .0 0  — п е р е р ы в .
1 8 .0 0  — Н о в о с т и .

ТОМСК
1 8 .2 0  — « Ж и в о т н о в о д с т в о  — 

у д а р н ы й  ф р о н т » . 1 8 .4 0  — 
« Р а з р е ш и т е  п о б е с п о к о и т ь .! ..»  
Т е л е в и з и о н н ы й  с а т и р и ч е с к и й  
ж у р н а л . .  1 9 .0 0  — « Д е н ь  о б л а с 
т и » . 1 9 .1 5  — « К у л ь т у р а  и

ми дождь, по северу дождь 
со снегом, ветер северо-за
падный, 7—12 метров в се
кунду, температура ночью 
минус 1—плюс 4, на почве 
заморозки, 1—6 градусов мо
роза, днем 7—12, по юго-во
сточным районам 13—18 гра
дусов тепла. \

ж и з н ь » .  К и т о г а м  В с е с о ю з н о г о  
с м о т р а . В п р е д д в е р и и  з о н а л ь 
н о й  х у д о ж е с т в е н н о й  в ы с т а в к и  
« С е м ь  ц в е т о в  р а д у г и » .

МОСКВА
2 0 .0 0  — « С п о к о й н о й  н о ч и , 

м а л ы ш и !»
ТОМСК

2 0 .1 5  — — К о т к р ы т и ю  г а с т 
р о л е й  М Х А Т а».

МОСКВА
2 1 .0 0  « В р е м я » . 2 1 .3 5  —

« К о л о м б а » . 2 -я  с е р и я .  2 2 .3 0  — 
« М у з ы к а  д л я  в с е х » .

ТР ЕТЬ Я  ПРОГРАММА 
МОСКВА

1 8 .0 0  — Н о в о с т и . 1 8 .2 0  —
« Т р о п ы  К а в к а з а » . Н а у ч н о -п о 
п у л я р н ы й  ф и л ь м . 1 8 .3 0  
« Ш а х м а т н а я  ш к о л а » . 1 9 .0 0  
« С е л ь с к и й  ч а с » .  2 0 .0 0  — 
к о й н о й  н о ч и , м а л ы ш и !»  2 0 .1 5
— « З н а к о м ь т е с ь :  в ы х у х о л ь »
Д о к у м е н т а л ь н ы й  ф и л ь м -  2 0 .3U
— 'Ч е м п и о н а т  Е в р о п ы  п о  б о к 
с у .

Редактор
Н. Г. НЕСТЕРЕНКО.

> е к л а м а
А н о н с

В театрах
ЮНОГО ЗРИТЕЛЯ

3 0  м н я . «Рядовые» 19.
КУКОЛ

31 м н я . «Мирандолина»
19 3 0 .

Дворец зрелищ 
и с п о р т а

3 0  м а я ; «М илый, дорогой, 
любимый, единственный»
19.

Кино
В КИНОТЕАТРАХ; 

«РОДИНА.»
3 0  м н я . «Груз без маркиров-

1 8 -20 , 1 8 -1 0 . 2 0  2 1 . 4 0 4 0 ' И '3 ° '  
имени М. ГОРЬКОГО

3 0  м а я  «Тайна острова чудовищ» g ю.дП ТоДУ
1 4 -3 0 . 1 6 -2 0 . 18-1(1. 2 0 , '  21 -5 0 !
?!?л е.°гп а 'ГРа " (Д не с е р и и )  — д] 

п',;.., ' м1*1, З н л  к и н о х р о н и 
ки. Д е т с к и й  с а т и р и ч е с к и й  к и -  
н о ж у р н н л  «Ералаш » — д 
1 0 -05 , 11- 10,  1 2 -1 5 , 1 5 -3 0 . «До
стучаться до сердец людей» (о 
н а р о д н о м  х у д о ж н и к е  С С С Р  
A. Ill и л о н е ) -  1 4 -2 5  2 0

«ОКТЯБРЬ»
3 0  м н я . «Я знаю , что ты  зна

еш ь, что я знаю» — 8 -4 0  
1 2 -10 , I I 1« , 1 7 -5 0 , 1 9 -4 0 , 2 1 -3 0 .  
«Таина острова чудовищ»
» ,  ,1 0 - 5 0 .  . 2 - 4 ° ,  1 4 -3 0  1 8 -2 0 ,
1 8 -  10 2 0 , ( 2 1 - 5 0 .  «Академия па- 
Ш 30 Кляксы>> (1-я с е р и я )  —■

«ПИОНЕР»
3 0  МН И ,  «Вий» 9 Ю -40

1 2 -2 0 , 14 , 1 5 -4 0 , 1 7 -2 0  19 , 2 1 . ’
имени И. ЧЕРНЫХ

3 0  м а я  «В джазе только де
вушки!» 9 , ю - 5 0 ,  1 2 -4 0 ,
1 4 -3 0 . 1 8 -2 0 ,. 1 8 -1 0 , 2 0  2 1 -3 0
«Разиня» -  9  1 2 -4 0 , 1 6 -1 0 , 18,
19- 5 0 , 2 1 -2 0 . «В ожидании чу
да» 1 4 -2 0 .

«СИБИРЯК»
3 0  м а я  «Старик Хоттабыч» 

— 9 -2 0 . «Созданы друг Для 
друга» (д в е  с е р и и )  11 , 1 3 -3 0  
16. 1 8 -3 0 . 21:

«АВАНГАРД»
3 0  м а я . «Ш акти» (д в е  с е р и и )  

18, 21 ,
ДОМ КУЛЬТУРЫ 

«СИБКАБЕЛЬ»
3 0  м а я . «Инопланетянка»

1 7 -2 0 , 19 . 21 .

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ

3 0  м а я . «Прежде, чем рас
статься»  — 1 7 -2 0 . 19 , 2 1 .

ДОМ КУЛЬТУРЫ ТЭМЗа
3 0  м а я . «И еще одна ночь 

Ш ахерезады» — 17 . 1 9 , 2 1 .

Томский инженерно-стро
ительный институт с 17 ию
ня проводит вступительные 
экзамены для поступающих 
на заочный факультет по 
специальностям: промыш
ленное и гражданское стро
ительство, строительные и 
дорожные машины и обору
дование, автомобили и авто
мобильное хозяйство, авто
мобильные дороги, сельско
хозяйственное строительст
во, водоснабжение и кана
лизация, экономика и орга
низация промышленности 
строительных материалов.

Прием документов — с 
14 до 19 часов по адресу: 
г. Томск-3, пер. Макушина, 
9, . приемная комиссия. Тел. 
5-83-28.

Томский ордена Октябрь
ской Революции и ордена 
Трудового Красного Знаме
ни государственный универ
ситет им. В. В. Куйбышева 
ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРС на 
замещение вакантных долж
ностей старшего научного 
сотрудника (две вакансии) 
проблемной ■ научно-исследо
вательской лаборатории по 
исследованию вопросов
борьбы с рецидивной пре
ступностью по специальнос
ти «уголовное право и кри- 
миналогия, . исправительно- 
трудовое право», младшего 
научного сотрудника группы 
международного молодеж
ного движения проблемной 
лаборатории истории, архео
логии и этнографии Сибири 
по специальности «всеоб
щая мстория».

Срок подачи документов— 
один месяц со дня опубли
кования' объявления в газе
те.

Документы направлять по 
адресу: 634010, Томск, пр.
Ленина, 36, ректору.

ТОМСКОЕ БЮРО ПУТЕШЕСТВИЙ И ЭКСКУРСИЙ 
ПРИГЛАШАЕТ СОВЕРШИТЬ УВЛЕКАТЕЛЬНОЕ ПУ
ТЕШЕСТВИЕ ПО МАРШРУТУ ВЫХОДНОГО ДНЯ НА 
ТЕПЛОХОДЕ «МОСКВА»

Программа отдыха включает прогулку на теплоходе 
по реке Томи до деревни Поросино, «зеленые стоянки» 
на берегу реки, на которых туристы получают возмож
ность полюбоваться живописной сибирской природой, 
сходить в лес за грибами и ягодами, порыбачить на 
лесных озерах.

На маршруте экскурсантов сопровождают музыка, иг
ры1, танцы.

Приглашаются родители с детьми любого возраста при 
наличии на них путевки за полную стоимость.

Рейсы запланированы с 1 июня по 31 августа. Под
робную информацию можно получить по адресу: ул 
Терцена, 10, тел. 3-14-21.

Томский областной художественный музей
Дню защиты детей посвящается 
1 июня
КОНКУРС ДЕТСКИХ РИСУНКОВ НА АСФАЛЬТЕ
Принять участие могут все желающие,
Начало — в 12 часов.
Адрес музея: г. Томск, пер, Нахановича, 5. Справки 

по тел. 2-53-89, 2-41-06,

ВНИМАНИЮ РУКОВОДИТЕЛЕЙ ПРЕДПРИЯТИЙ И 
ОРГАНИЗАЦИЙ, ДИРЕКТОРОВ СОВХОЗОВ, ПРЕДСЕ- 
ДАТЕЛЕЙ КОЛХОЗОВ, ВСЕХ ГРАЖДАН ОБЛАСТИ!

В Томске и районах области с наступлением . весны 
участились пожары от неосторожного обращения и дет
ской шалости с открытым огнем.

Во избежание подобных случаев отдел пожарной ох
раны и областное добровольное пожарное общество на
поминают:

необходимо провести тщательную очистку территорий 
предприятий, организаций, учреждений, животноводче
ских помещений, а также территорий усадеб жилых до
мов от скопившихся отходов производства, сгораемого 
мусора, соломы и т: п.;

упорядочить хранение лесоматериалов, горючих и лег
ковоспламеняющихся жидкостей «а территории про
мышленных объектов, в совхозах и колхозах в соответ
ствии с правилами пожарной безопасности;

оборудовать места для курения и производства огне
опасных работ;

привести в боевую готовность имеющиеся средства по
жаротушения и оборудовать для целей тушения пожа
ров бензовозы и другую сельскохозяйственную технику;

обеспечить надежной связью все производственные по
мещения, общественные здания, колхозы и совхозы, а 
также установить в населенных пунктах и на террито
риях общественных построек звуковые сигналы для 
оповещения населения о пожаре;

раскрепить надворный инвентарь среди жителей на
селенных пунктов;

всю имеющуюся пожарную технику привести в ис
правное состояние, закрепить ее за ответственными чле
нами добровольных пожарных дружин и организовать 
их круглосуточное дежурство;

ко всем искусственным и естественным водоисточни
кам сделать подъезды для забора воды пожарной тех
никой. Неисправнь(е пожарные водоемы отремонтиро
вать и заполнить водой;

привести в порядок электропроводку, и электрообору
дование, особенно наружных ‘электросетей, на предприя
тиях лесной и деревообрабатывающей промышленности.

КАТЕГОРИЧЕСКИ ЗАПРЕЩАЕТСЯ:
разводить костры, пускать палы вблизи животноводче

ских, производственных построек, а также на усадьбах 
жилых домов, в лесных массивах;

применять при посещении кладовых и сараев откры
тый огонь;

поручать топку печей несовершеннолетним детям и 
оставлять их одних без присмотра;

оставлять входы в подвальные и чердачные помеще
ния открытыми.

Отдел пожарной охраны УВД Томского облисполкома.
Томское добровольное пожарное общество.

f
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ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ
В АВТОКОЛОННУ № 1235 ОБЪЕДИНЕНИЯ «ТОМСК- 

АВТОТРАНС» срочно: водителей автомобилей, автосле
сарей, газоэлектросварщиков, вулканизаторщика, элек
трика-силовика, слесарей по ремонту топливной аппара
туры, маляра, медника и диспетчеров. Доставка на ра
боту и с работы — служебным транспортом. Справки 
по тел. 5-29-47.

В ПРОИЗВОДСТВЕННОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ «ТОМСК- 
ОБЛТРИКОТАЖБЫТ»: главного бухгалтера, технолога 
трикотажного производства, вязальщиц, учениц вязаль
щиц, швей, учениц швей, приемщиков заказов.
Приглашаются пенсионеры, студенты на неполный ра
бочий день.

Для обучения в цехе — с последующей работой в 
ателье г. Томска — слесарей-сантехников трикотажного 
оборудования. Справки по тел. 3-05-34, 5-71-83.

В ГОРПРОМТОРГ: продавцов всех категорий, учени
ков продавцов, кассиров.

Объявляется дополнительный набор на курсы контро
леров-кассиров, срок обучения — 3 месяца, стипендия — 
60—74 руб. Справки по тел, 2-23-66 (отдел кадров гор- 
премторга).

\
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явствен н о го  корреспондента в Стреж евой— 3-34-13, в Колпаш еве—36-55; общественной приемной — 1-36-66; отдела объявлений —1-06-62; дежурного — 1-36-66; областной ж урналистской
организации — 1-28-90.

К305289 Заказ № 786 Тираж 162.427 Газета выходит 300 раз в году г. Томск, типография издательства «Красное знамя» Газета отпечатана офсетным способом 1 2

 

Электронная библиотека (репозиторий) Томского государственного университета 
http://vital.lib.tsu.ru


