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Труж ени ки  всех 

отраслей народного 

хозяйства! Выпускайте 

продукцию высокого 

качества, боритесь 

за честь советской 

марки(
(Из Призывов ЦК КПСС 

к 68-й годовщине Великой 
Октябрьской социалистиче­

ской революции).

И ДВА ПРОЦЕНТА 
-  С И Л А

о  выполнении пятилетнего задания слесарь - инстру­
ментальщик Томского электромеханического завода В. П. 
Веремеенко рапортовал одним из первых на предприя­
тии. Сейчас на его трудовом календаре — конец перво­
го года следующей пятилетки.

Работать с постоянным опережением Владимиру Пет­
ровичу помогают отличное владение профессией, знание 
передовых приемов труда, солидный производственный 
опыт. Передовик является отличником качества I клас­
са, работает с личным клеймом.

В. п. Веремеенко заключил договор о трудовом сопер­
ничестве 00 своим коллегой из производственного объ­
единения |«Сибэлект1Юмотор» И. Н. Абросовым. Сорев­
нование идет с переменным успехом и является хоро­
шим стимулом в овладении мастерами новых произ1ВО!Д- 
ственных рубежей. По результатам работы в третьем 
квартале впереди В. П. Веремеенко, опередивший своего 
соперника всего на два процента.

Готовясь достойно встретить 68-ю годовщину Великого 
Октября и X X V II съезд КПСС, передовики активно уча­
ствуют в поиске резервов производства, экономии мате­
риалов.

Б. АЛЕКСАНДРОВ.

Навстречу

X X Y I I
С Ъ Е -З Л У
К П С С

Выполнение обязательств 
з а н о н  с о р е в н о в а

Что ни день, 
то шаг вперед!
в  газетах опубликовано постановление 

ЦК КПСС, Совета Министров СССР, 
ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ «о  Всесоюзном со­
циалистическом соревновании за успеш­
ное проведение зимовки скота, увеличе­
ние производства и закупок продуктов 
животноводства в зимний период 1985/86 
года». По этому документу призваны све­
рять свои действия партийные, профсоюз­
ные и комсомольские организации села, 
руководители хозяйств. А конкретные ме­
ры должны быть определены уже сего­
дня, на «дне животновода».

Политическая значимость принятого по­
становления подчеркивается тем, что оно 
опубликовано в дни, когда весь народ, вся 
партия обсуждают важнейшие предсъез­
довские документы. И организация дейст­
венного социалистического соревнования 
за увеличение производства и закупок 
продукции ферм в зимнее время органич­
но вливается в движение за повышение 
эффективности всего народного хозяйства.

Первое и главнейшее условие успеха — 
это непременное выполнение социалисти­
ческих обязательств. Рубежи наших жи­
вотноводов на зимовку были определены 
на областном совещании, посвященном 
Дню работников сельского хозяйства. Се­
годня есть смысл напомнить основные 
1,Г1иентиры.
} ....Получить от каждой коровы по 1.800 

килограммов молока, что на 52 килограм­
ма больше, чем в прошлущ зиму.

...Увеличить продажу молока государст­
ву на 3, мяса — на 4, яиц — на 1,5 про­
цента.

Ясно указаны и пути достижения це­
лей. Это— сокращение внутрихозяйственно­
го расхода молока и повышение его жир­
ности, увеличение среднесуточных приве­
сов скота и свиней, сокращение сроков их 
откорма и .повышение сдаточного веса.

Животноводы обязались продолжить 
внедрение поточно - цеховой системы, 
межпородное скрещивание скота, совер­
шенствование коллективного подряда и 
хозяйственного расчета, повсеместно ве­
сти борьбу за  снижение затрат, за эко­
номное расходование кормов.

Конкретизировать эти задачи, способы 
и сроки их решения в каждом районе и 
хозяйстве, на каждой ферме помогают 
условия областного соревнования за пра­
во получить «юбилейные» тысячи тоня 
молока. Сегодня - завтра завершается 
очередной этап этого соревнования, итогом 
которого должны быть 200 тысяч тонн мо­
лока, полученные с начала года к 7 но­
ября. В  свое время эта «круглая» цифра 
была разделена на задания каждому рай­
ону. Предполагалось, что в Ра Цо  посту­
пят соответственно: доведут задания до
хозяйств, а в хозяйствах — до ферм и 
бригад. Так, к примеру, поступают жи­
вотноводы м их руководители в Томском 
районе. А сам принцип этого соревнова­
ния первыми в области освоили совхозы  
Каргасокского района, перенявшие его у 
лесозаготовителей.

Эти принципы хороши тем, что позво­
ляют организовывать соревнование с пре­
дельной конкретностью, доходить до каж­
дого его участника. Ведь, чем яснее зада­
ние, тем легче его контролировать. Сра­
зу выявляются адреса и причины отста­
ваний. Выпукло видны удачи, почины и 
инициативы на местах, чему уделено под­
черкнутое внимание в постановлении ЦК 
КПСС, Совета Министров СССР, ВЦСПС и 
ЦК ВЛКСМ. Видя главную цель зимней 
работы, ||следует так организовать трудовое 
соперничество животноводов, чтобы каж­
дый рабочий день был непременно шагом 
вперед.

Соревнование не терпит самотека. Что 
толку, например, что в кожевииковском 
совхозе «Авангард» на Батуринской фер­
ме ввели чуть ли не ежедневные графи­
ки {суз'очной. продуктивности животных, 
напрямую связав выполнение заданий с 
зарплатой? После доброго начинания, о чем 
два месяца назад подробно рассказала га­
зета «Знамя труда», не последовало доб­
рых дел. И этот' «батурияский экспери­
мент» привел к тому, что вместо роста 
надоев начался их .спад.

Конечно, выполнение повышенных обя­
зательств — дело не только животноводов. 
Но и всех звеньев агропрома. Особенно тех, 
кто осуществляет техническое обслужива­

ние ферм. Но не меньшая, если не боль­
шая, ответственность — на работниках 
торговли, медицины, связи.

Как раз к ним в редакционной почте 
немало претензий. Например, в письмах 
из того же Кожевниковского района. Жи­
вотноводы совхоза «Луч» пишут: «Почти 
год бездействует медпункт. Летом его от­
ремонтировали, но нет медработника. Ес­
ли заболеешь, к врачу надо добираться за 
7 километров». А жители деревни Антала 
жалуются на то, что в субботние дни поч­
товые отделения в окрестных селах — 
Елгае, Ювале, Дубровке — почему-то ра­
ботают только до 3 часов дня. Даже Теле­
грамму срочную не дашь.

Животноводы Малиновской фермы кол­
хоза «Искра» Первомайского района тоже 
прислали в редакцию свои обиды: плохо 
отремонтирована начальная школа, не ра­
ботает медпункт, в магазин надо ходить 
за несколько километров. Автолавка, если 
когда и заглянет, то купить в ней нечего. 
Подобные неудобства испытывают и жи­
тели деревни Круглыхино Корниловского 
сельсовета Томского района, где в свое 
время был маленький ларек, удовлетворя­
ющий первые потребности, но его почему- 
то закрыли.

Понятно, что все эти «мелочи быта» не 
чодейстпуют хорошему настроению. Мо­
жет быть, и не прямо, но они отрицатель­
но сказываются на производительности 
труда тружеников ферм. Вот почему в 
постановлении четко сказано: «Улучшить 
медицинское, торговое и культурно-быто­
вое обслуживание животноводов».

Организаторов соревнования постанов­
ление ориентирует на то, чтобы сосредото­
чить всю работу — подчеркнем это — 
«непосредственно на i животноводческих 
фермах и комплексах, в цехах, бригадах 
и звеньях». Повсеместно должны быть 
созданы такие условия, чтобы каждый 
соревнующийся мог выполнить свои обя­
зательства. За это руководители и специа­
листы несут персональную ответствен­
ность, которая возрастает.

Эта ответственность не абстрактна. Под 
ней подразумевается прежде всего обеспе­
чение строгого соблюдения всех элементов 
трудовой и технологической дисциплины, 
начиная с распорядка дня. Рациональное 
расходование кормов, бесперебойная рабо­
та кормоцехов, запаривание концентра­
тов, организация прогулок животных, 
контролируемый раздой новотельных ко­
ров и первотелок — это /правила для каж­
дой фермы. ,

Заботясь о технологии; повышении эф­
фективности производства, нельзя ни на 
день упускать из поля действенности со­
ревнования и человеческий фактор. Мало 
навести лоск в ц е н т а х  общественно-по­
литической работы, ^адо, чтобы они дей­
ствительно стали центрами, где формиру­
ется общественное )инение, откуда направ­
ляется воспитательное воздействие на кол- 
.пектив. Как ЧП /надо рассматривать сры­
вы в организации горячего питания жи­
вотноводов. Порядок в бытовых комнатах, 
освещение ферм и подъездных путей к 
ним — все рто немаловажно.

Ноябрь животноводы области начали 
хоть и с небольшой, но прибавки в су­
точных надоях. Существенного превыше­
ния прошлогоднего уровня надоев добива­
ются труженики ферм Первомайского, Зы­
рянского, Томского, Александровского 
районов. Но еще сильно отстают бакчар- 
цы, шегарцы, чаинцы, а также фермы 
Верхнекетья.

Все это говорит о том, что опыт передо­
виков еще не находит делового распрост­
ранения и повсеместного внедрения. Ут­
ратили 1интерес друг к другу некотбрые 
соревнующиеся коллективы. Редки их 
встречи, взаимопроверки, что , снижает 
«тонус» соревнования. Это партийным ор­
ганизациям районов и хозяйств надо не­
медленно поправлять.

После 7 ноября животноводы области 
включатся в последний этап нынешнего 
соревнования — за право получить- 225- 
тысячную jC начала года тонну молока. 
Важно, чтобы в этом соперничестве, вен­
чающем усилия всего года, каждый жи­
вотновод зримо представлял свое место, 
видел свою конкретную цель. И действо­
вал так, чтобы каждый день был реаль­
ным шагом вперед — в этом дух нашего 
времени!

6 0 0 - г р а м м о в о я  П Р И Б А В К А
с  таким результатом ра­

ботают в предпраздничные 
дни животноводы молочной 
отрасли Зырянского района. 
Из 18 молочнотоварных 
ферм «плюсуют» 17, от 
уровня прошлого года от­
стает лишь одна — Грюмы- 
шевская колхоза имени Ле­
нина.

Наибольшей прибавки 
(.ейчас добиваются в районе

животноводы Чердатской 
фермы колхоза имени Ка­
линина — 1 килограмм 70б 
граммов в суточном надое 
от коровы. Самая высокая 
суточная продуктивность 
дойного стада на Туеядатс-кой 
ферме колхоза «Россия» и 
Богословской колхоза име­
ни X X II съезда КПСС — 
6,4 килограмма. Туендатцы 
превышают уровень прош­

логодних надоев от коровы 
на 1,1, а богословцы на 0,6 
килограмма.

В личном соревновании 
лидирует доярка Гагарин­
ской фермы колхоза «Рос­
сия» Любовь Петровна Кли­
мова. В сутки она надаива­
ет /ОТ коровы свыше 10 ки­
лограммов молока.

С. САДОВСКИЙ,

200 тысяч тонн молока — к 7 ноября!

ЛУЧШИЕ ФЕРМЫ
Называем коллективы 

ферм, которые в областном 
соревновании за право на­
доить 200-тыоячную с на,ча- 
ла года тонну молока доби­
лись по ИТОГВ1М работы за 
прошлую неделю лучших 
результатов:

Верезкинской совхоза 
«Октябрь» Томского района 
(суточный надой от коровы
— 11,5 килограглма, прибав­
ка к уровню прошлого года
-  1Д):

Коларовского молочного 
комплекса ОПХ имени Б. Н. 
Сидоренко Томского района 
(9,2 и 0,9);

Калмацкой колхоза «Рас­
свет» Первомайского рай­
она (8,9 и 1,8);

«Пасека» совхоза «Инкйн-

ский» Колпашевского рай­
она (7,5 и 0,6);

Плотниковской совхоза 
имени Калинина Бакчарско- 
го района (6,8 и 1,4);

Малиновской совхоза 
«Кривошеинский» Кривоше- 
инского района (6,6 и 0,3);

Маложировской совхоза 
имени Кирова Асиновского 
района (6,5 и 0,6);

Вознесенской колхоза «Ги­
гант» Шегарского района 
( 6,2 );

Туендатской колхоза «Рос­
сия» Зырянского района 
(6,1 и 0,9);

Вороновской совхоза име­
ни X X I съезда КПСС Ко- 
же1аниковского района (5,8 
и 0,9);

Л. В. Белых — доярка колхоза имени Жданова. В хо­
зяйстве ее -относят к числу лучших животноводов. За 
девять месяцев Любовь Васильевна надоила по 2.400 ки­
лограммов молока .на корову. Любовь Васильевна Бе­
лых избрана партгрупоргом Берлинской молочной фер­
мы, делегатом X X V I районной партийной конференции.

Фото А. Сухорукова.
Зырянский район.

Маневрировать кормами
По оперативным данным 

на 4 ноября, в районах су­
точная продуктивность мо­
лочного стада составил'а в 
килограммах (первая колон­
ка — в прошлом году, вто­
рая — в нынешнем):

Томский 5,7 6,1
Первомайский 4,7 - 5,5
Молчановский 4,9 5,1
Нолпашевский 5 5,1
Кривошеинский 4,5 4,8
Асимовский 4,5 4,7
Зырянский 4,1 4,6
Кожевниковсний 4,4 4,5
Чаинский 5 4,5
Шегарсний . 4,9 4,5
Александровский 3,7 4,4
Каргасоксний 3,7 4
Банчарский 4,1 3,7
Тегульдетсиий 2,9 3,5

Парабельский 
Верхнекетсиий 
ПО ОБЛАСТИ:

2,6
4,2

2,8
2,1

4,6 А,В
Сводку по просьбе редак­

ции комментирует за1мести- 
тель начальника облсель- 
хозупргшления В. В. Кор­
нев:

— Прибавка в суточных 
надоях никого из нас не 
должна обольщать, резервы 
роста далеко не исчерпаны. 
В октябре области удалось 
отставание против прошло­
годнего уровня сократить на 
тысячу тонн молока. Кро­
ме всего прочего, сказались 
сокращение расхода продук­

ции на внутрихозяйственные 
цели, борьба за п-овьишение 
жирности молока. Эту рабо­
ту надо продолжать и даль­
ше.

Сейчас нужно немедленно 
организовать вывозку гру­
бых кормов к фермам, и 
пусть это дело механизато­
ры возьмут на подряд. А 
на самих фермах следует 
маневрировать кормами, ис­
ходя из того, что, чем чаще 
они попадут коровам, тем 
больше от них будет поль­
зы.

Строгий контроль за тех­

нологической дисциплиной 
— это долг специалистов. 
На днях коллективы систе- 
-мы профтехобразования из­
готовили и отправили в хо ­
зяйства первую партию м е­
ханических м ассаж в1Х ?в вы­
мени—260 штук. Надо уме­
ло применить эти аппараты.

К сожалению, не везде 
еще животноводы заботятся 
о будущем своих ферм, то 
есть о воспроизводстве ста­
да. Возьмем такой показа­
тель, как покрытие телок. 
Так, в Асиновском, Чаин- 
ском/ Каргасокском, Тегуль- 
детском районах в сводке в 
этой трафе даже прочерк... 
А это заведомые потери мо­
лока будущей осенью.

Больше продукции при меньших затратах!

В Е С  К О Р М О Е Д И Н И Ц Ы
с  начала зимовки Томский район стабильно откры­

вает областную сводку по продуктивности дойного стада. 
На 400—500 граммов суточный надой от коровы превы­
шает прошлогодний. 1№мплексная программа «Молоко» 
ставит перед животноводами задачу — довести к концу 
года молочную продуктивность до трех тысяч килограм­
мов. Для этого ежедневно на фермах должны обеспечи­
вать прибавку не меньше 500—-600 граммов молока от 
коровы. С начала года в районе надоено от коровы на 
27 килограммов молока больше, чем в прошлом году.

За ноябрь—декабрь пред­
стоит увеличить эту при­
бавку еще на 40 килограм- 
-мов, а за вторую половину 
зимовки приплюсовать 100 
килограммов молока на ко­
рову. И это при условии, 
что нынче кормов в расчете 
на условную голову скота 
заготовлено на 2,7 центнера 
кормоединиц меньше, чем в 
прошлом году. И качество 
кормов не лучше. Совет 
РАПО видит единственный 
выход из создавшегося по­
ложения — жестко лимити­
рованный, очень экономный 
расход кормов, • такой, что­
бы каж1дый килограмм сена, 
сенажа, силоса, не говоря 
уже о концентратах, ис­
пользовался с максималь­
ной отдачей.

Запас кормов в разных 
хозяйствах района разный. 
Если в ОПХ имени Б. Н. 
Сидоренко, совхозе «Роди­
на» их заготовлено на пол­
торы зимовки, то в совхозе 
«Чернореченский» запасено 
на условную голову ско­
та всего 12,8 кормовой 
единицы, в «Воронинском» 
— 14,4, «Корниловском» — 
17,6.

Совет РАПО принял ре­
шение перераспределить 
корма всех видов (грубые, 
сочные, концентрированные)

между хозяйствами, чтобы 
повсеместно обеспечить на 
•протяжении всей зи.мовки 
полноценное кормление дой/ 
него стада. Причем мы не 
ожидаем той поры, 1Когда 
вопрос «станет ребром» и 
на какой-нибудь ферме не­
чего будет дать животным. 
Корма перевозятся из одних 
хозяйств в другие уже сей­
час. Так, ОПХ имени Б. Н. 
Сидоренко, где заготовлено 
14 тысяч тонн силоса при 
потребности дойного стада в 
9 тысяч тонн, поделилось 
излишками с совхозами 
«Сибиряк», «Воронинский», 
«Корниловский». Совхоз 
«Пойменный», в котором 
поголовье ■ крупного рогато­
го скота незначительное, 
передает 3,5 тысячи тонн 
сенажа Зоркальцевскому 
молочному комплексу сов­
хоза, «Октгйрь». Совхоз «Ро­
дина» выделил корма «Чер- 
нореченскому». Птицефа^и- 
ки отдают сено в молбчные 
хозяйства. Вопросы оплаты 
и транспорта решены. В те­
чение недели все корма бу­
дут доставлены к местам 
назначения.

Отличное качество кор­
мов, заготовленных по пе­
редовым технологиям: зер- 
носенаж, сенная резка, вен- 
тилирсванное сено. Ими на 
фермах сейчас кормят мо­
лодняк, сухостойных коров.

Ни грамма низкокачествен­
ных кормов этим животным 
— так ставит совет РАПО 
задачу перед зооветспециа- 
листами хозяйств. Иначе 
это отрицательно отравится 
на здоровье приплода. Кор­
ма же низкого качества не­
обходимо использовать толь­
ко для основного стада, 
включая их в состав кормо- 
смеси в небольших количе­
ствах. Основны.м компонен­
том смеси в этих случаях 
становится солома. Ее нын­
че )в районе заготовлено 
много (на 7,5 тысячи тонн 
больше, чем в прошлом ю -  
ЛУ). Качество соломы — хо­
рошее.

Естественно, особое вни­
мание уделяется работе 
кормоцехов. Задействованы 
все имеющиеся (кормокухни. 
Ими уже выработано почти
30.000 тонн ксрмосмеси (на
3.000 тонн больше, чем в 
прошлом году), а за зимов­
ку ставится задача произ­
вести не меньше 150.000 
тонн.

Учитывая, что обеспечен­
ность дойного стада зерно- 
фуражо.м нынче составляет 
лишь 75 процентов от ирош- 
логоднето запаса, первосте­
пенное значение приобрета­
ет подготовка концентратов 
к скармливанию. На сето- 
дняшний день, могу с уве­
ренностью сказать, запари­
вание и осолаживание зер­
нофуража проводится в 
районе на девяти фермах из 
десяти. Концентрированные 
корма в основном расходу­
ются на раздой новотель­
ных и первотелок.

Хорошо обеспечивают при­
бавку корнеплоды. Турнеп­
са,  ̂ куузики в каждом хо­
зяйстве запасено не мень­

ше тонны на корову. И в 
дальнейшем корнеплоды бу­
дут скармлива.ться только 
новотельным коровам и пер­
вотелкам.

Впервые мы в этом году 
заготовили 600 тоня семян 
рапса. Это очень питатель­
ный белковый корм. Но 
скармливать его необходи­
мо 1в, виде жмыха, для по­
лучения которого имеется 
всего несколько установок - 
(экструдеров)^. Специалисты 
совхоза «Пойменный» пред­
ложили изготавливать жмых 
на грануЛ1Ггарах АВМ. Оп­
робовали этот способ на пла­
вучих заводах. Он оказался 
эффективным.

И, конечно же, в этих ус-, 
ловиях нужна четкая сис­
тема контрольных доек. 
Только с помощью их мо­
жно по-настоящему регули­
ровать . уровень кормления 
животных, согласно надою 
и физиологическому шетоя- 
нию. Это верный способ 
экономии кормов. Однако 
совет РАПО пока еще не 
добился проведения конт­
рольных доек во всех хо­
зяйствах строго по графи­
ку. Случаются срывы в 
совхозах «Трудовик», «Б а- 
туринский», «Нерноречен-
СК'ИЙ».

Придет время, когда на­
дои целиком будут зависеть 
от экономного расходова­
ния кормов, от строжайше­
го соблюдения технологине- 
окой дисципл^ршы. И поэто­
му надо уже сегодня забо­
титься о том, как повысить 
вес кормоединицы.

В. ШАЛИМОВ, 
aaMecTicTeab председате­
ля совета Томского 
РАПО по животновод­

ству.

Лесной цех

УВЕРЕНН ОСТЬ
с  хорошим настрое­

нием встречает празд­
ник Великого Октяб­
ря коллектив Тогур- 
ского лесопромышлен­
ного комбината. Обя­
зательства к 68-й го­
довщине Советской 
власти вьшолнеяы: 
есть программа 11 ме­
сяцев!

Тогурокий лесоцромыш- 
леш1ый комбинат—пред­
приятие комплексное: 
сам заготавливает древе­
сину, получает ее с  вер­
ховьев Кети, а затем  
часть перегружает в бар­
жи и отправляет потре­
бителям, остальную пе­
рерабатывает в своих це­
хах.

Особенно отличился на 
предоктябрьской трудо­
вой вахте коллектив Пес- 
чаненского лесопункта во 
главе с Г. Ф. Третьяко­
вым. Рубежи, названные 
в обязательствах, взяты 
на полмесяца раньше на­
меченного срока.

Похвалы заслуживает 
ласозаготовительный ком­
плекс, в котором ^ и г а -  
диром Н. А. Бондаренко. 
Почти 78 тысяч кубомет­
ров вывеэеянего леса на 
счету транспортного ком- 
п.лекса А. И. Дитковско- 
гб. На разделке у  песча- 
ненцев три бригады —
A. Т. Окареднова, В. В. . 
Ярошенко и М. Н. Кала- 
чикова. И все три вы­
полнили предпразднич­
ные обязательства до­
срочно.

Следует назвать луч­
шие коллективы и с 
другого—Пиковското— ла-: 
сопункта. Высокими тем­
пами работают лесозаго­
товительные комплексы
B. Е. У.рванцева и В. Т. 
Фоменкова, на вывозкег- 
транспортный комплекс 
В. М. Пелющенко, на 
разделке древесины — 
^ и га д а  В. А. Ашортия.

В  тарном цехе сорев­
нование идет под деви­
зом «XXV II съезду КПСС
— 27 ударных декад!». В 
первых рядах П. П. Б а- 
рьпцева и В. А. 'Илюш- 
никова.

На передовиков равня­
ются все. И вот резуль­
тат: к 68-й годовщине
Октября комбинат вьтол - 
нил план 4 лет и 11 
месяцев пятилетки по 
вывозке древесинь^ заго­
товке и раскряжевке 
хльгетов. Народное хо­
зяйство получило от ком­
бината больше 1 милли­
она 400 тысяч кубомет­
ров древесины с начала 
одиннадцатой пятилетки. 

А. КОНДРАШОВА.

ЕЩЕ О Д Н А  
УД АРН А Я

«X XV II съезду КПСС
— 27 ударных декад!» 
под этим девизом все 
шире идет социалистиче 
ское соревнование среди 
цредприятий лесной от­
расли. К началу этого 
месяца в «Томлеспроме» 
подвели итоги очередной 
декады. Все больше ста­
новится коллективов, ко­
торые вдвое перевьшол- 
няют доведенные зада­
ния. На трелевке леса 
это коллективы С. П. 
Рыгалова из Парабель- 
сщ)Го леспромхоза, В. И. 
Сапенко с Белоярского 
комбината. На раскря­
жевке на этом же 'комби­
нате высоких результа­
тов добились Г. И. Оге- 
панеяко и В. В. Щети­
нин со своими товарища­
ми, на вывозке — транс­
портный комплекс Ю. Г. 
Полонского. В  таком же 
темпе работают лесные 
железнодорожники под 
руководством А. А. Кук- 
шинского.

Около десяти коллек­
тивов предприятий «Том- 
леспрома» в полтора ра­
за перевьтолнили свои 
обязательства.

Г. ГУСЕВА.
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И выйти на передовые рубежи
Именно с таких позиций выступали коммунисты ТНХК на своем отчетно-выборном собрании

ТОИСКИК НЕФТЕХИН 
С Е Г О Д Н Я

Том ский неф техим ический комбинат сегодня — это 
более 800 миллионов рублей освоенн ы х н а его строи­
тельстве кап и тальн ы х влож ений; это действую щ ие сов- 
рем енны ё производства полипропилена, м етанола, ф ор­
м алина; это основны е фонды, превы ш аю щ ие половину 
м иллиарда рублей; это около 300 ты ся ч  квадр атн ы х 
метров ж и л ь я , поликлиника й ряд других социально- 
бы товы х объектов. В  этом — конкретная забота партии 
и п р ави тельства, и х  вним ание развитию  хим ического 
ком п лекса Том ской области.

Т ом ский Н еф техим  сегодня — это преж де всего его 
люди. И х 3 ты сячи . Это —  его партийная организация, 
н асчи ты ваю щ ая 325 ком м уни стов и кандидатов в  члены  
КПСС.

В м есте  jc тем  проблем у молодого коллекти ва — а 
значит, и у его .парткома — ещ е очень много. Эти проб­
лем ы  непосредственно вл и яю т на производство, н а  м и к­
роклим ат в коллекти ве. И менно на вопросах разр еш е­
ния трудностей, преодоления отставани я было сосредо­
точено вним ание ком м унистов Т Н Х К  н а отчетно-вы бор­
ном собрании.

Р азговор о п у тя х  дальнейш его усиления роли партий­
ной организации п олучился принципиальный и в зы с к а ­
тельны й. К а к  того и требовала обстановка. В  докладе и 
вы ступ лен и ях самокритично отм ечалась неудовлетвори­
тельн ая работа по вы полнению  государ ствен н ы х планов 
и соци алисти ческих обязательств. К ом м ун исты  не оста­
н авли вали сь подолгу н а объ екти вн ы х обстоятельствах , 
м еш аю щ и х стабильной работе. А  говорили о том, что 
эти о бстоятельства порож дает. О собственн ы х п р осчетах 
и ош ибках в организаторской и политической работе, 
низкой дисциплине, о необходимости п овы ш ать испол­
нительность, требовательн ость к  .самим себе и о к р у ж а­
ю щ им. В о  всем  чу вствовалось, что они сер ьезн о озабоче­
ны полож ением  дел на предприятии.

В  работе собрания приняли участие: В . Г . Афонин, з а ­
ведую щ ий О тделом хи м ической промыш ленности Ц К 
КП СС; Ю . ;В. Бородкин, заведую щ ий сектором О тдела 
хим ической пром ы ш ленности Ц К  КП СС; А . Г . М ельни­
ков, первы й сек р етар ь Т ом ского  обком а КП СС; А. А. 
П оморов, секр етар ь обком а К П С С ; 3 . Н. П оляков, за м е ­
ститель м инистра хи м ической промыш ленности СССР.

««Пусть сильный 
поможет слабому»

ЗА  9 М ЕС Я Ц Е В  
текущ его года 
комбинатом не­

додано товарной продук­
ции на сум м у свы ш е 
45 миллионов рублей. 
Б олее 45 ты ся ч  тонн по­
липропилена, около 300 т ы ­
сяч тонн метанола, • Си­
стем ати чески доп ускается 
перерасход 01сновн ы х фон­
дов и сы рья. Себестоим ость, 
например, м етанола в  2 ра­
за  вы ш е проектной. И к а к  
р езультат — завод  вм есто 
прибыли еж егодно дает 
убытки: Ф ондоотдача за
прош едш ий год состави ла 
лиш ь 18 копеек. Это сам ы й 
низкий п о к а за т ел ь  по всем  
м инистерствам  химии. М о­
щ ности по производству по­
липропилена и  метанола ос­
воены  лиш ь на 49 и 42 про­
цента соответственно. В  це­
х а х  крайне н и зка техн оло­
гическая, трудовая дисцип­
лина, часты  простои обору­
дования и з-за  аварий, вы со ­
ка  текучесть кадров, н и зк а 
культур а производства. П ар­
тийная органи зац ия комби­
ната не п р едъявляет долж ­
ной требовательности к  от­
дельны м  руководителям  за  
вьш оляение государственно­
го плана.

О чень тревож ит полож е­
ние дел на производстве 
метанола. С момента пуска.

П е р в е й ш е е  дело  п а р т к о м а
Из выступления заведующего Отделом химической промышленности ЦК КПСС В. Г. АФОНИНА:

х о тя  прошло д ва  года, эта 
устан овка так  и не вы ш ла 
на устойчивы й реж им  рабо­
ты . И з-за  низкой квалиф и­
кации кадров, а по^юй и 
безответственности в произ­
водстве велики простои, 
аварийны е остановки, в ы ­
вод и з  строя оборудования. 
В  1984-м и за  9 м есяцев 
это го , года производство про­
стояло 220 суток. Н едовы ра­
ботано 470 ты сяч  тонн м е­
танола на сум м у 60 милли­
онов рублей.

Н апраш ивается вопрос; 
почему это происходит? И 
что надо сделать, чтобы по- 
хо зяй ски  уп р авлять этими 
.уникальны м и установ,ками?

О пределяя пути ускоре­
ния общ ественного р азви ­
тия, партия п ри звала в 
первую  очередь акти ви зи ­
р овать человеческий ф ак­
тор. И здесь хотелось бы 
особо вы дели ть повы ш ение 
культурно - т е х и и ч е с к о г о  
уровня, квалиф икации кад­
ров рабочих и специали­
стов. Н а это в  первую  оче­
редь долж ен нацелить свою

работу партийный ком итет 
в новом составе.

Д авай те посмотрим, как 
осу щ ествл яется  подготовка 
рабочих, специалистов з а ­
вода. Т ак , д л я  озн аком ле­
ния с производством поли­
пропилена з а  границу был 
направлен 31 человек, в 
настоящ ее вр ем я осталось 
18, остальны е уволились и 
уш ли на другие предприя­
тия. Н а производстве м ета­
нола работает всего 10, хотя  
обучался в  Англии 21 че­
ловек. Н ичтожно м алое по­
полнение получает комби­
нат из О П ТУ, техн и кум ов и 
институтов. ЕЮт и получает­
ся, что д аж е в ш тате за во ­
доуправления из 168 И Т Р 
только четвер тая  ч асть  я в ­
ляется  специалистам и-хи- 
миками.

О чень слабо ведется  ра­
бота с молодыми специали­
стами, а и х  —  более 300. 
М ы  долж н ы  себе ясно у с­
воить: чтобы уп р авлять та­
кими слож н ы м и  устан овка­
ми, вы ходи ть на и х  проект­
ны е технико-эконом ические

показатели, надо зн ачи тель­
но п овы ш ать свой профес­
сиональны й урювень. _

Другой очень важ н ы й  мо­
мент в  работе партийной 
организации ком бината — 
борьба з а  экономию  и бе­
реж ливость. В  то вр ем я как  
по всей стране р азверн ута 
работа по изы скан и ю  р е­
зер вов для повы ш ения эф ­
ф ективности производства, 
когда предприятия берут 
об я зател ьства  . сэкон ом ить 
1 процент м атер и альн ы х, 
энергетически х ресурсов, — 
том ские неф техим ики на
30 процентов и х  п ерерасхо­
дую т. Н а треть больш е р ас­
хо ду ется  зд есь  природного 
газа. В от и подсчитайте: в 
прош лом году на вьш уск 
322 ты сяч  тонн м етанола 
вы  перерасходовали 100
миллионов кубов газа.

П овы ш ать свой  проф ес­
сиональны й уровень нуж но 
и для того, чтобы  соверш ен­
ство вать  технологию , мо­
дернизировать установки и 
тем сам ы м  находить пути
по перекры тию  п р оектн ы х

показателей  и вы ходи ть на 
передовы е рубеж и разви тия 
хи м ической индустрии стрЭ' 
ны.

Словом, нуж но коренным 
образом изм енить отнош е­
ние к подготовке кадров. 
Н уж но, чтобы по каж до м у 
конкретном у рабочему м е­
сту, см ене, участку, ц еху  
было четко определено: ко 
го, когда, чем у будут учить.

В  перспективе, у ж е  в  X I I  
пятилетке, на Т Н Х К  пред­
стоит ввести , освоить более 
слож н ы е м еханизированны е 
производства по в ь т у с к у  
этилен-пропилена и других 
продуктов. И возглави ть 
эту  работу долж ен партий­
ны й комитет. В  новом похо­
де за  знаниям и ком м уни­
стам  и ком сом ольцам , как  и 
п реж де, — бы ть впереди 
Следует поставить дело так, 
чтобы  подготовка, п овы ш е­
ние квалиф икации кадров 
рабочих, специалистов <ше- 
-режали освоение новой т е х ­
ники и технологии, чтобы 
учи ты вали сь интересы  бу­
дущ его.

Из выступления директора 
Г. П. ХАНДОРИ

а химкомбината 
НА:

— Главное и общ ее состоит 
в необходимости создать и 
задействовать, во в с е х  ее 
звен ья х , систем у работы. 
Н ам не н у ж н а работа на 
Основе кавалер и йских атак. 
Е сли  образуется в чем-то 
провал, ■ надо и скать и уст­
ранять деф екты  систем ы. 
Иначе -через некоторое вре-- 

, пдадори^гся то ж е  самое.
Систем а начинается с 

четкой структуры , с п р а­
вильной расстановки и.ме- 
ю щ ихся лю дски х сил, рабо­
чи х и И ТР. Д алее долж но 
следовать четкое разграни­
чение обязанностей и от­
ветственности каж дого
структурного подразделения 
и каж дого члена колл екти ­
ва. Лю дей у  нас мало^ и 
быстро численность мы не 
увеличим. Поэтому недоста­
ток ко ли чества надо к о м ­
пенсировать качеством .

-Недо всем  подразделени­
ям  в  установленны й срок 
закончить работу по уточ­
нению  структуры  и штатов'. 
При этом произвести п ^ е -  
группировку наш их сил, у к ­
репить слабы е участки  за  
сч ет  тех , -которые у ж е  н а ­
брали си лы , встали на но­

ги, научились работать. 
П усть сильный пом ож ет 
слабому. Н аш им производ­
ствам  .дирекция намерена 
дать м аксим ум  сам остоя­
тельности, больш е им до­
верять и возлож и ть всю  
по,пноту ответственности за  
результаты  производствен­
ной (деятельности), научно- 
технического прогресса, о х ­
раны труда, работы  с кад ­
рами.

В м есте с созданием орга- 
низацис|Нной систем ы  мы 
долж н ы  упорядочить и си­
стем у эксплуатац ии и т е х ­
нического обслуж ивания 
оборудования, зданий, - со­
оружений, причем во все х  
элем ентах.

Однако сам одействую щ их 
систем  нет, т а к ж е  к а к  лет 
веч н ы х двигателей. В  л ю ­
бую систем у долж ны  вд о х­
нуть душ у люди, и в  п ер ­
вую  очередь — м ы  с вам и, 
ком м унисты . М ы  долж н ы  
задей ствовать свои систем ы . 
М ы  долж ны  быть особенно 
обязательны м и в  вы полне­
нии сво и х обещ аний и обя­
занностей. В се . От директо­
ра — до рабочего.

П роизводство метанола на Том ском  
неф техимическом комбинате появилось 
в наш ей области в  годы одиннадцатой 
пятилетки. Работа н а  современном 
предприятии с  -высоким уровнем авто­
м атизации требует п овы ш ен ны х зн а ­
ний, ответственности и творческой а к ­

тивности всех  работаю щ их, и в пер­
вую  очередь коммунистов.

Об . ответственности и эф ф ективности 
использования рабочего времени, эко ­
номии энергоресурсов идет разговор в 

.смене А, -которой руководит ком м унист 
В . Н. Сергеев (на сним ке справа).

Ф ото Б . Л исицына.

с с и т ч и т ы в а е т с я  
к а ж ды й

Из выступления председателя цехового комитета 
ремонтно - {Механического цеха, 

слесаря В. И. БОРИСЕНКО:
— Сегодня перед н ам и  отчи ты вается  о проделанной р а­

боте партийный ком и тет завода, но и к а ж д ы й  из при­
сутствую щ и х здесь, я  уверен, дум ает: а все  ли я  сделгип, 
что от м еня требовалось, не бы л ли я  стороиним наб­
лю дателем ? А хорош его сделано очень много —  пущ ена 
у ж е  тр етья  очередь наш его комбината. П артийный ко­
м итет теснее сплотил р яды  коллекти ва. —

Н аш  ц ех  вн ес больш ую  лепту в  ускорение п у ск а  про­
изводства ф ормалина. В о  вр ем я аварий на метаноле лю ­
ди наш его ц еха  т а к ж е  сам оотверж ен но трудились. В  
кратчайш ие сроки бы ли изготовлены  м аслохолодильни- 
ки. - Й, х о тя  подобных раньш е у  н ас не делалось, лю ди с 
честью  вы ш ли  из трудной, ситуации. Не буду вд аваться  
в  подрюбности хорош и х дел, вы  и х  в с е  знаете, лучш е по­
говорим о недостатках.

Н аш и {ремонтные бригады н и как  не могут перейти на 
планово - предугарюдителыный ремонт, на агрегатно-уз­
ловой метод потому, что не м ож ем  оторваться от а ва ­
рийны х работ. С ам ая  больш ая беда — долгое строитель­
ство пролетов ц еха. О ф ициальны х сроков ввода было 
столько... сч и тать—^пальцев н а  р у ках  не хвати т. Кто-то, 
в  конечном счете, долж ен отвечать за  это.

О бещ анный ещ е прошлой осенью  третий прюлет не 
сдан до си х пор. А  без него трудно работать с -полной 
отдачей, вьш о л н ять свою  главную  задачу  — государют- 
венны й план. Ек;ли говоряггь о плане, то, дорогие това­
рищи - плановики с вы сш и м  образованием, о чем  вы  
дум аете, когда даете план в тонн ах? Р а зв е  м ож но ср ав­
ни вать 10-кубовы й бак весом  в  5 тонн и, допустим , см от­
ровой ф онарь весом  до десяти килограммов. В ед ь  мело­
ч ев к а  и  сд ер ж и вает  все  работы, а стоим ость ее такова, 
что рабочий не заинтересован  в  ней. О тсю да—н есвоевре­
менные поставки  этой м елочевки, отсю да— авр алы .

...Н аш а ц ехо ва я  пар>тийная организация пополнилась 
ш естью  н овы м и  член ам и и тр ем я кандидатам и в  члены  
КПСС. Эти циф ры говорят сам и за  с ^ я :  раз люди
вступ аю т в  партию , значи т считаю т, что это авторжтет- 
н ая организация, значи т, наш у работу видно.

€ € Б у д ь мы во в с е м

— Трудным о казался  отчет­
ный период д л я  наш е1Го про­
изводства, да и в . целом  для 
завода. Не удалось добить­
ся  стабильной работы обо­
рудования, по-преж нем у ве ­
ли ка текучесть кадров. Н а 
партийном бюро бы л засл у ­
ш ан отчет о хозяйствен ной 
деятельностм  теперь у ж е  
бывше1го н ач альн и ка про­
и зводства ком м униста А. С. 
Щ учкина. Ч лены  бюро осу­
дили его личную бесприн­
ципность {В руководстве 
производством, отсутствие

«Приняли решение 
навести порядок»

Из выступления водителя транспортного цеха 
В. П. ШАДРИНА:

—  в  адрес ком бината поступает больш ое количество 
грузов. З а  простой вагонов раньш е еж егодно предприятию 
приходилось п лати ть по 500 т ы ся ч  рублей ш траф а. К ом ­
м унисты  транспортной сл у ж б ы  на партийном собрании 
приняли реш ение навести  порядок в этом деле. М огу 
долож ить, что сей час, по сравнению  с прош лым, простои 
вагонов ум еньш ились в  15 р аз. Н орма врем ени по р а з­
грузке BaroHOiB по наш ем у уч астку ум еньш ена в 4 раза.
В то р ая  задача, которую  нам удалось реш ить, — упоря­
дочить работу на п огр узке полипропилена. Здесь от не­
согласованности служ б . производства и ж елезнодорож ни­
ков приходилось п лати ть по 2 ты сячи  рублей ш траф а.
К ом м унистам , всем у  коллекти ву удалось изм ени ть об­
становку. Судите хо тя  бы  по тому, что ш траф ы  з а  про­
стои сократились до 30 рублей.

Е сть  у нас проблемы, которы е не находят реш ения.
К ом м унисты  ц еха  неоднократно обращ ались в партком 
комбината с просьбой разобраться, почему не вводится 
в  эксплуатац ию  теп лая стоян ка для  м ехан и зм ов на 130 

, м ест (потребность вы ш е — 142), но помощ и не полу­
чили. С т е х  пор к а к  восем ь лет н азад  органи зовался ц ех, 
все  вопросы о ремонте и обслуж ивании техн ики мы 
реш али у себя сам и. П риш ла пора администрации ком ­
бината, всем  заинтересован ны м  служ бам  помочь нам.
М ы ощ ущ аем  острую  н ех ватк у  бы то вы х и производствен­
н ы х  помещ ений, н у ж н а срочная помощ ь в  рем онте к о з­
лового крана. Н ет организованности в  при ем ке грузов, 
на ск л а д а х  отдела материально - технического сн абж е­
ния нет хозяи н а.

«Люди работают с душой»
Из выступления слесаря электроремонтного цеха А. А. ФИЛИППОВА:

П р  И н  ц и  п  и о л  ь н  ы . . . »
Из выступления секретаря партбюро производства метанола, оператора 

цеха № 2 01  Н. М. БАРОХИ:
долж ного инж енерного обе­
спечения работ, что яви лось 
одной из причин аварии на 
печи {реформинга №  2. В  
Я1нваре текущ его года в  ре­
зу л ьтате  халатности  ком ­
м униста П. В . Н утрихина 
произош ла ещ е одна оста­
новка производства. Оба 
случ ая  тщ ательно были рас- 
амоггрены ком м унистам и. 
П . В . Нутрихин был вьш е- 
ден из состава партбюро и 
получил партийное в зы ск а ­
ние. Х о ч у  отм етить, что он 
сделал п равильн ы е вы воды

из критики и добросовест­
ны м  трудом восстан авли ва­
ет доверие коллектива. 
Партбюрю строго спраш ива­
ло с виновников аварий. 
Однако сделдть главное — 
предупредить все  неполад­
ки , аварии— не удалось. М ы, 
ком м унисты , были не во 
воем п оследовательны  и 
принципиальны. Это ж е от­
носится и  к кадровой проб­
леме. С колько раз ш ли р аз­
говоры о кадр ах на пар­
тийны х собраниях, бюро.

парткоме... Но проблема по- 
п реж нем у остра и у  нас на 
производстве, и в целом  по 
комбинату. Д ля закр еп ле­
ния кадр ов наш ем у руко­
водству, партком у, профсо­
ю зном у ком и тету надо луч­
ш е заботи ться  о лю дях, со­
зд авать  услови я труда и 
отды ха соврем енны е.

У  нас сей час в ы зы ва е т  
больш ую  тревогу п олож е­
ние дел, сло ж и вш ееся  на 
печах реф ормингов. Т р ево­
ж и т, что этими проблем а­
ми, кроме специалистов 
О ргхима, никто не зан и м а­
ется. До как и х ж е  пор наш и 
инженерно - техн иче с  к  и е 
работники будут п р ятаться  
за  спины О ргхим а? Когда 
будет создан а технологиче­
ск а я  сл у ж б а , способная гра­
мотно организовать эксп лу­
атацию  современного обо­
рудования?

Отвечать

«Вспомогательный — не второстепенный
Из выступления старшего мастера участка сетей и подстанций Б. А. ГЕРАСИМЧУКА:

— Ц ех электроснаб­
ж ен и я —  вспом огатель­
ный, но не втор осте­
пенный. И все-таки , 
думаю , ком м унисты  
других ц ехов со мной 
согласятся: р азли ­
чие такое, к  со ж а л е­
нию, просматривается. 
Больш инство объек­
тов Электр о с  н а б ж  е- 
ния долж н ы  бы ть 
смбнтированы с  опе­
реж ением  сроков по о т­
ношению к  основному 
производству. Но этого

не бы ло сделано. Н а­
пример, трансф орма­
торную  м астер скую  по­
лож ено бы ло за к о н ­
чить ещ е до первого 
колы ш ка производст­
вен н ы х ц ехов, а она 
не готова до си х пор. 
Это очень серьезно, 
товарищ и. "Грубы е на­
руш ения норм обна­
р уж ен ы  при ремонте 
каб ельн ы х сетей,
трансф орматорные п од­
станции п о саж ен ы  ни­
зко, в р езультате чего

затоп л яю тся грунто­
вы м и водами. Возни­
кает вопрос: кто  тек  
строил, кто  подписы­
в а л  акты  о  приемке 
объектов? И почему 
все, кто контролировал 
строительство и при­
нимал электроснабж е­
ние, поспеш или поки­
нуть комбинат? С чи­
таю , что парткому, 
.администрации совм е­
стно с ю ристами надо 
рассм отреть вопрос о 
привлечении виновны х

за  брак к  партийной 
и уголовной о тветст­
венности.

■Надо разью кать 
бракоделов и н аказать  
их, чтобы другим н е ­
повадно было!

...Наш ком бинат ощ у­
щ ает н ехватку кадров. 
Прибегаем к помощи 
специалистов из дру­
гих городов—^вызовни- 
ков. Н екоторы е из 
них, получив обещ ан­
н ы е  квартир ы  ц  не 
им ея взаи м н ы х о б я за­

тельств, бросали ком ­
бинат. Сейчас с  в ы -  
вьшника'ми заклю чав 
ю т договоры с о бяза­
тельствам и отработать 
п ять  лет. С читаю ,' это 
мало. У  н ас  в  ц ех е  
есть  лю ди, которы е 
проработали по сем ь 
лет, а  ещ е не получи­
ли квартир ы . П редла­
гаю  продлить о б я за­
тельны й срок отработ­
ки  д л я  вы зы вн и ко в 
До десяти лет.

€ <

за свое  
д е л о »

Из выступления на­
чальника цеха производ­

ства полипропилена 
А. Я. КОРБУТА:

— Р уководством  комбината 
принято реш ение о п овы ­
ш ении самостоятельности 
П|роизводств в  реш ении х о ­
зяй ствен н ы х и проиэЛ>дст- 
вен н ы х .вопросов. Это р еш е­
ние правильное. Но что по­
л у чается ? Д ля осущ ествле­
ния этого реш ения произ­
вод ствам  необходимы к в а ­
лиф ицированный аппарат, 
четки е границы деясгельно- 
сти, помощ ь отделов за в о ­
доуправления. П ока ни то­
го, ни другого, ни третьего 
нет. Поэтому есть опасения: 
не ползпчится ли игра в  од­
ни ворота? Например, 
производству сказали : п ла­
нируйте сами. А плановы й 
отдел, ПДО, сбыт, вм есто 
того чтобы вы йти в произ­
водство, проверить, к а к  это 
делается, помочь методиче­
ски, проконсультировать, 
поправить, если что не так, 
стоят в  стороне и наблю да­
ют. «Планируйте, планируй­
те, а  м ы  посмотрим, что из 
этого получится». Главн ы е 
специалисты —м ехан и к, при­
борист и энергетик—н е мо­
гут д аж е  определить грани­
ц ы  р аздели тельны х ведо­
мостей по обслуживанию  
оборудования.

— Н а многих партийны х 
собраниях зву ч ал  BonixDc: 
почему м ы  отстаем , что надо 
сделать^ чтобы  ком бинат 
спр ави лся с планам и и о б я ­
зательствам и . Звучало мно­
го сп р аведли вы х упреков в  
адрес нас, электриков и 
электроремонтников, бы ли 
за.мечаяия за  затяги ван и е 
ремонта. Д ействительно, в 
настоящ ее вр ем я скопилось 
в ц ехе  более 100 дви гате­
лей. Люди работаю т н ап р я­
женно, не счи таясь со вр е ­

менем. Но работу одерж и­
вает  отсутствие м атериалов.

В  последние два м есяца 
м ы  столкнулись с ремонтом 
двигателей приводов грану­
ляторов. К онструкция не­
зн аком ая , технология р е­
монта тож е. Ничего, освои­
ли. Е сли  ремонт п ер вы х 
д вух  двигателей ш ел  боль­
ш е м есяца, то ремонт дви ­
гателей №■№ 131, Ш  м ы  
провели за  двое суток. Р е ­
м онт проведен, мож но ск а ­
зать , на энтузи азм е наш их

инженеров и рабочих. Од­
нако его мож но было про­
вести бы стрее, с  меньшими 
затратам и, будь у нас х о ­
рош ая ремонтная база.

П артком у, главному' ин­
ж енеру, на наш  взгляд , сле­
дует рассм отреть, со зд а в­
ш ееся полож ение й принять 
меры. Но главное р е  ' это. 
Главное .дв.йгатели. вьгхо-) 
д я т  из строя из-За плохой 
эксплуатации, многочислен­
н ы х пусков й остановок. 
Вообще двигатели гореть не

долж н ы , на них стоит теп­
ловая и электр и ческая з а ­
щ ита. К огда начинаеш ь 
ра:йи р аться , защ и та о к а зы ­
ва ется  снятой, чтобы «не 
меш ала» работать. О к а зы ­
вается , среди аппаратчиков 
мнсято «квалиф ицирован­
н ы х» электри ков, зн аю т, что, 
еде сн ять  и вы крутить. Я  
дум аю , т а к и х  надо присы­
лать  в помощ ь к  нам ре- 
!монтировать двигатели. В  
свободное от работы  врем я, 
причем бесплатно. Н ачаль­
ни кам  производств и цехов. 
По крайней мере, надо н а­
ходить т а к р х  «ум ельцев» и 

п р и влекать их к  о тветст­
венности.

Остро, конкретно, без ложной дипло­
матии говорили коммунисты о своих 
проблемах. И, слушая их, вспоми­
наешь невольно образ гельманов- 
ского Потапова. Пет, не выдуман дра­
матургом этот бригадир, олицетворяю­
щий беспокойство рабочего человека за  
то, что происходит вокруг, личнзчо от- 
ветствевиость за дисциплину и порядок 
на производстве. Ведь вот они — ря­
дом! — эти Потаповы, только более об­
разованные, более молодые, И это рож­
дает чувство увереввости в том, что 
такому коллективу по плечу поставлен­
ные задачи.

Успех в их решении может быть 
обеспечен боевитостью первичных пар­

тийных организаций и партийного ко­
митета ТНХК в целом. Он прямо за­
висит от умения коммунистов сосредо­
точиться над плавом, твердо следовать 
ленинскому принципу единства слова 
и дела. В  сегодняшних условиях от- 
ветственвость коммуниста неизмеримо 
возрастает. Везде и всюду коммунист 
обязан действовать энертично и после­
довательно, чтобы люди реально по­
чувствовали тот перелом, о котором 
говорит партия.

Материалы отчетно-выборного партий­
ного собрания ТНХК подготовили к  речаш  

С. ВЫГОН, В. ИВАНОВ.

Рабочее слово

Свой дом 
сберечь 
самим

П р едставьте себе сред­
ний по величине м ага­
зин. С колько в нем за  
день бы вает народу? 
Точную  циф ру н азвать  
трудно, но с  уверенно­
стью  Могу сказать , что в 
наш ем  ж илищ но - эксп ­
луатационном участке 
№ 12 лю дей бы вает не 

. м еньш е. А  сколько раз 
за  день приходится под­
нимать телеф онную  труб­
ку  и вы слуш и вать порой 
н евеж л и вы е слова? Сло­
вно во  всех  бедах ви ­
н оват диспетчер. М но­
гое ведь зави си т не 
только от диспетчера и 
других работников Ж ЭУ.

У правление «Т еп лосе­
ти» отклю чило горячую, 
а объединение «Облводо- 
.канал» холодную  воду. 
И начали сь телеф онные 
звонки, ви зи ты  разгне­
ван н ы х квар ти р осъем ­
щ иков с вопросами: ког­
да?.. почему?.. А м ы  и са­
ми не знаем : те.лефоно- 
грам м ы  не всегда посту­
паю т с этих предприя­
тий или поступаю т с 
больш им опозданием. М ы  
ж е  обычно стар аем ся 
инф ормировать ж и льцов 
о предстоящ их ремонт­
н ы х. работах, связан н ы х 
с подготовкой систем к 
зи м е или устранением 
аварийной ситуации.

К ак  работать сан тех­
никам , если в подвалы  
домов по пр. Ф рунзе, 94, 
98, 102, ул. Л. Толстого, 
77, н евозм ож но войти: 
они затоплен ы ? А  ругаю т 
Ж ЭУ: не м ож ете о тка­
чать воду! А  как , если 
'транспортный участок 
С оветского производст­
венного ж илищ но - ре­
монтного треста не в ы ­
полн яет наш и зая вки ? 
О чень трудно добиться 
опецавтом аш ин ы  д л я  отп 
кач ки  воды. При чи стке 
кан али зацион ны х труб и 
подвалов слесар и -сан тех- 
|ники вы уж и ваю т дыни, 
арбузы, курины е туш ки, 
тряпки, детские колгот­
ки... Кстати, за  очистку 
шнутренней канализации 
и п р ом ы вку батарей ото­
пления долж н ы  платить 
квар ти р осъем щ и ки . Да 
р а зве  т а к  бы вает? Е сть  
д аж е такие, кто м есяц а­
ми не платит з а  кварти­
ру, электроэнергию, а 
требует с Ж Э У, чтобы в 
квартире были и вода, и 
тепло.

16 сентября и з  квар ­
тиры №  51 по пр. Ф рун­
зе, 98/2, cpoб^циди: 
нет горячей воды/ ' 'Во- , 
ду вклю чили/’ " 'А  '̂ ‘к а  ’ 
следую щ ий день сно­
в а  звонят, на этот раз 
из квартиры  № ig  того 
ж е  дома: топит. О к а зы ­
вается , в квартире № 24 
забы ли за!К|рыть кран с 
горячей водой, а дома 
никого нет.

!М!нагие ж и льц ы  не- 
;пр ави льяо {пользуются 
Еантехи ически м и прибо­
рами, которые, рассчита­
ны на эксплуатацию  в 
течение 20—25 лет. Но 
не проходит и года, как  
вы хо д я т из строя бачки, 
унитазы , смесители.

Н евелики возм ож н ости  
Ж ЭУ. Не д ер ж атся  у 
нас плотники и ш тука­
туры : работы много, а 
заршлата м ален ькая, да 
ещ е не всегда бы ваю т в 
наличии строительны е 
м атериалы . Н есмотря на 
им ею щ иеся трудности, 80 
процентов за я во к  в ь т о л -  
н я ю тся  в  течение двух 
дней. С антехники не 
всегда могут прийти в 
тот ж е  день. То ж и льцу 
это неудобно по времени, 
то срочный вы зо в на 
устранение аварийной 
ситуации. К  тому ж е 
часть сантехн иков у ж е  
третий год до 20 сентяб­
р я напр авляем  на по­
м ощ ь Ж ЭУ-6. Н а балансе 
этого участка очень ста­
ры й ж илой фонд, а зн а­
чит, и работы по ремон­
ту систем  больш е, чем в 
других Ж ЭУ.

Н еплохо работаю т у 
нас сантехники м астера 
А. П. Л инкевич. М икро­
район «Н овый» обслужи­
ваю т опы тны е слесари- 
сантехн ики Е. А. Кули- 
нич, Н. А. П ельхов, А. В . 
Епалчинцев, В . Е . М и- 
хин, в  микрорайоне 
Ц ентральны й — Н. А. 
Кононов, Н. Н. Дубоде- 
лов. Н е бы ло случая, 
чтобы они о тказали сь от 
вы полнения за я во к  по 
другим 5^ а ст к а м , если 
там  неком у работать.

Сейчас на базе Совет­
ского П Ж Р Т  образова­
л а сь  аварийная служ ба, 
которая дей ствует круг­
лосуточно и устраняет 
аварийны е ситуации. На'? 
ш им сантехн икам  будет 
легче, и они смогут за ­
н и м аться  проф илактиче­
ским  ремонтом.

М ногое зависи т от са ­
м и х  ж ильцов: цравИльт
но эксплуати ровать сан­
техн ическое оборудова­
ние, утеп лять окна и 
двери, содер ж ать в  чи­
стоте подъезды  и лест­
ничные площ адки, вы са ­
ж и вать  цветы , участво­
ва т ь  в  субботниках по 
благоустройству... В а ш  
дом —  вам  его и беречь.

Т. ЖЕЛТОВА,
В. БОНДАРЬ, 

диспетчеры ЖЭУ-12 
Советского ПЖРТ. 

г. Томск.
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ТУ я ВСЕГ ДА Т ОРОПИЛ С Я ЖИТ Ь и
■  ■ ■

в  за л а х  областного худо­
ж ественного м узея в эти 
дни .многолюдно. Здесь от­
кр ы л ась  вы ста вк а  работ н а­
родного худож н и ка СССР 
Н иколая Н иколаевича Ж у ­
кова. Блестящ ий мастер 
портрета, великолепный 
п ейваж и ст и иллю стратор, 
он ш ироко известен своей 
зам ечательн ой  Ленинианой, 
в которой запечатлен образ 
Ленина — вож дя, м ы сли те­
л я  и человека. И мя Ж укова 
прочно вош ло в историю с о ­
ветского изобразительного 
искусства.

Художник родился в Моск­
ве, в 1908 году. Детские годы 
его прошли в Вятке, а затем 
в Ельце. Здесь, в старинном 
зеленом городке, впервые Жу­
ков нач^л рисовать. Звонкие 
краски лета и тихая снеж­
ность русской зимы ложились 
на бумагу. Здесь пристрастил­
ся он к копированию класси­
ческих произведений и понял 
необходимость тщательно изу­
чать рисунки старых масте­
ров.

Закончив Саратовское худо­
жественное училище в 1930 
году, Жуков понимает, что это
—  только начало. Начинают­
ся, по его словам, годы «про­
должения профессиональной 
учебы» в Москве. В работе над 
рекламными плакатами, иллю­
стрированием детской книги 
(«Садко» Е. Благининой, «Мор­
ские сапоги» В. Некрасова) 
Жуков настойчиво овладева­
ет мастерством.

В 1938 году Н. Н. Жуков 
впервые обращается к истори­
ко-революционной теме —  к 
созданию образов К. Маркса и 
Ф. Энгельса для книги «Вос­
поминания о Марксе и Эн­
гельсе». Этот шаг на многие 
годы определил круг творче­
ских интересов художника, 
поставив в центре его искус­
ства общественно - политиче­
ские темы.
. В  первы е ж е  м есяцы  вой - 
n i f  Sky(coB- рядовы м  солда­
том уходит н а  фро1Нт. В ск о ­
ре станови тся ху дож ествен ­
ны м  корреспондентом «П рав­
ды » н а 'Калининском ф рон­
те. На нынеш ней вы ста вк е  
мож но увидеть ун икальны е 
■реликвии военного времени
— листовки и плакаты . Со­

зд а ва я  .листовки, распрост­
ранявш иеся среди частей 
противника, Ж уков п о к а зы ­
вает  в  них, что несет война 
рядовы.м нем цам . «Ж изнен­
ное пространство» в  его изо­
бражении —  это поле, у се ­
янное могильными кр еста­
ми.

Д ейственные п лакаты  Ж у ­
кова «В ы стоять», «Б ей  н а­
см ерть!» обращ ались к  к а ­
ж дом у советском у воину. 
Они конкретны по образа.ч 
и в  то ж е  вр ем я .в них в о ­
площ алась идея .мощи в с е ­
го народа.

В  трудной военной обста ­
новке р аскр ы лась способ­
ность худож ни ка давать  и с­
черпы ваю щ ую  психо.логиче- 
сную хар актер и сти ку л ю ­
дей, умение вы хвати ть из 
ж изни композиции, точно 
раскры ваю щ ие глазное. И з 
этих скром ны х по сю ж етам  
рисунков, подчас минутных 
зарисовок вы р астает образ 
советского солдата, просто и 
честно вы полняю щ его свой 
долг. Вы р азительн ость ри­
сунков дополняется м етки ­
ми названиям и. В ер а Инб'ер 
отм ечала; «Помимо ж и в о ­
писного и граф ического д а ­
ра, ему ещ е отпущ ен дар 
уд ачн ы х названий». «Л иха 
беда начало», «П одзапра­
виться», «П артизанское а те ­
лье» — все эти «формулы» 
ф ронтовых зарисовок, осно­
ванны е на бы тую щ их в  сол­
датской среде м етки х слове­
ч к а х ,, послови цах и поговор­
к а х , утвер ж дали дем окр а­
тичность, общ едоступность 
рисунков. Е сть  что-то в  них 
сбли ж аю щ ее с поэзией 
А. Твардовского —  та-, ж е  
правда хар актеров, тот- -.же 
дар  проникнуть в н астр ое­
ние человека, та ж е  11арод- 
ность.

В  1943 году Н. Н. Ж уков 
бы л назначен руководителем 
студии воен ны х худож ников 
им. ]У1 . Б . Грекова. Е е  он

возглавл ял оолее тридцати 
лет. Сейчас при студии су­
щ ествует музей Жуко.ва. 
Его главн ы й хранитель — 
вдова худож н и ка, Альбина 
Ф еликсовна, которая и при­
везл а  -в ва ш  город вы став­
ку.

в 1946 году Международный 
военный трибунал в Нюрнбер­
ге судил военных преступни­
ков. Среди представителей об­
щественности, находившихся 
во Дворце правосудия, в кото­
ром проходили заседания су­
да, были советские художни­
ки: Кукрыниксы, Б. Ефимов.
Н. Жуков. Николай Николае­
вич, не переставая, рисовал. 
Он хотел оставить потомкам 
психологическую историю фи­
нала второй мировой войны, 
написанную языком изобрази­
тельного искусства. «С  окон­
чанием войны я воспринимал 
свой карандаш как оружие, 
врученное мне для расплаты», 
—  запишет художник в своем 
дневнике. В рисунках, изобра­
жающих Кейтеля, Г е р и н г а ,  
Иодля, Розенберга, нет эле­
ментов шаржа, обращение к 
которому было бы, пожалуй, 
самым легким решением. Ху­
дожнику важна правда психо­
логического портрета, именно 
благодаря ей добился он ост­
роты. огромной обличительной 
силы характеристик. Рисунки 
с Нюрнбергского процесса от­
личаются острейшей социаль­
ной направленностью. Таковы 
листы «В кулуарах трибуна­
ла», «Защита усердствует» и 
другие. Эта серия явилась ло­
гическим завершением воен­
ных работ Жукова.

Здесь же, на Нюрнбергском 
процессе, Борис Полевой рас­
крыл Николаю Жукову свой 
замысел написать книгу о лет­
чике, потерявшем ноги, но ос­
тавшемся в боевом строю. 
Судьба его была тогда неиз­
вестна. Но к тому времени, 
как Полевой закончил знаме­
нитую «Повесть о настоящем 
человеке», а Жуков засел за 
иллюстрации, Алексей Маресь­
ев был найден. И в своих ра­
ботах Жуков сохранил порт­
ретное сходство с героем. Эго 
было ему принципиально ва­
жно, продиктовано уважени­
ем и истине и человеку. В 
число иллюстраций вошел сю­
жет, которого не было у По­
левого: Маресьев выступает с 
международной трибуны Кон­
гресса защиты мира. Сюжет 
подсказала жизнь...

'П ервые Ж уковские рисун­
ки, изображ аю щ ие В . И. 
Ленина, созданы в канун 
войны. Т р актовка образа 
Ленина в произведен иях А н­
дреева, натурны е зарисов­
ки  А льтм ан а, - творческий 
поиск других худож н и ков и 
облегчали поиски Ж укова, 
и ослож н яли их. В ед ь на 
основе им ею щ егося .мате­
риала, следовало воссоздать 
тот образ, которы й слож и л­
ся  в собственном представ­
лении. У слы ш ать и увидеть 
манеру И льича говорить, 
дви гаться , достоверно п ере­
дать, как и м  он бы л в той 
или иной обстановке. В  сво ­
ём дневнике Ж уков р асск а­
зы ва ет  о встрече с  Г. М. 
К рж и ж ан овски м , п о словам  
которого худож ни к «овл а­
дел  тайной изображения Л е ­
нина таким , каки м  он был».

Ж уков не стави т перед со­
бой це.пь изобразить .Лени­

на только вож дем , трибу­
ном, он ищ ет средства в ы ­
р азить наиболее важ н ы е 
человеческие черты  И льича 
-— м ягкость, отзы вчивость, 
чуткое отношение к лю дям. 
Образ Ленина, созданный 
Н иколаем Ж уковы м , знаком  
всем с детски х лет. «Его» 
Ленина узнал и полюбил 
целы й мир.

Х удож н и к редко обращ а­
ется  к этапны м  событиЯ)М в 
■деятельности вожд.ч, ои 
предпочитает останаг.Л1гзать- 
ся на повседневны х .момен­
т а х  его ж изни. В  работах 
«Пора», «В се налаж исает- 
ся», «Ленин и дети» образ 
строится на тончайш их п си ­
хологи ческих нюа'нсах, мгно­
венном отклике Ленина на 
какое-то событие. Карандаш  
худож ни ка быстро следует 
за  его м ы слью . Д ля дости­
ж ен и я наиболыней вы р ази ­
тельности образа умело и с­
п ользую тся все  возм ож нос­
ти тех.нйки. •

Особую область творчества 
Жукова составляют рисунки, 
изображающие детей. Лучшие 
из этих листов обладают сво­
бодой рисунка и искреннос­
тью непосредственного виде­
ния. Интересен отзыв о них 
Пабло Пикассо. По его мне­
нию, есть художники, произ­
ведения которых нравятся 
специалистам, но непонятны 
широкому кругу зрителей. 
Другие, наобопот, нравятся 
оольшинству, но скучны для 
профессионалов. По мнению 
Пикассо, детские рисунки Жу­
кова счастливо совмещают ка­
чества, которые делают их 
одинаково интересными и Для 
художников, и для зрителей. 
Удивительно легко схватыва­
ет художник характерное со­
стояние ребенка и точными 
штрихами быстро создает ри­
сунок. В каждом из них, не­
смотря на беглость, четко чи­
таются состояние и характер 
малыша. В подсмотренных ху­
дожником позах и жестах от­
крываются движения детской 
души, М|’нцьенная реакция 
на такой яркий и многоликий 
окружающий мир. «Ровесни­
ки», «Обида проходит», «Скром­
ный гость» —  эти и другие 
работы излучают езет, радость 
жизни. Автор не устает сле­
дить за детьми добрыми, все 
понимающими глазами. Иск­
ренняя интонация не уступа­
ет место любованию и слаща­
вости, что нередко еще встре­
чается при изображении де­
тей. г-исунки полны непосред­
ственности, симпатии к детям 
и редкой наблюдательности.

В ы ст а вк а  дает в о зм о ж ­
ность позн аком и ться с мно­
гочисленными : граф ически­
ми листа.мп — наб|росками, 
зарисовкам и ж анравого х а ­
рактера, п ей заж ам и , вы п ол­
ненны ми худож ни ком  во 
вр ем я зар уб еж н ы х поездок 
по Италии, Ф ранции, П оль­
ше, Болгарии.

Ж уков внес в  ис.куссгво 
изображения человека и о к ­
руж аю щ его его .мира части­
цу iC B o e r o  тепла, силой сво ­
его талан та за ст а в л я я  по­
лю бить то, что лю бил сам. 
В  этом, наверное, и есть 
предназначение худож ника.

И. Е В Т И Х И Е В А .

Обменял ись СП ытом
с  больш им интересом 

были встречены  докл ады  
томичей на первом с ъ е з ­
де психиатреяв социали­
сти чески х стран, прохо­
дивш ем  недавно в  М оск­
ве . Профессора В . Я . 
Сем:ке, Е . Д. К расик 
О. А. В а си л ь ева  р асск а­
зали  участникам  н ау ч ­
ного ф орума об осущ ест­
влении програм м ы  о хр а­
ны психического здоро­
в ь я  в  Сибири, исследо­
ван и я х противовирусного 
иммунитета у больны х с

нервно - психическим и 
расстройствам и, новы х 
ф орм ах реабилитацион­
ной работы. С ъезд, на 
котором собрались ви д ­
ные ученые и практики 
медицины и з ГД Р, Б о л ­
гарии, Польш и, Ч ехосло­
вакии, В,енг.рии, М онго­
лии, Ю гославии, п ослу­
ж и т дальнейш е.му у к ­
реплению  м еж дународ­
н ы х связей  в сфере н ау­
ки.

О. Ю РЬЕВА.

СПРАШ ИВАЙТЕ-
О Т В Е Ч А Е М

О твечает зам ести тель з а ­
ведую щ его облсобесом Е . П. 
Шишкина.

— На каких условиях за­
считывается в общий стаж  
работа на Крайнем Севере и 
в приравненных к нему 
районах?

И. В С ТА ВС К И Й .
Кожевниковский район.
— Б р ем я работы на К рай­

нем С евере и в  отдален ны х 
м естностях, приравненны х к 
районам Крайнего Севера, 
засч и ты вается  в  общий 
ста ж  с 1 августа 1945 года 
по 1 м арта 1960 года в двой­
ном р азм ере (1 год за  два 
года), а  с 1 м арта 1960 года 
— в  полуторном разм ере, то 
есть 1 год за  год 6 м есяцев, 
при условии, если работник 
закл ю ч ал  срочный трудовой 
договор о 'работе в эти х рай­
онах.

Н епреры вны й с т а ж  за  
труд в  районах Крайнего 
С евера и в приравненны х к 
ним м естн остях уч и ты вается  
только по ф акти чески про­
работанному времени.

* • •

— Засчитывается ли в об­
щий заработок премия по 
итогам внутризаводского со­
циалистического соревнова­
ния?

В . Б У Г А Е В А .
г . Т о м с к .
— в  заработок, с  учетом 

которого вьш л ачи вается  
пенсия, вклю чается  заработ­
н ая  плата, на которую  по 
действую щ им  правилам  на­
чи сляю тся стр аховы е взн о­

сы , кроме заработной платы 
за  сверхурочную  работу, а 
та к ж е  за  совм ести тельство  и 
всякого рода вы п лат едино­
временного хар актер а.

П рем ия по И'гогам внутри­
заводского социалистическо­
го соревнования уч и ты вает­
ся  в заработок при вы п лате 
пенсии.

О твечает ю рисконсульт 
облсовпрофа Т. П. Мизир- 
кова.

— Включается ли время 
обучения хозстипендиатов в 
высших учебных заведени­
ях в трудовой стаж?

Д. АБРАМОВ.
г. Томск.
— В р ем я обучения в  в ы ­

сш ем  учебном заведении 
засч и ты вается  в непреры в­
ный трудовой ста ж  и не 
преры вает его у работав­
ш их ранее м олоды х специа­
листов, если переры в м еж ­
ду днями освобож дения от 
■работы ,и зачислен ия на 
учебу не превы сил срок, 
установленны й законом  в 
зависим ости от причины 
увольнения, а  п ереры в м е­
ж ду днем окончания учебы  
либо досрочного отчисления 
из учебного заведен и я и 
днем поступления на рабо­
ту не превы сил тр ех м еся­
цев.

В  общий трудовой стаж , 
необходимый при назначе­
нии пенсии по старости, 
вр ем я обучения в ву зе  за ­
счи ты вается  при условии, 
если этому периоду пред­
ш ествовали работа в  кач е­
стве рабочего или сл у ж а ­
щ его либо служ ба в  армии. 
При этом не им еет зн аче­
ния 'Продолжительность 
указанной деятельности , 
предш ествую щ ей учебе.

Сразу же после окончания десятилетки пошла рабо­
тать на Богашевский экспериментальный завод художе­
ственной керамики Софья Казачкова. Уже полтора го­
да работает она на участке малой серии живописцем 
майоликовых изделий, успешно освоила специальность, 
которая ей очень нравится.

Именно малосерийные изделия определяют стиль бо- 
гашевской керамики. Поэтому работа на этом участке 
требует большого мастерства, художественного вкуса от­
ветственности. Все эти качества есть у молодой работ­
ницы.

Софья Казачкова — депутат Вогашевского посел­
кового Совета, на заводе она возглавляет «Комсомоль­
ский прожектор», а  вечерами учится на рабфаке хими­
ко-технологического факультета ТПИ.

Ф ото 3. Руднева.

После того, как выступила газета

ЧЕТВЕРТЫЙ «то м и ч »
В  корреспонденц'ии, опубликованной под таки м  заго­

ловком  в газете «К расное зн ам я» 6 сентября, кри тикова­
лись подв€|домственньге организации «О блсельхозтехники». 
С р ы вы  граф ика поставки  оборудования и м атери алов 
С оветской «С ельхозтехникой» действительно им ели ме­
сто.

Работники ком плектации этого объединения приняли 
оперативны е м еры  по достав|Ке на плавучий завод  дви­
гателя Д ГА -5 ОМ Е-9. Больш ое количество автом атов и 
электром атери алов получено взаим ообразно на пром ы ш ­
лен н ы х п редп ри ятиях Т ом ска. М онтаж  технологического 
оборудования заверщ ен.

Н еобходимо вы полни ть электр ом он таж н ы е работы 
сметной стоим остью  52 ты сячи  рублей. Н а этом участке 
зан я та  бригада квали ф ицированн ы х м онтаж н иков из 
12 человек, во згл а вл я ем а я  м астером  В . Н. Герасим овы м , 
им ею щ им оп ы т подобной работы  на ранее сдан н ы х п ла­
вучи х заво д ах . Руководство объединения «Т о м ск сельхо з- 
м онтаж ком п лект» осущ ествляет еж едневн ы й контроль 
з а  ходом м онтаж а.

В. КУЛАГИН, 
председатель «Облсельхозтехники».

В о б л а с т но м х у д о ж е с т в е н н о м  музее открылась выставка 
р а б о т  н а р о д н о г о  х у д о ж н и к а  С С С Р  Н.  Н. Ж у к о в а

а о а щ ш ю

м и м -

Общество попранных прав

О Т В Е Р Ж Е Н Н Ы Е
В етер  гонит обры вки бу­

маги. У лица к а к  вы м ерла. 
Т олько иногда за  окном 
мож но увидеть чей -то лю ­
бопытный глаз. Но и это не 
так -то  просто. О кна испещ ­
рены трещ инами. М ногие 
забраны  изнутри листам и 
ф анеры. Н а стен а х  почти 
нет даж е следов ш тукатур ­
ки. Дома явно в  таком  со­
стоянии, что им не помо­
ж ет даж е ремонт.

Д а и н азвать  их домами 
н ельзя . Это сы р ы е лачуги, 
где не станет и скать прию та 
д аж е  бродячая собака. А  в 
них ж и ву т люди, сотни т ы ­
сяч  лю дей, сотни ты сяч  без­
работных, обездоленны х, и з­
гоев «общ ества всеобщ его 
благоденствия», к а к  р екла­
мирует А м ерику б у р ж уаз­
ная пропаганда. И ж и вут 
они в нищ ете и без всякой 
надеж ды  на лучш ую  долю, 
вм есте с  п рестарелы м и ро­
дителям и и м алы м и д еть­
ми.

Т аки е районы мож но 
встрети ть в  Ч икаго и Н ью - 
Йорке, Л ос-А н дж елесе и 
Д етройте, в каж дом  круп­
ном городе Соединенных 
Ш татов. Н емало их и в  го­
родах калибром поменьш е 
на ю ге страны  и на Сред­
нем Западе. Рядом  с «белой 
А мерикой» сущ ествует «чер­
ная А м ерика», неотъем ле­
м ая  часть ам ериканского 
общ ества, где не м ож ет 
бы ть богаты х без бедны х и 
где богачи богатею т потому, 
что бедняки беднеют, где 
все  права и привилегии, все  
блага и возм ож ности  при­
н ад леж ат белы м , а негры, 
вы ходц ы  из стран А зии и 
другие национальны е м ень­
ш инства лиш ены  права на 
сносную  ж изнь.

По словам  сшторов прог­
р ам м ы  «Ч ерная А мерика», 
подготовленной недавно а м е­
риканской телекомпанией

Эн-би-ои, «это мир 'нище­
ты, преступности и и золя­
ции... Дети, растущ ие здесь, 
не им ею т ни малейш его 
ш анса в наш ем общ естве». 
Безработица среди негри­
тянского населения более 
чем вдвое п ревы ш ает п ока­
затели среди белы х. Б е зр а ­
ботица, нищ ета и полная 
безы сходность, условия, в 
которые поставлены  ж ители 
трущоб, толкаю т их на 
край и сбрасы ваю т на дно, 
порож даю т преступность. 
Работы  нет и не предвидит­
ся, а  ж и ть надо, и надо 
к а к -т о  добыть кусок хлеба, 
чтобы не ум ереть с голода. 
Другие пути за к а за н ы  и от­
резаны . Об этом позаботи­
лись расисты , заним аю щ ие 
командны е посты  в  государ­
стве и экономике, ваш инг­
тонские деятели, разглаголь­
ствую щ ие о «защ ите» прав 
человека далеко з а  преде­
лам и А мерики и подверга­
ю щ ие небелы х граж дан 
СШ А ж естокой дискрими­
нации во в с е х  областях 
ж изни.

Т а к  у ж  повелось,' что во 
всех  странах родители вн у­
ш аю т своим детям : «При­
леж н о учись, хорош о рабо­
тай и тогда не пропадеш ь». 
Но п уть к получению обра­
зован и я для негров ф акти­
чески закр ы т. И х дети, ко­
нечно, могут поступить в 
ш колу, но м ало кто м ож ет 
ее закончить, потому что 
надо помогать сем ье, надо 
к а к -т о  и где-то зар абаты ­
вать. К примеру, в К али­
форнии, одном из са м ы х 
богаты х и густонаселенны х 
ам ери кански х ш татов, в 
прошлом году только 838 из 
23 ты сяч  негритянских 
ш кольников могли претен­
довать на поступление в 
университет. П ретендовать, 
но не больш е, так  как  п оз­
волить себе вы сш ее образо­

вание они попросту не м о- 
гут.

По данным Эн-би-си, 
плата з а  обучение в  в ы с ­
ш их учебны х заведен и ях 
СШ А составляет' сейчас от 
20 до 60 ты сяч  долларов за  
четы ре года учебы. А  сред­
ний доход негритянской 
сем ьи и не при бли ж ается к 
этой цифре. П равда, в га зе ­
тах пиш ут, что сем ьи с 
ии зким и доходам'и могут-де 
рассчи ты вать на государст­
венны е пособия. Однако с 
1980 года их общ ая сум м а 
упала на 16 процентов в 
связи  с  постоянны м сокр а­
щ ением администрацией 
Рейгана расходов на соци­
альн ы е програм м ы  ради н а ­
ращ ивания военного бю д ж е­
та. Д аж е  те, ком у удалось- 
таки поступить в  вуз, редко 
им ею т возм ож н ость его з а ­
кончить. «П оловина черно­
ко ж и х  студентов вы н у ж д е­
на уходить из колледж ей, 
не получив диплома», — 
сви детельствует Э н-би-си.

Д а и им ея в  р у ках  дип­
лом об окончании универ­
ситета, вы пускник-негр не 
м ож ет н ад еяться  на то, что 
эта бум ага откроет ем у 
путь в ж изнь. «Универси­
тетский диплом, — к а к  б ы ­
ло подчеркнуто в програм ­
ме, — отню дь не гарантия, 
что чернокож ий вы п ускн ик 
получит работу, равную  той, 
которую  получает белый со 
средним образованием. В се  
больш ее число ш кольн и- 
ков-негров приходит к в ы ­
воду, что колледж  не для 
них, поскольку диплом их 
ж изни не изменит». И х уд е­
лом п о-п р еж н ем у о стается  
сам ая  неквалиф ицирован­
ная, са м а я  гр язн ая  и т я ж е ­
лая, сам ая  н и зкооплачи вае­
м ая  работа, безнадеж ность 
и отчаяние.

Ю. УСТИМЕНКО, 
корр. ТАСС.

С ан-Ф ранциско.

В О П Р Е К И  И Н Т Е Р Е С А М  Б О Л Ь Ш И Н С Т В А
ГААГА. Уступая мощному давлению со 

стороны США и НАТО, правоцентрист­
ское правительство Нидерландов приняло 
решение разместить на территории стра­
ны 48 американских ядерных ракет «То­
магавк».

Этот шаг кабинета христианских демо­
кратов и правых либералов охарактеризо­
ван оппозиционными политическими кру­

гами, широкой общественностью страны 
как роковая ошибка, наносящая ущерб 
делу разрядки и ограничения гонки во­
оружений. Правительство не прислуша­
лось к требованию подавляющего боль­
шинства населения Голландии, выступаю­
щего против размещения ракет, мнению 
ряда политических партий, профсоюзных 
и общественных объединений.

А СУДЬИ 
КТО?

Главны й судья ю ж ного 
округа ш тата М иссисипи 
У олтер Н иксон уличен в 
гр язн ы х м ахи нац и ях. 
П ротив него воз5ужиено 
уголовное дело о взя то ч ­
ничестве и л ж есви д етел ь­
стве. Он обвиняется в 
присвоении различны ми 
нечистоплотны ми спосо­
бами более 60.000 долла­
ров. Т ак , он гасил «дол­
ги» своим кредиторам, 
оказьгоая . разного рода 
услуги по своей прямой 
специальности, то есть 
по судебной части. Пару 
лет назад Н иксон вдруг 
заи н тер есовался неф тя­
ны м  прюизводством, а 
заинтересовавш ись, стал 
совладельцем  тр ех неф ­
тя н ы х и одной газовой 
скваж и н ы . Р аньш е эти 
скваж и н ы  принадлеж али 
местному бизнесмену 
У.ИЛИ Ф эйрчайлду. П оде­
л и л ся  он своим  богатст­
вом, конечно, не за  просто 
так, а, как  было сказан о 
в  Их договоре, ж елая  
п(?лучить взам ен  «р аз­
личного рода оф ициаль­
н ы е дей ствия и услуги в 
будущ ем». Ч ем у ж е  удив­
л я ться , что сын этого 
бизнесмена— Дрью Ф эйр­
чайлд, подозревавш ийся 
до этого в  торговле и 
контрабанде наркотика- 
'Ми, оК'Эзался вдруг ,«1вне 
всякого подозрения».

Уолтеру Никсону гро­
зи т тю ремное заклю чение 
сроком до сем надцати лет 
и денеж ны й ш траф  в 
20.000 долларов. Но он 
и сейчас н е освобожден 
от долж ности и несет 
свою  судейскую  служ бу.

Расследован ие дела 
У олтера Н иксона тян ется  
у ж е  более года. Е сли  на 
первом  этапе расследова­
ния Н иксон заяви л , что 
он никогда не обсуж дал 
дело Дрью Ф эйрчайлда 
ни с его отцом, ни с о к ­
р уж н ы м  прокурором и не 
предпринял ничего, что 
могло бы п овли ять на 
ход дела о нар котиках, 
то сейчас эти заявлен ия, 
данны е под присягой и 
опровергнуты е м атери а­
лам и расследования,
п р едъявляю тся  ему в  к а ­
честве  обвинения в л ж е ­
сви детельстве.

К азалось бы , ещ е одно­
м у пройдохе дадут по 
рукам , но не все  так  про­
сто. Н иксона посадят в 
том случае, если удастся 
доказать, что  он вы сту ­
пил с идеей такой ори­
гинальной взя тки . Д ока­
за т ь  это мож но лиш ь 
при помощ и Уили Ф эйр­
чай лда — отца преступ­
ника, зан и м авш егося тор­
говлей наркотикам и. А 
тот вр яд ли сделает это 
признание. П олучается, 
что  ф акт взя т к и  и нечи­
стоплотного поведения 
судьи налицо, а сделать 
ничего н ел ьзя . Видимо, 
т а к  и будет с у д ь я -в зя ­
точник судить людей.

А. ЯНИНИН, 
«ТАСО.

На пенсию в 70 лет
Многие тру^цящиеся в 

кап и талисти ческих стр а­
нах лиш ены во зм ож н о­
сти осущ ествл ять право 
на социальное обеспече­
ние. Особенно это касает­
ся  лю дей пож илого воз^ 
раста. Пенсии во многих 
странах составл яю т в е с ь ­
ма м алы й процент от 
заработной п латы : в  Ah i- 
лии —  25 процентов, во 
Ф ранции —  25— 30 про­
центов, в  других странах 
и того м еньш е — 20 про­
центов.

Но д аж е для  этой пен­
сии трудящ ийся долж ен 
проработать значительно 
дольш е, чем  в  социали­
сти чески х странах. Т ак , 
в  К анаде, Ирландии, Н ор­
вегии возрастной ценз 
для получения пенсии 
установлен в 70 лет. Т а ­
кой вы сокий пенсионный 
возраст, установленны й в 
кап и талисти ческих стр а­
нах, вм есте  с ранним 
износом ф и зи ческих ре­
сурсов человека приво­
дит к  тому, что многие

рабочие умираю т, не 
дож и в до пенсии.

У становление вы сокого 
возрастного ц енза для 
получения пенсии (в том 
числе и для ж енщ ин) от­
рицательно ск а зы ва ется  
на здоровье и м ораль­
ном состоянии всез< без 
исклю чения тр удящ и х­
ся . К апиталистическая 
рационализация и авто­
м атизация, бесчеловечная 
интенсиф икация труда 
ведут та к ж е  к ухудш е­
нию здоровья рабочих, 
особенно пож и лы х.

Это использую т пред­
приниматели, чтобы уво­
лить рабочего ещ е до до­
стиж ени я им пенсионно­
го возр аста. В  статье 
«Средний возр аст не под­
ходит», опубликованной 
в информационном бю л­
летене М ОТ, сообщ алось, 
что в Западной Европе 
установилась общ епри­
н я тая  пр акти ка о тк а зы ­
вать  в  приеме на работу 
рабочим после 56 лет, а 
служ ащ им  — после 40.

Новый подъем борьбы чилийского народа против про­
американской клики Пиночета является выражением 
гнева и недовольства, накопившихся за годы правления 
военно-фашистского режима.

Стремясь любой ценой удержаться у  власти, хунта 
ввела в стране чрезвычайное положение, распустила 
парламент, запретила деятельность политических пар­
тий и !общественных .организаций. В результате этой 
антинародной политики растут расходы на милитариза­
цию страны. Усугубляется хаос в экономике, продолжа­
ется обнищание масс, тысячи чилийцев вынуждены по­
кинуть, страну.

Пиночет и его приспешники обрушивают жестокие 
репрессии на подлинных патриотов, чинят произвол. 
Многие борцы щ  свободу и демократию брошены в ф а­
шистские застенки, где их подвергают издевательствам, 
зверским пыткам. <

НА {СНИМКЕ: из газеты «Ланд ог фольк»: разгон де­
монстрации в чилийской столице.

Ф отохроника ТАСС.

« Ча д о л юб ие »  и с оциальна  
п о л и т и к а  т о р и

'Все попы тки п р ави тель­
ства  М аргарет Т этчер в ы ­
вести  страну из туп и ка по­
к а  не даю т р езультатов. А 
различного рода ограниче­
ния и уж есточ ен и я лиш ь 
т я ж ел ы м  брем енем л о ж а т ­
ся  на плечи английских 
тр удящ и хся. Особенно стра­
дает подрастаю щ ее поколе­
ние. Р уф ь Листер,- предста­
ви тельн ица группы  содей­
стви я  детям  из малообес­
печенн ы х сем ей, считает, 
что «...дети стали первы м и 
ж ер твам и  антинародной по­
литики тори, проводимой в 
области социального обес­
печения».

«В  этом общ естве дети — 
досадная п ом еха: и х негде 
и не с кем  оставить, когда 
идеш ь на работу. Они тре­
бую т присмотра и к  тому 
ж е  д ен еж н ы х затрат, очень 
часто непредвиденны х. В  
этом общ естве не лю бят де­

тей». Это строки и з газеты  
английских тр удящ и хся 
«Морнинг стар».

И во т недавно тори, эти 
поборники и блю стители 
сем ей н ы х устоев и тради­
ций, объявили, что д ен еж ­
ное пособие м алоимущ им и 
многодетным сем ьям  будет 
повы ш ено и составит... 7 
ф унтов стерлингов в  неде­
лю . С ум м а, прямо скаж ем , 
невеиика. Но все  это было 
бы ничего, если бы не бур­
ный рост цен на товар ы  
широкого потребления. И 
вряд ли м алообеспеченные 
родители ,  смогут ощ утить 
облегчение, получив эти 7 
фунтов.

О беспокоенные сл о ж и в­
ш ейся ситуацией, предста­
вители сорока общ ествен­
н ы х организаций собрались, 
чтобы обсудить ряд вопро­
сов, непосредственно к а са ­
ю щ и хся социальной поли­

тики правящ его кабинета. И 
главн ы м , на совещ ании был 
вопрос о денеж ном пособии, 
вы деляем ом  на детей в  м а­
лоим ущ их и многодетных 
сем ьях .

«К онсерваторы  настолько 
услож ни ли и запутали си­
стем у вы п латы  пособий и 
надбавок м алоимущ им
сем ьям , что многие будут
вьш уж дены  просто отка­
за т ь ся  о т  подобной «помо­
щ и». А  именно этого и до­
би вается кабинет М аргарет 
Тэтчер». Т аково  бы ло мне­
ние больш инства присутст­
вую щ их. Единственны м  в ы ­
ходом и з создавщ егося по­
лож ен и я было бы  действи­
тельное увеличение посо­
бия в соответствии с  ростом 
цен на детские товар ы  
первой необходимости.

Н а совещ ании т а к ж е  от­
м ечалось, что си стем а соци­
ального стр ахован и я и на­

логов «работает» явно не на 
м алоим ущ их. « В се  налого­
вы е реф ормы, проведенны е 
за 'последние п я т ь  лет, спо­
собствовали ли ш ь обогащ е­
нию вер хуш ки  общ ества, 
п редставляю щ ей всего лиш ь 
один процент населения. В  
денеж ном  вы р аж ен и и  это 
состави ло довольно внуш и­
тельную  сум м у —  2 милли­
арда ф унтов стерлингов. А 
эти деньги так  н у ж н ы  ты ­
сячам  н у ж даю щ и хся  сем ей, 
— за я ви л  п р едстави тель 
группы содействия. — И 
поэтому просто необходимо, 
чтобы наконец бы ли приня­
ты  дей ствен ны е м еры  по 
пресечению  различного ро­
да м ахинаций, с  помощ ью  
которы х небольш ая группа 
лю дей п родолж ает обога­
щ аться  за  счет больш инст­
в а  населен ия страны ».

А. ЗАБОЛОТСКИЙ.
(АПН).
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П Р А З Д Н И К  Р А С П А Х И В А Е Т  ДВ Е Р И
«Именем

революции!..»
Т а к  н азвали  театрали­

зованную  кинокомпози­
цию, которая будет пред­
ло ж ен а посетителям  ки ­
нотеатра «Пионер» в  15 
часов 7 ноября. Е е  нач­
нут акти ви сты  ш кольно­
го совета, одеты е в ко­
стю м ы  ком иссара гр а ж ­
данской войны , солдата, 
матроса, комсомолки
двадц аты х героических 
годов. С ти хи о Родине, 
револю ции будут перем е­
ж а ться  с Отрывками из 
киноф ильмов — «Они 
были первы м и», «В ел и ­
кие голодранцы», «На 
граф ских р азвали н ах» и 
других.

В  П РЕД С ТО ЯЩ И Е П РА ЗД Н И Ч Н Ы Е 
ДНИ ТОМ И ЧЕЙ  Ж Д Е Т  Р А ЗН О О Б Р А З­
Н А Я  П РО ГРА М М А  О Т Д Ы Х А . В Ы  
С М О Ж Е Т Е  П О ЗН А К О М И ТЬС Я С 
Т В О Р Ч Е С Т В О М  П РО Ф ЕСС И О Н А Л Ь­
Н Ы Х  И С А М О Д Е Я Т Е Л Ь Н Ы Х  К О Л ­
Л Е К Т И В О В  И И СП ОЛН И ТЕЛЕЙ, ПО­

Б Ы В А Т Ь  НА В Ы С Т А В К А Х , К О Н Ц ЕР­
Т А Х , С П О Р Т И В Н Ы Х  С О С ТЯ ЗА Н И Я Х , 
В Е Ч Е Р А Х  О Т Д Ы Х А .

СЕГО ДН Я М Ы  Р А С С К А ЗЫ В А Е М  О 
Н А И БО Л ЕЕ И Н Т Е Р Е С Н Ы Х  С О Б Ы Т И ­
Я Х  П РА ЗД Н И Ч Н Ы Х  ДНЕЙ.

Впечатление

Г Е Р О И Н Я - Ж А Н Н А  д’ АРК
. В сегда иду в этот те­

атр с радостны м ож ида­
нием новой встречи с на­
стоящ им искусством .
О правдались мои ож ида­
ния и на этот раз.

С п е к т а к л ь . Том ского те­
атра кукол «Ж аворонок» 
по пьесе Ж . А нуя повест­
вует о собы ти ях давно 
минувш их времен, но то, 
что происходит на сцене,

Придем всей семьей

звучит и в наш и дни 
удивительно актуально. 
Р а зв е  прк>блвмы, которы е 
мучили героиню сп ек так­
ля Ж анну д ’А рк, не вол­
ную т наш их современни­
ков сейчас?

И нтересно воплощ ен 
авторский зам ы сел  ре­
ж иссером  Р . Виндерм а- 
ном. Вдохновенно играют 
актри сы  О. Бразгина,

Г д е 3

М. Газибаева. Х о ч ется  от­
м етить удачное оф ормле­
ние сп ек так л я  худож н и ­
ком Л. Петровой.

Спасибо за  праздник!
В . Ш ЕВЧ ЕН К О , 

инж енер.
• » •

«Ж аворонок» в  театре 
кукол м ож но посм отреть 
8 ноября.

В е 3 д а
Вы ступ лен ие ансам бля 

«С казка-балет» областной 
филармонии с програм­
мой «В еселы й  телевизор» 
я у ж е  видела. С радостью  
узнала, что в празднич­
ные дни — 8 ноября — 
этот коллектив вы ступит 
в ДК «А вангард». О бяза­
тельно приведу всю  се ­
мью  в полном составе, 
ведь этот сп ек такль рав­
но интересен и взрослы м , 
и детям. * А  кроме того, 
предполагается разнооб­
р азн ая программа: в ы ­
ступления спортивных 
сем ей с веселы м и  эстаф е­
там и будут см ен яться  
сем ейны м и концертными 
номерами. В ы сту п я т по­
пулярны й у посетителей 
ДК сем ейны й дуэт Козин­
ц евы х , анса;мбль народ­
н ы х инструментов Ш аки­
р овы х. Это будет настоя­
щий праздник!

Л. П О П О ВА, 
инженер.

НА СН И М КЕ: вы сту п а­
ет «С казка-балет».

С звездою говорит...
Ранним зимним утром, когда Женя Мещеряков идет в дет­

сад, на улице еще темно.
—  Идем, Женя, идем, —  торопит папа. Ему уже пора на 

работу и некогда как следует поговорить о том, что такое 
луноход, почему утром звезды тускнеют и на какой плане­
те мы живем. Зато воскресенье Женя с папой идут в пла­
нетарий.

—  Хочу научить сына восхищаться. Чтобы чувствовал кра­
соту звездного неба, восхода, нашей голубой планеты, —  
говорит лапа, Александр Мещеряков.

«Почемучкин сон» —  программа для самых маленьких. 
Всего за 45 минут они узнают о том, что в космосе нет 
воздуха, что'на Луне можно подпрыгнуть в шесть раз выше, 
чем на Зёмле, что самая яркая звезда —  Сириус.

Запомнился ребятам образ Сатурна —  «футболиста» с мя­
чами - спутниками. И, конечно, «соревнования» по бегу 
между Землей, Юпитером и Марсом. Интересно, кто победит?

Программы «Мифы и легенды звездного неба», «Ребята в 
космосе» —  для школьников. Это тоже фантастическая экс­
курсия по звездному небу, из которой ребята узнают об 
одежде, питанйи, тренировках космонавтов.

К 'красивому зданию на Воскресенской горе вместе с папа­
ми и мамами в праздничные дни идут ребятишки. Зайдите 
и вы!

В. БОБРОВСКАЯ.

Минирепортаж

БОГАТ
СИ БИ РСКИ Й

С Т О Л !
Директор рестораиа 

«Кедр» А льбина Егорова 
собрала свой маленький 
штаб.

— До праздников — 
считанны е дни, — о каза­
ла она. — Д авай те уточ­
ним, чем мы будем уго­
щ ать гостей з а  празднич­
ным столом.

— П редлагаем п ять са­
латов р азн ы х типов, — 
ск а за л а  Елен а Дорофе­
ева, ответствен ная з а  хо ­
лодны е блюда. — Н апит­
ки с медом и вареньем...

— Годится. А  у вас?..
— Традиционные п ель­

мени у ж е  леп ятся , —  до­
лож и л а В алентина Д ол­
м атова. — К акой ж е  без 
них праздник?

— Н а Нашу группу, — 
ск а за л  Борис В итчук, — 
падает главн ая нагрузка. 
Е сть  чем порадовать то­
мичей. В о-п ер вы х, м е­
двеж ати н а, натуральная, 
туш енная с  грибами и 
брусникой. Рябчи ки — 
туш ены е и ж арены е. Т е ­
терева... М ож ем  порадо­
вать  любого гурмана.

— У твер ж д аем , — з а ­
клю чила Егорова. — За 
дело!

Праздничный стол го­
товят ' «Томск», «Осень», 
«Томь» и другие пред­
приятия общественного 
питания областного цент­
ра. А  в баре ресторана 
«Осень» — большой выбор 
безалкогольных коктей- 
ю й . . .

ВНИМАНИЕ! ПЕРВАЯ ЛЫЖНЯ!
Настала пора проторить первую снежную 

трассу! Пушистый мягкий снег, легкий моро­
зец сделают ваш отдых в лесу приятным и по­
лезным. В местах массовых спортивных стар­
тов томичей 8 ноября состоятся праздники 
«Первая лыжня». Успешных стартов, друзья!

Ж Д Е М  
П О Б Е Д ,  

Р Е Б Я Т А !
П родолж аю тся игры чел:- 

пиояата страны  по хоккек! 
среди команд второй лиги 
Н апоминаем, что преды ду­
щ ие две серии игр томский 
«Кедр» проводил на вы езде. 
В  П рокопьевске наш и х о к ­
кеи сты  д важ ды  йроиграли 
2:3 и 2:4, одна встр еча з а ­
кончилась вничью  — 2:2.

М атчи с «М аш иностроите­
лем» в Н овосибирске та к ж е  
были упорными. П ервую

L1

X ,.-'

B c r i f c ' i y  1 о м и ч и .  i i p o m , ) a . ' i i i  
3:6, во второй взяли  реванш  
— 4:1. В  Заклю чительной иг­
ре х о зя е ва  поля вн овь были 
сильнее — 4:1.

По отзы вам  руководства 
«Кедра» наиболее сильно 
провела матчи на вы езд е

|))ойка К о 11о 1)1’И Д уоови к  
— Стрыгин. Х очется  наде­
яться, что в предстоящих 
8, 9 и 11 ноября встречах с 
«Амурсталью» из Komico- 
1Мольска-на-Аму1 >е томичи 
покажут атакующую игру.

Ф ото А. П етрова.

ПЛАН
П Р О В Е Д Е Н И Я  

Д Е М О Н С Т Р А Ц И И  
В г. Т О М С К Е  

7 НОЯБРЯ 1985 ГОДА
7 ноября 1985 года, в день 

68-й годовщ ины Великой 
О ктябрьской социалистиче­
ской  револю ции, на площ а­
ди Револю ции состоится де­
монстрация тр удящ и хся 
г. Т ом ска. Н ачало демонст­
рации — 10 часов утра.

Т р удящ и еся прибьгаают 
на сборные пун кты  по м е­
сту работы и следую т на 
участки построения колонн.

П орядок построения вн у­
три колонн — по планам 
районны х комиссий.

Демонстрацию открывают 
городские сводные колонны 
учащихся школ, профессио­
нально - технических учи­
лищ, средних специальных 
учебных заведений.

К оллекти вы  предариятий, 
организаций, учреждений и 
вы сш и х учебн ы х заведений 
проходят по цяощ ади в  сво­
их районах / в следую щ ем  
nopH i^e: трудящ и еся Ле-
нинского,''Советокого, К иров­
ского, О ктябрьского районов.

С площ ади Револю ции де­
м онстранты  следую т по пр. 
Ленина и на М осковский 
тракт.

Д опуск на пл. Револю ции 
по специ альны м  пропускам 
п р екр ащ ается  в 9 часов 30 
минут.

Д ви ж ен ие в с е х  видов 
транспорта, за  исклю чением  
автом аш ин со специальны м и 
пропусками, в квар тале 
улиц Д .-К лю чевской, Р . Л ю к­
сембург, К. М аркса, П уш ки­
на. .Яковлева, О ктябрьской, 
пер. Б атен ько ва, Н абереж ­
ной реки У ш айки, ул. Га­
гарина, К расноармейской, 
М. Горького, Т атар ской , М о­
сковского тракта, проспек­
тов Ленина, Кирова, Ф рун­
зе  и К ом сом ольского пре­
кр ащ ается  в  8 часов 30 ми­
нут утра и до окончания де- 
.монстрапии.

О тветствен ность за  пост­
роение колонн и организаци­
онное прохож дение их во 
вр ем я демонстрации во зл а ­
гается на руководителей и 
секретарей партийны х орга­
низаций предприятий, уч­
реждений, учебн ы х завед е­
ний.

П оддерж ание общ ествен­
ного порядка во злагается  на 
зам ести тел я  н ачальн ика 
У В Д  облисполкома А., М. 
Никитина.

Городская ком иссия по
подготовке и проведению
68-й годовщ ины Великой
О ктябрьской социалисти­

ческой революции.

Б Ю Р О  П О Г О Д Ы
С О О Б Щ А Е Т

^  лагкнис. д........ ..

С . А. Есенин 
в миниатюрной 

графике
в  центральной ’ библиоте­

ке А сина откр ы лась в ы ­
ставка  книж ной граф ики и 
экслибриса, п освящ ен ная 
90-летйю  со дня рож дения 
русского поэта Сергея Е се ­
нина.

Больш ой интерес посети­
телей вы ставк и  вы зы ва ю т 
граф ические ли сты  и звест­
н ы х м осковски х Художни­
ков Ф . К онстантинова, 
Н. К алиты , А. М ищ енко, 
новороссийца Ф. М олибо- 
ж енко, куйбы ш евца Г. Ко- 
НЬвалова и других.

В  экспозиции ^той в ы ­
ставки  представлено более 
300 работ.

Сибирские худож н и ки  
представлены  Граф ическим и 
миниатю рами А. А носова, 
В. И стомина, а :  Герасим ова, 
В: К ем енова, М. Здорова и 
В . М арьина.

Г. ИГНАТОВ.

Е С Е Н И Н И А Н А

гла в н ы й ЗДОРОВЬЕ!
О С Н О В Н Ы Е  С О Б Ы Т И Я  С П О Р Т И В Н О Й  з и м ы

и . А .  С И Н Е О К О Г О

Ярким и м ассовы м и п раздникам и долж н ы  
стать предстоящ ие зим ние старты . Причем 
основной упор долж ен бы ть сделан на р азви ­
тие спортивно - массовой работы в ц ехах , 
бригадах, отделах, учебны х группах и кл а с­
са х . С ледует продолж ить поиск н о вы х форм 
организации стартов, создавать  «центры здо­
ровья» на пром ы ш ленны х предприятиях, в 
учебн ы х заведен и ях, м олодеж ны х общ еж и­
ти ях, оснащ ать их тренаж ерам и , инвента­
рем. Не долж н ы  пустовать спортивные ком п ­
лексы  во дворах и микрорайонах.

Зимний сезон  — не только лы ж н ы й . П ред­
стоит 'п р одолж и ть соревнования по игровым 
видам  спорта в  за л а х , на беговы х трассах, 
на расчи щ енн ы х от снега площ адках, к а т ­
к а х . В  эти х состязан и ях будут вы я вл ен ы  
чемпионы бригады, ц еха, отдела, ф акульте­
та, учебной группы.

Зимний сезон  завер ш ает еж егодны й обла­
стной конкурс «Д вижение д л я  здоровья». 
Н апоминаем, что за  условную  единицу фи­
зической нагрузки принят 1 км бега. Он при­
равнен: к  2 км  лы ж н ой  прогулки, 2 км  ту- 
ристичтекого похода, 10 минутам плавания, 
к 20 минутам  участи я в  спортивны х играх.

М иним альное количество набран ны х за  
зи м у килом етров долж но состави ть: для м у­
ж чин —  500 км , для ж енщ ин и подростков 
— 300 км.

О б Л А С Т Н Ы Е  К О Н К У Р С Ы
\

«Лыжня зовет!»
с  ноября 1985 года п о ап рель 1986 гада 

проводится традициснный конкурс городов и 
райцентров «Л ы ж н я зовет!»  на призы  газе­
т ы  «Красное зн ам я» и Рблспорткомите'Га. Ц ель 
его —  дальнейш ее привлечение населения и 
особенно детей ш кольного ю зр а ст а  к  си сте­
матическим заняти ям  лы ж н ы м  спортом.

Проводят редакция «Красного знамени» и 
облспорткомитет.

«Лучший лыжный цех»
в  этом  конкурсе н а  призы  областного со­

вета проф союзов участвую т коллективы  ц е­
хов, участков, отделов.

Проводит обясовпроф.

«Всей семьей— на старт!»
■Конкурс способствует развитию  ф и зкуль­

турно-оздоровительной работы по .месту ж и ­
тельства.

Проводят облсовпроф и облспорткомитет.

«Лучший среди вузов, 
техникумов»

Ц ель кон кур са — дальнейш ее приобщение 
студентов вы сш и х  унебнФх заведений, уч а­

щ и хся техн икум ов к регулярны.м заняти ям  
лы ж н ы м  спортом, повы ш ение к ач ества  рабо­
ты  опортивных секций, подготовка зя ач ки с 
тов ГТО  и спортсменов м ассовы х разрядов.

Проводят обком профсоюза работников про 
свещения, высшей школы и научных учреж-: 
дений, областные советы ДСО «Буревестник», 
«Труд», «Спартак», «Урожай».

«Лучший среди школ, 
профтехучилищ»

У словй я кон кур са п редусм атриваю т м ассо ­
вое привлечение учащ и хся ш кол, проф тех­
училищ  к  ■систематическим зан яти ям  л ы ж ­
ным спортом, вы полнение норм ативны х тр е­
бований ком п лекса ГТО .

К А Л Е Н Д А Р Ь
СПОРТИВНО -  ОЗРРОВИТЕЛЬННД 

С Т А Р Т О В
4—11 ноября — «неделя здоровья» учащ и х­

ся  ш кол. Соревнования на зван и е чемпиона 
отряда, кл асса  по различны м  видам  опоруга.

8— 9 ноября — м ассовы е праздники «Пер­
в а я  лы ж н я». К оллекти вн ы е вы хо д ы  бригад, 
цехов, отделов, учебн ы х групп, классов.

16—  17 ноября — откры тие зим него сезона в 
облсоветах ДСО и обком ах проф союзов.

23— 24 ноября —  откры тие зим него сезона 
в Т о м ск е  и районах области.

17— 22 ноября— районные ф иналы  на при­
зы  клуба «Золотая ш айба».

30 ноября — 1 декабря —  областны е сорев­
нования на прдаз чем пиона мира И. Утрх>би-' 
на. М ассовы е старггы в  ко лл екти вах  ф из­
культур ы  в зач ет  кон кур са «Л ы ж н я  зовет!».

7— 8 декабря — первенство Т о м ск а  по л ы ­
ж н ы м  гонкам.

12— 18 декабря — I зим н ие игры облсовета 
ДСО «Динамо».

14— 15 декабря —  районные игры «С неж ­
ны е узоры».' Районны е соревнования на при­
зы  героев-чекистов.

14— 29 декабря — м ассовы е соревнования 
среди ш кольн иков «С ^ебрм ш ы е коньки».

21—22 декабря — первенство облсоветов 
ДСО и обкомов .'П'рофюоюзов по зимним ви­
дам опоргга.

28— 29 декабря— областной «день здоровья».
Соревнования н а зван и е чемпиона цеха, 
бригады, отдела, учебной группы, класса. 
Ф ин альн ы е старггы в  горюдах и районах «Се­
ребряны е коньки».

30 декабря —  предновогодние старты .
3— 9 января — IV  областн ы е зим ние Игры 

«С неж ны е узоры ». О бластной ф инал состя­
заний н а призы  клуба «Золотая шайба». 
М ассовы е старты  уч ащ ей ся молодеж и.

6— 9 ян вар я — о б л а ст н ы е  со р евн о в а н и я  
ш кольников на п р и зы  «П и о н ер ск ой  п р а в д ы » .

11— 12 ян вар я— областной «день здоровья». 
Соревнования в  ц ех а х , бргигадах, отделах, на 
ф акультетах , в  к л ассах . Старпы в  честь ге­
роев войны и труда, передовиков прюизвод- 
ства.

12 ян вар я  — 28 ф евр аля —  м ассовы е со­
стязан и я среди ш кольников «Лед надеж ды  
наш ей».

18—19 ян вар я  — первенство облсоветов 
ДСО по зимним ви дам  спорта.

Й5—26 ян вар я  — м ассовы е стар ты  в  к о л ­
л екти вах  ф и зкультур ы  среди бршгад, цехов, 
отделов, классов, групп, ф акультетов. I тур 
п ервен ства области по л ы ж н ы м  гонкам.

1—2 ф евр аля — областной финал по зи м ­
нему многоборью П О  на пршзы газеты  «Со­
ветски й  спорт».

8—  9 ф евр аля — м ассовы е соревнования в 
облсоветах ДСО и обком ах проф сою зов по 
л ы ж а м  среди ц ехов, бригад, отделов, групп, 
классов.

9— 16 ф евр аля — н еделя м ассового л ы ж н о ­
го спорта «Л ы ж н я Роосии-86», п освящ ен ная 
X X V II  съ езд у  КПСС.

15—‘16 ф евр аля — районные ф иналы сорев­
нований среди коллекти вов ф и зкультуры  на 
призы  сибирски х гвар дей ски х дивизий.

22— 23 ф евр аля — районны е и городские 
культурно - спортивны е праздники (агитпе- 
реходы , эстаф еты , м ассо вы е старты ), п освя­
щ енны е откры тию  X X V II  съ езд а  КПСС. Об­
ластн ы е ф иналы  на при зы  с и ^ р с к и х  гвар­
дей ски х дивизий.
. 1—2 м арта — областной финал лы ж н ого 

ком сом ольско - проф союзного кросса.

8— 9 м ар та —  м ассовы е старты  на звани е 
чемпиона бригады, цеха, учебной группы, 
ф аку льтета , класса. Городские и районные 
ф иналы  соревнований «Лед надеж ды  на­
шей».

8— 16 м арта — I I  зим ние игры «Т ом ская  
метелица».

15—16 м арта —  I  отр аслевы е зим н ие игры 
нефтянрпсов, геологов, лесников. М ассовы е 
состязан и я в  зач ет  кон кур са «Л ы ж н я  зо ­
вет!».

22— 23 м арта— областной «день здоровья».
П раздник массового лы ж н ого спорта. Сорев­
нования в  бригадах, ц е х а х , отделах , учебны х 
rpyrinax, к л ассах . О бластной конкурс «Л уч­
ш ий л ы ж н ы й  цех».

29—30 м ар та — всесою зн ы е соревнования 
по лы ж н ы м  гонкам на приз д ва ж д ы  Героя 
Советского С ою за Н. Н. Рукавиш н икова.

5— 6 апреля —  сор евновани я в  ко лл екти вах 
ф и зкультуры  в  честь  зак р ы ти я  зим него се­
зона. О бластны е соревнования по лы ж н ы м  
гонкам «Том ский авиатор».

Сегодня — небольш ая об­
лачность, без осадков, ветер 
северо-западн ы й , 5— 10 м ет­
ров в  секунду, тем пература

Лелевидение
ВТОРНИК, 5 ноября 

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

8.00 — «Время». 8.55 —
«Здравствуй, поле!» Докумен­
тальный фильм. 9.15—«Фильм
— детям». «Завтрак на тра­
ве». 2-я серия. 10.25 — «Поет 
и танцует «Молодость». 10.45
— «.Клуб путешественников».
11.45 — Новости.

С 11.50 до 14.15 — перерыв. 
14.15 — Новости. 14.30 — 

«Человек и природа*. Доку­
ментальные телефильмы. 16.15
— «Веселые старты». 16.05 —
«Фильм — детям». «Отдать 
швартовы!» 17.30 — «Вальсы
и серенады». 17.50 — «Наука 
и жизнь». 18.20 — Мульт­
фильм. 18.30 — «Националь­
ный парк «Самарская лука». 
Документальный телефильм.
18.45 — «Сегодня в мире».
Ш.05 — «Почта этих дней». 
Ведущий — политический 
обозреватель В. П. Бекетов. 
19.30 — «Человек с ружьем». 
Художественный фильм («Лен- 
фильм», 1938 г.). 21.00 —
«Время». 21.35 — «Музыка
для всех». 22.45 — «Сегодня 
в мире».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

8.00 — Утренняя гимнасти­
ка. 8.20 — Мультфильмы.
8.40 — Концерт. 9.15 — «Ка­
ракумская пастораль». Премь­
ера документального теле­
фильма. 10.05 — «Учащимся 
ПТУ». «Эстетическое воспита­
ние». 10.35 — «Балтийская
слава». Художественный
фильм. 12.05 — «Будильник».

10— 15, в Т ом ске 11— 13 гра­
дусов мороза.

6— 7 ноября — об'лачно, 
м естам и слабы й снег, ветер 
западны й, 7— 12 метров в се­
кунду, тем пература , ночью  
13— 18, по северны м  районам 
20—25, днем—6— 11 градусов 
мороза.

.12.35 — «Ф ранцузский язы к». 
13.05 — «/Фильм — детям». 
«Раннее, раннее утро». 1-я с е ­
рия. 14.15 — «Электроника и 
мы». 14.45 — «Ш ахматная
ш кола». 15.15 — Новости.

С 15.20 до 18.00 — перерыв
18.00 — Новости.

ТОМСК
18.20 — «Огород, коопера­

ция, рынок». Документальный 
фильм. 18.40 — «Уроки убо­
рочной страды». 19.00— «День 
области». 19.20 — «Профсоюз­
ная ж изнь. Новое в соревно­
вании нефтяников». 19.40 —
«Ш кола в Сахновке». Доку­
ментальный фильм.

МОСКВА ■
20.00 — «Спокойной ночи, 

малыши!»
ТОМСК

20Л5 — «АСУ Томской об­
ласти». Ведущий — Профес­
сор О. М. Петров. 20.60 — 
«■Цена процента». Научно-по­
пулярный фильм.

МОСКВА
.21.00 — «Время». 21.36 — 

«Здравствуй и прощай». Ху­
дожественный фи;л>м

ТРЕТЬЯ ПРОГРАММА
МОСКВА

18.00 — Новости. 18.20 —
«Пока .еще зима вдали...»■ До­
кументальный телефильм.
18.30 — «М узыкальный ки­
оск». 19.00 — «Служу Совет­
ском у Союзу!» 20.00 — «Спо­
койной ночи, малыши!» 20.15
— «Народные мелодии». 20.30
— «Товары. Услуги. Реклама».

Редактор
Н. Г. ВБСТЕРЕНКО.

В т е а т р а х
ДРАМЫ

5 ноября. «Донья Росита, 
или Язык цветов» —  19-30. 

КУКОЛ
5 ноября. «Самый правди­

вый» -  19-30.

Дворец зрелищ 
и с п о р т а
5 ноября. «Властелин вре­

мени» —  19.

К и н о

в КИНОТЕАТРАХ: 
«РОДИНА»

5 ноября. «Москва слезам не
верит» (две серии) —  9, 12. 
15, 18-10, 21.

имени М. ГОРЬКОГО 
5 ноября. «Зимняя ви'пня»

—  8-40, 10-20. 12, 13 4'j, 15-20. 
17, 'Ш-40, '20-20, 22. «Кзк М О Л О ­

ДЫ Мы были» —  9, 10-50,
12-40, 14-30. 18-20, 18-10, 20.
21-50.

«ОКТЯБРЬ»
5 ноября. «Зимняя вишня»

—  9, Ю-50. 12-40, 14-30, 16-20;
18- 10, 20, 21-50. «Как молоды 
мы были» —  В-40. 12-10, 14, 
16, 17-50, 10-40, 21-30. МульТ- 
сборник —  10-30.

имени И. ЧЕРНЫ Х  
5 ноября. «Слуги дьявола»—  

9, 10-50-, 12-40, 14-30, 16-20,
■Ш-Ю, 20, 21-30. «Позывные
«Вершина» —  9. 10-30, 12, 15.
19- 30, 21. Мультсборнии —
'-3-30.

«ПИОНЕР»
5 ноября. «Мужчины есть 

мужчины» —  9, 11, 13, 16, 17. 
«СИБНРАШ»

5 ноября. «И на камнях 
растут деревья» (две серии) —  
11. 13-30, 16, 18-30, 21. «Золо­
той тюлень» —  9-20,

ДОМ КУЛЬТУРЫ  
«СИБКАБЕЛЬ»

5 ноября. «Тайна острова 
чудовищ» —  17-20, 19, 01.

ДОМ КУЛЬТУРЫ  
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ

5 ноября. «Я 
—  18, 21.

Тянь-Шань»

НОВОСИБИРСКИЙ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫЙ ИН- 
СТИТУТ ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ студентов на первы й 
курс заочного отделения по специальностям : агрономия, 
зоотехния, м ехан и зац и я сельского хо зя й ства  (инж енер- 
м ехан ик), сельское хо зяй ство  (инж енер-преподаватель), 
эконом ика и организация сельского хо зяй ства , бухгал­
терский учет в сельском  хозяй стве.

ПРАВИЛА ПРИЕМА
Н а заочное отделение приним аю тся граж дане СССР, 

им ею щ ие среднее образование, без ограничения возраста.
Для поступления необходимы: заявление, документ о 

среднем образовании (подлинник), характеристика с по­
следнего места работы, Зсшеренная руководителем пред­
приятия, секретарем пар'гийной организации и . председа­
телем профсоюзной организации, копия трудовой книж­
ки, медицинская справка (форма 08б/у), 6 фотокарточеж 
(размером 3X 4  см).

По прибытии в  институт поступаю щ ий п р едъявляет 
лично паотерт. «

П рием заявлен ий от поступаю щ и х проводится с 1 но­
ябр я по 15 января.

В ступ и тельн ы е экзам ен ы  проводятся с  16 по 31 ян варя 
—• в гг. К ем ерове, Куйбы щ еве, Купине и Т о м ск е; с 1 по 
15 ф евр аля и с 1 по 15 м арта — в  г. Н овосибирске. З ач и ­
сление — с 16 по 25 марта.

П оступаю щ ие по специ альностям  агрономия и зоо тех­
ния сдаю т "вступительны е экзам ен ы  по ф изике (устно), 
хим ии (устно), биологии (устно), русском у я зы к у  и лите­
ратуре (сочинение). На специальности м ехан и зац и я сел ь­
ского х о зя й ства  — по м атем ати ке (письменно и устно), 
ф изике (устно), р усском у я зы к у  и литературе (сочине­
ние). Н а экономические специальности — по м атем атике 
(устно), географии (устно), биологии (устно), русском у 
я зы к у  и литературе (сочинение).

В  первую  очередь в институт зач и сл я ю тся  лица, х а р а к ­
тер работы которы х соответствует избранной в  институ­
те специальности.

При институте круглогодично работаю т очны е и заоч­
ны е подготовительны е курсы . Н акануне экзам ен ов под­
готовительны е кур сы  проводятся в  три срока: с 21 октяб­
ря по 25 ян вар я  —  тр ехм есячн ы е вечерние подготови­
тельн ы е курсы  в  г. Н овосибирске; с  9 декабря 1985 г. по 
1̂1 ян вар я 1986 г. — в  У К П  в  т г . К ем ерове, К уйбы ш еве, 
Купине и Т ом ске; со  2 по 31 янва|ря и с  1 по 28 ф евр аля 
— в  г. Новосибирске.

Д окум енты  нап р авлять по адресу: 630039, Новосибирск, 
ул. Добролюбова, 160, Н СХИ .

П риемная ком иссия заочного отделения. Телеф он для 
спр авок 67-37-14.

ТРУДОУСТМИСТВА

ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ
в  ОБЪВДИНЕНИЕ «ТОМСКРЕМСТРОИ»: инженеров- 

строителей, техников-строителей, механиков в производ­
ственно - технический отдел, группу проектов организа­
ции работ, строительную лабораторию, в службу меха- 
ни^ции и транспорта, рабочих строительных профес­
сий на должности инструкторов в строительную лабора­
торию, столяра.

С правки по тел. 1-08-90.

О бращ аться в бюро по трудоустройству:, пр. Кирова, 
17, или его ф илиалы: ул. Б ер дская, 18; у'л. П уш кина,
71 (г. Том ск).
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